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บทคัดยอ
ชีวิตความเปนครูถือเปนความทาทาย

ในการพัฒนากลยุทธใหม ๆ ในฐานะที่เปนผูนํา
ทางการศึกษาตองยอมรับที่จะเรียนรู และแก
ปญหาที่อาจจะเกิดจากทฤษฎีใหม ๆ ที่เขามา
อยางมีสติ ครูตองเปนตัวอยางของผู ที่มีการ
เรียนรูตลอดชีวิต การศึกษาตองเรียนรูวิธีการ
คิดนอกกรอบ งานของครูไมไดเปนเพียงแค
ปรับแตงสภาพที่เปนอยู หากแตทําใหเกิดการ
เปลี่ยนแปลงที่ยั่งยืนในระบบโรงเรียน ที่ตอง
แสวงหาความจริงจากหลายมิติ ในฐานะที่มนุษย
มคีวามซบัซอนหลายแงหลายมมุ ชวีติไมสามารถ
จํากัดอยูเพียงรูปแบบเดียวได ครูจึงตองเรียนรู
จากความหลากหลายของแหลงที่มา ตองไดรับ
การฝกอบรมเกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนรูแบบ
ใหม ๆ  เชน การพฒันาทกัษะการสอนและการวจิยั
ในชั้นเรียน เพื่อรับมือกับการเปลี่ยนแปลง และ
ตองทํางานรวมกับชุมชนที่หลากหลาย โดยมอง
ผูปกครองของผูเรียนเปนแหลงของการเรียนรู

และแหลงใหการสนบัสนนุมากกวาเปนผูแทรกแซง

คําสําคัญ : 1. ความเปนครู  2. การสอน  3. การ
วิจัยในช้ันเรียน

Abstract
Teacher life is a challenge in 

developing new strategies. As educational 
leaders, they have to accept to learn and 
solve problems that may arise from new 
theories. That comes to mind teachers 
must be examples of people who have 
had lifelong learning. Education must 
learn how to think outside the box. 
Teacher’s job is not just to tune in the 
status quo. If there is a lasting change in 
the school system. To seek truth from 
many dimensions. As human beings, 
there are many complexities. Life can not 
be limited to one form of life. Teachers 
must learn from a variety of sources. 
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Must be trained on new approaches to 
learning management, such as developing 
instructional and classroom skills. To 
cope with change And work with a wide 
variety of communities. By looking at the 
learner’s parents as a source of learning 
and encouraging them to be more 
involved in interventions.

Keywords : 1. Being a teacher  2. Teaching  
3. Classroom research

บทนํา
แนวคิดแบบใหม ๆ  ไดเขามามอีทิธพิลตอ

การจดัการศกึษา ดวยมมุมองทีว่า ผูเรียนแตละคน
มคีวามแตกตางกนัและตางกม็เีอกลกัษณของตน 
ดังนั้น การจัดหลักสูตรและการจัดการเรียนรู 
ยอมตองมีการปรับเปลี่ยนใหคํานึงถึงลักษณะ
ดังกลาว

ชีวิตครูตองเรียนรูในสิ่งตาง ๆ โดยตอง
ลงมือปฏิบัติเชนเดียวกับการเชิญชวนใหนักเรียน
รวมลงมือ ครูตองอาศัยโอกาสดังกลาวนี้ในการ
สัง เกตการณ การทํางานและร วมแบ งป น

ประสบการณทีค่นพบดวยกนั การเรยีนรูลักษณะนี้
จะชวยใหครูผู สอนที่จะทําใหกาวกระโดดจาก
ทฤษฎไีปสูการปฏบิตัทิีป่ระสบความสาํเร็จ เพราะ
การเรียนการสอนในยุคใหมไมเพียงแตสอน
นักเรียนเทานั้น แตยังตองดูแลและสรางความ
สัมพันธกับพวกเขาดวยกระบวนการของการ
เรียนรูผานการแกปญหาเปนขั้นตอน ที่สําคัญ
ครูตองกระตุนใหผูเรียนตั้งคําถามและตรวจสอบ
คาํถามของพวกเขา วธิกีารเชนนีจ้ะทาํใหหลกัสตูร

มคีวามหมายมากขึน้ บทเรยีนไมจาํเปนตองจบลง
ดวยคาํตอบทีถ่กู แตควรจะเปนคาํตอบทีส่ามารถ
ขยายผลไปสู การตั้งคําถามของผู เรียนตอไป 
เพราะแนวคิดสมัยใหมมองวา ความคิดของ
นกัเรยีนมคีณุคา นกัเรยีนจะใชพฒันาความหมาย
ของตัวเองแทนการถ ายโอนความรู จากครู 
โดยจะเนนการคดิเชงิวพิากษมากกวาขอมลูทีเ่ปน
ขอเท็จจริง

กิจกรรมการเรียนควรมีความหมายและ
นาสนใจใหกบันกัเรยีน พวกเขาควรไดรบัอนญุาต
ในการสรางพัฒนาและประยุกตใชความรูหรือ
ทักษะเพิ่มเติม พวกเขาควรจะมีทางเลือกและ
ไดรับโอกาสที่จะเปนนักวางแผนและผูมีอํานาจ
ตัดสินใจ กิจกรรมควรจะสรางขึ้นที่ชวยใหเด็ก
ไดใชประโยชนจากความรูในสถานการณใหม 
เด็กควรจะเปนการสนับสนุนในการหาคําตอบ
สําหรับคําถามของตัวเองโดยใชการวิเคราะห

ความหมายของครู
ใครคือครู ครูคือใครในวันนี้ ใชอยู ที่

ปริญญามหาศาล ใชอยู ที่เรียกวาครูอาจารย 
ใชอยูนานสอนนานในโรงเรียน ครูคือผูนําทาง
ความคิด ใหรู ถูกรู ผิดคิดอานเขียน ใหรู ทุกข
รูยากรูพากเพียร ใหรูเปลี่ยนแปลงสูรูสรางงาน 
ครูคือผูยกระดับวิญญาณมนุษย ใหสูงสุดกวา
สตัวเดรจัฉาน ครคูอืผูสัง่สมอดุมการณ มดีวงมาน
เพ่ือมวลชนใชตนเอง ครูจึงเปนนักสรางผูยิ่งใหญ 
สรางคนจริงสรางคนกลาสรางคนเกง สรางคน
ใหไดเปนตัวของตัวเอง ขอมอบเพลงนี้มาบูชาครู 

จากตัวอยางความหมายของครูขางตน 
จะเห็นวา ครูตองเปนคนที่มีทั้งความรูและความ

ประพฤติที่ดี กอปรดวยความเมตตากรุณาตอศิษย 
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คงไมเกินความจริงที่จะกลาววา ครูเปนบุคคล 
“ไตรภาคี” คือมาจากองคประกอบสําคัญ 3 
ประการ คือ 1) มีความรูดี 2) มีความประพฤติดี 
และ 3) มคีณุธรรม (ความเมตตากรณุา) หากขาด
องคประกอบอยางใดอยางหนึง่จะไมสามารถเปน
ครูที่ดีได

คําวา “ครู” มาจากศัพทภาษาสันสกฤต
คือคําวา “คุรุ” และภาษาบาลี “ครุ, คุรุ” 
(สันสกฤต: गु�) หรือ กูรู (อังกฤษ: guru) 
หมายถึง ผูสั่ง สอนศิษย หรือ ผูถายทอดความรู
ใหแกศษิย ซึง่มผีูกลาววามาจากคาวา คร ุ(คะ- ร)ุ 
ที่แปลวา “หนัก” อันหมายถึง ความรับผิดชอบ

ในการอบรมสัง่สอนของครนูัน้ นบัเปนภาระหนาท่ี
ที่หนักหนาสาหัสไมนอยกวาคน ๆ  หนึ่งจะเติบโต
เปนผูมีวิชาความรูและเปนคนดีของสังคม ผูเปน 
“ครู” จะตองทุมเทแรงกายและแรงใจไมนอย
ไปกวาพอแมผู ใหกําเนิดเลย ซึ่งในชีวิตของ
คน ๆ  หนึง่ นอกเหนอืไปจากพอแมซึง่เปรยีบเสมอืน 
“ครคูนแรก” เพราะการทีเ่ดก็ ๆ  จะดาํรงชพีตอไป
ไดในสังคม จําเปนอยางยิ่งที่จะตองมี “ครู” ที่จะ
เปนผูประสิทธิ์ประสาทวิชาความรู เพื่อปูพื้นฐาน
ไปสูหนทางการทํามาหากินในภายภาคหนาดวย 
ดังนั้น “ครู” จึงเปนบุคคลสําคัญที่เราทุกคน
ควรจะไดแสดงความกตัญูกตเวทิตาตอทาน

คุรุ  ในภาษาสันสกฤตนั้นหมายถึง 
พฤหัสบดี ซึ่งเปนเทพเจาองคหนึ่ง ซึ่งตรงกับ

เทพเจาจูปเตอรของชาวโรมนันัน่เอง ตามความเชือ่
ในศาสนาฮินดูนั้น ดาวจูปเตอร/คุรุ/พฤหัสบดี 
ถือวาเปนดาวที่มีอิทธิพลตอการเรียนรู ในภาษา
ตาง ๆ ของอินเดีย คําวา พฤหัสปติวาร (วัน
พฤหัสบดี) จะเรียกอีกอยางหนึ่งวา คุรุวาร (วัน
ครุ)ุ โดย วาร นัน้หมายถงึวนั ครุ ุในอนิเดยีทกุวนันี้

ใชในความหมายทั่วไป หมายถึง “ครู”
ครู คือบุคคลที่มีหนาที่ หรือมีอาชีพ

ในการสอนนักเรียน เก่ียวกับวิชาความรู หลัก
การคิดการอาน รวมถึงการปฏิบัติและแนวทาง
ในการทํางาน โดยวิธีในการสอนจะแตกตางกัน
ออกไปโดยคํานึงถึงพื้นฐานความรูความสามารถ 
และเปาหมายของนักเรียนแตละคน ดังไดมี
อธิบายคําวา “ครู” ดังนี้ 1) ครู เปนผูนําทางศิษย
ไปสูคุณธรรมช้ันสูง 2) ครู คือผูอบรมสั่งสอน
ถายทอดวิชาความรู ใหแกศิษย เปนผู มีความ
หนักแนน ควรแกการเคารพของลูกศิษย 3) ครู 
คือ ผูประกอบอาชีพอยางหนึ่งที่ทําหนาที่สอน 
มักใชกับผู สอนในระดับตํ่ากวาวิทยาลัยและ
มหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษา

กลาวไดว า “ครู” คือผู ที่ใหความรู 
ไมจํากัด ทุกที่ทุกเมื่อ ครูตองเต็มไปดวยความรู
และรูจักขวนขวายหาองคความรูใหม ๆ สะสม
ความดี มีบารมีมาก และครูที่ดีจะตองไมปดบัง
ความรูควรมีจิตและวิญญาณของความเปนครู 
ตองเปนผูเติมเต็มในการแสวงหาความรู ตอง
วิเคราะห วิจัย วิจารณ และบูรณาการความรู
ตาง ๆ เขาดวยกัน จึงเรียกไดวา เปนผูมีความ
หนักแนน ควรแกการเคารพของศิษย เปนผูที่
มีความสามารถในการใหคําแนะนําเพื่อใหเกิด
ประโยชนทางการเรียน สําหรับนักเรียนหรือ
นักศึกษาในสถาบันการศึกษาตาง ๆ ทั้งของรัฐ
และเอกชน เปนผู ที่มีความรู ประสบการณ
และมีการศึกษามากหรือดีเปนพิเศษ หรือมีทั้ง

ประสบการณและการศกึษาดีเปนพเิศษในสาขาใด
สาขาหนึ่งที่สามารถชวยใหผูอื่นเกิดความเจริญ
กาวหนาได และเปนปูชนียบุคคล หมายถึง เปนผู
ที่เสียสละเอาใจใสเพื่อความเจริญของศิษย ซ่ึงเปน
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บุคคลที่ควรเคารพเทิดทูน เปนเสมอนแมพิมพ
ของชาติ หมายถึง การเปนแบบอยางที่ดีของ
ลกูศษิยทีจ่ะปฏบิตัติวัตามอยางครู และเปนผูแจว
เรอืจาง หมายถงึ อาชพีครูเปนอาชพีทีไ่มกอใหเกดิ
ความรํ่ารวย ครูตองมีความพอใจในความเปน
อยูอยางสงบเรียบรอย อยาหวั่นไหวตอลาภ ยศ 
ความสะดวกสบาย (ยนต ชุมจิต, 2541: 29; 
รังสรรค แสงสุข, 2550: 38)

โดยสรุปอาจกลาวไดวา “ครู” คือผูที่
ทําหนาที่สอนใหศิษยเกิดความรู และมีคุณธรรม 
จริยธรรมที่ดี นําประโยชนใหเกิดแกสังคมไดใน
อนาคต

ความหมายของคําวา “อาจารย”
ปจจุบันคําวา “ครู” กับ “อาจารย” 

มักจะใชปะปนหรือควบคูกันเสมอ จนบางครั้ง
ดูเหมือนวา จะมีความหมายเปนคําคําเดียวกัน 
แตในความเปนจริงแลว รากศัพทเดิมของคําวา 
“อาจารย” ไมเหมือนกับคําวา “ครู” และเมื่อ
พจิารณาถงึความหมายดัง้เดมิแลวยิง่ไมเหมอืนกนั

พุทธทาสภิกขุ (2552 : 92) กลาววา 
คําวา “ครู” เปนคําที่สูงมาก เปนผูเปดประตู
ทางวิญญาณ แลวก็นําใหเกิดทางวิญญาณไปสู
คุณธรรมเบื้องสูง เปนเรื่องทางจิตใจโดยเฉพาะ 
มิไดหมายถึงเรื่องวัตถุ และไดจําแนกความหมาย
ของ “อาจารย” เปน 2 แบบ คือ 1) ความหมาย
ดั้งเดิม หมายถึง ผูฝกมารยาท หรือเปนผูควบคุม
ใหอยู ในระเบียบ วินัย เปนผู รักษาระเบียบ
กฎเกณฑตาง ๆ  และ 2) ฐานะชั้นสูงหรือชั้นหนึ่ง
ของผูที่เปนครู

ในหนังสือพจนานุกรมพุทธศาสตร  
ฉบับประมวลธรรมของพระพรหมคุณาภรณ 

(ป.อ. ปยุตฺโต) (2551: 185) อธิบายความหมาย
ของอาจารยไวดังน้ี

1. ผูประพฤติการอันเก้ือกูลแกศิษย
2. ผู ที่ ศิษย  พึงประพฤติด  วยความ

เอื้อเฟอ
3. ผู สั่งสอนวิชาและอบรมดูแลความ

ประพฤติแกศิษย
สําหรับชาวตะวันตกไดใหความหมาย

ของคําวา “อาจารย” วาผู สอนในวิทยาลัย
และมหาวิทยาลัยที่มีตําแหนงตํ่ากว าระดับ
ศาสตราจารย และเปนผูสอน ที่ตองรับผิดชอบ
ตอการสอนนักศึกษาใหเกิดความกาวหนาตาม
วัตถุประสงคเฉพาะของการศึกษาที่กําหนดไว

สรุปไดวา คําวา “อาจารย” ตามทัศนะ

ของคนไทยกบัทศันะของชาวตะวนัตกแลวจะเหน็
ไดวา อาจารยของชาวตะวันตกจะเนนความ
สําคัญไปที่การสอน คือ เปนผูมีความเช่ียวชาญ
ในการสอนเฉพาะดาน และเปนผูที่ทําการสอน
ในสถาบันการศึกษาช้ันสูง แตความหมายของ
คําวา “อาจารย” ตามทัศนะของคนไทย จะมี
ความหมายกวางกวา คอืเปนทัง้ผูสอนวชิาความรู 
อบรม ดูแลความประพฤติ และเปนผูที่มีฐานะ
สูงกวาผูเปนครู

ดังน้ัน สรุปความไดวา “อาจารย” เปน
ผูสอนวิชาความรูและอบรมความประพฤติของ
ลูกศิษย เปนผูมีสถานะภาพสูงกวา “ครู” และ
มักเปนผู ที่ทําการสอนในระดับวิทยาลัยและ
มหาวิทยาลัย ในปจจุบันนี้ ผู ที่ทําหนาที่สอน

ไมวาจะมคุีณวุฒริะดบัใด ทาํการสอนในระดับไหน
จะนิยมเรียกวา “อาจารย” เหมือนกันหมด 
ซ่ึงมิใชเร่ืองเสียหายอะไร ในทางตรงกันขาม 
กลับจะเปนการยกยองและใหความเทาเทียมกัน
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กบัคนทีป่ระกอบวชิาชพีเดยีวกนั ดงันัน้ สิง่สาํคญั
ทีส่ดุมใิชเปนคาํวา “ครู” หรือ “อาจารย” แตอยูที่
การทาํหนาทีข่องตนใหสมบรูณทีส่ดุนัน่เอง ดงัคาํ
ที่ทานวา

หนาที่ คือชีวิต
แมเพียงนอยนิด ควรรักษา

หนาที่ ดีกวาหนาตา
หนาที่จะนําพาชีวิต ใหอยูรอดและปลอดภัย

แนวคิดการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปน
สําคัญ

ปจจัยสําคัญที่มีอิทธิพลอยางมากตอ
วิธีการศึกษา ไดแกแนวคิดพื้นฐานในการจัด
กจิกรรมการเรยีนรูทีเ่นนผูเรยีนเปนสาํคญั พอจะ
สรุปได 4 ประการ คือ

1. ความแตกต างระหว  างบุคคล
(Individual Different)

การจัดการศึกษาของไทยไดใหความ
สําคัญในเรื่องความแตกตางระหวางบุคคล
เอาไว อยางชดัเจนซึง่จะเหน็ไดจากแผนการศกึษา
ของชาติ ใหมุ งจัดการศึกษาตามความถนัด
ความสนใจ และความสามารถของแตละคน
เปนเกณฑ ไดแก การจัดระบบหองเรียนโดยใช

อายุเปนเกณฑบาง ใชความสามารถเปนเกณฑ
บาง นวัตกรรมที่เกิดขึ้นเพื่อสนองแนวความคิด
พื้นฐานนี้  เช น การเรียนแบบไม แบ  งชั้น 
(Non-Graded School) แบบเรียนสําเร็จรูป 
(Programmed Text Book) เครื่องสอน 
(Teaching Machine) การสอนเปนคณะ (Team 
Teaching) การจัดโรงเรียนในโรงเรียน (School 
within School) เครื่องคอมพิวเตอรชวยสอน 
(Computer Assisted Instruction)

2. ความพรอม (Readiness)
เดิมทีเดียวเช่ือกันวา เด็กจะเร่ิมเรียนได

ก็ต องมีความพร อมซึ่ ง เป นพัฒนาการตาม
ธรรมชาต ิแตในปจจบุนัการวจิยัทางดานจติวทิยา
การเรียนรู ชี้ใหเห็นวาความพรอมในการเรียน
เปนสิ่งที่สรางขึ้นได ถาหากสามารถจัดบทเรียน 
ใหพอเหมาะกับระดับความสามารถของเด็ก
แตละคน วชิาทีเ่คยเชือ่กนัวายาก และไมเหมาะสม
สําหรับเด็กเล็กก็สามารถนํามาให ศึกษาได  
นวัตกรรมที่ตอบสนองแนวความคิดพื้นฐานนี้
ไดแก ศูนยการเรียน การจัดโรงเรียนในโรงเรียน 
นวัตกรรมที่สนองแนวความคิดพ้ืนฐานดานนี้ 
เชน ศูนยการเรียน (Learning Center) การจัด
โรงเรียนในโรงเรียน (School within School) 
การปรับปรุงการสอนสามช้ัน (Instructional 
Development in 3 Phases)

3. การใชเวลาเพื่อการศึกษา
แตเดิมมาการจัดเวลาเพื่อการสอน 

หรือตารางสอนมักจะจัดโดยอาศัยความสะดวก
เปนเกณฑ เชน ถือหนวยเวลาเปนช่ัวโมง เทากัน
ทุกวิชา ทุกวัน นอกจากนั้นยังจัดเวลาเรียน
เอาไวแนนอนเปนภาคเรียน เปนป ในปจจุบัน
ไดมีความคิดในการจัดเปนหนวยเวลาสอนให
สัมพันธกับลักษณะของแตละวิชาซ่ึงจะใชเวลา
ไมเทากัน บางวิชาอาจใชชวงสั้น ๆ แตสอน
บอยครั้ง การเรียนก็ไมจํากัดอยู แตเฉพาะใน
โรงเรียนเทานั้น นวัตกรรมที่สนองแนวความคิด
พ้ืนฐานดานนี้ เช น การจัดตารางสอนแบบ
ยืดหยุน (Flexible Scheduling) มหาวิทยาลัย
เปด (Open University) แบบเรียนสําเร็จรูป 
(Programmed Text Book) การเรียนทาง
ไปรษณีย
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4. ประสิทธิภาพในการเรียน
การขยายตัวทางวิชาการ และการ

เปลี่ยนแปลงของสังคม ทําใหมีสิ่งตาง ๆ ที่คน
จะตองเรียนรูเพิ่มขึ้นมาก แตการจัดระบบการ
ศึกษาในปจจุบันยังไมมีประสิทธิภาพเพียงพอ 
จงึจาํเปนตอง แสวงหาวธิกีารใหมทีม่ปีระสิทธภิาพ
สูงขึ้น ทั้งในดานปจจัยเกี่ยวกับตัวผูเรียน และ
ปจจัยภายนอก นวัตกรรมในดานนี้ที่เกิดขึ้น เชน 
การเรียนทางโทรทัศน การเรียนทางไปรษณีย 
การเรียนการสอนทางไกล การเรียนทางเว็บไซต 
การเรียนผานเครือขาย แบบเรียนสําเร็จรูป

แนวคิดการวิจัยในช้ันเรียน
การวจิยัในชัน้เรยีน คอืกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

ระหวางครูและนักเรียน และบทบาทของครู คือ
การจัดประสบการณการเรียนรู ตามหลักสูตร
ใหกบันกัเรยีนทัง้ชัน้ การสอนในชัน้เรียนไมใชการ
บอกหนังสือ หรือการบอกใหจดหนังสืออยางเดียว
ซึ่งครูจะตองจัดประสบการณการเรียนรูใหกับ
นกัเรยีนทัง้ชัน้ซึง่มคีวามสามารถพืน้ฐานแตกตาง
กันออกไป ทําใหบางครั้งเกิดปญหากับผูสอน
ที่ตองจัดกิจกรรมหลากหลายสนองตอบตอผูเรียน
แตละคน การสอนควบคูกบัการสังเกต เกบ็รวบรวม
ขอมูลนักเรียนในชั้นมาวิเคราะห ศึกษาสภาพ 
จงึเปนสิง่จาํเปนตองดาํเนนิการตลอดเวลา การวจิยั
ในช้ันเรียนจะเกิดขึ้นหลังจากครูสรุปได ว า
ปญหาคืออะไร เกิดที่ไหนและมีแนวทางจะแก
ปญหานั้นไดอยางไร กลาวคือ ครูคิดหาวิธีการ
แกปญหาแลวไดนําไปทดลองใชจนไดผลแลว
พัฒนาเปนนวัตกรรม สามารถนําไปเผยแพรได
ตอไป การวิจัย ในชั้นเรียนควรมีลักษณะ คือ

1. เปนการวิจัยจากปญหาที่เกิดขึ้นใน

ช้ันเรียนเก่ียวกับการเรียนการสอน
2. ทําการวิจัยเพ่ือนําผลวิจัยไปพัฒนา

การเรียนการสอน
3. ทํ าการวิ จั ยควบคู  กับการ เรียน

การสอน คือสอนไปวิจัยไป แลวนําผลการวิจัย
ไปใชแกปญหาในชั้นเรียน และทําการเผยแพร
ใหเกิดประโยชนตอผูอื่น

ขอบเขตการทําวิจัยในชั้นเรียน
การวจิยัในชัน้เรยีนแตกตางจากการวจิยั

ในโรงเรยีน คอืกลุมตวัอยางและเปาหมายของการ
วจิยัในช้ันเรยีนจะใชกลุมตัวอยางขนาดเลก็ ใชศึกษา
ในหองเรียนใดหองเรียนหนึ่งและมีเปาหมายคือ
การพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน เพราะเช่ือ
วาถาครูใชกิจกรรมการสอนที่ดีและเหมาะสมกับ
ผูเรียน ยอมมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและบรรลุ
เปาหมายทางการพัฒนานักเรียน

การวิจัยในช้ันเรียน เปนการวิจัยโดยครู
ผูสอนในหองเรียนกับนักเรียนเพ่ือแกปญหาหรือ
พัฒนาการเรียนการสอนในวิชาที่ครูรับผิดชอบ

ขอบเขตการวิจัยในช้ันเรียนนั้นจะให
ความสําคัญกับการคิดคนพัฒนานวัตกรรมเพ่ือ
แกปญหาหรือพัฒนาการเรียนการสอนอยาง
เหมาะสม

กระบวนการจัดทําการวิจัยในชั้นเรียน
กระบวนการการวิจัยในชั้นเรียน มี

กระบวนการดังน้ี
1. การวิเคราะหปญหาการเรยีนการสอน
ความหมายของปญหา
ปญหา คือความแตกตางระหวางสิ่งที่

คาดหวงัหรอืผลทีต่องการใหเกดิ กบัสิง่ทีเ่ปนจรงิ
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หรือผลที่เกิดขึ้นจริง หรือกลาวไดวา สภาพที่
เกิดข้ึนจริงไมตรงกบัสภาพทีต่องการใหเกดิ ซึง่เปน
สิ่งจําเปนที่จะตองไดรับการแกไขปรับปรุงตอไป

ที่มาของปญหาการวิจัยในชั้นเรียน 
การวิจัยในชั้นเรียน มาจากสภาพการ

ปฏบิตังิานของครูผูสอน เชน สภาพการจดัการเรยีน
การสอน การใชสื่อประกอบการเรียนการสอน 
วิธีสอนที่ใชในวิชาตาง ๆ หรือพฤติกรรมของ
นักเรียนที่เปนปญหาการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน เปนตน

นอกจากนี้ อาจมาจากผลสัมฤทธิ์ตาม
จดุประสงคในรายวชิา หรอืจากบนัทกึหลงัการสอน
หรอืมาจากการประเมนิตามเกณฑมาตรฐานของ
สถานศึกษา ซึ่งโดยสรุปไดวา หากตราบใดที่ครู
ผูสอนยังไมหยุดดําเนินการจัดกระบวนการเรียน
การสอน จะมีประเด็นปญหาที่ใหครูดําเนินการ
วิจัยในชั้นเรียนอยางไมมีที่สิ้นสุด

การเขียนโครงรางการวิจัยในช้ันเรียน 
1. ชื่อเรื่องวิจัย (การแกปญหาอะไร

ของใคร)
2. ชื่อผูวิจัย
3. ปญหาในการจัดการเรียนการสอน
4. สาเหตุของปญหา
5. วัตถุประสงคของการวิจัย (เพื่อแก

ปญหาอะไร ของใคร ที่ไหน กี่คน)
6. วิธีดําเนินงาน (วิธีการที่คาดวาจะ

แกไข) 
7. นวัตกรรมที่ใชในการแกปญหา
8. วธิกีารและเครือ่งมอืทีใ่ชเกบ็รวบรวม

ขอมูล 

9. สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล
10. ระยะเวลาที่คาดวาจะแกไขเสร็จ
11. ความคาดหวงั (พฤตกิรรมของผูเรยีน

ที่ไดรับการแกไขแลว คืออะไร)
สรุปลักษณะการวิจัยในชั้นเรียน 
1. ผูทาํวจิยัยงัคงทาํงานตามปกตขิองตน
2. ไมตองสรางเคร่ืองมือวิจัย (แตสราง

เคร่ืองวัดผล)
3. ไมมีขอมูลจํานวนมาก และไมตองใช

สถิติที่ซับซอน
4. ขอมูลสวนใหญมาจากการสังเกต

การพูดคุย และใชการวิเคราะหเน้ือหา
5. ไมตองทบทวนรายงานวจิยัทีเ่กีย่วของ
6. ใชเวลาทําวิจัยไมนาน
7. ความยาว 2 – 3 หนาตอเร่ือง
8. นักเรียนไดรับการพัฒนา
9. ไมมีระบุประชากร การสุมตัวอยาง

10. ไมตองใชสถิติสรุปอางอิง และไมมี
ระดับนัยสําคัญ

11. ไมมีการทดสอบกอน หลัง
12. ไมมกีลุมทดลอง และกลุมควบคมุ และ
13. เนนการแกไขทีส่าเหตขุองปญหาของ

นักเรียน บางคน บางเร่ือง

สรุป
ชีวิตครูตองทาทายใหผูเรียนรวมลงมือ

ปฏิบัติ และตองหมั่นสังเกตการณการทํางาน 
รวมแบงปนประสบการณทีค่นพบดวยกนั เพราะ
การเรียนการสอนในยุคใหม ตองหม่ันสรางความ
สัมพันธกับผูเรียนดวยกระบวนการของการเรียนรู
ผานการแกปญหาเปนขั้นตอน ที่สําคัญคือตอง
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กระตุนใหผูเรียนตั้งคําถามและตรวจสอบคําถาม
ของพวกเขา บทเรียนตาง ๆ ไมจําเปนตองจบลง
ดวยคําตอบที่ถูกเสมอไป แตควรจะเปนคําตอบ
ที่สามารถขยายผลไปสูการตั้งคําถามของผูเรียน 
เพราะแนวคดิสมยัใหมมองวา ความคดิของผูเรียน
นั้นมีคุณคาและใชพัฒนาความหมายของตัวเอง
แทนการถายโอนความรูจากครู โดยเนนการคิด
เชงิวพิากษมากกวาขอมลูทีเ่ปนขอเทจ็จริง จงึตอง
มีกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน
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