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บทคัดย่อ 
กำรวิจัยเรื่องกำรพัฒนำรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำร

เรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน โดยมีขั้นตอนกำรวิจัย 4 ขั้นตอนดังนี้ ขั้นตอนที่ 1 กำรศึกษำ
ข้อมูลพื้นฐำนที่จ ำเป็นในกำรพัฒนำรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำร
เรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน โดยกำรสังเครำะห์เอกสำรและกำรสัมภำษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ 3 ท่ำน 
ขั้นตอนที่ 2 สร้ำงและตรวจสอบคุณภำพของรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะ
กำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  โดย ผู้ทรงคุณวุฒิ จ ำนวน 9 คน และครูผู้สอน 
โรงเรียนบ้ำนหนองแหน จ ำนวน 9 คน ขั้นตอนที่ 3 กำรศึกษำผลกำรใช้รูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ 
เพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  แหล่งข้อมูลได้แก่ครูที่สมัคร
เข้ำร่วมด ำเนินกำร จ ำนวน 30 คน เครื่องมือที่ใช้ได้แก่ แบบทดสอบควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรจัดกำรเรียนรู้
เชิงรุก มีลักษณะเป็นแบบเลือกตอบ แบบประเมินควำมสำมำรถกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกด้ำนกำรเขียนแผนกำร
จัดกำรเรียนรู้เชิงรุกและทักษะกำรจัดกำรเรียน กำรสอนที่ส่งเสริมกำรเรียนรู้เชิงรุก และด้ำนเจตคติต่อกำรจัดกำร
เรียนรู้เชิงรุก มีลักษณะเป็นแบบมำตรำส่วนประมำณค่ำ วิเครำะห์ข้อมูลโดยค่ำเฉลี่ยและค่ำส่วนเบี่ยงเบน
มำตรฐำน และขั้นตอนที่ 4 กำรประเมินควำมพึงพอใจครูที่มีต่อรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือ
เสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  แหล่งข้อมูลได้แก่ครูที่สมัครเข้ำ
ร่วมด ำเนินกำร จ ำนวน 30 คน โดยใช้แบบประเมินมีลักษณะเป็นแบบมำตรำส่วนประมำณค่ำ วิเครำะห์ข้อมูล
โดยหำค่ำเฉลี่ย ค่ำส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำน และวิเครำะห์เชิงเนื้อหำ (Content Analysis ) 

ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
1. ผลกำรศึกษำข้อมูลพ้ืนฐำนที่จ ำเป็นในกำรพัฒนำรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือเสริมสร้ำง

สมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน จำกกำรศึกษำวิเครำะห์ และสังเครำะห์เพ่ือ
น ำมำใช้เป็นแหล่งข้อมูลในกำรพัฒนำรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำร
เรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ให้มีประสิทธิภำพ สอดคล้อง เหมำะสมกับชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำง
วิชำชีพ ได้แก่ กำรเรียนรู้ร่วมกัน วิสัยทัศน์ หรือเป้ำหมำยร่วม ทีมงำนร่วมแรงร่วมใจ หรือร่วมมือร่วมพลัง ร่วมเป็น
ผู้น ำ กำรเรียนรู้ และพัฒนำวิชำชีพ ชุมชนกัลยำณมิตร และโครงสร้ำงสนับสนุนชุมชน และกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะ
กำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกได้แก่ ด้ำนควำมรู้ ด้ำนควำมสำมำรถกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก และด้ำนเจตคติที่มีต่อกำร
จัดกำรเรียนรู้เชิงรุก  
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2. ผลกำรสร้ำงและตรวจสอบคุณภำพของรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเพ่ือเสริมสร้ำง
สมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  จำกกำรศึกษำรูปแบบชุมชนแห่งกำร
เรียนรู้ทำงวิชำชีพเพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ได้แก่ 
หลักกำร วัตถุประสงค์ เนื้อหำกำร กระบวนกำร และกำรวัดและประเมินผล (2.1) ผลกำรประเมินควำมควำม
เหมำะสมของรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครู
ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนโดยผู้ทรงคุณวุฒิ พบว่ำ ภำพรวมมีควำมเหมำะสม อยู่ในระดับมำก (2.2) ผลกำร
ประเมินควำมเหมำะสมของคู่มือกำรใช้รูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำร
จัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนโดยผู้ทรงคุณวุฒิ พบว่ำ ภำพรวมมีควำมเหมำะสม อยู่ใน
ระดับมำก  

3. ผลกำรศึกษำผลกำรใช้รูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำร
เรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน (3.1) ผลกำรเปรียบเทียบควำมรู้ ควำมเข้ำใจ เกี่ยวกับกำรจัดกำร
เรียนรู้เชิงรุกของครูผู้สอน โรงเรียนในสหวิทยำเขตทัพหลวงแจงงำม สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำสุพรรณบุรี เขต 3 พบว่ำ ก่อนกำรอบรมเพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกมีค่ำเฉลี่ย 
10.73 หลังกำรอบรมเพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก มีค่ำเฉลี่ย 18.17 (3.2) ผลกำรจัดกำร
เรียนรู้เชิงรุกเพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก โดยครูผู้สอน โรงเรียนในสหวิทยำเขตทัพหลวงแจง
งำม สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ 
สุพรรณบุรี เขต 3 พบว่ำ ภำพรวมมีผลกำรประเมิน อยู่ในระดับมำก และ (3.3) ผลกำรวัดเจตคติที่มีต่อกำร
เรียนรู้เชิงรุก โดยครูผู้สอน โรงเรียนใน สหวิทยำเขตทัพหลวงแจงงำม สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำสุพรรณบุรี เขต 3 พบว่ำ ภำพรวมมีเจตคติ อยู่ในระดับมำก  

4. ผลกำรประเมินควำมพึงพอใจครูที่มีต่อรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเพ่ือเสริมสร้ำง
สมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  โดยครูผู้สอนโรงเรียนในสหวิทยำเขตทัพ
หลวงแจงงำม สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุพรรณบุรี เขต 3 พบว่ำ ภำพรวม มีควำมพึง
พอใจ อยู่ในระดับมำก 

 

ค าส าคัญ: กำรพัฒนำรูปแบบ, ชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะ, กำรจัดกำรเรียนรู้เชิง
รุก, กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
 
Abstract 

This research aims to develop the professional learning community to reinforce active 
learning capacity of teachers in basic education. The four main research methodologies are: 1) 
studying necessary background knowledge of the professional learning community by 
synthesizing documents and interviewing 3 experts; 2) creating and checking the quality of 
professional learning community in order to reinforce active learning capacity of teachers in 
basic education by 9 experts and teachers in Baan Nong Nae school; 3) studying the professional 
learning community by collecting data from 30 teachers who enrolled in the project by using 
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the test (multiple choices) to check if they could understand active learning capacity and using 
the form to evaluate their lesson plans, teaching methods, and attitudes which are analyzed by 
mean and standard deviation; and 4) evaluating teacher’s satisfactory to professional learning 
community in order to reinforce active learning capacity of teachers in basic education by 30 
teachers who enrolled in the project and the data were evaluated by using mean, standard 
deviation, and content analysis. 

The research results are found as follows: 
1. The results of the study on necessary background knowledge of professional 

community from analyzing and synthesizing the data such as vision, goal, leadership, 
togetherness, and attitude in order to develop professional community effectively are 
congruent and appropriate.  

2. With regard to the results of creating and checking the quality of professional 
community which are methodologies and evaluations, the evaluation of suitability from the 
experts showed that the overall mean of professional community using active learning capacity 
was in high level. Likewise, the evaluation of guide book from the experts showed that the 
overall mean of professional community using active learning capacity was in high level. 

3. The study of professional community to reinforce active learning capacity of teachers 
in basic education showed that 1) the average mean of teachers’ knowledge of Thapluang Jae 
Ngam campus in primary educational service area office 3 before attending seminar was 10.73 
whereas 18.17 was gained after attending the seminar; 2) the overall mean of professional 
community using active learning capacity of Thapluang Jae Ngam campus in primary educational 
service area office 3 was in high level; and 3) the evaluation of attitude in active learning capacity 
of Thapluang Jae Ngam campus in primary educational service area office 3 was in high level as 
well. 

4. Lastly, the teachers’ evaluation of professional community to reinforce active learning 
capacity of teachers in basic education from the teachers in Thapluang Jae Ngam campus in 
primary educational service area office 3 was also in high level.  

 

Keyword: Development of Professional, Learning Community to Reinforce, Active Learning 
Capacity, Basic Education 
 
บทน า 

กำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกเป็นวิธีกำรสอนรูปแบบหนึ่งที่มีควำมเหมำะสมกับกำรเรียนรู้ที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือ
สร้ำงควำมเข้ำใจ และกำรน ำควำมรู้ที่ได้มำประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ ำวันส่งเสริม ให้ผู้เรียนเกิดกำรตื่นตัวต่อกำร
เรียนรู้และสร้ำงควำมกระตือรือร้นด้ำนกำรรู้คิดมำกกว่ำวิธีกำรสอนโดยกำรท่องจ ำเพียงอย่ำงเดียว กำรเรียนกำร
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สอนเชิงรุกจึงมีบทบำทช่วยให้ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของผู้เรียนสูงขึ้น ผู้เรียนจะเกิดควำมพึงพอใจในรูปแบบ
กำรเรียนกำรสอนที่เปิดโอกำสให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในกำรกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนได้ลงมือกระท ำ (active 
learning) มำกกว่ำกำรที่ผู้เรียนเป็นฝ่ำยรับควำมรู้เพียงอย่ำงเดียว (passive learning) (Sweeller, 2006: 112) 
ผู้เรียนสำมำรถร่วมกิจกรรมกำรแสวงหำควำมรู้ที่ผู้สอนก ำหนด อีกทั้งให้ผู้เรียนได้ใช้กระบวนกำรคิดขั้นสูง ได้แก่ 
กำรวิเครำะห์ กำรสังเครำะห์ และกำรประเมินค่ำ ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดที่กล่ำวว่ำ กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่
สำมำรถท ำให้ผู้เรียนเกิดควำมรู้ควำมเข้ำใจในมโนทัศน์ที่สอนได้ถูกต้องและลึกซึ้งเกิดควำมคงทนถำวรผู้เรียน
สำมำรถเชื่อมโยงควำมรู้ได้เป็นอย่ำงดีเกิดควำมสนุกสนำนจำกกิจกรรมที่จัดขึ้นในกำรเรียนกำรสอนและสำมำรถ
บูรณำกำรควำมรู้ที่ได้ให้เกิดประโยชน์ เป็นผลสืบเนื่องมำจำกผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมหรือแสวงหำควำมรู้
ด้วยตนเอง กำรเรียนกำรสอนเชิงรุกสำมำรถสร้ำงองค์ควำมรู้ให้แก่ผู้เรียนได้ด้วยตนเอง ทั้งนี้เพรำะกำรเรียนรู้เชิง
รุกเป็นกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลำงมีกำรสร้ำงกิจกรรมในชั้นเรียนเพ่ือให้ผู้เรียนมีควำม
กระตือรือร้นในกำรเรียน มีกิจกรรมสอดแทรกให้ผู้เรียนท ำไปพร้อม ๆ กับกำรฟังบรรยำย มีกิจกรรมกลุ่ม หรือ
กิจกรรมออนไลน์ เพ่ือเป็นกำรกระตุ้นให้ผู้เรียนตื่นตัวในกำรเรียนอยู่ตลอดเสมอ ดังนั้นจึงจัดได้ว่ำกำรเรียนกำร
สอนเชิงรุกเป็นกำรเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้สร้ำงองค์ควำมรู้ด้วยตนเองอย่ำงแท้จริง เนำวนิตย์ สงครำม 
(2555: 27) ดังนั้นกำรเรียนรู้เชิงรุกถือเป็นรูปแบบกำรจัดกำรศึกษำที่ เปิดโอกำสให้ผู้เรียนได้พัฒนำทักษะกำร
แสวงหำควำมรู้ด้วยตนเอง ทักษะกำรคิดชั้นสูง กำรแก้ปัญหำ และกำรน ำควำมรู้ไปประยุกต์ใช้ในอนำคต ซึ่งต้อง
สร้ำงบรรยำกำศให้ผู้เรียนกล้ำพูด กล้ำตอบ และมีควำมสุขทุกกำรเรียนรู้ สอดคล้องกับแนวคิดของ ไพฑูรย์สินลำ
รัตน์ (2558: 16) ที่กล่ำวว่ำ กำรสอนให้ผู้เรียนรู้จักคิดหรือเน้นคิดวิเครำะห์ได้ด้วยตนเอง ครูผู้สอนจะใช้กิจกรรม 
อะไรให้ผู้เรียนคิด ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนต้องมีกำรวำงแผนและเตรียมกำรใช้กิจกรรมต่ำง ๆ โดยจัดให้
ผู้เรียนคิดบ่อย ๆ ส่วน สินธะวำ คำมดิษฐ์ (2559: 60-68) ได้ให้แนวคิดเพ่ิมเติมว่ำ สิ่งที่ครูผู้สอนสำมำรถควร
ด ำเนินกำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดทักษะกำรคิด ครูควร แสวงหำรูปแบบ และวิธีกำรจัดกำร
เรียนรู้ด้วยตนเอง โดยอำจศึกษำจำกคู,มือผลงำนวิจัยหรือจำกกำร แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับครูผู้สอนคนอ่ืน ๆ ที่มี
ประสบกำรณ์รวมถึงแนวปฏิบัติที่ดี (Best Practice) เกี่ยวกับกำรสอนคิดที่มีผู้รวบรวมไว้แล้ว ซึ่งปัจจุบันนี้เข้ำถึง
ได้ง่ำยโดยกำรใช้สื่อออนไลน์ นอกจำกนี้ พิณสุดำ สิริธรังศรี (2559 : 17) ได้น ำเสนอผลกำรวิจัยที่สอดคล้องกัน
ว่ำ จำกรำยงำนกำร วิจัยของบริษัทที่ปรึกษำ Me Kinsey เรื่อง What Works in Education ให้กับองค์กำรเพ่ือ
กำรค้ำ และกำรพัฒนำ (OECD) โดยสรุปว่ำ ประเทศที่ประสบควำมส ำเร็จในกำรจัดกำรศึกษำให้แก่ เด็กเก่งมี
ควำมสำมำรถสูงเกิดจำกปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับครูทั้งสิ้น ได้แก่ 1) คุณภำพครูสูง 2) ครูได้รับกำรพัฒนำอย่ำง
ต่อเนื่อง และ 3) มีกำรปรับปรุงกำรเรียนกำรสอนให้ดีที่สุดแก่เด็กอย่ำงเท่ำเทียมกัน ทุ่มเทชีวิตเพ่ือเด็ก ครูจึงเป็น
บุคคลที่ส ำคัญท่ีสุดที่จะส่งผลต่อคุณภำพกำรเรียนกำรสอน และคุณภำพผู้เรียน 

ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำจ ำเป็นต้องเป็นผู้มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ เพ่ือให้เป็นผู้ที่ สำมำรถ
ขับเคลื่อนกระบวนกำรปฏิรูปกำรศึกษำ โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งกำรปฏิรูปกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่อง และจริงจัง เพ่ือให้
สอดคล้องกับหลักกำรที่ก ำหนดไว้ในพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ .ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 โดยมีงำนวิจัยจ ำนวนมำกยืนยันว่ำ กำรที่ครูมีควำมรู้ทักษะที่เหมำะสม 
รวมถึงกำรเตรียมครูใหม่ให้มีสมรรถนะที่ดีย่อมส่งผลโดยตรงต่อผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของนักเรียน  
(กระทรวงศึกษำธิกำร. 2553: 6) แนวทำงหนึ่งที่สำมำรถน ำมำใช้เพ่ือส่งเสริมควำมเป็นมืออำชีพ คือ กำรสร้ำง
ชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ (Professional Learning Community: PLC) เนื่องจำกแนวคิดชุมชนแห่งกำร
เรียนรู้ทำงวิชำชีพนี้ นับเป็นเครื่องมือส ำคัญในกำรปฏิรูปกำรจัดกำรเรียนรู้ ซึ่งชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพจะ
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เป็นกำรรวมตัว ร่วมใจ รวมพลัง ร่วมท ำ และร่วมเรียนรู้ร่วมกันของครู ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ผู้บริหำรกำรศึกษำ 
ศึกษำนิเทศก์ และนักกำรศึกษำ บนพ้ืนฐำนวัฒนธรรมควำมสัมพันธ์แบบกัลยำณมิตร ที่มีวิสัยทัศน์ คุณค่ำ 
เป้ำหมำย และภำรกิจร่วมกัน ด ำเนินกำรแบบทีมเรียนรู้ โดยครูเป็นผู้น ำร่วมกันและผู้บริหำรเป็นผู้ดูแลให้กำร
สนับสนุนเพ่ือร่วมเรียนรู้และพัฒนำวิชำชีพเปลี่ยนแปลงคุณภำพตนเองสู่คุณภำพกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ เน้น
ควำมส ำเร็จ หรือประสิทธิผลของผู้เรียนเป็นส ำคัญ และควำมสุขของกำรท ำงำนร่วมกันของสมำชิกในชุมชน โดย
มีเป้ำหมำยหลักคือ เพ่ือให้เกิดกำรปรับปรุงพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอน พัฒนำกำรเรียนรู้ร่วมกัน และพัฒนำ
ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของผู้เรียน (ชูชำติ พ่วงสมจิตร. 2560: 1) กำรพัฒนำกำรปฏิบัติงำนของครูสู่กำรเป็นครู
มืออำชีพได้น ำแนวคิดชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพมำประยุกต์ใช้ในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ และมี
ผลลัพธ์เป็นที่ประจักษ์แล้วว่ำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเป็นเครื่องมือส ำคัญในกำรปฏิรูปกำรศึกษำเพ่ือกำร
พัฒนำอย่ำงยั่งยืน (Vescio, Ross & Adam, 2008) ประเทศไทยตระหนักถึงควำมส ำคัญในกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำตำมแนวคิดชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ ดังระบุในนโยบำยของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำน ปีงบประมำณ พ.ศ. 2558 ที่ก ำหนดกลยุทธ์กำรด ำเนินงำนเพ่ือส่งเสริมให้เกิดชุมชนแห่งกำรเรียนรู้
ทำงวิชำชีพของครูในพ้ืนที่ทั้งในโรงเรียนเดียวกัน และระหว่ำงโรงเรียน หรือองค์กรอ่ืนๆ ตลอดจนแผนกำรศึกษำ
แห่งชำติฉบับปรับปรุง (พ.ศ. 2552-2559) กรอบกำรปฏิรูปกำรศึกษำในทศวรรษที่สอง (พ.ศ. 2552-2561) และ
นโยบำยทำงกำรศึกษำที่มุ่งเน้นกำรปฏิรูปกำรศึกษำอันเป็นรำกฐำนส ำคัญในกำรพัฒนำคนของประเทศ เพ่ือ
เสริมสร้ำงศักยภำพในกำรแข่งขันกับนำนำอำรยประเทศท ำให้กระแสชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเริ่มได้รับ
กำรกล่ำวถึงในกลุ่มของนักวิชำกำร และนักกำรศึกษำไทย มีกำรศึกษำวิจัยกันอย่ำงแพร่หลำยในปัจจุบัน ทั้งนี้กำร
เปลี่ยนผ่ำนโรงเรียนสู่กำรเป็นชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพที่เอ้ืออ ำนวยต่อกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของผู้บริหำร 
ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือให้เกิดกำรร่วมมือรวมพลังในกำรพัฒนำกำรปฏิบัติงำนของ
ตนเองเพ่ือสร้ำงควำมเข้มแข็งทำงวิชำกำร และวิชำชีพนั้นจะต้องอำศัยควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกระบวนทัศน์
ของชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพทั้งในมิติกำรศึกษำไทยและต่ำงประเทศ เพ่ือน ำองค์ควำมรู้ที่ได้ประยุกต์ใช้
ในกำรจัดกำรศึกษำอย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล จำกกำรศึกษำงำนวิจัยต่ำง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับกำรสร้ำง
ชุมชนแห่งกำรเรียนรู้วิชำชีพจะพบว่ำ กำรให้ชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเป็นส่วนหนึ่งของกำรบริหำรขับเคลื่อน
โรงเรียนนั้นเป็นแนวทำงที่มีประสิทธิภำพ และส่งผลดีต่อกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเป็นกำรยกระดับกำรศึกษำทั้ง
ระบบ และพัฒนำผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของผู้เรียน ทั้งนี้กำรยกระดับมำตรฐำนคุณภำพกำรศึกษำให้ได้ผลดีจึง
ต้องกำรสร้ำงชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพให้เกิดขึ้นในโรงเรียนจะช่วยสร้ำงควำมสำมัคคีแก่หมู่คณะ กระตุ้น
ให้เกิดกำรวำงแผน ลงมือปฏิบัติ และประเมินผลกำรปฏิบัติร่วมกันมุ่งพัฒนำผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของผู้เรียน 
และเพ่ิมพูนคุณลักษณะที่จ ำเป็นของผู้เรียนให้เกิดขึ้นโดยอำศัยควำมรับผิดชอบร่วมกันของครูทั้งโรงเรียน 
(มินตรำ ลำยสนิทเสรีกุล และปิยพงษ์ สุเมตติกุล. 2557: 394)  

กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือให้สำมำรถพัฒนำผู้เรียนตำมแนวทำงกำรปฏิรูปกำรศึกษำหรือคนไทยยุคใหม่นั้น 
จะต้องมีกำรปฏิรูปกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกแล้วสร้ำงชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ครูเพ่ือศิษย์ที่เรียกว่ำ Professional 
Learning Community (PLC) (บุญชม ศรีสะอำด. 2559: 140) สอดคล้องกับงำนวิจัย เรื่อง Professional 
Learning Community ของ สโตลล์ (Stoll. 2010: 8) ที่กล่ำวว่ำ มีกำรให้กำรยอมรับและพูดถึงในวงกว้ำง
เกี่ยวกับ Professional Learning Community: PLC ในหลำยประเทศว่ำท ำให้เกิดกำรรวมตัว กำรช่วยเหลือ 
กำรร่วมมือซึ่งกันและกัน รวมทั้งมีกำรสะท้อนกระบวนกำรด ำเนินงำน วิธีกำรปฏิบัติที่เป็นเลิศเพ่ือควำมก้ำวหน้ำ
ทำงวิชำชีพ ซึ่งส่งผลต่อกำรเรียนรู้ของผู้เรียน และ ออร์ด (Hord. 2009: 40–42) กล่ำวว่ำ เป้ำหมำยหลักของ
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สถำนศึกษำ คือ กำรเรียนรู้ของผู้เรียน ซึ่งขึ้นอยู่กับคุณภำพกำรจัดกำรเรียนกำรสอน โดยคุณภำพกำรจัดกำร
เรียนกำรสอนจะต้องมีกำรปรับปรุงพัฒนำอย่ำงต่อเนื่องแบบมืออำชีพ บริบทที่สนับสนุนกำรเรียนรู้แบบมืออำชีพ 
คือชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ ซึ่งชุมชนแห่งกำรเรียนรู้นั้นมีควำมเชื่อมโยงระหว่ำงกำรเรียนรู้ของนักเรียน
ในห้องเรียนและกำรเรียนรู้จำกเพ่ือนๆ ประกอบกับ ปองทิพย์ เทพอำรีย์ และ มำรุต พัฒผล (2557: 284) ได้
พัฒนำรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้เชิงวิชำชีพส ำหรับครูประถมศึกษำ พบว่ำ รูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้เชิง
วิชำชีพส ำหรับครูประถมศึกษำท ำให้สมรรถนะเชิงวิชำชีพของกลุ่มตัวอย่ำงสูงกว่ำก่อนกำรทดลองใช้ รวมทั้ ง
ทักษะกำรเรียนรู้ของผู้เรียนเพ่ิมสูงขึ้นและผลกำรเรียนรู้ในวิชำคณิตศำสตร์และวิทยำศำสตร์ของผู้เรียนหลังกำร
ทดลองสูงกว่ำก่อนกำรทดลองอย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติที่ระดับ .05 จำกกำรศึกษำงำนวิจัยที่เกี่ยวข้องกับกำร
สร้ำงชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ (PLC) พบว่ำ กำรให้ชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเป็นส่วนหนึ่งของกำร
บริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ สู่ควำมส ำเร็จ ส่งผลต่อประสิทธิภำพและประสิทธิผลของกำรจัดกำรศึกษำเป็นกำร
ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำทั้งระบบ  

จำกหลักกำรและแนวคิดในกำรพัฒนำชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ (Professional Learning 
Community: PLC) ประกอบกับปัญหำดังกล่ำวข้ำงต้น ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะกำรพัฒนำรูปแบบชุมชนแห่งกำร
เรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน เพ่ือเป็น
กำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำทั้งระบบและพัฒนำคุณลักษณะผู้เรียนตำมเจตนำรมณ์ของหลักสูตรแกนกลำง
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 2551 ( ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560 ) รวมทั้งเป็นกำรพัฒนำครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำให้มีทักษะในกำรจัดกำรเรียนกำรสอน กำรวัดและกำรประเมินผลตำมศักยภำพตอบสนองควำม
แตกต่ำงระหว่ำงบุคคล 

 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพ่ือกำรศึกษำข้อมูลพ้ืนฐำนที่จ ำเป็นในกำรพัฒนำรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือ
เสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  

2. เพ่ือสร้ำงและตรวจสอบคุณภำพของรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือเสริมสร้ำง
สมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  

3. เพ่ือกำรศึกษำผลกำรใช้รูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำร
เรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน  

4. เพ่ือกำรประเมินควำมพึงพอใจครูที่มีต่อรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือเสริมสร้ำง
สมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  

 
วิธีการวิจัย 

กำรวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยก ำหนดกลุ่มตัวอย่ำง คือ ผู้ทรงคุณวุฒิด้ำนชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ และกำร
เสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก จ ำนวน 3 คน ผู้ทรงคุณวุฒิ จ ำนวน 9 คน และครูผู้สอน โรงเรียน
บ้ำนหนองแหน จ ำนวน 9 คน เพ่ือกำรตรวจสอบรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเพ่ือเสริมสร้ำง
สมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน และครูผู้สอนโรงเรียนในสหวิทยำเขตทัพ
หลวงแจงงำม สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุพรรณบุรี เขต 3 จ ำนวน 30 คน เพ่ือทดลองใช้
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รูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำน 

เครื่องมือที่ใช้ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ 1) แบบสัมภำษณ์แบบมีโครงสร้ำง แบ่งออกเป็น 2 ตอน คือ 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับผู้ให้สัมภำษณ์ ตอนที่ 2 ควำมคิดเห็นเกี่ยวกับแนวคิดเกี่ยวกับกำรพัฒนำรูปแบบ
ชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำน 2) แบบประเมินรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิง
รุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 3) แบบประเมินคู่มือกำรใช้รูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือ
เสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 4) แบประเมินผลกำรจัดกำร
เรียนรู้เชิงรุก 5) แบบประเมินเจตคติต่อกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกและ 6) แบบสอบถำมกำรประเมินควำมพึงพอใจ
ครูที่มีต่อรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับ
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน เป็นแบบวัดมำตรำส่วนประมำณค่ำ (Rating Scale) 5 ระดับ โดยก ำหนดเกณฑ์ดังนี้ มำก
ที่สุด มำก ปำนกลำง น้อย และน้อยที่สุด และแบบทดสอบควำมรู้ควำมเข้ำใจกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก แบบ
ปรนัย 4 ตัวเลือก จ ำนวน 20 ข้อ โดยมีขั้นตอนดังนี้ 

1. ศึกษำรวบรวมข้อมูลต่ำง ๆ จำกเอกสำร ต ำรำ ทฤษฎีและงำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง กับแนวคิดชุมชนแห่ง
กำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ และแนวคิดกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก 

2. สร้ำงเครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย ได้แก่ แบบสัมภำษณ์แบบมีโครงสร้ำง แบบประเมินรูปแบบชุมชนแห่ง
กำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  แบบ
ประเมินคู่มือกำรใช้รูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของ
ครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน แบประเมินผลกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก แบบประเมินเจตคติต่อกำรจัดกำรเรียนรู้ 
เชิงรุก และ แบบสอบถำมกำรประเมินควำมพึงพอใจครูที่มีต่อรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือ
เสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน 

3. เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัยไปให้ผู้เชี่ยวชำญเพ่ือตรวจสอบคุณภำพของเครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย 
4. สรุปรวบรวมข้อเสนอแนะและน ำเครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัยที่ผู้เชี่ยวชำญตรวจสอบคุณภำพแล้วมำ

พิจำรณำแก้ไข 
5. น ำเครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัยที่ปรับปรุงไปทดลองใช้ ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่ำง จ ำนวน 30 คน แล้วน ำมำ

ทดสอบหำควำมเที่ยงตรงของแบบสอบถำม  โดยใช้สัมประสิทธิ์อัลฟำของครอนบำค  (Cronbach’ Alpha 
Coefficient)  

6. น ำเครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัยที่ผ่ำนกำรทดลองใช้ด ำเนินกำรเก็บรวบรวมข้อมูลจำกกลุ่มตัวอย่ำงที่ใช้ใน
กำรวิจัยต่อไป 

สถิติที่ใช้ในกำรวิเครำะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่ำเฉลี่ย ค่ำส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำน และวิเครำะห์เนื้อหำ 
(Content analysis) 

 
ผลการวิจัย 

1. ผลกำรศึกษำข้อมูลพ้ืนฐำนที่จ ำเป็นในกำรพัฒนำรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือ
เสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
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ผลกำรศึกษำข้อมูลพ้ืนฐำนที่จ ำเป็นในกำรพัฒนำรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือ
เสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จำกกำรศึกษำวิเครำะห์ และ
สังเครำะห์เพ่ือน ำมำใช้เป็นแหล่งข้อมูลในกำรพัฒนำรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือเสริมสร้ำง
สมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ให้มีประสิทธิภำพ สอดคล้อง เหมำะสมกับ
ชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ ได้แก่ กำรเรียนรู้ร่วมกัน วิสัยทัศน์ หรือเป้ำหมำยร่วม ทีมงำนร่วมแรงร่วมใจ 
หรือร่วมมือร่วมพลัง ร่วมเป็นผู้น ำ กำรเรียนรู้ และพัฒนำวิชำชีพ ชุมชนกัลยำณมิตร และโครงสร้ำงสนับสนุน
ชุมชน และกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกได้แก่ ด้ำนควำมรู้ ด้ำนควำมสำมำรถกำรจัดกำรเรียนรู้
เชิงรุก และด้ำนเจตคติที่มีต่อกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก  

2. ผลกำรสร้ำงและตรวจสอบคุณภำพของรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเพ่ือเสริมสร้ำง
สมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  

ผลกำรสร้ำงและตรวจสอบคุณภำพของรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเพ่ือเสริมสร้ำง
สมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จำกกำรศึกษำรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้
ทำงวิชำชีพเพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ได้แก่ หลักกำร 
วัตถุประสงค์ เนื้อหำกำร กระบวนกำร และกำรวัดและประเมินผล  

2.1 ผลกำรประเมินควำมควำมเหมำะสมของรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือเสริมสร้ำง
สมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนโดยผู้ทรงคุณวุฒิ พบว่ำ ภำพรวมมีควำม
เหมำะสม อยู่ในระดับมำก  

2.2 ผลกำรประเมินควำมเหมำะสมของคู่มือกำรใช้รูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือ
เสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนโดยผู้ทรงคุณวุฒิ พบว่ำ ภำพรวมมี
ควำมเหมำะสม อยู่ในระดับมำก  

3. ผลกำรศึกษำผลกำรใช้รูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำร
เรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 

3.1 ผลกำรเปรียบเทียบควำมรู้ ควำมเข้ำใจ เกี่ยวกับกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูผู้สอน โรงเรียน
ในสหวิทยำเขตทัพหลวงแจงงำม สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุพรรณบุรี เขต 3 พบว่ำ ก่อน
กำรอบรมเพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกมีค่ำเฉลี่ย 10.73 หลังกำรอบรมเพ่ือเสริมสร้ำง
สมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก มีค่ำเฉลี่ย 18.17 

3.2 ผลกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกเพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก  โดยครูผู้สอน 
โรงเรียนในสหวิทยำเขตทัพหลวงแจงงำม สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุพรรณบุรี เขต 3 
พบว่ำ ภำพรวมมีผลกำรประเมิน อยู่ในระดับมำก  

3.3 ผลกำรวัดเจตคติท่ีมีต่อกำรเรียนรู้เชิงรุก โดยครูผู้สอน โรงเรียนใน สหวิทยำเขตทัพหลวงแจงงำม 
สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุพรรณบุรี เขต 3 พบว่ำ ภำพรวมมีเจตคติ อยู่ในระดับมำก  

4. ผลกำรประเมินควำมพึงพอใจครูที่มีต่อรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเพ่ือเสริมสร้ำง
สมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

ผลกำรประเมินควำมพึงพอใจครูที่มีต่อรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือเสริมสร้ำง
สมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน โดยครูผู้สอน โรงเรียนในสหวิทยำเขตทัพ
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หลวงแจงงำม สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุพรรณบุรี เขต 3 พบว่ำ ภำพรวมมีควำมพึงพอใจ 
อยู่ในระดับมำก 

 
อภิปรายผล 

ผู้วิจัยได้น ำประเด็นที่ค้นพบจำกกำรสรุปผลน ำมำอภิปรำยผล 3 ประเด็น ดังนี้ 
1. ผลการสร้างและตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพื่อเสริมสร้าง

สมรรถนะการจัดการเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ผลกำรสร้ำงและตรวจสอบคุณภำพของรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเพ่ือเสริมสร้ำง

สมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จำกกำรศึกษำรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้
ทำงวิชำชีพเพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้ นพ้ืนฐำน ได้แก่ หลักกำร 
วัตถุประสงค์ เนื้อหำกำร กระบวนกำร และกำรวัดและประเมินผล ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ สรปรัชญ์ ไว
กสิกรณ์ (2562) รูปแบบกำรบริหำรเพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรวัดและประเมินผลกำรเรียนรู้ของครู ตำม
แนวทำงของสถำบันทดสอบกำรศึกษำแห่งชำติ (องค์กำรมหำชน) ในโรงเรียนมัธยมศึกษำผลกำรวิจัยพบว่ำ ผล
กำรสร้ำงรูปแบบกำรบริหำรเพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรวัดและประเมินผลของครูฯ พบว่ำ รูปแบบประกอบด้วย 
5 องค์ประกอบ ได้แก่ หลักกำร จุดมุ่งหมำย กระบวนกำรบริหำร กระบวนกำรพัฒนำสมรรถนะครู และกำร
ประเมินผลและตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ  

1.1 ผลกำรประเมินควำมควำมเหมำะสมของรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือเสริมสร้ำง
สมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนโดยผู้ทรงคุณวุฒิ พบว่ำ ภำพรวมมีควำม
เหมำะสม อยู่ในระดับมำก สอดคล้องกับงำนวิจัยของชูชำติ มงคลเมฆ  (2561) กำรพัฒนำรูปแบบกำรพัฒนำ
สมรรถนะครูแบบมีส่วนร่วมของโรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 3 ผลกำรวิจัย
พบว่ำ รูปแบบกำรพัฒนำสมรรถนะครูแบบมีส่วนร่วมทุกองค์ประกอบมีค่ำควำมเหมำะสมอยู่ในระดับมำก และมี
ควำมเป็นไปได้ในกำรน ำไปปฏิบัติจริงอยู่ในระดับมำก ซึ่งสูงกว่ำค่ำของเกณฑ์มำตรฐำนที่ก ำหนดไว้ที่ และ
สอดคล้องกับงำนวิจัยของอ ำนำท เหลือน้อย (2561) รูปแบบกำรบริหำรจัดกำรชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ
ของโรงเรียนมำตรฐำนสำกล ผลกำรวิจัยพบว่ำ ผลกำรตรวจสอบรูปแบบกำรบริหำรจัดกำรชุมชนแห่งกำรเรียนรู้
ทำงวิชำชีพของโรงเรียนมำตรฐำนสำกล สรุปได้ว่ำ กำรยืนยันรูปแบบกำรบริหำรจัดกำรชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำง
วิชำชีพของโรงเรียนมำตรฐำนสำกล ตำมควำมคิดเห็นของผู้เชี่ยวชำญในภำพรวมนั้น รูปแบบกำรบริหำรจัดกำร
ชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพของโรงเรียนมำตรฐำนสำกลมีควำมเหมำะสม และผลกำรประเมินรูปแบบกำร
บริหำรจัดกำรชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพของโรงเรียนมำตรฐำนสำกล  พบว่ำ โดยรวมรูปแบบกำรบริหำร
จัดกำรชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพของโรงเรียนมำตรฐำนสำกล มีควำมถูกต้อง ควำมเหมำะสม ควำมเป็น
ประโยชน์ อยู่ในระดับมำกที่สุด และควำมเป็นไปได ้อยู่ในระดับมำก  

2.2 ผลกำรประเมินควำมเหมำะสมของคู่มือกำรใช้รูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือ
เสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนโดยผู้ทรงคุณวุฒิ พบว่ำ ภำพรวมมี
ควำมเหมำะสม อยู่ในระดับมำก ซึ่งสอดคล้องกับงำนวิจัยของนัฎชฎำรัตน์ ณ นคร (2559) รูปแบบกำรพัฒนำ
สมรรถนะครูประถมศึกษำ สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น พ้ืนฐำน จังหวัดภำคใต้ฝั่งทะเลอันดำมัน 
ผลกำรวิจัยพบว่ำ ผลกำรใช้คู่มือรูปแบบกำรพัฒนำสมรรถนะครูประถมศึกษำ สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จังหวัดภำคใต้ฝั่งทะเลอันดำมัน พบว่ำ อยู่ในระดับมำก และสอดคล้องกับงำนวิจัยของธัญญ
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ลักษณ์ เวชกำมำ (2560) รูปแบบกำรพัฒนำสมรรถนะครูด้ำนกำรสอนภำษำอังกฤษของโรงเรียนประถมศึกษำใน
ภำคะวันออกเฉียงเหนือตอนล่ำงผลกำรวิจัยพบว่ำ ผลกำรประเมินคู่มือกำรใช้รูปแบบกำรพัฒนำครูด้ำนกำรสอน
ภำษำอังกฤษของโรงเรียนประถมศึกษำในภำคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่ำง มีควำมเหมำะสม อยู่ในระดับมำก 
และสอดคล้องกับงำนวิจัยของ กิ่งแก้ว ภูทองเงิน (2561) ศึกษำรูปแบบกำรพัฒนำครูตำมแนวคิดชุมชนกำร
เรียนรู้เพ่ือเสริมสร้ำงจิตสำธำรณะของนักเรียนระดับประถมศึกษำ  ผลกำรวิจัยพบว่ำ ผลกำรประเมินควำม
เหมำะสมของคู่มือกำรใช้รูปแบบกำรพัฒนำครูตำมแนวคิดชุมชนกำรเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้ำงจิตสำธำรณะของ
นักเรียนระดับประถมศึกษำ มีควำมเหมำะสมในระดับมำก  

2. ผลการศึกษาผลการใช้รูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

2.1 ผลกำรเปรียบเทียบควำมรู้ ควำมเข้ำใจ เกี่ยวกับกำรจัดกำรเรียนรู้ เชิงรุกของครูผู้สอน โรงเรียน
ในสหวิทยำเขตทัพหลวงแจงงำม สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุพรรณบุรี เขต 3 พบว่ำ ก่อน
กำรอบรมเพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกมีค่ำเฉลี่ย 10.73 หลังกำรอบรมเพ่ือเสริมสร้ำง
สมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก มีค่ำเฉลี่ย 18.17 สอดคล้องกับงำนวิจัยของ แสงเดือน วงศ์ชวลิต (2560) 
ศึกษำกระบวนกำรเรียนแบบใฝ่รู้ (Active Learning) ที่มีผลต่อพฤติกรรมกำรเรียนรู้ ผลสัมฤทธิ์ และควำมพึง
พอใจในกำรเรียนรู้รำยวิชำกำรวิจัยเพ่ือพัฒนำกำรเรียนรู้ ห้องเรียนภูมิภำค วิทยำลัยนำฏศิลป์เชียงใหม่ สถำบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป์ ผลกำรวิจัยพบว่ำ ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนเป็นไปตำมตำมสมมุติฐำนของกำรวิจัย โดย
แบบทดสอบทั้ง 4 ชุด มีค่ำเฉลี่ยและค่ำส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำนที่แสดงถึงผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของนักศึกษำ
หลังเรียนด้วยกระบวนกำรเรียนแบบใฝ่รู้ (Active Learning) สูงขึ้นกว่ำก่อนเรียน แตกต่ำงอย่ำงมีนัยส ำคัญทำง
สถิตที่ระดับ .05 ซึ่งเป็นไปตำมสมมติฐำนที่ตั้งไว้ทุกชุด  

2.2 ผลกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกเพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก  โดยครูผู้สอน 
โรงเรียนในสหวิทยำเขตทัพหลวงแจงงำม สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุพรรณบุรี เขต 3 
พบว่ำ ภำพรวมมีผลกำรประเมิน อยู่ในระดับมำก สอดคล้องกับงำนวิจัยของสุภัทรำ ภูษิตรัตนำวลี (2560) ศึกษำ
กำรพัฒนำรูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกส ำหรับคณำจำรย์วิทยำลัยเทคโนโลยีภำคใต้ ผลกำรวิจัยพบว่ำ 1) 
รูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกส ำหรับคณำจำรย์วิทยำลัยเทคโนโลยีภำคใต้ที่พัฒนำขึ้น เรียกว่ำ POARE ซึ่งมี
ขั้นตอนส ำคัญของกำรจัดกำรเรียนรู้ คือ อำจำรย์เตรียมควำมพร้อม (P) นักศึกษำทรำบทิศทำงทำงกำรเรียน (O) 
นักศึกษำเรียนรู้ปฏิบัติจริง (A) อำจำรย์ส่งเสริมพฤติกรรมกำรเรียนรู้เชิงรุก (R ) และกำรประเมินผลกำรเรียนรู้
รอบด้ำน (E) และสอดคล้องกับงำนวิจัยของ แสงเดือน วงศ์ชวลิต (2560) ศึกษำกระบวนกำรเรียนแบบใฝ่รู้ 
(Active Learning) ที่มีผลต่อพฤติกรรมกำรเรียนรู้ ผลสัมฤทธิ์ และควำมพึงพอใจในกำรเรียนรู้รำยวิชำกำรวิจัย
เพ่ือพัฒนำกำรเรียนรู้ ห้องเรียนภูมิภำค วิทยำลัยนำฏศิลปเชียงใหม่ สถำบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ผลกำรวิจัยพบว่ำ 
พฤติกรรมกำรเรียนรู้ของนักศึกษำที่มีต่อรูปแบบกำรเรียนแบบใฝ่รู้ (Active Learning) รำยวิชำวิจัยเพ่ือ
พัฒนำกำรเรียนรู้ ห้องเรียนภูมิภำค วิทยำลัยนำฏศิลปเชียงใหม่ สถำบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ ผลกำรประเมินในภำพ
รวมอยู่ในระดับดีมำก ได้แก่ พฤติกรรมกำรเรียนรู้ด้ำนควำมสนใจใฝ่รู้ ด้ำนกำรมีส่วนร่วม ด้ำนควำมคิด
สร้ำงสรรค์ และด้ำนกำรตรงเวลำ ตำมล ำดับ  

2.3 ผลกำรวัดเจตคติที่มีต่อกำรเรียนรู้เชิงรุก โดยครูผู้สอนโรงเรียนใน สหวิทยำเขตทัพหลวงแจงงำม 
สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุพรรณบุรี เขต 3 พบว่ำ ภำพรวมมีเจตคติ อยู่ในระดับมำก 
สอดคล้องกับงำนวิจัยของนนทลี พรธำดำวิทย์ (2558) กำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกในวิชำกำรจัดกำร



265 

วำรสำรสริินธรปริทรรศน ์      ปีท่ี 21 ฉบับท่ี 2 กรกฎำคม - ธันวำคม 2563 
_________________________________________________________________ 

เรียนรู้สำขำหลักสูตรและกำรสอน คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรม มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลธัญบุรี
ผลกำรวิจัยพบว่ำ นักศึกษำมีควำมพึงพอใจต่อกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก มีค่ำเฉลี่ยในระดับมำกและสอดคล้องกับ
งำนวิจัยของสุภัทรำ ภูษิตรัตนำวลี (2560) ศึกษำกำรพัฒนำรูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกส ำหรับคณำจำรย์
วิทยำลัยเทคโนโลยีภำคใต้ ผลกำรวิจัยพบว่ำ นักศึกษำที่ได้รับกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกมีควำมพึงพอใจต่อกำร
จัดกำรเรียนรู้เชิงรุกในภำพรวมอยู่ในระดับดี และสอดคล้องกับงำนวิจัยของแสงเดือน วงศ์ชวลิต (2560) ศึกษำ
กระบวนกำรเรียนแบบใฝ่รู้ (Active Learning) ที่มีผลต่อพฤติกรรมกำรเรียนรู้ ผลสัมฤทธิ์ และควำมพึงพอใจใน
กำรเรียนรู้รำยวิชำกำรวิจัยเพ่ือพัฒนำกำรเรียนรู้ ห้องเรียนภูมิภำค วิทยำลัยนำฏศิลป์เชียงใหม่ สถำบันบัณฑิต
พัฒนศิลป์ ผลกำรวิจัยพบว่ำ ควำมพึงพอใจของนักศึกษำที่มีต่อรูปแบบกำรเรียนแบบใฝ่รู้ (Active Learning) 
รำยวิชำกำรวิจัยเพ่ือพัฒนำกำรเรียนรู้ หลังใช้รูปแบบกำรเรียนแบบใฝ่รู้มีผลกำรประเมินในภำพรวมมีค่ำเฉลี่ยอยู่
ในระดับมำก 

3. ผลการประเมินความพึงพอใจครูที่มีต่อรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพื่อเสริมสร้าง
สมรรถนะการจัดการเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ผลกำรประเมินควำมพึงพอใจครูที่มีต่อรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือเสริมสร้ำง
สมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  โดยครูผู้สอน โรงเรียนในสหวิทยำเขตทัพ
หลวงแจงงำม สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสุพรรณบุรี เขต 3 พบว่ำ ภำพรวมมีควำมพึงพอใจ 
อยู่ในระดับมำก สอดคล้องกับงำนวิจัยของแสงเดือน วงศ์ชวลิต (2560) ที่นักศึกษำมีควำมพึงพอใจต่อรูปแบบ
กำรเรียนแบบใฝ่รู้ (Active Learning) ระดับมำกที่สุด โดยนักศึกษำสำมำรถน ำควำมรู้ไปสู่ภำคปฏิบัติได้ และมี
กำรแจ้งวัตถุประสงค์กำรสอนอย่ำงชัดเจน ด้ำนกำรวัดและประเมินผล นักศึกษำมีควำมพึงพอใจกำรวัดและ
ประเมินผลที่มีควำมน่ำสนใจและสนุก เร้ำใจ มีกำรประเมินผลตำมสภำพจริง และมีกำรแจ้งเกณฑ์กำรวัดและ
ประเมินผลอย่ำงชัดเจน ด้ำนคุณลักษณะอำจำรย์มีกระบวนกำรเรียนแบบใฝ่รู้ได้เปิดโอกำสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมใน
กระบวนกำรเรียนรู้ มีเทคนิคกำรสอนที่น่ำสนใจ สนุกสนำน และสอดคล้องกับงำนวิจัยของกิ่งแก้ว  ภูทองเงิน 
(2561) ศึกษำรูปแบบกำรพัฒนำครูตำมแนวคิดชุมชนกำรเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้ำงจิตสำธำรณะของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษำ ผลกำรวิจัยพบว่ำ ครูมีควำมพึงพอใจต่อกำรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำรในระดับมำก นักเรียนมี
พฤติกรรมจิตสำธำรณะต่อครอบครัว โรงเรียน และสังคมก่อนเรียนและหลังเรียนแตกต่ำงกันอย่ำงมีนัยส ำคัญ
ทำงสถิติที่ระดับ .01 รูปแบบกำรพัฒนำครูตำมแนวคิดชุมชนกำรเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้ำงจิตสำธำรณะของนักเรียน
ระดับประถมศึกษำมีควำมเหมำะสม เป็นประโยชน์ และเป็นไปได้อยู่ในระดับมำก 
 
ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
1. จำกผลกำรวิจัย พบว่ำ รูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะ กำรจัดกำร

เรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ทั้ง 3 ขั้นตอน ประกอบด้วย ขั้นที่ 1 พัฒนำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ 
(PLAN) ขั้นที่ 2 ปฏิบัติกำรสอนและสังเกตกำรเรียนรู้ของนักเรียน (DO) ขั้นที่ 3 สะท้อนคิดผลกำรปฏิบัติงำน 
(SEE) ที่สำมำรถเพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะ กำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครู ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ และเหมำะสม
กับโรงเรียนที่เปิดกำรสอนระดับขั้นพื้นฐำน และผู้ที่จะน ำรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือเสริมสร้ำง
สมรรถนะ กำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ไปใช้สำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ให้เหมำะสม
กับบริบทของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำที่จะน ำไปใช้ 
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2. ผลกำรน ำรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะ กำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก
ของครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ไปใช้ พบว่ำ กำรก ำกับติดตำม ดูแลเพ่ือให้กำรด ำเนิน รูปแบบชุมชนแห่งกำร
เรียนรู้ทำงวิชำชีพ เกิดประสิทธิภำพมีควำมส ำคัญจ ำเป็นอย่ำงยิ่งต่อกำรใช้รูปแบบ 

ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป 
1. ควรน ำรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของ

ครูระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ไปใช้ส่งเสริม และพัฒนำสมรรถนะด้ำนอ่ืน ๆ ที่ส ำคัญจ ำเป็นในกำรจัดกำรเรียนรู้
เชิงรุกของครู เช่น ด้ำนกำรออกแบบกิจกรรม เป็นต้น  

2. ควรน ำรูปแบบชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ อ่ืน ๆ มำใช้บูรณำกำร เพ่ือเพ่ือเสริมสร้ำงสมรรถนะ
กำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกท่ีใช้มีควำมหลำกหลำยขึ้น  

3. ควรมีกำรศึกษำผลกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกของครูที่เข้ำร่วมกำรอบรมพัฒนำตำมรูปแบบว่ำส่งผลต่อ
ประสิทธิภำพกำรเรียนกำรสอน และประสิทธิผลกำรเรียนรู้ของนักเรียนอย่ำงไร 
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