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บทคัดย่อ 

งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาระดับความเข้าใจต่อการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญของครู  
และเสนอแนะแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรส าหรับการพัฒนาศักยภาพครูด้านการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็ น
ส าคัญ กลุ่มตัวอย่าง คือ ครูโรงเรียนสูงเนิน จ านวน 30 คน และนักศึกษาระดับปริญญาโท สาขาวิชา 
หลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล จังหวัดนครราชสีมา จ านวน 30 คน ซึ่งก าลังปฏิบัติการ
สอนในสถานศึกษาในเขตจังหวัดนครราชสีมร รวม 60 คน ก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างด้วยการเปิดตาราง
ของเครซี่และมอร์แกน เก็บข้อมูลด้วยวิธีการสุ่มตัวอย่างอย่างง่าย เครื่องมือที่ ใช้ในการวิจัย คือ 
แบบสอบถาม มีค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ 0.981 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ ความถี่ ร้อยละ 
ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ t-test ผลการวิจัย พบว่า ในภาพรวมผู้ตอบแบบสอบถามมีความ
เข้าใจต่อการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญอยู่ในระดับมากที่สุด โดยเฉพาะด้านการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ และด้านการเรียนรู้ที่เน้นสมรรถนะ ผลการ
เปรียบเทียบ พบว่า ครูและนักศึกษาครูมีความเข้าใจต่อการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญไม่แตกต่างกัน 
แนวทางในการพัฒนาหลักสูตรในองค์ประกอบด้านเนื้อหาของหลักสูตร ควรให้ความส าคัญกับด้านการ
เรียนรู้ที่เกิดขึ้นทุกที่ทุกเวลา ด้านการเรียนรู้เสมือนจริง และด้านสร้างความรู้สึกความเป็นเจ้าของในการ
เรียนรู้ เพราะเป็นด้านที่มีค่าเฉลี่ยต่ ากว่าด้านอื่น ฉะนั้น จึงควรส่งเสริมพัฒนาครูให้มีความรู้ความเข้าใจ ซึ่ง
จะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาศักยภาพครูด้านการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 
ค าส าคัญ: การสอน, ผู้เรียนเป็นส าคัญ, นักศึกษาครู 
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Abstract 
The objectives of this research were 1) to study the level of understanding of 

teaching based on learner centered learning, and 2) to compare the understanding of 
teaching based on learner centered learning. The samples were 60 samples in total that 
were determined from Krecie and Morgan table consisted of 30 high school teachers and 
30 Master Degree students in Curriculum and Instruction at Wongchawalitkul University in 
Nakhon Ratchasima. To access to the sample was used simple randomized technique. 
The instrument used in this research was the questionnaire with reliability value at 0.981. 
The statistics used for data analysis were frequency, percentage, mean, standard 
deviation and t-test. Research findings were revealed that respondents have overall an 
understanding of teaching based on learner centered learning at the highest level 
especially in the field of learning with sharing and getting feedbacks to develop and 
improve learning management and learning with emphasizing on competency. The 
comparison results showed that teachers and student teachers have an understanding of 
teaching based on learner centered learning with no significant difference. The guideline 
for curriculum development should emphasize on everywhere every time learning, real 
time learning, self-learning enhancement because there are mean scores lower than 
another aspect.  These should be developed teachers to understand clearly for the 
benefits of teacher competency development on students centered learning.  
 

Keywords: Instruction, Student Centered Learning, Student Teacher 

บทน า 
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2560 มาตรา 54 บัญญัติไว้ว่า “รัฐต้องด าเนินการ
ให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมี
คุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย รัฐต้องด าเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแล และพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษา
ตามวรรคหนึ่ง เพ่ือพัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย โดยส่งเสริมและ
สนับสนุน ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชนเข้ามีส่วนร่วมในการด าเนินการด้วย รัฐต้อง
ด าเนินการให้ประชาชนได้รับการศึกษาตามความต้องการในระบบต่าง ๆ รวมทั้งส่งเสริม ให้มีการเรียนรู้
ตลอดชีวิต และจัดให้มีการร่วมมือกันระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชนในการจัด
การศึกษาทุกระดับ โดยรัฐมีหน้าที่ด าเนินการก ากับ ส่งเสริม และสนับสนุนให้การจัดการศึกษาดังกล่าวมี 
คุณภาพและได้มาตรฐานสากล” (ราชกิจจานุเบกษา, 134/40 ก/1-90) จะเห็นได้ว่าเจตนารมณ์ของ
รัฐธรรมนูญของไทยต้องการพัฒนาการศึกษาของประเทศตั้งแต่ระดับปฐมวัยไปจนถึงระดับอุดมศึกษาให้มี
คุณภาพ โดยรัฐท าหน้าที่ในการก ากับ ส่งเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษา อย่างไรก็ตาม คุณภาพ
การศึกษาของไทยยังไม่ยังไม่เป็นที่น่าพอใจ เพราะผลการสอบวัดความสามารถของผู้เรียนโดยส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2543) ในภาพรวมของประเทศ พบว่า นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
มีความสามารถทางวิชาการอยู่ในระดับที่ไม่น่าพอใจ และจากรายงานการจัดอันดับขีดความสามารถการ
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แข่งขันโลก ในเวที World Economic Forum (WEF) ด้านคุณภาพการศึกษาเป็นปัจจัยหนึ่งในการ
น ามาใช้ในการวัดความสามารถในการแข่งขัน พบว่า ประเทศไทยอยู่ในอันดับที่ 8 ในกลุ่มประเทศอาเซียน 
และอยู่ในระดับที่ 78 จาก 144 ประเทศทั่วโลก (กระทรวงศึกษาธิการ , 2556) นั่นก็หมายความว่า 
ประเทศไทยจึงต้องพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง และเร่งด่วน   
 หากกล่าวถึง คุณภาพการศึกษาของผู้เรียนพิจารณาได้หลายแนวทาง แต่สิ่งที่หน่วยงานทางการ
ศึกษาน ามาพิจารณาถึงผลส าเร็จในการจัดการศึกษาก็ คือ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ซึ่งเป็นผลรวมของการ
เรียนรู้ที่นักเรียนได้สะสมไว้ในแต่ละระดับการศึกษาเป็นส าคัญ หัวใจของการปฏิรูปการศึกษาจะต้องปฏิรูป
การเรียนการสอนหรือปฏิรูปการเรียนรู้เป็นอันดับแรก โดยครูอาจารย์ในทุกสถานศึกษาจะต้องเลิกการ
เรียนการสอนที่ยึดครูเป็นศูนย์กลาง เปลี่ยนเป็นยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง หรือ เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
สาระส าคัญของการปฏิรูปการเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง หรือเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญนั้น เป็นการ
ปรับเปลี่ยนวัฒนธรรมการเรียนรู้ โดยเน้นประโยชน์ที่ผู้เรียนจะได้รับ พร้อมทั้งค านึงถึงความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล ปลูกฝังให้ผู้เรียนรู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ใฝ่รู้ใฝ่เรียน มีนิสัยรักการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ดังนั้น การปฏิรูปการเรียนรู้จึงควรเริ่มที่สถานศึกษาทุกแห่ง ด าเนินการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ และ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีการประกันคุณภาพภายในผสมผสานอยู่ในกระบวนการ
เรียนรู้ และการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างต่อเนื่องตลอดเวลา (หวน  พินธุพันธ์. 
2555) ฉะนั้น การเน้นผู้ เรียนเป็นส าคัญจึงเป็นวาระแห่ งชาติ ในการปฏิรูปจัดการเรียนรู้  ที่ดั ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2553 ได้กล่าวถึงการปฏิรูปการจัดการเรียนรู้ ทั้งในระดับโรงเรียน และมหาวิทยาลัย คือ การเปลี่ยน
บทบาทครูผู้สอนมาเน้นที่ผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยการที่จะให้หลักการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญประสบ
ผลส าเร็จนั้น จะต้องเริ่มที่ตัวครู เพราะครูเป็นผู้ที่มีหน้าที่ในการออกแบบการจัดการเรียนรู้ ครูที่ออกแบบ
การเรียนรู้ที่มีคุณภาพจะมีผลดีต่อการพัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้า กล่าวคือ ครูมีคุณภาพย่อมเป็น
เครื่องรับประกันได้ถึงแนวโน้มในการมีทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพ ในการปลูกฝังทั้งวิชาความรู้และความ
ประพฤติแก่เด็กและเยาวชน (ปวีณา มีชูสม, 2560 อ้างถึงใน พินโย พรมเมือง และคณะ, 2562) 
 จากการศึกษาสภาพที่เป็นจริงเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนทั้งในอดีตและปัจจุบัน การสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญยังเป็นปัญหา ดังเช่น ในอดีตส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2545) ได้
สรุปสาเหตุที่ผู้เรียนยังไม่ได้รับการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีดังนี้  
 1. หลายส่วนที่เกี่ยวข้องกับการปฏิรูปการเรียนรู้ ยังมีปัญหาเกี่ยวกับความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
มโนทัศน์และแนวปฏิบัติในเรื่องเก่ียวกับกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
 2. ปัญหาเกี่ยวกับกฎระเบียบที่ไม่เอ้ืออ านวย  
 3. ครูมีภาระงานอ่ืนที่นอกเหนือจากการจัดการเรียนการสอนมาก เช่น งานแนะแนวงานพัสดุ  
 4. ผู้บริหารส่วนใหญ่ ยังไม่ให้ความส าคัญกับงานปฏิรูปการเรียนการสอนของครูเท่าที่ควร  
 5. ขาดการมีส่วนร่วมอย่างจริงจัง  
 6. การด าเนินงานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมีลักษณะต่างคนต่างท า 
 ในปัจจุบันเช่น งานวิจัยของณัชชา ศรีเศรษฐา, จ าเนียร พลหาญ และ สมชาย วงศ์เกษม (2554) 
สรุปผลการวิจัยว่า ผู้บริหารและครูมีความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับปานกลางทุกด้าน เรียงล าดับจากค่าเฉลี่ยมากไปหาน้อย คือ ด้านการ
บริหารจัดการ ด้านการเรียนรู้ของผู้เรียนและด้านการจัดการเรียนรู้ เช่นเดียวกันกับงานวิจัยของกชนันท์ 
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ศรีสุข, เปรมจิตร บุญสาย, และอรสา โกศลานันทกุล (2554) สรุปผลการวิจัยว่า ปัญหาการจัดเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญอยู่ในระดับปานกลาง  
 แนวทางในการแก้ปัญหานี้ คือ ควรที่จะศึกษาความรู้ความเข้าใจของครูเกี่ยวกับมโนทัศน์และแนว
ปฏิบัติในเรื่องเกี่ยวกับกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ จากนั้นจึงพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมครู
เพ่ือพัฒนาครูเสริมความรู้และสมรรถนะในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
 ด้วยเหตุนี้ คณะผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาความเข้าใจของครูเกี่ยวกับการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็น
ส าคัญ ส าหรับงานวิจัยนี้  คณะผู้วิจัยคัดเลือกโรงเรียนสูงเนิน ซึ่งเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ในระดับ
มัธยมศึกษา และนักศึกษาระดับมหาบัณฑิต สาขาวิชา หลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล 
เป็นกลุ่มตัวอย่างในการศึกษาวิจัย  เพ่ือเปรียบเทียบความเข้าใจเกี่ยวกับการสอนที่ยึดผู้เรียน จากนั้น น า
ผลการส ารวจเสนอแนะส าหรับเป็นข้อมูลส าหรับการพัฒนาหลักสูตรเพ่ือพัฒนาครูให้มีความรู้ความเข้าใจ
ในการจัดการเรียนรู้ที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค COVID-19  
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. เพ่ือศึกษาความต้องการจ าเป็นส าหรับการพัฒนาสมรรถนะของครูด้านการสอนที่ยึดผู้เรียน
เป็นส าคัญ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 5 
 2. เพ่ือเสนอแนะแนวทางการพัฒนาหลักสูตรหลักสูตรส าหรับการพัฒนาศักยภาพครูด้านการสอน
ที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ  
 
วิธีการด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงส ารวจ (Survey Research) ผู้วิจัยด าเนินการดังนี้ 
 1. ศึกษาการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ และได้น าแนวคิดการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญของ กระทรวงศึกษาธิการ (2561) และ Krista Kaput (2018) 5 ด้าน คือ 1) ด้านการเรียนรู้ที่
เกิดขึ้นทุกที่ ทุกเวลา 2) ด้านการเรียนรู้ที่เน้นสมรรถนะ 3) ด้านการเรียนรู้เสมือนจริง 4) ด้านสร้าง
ความรู้สึกความเป็นเจ้าของในการเรียนรู้ และ 5) ด้านการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ มาใช้เป็นกรอบในการสร้างแบบสอบถามการวิจัย  
 2. ร่างแบบสอบถามจากกรอบการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ ได้แบบสอบถาม จ านวน 31 ข้อ 
จากนั้น น าแบบสอบถามให้ที่ปรึกษาและผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบข้อค าถาม จ านวน 3 คน โดยใช้แบบ
ประเมินความเหมาะสมของแบบสอบถาม ซึ่งเป็นแบบสอบถามมาตรส่วนประมาณค่า 5 ระดับ คือ มาก
ที่สุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยที่สุด ก าหนดเกณฑ์การแปลความหมายของคะแนน (บุญชม ศรี
สะอาด, 2543) ดังนี้ 
   คะแนนเฉลี่ย      ระดับความเหมาะสม 
    4.21 - 5.00     มากที่สุด 
    3.41 - 4.20     มาก 
    2.61 - 3.40     ปานกลาง 
    1.81 - 2.60     น้อย 
    1.00 - 1.80     น้อยที่สุด    
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 ผลการประเมิน พบว่า ในภาพรวมแบบสอบถามมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด นอกจากนี้ 
จากนั้นจัดพิมพ์แบบสอบถามฉบับสมบูรณ์พร้อมที่จะเก็บข้อมูล จ านวน 60 ชุด 
 3. น าแบบสอบถามไปทดลองใช้กับนักศึกษา สาขาวิชา หลักสูตรและการสอน รหัส 2560 และ 
2561 จ านวน 30 คน ซึ่งนักศึกษาทั้งหมดนี้ เป็นครูอัตราจ้างในโรงเรียนระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน และได้
ผ่านการฝึกสอนในสถานศึกษาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ฉะนั้น จึงสามารถเป็นกลุ่มตัวอย่างที่เหมาะสมในการ
ทดลองใช้เครื่องมือการวิจัย ข้อมูลที่ได้น ามาวิเคราะห์หาค่าความเชื่อมั่น (Reliability) ด้วยวิธีการครอน
บาค (Cronbach Method) ซึ่งเป็นวิธีการที่เหมาะกับแบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า (Rating 
Scale) (Cronbach, 1951 อ้างถึงใน ประสพชัย  พสุนนท์, 2557) ผลการวิเคราะห์ค่าความเชื่อมั่นทั้ง
ฉบับ เท่ากับ 0.981  
  4. น าแบบสอบถามไปเก็บข้อมูล ประชากร คือ ก าหนดจากนักศึกษา ระดับปริญญาโท สาขาวิชา 
หลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล รหัส 2562 จ านวน 30 คน ซึ่งก าลังปฏิบัติการสอนใน
สถานศึกษา จากการเปิดตารางของ เครซี่และมอร์แกน (Chuan&Penyelidikan, 2006) ได้กลุ่มตัวอย่าง 
จ านวน 28 คน คณะผู้วิจัยเก็บข้อมูลเต็มตามจ านวน 30 คน ส่วนครูที่เป็นกลุ่มเปรียบเทียบนั้น  คือ ครู
โรงเรียนสูงเนินพิทยาคม  ซึ่งเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ประจ าอ าเภอสูงเนิน จังนครราชสีมา คณะผู้วิจัยได้
ก าหนดตามกลุ่มตัวอย่างที่เป็นนักศึกษา คือ 30 คน รวมทั้งสิ้น จ านวน 60 คน ทั้งนี้เพราะว่า เพ่ือท าให้
อ านาจการทดสอบด้วยสถิติ t-test มีประสิทธิภาพได้ดีและป้องกันการผิดพลาด Type I error จากการใช้
สถิติในการทดสอบ (Stephanie, 2015) โดยในการเก็บข้อมูลกับครูนั้น คณะผู้วิจัยเข้าไปเก็บข้อมูลด้วย
ตนเอง โดยมีนักศึกษาปริญญาโท สาขาวิชา หลักสูตรและการสอน เป็นผู้ช่วยในการเก็บข้อมูล ในวันที่ครู
ประชุมประจ าเดือน ใช้เทคนิคการเก็บข้อมูลด้วยวิธีการสุ่มตัวอย่างง่าย  
 5. น าผลการวิเคราะห์มาวิเคราะห์และเสนอแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร  ซึ่งประกอบด้วย 4 
องค์ประกอบ คือ บทน า จุดมุ่งหมาย เนื้อหา วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และการวัดประเมินผล 
 6. สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ ความถี่ ร้อยละ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ t-test 
 
ผลการวิจัย 
 1. ผู้ตอบแบบสอบถามเป็นเพศหญิง ร้อยละ 59.34 เป็นชาย ร้อยละ 40.66 เป็นครู ร้อยละ 50 
และ เป็นนักศึกษาครู ร้อยละ 50  
 2. การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ พบว่า ในภาพรวมผู้ตอบแบบสอบถามมีความเข้าใจอยู่ใน
ระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีความเข้าใจต่อการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญอยู่ในระดับมากท่ีสุด โดยเฉพาะด้านการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ อยู่ในระดับมากที่สุด รองลงมา คือ ด้านการเรียนรู้ที่เน้นสมรรถนะ 
และ ด้านสร้างความรู้สึกความเป็นเจ้าของในการเรียนรู้ ดังตาราง 1  
 

https://www.statisticshowto.com/probability-and-statistics/statistics-definitions/type-i-error-type-ii-error-decision/
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ตาราง 1 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเกี่ยวกับการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 

รายการ  S.D. ระดับความคิดเห็น 
1. ด้านการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นทุกที่ ทุกเวลา 4.27 .44 มากที่สุด 
2. ด้านการเรียนรู้ที่เน้นสมรรถนะ 4.45 .58 มากที่สุด 
3. ด้านการเรียนรู้เสมือนจริง 4.11 .50 มากที่สุด 
4. ด้านสร้างความรู้สึกความเป็นเจ้าของในการเรียนรู้ 4.35 .53 มากที่สุด 
5. ด้านการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

4.53 1.16 มากที่สุด 

รวม 4.27 .44 มากที่สุด 
   

จากตาราง 1 พบว่า ในภาพรวมผู้ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นต่อการให้ความส าคัญต่อการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญอยู่ในระดับระดับมากที่สุด และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ผู้ตอบ
แบบสอบถามมีความคิดเห็นต่อการให้ความส าคัญต่อการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญอยู่ในระดับระดับมาก
ที่สุด โดยเฉพาะด้านการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ รองลงมา คือ ด้านการเรียนรู้ที่เน้นสมรรถนะ ตามล าดับ 
 ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อการให้ความส าคัญของครูและนักศึกษาครูด้านการสอนที่ยึด
ผู้เรียนเป็นส าคัญ พบว่า ครูและนักศึกษาครูมีความคิดเห็นไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ ดังตาราง 
2   
ตาราง 2 แสดงผลการเปรียบเทียบความเข้าใจของครูและนักศึกษาครูด้านการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 

ตัวแปร  จ านวน   SD t p 
1. ด้านการเรียนรู้ที่ เกิดขึ้นทุกที่ ทุก

เวลา 
คร ู 30 4.24 .46 -.578 .565 
นักศึกษาคร ู 30 4.29 .43   

2. ด้านการเรียนรู้ที่เน้นสมรรถนะ คร ู 30 4.53 .56 1.061 .292 
นักศึกษาคร ู 30 4.40 .58   

3. ด้านการเรียนรู้เสมือนจริง คร ู 30 4.11 .56 .014 .989 
นักศึกษาคร ู 30 4.11 .46   

4. ด้ านสร้ างความรู้ สึ กความ เป็ น
เจ้าของในการเรียนรู้ 

คร ู 30 4.43 .46 1.248 .215 
นักศึกษาคร ู 30 4.30 .58   

5. ด้านการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

คร ู 30 4.41 .39 -.851 .397 
นักศึกษาคร ู

30 4.62 1.47   

รวม ครู 30 4.29 .35 -.342 .733 
นักศึกษาครู 30 4.32 .49   

  

จากตาราง 2 พบว่า ทั้งภาพรวมและรายด้าน ครูและนักศึกษาครูมีความคิดเห็นต่อการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญไม่แตกต่างกัน 
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 4.3 แนวทางในการพัฒนาหลักสูตร โดยเฉพาะในด้านองค์ประกอบของเนื้อหา คือ ด้านการ
เรียนรู้ที่เกิดขึ้นทุกที่ ทุกเวลา ด้านการเรียนรู้เสมือนจริง ด้านสร้างความรู้สึกความเป็นเจ้าของในการ
เรียนรู้ เพราะเป็นด้านที่มีค่าเฉลี่ยต่ ากว่าด้านอื่น ๆ ฉะนั้น ควรที่จะพัฒนาหลักสูตรโดยเน้นเนื้อหาดังกล่าว 
โดยขอน าเสนอรายละเอียดเพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม ตามองค์ประกอบของ
หลักสูตร ได้แก่ บทน า จุดมุ่งหมาย เนื้อหา วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และการวัดประเมินผล น าเสนอ
เป็นตาราง ดังนี้ 
 

รายการ รายละเอียด 
บทน า บรรยายชี้ให้เห็นถึงความส าคัญของการเรียนรู้ที่

เกิดขึ้นทุกที่ ทุกเวลา ในสถานการณ์ปัจจุบันที่มีการ
แพร่ระบาดของโรค KOVID-19 ผู้ เรียนในสังคม
ปัจจุบันจะต้องปรับตัวและใฝ่ใจในการเรียนรู้ มี
ความรักในการเรียนรู้ ซึ่งผู้สอนจะต้องออกแบบการ
จัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมความรู้สึกความเป็นเจ้าของ
ในการเรียนรู้ รวมถึงการเรียนรู้ที่ผู้เรียนจะต้องคิด 
วางแผน และลงมือท าด้วยตนเอง ในสถานการณ์
จ าลองที่เสมือนจริง โดยครูจะต้องสร้างโจทย์การ
เรียนรู้แก่ผู้เรียน  

จุดมุ่งหมาย 1. สร้างสื่อการเรียนรู้ให้ผู้เรียนวางแผนการเรียนรู้
ด้วยตนเอง ตามวัน เวลา ที่ก าหนดไว้ 
2. ออกแบบจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยการลงมือ
ปฏิบัติผ่านกิจกรรมที่จ าลองสถานการณ์จริงส าหรับ
การด าเนินชีวิตในปัจจุบัน 
3. ออกแบบการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีใจใฝ่
เรียนรู้ สร้างความรู้ได้ด้วยตนเอง มีความรู้สึกเป็น
เจ้าของในการเรียนรู้  

วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ บทบาทผู้อบรม 
ออกแบบกิจกรรม บรรยายให้ความรู้ เน้นการ

ปฏิบัติของผู้เข้าฝึกอบรมตามกิจกรรมที่ออกแบบไว้ 
การให้ค าแนะน า    
บทบาทผู้เข้าอบรม 

ท ากิจกรรมเดี่ยว และกลุ่ม ตามที่ผู้อบรมก าหนด 
สามารถออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ และน าเสนอ
ผลงานของตนเอง  

วิธีวัดประเมินผล 1. แบบประเมินผลงานการผลิตสื่อออนไลน์  
2. แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นการ
เรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติผ่านกิจกรรมที่จ าลอง
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สถานการณ์จริงส าหรับการด าเนินชีวิตในปัจจุบัน 
3. แบบสอบถามความใฝ่เรียนรู้ ความรู้เป็นเจ้าของ
ในการเรียนรู้ 

 

อภิปรายผลการวิจัย 
 การอภิปรายผลของการวิจัย ผู้วิจัยอภิปรายผลตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย ปรากฏผล ดังนี้  
 การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ พบว่า ในภาพรวมผู้ตอบแบบสอบถามมีความเข้าใจอยู่ในระดับ
มาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ อยู่ในระดับมากที่สุด รองลงมา คือ ด้านการเรียนรู้ที่เน้นสมรรถนะ และ ด้าน
สร้างความรู้สึกความเป็นเจ้าของในการเรียนรู้ ทั้งนี้อภิปรายผลได้ว่า ผู้ตอบแบบสอบถามให้ความส าคัญ
กับการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การสะท้อนผลการเรียนรู้ร่วมกัน ซึ่งจะก่อให้เกิดความรู้ และการปรับปรุงการ
เรียนรู้ โดยกระบวนการเรียนรู้นี้เป็นการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ เพราะว่าผู้เรียนได้มีโอกาสในการน า
ความรู้ที่ตนเองก าลังศึกษามาแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับสมาชิกในห้องเรียน ผู้เรียนจึงเป็นผู้ที่สร้างความรู้ผ่าน
กระบวนการกลุ่ม เป็นการเรียนรู้อย่างมีความหมาย ผู้เรียนจึงรู้สึกภาคภูมิใจในการเรียนรู้ที่เป็นเจ้าของใน
การเรียนรู้ การมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ นอกจากนี้แล้ว ในการเรียนรู้แต่ละครั้งนั้น ผู้สอนให้ความส าคัญกับ
สมรรถนะที่จะเกิดขึ้นกับผู้เรียนในแต่ละบทเรียนด้วย โดยใช้วิธีการวัดประเมินผลที่มีความหลากหลาย 
พร้อมทั้งกับให้ข้อมูลสะท้อนกลับแก่ผู้เรียนด้วยในแต่ละครั้ง จะท าให้ผู้เรียนน าข้อมูลย้อนกลับนั้นไป
พัฒนาตนเอง นอกจากนี้ ครูยังน าผลการประเมินไปใช้ในการออกแบบการเรียนเสริมสมรรถนะด้านที่เห็น
ว่า ผู้เรียนยังมีสมรรถนะในด้านนั้นที่อ่อนกว่าด้านอ่ืน ๆ ซึ่งสอดคล้องกับกิตติยานนท์ วรรณวงศ์ และคณะ 
(2562) ที่กล่าวถึงความส าคัญของการเรียนรู้ที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญว่า “การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า
ผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด ผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้พัฒนาตนเองได้” จากข้อค้นพบจากผลการวิจัย 3 
ด้านที่กล่าวมาข้างต้น คือ ด้านการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ ด้านการเรียนรู้ที่เน้นสมรรถนะ และ ด้านสร้างความรู้สึกความเป็นเจ้าของในการเรียนรู้ ถือ
ว่าเป็นปัจจัยที่ส าคัญของการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของฉลาด จันทรสมบัติ 
(2552) ที่ท าวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการเรียนรู้จากการปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ พบว่า ปัจจัย
ความส าเร็จของการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ คือ 1) ความตระหนักรู้สึก นึกคิดเจตคติที่ดี มีความ
รับผิดชอบต่อรายวิชาที่เรียนทั้งงานเดี่ยวและงานกลุ่ม 2) ประเมิน สรุปการด าเนินงาน ในผลลัพธ์จาก
รูปแบบการเรียนรู้จากการปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญต่อผู้เรียนจริงทั้งภาคความรู้ ความรู้สึก และทักษะ
การปฏิบัติงานภาคสนาม 3) การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้เรียน ผู้สอน และเครือข่ายการเรียนรู้เกิดชุด
ความรู้ที่ผ่านการปฏิบัติ นอกจากนี้ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ยังสามารถพัฒนาผลการเรียนรู้ ดังเช่นงานวิจัย
ของ สุพรรษาศรประเสริฐ และฤดีรัตน์ชุษณะโชติ (2562) ได้ใช้วิธีการสอนแบบแลกเปลี่ยนบทบาทเพ่ือ
ส่งเสริมความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษให้กับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย พบว่า 
ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษสูงขึ้นและสูงกว่ากลุ่มทดลอง  

จากการเปรียบเทียบความเข้าใจการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ พบว่า ครูและนักศึกษาครูมีความ
คิดเห็นไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ ทั้งนี้อภิปรายผลได้ว่า นักศึกษาครู สาขาวิชา หลักสูตรและ
การสอน ร้อยละ 90 เป็นครูอัตราจ้างที่ท างานเป็นครูในสถานศึกษา ฉะนั้น จึงมีความเข้าใจการสอนที่ยึด
ผู้เรียนเป็นส าคัญไม่แตกต่างจากครูที่ท างานในสถานศึกษา ผลการวิจัยนี้สอดคล้องกับกับงานวิจัยของเพ็ญ
ศรี พงษ์ประภาพันธ์และคณะ (2556) ที่เปรียบเทียบสมรรถนะการจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียน



209  

วารสารสิรินธรปริทรรศน์  ปีที่ 23 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม – ธันวาคม 2565 
 

เป็นส าคัญ ตามการรับรู้ของอาจารย์และนักศึกษามหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี กรุงเทพมหานคร พบว่า 
อาจารย์และนักศึกษามีความคิดเห็นต่อการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ 0.01 ซึ่งผลกการวิจัยนี้ ชี้ให้เห็นว่า ครูและนักศึกษาครูมีความคิดเห็นต่อการสอนที่ยึดผู้เรียน
เป็นส าคัญเหมือนกัน อันเป็นผลที่ดีต่อการสอนหรือหารจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพอย่างแน่นอน 
เพราะการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญนั้นสามารถที่จะพัฒนาผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ดังเช่นงานวิจัย 
ของพัชราวดี ทองเนื่อง (2553) ที่วิจัยพบว่าการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญสามารถทักษะของผู้เรียนด้าน
สังคม พัฒนาตนเอง และการยอมรับความเท่าเทียมกัน โดยรูปแบบการสอนที่สามารถพัฒนาทักษะผู้เรียน 
คือ การอภิปรายกลุ่ม ผังความคิด กรณีศึกษา และการเรียนแบบร่วมมือ สามารถพัฒนาผู้เรียนได้ในระดับ
ที่สุด ส่วนการสอนแบบบรรยายสามารถพัฒนาผู้เรียนในระดับปานกลางในด้านการพัฒนาตนอง  
 จากผลการวิจัย สรุปได้ว่า การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญอยู่ในระดับมากที่สุดในด้านการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ด้านการเรียนรู้ที่
เน้นสมรรถนะ และด้านสร้างความรู้สึกความเป็นเจ้าของในการเรียนรู้ และเมื่อเปรียบเทียบเกี่ยวกับการ
สอนที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญระหว่างครูและนักศึกษาครูมีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน  

แนวทางในการพัฒนาหลักสูตร พบว่า บทน า จุดมุ่งหมาย กิจกรรมการเรียนรู้ และการวั ดผล
ประเมินผล ควรเน้นเนื้อหาด้านการจัดการเรียนรู้เรียนรู้ที่เกิดขึ้นทุกที่ ทุกเวลา ด้านการเรียนรู้เสมือนจริง 
ด้านสร้างความรู้สึกความเป็นเจ้าของในการเรียนรู้ ทั้งนี้เพราะว่า ในสถานการณ์ปัจจุบันได้เกิดการระบาด
ของโรค KOVID-19 สถานศึกษาจึงต้องปรับกรพบวนการเรียนการสอนที่เน้นการสอนออนไลน์  ใน
ขณะเดียวกันสื่อออนไลน์ก็จ าเป็นเช่นเดียวกัน เพราะผู้เรียนสามารถที่จะเรียนรู้ได้ตลอดเวลา และเรียนรู้
ได้ทุกที่ โดยการเรียนรู้นั้น ควรให้ความส าคัญกับการเรียนรู้ที่ที่มีความหมาย น าไปใช้ได้ในชีวิตประจ าวัน 
เป็นการเรียนรู้ที่ผู้ได้ฝึกฝนการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง ผู้เรียนได้รับการปลูกฝึกความใส่เรียนรู้ ด้วยการ
วางแผน ออกแบบ น าเสนอ ผลการเรียนรู้ตามอัตลักษณ์ ความถนัดของตนเอง ซึ่งสอดคล้องกับนโยบาย
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2563) ได้ก าหนดวิธีการจัดการเรียนการสอนภายใต้
สถานการณ์แพร่ระบาดของโรค KOVID-19 เป็น 3 รูปแบบ คือ การเรียนที่โรงเรียน (ON-SITE) การเรียน
ผ่านทีวี (ON-AIR) และ การเรียนผ่านอินเทอร์เน็ตและแอปพลิเคชัน (Online) สอดคล้องกับการวิจัยของ 
กีรกิติ์ ทองปรีชา (2563) ที่ศึกษาการบริการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนวชิรธรรมสาธิต  พบว่า ใช้
การจัดการเรียนการสอนผ่านทีวี และอินทอร์เน็ต ซึงนักเรียนร้อยละ  97 ใช้มือถือสมาร์ทโฟนเป็นสื่อใน
การเรียนรู้ รองลงมา คือ คอมพิวเตอร์พกพา ร้อยละ 47 และคอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ ร้อยละ 39 วิทยา วาโย 
อภิรดี เจริญนุกูล ฉัตรสุดา กานกายันต์ และจรรยา คนใหญ่ (2563) ได้เสนอแนวคิดการจัดการเรียนแบบ
ออนไลน์ซึ่งประกอบด้วยองค์ประกอบที่ส าคัญ คือ ผู้สอน ผู้เรียน เนื้อหาสื่อการเรียนและแหล่งเรียนรู้
กระบวนการจัดการเรียนรู้ ระบบการติดต่อสื่อสาร ระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศการวัดและการ
ประเมินผล โดยใช้รูปแบบการเรียนการสอนมีหลากหลายวิธี ที่สามารถให้ผู้สอนและผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์
ร่วมกันได้ เหมาะสมกับลักษณะวิชา และบริบทของผู้เรียน จะน าไปสู่การจัดการเรียนการสอนแบบ
ออนไลน์อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ ซึ่งรูปแบบการสอน
ออนไลน์มี  3 รูปแบบ คือ  Massive Open Online Courses: MOOC, Modular Object Oriented 
Dynamic Learning Environment (Moodle) และวิธีการเรียนการสอนออนไลน์ผ่านโปรแกรมการ
ประชุมออนไลน์ได้เช่น โปรแกรม Zoom โปรแกรม Google Meeting Hangout เป็นต้น อย่างไรก็ตาม 
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จากการส ารวจความพร้อมของการการเรียนรู้ออนไลน์ สถานศึกษายังมีความพร้อมอยู่ในระดับปานกลาง 
ดังเช่นงานวิจัยของสถิรพร เชาวนชัย และมรรัตน สารเถื่อนแกว (2563)    

จากท่ีกล่าวมา สรุปได้ว่า แนวทางการพัฒนาหลักสูตรพัฒนาครูควรให้ความส าคัญกับเนื้อหาด้าน
การจัดการเรียนรู้เรียนรู้ที่เกิดขึ้นทุกที่ ทุกเวลา ด้านการเรียนรู้เสมือนจริง  ด้านสร้างความรู้สึกความเป็น
เจ้าของในการเรียนรู้  

 
ข้อเสนอแนะ 
 1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
 ครูผู้สอนควรก าหนดประเด็นในการท างานกลุ่มให้ชัดเจน มีสื่ออุปกรณ์ที่เตรียมให้ผู้เรียนได้ศึกษา
ค้นคว้าส่วนหนึ่ง และอีกส่วนหนึ่งให้ใช้การสืบค้นผ่านอินเทอร์เน็ต ควรก าหนดระยะเวลาในการท างาน
กลุ่มให้ชัดเจน พร้อมกับชี้ให้เห็นเป้าหมายของการเรียน การท างานกลุ่ม และผลลัพธ์จากการท างานกลุ่ม 
จะท าให้ผู้เรียนมุ่งมั่นในการท างานกลุ่มที่ทุกคนมีส่วนร่วม ควรมีเป้าหมายที่ชัดเจนที่จะพัฒนาผู้เรียน 
กล่าวคือ ออกแบบการเรียนรู้โดยค านึงสมรรถนะที่จะเกิดขึ้นจากการเรียนบทเรียนแต่ละครั้ง การวัดผล
ประเมินผลในบทเรียนแต่ละครั้ง ควรแจ้งผลการประเมินว่าผู้เรียนได้รับการพัฒนาสมรรถนะด้านใดบ้าง 
และด้านใดท่ีควรจะพัฒนาตนเองให้ดีขึ้น 
 2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
 ศึกษาเรื่อง “การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมกิจกรรมพัฒนาผู้สอนโดยการบูรณาการชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพในการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ”  
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