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Desirable Characteristics of the Local Politicians in the Views 
 
of Trang Municipality Residents


บทคัดย่อ


การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาระดับความคิดเห็นของประชาชนในเขต

เทศบาลนครตรั ง จั งหวัดตรั งที่ มี ต่ อคุณลักษณะของนักการ เมืองท้องถิ่ น



ที่พึงประสงค์ และเพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง 

จังหวัดตรังที่มีคุณลักษณะส่วนบุคคลที่แตกต่างกันต่อคุณลักษณะของนักการเมือง

ท้องถิ่นที่พึงประสงค์ กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย คือ ประชาชนที่อาศัยในเขต

เทศบาลนครตรัง จังหวัดตรัง จำนวน 400 คน โดยผู้วิจัยได้กำหนดกลุ่มตัวอย่างแต่ละ

ชุมชนในสัดส่วนที่เท่ากัน และคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างแต่ละชุมชนโดยวิธีการสุ่มแบบ

บังเอิญ (Accidental Sampling) โดยมีแบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการวิจัย 


จากการวิจัย พบว่า 1) ระดับความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง 

จังหวัดตรัง ที่มีต่อคุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์อยู่ในระดับ



มากที่สุดทุกด้าน โดยด้านคุณธรรมและจริยธรรมมีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด รองลงมา
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คุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์ในทัศนะของประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง














ด้านบุคลิกภาพ ด้านประสบการณ์ในการทำงาน และด้านการบริหารกับด้านวิสัยทัศน์มีค่าเฉลี่ยเท่ากัน 



2) ประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง จังหวัดตรังที่มีอายุ ระดับการศึกษาสูงสุด และรายได้ต่อเดือน



ที่แตกต่างกันจะมีความคิดเห็นต่อคุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์แตกต่างกันอย่างมี



นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05


คำสำคัญ: นักการเมืองท้องถิ่น, คุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่น, เทศบาลนครตรัง





Abstract


This research aims to study a scale of perspectives of the people in Trang municipality, 

Trang province, about the desirable characteristics of ideally local politicians, and 

compare their perspectives with different personal characteristics towards the desirable 

characteristics of local politicians. The sample study accounts 400 people living in Trang 

municipality, Trang, whereby the sample in each community is specified in the same 

proportion. The study deploys a concept of accidental sampling for the sample selection 

coupled with questionnaires as a research tool.  As of this study, different findings are 

found as follows; 1) the perspectives of the people in Trang municipality, Trang, on the 

desirable characteristics of local politicians are seen highest in score at all aspects. To this 

extent, the moral and ethical aspect has the highest mean value followed by personality 

and work experience. Whereas management and visional aspects are found to have the 

same value of mean, and 2) the people in the municipality with different components, 

including highest educational levels, and different monthly incomes, have different 

opinions on the desirable characteristics of local politicians at the statistical significance 

level of .05


Keywords: 	 l oca l po l i t i c i an s , des i r ab le cha rac te r i s t i c s o f l oca l po l i t i c i an s , 



				    trang municipality


บทนำ


ปัญหาสังคมที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน ไม่ว่าจะเป็นปัญหา

การเมือง ปัญหาเศรษฐกิจ หรือปัญหาสังคม ล้วนแล้วแต่

ส่งผลกระทบต่อประเทศในหลายๆ ด้าน ไม่เว้นแต่



การบริหารราชการท้องถิ่น กล่าวคือประชาชนจะมี



ความเป็นอยู่ที่ดีหรือไม่นั้นย่อมขึ้นอยู่กับการบริหารงาน

ของนักการเมืองที่ผ่านการเลือกตั้งของประชาชนให้เข้า

มาบริหารจัดการท้องถิ่น ในขณะเดียวกันท้องถิ่นจะดี

หรือไม่ดีก็ขึ้นอยู่กับประชาชนด้วยเช่นกัน กล่าวคือ 



ถ้าหากประชาชนเลือกนักการเมืองท้องถิ่นที่ เข้ามา



บริหารจัดการท้องถิ่นเป็นคนที่มีคุณสมบัติไม่เพียงพอ



ต่อการบริหารงานจะส่งผลให้ท้องถิ่นนั้นได้รับผลเสีย
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หรือไม่เกิดการพัฒนาตามที่ควรจะเป็น อย่างไรก็ตาม

หากประชาชนเลือกนักการเมืองท้องถิ่นที่ดี มีคุณสมบัติ



เพียงพอต่อการบริหารงานให้เข้ามาบริหารท้องถิ่น 



จะส่งผลให้ท้องถิ่นนั้นได้รับผลดีหรือเกิดการพัฒนาไป

ตามที่ควรจะเป็นตามไปด้วย นั่นก็คือประชาชนจะได้รับ

ก า รพัฒนาทั้ ง ใ นพื้ น ที่ ท้ อ ง ถิ่ น ข อ งตนและชี วิ ต



ความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 


อย่างไรก็ตาม เมื่อพิจารณาปัญหาของการปกครอง

ส่วนท้องถิ่น โดยเฉพาะอย่างยิ่งการบริหารงานในระดับ

เทศบาลนครในหลายแห่ง พบว่า ในปัจจุบันเทศบาลนคร

หลายแห่งยังขาดความสามารถในการบริหารงาน 

เนื่องจากยังคงประสบกับปัญหารายได้ที่ไม่เพียงพอกับ

การดำเนินงานตามภารกิจ และขาดความอิสระใน



การบริหารงบประมาณ ก่อให้เกิดปัญหาในการพัฒนา

หรือความเจริญเติบโต เพราะงบประมาณที่ได้มามีน้อย 

ทำให้บางครั้ งการ ใช้ จ่ าย ในแต่ละปี งบประมาณ



ไม่เพียงพอ หากได้นักการเมืองท้องถิ่นเข้ามาบริหารงาน

ที่มีความโปร่งใส่ก็จะช่วยในการจัดสรรทรัพยากรต่างๆ 

ไดอ้ยา่งเหมาะสม แตห่ากไดน้กัการเมอืงทอ้งถิน่ทีไ่มส่จุรติ 

มีการซื้อสิทธิขายเสียง หรือนักการเมืองท้องถิ่นไม่มี

ความรู้ความสามารถในการบริหารก็จะทำให้เกิดปัญหา

ตามมาภายหลังและอาจนำไปสู่การคอร์รัปชันได้ (โกวิทย์ 

พวงงาม, 2550, น. 11) ด้วยเหตุนี้ การเลือกนักการเมือง

ทอ้งถิน่ ซึง่ไดแ้ก ่ผูบ้รหิารทอ้งถิน่ และสมาชกิสภาทอ้งถิน่ 

เพือ่เปน็ตวัแทนของประชาชนนัน้จำเปน็ตอ้งมกีารกำหนด 

คุณสมบัติของตัวผู้สมัครให้มีความชัดเจน ซึ่งจะต้องมี

ก า รต ร ากฎหมาย ให้ รั ด กุ ม และชั ด เจน ร วมถึ ง



การเปดิโอกาสใหป้ระชาชนมสีว่นรว่มในการบรหิารทอ้งถิน่ 

หรือตรวจสอบการทำงานต่างๆ ได้ตามหลักการ

ประชาธิปไตย ที่ว่า “อำนาจอธิปไตยเป็นของปวงชน



ชาวไทย” ดังนั้นประชาชนจึงมีสิทธิมีเสียงที่จะได้รับรู้

หรือใช้สิทธิของตนในการตรวจสอบความชอบธรรม และ

ความยุติธรรมในท้องถิ่นของตนเอง 


ดังนั้น แม้ว่าปัจจุบันจะมีกลไกตรวจสอบการทำงาน

ของนักการเมืองท้องถิ่นหลายรูปแบบ แต่คุณลักษณะ

ของนักการเมืองท้องถิ่นที่ดีนั้นก็ย่อมมีผลต่อการพัฒนา

ท้องถิ่นเป็นอย่างยิ่ง จึงจำเป็นที่จะต้องเป็นผู้นำที่มี

บุ คลิ กภาพที่ ดี มี คุณธรรมจริ ยธรรม ตลอดจนมี



ความสามารถด้านการบริหาร เป็นผู้มีวิสัยทัศน์ และ



มีประสบการณ์ในการทำงาน คุณสมบัติดังกล่าวหากผู้ที่

เข้ามาบริหารท้องถิ่นมีครบถ้วนก็จะทำให้การดำเนินงาน

ต่างๆ เป็นไปอย่างราบรื่น ขณะเดียวกันอุปสรรคและ

ปัญหาในการบริหารท้องถิ่นก็จะลดลง และยังสามารถ



ที่จะแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนของตนได้อย่างจริงจัง

ตรงตามความต้องการของท้องถิ่นอย่างแท้จริง (ธวัชชัย 

วงศ์สังยะ, 2554, บทคัดย่อ; บุบผา จานทอง, 2550, 



น. 5; ลิขิต ธีรเวคิน, 2549, ออนไลน์) จากความสำคัญ

ของปัญหาดังกล่าว ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษา

คุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่ประชาชนในเขต

เทศบาลนครตรังพึงประสงค์ ทั้งนี้ เพื่อเป็นการเพิ่ม



กรณีศึกษาให้กับองค์ความรู้ด้านการปกครองท้องถิ่น 



ในการที่จะกำหนดคุณลักษณะที่จำเป็นของนักการเมือง

ท้องถิ่นที่ตรงตามความพึงประสงค์ของประชาชนซึ่งเป็น

เจา้ของทอ้งถิน่โดยแทจ้รงิ โดยคาดหวงัวา่เมือ่นกัการเมอืง 

ท้องถิ่นมีคุณลักษณะที่ตรงความต้องการของประชาชน

ในท้องถิ่นแล้วจะก่อให้เกิดการประสานความร่วมมือ

ระหว่างประชาชนกับนักการเมืองท้องถิ่นในการพัฒนา

ท้องถิ่นของตนเองซึ่งเป็นรากฐานที่ดีของการปกครอง



ในระบอบประชาธิปไตยต่อไป


วัตถุประสงค์การวิจัย


1. เพื่อศึกษาระดับความคิดเห็นของประชาชนในเขต

เทศบาลนครตรัง จังหวัดตรัง ที่มีต่อคุณลักษณะของ

นักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์


2. เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนในเขต

เทศบาลนครตรัง จังหวัดตรัง ที่มีคุณลักษณะส่วนบุคคล
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คุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์ในทัศนะของประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง


ที่แตกต่างกันต่อคุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่น



ที่พึงประสงค์


กรอบแนวคิดการวิจัย


จากวัตถุประสงค์การวิจัย ผู้วิจัยสามารถเขียนกรอบแนวคิดการวิจัยได้ดังนี้


ตัวแปรอิสระ


คุณลักษณะส่วนบุคคล


1.  เพศ


2.  อายุ


3.  อาชีพปัจจุบัน


4.  ระดับการศึกษาสูงสุด


5.  รายได้ต่อเดือน


ตัวแปรตาม


คุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค
์

1.  ด้านบุคลิกภาพ  


2.  ด้านคุณธรรมและจริยธรรม 


3.  ด้านการบริหาร


4.  ด้านวิสัยทัศน์


5.  ด้านประสบการณ์ในการทำงาน


การทบทวนวรรณกรรม


การทบทวนวรรณกรรม ผู้ วิจัยได้ทำการศึกษา



ในประเด็นของหลักการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 

แนวคิดเกี่ยวกับการปกครองท้องถิ่น แนวคิดเกี่ยวกับ



การเลือกตั้งท้องถิ่น และคุณลักษณะของนักการเมือง

ท้องถิ่นที่พึงประสงค์ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเด็นเรื่อง

คุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์ซึ่งเป็น

ตัวแปรหลักในการวิจัย ผู้วิจัยได้ทำการศึกษาวรรณกรรม

ทั้งในส่วนของแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

แลว้จดัทำเปน็ตารางสงัเคราะหต์วัแปร เพือ่หาตวัแปรรว่ม 

ของคุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์ 

โดยพิจารณาจากความคิดเห็นร่วมที่นักวิชาการคิดเห็น

ตรงกันตั้งแต่ร้อยละ 70 ซึ่งสามารถสรุปได้ดังนี้


ด้านบุคลิกภาพ  


คุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์



ในด้านบุคลิกภาพ ให้ความหมายหรือประเมินได้จาก



การที่บุคคลที่ลงสมัครเลือกตั้งเป็นบุคคลที่มีอัธยาศัยหรือ

มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีความเชื่อมั่น กล้าคิด กล้าตัดสินใจ 

มีความกระตือรือร้นในการปฏิบัติหน้าที่ สามารถ



ครองตนให้เหมาะสมกับหน้าที่การงาน มีความอ่อนน้อม 

และหมายความรวมไปถึงการแต่งกายที่สะอาดเรียบร้อย     

ถูกต้องตามกาลเทศะ (ฐิติรัตน์ แย้มนวล, 2550, น. 58; 

พรเพชร์ สุดถิ่น, 2555, น. 70-73; ไพสิน นกศิริ, 2558, 

น. 61; สมบูรณ์ ชุมพาลี , 2549, น. 50-56; นพพร 



แสงคำพระ, 2551, น. 65-74; รณกฤต ทะนิต๊ะ, 2553, 

น. 82; ธวัชชัย วงศ์ลังฮะ, 2554, บทคัดย่อ)


ด้านคุณธรรมและจริยธรรม


คุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์



ในด้านคุณธรรมและจริยธรรม ให้ความหมายหรือ

ประเมินได้จากการที่บุคคลที่ลงสมัครเลือกตั้งเป็นบุคคล

ที่มีความรับผิดชอบในหน้าที่การงาน มีจิตสาธารณะ



เสียสละเพื่อส่วนรวม มีความจริงใจและรักษาคำพูด



ตามที่ได้ให้สัญญาไว้กับประชาชน ไม่ใช้อำนาจหน้าที่



ในทางทุจริตหรือกอบโกยผลประโยชน์ ซื่อสัตย์ โปร่งใส 

ไม่ซื้อเสียง (ฐิติรัตน์ แย้มนวล, 2550, น. 59; พรเพชร์ 

สดุถิน่, 2555, น. 70-73; ไพสนิ นกศริ,ิ 2558, น. 59-60; 
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สมบูรณ์ ชุมพาลี, 2549, น. 50-56; นพพร แสงคำพระ, 

2551, น. 65-74; รณกฤต ทะนิต๊ะ, 2553, น. 82-83; 

ธวัชชัย   วงศ์ลังฮะ, 2554, บทคัดย่อ)


ด้านการบริหาร


คุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์



ในด้านการบริหาร ให้ความหมายหรือประเมินได้จาก



การที่บุคคลที่ลงสมัครเลือกตั้งเป็นบุคคลที่มีความรู้



ในเรื่องกระบวนการบริหารงาน สามารถกำหนด



เป้าหมายและแนวทางการปฏิบัติงานให้ดำเนินไป



ในทิศทางเดียวกัน สามารถบริหารจัดการและใช้

ทรัพยากรที่มีอยู่ได้อย่างประหยัด คุ้มค่า เกิดประโยชน์

ต่อท้องถิ่นมากที่สุด รวมถึงการบริหารงบประมาณ



ให้เป็นไปอย่างถูกต้องและทันตามกำหนดเวลา สามารถ

มอบหมายงานได้อย่างเหมาะสมกับคนและสถานการณ์ 

วิ นิ จฉั ยสั่ งการ ได้ อย่ า งฉับ ไว ทันต่ อสถานการณ์ 



และบริหารด้านการบริการได้อย่างรวดเร็วและมี

ประสิทธิภาพ (ฐิติรัตน์ แย้มนวล, 2550, น. 57-60; 



ไพสิน นกศิริ, 2558, น. 60; สมบูรณ์ ชุมพาลี, 2549, 



น. 50-56; นพพร แสงคำพระ, 2551, น. 65-74; 



รณกฤต ทะนิต๊ะ, 2553, น. 82)


ด้านวิสัยทัศน์


คุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์



ในด้านวิสัยทัศน์ ให้ความหมายหรือประเมินได้จากการที่

บุคคลที่ลงสมัครเลือกตั้งเป็นบุคคลที่มีความสามารถ



ในการมองการณ์ไกลในด้านการพัฒนางาน มีการกำหนด

เป้าหมายของนโยบายหรือโครงการไว้ในระยะยาว 

สามารถติดตามสถานการณ์ที่ เปลี่ ยนแปลงได้อยู่



ตลอดเวลา มีความยึดมั่นในอุดมการณ์และกำหนด



แนวนโยบายที่สอดคล้องกับอุดมการณ์ได้อย่างเป็น



รูปธรรม (ฐิติรัตน์ แย้มนวล, 2550, น. 57-60; ไพสิน 



นกศริ,ิ 2558, น. 60; สมบรูณ ์ชมุพาล,ี 2549, น. 50-56; 

นพพร แสงคำพระ, 2551, น. 65-74; รณกฤต ทะนิต๊ะ, 

2553, น. 81-82)


ด้านประสบการณ์ในการทำงาน


คุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์



ในด้านประสบการณ์ในการทำงาน ให้ความหมายหรือ

ประเมินได้จากการที่บุคคลที่ลงสมัครเลือกตั้งเป็นบุคคล

ที่มีประสบการณ์หรือมีความรู้ด้านการปกครองท้องถิ่น

เป็นอย่างดี มีความเข้าใจในระบบราชการ มีทักษะ



ในการแก้ ไขปัญหาที่ สนองต่อความต้องการของ

ประชาชนในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง มีประสบการณ์



ในการลงพื้นที่และรู้จักลักษณะทางกายภาพของท้องถิ่น

เป็นอย่างดี มีประสบการณ์และทักษะในการสื่อสาร

ระดับท้องถิ่น เข้ า ใจอัตลักษณ์ท้องถิ่น และได้รับ



การยอมรับจากท้องถิ่นมาตลอด (ฐิติรัตน์ แย้มนวล, 

2550, น. 57-60; พรเพชร์ สุดถิ่น, 2555, น. 70-73; 



ไพสิน นกศิริ, 2558, น. 60-61; รณกฤต ทะนิต๊ะ, 2553, 

น. 81-82; ธวัชชัย วงศ์ลังฮะ, 2554, บทคัดย่อ)


วิธีดำเนินการวิจัย


ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง


ประชากรในการวิจัยคือประชาชนผู้มีสิทธิออกเสียง

เลือกตั้ง (อายุตั้งแต่ 18 ปีขึ้นไป) ที่อาศัยในเขตเทศบาล

นครตรัง จังหวัดตรัง จำนวน 156,891 คน (สำนักงาน

สถิติจังหวัดตรัง, 2561, ออนไลน์) การกำหนดขนาดกลุ่ม

ตัวอย่างการวิจัย ผู้วิจัยใช้สูตร Taro Yamane (สุชานุช 

พั น ธ นี ย ะ , 2 5 5 3 , น . 1 4 1 ) แ ล ะ ก ำ ห น ด ค่ า



ความคลาดเคลื่อน (e) 0.05 จะได้กลุ่มตัวอย่างทั้งสิ้น 

400 คน ทั้งนี้ผู้วิจัยได้กำหนดกลุ่มตัวอย่างแต่ละชุมชน

ในสัดส่วนที่เท่ากัน และคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างแต่ละ

ชมุชนโดยวธิกีารสุม่แบบบงัเอญิ (Accidental Sampling) 


เครื่องมือในการวิจัย


การวิจัยในครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ เครื่องมือ



ที่ใช้ในการวิจัยคือแบบสอบถามการวิจัยที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น

โดยอาศัยแนวคิด ทฤษฎี ตลอดจนงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
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คุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์ในทัศนะของประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง


เป็นพื้นฐานในการสร้างเครื่องมือ โดยแบบสอบถาม

ประกอบด้วย 2 ส่วนคือ (1) คุณลักษณะส่วนบุคคลของ

กลุ่มตัวอย่าง และ (2) ความคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่างที่มี

ต่อคุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์ 

จ ำ น ว น 5 ด้ า น ร ว ม ทั้ ง สิ้ น 3 0 ข้ อ ค ำ ถ า ม ซึ่ ง

แบบสอบถามนี้ได้รับการตรวจสอบความถูกต้องตาม

ประเด็นเนื้อหาโดยผู้ทรงคุณวุฒิจำนวน 3 คน และ

ทำการทดสอบความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม (Try out) 

และวิ เคราะห์ด้วยวิธีการสัมประสิทธิ์แอลฟาของ



ครอนบาค (Cronbach Alpha-Coeff icient) ซึ่ ง



ผลการวิเคราะห์หาความเชื่อมั่น (Reliability) ของ

แบบสอบถามจำนวน 30 ข้อ มีค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา

เท่ากับ 0.877 (? = 0.877) ซึ่งมีค่ามากกว่า 0.7 ถือว่า

อยู่ ในเกณฑ์ที่ เหมาะสมและยอมรับได้ที่จะนำไปใช้



ในการเก็บข้อมูล (Hair, et al., 2006, p. 773)


การเก็บข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล


ผู้วิจัยดำเนินการเก็บข้อมูลโดยมีแบบสอบถาม



เป็นเครื่องมือในการวิจัย และดำเนินการเก็บข้อมูลโดย

ลงพื้นที่ในเขตเทศบาลนครตรัง จังหวัดตรัง เพื่อแจก

แบบสอบถาม ในช่วงเดือนมกราคม-เมษายน 2563 ทั้งนี้

ผู้วิจัยได้ขออนุญาตกลุ่มตัวอย่างเพื่อขอข้อมูลก่อน



ทุกครั้ง และแจ้งต่อกลุ่มตัวอย่างว่าหากรู้สึกไม่สบายใจ



ต่อการตอบแบบสอบถาม หรือต้องการยุติการตอบ

แบบสอบถามก็สามารถกระทำได้ ทั้ งนี้ เพื่ อ เป็น



การพิทักษ์สิทธิ์ ของผู้ ตอบแบบสอบถาม สำหรับ



การวิเคราะห์ผลการวิจัย ผู้วิจัยได้ใช้โปรแกรมสำเร็จรูป

ทางสถิติเพื่อการวิจัยทางสังคมศาสตร์ในการวิเคราะห์



ผลการวิจั ย กล่ าวคือ ข้อมูล เกี่ ยวกับคุณลักษณะ



ส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่าง วิเคราะห์ข้อมูลโดยแจกแจง

ความถี่ (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) 

ระดับความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง 

จังหวัดตรัง ที่มีต่อคุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่น



ที่พึงประสงค์ ใช้สถิติค่าเฉลี่ยเลขคณิต (Mean) และ



ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ในการ

วิเคราะห์ ขณะที่การเปรียบเทียบความคิดเห็นของ

ประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง จังหวัดตรังที่มี

คุณลักษณะส่วนบุคคลที่แตกต่างกันต่อคุณลักษณะของ

นักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์ กรณีที่มีตัวแปร



กลุ่มย่อย 2 กลุ่ม ใช้สถิติ t-test และกรณีที่ตัวแปร



กลุ่มย่อยมากกว่า 2 กลุ่ม ใช้สถิติวิเคราะห์การผันแปร

ทางเดียว (One-Way ANOVA) และกรณีที่ผลการวิจัย

พบวา่แตล่ะกลุม่มคีวามแตกตา่งกนั ผูว้จิยัจะเปรยีบเทยีบ 

ความแตกต่างรายคู่โดยใช้ LSD 


ผลการวิจัย 


การรายงานผลการวิจัย ผู้วิจัยได้นำเสนอเป็น 3 ส่วน 

คือ ส่วนแรก รายงานผลข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับคุณลักษณะ

ส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่าง ส่วนที่สอง ผลการวิจัย



ตามวัตถุประสงค์การวิจัยข้อที่ 1 และส่วนสุดท้าย 



ผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์การวิจัยข้อที่ 2 ดังนี้


ส่วนที่หนึ่ง รายงานผลข้อมูลทั่วไปของคุณลักษณะส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่าง


ตารางที่ 1  แสดงจำนวนและร้อยละข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับคุณลักษณะส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่าง


(n=400)


คุณลักษณะส่วนบุคคล
 จำนวน (คน)
 ร้อยละ (%)


เพศ


ชาย
 172
 43.0


หญิง
 228
 57.0
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คุณลักษณะส่วนบุคคล
 จำนวน (คน)
 ร้อยละ (%)


อายุ


อายุไม่เกิน 20 ปี
 34
 8.5


อายุ 21-30 ปี
 91
 22.8


อายุ 31-40 ปี
 94
 23.5


อายุ 41-50 ปี
 98
 24.5


อายุ 51 ปีขึ้นไป
 83
 20.7


อาชีพปัจจุบัน


รับราชการ
 32
 8.0


พนักงานบริษัท
 51
 12.8


เกษตรกร
 45
 11.3


นักเรียน/นักศึกษา
 70
 17.5


ธุรกิจส่วนตัว
 97
 24.3


รับจ้างทั่วไป
 53
 13.2


ค้าขาย
 43
 10.7


อื่น ๆ
 9
 2.2


ระดับการศึกษาสูงสุด


ต่ำกว่ามัธยมศึกษา
 80
 20.0


มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า
 86
 21.5


อนุปริญญาหรือเทียบเท่า
 36
 9.0


ปริญญาตรี
 125
 31.3


สูงกว่าปริญญาตรี
 73
 18.2


รายได้ต่อเดือน


ไม่เกิน 5,000 บาท
 54
 13.5


5,000-10,000 บาท
 129
 32.3


10,001-15,000 บาท
 102
 25.5


15,001-20,000 บาท
 81
 20.3


ตั้งแต่ 20,001 บาทขึ้นไป
 34
 8.4
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คุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์ในทัศนะของประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง


ผลการศึกษาข้อมูลทั่ วไปเกี่ ยวกับคุณลักษณะ
 

ส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม สรุปได้ดังนี้


เพศ


จากกลุ่มตัวอย่างการวิจัย พบว่า ส่วนใหญ่เป็น



เพศหญิง จำนวน 228 คน คิดเป็นร้อยละ 57.0 อันดับ

รองลงมาเป็นเพศชาย จำนวน 172 คน คิดเป็นร้อยละ 

43.0 ตามลำดับ


อาย
ุ

จากกลุ่มตัวอย่างการวิจัย พบว่า ส่วนใหญ่มีอายุ 



41 - 50 ปี จ ำนวน 98 คน คิ ด เ ป็ น ร้ อ ยละ 24 . 5 



อันดับรองลงมาอายุ 31-40 ปี จำนวน 94 คน คิดเป็น

ร้อยละ 23.5 อายุ 21-30 ปี จำนวน 91 คน คิดเป็น



ร้อยละ 22.8 อายุ 51 ปีขึ้นไป จำนวน 83 คน คิดเป็น

ร้อยละ 20.7 และอายุไม่เกิน 20 ปี จำนวน 34 คน 



คิดเป็นร้อยละ 8.5 ตามลำดับ


อาชีพปัจจุบัน


จากกลุ่มตัวอย่างการวิจัย พบว่า ส่วนใหญ่ประกอบ

อาชีพธุรกิจส่วนตัว จำนวน 97 คน คิดเป็นร้อยละ 24.3 

อันดับรองลงมาประกอบอาชีพนักเรียน/นักศึกษา 

จำนวน 70 คน คิดเป็นร้อยละ 17.5 ประกอบอาชีพ

รับจ้างทั่วไป จำนวน 53 คน คิดเป็นร้อยละ 13.2 

ประกอบอาชีพพนักงานบริษัท จำนวน 51 คน คิดเป็น

ร้อยละ 12.8 ประกอบอาชีพเกษตรกร จำนวน 45 คน 

คิดเป็นร้อยละ 11.3 ประกอบอาชีพค้าขาย จำนวน 



43 คน คิดเป็นร้อยละ 10.7 ประกอบอาชีพรับราชการ 

จำนวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 8.0 และประกอบอาชีพ

อื่นๆ จำนวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 2.2 ตามลำดับ


ระดับการศึกษาสูงสุด


จากกลุม่ตวัอยา่งการวจิยั พบวา่ สว่นใหญม่กีารศกึษา 

ระดับปริญญาตรี จำนวน 125 คน คิดเป็นร้อยละ 31.3 

อันดับรองลงมามีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาหรือ



เที ยบ เท่ า จ ำนวน 86 คน คิ ด เป็ น ร้ อยละ 21 . 5 



มีการศึกษาระดับต่ำกว่ามัธยมศึกษา จำนวน 80 คน 



คิดเป็นร้อยละ 20.0 มีการศึกษาระดับสูงกว่าปริญญาตรี 

จำนวน 73 คน คิดเป็นร้อยละ 18.2 และมีการศึกษา

ระดับอนุปริญญาตรี จำนวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 9.0 

ตามลำดับ


รายได้ต่อเดือน


จากกลุ่มตัวอย่างการวิจัย พบว่า ส่วนใหญ่มีรายได้



ต่อเดือน 5,000-10,000 บาท จำนวน 129 คน คิดเป็น

ร้อยละ 32.3 อันดับรองลงมามีรายได้ต่อเดือน 10,000-

15,000 บาท จำนวน 102 คน คิดเป็นร้อยละ 25.5 



มีรายได้ต่อเดือน 15,000-20,000 บาท จำนวน 81 คน 

คิดเป็นร้อยละ 20.3 มีรายได้ต่อเดือนไม่เกิน 5,000 บาท 

จำนวน 54 คน คิดเป็นร้อยละ 13.5 และมีรายได้ต่อ

เดือนตั้งแต่ 20,001 บาทขึ้นไป จำนวน 34 คน คิดเป็น

ร้อยละ 8.4 ตามลำดับ     
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ส่วนที่สอง ผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์การวิจัยข้อที่ 1 เพื่อศึกษาระดับความคิดเห็นของประชาชนในเขต

เทศบาลนครตรัง จังหวัดตรัง ที่มีต่อคุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์


ตารางที่ 2 ผลการวิจัยระดับความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง จังหวัดตรัง ที่มีต่อคุณลักษณะ

ของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์


ระดับความคิดเห็นของประชาชนในเขต
 

เทศบาลนครตรัง จังหวัดตรัง ที่มีต่อคุณลักษณะ

ของนักการเมืองท้องถิ่น ที่พึงประสงค์


ค่าเฉลี่ย 
 

(X)


ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 

(S.D.)


แปล
 

ความหมาย


1. ด้านบุคลิกภาพ
 4.54
 .540
 มากที่สุด


2. ด้านคุณธรรมและจริยธรรม
 4.63
 .559
 มากที่สุด


3. ด้านการบริหาร
 4.47
 .557
 มากที่สุด


4. ด้านวิสัยทัศน์
 4.47
 .592
 มากที่สุด


5. ด้านประสบการณ์ในการทำงาน
 4.51
 .612
 มากที่สุด


ภาพรวมทุกด้าน
 4.52
 .498
 มากที่สุด


จากตารางที่ 2 ผลการวิจัยระดับความคิดเห็นของ

ประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง จังหวัดตรัง ที่มีต่อ

คุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์ พบว่า 

ประชาชนมีความต้องการในคุณลักษณะทุกด้านในระดับ

มากที่สุด โดยด้านคุณธรรมและจริยธรรมมีค่าเฉลี่ยสูง

ที่สุด (X = 4.63) รองลงมาด้านบุคลิกภาพ (X = 4.54) 

ด้านประสบการณ์ในการทำงาน (X = 4.51) และด้าน

การบริหารกับด้านวิสัยทัศน์มีค่าเฉลี่ยเท่ากัน (X = 4.47) 

ตามลำดับ


ส่วนที่สาม ผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์การวิจัยข้อที่ 2 เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนในเขต

เทศบาลนครตรัง จังหวัดตรัง ที่มีคุณลักษณะส่วนบุคคลที่แตกต่างกันต่อคุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่น

ที่พึงประสงค ์        


ตารางที่ 3 แสดงผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง จังหวัดตรัง 
 

ที่มีคุณลักษณะส่วนบุคคล (เพศ) ที่แตกต่างกันต่อคุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค
์

คุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่น
 เพศ
 n
 ค่าเฉลี่ย
 S.D.
 t
 Sig


1. ด้านบุคลิกภาพ

ชาย
 172
 4.57
 .519


.970
 .333

หญิง
 228
 4.52
 .555


2. ด้านคุณธรรมและจริยธรรม

ชาย
 172
 4.66
 .476


.973
 .331

หญิง
 228
 4.61
 .614


3. ด้านการบริหารงาน

ชาย
 172
 4.51
 .523


1.050
 .295

หญิง
 228
 4.45
 .580
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คุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์ในทัศนะของประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง


คุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่น
 เพศ
 n
 ค่าเฉลี่ย
 S.D.
 t
 Sig


4. ด้านวิสัยทัศน์

ชาย
 172
 4.51
 .525


1.142
 .254

หญิง
 228
 4.44
 .638


5. ด้านประสบการณ์ในการทำงาน

ชาย
 172
 4.53
 .559


.608
 .544

หญิง
 228
 4.49
 .650


รวมทุกด้าน

ชาย
 172
 4.56
 .431


1.078
 .282

หญิง
 228
 4.50
 .542


จากตาราง 3 แสดงผลการเปรียบเทียบความคิดเห็น

ของประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง จังหวัดตรัง 



ที่มีคุณลักษณะส่วนบุคคล (เพศ) ที่แตกต่างกันต่อ

คุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์ พบว่า 

กลุ่มตัวอย่างที่มี เพศแตกต่างกันมีความคิดเห็นต่อ

คุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์



แตกต่างกันอย่างไม่มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 



ทั้งในภาพรวมและรายด้าน


ตารางที่ 4 แสดงผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง จังหวัดตรัง 
 

ที่มีคุณลักษณะส่วนบุคคล (อายุ อาชีพปัจจุบัน ระดับการศึกษาสูงสุด และรายได้ต่อเดือน) ที่แตกต่างกัน
 

ต่อคุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์ 


ตัวแปร
 X
 F
 P-value


อายุ
 อายุไม่เกิน 20 ปี
 4.56
 3.119
 .015*


อายุ 21-30 ปี
 4.45
 
 


อายุ 31-40 ปี
 4.51
 
 


อายุ 41-50 ปี
 4.66
 
 


อายุ 51 ปีขึ้นไป
 4.44
 
 


อาชีพปัจจุบัน
 รับราชการ
 4.78
 1.572
 .142


พนักงานบริษัท
 4.51
 
 


เกษตรกร
 4.53
 
 


นักเรียน/นักศึกษา
 4.49
 
 


ธุรกิจส่วนตัว
 4.52
 
 


รับจ้างทั่วไป
 4.49
 
 


ค้าขาย
 4.43
 
 


อื่น ๆ
 4.62
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ตัวแปร
 X
 F
 P-value


ระดับการศึกษาสูงสุด
 ต่ำกว่ามัธยมศึกษา
 4.47
 4.191
 .002*


มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า
 4.43
 
 


อนุปริญญาหรือเทียบเท่า
 4.48
 
 


ปริญญาตรี
 4.51
 
 


สูงกว่าปริญญาตรี
 4.73
 
 


รายได้ต่อเดือน
 ไม่เกิน 5,000 บาท
 4.41
 2.838
 .024*


5,000-10,000 บาท
 4.46
 
 


10,001-15,000 บาท
 4.55
 
 


15,001-20,000 บาท
 4.65
 
 


ตั้งแต่ 20,001 บาทขึ้นไป
 4.58
 
 


หมายเหตุ  *มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05


จ า ก ต า ร า ง ที่ 4 แ ส ด ง ผ ล ก า ร เ ป รี ย บ เ ที ย บ



ความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง 

จังหวัดตรัง ที่มีคุณลักษณะส่วนบุคคล (อายุ อาชีพ

ปัจจุบัน ระดับการศึกษาสูงสุด และรายได้ต่อเดือน) 



ที่แตกต่างกันต่อคุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่น



ที่พึ งประสงค์ พบว่ า กลุ่ มตั วอย่ างที่ มี อายุ ระดับ



การศึกษาสูงสุด และรายได้ต่อเดือนที่แตกต่างกันจะมี

ความคิดเห็นต่อคุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่น



ที่พึงประสงค์แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ



ที่ระดับ .05 (P-value =.015, .002, .024 ตามลำดับ) 

และมีเพียงตัวแปรอาชีพปัจจุบันเท่านั้นที่มีความคิดเห็น

ต่อคุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์



แตกต่างกันอย่างไม่มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 



ทั้งนี้สามารถอธิบายการเปรียบเทียบรายคู่ในประเด็น

ของอายุ ระดับการศึกษาสูงสุด และรายได้ต่อเดือน 



ได้ดังตารางที่ 5-7


ตารางที่ 5 แสดงผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง จังหวัดตรัง 
 

ที่มีคุณลักษณะส่วนบุคคล (อายุ) ที่แตกต่างกันต่อคุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค
์

อายุ
 อายุ
 Mean Difference
 Std.Error
 P-value


อายุไม่เกิน 20 ปี
 อายุ 21-30 ปี
 .105
 .099
 .289


อายุ 31-40 ปี
 .044
 .098
 .651


อายุ 41-50 ปี
 -.108
 .098
 .270


อายุ 51 ปีขึ้นไป
 .114
 .100
 .256


อายุ 21-30 ปี
 อายุไม่เกิน 20 ปี
 -.105
 .099
 .289


อายุ 31-40 ปี
 -.060
 .072
 .403


อายุ 41-50 ปี
 -.213
 .071
 .003*


อายุ 51 ปีขึ้นไป
 .008
 .074
 .906




28 กันยายน - ธันวาคม 2563


คุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์ในทัศนะของประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง


อายุ
 อายุ
 Mean Difference
 Std.Error
 P-value


อายุ 31-40 ปี
 อายุไม่เกิน 20 ปี
 -.044
 .098
 .651


อายุ 21-30 ปี
 .060
 .072
 .403


อายุ 41-50 ปี
 -.153
 .071
 .032*


อายุ 51 ปีขึ้นไป
 .069
 .074
 .350


อายุ 41-50 ปี
 อายุไม่เกิน 20 ปี
 .108
 .098
 .270


อายุ 21-30 ปี
 .213
 .071
 .003*


อายุ 31-40 ปี
 .153
 .071
 .032*


อายุ 51 ปีขึ้นไป
 .222
 .073
 .003*


อายุ 51 ปีขึ้นไป
 อายุไม่เกิน 20 ปี
 -.114
 .100
 .256


อายุ 21-30 ปี
 -.008
 .074
 .906


อายุ 31-40 ปี
 -.069
 .074
 .350


อายุ 41-50 ปี
 -.222
 .073
 .003*


หมายเหตุ  *มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05


จากตารางที ่4 และตารางที ่5 แสดงผลการเปรยีบเทยีบ 

ความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง 

จังหวัดตรัง ที่มีคุณลักษณะส่วนบุคคล (อายุ) ที่แตกต่าง

กันต่อคุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์ 

พบว่า กลุ่มตัวอย่างที่มีอายุแตกต่างกันจะมีความคิดเห็น

ต่อคุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์



แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ ระดับ .05 



(Sig = .015) ดังตารางที่ 4 โดยที่กลุ่มตัวอย่างที่มีอายุ 

41-50 ปี มีความคิดเห็นต่อคุณลักษณะของนักการเมือง

ท้องถิ่นที่พึงประสงค์ในภาพรวมที่สูงกว่ากลุ่มตัวอย่าง



ที่มีอายุ 21-30 ปี อายุ 31-40 ปี และอายุ 51 ปีขึ้นไป 

ในขณะเดียวกันมีความคิดเห็นที่ ไม่แตกต่างกันกับ



กลุ่มตัวอย่างที่มีอายุไม่เกิน 20 ปี นอกจากนี้ในช่วง



อายุอื่นๆ พบว่ามีความคิดเห็นต่อคุณลักษณะของ



นั ก ก า ร เ มื อ ง ท้ อ ง ถิ่ น ที่ พึ ง ป ร ะส งค์ ใ นภ าพ ร วม



ที่ไม่แตกต่างกัน ดังตารางที่ 5


ตารางที่ 6 แสดงผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง จังหวัดตรัง 
 

ที่มีคุณลักษณะส่วนบุคคล (ระดับการศึกษาสูงสุด) ที่แตกต่างกันต่อคุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่น
 

ที่พึงประสงค
์

ระดับการศึกษาสูงสุด
 ระดับการศึกษาสูงสุด
 Mean Difference
 Std.Error
 P-value


ต่ำกว่ามัธยมศึกษา
 มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า
 .040
 .076
 .592


อนุปริญญาหรือเทียบเท่า
 -.009
 .098
 .923


ปริญญาตรี
 -.034
 .0702
 .624


สูงกว่าปริญญาตรี
 -.253
 .079
 .001*
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ระดับการศึกษาสูงสุด
 ระดับการศึกษาสูงสุด
 Mean Difference
 Std.Error
 P-value


มัธยมศึกษา หรือเทียบเท่า
 ต่ำกว่ามัธยมศึกษา
 -.040
 .076
 .592


อนุปริญญาหรือเทียบเท่า
 -.050
 .097
 .605


ปริญญาตรี
 -.075
 .068
 .273


สูงกว่าปริญญาตรี
 -.294
 .078
 .000*


อนุปริญญา หรือเทียบเท่า
 ต่ำกว่ามัธยมศึกษา
 .009
 .098
 .923


มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า
 .050
 .097
 .605


ปริญญาตรี
 -.024
 .092
 .788


สูงกว่าปริญญาตรี
 -.244
 .099
 .015*


ปริญญาตรี
 ต่ำกว่ามัธยมศึกษา
 .034
 .070
 .624


มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า
 .075
 .0687
 .273


อนุปริญญาหรือเทียบเท่า
 .024
 .092
 .788


สูงกว่าปริญญาตรี
 -.219
 .072
 .003*


สูงกว่าปริญญาตรี
 ต่ำกว่ามัธยมศึกษา
 .253
 .079
 .001*


มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า
 .294
 .078
 .000*


อนุปริญญาหรือเทียบเท่า
 .244
 .099
 .015*


ปริญญาตรี
 .219
 .072
 .003*


หมายเหตุ  *มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05


	 จ ากตา ร า งที่ 4 และตา ร า งที่ 6 แสด งผล



การเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนในเขต

เทศบาลนครตรัง จังหวัดตรัง ที่มีคุณลักษณะส่วนบุคคล 

(ระดับการศึกษาสูงสุด) ที่แตกต่างกันต่อคุณลักษณะของ

นักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์ พบว่า กลุ่มตัวอย่างที่มี

ระดับการศึกษาสูงสุดแตกต่างกันจะมีความคิดเห็น



ต่อคุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์



แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ ระดับ .05 



(Sig = .002) ดังตารางที่ 4 โดยที่กลุ่มตัวอย่างที่มีระดับ

การศึ กษาสู งกว่ าปริญญาตรี มี ค วามคิ ด เห็ นต่ อ

คุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์



ในภาพรวมที่สูงกว่ากลุ่มตัวอย่างที่มีการศึกษาสูงสุด



ในระดับอื่นๆ ทุกระดับ ขณะเดียวกันกลุ่มตัวอย่างที่มี

การศึกษาสู งสุด ในระดับอื่ นๆ มีความคิด เห็นต่อ

คุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์



ในภาพรวมที่ไม่แตกต่างกัน ดังตารางที่ 6
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คุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์ในทัศนะของประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง


ตารางที่ 7 แสดงผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง จังหวัดตรัง 
 

ที่มีคุณลักษณะส่วนบุคคล (รายได้ต่อเดือน) ที่แตกต่างกันต่อคุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค
์

รายได้ต่อเดือน
 รายได้ต่อเดือน
 Mean Difference
 Std.Error
 P-value


ไม่เกิน 5,000 บาท
 5,000-10,000 บาท
 -.053
 .080
 .504


10,001-15,000 บาท
 -.140
 .083
 .091


15,001-20,000 บาท
 -.246
 .086
 .005*


ตั้งแต่ 20,001 บาทขึ้นไป
 -.169
 .108
 .117


5,000-10,000 บาท
 ไม่เกิน 5,000 บาท
 .053
 .080
 .504


10,001-15,000 บาท
 -.087
 .065
 .182


15,001-20,000 บาท
 -.192
 .069
 .006*


ตั้งแต่ 20,001 บาทขึ้นไป
 -.116
 .095
 .222


10,001-15,000 บาท
 ไม่เกิน 5,000 บาท
 .140
 .083
 .091


5,000-10,000 บาท
 .087
 .065
 .182


15,001-20,000 บาท
 -.105
 .073
 .152


ตั้งแต่ 20,001 บาทขึ้นไป
 -.029
 .097
 .767


15,001-20,000 บาท
 ไม่เกิน 5,000 บาท
 .246
 .086
 .005*


5,000-10,000 บาท
 .192
 .069
 .006*


10,001-15,000 บาท
 .105
 .073
 .152


ตั้งแต่ 20,001 บาทขึ้นไป
 .076
 .100
 .449


ตั้งแต่ 20,001 บาทขึ้นไป
 ไม่เกิน 5,000 บาท
 .169
 .108
 .117


5,000-10,000 บาท
 .116
 .095
 .222


10,001-15,000 บาท
 .0290
 .097
 .767


15,001-20,000 บาท
 -.076
 .100
 .449


หมายเหตุ  *มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05


จากตารางที่ 4 และตารางที่ 7 แสดงผลการ



เปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาล

นครตรัง จังหวัดตรัง ที่มีคุณลักษณะส่วนบุคคล (รายได้

ต่อเดือน) ที่แตกต่างกันต่อคุณลักษณะของนักการเมือง

ท้องถิ่นที่พึงประสงค์ พบว่า กลุ่มตัวอย่างที่มีรายได้



ต่อเดือนแตกต่างกันจะมีความคิดเห็นต่อคุณลักษณะของ

นักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์แตกต่างกันอย่างมี



นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (Sig = .024) ดังตาราง



ที่ 4 โดยที่กลุ่มตัวอย่างที่มีรายได้ต่อเดือน 15,001-

20 ,000 บาท มีความคิด เห็นต่อคุณลักษณะของ



นักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์ในภาพรวมที่สูงกว่า

กลุ่มตัวอย่างที่มีรายได้ต่อเดือนไม่เกิน 5,000 บาท และ

รายได้ต่อเดือน 5,000-10,000 บาท ขณะเดียวกัน



กลุม่ตวัอยา่งทีม่รีายไดต้อ่เดอืนในระดบัอืน่ๆ มคีวามคดิเหน็ 
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ต่อคุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์



ในภาพรวมที่ไม่แตกต่างกัน ดังตารางที่ 7


สรุปและอภิปรายผลการวิจัย 


จากผลการวิจัยสรุปได้ว่า กลุ่มตัวอย่างในการวิจัย



มีจำนวนทั้งสิ้น 400 คน เป็นเพศหญิงมากกว่าเพศชาย 

ส่วนใหญ่มีอายุ 41-50 ปี รองลงมาอายุ 31-40 ปี อายุ 

21-30 ปี อายุ 51 ปีขึ้ น ไป และอายุ ไม่ เกิน 20 ปี



ตามลำดับ ขณะที่กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ

ธุรกิจส่วนตัว รองลงมาเป็นนักเรียน/นักศึกษา อาชีพ

รับจ้างทั่วไป อาชีพพนักงานบริษัท อาชีพเกษตรกร 

อาชีพค้าขาย อาชีพรับราชการ และประกอบอาชีพอื่นๆ

ตามลำดับ นอกจากนี้เมื่อพิจารณาที่ระดับการศึกษา

สูงสุด พบว่าส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับปริญญาตรี 

อันดับรองลงมาระดับมัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า ระดับ



ต่ำกว่ามัธยมศึกษา ระดับสูงกว่าปริญญาตรี และระดับ

อนุปริญญาตรีตามลำดับ สำหรับในส่วนของรายได้



ต่อเดือน กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มี รายได้ต่อ เดือน 



5,000-10,000 บาท รองลงมามีรายได้ต่อ เดือน 



10,000-15,000 บาท มีรายได้ต่อเดือน 15,000-20,000 

บาท มีรายได้ต่อเดือนไม่เกิน 5,000 บาท และมีรายได้

ต่อเดือนตั้งแต่ 20,001 บาทขึ้นไปตามลำดับ


ผลการวิ จั ยตามวัตถุประสงค์การวิ จั ยข้ อที่ 1 



เพื่อศึกษาระดับความคิดเห็นของประชาชนในเขต

เทศบาลนครตรัง จังหวัดตรัง ที่มีต่อคุณลักษณะของ

นักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์ พบว่า ประชาชน



มีความต้องการในคุณลักษณะทุกด้านในระดับมากที่สุด 

โดยด้านคุณธรรมและจริยธรรมมีค่า เฉลี่ยสูงที่สุด 



รองลงมาด้านบุคลิกภาพ ด้านประสบการณ์ในการ

ทำงาน และด้านการบริหารกับด้านวิสัยทัศน์มีค่าเฉลี่ย

เท่ากันตามลำดับ ในประเด็นนี้จะเห็นได้ว่าประชาชน



ในเขตเทศบาลนครตรังจะให้ความสำคัญต่อคุณลักษณะ

ของนักการเมืองท้องถิ่นมาก โดยเน้นหนักไปในด้าน



คุณธรรมจริยธรรมและภาพลักษณ์มากกว่าประสบการณ์

หรือความรู้ความสามารถรวมถึงอุดมการณ์ในการทำงาน 

ทั้ งนี้ เมื่อพิจารณาจากข้อคำถามรายข้อพบว่าสิ่ งที่

ประชาชนมีความพึงประสงค์มากที่สุดสามอันดับแรกคือ

การไม่ ใช้อำนาจหน้าที่ ในทางทุจริต เพื่ อกอบโกย



ผลประโยชน์มากที่สุดซึ่ งมีค่าน้ำหนักใกล้ เคียงกับ

ประเด็นการรักษาคำพูดที่ได้สัญญาไว้กับประชาชนและ



มีความจริงใจ ซึ่งโนแลนด์ คอมมิสต์ (Noland Commis, 

n.d. อ้างถึงใน ไพสิน นกศิริ, 2558, น. 14) อธิบายใน

ประเด็นนี้ว่า ความประพฤติที่เหมาะสมของนักการเมือง

มีหลายประการแต่ประการแรกที่เขาได้ให้ความสำคัญ



คือนั กการ เมื อง ไม่ ควร เห็นแก่ประโยชน์ส่ วนตั ว 



ซึ่งสอดคล้องกับบัญญัติ 10 ประการของนักการเมือง



ซึ่งท่านวันมูหะหมัดนอร์มะทา ได้กล่าวไว้หนึ่งในสิบข้อ

นั้นคือนักการเมืองต้องมีความซื่อสัตย์ (อมร รักษาสัตย์, 

2544, น. 7) เช่นเดียวกับงานวิจัยของสาคร สุริยโชติ 

(2550, บทคัดย่อ) ซึ่งศึกษาเรื่องคุณลักษณะผู้นำท้องถิ่น

ตามทัศนะของเจ้าหน้าที่เทศบาลตำบลแม่สาย อำเภอ

แม่ ส า ย จั ง ห วั ด เชี ย ง ร า ย ซึ่ ง ศึ ก ษ าพบ ว่ า ด้ า น



ความซื่อสัตย์และความจริงใจเป็นด้านที่เจ้าหน้าที่มี



ความคิดเห็นสูงที่สุดเมื่อเปรียบเทียบกับด้านอื่นๆ ซึ่งเป็น

ไปในทิศทางเดียวกันกับงานวิจัยนี้ นอกจากประเด็นเรื่อง

ความซื่อสัตย์สุจริตและความจริงใจต่อประชาชนแล้ว 

จากขอ้คำถามรายขอ้ยงัพบวา่ประชาชนมคีวามพงึประสงค ์

ในประเด็นของการมีอัธยาศัยหรือมนุษยสัมพันธ์ที่ดี



ในระดับที่ใกล้เคียงกับ 2 ประเด็นแรก ซึ่งสอดคล้องกับ

งานวิจัยของ ธวัชชัย วงศ์ลังฮะ (2554, บทคัดย่อ) 



ที่ศึกษาคุณลักษณะนักการเมืองท้องถิ่นในอุดมคติ: 



กรณีศึกษาเขตตำบลบางโปรง อำเภอเมือง จังหวัด

สมุทรปราการ โดยศึกษาพบว่าประชาชนให้ความสำคัญ

กับการเป็นผู้ที่มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีอยู่ในระดับสูงด้วย 



ซึ่งการมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีถือเป็นสิ่งจำเป็นสำหรับ



นักการเมืองท้องถิ่นเนื่องจากงานขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นจำเป็นต้องอาศัยการประสานงานเพื่อสร้าง

ความร่วมมือกับหน่วยงานอื่นๆ ด้วย ดังนั้นนักการเมือง
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คุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์ในทัศนะของประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง


ท้องถิ่นที่มีคุณลักษณะที่เหมาะสมจึงจำเป็นต้องเป็นผู้ที่มี

บุคลิกภาพแบบเปิด ชอบพบปะสังสรรค์กับผู้อื่น และ



มีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ อยู่เสมอ (บุบผา จานทอง, 

2550, บทคัดย่อ; สุทธิชัย ปัญญาโรจน์, 2554, น. 17) 

ในขณะที่ คุณลักษณะในเรื่ อ งของความยึดมั่ น ใน

อุดมการณ์ของตนเอง ประชาชนมีความพึงประสงค์



ในระดับที่น้อยกว่าประเด็นอื่นๆ แต่ก็ยังคงมีค่าเฉลี่ยของ

ความคิดเห็นในระดับมากที่สุดเช่นเดียวกันกับประเด็น

อื่นๆ 


ผลการวิ จั ยตามวัตถุประสงค์การวิ จั ยข้ อที่ 2 



เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนในเขต

เทศบาลนครตรัง จังหวัดตรัง ที่มีคุณลักษณะส่วนบุคคล

ที่แตกต่างกันต่อคุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่น



ที่พึงประสงค์ พบว่า กลุ่มตัวอย่างที่มีเพศและอาชีพ

ปัจจุบันที่แตกต่างกันมีความคิดเห็นต่อคุณลักษณะของ

นักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์แตกต่างกันอย่าง



ไม่มีนัยสำคัญทางสถิติ ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ

ไพสิน นกศิริ (2558, บทคัดย่อ) ซึ่งศึกษาวิจัยเรื่อง

คุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์ของ

ประชาชน ในเขตเทศบาลตำบลคลองหาด จังหวัด

สระแก้ว และงานวิจัยของพรเพชร์ สุดถิ่น (2555, 

บทคั ดย่ อ ) วิ จั ย เรื่ อ งคุณลั กษณะที่ ค าดหวั งของ



นายกเทศมนตรีของเทศบาลเมืองปรกฟ้า อำเภอ



เกาะจันทร์ จังหวัดชลบุรี ซึ่งงานวิจัยทั้งสองเรื่องนี้ก็ได้

ผลการศึกษาเช่นเดียวกันว่าประชาชนที่มีเพศต่างกันจะมี

ความคิดเห็นต่อคุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่น



ที่พึงประสงค์หรือที่คาดหวังแตกต่างกันอย่างไม่มี



นัยสำคัญทางสถิติ ทั้งนี้เนื่องจากประชาชนไม่ว่าจะมี



เพศใดก็ตามต่างก็อาศัยในท้องถิ่นเดียวกัน ดังนั้น

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของประชาชนก็มักจะมีลักษณะ

ที่ เป็นไปในทิศทางเดียวกันคือการให้ความสำคัญ



กับนักการเมืองท้องถิ่นที่มีบุคลิกภาพที่ดี มีคุณธรรม



และจริยธรรม มีความสามารถในการบริหารงาน 



มีประสบการณ์ และมีวิสัยทัศน์ เป็นต้น ในขณะที่



กลุ่มตัวอย่างที่มีอายุ ระดับการศึกษาสูงสุด และรายได้

ต่อเดือนที่แตกต่างกันมีความคิดเห็นต่อคุณลักษณะของ

นักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์แตกต่างกันอย่างมี



นัยสำคัญทางสถิติ ในประเด็นนี้สอดคล้องกับงานวิจัย

ของฐิติรัตน์ แย้มนวล (2550, บทคัดย่อ) ซึ่งศึกษาวิจัย

เรื่องคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของสมาชิกสภาองค์การ

บริหารส่วนจังหวัดตามทัศนะของประชาชน ศึกษา

เฉพาะกรณีอำเภอเมืองสุพรรณบุรี เช่นเดียวกันกับ



งานวิจัยของพรเพชร์ สุดถิ่น (2555, บทคัดย่อ) วิจัยเรื่อง

คุณลักษณะที่คาดหวังของนายกเทศมนตรีของเทศบาล

เมืองปรกฟ้า อำเภอเกาะจันทร์ จังหวัดชลบุรี 


ข้อเสนอแนะ


ข้อเสนอแนะเชิงวิชาการ


จากผลการวิจัย พบว่า ประชาชนจะให้ความสำคัญ

ต่อคุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นโดยเน้นหนัก



ไปในด้านคุณธรรมจริยธรรมและภาพลักษณ์มากกว่า

ประสบการณ์หรือความรู้ความสามารถรวมถึงอุดมการณ์

ในการทำงาน ดังนั้นกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น



ควรตระหนักและให้ความสำคัญในเรื่องดังกล่าว โดย


1. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นควรจัดหลักสูตร

ให้กับผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในทุกระดับ 

โดยเน้นหนักในเรื่ องของคุณธรรมและจริยธรรม 



ตลอดจนการพัฒนาบุคลิกภาพเป็นหลัก และเสริมด้วย

ทักษะหลักการบริหารงานท้องถิ่น เป็นต้น


2. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นควรสนับสนุน



ให้แต่ละองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้มีการแลกเปลี่ยน

เรี ยนรู้ ทั้ ง ในด้ านประสบการณ์ การบริ หารงาน 



การจัดการสาธารณะ ฯลฯ หรือศึกษาดูงานในองค์กร



ที่มีแนวทางการปฏิบัติ งานที่ดี เพื่อ เป็นการพัฒนา



องค์ความรู้และสร้างประสบการณ์ใหม่ๆ ให้กับผู้บริหาร

ท้องถิ่นได้
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3. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นหรือองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นต่างๆ ควรจัดทำบันทึกความเข้าใจ 

(Memorandum of Understanding) กับสถาบัน

อุ ดมศึ กษา เพื่ อ เป็นการแลกเปลี่ ยนองค์ ความรู้



ทางวิชาการและให้ความช่วยเหลือในด้านต่างๆ เพื่อ

พัฒนาศักยภาพของผู้บริหารท้องถิ่นเพิ่มขึ้น


4. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการรณรงค์การเลือกตั้ง

และการพัฒนาประชาธิปไตยท้องถิ่น เช่น ศูนย์ส่งเสริม

การเมืองในระบอบประชาธิปไตย ในสังกัดสำนักงาน

คณะกรรมการการเลือกตั้ ง ฯลฯ เป็นต้น ควรจะมี



การรณรงค์ ให้ประชาชนเกิดการ เรี ยนรู้ เกี่ ยวกับ



นักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์ เพื่อให้การเลือกตั้ง



มีความบริสุทธิ์ยุติธรรมและทำให้ได้นักการเมืองท้องถิ่น



ที่มีคุณลักษณะเหมาะสมต่อไป


ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป


1. การวิจัยในครั้งนี้ศึกษาเพียงคุณลักษณะของ

นักการเมืองท้องถิ่นที่ประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง

พึงประสงค์เท่านั้น ดังนั้นควรมีการศึกษาในท้องถิ่นอื่นๆ 

เพิ่มเติม หรือทำการศึกษาเปรียบเทียบกับความคิดเห็น

ของประชาชนในเขตเทศบาลนครตรั ง เพื่ อ ให้ ได้



องค์ความรู้เรื่องคุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่น



ที่ประชาชนในประเทศไทยพึงประสงค์ได้


2. การวิจัยคุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่น



ที่ประชาชนในเขตเทศบาลนครตรังพึงประสงค์มีการ

ศึกษาใน 5 ตัวแปร คือ บุคลิกภาพ คุณธรรมและ

จริยธรรม การบริหาร วิสัยทัศน์ และประสบการณ์



ในการทำงาน เท่ านั้ น ดั งนั้ นจึ งควรมี ก ารศึ กษา

วรรณกรรมเพิ่มเติมและศึกษาในตัวแปรอื่นๆ เพิ่มเติม

ด้วย 


กิตติกรรมประกาศ


การวิจัยครั้งนี้ได้เก็บข้อมูลสำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี 



แม้จะประสบกับความยากลำบากภายใต้สถานการณ์



ไวรัสโคโรน่าสายพันธุ์ใหม่ 2019 (COVID-19) ผู้วิจัย



จงึขอขอบคณุ นางสาวพกายแกว้ หวงัหล ีนางสาวศมาพร 

รัตนโชติกานนท์ นางสาวศิรภัสสร บุญมา นางสาวไอรีน 

วัชระพิสุทธิ์ และนายกันตภณ ศรีราม ผู้ช่วยวิจัย ไว้ 



ณ โอกาสนี้
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คุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นที่พึงประสงค์ในทัศนะของประชาชนในเขตเทศบาลนครตรัง


รายการอ้างอิง
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