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บทคัดย่อ 
 

 ข้อมูลเกี่ยวกับกลุ่มเป้าหมายในการวิจัยมีดังนี้ ผู้ตอบแบบสอบถามเป็นคฤหัสถ์ จ านวน 
149 คนคิดเป็นร้อยละ 63.70 และพระภิกษุ จ านวน 85 รูป คิดเป็นร้อยละ 36.30 ต าแหน่ง
ส่วนมากเป็นครูผู้สอน จ านวน 175 คน คิดเป็นร้อยละ 74.80 และผู้บริหาร จ านวน 59 คน คิด
เป็นร้อยละ 25.20 ขนาดของโรงเรียนส่วนมากเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก จ านวน 156 แห่ง คิดเป็น
ร้อยละ 66.70 ขนาดกลาง จ านวน 74 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 31.60 และขนาดใหญ่ จ านวน 4 
แห่ง คดิเป็นร้อยละ 1.70 และประสบการณ์การท างานส่วนมากเป็น 10-20 ปี จ านวน 100 คน 
คิดเป็นร้อยละ 42.70 ต่ ากว่า 10 ปี จ านวน 81 คน คิดเป็นร้อยละ 34.60 และสูงกว่า 20 ปีขึ้น
ไป จ านวน 53 คน คิดเป็นร้อยละ 22.60 
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ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม
แผนกสามัญศึกษา สังกัดส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ กลุ่มที่ 8 จังหวัดอุดรธานี จังหวัด
หนองคาย จังหวัดสกลนคร จังหวัดบึงกาฬ โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( =3.90, S.D. = 0.70) 
พิจารณาเป็นรายด้านโดยเรียนอันดับจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านการพัฒนาด้านการเรียนรู้
ระดับมาก ( = 3.95 S.D. = 0.75) ด้านการส่งเสริมความรู้ด้านวิชาการแก่ชุมชนระดับมาก ( =
3.94 S.D. = 0.79)ด้านการแนะแนวการศึกษาระดับมาก ( = 3.91 S.D. = 0.73) ด้านการนิเทศ
การศึกษาระดับมาก ( = 3.89, S.D. = 0.78) และด้านการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษากระดับ
มาก ( = 3.83, S.D. = 0.73) 
 ผลการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนก
สามัญศึกษา สังกัดส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ กลุ่มที่ 8 จังหวัดอุดรธานี จังหวัด
หนองคาย จังหวัดสกลนคร จังหวัดบึงกาฬ สรุปโดยรวมแล้วไม่แตกต่างกัน 
 
คําสําคัญ : การบริหารงานวิชาการ, โรงเรียนพระปริยัติธรรม, ส านักงานพระพุทธศาสนา 
แห่งชาติ, กลุ่มท่ี 8 
 
Abstract 
 

Information of the target groups of this research is as the followings. Respondents 
of questionnaires include 149 laymen or 63.70 percent and 85 Buddhist monks or 36.30 
percent. Status of respondents includes 175 instructors or 74.80 percent and 59 
administrators or 25.20 percent. Target schools divided by the number of students include: 
156 schools with small number of students or 66.70 percent; 74 schools with moderate 
number of students or 31.60; and 4 schools with the highest number of students or 1.70 
percent. Work experience by number of respondents and number years in education service: 
100 persons or 42.70 percent with 10-20 years; 81 persons or 34.60 percent with less than 10 
years; and 53 persons or 22.60 percent with over 20 years.  
 The levels of overall opinion on the current academic administration of 
Phrapariyattidhamma Schools for general education, Group No.8 including Udon Thani, Nong 
Khai, Sakon Nakhon and Bueng Kan provinces, under the National Office of Buddhism was at 
high level ( =3.90, S.D. = 0.70). Considering by aspect, it can be chronologically arranged 
from the highest level as the followings:  learning development was at high level ( = 3.95 
S.D. = 0.75); community academic support was at high level ( =3.94 S.D. = 0.79); education 
guidance was at high level ( = 3.91 S.D. = 0.73); education supervision was at high level ( = 
3.89, S.D. = 0.78); and curriculum development of the schools was at high level ( = 3.83, 
S.D. = 0.73). 
 The overall comparison results of current academic administration in 
Phrapariyattidhamma Schools for general education, Group No.8 including Udon Thani, Nong 
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Khai, Sakon Nakhon and Bueng Kan provinces, under the National Office of Buddhism were 
not different.   
 
Keywords:  Academic Administration, Phrapariyattidhamma Schools, The National Office of 
Buddhism, Group No.8  
 
บทนํา 
 

การศึกษาเป็นกระบวนการพัฒนามนุษย์ให้มีความเจริญงอกงาม ทั้งด้านสติปัญญา 
ความรู้ คุณธรรมความดีงามในจิตใจมีความสามารถที่จะท างานและคิดวิเคราะห์ได้อย่างถูกต้อง
สามารถเรียนรู้ แสวงหาความรู้ ตลอดจนใช้ความรู้อย่างสร้างสรรค์มีสุขภาพร่างกายและจิตใจ
สมบูรณ์แข็งแรงประกอบอาชีพได้มีวิถีชีวิตกลมกลืนกับธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและสามารถปรับ
ตนได้ในสังคมที่ก าลังเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว (สุมน อมรวิวัฒน์, 2550 :461) 

สังคมไทยคาดหวังสถาบันสงฆ์เป็นทางเลือกในการพัฒนาคุณภาพผู้ด้อยโอกาส ใน
สังคมไทยนั้นการบวชพระ บวชเป็นสามเณรถือว่าเป็นทางเลือกในการแสวงหาโอกาสทางการ
ศึกษาและเป็นการไต่เต้าทางอาชีพของคนจนในชนบทจ านวนมากที่ไม่มีโอกาสรับการศึกษาสาย
สามัญศึกษาโดยที่มาตรา12 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 บัญญัติให้สถาบัน
ศาสนามีสิทธิในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง ซึ่ งสถาบัน
พระพุทธศาสนาถือว่าเป็นสถาบันศาสนาดังนั้นเพ่ือให้สถาบันพระพุทธศาสนา สามารถจัด
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษาของส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และมหาเถรสมาคมได้โดยรัฐจะส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของ
สถาบันพระพุทธศาสนา เพ่ือให้ผู้เรียนซึ่งเป็นพระภิกษุและสามเณรได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ
เท่าเทียมกับการศึกษาในรูปแบบอ่ืน ดังนั้น สถาบันพระพุทธศาสนาที่ด าเนินการจัดการด้าน
ศึกษา จึงจ าเป็นต้องมีการเปลี่ยนแปลงด้านการบริหารจัดการในด้านต่างๆให้เป็นไปในทิศทางที่
สอดคล้องกับความเจริญก้าวหน้าของเทคโนโลยี โดยจัดการศึกษาให้มีผลงานที่มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล (วิทยากร เชียงกุล,2551 ) 

การจัดการศึกษาโรงเรียนพระปริยัติธรรมในปัจจุบัน จัดการศึกษาทั้งทางโลกและทาง
ธรรมได้มีการพยายามที่จะจัดการศึกษาให้เหมาะสมกับพระภิกษุสามเณรด้วย ดังนั้นการ
บริหารงานการศึกษาในโรงเรียนพระปริยัติธรรมก็ต้องยึดหลักโครงสร้างทางวิชาการ การบริหาร
จัดการด้านหลักสูตรการสอนของกระทรวงศึกษาธิการด้วย (กรมการศาสนา 2535 : 4) เพราะ
โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญ เป็นสถานศึกษาที่จัดการศึกษาที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้ เป็นผู้
ที่มีความรู้ คู่คุณธรรมและพัฒนาผู้เรียนที่เป็นพระภิกษุสามเณรให้เป็นผู้ประพฤติปฏิบัติตามพระ
ธรรมวินัย เป็นศาสนทายาทที่ดีของพระพุทธศาสนาและน าความรู้ที่ได้จากการศึกษาวิชาการทาง
พระพุทธศาสนาไปพัฒนางาน และสังคมตามระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตยและ
เหมาะสมแก่สมณวิสัย 
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ส าหรับการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา ถือเป็น
งานที่มีความส าคัญที่สุด เป็นหัวใจของการจัดการศึกษา ซึ่งทั้งผู้บริหารโรงเรียน คณะครูและผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายต้องมีความรู้ความเข้าใจให้ความส าคัญและมีส่วนร่วมในการวางแผน  
ก าหนดแนวทางการปฏิบัติ การประเมินผลและการปรับปรุงแก้ไขอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง  
งานวิชาการของโรงเรียนประกอบด้วยงานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนเป็นหลัก ซึ่ง
โรงเรียนจะต้องสร้างหลักสูตรของตนเอง เรียกว่า หลักสูตรสถานศึกษา ดังนั้น ครูจะต้องท า
หน้าที่ในการสร้างและพัฒนาหลักสูตร การน าหลักสูตรไปใช้  การออกแบบการจัดการเรียนรู้ซึ่ง
งานวิชาการที่ครูต้องปฏิบัติจะประกอบด้วยภารกิจหลักที่เป็นปัจจัยส าคัญในการขับเคลื่อนงาน
ของสถานศึกษาและงานอ่ืนๆในการส่งเสริมสนับสนุนให้การด าเนินงานของสถานศึกษามี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นไป (ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 2557 : 1) 

จากสภาพและปัญหาดังกล่าว ผู้วิจัยในฐานะเคยเป็นอาจารย์สอนในโรงเรียนพระ
ปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษาและเคยบวชเรียนเขียนอ่านมาก่อนเป็น จึงมีความสนใจที่จะศึกษา
สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา สังกัดส านักงาน
พระพุทธศาสนาแห่งชาติ กลุ่มที่ 8 จังหวัดอุดรธานี จังหวัดหนองคาย จังหวัดสกลนคร จังหวัด
บึงกาฬ เพ่ือเป็นข้อมูลสารสนเทศในการด าเนินงานและพัฒนางานด้านวิชาการของโรงเรียนพระ
ปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา สังกัดส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ กลุ่มที่ 8 จังหวัด
อุดรธานี จังหวัดหนองคาย จังหวัดสกลนคร จังหวัดบึงกาฬ ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นและน า
องค์กรไปสู่ความส าเร็จสร้างความศรัทธาความเชื่อมั่นให้กับสังคมและเป็นการจรรโลงไว้ซึ่ง
พระพุทธศาสนาให้ด ารงมั่นคงต่อไป 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย 
 

 1. เพ่ือศึกษาสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญ
ศึกษา สังกัดส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ กลุ่มท่ี 8 

2. เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติ
ธรรม แผนกสามัญศึกษา สังกัดส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ กลุ่มที่ 8 จังหวัดอุดรธานี 
จังหวัดหนองคาย จังหวัดสกลนคร จังหวัดบึงกาฬ 

3. เพ่ือศึกษาปัญหาและข้อเสนอแนะการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติ
ธรรม แผนกสามัญศึกษา สังกัดส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ กลุ่มที่ 8 จังหวัดอุดรธานี 
จังหวัดหนองคาย จังหวัดสกลนคร จังหวัดบึงกาฬ 
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วิธีดําเนินการวิจัย 
 

 การศึกษาวิจัยเรื่อง“สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนก
สามัญ สังกัดส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ กลุ่มที่ 8 จังหวัดอุดรธานี จังหวัดหนองคาย 
จังหวัดสกลนคร จังหวัดบึงกาฬ”การวิจัยเรื่องนี้ ผู้วิจัยได้ก าหนดวิธีด าเนินการ ดังนี้ 
 1.ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากรที่ใช้ในการวิจัย คือ ผู้อ านวยการ รองผู้อ านวยการ หรือผู้รักษาการแทนและ
ครูสอนในโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา กลุ่มที่ 8 จังหวัดอุดรธานี จังหวัด
หนองคาย จังหวัดสกลนคร จังหวัดบึงกาฬ ซึ่งมีจ านวนทั้งสิ้น 600 รูป/คน โดยจ าแนกได้ดังนี้ 
ผู้บริหารโรงเรียนหรือรองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน 86 รูป/คน ครูสอน จ านวน 504 รูป/คน 
 กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยในครั้งนี้ได้แก่ดังนี้  ผู้อ านวยการ รองผู้อ านวยการ หรือ ผู้
รักษาการแทน จ านวน 59 รูปและครูผู้สอนจ านวน 175 รูป/คน หลังจากนั้นท าการสุ่มแบบ
หลายขั้นตอน (Multi-Stage Random Sampling) ได้จ านวนครูสอนโรงเรียนพระปริยัติธรรม 
แผนกสามัญศึกษา กลุ่มที่ 8 จังหวัดอุดรธานี จังหวัดหนองคาย จังหวัดสกลนคร จังหวัดบึงกาฬ 
รวมทั้งสิ้นจ านวน 234 รูป/คน จ าแนกตามการก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างโดยการสุ่มตัวอย่าง
แบบชั้นภูม ิ(Stratified Sample) โดยแต่ละชั้นภูมิสุ่มตัวอย่างตามสัดส่วน 

2. การสร้างเครื่องมือ 
 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลครั้งนี้เป็นแบบสอบถามประเภทมาตราประเมิน
ค่าแบ่งเป็น 2 ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ สถานภาพ 
ต าแหน่ง ขนาดของโรงเรียน ประสบการณ์ ลักษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check list) 

ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามการศึกษาสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระ
ปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา สังกัดส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ กลุ่มที่ 8 จังหวัด
อุดรธานี จังหวัดหนองคาย จังหวัดสกลนคร จังหวัดบึงกาฬ จากงานวิชาการ 5 ด้าน โดยมีเนื้อหา
เกี่ยวกับ 1) การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 2) การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 3) การแนะแนว
การศึกษา 4) การนิเทศการศึกษา 5) การส่งเสริมความรู้ด้านวิชาการแก่ชุมชน ลักษณะของ
แบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) มี 5 ระดับ ตามวิธีของ Likert 
(Likert’s Scale) คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยที่สุด ซึ่งก าหนดเกณฑ์ในการแปล
ความหมายของคะแนนเฉลี่ยใช้เกณฑ์ตามแนวคิดของ วิเชียร เกตุสิงห์ (2538 : 9) 
 3.การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 3.1 ศึกษาค้นคว้าเอกสาร ต ารา แนวคิด และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสภาพของการ
บริหารงานวิชาการ รวบรวมข้อมูลมาใช้เป็นกรอบหรือเป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม 
 3.2 สร้างแบบสอบถามให้ครอบคลุมวัตถุประสงค์ของการวิจัยและตัวแปรทุกตัว
ตามกรอบแนวคิดและขอบเขตของการวิจัย 
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 3.3 เสนอแบบสอบถามฉบับร่างต่อผู้เชี่ยวชาญ เพื่อตรวจสอบความถูกต้องและการ
ครอบคลุมด้านเนื้อหาที่ต้องการวัด 
 3.4 ปรับปรุงแก้ไขแบบสอบถามตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญ แล้วจึงน าไปให้
ผู้เชี่ยวชาญ 5 ท่าน เพ่ือตรวจสอบพิจารณาความเหมาะสมในประเด็นของความเที่ยงตรงเชิง
เนื้อหา (Content Validity) โดยหาค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับวัตถุประสงค์ ได้
ค่า IOCเท่ากับ (Index of Item-Objective Congruence) 
 3.5 น าเครื่องมือที่ได้รับการปรับปรุงแก้ไขแล้วไปทดลองใช้ (Try out) กับ ผู้บริหาร
สถานศึกษาและบุคลากรในโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง 
จ านวน 50 คน และน ามาวิเคราะห์หาความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบสอบถาม โดยวิธีการ
หาค่าสัมประสิทธิ์อัลฟา (Alpha Coefficient)ตามวิธีของCronbach (Cronbach Alpha – 
Coefficient) ได้ค่าความเชื่อม่ันเท่ากับ .98 
 3.6 ปรับปรุงแก้ไขฉบับสอบถามครั้งสุดท้ายภายใต้ค าแนะน าของอาจารย์ที่ปรึกษา 
ก่อนน าไปใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลจริงกับกลุ่มตัวอย่าง 

 3.7 น าแบบสอบถามที่ปรับปรุงแก้ไขข้ันสุดท้ายแล้วไปใช้ในการวิจัย เพ่ือเก็บข้อมูล
จากกลุ่มตัวอย่างต่อไป 

4. การวิเคราะห์ข้อมูล 
ตรวจสอบความสมบูรณ์ของการตอบแบบสอบถามแต่ละฉบับแล้วคัดเฉพาะ

แบบสอบถามฉบับที่สมบูรณ์มาใช้ในการวิเคราะห์ จ าแนกแบบสอบถามออกเป็นกลุ่มๆตามตัว
แปรที่ศึกษา ตรวจให้คะแนนแบบสอบถามแต่ละข้อตามเกณฑ์การให้คะแนน น าค่าคะแนนที่ได้
ไปด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลโดยวิธีทางสถิติด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูปแบ่งเป็น ดังนี้ 

 4.1 วิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับผู้ตอบแบบสอบถามสถานภาพของผู้ตอบ
ค าถามโดยการหาความถ่ีหาค่าร้อยละแล้วน าเสนอในรูปตารางประกอบความเรียง 

 4.2 วิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพด้านการวางแผนด้านงานวิชาการของโรงเรียน 
พระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา สังกัดส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ กลุ่มที่ 8 จังหวัด
อุดรธานี จังหวัดหนองคาย จังหวัดสกลนคร จังหวัดบึงกาฬ รายด้านและภาพรวมโดยหาค่าเฉลี่ย 
( ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D)  

 4.3 วิเคราะห์ทดสอบสมมติฐานเปรียบเทียบความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา
และครูสอนของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา กลุ่ม 9 จังหวัดอุบลราชธานี  
จังหวัดอ านาจเจริญ จังหวัดยโสธร จังหวัดมุกดาหาร โดยใช้ค่าสถิติการทดสอบ F เมื่อพบความ
แตกต่างทดสอบรายคู่ด้วยวิธี Scheffe’ 
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ผลการวิจัย 
 

  การศึกษาวิจัยเรื่อง“สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนก
สามัญ สังกัดส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ กลุ่มที่  8 จังหวัดอุดรธานี จังหวัดหนองคาย 
จังหวัดสกลนคร จังหวัดบึงกาฬ” พบว่า 
 1.  ผู้ตอบแบบสอบถามสถานภาพส่วนมากเป็นคฤหัสถ์ จ านวน 149 คนคิดเป็นร้อย
ละ 63.70 และพระภิกษุ จ านวน 85 รูป คิดเป็นร้อยละ 36.30 ต าแหนงส่วนมากเป็นครูผู้สอน 
จ านวน 175 คน คิดเป็นร้อยละ 74.80 และผู้บริหาร จ านวน 59 คน คิดเป็นร้อยละ 25.20 
ขนาดของโรงเรียนส่วนมากเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก จ านวน 156 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 66.70 
ขนาดกลาง จ านวน 74 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 31.60 และขนาดใหญ่ จ านวน 4 แห่ง คิดเป็นร้อย
ละ 1.70 และประสบการณ์การท างานส่วนมากเป็น 10-20 ปี จ านวน 100 คน คิดเป็นร้อยละ 
42.70 ต่ ากว่า 10 ปี จ านวน 81 คน คิดเป็นร้อยละ 34.60 และสูงกว่า 20 ปีขึ้นไป จ านวน 53 
คน คิดเป็นร้อยละ 22.60 

2. ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติ
ธรรมแผนกสามัญศึกษา สังกัดส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ กลุ่มที่ 8 จังหวัดอุดรธานี 
จังหวัดหนองคาย จังหวัดสกลนคร จังหวัดบึงกาฬ โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( =3.90, S.D. = 
0.70) พิจารณาเป็นรายด้านโดยเรียนอันดับจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านการพัฒนาด้านการ
เรียนรู้ระดับมาก  ( = 3.95 S.D. = 0.75) ด้านการส่งเสริมความรู้ด้านวิชาการแก่ชุมชนระดับ
มาก (  =3.94 S.D. = 0.79)ด้านการแนะแนวการศึกษาระดับมาก ( = 3.91 S.D. = 0.73) 
ด้านการนิเทศการศึกษาระดับมาก (  = 3.89,S.D. = 0.78) และด้านการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษากระดับมาก( = 3.83, S.D. = 0.73) 
 3. ผลการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนก
สามัญศึกษา สังกัดส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ กลุ่มที่ 8 จังหวัดอุดรธานี จังหวัด
หนองคาย จังหวัดสกลนคร จังหวัดบึงกาฬสรุปได้ดังนี้โดยรวมแล้วไม่แตกต่างกัน 
 4. จากข้อค าถามปลายเปิดในแบบสอบถามเกี่ยวกับปัญหาและข้อเสนอแนะสภาพการ
บริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา สังกัดส านักงาน
พระพุทธศาสนาแห่งชาติ กลุ่มท่ี 8 จังหวัดอุดรธานี จังหวัดหนองคาย จังหวัดสกลนคร จังหวัดบึง
กาฬ พบว่ามีผู้ให้ข้อเสนอแนะ จ านวน 30 คน ซึ่งจะแบ่งออกเป็นประเด็นสรุปได้ดังนี้ 

4.1 ด้านการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปัญหา/ข้อเสนอแนะ 
  1) ขาดการประสานงานหน้าที่ที่ดีระหว่างหน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวกับการพัฒนา
หลักสูตร 
  2) ความไม่พร้อมของภารกิจการพัฒนาหลักสูตร 
  3) ไม่มีเอกสารหลักสูตรที่เป็นมาตรฐานกลางของปริยัติสามัญ  
  4) หน่วยงานต้นสังกัดไม่มีการนิเทศติดตามในการจัดท าหลักสูตร 
 ข้อเสนอแนะ 
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  1) ให้หน่วยงานต่างๆเข้ามามีส่วนในการพัฒนาหลักสูตร 
  2) ควรปรับปรุงเรื่องภารกิจหลักสูตร วิสัยทัศน์เป้าหมายให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม
มากขึ้น 
  3) ควรมีการร่างหลักสูตรกลางของปริยัติให้ครูน ามาใช้ได้ 
  4) ให้หน่วยงานมีการนิเทศหลักสูตรทุกปี ทุกโรงเรียน 
 4.2 ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ ปัญหา/ข้อเสนอแนะ 
  1) ครูขาดความตระหนักในการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะในการวิเคราะห์ 
  2) ขาดการส่งเสริมสนับสนุนอุปกรณ์ท าสื่อ  
  3) ขาดงบประมาณในการอบรมพัฒนาตนเองในด้านวิชาชีพครูของแต่ละสาขา 
 ข้อเสนอแนะ 
  1) ควรมีการสนับสนับ ส่งเสริมอย่างเป็นรูปธรรม 
  2) ควรปรับปรุงการเรียน พัฒนาการเรียนรู้ให้ตอบสนองต่อการจัดการเรียนรู้ 
 4.3 ด้านการนิเทศการศึกษา ปัญหา/ข้อเสนอแนะ 
  1) ครูบางส่วนขาดความเข้าใจต่อกระบวนการนิเทศภายในและไม่ให้
ความส าคัญ กิจกรรมการนิเทศภายใน 
 ข้อเสนอแนะ 
  1) จัดประชุมชี้แจง อบรมให้ครูทราบถึงกระบวนการนิเทศภายในและให้ความ 
ส าคัญในการนิเทศภายใน 
 4.4  ด้านการแนะแนวการศึกษาปัญหา/ข้อเสนอแนะ 
  1) ขาดการประสานงานกับสถานศึกษาอ่ืนที่ช่วยให้นักเรียนตัดสินใจในการ
เรียนต่อ 
  2) นักเรียนไม่รู้ถึงความถนัดของตนเอง 
 ข้อเสนอแนะ 
  1) ควรมีการท า MOU กับสถานศึกษาอ่ืนๆ 
  2) จัดให้มีการศึกษาดูงานเพ่ือช่วยให้นักเรียนได้รู้จักตนเองและวางแผนเพ่ือ
อนาคต 
 4.5 ด้านการส่งเสริมความรู้ด้านวิชาการแก่ชุมชน ปัญหา/ข้อเสนอแนะ 
  1) ขาดการประสานงานร่วมกันระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
  2) ไม่มีกิจกรรมส่งเสริมความรู้ด้านวิชาการแก่ชุมชน  
 ข้อเสนอแนะ 
  1) ควรมีการติดต่อประสานงานระหว่างโรงเรียนกับชุมชนบ่อยๆ 
  2) จัดให้มีการส่งเสริมความรู้ด้านวิชาการแก่ชุมชนอย่างสม่ าเสมอ เพ่ือพัฒนา
ทักษะวิชาการในด้านต่างๆด้วยกัน 
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อภิปรายผล 
 

  จากผลการวิจัยเกี่ยวกับสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรม
แผนกสามัญศึกษา สังกัดส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติกลุ่มที่ 8 จังหวัดอุดรธานี จังหวัด
หนองคาย จังหวัดสกลนคร จังหวัดบึงกาฬ มีประเด็นที่น่าสนใจน ามาอภิปรายผลได้ ดังนี้ 
 1. ด้านการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก พิจารณาเป็นราย
ด้านโดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย สามอันดับ ได้แก่ มีการจัดท ามาตรฐานและสาระการ
เรียนรู้ให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พื้นฐาน พ.ศ.2551 อยู่ในระดับมาก มีการ
วางแผนพร้อมในการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและการพัฒนาบุคลากรให้เกิดความรู้ 
ความเข้าใจในการน าหลักสูตรไปใช้อย่างสม่ าเสมอ ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่าผู้บริหารเปิดโอกาสให้
ทุกคนมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาหลักสูตรอย่างแท้จริงด้วยความเสมอภาค ร่วมกันในการ
วางแผนงานวิชาการด้วยความเอาใจใส่โดยร่วมกันคิดในการแก้ปัญหาต่างๆอย่างมีเหตุผล และ
ผู้บริหารมีการประสานความร่วมมือกับสถานศึกษาอ่ืนในการแนะแนวการศึกษาซึ่งสอดคล้องกับ 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พุทธศักราช 
2545 ได้กล่าวไว้ว่า การพัฒนาแหล่งการเรียนรู้มีการส ารวจแหล่งการเรียนรู้ที่เกี่ยวข้องกับการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาทั้งในสถานศึกษาชุมชนท้องถิ่นในเขตพ้ืนที่การศึกษาใกล้เคียง  จัดท า
เอกสารเผยแพร่แหล่งการเรียนรู้พัฒนาแหล่งการเรียนรู้รวมทั้งพัฒนาให้เกิดองค์ความรู้ ประสาน
ความร่วมมือสถานศึกษาอ่ืน บุคคลครอบครัวองค์กรหน่วยงานและสถาบันสังคมอ่ืนที่จัด
การศึกษาในการจัดตั้ง ส่งเสริม พัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่ใช้ร่วมกันและส่งเสริม สนับสนุนให้ครูใช้
แหล่งการเรียนรู้ทั้งในและนอกโรงเรียน ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ โดยครอบคลุมภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด อยู่ในระดับมากได้แก่ผู้บริหารส่งเสริมสนับสนุนงานวิชาการแก่
บุคคล ครอบครัว องค์กร หน่วยงานและสถาบันอ่ืนทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่าผู้บริหารได้ส่งเสริม
สนับสนุนให้บุคลากรมีส่วนร่วมในการวางแผนก าหนดนโยบายด้านงานวิชาการ ซึ่งสอดคล้องกับ
งานวิจัยของพระค านวน บุตรมิตร (2549 :บทคัดย่อ) ได้น าเสนอรายงานวิจัยเรื่อง การบริหาร
โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษาตามแนวโรงเรียนเป็นฐานในจังหวัดกระบี่ตรังและ
นครศรีธรรมราช พบว่า การบริหารวิชาการครูและคณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วมในการ
ก าหนดนโยบายและแผนงานมากและการมีส่วนร่วมของคณะครูในการวางแผนงานวิชาการ 

2. ด้านการพัฒนาด้านการเรียนรู้อยู่ในระดับมาก พิจารณาเป็นรายข้อโดยเรียงล าดับ
จากมากไปหาน้อย สามอันดับ ได้แก่ มีการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่ค านึงถึงความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล ความสนใจ ความถนัดของผู้เรียนอยู่ในระดับมาก มีการจัดโครงการและกิจกรรม
เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระอย่างมีประสิทธิภาพและมีการส่งเสริมการเรียนรู้ส าหรับ
นักเรียนเช่นพาไปทัศนศึกษานอกสถานที่ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของพระมหาอภิลักษณ์ จักร
แก้ว (2553) (บทคัดย่อ) ได้ศกึษาเรื่อง การศึกษาการบริหารงานวิชาการโรงเรียนพระปริยัติธรรม
แผนกสามัญศึกษา สังกัดส านักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ กลุ่ม 1 ผลการวิจัยพบว่า เมื่อ
เปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษาสังกัดส านักงาน
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พระพุทธศาสนาแหงชาติ กลุ่ม 1 โดยรวม และรายดานจ าแนกตามขนาดของโรงเรียนพบวาไม
แตกตางกัน และเมื่อเปรียบเทียบ โดยการจ าแนกตามอายุการกอตั้งของโรงเรียน โดยรวมและ
รายดาน 5 ดาน แตกตางกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยโรงเรียนที่มีอายุการก่อตั้ง 
ต้ังแต ่21 ป ขึ้นไปมีการบริหารงานวิชาการ ดานการบริหารหลักสูตรดานการจัดการเรียนรู ด้าน
พัฒนาและสงเสริมงานดานวิชาการ การจัดสื่อการเรียนรู  มากกวาโรงเรียนที่มีอายุการกอตั้ง 
ต้ังแต ่5-10 ปี อยางมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
 3. ผลการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนก
สามัญศึกษา สังกัดส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ กลุ่มที่ 8 จังหวัดอุดรธานี จังหวัด
หนองคาย จังหวัดสกลนคร จังหวัดบึงกาฬ สรุปได้ดังนี้โดยรวมแล้วไม่แตกต่างกัน 
 
องค์ความรู้ที่ได้จากการศึกษา 
 

  การพัฒนาแหล่งการเรียนรู้มีการส ารวจแหล่งการเรียนรู้ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาทั้งในสถานศึกษาชุมชนท้องถิ่นในเขตพ้ืนที่การศึกษาใกล้เคียง จัดท าเอกสาร
เผยแพร่แหล่งการเรียนรู้พัฒนาแหล่งการเรียนรู้รวมทั้งพัฒนาให้เกิดองค์ความรู้ประสานความ
ร่วมมือสถานศึกษาอ่ืน บุคคลครอบครัวองค์กรหน่วยงานและสถาบันสังคมอ่ืนที่จัดการศึกษาใน
การจัดตั้ง ส่งเสริม พัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่ใช้ร่วมกันและส่งเสริม สนับสนุนให้ครูใช้แหล่งการเรียนรู้
ทั้งในและนอกโรงเรียน ในการจัดกระบวนการเรียนรู้โดยครอบคลุมภูมิปัญญาท้องถิ่น ส่วนข้อที่มี
ค่าเฉลี่ยต่ าสุด อยู่ในระดับมากได้แก่ผู้บริหารส่งเสริมสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคล ครอบครัว 
องค์กร หน่วยงาน และสถาบันอ่ืนทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่าผู้บริหารได้ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากร
มีส่วนร่วมในการวางแผนก าหนดนโยบายด้านงานวิชาการ การบริหารวิชาการครูและ
คณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบายและแผนงานและการมีส่วนร่วมของ
คณะครูในการวางแผนงานวิชาการของโรงเรียน 
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