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บทคัดย่อ 
การวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาสภาพปัจจุบัน  และความต้องการการ

จัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดในศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบของครูในโรงเรียน
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต 2, 2) ศึกษาผลการพัฒนา
ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดในศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 
ใบ ดังนี้  2.1 เปรียบเทียบความสามารถในการจัดการเรียนรู้, 2.2 ประเมินความพึงพอใจ, 2.3 
นิเทศติดตามผลการจัดการเรียนการสอน กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ คือครูผู้สอนในระดับประถมศึกษา 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่ประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต 2 หน่วยยางตลาด เครือข่าย ต.ยางตลาด ระยะ
ที่ 1 จ านวน 67 คนโดยการสุ่มแบบกลุ่มและระยะที่ 2 จ านวน 30 คน ได้มาโดยการสุ่มอย่างง่าย 
(Simple Random Sampling) ใช้โรงเรียนเป็นหน่วยสุ่ม เครื่องมือการวิจัยได้แก่ 1) สอบถาม
ความคิดเห็นเก่ียวกับสภาพปัจจุบันปัญหา และความต้องการในการจัดการเรียนรู้  2) แบบทดสอบ
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วัดความสามารถในการจัดการเรียนรู้ ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ านวน 30 ข้อ 3) แบบประเมิน
ความพึงพอใจจ านวน 20 ข้อ 4) แบบนิเทศการจัดการเรียนรู้ จ านวน 20 ข้อ 5) แบบสังเกตการ
จัดการเรียนสอน สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ
ค่า t-test  (Dependent  Samples) 
 ผลการวิจัยพบว่า 1. สภาพปัจจุบันปัญหา ในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดใน
ศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ ในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง ( x = 2.87, S.D.  = 
0.91) และ มีความต้องการในการจัดการเรียนรู้  โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ( x =  4.58 
,S.D. = 0.97), 2. ผลการพัฒนาความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดใน
ศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ ของครูในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต 2, ดังนี้ 2.1) ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ หลังเรียนสูงกว่าก่อน
เรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05, 2.2) ความพึงพอใจในการอบรมพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ โดยรวมอยู่ในระดับพึงพอใจมากที่สุดทุกด้าน  ( x = 4.78, S.D. = 0.81), 2.3) ผลนิเทศ
ติดตามผลการจัดการเรียนการสอน  โดยรวมการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับเหมาะสมมาก ( x = 
3.52 ,S.D.= 0.91) และจากการสังเกตครูผู้สอนมีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างถูกต้อง 
มีประสิทธิภาพ 
 
ค าส าคัญ : การจัดการเรียนรู้, เทคนิคหมวก 6 ใบ, ทักษะการคิดศตวรรษท่ี 21              
 

Abstract 
The objectives of this research were l) to study the current situation and 

the need for organizing learning activities that promote thinking skills for the 21st 
century using the Six Thinking Hats for primary School Teachers in The objectives of 
this research were l) to study the current situation and the need for organizing 
learning activities that promote thinking skills for the 21st century using the Six 
Thinking Hats for primary School Teachers in Kalasin Primary Education Service Area 
II and 2) to study results of organizing learning activities that promote thinking skills 
for the 21st century using the Six Thinking Hats on the following points: 2.1 To 
compare the teachers’ ability to organize learning activities, 2.2 To assess the 
teachers’ satisfaction with the learning activities, and 2.3 To do a follow-up 
supervision of the teachers’ ability to organize learning activities. The sample group 
used was teachers in primary school teachers in Kalasin Primary Education Service 
Area II in Yangtalad Network, the first phase consisted of 67 people who were 
selected through group randomization and the second phase consisted of 30 who 
were selected through simple random sampling in which schools were used as 
random sampling units.  Research instruments included l) a questionnaire to elicit 
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the teachers’ opinions about the current situation and the need for organizing such 
learning activities, 2) a 30-item test with 4 multiple choices to measure the 
teachers’ ability to organize such learning activities, 3) a 20-item satisfaction 
assessment form and 4) a 20-item learning organization supervision form. 5) a 
teaching observation form. The collected data were analyzed by percentage, 
arithmetic mean, standard deviation and a t-test. 
           Results of the study: 1) The current situation concerning the organization of 
learning activities for the promotion of thinking skills for the 21st century, overall, 
was at a moderate level ( x = 2.87, S.D.=0.91) while the need for organizing 
learning activities for the promotion of thinking skills was at the highest level ( x = 
4.58,S.D.= 0.97), 2) Results of organizing learning activities that promote thinking 
skills for the 21st century for the teachers in Kalasin Primary Education Service Area 
ii, based on the Six Thinking Hats Technique, show that: 1.1)The teachers’ post-
learning ability to organize learning activities for the promotion of thinking skills was 
significantly higher than their pre-learning one at the .05 level of significance, 1.2) 
The teachers’ overall satisfaction with the organization of learning, was at the 
highest level on every aspect ( x =4.78,S.D.=0.81), and 1.3) The follow-up 
supervision of the teachers’ ability to organize learning activities for the promotion 
of thinking skills for the 21st century shows an overall result of a high level of 
achievement ( x = 3.52, S.D. = 0.91) 
   
Key words :  Learning Activities organization, Six Thinking Hats Technique, Thinking 
skills for 21st century 

 The objectives of this research were l) to study the current situation and the need  
บทน า 
  

โลกในยุคศตวรรษที่ 21 เป็นยุคที่ความรู้และข้อมูลข่าวสารมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 
การปรับตัวของผู้เรียนเพื่อเข้าสู่ศตวรรษที่ 21 ความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่
เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว กลุ่มภาคีเครือข่ายเพื่อทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 (The Partnership 
for 21st Century Skill) หรือมีชื่อย่อว่าเครือข่าย P21 ได้ก าหนดกรอบความคิดเพื่อการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 เป็นยุทธศาสตร์ที่ส าคัญในการพัฒนาผู้เรียน เพื่อเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ เป็น
แนวทางในการเตรียมความพร้อมให้ผู้เรียนมีทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 รู้จักคิด รู้จักเรียนรู้ ท างาน 
แก้ปัญหา และการสื่อสาร และเพื่อช่วยให้ผู้ปฏิบัติบูรณาการทักษะเข้าในการสอนเนื้อหาหลักด้าน
วิชาการ โดยผสมผสานองค์ความรู้ ทักษะเฉพาะด้าน ความช านาญการและความรู้เท่าทันด้านต่าง 
ๆ เข้าด้วยกัน เพื่อให้ประสบความส าเร็จทั้งในด้านการท างานและการด าเนินชีวิต กรอบแนวคิด
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ข้างต้นเองเป็นจุดเร่ิมต้นของการพัฒนาทักษะแห่งอนาคตใหม่ส าหรับประเทศไทย ทักษะของคนใน
ศตวรรษที่ 21 ที่ทุกคนจะต้องเรียนรู้ตลอดชีวิต คือ การเรียนรู้ 3R ประกอบด้วย Reading (อ่าน
ออก), Writing (เขียนได้), และ Arithmetics (คิดเลขเป็น) และทักษะ 7C ได้แก่ Critical Thinking 
(การคิดวิเคราะห์), Creativity (ความคิดสร้างสรรค์), Communication (การสื่อสาร), 
Collaboration (การร่วมมือ), Communications (ด้านการสื่อสารสารสนเทศ), Computing 
(ด้านคอมพิวเตอร์) และ Career (ทักษะอาชีพ) (วิจารณ์ พานิช, 2555) การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
เป็นการก าหนดแนวทางยุทธศาสตร์ในการจัดการเรียนรู้ โดยร่วมกันสร้างรูปแบบและแนวปฏิบัติใน
การเสริมสร้างประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดยเน้นที่องค์ความรู้ ทักษะ 
ความเชี่ยวชาญและสมรรถนะที่เกิดกับตัวผู้เรียน เพื่อใช้ในการด ารงชีวิตในสังคมแห่งความ
เปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน (สุคนธ์ สิทธพานนท์, 2558) 
 พระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 
มุ่งสรา้งสงัคมไทยให้เป็นสังคมแห่งภูมิปัญญา และการเรียนรู้ สร้างโอกาสให้คนไทยทุกคนคิดเป็น 
ท าเป็น มีเหตุผล สามารถเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต และได้ก าหนดแนวการจัดการจัดการ
เรียนรู้ไว้ในหมวด 4 มาตรา 24 ว่า ครูควรจัดเนื้อหาสาระ และกิจกรรมการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับ
ความสนใจและความถนัดของผูเ้รียน ให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะ กระบวนการคิด การเผชิญสถานการณ์ 
และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพือ่ป้องกันและแก้ไขปัญหานอกจากนี้ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2546) 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พื้นฐาน พทุธศักราช 2551 ต้องการพัฒนาผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ เพื่อชว่ยให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะที่ส าคญัดังกล่าว  โดยเฉพาะ
ความสามารถในการคิด  ทั้งดา้นการคิดวิเคราะห์  การคิดสังเคราะห์  การคิดอย่างสร้างสรรค์ การ
คิดอย่างมีวิจารณญาณและการคิดเป็นระบบ เพื่อน าไปสู่การสรา้งองค์ความรู้หรือสารสนเทศเพือ่
การตัดสินใจเกี่ยวกับตนเองและสังคมได้อย่างเหมาะสม (ดุจเดือน ไชยพิชิต, 2558.) 
 ผลการประเมินภายนอกของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
(สมศ, 2550) พบว่า ภาพรวมระดับประเทศมาตรฐานที่เป็นปัญหามากที่สุด คือ มาตรฐานด้าน
ผู้เรียน มาตรฐานที่ 4 (ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มี
ความคิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์) กล่าวคือผลการประเมินการคิดในสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานส่วนใหญ่อยู่ในระดับปรับปรุง นอกจากนี้ จากรายงานผลการวิจัยติดตามผลของการปฏิรูป
การเรียนรู้ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  พบว่า ในระดับบุคคล ทักษะการคิด 
ทักษะการค้นคว้าของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 อยู่ในระดับที่ไม่น่า
พอใจ และเมื่อพิจารณาระดับโรงเรียนพบว่า โรงเรียนมากกว่าร้อยละ 90 มีคะแนนเฉลี่ยทักษะการ
คิด ทักษะการค้นคว้าของผู้เรียนอยู่ในระดับที่ต้องปรับปรุง  (กระทรวงศึกษาธิการ, 2549)  จากผล
การประเมินและรายงานดังกล่าวแสดงให้เห็นว่า นักเรียนไทยก าลังประสบปัญหาในการพัฒนา
กระบวนการคิด ปัญหาดังกล่าวเกิดจากกระบวนการจัดการเรียนรู้ของครูในปัจจุบันไม่ส่งเสริมให้
ผู้เรียนเกิดการพัฒนากระบวนการคิด  เพราะการจัดการเรียนรู้ยังเน้นการให้ความรู้แบบครูคอย
ป้อน ด้วยการให้ผู้เรียนจ าท าใช้ มากกว่าการสร้างและพัฒนา การสอนของครูส่วนใหญ่ยังมีลักษณะ
การให้ความรู้มากกว่าการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้คิดอย่างมีเหตุผล รู้จักคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
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แก้ปัญหา รู้จักวิธีแสวงหาความรู้และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง (ไพฑูรย์ สุขศรีงาม , 2545; 
กระทรวงศึกษาธิการ, 2549) สาเหตุที่เป็นเช่นนี้เนื่องมาจากครูประสบปัญหาในการจัดการเรียนรู้
เพื่อพัฒนากระบวนการคิดของนักเรียน กล่าวคือ ครูผู้สอนขาดความรู้ความเข้าใจที่ชัดเจนเกี่ยวกับ
กระบวนการคิด การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนากระบวนการคิด รวมทั้งรูปแบบ วิธีการและเทคนิค
การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการคิด ท าให้ครูขาดความมั่นใจและประสบปัญหาในการจัดการเรียนรู้
เพื่อพัฒนากระบวนการคิดของนักเรียน (ทิศนา แขมมณี, 2546) 
 เทคนิคหมวก 6 ใบ (Six Thinking Hats) เป็นวิธีสอนที่เน้นการพัฒนาการคิดด้านต่างๆ 
คิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ คิดวิจารณญาณ และคิดสร้างสรรค์ กระบวนการคิดของเทคนิคหมวก 6 
ใบ นั้นไม่มีรูปแบบตายตัว แต่จะท าการคิดโดยการสวมหมวกทีละใบ ซึ่งเอ็ดเวิร์ด เดอ โบโน ไม่ได้
ก าหนดว่าควรจะสวมหมวกสีอะไรก่อนหลังเช่น เร่ิมจากหมวกสีน้ าเงิน คือ สิ่งที่เราประสบอยู่ แล้วก็
ไปค้นหาวิธีแก้ปัญหานั้นๆ ว่าจะมีทางออกอย่างไรบ้าง จากนั้นจึงมาตรวจสอบกับหมวกสีเหลืองว่า 
ถ้าท าอย่างนั้นจะมีประโยชน์อะไรบ้าง ตรวจสอบกับหมวกสีด าว่าจะมีปัญหา อุปสรรคอะไรไหม 
แล้วน าเอาหมวกสีเขียวมาแก้หมวกสีด าอีกที ตรวจสอบกับหมวกสีแดงว่าถูกใจทุกคนหรือไม่ ถ้าไม่ก็
หาหมวกสีเขียวมาแก้อีกคร้ังหนึ่ง แล้วถึงขั้นตอนสรุป คือหมวกสีน้ าเงิน ไม่จ าเป็นต้องใช้หมวกทุกสี  
เทคนิคการคิดแบบเทคนิคหมวก 6 ใบ (Six Thinking Hats) จะเป็นการรวมความคิดด้านต่างๆ ไว้
ครบถ้วนทุกด้าน ระบบให้คนคิดทีละด้าน มองทีละด้าน จากด้านหนึ่งไปมองอีกด้านหนึ่ง จะได้เห็น
ภาพจริงที่ชัดเจน ท าให้พิจารณาความคิดใหม่ ๆ ได้รอบคอบ เป็นผลให้เกิดความคิดที่มี
ประสิทธิภาพ หมวกสีขาว คือข้อเท็จจริงเท่านั้น  ไม่ต้องการความคิดเห็น หมวกสีแดง คือการแสดง
อารมณ์ชอบ ไม่ชอบ ดี ไม่ดี ไม่มีเหตุผล หมวกสีด า คือพูดถึงจุดด้อย อุปสรรค โดยมีเหตุผล
ประกอบ หมวกสีด า คือพูดถึงจุดด้อย อุปสรรค โดยมีเหตุผลประกอบ หมวกสีเขียว คือแสดง
ความคิดใหม่ๆ สร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ และหมวกสีฟ้า คือการบริหารการจัดระเบียบการคิด การใช้วิธี
คิดแบบสวมหมวกคิด 6 ใบ จะช่วยให้ผู้คิดสามารถคิดอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนในการคิดอย่าง 
สามารถแก้ไขปัญหาในสถานการณ์ต่างๆได้ง่ายและรวดเร็วมากข้ึน (นิราศ จันทรจิตร,2553) 
 จากการศึกษาความส าคัญดังกล่าวข้างต้น  ผู้วิจัย ซึ่งเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยภาคตะวันออกเฉียงเหนือจึงได้จัดท าวิจัยการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริม
ทักษะการคิดในศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ ของครูในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุเ์ขต  2  เพื่อเป็นแนวทางพัฒนาครูผู้สอน ด้านการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้เพื่อพัฒนาการทักษะการคิดของผู้เรียน  สอดคล้องกับการพัฒนาก าลังคนให้มีความรู้
สามารถน าไปใช้ในการด ารงชีวิตประจ าวันและการประกอบอาชีพในอนาคตต่อไป 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย 
   
  1. เพื่อศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะ
การคิดในศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบของครู ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต  2 
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 2. เพื่อศึกษาผลการพัฒนาความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดใน
ศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ ของครูในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต 2 ดังนี้ 
  2.1 เปรียบเทียบความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดใน
ศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ  
  2.2 ประเมินความพึงพอใจในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดในศตวรรษที่ 
21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ  
  2.3 นิเทศติดตามผลการจัดการเรียนรู้ของครูในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะ
การคิดในศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ  
 
วิธีด าเนินการวิจัย 
 
  ใช้รูปแบบการวิจัยและพฒันา (Research and Development) ด าเนนิการวิจัย
ออกเป็น 2 ระยะ  

การวิจัยระยะที่  1  
1. วัตถุประสงค์การวิจัย เพื่อศึกษาสภาพปัจจุบัน และความต้องการการจัดการเรียนรู้ที่

ส่งเสริมทักษะการคิดในศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ ของครูในโรงเรียนสังกัดส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต 2 

2. ประชากรในการวิจัย ได้แก่ ครูผู้สอนในระดับประถมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
ประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต 2 หน่วยยางตลาด เครือข่าย ต.ยางตลาด จ านวน 12 โรงเรียน 152 คน 

3. กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ครูผู้สอนในระดับประถมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
ประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต 2 หน่วยยางตลาด ต.ยางตลาด จ านวน 6 โรงเรียนคือ โรงเรียนชุมชน
ดอนยูงวิทยายน หัวงัววิทยาคาร วัดบ้านกุดสังข์ ฮ่องฮีวิทยา บ้านยางตลาดใหม่ และโรงเรียนพินิจ
ราษฎร์บ ารุง รวม 67 คน ได้มาโดยการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random sampling) 

4. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบสอบถามความคิดเห็นสภาพปัจจุบันปัญหา และ
ความต้องการในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดในศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 
ใบของครูในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต 2 

5. วิธีด าเนินการวิจัย ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิจัยด้วยตนเองโดยสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับ
สภาพปัจจุบันปัญหา และความต้องการในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดในศตวรรษที่ 21 
โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ ของครูผู้สอนในระดับประถมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
ประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต 2 หน่วยยางตลาด เครือข่าย ต.ยางตลาด 

6. การวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้สถิติพื้นฐาน ค่าเฉลี่ย ร้อยละ และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
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การวิจัยระยะที่  2 เพื่อศึกษาผลการพัฒนาความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริม
ทักษะการคิดในศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ ของครูในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต 2  แบ่งการด าเนินการวิจัยออกเป็น  2 ขั้นตอน ดังนี้ 

ขั้นตอนที่ 1 การอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อศึกษาผลการพัฒนาความสามารถในการจัดการ
เรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดในศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ ของครูในโรงเรียนสังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต 2  ดังนี้ 

1. วัตถุประสงค์การวิจัย คือ  
1.1 เปรียบเทียบความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดใน 

ศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ ของครูในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต  2 

1.2 ประเมินความพึงพอใจในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดใน 
ศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ ของครูในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต  2  

2. ประชากรในการวิจัย ได้แก่ ครูผู้สอนในระดับประถมศึกษา สังกัดส านักงาน
เขตพื้นที่ประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต 2 หน่วยยางตลาด เครือข่าย ต.ยางตลาด จ านวน 12 โรงเรียน 
รวม 152 คน 

3. กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ครูผู้สอนในระดับประถมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
ประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต 2 หน่วยยางตลาด เครือข่าย ต.ยางตลาด  จ านวน 4 โรงเรียน 
ประกอบด้วย โรงเรียนชุมชนดอนยูงวิทยายน หัวงัววิทยาคาร วัดบ้านกุดสังข์ และบ้านยางตลาด
ใหม่รวม 30 คน โดยการสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) โดยใช้โรงเรียนเป็นหน่วยสุ่ม 

4. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก ่ 
4.1 แบบทดสอบวัดความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการ

คิดในศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ เป็นแบบปรนัย เลือกตอบ 4 ตัวเลือกจ านวน 30 ข้อ 
4.2 แบบประเมินความพึงพอใจในการอบรมพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่

ส่งเสริมทักษะการคิดในศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 
(Rating Scale) 5 ระดับ ประกอบด้วย ด้านความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ ด้านการ
ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และด้านการใช้สื่อการเรียนการ
สอน จ านวน 20 ข้อ 

5. วิธีด าเนินการวิจัย จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) กับครูผู้สอนใน
ระดับประถมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่ประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต 2 หน่วยยางตลาด 
เครือข่าย ต.ยางตลาดที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง โดยวิทยากรที่เชี่ยวชาญ เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจ และ
สามารถน ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอน จ านวน 1 วัน ดังนี้ 

5.1 ทดสอบวัดความสามารถก่อนการอบรมเชิงปฏิบัติการในการจัดการ 
เรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดในศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ 
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   5.2 ด าเนินการอบรมโดยกิจกรรมการบรรยายให้ความรู้ เกี่ยวกับแนวคิด 
หลักการ เทคนิคการจัดการเรียนรู้ และกิจกรรมการฝึกทักษะปฏิบัติ ประกอบด้วย การออกแบบ
กิจกรรม การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ และการจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิคหมวก 
6 ใบ เพื่อส่งเสริมทักษะการคิดในศตวรรษที่ 21 ตามตารางก าหนดการอบรม 1 วัน โดยการ
บรรยายให้ความรู้จากวิทยากร และผู้เข้าอบรมศึกษาเพิ่มเติมจากเอกสารประกอบการอบรม ได้เปิด
โอกาสให้กลุ่มผู้ร่วมอบรมได้ซักถาม อภิปราย ระดมสมองแลกเปลี่ยนเรียนรู้และรายงานผล 

    5.3 ทดสอบวัดความสามารถหลังการอบรมเชิงปฏิบัติการในการจัดการ 
เรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดในศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ 

   5.4 ประเมินความพึงพอใจในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดใน
ศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ ของครูในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต 2   

6. การวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้สถิติพื้นฐาน ค่าเฉลี่ย ร้อยละ ส่วนเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน และสถิติทดสอบสมมติฐาน   

ขั้นตอนที่ 2 การนิเทศติดตามการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดในศตวรรษที่ 21 
โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบของครูระดับประถมศึกษา ที่ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการในขั้นตอนที่ 1  
 1. วัตถุประสงค์การวิจัย เพื่อนิเทศติดตามผลการจัดการเรียนการสอนของครูในการ
จัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดในศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบของครูในสังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต 2 
  2. ประชากรในการวิจัย ได้แก่ ประชากรในการวิจัย ได้ แก่ ครูผู้สอนในระดับ
ประถมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่ประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต 2 หน่วยยางตลาด เครือข่าย ต.
ยางตลาด จ านวน 12 โรงเรียน รวม 152 คน  
 3. กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ครูผู้สอนในระดับประถมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
ประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต 2 หน่วยยางตลาด เครือข่าย ต.ยางตลาด จาก 4 โรงเรียน ที่ผ่านการ
อบรมเชิงปฏิบัติการในขั้นตอนที่ 1 มาแล้ว จ านวน 8 คน ที่เป็นอาสาสมัคร 
 4. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย  
  4.1 แบบนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดในศตวรรษที่ 21 
โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ ของครูในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ์เขต 2 ประกอบด้วย ดา้นการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ การด าเนนิการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู ้การใชสื่อการเรียนรูแ้ละการวัดและประเมนิผลเปน็แบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั 
(Rating Scale) จ านวน 20 ข้อ 
   4.2 แบบสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ที่ประกอบด้วย ด้านการออกแบบ
กิจกรรม การด าเนินการจัดการเรียนรู้ และการเขียนแผนการเรียนรู้ 
  5. วิธีด าเนนิการวิจัย ผู้วิจัยได้ด าเนินการนิเทศด้วยตนเอง โดยผู้วิจัยไดบ้อกก าหนดการ
นิเทศล่วงหนา้กับผู้ที่รบัการนิเทศแล้ว และสร้างความคุน้เคย ความเป็นกันเองมีการให้ก าลังใจและ
สร้างความเชื่อมัน่แก่ผู้รับการนิเทศ ท าให้กลุ่มผู้รับการนิเทศมีการเตรียมความพร้อมเป็นอย่างด ีมี
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การเตรียมสื่อ มีการเตรียมเด็กตามก าหนดการและทุกกิจกรรมตามที่วางแผนไว้ การนิเทศ
ประกอบด้วยการประเมนิพฤติกรรมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมทักษะการคิดในศตวรรษที่ 
21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบโดยแบบประเมิน และการสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูที่
เป็นอาสาสมัคร 
 6. การวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้สถิติพื้นฐาน และการวิเคราะห์เอกสาร 
 

ผลการวิจัย 
 

 การวิจัยเรื่อง การพัฒนาความสามารถในการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมทักษะการคิดใน
ศตวรรษที่ 21โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ ของครูในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 2 สรุปผลการวิจัย ดังนี้ 

1.  ผลการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหา  และความต้องการการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริม
ทักษะการคิดในศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ ของครูในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต  2  พบว่า โดยภาพรวมสภาพปัจจุบันปัญหา  ครูมีก

จัดการเรียนรู้อยู่ในระดับปานกลาง ( x  = 2.87, S.D.  = 0.91) และ มีความต้องการในการ

จัดการเรียนรู้  โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ( x =  4.58 ,S.D. = 0.97)  
 2.  ผลการพัฒนาความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดในศตวรรษ
ที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ  ของครูในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต 2 ดังนี้   
        2.1 เปรียบเทียบความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดใน
ศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ ของครูในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต 2  
ตารางที่   1   ผลการประเมนิความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดในศตวรรษ
ที่ 21  โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ 

คะแนนทดสอบ คะแนนเต็ม x  S.D. t p 
ก่อนเรียน 30 11.12 1.66 36.50 * .000 
หลังเรียน 30 26.82 1.98 

 

จากตาราง 1  พบว่า ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสรมิทักษะการคิดในศตวรรษ 
ที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ ที่พัฒนาขึ้น หลังเรียนสูงกว่ากอ่นเรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 
  2.2 ผลการประเมินความพึงพอใจในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดใน
ศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ ของครูในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้ นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต 2 พบว่า ความพึงพอใจในการอบรมพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริม
ทักษะการคิดในศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ โดยรวมอยู่ในระดับพึงพอใจมากที่สุดทุก
ด้าน ( x  4.78, S.D. = 0.81) 
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 2.3 ผลนิเทศติดตามผลการจัดการเรียนการสอนของครูในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริม
ทักษะการคิดในศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ ของครูในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต 2 ที่เป็นอาสาสมัคร พบว่า จากการนิเทศการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ โดยรวมอยู่ในระดับเหมาะสมมาก ( x =3.52, S.D.= 0.91) ดังตาราง 
 
ตารางที่ 2 ผลการนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้จากแบบประเมินการจัดการเรียนการสอนของ
ครูในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดในศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบรายดา้น 
 

ประเด็นการนิเทศ x  S.D. ระดับปฏบิัต ิ แปรผล/
ล าดับที ่

การใชสื่อการเรียนรู้และการวัดและประเมินผล 3.50 0..80 เหมาะสมมาก 3 
ด้านการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ 3.62 0.91 เหมาะสมมาก 2 
การด าเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 3.83 0.87 เหมาะสมมาก 1 
 ตาราง 2  ผลการนิเทศการจัดการเรียนการสอนเมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า การ
ด าเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ มีผลการปฏิบัติระดับมาก ( x =  3.83 ,S.D.= 0.87 ) ด้านการ
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ มีผลการปฏิบัติระดับมาก ( x =  3.62 ,S.D.= 0.91) และการใช้สื่อ
การเรียนรูแ้ละการวัดและประเมินผล มีผลการปฏิบัติระดับมาก ( x =  3.50 ,S.D.= 0.80 ) 
  จากการสังเกตพฤติกรรมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ของครูที่เป็นอาสาสมัครในการ
จัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ ที่ส่งเสริมทักษะการคิดในศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ 
พบว่า ครูจ านวน 8 คนที่น าไปใช้จริง มีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ สามารถน าเทคนิคการจัดการเรียนรู้ด้วยหมวก 6 ใบที่ส่งเสริมการคิดในศตวรรษที่  21 ไปใช้
ในการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนจริงได้  ตามกรอบเนื้อหาในอบรมตรงตามวัตถุประสงค์ 
ผู้เรียนได้ฝึกคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ตลอดจนคิดสร้างสรรค์ได้ครบถ้วน   

อภิปรายผล 
 

  จากการวิจัยการวิจัยเร่ือง การพัฒนาความสามารถในการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมทักษะ
การคิดในศตวรรษที่ 21โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ ของครูในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 2 ผู้วิจัยสามารถอภิปรายผลได้ ดังนี้ 
 1. การศึกษาสภาพปัจจุบัน และความต้องการการจัดการเรยีนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการ
คิดในศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ ของครูในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต 2 พบว่า โดยภาพรวมสภาพปัจจบุันปัญหา ครูมีการจัดการ
เรียนรู้อยู่ในระดับปานกลาง ( x = 2.87, S.D.  = 0.91) และ มีความต้องการในการจัดการเรียนรู้ 
โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมากทีส่ดุ ( x = 4.58 ,S.D.= 0.97) 
  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า  สภาพปัจจุบัน ปัญหา ด้านจัดการเรียนรู้โดยใช้
กิจกรรมที่หลากหลายมีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ 3.48  และสภาพความต้องการส่วนใหญ่ความ
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ต้องการในการจัดการเรียนรู้ ด้านตั้งค าถามหรือปัญหาให้นักเรียนลงมือปฏิบัติกิจกรรม/ชิ้นงานตาม
สถานการณ์ที่ครูก าหนดมีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ 4.71 
  ที่เป็นเช่นนี้อาจเนื่องมาจากครูผู้สอนจ านวนมากยังใช้วิธีการสอนแบบยึดครูเป็น
ศูนย์กลาง โดยใช้วิธีการสอนแบบบรรยาย มุ่งเน้นสอนเนื้อหา ส่งเสริมการท่องจ ามากกว่ามุ่งให้
ผู้เรียนคิดแก้ปัญหาได้ ครูเป็นผู้ก าหนดข้อมูลความรู้ให้ จึงไม่ค่อยให้ความส าคัญกับการร่วมกัน
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ครูผู้สอนส่วนมากประสบปัญหาในการจัดการเรียนรู้ ด้านการวาง
แผนการจัดการเรียนรู้  การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้  ให้เหมาะสมกับความแตกต่างของผู้เรียน 
กระบวนการจัดการเรียนรู้ไม่ได้เน้น  ฝึกคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ คิดออกแบบวางแผนปฏิบัติ 
สอดคล้องกับ ทิศนา แขมมณี (2554) ที่กล่าวว่าปัญหาในการพัฒนาการคิดของผู้เรียน คือครูผู้สอน
ขาดความรู้ ความเข้าใจที่ชัดเจนเก่ียวกับกระบวนการคิด ขาดความรู้ทางด้าน ทฤษฎี หลักการ  
  และการที่ครูมีความต้องการในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดในระดับมาก
ที่สุด เพราะครูส่วนมากมีความต้องการที่จะพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถเพราะผู้เรียนจะ
เรียนรู้จากการปฏิบัติได้ดี สามารถจดจ าได้มากกว่าครูเป็นผู้บอก และต้องการให้ผู้เรียนได้ฝึกคิด
วิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา วางแผนแก้ปัญหา พัฒนาชิ้นงานหรือนวัตกรรมใหม่ในการเรียนรู้  เป็นการ
เพิ่มศักยภาพให้ทักษะการคิด การคิดแบบหมวกหกใบ เป็นวิธีคิดที่มีมุมมองแบบ "รอบด้าน" คือ
เน้นการคิดที่ครอบคลุมเพื่อไม่ให้เกิดการตกหล่นในเร่ืองใดเรื่องหนึ่ง เป็นการจัดระเบียบการคิด ท า
ให้การคิดมีประสิทธิภาพมากข้ึน โดยใช้หมวก 6 ใบเป็นตัวน าเสนอทางเลือกที่เป็นไปได้ตามมุมมอง
ต่างๆ ของปัญหา โดยหมวกแต่ละใบจะแทนพลังของการคิดจะมุ่งเน้นไปในทิศทางใดทิศทางหนึ่ง 
ซึ่งจะท าให้ความเห็นและความคิดสามารถแสดงออกได้อย่างอิสระ มีความครอบคลุม ลดความ
ขัดแย้งที่ไม่จ าเป็น เดอ โบโน, เอ็ดเวิร์ด. (2536).  
 2.  ผลการพัฒนาความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดใน
ศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ ของครูในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต 2 ดังนี้   
   2.1 เปรียบเทียบความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดใน
ศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ ของครูในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต 2 พบว่า ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดใน
ศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ ที่พัฒนาขึ้น หลังอบรมสูงกว่าก่อนอบรมอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 
     เนื่องจากการคิดแบบหมวกหกใบ เป็นวิธีคิดที่มีมุมมองแบบ "รอบด้าน" คือเน้น
การคิดที่ครอบคลุมเพื่อไม่ให้เกิดการตกหล่นในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง เป็นการจัดระเบียบการคิด ท าให้
การคิดมีประสิทธิภาพมากขึ้น โดยใช้หมวก 6 ใบเป็นตัวน าเสนอทางเลือกที่เป็นไปได้ตามมุมมอง
ต่างๆ ของปัญหา โดยหมวกแต่ละใบจะแทนพลังของการคิดจะมุ่งเน้นไปในทิศทางใดทิศทางหนึ่ง
เป็นการเฉพาะ  ซึ่งจะท าให้ความเห็นและความคิดสามารถแสดงออกได้อย่างอิสระ มีความ
ครอบคลุม และยังสามารถดึงเอาศักยภาพของแต่ละคนมาใช้ได้อย่างเหมาะสม เดอ โบโน, เอ็ด
เวิร์ด. (2536). เทคนิคการคิดแบบหมวก 6 ใบ (six thinking hats) จะเป็นการรวมความคิดด้าน
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ต่างๆ ไว้ครบถ้วนทุกด้าน ระบบให้คนคิดทีละด้าน มองทีละด้าน จากด้านหนึ่งไปมองอีกด้านหนึ่ง 
จะได้เห็นภาพจริงที่ชัดเจน  ท าให้พิจารณาความคิดใหม่ ๆ ได้รอบคอบ เป็นผลให้เกิดความคิดที่มี
ประสิทธิภาพ ดังนั้น การคิดเป็นทักษะที่สามารถเรียนรู้ ฝึกฝน และพัฒนาได้ การใช้วิธีคิดแบบสวม
หมวกคิด six thinking hats จะช่วยให้ผู้คิดสามารถคิดอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนในการคิดอย่าง 
สร้างสรรค์และสามารถแก้ไขปัญหาในสถานการณ์ต่างๆได้ง่ายและรวดเร็วมากขึ้น (นิราศ จันทร
จิตร 2553:11) การจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดในศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ 
(six thinking hats)เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ด้วยกระบวนการกลุ่มตามจ านวนหมวกทั้ง 6 สี 
และกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการพร้อมที่จะเรียนรู้  สอดคล้องกับงานวิจัยของอาจารี  ศิริรัตนศักดิ์ 
(2554.) ศึกษาวิจัยเร่ืองผลการใช้การสอนคิดแบบหมวก 6 ใบ ของเอ็ดเวิร์ด เดอ โบโน เพื่อพัฒนา
ทักษะการคิดแบบมีวิจารณญาณของนักเรียน EP 6/4 โรงเรียน อัสสัมชัญ แผนกประถม กลุ่ม
ตัวอย่างเป็นนักเรียนโปแกรมภาษาอังกฤษ ระดับชั้นมัธยมปีที่ 6/14 (EP 6/4) จ านวน 23 คน 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยได้แก่แผนการสอนคิดแบบหมวก6 ใบ แบบทดสอบทักษะการคิดแบบมี
วิจารญาณ แบบสังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของนักเรียน ผลการวิจัยพบว่านักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญ ทางสถิติที่ระดับ .05 
   2.2 ผลการประเมินความพึงพอใจในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดใน
ศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ ของครูในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์เขต 2 พบว่าความพึงพอใจในการอบรมพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริม
ทักษะการคิดในศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ โดยรวมอยู่ในระดับพึงพอใจมากที่สุดทุก

ด้าน ( x = 4.78, S.D.= 0.81) 
   จากผลการวิจัย ที่พบว่าครูผู้สอนมีความพึงพอใจในการอบรมพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดในศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ  โดยรวมอยู่ในระดับพึง
พอใจมากที่สุดทุกด้าน ซึ่งสอดคล้องกับ สุวิทย์ มูลค า (2547) ที่กล่าวว่า การใช้เทคนิคหมวกหกใบ
ไม่ได้ให้สวมบทบาทการคิดที่เคร่งเครียด แต่จะเป็นการใช้หลักการ มีการก าหนดให้ด าเนินการตาม
ข้อตกลงหรือกติกาของการคิดอย่างเป็นขั้นตอน เป็นระบบ ท าให้เกิดความสุข ความกระตือรือร้น
และเกิดความสนุกสนานในการคิด สอดคล้องกับ มารศรี เมืองโคตร (2554) ได้ท าวิจัยเรื่องการ
พัฒนาความสามารถในการคิดและการอ่านภาษาไทยอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 5 โดยใชวิธีการคิดแบบหมวกหกใบ ซึ่งผลการวิจัยพบว่า 1. นักเรียนมีคะแนน
ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณเฉลี่ยร้อยละ71.92 และจ านวนนักเรียนที่ ผ่านเกณฑ์
ร้อยละ 74.14 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 2.นักเรียนมีคะแนนความสามารถในการอ่านอย่างมี
วิจารณญาณเฉลี่ยร้อยละ72.50 มีนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 82.86 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ก าหนดไว้ 
         2.3 ผลนิเทศติดตามผลการจัดการเรียนการสอนของครูในการจัดการเรียนรู้ที่
ส่งเสริมทักษะการคิดในศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบ ของครูในโรงเรียนสังกัดส านกังาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธุ์เขต 2 ที่เป็นอาสาสมคัร พบว่า จากการนิเทศการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ โดยรวมอยู่ในระดับเหมาะสมมาก ( x =3.52, S.D.= 0.91)  เมื่อพิจารณาราย
ด้าน พบว่า  การด าเนนิการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ มีผลการปฏบิัติระดับมาก ( x =  3.83 ,S.D.= 
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0.87 ) ด้านการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ มีผลการปฏิบัติระดับมาก ( x =  3.62 ,S.D.= 0.91) 
และการใชสื่อการเรียนรู้และการวัดประเมินผล มผีลการปฏิบัตริะดับมาก ( x = 3.50,S.D.= 0.80 )  
  การนิเทศการสอนมีเป้าหมายเพื่อติดตามการน าผลการอบรมไปใช้จริงของกลุ่มผู้เข้า
อบรมเชิงปฏิบัติการ ซึ่งพบว่ามีความเข้า มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนได้ถูกต้องตาม
ขั้นตอน สามารถประยุกต์ใช้สื่อ การตั้งค าถามกระตุ้นเพื่อให้ผู้เรียนได้ฝึกคิดวิเคราะห์ข้อมูล คิด
วิจารณญาณ แก้ปัญหาได้ดี เนื่องจากการสอนคิดโดยใช้เทคนิคหมวก 6 ใบเป็นการรวบรวม
ความคิดด้านต่างๆไว้อย่างครบถ้วน ซึ่งการนิเทศการเรียนการสอนเป็นการพัฒนาการ แก้ไขปัญหา
การเรียนการสอนหรือพัฒนาคุณภาพได้อย่างเหมาะสม สอดคล้องกับกิตติศักดิ์ อังคะนาวิน ,อภิ
สรรค์ ภาชนะวรรณ (2561.) ที่กล่าวว่าการนิเทศการศึกษาเป็นกระบวนการที่ส าคัญในการแนะน า
ช่วยเหลือครู ให้สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ การนิเทศการศึกษาจึงเป็น
เร่ืองที่มีความส าคัญ เพราะครูจะสอนเด็กได้ดีครูจ าเป็นต้องมีองค์ความรู้ เทคนิคการสอนซึ่งได้จาก
ตนเองได้ศึกษา และพัฒนาตนเอง 
  จากการสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติการสอนจริงในสถานศึกษาของครูทีเป็น
อาสาสมัคร และผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ โดยใช้แบบสังเกตการสอน โดยผู้นิเทศได้บอก
ก าหนดการนิเทศล่วงหน้ากับผู้ที่รับการนิเทศแล้ว และสร้างความคุ้นเคย ความเป็นกันเองมีการให้
ก าลังใจและสร้างความเชื่อมั่นแก่ผู้รับการนิเทศ พบว่า ครูมีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ สามารถในการน าเทคนิคการจัดการเรียนรู้ด้วยหมวก 6 ใบที่ส่งเสริมการ
คิดในศตวรรษที่  21 ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนจริงได้ ตามกรอบเนื้อหาในอบรม
ตรงตามวัตถุประสงค์ ผู้เรียนได้ฝึกคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ตลอดจนคิดสร้างสรรค์ได้ครบถ้วน ผล
การสังเกตพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้ เป็นดังนี้การเตรียมการสอน ครูผู้สอน ได้ออกแบบแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่เป็นไปตามตามรูปแบบการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการคิดตามเทคนิคการคิดด้วยหมวก 6 
ใบชัดเจน การด าเนินการสอน ด าเนินกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ค าถามถามน าที่เชื่อมโยงเนื้อหา 
กระตุ้นให้ ผู้เรียนได้ฝึกการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ คิดแก้ปัญหา ผ่านสถานการณ์ที่เชื่อมโยงสู่
เนื้อหา ใช้สื่อประกอบการสอนที่เหมาะสม นักเรียนมีความกระตือรือร้นท าใบงานที่มอบหมายได้ดี 
มีการสรุปบทเรียน และการวัดผลประเมินผลโดยท าแบบทดสอบ  
 
องค์ความรู้ที่ได้จากการศึกษา 
 

  กระบวนการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอน ด้วยเทคนิคหมวก 6 ใบ (Six Thinking 
Hats) เป็นเทคนิคการสอน เป็นการสอนเพื่อพัฒนาการคิด มีจ าแนกความคิดออกเป็น 6 ด้าน ท าให้
สามารถแก้ปัญหาและตัดสินใจด้วยการคิดทีละด้านอย่างเป็นระบบ จะประกอบด้วยหมวก 6 ใบ 6 
สี ซึ่งหมวกแต่ละสีจะแสดงการคิดที่แตกต่างกัน ได้แก่ หมวกสีขาว (White Hat) เป็นสีที่ชี้ให้เห็นถึง
ความเป็นกลาง จึงเกี่ยวข้องกับข้อเท็จจริง หมวกสีแดง (Red Hat) แสดงถึงอารมณ์และความรู้สึก 
ชอบ ไม่ชอบ ดีไม่ดี หมวกสีด า (Black Hat) แสดงถึงความโศกเศร้า และการปฏิเสธ จุดด้อย 
อุปสรรค หมวกสีเหลือง (Yellow Hat) หมายถึง การคิดถึงจุดเด่น  โอกาส สิ่งที่เป็นประโยชน์ เป็น
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ข้อมูลในเชิงบวก หมวกสีเขียว (Green Hat) เมื่อสวมหมวกสีนี้ จะแสดงความคิดใหม่ๆ เพื่อการ
เปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้น การคิดอย่างสร้างสรรค์ และ หมวกสีน้ าเงิน (Blue Hat) หมวกนี้เกี่ยวกับการ
ควบคุม การบริหารกระบวนการคิด หรือการจัดระเบียบการคิด ซึ่งการจัดการเรียนรู้แบบหมวก 6 
ใบสอดคล้องกับการจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ในการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะการคิด 
ตลอดจนมีคุณลักษณะที่ดีมีประสิทธิภาพ 
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