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บทคัดย่อ 
 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาการจัดการเรียนรู้แบบใฝ่รู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน
ในรายวิชาการพัฒนาหลักสูตรสังคมศึกษา สำหรับนักศึกษาวิชาชีพครู คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครสวรรค์ 2) ศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาในการจัดการเรียนรู้แบบใฝ่รู้โดยใช้ปัญหา
เป็นฐานในรายวิชาการพัฒนาหลักสูตรสังคมศึกษา สำหรับนักศึกษาวิชาชีพครู คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ ผลการวิจัยพบว่า 1. ผลการศึกษาพฤติกรรมการเรียนรู้หลังเรียน
ของนักศึกษาที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบใฝ่รู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 31.87 ค่า
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 4.70 2. ผลการศึกษาความพึงพอใจในการเรียนของนักศึกษาที่ได้
โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบใฝ่รู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( เท่ากับ 4.14) 
 

คำสำคัญ : การจัดการเรียนรู้แบบใฝ่รู้; ปัญหาเปน็ฐาน; ส่งเสรมิการเรียนรู้ 
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Abstract 
 

  The purposes of this research were to; 1)  Study of problem-based 
learning in the course of social studies curriculum development. For teaching 
students, Faculty of Education, Nakhon Sawan Rajabhat University.  2)  Study 
student satisfaction in problem-based learning in the social studies curriculum 
development course. For teaching students, Faculty of Education, Nakhon Sawan 
Rajabhat University.The research results found that. 1. The results of the study of 
post-study learning behavior of students who received problem-based learning 
management had a mean of 31.87 and a standard deviation of 4.70. 2.The results 
of the study of student learning satisfaction obtained using problem-based learning 
management were overall at a high level (equal to 4.14) 
 

Keywords : Organizing knowledge-based learning; Problem base; Promote  
 learning. 
 

บทนำ 
 

สังคมโลกเปลี่ยนแปลงในทิศทางที่มีความหลากหลายมากขึ้นมีเปลี่ยนแปลงข้อมูลและ
ข้อเท็จจริงอย่างรวดเร็วในยุคโลกาภิวัฒน์ และข้อมูลเหล่านั้นมีความละเอียด คลาดเคลื่อนน้อยที่สุด 
จึงทำให้ความสนใจเล็กลงเรื่อยๆ ละเอียดขึ้นเร่ืองเกินข้อจำกัดของมนุษย์จะรับรู้ได้ การถ่ายทอด
ความรู้แบบเดิมจึงไม่สามารถพัฒนาคนให้มีคุณภาพ ที่จะดำรงชีวิตและพึ่งพาตนเองได้ใน
สถานการณ์ปัจจุบันและในอนาคตการจัดการศึกษาในแต่ละสังคมแต่ละประเทศชาติมีเป้าหมายที่
คล้ายคลึงกันคือ การพัฒนาผู้เรียนหรือผู้รับการศึกษาให้เกิดการเปลี่ยนแปลงไปสู่ทิศทางที่ดีขึ้น ทั้ง
ด้านสติปัญญา อารมณ์ความรู้สึกหรือคุณลักษณะด้านจิตใจ ความมีคุณธรรมจริยธรรม และ
สุนทรียะเพื่อการอยู่ร่วมกันในสังคมได้ อย่างเหมาะสม รวมถึงความมุ่งมั่นตั้งใจที่จะทำกิจกรรม
ต่างๆ ให้ประสบความสำเร็จ การจัดการศึกษาในปัจจุบันจึงต้องปรับเปลี่ยนให้ตอบสนอง กับทิศ
ทางการผลิต และการพัฒนากำลังคน โดยมุ่งเน้นการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 เพื่อให้ได้ทั้งความรู้และทักษะที่จำเป็นต้องใช้ในการดำรงชีวิต การประกอบอาชีพ 
และการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศท่ามกลางกระแสแห่งการเปลี่ยนแปลง (สำนักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา, 2560) 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเป็นสถาบันอุดมศึกษามีหน้าที่รับผิดชอบต่อการจัดการเรียนการสอน
ระดับอุดมศึกษาที่มีส่วนร่วมในการผลิต และพัฒนาครูมาตั้งแต่เร่ิมการก่อตั้งการฝึกหัดครูมาจนถึง
ปัจจุบันได้ตระหนักถึงความสำคัญของวิชาชีพครู และมุ่งมั่นที่จะผลิตครูให้มีคุณภาพสอดคล้องกับ
ความต้องการของสังคม (สำนักงานสภาสถาบันราชภัฏ.2544:14)และตามการกำหนดแผนหลักการ
ปฏิรูปการฝึกหัดครู ซึ่งเป็นการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษามีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนา
หลักสูตร และกระบวนการเรียนการสอนให้สามารถสร้างสรรค์คุณลักษณะบัณฑิตครูที่เป็นคนดี 
มองกว้าง คิดไกลและใฝ่รู้ (สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ. 2538: 4) เพราะครูคือ
ปัจจัยชี้ขาดของการปฏิรูปการศึกษาและการพัฒนาทั้งปวง หากมีครูดี ครูเก่ง ครูมีคุณภาพและ
ศักยภาพสูง ทำให้การจัดการศึกษาดำเนินไปอย่างมีคุณภาพสามารถสร้างและพัฒนาคนให้มี
คุณภาพ ศักยภาพสูง (คณะอนุกรรมการปฏิรูปครูและบุคลากรทางการศึกษา. 2543: 22) โลกของ
ความเป็นจริงมีความเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่อง ตลอดเวลาและไม่มีวันที่สิ้นสุด หากเราถือว่าการ
เรียนรู้คือชีวิต และชีวิตคือการเรียนรู้ การดำรงชีวิตของมนุษย์จึงต้องอาศัยการเรียนรู้เพื่อให้
สามารถปรับตัวเข้ากับสภาพการณ์ทีเปลี่ยนแปลงไป  

ดังนั้น การเรียนรู้จึงเป็นครรลองของชีวิตที่เกิดได้ทุกแห่งทุกเวลา ต่อเนื่องยาวนานตลอด
ชีวิตตั้งแต่ปฏิสนธิจนกระทั่งสิ้นชีวิต เริ่มจากการเรียนรู้จากสถานการณ์ของสังคมไทยและสังคมโลก 
หากเรายอมรับกันว่าการศึกษาคือเครื่องมือสำคัญในการพัฒนาทุกๆ ด้าน นั่นก็หมายความว่า
การศึกษาเป็นทั้งหลักการ เป้าหมาย กระบวนการและวิธีการสำหรับพัฒนาคนหรือทรัพยากรมนุษย์
เพราะการพัฒนาทุก ๆ ด้านดังที่กล่าวแล้วเป็นการพัฒนาที่มีคนเป็นศูนย์กลาง และมีคนเป็นกำลัง
สำคัญที่สุด เพราะผู้เรียนคือแกนกลางของการพัฒนาสังคมในทุกด้านและในทุกมิติ ทั้งนี้การศึกษา
จะสามารถพัฒนาคนได้จริงตามความมุ่งหวัง ก็ต่อเมื่อทุกภาคส่วนของสังคมเข้าใจตรงกันและ
ร่วมมือกันปฏิรูปการเรียนรู้โดยมีผู้เรียนเป็นสำคัญและถือว่าผู้เรียนสำคัญที่สุด 

การเรียนรู้จากครูซึ่งเน้นเนื้อหาวิชาเป็นหลักในการสอน ย่อมไม่เพียงพอสำหรับการ
ดำรงชีวิตอย่างมีคุณภาพในปัจจุบัน ทั้งนี้เพราะความเปลี่ยนแปลงต่างๆ ในสังคมเป็นไปอย่าง
รวดเร็วสิ่งที่เรียนรู้ในโรงเรียนอาจล้าสมัยในเวลาไม่มากนัก และเพื่อเป็นการสร้างมิติใหม่ทาง
การศึกษา "การศึกษา100%" "การศึกษาตลอดชีพ" และ "สังคมแห่งการเรียนรู้" หนทางที่จะไปสู่มิติ
ดังกล่าว การจัดการเรียนการสอนการพัฒนาหลักสูตรสังคมศึกษา ระดับปริญญาตรีของคณะครุ
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ ในปีการศึกษาที่ผ่านมา พบว่านักนักศึกษามีทักษะ
กระบวนการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาและการพัฒนาหลักสูตรสังคมศึกษาที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของสถานศึกษา ชุมชนอยู่ในระดับที่ต้องปรับปรุงเนื่องจากการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา
และการพัฒนาหลักสูตรสังคมศึกษาที่ ต้องสอดคล้องกับบริบทและเป็นความต้องการของ
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สถานศึกษา ชุมชนได้ โดยการสอนให้ผู้เรียนสามารถแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเองผู้เรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติกิจกรรม ที่หลากหลายและยืดหยุ่นได้เรียนรู้จากครู ผู้ปกครอง ชุมชนและสิ่งต่าง ๆ รอบตัว
ผู้เรียน เป็นผู้รับผิดชอบต่อการเรียนรู้ของตนเอง เหตุผลที่สนับสนุนให้นำวิธีการเรียน และการ
จัดการเรียนรู้แบบใฝ่รู้โดยใช้รูปแบบปัญหาเป็นฐานเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของนักศึกษาเรื่องการ
พัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นของนักศึกษารู้มาใช้ในโรงเรียนอาจกล่าวโดยสรุปดังนี้  การเรียนรู้โดยใช้
ปัญหาเป็นหลัก(Problem – based Learning : PBL)การจัดการศึกษาในแต่ละสังคมแต่ละ
ประเทศชาติมีเป้าหมายที่คล้ายคลึงกันคือ การพัฒนาผู้เรียนหรือผู้รับการศึกษาให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงไปสู่ทิศทางที่ดีขึ้น ทั้งด้านสติปัญญา อารมณ์ความรู้สึกหรือคุณลักษณะด้านจิตใจ 
ความมีคุณธรรมจริยธรรม และสุนทรียะเพื่อการอยู่ ร่วมกันในสังคมได้ อย่างเหมาะสม รวมถึงความ
มุ่งมั่นตั้งใจที่จะทำกิจกรรมต่างๆ ให้ประสบความสำเร็จกระบวนการจัดการเรียนรู้ (Learning 
Process) จากสภาพสังคมปัจจุบันที่มีความเคลื่อนไหวและเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว (Rate of 
Change) ตามกระแสโลกาภิวัตน์ (Globalization) ที่ระบบข้อมูลข่าวสารและความรู้มีการถ่ายทอด 
จัดเก็บและการเรียกนำมาใช้ประโยชน์เพื่อการศึกษาเรียนรู้ มีความหลากหลายมากขึ้น ซึ่งการ
พัฒนาวิธีการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ (Student Centered Learning)ที่มุ่งเน้นผู้เรียนให้
ได้รับการพัฒนาทักษะในกระบวนการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง พัฒนาทักษะการแก้ ปัญหาร่วมกัน
ระหว่างผู้เรียนด้วยกัน ครูผู้ สอนเป็นเพียงผู้สนับสนุนการเรียนรู้ (Facilitator) เท่านั้น ซึ่งจะสร้าง
ความสนใจ ความกระตือรือร้นในการที่จะค้นหาข้อมูลของปัญหา 

สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา. (2550) ได้เสนอขั้นตอนของการจัดการเรียนรู้โดยใช้
ปัญหาไว้ดังนี้ ขั้นตอนที่ 1 ขั้นกำหนดปัญหา ในขั้นนี้ครูผู้สอนมีการจัดสถานการณ์ปัญหาต่าง ๆเพื่อ
กระตุ้นให้เกิดความสนใจและมองเห็นปัญหา สามารถกำหนดสิ่งที่เป็นปัญหาที่สนใจอยากรู้อยาก
เรียนได้ และเกิดความสนใจที่จะค้นหาคำตอบ ขั้นที่ 2 ขั้นทำความเข้าใจกับปัญหาในขั้นนี้ต้องมี
การทำความเข้าใจกับปัญหาที่ต้องการเรียนรู้  ซึ่งจะต้องสามารถอธิบายสิ่งต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
ปัญหาได้ ขั้นที่ 3 ขั้นการดำเนินการศึกษาค้นคว้า ในขั้นนี้สามารถกำหนดสิ่งที่ต้องการเรียน ดำเนิน
การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองโดยใช้วิธีการที่หลากหลาย ขั้นที่ 4 ขั้นสังเคราะห์ความรู้ ในขั้นนี้นำ
ความรู้ที่ ได้จากการศึกษาค้นคว้ามาทำการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน  ร่วมอภิปรายผล และ
สังเคราะห์ความรู้ที่ได้มาว่ามีความเหมาะสมหรือไม่เพียงใด ขั้นที่ 5 ขั้นสรุป และประเมินค่าของ
คำตอบ ในขั้นนี้แต่ละกลุ่มสามารถสรุปผลงานของกลุ่มตนเองและประเมินผลงานว่าข้อมูลที่ศึกษา
ค้นคว้ามีความเหมาะสมหรือไม่เพียงใด โดยพยายามตรวจสอบแนวคิดภายในกลุ่มของตนเองอย่าง
อิสระและทุกกลุ่มช่วยกันสรุปองค์ความรู้ที่ได้ในภาพรวมของปัญหาอีกคร้ัง ขั้นที่ 6 ขั้นนำเสนอและ
ประเมินผลงาน ในขั้นนี้มีการนำข้อมูลต่าง ๆมาจัดระบบองค์ความรู้ และนำเสนอเป็นผลงานใน
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รูปแบบที่หลากหลายโดยนักเรียนแต่ละกลุ่มรวมทั้งครูผู้สอนร่วมกันประเมินผล (มัญชสุ เลานอก.
2565) 

จากความเป็นมาข้างต้น ผู้วิจัยจึงสนใจที่ใช้การเรียนรู้แบบใฝ่รู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานในการ
พัฒนาหลักสูตรสังคมศึกษาและกระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ในรายวิชาการพัฒนาหลักสูตร
สังคมศึกษา ของนักศึกษาวิชาชีพครู คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ โดยหวังเป็น
อย่างยิ่งว่าการใช้รูปปัญหาเป็นฐานสำหรับนักศึกษา กระบวนการเรียนรู้แบบปัญหาเป็นฐาน ที่จะ
ช่วยให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ที่สัมพันธ์กับชีวิตจริงได้รับการฝึกฝนทักษะกระบวนการแสวงหา
ความรู้ การบันทึกความรู้ การคิด การจัดการกับความรู้ การแสดงออกทักษะการสร้างความรู้ใหม่
และการทำงานเป็นกลุ่ม มีพฤติกรรมการเรียนรู้ที่ดี และมีความพึงใจต่อการเรียนรู้นี้  ทั้งนี้สามารถ
นำไปประยุกต์ใช้กับการเรียนรู้วิชาอ่ืน ๆ ต่อไปเพื่อเป็นการส่งเสริมการเรียนรู้สำหรับนักศึกษาและ
กระตุ้นให้ผู้สอนจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญรวมทั้งเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของนักศึกษา
เรื่องการพัฒนาหลักสูตรสังคมศึกษา ซึ่งเป็นกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ทำให้
นักศึกษาได้เข้าไปมีส่วนร่วมในการจัดทำหลักสูตรที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชนต่อไป 

 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
   

 1. เพื่อศึกษาการจัดการเรียนรู้แบบใฝ่รู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานในรายวิชาการพัฒนา
หลักสูตรสังคมศึกษา สำหรับนักศึกษาวิชาชีพครู คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์  
 2. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาในการจัดการเรียนรู้แบบใฝ่รู้โดยใช้ปัญหาเป็น
ฐานในรายวิชาการพัฒนาหลักสูตรสังคมศึกษา สำหรับนักศึกษาวิชาชีพครู คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 
 

วิธีดำเนินการวิจัย 
 

  1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากรที่ใช้ในการศึกษา ได้แก่ .นักศึกษาวิชาชีพครู สาขาสังคมศึกษา ชั้นปีที่ 3 คณะ
ครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ ที่กำลังศึกษารายวิชาการพัฒนาหลักสูตรสังคมศึกษา 
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2556 จำนวน 60 คน 
 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษา ได้แก่ นักศึกษาวิชาชีพครู สาขาสังคมศึกษา ชั้นปีที่ 3 คณะ
ครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ ที่กำลังศึกษารายวิชาการพัฒนาหลักสูตรสังคมศึกษา 
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2556 จำนวน 30 คน 
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  2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
   2.1แผนการจัดการเรียนรู้รายวิชาการพัฒนาหลักสูตรสังคมศึกษา โดยใช้การ
จัดการเรียนรู้แบบใฝ่รู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน จำนวน 10 ชั่วโมง  
  2.2 แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ จำนวน 20 ข้อ 
   2.3 แบบสอบถามความพงึพอใจในการเรียน จำนวน 30 ข้อ 
 3. การวิเคราะห์ข้อมูล  
  3.1 วิเคราะห์หาค่าดัชนีความสอดคล้องของแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชาการ
พัฒนาหลักสูตรสังคมศึกษา โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบใฝ่รู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน จำนวน 10 
ชั่วโมง โดยใช้ค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างแบบทดสอบกับจุดประสงค์ โดยใช้สูตร IOC  
  3.2 สถิติที่ใช้ในการในการตรวจสอบสมมุติฐาน ได้แก ่เพื่อเปรียบเทียบความสามารถ
ในการอ่านคำศัพท์ภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ก่อนและหลังเรียนด้วยแบบฝึก
ทักษะการอ่านคำคล้องจองคำศัพท์ภาษาอังกฤษสำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 โดยใช้วิธี t-
test dependent samples และหลังเรียน โดยใช้สถิติค่าเฉลี่ยและร้อยละ 
 

ผลการวิจัย 
 

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงทดลอง (Pre-experimental Research) ใช้แผนแบบการ
วิจัยกลุ่มเดียวสอบหลัง (One Shot case study) สรุปผลการวิจัย ดังนี้ 

1. การจัดการเรียนรู้แบบใฝ่รู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานในรายวิชาการพัฒนาหลักสูตรสังคม
ศึกษา สำหรับนักศึกษาวิชาชีพครู คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ แสดงดังตารางที่ 
1 ดังนี้ 
ตารางที่ 1 โครงสร้างรายวิชาการพัฒนาหลักสูตร 

 

ที่ 
 

เนื้อหา 
จำนวนหน่วย

เรียนรู้ 
จำนวน
ชั่วโมง 

จำนวน
แผน(เรื่อง) 

1 ความหมาย ความสำคัญของการเรียนรู้ หลักสูตรหลักสูตรสังคมศึกษา 1 2 1 
2 หลักการ จุดหมาย โครงสร้างของหลักสูตรหลักสูตรสังคมศึกษา 1 2 1 
3 การสร้างหลักสูตรหรือการพัฒนาหลกัสูตรสังคมศึกษา  1 2 1 
4 ฝึกปฏิบัติการพัฒนาหลกัสูตรสังคมศึกษาให้สอดคล้องกับท้องถิ่น 1 4 1 
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ตารางที่ 2 ผลการศึกษาพฤติกรรมหลังเรียนของนักศึกษาที่ไดร้ับการจัดการเรียนรู้แบบใฝ่รู้โดยใช้
ปัญหาเป็นฐาน จำนวน 20 ข้อ 

พฤติกรรมการเรียนรู้ หลังเรียน 
 

  S.D. 
พฤติกรรมการเรียนรู้หลังเรยีน 31.87 4.70 

 

   จากตารางที่ 2 พบวา่ นักศึกษาที่ได้รับการจัดการจัดการเรียนรู้แบบใฝ่รู้โดยใช้ปัญหา
เป็นฐานมีผลการเรียนหลังเรียนเฉลี่ย เท่ากับ 31.87 ค่าส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน เทา่กับ 4.70 
  2. ความพึงพอใจของนักศึกษาในการจัดการเรียนรู้แบบใฝ่รู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานใน
รายวิชาการพัฒนาหลักสูตรสังคมศึกษา สำหรับนักศึกษาวิชาชีพครู คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครสวรรค์ ดังตารางที่ 3 ดังนี้ 
ตารางที่ 3 ผลการศึกษาความพึงพอใจในการเรียนของนักศึกษาที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบใฝ่รู้
โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 

ท่ี รายการ   S.D. แปลความ 
1 การศกึษาค้นคว้าด้วยตนเองจากการเรยีนการสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 4.22 .68 พึงใจมาก 
2 การอภิปรายแลกเปลีย่นความคิดเห็นร่วมกนัเพื่อนๆจากการเรยีนการสอนโดยใช้

ปัญหาเป็นฐาน 
3.94 .75 พึงใจมาก 

3 การเรยีนรู้อย่างมีความสุขสนุกสนานจากการเรยีนการสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 4.42 .55 พึงใจมาก 
4 ความท้าทายทำให้นกัศึกษาชอบทีจ่ะแก้ปัญหาจากการเรยีนการสอนโดยใช้ปัญหา

เป็นฐาน 
4.22 .54 พึงใจมาก 

5 นักศกึษาได้เรยีนรู้จากสถานการณจ์ริงจากการเรยีนการสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 4.00 .71 พึงใจมาก 
6 ค้นพบความรูด้้วยตนเองจากการเรยีนการสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 4.08 .69 พึงใจมาก 
7 เกิดความคิดสรา้งสรรค์จากการเรียนการสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 4.14 .68 พึงใจมาก 
8 นำหลักการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐานไปใช้ประโยชน์ 4.39 .54 พึงใจมาก 
9 มีความเข้าใจในเนือ้หาที่เรยีนได้ง่ายขึ้นจากการเรยีนการสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 4.39 .59 พึงใจมาก 
10 มีทกัษะการคิด วเิคราะห์ และวิจารณ์จากการเรยีนการสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 4.19 .66 พึงใจมาก 
11 ศึกษาหาความรูจ้ากแหล่งขอ้มูลต่าง ๆ และมีความสามารถในการติดตอ่สื่อสารกับ

บุคคลอื่นจากการเรียนการสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
4.28 .61 พึงใจมาก 

12 มีโอกาสรว่มกำหนดรูปแบบการปฏิบัติงานรายกลุม่งานรายบุคคลจากการเรยีนการ
สอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  

4.06 .63 พึงใจมาก 

13 มีความรู้ความเข้าใจการมสี่วนร่วมของชุมชน 4.39 .54 พึงใจมาก 
14 -มีความรู้ เข้าใจ ขัน้ตอนในการดำเนินกิจกรรมการเรยีนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 4.25 .73 พึงใจมาก 
15 มีความชืน่ชอบวธิีการเรียนการสอนแบบการเรยีนรู้โดยใช้ปัญหาเปน็ฐาน 4.17 .65 พึงใจมาก 
16 เวลาที่ใช้ค้นคว้าหาขอ้มูลเพื่อเตรยีมแสดงผลงาน 4.17 .60 พึงใจมาก 
17 มีความสะดวกในการศึกษาแหล่งวทิยาการ 3.86 .86 พึงใจมาก 
18 การจดัการเรียนรูโ้ดยใช้ปัญหาเป็นฐานทำให้เกิดความสนกุสนานในการเรยีนรู้ ไม่

เครียด 
3.86 .72 พึงใจปาน

กลาง 
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19 เวลาที่ใช้ในการเข้ากลุม่เพือ่อภิปราย 3.67 .95 พึงใจมาก 
20 นำวิธกีารจัดการเรียนรูโ้ดยใช้ปัญหาเป็นฐานไปใช้ในชีวิตประจำวนั 4.08 .77 พึงใจมาก 

รวมเฉลี่ย 4.14 .68 พึงพอใจมาก 
 

จากตารางที่ 3 พบว่า ความพึงพอใจในการเรียนของนักศึกษาโดยใช้การจัดการเรียนรู้
แบบใฝ่รู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ในรายวิชาการพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
( = 4.14) เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ รายการที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ ความสุขสนุกสนานจากการ
เรียนการสอน ( = 4.42) รองลงมาคือ นำหลักการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐานไปใช้
ประโยชน์,มีความเข้าใจในเนื้อหาที่เรียนได้ง่ายขึ้นจากการเรียนการสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน,มี
ความรู้ความเข้าใจการมีส่วนร่วมของชุมชน ( = 4.39) และรายการที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดคือเวลาที่
ใช้ในการเข้ากลุ่มเพื่ออภิปราย( = 3.67) 
 

อภิปรายผล 
 

  จากผลศึกษาการจัดการเรียนรู้แบบใฝ่รู้โดยใช้ปัญหาเปน็ฐานเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของ
นักศึกษารายวชิาการพฒันาหลกัสูตรสังคมศึกษา สามารถนำมาอภิปรายผลได้ดงันี้ 
  1. การจัดการเรียนการสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน เป็นการจัดการเรียนรู้ที่ใช้ขั้นตอนของ
ปัญหาเป็นฐานเป็นเครื่องมือช่วยดำเนินการจัดการเรียนการสอน และฝึกความสามารถการคิด
วิเคราะห์ ทำให้เกิดความสามารถในการวิเคราะห์ปัญหา หลักการ ประเมินผล โดยอยู่บนพื้นฐาน
ทฤษฎีทางการศึกษาของจอน ดิวอ้ี (John Dewey) เชื่อว่าการเตรียมประสบการณ์ เพื่อพัฒนาใน
ทุกๆด้านโดยคำนึงถึงความถนัด ความต้องการทางด้านอารมณ์ สังคม และเน้นความสำคัญของ
กิจกรรมและประสบการณ์โดยผู้เรียนเป็นลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ผู้สอนเป็นเพียงชี้แนะหรือเป็นผู้
ตั้งคำถาม กระตุ้น นำทางให้ผู้เรียนเกิดความอยากรู้อยากเห็น  เพื่อแก้ปัญหาหรือสถานการณ์
เกี่ยวกับชีวิตประจำวัน การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานจะทำให้ผู้เรียนได้สร้างความรู้ใหม่จาก
ปัญหาที่เกิดขึ้นในโลกยุคปัจจุบัน และรวมทั้งการเรียนรู้ตามศาสตร์สาขาวิชาที่ตนศึกษา โดยต้อง
อาศัยความเข้าใจ ทักษะในการแก้ปัญหาเป็นฐานในการคิด 
  2. ผู้วิจัยฝึกให้ผู้เรียนคิดแก้ปัญหาโดยใช้ขั้นตอนของการแก้ปัญหาเป็นฐาน เพื่อให้
ผู้ เรียนเกิดทักษะ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์หาสาเหตุ ทำให้เกิดความใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
สอดคล้องกับวัฒนา พาผล. (2551) กล่าวว่า ความใฝ่รู้ใฝ่เรียนจะทำให้ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้
ด้วยตนเองสามารถแสวงหาคำตอบได้ด้วยตนเอง มีความสามารถ มีวามรับผิดชอบ มีวินัย มีความ
สามัคคี มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น มีความกระตือรือร้นในการทำงาน กล้าตัดสินใจ กล้า
แสดงความคิดเห็น สรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง อธิบายด้วยเหตุและผล ในการจัดการเรียนการสอน
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โดยใช้ปัญหาเป็นฐานผู้เรียนต้องสามารถประยุกต์ใช้แนวคิด ขั้นตอนการเรียนรู้ปัญหาเป็นฐาน 
สามารถถ่ายทอดให้ผู้อ่ืนรู้ เข้าใจ สามารถปรับใช้ให้เข้ากับยุคสมัยที่เปลี่ยนไป ทันต่อเหตุการณ์
สถานการณ์การปัจจุบัน 

 3. ความพึงพอใจในการเรียนการสอนรายวิชาการพัฒนาหลักสูตรสังคมศึกษาโดยใช้
ปัญหาเป็นฐานความพึงพอใจในการเรียนของนักศึกษาโดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบใฝ่รู้โดยใช้
ปัญหาเป็นฐาน ในรายวิชาการพัฒนาหลักสูตรสังคมศึกษาในภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณา
เป็นรายข้อ รายการที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ ความสุขสนุกสนานจากการเรียนการสอน  รองลงมา
คือ นำหลักการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐานไปใช้ประโยชน์,มีความเข้าใจในเนื้อหาที่
เรียนได้ง่ายขึ้นจากการเรียนการสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน,มีความรู้ความเข้าใจการมีส่วนร่วมของ
ชุมชน และรายการที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดคือเวลาที่ใช้ในการเข้ากลุ่มเพื่ออภิปราย ซึ่งนักศึกษามี
ความเข้าใจในเนื้อหาวิชาที่สอน พัฒนาความสามารถของตนเองเสมอ ทำให้เป็นผู้แสวงหาความรู้
ตลอดเวลาโดยอยู่บนพื้นฐานการใช้ปัญหาเป็นฐานในการคิด ตามลำดับขั้นตอน กิจกรรมการเรียน
การสอนเป็นส่วนช่วยให้นักศึกษามีความในการแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ มีการวางแผนที่ดี 
แก้ปัญหาเฉพาะหน้าด้วยตนเอง 

 

องค์ความรู้ที่ได้จากการศึกษา 
 

 การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน เป็นการจัดการเรียนรู้ที่ใช้ขั้นตอนของปัญหาเป็น
ฐานและเป็นเครื่องมือช่วยดำเนินการจัดการเรียนรู ้และฝึกความสามารถการคิดวิเคราะห์ ทำให้เกิด
ความสามารถในการวิเคราะห์ปัญหาและความใฝ่รู้ใฝ่เรียนจะทำให้ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง สามารถแสวงหาคำตอบได้ด้วยตนเอง มีความสามารถ มีวามรับผิดชอบ มีวินัย มีความ
สามัคคี มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น มีความกระตือรือร้นในการทำงาน กล้าตัดสินใจ กล้า
แสดงความคิดเห็น สรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง อธิบายด้วยเหตุผลและประยุกต์ใช้ ถ่ายทอดให้ผู้อ่ืนรู้ 
เข้าใจ ให้เข้ากับยุคสมัยที่เปลี่ยนแปลงไป ทันต่อเหตุการณ์สถานการณ์ปัจจุบัน 
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