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ผลของการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมเสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี 
หน่วยการเรียนรู้ เร่ือง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม ที่มีต่อมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์และทักษะการสื่อสาร                      

ทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

The Effect of Socio-Scientific Issues with Technology Media in the Learning 
Unit of Live in Environment to the Grade 10 th Students’ Scientific Conception  

and Science Communication Skill 
 

 

ขวัญฤทัย  เที่ยงจันทราทิพย์* 
        Khuanruethai Thiangchanthathip 

 
บทคัดย่อ 

การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค์ เพื่อศึกษาผลของการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์
กับสังคมเสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม ที่มีต่อมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์และทักษะ
การสื่อสารทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มที่ศึกษาในครั้งน้ี ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 4 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 จ านวน 39 คน ซึ่งมาจากการเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
ได้แก่ 1) แผนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมเสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี 
หน่วยการเรียนรู้ เรื ่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม 2) แบบวัดมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์ 3) แบบประเมินทักษะ 
การสื่อสารทางวิทยาศาสตร์ และ 4) แบบประเมินความพึงพอใจ วิเคราะห์ข้อมูลโดยหาค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน และร้อยละ ผลการศึกษาพบว่า แผนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับ
สังคมเสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี หน่วยการเรียนรู้  เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม มีประสิทธิภาพ 76.28/75.38 
เป็นไปตามเกณฑ์ 75/75 หลังการเรียนรู้คะแนนเฉลี่ยมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียน เท่ากับ 15.08  
คิดเป็นร้อยละ 75.38 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้ คือ ร้อยละ 75 ค่าเฉลี่ยทักษะการสื่อสารทางวิทยาศาสตร์ของ
นักเรียน เท่ากับ 3.09 คิดเป็นร้อยละ 77.25 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้ คือ ร้อยละ 75 และความพึงพอใจของ
นักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมเสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี 

หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม อยู่ในระดับมาก (µ = 4.00, σ =0.77) 

ค าส าคัญ : ประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคม; มโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์; ทักษะการสื่อสารทางวทิยาศาสตร์  
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Abstract 
  The objective of this research was to study of the effect of socio-scientific issues based 

learning with technology media in the learning unit of live in environment to grade 10 th 

students’ scientific conception and science communication skill. The participants were 39 

grade 10 th students in the first semester of academic year 2023, drawn by purposive sampling. 

The research instruments that provided consist of 1)  lesson plans using socio-scientific issues 
based learning with technology media in the learning unit of live in environment 2) scientific 
concepts test 3) science communication skills questionnaire and 4) satisfaction questionnaire. 

The data were analyzed by average (µ), standard deviation (σ) and percentage (%). The finding 
showed that the lesson plans using socio-scientific issues based learning with technology 
media in the learning unit of live in environment were effective as 76.28/75.38 which met the 
criterion set at 75/75. After learning the average score students’ scientific conception for 15.08, 
accounted for 75.38 percent which was higher than the criteria of 75 percent, the average 
students’ science communication skill for 3.09, accounted for 77.25 percent which was higher 
than the criteria of 75 percent and the satisfaction of students by using the socio-scientific 
issues based learning with technology media in the learning unit of live in environment was at the 

high level (µ = 4.00, σ =0.77). 
  

Keywords : Socio-Scientific Issues; Scientific Conception; Science Communication Skill 
  
บทน า 

วิทยาศาสตร์เป็นเครื่องมือส าคัญในการพัฒนาคุณภาพชีวิต โดยมนุษย์ใช้ความรู้และกระบวนการ  
ทางวิทยาศาสตร์สร้างเครื่องอ านวยความสะดวกต่อการท างานและการด าเนินชีวิต อีกทั้งยังใช้ในการรับมือและ
แก้ปัญหาต่าง ๆ ที่มนุษย์ต้องเผชิญ (สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.), 2551: 11) 
การจัดการศึกษาวิทยาศาสตร์มีเป้าหมายหลักเพื่อให้นักเรียนเกิดการรู้วิทยาศาสตร์ ( scientific literacy)  
เป็นการเตรียมความพร้อมนักเรียนให้เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ มีความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
การแก้ปัญหา มีการตัดสินใจบนพื้นฐานของข้อมูลที่ถูกต้อง เชื่อถือได้ เพื่อขับเคลื่อนประเทศให้ก้าวหน้า  
บนสังคมแห่งการเรียนรู้ (กมลวรรณ กันยาประสิทธิ์, 2558: 4) การมีมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์และทักษะ 
การสื่อสารทางวิทยาศาสตร์เป็นคุณลักษณะของการเป็นผู้รู้วิทยาศาสตร์ (science literate person) อย่างไรก็ตาม 
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จากผลการประเมินการรู้วิทยาศาสตร์ในโครงการประเมินผลนักเรียนนานาชาติในปี พ.ศ. 2562 แสดงให้เห็นว่า 
นักเรียนไทยประมาณร้อยละ 56 มีการรู้วิทยาศาสตร์อยู่ในระดับ 2 – 4 โดยนักเรียนสามารถสร้างค าอธิบาย 
ต่อปรากฏการณ์ทางวิทยาศาสตร์ที่คุ้นเคยและไม่ซับซ้อนได้อย่างถูกต้อง รวมทั้งสามารถลงข้อสรุปถูกต้อง
สอดคล้องกับข้อมูลที ่มี แต่ยังมีนักเรียนไทยประมาณร้อยละ 44 มีผลการประเมินการรู ้วิทยาศาสตร์  
อยู่ในระดับต ่ากว่า 2 โดยนักเรียนกลุ่มน้ี ยังไม่สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ในการลงข้อสรุปได้
ถูกต้องและสอดคล้องกับข้อมูล (ศูนย์การด าเนินงาน PISA แห่งชาติ สสวท., 2564: 186)  

มโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม เป็นมโนทัศน์อธิบายเกี่ยวกับระบบนิเวศ การเปลี่ยนแปลง 
แบบแทนที่ทางนิเวศวิทยา การเปลี่ยนแปลงขนาดประชากร ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จัดอยู่ในสาระที่ 1 
วิทยาศาสตร์ชีวภาพ มาตรฐานการเรียนรู้ ว 1.1 ต้องจัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
(ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ, 2560: 16) การมีมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์
เกี่ยวกับ ชีวิตในสิ่งแวดล้อม จะท าให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ สามารถประยุกต์ใช้ความรู้เพื่อสังเกต ส ารวจ 
วินิจฉัย ฟื้นฟูระบบนิเวศ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ รับมือกับสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงทางสิ่งแวดล้อม  
ที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว ขณะเดียวกันก็สามารถตัดสินใจต่อประเด็นปัญหาทางวิทยาศาสตร์กับสังคมได้อย่างเหมาะสม 
เช่น การสร้างโรงไฟฟ้านิวเคลียร์ ปัญหาฝุ่นพิษ PM 2.5 ปัญหาการขาดแคลนทรัพยากรธรรมชาติ เป็นต้น  
ส่วนการสื่อสารทางวิทยาศาสตร์เป็นทักษะในศตวรรตที่ 21 อันเป็นส่วนหน่ึงของวิถีแห่งการท างาน (the way 
of working) ที่นักเรียนจ าเป็นต้องได้รับการส่งเสริมเพื่อให้สามารถสื่อสารกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
(กมลวรรณ กันยาประสิทธิ์, 2558: 3) การสื่อสารทางวิทยาศาสตร์เป็นการน าเสนอข่าวสารด้านวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีที่ยากแก่การเข้าใจให้สามารถเข้าใจได้ง่ายขึ้น การสร้างให้นักเรียนมีทักษะสื่อสารทางวิทยาศาสตร์
จะท าให้นักเรียนรู้จักคิดวิเคราะห์เชิงเหตุและผลต่อเรื่องราวที่จะสื่อสาร รับผิดชอบต่อผลการสื่อสารของตนเอง 
เป็นการสร้างพลเมืองคุณภาพให้กับสังคมแห่งการเรียนรู้  (จุมพล เหมะคีรินทร์, “สื่อสารวิทย์ ง่ายนิดเดียว” 
เสียงเล่าอ้างจากน้อง ๆ ชาวค่ายนักสื่อสารวิทยาศาสตร์, 3 กันยายน 2552)   

การจัดการเร ียนร ู ้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์ก ับส ังคม ( socio-scientific issues)  
เป็นหนึ่งในวิธีการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (active learning) ที่เน้นให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ จัดกระท าข้อมูลหรือ
ประสบการณ์ต่าง ๆ และสร้างความหมายสิ่งที่เรียนรู้ด้วยตนเอง ซึ่งมีรากฐานมาจากแนวคิด ทฤษฎีการสร้าง
ความรู้ด้วยตนเอง (constructivism) (ทิศนา แขมมณี, 2551: 90-96; ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ , 2562: 7) ทั้งน้ี Presley et al. (2013: 26) น าเสนอแนวคิดว่า การจัด 
การเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมมีประสิทธิภาพในการส่งเสริมการรู้วิทยาศาสตร์ของ
ผู้เรียน ทั้งนี้เพราะประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคม ยังเป็นข้อถกเถียงกันในสังคม ไม่มีข้อสรุปที่ชัดเจน  
และได้รับอิทธิพลจากปัจจัยทางเศรษฐกิจ การเมือง เกี่ยวข้องกับคุณธรรมจริยธรรมของสังคม เช่น การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ การสร้างโรงไฟฟ้านิวเคลียร์ การสร้างเซลล์ต้นก าเนิด การบ าบัดโรคด้วยยีน เป็นต้น  
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          การเรียนรู้ประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมจ าเป็นต้องอาศัยความรู้ กระบวนการทางวิทยาศาสตร์  
ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ทักษะการสื่อสาร รวมทั้งมุมมองด้านคุณธรรม จริยธรรม การใช้ข้อมูล 
หลักฐานที่มีความน่าเชื่อถือประกอบการตัดสินใจลงข้อสรุป  โดยการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทาง
วิทยาศาสตร์กับสังคมสามารถส่งเสริมให้นักเรียนมีมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์ได้ (แสงจันทร์ พานแก้ว และคณะ, 
2562: 221; Ewing and Sadler, 2020: 18-19) อีกทั้งยังสามารถส่งเสริมทักษะในการท างานและการสื่อสาร
ทางวิทยาศาสตร์ (กมลวรรณ กันยาประสิทธิ์, 2562: 8) การคัดเลือกประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมมาใช้ใน
การจัดการเรียนรู้ต้องเป็นประเด็นที่มีความน่าสนใจ ทันสมัย มีลักษณะปลายเปิด ส่งเสริมให้นักเรียนระบุ 
แยกแยะประเด็นปัญหา ตั้งสมมติฐานได้สอดคล้องกับปัญหา ยกตัวอย่างวิธีการแก้ปัญหาโดยใช้ความรู้  
ทางวิทยาศาสตร์ได้อย่างเหมาะสม ร่วมกันอภิปรายได้ (Ewing and Sadler, 2020: 18-20; Presley et al, 
2013: 31) ขณะเดียวกันปัจจุบันสื่อเทคโนโลยีก็เข้ามามีบทบาทในชีวิตประจ าวันเป็นอย่างมาก เช่น วิดีทัศน์ 
อินโฟกราฟิกส์ ไลน์ เฟซบุ๊ค ซึ ่งเป็นทั้งช่องทางติดต่อสื่อสารและติดตามข่าวสาร มีผู ้ใช้งานจ านวนมาก  
เพราะใช้งานง่าย สะดวกรวดเร็ว และมีแนวโน้มที่น ามาในวงการศึกษามากยิ่งขึ้น ผู้วิจัยได้น าสื่อเทคโน โลยี           
ดังตัวอย่างมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียนตั้งแต่ปีการศึกษา 2561 ท าให้การจัดการเรียนรู้สะดวก รวดเร็ว 
การด าเนินกิจกรรมการเรียนรู้ราบรื่น มีความเป็นรูปธรรมมากยิ่งขึ้น ยกตัวอย่างเช่น จัดท าพาวเวอร์พอย ต์ 
(power point) เพื่อใช้ในการด าเนินกิจกรรมการเรียนรู้ ถามค าถาม ทบทวนค าถาม สร้างอินโฟกราฟิกส์  
หรือโปสเตอร์ เพื่อสรุปเนื้อหาบทเรียนเสริมความรู้ให้กับนักเรียน ติดต่อสื่อสารกับนักเรียนทางกลุ่มไลน์  
น าวิดีทัศน์จากยูทูปมาใช้กระตุ้นความสนใจของนักเรียน เป็นต้น ดังนั้นผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาผลของการจัด 
การเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมเสริมด้วยการใช้สื ่อเทคโนโลยี หน่วยการเรียนรู้  
เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม ที่มีต่อมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์และทักษะการสื่อสารทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 เพื่อเป็นอีกแนวทางหนึ่งในการส่งเสริมนักเรียนให้มีคุณลักษณะตามเป้าหมายการจัด
การศึกษาวิทยาศาสตร์ 

วัตถุประสงค์การวิจัย  
1. เพื่อศึกษาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคม

เสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม 
2. เพื่อเปรียบเทียบค่าร้อยละของคะแนนเฉลี่ยมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา  

ปีที่ 4 หลังการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์และสังคมเสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี 
หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม กับเกณฑ์ที่ตั้งไว ้คือ ร้อยละ 75 

3. เพื่อเปรียบเทียบทักษะการสื่อสารทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 หลังการจัด 
การเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์และสังคมเสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี หน่วยการเรียนรู้ 
เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม กับเกณฑ์ที่ตั้งไว้ คือ ร้อยละ 75 
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4. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด

ประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมเสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม 

 
วิธีด าเนินการวิจัย  
  แบบแผนการวิจัย 

แบบแผนการทดลองแบบกลุ่มเดียวทดสอบหลังเรียน (one-group posttest only design) 
 

 
X   หมายถึง การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมเสริมด้วยการใช้สื่อ 
                เทคโนโลยี หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม 
O   หมายถึง การวัดมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์ ประเมินทักษะการสื่อสารทางวิทยาศาสตร์  
                และประเมินความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้หลังเรียน  
                   
กลุ่มที่ศึกษา 
กลุ่มที่ศึกษาในครั้งนี้เป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 โรงเรียน 

เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ พะเยา จังหวัดพะเยา จ านวน 3 ห้องเรียน รวม 39 คน ได้มาจาก 
การเลือกแบบเจาะจง (purposive sampling) โดยมีเงื่อนไข คือ กลุ่มที่ศึกษาเป็นนักเรียนที่ลงทะเบียนเรียน 
ในรายวิชา ว31101 วิทยาศาสตร์ชีวภาพ ซึ่งผู้วิจัยเป็นครูผู้จัดการเรียนรู้ในรายวิชาดังกล่าว 

เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
ผู้วิจัยด าเนินการสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังน้ี 
1. แผนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมเสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี 

หน่วยการเรียนรู้ เรื ่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม ผู้วิจัยศึกษาหลักการสร้างแผนการจัดการเรียนรู้จากเอกสาร  
และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ก าหนดโครงเรื่องให้สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ และสร้าง
แผนการจัดการเรียนรู้ ซึ่งประกอบด้วย มาตรฐานตัวชี้วัด จุดประสงค์การเรียนรู้ แนวคิดหลัก ขั้นตอนกิจกรรม
การเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ การประเมินผลการเรียนรู้และเกณฑ์การประเมิน บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
โดยแผนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมเสริมด้วยการใช้สื ่อเทคโนโลยี  
หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม จ านวน 6 แผน ระยะเวลา 12 ชั่วโมง ดังตาราง 1  

 
 

 

X            O 
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ตาราง 1 แผนการจัดการเรียนประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคม และจ านวนชั่วโมง 

แผนที่ หัวข้อสาระการเรียนรู้ ประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคม 
ที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ 

จ านวน
ชั่วโมง 

1 ระบบนิเวศ แพขยะในมหาสมุทรแปซิฟิกระบบนิเวศแหล่งใหม่
ของสัตว์ทะเล 

3 

2 การเปลี่ยนแปลง                 
แบบแทนที่ทาง
นิเวศวิทยา 

สถานการณ์น ้าท่วมในประเทศไทย ปี พ.ศ. 2565   2 

3 ประชากรสิ่งมีชีวิต นกทะเลกว่า 13,000 ตัว ในเปรูตายจากไข้หวัดนก 1 
4 การเปลี่ยนแปลงขนาด

ประชากรสิ่งมีชีวิต 
โครงการเข่ือนแม่วงก์ 2 

5 ทรัพยากรธรรมชาติ ปรากฏการณ์เอลนีโญ่-ลานีญ่า 2 
6 ปัญหาทางสิ่งแวดล้อม ครบรอบ 12 ปี วิกฤตฟุกุชิมะกับความพยายาม

ก าจัดกัมมันตภาพรังสี 
2 

รวมแผนการจัดการเรียนรู้ 12 

 
โดยประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมในแต่ละแผนถูกน าเสนอผ่านวิดีทัศน์  นอกจากนี้ในแต่ละ

แผนการจัดการเรียนรู้ มีขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคม  
3 ขั้นตอน (Sadler et al, 2017: 80) ได้แก่ 1. ขั้นเผชิญกับประเด็นปัญหาที่น่าสนใจ (encounter focal issue) 
เป็นขั้นที่นักเรียนได้รับรู้และเผชิญกับประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมผ่านสื่อวิดีทัศน์ นักเรียนได้วิเคราะห์ 
อภิปราย เชื่อมโยงประเด็นเหล่านั้นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมกับมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์และข้อควรค านึงถึง
ของสังคม 2. ขั้นเรียนรู้จากประเด็นปัญหา (engage with) เป็นขั้นที่นักเรียนจะเข้าสู ่กระบวนการเรียนรู้  
เริ ่มจากวิเคราะห์มโนทัศน์หลักของประเด็นปัญหา ส ารวจตรวจสอบความรู้ทางวิทยาศาสตร์ที ่เกี ่ยวข้อง  
ผ่านการใช้เครือข่ายอินเทอร์เน็ตทางโทรศัพท์มือถือ แท็ปเลต ร่วมอภิปราย โต้แย้ง ให้เหตุผลต่อประเด็นทาง
วิทยาศาสตร์กับสังคมในหลากหลายมุมมอง 3. ขั้นสังเคราะห์แนวคิดและแนวทางปฏิบัติ (synthesize key 
ideas and practices) เป็นขั้นที่นักเรียนได้สร้างมโนทัศน์ส าคัญและแนวทางปฏิบัติจากกระบวนการเรียนรู้ 
เชื่อมโยงมโนทัศน์ที่สร้างขึ้นกับมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์ โดยทั้ ง 3 ขั้นตอนของการจัดการเรียนรู้จะเสริม 
การใช้สื่อเทคโนโลยี เช่น วิดีทัศน์ เครือข่ายอินเทอร์เน็ต กลุ่มไลน์ อินโฟกราฟิกส์ เป็นต้น ทุกแผนการจัด 
การเรียนรู้ผ่านการตรวจสอบและประเมินคุณภาพจากผู้เชี่ยวชาญ ท าการปรับปรุง แก้ไขตามข้อเสนอแนะของ
ผู้เชี่ยวชาญก่อนน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
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2. แบบวัดมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์ ผู้วิจัยศึกษาหลักสูตร เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องและสรา้ง

แบบวัดมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์ หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม ชนิดปรนัย 4 ตัวเลือก จ านวน 20 ข้อ 
ให้ครอบคลุมตัวชี้วัดและสาระส าคัญในหัวข้อดังน้ี 1) ระบบนิเวศ 2) การเปลี่ยนแปลงทางนิเวศวิทยา 3) ประชากร
สิ่งมีชีวิต 4) การเปลี่ยนแปลงขนาดประชากร 5) ทรัพยากรธรรมชาติ และ 6) ปัญหาทางสิ่งแวดล้อม จากน้ัน
น าไปให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบและประเมินคุณภาพ น าผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพมาหาค่า  IOC  
ทุกข้อมีค่า IOC ตั้งแต่ 0.67-1.00 น าไปทดสอบกับนักเรียนที่ผ่านการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม มาแล้ว 
จากนั้นน ามาตรวจให้คะแนน โดยข้อที่ตอบถูกเป็น 1 คะแนน ข้อที่ตอบผิดเป็น 0 คะแนน แล้วน าผลการวัด  
มาค านวณหาค่าความยากง่าย ค่าอ านาจจ าแนก เมื่อได้ข้อสอบที่มีค่าความยากง่ายระหว่าง 0.20 -0.80  
มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 0.2 ขึ้นไป จึงน าไปวัดกับนักเรียน เพื่อหาค่าความเชื่อมั่นของแบบประเมินทั้งฉบับ 
โดยวิธีของคูเดอร์-ริชาร์ดสัน (Kuder-Richardson’s method) สูตร KR-20 พบว่า แบบวัดแนวคิดมีค่าความเชื่อมั่น
เท่ากับ 0.78  

3. แบบประเมินทักษะการสื่อสารทางวิทยาศาสตร์ ผู ้วิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี ่ยวข้อง  
และสร้างแบบประเมินทักษะการสื่อสารทางวิทยาศาสตร์ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 4 ระดับ ตามหลักการ
ของลิเคิร์ท (Likert) จ านวน 24 ข้อ ในหัวข้อดังนี้ 1) ทักษะด้านการฟัง 2) ทักษะด้านการพูด 3) ทักษะด้านการอา่น 
และ 4) ทักษะด้านการเขียน จากนั้นน าไปให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบและประเมินคุณภาพ คัดเลือกเฉพาะข้อ  
ที่ได้ค่า IOC ตั้งแต่ 0.67-1.00 จ านวน 12 ข้อ น าไปประเมินนักเรียน เพื่อหาค่าความเชื่อมั่นของแบบประเมิน
ทั้งฉบับ โดยวิธีสัมประสิทธิ์แอลฟาครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient) พบว่า แบบประเมินทักษะ
การสื่อสารทางวิทยาศาสตร์ มีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.71 

4. แบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์
กับสังคม หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม ผู้วิจัยศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องและสร้าง 
แบบประเมินความพึงพอใจ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ตามหลักการของลิเคิร์ท ( Likert) 
จ านวน 30 ข้อ ครอบคลุม 5 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านครูผู้สอน 2) ด้านกิจกรรมการเรียนรู้ 3) ด้านเนื้อหาบทเรียน 
4) ด้านการวัดและประเมินผล 5) ด้านบรรยากาศการเรียนรู้ จากนั้นน าไปให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพ  
น าผลการตรวจสอบและประเมินคุณภาพ คัดเลือกเฉพาะข้อที่ได้ค่า IOC ตั้งแต่ 0.67-1.00 จ านวน 20 ข้อ 
น าไปใช้กับนักเรียน เพื่อหาค่าความเชื่อมั่นของแบบประเมินทั้งฉบับ โดยวิธีสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค 
(Cronbach’s Alpha Coefficient) พบว่า แบบประเมินความพึงพอใจ มีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.99 
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การเก็บรวบรวมข้อมูล 
1. ปฐมนิเทศชี้แจงท าความเข้าใจเกี่ยวกับ การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับ

สังคมเสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม ให้กับนักเรียนกลุ่มที่ศึกษา  
2. ด าเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์

กับสังคมเสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม กับนักเรียนที่กลุ่มที่ศึกษา 
จ านวน 6 แผน ใช้ระยะเวลาในการจัดการเรียนรู้ทั้งหมด 12 ชั่วโมง แต่ละแผนการจัดการเรียนรู้มีการวัดและ
ประเมินผลด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ และเจตคติ ของนักเรียนเพื่อน าคะแนนใช้ในการหาประสิทธิภาพ
ของแผนระหว่างการจัดการเรียนรู้ 

3. หลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ครบทุกแผนการจัดการเรียนรู้ นักเรียนท าแบบวัดมโนทัศน์ทาง
วิทยาศาสตร์ หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม ใช้เวลา 40 นาที ท าแบบประเมินทักษะการสื่อสารทาง
วิทยาศาสตร์ ใช้เวลา 20 นาที และท าแบบประเมินความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทาง
วิทยาศาสตร์กับสังคมเสริมด้วยการใช้สื ่อเทคโนโลยี เรื ่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม ใช้เวลา 10 นาที จากน้ัน 
น าผลการตอบค าถามในแบบวัดมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์ แบบประเมินทักษะการสื่อสารทางวิทยาศาสตร์ 
และแบบประเมินความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้ ไปวิเคราะห์ข้อมูล 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
1. การหาประสิทธิภาพรวมของแผนการจัดการเรียนรู้รายแผน โดยวิเคราะห์ข้อมูลจากสูตร E1/E2 

ประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 75/75 โดย 75 ตัวแรก เป็นค่าร้อยละของคะแนนรวมเฉลี่ย ของนักเรียนทุกคน 
ที่ได้ร ับจากการประเมินความรู ้ ทักษะกระบวนการ และเจตคติ ระหว่างการใช้แผนการจัดการเรียนรู้  
ส่วน 75 ตัวหลัง เป็นค่าร้อยละของคะแนนรวมเฉลี่ยรวม ของนักเรียนทุกคนที่ได้จากการท าแบบวัดมโนทัศน์
ทางวิทยาศาสตร์ หลังผ่านการเรียนรู้ด้วยแผนการจัดการเรียนรู้  

2. มโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์ หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม ด าเนินการดังนี้ น าค าตอบ
จากแบบวัดมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์มาตรวจให้คะแนน โดยข้อที่ตอบถูกให้ 1 คะแนน ข้อที่ตอบผิดหรือไม่ตอบ
หรือตอบมากกว่า 1 ตัวเลือกให้ 0 คะแนน หาค่าสถิติพื้นฐาน ได้แก่ ค่าคะแนนเฉลี่ย (µ) ค่าส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (σ) และค่าร้อยละของคะแนนเฉลี่ยจากแบบวัดมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์หลังเรียนรู้ของนักเรียน 
เปรียบเทียบค่าร้อยละคะแนนเฉลี่ยกับเกณฑ์ที่ก าหนด คือ ร้อยละ 75  

3. ทักษะการสื่อสารทางวิทยาศาสตร์ ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบประเมินทักษะการสื่อสาร

ทางวิทยาศาสตร์ โดยค านวณหาค่าเฉลี่ย (µ) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (σ) รายด้านและรายข้อ ซึ่งใช้เกณฑ์ 
การแปลความหมายของค่าเฉลี่ย ดังน้ี  
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ค่าเฉลี่ย   3.51 - 4.00     หมายถึง    มีทักษะการสื่อสารทางวิทยาศาสตร์ตามตัวบ่งชี้มาก 
ค่าเฉลี่ย   2.51 - 3.50     หมายถึง    มีทักษะการสื่อสารทางวิทยาศาสตร์ตามตัวบ่งชี้ปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย   1.51 - 2.50     หมายถึง    มีทักษะการสื่อสารทางวิทยาศาสตร์ตามตัวบ่งชี้น้อย 
ค่าเฉลี่ย   1.00 - 1.50     หมายถึง    มีทักษะการสื่อสารทางวิทยาศาสตร์ตามตัวบ่งชี้น้อยที่สุด 
4. ความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคม เสริมด้วยการใช้

สื่อเทคโนโลยี เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม วิเคราะห์ข้อมูล  โดยค านวณหาค่าเฉลี่ย (µ) และค่าส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (σ) รายด้านและรายข้อ ซึ่งใช้เกณฑ์การแปลความหมายของค่าเฉลี่ย ดังน้ี 
ค่าเฉลี่ย   4.51 - 5.00 หมายถึง      ระดับความพึงพอใจมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย   3.51 - 4.50 หมายถึง      ระดับความพึงพอใจมาก 
ค่าเฉลี่ย   2.51 - 3.50 หมายถึง      ระดับความพึงพอใจปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย   1.51 - 2.50 หมายถึง      ระดับความพึงพอใจน้อย 
ค่าเฉลี่ย   1.00 - 1.50 หมายถึง      ระดับความพึงพอใจน้อยที่สุด 

 

ผลการวิจัย 
 การศึกษาผลของการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมเสริมด้วยการใช้สื่อ
เทคโนโลยี หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม ที่มีต่อมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์และทักษะการสื่อสาร
ทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ผู้วิจัยได้ออกเป็น 4 ตอน ดังน้ี 
 ตอนที่ 1 ประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมเสริม
ด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม จ านวน 6 แผน แสดงผลดังตาราง 2 

ตาราง 2 ผลการหาประสิทธิภาพแผนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคม เสริม 
            ด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม 

แผนการจัดการเรียนรู้ คะแนนระหว่างเรียน (E1)      คะแนนหลังเรียน (E2) 
1 76.86  

 
75.38 

 

2 76.60 
3 75.35 
4 75.17 
5 76.94 
6 76.74 

ประสิทธิภาพรวม 76.28 75.38 
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 จากตาราง 2 พบว่า ประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับ
สังคมเสริมด้วยการใช้สื ่อเทคโนโลยี หน่วยการเรียนรู้ เรื ่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม เป็นไปตามเกณฑ์ 75/75  
เมื่อนักเรียนท ากิจกรรมต่าง ๆ ระหว่างเรียนได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 76.28 และจากการท าแบบวัดมโนทัศน์
ทางวิทยาศาสตร์หลังเรียนรู้ คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 75.38 แสดงว่า แผนการจัดการเรียนรู้มีประสิทธิภาพรวม
เท่ากับ 76.28/75.38 ซึ่งมีประสิทธิภาพรวมเป็นไปตามเกณฑ์ 75/75 

 ตอนที่ 2 ผลการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กบัสังคมเสรมิด้วยการใชส้ื่อเทคโนโลยี 
หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อมที่มีต่อมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์ ดังตาราง 3 
 

ตาราง 3 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และร้อยละ ของคะแนนมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม 
 

การวัดและประเมินผล      N คะแนนเต็ม             µ         σ   คิดเป็นร้อยละ 
          หลังเรียนรู ้ 39 20 15.08     2.64          75.38 

 จากตาราง 2 พบว่า คะแนนเฉลี่ยมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนหลังเรียนรู้โดยการจัดการเรียนรู้
ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์และสังคมเสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิต 
ในสิ่งแวดล้อม มีค่าเท่ากับ 15.08  คิดเป็นร้อยละ 75.38  ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้ คือ ร้อยละ 75 
  

 ตอนที่ 3 ผลการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมเสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี 
หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม ที่มีต่อทักษะการสื่อสารทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียน ดังตาราง 4 
ตาราง 4  ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการแสดงออกพฤติกรรมการมีทักษะการสื่อสารทางวิทยาศาสตร์ 
              ตามตัวบ่งชี้ 
 

รายการแสดงพฤติกรรมการมีทักษะการส่ือสาร          
ทางวิทยาศาสตร ์

        µ         σ       มีทักษะฯ 

ทักษะด้านการฟัง 
นักเรียนฟัง พยายามท าความเข้าใจ และจับใจความส าคัญ
เกี่ยวกับความรู้ทางวทิยาศาสตร์ระหว่างการเรียนรู้ 

2.97        0.54 ปานกลาง 

นักเรียนฟังและจับใจความส าคัญเกีย่วกับความรู้ทาง
วิทยาศาสตร์จากวิดทีัศน์ที่ครูน ามาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 

2.95        0.51 ปานกลาง 

นักเรียนฟังการอภิปรายของครู และเพื่อนร่วมชั้นเรียนด้วย
ความใส่ใจ ตั้งใจ และเคารพให้เกียรติผู้พูดอย่างเทา่เทียม 

       3.33        0.58 ปานกลาง 

รวม        3.08       0.54 ปานกลาง 
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รายการแสดงพฤติกรรมการมีทักษะการส่ือสาร          
ทางวิทยาศาสตร ์

        µ         σ       มีทักษะฯ 

นักเรียนพูดหรือถามสิ่งที่สงสัยกับผู้รู ้ พยายามหาค าตอบ
เกี่ยวกับสิ่งที่สงสัยน้ันอย่างสม ่าเสมอ 

       3.00        0.69      ปานกลาง 

นักเรียนพูดแสดงความคิดเห็นหรือร่วมอภิปรายเกี่ยวกับ
ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ระหว่างการเรียนรู้อย่างสม ่าเสมอ 

       3.15        0.63     ปานกลาง 

นักเรียนพูดน าเสนอผลการศึกษาทางวิทยาศาสตร์ของ
นักเรียนด้วยความม่ันใจ และสามารถท าให้ผู้ฟังเข้าใจได้ 

       3.03        0.36     ปานกลาง 

รวม       3.06       0.56     ปานกลาง 
ทักษะด้านการอ่าน 

นักเรียนอ่านเพื่อหาความรู ้ทางวิทยาศาสตร์ด้วยตนเอง 
อย่างสม ่าเสมอ 

      3.21       0.52     ปานกลาง 

นักเรียนอ่าน ศึกษาหนังสือเรียน ใบความรู้ที่ใช้ประกอบการ
เรียนรู้อย่างตั้งใจและใส่ใจ 

      2.87       0.43     ปานกลาง 

นักเรียนอ่านข้อความสื่อสารในกลุ่มไลน์ชั้นเรียนอย่างใส่ใจ       3.00       0.69     ปานกลาง 
รวม       3.03       0.55     ปานกลาง 

ทักษะด้านการเขียน 
นักเรียนเขียนสรุปมโนทัศน์ทางวทิยาศาสตร์ 
จากการสืบเสาะหาความรู้จากแหลง่ข้อมูลต่าง ๆ 

      3.05       0.89     ปานกลาง 

นักเรียนจัดท าอินโฟกราฟกิส์หรือวาดภาพเพื่อแสดงถึง 
การมีมโนทัศน์ทางวทิยาศาสตร์เกี่ยวกับสิ่งทีเ่รียนรู้ได้  

      3.38       0.54     ปานกลาง 

นักเรียนร่วมเขียนอภิปราย เขียนแสดงความคิดเห็น 
ในกลุ่มไลน์ของนักเรียนอย่างเหมาะสม 

      3.15       0.87     ปานกลาง 

รวม      3.19       0.77    ปานกลาง 
ภาพรวม      3.09       0.61    ปานกลาง 

จากตาราง 4 พบว่า ค่าเฉลี่ยทักษะการสื่อสารทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนหลังได้รับการจัดการเรียนรู้
ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์และสังคมเสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิต 
ในสิ่งแวดล้อม แต่ละทักษะอยู่ในระดับปานกลาง โดยทักษะที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด คือ ทักษะด้านการเขียน  
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.19 รองลงมาคือ ทักษะด้านการฟัง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.08 ทักษะด้านการพูด มีค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 3.06 และทักษะด้านการอ่าน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.03 ตามล าดับ โดยทักษะการสื่อสารทางวิทยาศาสตร์
ของนักเรียนในทุกด้าน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.09 คิดเป็นร้อยละ 77.25 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้ คือ ร้อยละ 75 
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ตอนที่ 4 ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับ
สังคมเสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม ผลปรากฏดังตาราง 5 
ตาราง 5 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความพึงพอใจของนักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด 
            ประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมเสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม 
 

ข้อความ         µ       σ ระดับความพึงพอใจ 

ด้านครูผู้สอน 
ครูแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้ (ตัวชีว้ดัการเรียนรู้) ให้กับนักเรียน       4.10     0.79        มาก 
ครูใช้ค าถามกระตุ้นให้นักเรียนเกิดความสนใจในการเรียนรู้       4.05     0.83        มาก 
ครูแบ่งนักเรียนเพื่อท ากิจกรรมกลุม่แบบคละความสามารถ       4.05     0.72        มาก 
ครูวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียนและให้ข้อมูล
ย้อนกลับ  

      4.10     0.75        มาก 

ครูส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนท ากิจกรรมการเรียนรู้ 
ทั้งแบบส่วนบุคคลและแบบเป็นกลุม่ 

      4.08     0.70        มาก 

รวม       4.08     0.76        มาก 
ด้านการจดักิจกรรมการเรียนรู ้
นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ เช่น ร่วมกัน          
ตอบค าถาม ร่วมกันท ากิจกรรมกลุม่ มีแบบฝึกหัดให้นักเรียน
ลงมือท า 

4.03 0.67 มาก 

นักเรียนได้เรียนรู้ผ่านสื่อการเรียนรู้หลากหลาย เช่น วิดีทัศน์ 
หนังสือ การสืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต 

4.23 0.78 มาก 

นักเรียนได้ใช้ทกัษะการสือ่สารในการตอบค าถาม           
การน าเสนอผลงาน การอภิปรายแสดงความคิดเห็น 

4.00 0.79 มาก 

นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินการเรียนรู้ของตนเอง              
มีส่วนร่วมในการวพิากษ์จุดดีจุดควรพัฒนาของผลงานตนเอง
และเพือ่น 

4.03 0.84 มาก 

นักเรียนมีความสนใจในการเรียนรู้ประเด็นทางวิทยาศาสตร์
กับสังคมที่ครูน าเสนอผา่นวิดีทัศน์หรือสื่อต่าง ๆ 

3.92 0.66 มาก 

รวม 4.04 0.75 มาก 
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ตาราง 5 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และความพึงพอใจของนักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็น 
            ทางวิทยาศาสตร์กับสังคมเสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม (ต่อ)  
 

ข้อความ         µ       σ ระดับความพึงพอใจ 
ด้านเนื้อหาบทเรียน 
เน้ือหาบทเรียน หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดลอ้ม  
มีความยากงา่ยเหมาะสมกับระดับความสามารถของนักเรียน 

3.97     0.74        มาก 

ประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมที่น าเสนอมีความเหมาะสม
สอดคล้องกับเน้ือหาบทเรียน  

4.10 0.68        มาก 

เน้ือหาบทเรียน มีความทันสมัยและจ าเป็นที่นักเรียน 
ต้องเรียนรู้ 

      4.13     0.77        มาก 

ระยะเวลาในการจัดการเรียนรู้ มีความเหมาะสมและเพียงพอ       3.90     0.68        มาก 
รวม       4.03     0.72        มาก 

ด้านการวดัและประเมินผล 
นักเรียนได้รับการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ทั้งด้านความรู้ 
ทักษะ และเจตคต ิ

3.92 0.77 มาก 

นักเรียนได้รับการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ทั้งระดับบุคคล
และระดับกลุ่ม 

3.97 0.74 มาก 

นักเรียนคิดว่าการวัดและการประเมินผลมีความสอดคลอ้งกับ
จุดประสงค์การเรียนรู้และกิจกรรมการเรียนรู้ 

3.95 0.83 มาก 

รวม 3.95 0.78 มาก 
ด้านบรรยากาศการเรยีนรู ้    
บรรยากาศการเรียนรู้ท าให้นักเรียนสามารถพัฒนาตนเองได้
ทั้งด้านความรู้ ทกัษะ และเจตคติในการเรียนชีววทิยา 

3.82 0.79 มาก 

บรรยากาศการเรียนรู้ท าให้นักเรียนสนใจสืบค้นหาความรู้
รอบตัวเพิ่มเติมทั้งความรู้ทางวิทยาศาสตร์ เศรษฐกิจ 
การเมือง สังคม 

3.92 0.84 มาก 

บรรยากาศการเรียนรู้ท าให้นักเรียนสามารถแสดง                   
ความคิดเห็นหรือสื่อสารกับเพื่อนร่วมชั้นเรียนและครูมากขึ้น 

3.90 0.85 มาก 

รวม 3.88 0.83 มาก 
ภาพรวม 4.00 0.77 มาก 
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จากตาราง 5 พบว่า ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของนักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทาง
วิทยาศาสตร์และสังคมเสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม แต่ละด้าน 
อยู่ในระดับพึงพอใจมาก โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ ด้านครูผู้สอน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.08 รองลงมา            
คือ ด้านกิจกรรมการเรียนรู้ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.04 ด้านเนื้อหาบทเรียน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.03 ด้านการวัด 
และประเมินผล มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.95 และด้านบรรยากาศการเรียนรู้ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.88 ตามล าดับ  
โดยความพึงพอใจของนักเรียนรวมทุกด้านมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.00  
 

สรุปผลการวิจัย 

 1. แผนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมเสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี 
หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม จ านวน 6 แผน มีประสิทธิภาพ 76.28/75.38 เป็นไปตามเกณฑ์ 75/75 
 2. หลังการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมเสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี 
หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 มีคะแนนเฉลี่ยมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์ 
เท่ากับ 15.08 คิดเป็นร้อยละ 75.38 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้ คือ ร้อยละ 75 
 3. หลังการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมเสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี 
หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 มีค่าเฉลี่ยทักษะการสื่อสารทาง
วิทยาศาสตร์แต่ละทักษะอยู่ในระดับปานกลาง โดยทักษะที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด คือ ทักษะด้านการเขียน  
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.19 รองลงมา คือ ทักษะด้านการฟัง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.08 ทักษะด้านการพูด มีค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 3.06 และทักษะด้านการอ่าน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.03 ตามล าดับ โดยทักษะการสื่อสารทางวิทยาศาสตร์
ของนักเรียนในทุกด้าน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.09 คิดเป็นร้อยละ 77.25 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้ คือ ร้อยละ 75 
 4. ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ต่อการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทาง
วิทยาศาสตร์กับสังคมเสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม อยู่ในระดับมาก
ทุกด้าน เรียงตามล าดับ คือ ด้านครูผู ้สอน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.08 รองลงมา คือ ด้านกิจกรรมการเรียนรู้  
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.04 ด้านเนื้อหาบทเรียน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.03 ด้านการวัดและประเมินผล มีค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 3.95 และด้านบรรยากาศการเรียนรู้ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.88 โดยความพึงพอใจของนักเรียนรวมทุกด้าน
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.00 
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อภิปรายผลการวิจัย 

1. แผนการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมเสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี 
หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม ผ่านการประเมินและพิจารณาความเหมาะสมขององค์ประกอบต่าง ๆ 
ของแผนการจัดการเรียนรู้ จากผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 3 ท่าน โดยทั้ง 6 แผน มีผลการประเมินในระดับเหมาะสม
มากที่สุด การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคม หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม 
ในแต่ละแผนจะแบ่งเป็น 3 ขั้นตอน ตามแนวทางของ Sadler et al. (2017: 80) ได้แก ่1. ขั้นเผชิญกับประเด็น
ปัญหาที่น่าสนใจ เป็นขั้นที่นักเรียนได้รับรู้และเผชิญกับประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคม  โดยครูคัดเลือก
ประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมมาน าเสนอในชั้นเรียนผ่านสื่อวิดีทัศน์ โดยแผนที่ 1 ระบบนิเวศ ประเด็นทาง
ว ิทยาศาสตร ์ก ับส ังคมท ี ่ ใช ้ ในการจ ัดการเร ียนร ู ้  ค ือ แพขยะในมหาสม ุทรแปซ ิฟ ิกระบบน ิ เวศ  
แหล่งใหม่ของสัตว์ทะเล แผนที่ 2 การเปลี่ยนแปลงแบบแทนที่ทางนิเวศวิทยา ประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับ
สังคมที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ คือ สถานการณ์น ้าท่วมในประเทศไทย ปี  พ.ศ. 2565 แผนที่ 3 ประชากร
สิ่งมีชีวิต ประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ คือ นกทะเลกว่า 13,000 ตัวในเปรูตาย
จากไข้หวัดนก แผนที่ 4 การเปลี่ยนแปลงขนาดประชากร ประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมที่ใช้ในการจัด 
การเรียนรู้ คือ โครงการเขื่อนแม่วงก์ แผนที่ 5 ทรัพยากรธรรมชาติ ประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมที่ใช้ใน
การจัดการเรียนรู้ คือ ปรากฏการณ์เอลนีโญ่-ลานีญ่า และแผนที่ 6 ปัญหาทางสิ่งแวดล้อม ประเด็นทางวิทยาศาสตร์
กับสังคมที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ คือ ครบรอบ 12 ปี วิกฤตฟุกุชิมะกับความพยายามก าจัดกัมมันตภาพรังสี 
เพื่อให้นักเรียนวิเคราะห์ อภิปราย เชื่อมโยงประเด็นเหล่านั้นกับมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์และข้อควรค านึงถึง
ของสังคม เป็นการสร้างความสนใจในการเรียนรู้ให้กับนักเรียน สอดคล้องกับผลการวิจัยของ ภัณฑิลา แย้มพยุง 
(2562: บทคัดย่อ) และแสงแก้ว พานจันทร์ และคณะ (2562: 220) ที่พบว่า ลักษณะการจัดการเรียนรู้ตาม
แนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคม ขั้นแรกครูควรน าเสนอคลิปวิดีทัศน์ประเด็นที่เป็นสถานการณ์ปัจจุบัน 
เก่ียวข้องกับชีวิตจริงและเข้าใจง่าย เพื่อดึงดูดความสนใจของนักเรียน 2. ขั้นเรียนรู้จากประเด็นปัญหา นักเรียน
จะเข้าสู่กระบวนการเรียนรู้ เริ่มจากการวิเคราะห์มโนทัศน์หลักของประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคม จากน้ัน
สืบเสาะหาความรู ้ทางวิทยาศาสตร์ที ่เกี ่ยวข้อง พร้อมกับฝึกกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ เช่น การใช้
เทคโนโลยีในการส ารวจตรวจสอบ รวบรวมข้อมูล การสื่อสารข้อมูล เป็นต้น รวมทั้งฝึกให้เหตุผลต่อประเด็ น
ทางวิทยาศาสตร์กับสังคมในหลากหลายมุมมอง โดยใช้ความรู้และกระบวนการทางวิทยาศาสตร์มาอธิบาย 
อภิปราย โต้แย้ง ตัดสินใจให้เหตุผล เช่น ปัญหาฝุ่นพิษ PM 2.5 นักเรียนได้ส ารวจตรวจสอบข้อมูล วิเคราะห์ 
เรียบเรียงน าเสนอข้อมูล เพื่อน าไปสู่การอภิปรายร่วมกันของนักเรียนและครู  นักเรียนแต่ละกลุ่มได้น าเสนอ
ข้อดีและข้อจ ากัดในการแก้ไขปัญหาปัญหาฝุ่นพิษ PM 2.5 3. ขั้นสังเคราะห์แนวคิดและแนวทางปฏิบัติ  
เป็นขั้นที่นักเรียนได้สังเคราะห์แนวคิดส าคัญและแนวทางปฏิบัติจากกระบวนการเรียนรู้ผ่านการสะท้อน
ความคิดของตนเอง นักเรียนสามารถเชื่อมโยงมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์ เรื่อง ระบบนิเวศ การเปลี่ยนแปลง 
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แบบแทนที่ทางนิเวศวิทยา การเปลี่ยนแปลงขนาดประชากร และทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เข้ากับ
ประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคม สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการเลือกใช้และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติได้ 
ท าให้การเรียนรู้มีคุณค่าและความหมายกับนักเรียนมากยิ่งขึ้น นอกจากนี้การจัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียน  
กลุ่มที่ศึกษา มีประสิทธิภาพ คือ 76.28/75.38 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ที่ตั้งไว้ คือ 75/75 และเป็นไปตามหลักการ
ของความคลาดเคลื่อนของผลลัพธ์ น่ันคือ E1 และ E2 มีค่าต ่ากว่าเกณฑ์ไม่เกินร้อยละ 2.5 สูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้
ไม่เกินร้อยละ 2.5 นอกจากนี้คะแนน E1 และ E2 ยังห่างกันไม่เกินร้อยละ 5 แสดงให้เห็นว่า กิจกรรมการเรียนรู้ 
ที่นักเรียนลงมือปฏิบัติระหว่างการเรียนรู้และการทดสอบหลังเรียนรู้มีความสมดุลสอดคล้องกัน (ชัยยงค์ พรหมวงศ,์ 
2556: 11) 

2. ผลของการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมเสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี 
หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม ท าให้นักเรียนมีร้อยละของคะแนนเฉลี่ยมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์ 
สูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนด คือ ร้อยละ 75 สอดคล้องกับผลการวิจัยของ แสงแก้ว พานจันทร์ และคณะ (2562: 221) 
ที่พบว่า หลังการจัดการเรียนรู้โดยใช้ประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคม นักเรียนส่วนใหญ่สามารถปรับเปลี่ยน
มโนทัศน์ได้สอดคล้องกับมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์มากยิ่งขึ้น โดยการน าเข้าสู่บทเรียน เช่น ระบบนิเวศจะมี
การใช้ค าถามในการตรวจสอบความรู้เดิมของนักเรียน เมื่อนักเรียนตอบค าถามและพบว่า นักเรียนมีมโนทศัน์
คลาดเคลื่อน ครูจะช่วยแก้ไขให้นักเรียนมีมโนทัศน์ที่ถูกต้อง ทั้งนี้เพราะการสร้างมโนทัศน์ใหม่จะต้องใช้
ประสบการณ์เดิมหรือมโนทัศน์เดิมมาเป็นพื้นฐาน (Brooks and Brooks, 1993: 4) การสร้างมโนทัศน์ใหม่ 
ที่สอดคล้องกับมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์ต้องอาศัยการจัดระเบียบระหว่างสิ่งที่เรียนรู้ใหม่และมโนทัศน์เดิม  
ให้เกิดความสมดุล เมื่อนักเรียนเกิดสมดุลทางความคิดจะท าให้การเรียนรู้ของนักเรียนเป็นการเรียนรู้อย่างมี
ความหมายและลดการมีมโนทัศน์คลาดเคลื่อนลงได้ (Eisenkraft, 2003: 57) นอกจากนี้กิจกรรมการเรียนรู้ 
ในขั้นเผชิญกับประเด็นปัญหาที่น่าสนใจ นักเรียนต้องท าความเข้าใจต่อประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมที่มี
ความซับซ้อนในทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม เชื่อมโยงน าไปสู่การสร้างมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์ ซึ่งจะช่วย
ให้นักเรียนเข้าใจว่าทั้งวิทยาศาสตร์และสังคมต่างมีผลกระทบต่อกันและกัน (Ewing and Sadler, 2020: 21) 
ส่วนขั้นเรียนรู้จากประเด็นปัญหากับขั้นสังเคราะห์แนวคิดและแนวทางปฏิบัติ นักเรียนจะแบ่งเป็นกลุ่ม แต่ละกลุ่ม
ต้องร่วมมือกันสร้างอินโฟกราฟิกส์เกี่ยวกับปัญหาทางสิ่งแวดล้อม โดยส ารวจตรวจสอบข้อมูล เพื่อวิเคราะห์
สาเหตุของปัญหา หาแนวทางการแก้ไขปัญหา ระบุข้อดี -ข้อจ ากัดของการแก้ไขปัญหา ซึ่งกิจกรรมการเรียนรู้
ทั้งสองขั้นตอนจะส่งเสริมให้นักเรียนเกิดมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์ในเรื่องที่เรียนรู้ได้ อย่างไรก็ตามหลังจาก
สร้างอินโฟกราฟิกส์เป็นที่เรียบร้อยแล้ว นักเรียนแต่ละกลุ่มน าเสนอและเผยแพร่อินโฟกราฟิกส์ที่แต่ละกลุ่ม
จัดท าขึ ้นในชั ้นเรียนและในกลุ่มไลน์  “วิทยาศาสตร์ชีวภาพ ปีการศึกษา 2566” ซึ ่งเป็นสร้างเครือข่าย
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันของนักเรียนทั้งห้องเดียวกันและต่างห้องเรียน ท าให้นักเรียนให้ความสนใจและมีส่วนร่วม 
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ในการเรียนรู้ การเรียนรู้ลักษณะเช่นนี้จึงมีคุณค่าและมีความหมายต่อนักเรียน สอดคล้องกับแนวทางการจัด               
การเรียนรู้เชิงรุก (active learning) ซึ่งเป็นการจัดการเรียนรู้ที่มีกิจกรรมการเรียนรู้น่าสนใจและหลากหลาย 
เน้นการมีส่วนร่วมของนักเรียน สร้างปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูกับนักเรียน นักเรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 
ช่วยให้นักเรียนประยุกต์ใช้ความรู้และประสบการณ์ของตนเองในการสร้างความรู้ใหม่  ครูมีหน้าที่อ านวย 
ความสะดวก ให้ค าแนะน าและสร้างแรงบันดาลใจให้กับนักเรียน (วิจารณ์ พานิช , 2556: 70-72; ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ, 2562: 4-6; Presley et al, 2013: 26 - 31)  

3. ผลของการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมเสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี 
หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม ต่อทักษะการสื่อสารทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
พบว่า หลังเรียนรู้นักเรียนมีค่าเฉลี่ยทักษะการสื่อสารทางวิทยาศาสตร์ระดับปานกลางในทุกด้าน คิดเป็น 
ร้อยละ 77.25 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้คือร้อยละ 75 ทั้งน้ีเพราะกิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมให้นักเรียนฝึกทักษะ
การสื่อสารทางวิทยาศาสตร์ แต่ละกิจกรรมการเรียนรู้นักเรียนให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี มีการแบ่งหน้าที่กัน
ในการท างานกลุ่ม ครูได้น าสื่อวิดีทัศน์ที่น าเสนอประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมมาใช้ในการกระตุ้นความสนใจ 
ในการเรียนรู้ของนักเรียน นักเรียนร่วมกันตอบค าถามทางวิทยาศาสตร์ ร่วมอธิบาย อภิปราย สรุปเกี่ยวกับ  
สิ่งที่เรียนรู้ทั้งจากการท ากิจกรรมการเรียนรู้ในห้องเรียนและจากการสื่อสารทางไลน์กลุ่ม “วิทยาศาสตร์
ชีวภาพ ปีการศึกษา 2566” นอกจากน้ีครูยังใช้ไลน์เป็นแหล่งเผยแพร่ข้อมูลอินโฟกราฟิกส์ที่ทั้งครูและนักเรียน
แต่ละกลุ่มจัดท าขึ้น เพื่อให้นักเรียนสามารถเปิดอ่านเพิ่มเติมได้ตามความสะดวก แสดงให้เห็นว่า การจัดการเรียนรู้
ต้องส่งเสริมให้มีการสื่อสารแบบสองทาง (two-way process) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ตอบสนองซึ่งกันและกัน
ระหว่างผู้ส่งสารกับผู้รับสารหรือกลุ่มเป้าหมาย (จตุพร ตระกูลปาน , 2561) ทั้งนี้เพื่อให้นักเรียนคิด วิเคราะห์ 
บูรณาการข้อมูล ข่าวสารต่าง ๆ จนเกิดความรู้ความเข้าใจ เกิดทักษะการสื่อสารซึ่งมีความจ าเป็นต่อการเรียนรู้
และการใช้ประจ าวัน สามารถรับผิดชอบต่อการตัดสินใจและการสื ่อสารของตนเองได้อย่างเหมาะสม 
(ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ, 2562: 4) 
 4. ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ต่อการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทาง
วิทยาศาสตร์กับสังคมเสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม อยู่ในระดับมาก
ทุกด้าน ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากกิจกรรมการเรียนรู้มีความยืดหยุ่น ไม่กดดัน และปรับให้เข้ากับบริบทของนักเรียน 
ส่งเสริมให้นักเรียนได้มีส่วนร่วม เช่น ร่วมกันตอบค าถาม ร่วมกันท ากิจกรรมกลุ่ม มีกิจกรรมให้นักเรียนลงมือ
ปฏิบัติ นักเรียนได้เรียนรู้ผ่านสื่อการเรียนรู้หลากหลาย เช่น วิดีทัศน์ หนังสือเรียน เครือข่ายอินเทอร์เ น็ต 
นักเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินการเรียนรู้ของตนเอง มีส่วนร่วมในการวิพากษ์จุดดี จุดควรพัฒนาผลงาน
ตนเองและผลงานเพื ่อน ครูมีหน้าที ่ส่งเสริม สนับสนุน อ านวยความสะดวกในการเรียนรู ้ของนักเรียน  
สาระการเรียนรู้หรือเน้ือหาบทเรียน หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ชีวิตในสิ่งแวดล้อม มีความทันสมัย มีความจ าเป็นที่ 
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นักเรียนต้องเรียนรู้ มีระดับความยากง่ายเหมาะสมกับวัยของนักเรียน ประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคม  
ที่น ามาใช้ในการจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้และมีความน่าสนใจน่าติดตาม นักเรียนได้รับ  
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ทั้งด้านความรู้ ทักษะ และเจตคติ บรรยากาศการเรียนรู้ท าให้นักเรียนสนใจ  
ที่จะสืบเสาะหาความรู้เพิ ่มเติมทั้งความรู้ทางวิทยาศาสตร์ เศรษฐกิจ การเมือง และสังคม ท าให้นักเรียน  
กล้าแสดงความคิดเห็นหรือสื่อสารกับเพื่อนร่วมชั้นเรียนกับครูมากขึ้น สอดคล้องกับทฤษฏีการสร้างความรู้ 
ที่นักเรียนต้องมีส่วนรับผิดชอบการเรียนรู้ของตนเอง สร้างความหมายให้กับสิ่งที่เรียนรู้ เรียนรู้ผ่านการมีปฏิสัมพันธ์
กับบุคคลอื่น ๆ โดยครูต้องเปลี่ยนบทบาทจากการเป็นผู้บรรยายความรู้เป็นผู้คอยกระตุ้น สนับสนุนให้ค าแนะน า 
และอ านวยความสะดวกในการเรียนรู้ของนักเรียน (ทิศนา แขมมณี, 2551: 90-96; ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ, 2562: 7) 
 

ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 

  การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับเสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี ครูต้องเตรียม
กิจกรรมการเรียนรู้ให้นักเรียนเรียนรู้ครบตามมาตรฐานและตัวชี้วัดในระยะเวลาอันจ ากัด ซึ่งครูต้องวางแผน 
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ พิจารณาคัดเลือกประเด็นทางวิทยาศาสตร์กับสังคมให้สอดคล้องเหมาะสมกับ
สาระการเรียนรู ้และวัยของนักเรียน ครูควรอ านวยความสะดวกให้นักเรียนใช้ เทคโนโลยีในการเรียนรู้ 
อย่างหลากหลาย ให้ค าแนะน าเกี่ยวกับความน่าเชื่อถือของแหล่งข้อมูลหรือการส ารวจตรวจสอบข้อมูลของ
นักเรียน มีการกระตุ้นและตั้งค าถามเพื่อให้นักเรียนได้ร่วมอภิปราย แสดงความคิดเห็นในหลากหลายมิติ  
ทั้งด้านวิทยาศาสตร์ สังคม วัฒนธรรม และเศรษฐกิจ ส่งเสริมให้นักเรียนสะท้อนความคิดต่อสิ่งที่เรียนรู้ รวมทั้ง
เขียนบันทึกการเรียนรู้ของตนเอง 

 ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยคร้ังต่อไป 
 การวิจัยครั้งต่อไป ผู้วิจัยอาจศึกษาตัวแปรอ่ืนที่เกิดขึ้นจากการจัดการเรียนรู้โดยใช้ประเด็นทางวิทยาศาสตร ์
กับสังคมเสริมด้วยการใช้สื่อเทคโนโลยี เช่น ทักษะในการโต้แย้งทางวิทยาศาสตร์ ทักษะการแก้ปัญหา เป็นต้น 
นอกจากน้ีต้องมีการศึกษาวิเคราะห์สาระการเรียนรูท้ี่เหมาะสมในการจัดการเรียนรู้โดยใช้ประเด็นทางวทิยาศาสตร์
กับสังคม  
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การพัฒนารูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีสว่นรว่มโดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้ 
หลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรอื PRA(PDCA)3 Model : กรณีศกึษาโรงเรยีนวัดหนองกลางด่าน

(สมบุญประชานุเคราะห์) ส านักงานเขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศึกษาราชบรุี เขต 2 
The Development Of Community-Based Participatory Quality Management Model 
Under The Philosophy Of Sufficiency Economy (PRA(PDCA)3 Model) : Case Study 

At Watnongklangdan (Somboonprachanuhroh) School, Ratchaburi Primary 
Education Service Area Office 2 

 

ประสันตา โสมอินทร*์ 
              Prasanta Somintara 

 
บทคัดย่อ 
 งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนารูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชน  
เป็นฐานภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการบริหารงานคุณภาพ
แบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียกับโรงเรียน จ านวน 95 คน แบ่งเป็นกลุ่มที่ใช้ประเมินคุณภาพ จ านวน 45 คน และกลุ่มที่ใช้ประเมิน
ประสิทธิผล จ านวน 50 คน เครื่องมือที่ใช้ ได้แก่ แบบประเมินด้านบริบททั่วไป แบบประเมินด้านปัจจัยน าเข้า 
แบบประเมินด้านกระบวนการ แบบประเมินด้านผลิตผล และแบบประเมินด้านความพึงพอใจ สถิติที่ใช้ ได้แก่ 
ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ผลการวิจัย พบว่า 
 1. รูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง มีคุณภาพความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด (X̅=4.94, S.D.=.24)  
 2. รูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง มีประสิทธิผลอยู่ในระดับมากที่สุด (X̅=4.95, S.D.=.22) และมีประสิทธิผลรายด้าน โดยเรียงล าดับ
จากมากไปหาน้อย ดังนี้ ด้านกระบวนการ (X̅=4.97, S.D. =.17) ด้านผลิตผล (X̅=4.96, S.D.=.20) ด้านความพึงพอใจ  
(X̅=4.95, S.D.=.22) ด้านปัจจัยน าเข้า (X̅=4.94, S.D.=.24) และด้านบริบททั่วไป (X̅=4.93, S.D.=.25) 

ค าส าคัญ : รปูแบบการบริหารงานคุณภาพ; การมีสว่นรว่มโดยใช้ชุมชนเปน็ฐาน; หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
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ABSTRACT 
 The purpose of this research were to development of community-based participatory 
quality management model under the philosophy of sufficiency economy and to study the 
effectiveness of community-based participatory quality management model under the 
philosophy of sufficiency economy. Using purposive sampling to select 95 stakeholders, and 
45 stakeholders were selected to evaluated quality, and 50 stakeholders were selected to 
evaluate effectiveness. The research tools were (1) the context assessment form (2) the Input 
assessment questionnaire (3) the progress assessment questionnaire (4) the product assessment 
questionnaire and (5) the satisfaction questionnaire. Data were analyzed by mean ( X̅)  and 
standard deviation (S.D.). The results of the research were as follow: 

1. The community-based participatory quality management model under the philosophy of 
sufficiency economy or PRA(PDCA)3 Model was quality at highest level (X̅=4.94, S.D.=.24). 
 2. The community-based participatory quality management model under the philosophy 
of sufficiency economy or PRA(PDCA)3  Model was effectiveness at highest level ( X̅=4.94, 
S.D.=.24) and each effectiveness side from greatest to youngest were: the progress effectiveness 
score was at highest level ( X̅=4.97, S.D.=.17), the product effectiveness score was at highest 
level ( X̅=4.96, S.D.=.20), satisfaction effectiveness score was at highest level ( X̅=4.95, S.D.=.22),  
the input effectiveness score was at highest level ( X̅=4.94, S=.24) and the context effectiveness 
score was at highest level (X̅=4.93, S.D.=.25). 
 

Keywords : Quality Management Model; Community Based Participation; Sufficiency Economy 
Philosophy. 
 

บทน า 
 ในปัจจุบันสังคมไทยเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว โดยมีเทคโนโลยีและการสื่อสารเป็นกลไกส าคัญ 
ส่งผลให้ประเทศไทยต้องพัฒนาคนของประเทศโดยเฉพาะเด็กและเยาวชนเพื ่อให้มีความพร้อมรองรับ  
การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น ด้วยการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ เสมอภาค ทั่วถึงและเท่าเทียม ดังนั้นการจัดการศึกษา
ที่มีคุณภาพนั้น จึงเป็นหน้าที่ส าคัญของสถานศึกษาทุกแห่งโดยเฉพาะอย่างยิ่งสถานศึกษาระดับประถมศึกษา 
เพราะเป็นการศึกษาเพื่อเตรียมความพร้อมขั้นพื้นฐานของคนให้สอดคล้องกับบริบทและความต้องการของ
ท้องถิ่นและการพัฒนาประเทศ ซึ่งมีเป้าหมายในการพัฒนาคนในชาติให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา คุณธรรมจริยธรรม สามารถด ารงชีวิตและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข อีกทั้งเป็นพลเมืองดี      



   
 

23 

 

มีหลักคิดที่ถูกต้องและมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 สอดคล้องกับรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  
พ.ศ.2560 มีบัญญัติในมาตรา 54 ให้รัฐต้องด าเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลาอย่างน้อย 12 ปี 
อย่างมีคุณภาพ (ราชกิจจานุเบกษา, 2560: ก) และยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 - 2580) ที่ 3 ด้านการพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ เพื่อพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่งและมีคุณภาพ  
มีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา (ราชกิจจานุเบกษา, 2561: 4 - 8) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 13 (2566 - 2570) ที่สรุปไว้ว่าการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพมีความจ าเป็นเร่งด่วนที่สุดและจะต้อง
เป็นไปอย่างทั่วถึง เสมอภาคและเท่าเทียม (ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2565: 11) 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ก าหนดความมุ่งหมายและหลักการในมาตรา 6-9 การจัดการศึกษา
ต้องเป็นไป เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ คุณธรรม จริยธรรม 
วัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลัก
มีเอกภาพด้านนโยบายมีความหลากหลายในทางปฏิบัติ และมีการระดมทรัพยากรจากแหล่งต่าง  ๆ มาใช้ใน
การจัดการศึกษา (ราชกิจจานุเบกษา, 2542: 3-4) หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2551 ก าหนด
หลักการจัดการศึกษาข้อ 2 ว่าทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาอย่างเสมอภาคและมีคุณภาพ (กระทรวงศึกษาธิการ, 
2551: 4) และสอดคล้องกับนโยบายกระทรวงศึกษาธิการปีงบประมาณ พ.ศ.  2564 -2565 มีหลักการ 
ให้ทุกหน่วยงานน ารูปแบบการท างาน MOE ONE TEAM (การท างานร่วมกันเป็นหนึ่งเดียวของกระทรวงศึกษาธิการ) 
และน า TRUST มาเป็นรูปแบบในการท างานที่จะท าให้ครูบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ผู้เรียนและประชาชน
กลับมาให้ความไว้วางใจในการท างาน เพื ่อเสริมสร้างความโปร่งใสและสนับสนุนให้ผู ้ปฏิบัติงานทุกคน
ด าเนินการตามภารกิจด้วยความรับผิดชอบต่อตนเอง องค์กร ประชาชนและประเทศชาติ  และให้ความส าคัญ
กับการประสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วนผ่านกลไกการรับฟังความคิดเห็นมาประกอบการด าเนินงานที่เป็น
ประโยชน์ต่อการยกระดับคุณภาพการศึกษา (กระทรวงศึกษาธิการ, 2565: ออนไลน์, สืบค้นเมื่อ 29 มีนาคม 
2565) 
 จากที่กล่าวมาทั้งหมดข้างต้น บ่งชี้ได้ว่าสถานศึกษาทุกแห่งต้องพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้เป็น
รูปธรรมและบรรลุตามจุดมุ่งหมายของการศึกษาชาติ โดยเฉพาะอย่างยิ่งโรงเรียนระดับประถมศึกษา เพราะจัด 
การศึกษาส าหรับการพัฒนาทักษะพื้นฐานชีวิตในทุกมิติให้กับเด็กและเยาวชน ดังนั้นโรงเรียนระดับประถมศึกษา
จึงควรมีศักยภาพในการจัดการศึกษา โดยเฉพาะด้านทรัพยากรที่เป็นปัจจัยพื้นฐานส าหรับเกื้อหนุนการจัด  
การเรียนการสอนให้ครบครันและมีคุณภาพ แต่ห้วงปี พ.ศ.  2563 ถึงต้นปี พ.ศ. 2565 ที่ผ่านมาโรงเรียน
ประถมศึกษา โดยเฉพาะโรงเรียนระดับประถมศึกษาขนาดเล็กในเครือข่ายบ้านโป่ง 4 ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
(Covid-19) ท าให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษาหยุดชะงักไม่ต่อเนื่อง ผนวกกับการขาดแคลนงบประมาณ               
ในการจัดซื้อหรือจัดหาหรือซ่อมบ ารุง อีกท้ังโรงเรียนมีอายุเก่าแก่ ท าให้อาคารเรียน สิ่งปลูกสร้าง วัสดุ อุปกรณ์ 
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และครุภัณฑ์มีสภาพเก่า ช ารุดทรุดโทรม เสียหายใช้การไม่ได้ อีกทั้งผู้บริหารสถานศึกษาย้ายบ่อย ซึ่งจาก  
สภาพปัญหาดังที่กล่าวมา จึงท าให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนระดับประถมศึกษาขนาดเล็ก 
ในเครือข่ายบ้านโป่ง 4 ค่อนข้างด าเนินการไปได้ยาก สอดคล้องกับรายงานของสภาขับเคลื่อนการปฏิรูป
ประเทศด้านการศึกษาปี พ.ศ. 2559 ที่สรุปว่าโรงเรียนขนาดเล็กท าให้เกิดปัญหาต้นทุนในการจัดการเรียนการสอน 
รัฐบาลต้องใช้งบประมาณจ านวนมากในการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนขนาดเล็ก แต่ประสิทธิภาพลดลง 
เนื ่องจากขาดแคลนวัสดุ อุปกรณ์ และเทคโนโลยีเพื ่อสนับสนุนการศึกษา ไม่มีผู ้บริหาร ขาดแคลนครู  
ที่มคีวามเชี่ยวชาญเฉพาะทาง ครูไม่ครบชั้นเรียน (ส านักงานเลขาสภาผู้แทนราษฎร, 2559: 2)  
 ดังนั้น เมื่อผู้วิจัยได้รับการแต่งตั้งให้เป็นผู้อ านวยการสถานศึกษา เมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2564 
จึงได้ด าเนินการสอบถามและส ารวจข้อมูลจากชุมชน ครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา พบว่า โรงเรียน
วัดหนองกลางด่าน (สมบุญประชานุเคราะห์) ประสบปัญหาขาดแคลนทรัพยากรที่เป็นปัจจัยพื้นฐานในการจัด
การศึกษาอย่างมาก จึงเป็นหน้าที่และความรับผิดชอบที่ผู้บริหารสถานศึกษาต้องแสวงหาอย่างเร่งด่วน ดังนั้น
ผู้วิจัยจึงได้ศึกษาและพัฒนารูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้  
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 Model ขึ้น โดยมีความมุ่งหมายหลักในการระดมทรัพยากร
ที่เป็นปัจจัยพื้นฐานในการจัดการศึกษาและทดลองใช้กับโรงเรียนวัดหนองกลางด่าน (สมบุญประชานุเคราะห์) 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 ระหว่าง พ.ศ. 2564 - 2565 โดยแบ่งการวิจัยเป็น  
2 ระยะ ดังนี้ ระยะที่ 1 การพัฒนารูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ระยะที่ 2 การศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการบริหารงานคุณภาพ 
แบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพ่ือพัฒนารูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  
 2. ศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 แบบแผนการวิจัย  

            ในการวิจัย การพัฒนารูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้  
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 Model : กรณีศึกษาโรงเรียนวัดหนองกลางด่าน  
(สมบุญประชานุเคราะห์) ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 นี้ เป็นการวิจัยแบบผสมผสาน
ระหว่างการวิจัยและพัฒนาตามแนวคิดของ Saylor, et al. (1981: 30) และบุญชม ศรีสะอาด (2553: 78)  
ที่สรุปได้ 4 ขั้น ได้แก่ การก าหนดเป้าหมาย การออกแบบ (ยกร่าง) และการหาคุณภาพ การทดลองใช้และการประเมินผล  
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โดยการวิจัยครั้งนี้ประยุกต์ใช้แบ่งเป็น 2 ระยะ ดังนี้ ระยะที่ 1 การพัฒนารูปแบบการบริหารงานคุณภาพ 
แบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 Model และ
ระยะที่ 2 การศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 Model ซึ่งประยุกต์ใช้วิธีการประเมินโครงการด้วย
รูปแบบ CIPP Model ตามแนวคิดของ Stufflebeam D. L. (1971: 6-13) และ รัตนะ บัวสนธ์ (2556: 7-24) 
ซึ่งสรุปการประเมินโครงการแบบ CIPP Model ไว้ว่ามีการประเมิน 4 ด้าน ได้แก่ ด้านบริบททั่วไป ด้านปัจจัยน าเข้า 
ด้านกระบวนการ และด้านผลิตผล แต่ในการวิจัยครั้งนี้ประยุกต์ใช้  โดยแบ่งเป็น 5 ด้าน ดังนี้ ด้านบริบททั่วไป 
ด้านปัจจัยน าเข้า ด้านกระบวนการ ด้านผลิตผล และด้านความพึงพอใจ 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  ประชากร ได้แก่ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับโรงเรียนขนาดเล็ก เครือข่ายบ้านโป่ง 4 ส านักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 ปีการศึกษา 2564–2565  
  กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับโรงเรียนวัดหนองกลางด่าน (สมบุญประชานุเคราะห์) 

ซึ่งได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) มี 2 กลุ่ม ดังนี้ (พรรณี ลีกิจวัฒนะ, 2559: 153) 
  1) กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการหาคุณภาพของรูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วม  

โดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 Model เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
จ านวน 45 คน ได้แก่ คณะกรรมการสถานศึกษา จ านวน 7 คน ครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 8 คน 
นักเรียน จ านวน 15 คน ผู้ปกครองนักเรียน จ านวน 9 คน และผู้น าชุมชน จ านวน 6 คน  

2) กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วม
โดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 Model เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
จ านวน 50 คน ได้แก่ คณะกรรมการสถานศึกษา จ านวน 6 คน ครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 7 คน 
นักเรียน จ านวน 24 คน ผู้ปกครองนักเรียน จ านวน 7 คน และผู้น าชุมชน จ านวน 6 คน 

 ตัวแปรที่ศึกษา 
 ตัวแปรต้น ได้แก่ การบริหารสถานศึกษาด้วยรูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วม 
โดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 Model 
 ตัวแปรตาม ได้แก่ คุณภาพและประสิทธิผลของรูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วม 
โดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 Model ใน 5 ด้าน ดังนี้ 
ด้านบริบททั่วไป ด้านปัจจัยน าเข้า ด้านกระบวนการ ด้านผลิตผล และด้านความพึงพอใจต่อการใช้รูปแบบ   
การบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
หรือ PRA(PDCA)3 Model 
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 ระยะเวลาและสถานที่ที่ในการวิจัย   
 ระหว่าง พ.ศ. 2564 - 2565 ณ โรงเรียนวัดหนองกลางด่าน (สมบุญประชานุเคราะห์) ส านักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2  

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยและคุณภาพของเครื่องมือ  
 1. แบบประเมินคุณภาพของรูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน
ภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 Model 
 2. แบบประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน
ภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 Model  
 โดยแบบประเมินทั้ง 2 ชุด ใช้ข้อค าถามเดียวกัน และแบ่งเป็น 5 ฉบับย่อย ดังนี้  
 ฉบับที่ 1 แบบประเมินด้านบริบททั่วไป ซึ่งมีค่า IOC ระหว่าง .78 - 1.00 มีความเหมาะสมอยู่ใน

ระดับมากท่ีสุด (X̅=4.97, S.D.=.16) และมีค่าความเชื่อม่ัน (α) ทั้งฉบับเท่ากับ .92   
 ฉบับที่ 2 แบบประเมินด้านปัจจัยน าเข้า ซึ่งมีค่า IOC ระหว่าง .89 - 1.00 มีความเหมาะสมอยู่ใน

ระดับมากท่ีสุด (X̅=4.96, S.D.=.21) และมีค่าความเชื่อม่ัน (α) ทั้งฉบับเท่ากับ .96  
 ฉบับที่ 3 แบบประเมินด้านกระบวนการ ซึ่งมีค่า IOC เท่ากับ 1.00 มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก

ที่สุด (X̅=4.97, S.D.=.18) และมีค่าความเชื่อม่ัน (α) ทั้งฉบับเท่ากับ .96  
 ฉบับที่ 4 แบบประเมินด้านผลิตผล ซึ่งมคี่า IOC เท่ากับ 1.00 มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด 

(X̅=4.99, S.D.=.08) และมีค่าความเชื่อม่ัน (α) ทั้งฉบับเท่ากับ .97  
 ฉบับที่ 5 แบบประเมินด้านความพึงพอใจต่อการใช้รูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วม
โดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 Model ซึ ่งมีค่า IOC  

ตั้งแต่ .89 -1.00 มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด (X̅=4.98, S.D.=.15) มีค่าความเชื่อมั่น (α) ทั้งฉบับ
เท่ากับ .98 

 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่  
 ทั ้งคุณภาพของรูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้  
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 Model และประสิทธิผลของรูปแบบการบริหารงาน
คุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 
Model ใช้การหาค่าเฉลี่ย (X̅) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  
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             การเก็บรวบรวมข้อมูล แบ่งเป็น 2 ระยะ ดังนี้ 
 ระยะที่ 1 การพัฒนารูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้  
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 Model โดยการหาคุณภาพความเหมาะสมของรูปแบบ
การบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ 
PRA(PDCA)3 Model กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย จ านวน 45 คน ประกอบด้วย คณะกรรมการ
สถานศึกษา จ านวน 7 คน ครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 8 คน นักเรียน จ านวน 15 คน ผู้ปกครอง
นักเรียน จ านวน 9 คน และผู้น าชุมชน จ านวน 6 คน ด าเนินการระหว่างเดือนกุมภาพันธ์- ธันวาคม พ.ศ. 2564 
 ระยะที่ 2 การศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชน  
เป็นฐานภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 Model กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย จ านวน 50 คน ประกอบด้วย คณะกรรมการสถานศึกษา จ านวน 6 คน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 7 คน นักเรียน จ านวน 24 คน ผู้ปกครองนักเรียน จ านวน 7 คน และผู้น าชุมชน จ านวน 6 คน 
ด าเนินการในปี พ.ศ. 2565 แบ่งเป็น 5 ระยะ ดังนี้ ระยะที่ 1 การประเมินบริบททั่วไป (มกราคม–กุมภาพันธ์) 
ระยะที่ 2 การประเมินปัจจัยน าเข้า (มีนาคม–เมษายน) ระยะที่ 3 การประเมินกระบวนการ (พฤษภาคม–ตุลาคม) 
ระยะที่ 4 การประเมินผลิตผล และ ระยะที่ 5 ประเมินความพึงพอใจต่อการใช้รูปแบบการบริหารงานคุณภาพ
แบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 Model 
(พฤศจิกายน–ธันวาคม) 

การวิเคราะห์ข้อมูล  
การวิเคราะห์ข้อมูล ด าเนินการดังนี้ 
1. การพัฒนารูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้หลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 Model วิเคราะห์ข้อมูลระดับคุณภาพความเหมาะสม โดยการหา
ค่าเฉลี่ย (X̅) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

2. การศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน
ภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 Model วิเคราะห์ข้อมูลระดับประสิทธิผล  
ใน 5 ด้าน ได้แก่ ด้านบริบททั่วไป ด้านปัจจัยน าเข้า ด้านกระบวนการ ด้านผลิตผล  และด้านความพึงพอใจ 
โดยการหาค่าเฉลี่ย (X̅) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
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ผลการวิจัย 
 1. ผลการพัฒนารูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้หลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 Model โดยการวิเคราะห์ระดับคุณภาพความเหมาะสม 
ปรากฏผลดังแสดงในตารางที่ 1 
ตารางท่ี 1 แสดงค่าเฉลี่ย (X̅) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ระดับคุณภาพความเหมาะสม (n=45) 
  

รายการความเหมาะสมของ 
PRA(PDCA)3 Model 

ค่าเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 
ระดับความ
เหมาะสม 

ด้านบริบททั่วไป  4.90 .30 มากที่สุด 
ด้านปัจจัยน าเข้า  4.97 .17 มากที่สุด 
ด้านกระบวนการ  4.98 .13 มากที่สุด 
ด้านผลิตผล 4.96 .20 มากที่สุด 
ด้านความพึงพอใจ  4.91 .28 มากที่สุด 

ภาพรวม 4.94 .24 มากที่สุด 

 
 จากตารางที ่ 1 พบว่า ภาพรวมคุณภาพความเหมาะสมของรูปแบบการบริหารงานคุณภาพ 
แบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 Model  
อยู่ในระดับมากที่สุด (X̅=4.94, S.D.=.24) และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน โดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย 
พบว่า ด้านที ่ค่าความเหมาะสมมากที ่ส ุด คือ ด้านกระบวนการ ( X̅=4.98, S.D.=.13) รองลงมาได้แก่  
ด้านปัจจัยน าเข้า (X̅=4.97, S.D.=.17) ด้านผลิตผล (X̅=4.96, S.D.=.20) ด้านความพึงพอใจ (X̅=4.91, S.D.=.28)  
และด้านบริบททั่วไป (X̅=4.90, S.D.=.30) ตามล าดับ 
 2. ผลการศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชน       
เป็นฐานภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 Model โดยวิเคราะห์ระดับประสทิธิผล 
ใน 5 ด้าน ได้แก่ ด้านบริบททั่วไป ด้านปัจจัยน าเข้า ด้านกระบวนการ ด้านผลิตผลและด้านความพึงพอใจ 
ปรากฏผลดังแสดงในตารางที่ 2 
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ตารางท่ี 2 แสดงค่าเฉลี่ย (X̅) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ระดับประสิทธิผล (n=50) 
 

ประสิทธิผลของ 
PRA(PDCA)3 Model 

ค่าเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 
ประสิทธิผล 

ด้านบริบททั่วไป 4.93 .25 มากที่สุด 
ด้านปัจจัยน าเข้า 4.94 .24 มากที่สุด 
ด้านกระบวนการ 4.97 .17 มากที่สุด 
ด้านผลิตผล 4.96 .20 มากที่สุด 
ด้านความพึงพอใจ 4.95 .22 มากที่สุด 

ภาพรวม 4.95 .22 มากที่สุด 

 
 จากตารางที่ 2 พบว่า ภาพรวมประสิทธิผลของรูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วม โดยใช้
ชุมชนเป็นฐานภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 Model อยู่ในระดับมากที่สุด 
(X̅=4.95, S.D.=.22) และเมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ทุกด้านอยู่ในระดับมากที่สุด โดยเรียงล าดับจากมากไป
หาน้อย ดังนี้ ด้านกระบวนการ (X̅=4.97, S.D.=.17) ด้านผลิตผล (X̅=4.96, S.D.=.20) ด้านความพึงพอใจ 
(X̅=4.95, S.D.=.22) ด้านปัจจัยน าเข้า (X̅=4.94, S.D.=.24) และด้านบริบททั่วไป (X̅=4.93, S=.25) ตามล าดับ 
 

สรุปผลการวิจัย อภิปรายผลการวิจัย และข้อเสนอแนะ 
 สรุปผลการวิจัย 
 1. รูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 Model มีคุณภาพความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด (X̅=4.94, S.D.=.24)  
 2. รูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 Model มีประสิทธิผลภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (X̅=4.95, S.D.=.22) 
และมีประสิทธิผลรายด้านโดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ดังนี้  ด้านกระบวนการ (X̅=4.97, S.D.=.17)         
ด้านผลิตผล (X̅=4.96, S.D.=.20) ด้านความพึงพอใจ (X̅=4.95, S.D.=.22) ด้านปัจจัยน าเข้า (X̅=4.94, S.D.=.24) 
และด้านบริบททั่วไป (X̅=4.93, S.D.=.25)  
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 การอภิปรายผล 
 จากผลการวิจัยที่ค้นพบยังมีประเด็นที่น่าสนใจอยู่มาก ผู้วิจัยจึงได้น ามาอภิปรายผล ดังนี้  
 1. จากผลการวิจัยที่พบว่า รูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน
ภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 Model มีคุณภาพความเหมาะสมอยู่ในระดับ
มากที่สุด (X̅=4.94, S.D.=.24) ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องจ านวนมาก  
มีการสรุปข้อมูลความต้องการของชุมชน โรงเรียนได้ชัดเจน และเพียงพอต่อการก าหนดรูปแบบการบริหารงาน
คุณภาพ อีกทั้งมีการประเมินความต้องการจ าเป็นกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย แล้วจึงสรุปและน าข้อมูลที่ได้มา
ด าเนินการยกร่างรูปแบบการบริหารงานด้วยกระบวนการอิงผู้เชี่ยวชาญ เพื่อความเป็นไปได้และเหมาะสมกับ
โรงเรียนวัดหนองกลางด่าน (สมบุญประชานุเคราะห์) โดยการประยุกต์ใช้กระบวนการวิจัยและพัฒนา (R&D) 
จึงท าให้ได้รูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 Model ที่มีองค์ประกอบ 3 ขั้นหลัก ได้แก่  
 ขั้นที่ 1 การเตรียมความพร้อม (preparation: P) เป็นการเตรียมความพร้อมส าหรับการบริหาร
จัดการคุณภาพการศึกษา ใช้หลักการ 3P ดังนี้ Purpose คือ การก าหนดจุดมุ่งหมาย ได้แก่ การก าหนด
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ก าหนดแผนงาน Plan คือวางแผน ได้แก่ การมีแผนงานระยะยาว แผนปฏิบัติการ
หรือแผนงาน โครงการหรือกิจกรรมที่ชัดเจน และ Preparation คือ ก าหนดความพร้อม ได้แก่ ก าลังพล เงิน
งบประมาณ การบริหารจัดการ และทรัพยากรที่มี โดยความร่วมมือแบบ “บวร”  
 ขั ้นที ่ 2 การน าสู ่การปฏิบัติ (Reality: R) เป็นการปฏิบัติงานตามโครงการหรือกิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติการประจ าปี ตามเวลาที่ก าหนด ใช้หลักการ 3D ดังนี้ Detail คือ ก าหนดรายละเอียด ได้แก่  
การก าหนดรายละเอียดเชิงปฏิบัติการ Do คือ การลงมือท า ได้แก่ การด าเนินงานตามแผนงาน ระยะเวลา 
ที่ก าหนดไว้อย่างชัดเจน ยืดหยุ่นกับงบประมาณ สถานการณ์และเวลา และ Deal คือ การประสานงาน ได้แก่ 
การประสานความร่วมมือกับผู้ที่เก่ียวข้องในทุกระดับทุกมิติ  
 ขั้นที่ 3 การตรวจและการประยุกต์ใช้ (action: A) เป็นการตรวจสอบความถูกต้อง ความเหมาะสม 
ความเป็นไปได้ ความคุ้มค่าและการประยุกต์ใช้ผลที่เกิดขึ้น แบ่งเป็น 2 ขั้น ดังนี้ (1) ขั้นการตรวจสอบ (Check: C) 
หมายถึง การตรวจผลการปฏิบัติและปรับเปลี่ยนวิธีการให้เหมาะสมในแต่ละบริบท ใช้หลัก 3C ดังนี้ Check 
คือ การตรวจสอบผล ได้แก่ การตรวจสอบ นิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผล Change คือ การปรับเปลี่ยน 
ได้แก่ การปรับเปลี่ยนอย่างยืดหยุ่นให้เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน และ Creative คือ การสร้างสรรค์ 
ได้แก่ การสร้างสรรค์ต่อยอดสิ่งที่ได้ให้เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนและมีความเป็นไปได้ (2) ขั้นการประยุกต์ใช้ 
(action: A) เป็นการน าผลที่ได้มาประยุกต์และปรับใช้ตามบริบทของโรงเรียน ใช้หลัก 3A ดังนี้ Analysis คือ 
การวิเคราะห์ผล ได้แก่ การวิเคราะห์ผลที่เกิดขึ้นเพ่ือน ามาใช้ประโยชน์ในการบริหารคุณภาพของโรงเรียน Action 
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คือ การทบทวน ได้แก่ มีการทบทวนประสิทธิผล/ประสิทธ ิภาพที ่เก ิดข ึ ้นโดยกระบวนการประชุม  
ผู้ที่เกี่ยวข้องที่มีส่วนได้ส่วนเสีย และ Adaption คือ การประยุกต์ใช้ ได้แก่ การประยุกต์ผลที่ได้ในการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนวัดหนองกลางด่าน (สมบุญประชานุเคราะห์) และรูปแบบ PRA(PDCA)3 
Model ที่พัฒนาขึ้น มีความสอดคล้องกับบริบทและความต้องการของโรงเรียนและชุมชน เมื่อผู้วิจัยน ามาใช้
บริหารโรงเรียนจึงสามารถระดมทรัพยากรที่จ าเป็นต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้เพียงพอ ได้แก่ งบประมาณ 
บุคลากร วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ สื่อการเรียนการสอน เทคโนโลยี คอมพิวเตอร์ สิ่งอ านวยความสะดวกพ้ืนฐาน 
ได้แก่ ระบบประปา ระบบไฟฟ้า ระบบสาธารณสุขและอนามัยในโรงเรียนและยกระดับความสัมพันธ์ของชุมชน 
วัดและโรงเรียน (บวร) ท าให้ได้รับความพึงพอใจมากที่สุดจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย สอดคล้องกับ สุรีย์พร พิณพาทย์ 
(2022: 93-107) ได้พัฒนารูปแบบการบริหารการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านหนองปากดง 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 1 พบว่า รูปแบบการบริหารการมีส่วนร่วมของชุมชนใน 
การจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านหนองปากดง มี 5 ด้าน ได้แก่ ปรัชญา วัตถุประสงค์ กระบวนการ  วิธีการ  
การประเมิน ผลการตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบ ภาพรวมอยู่ในระดับมาก ความเป็นไปได้ของ
รูปแบบภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด และส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ดีขึ้น 
สถานศึกษามีความเข้มแข็งมีคุณภาพ ได้รับความไว้วางใจจากชุมชน และเกิดความภาคภูมิใจต่อสถานศึกษาและ 
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจในระดับมาก และ ธนันภร อิ่มอยู่ (2018: 297 - 313) ได้บริหารแบบมีส่วนร่วม
โดยใช้กลยุทธ์แบบ "บวร" ที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพของสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 พบว่า การบริหารแบบมีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์แบบ "บวร" ของสถานศึกษา 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 อยู่ในระดับมาก เรียงจากมากไปหาน้อย คือ 
การวางแผน การติดตามและประเมินผล การด าเนินงาน การพัฒนาปรับปรุงและการค้นหาปัญหาและสาเหตุ
ของปัญหา ตามล าดับ และประสิทธิภาพของสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สุพรรณบุรี เขต 2 อยู่ในระดับมาก เรียงจากมากไปหาน้อย คือ การบริหารงานวิชาการ การบริหารงานงบประมาณ 
การบริหารงานบุคคลและการบริหารงานทั่วไป สอดคล้องกับ ธีรกุล พงษ์จงมิตร (2563: 229-243) ได้พัฒนา
แนวทางการบริหารแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐานส าหรับสถานศึกษาขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 พบว่า ผลการพัฒนาแนวทางการบริหารแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชน  
เป็นฐานส าหรับสถานศึกษาขนาดเล็ก สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษายโสธร เขต 1 มี 6 ด้าน 
30 แนวทาง ได้แก่ การสร้างองค์กรประชาชน มี 5 แนวทาง การสร้างเครือข่ายในการติดต่อสื่อสารกัน  
มี 5 แนวทาง การจัดฝึกอบรมให้องค์กรประชาชน มี 5 แนวทาง การแต่งตั ้งคณะกรรมการด าเนินงาน  
มี 5 แนวทาง การก าหนดกรอบกิจกรรม มี 5 แนวทาง และการติดตามประเมินผล มี 5 แนวทาง และมี  
ความเหมาะสมและความเป็นไปได้อยู ่ในระดับมาก  สอดคล้องกับ พรนภา ประยศ (2022 : 212-229)  
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ได้บริหารแบบมีส่วนร่วมโดยใช้สถานศึกษา ชุมชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นฐาน  เพื่อพัฒนา 
แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนแม่หลวงอุปถัมภ์ไทยคีรี ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 
พบว่า รูปแบบมี 5 องค์ประกอบ ได้แก่ หลักการ จุดมุ ่งหมาย กระบวนการ การวัดและประเมินผล  
และเงื่อนไขความส าเร็จ โดยมีกระบวนการ 5 ขั้นตอน ได้แก่ ขั้นวิเคราะห์ปัญหา ขั้นวางแผน ขั้นด าเนินการ 
ขั้นสังเกตผลและประเมินผล ขั้นชื่นชม และสะท้อนผล ผลการใช้รูปแบบท าให้สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ ได้แก่ 
แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น (การปักผ้ามุ้ ง-การท าผ้าเขียนเทียน) ห้องสมุด ธนาคารขยะ แปลงเกษตร 
โรงเรือนเลี้ยงไก่และห้องสื่อและนวัตกรรมโรงเรียน และนักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ มีทักษะและคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์และความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนรู้ในระดับมากที่สุดและ  
ผลการประเมินรูปแบบโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 
 2. จากผลการวิจัยที่ พบว่า รูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน
ภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 Model มีประสิทธิผลอยู่ในระดับมากที่สุด 
(=4.95, S.D.=.22) ทั ้งน ี ้อาจเป ็นเพราะร ูปแบบ PRA(PDCA)3 Model ที ่พ ัฒนาข ึ ้นม ีค ุณภาพตรงกับ 
ความต้องการของโรงเรียนอย่างแท้จริง จึงท าให้ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์และเป้าหมายได้ชัดเจน 
มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะ 4 ปี แผนปฏิบัติการประจ าปี โครงการและกิจกรรมที่ชัดเจนและเหมาะสม  
มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ชัดเจนและมุ่งเน้นประโยชน์ให้เกิดกับนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา จึงท าให้
ผลลัพธ์ที่ได้จากการใช้รูปแบบ PRA(PDCA)3 Model ในการบริหารโรงเรียนวัดหนองกลางด่าน (สมบุญประชา
นุเคราะห์) สามารถระดมทรัพยากรปัจจัยที่เป็นพ้ืนฐานส าหรับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของนักเรียนเป็นหลัก 
ได้แก่ (1) ห้องเรียน มีไฟฟ้าแสงสว่าง ระบบความปลอดภัยของไฟฟ้า โทรทัศน์ พัดลม กระดาน สื่อเทคโนโลยี
และคอมพิวเตอร์ โต้ะและเก้าอี้นักเรียน โต้ะและเก้าอี้ครู โต๊ะและเก้าอี้ส าหรับท ากิจกรรมนักเรียนและประตู
ห้องเรียนใหม่ (2) ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ มีคอมพิวเตอร์ครบคน โต๊ะและเก้าอ้ีคอมพิวเตอร์ ระบบอินเตอร์เน็ต 
ระบบไฟฟ้าและโทรทัศน์ (3) ห้องเรียนปฐมวัย มีไฟฟ้าแสงสว่าง เครื่องปรับอากาศ สื่อ วัสดุ อุปกรณ์การเรียน 
และโต๊ะเรียนส าหรับเด็กปฐมวัย (4) ห้องเรียนพิเศษและประชุม มีวัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ เทคโนโลยี โต๊ะส าหรับ
แสดงผลงาน โต๊ะและเก้าอี้ส าหรับการประชุม (5) ห้องพยาบาล มีไฟฟ้าแสงสว่าง ทาสีใหม่และโต๊ะและเก้าอ้ี 
สะอาด ปลอดภัย (6) ห้องธุรการ มีโต้ะและเก้าอี้ คอมพิวเตอร์ ตู้เย็น ไฟฟ้าแสงสว่างและตู้เหล็กเก็บเอกสาร 
(7) ห้องน ้านักเรียนและครู มีการปรับปรุงเป็นชักโครกทั้งหมด มี ไฟฟ้าแสงสว่าง ระบบน ้าที่ดีและทางเดิน 
ที่ปลอดภัย (8) ห้องสมุด มีชั้นวางหนังสือ หนังสือ วัสดุ อุปกรณ์ห้องสมุดและไฟฟ้าแสงสว่าง (9) ห้องครัวมีพัดลม 
ไฟฟ้าแสงสว่าง วัสดุ อุปกรณ์ท าอาหารและตู้เย็น (10) อาคารเรียน สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก 
มีการปรับปรุงอาคาร สภาพแวดล้อมให้สะอาด ปลอดภัย ไฟฟ้าแสงสว่างตอนกลางคืนเพื่อความปลอดภัย
สนามกีฬา มีไฟฟ้าแสงสว่างส าหรับเล่นกีฬาได้ตอนกลางคืน (11) โรงเรียนมีตู้เหล็กเก็บเอกสาร เฟอร์นิเจอร์ 
เก้าอ้ี โต๊ะ โซฟาเพ่ือรับรองแขก เก้าอ้ีและโต๊ะประชุม ตู้น ้าดื่ม (เย็น) เครื่องเด็กเล่นใหม่ อ่างล้างมือและที่แปรงฟัน  
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กล้องวงจรปิด เครื่องตัดหญ้าใหม่ เป็นต้น และโรงเรียนผ่านและได้รับการรับรองคุณภาพจากส านักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) และผู้บริหารและครู ได้รับการเชิดชูเกียรติ  
และได้รับรางวัล สอดคล้องกับ สุรีย์พร พิณพาทย์ (2022: 93 - 107) ที่พัฒนารูปแบบการบริหารการมีส่วนร่วม
ของชุมชนในการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านหนองปากดง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาญจนบุรี 
เขต 1 พบว่า ความต้องการมีส่วนร่วมของชุมชนเพ่ือส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษา
จังหวัดกาญจนบุรี มี 5 ด้าน โดยรวมอยู่ในระดับมาก ประกอบด้วย ปรัชญา วัตถุประสงค์ กระบวนการ 
และวิธีการ การประเมินผลตรวจสอบความเหมาะสมรูปแบบภาพรวมอยู่ในระดับมาก ความเป็นไปได้รูปแบบ
ภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุดและผลการประเมินรูปแบบการบริหารการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา
โรงเรียนบ้านหนองปากดง ส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ดีขึ้น สถานศึกษา
มีความเข้มแข็งมีคุณภาพ ได้รับความไว้วางใจจากชุมชนและเกิดความภาคภูมิใจต่อสถานศึกษาและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อรูปแบบในภาพรวมอยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับ ธนันภร อิ่มอยู่ (2019 : 297-313) 
ที่รายงานการบริหารแบบมีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์แบบ "บวร" ที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพของสถานศึกษา  
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 พบว่า ภาพรวมอยู่ในระดับมาก จ าแนกเป็น
รายด้านเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย คือ การวางแผน การติดตามและประเมินผล การด าเนินงาน การพัฒนา
ปรับปรุงและการค้นหาปัญหา สาเหตุของปัญหาตามล าดับและประสิทธิภาพของสถานศึกษา สังกัดส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 ภาพรวมอยู่ในระดับมากเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย คือ 
การบริหารงานวิชาการ การบริหารงานงบประมาณ การบริหาร งานบุคคล และการบริหารงานทั ่วไป  
การทดสอบความสัมพันธ์ พบว่า การบริหารแบบมีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์แบบ "บวร" ด้านการวางแผน สัมพันธ์
กับประสิทธิภาพของสถานศึกษาด้านการบริหารงานวิชาการ (r=.79) การบริหารแบบมีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์
แบบ "บวร" ด้านการติดตามและประเมินผล ส่งผลต่อประสิทธิภาพของสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 ด้านการบริหารงานงบประมาณ (r=.76) นอกนั้นไม่มีความสัมพันธ์
กัน สรุปได้ว่าการบริหารแบบมีส่วนร่วมโดยใช้กลยุทธ์แบบ "บวร" ด้านการวางแผนและด้านการติดตามและ
ประเมินผลมีอิทธิพลต่อประสิทธิภาพของสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษา
สุพรรณบุรี เขต 2 
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ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
 1. ควรน ารูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 Model ไปประยุกต์ใช้กับโรงเรียนขนาดเล็กที่ขาดแคลนปัจจัยพื้นฐาน
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 2. ควรน ารูปแบบการบริหารงานคุณภาพแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ชุมชนเป็นฐานภายใต้หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง หรือ PRA(PDCA)3 Model ไปประยุกต์ใช้ควบคู่กับสมรรถนะและทักษะทางสังคมของ
ผู้บริหารจะเกิดผลมากที่สุด 

 ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป 
 1. ควรมีศึกษาวิจัยกับกลุ่มตัวอย่างขนาดใหญ่และหลากหลายเพื่อให้ได้ข้อมูลที่มีความสมบูรณ์  
และสามารถใช้เป็นต้นแบบพัฒนาโรงเรียนขนาดเล็กได้ทั่วประเทศ 
 2. ควรขยายขอบเขตด้านเวลาการวิจัยเพื่อให้ได้รูปแบบที่ความสมบูรณ์ส าหรับพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็กท่ัวประเทศ 
 3. ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบประสิทธิผลของหลาย ๆ รูปแบบการบริหารงานคุณภาพเพ่ือให้ได้รับ
แบบการพัฒนาเป็นรูปแบบกลางที่เหมาะส าหรับทุกโรงเรียนสามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้ทั่วประเทศ 
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บทคัดย่อ 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษาประสิทธิภาพของระบบเรียนรู้โรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) 
2) เปรียบเทียบประสิทธิผลก่อนและหลังการใช้ระบบเรียนรู้ของครูโรงเรียนวัดน ้ารัก(ประชาน ้ารัก) และ  
3) ศึกษาร้อยละของนักเรียนที่มีผลการเรียนเฉลี่ย 2.50 ขึ้นไป หลังการใช้ระบบเรียนรู้ ประชากรที่ใช้ ในการวิจัย 
ได้แก่ ครู  จ านวน 10 คน และนักเรียน จ านวน 123 คน เครื่องมือที่ใช้ 1) แบบประเมนิประสิทธิภาพระบบเรียนรู้
ของครูโรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) 2) แบบประเมินประสิทธิผลก่อนและหลังการใช้ระบบเรียนรู้ของครู
โรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) 3) แบบบันทึกคะแนนเก็บของนักเรียน สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ 
ค่าความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบที (t-test)  
  ผลการวิจัยพบว่า 1) ประสิทธิภาพของระบบเรียนรู้โรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) โดยรวมผ่านเกณฑ์ 
การประเมินร้อยละ 96.43 2) ประสิทธิผลก่อนและหลังการใช้ระบบเรียนรู้ของครู ก่อนการใช้ระบบเรียนรู้  
อยู่ในระดับน้อยทั้งหมด และหลังการใช้ระบบเรียนรู้อยู่ในระดับมากทั้งหมด โดยมีค่าเฉลี่ยก่อนใช้ระบบเรียนรู้
เท่ากับ 1.26 และหลังใช้ระบบเรียนรู้เท่ากับ 2.85 และประสิทธิผลก่อนและหลังการใช้ระบบเรียนรู้ของครู 
ก่อนการใช้ระบบเรียนรู ้และหลังการใช้ระบบเรียนรู ้ แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที ่ระดับ .05  
3) ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการเรียนเฉลี่ย 2.50 ขึ้นไป หลังการใช้ระบบเรียนรู้ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 85.12  
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Abstract 
 The objectives of this research were to 1) study the efficiency of the learning system 
at Wat Nam Rak School (Pracha Nam Rak), 2) compare the effectiveness before and after using 
the learning system by teachers, and 3) study the percentage of effective students. Average 
learning average 2.50 or higher after using the learning system. The population used was 10 
teachers and 123 students. The tools used were 1) a form for evaluating the efficiency of the 
learning system process, 2) a form for evaluating the effectiveness before and after using the 
learning system, 3) a form for recording student scores. Statistics used in data analysis include 
frequency, percentage, mean, standard deviation, and test (t-test).     
  The research results showed that 1) the efficiency of the process of the learning 
system. Overall passed the criteria 96.43 percent evaluation. 2) The effectiveness before and 
after using the teacher's learning system. Before using the learning system. All at a low level 
And after using the system, learning is at a high level. The mean before using the learning 
system was 1.26 and after using the learning system was 2.85 and the effectiveness before 
and after using the learning system for teachers. Before using the learning system and after 
using the learning system They are significantly different at the .05 level. 3) The percentage of 
students with an average grade of 2.50 or higher after using the learning system. has an average 
of 85.12 
 

Keywords: learning system; learning management 
 

บทน า 
 กระทรวงศึกษาธิการหรือระบบการศึกษาของไทยเปรียบเสมือนโรงงานขนาดใหญ่  ซึ่งผลิตมนุษย์
หรือคนไทยออกมาเพื่อสร้างความเจริญ ดังนั้นกระทรวงนี้จึงมีความส าคัญมากเป็นกระทรวงที่ต้องสร้าง
บุคลากรหรือมนุษย์ที่เป็นต้นแบบอย่างต่อเนื่อง ดังนั้นภารกิจที่กระทรวงศึกษาธิการจะต้องด าเนินการก็คือ  
การเสริมสร้างโอกาสในการศึกษาให้แก่ประชาชนทุกคน การสร้างระบบการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ
และพัฒนามาตรฐานการศึกษา เพื่อเพิ่มศักยภาพการแข่งขันของประเทศ โดยมีเป้าหมายให้ประชาชนได้รับ
การศึกษาอย่างทั่วถึง เท่าเทียมและต่อเนื่อง ประชาชนมีคุณภาพ คุณธรรม ร่วมพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม
ฐานความรู ้ และท าให้ประเทศมีศักยภาพในการแข่งขันเพิ ่มขึ ้น เพื ่อสอดคล้องกับพระบรมราโชวาทที่
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ทรงพระราชทานแก่คณะครูและนักเรียน ณ ศาลาดุสิดาลัย  
เมื่อวันที่ 27 กรกฎาคม 2504 ความตอนหนึ่งว่า “การศึกษาเป็นปัจจัยส าคัญในการสร้างและพัฒนาความรู้  
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ความคิด ความประพฤติและคุณธรรมของบุคคล สังคมและบ้านเมืองใดให้การศึกษาที่ดีแก่เยาวชนได้อย่าง
ครบถ้วนล้วนพอเหมาะกันทุก ๆ ด้าน สังคมและบ้านเมืองนั้นก็จะมีพลเมืองที่มีคุณภาพ ซึ่งสามารถด ารงรักษา
ความเจริญ มั่นคงของประเทศชาติไว้และพัฒนาให้ก้าวหน้าต่อไปได้โดยตลอด”(กระทรวงศึกษาธิการ, 2550: 17) 
  ขอบข่ายการจัดการศึกษาของโรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) มีลักษณะที่ยึดตามแนวการบริหารงาน
วิชาการเป็นงานหลักทั้ง 17 ด้าน หรือเป็นภารกิจหลักของสถานศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 มุ่งให้กระจายอ านาจในการบริหารจัดการไปให้
สถานศึกษาให้มากท่ีสุด โดยมีวัตถุประสงค์ให้สถานศึกษาบริหารงานด้านวิชาการได้โดยอิสระ คล่องตัว รวดเรว็ 
และสอดคล้องกับความต้องการของนักเรียน สถานศึกษาชุมชนและท้องถิ ่น ให้การบริหารและการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาได้มาตรฐานและมีคุณภาพสอดคล้องกับระบบประกันคุณภาพการศึกษาและ 
การประเมินคุณภาพได้มาตรฐานและมีคุณภาพสอดคล้องกับระบบประกันการศึกษาและการประเมินคุณภาพ
ภายในเพ่ือพัฒนาตนเองและการประเมินจากหน่วยงานภายนอกให้สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตร และกระบวนการ
เรียนรู้ จัดปัจจัยเกื้อหนุนการพัฒนาการเรียนรู้ที่สนองตามความต้องการของผู้เรียนชุมชนและท้องถิ่น โดยยึด
ผู้เรียนเป็นส าคัญ ได้อย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ ได้ประสานความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษาและของบุคคล ครอบครัว องค์กร หน่วยงานและสถาบันอื่น ๆ อย่างกว้างขวาง ประกอบไปด้วย 
การวางแผนงานด้านวิชาการ การพัฒนาหรือด าเนินการเกี่ยวกับการให้ความเห็นการพัฒนาสาระหลักสูตรท้องถิ่น 
การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา การพัฒนากระบวนการเรียนรู้  
การวัดผลประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียนการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
การนิเทศการศึกษา การแนะแนว การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา การส่งเสริมชุมชน
ให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ การประสานความร่วมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษา การส่งเสริม 
และสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคล ครอบครัว องค์กร หน่วยงานและสถานบันอื่นที่จัดการศึกษา การจัดท า
ระเบียบและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับงานด้านวิชาการของสถานศึกษา การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียนเพื่อใช้ใน
สถานศึกษา การพัฒนาและการใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา (กระทรวงศึกษาธิการ, 2553: 31) 
 ระบบเรียนรู้เป็นหนึ่งในระบบคุณภาพที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานประกันคุณภาพ โดยในระบบ
คุณภาพแบ่งเป็น ระบบหลัก 3 ระบบ คือ ระบบเรียนรู้ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และระบบกิจกรรมนักเรียน 
ระบบเรียนรู้เป็นระบบที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานวิชาการโดยมีลักษณะการด าเนินงาน คือให้มีคณะกรรมการ
บริหารคุณภาพระบบเรียนรู้คณะหนึ่ง โดยให้ผู้อ านวยการโรงเรียนท าหน้าที่เป็นประธานคณะกรรมการบริหาร
คุณภาพระบบเรียนรู้ ให้รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ เป็นรองประธาน ซึ่งมีหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้
ทุกกลุ่มเป็นกรรมการและหัวหน้างานส านักงานกลุ่มบริหารวิชาการ เป็นกรรมการและเลขานุการ และให้
ข้าราชการครูผู้สอนทุกคนเป็นทีมท า โดยด าเนินงานตามคู่มือบริหารคุณภาพระบบเรียนรู้ที่คณะกรรมการบริหาร 
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คุณภาพระบบการจัดการเรียนรู้ก าหนด โดยผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารคุณภาพสถานศกึษา  
(สถาบันวิจัยและพัฒนาการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา, 2547: 172) 
  สภาพปัจจุบันของโรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) มีข้าราชการครูแลบุคลากรทางการศึกษา  
จ านวน 10 คน เทียบประสบการณ์ด้านการสอน จ าแนกได้ดังนี้ 1) ประสบการณ์ด้านการสอน 0 - 5 ปี  
คิดเป็นร้อยละ 63.63  2) ประสบการณ์ด้านการสอน 6 - 10 ปี คิดเป็นร้อยละ 27.27  3) ประสบการณ์ 
ด้านการสอน 10 ปีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 9.10  จากตัวเลขดังกล่าว ท าให้ทราบได้ว่าครูมีประสบการณ์สอน
จ าแนกได้หลากหลายซึ่งมีผลต่อประสิทธิภาพการสอน ท าให้ทราบว่าลักษณะการสอนไม่ว่าจะเป็นด้านการเตรียม
ตัวสอน ด้านการวัดผลประเมินผลผู้เรียน ยังต้องมีการพัฒนาและส่งเสริมให้เป็นระบบที่มีคุณภาพ โดยอาศัย
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การนิเทศ ดังนั้นเพ่ือใหบุคลากรทุกคนของโรงเรียน ตระหนักในความส าคัญและมีสวนร่วม
ในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาทุกส่วนทุกระบบ จึงด าเนินการพัฒนาระบบเรียนรู้  ซึ ่งเป็นนวัตกรรม 
ในการบริหารงานวิชาการ เพ่ือปฏิรูปการเรียนรูและคุณภาพโรงเรียน ใหโรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย่างเป็นระบบต่อเนื่องและยั่งยืน ซึ่งจะส่งผลต่อนักเรียนให้มีคุณภาพที่ดีขึ ้น โดยมีการชี้แจง  
สร้างความเข้าใจให้ตรงกัน และร่วมมือกันออกแบบระบบการท างานเพ่ือถือเป็นแนวปฏิบัติของสถานศึกษาร่วมกัน 
  จากเหตุผลดังกล่าวผู้ศึกษาจึงมีความสนใจที่จะศึกษาและพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน
โดยใช้ระบบเรียนรู้ ซึ่งเป็นระบบงานที่จัดท าเป็นขั้นตอนตามหลักเหตุผลทางวิชาการโดยมีขั้นตอนของระบบ  
ที่ชัดเจนไม่ซับซ้อน ประกอบด้วย การก าหนดเป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียน จัดท าแหล่งเรียนรู้และจัดท า
หลักสูตรสถานศึกษา วิเคราะห์ผู ้เรียนเพื่อปรับบทบาทของครูผู้สอน ปรับพื้นฐาน เตรียมการจัดกิจกรรม  
การเรียนรู้ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้พร้อมทั้งมีการนิเทศ ประเมินผลและประมวณผลแต่ละหน่วย สอนซ่อมเสริม
และท าวิจัยเพื ่อปรับปรุง และพัฒนาอย่างต่อเนื ่อง และสรุปรายงานผลระบบเรียนรู ้ เข้ามามีส่วนร่วม 
โดยคาดหวังว่าผลการพัฒนาระบบเรียนรู้โรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) จะเป็นประโยชน์ส าหรับการบริหารงาน
ภายในและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ อันจะส่งผลถึง
คุณภาพ นั่นคือความเป็นเลิศของนักเรียนอย่างสูงสุด 
 

วัตถุประสงค์ของงานวิจัย  
  1. เพื่อศึกษาประสิทธิภาพของระบบเรียนรู้ของครูและนักเรียนโรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก)  
ปีการศึกษา 2565   
  2. เพ่ือเปรียบเทียบประสิทธิผลก่อนและหลังการใช้ระบบเรียนรู้ของครูโรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) 
ปีการศึกษา 2565   
  3. เพื ่อศึกษาร้อยละของนักเรียนที ่มีผลการเรียนเฉลี ่ย 2.50 ขึ ้นไป หลังการใช้ระบบเรียนรู้   
ปีการศึกษา 2565 
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สมมติฐานการวิจัย 
 1. ประสิทธิภาพของระบบเรียนรู้ของครูและนักเรียนโรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) ปีการศึกษา 2565 
อยู่ในระดับมาก 
  2. ประสิทธิผลก่อนและหลังการใช้ระบบเรียนรู้ของครู โรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) ปีการศึกษา 
2565 แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ.05  
  3. ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการเรียนเฉลี่ย 2.50 ขึ้นไป หลังการใช้ระบบเรียนรู้ ปีการศึกษา 2565 
มากกว่าร้อยละ 70 
 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
    ตัวแปรต้น                         ตัวแปรตาม 

 
  
 
 
    
 
วิธีด าเนินการวิจัย 
 ประชากรได้แก่ ครูผู ้สอนโรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) ปีการศึกษา 2565 จ านวน 10 คน 
นักเรียน จ านวน 123 คน รวมประชากรทั้งสิ้น 133 คน ประชากรที่ใช้ในการด าเนินการวิจัยได้มาจากจ านวน
ครูทั้งหมดของโรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) และจ านวนนักเรียนทั้งหมดของโรงเรียน ขั้นตอนการศึกษา
ประสิทธิภาพระบบเรียนรู้ของครูโรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) ใช้ประชากรครูผู ้สอน จ านวน 10 คน 
ขั้นตอนการเปรียบเทียบประสิทธิผลก่อนและหลังการใช้ระบบเรียนรู้ของครู ใช้ประชากรครูผู้สอน จ านวน 10 คน 
และขั้นตอนการศึกษาร้อยละของนักเรียนที่มีผลการเรียนเฉลี่ย 2.50 ขึ้นไป หลังการใช้ระบบเรียนรู้ใช้ประชากร 
นักเรียน จ านวน 123 คน  
 
 
 
 
 
 
 

1. รูปแบบระบบเรียนรู้ของ
โรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) 

1. ประสิทธิภาพของระบบเรียนรู้ 
2. ประสิทธิผลของครู 
3. ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการเรียนเฉลี่ย 2.50 ขึ้นไป 
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 การด าเนินการวิจัย  
 การศึกษาผลการพัฒนาระบบเรียนรู้ โรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) ปีการศึกษา 2565 ผู้วิจัยด าเนินการ
ตามล าดับขั้นตอนดังนี้  
 ระยะที่ 1 อบรมให้ความรู้ 
 1. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการระบบเรียนรู้ ให้กับครู ทุกคนเพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจ และประชุม
จัดท าคู่มือระบบหลัก ได้แก่ ระบบเรียนรู้ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและระบบกิจกรรมนักเรียน โดยมีแนวทาง 
ในการด าเนินงาน ดังนี้ 
  1.1 ประชุมเพ่ือร่วมกันวางแผนการด าเนินงาน  
  1.2 เขียนโครงการในการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการระบบเรียนรู้ 
   1.3 จัดหาวิทยากร 
  1.4 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการระบบเรียนรู้ให้กับครูทุกคนเพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจ 
เกี่ยวกับระบบเรียนรู้ 
  1.5 ร่วมกันวางโครงร่างระบบหลัก ได้แก่ ระบบเรียนรู้ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
และระบบกิจกรรมนักเรียน  
 2. ศึกษาดูงานจากโรงเรียนที่ประสบความส าเร็จในการด าเนินงานระบบเรียนรู้ 
  2.1 ประชุมเพื่อร่วมกันวางแผนการด าเนินงาน  
  2.2 เขียนโครงการศึกษาดูงานจากโรงเรียนที่ประสบความส าเร็จ 
   2.3 เดินทางไปศึกษาดูงาน 
  2.4 ภายหลังจากการศึกษาดูงาน คณะท างานร่วมประชุมเพ่ือวางแผนการด าเนินงาน 
 3. จัดท ารูปแบบระบบเรียนรู้ของโรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก)     
 ระยะที่ 2 การด าเนินการระบบเรียนรู้ 
 1. ครูร่วมกันระบุเป้าหมายระบบเรียนรู้ โดยเรียงล าดับขั ้นตอนของระบบ ความส าคัญ 
เป้าหมายหลักและเป้าหมายรองของระบบ 
 2. ครูร่วมกันวางแผนออกแบบระบบเรียนรู้ ดังนี้ 
  2.1 ร่วมกันวางแผนระบบเรียนรู้และจัดท าระบบเรียนรู้ ประชุมกลุ่มย่อยผู้รับผิดชอบ
ระบบ เพ่ือจัดท าคู่มือระบบเรียนรู้ ด าเนินการจัดท าคู่มือระบบเรียนรู้ ซึ่งประกอบด้วย ระเบียบปฏิบัติการของ
ระบบเรียนรู้ ประกอบด้วย จุดประสงค์ ขอบข่ายของระบบ นิยามศัพท์ บทบาทของผู้รับผิดชอบ รายละเอียด
ของการปฏิบัติงานของระบบเรียนรู้ ประกอบด้วย Flowchart แสดงขั้นตอนการปฏิบัติงานระบบเรียนรู้ และ
ตารางการออกแบบระบบเรียนรู้การศึกษาระบบเรียนรู้บันทึกมาตรฐานระบบเรียนรู้ ซึ่งประกอบด้วยแบบบันทึก 
ที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลต่าง ๆ ในการด าเนินงานของระบบเรียนรู้  
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  2.2 น าระบบเรียนรู้ ไปทดลองใช้ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 
 3. ครูที่รับผิดชอบร่วมกันตรวจสอบระบบเรียนรู้ และกระบวนการของระบบเรียนรู้  
 4. ครูที่รับผิดชอบร่วมกันปรับปรุงระบบเรียนรู้ 
 5. ครูร่วมกันศึกษาระบบเรียนรู้และน าไปทดลองใช้ใหม่อีกครั้งในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2565 โดยมีการประชุมชี้แจงการใช้ระบบเรียนรู้ แจกคู่มือระบบเรียนรู้ พร้อมทั้งอธิบายวิธีการด าเนินงานตาม
คู่มือระบบเรียนรู้อย่างละเอียด เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปในแนวทางเดียวกันและเป็นการด าเนินการอย่าง
เป็นระบบตามท่ีวางแผนการด าเนินการไว้ 
 6. ครูร่วมกันสะท้อนผลการท างานและพิจารณาแนวทางที ่เหมาะสมของระบบเรียนรู้  
ด้านกระบวนการ เพื่อปรับปรุง พัฒนา ในส่วนของกระบวนการด าเนินงานของระบบเรียนรู้ ให้เป็นระบบมากขึ้น 
และเป็นไปเพื่อมุ่งพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนอย่างแท้จริง 
  7. ผู้วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบบันทึกผลการพัฒนาระบบเรียนรู้ ในภาคเรียน
ที่ 1 ปีการศึกษา 2565 ทั้งในส่วนของข้อมูลในเชิงปริมาณที่ได้จากแบบบันทึกผล และข้อมูลในเชิงคุณภาพที่ได้
จากการประชุมเพื่อสะท้อนผลการท างานและพิจารณาแนวทางที่เหมาะสมของระบบเรียนรู้ ด้านกระบวนการ 
รวมถึงปัญหา อุปสรรค และแนวทางการด าเนินการระบบเรียนรู้ที่ได้ให้ข้อเสนอแนะไว้ 
  8. วิเคราะห์ข้อมูลจากข้อมูลเชิงปริมาณ และข้อมูลเชิงคุณภาพที่ได้เก็บรวมรวมไว้ 
  9. แปลผลข้อมูลสรุปเป็นตารางประกอบการบรรยาย 
  10. สรุปผล อภิปรายผล และน าเสนอผลการวิจัยต่อผู้ที่เก่ียวข้องรับทราบ 

  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ 

  1. แบบประเมินประสิทธิภาพของระบบเรียนรู้ของครูและนักเรียนโรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก)
จ านวน 14 ข้อ 
   2. แบบประเมินประสิทธิผลก่อนและหลังการใช้ระบบเรียนรู้ของครูโรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) 
จ านวน 7 ข้อ 
    3. แบบบันทึกคะแนนเก็บของนักเรียนโรงเรียนวัดน ้ารัก (ปพ.5) 

 การสร้างและพัฒนาเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 ผู้วิจัยมีวิธีการสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยตามขั้นตอน  ดังนี้ 
 1. ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี ่ยวข้องกับการด าเนินงานระบบเรียนรู้เพื่อน ามาเป็นแนวทาง  

ในการสร้างแบบสอบถาม 
  2. ศึกษาวิธีสร้างเครื่องมือแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) ตามวิธีของลิเคอร์ท (Likert)               

และการสร้างแบบสอบถามแบบปลายเปิด (Open ended) (บุญชม  ศรีสะอาด, 2553 : 23 - 24 ) 
  3. ผู้วิจัยด าเนินการสร้างแบบสอบถามและหาคุณภาพของเครื่องมือเพ่ือใช้ในการวิจัย  
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   4. น าแบบประเมินประสิทธิภาพของกระบวนการของระบบเรียนรู้โรงเรียนวัดน ้ารัก  (ประชาน ้ารัก)
เสนอผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบความถูกต้อง รูปแบบ วิธีการ  จ านวน 5 ท่าน เพื่อตรวจพิจารณาความสอดคล้อง
ระหว่างข้อค าถามกับนิยามศัพท์เฉพาะ ( IOC : Index  of  consistency) พบว่า มีค่าความสอดคล้องตั้งแต่ 
0.80 – 1.00  
   5. น าแบบประเมินประสิทธิผลก่อนและหลังการใช้ระบบเรียนรู้ของครูโรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) 
เสนอผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบความถูกต้อง รูปแบบ วิธีการ จ านวน 5 ท่าน เพื่อตรวจพิจารณาความสอดคล้อง
ระหว่างข้อค าถามกับนิยามศัพท์เฉพาะ ( IOC : Index  of  consistency) พบว่า มีค่าความสอดคล้องตั้งแต่ 
0.80 – 1.00 

 6. น าแบบประเมินผ่านการพิจารณาของผู้เชี่ยวชาญมาปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ  
       7. น าแบบประเมินทั ้ง 2 ฉบับ มาหาค่าอ านาจจ าแนกของแบบสอบถามเป็นรายข้อโดยการหา  
ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์อย่างง่ายระหว่างคะแนนรายข้อกับคะแนนรวมข้ออื่น ๆ ( Item total correlation) 
พบค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ ดังนี้  

   ฉบับที ่ 1 แบบประเมินประสิทธิภาพของกระบวนการของระบบเรียนรู ้โรงเรียนวัดน ้ารัก  
(ประชาน ้ารัก) มีค่าอยู่ระหว่าง 0.31– 0.67  

   ฉบับที่ 2 แบบประเมินประสิทธิผลก่อนและหลังการใช้ระบบเรียนรู้ของครูโรงเรียนวัดน ้ารัก 
(ประชาน ้ารัก) มีค่าอยู่ระหว่าง 0.29 – 0.90  

    8. จัดพิมพ์แบบประเมินฉบับสมบูรณ์และน าไปเก็บรวบรวมข้อมูลกับกลุ่มผู้ให้ข้อมูลต่อไป 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล   
 ผู้วิจัยด าเนินการตามล าดับ ดังนี้ 
  1. ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลจากผลการพัฒนาระบบเรียนรู้ของโรงเรียนวัดน ้ารัก  (ประชาน ้ารัก)  
ปีการศึกษา 2565 ตามแบบบันทึกคุณภาพในระบบเรียนรู้     
  2. ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบประเมินประสิทธิภาพของกระบวนการของระบบเรียนรู้โรงเรียน
วัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) 
 3. ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบประเมินประสิทธิผล ก่อนและหลังการใช้ระบบเรียนรู้ของครู
โรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) 
 4. ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบบันทึกคะแนนเก็บและคะแนนสอบกลางภาคของนักเรียน
โรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) ปีการศึกษา 2565 
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 การวิเคราะห์ข้อมูล  
  1. วิเคราะห์ข้อมูลประสิทธิภาพของกระบวนการของระบบเรียนรู้โรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก)  
ปีการศึกษา 2565 โดยการทดสอบค่าร้อยละ 
 2. วิเคราะห์ข้อมูลประสิทธิผล ก่อนและหลังการใช้ระบบเรียนรู้ของครูโรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) 
ปีการศึกษา 2565 โดยการทดสอบที (t-test)   
  3. วิเคราะห์ข้อมูลร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย 2.50  ขึ้นไป โรงเรียน
วัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) ปีการศึกษา 2565 โดยการทดสอบค่าร้อยละ  

 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

 1. สถิติพ้ืนฐาน ได้แก่ ค่าความถ่ี (f )  ค่าร้อยละ (%)  ค่าเฉลี่ย (μ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (σ) 
 2. สถิติที่ใช้ในการทดสอบสมมติฐาน ได้แก่ ค่าร้อยละ (%) และการทดสอบ (t-test)  
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 ขั้นตอนการด าเนินงานระบบเรียนรู้โรงเรียนวัดน ้ารัก(ประชาน ้ารัก) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

 

- แบบบนัทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้   - 
บันทึกการประชุมระดบัชัน้เรียน 
- แบบนิเทศการจัดการเรียนรู้ 
- แบบบันทึกผลการเรียนประจำวิชา ปพ.5 

ผู้เรียนผ่าน
การประเมิน

หรือไม่   

ก าหนดเป้าหมายในการพัฒนา
ผู้เรียน  

จัดแหล่งเรียนรู้และจัดท าหลักสูตร

สถานศึกษา 

วิเคราะห์ผู้เรียนเพื่อปรับบทบาท
ของครูผู้สอน 

พื้นฐาน
ผู้เรียน    ปรับพื้นฐาน 

ไม่ดี 

ดี 

เตรียมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้              
(จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้) 

จัดการเรียนรู้และแลกเปลี่ยนเรียนรู้/
นิเทศ 

ประเมินผลและประมวลผลแต่ละหน่วย 

ซ่อมเสริม/วิจัย
ไม่

ผ่าน 

ส่งเสริม/วิจัยพัฒนา

สรุปรายงานผล
ระบบเรียนรู้ 

- หลักสูตรสถานศึกษา 
- แบบประเมนิหลักสูตร 
- แบบสรุปการประเมินผลหลักสูตร  

- แบบบนัทึกผลการวิเคราะห์ผู้เรียน (ข้อมูลพื้นฐาน
ทั่วไปและข้อมูลรายวชิา) 

- แบบสรุปผลการวิเคราะห์ผู้เรียน
- แบบบนัทึกผลการปรับ
พื้นฐานนักเรียน 

- แผนการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 
- แบบประเมนิคุณภาพแผนการจัดการ
เรียนรู ้(ประเมินตนเอง) 

- แบบประเมินคุณภาพแผนการจัดการ

- เคร่ืองมือการวัดผลประเมินผลที่มีคุณภาพ 
เช่น แบบทดสอบ 
- ปพ.5 

- แบบบันทึกการซ่อมเสริมราย
หน่วย 
- รายงานการวิจัย (ซ่อมเสริม) 
- บันทึกการประชุมระดับชั้นเรียน 
- ทะเบียนวิจยั 

- สรุปผลการส่งเสริม
ศักยภาพ 

- รายงานการวิจัย 
- แบบสรุปและรายงานผลระบบ
เรียนรู้ 
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ผลการวิจัย 
 การวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัยเรื่อง การศึกษาผลการพัฒนาระบบเรียนรู้ โรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) 
ผู้วิจัยขอเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามล าดับดังนี้ 
 

ตาราง 1 ประสิทธิภาพของระบบเรียนรู้ของครูและนักเรียนโรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) ปีการศึกษา 2565  
   โดยรวมและรายด้าน โดยการเก็บข้อมูลจากครูโรงเรียนวัดน ้ารัก  (ประชาน ้ารัก) จ านวน 10 คน  
   และเก็บข้อมูลจากนักเรียน จ านวน 123 คน  
 

รายการประเมินประสิทธิภาพ 
ของกระบวนการของระบบเรียนรู้ 

เกณฑ์ 
การประเมิน 

ผ่าน 
การประเมิน 
(  = 10 ) 

ไม่ผ่าน 
การประเมิน 
(  =10 ) 

(ร้อยละ) จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ด้านการทบทวนและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา      
   1. การวิเคราะห์และพัฒนาหลักสูตร 80 10 100 0 0 
   2. การจัดท าโครงการสอน 100 10 100 0 0 

ด้านการวิเคราะห์ผู้เรียนเพื่อการจัดการเรียนรู้ 
ของครูผู้สอน 

     

   3. จัดท าข้อมูลวิเคราะห์ผู้เรียนพร้อมสรุปผล 100 10 100 0 0 
ด้านการเตรียมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้      
   4. มีการวางแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 100 10 100 0 0 
ด้านการจัดการเรียนรู้และแลกเปลี่ยนเรียนรู้/นิเทศ      
   5. มีการบันทึกในแบบบันทึกการใช้แผนการ 
      จัดการเรียนรู ้

100 10 100 0 0 

รายการประเมินประสิทธิภาพ 
ของกระบวนการของระบบเรียนรู้ 

เกณฑ์ 
การประเมิน 

ผ่าน 
การประเมิน 
(  = 123 ) 

ไม่ผ่าน 
การประเมิน 
(  =123 ) 

(ร้อยละ) จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ด้านการประเมินผลรายหน่วยและประมวลผล 
การเรียน 

     

   6. การได้รับการนิเทศการจัดการเรียนรู้ 100 10 100 0 0 
   7. การใช้เครื่องมือวัดประเมินผลที่มีคุณภาพ 100 10 100 0 0 
   8. นักเรียนผ่านการวัดประเมินผล 75 99 81.40 24 18.81 

n n

n n
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ตาราง 1 (ต่อ) 

รายการประเมินประสิทธิภาพ 
ของกระบวนการของระบบเรียนรู้ 

เกณฑ์ 
การประเมิน 

ผ่าน 
      การประเมิน 
        (  = 123 ) 

ไม่ผ่าน 
การประเมิน 

     (  =123 ) 

(ร้อยละ) จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

   9. นักเรียนมีสมรรถนะตามที่หลักสูตรก าหนด 100 123 100 0 0 

  10. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
       ผ่านเกณฑ์ตามที่หลักสูตรก าหนด 

100 123 100 0 0 

  11. นักเรียนมีผลการประเมินการอ่าน คิด  
       วิเคราะห์ เขียน ผ่านเกณฑ์ตามที่หลักสูตรก าหนด 

100 123 100 0 0 

รายการประเมินประสิทธิภาพ 
ของกระบวนการของระบบเรียนรู้ 

เกณฑ์ 
การประเมิน 

ผ่าน 
การประเมิน 
  (  = 35 ) 

ไม่ผ่าน 
การประเมิน 

     (  =35 ) 
(ร้อยละ) จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

    12. นักเรียนที่ได้รับการสอนซ่อมเสริมมีพัฒนาการดีขึ้น 100 35 100 0 0 

รายการประเมินประสิทธิภาพ 
ของกระบวนการของระบบเรียนรู้ 

เกณฑ์ 
การประเมิน 

ผ่าน 
การประเมิน 

        (  = 10 ) 

ไม่ผ่าน 
การประเมิน 

     (  =10 ) 

(ร้อยละ) จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

    13. การจัดท ารายงานการวิจัยเพื่อพัฒนา 
         การเรียนรู้ของนักเรียน 

100 10 100 0 0 

รายการประเมินประสิทธิภาพ 
ของกระบวนการของระบบเรียนรู้ 

เกณฑ์ 
การประเมิน 

ผ่าน 
การประเมิน 
  (  = 32 ) 

ไม่ผ่าน 
การประเมิน 

     (  =32 ) 

 จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ด้านการส่งเสริม/การท าวิจัยเพื่อพัฒนานักเรียนกลุ่มปาน
กลาง – เก่ง 

     

    14. นักเรียนได้รับการส่งเสริมศักยภาพ 20 คน 32 100 0 0 
      

รวมเฉลี่ย   98.65  1.35 

n n

n n

n n

n n
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จากตาราง 1 พบว่าประสิทธิภาพของระบบเรียนรู้ของครูและนักเรียนโรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) 

ปีการศึกษา 2565 โดยรวมผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 98.65 ไม่ผ่านการประเมินร้อยละ 1.35 จ าแนกเป็น 
ครูผ่านการประเมินร้อยละ 100 นักเรียนผ่านการประเมินร้อยละ 81.19 ไม่ผ่านการประเมินร้อยละ 18.81 
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่าผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 100 ยกเว้นด้านการประเมินผลรายหน่วย 
และประมวลผลการเรียน นักเรียนผ่านการวัดประเมินผล ผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 81.19 และไม่ผ่าน
การประเมินร้อยละ 18.81  
 

ตาราง 2  ประสิทธิผลก่อนและหลังการใช้ระบบเรียนรู้ของครูโรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) ปีการศึกษา 2565 
              โดยรวมและรายด้าน  
 

ประสิทธิผลจากการใช้ระบบเรียนรู้ 
ของครูโรงเรียนวัดน ้ารัก(ประชาน ้ารัก) 

ก่อน 
  (  = 10 ) 

ระดับ หลัง 
     (  =10 ) 

ระดับ 

 μ σ  μ σ  

1.  ด้านการทบทวนและพัฒนาหลักสูตร 
     สถานศึกษา 

1.30 .63 น้อย 2.13 .65 มาก 

2.  ด้านการวิเคราะห์ผู้เรียนเพ่ือการจัดการ 
    เรียนรู้ของครูผู้สอน 

1.18 .69 น้อย 2.28 .63 มาก 

3.  ด้านการเตรียมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 1.20 .62 น้อย 2.22 .58 มาก 
4.  ด้านการจัดการเรียนรู้และแลกเปลี่ยน 
     เรียนรู้/นิเทศ 

1.13 .84 น้อย 2.94 .69 มาก 

5.  ด้านการประเมินผลรายหน่วยและ 
     ประมวลผลการเรียน 

1.29 .55 น้อย 2.18 .58 มาก 

6.  ด้านการซ่อมเสริม/การท าวิจัยเพื่อ 
     ซ่อมเสริมนักเรียน 

1.09 .76 น้อย 2.23 .56 มาก 

7.  ด้านการส่งเสริม/การท าวิจัยเพื่อพัฒนา 
    นักเรียนกลุ่มปานกลาง – เก่ง 

1.10 .81 น้อย 2.35 .74 มาก 

รวม 1.21 .31 น้อย 2.69 .46 มาก 

จากตาราง 2 พบว่าประสิทธิผลก่อนและหลังการใช้ระบบเรียนรู้ของครูโรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) 
ปีการศึกษา 2565 โดยรวมและรายด้าน ก่อนการใช้ระบบเรียนรู้ อยู่ในระดับน้อยทั้งหมด และหลังการใช้ระบบ
เรียนรู้อยู่ในระดับมากทั้งหมด โดยมีค่าเฉลี่ยก่อนใช้ระบบเรียนรู้เท่ากับ 1.21 และ ค่าเฉลี่ยหลังใช้ระบบเรียนรู้
เท่ากับ 2.69 

n n
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ตาราง 3  เปรียบเทียบประสิทธิผลก่อนและหลังการใช้ระบบเรียนรู้ของครูโรงเรียนวัดน ้ารัก  (ประชาน ้ารัก)  
     ปีการศึกษา 2565 โดยรวมและรายด้าน 
 

ประสิทธิผลจากการใช้ระบบเรียนรู้ 
ของครูโรงเรียนวัดน ้ารัก(ประชาน ้ารัก) 

 ปีการศึกษา 2565 

ก่อน 
  (  = 10 ) 

หลัง 
     (  =10 ) 

  

μ σ μ σ t p 

1.  ด้านการทบทวนและพัฒนา   
     หลักสูตรสถานศึกษา 

1.30 .63 2.13 .65 22.33 .00* 

2.  ด้านการวิเคราะห์ผู้เรียน 
    เพ่ือการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน 

1.18 .69 2.28 .63 25.35 .00* 

3.  ด้านการเตรียมการจัดกิจกรรม 
     การเรียนรู ้

1.20 .62 2.22 .58 21.15 .00* 

4.  ด้านการจัดการเรียนรู้และ 
    แลกเปลี่ยนเรียนรู้/นิเทศ 

1.13 .84 2.94 .69 24.22 .00* 

5.  ด้านการประเมินผลรายหน่วย 
    และประมวลผลการเรียน 

1.29 .55 2.18 .58 25.16 .00* 

6.  ด้านการซ่อมเสริม/การท าวิจัย 
    เพ่ือซ่อมเสริมนักเรียน 

1.09 .76 2.23 .56 22.47 .00* 

7.  ด้านการส่งเสริม/การท าวิจัยเพื่อ 
    พัฒนานักเรียนกลุ่มปานกลาง – เก่ง 

1.10 .81 2.35 .74 21.11 .00* 

รวม 1.21 .31 2.69 .46 26.12 .00* 

 
* p < .05 

จากตาราง 3 พบว่าประสิทธิผลก่อนและหลังการใช้ระบบเรียนรู้ของครูโรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) 
ปีการศึกษา 2565 โดยรวมและรายด้านทุกด้านก่อนการใช้ระบบเรียนรู้และหลังการใช้ระบบเรียนรู้ แตกต่าง
กันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
 
 
 
 

n n
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ตาราง 4  ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ 2.50 ขึ้นไปหลังการใช้ระบบเรียนรู้  
      โรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) ปีการศึกษา 2565 
 

ระดับชั้น ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนระดับ 2.50 ขึ้นไป 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนต ่ากว่าระดับ 2.50  

ประถมศึกษาปีที่ 1 81.22 18.78 
ประถมศึกษาปีที่ 2 77.25 22.75 
ประถมศึกษาปีที่ 3 83.82 16.18 

รวม 80.76 19.24 
ประถมศึกษาปีที่ 4 86.08 13.92 
ประถมศึกษาปีที่ 5 77.68 22.32 
ประถมศึกษาปีที่ 6 81.13 18.87 

รวม 81.63 18.37 
รวมเฉลี่ย 81.19 18.81 

   
   จากตาราง 4 พบว่า ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ 2.50 หลังการใช้ระบบ
เรียนรู ้โรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) ปีการศึกษา 2565 โดยมีค่าเฉลี ่ย ระดับประถมศึกษาตอนต้น 
เฉลี่ยเท่ากับร้อยละ 80.76 ระดับประถมศึกษาตอนปลายเฉลี่ยเท่ากับร้อยละ 81.63 และเฉลี่ยรวมทั้งหมด
เท่ากับร้อยละ 81.19  
 

สรุปผลการวิจัย 
 จากการวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัย เรื่อง การศึกษาผลการพัฒนาระบบเรียนรู้ โรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) 
ปีการศึกษา 2565 สรุปผลการวิจัยได้ดังนี้ 

   1. ประสิทธิภาพของระบบเรียนรู้ของครูและนักเรียนโรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) ปีการศึกษา 
2565 โดยรวมผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 98.65 ไม่ผ่านการประเมินร้อยละ 1.35 จ าแนกเป็น ครูผ่าน 
การประเมินร้อยละ 100 นักเร ียนผ่านการประเมินร้อยละ  81.19 ไม่ผ ่านการประเมินร้อยละ 18.81  
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 100 ยกเว้นด้านการประเมินผลรายหน่วย 
และประมวลผลการเรียน นักเรียนผ่านการวัดประเมินผล ผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 81.19 และไม่ผ่าน
การประเมินร้อยละ 18.81  
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 2. ประสิทธิผลก่อนและหลังการใช้ระบบเรียนรู้ของครูโรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) ปีการศึกษา 
2565 โดยรวมและรายด้าน ก่อนการใช้ระบบเรียนรู้ อยู่ในระดับน้อยทั้งหมด และหลังการใช้ระบบเรียนรู้อยู่ใน 
ระดับมากท้ังหมด โดยมีค่าเฉลี่ยก่อนใช้ระบบเรียนรู้เท่ากับ 1.21 และ ค่าเฉลี่ยหลังใช้ระบบเรียนรู้เท่ากับ 2.69 
และประสิทธิผลก่อนและหลังการใช้ระบบเรียนรู้ของครูโรงเรียนวัดน ้ารัก  (ประชาน ้ารัก) ปีการศึกษา 2565 
โดยรวมและรายด้านทุกด้านก่อนการใช้ระบบเรียนรู้และหลังการใช้ระบบเรียนรู้ แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .05 
  3. ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการเรียนเฉลี่ย 2.50 ขึ้นไป หลังการใช้ระบบเรียนรู้ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 81.19  
  
อภิปรายผลการวิจัย 

 1. ประสิทธิภาพของระบบเรียนรู้โรงเรียนวัดน ้ารัก  (ประชาน ้ารัก) ปีการศึกษา 2565 โดยรวม 
ผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 98.65 จ าแนกเป็น ครูผ่านการประเมินร้อยละ 100 นักเรียนผ่านการประเมิน  
ร้อยละ 81.19 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 100 ยกเว้นด้านการประเมินผล
รายหน่วยและประมวลผลการเรียน นักเรียนผ่านการวัดประเมินผล ผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 81.19  
และไม่ผ่านการประเมินร้อยละ 18.81 ทั้งนี้การที่ครูผ่านประเมินร้อยละ 100 เนื่องจากในระบบเรียนรู้  
มีการก าหนดขั้นตอนในการปฎิบัติงานอย่างชัดเจน มีแบบบันทึกในด้านต่าง ๆ และมีเกณฑ์การประเมิน  
อย่างครอบคลุม โดยขอบเขตของระบบเรียนรู้ที่โรงเรียนก าหนดเป็นการวัดในส่วนของงานประจ า ซึ่งเป็นงาน 
ที่เก่ียวข้องกับครูและนักเรียน เมื่อถึงก าหนดส่งงานหรือแบบบันทึก ครูทุกคนจะต้องส่งตรงตามเวลาที่ก าหนด 
มีหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ช่วยตรวจสอบ ก่อนส่งถึงฝ่ายบริหารและผู้บริหารสถานศึกษา จากรูปแบบ  
การด าเนินงานดังกล่าว จึงส่งผลให้ครูผ่านการประเมิน ร้อยละ 100 ในส่วนของนักเรียนผ่านการประเมิน  
ร้อยละ 81.19 ทั้งนี้เนื่องจากเมื่อครูส่งแบบบันทึกตามระบบเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้และฝ่ายบริหารจะท า
หน้าที่ตรวจสอบความครบถ้วนและถูกต้องของแบบบันทึก จากนั้นครูจึงจะสามารถด าเนินการแก้ไขในส่วนอื่น ๆ 
ต่อไป ส าหรับในส่วนที่เกี่ยวข้องกับนักเรียนนั้น ครูจะต้องมีการบันทึกคะแนนสอบกลางภาค คะแนนเก็บกลางภาค 
คะแนนปลายภาค ตามขั้นตอนและหากนักเรียนไม่ผ่านการประเมินครูจะต้องด าเนินการแก้ไขให้นักเรียน  
สอบซ่อม หรือแก้ไขงานจนสามารถผ่านเกณฑ์การประเมินได้ เมื่อครูเนินการตามขั้นตอนแล้วระบบเรียนรู้  
จึงรวบรวมคะแนนมาวิเคราะห์ร้อยละของนักเรียนที่ผ่านการประเมิน จากการด าเนินการดังกล่าวจึงส่งผลให้
นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 81.19 ส่วนนักเรียนที่ไม่ผ่านการประเมินร้อยละ 18.81 นั้น เนื่องจาก
เมื่อระบบเรียนรู้น าคะแนนทุกวิชามาคิดรวมกันจะมีคะแนนบางวิชาที่นักเรียนไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน  
จึงส่งผลรวมให้นักเรียนไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินในด้านนี้ ในส่วนที่ผ่านการประเมินสอดคล้องกับงานวิจัยของ 
มานพ  ภัคเนียรนาท (2549: 125 - 128) ได้ศึกษาการประเมินระบบประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน
บ้านนาคู่ ผลการวิจัย พบว่า คุณภาพเฉลี่ยของระบบเรียนรู้ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และระบบกิจกรรม 
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นักเรียน มีคุณภาพอยู่ในระดับดี โดยคุณภาพเฉลี่ยเท่ากับ 2.50 ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมีคุณภาพสูงสุด  
ที่ระดับดี คุณภาพเฉลี่ยเท่ากับ 2.60 โดยด้านการบริหารคุณภาพระบบในส่วนของการวางระบบมีคุณภาพ
เฉลี ่ยเท่ากับ 2.59 อยู ่ในระดับดี  การด าเนินงานตามระบบมีคุณภาพเฉลี ่ยเท่ากับ 2.58 อยู ่ในระดับดี  
การประเมินทบทวนมีคุณภาพเฉลี่ยเท่ากับ 2.64 อยู่ในระดับดี การปรับปรุงพัฒนาระบบมีคุณภาพเฉลี่ย  
เท่ากับ 2.61 อยู่ในระดับดี การบูรณาการมีคุณภาพเฉลี่ยเท่ากับ 2.51 อยู่ในระดับดีด้านกระบวนการมีคุณภาพ
เฉลี่ยเท่ากับ 2.66 อยู่ในระดับดี    
   2. ประสิทธิผลก่อนและหลังการใช้ระบบเรียนรู้ของครูโรงเรียนวัดน ้ารัก (ประชาน ้ารัก) ปีการศึกษา 2565 
โดยรวมและรายด้าน ก่อนการใช้ระบบเรียนรู้ อยู่ในระดับน้อยทั้งหมด และหลังการใช้ระบบเรียนรู้อยู่ในระดับมาก
ทั้งหมด โดยมีค่าเฉลี่ยก่อนใช้ระบบเรียนรู้เท่ากับ 1.21 และค่าเฉลี่ยหลังใช้ระบบเรียนรู้เท่ากับ 2.69 และ
ประสิทธิผลก่อนและหลังการใช้ระบบเรียนรู้ของครูโรงเรียนวัดน ้ารัก  (ประชาน ้ารัก) ปีการศึกษา 2565 
โดยรวมและรายด้านทุกด้านก่อนการใช้ระบบเรียนรู้และหลังการใช้ระบบเรียนรู้ แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .05 ทั้งนี้เนื่องจากโรงเรียนมีการประเมินระหว่างการท าระบบเรียนรู้ และท า PLC ร่วมกันเพื่อ
ปรับปรุงพัฒนาข้อบกพร่องจึงท าเป็นการกระตุ ้นให้ครูได้ปรับการใช้ระบบเรียนรู ้ตลอดเวลา  จึงท าให้ 
ประสิทธิผลก่อนและหลังการใช้ระบบเรียนรู้ของครูโดยรวมและรายด้านทุกด้านก่อนการใช้ระบบเรียนรู้และ
หลังการใช้ระบบเรียนรู้ แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สอดคล้องกับงานวิจัยของ  สุวรรณี 
สุวรรณรัตน์ (2549: บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเรื่อง การประกันคุณภาพการศึกษาโดยใช้ระบบบริหารรูปแบบ 
ToPSTAR ของครูและผู ้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนสังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3 
ผลการวิจัย พบว่า ความคิดเห็นเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาโดยใช้ระบบบริหารรูปแบบ ToPSTAR 
โรงเรียนสังกัดเขตพื้นที่การศึกษานครศรีธรรมราช เขต 3 ระหว่างครูและผู้บริหาร โดยรวมไม่แตกต่างกัน  
เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ด้านการจัดโครงสร้างและด้านการรายงานผลสะท้อนระบบคุณภาพของระบบ 
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญท่ีระดับ .05 
  3. ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยระดับ 2.50 ขึ้นไป หลังการใช้ระบบเรียนรู้โดยมี ระดับประถมศึกษา
ตอนต้นเฉลี่ยเท่ากับร้อยละ 80.76 ระดับประถมศึกษาตอนปลายเฉลี่ยเท่ากับร้อยละ 81.63 และเฉลี่ยรวม
ทั้งหมดเท่ากับร้อยละ 81.19 ทั้งนี้เนื ่องจากเมื่อครูผู ้สอนใช้ระบบเรียนรู้ จะต้องส่งคะแนนนักเรียนตาม
ระยะเวลาที่ก าหนดในระบบเรียนรู้ โดยใช้เกณฑ์การประเมินคุณภาพแบบเดียวกัน ท าให้นักเรียนมีระยะเวลา
ในการสอบ การซ่อม รวมทั้งส่งงานตามที่ระบบเรียนรู้ก าหนด ส่งผลให้มีนักเรียนค้างส่งงานน้อยลง และสอบซ่อม 
ได้เร็วยิ่งขึ ้น จึงท าให้ร้อยละของนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 60 เฉลี่ยรวมทั้งหมดเท่ากับร้อยละ 81.19 
สอดคล้องกับงานวิจัยของ จ าเริญ จิตรหลัง (2551: 117-123) ได้ท าการวิจัยเรื่อง การพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการแบบ ToPSTAR เพื ่อการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน โรงเรียนบ้านวังเจริญ  
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตรัง เขต 1 ผลการวิจัย พบว่า การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ 
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นักเรียนโรงเรียนบ้านบางเจริญ มีระบบมากขึ้น และท าให้ครูและนักเรียนมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด 
ผลการบริหารเชิงระบบแบบ ToPSTAR ท าให้นักเรียนและครูมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
 

ข้อเสนอแนะ  
 จากการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการบริหารสถานศึกษาดังต่อไปนี้ 
 ข้อเสนอแนะเพื่อน าผลการวิจัยไปใช้ 

 1. การน านวัตกรรมระบบเรียนรู ้ไปใช้ สถานศึกษาควรพิจารณาความเหมาะสมด้านเนื ้อหา  
และกิจกรรมการเรียนรู้ ควรปรับให้เข้ากับบริบทของสถานศึกษา เพื่อให้กระบวนการจัดการเรียนรู ้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด 
 2. นวัตกรรมระบบเรียนรู้เป็นการด าเนินงานตามแนวทางการประกันคุณภาพการศึกษา สถานศึกษา
จึงควรก าหนดทิศทางการประกันคุณภาพการศึกษาและปรับระบบเรียนรู้ให้สอดคล้องกับความต้องการ  
และความจ าเป็นของสถานศึกษา 

 ข้อเสนอแนะท่ัวไป 
 1. การจัดท าแบบบันทึกระบบเรียนรู้ควรมีการปรับอย่างต่อเนื่องในทุกปีการศึกษา เพ่ือให้ได้รูปแบบ

ที่เหมาะสมและสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 

 2. การวางแผนงานหรือก าหนดการต่าง ๆ ต้องมีความยืดหยุ่นให้สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงได้ 
    

เอกสารอ้างอิง  
กระทรวงศึกษาธิการ. (2550). เอกสารประกอบการพัฒนา หลักสูตรพัฒนาผู้น าการเปลี่ยนแปลง 
  เพ่ือรองรับการกระจายอ านาจ ส าหรับผู้บริหารการศึกษาและผู้บริหารสถานศึกษา.  
  กระทรวงศึกษาธิการ. 
กระทรวงศึกษาธิการ. (2553). พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
  (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2553. โรงพิมพ์องคการรับส่งสินค้าและพัสดุภัณฑ์. 
กิติ ตยัคคานนท์. (2549). เทคนิคการสร้างภาวะผู้น า. บรรณากิจการพิมพ์. 
เกริกเกียรติ พิพัฒน์เสรีธรรม. (2549). การคลังว่าด้วยการจัดสรรและการกระจาย. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์. 
ขวัญใจ อ้ึงตระกูล และคณะ. (2550). การจัดการ. มหาวิทยาลัยกรุงเทพ. 
จันทรานี สงวนนาม. (2552). ทฤษฏีและแนวปฏิบัติในการบริหารสถานศึกษา. บุ๊คพอยท์. 
จิราภา วิชาชาญ.(2550). ปจจัยการบริหารที่สงผลตอการด าเนินงานการประกันคุณภาพภายในของศูนย 
  บริการการศึกษานอกโรงเรียนอ าเภอเขตภูมิภาคตะวันตก. (วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต).  
  มหาวิทยาลัยศิลปากร. 



 
                                                                   
 

54 

 
จ านงค์ ศิลารินทร์. (2550). สภาพและปัญหาการสร้างทีมงานในโรงเรียนมัธยมศึกษา. (วิทยานิพนธ์ปริญญา  
  มหาบัณฑิต). มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา. 
จ าเริญ  จิตรหลัง. (2551). การพัฒนาระบบการบริหารจัดการแบบ ToPSTAR เพ่ือการพัฒนา 
  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน โรงเรียนบ้านวังเจริญสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่ 
  การศึกษาตรังเขต 1. (วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต). มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 
นงลักษณ์  วิรัชชัย. (2552). กระบวนการปฏิรูปเพื่อพัฒนาการเรียน. วี. ท.ี ซี. คอมมิวนิเคชั่น. 
นพพงษ์ บุญจิตราดุล. (2550). ก้าวเข้าสู่ผู้บริหารการศึกษา. อนงค์ศิลป์ 
นิพนธ์ ศศิธร. (2549). การจัดระเบียบองค์การและอนาคต. โรงพิมพ์พิฆเณศ. 
นิภารัตน์ ป้อสีลา. (2550). วัฒนธรรมองค์การที่ส่งผลต่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  สังกัดกรุงเทพมหานคร. (วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต). มหาวิทยาลัยศิลปากร. 
บรรยงค์  โตจินดา. (2550). การบริหารงานบุคคล. อมรการพิมพ์. 
บุญชม  ศรีสะอาด. (2553). การวิจัยเบื้องต้น. พิมพ์ครั้งที่ 8. สุวิริยาสาส์น.  

บุษรา  เขินอ านวย. (2551). การบริหารจัดการโรงเรียน. เอดิสันเพรส. 
ปัญญา  แก้วกียูร. (2552). การบริหารจัดการศึกษาในรูปแบบการใช้โรงเรียนหรือเขตพ้ืนที่การศึกษาเป็นฐาน. 

ภาพพิมพ์. 

   ภิญโญ  สาธร. (2550). หลักการบริหารการศึกษา. วัฒนาพานิช. 

   มานพ  ภัคเนียรนาท. (2549). การประเมินระบบประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านนาคู่. 

(วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต). มหาวิทยาลัยศิลปากร.  

มัลลิกา ต้นสอน. (2550). การจัดการยุคใหม.่ วัฒนาพานิช. 
สถาบันวิจัยและพัฒนาการเรียนรู. 2547. เรียนรูสู่คุณภาพสถานศึกษา. สถาบันวิจัยและพัฒนาการเรียนรู้. 
สุวรรณี  สุวรรณโขติ.(2549). การประกันคุณภาพการศึกษาโดยใช้ระบบบริหารรูปแบบ ToPSTAR  
  ของครู และผู้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
          นครศรีธรรมราช เขต 3. (วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต). มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 
 
 
  
 
 
 
 



   
 

55 

  

 

การประเมินความต้องการจ าเป็นในการนิเทศการศึกษา เพื่อส่งเสริมการคิดเชิงนวัตกรรม 
บนฐานพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร  
A Needs Assessment for School Supervision to Foster Innovative Thinking 

Based on Education Sandbox within the Secondary Educational Service Area 
Office Si Sa Ket Yasothon  

 
                                                                   
 

 

ณัฐพล พรมลี* 
Natthapon Promlee 

 

บทคัดย่อ 
งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ส ารวจสภาพปัจจุบัน สภาพพึงประสงค์เกี่ยวกับการนิเทศการศึกษา  

เพื่อส่งเสริมการคิดเชิงนวัตกรรมบนฐานพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  
ศรีสะเกษ ยโสธร 2) ประเมินความต้องการจ าเป็นในการนิเทศการศึกษา เพื่อส่งเสริมการคิดเชิงนวัตกรรม  
บนฐานพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร เป็นการวิจัย  
เชิงส ารวจ กลุ่มผู้ให้ข้อมูล ได้แก่ กลุ่มที่ 1 ข้อมูล ครู และผู้บริหารโรงเรียนน าร่องพ้ืนที่นวัตกรรม จ านวน 205 คน 
ได้มาจากการสุ่มอย่างง่าย เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล คือ แบบสอบถาม แบบวิเคราะห์เอกสาร
และแบบสัมภาษณ์กึ ่งโครงสร้าง วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
และจัดล าดับความต้องการจ าเป็นโดยใช้สูตร PNImodified  ผลการวิจัยพบว่า 1) สภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์ 
ของการนิเทศการศึกษาของโรงเรียนน าร่องพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
ศรีสะเกษ ยโสธร อยู่ในระดับปานกลางและมากที่สุด ตามล าดับ 2) เรียงล าดับความต้องการจ าเป็นเกี่ยวกับ
การนิเทศของโรงเรียนน าร่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ 
ยโสธร คือ ด้านการออกแบบการจัดการเรียนรู้ พบว่า ค่า PNImodified อยู่ระหว่าง 0.24 -0.59  ด้านการพัฒนา
สมรรถนะในการจัดการเรียนรู ้ พบว่า ค่า PNImodified อยู ่ระหว่าง 0.21 – 0.63 ด้านการสร้างวัฒนธรรม 
การเรียนรู้และการนิเทศ พบว่า ค่า PNImodified อยู่ระหว่าง 0.27 – 0.61 ด้านการคิดเชิงนวัตกรรม พบว่า  
ค่า PNImodified อยู่ระหว่าง 0.50 – 0.65 ด้านการจัดการเรียนรู้ พบว่า ค่า PNImodified อยู่ระหว่าง 0.36 – 0.64 
ด้านการวัดและประเมินผล พบว่า ค่า PNImodified อยู่ระหว่าง 0.31 – 0.67 ตามล าดับ 
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Abstract  

The purpose of this research were 1) Studying the Current State and Desired Conditions 
of Educational Supervision to Foster Innovative Thinking within the Educational Sandbox of 
the Secondary Educational Service Area Office, Si Sa Ket Yasothon 2) Evaluating the Needs 
Assessment for Educational Counseling at the Leading Educational Innovation Hub to Foster 
Innovative Thinking, Secondary Educational Service Area Office, Si Sa Ket Yasothon.  This is survey-
based research involving a group of data providers, including Group 1, comprising 205 teachers and 
school administrators from leading innovative education institutions, selected through simple 
random sampling. The data collection tools used include questionnaires, document analysis, and 
semi-structured interviews. Data analysis is performed using percentages, means, and standard 
deviations. Prioritization of essential needs is determined using the PNImodified formula. 

The results of the research were as follows: 1) The current state and desired conditions of 
Educational Supervision to Foster Innovative Thinking within the Educational Sandbox of the 
Secondary Educational Service Area Office, Si Sa Ket Yasothon, range from moderate to the 
highest level, in that order. 2) Ranking the needs assessment for  Educational Counseling at 
the Leading Educational Innovation Hub to Foster Innovative Thinking, Secondary Educational 
Service Area Office, Si Sa Ket Yasothon, in terms of learning management design, it was found 
that the PNImodified value ranged from 0.24 to 0.59. In the aspect of competency development 
in learning management, it was found that the PNImodified value ranges from 0.21 to 0.63. 
Concerning the establishment of a learning culture and counseling, the PNImodified value falls within 
the range of 0.27 to 0.61. In terms of innovative thinking, the PNImodified value ranges from 
0.50 to 0.65. Regarding learning management, the PNImodified value is found between 0.36 and 
0.64. Lastly, in the domain of measurement and assessment, the PNImodified value ranges from 
0.31 to 0.67, respectively. 
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บทน า  

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ได้มีการประกาศใช้ตั้งแต่วันที่ 6 เมษายน 2560 
ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา มีบทบัญญัติไว้ใน มาตรา 54 รัฐต้องด าเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษา
เป็นเวลาสิบสองปี ตั ้งแต่ก่อนวัยเรียน จนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพ  โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย 
รัฐต้องด าเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาตามวรรคที่หนึ่งเพื่อพัฒนาร่างกาย 
จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย  

พระราชบัญญัติพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 (ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 2562: 103 - 104) 
มาตรา 5 พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจัดตั้งขึ้นเพ่ือวัตถุประสงค์ ดังต่อไปนี้ (1) คิดค้นและพัฒนานวัตกรรมการศึกษา
และการเรียนรู้เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของผู้เรียน รวมทั้งเพ่ือด าเนินการให้มีการขยายผลไปใช้ใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานอื่น (2) ลดความเหลื่อมล ้าในการศึกษา (3) กระจายอ านาจและให้อิสระแก่หน่วยงาน
ทางการศึกษาและสถานศึกษาน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาเพื่อเพ่ิมความคล่องตัวในการบริหารและ 
การจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และ (4) สร้างและพัฒนากลไกในการจัดการศึกษาร่วมกัน
ระหว่างภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชน และภาคประชาสังคมในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศจัดตั้งพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา โดยประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่องการจัดตั้งพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดศรีสะเกษ (กระทรวงศึกษาธิการ 2561: 1) มีนโยบายเพิ่มคุณภาพ
และประสิทธิภาพการจัดการศึกษา ลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษา ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม  
ในการจัดการศึกษาตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 มาตรา 54 อาศัยอ านาจ
ตามความในมาตรา 12 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546  
จึงได้มีการจัดตั้งพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาในจังหวัดศรีสะเกษขึ้น โดยมีเป้าหมาย 4 ประการคือ 1) เพ่ิมผลสัมฤทธิ์ 
ในการเรียนรู้ของนักเรียนในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาทั้ง 3 ด้าน ได้แก่ เจตคติ ทักษะส าคัญและความรู้ รวมทั้ง
ขยายผลสู่นักเรียนทั่วไประเทศในอนาคต 2) ลดความเหลื่อมล ้าด้านคุณภาพการศึกษา โดยยกระดับผลการเรียนรู้
ของนักเรียนกลุ่มอ่อนและยากจน 3) พัฒนานวัตกรรมการบริหารการศึกษาระดับจังหวัด ขยายผลนวัตกรรม
การศึกษาทั้งเชิงนโยบาย การจัดการเรียนรู้ และการบริหารในสถานศึกษาไปสู่นโยบายการศึกษาในระดบัชาติ
และพื้นที่อื่น อาทิ ด้านหลักสูตร ต ารา สื่อการเรียนรู้ การทดสอบ การประเมินสถานศึกษา บุคลากร การเงิน 
รวมทั้งความสอดคล้องของการบริหารงานด้านต่าง ๆ และ 4) ร่วมมือกับภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เอกชน และประชาสังคมในการจัดการศึกษา การพัฒนาและการขยายผลนวัตกรรมการศึกษา  
 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร มีโรงเรียนน าร่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
รุ่นที่ 1 - 3 จ านวน 16 โรงเรียน โดยมีนวัตกรรมที่ใช้ในการขับเคลื่อน ได้แก่ เพาะพันธุ์ปัญญา โรงเรียนเปลี่ยนแปลง
เชิงระบบด้วยนวัตกรรมจิตศึกษา การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem Based 
Learning: PBL) และ PLC การศึกษาชั้นเรียน (Lesson Study) และวิธีการแบบเปิด (Open Approach)   
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การจัดการเรียนรู้บูรณาการวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี ที่เชื่อมโยงบริบทท้องถิ่นและพัฒนา
สมรรถนะในศตวรรษที่ 21 (SMT) และการสอนแบบโครงการ (Project Approach: PA) และการเรียนรู้  
แบบโครงงาน-บูรณาการ (Project Integration Learning: PIL) ซึ ่งเร ิ ่มเข้าใช ้นว ัตกรรมจ านวน 3 รุ่น  
และจากการนิเทศ ติดตามการด าเนินงานผลการติดตามโรงเรียนน าร่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาในรุ่นที่ 1 
(ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร 2564: 15) พบว่า อุปสรรคปัญหาในการประยุกต์ใช้
นวัตกรรมของโรงเรียนน าร่องของโรงเรียนที่เริ ่มเข้าร่วมการใช้นวัตกรรม อุปสรรคในการด าเนินการ เช่น  
ความพร้อมของบุคลากร ควรส่งเสริมอบรมพัฒนาบุคลากรให้มีความเข้าใจร่วมกัน ทราบแนวทางการด าเนินการ 
ในการขับเคลื่อนการใช้นวัตกรรม และควรมีการประชาสัมพันธ์ที่เพิ่มมากขึ้น เพื่อกระตุ้นความสนใจและ  
การรับรู้ร่วมกันในการด าเนินงาน การออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับนวัตกรรมในพ้ืนที่ การวัด
ประเมินผลที่ยังขาดเครื่องมือที่ชัดเจน และการสะท้อนผลการขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้  ควรมีการส่งเสริม
การคิดเชิงนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ของผู้สอนในการบูรณาการกิจกรรมที่เน้นการเรียน รู้แบบเชิงรุก 
(Active Learning) เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับนวัตกรรมและส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 
และส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามีบทบาทส าคัญในการเป็นพี่เลี้ยงให้กับโรงเรียนน าร่องในสังกัด  เพื่อส่งเสริม 
สนับสนุน ติดตามการด าเนินงานเพ่ือให้การขับเคลื่อนนวัตกรรมเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 การนิเทศการศึกษามีความส าคัญในการช่วยเหลือส่งเสริม สนับสนุน ชี้แนะและชี้น าผู้รับการนิเทศ 
ให้สามารถปฏิบัติงานต่าง ๆ ให้บรรลุเป้าหมายของงาน โดยการน าผลจากการประเมินผลไปสู่การวิเคราะห์ วิจัย
เพ่ือพัฒนาคุณภาพ ซึ่งสอดคล้องกับ วัชรา เล่าเรียนดี (2556: 7) สรุปจุดมุ่งหมายการนิเทศไว้ว่า เพ่ือช่วยเหลือ
สนับสนุนให้ครู สามารถพัฒนางานในวิชาชีพของตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ส่งผลถึงผู้เรียน
และคุณภาพการศึกษาโดยรวมในที่สุด (สงัด อุทรานันท์, 2530: 11; วไลรัตน์ บุญสวัสดิ์, 2538: 1; ส านักงาน
คณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ, 2540: 32) การให้ค าเสนอแนะช่วยเหลือ สนับสนุนส่งเสริม 
เพื่อพัฒนาการด าเนินงานการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ บรรลุจุดประสงค์และเป้าหมายตามที่วางไว้  
ซึ่งเป็นสิ่งส าคัญที่จะช่วยในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษา ก ากับ ส่งเสริม และสนับสนุนให้การจัดการศึกษา
ดังกล่าวมีคุณภาพ น าไปสู่การพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนให้เหมาะสมกับศักยภาพของผู้เรียน บริบทของพ้ืนที่ 
และมีการพัฒนารูปแบบการนิเทศเพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบต่าง ๆ (นรินทร์ บุตรพรหม, 2562: 9; 
วาสนา บุญมาก, 2562: 134; อธิศ ไชยคิรินทร์, 2562: 5; อาทิฐยา วรนิตย์, 2563: 1) รวมทั้งทักษะการคิด
แก้ปัญหา การนิเทศแบบคลินิก การนิเทศแบบชี้แนะทางปัญญาและการนิเทศแบบพ่ีเลี้ยง การใช้ชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ และการพัฒนาสมรรถนะการคิดเชิงนวัตกรรมซึ่งเป็นแนวทางช่วยเหลือ ชี้แนะการด าเนินงานของ
สถานศึกษาและครูผู้สอนให้บรรลุตามจุดประสงค์ที่วางไว้ 
 การคิดเชิงนวัตกรรมเป็นสิ่งส าคัญอย่างมากเป็นการพัฒนาความรู้และเทคโนโลยีใหม่  ๆ ซึ่งเป็น 
การเตรียมพร้อมในการเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาในอนาคต ดังนั้น การคิดเชิงนวัตกรรมเป็นสิ่ง 
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ที่ส าคัญมากในการพัฒนาทั้งส่วนบุคคลและส่วนรวม จุดเริ ่มต้นที่ดีของนวัตกรรม ล้วนเป็นความคิดของ 
นักสร้างสรรค์นวัตกรรมทั้งสิ ้น แต่แค่คิดอย่างเดียวยังไม่พอ ต้องลงมือท าจริงด้วยนวัตกรรมจึงจะเกิดผล   
(วิชัย วงษ์ใหญ่ และ มารุต พัฒผล, 2562: 2) ทฤษฎีการคิดเชิงนวัตกรรม (Innovation Theory) เน้นการพัฒนา
แนวคิดใหม่ ๆ  หรือการน าแนวคิดมาปรับปรุงให้ดียิ่งขึ้น เพื่อสร้างความเปลี่ยนแปลงและน าไปสู่การพัฒนาสิ่งใหม่ ๆ  
นอกจากนี้ ผู้วิจัยได้มีการศึกษาทฤษฎีการเรียนรู้ (Learning Theory) เน้นการพัฒนาทักษะและความคิด เช่น 
ทฤษฎีความคิดเชิงนวัตกรรมของ Peter F. Drucker (รติรส ศิริมงคลรัตน์, 2560: 142) ทฤษฎี Innovation 
Ambition Matrix ของ McKinsey & Company (Greg Satell, 2017: 112) การคิดเชิงนวัตกรรมยังช่วยให้
เกิดความคิดสร้างสรรค์และความคิดสร้างสรรค์ที่เกิดจากการคิดเชิงนวัตกรรมสามารถน าไปใช้แก้ไขปัญหา  
ที่เกี่ยวข้องกับสังคม โดยประโยชน์ของการคิดเชิงนวัตกรรม ได้แก่ การเพิ่มคุณค่าให้กับผลิตภัณฑ์ หรือสิ่งใหม่
ที่ตอบสนองความต้องการของกลุ่มบุคคลหรือบุคคลจ านวนมากได้ดีกว่าสิ่งที่มีอยู่เดิม และเป็นความคิดที่ยัง  
ไม่มีใครคิดมาก่อน มีความเป็น Originality หรือความเป็นต้นก าเนิด (วิชัย วงษ์ใหญ่ และ มารุต พัฒผล, 2562: 1)
เป็นการคิดที่มีคุณค่า เพราะจะน าไปสู่การสร้างสรรค์นวัตกรรมต่อไป และงานวิจัยเกี่ยวกับแนวทางการนิเทศ 
เพื่อส่งเสริมการคิดเชิงนวัตกรรม ครูควรเสริมสร้างให้เรียนรู้ด้วยตนเองผ่านสื่อดิจิทัลที่ปลอดภัย เพื่อให้เกิด
องค์ความรู้ใหม่ ๆ ผ่านการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (กิตติพิชญ์ วรโชติสุพัฒภาคิน, 2563: 337) 
การนิเทศเพื ่อเสริมทักษะของความคิดเชิงนวัตกรรม ได้แก่ ความสามารถในการค้นหาจุดเด่น จุดด้อย  
ครูปรับปรุงนวัตกรรมใหม่อย่างต่อเนื่อง ให้ความส าคัญกับการแบ่งปันข้อมูล แลกเปลี่ยนข้อมูลเชิงนวัตกรรม  
และการใช้เทคโนโลยีในการพัฒนานวัตกรรม (อรชร ปราจันทร์, 2560: 255) การคิดเชิงนวัตกรรมผ่าน 
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก ให้ความช่วยเหลือ แนะน า ปรับปรุงการสอนของครู  โดยมีการนิเทศแบบคลินิก  
การนิเทศแบบชี้แนะทางปัญญาและการนิเทศแบบพี่เลี้ยง (วาสนา บุญมาก, 2562: 134) สมรรถนะเชิงนวัตกรรม
ของผู้บริหารสถานศึกษา (กรกต ขาวสะอาด และ นภาเดช บุญเชิดชู, 2562: 1641) ซึ่งจะช่วยส่งเสริมให้การคิด 
เชิงนวัตกรรมของครูและบุคลากรในสถานศึกษาสามารถเกิดการคิดเชิงนวัตกรรมในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 จากที่กล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยจึงได้น าความส าคัญดังกล่าวมาใช้เป็นแนวคิดหลักในการนิเทศการศึกษา 
โดยน ามาสังเคราะห์เป็นหลักการ การออกแบบการจัดการเรียนรู้ การพัฒนาสมรรถนะในการจัดการเรียนรู้ 
การสร้างวัฒนธรรมการเรียนรู้และการนิเทศ การคิดเชิงนวัตกรรมและการวัดและประเมินผล เพื่อขับเคลื่อน
การคิดเชิงนวัตกรรมของครูผู้สอนในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา โดยประเมินความต้องการจ าเป็น สภาพที่พึงประสงค ์
เกี่ยวกับการนิเทศการศึกษาเพื่อเป็นฐานทุนในการส่งเสริมการคิดเชิงนวัตกรรมบนฐานพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร 
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วัตถุประสงค์การวิจัย  
1. เพ่ือส ารวจสภาพปัจจุบัน สภาพพึงประสงค์เกี่ยวกับการนิเทศการศึกษา เพ่ือส่งเสริมการคิดเชิงนวัตกรรม

บนฐานพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร 
2. เพื่อประเมินความต้องการจ าเป็นในการนิเทศการศึกษา เพื่อส่งเสริมการคิดเชิงนวัตกรรมบนฐาน

พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร 
 

แนวคิด ทฤษฎี และกรอบแนวคิดในการวิจัย 
  การวิจัยเรื่องการประเมินความต้องการจ าเป็นในการนิเทศการศึกษา เพ่ือส่งเสริมการคิดเชิงนวัตกรรม 
บนฐานพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร ผู้วิจัยท าการศึกษา
วิเคราะห์ สังเคราะห์และทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องในการนิเทศการศึกษาที่ใช้ในการวิจัย เพื่อให้เกิดการคิด
เชิงนวัตกรรม โดยท าการสังเคราะห์ข้อมูลมาใช้เป็นกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังนี้ 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่ 1 กรอบแนวคิดการศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพที ่พึงประสงค์ และความต้องการจำเป็นส่งเสริมการคิด 
              เชิงนวัตกรรมบนฐานพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร  

               กระบวนการนิเทศการศึกษา 
ตามแนวคิดอัญชลี ธรรมะวิธีกุล (2565: 1) Harris (198: 13-15) 
และงานวิจัยของ อมรรัตน์ ศรีพอ (2561: 275-283); อรอุษา 
วงศ์จรัสเกษม (2561: 134-137); กมลพรรณ วุฒิอ าพล  
(2562: 52-54); กิตติพิชญ์ วรโชติสุพฒัภาคิน (2563:327) 
และอนุพงษ์ คล้องการ (2563: 43) 

หลักการ 
 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – 2580)    
 ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู้ 
 พระราชบญัญัติพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 
 การสร้างชุมชนแห่งการเรียนรูท้างวชิาชีพ 

การศึกษาสภาพปัจจุบนั สภาพที่พึงประสงค์
และความต้องการจ าเป็นในการส่งเสริม 
การคิดเชิงนวัตกรรมบนฐานพื้นที่นวัตกรรม
การศึกษา ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร ประกอบด้วย 
ตัวแปรที่ศึกษา ดังนี ้
  1) การออกแบบการจัดการเรียนรู้  
  2) การพัฒนาสมรรถนะในการจัดการเรียนรู้  
  3) การสร้างวัฒนธรรมการเรียนรู้และ 
      การนิเทศ  
  4) การคิดเชิงนวัตกรรม 
  5) การวัดและประเมินผล                          การคิดเชิงนวัตกรรม  

ตามทฤษฎีความคิดเชงินวัตกรรมของ Peter F. Drucker 
(รติรส ศิริมงคลรัตน์, 2560: 142) ทฤษฎี Innovation Ambition 
Matrix ของ McKinsey & Company (Greg Satell, 2017: 
112) ชี้แนะการคิดเชิงนวัตกรรมของ วิชัย วงษ์ใหญ่ และ  
มารุต พัฒผล (2562: 1); ศศิมา สุขสวา่ง (2563: 3);  
ไพฑูรย์ สนิลารัตน์ (2563:47) 
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วิธีด าเนินการวิจัย  
 แบบแผนการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงส ารวจเกี่ยวกับสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์เกี่ยวกับการนิเทศ
การศึกษา เพื่อส่งเสริมการคิดเชิงนวัตกรรมบนฐานพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร และประเมินความต้องการจ าเป็นในการนิเทศการศึกษา ประกอบด้วย  ตัวแปร 
ที่ใช้ในการศึกษา ดังนี้ 1) การออกแบบการจัดการเรียนรู ้ 2) การพัฒนาสมรรถนะในการจัดการเรียนรู้  
3) การสร้างวัฒนธรรมการเรียนรู้และการนิเทศ 4) การคิดเชิงนวัตกรรม และ 5) การวัดและประเมินผล 
 

ประชากรและกลุ่มเป้าหมายผู้ให้ข้อมูลในการวิจัย 
 ประชากร เป็นครูผู้สอนโรงเรียนน าร่องพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา รุ่นที่ 1-2 จ านวน 7 โรงเรียน จ านวน 
410 คน และก าหนดตัวอย ่างในการเก็บแบบสอบถามตามตารางส าเร ็จร ูปของ Krejcie & Morgan  
ใช้ในการประมาณค่าสัดส่วนของประชากรและก าหนดให้สัดส่วนของลักษณะที่สนใจในประชากร เท่ากับ 0. 5 
ระดับความคลาดเคลื่อนที่ยอมรับได้ 5% และระดับความเชื่อมั่น 95% โดยมีตัวอย่าง จ านวน 105 คน ได้มา
โดยการสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) 
 

 เครื่องมือที่ใช้วิจัย 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบสอบถามสภาพปัจจุบัน สภาพพึงประสงค์ ความต้องการเกี่ยวกับ
การนิเทศเพื่อส่งเสริมการคิดเชิงนวัตกรรมส าหรับครูผู้สอน บนฐานพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร โดยแบบสอบถาม ประกอบด้วย 
  ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ ต าแหน่ง ขนาดโรงเรียน ประสบการณ์ท างาน 
โดยก าหนดการตอบเป็นแบบเลือกตอบ (Check List) 
 ตอนที่ 2 แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพปัจจุบันและสภาพพึงประสงค์ของการนิเทศ
เพ่ือส่งเสริมการคิดเชิงนวัตกรรมส าหรับครูผู้สอนบนฐานพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา ซึ่งประกอบด้วย ข้อค าถาม 
เป็นมาตราส่วนประเมินค่า (Rating Scale) ตามวิธีของลิเคอร์ท (Likert) โดยก าหนดการให้คะแนนผลคะแนน
ที่ได้จะน ามาวิเคราะห์หาค่าเฉลี่ยและเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นตามที่ได้รับจริง ซึ่งการแปลความหมาย 
ดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2560: 121) 
 ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง ระดับมากท่ีสุด 
 ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง ระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง ระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง ระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง ระดับน้อยที่สุด 
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 ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ ่มเติมเกี ่ยวกับสภาพปัจจุบันและสภาพพึงประสงค์ของการนิเทศ  
เพ่ือส่งเสริมการคิดเชิงนวัตกรรมบนฐานพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา โดยใช้ค าถามปลายเปิด  
 

 การสร้างและพัฒนาเครื่องมือ 
 การสร้างและพัฒนาเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 1. ศึกษากรอบแนวคิดเกี่ยวกับการนิเทศการศึกษาเพื่อส่งเสริมการคิดเชิงนวัตกรรมส าหรับครูผู้สอน
บนฐานพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา จัดท าแบบวิเคราะห์เอกสาร การสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง 
 2. สร้างแบบสอบถามเพ่ือใช้ในการศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพพึงประสงค์ที่ได้จากการศึกษาข้อมูล 
โดยแบบสอบถามมีจ านวน 40 ข้อ ซึ่งโครงสร้างเนื้อหาของแบบสอบถาม มีดังนี้ 1) การออกแบบการจัดการเรียนรู้ 
2) การพัฒนาสมรรถนะในการจัดการเรียนรู้ 3) การสร้างวัฒนธรรมการเรียนรู้และการนิเทศ 4) การคิดเชิงนวัตกรรม
และ 5) การวัดและประเมินผล 
 3. จัดท าแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพปัจจุบันและสภาพพึงประสงค์ของการนิเทศเพื่อส่งเสริมการคิด
เชิงนวัตกรรมส าหรับครูผู้สอนบนฐานพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 4.น าแบบสอบถาม ให้ผู ้เชี ่ยวชาญด้านการนิเทศการศึกษา ตรวจสอบความสอดคล้องเชิงเนื้อหา 
จ านวน 5 คน โดยตรวจสอบค่าความเที่ยงตรง ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ และความเหมาะสมของแบบสอบถาม 
และน าผลการพิจารณาจากผู้เชี่ยวชาญ มาค านวณหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of Objective Congruence: IOC) 
และคัดเลือกข้อค าถามที่เหมาะสมและมีความเที ่ยงตรงเนื ้อหาที ่ได้คือ ค่าดัชนีความสอดคล้องรายข้อ  
มีค่ามากกว่า 0.6 และท าการคัดเลือกข้อค าถามที่มีค่าดัชนีความสอดคล้องมีค่าอยู่ระหว่าง 0.8-1.0 เพ่ือน ามาใช้
ในการจัดท าแบบสอบถาม 
 5. ปรับปรุงแบบสอบถามตามค าแนะน า และน าไปใช้เก็บข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่าง 
 

การเก็บรวบรวมข้อมูล  
 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยท าหนังสือจากส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร ถึงผู้อ านวยการสถานศึกษาของโรงเรียนในสังกัด เพื่อขอความร่วมมือ
ในการตอบแบบสอบถาม โดยใช้แบบสอบถามผ่านระบบออนไลน์ในการรวบรวมข้อมูลแบบสอบถาม  

 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
 1. การจัดกระท าและการวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยได้ด าเนินการรวบรวมข้อมูลและน ามาวิเคราะห์ ดังนี้ 
 ตอนที่ 1 วิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม โดยใช้สถิติเชิงพรรณนา  
เพ่ือแจกแจงค่าความถ่ีและหาค่าร้อยละ 
 ตอนที่ 2 วิเคราะห์สภาพปัจจุบันและสภาพพึงประสงค์ของการนิเทศการศึกษาเพ่ือส่งเสริมการคิด
เชิงนวัตกรรมส าหรับครูผู้สอน บนฐานพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา โดยใช้สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่  
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ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน โดยก าหนดการให้คะแนนผลคะแนนที่ได้จะน ามาวิเคราะห์หาค่าเฉลี่ย
และเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นตามท่ีได้รับจริง  และหาค่าดัชนีความต้องการจ าเป็น (PNImodified)  
 ตอนที่ 3 วิเคราะห์ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม ซึ่งเป็นค าถามปลายเปิด เกี่ยวกับสภาพปัจจุบันและสภาพ
พึงประสงค์ของการนิเทศการศึกษาเพื่อส่งเสริมการคิดเชิงนวัตกรรมส าหรับครูผู้สอน บนฐานพื้นที่นวัตกรรม
การศึกษา โดยการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) 

ผลการวิจัย  
 1. สภาพปัจจุบัน สภาพพึงประสงค์และความต้องการเกี่ยวกับการนิเทศการศึกษา เพ่ือส่งเสริมการคิด
เชิงนวัตกรรมบนฐานพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร  
แสดงผลได้ดังตาราง 1 
ตารางที่ 1  ผลสำรวจสภาพปัจจุบัน สภาพพึงประสงค์และความต้องการเกี่ยวกับการนิเทศการศึกษา เพื่อส่งเสริม 
               การคิดเชิงนวัตกรรมบนฐานพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  
              ศรีสะเกษ ยโสธร (จำนวน 205 คน)  

 
รายการ 

สภาพปัจจบุัน 
 สภาพที่พึง

ประสงค์ 
 

PNImodified ลำดับ 
 X̅ S.D. แปลผล X̅ S.D. แปลผล 
ด้านการออกแบบการจัดการเรียนรู้ 
1. ครูมีการออกแบบและเขยีน

แผนการจดัการเรียนรู ้
ที่สอดคล้องกับนวัตกรรม 
ของพื้นที ่

3.07 0.52 ปานกลาง 4.82 0.57 มากที่สุด 0.57 2 

2. ครูมีพื้นฐานความรู้              
ความเข้าใจในสาระวิชา           
และจุดประสงค์การเรียนรู ้
ที่ต้องการให้เกิดกับผูเ้รียน 

3.57 0.66 มาก 4.42 0.70 มาก 0.24 5 

3. ครูมีการนำสาระวิชาหรือ
สาระของหน่วยการเรียนรู้มา
ออกแบบการจัดการเรียนรู ้

3.40 0.67 ปานกลาง 4.46 0.74 มาก 0.31 4 

4. ครูมีความรู้ ความเข้าใจ 
นวัตกรรมการจดัการเรียนรู้
ที่โรงเรียนเลือกใช้ในการ
ยกระดับคุณภาพการจดั 
การเรยีนรู้ของโรงเรียน 

3.33 0.68 ปานกลาง 4.77 0.54 มากที่สุด 0.43 3 

5. ครูนำความรู้ ความเข้าใจ 
ในนวัตกรรมการจัด            
การเรยีนรู้ มาออกแบบแผน 
การจัดการเรยีนรู้เพื่อสร้าง
สมรรถนะให้เกดิกับผู้เรียน 

3.00 0.48 ปานกลาง 4.79 0.41 มากที่สุด 0.59 1 

 รวม 3.27 0.64 ปานกลาง 4.65 0.63 มากที่สุด   
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ตารางที่ 1  (ต่อ) ผลการส ารวจสภาพความต้องการจ าเป็นเกี่ยวกับการนิเทศของโรงเรียนน าร่องพ้ืนที่นวัตกรรม 
               การศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร (จ านวน 205 คน) 

 
รายการ 

สภาพปัจจบุัน 
 สภาพที่พึง

ประสงค์ 
 

PNImodified ล าดับ 
 X̅ S.D. แปลผล X̅ S.D. แปลผล 
ด้านการพัฒนาสมรรถนะในการจัดการเรียนรู้ 
1. ครูมีกรอบความคิด 

แบบเติบโต  
3.44 0.84 ปานกลาง 4.67 0.65 มากที่สุด 0.36 6 

2. ครูมีความใฝ่รู้ กระตือรือร้น
ในการเรียนรู้พัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 

3.54 0.87 มาก 4.64 0.59 มากที่สุด 0.31 7 

3. ครูมีความสัมพันธ์ที่ดี
แสดงออกถึงความใส่ใจ 
ต่อผู้เรียน 

3.80 0.85 มาก 4.61 0.64 มากที่สุด 0.21 8 

4. ครูมีการใช้วง PLC เพื่อให้ได้
แนวคิดหรือนวัตกรรมใหม่ ๆ 
ไปใช้ในการจัดการเรียนรู ้

2.97 0.64 ปานกลาง 4.84 0.49 มากที่สุด 0.63 1 

5. ครูมีการเปิดพื้นที่
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ น าไปสู ่
การเปิดโอกาสการแลกเปลีย่น
ความคิดเห็นอย่างท่ัวถึง 

3.38 0.82 ปานกลาง 4.68 0.55 มากที่สุด 0.38 5 

6. ครูมีความสามารถในการ 
ตั้งค าถาม กระตุ้นการเรียนรู้  

2.97 0.49 ปานกลาง 4.81 0.44 มากที่สุด 0.62 2 

7. ครูมีกระบวนการน าพา
ผู้เรยีน สะท้อนการเรียนรู้ 
เพื่อพัฒนาความเข้าใจและ
ยกระดับการเรียนรู้ของ
ผู้เรยีน 

3.21 0.69 ปานกลาง 4.77 0.54 มากที่สุด 0.49 3 

8. ครูมีทักษะในการให้
ข้อเสนอแนะ/ค าแนะน า 
ป้อนกลับเชิงบวก  

3.33 0.80 ปานกลาง 4.75 0.53 มากที่สุด 0.43 4 

 รวม 3.33 0.80 ปานกลาง 4.72 0.56 มากที่สุด   
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ตารางที่ 1  (ต่อ) ผลการส ารวจสภาพความต้องการจ าเป็นเกี่ยวกับการนิเทศของโรงเรียนน าร่องพ้ืนที่นวัตกรรม 
               การศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร (จ านวน 205 คน) 
 

 
รายการ 

สภาพปัจจบุัน 
 สภาพที่พึง

ประสงค์ 
 

PNImodified ล าดับ 
 X̅ S.D. แปลผล X̅ S.D. แปลผล 

ด้านการสร้างวัฒนธรรมการเรียนรู้และการนิเทศ 
1. ครูมีการท างานร่วมกันเป็นทีม 

มุ่งเน้นการแลกเปลีย่นเรยีนรู้  
3.39 0.70 ปานกลาง 4.75 0.55 มากที่สุด 0.40 5 

2. ครูมกีารแบ่งบทบาทหนา้ที ่
ในการท างานร่วมกนั 
ตามความถนดั 

3.55 0.81 มาก 4.65 0.62 มากที่สุด 0.31 7 

3. ครูแบ่งปันความรู้ เทคนคิ
และประสบการณ ์
การจัดการเรยีนรู้  

3.52 0.82 มาก 4.75 0.44 มากที่สุด 0.35 6 

4. ครูเปิดใจและยอมรับ  
การนิเทศ    

3.78 0.85 ปานกลาง 4.78 0.49 มากที่สุด 0.27 8 

5. ครูสามารถเป็นโค้ช 
(Coach)ให้เพื่อนครูพัฒนา 
การเรียนการสอน 

2.92 0.49 ปานกลาง 4.69 0.61 มากที่สุด 0.61 1 

6. ครูมีการฝึกทักษะที่ส าคัญ 
เช่น การสร้างแรงบันดาลใจ  
การออกแบบ การเรียนรู้เป็น
ผู้อ านวยการเรียนรู้  

3.11 0.54 ปานกลาง 4.83 0.43 มากที่สุด 0.55 2 

7. โรงเรียนมีระบบพัฒนาครู
เพื่อยกระดับการจดั 
การเรยีนรู้ให้สูงขึ้น เช่น  
ระบบการนิเทศช้ันเรียน    

3.37 0.74 ปานกลาง 4.77 0.48 มากที่สุด 0.41 4 

8. โรงเรียนมีระบบติดตามและ
ประเมินความก้าวหนา้ 
ตามนวัตกรรมหลัก 

3.14 0.63 ปานกลาง 4.64 0.61 มากที่สุด 0.48 3 

 รวม 3.09 0.39 ปานกลาง 4.85 0.35 มากที่สุด   
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ตารางที่ 1  (ต่อ) ผลการส ารวจสภาพความต้องการจ าเป็นเกี่ยวกับการนิเทศของโรงเรียนน าร่องพ้ืนที่นวัตกรรม 
               การศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร (จ านวน 205 คน) 
 

 
รายการ 

สภาพปัจจบุัน 
 สภาพที่พึง

ประสงค์ 
 

PNImodified ล าดับ 
 X̅ S.D. แปลผล X̅ S.D. แปลผล 
ด้านการคิดเชิงนวัตกรรม 
1. มีการจัดท านวตักรรมให้

บรรลผุลตามเป้าหมาย 
ของหลักสูตรสถานศึกษา 
ผ่านการใช้เครื่องมือ                     
ที่หลากหลาย 

3.05 0.41 ปานกลาง 4.85 0.35 มากที่สุด 0.59 3 

2. มีการพัฒนารูปแบบการจดั 
การเรียนรู้ทีส่อดคล้องกับ
นวัตกรรม 

3.00 0.31 ปานกลาง 4.88 0.33 มากที่สุด 0.62 2 

3. มีการน ารูปแบบการจดั 
การเรยีนรู้มาปรับใช้ใน 
แผนการจดัการเรียนรู ้

2.97 0.18 ปานกลาง 4.91 0.29 มากที่สุด 0.65 1 

4. มีการสร้างนวัตกรรมเพื่อ 
น ามาใช้ในการจัดการเรียนรู ้

3.12 0.32 ปานกลาง 4.83 0.37 มากที่สุด 0.55 4 

5. มีการน าสื่อ นวัตกรรมทาง
การศึกษาที่มีอยู่มาปรับใช้ให้
เหมาะสมกับบริบทช้ันเรียน 

3.15 0.54 ปานกลาง 4.75 0.43 มากที่สุด 0.51 7 

6. มีการสรา้งองคค์วามรู้ใหม่ 
เทคโนโลยีใหม่และวิธีการ
ปฏิบัติใหม ่

3.12 0.40 ปานกลาง 4.80 0.40 มากที่สุด 0.54 5 

7. มีกิจกรรมน าเสนอผลงาน
ของผู้เรียนที่แปลกใหม่ 

3.14 0.41 ปานกลาง 4.79 0.41 มากที่สุด 0.52 6 

8. มีกระบวนการไดม้าซึ่ง
ช้ินงานทีส่ะท้อนผลสมัฤทธิ์
ของผู้เรียนอย่างหลากหลาย 

3.16 0.36 ปานกลาง 4.74 0.44 มากที่สุด 0.50 8 

 รวม 3.09 0.39 ปานกลาง 4.85 0.35 มากที่สุด   
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ตารางที่ 1  (ต่อ) ผลการส ารวจสภาพความต้องการจ าเป็นเกี่ยวกับการนิเทศของโรงเรียนน าร่องพ้ืนที่นวัตกรรม 
               การศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร (จ านวน 205 คน) 
 

 
รายการ 

สภาพปัจจบุัน 
 สภาพที่พึง

ประสงค์ 
 

PNImodified ล าดับ 
 X̅ S.D. แปลผล X̅ S.D. แปลผล 
ด้านการจัดการเรียนรู้ 
1. มีการจัดการเรียนรู้โดยพิจารณา 

ความสอดคล้องเช่ือมโยงกับ
เป้าหมาย  

3.20 0.89 ปานกลาง 4.94 0.24 มากที่สุด 0.54 3 

2. มีการจัดการเรียนรูเ้ชิงรุก
เพื่อให้เกิดการสามารถน า 
ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได ้

3.15 0.88 ปานกลาง 4.88 0.32 มากที่สุด 0.55 2 

3. มีการจัดกระบวนการเรยีนรู้
ของผู้เรียนตรงตาม
สมรรถนะ ชวนผูเ้รยีน  
จัดกระบวนการเรยีนรู้  
ที่ผู้เรียนเป็นผูล้งมือท า 

2.97 0.63 ปานกลาง 4.86 0.35 มากที่สุด 0.64 1 

4. มีการเปดิพื้นท่ีให้ผู้เรียน 
มีส่วนร่วมในการออกแบบ
ข้อตกลง 

3.26 0.69 ปานกลาง 4.81 0.47 มากที่สุด 0.48 5 

5. มีการเปิดโอกาสในการ
แลกเปลีย่น ความคดิเห็น
อย่างทั่วถึง  

3.31 0.66 ปานกลาง 4.83 0.38 มากที่สุด 0.46 6 

6. มีวิธีการในการกระตุ้นผู้เรียน 
สรา้งแรงบันดาลใจ เพื่อให้
ผู้เรยีนเกิดแรงจูงใจในการเรียน  

3.53 0.88 มาก 4.76 0.43 มากที่สุด 0.35 7 

7. มีการใช้สื่อ นวัตกรรม
ประกอบการจดัการเรียนรู ้

3.50 0.81 มาก 4.77 0.44 มากที่สุด 0.36 8 

8. มีการเปดิโอกาสใหผู้้เรียน 
เรียนรูจ้ากโจทย์ชุมชน  
เรื่องใกล้ตัว 

3.13 0.42 ปานกลาง 4.74 0.49 มากที่สุด 0.51 4 

 รวม 3.25 0.77 ปานกลาง 4.82 0.40 มากที่สุด   
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ตารางที่ 1  (ต่อ) ผลการส ารวจสภาพความต้องการจ าเป็นเกี่ยวกับการนิเทศของโรงเรียนน าร่องพ้ืนที่นวัตกรรม 
               การศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร (จ านวน 205 คน) 
 

 
รายการ 

สภาพปัจจบุัน 
 สภาพที่พึง

ประสงค์ 
 

PNImodified ล าดับ 
 X̅ S.D. แปลผล X̅ S.D. แปลผล 
ด้านการวัดและประเมินผล 
1. มีโอกาสประเมิน การเขียน

แผนการจดัการเรียนรู้  
2.92 0.41 ปานกลาง 4.89 0.32 มากที่สุด 0.67 1 

2. มีการก าหนดวิธีการได้มา        
ซึ่งข้อมูลเพื่อการประเมิน 
ที่หลากหลาย 

3.64 0.95 มาก 4.78 0.51 มากที่สุด 0.31 8 

3. มีการประเมิน ความรู้ ทักษะ 
เจตคติ และความสามารถ 
ในการน าความรูไ้ปใช้จริง 
ของผู้เรยีน 

3.42 0.85 ปานกลาง 4.71 0.46 มากที่สุด 0.38 6 

4. มีการวดัจากผลงานของผู้เรียน
ที่สะท้อนเป้าหมายการเรยีนรู้  

3.16 0.63 ปานกลาง 4.86 0.38 มากที่สุด 0.54 5 

5. มีการสื่อสารเป้าหมาย 
ของการเรียนรู้ และวิธีการ
วัดผลให้กับผู้เรียนอยา่งชัดเจน 

3.54 0.80 มาก 4.76 0.43 มากที่สุด 0.35 7 

6. จัดให้มีการรับฟังการสะท้อน
ผลจากผู้เรียนต่อการจัด
กระบวนการเรียนการสอน 

3.02 0.40 ปานกลาง 4.85 0.36 มากที่สุด 0.60 3 

7. มีการน าข้อมลูมาวเิคราะห์ 
สังเคราะห์ เพื่อน าไปสู ่
การวางแผน พัฒนา ปรบัปรุง
การจดัการเรียนรู ้
ให้มีประสิทธภิาพ 

2.98 0.50 ปานกลาง 4.82 0.39 มากที่สุด 0.62 2 

8. มีการน าผลการประเมินและ
วิเคราะห/์ผลการท าวิจัย 
ในช้ันเรียน 

3.09 0.40 ปานกลาง 4.80 0.40 มากที่สุด 0.55 4 

 รวม 3.32 0.70 ปานกลาง 4.81 0.41 มากที่สุด   
 รวมท้ังสิ้น 3.27 0.68 ปานกลาง 4.76 0.48 มากที่สุด   
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 จากตารางที่ 1 พบว่า สภาพปัจจุบันโดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง (X̅=3.27, S.D.=.68) โดยด้านการสร้าง
วัฒนธรรมการเรียนรู ้และการนิเทศ ระดับปานกลาง (X̅=3.35, S.D.=  0 .75) ด้านการพัฒนาสมรรถนะ 
ในการจัดการเรียนรู้ ระดับปานกลาง (X̅= 3.33, S.D.=0.80) ด้านการวัดและประเมินผล ระดับปานกลาง 
 (X̅=3.32, S.D.=  0 .70) ด ้านการออกแบบการจัดการเร ียนร ู ้  ระด ับปานกลาง (X̅= 3.27, S.D.=  0 .64)  
ด้านการจัดการเรียนรู้ ระดับปานกลาง (X̅= 4.25, S.D.=  0 .77)  และด้านการคิดเชิงนวัตกรรม ระดับปานกลาง 
(X̅=3.09,S.D.=0.39) ตามล าดับ สภาพที่พึงประสงค์โดยรวมอยู่ในระดับ มากที่สุด (X̅= 4.76, S.D.=  0 .48)  
โดยด้านการคิดเชิงนวัตกรรม ระดับมากที่สุด (X̅= 4.85, S.D.=0.35) ด้านการจัดการเรียนรู้ ระดับมากที่สุด  
(X̅= 4.82, S.D. =0.40)  ด้านการวัดและประเมินผล ระดับปานกลาง (X̅= 3.81, S.D.=  0 .41) ด้านการสร้าง
วัฒนธรรมการเรียนรู้และการนิเทศ ระดับมากที่สุด (X̅= 4.73, S.D.=0.54) ด้านการพัฒนาสมรรถนะในการจัด 
การเรียนรู้ ระดับมากที่สุด (X̅= 4.72, S.D. =  0 .56) ด้านการออกแบบการจัดการเรียนรู ้ ระดับมากที่สุด  
(X̅=4.6, S.D.=  0 .63) ตามล าดับ 
 

สรุปผลการวิจัย  
1. สภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์ของการนิเทศการศึกษาของโรงเรียนน าร่องพื้นที่นวัตกรรม

การศึกษา ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร ในภาพรวมอยู่ใน  ระดับปานกลางและ
ระดับมากท่ีสุด สภาพปัจจุบันอยู่ใน ระดับปานกลาง และสภาพที่พึงประสงค์อยู่ใน ระดับมากท่ีสุด 

2. ความต้องการจ าเป็นเกี่ยวกับการนิเทศของโรงเรียนน าร่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา สังกัดส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร สูงสุดคือ ด้านการคิดเชิงนวัตกรรม พบว่า ค่า PNImodified  
อยู่ระหว่าง 0.50 – 0.65 ด้านการจัดการเรียนรู้ พบว่า ค่า PNImodified อยู่ระหว่าง 0.36 – 0.64 ด้านการวัด
และประเมินผล พบว่า ค่า PNImodified อยู่ระหว่าง 0.31 – 0.67 ด้านการสร้างวัฒนธรรมการเรียนรู้และการนิเทศ 
พบว่า ค่า PNImodified อยู่ระหว่าง 0.27 – 0.61  ด้านการพัฒนาสมรรถนะในการจัดการเรียนรู ้ พบว่า ค่า PNImodified  
อยู ่ระหว่าง 0.21 – 0.63 และด้านการออกแบบการจัดการเรียนรู ้ พบว่า ค่า PNImodified อยู ่ระหว่าง 0.24 -0.59 
ตามล าดับ 

 

อภิปรายผล  
 การส ารวจสภาพปัจจุบัน สภาพพึงประสงค์ เกี่ยวกับการนิเทศการศึกษา เพื่อส่งเสริมการคิดเชิงนวัตกรรม 
บนฐานพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร  พบว่า สภาพ
ปัจจุบันอยู่ในระดับปานกลาง และสภาพที่พึงประสงค์อยู่ในระดับ มากที่สุด ซึ่งสอดคล้องกับ สุวิมล ว่องวานิช 
(2558: 76) ซึ่งมีความแตกต่างระหว่างสภาพที่มุ่งหวังกับสภาพที่เป็นอยู่จริงซึ่งส่วนใหญ่จะเน้นความแตกต่าง
ของผลลัพธ์แล้วเลือกความต้องการจ าเป็นที่ต้องการแก้ไข และเมื่อพิจารณาสภาพที่พึงประสงค์สูงสุดจะอยู่ที่ 
 



 
                                                                   
 

70 

 
ด้านการพัฒนาสมรรถนะในการจัดการเรียนรู้และการนิเทศ ด้านการคิดเชิงนวัตกรรมและด้านการจัดการเรียนรู้ 
ซึ ่งสอดคล้องกับ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดศรีสะเกษ (2564: 5) ในหลักการและกลไกการขับเคลื่อน 
พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาในการพัฒนาครูผู้สอนให้สามารถออกแบบการจัดการเรียนรู้และประเมินผล สามารถ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก และประเมินผลตามสภาพจริงได้  สามารถพัฒนานวัตกรรมอันส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน
อย่างแท้จริงและการนิเทศ ติดตาม การให้ค าแนะน า เสนอแนะ ช่วยให้การบริหารจัดการศึกษา การพัฒนา 
การจัดการเรียนรู้และประเมินผลของครูผู้สอนบรรลุเป้าหมาย  
 ความต้องการจ าเป็นในการนิเทศการศึกษา เพื่อส่งเสริมการคิดเชิงนวัตกรรมบนฐานพื้นที่นวัตกรรม
การศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร ความต้องการจ าเป็นสูงสุด คือ ความคิด
เชิงนวัตกรรม รองลงมา คือการจัดการเรียนรู้และการวัดประเมินผล ซึ่งสอดคล้องกับ อมรรัตน์ ศรีพอ, รับขวัญ 
ภูษาแก้ว และพฤทธิ์ ศิริบรรณพิทักษ (2563: 85) และอนุพงษ ์คล้องการ (2563: 43) เมื่อดูรายด้าน พบว่าการ
ออกแบบการจัดการเรียนรู ้ พบว่า ความต้องการนิเทศควรส่งเสริมให้ครูมีพื ้นฐานความรู ้ความเข้าใจ  
ในสาระวิชาและจุดประสงค์การเรียนรู้ที่ต้องการให้เกิดกับผู้เรียน มีการน าสาระวิชาหรือสาระของหน่วยการเรียนรู้ 
มาออกแบบการจัดการเรียนรู้  ครูมีความรู ้ ความเข้าใจ นวัตกรรมการจัดการเรียนรู ้ที ่โรงเรียนเลือกใช้  
ในการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู ้ของโรงเรียน มีการออกแบบและเขียนแผนการจัดการเรียนรู้  
ที่สอดคล้องกับนวัตกรรมของพื้นที่ น าความรู้ ความเข้าใจในนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ มาออกแบบแผน  
การจัดการเรียนรู้เพื่อสร้างสมรรถนะให้เกิดกับผู้เรียน ซึ่งจะช่วยท าให้เกิดการจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 
ซึ ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ฆฤณ กันชัย (2563: 116) ในการออกแบบการจัดการเรียนรู ้ที ่ดีส่งผลต่อ 
การจัดท านวัตกรรม การพัฒนาสมรรถนะในการจัดการเรียนรู้ พบว่า การนิเทศควรให้ครูมีความสัมพันธ์ที่ดี
แสดงออกถึงความใส่ใจต่อผู้เรียน สร้างความใฝ่รู้ ความกระตือรือร้นในการเรียนรู้  พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
ครูมีกรอบความคิดแบบเติบโต มีการเปิดพื้นที่แลกเปลี่ยนเรียนรู ้ น าไปสู่การเปิดโอกาสการแลกเปลี ่ยน  
ความคิดเห็นอย่างทั่วถึง มีทักษะในการให้ข้อเสนอแนะ/ค าแนะน า ป้อนกลับเชิงบวกความเข้าใจและยกระดับ
การเรียนรู้ของผู้เรียน ครูมีความสามารถในการตั้งค าถาม กระตุ้นการเรียนรู้ มีการใช้วง PLC เพ่ือให้ได้แนวคิด
หรือนวัตกรรมใหม่ ๆ ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ ครูมีกระบวนการน าพาผู้เรียน สะท้อนการเรียนรู้ เพื่อพัฒนา  
การสร้างวัฒนธรรมการเรียนรู้และการนิเทศ พบว่า ความต้องการนิเทศให้ครูสามารถเป็นโค้ช (Coach)  
ให้เพื่อนครูพัฒนาการเรียนการสอนมีการฝึกทักษะที่ส าคัญ เช่น การสร้างแรงบันดาลใจ การออกแบบการเรียนรู้  
เป็นผู้อ านวยการเรียนรู้ ให้โรงเรียนมีระบบติดตามและประเมินความก้าวหน้าตามนวัตกรรมหลัก  มีระบบ
พัฒนาครูเพื่อยกระดับการจัดการเรียนรู้ให้สูงขึ้น เช่น ระบบการนิเทศชั้นเรียนมีการท างานร่วมกันเป็นทีม 
มุ่งเน้นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แบ่งปันความรู้ เทคนิคและประสบการณ์การจัดการเรียนรู้ มีการแบ่งบทบาท
หน้าที่ในการท างานร่วมกันตามความถนัดและเปิดใจและยอมรับ การนิเทศ  การคิดเชิงนวัตกรรม พบว่า  
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ความต้องการนิเทศให้มีการน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้มาปรับใช้ในแผนการจัดการเรียนรู้ มีการพัฒนา
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับนวัตกรรม การจัดท านวัตกรรมให้บรรลุผลตามเป้าหมายของหลักสูตร
สถานศึกษา ผ่านการใช้เครื ่องมือที ่หลากหลาย มีการสร้างนวัตกรรมเพื ่อน ามาใช้ในการจัดการเรียนรู้  
มีการสร้างองค์ความรู ้ใหม่ เทคโนโลยีใหม่และวิธีการปฏิบัติใหม่ มีกิจกรรมน าเสนอผลงานของผู ้เรียน  
ที่แปลกใหม่ มีการน าสื่อ นวัตกรรมทางการศึกษาที่มีอยู่มาปรับใช้ให้เหมาะสมกับบริบทชั้นเรียน มีกระบวนการ
ได้มาซึ่งชิ้นงานที่สะท้อนผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนอย่างหลากหลาย ซึ่งสอดคล้องกับ วิชัย วงษ์ใหญ่ และ มารุต พัฒผล 
(2562: 1); ศศิมา สุขสว่าง (2563: 3); ไพฑูรย์ สินลารัตน์ (2563: 47) ในการส่งเสริมการคิดเชิงนวัตกรรม  
การจัดการเรียนรู้ พบว่า ความต้องการนิเทศ ให้ครูมีการจัดการกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนตรงตามสมรรถนะ 
ชวนผู้เรียน จัดกระบวนการเรียนรู้ ที่ผู้เรียนเป็นผู้ลงมือท า มีการจัดการเรียนรู้เชิงรุกเพื่อให้เกิดการสามารถ  
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มีการจัดการเรียนรู้โดยพิจารณาความสอดคล้องเชื่อมโยงของเป้าหมาย มีการเปิด
โอกาสให้ผู ้เรียน เรียนรู้จากโจทย์ชุมชน เรื ่องใกล้ตัว  มีการเปิดพื้นที่ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการออกแบบ
ข้อตกลง มีการเปิดโอกาสในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นอย่างทั่วถึง มีวิธีการในการกระตุ้นผู้เรียน สร้างแรง
บันดาลใจให้กับผู้เรียน และมีการใช้สื่อ นวัตกรรมประกอบการจัดการเรียนรู้ และการวัดและประเมินผล 
พบว่า ความต้องการนิเทศให้ครูมีโอกาสประเมิน การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ มีการน าข้อมูลมาวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ เพื่อน าไปสู่การวางแผน พัฒนา ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ  จัดให้มีการรับฟัง        
การสะท้อนผลจากผู ้เรียนต่อการจัดกระบวนการเรียนการสอน มีการน าผลการประเมินและวิเคราะห์/             
ผลการท าวิจัยในชั้นเรียน มีการวัดจากผลงานของผู้เรียนที่สะท้อนเป้าหมายการเรียนรู้ มีการประเมินความรู้ 
ทักษะ เจตคติ และความสามารถในการน าความรู้ไปใช้จริงของผู้เรียน มีการสื่อสารเป้าหมายของการเรียนรู้ 
และวิธีการวัดผลให้กับผู้เรียนอย่างชัดเจนและมีการก าหนดวิธีการได้มาซึ่งข้อมูลเพ่ือการประเมินที่หลากหลาย 
 

ข้อเสนอแนะ  
 ข้อเสนอแนะในการน าผลวิจัยไปใช้  
 1. การวิจัยพบว่าสภาพปัจจุบันในการออกแบบการจัดการเรียนรู้ การพัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ 
การสร้างวัฒนธรรมการเรียนรู้และการนิเทศ ตลอดจนการจัดการเรียนรู้และการวัดประเมินผลเพื่อส่งเสริม  
การคิดเชิงนวัตกรรมของโรงเรียนน าร่องนวัตกรรมอยู่ในระดับปานกลาง และมีสภาพที่พึงประสงค์ในการพัฒนา 
การคิดเชิงนวัตกรรม การจัดการเรียนรู้และการวัดผลและประเมินผลอยู่ในระดับมากที่สุด จึงควรมีการน า
ผลการวิจัยไปพัฒนารูปแบบการนิเทศเพ่ือส่งเสริมการคิดเชิงนวัตกรรมเพ่ือใช้กับโรงเรียนกลุ่มเป้าหมาย 
 2. การน าผลการวิจัยไปใช้เป็นข้อมูลในการส่งเสริมการขับเคลื่อนโรงเรียนน าร่องพื้นที่นวัตกรรม
การศึกษาในด้านการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ และการบริหารสถานศึกษา 
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ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป 

 1. การพัฒนารูปแบบการนิเทศเพ่ือส่งเสริมการคิดเชิงนวัตกรรมส าหรับโรงเรียนน าร่องพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษา 
 2. การจัดท าวิจัยกับกลุ่มเป้าหมายของโรงเรียนอื่น ๆ ที่ต้องการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริม  
การคิดเชิงนวัตกรรม หรือทักษะอ่ืน ๆ เช่น ทักษะจ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ความคิดสร้างสรรค์ คิดอย่างมีวิจารญาณ 
เป็นต้น 
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ผลการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ 
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 เร่ือง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ  

The Effect of Inquiry-Based Learning through Scientific Representations  
for Grade 10 th Students on Stoichiometry: Limiting Agent 
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บทคัดย่อ 

การวิจัยครั้งนี ้มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อเปรียบเทียบคะแนนผลสัมฤทธิ์ก่อนและหลังได้รับการจัด  
การเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  
เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ 2) เพื่อศึกษาความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหา
ความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 4 เรื ่อง ปริมาณสัมพันธ์:  
สารก าหนดปริมาณ กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนเทพศิรินทร์ร่มเกล้า 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 จ านวน 23 คน ในภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา 2565 ซึ่งได้มาจากการเลือกตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  
ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ เรื่อง ปริมาณ
สัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ, แบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ 
และแบบสอบถามความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู ้แบบการสืบเสาะหาความรู ้ผ่านตัวแท นความคิด 
ทางวิทยาศาสตร์ เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ ผลการวิจัย พบว่า 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้  
แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญ 
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ทางสถิติที่ระดับ .05 2) ความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิด
ทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ อยู่ในระดับมาก 
(X̅= 4.38, S.D. = 0.52)  
 

ค าส าคัญ: การสืบเสาะหาความรู้; ตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์; ปริมาณสัมพันธ;์  สารก าหนดปริมาณ 
 

Abstract 
 This research aimed to (1) compare the pre-post learning achievement on stoichiometry: 
limiting agent with inquiry-based learning through scientific representations and (2) study the 
satisfaction with inquiry-based learning through scientific representations on stoichiometry: 
limiting agent. The sample were 23 grade 10 students of Debsirinromklao School obtained by 
purposive sampling. The instruments consisted of learning management plan using inquiry-
based learning through scientific representations on stoichiometry: limiting agent, a learning 
achievement test on stoichiometry: limiting agent and a questionnaire on students' opinions 
towards learning by inquiry-based learning through scientific representations. The research results 
showed that the post–learning achievement on stoichiometry: limiting agent with inquiry-based 
learning through scientific representations was significantly higher than pre-learning counterpart at 
the .05 level of statistical significance. The student’ s opinions toward studying with inquiry-
based learning through scientific representations were at the high level (X̅ = 4.38, S.D. = 0.52) 
 

Keyword: Inquiry-Based Learning/ Scientific Representations/ Stoichiometry/ Limiting Agent 
 

บทน า 
วิทยาศาสตร์เป็นวิชาที่สอนให้เกิดความรู้เกี่ยวกับสิ่งต่างๆ ในธรรมชาติ และกระบวนการค้นคว้า  

หาความรู้ที่มีขั้นตอนมีระเบียบแบบแผน ซึ่งมีบทบาทส าคัญในชีวิตของเรา เพราะวิทยาศาสตร์เกี่ยวข้องกับ  
ทุกคนทั้งในชีวิตประจ าวันและการงานอาชีพต่าง ๆ ตลอดจนเทคโนโลยี เครื่องมือ เครื่องใช้ และผลผลิตต่าง ๆ  
ที่มนุษย์ได้ใช้เพื ่ออ านวยความสะดวกในชีวิตและการท างานเหล่านี้ล้วนเป็นผลของความรู้วิทยาศาสตร์ 
ผสมผสานกับความคิดสร้างสรรค์และศาสตร์อื ่น  ๆ วิทยาศาสตร์จึงมีส่วนช่วยให้มนุษย์ได้พัฒนาวิธีคิด  
ทั้งความคิดเป็นเหตุเป็นผล คิดสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์ วิจารณ์ มีทักษะส าคัญในการค้นคว้าหาความรู้  
มีความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ สามารถตัดสินใจโดยใช้ข้อมูลที่หลากหลายและมีประจักษ์
พยานที่ตรวจสอบได้  วิทยาศาสตร์เป็นวัฒนธรรมของโลกสมัยใหม่ ซึ่งเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ (knowledge- 
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based society) ดังนั้น ทุกคนจึงจ าเป็นต้องได้รับการพัฒนาให้รู้วิทยาศาสตร์ เพื่อที่จะมีความรู้  ความเข้าใจ 
ในธรรมชาติและเทคโนโลยีที ่มนุษย์สร้างสรรค์ขึ ้น สามารถน าความรู ้ไปใช้อย่างมีเหตุผล สร้างสรรค์   
และมีคุณธรรม (นรมน พุ่มชุมพล, 2555: 46-53; ศิริพร เมืองดีม, 2558: 9-18) ซึ่งการเรียนรู้วิทยาศาสตร์น้ัน
จะเป็นไปตามทฤษฎีการเสริมสร้างความรู้ อันเป็นกระบวนการที่นักเรียนต้องสืบค้น เสาะหา ส ารวจ ตรวจสอบ 
และค้นคว้าด้วยวิธีการต่าง ๆ จนท าให้นักเรียนเกิดความเข้าใจและเกิดการรับรู้ความรู้นั้นอย่างมีความหมาย 
จึงจะสามารถสร้างเป็นองค์ความรู้ของนักเรียนเองและเก็บข้อมูลไว้ในสมองได้อย่างยาวนาน  และสามารถ
น ามาใช้ได้เมื่อมีสถานการณ์ใด ๆ  มาเผชิญหน้า ดังนั้นการที่นักเรียนจะสร้างองค์ความรู้ได้ ต้องผ่านกระบวนการ
เรียนรู้ที่หลากหลายโดยเฉพาะอย่างยิ่ง กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry process) (นรมน พุ่มชุมพล, 
2555: 46-53) 

  วิชาเคมี คือ ศาสตร์ที่ศึกษาเก่ียวกับสสาร รวมถึงการแปรรูปของสสารและความสัมพันธ์กับพลังงาน
ของสสารด้วยกันเอง หรือความสัมพันธ์ระหว่างสสารกับสิ่งที่ไม่ใช่สสาร จึงท าให้ธรรมชาติของวิชาเคมี จะเป็น
การศึกษาในเชิงนามธรรม การศึกษาในทางเคมีส่วนใหญ่จะอธิบายการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของสาร  
และปรากฏการณ์ทางเคมีใน 3 ระดับ คือ ระดับมหภาค (Macroscopic Level) ระดับจุลภาค (Microscopic 
Level) และระดับสัญลักษณ์ (Symbolic Level) ซึ่งไม่สามารถสังเกตด้วยตาเปล่าได้ ท าให้เนื้อหาในวิชาเคมี 
มีความเป็นนามธรรมสูง และยากต่อการท าความเข้าใจ (Gabel, 1999: 548; Treagust, Mthembu, & 
Chittleborough, 2014: 256-286; พัชรี ร่มพยอม วิชัยดิษฐ์, 2558: 187-189, ชฎาวรรณ สุขัมศรี, 2566: 37-54) 
จากการจัดการเรียนรู้ในวิชาเคมี พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในเรื ่อง ปริมาณสัมพันธ์;   
สารก าหนดปริมาณ ต ่ากว่าเกณฑ์ร้อยละ 60 (ตามเกณฑ์โรงเรียน) เป็นจ านวนร้อยละ 65 ของนักเรียนทั้งหมด 
แสดงให้เห็นว่าควรมีการส่งเสริมให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน สาเหตุที่ท าให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนต ่านั้น ส่วนหนึ่งเกิดจากนักเรียนไม่มีแรงจูงใจในการเรียน และนักเรียนมีเจตคติต่อวิชาเคมีอยู่ใน
ระดับต ่า ท าให้นักเรียนขาดความสนใจ และความกระตือรือร้นในการเรียนรู้ ซึ่งสอดคล้องกับ วงศธร อ้ึงธีรกุล 
(2566: 153) ที่กล่าวว่าการที่นักเรียนมีเจตคติต่อวิชาเคมีอยู่ในระดับต ่า  จะเป็นเหตุให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนอยู่ในระดับต ่าและไม่สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ต่อไปได้  ส าหรับหัวข้อปริมาณสัมพันธ์ 
(Stoichiometry) ประกอบไปด้วยเนื้อหาพื้นฐานในการค านวณทางเคมีที ่นักเรียนจะต้องใช้ความเข้าใจ  
ในระดับมหภาค ระดับจุลภาค และระดับสัญลักษณ์ เพื่อที่จะสามารถเข้าถึงเนื้อหาวิชา โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
การศึกษาในหัวข้อสารก าหนดปริมาณ (Limiting Agent) ที่นักเรียนส่วนใหญ่จะมองภาพไม่ออกว่าสารใด 
ในปฏิกิริยาเคมีหมดไป หรือสารใดในปฏิกิริยาเคมียังคงเหลือ เป็นต้น โดยจากการศึกษาของ Staver และ Lumpe 
(Staver and Lumpe, 1995 อ้างถึงใน ชฎาวรรณ สุขัมศรี, 2566: 37-54) ชี้ให้เห็นว่าการศึกษาในเชิงนามธรรม
ของเคมีในลักษณะน้ี จะต้องมีการอธิบายและเชื ่อมโยงความสัมพันธ์ ในระดับมหภาค ระดับจุลภาค  
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และระดับสัญลักษณ์ ซึ่งสิ่งที่สามารถจะช่วยให้เกิดความเชื่อมโยงกับทั้ง 3 ระดับนี้ได้ นั่นคือ ตัวแทนความคิด 
(representation)   

  การสืบเสาะหาความรู้ เป็นกิจกรรมหรือวิธีการเรียนรู้ที่ผู้เรียนได้ปฏิบัติและได้เรียนรู้เน้ือหาวิทยาศาสตร์ 
โดยกระตุ้นให้ผู้เรียนได้สังเกต ตั้งค าถาม ค้นคว้าหาความรู้จากแหล่งความรู้ที่น่าเชื่อถือ ออกแบบการทดลอง 
ใช้วัสดุและเครื่องมือในการเก็บรวบรวม วิเคราะห์ แปลความหมายข้อมูล อธิบาย และสื่อความหมายผลงาน
ของตนให้ผู ้อื ่นเข้าใจ (ชาตรี ฝ่ายค าตา, 2563 : 97) โดยการการสืบเสาะหาความรู้สอดคล้องกับทฤษฎี  
การสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง (Constructivism) ที่เน้นให้ผู้เรียนได้เลือกสรรสิ่งที ่ตนเองต้องการเรียนรู้  
และน าความรู้ใหม่หรือประสบการณ์ใหม่ที ่ได้รับเข้ามาปรับกับประสบการณ์เดิมหรือความรู้เดิมที่มีอยู่  
โดยสาระความรู้ต่าง ๆ ที่ได้รับเข้ามาใหม่ไม่ได้มาจากการสอนของผู้สอนเพียงอย่างเดียว แต่มาจากการเรียนรู้
และลงมือกระท าของผู้เรียน (Learning by Doing) จากนั้นผู้เรียนจึงสร้างสรรค์องค์ความรู้ใหม่ขึ้นมาด้วย 
ตัวของเขาเอง (กนกวรรณ มณฑิราช, 2562: 22-37) 

  จากความส าคัญและสภาพปัญหาดังกล่าว ท าให้ผู ้วิจัยมีแนวคิดที่จะศึกษาการจัดการเรียนรู้ 
แบบการสืบเสาะหาความรู ้ผ ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั ้น มัธยมศึกษาปีที ่ 4  
เรื ่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณขึ้น โดยจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้  5 ขั ้น ได้แก่  
ขั้นสร้างความสนใจ (Engagement) ขั้นส ารวจและค้นหา (Exploration) ขั้นอธิบายและลงข้อสรุป (Explanation) 
ขั้นขยายความรู้ (Elaboration) และขั้นประเมิน (Evaluation) ควบคู่ไปกับการเชื่อมโยงกับชีวิตประจ าวัน  
คือ การท าแซนด์วิช มาเป็นตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ  
เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนและเป็นแนวทางในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้วิชาเคมี 
และยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้ในวิชาเคมตี่อไป 

 

วัตถุประสงค์การวิจัย  
1. เพ ื ่อเปร ียบเทียบคะแนนผลสัมฤทธิ์ ทางการเร ียนก่อนและหลังได ้ร ับการจัดการเร ียนรู้  

แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 เรื่อง 
ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ 

2. เพื่อศึกษาความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิด  
ทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ 
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สมมติฐานการวิจัย 

1. นักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ 
เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าก่อนเรียนได้รับการจัดการเรียนรู้ 

2. นักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ 
เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ มีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้ อยู่ในระดับมาก 
 
กรอบแนวคิดที่ใช้ในการวิจัย 

 
 
 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. เพื่อให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนเรื ่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณสูงขึ้น 
จากการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์  

2. เพื่อเป็นสารสนเทศต่อการพัฒนาการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิด
ทางวิทยาศาสตร์ 
 

วิธีการด าเนินการวิจัย  
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากร ได้แก่ นักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 4 แผนการเรียนวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์  
ของโรงเรียนเทพศิรินทร์ร่มเกล้า ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 จ านวน 176 คน 
 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4/1 โรงเรียนเทพศิรินทร์ร่มเกล้า ภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา 2565 จ านวน 23 คน ซึ ่งได้มาจากการเลือกตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 
เน่ืองจากนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาเคมีต ่ากว่าเกณฑ์ร้อยละ 60 และผู้วิจัยเป็นครูประจ าวิชา 
 
 
 
 

การจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้
ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร ์

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ความพึงพอใจ 
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 ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย 
 ตัวแปรต้น ได้แก่ การจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ 
เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ 
 ตัวแปรตาม ได้แก่ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณและความพึงพอใจ
ต่อการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์  เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: 
สารก าหนดปริมาณ 
 

รูปแบบการวิจัย 
 การวิจัยในครั้งน้ี เป็นการวิจัยแบบกลุ่มเดียว (One Group Pretest Posttest Design) 

 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
1. แผนการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ เรื่อง ปริมาณ

สัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ มีรายละเอียดการสร้างเครื่องมือ ดังน้ี 
1.1. ศึกษาและวิเคราะห์สาระการเรียนรู้เพิ่มเติม สาระเคมี ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 

ขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551 และแก้ไขเพิ ่มเติมพุทธศักราช 2560 กลุ ่มสาระการเรียนรู ้วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี 

1.2. ศึกษาวิเคราะห์หลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติมของโรงเรียนเทพศิรินทร์ร่มเกล้า เกี่ยวกับค าอธิบาย
รายวิชา สาระการเรียนรู้ และผลการเรียนรู้ เรื่อง สารก าหนดปริมาณ วิชาเคม ีชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

1.3. ศึกษาทฤษฎี หลักการ และแนวทางในการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทน
ความคิดทางวิทยาศาสตร์ เพื่อก าหนดแนวทางการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิด
ทางวิทยาศาสตร์ เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ 

1.4. วางแผนและเขียนแผนการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิด  
ทางวิทยาศาสตร์ เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ โดยมีองค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ 
ที่ส าคัญ ได้แก่ 1) ผลการเรียนรู้และสาระการเรียนรู้เพิ ่มเติม  2) สาระส าคัญ 3) จุดประสงค์การเรียนรู้  
4) สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 5) สาระการเรียนรู้ 6) กิจกรรมการเรียนรู้ 7) สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ 
และ 8) การวัดประเมินผล  

1.5. น าแผนการจัดเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์   
เรื ่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ ที่สร้างขึ ้น เสนอผู้เชี ่ยวชาญ จ านวน 3 ท่าน เพื่อตรวจสอบ 
ความถูกต้องตามมาตรฐานการเรียนรู้  และขอบเขตเน้ือหา พบว่าแผนการจัดการเรียนรู้มีความถูกต้องและ 
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สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ โดยพิจารณาจากค่าดัชนีความสอดคล้องเชิงเนื้อหา ( IOC) มีค่าระหว่าง 
0.67 -1.00 จากน้ันน ามาปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ 

2. แบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ เป็นแบบวัดอัตนัยชนิด
จ ากัดค าตอบ (essay – restricted response) จ านวน 8 ข้อ มีรายละเอียดการสร้างเครื่องมือ ดังน้ี 

2.1. ศึกษาเอกสาร แนวคิดทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับการสร้างแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2.2. วิเคราะห์ขอบเขตเนื้อหา สร้างตารางวิเคราะห์หลักสูตรตามผลการเรียนรู้ และก าหนดน ้าหนัก

คะแนนตามความส าคัญของเน้ือหา เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ  
2.3. สร้างแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ จ านวน  

15 ข้อ แล้วเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 3 ท่าน เพื่อตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา พบว่าแบบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ รายข้อ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม 
สามารถน าไปใช้ได้ โดยการพิจารณาค่าดัชนีความสอดคล้องเชิงเนื้อหา (IOC) พบว่า ค่าดัชนีความสอดคล้อง
เชิงเนื ้อหา (IOC) รายข้อของแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื ่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ 
ส่วนใหญ่มีค่าระหว่าง 0.67 – 1.00 

2.4. น าแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ ไปทดลองใช้
กับนักเรียนกลุ่มอ่ืนที่เคยเรียน เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ มาแล้ว คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 5/1 จ านวน 19 คน เพื่อตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดฯ พบว่า คุณภาพข้อสอบรายข้อ จากการพิจารณา
ค่าความยากง่าย (p) พบว่าอยู่ระหว่าง 0.20 – 0.80 และค่าอ านาจจ าแนก (r) พบว่าอยู่ระหว่าง 0.50 – 0.90 
แล้วตรวจสอบคุณภาพข้อสอบรายฉบับ จากการพิจารณาค่าความเที่ยงจากค่า KR-20 พบว่ามีค่าเท่ากับ 0.76 
จากน้ันน าแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่แก้ไขสมบูรณ์แล้วไปใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 

3. แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิด
ทางวิทยาศาสตร์ เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ เป็นแบบสอบถามชนิดมาตรประมาณค่า (Rating 
scale) 5 ระดับ ตามแนวคิดของลิเคอร์ท (Likert Scale Type) จ านวน 12 ข้อ มีรายละเอียดการสร้าง
เครื่องมือ ดังน้ี 

3.1. ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวกับความพึงพอใจ การวัดความพึงพอใจ การสร้างแบบวัด
ความพึงพอใจ แล้วสร้างแบบสอบถามความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่าน
ตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์  

3.2. น าแบบสอบถามความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทน
ความคิดทางวิทยาศาสตร์ เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณที่สร้างขึ้น เสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ จ านวน  
3 ท่าน เพื ่อตรวจสอบความตรงเชิงเนื ้อหา พบว่าแบบสอบถามความพึงพอใจต่อการจัดการเร ียนรู้  
แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ  
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รายข้อ สอดคล้องกับนิยามสามารถน าไปใช้ได้ ซึ่งพิจารณาจากค่าดัชนีความสอดคล้องเชิงเน้ือหา (IOC) พบว่า 
ค่าดัชนีความสอดคล้องเชิงเนื ้อหา ( IOC) รายข้อของแบบสอบถามความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้  
แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ   
มีค่าระหว่าง 0.67 – 1.00 จากน้ันน าแบบสอบถามความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้ที่แก้ไขสมบูรณ์แล้วไปใช้
กับกลุ่มตัวอย่าง 

การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิจัย ตามขั้นตอนดังน้ี 
1. กลุ่มตัวอย่างท าการทดสอบก่อนเรียน โดยใช้วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์:  

สารก าหนดปริมาณ 
2. น าแผนการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ โดยใช้การจัดการเรียนรู้ 

แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ ไปใช้กับกลุ่มตัวอย่าง เป็นเวลา 6 ชั่วโมง 
3. หลังจัดการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้แล้ว กลุ่มตัวอย่างท าการทดสอบหลังเรียน โดยใช้ 

แบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ และท าแบบสอบถามความพึงพอใจ 
ต่อการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: 
สารก าหนดปริมาณ 

4. น าผลจากการตอบแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนด
ปริมาณ และแบบสอบถามความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิด
ทางวิทยาศาสตร์ เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ มาท าการวิเคราะห์ข้อมูล 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
1. เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ปริมาณ 

สัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ ด้วยสถิต ิt-test dependent โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป 
2. วิเคราะห์ความพึงพอใจที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิด

ทางวิทยาศาสตร์ เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ โดยใช้ค่าเฉลี่ย (X̅) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป แล้วเทียบกับเกณฑ์ที่ก าหนด โดยก าหนดเกณฑ์ในการแปลความหมายของค่าเฉลี่ย 
ดังน้ี (ชูศรี วงศ์รัตนะ, 2553, น. 109) 

คะแนนเฉลี่ย 4.50 - 5.00 หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด 
คะแนนเฉลี่ย 3.50 - 4.49 หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับมาก 
คะแนนเฉลี่ย 2.50 - 3.49 หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย 1.50 - 2.49 หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับน้อย 
คะแนนเฉลี่ย 1.00 - 1.49 หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับน้อยที่สุด 
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ผลการวิจัย  

การวิจัยเรื่อง ผลการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อเปรียบเทียบ
คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนและหลังได้รับการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทน
ความคิดทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 4 เรื ่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ  
และ 2) เพื่อศึกษาความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทาง
วิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณผู้วิจัยน าเสนอ
ผลการวิจัย ดังน้ี 

1. ผลการเปรียบเทียบคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเร ียนก่อนและหลังได้ร ับการจัดการเร ียนรู้   
แบบการสืบเสาะหาความรู ้ผ ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 4  
เรื่อง ปริมาณ-สัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ 

 

ตารางที่ 1 ผลการเปรียบเทียบคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนและหลังได้รับการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะ 
หาความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 เรื่อง ปริมาณ-สัมพันธ์:  
สารก าหนดปริมาณ 

การทดสอบ คะแนนเต็ม N �̅� S.D. t sig 
ก่อนเรียน 16 23 8.61 1.67 

19.23 .00* 
หลังเรียน 16 23 15.48 0.79 

*p < .05 
จากตารางที่ 1 พบว่าผลการทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียนของกลุ่มตัวอย่าง มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 

8.61 และ 15.48 ตามล าดับ และเมื่อเปรียบเทียบคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียน พบว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ของนักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู ้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทาวิทยาศาสตร์  
เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ มีคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ 
ที่ระดับ .05 

     2. ผลการศึกษาความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิด
ทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ 
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ตารางที่ 2 ผลการศึกษาความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิด
ทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ 
 

ข้อ ประเด็นประเมิน 
ผลการวิเคราะห์ 

แปลผล 
(X̅) S.D. 

1.  กิจกรรมในการจัดการเรียนรู้เหมาะสมและ 
ช่วยท าให้เข้าใจง่ายข้ึน 

4.70 0.47 มากที่สุด 

2.  กิจกรรมในการจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับเน้ือหา
รายวิชาและระยะเวลาในการจัดการเรียนการสอน 

4.30 0.93 มาก 

3.  ครูผู้สอนสามารถอธิบายกิจกรรมด้วยภาษา 
ที่เข้าใจง่าย 

4.39 0.78 มาก 

4.  ครูผู้สอนมีการเตรียมตัวล่วงหน้าและสามารถ 
ตอบข้อซักถามของผู้เรียนได้ 

4.61 0.50 มากที่สุด 

5.  ครูผู้สอนมีการล าดับเน้ือหาอย่างต่อเน่ืองและ
เหมาะสมเข้าใจง่าย 

4.39 0.89 มาก 

6.  ครูผู้สอนมีบุคลิกภาพที่เหมาะสมต่อการจัด 
การเรียนรู้ 

4.65 0.57 มากที่สุด 

7.  ครูผู้สอนส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ 
ด้วยตนเองและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

4.26 0.92 มาก 

8.  ครูผู้สอนท าการวัดและประเมินผลที่สอดคล้อง 
กับเน้ือหาวิชา 

4.30 0.70 มาก 

9.  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้มีความชัดเจน
และยุติธรรม 

4.48 0.73 มาก 

10.  สื่อการสอนประกอบการจัดการเรียนการรู้ 
มีความเหมาะสม 

4.43 0.79 มาก 

11.  บรรยากาศในห้องเรียนเหมาะสมต่อการเรียนรู้ 4.30 0.97 มาก 
12.  นักเรียนรู้สึกมีความสุขในขณะปฏิบัติกิจกรรม 4.13 0.97 มาก 

รวม 4.38 0.52 มาก 
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จากตารางที่ 2 พบว่า กลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้

ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนด
ปริมาณ ภาพรวมอยู ่ในระดับมาก ( X̅ = 4.38, S.D. = 0.52) โดยกลุ ่มตัวอย่างมีความพอใจในกิจกรรม 
การจัดการเรียนรู้เหมาะสมและช่วยท าให้เข้าใจง่ายขึ้น ในระดับมากที่สุด (X̅ = 4.70, S.D. = 0.47) รองลงมา 
ครูผู้สอนมีบุคลิกภาพที่เหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้ ในระดับมากที่สุด (X̅ = 4.65, S.D. = 0.57) และครูผู้สอน 
มีการเตรียมตัวล่วงหน้าและสามารถตอบข้อซักถามของผู้เรียนได้ (X̅ = 4.61, S.D. = 0.50) ตามล าดับ  
 
อภิปรายผลการวิจัย  

การวิจัยเรื่อง ผลการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ  ผู้วิจัยขอน าเสนอการอภิปราย
ผลการวิจัย ดังน้ี 

1. การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ โดยใช้การจัด 
การเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ พบว่า ผลการทดสอบก่อนเรียน
และหลังเรียนของกลุ่มตัวอย่างมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 8.61 และ 15.48 ตามล าดับ และเมื่อเปรียบเทียบคะแนน
ก่อนเร ียนและหล ังเร ียน พบว ่าผลส ัมฤทธ ิ ์ทางการเร ียนของนักเร ียนท ี ่ ได ้ร ับการจ ัดการเร ียนรู้  
แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ  
มีคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ ่งการวิจัยครั้งนี ้พบว่าผู ้เรียน 
มีคะแนนผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น อาจเนื่องมาจากการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิด
ทางวิทยาศาสตร์ ช่วยให้ผู้เรียนสามารถอธิบายและเชื่อมโยงความสัมพันธ์ในระดับมหภาค ระดับจุลภาค  
และระดับสัญลักษณ์ได้ โดยการวิจัยในครั้งน้ี ผู้วิจัยจัดกิจกรรมการเรียนรู้เรื่องสารก าหนดปริมาณผ่านการท า
แซนด์วิช ซึ่งได้ออกแบบปัญหาการท าแซนวิชจากอัตราส่วนของวัตถุดิบในการท าแซนด์วิชที่แตกต่างวัตถุดิบ  
ที่ต่างกัน ท าให้มีส่วนกระตุ้นให้นักเรียนเกิดความกระตือรือร้น และสนใจในการเรียนมากขึ้น ซึ่งเป็นไปตาม
ทฤษฎีการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง (Constructivism Theory) ที่น าประสบการณ์ต่าง ๆ ในชีวิตประจ าวัน
เข้ามามีส่วนร่วม รวมทั้งส่งเสริมให้นักเรียนมีบทบาทในการเรียนรูภ้ายใต้บริบทจริง ท าให้นักเรียนได้เกิดปฏิสัมพันธ์
กับสื่อ วัสดุ การลงมือกระท าการหาข้อมูล การส ารวจ การวิเคราะห์ ทดลอง รวมถึงได้ลองผิดลองถูกกับสิ่งน้ัน
จนท าให้นักเรียนเกิดความเข้าใจ (ทิศนา แขมมณี, 2548: 96) ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ชฎาวรรณ สุขัมศรี 
(2566: 37) ที่ได้ศึกษาเกี่ยวกับกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ที ่หลากหลาย  
เพื่อส่งเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ปริมาณสารสัมพันธ์ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  ซึ่งพบว่า
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่ได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์
ที่หลากหลาย เรื่อง ปริมาณสารสัมพันธ์ มีคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ  
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 นอกจากนี้พบว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่ได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้
ตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ที่หลากหลาย มีคะแนนสูงกว่านักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบปกติ 
อย่างมีนัยส าคัญที่ระดับ .05 รวมทั้งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ โชติกุล รินลา (2562: 68) ที่ได้ศึกษาเก่ียวกับ
ผลของการจัดการเรียนการสอนโดยใช้การออกแบบการเรียนรู้จากการสร้างมโนภาพทางเคมีที่มีต่อตัวแทน
ความคิดทางวิทยาศาสตร์และเจตคติต ่อการเร ียนร ู ้ เคม ีของนักเร ียนม ัธยมศึกษาปีท ี ่  4  ซึ ่งพบว่า  
1) นักเรียนกลุ ่มทดลองมีคะแนนเฉลี ่ยตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์อยู ่ในระดับพอใช้ 2) นักเรียน 
กลุ่มทดลองมีคะแนนเฉลี่ยตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์สูงกว่านักเรียนกลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 3) นักเรียนกลุ่มทดลองมีคะแนนเฉลี่ยเจตคติต่อการเรียนรู้อยู่ในระดับดี และ  4) นักเรียน 
กลุ่มทดลองมีคะแนนเฉลี่ยเจตคติต่อการเรียนรู้เคมีสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ . 05 
รวมไปถึงสอดคล้องกับผลการวิจัยของ วิยฉัตร พูนพิพัฒน์  (2557: 371) ผลของการเรียนการสอนตาม 
แนวคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ที่หลากหลายที่มีต่อมโนทัศน์เรื่องสารและสมบัติ
ของสารและความสามารถในการวิเคราะห์ ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น ซึ่งพบว่า 1) นักเรียนกลุ่มทดลอง
มีคะแนนเฉลี่ยมโนทัศน์เรื่องสารและสมบัติของสาร ร้อยละ 75.08 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 2) นักเรียน
กลุ่มทดลองมีคะแนนเฉลี่ยมโนทัศน์เรื่องสารและสมบัติของสาร สูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ  
ที่ระดับ .05 3) นักเรียนกลุ่มทดลองมีคะแนนเฉลี่ยความสามารถในการวิเคราะห์หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ 4) นักเรียนกลุ่มทดลองมีคะแนนเฉลี่ยความสามารถในการวิเคราะห์
สูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

2. การศึกษาความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทาง
วิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ พบว่า กลุ่มตัวอย่าง
มีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณ ภาพรวมอยู่ในระดับมาก (X ̅= 4.38, 
S.D. = 0.52) โดยกลุ่มตัวอย่างมีความพึงพอใจในกิจกรรมการจัดการเรียนรู้เหมาะสมและช่วยท าให้เข้าใจง่ายข้ึน 
ในระดับมากที่สุด (X̅ = 4.70, S.D. = 0.47) รองลงมา ครูผู้สอนมีบุคลิกภาพที่เหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้  
ในระดับมากที่สุด (X̅ = 4.65 , S.D. = 0.57 )  และครูผู้สอนมีการเตรียมตัวล่วงหน้าและสามารถตอบข้อซักถาม
ของผู้เรียนได้ (X̅ = 4.61, S.D. = 0.50) ตามล าดับ อาจเนื่องจากการจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้
ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์  เป็นการจัดการเรียนรู้สร้างความสนใจให้กับนักเรียน เพราะนักเรียนเอง
ได้ลงมือปฏิบัติและค้นพบองค์ความรู้ด้วยตนเอง และช่วยให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดี จึงสามารถน าไปสู่
ความพึงพอใจของนักเรียนได้ ซึ ่งสอดคล้องกับ จิราภรณ์ คงหนองลาน (2557: 124) ได้ศึกษาผลสัมฤทธิ์ 
การเร ียนรู ้ของการใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู ้แบบวงจรการเรียนรู้  7 ข ั ้น (7E) รายวิชาเคมี  
เรื่องสารละลาย ส าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 พบว่า นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนรู้ตาม 
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กระบวนการสืบเสาะหาความรู้แบบวงจรการเรียนรู้ 7 ขั้น (7E) เรื่องสารละลาย โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 
เนื่องจากผู้วิจัยได้พยายามหาวิธีจูงใจโดยการจัดกิจกรรมให้กับนักเรียนมีความกระตือรือร้นที่จะเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรง ผลที่ตามมาคือ นักเรียนเกิดความประทับใจ สนใจและมีความพึงพอใจในการเรียนรู้  
และส่งผลถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงข้ึน 
 จากการอภิปรายผลการวิจัยข้างต้น สรุปได้ว่า การจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้  
ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 เรื่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนด
ปริมาณ สามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และพัฒนาความคิดในการเชื่อมโยงความสัมพันธ์ในระดับมหภาค 
ระดับจุลภาค และระดับสัญลักษณ์ ผ่านตัวแทนทางความคิดทางวิทยาศาสตร์ อีกทั้งการจัดการเรียนรู้  
แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์  เป็นการจัดการเรียนรู้สร้างความสนใจให้กับ
นักเรียน เพราะนักเรียนเองได้ลงมือปฏิบัติและค้นพบองค์ความรู้ด้วยตนเอง และช่วยให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดี 
จึงสามารถน าไปสู่ความพึงพอใจของนักเรียนได้ 
 

ข้อเสนอแนะ  
ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
1. การจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ ผู้สอนควร

พิจารณาความเหมาะสมของตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ ที ่ต้องปรับให้เข้ากับบริบทของนักเรียน 
และสถานศึกษา เพื่อให้การจัดการเรียนรู้น้ีเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

2. การจัดการเรียนรู้แบบการสืบเสาะหาความรู้ผ่านตัวแทนความคิดทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียน  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 เรื ่อง ปริมาณสัมพันธ์: สารก าหนดปริมาณในครั้งนี ้ พบว่า นักเรียนเกิดผลสัมฤทธิ์ 
ที่สูงขึ้น และนักเรียนเกิดความพอใจในการจัดกิจกรรมในลักษณะนี้ ครูผู้สอนควรออกแบบกิจกรรมที่ส่งเสริม
ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตัวเองให้มากที่สุด 

ข้อเสนอแนะในการการท าวิจัยคร้ังต่อไป 
1. ครูผู้สอนสามารถศึกษาต่อยอดไปสู่การประเมินนักเรียนด้านอื่นๆ เช่น ทักษะในศตวรรษที่ 21, 

ทักษะการท างานร่วมกัน เป็นต้น 
2. ครูผู้สอนควรมีการบูรณาการข้ามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ซึ่งจะน าไปสู่การเรียนรู้เชิงสหวิทยาการ  

ต่อไป 
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บทคัดย่อ 
 งานวิจัยนี้มุ่งเน้นการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างมาใช้ในการบริหารขับเคลื่อนการตัดสนิใจ
เชิงกลยุทธ์ในโรงเรียนมัธยมศึกษาภายใต้โครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง  ซึ่งเป็นโครงการของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน วัตถุประสงค์ของการศึกษา ได้แก่ 1) ศึกษาสภาพ องค์ประกอบ  
และแนวทางการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา  
ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง 2) สร้างรูปแบบการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์
ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง และ 3) ประเมินรูปแบบการน า
ระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียน
มัธยมดีสี ่มุมเมือง ประชากรที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ผู ้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา 
ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ผู้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตามโครงการโรงเรียน
มัธยมดีสี่มุมเมือง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ จ านวน 35 คน  
ซึ่งได้จากการสุ่มแบบหลายขั้นตอน โดยใช้เครื่องมือในการวิจัยได้แก่ 1) แบบวิเคราะห์เอกสาร 2) แบบสัมภาษณ์
กึ่งโครงสร้าง 3) แบบบันทึกประเด็นการสนทนา และ 4) แบบสอบถาม และสถิติที ่ใช้ในการวิจัย ได้แก่  
1) ความเที่ยงตรง 2) ความเที่ยง 3) ค่าร้อยละ และ 4) ค่าเฉลี่ย ผลการวิจัยพบว่า รูปแบบการน าระบบปัญญาประดิษฐ์
แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี ่มุมเมือง
ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) องค์ประกอบที่ 1 คณะกรรมการบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์
แบบรู้สร้างในโรงเรียนมัธยมศึกษา 2) องค์ประกอบที่ 2 ขอบข่ายงานของการบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์ 
 
*รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษา, ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 2 
Deputy Director of the Educational Service Area Office, Phichit Primary Educational Service Area Office 2 
 
 Received: September 13, 2023/ Revised: November 8, 2023/ Accepted: December 12, 2023  



   
 

91 

แบบรู้สร้างในโรงเรียนมัธยมศึกษา และ 3) องค์ประกอบที่ 3 กระบวนการบริหารระบบปัญญาประดิษฐ์  
แบบรู้สร้างในโรงเรียนประกอบด้วย 7 ขั้นตอน ได้แก่ 1) การวิเคราะห์บริบทโรงเรียนมัธยมดีสี ่มุมเมือง  
และโรงเรียนใกล้เคียง (Context Analysis) 2) การวางแผน (Planning) 3) การรวบรวมข้อมูล (Data Collection) 
4) การวิเคราะห์ข้อมูลและการแสดงข้อมูลเป็นภาพ (Data Analysis & Visualization) 5) การวิเคราะห์ 
เชิงพยากรณ์ (Predictive Analytics) 6) การด าเนินการ (Operation) และ 7) การประเมินผล (Evaluation) 
โดยผู้บริหารสถานศึกษามีความเห็นว่าการน ารูปแบบการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์
ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี ่มุมเมืองไปใช้มีความเป็นไปได้และ  
ความเป็นประโยชน์อยู่ในระดับมาก 

ค าส าคัญ: ระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้าง; โรงเรียนมัธยมศึกษา; โรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง; กลยุทธ์ 

ABSTRACT 
 The research focused on implementing generative AI systems for strategic decision-making in 
secondary schools under the Four-Corner Good Secondary School Project. The project, initiated by 
the Office of Basic Education Commission, aimed to study the status, components, and 
implementation strategies of generative AI systems to drive strategies in secondary schools under 
the Four-Corner Good Secondary School Project. Develop a model for implementing generative AI 
systems to drive strategies in secondary schools under the project. Evaluate the model's effectiveness in 
driving strategies in secondary schools under the Four-Corner Good Secondary School Project. The 
research involved a sample of 35 participants, including school directors from secondary schools 
under the project, selected through a multi-stage random sampling process. Research tools included 
document analysis, semi-structured interviews, conversation note-taking, and questionnaires. 
Statistical analysis covered measures such as accuracy, precision, percentage, and average.  
The findings revealed that the model for implementing generative AI systems in secondary schools 
under the project comprised three components. Component 1: The management committee for 
operating generative AI systems in schools. Component 2: The scope of work for managing generative 
AI systems in secondary schools. Component 3: The process of managing generative AI systems in 
schools, involving seven steps: Context Analysis, Planning, Data Collection, Data Analysis & 
Visualization, Predictive Analytics, Operation, and Evaluation. According to school administrators, 
implementing this model was not only feasible but also highly beneficial for driving strategies in 
secondary schools under the Four-Corner Good Secondary School Project. 
KEYWORDS: Generative Artificial Intelligence; Secondary Schools; The Four Corner City Excellent 
School Project; Strategy         
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บทน า 
 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ได้มอบหมายหลักการพัฒนาโรงเรียนขนาดเล็กให้เป็นโรงเรียน
ขนาดใหญ่ได้แก่ การควบรวมโรงเรียน เพื่อให้นักเรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพมากขึ้นโดยลดค่าใช้จ่าย  
ในภาพรวมของงบประมาณประเทศ และเปิดโอกาสให้มีการบริหารจัดการในระดับมัธยมศึกษา เป็นการเพ่ิม
โอกาสให้นักเรียนมีทางเลือกโรงเรียนคุณภาพในลักษณะ “โรงเรียนดีสี่มุมเมือง” ซึ่งต่อมาได้เปลี่ยนชื่อโครงการเป็น 
“โรงเรียนคุณภาพชุมชน” เพ่ือลดการแข่งขันเข้าโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษหรือโรงเรียนยอดนิยมประจ าจังหวัด
หรืออ าเภอ และมีการบริหารจัดการงบประมาณ  บุคลากร สิ่งอ านวยความสะดวกให้มีความพร้อม เพื่อให้
ผู้ปกครองและชุมชนเกิดการยอมรับในการเปลี่ยนแปลง และมีความเชื่อมั่นในการส่งบุตรหลานเข้าเรียนใน
โรงเรียนบริเวณชานเมืองมากขึ้น รวมทั้งเพื่อเป็นการแก้ปัญหาบูรณาการลดความแออัดของโรงเรียนในตัวเมือง 
(ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2564: 2-12) 
 จากเหตุผลดังกล่าว มีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องด าเนินการอย่างถูกต้องและรวดเร็วให้ทันต่อ 
การเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกและนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด นโยบายโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมืองเป็น
นโยบายที่จะพัฒนาขับเคลื่อนโรงเรียนมัธยมที่อยู่บริเวณชานเมืองของแต่ละจังหวัดให้เป็นโรงเรียนที่ได้รับ
ความเชื่อมั่นจากผู้ปกครองในการส่งลูกหลานมาเรียน เพ่ือเป็นการลดความแออัดของนักเรียนที่ไปเรียนรวมกัน
ในโรงเรียนมัธยมขนาดใหญ่ในตัวเมือง รวมทั้งเป็นการลดความเหลื่อมล ้าของการเข้าถึงระบบการศึกษา  
เป็นการลดค่าใช้จ่ายของผู้ปกครองในการส่งบุตรหลานเข้าเรียนโรงเรี ยนมัธยม ซึ่งการพัฒนาขับเคลื ่อน
โรงเรียนตามโครงการดังกล่าว จ าเป็นที่จะต้องใช้องค์ความรู้จากประสบการณ์ในการบริหารโรงเรียนมัธยม 
เป็นอย่างมาก ซึ่งการที่จะสังเคราะห์องค์ความรู้จากการตกผลึกของผู้บริหารโรงเรียนที่มีประสบการณ์สูง  
และประสบผลส าเร็จในการบริหารมาทั้งหมดเพื่อน ามาวางแผนสังเคราะห์เป็นรูปแบบการบริหารขับเคลื่อน
โรงเรียนคุณภาพชุมชนทั้งประเทศให้ประสบผลส าเร็จตามเป้าหมายดังกล่าวนั้นอาจจะต้องใช้เวลานาน  
ในการด าเนินการ เพราะต้องใช้เวลาในการสังเคราะห์ข้อมูลที่มีความถูกต้องแม่นย ามาก ส่งผลให้ผู้บริหาร
สถานศึกษาของโรงเรียนที่อยู่ในโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมืองไม่มีรูปแบบในการบริหารจัดการโรงเรียน  
ที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล รวมทั้งยังไม่มีเครื่องมือที่สามารถช่วยในการวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลหรือ
ช่วยในการพิจารณาตัดสินใจในการขับเคลื่อนสถานศึกษาให้บรรลุวิสัยทัศน์ได้อย่างเป็นรูปธรรม 
 ระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้าง (Generative Artificial Intelligence) เป็นระบบปัญญาประดิษฐ์ (AI) 
แขนงหนึ่งที่ท าให้คอมพิวเตอร์สามารถสร้างเนื้อหาขึ้นเองได้อย่างรวดเร็ว ซึ่งเป็นปัญญาประดิษฐ์ที่ถูกออกแบบ
มาโดยเฉพาะให้มีความสามารถในการ “สร้างใหม่” จากชุดข้อมูลที่มีอยู่ด้วยอัลกอริทึมแบบ Generative Model 
โดยสามารถน ามาใช้งานหลากหลายไม่ว่าจะเป็นรูปภาพ งานศิลปะ บทกวี เพลง บทความ วิดีโอ บทละคร 
หรือแม้แต่รหัสคอมพิวเตอร์ รวมทั้งสามารถให้ค าแนะน าปรึกษา อธิบาย วิเคราะห์ สังเคราะห์เนื้อหาใหม่ได้   
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โดยเฉพาะ ChatGPT App ซึ ่งเปิดตัวช่วงปลายปี พ.ศ. 2565 ซึ ่งเป็นระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู ้สร้าง  
ในรูปแบบ Chatbot  ซึ่งพัฒนาโดยบริษัท OpenAI ที่ได้รับความนิยมสูง เนื่องจาก ChatGPT ถูกพัฒนา 
ให้จดจ าข้อความจากอินเทอร์เน็ต ส าหรับตอบค าถามและแก้ปัญหาให้กับผู้ใช้งานได้ทุกข้อสงสัย ภายใต้  
การตอบกลับที่เป็นธรรมชาติ คล้ายกับมนุษย์ ซึ่งสามารถท างานได้อย่างชาญฉลาดเหมือนมนุษย์ โดย ChatGPT 
ย่อมาจากค าว่า "Chat" และ "Generative Pre-training Transformer" หรือก็คือ โมเดลภาษาที่ถูกเขียนขึ้น 
เพื่อให้สามารถใช้งานและตอบโจทย์กับทุกค าถามหรือข้อสงสัยได้อย่างครอบคลุม เช่น การให้ข้อมูล สูตรอาหาร 
แก้โจทย์คณิตศาสตร์ เขียนโค้ด เขียนโปรแกรมเบื้องต้น แต่งเพลง จัดทริป การเล่นมุกตลก เป็นต้น (ส านักงาน
พัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ , 2565: ออนไลน์) รวมทั้งการน าระบบปัญญาประดิษฐ์ไปใช้ 
ในการบริหารจัดการเรียนรู้ในห้องเรียน ดังตัวอย่างงานวิจัยของ สุริยัน เขตบรรจง และ วิลัยวรรณ มาวัน (2564) 
ซึ่งได้ศึกษาผลการจัดกลุ่มข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ AI แบ่งกลุ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนกลุ่มตัวอย่างเป็น กลุ่มเก่ง กลุ่มปานกลาง กลุ่มอ่อน และเพ่ือศึกษาผลการจัดกลุ่มข้อมูลโดยใช้
เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ AI แบ่งกลุ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของรายวิชาเป็น กลุ่มเด่น กลุ่มกลาง กลุ่มด้อย 
กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ปีการศึกษา 2561 โรงเรียนสามเสนนอก 
(ประชาราษฎร์อนุกูล) ส านักงานเขตดินแดง กรุงเทพมหานคร จ านวน 33 คน ได้มาจากการสุ่มตัวอย่างอย่างง่าย
ด้วยวิธีจับสลาก เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั ้งนี้ คือ เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ AI โดยใช้วิธีการเรียนรู้ 
การแบ่งกลุ่มข้อมูลชนิด K-mean ผลการวิจัย พบว่า การแบ่งกลุ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  
กลุ่มตัวอย่างเป็น กลุ่มเก่ง 11 คน กลุ่มปานกลาง 11 คน กลุ่มอ่อน 11 คน และการแบ่งกลุ่มผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของรายวิชาเป็น กลุ่มเด่น 4 รายวิชา กลุ่มกลาง 3 รายวิชา กลุ่มด้อย 3 รายวิชา โดยมีรายวิชา  
ที่เด่นสุดคือ วิชาประวัติศาสตร์ รองลงมาคือ วิชาการงานอาชีพ และรายวิชาที่ด้อยสุดคือ วิชาภาษาอังกฤษ  
และผลการศึกษาของ กมลชนก พูลสวัสดิ์, รุ่งนภา วันเพ็ง, ศศธร ห่มซ้าย และพงศ์ประพันธ์ พงษ์โสภณ (2565)  
ที่ศึกษาเรื่องปัญญาประดิษฐ์กับการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์  (Artificial Intelligence and Science 
Teaching) ซึ่งผลการศึกษาพบว่า ในสังคมปัจจุบันที่กาลังเผชิญกับปัญหาการของการพลิกผันของสังคม 
(Disruption) ที่ส่งผลกระทบต่อการด ารงชีวิตของมนุษย์ ซึ่งการพลิกผันนั้นเกิดจากการพัฒนาที่ไม่หยุดนิ่งของ
มนุษย์ก่อให้เกิดนวัตกรรมใหม่ ๆ ขึ้นมากมาย และที่ปฏิเสธไม่ได้เลยคือ ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence: AI) 
หรือเครื่องจักรที่มีฟังก์ชันที่มีความสามารถในการทาความเข้าใจ เรียนรู้องค์ความรู้และการแก้ปัญหาต่าง ๆ  
ซึ่ง AI เข้ามามีบทบาทในการด ารงชีวิต แสดงให้เห็นถึงธรรมชาติของเทคโนโลยีในด้านการเปลี่ยนแปลง 
การน าเทคโนโลยีเข้ามาเปลี่ยนโลกให้เข้ากับเราหรือที่มนุษย์อยากให้เป็น รวมไปถึงการศึกษาในยุค 4.0 ที่ได้  
น าปัญญาประดิษฐ์เข้ามาพัฒนาแอปพลิเคชันต่าง ๆ เกี่ยวกับการศึกษา มีส่วนช่วยให้ครูผู้สอนและผู้เรียน
สามารถติดต่อสื่อสารกันได้ง่ายขึ้น ส าหรับการจัดการเรียนการสอนในวิชาวิทยาศาสตร์ของไทยในปัจจุบันได้
น าเทคโนโลยีเข้ามารวมไว้ในกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ ส่งผลให้ครูต้องปรับเปลี่ยนรูปแบบและวิธีการสอน  เพ่ือให้ 
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สอดคล้องกับเทคโนโลยีที่พัฒนาขึ้นอย่างต่อเนื่อง ในฐานะครูต้องมีการพัฒนาตนเองให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลง
ของเทคโนโลยี สามารถเลือกและน าเทคโนโลยีมาใช้ทั้งในด้านการท างานและการจัดการเรียนการสอนได้อย่าง
เหมาะสม อีกทั้งต้องสอนให้นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีอย่างมีประสิทธิภาพได้ โดยเฉพาะปัญญาประดิษฐ์
เป็นเครื่องมือที่ดี ที่ครูสามารถนาเข้ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือช่วยให้นักเรียนสามารถเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 ผู้วิจัยจึงมีแนวคิดในการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างมาพัฒนารูปแบบการบริหารโรงเรียนตาม
โครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเพื่อให้บรรลุเป้าหมายของโครงการดังกล่าว โดยใช้กระบวนการวิจัยตามแนวคิด 
ทฤษฎี ให้สอดรับกับแนวทางการบริหารโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี ่มุมเมือง และได้รูปแบบการน าระบบ
ปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดี  
สี่มุมเมืองที่เหมาะสม เป็นประโยชน์ รวมทั้งเพื่อเป็นเครื่องมือส าหรับการบริหารโรงเรียนต่อไป ซึ่งการวิจัย  
เรื่อง รูปแบบการใช้ระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อนโรงเรียนตามนโยบายโรงเรียน
มัธยมดีสี่มุมเมือง เป็นการวิจัยที่จะน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างมาพัฒนาขับเคลื่อนโรงเรียน โดยเป็น
การวิจัยน าร่องจากโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี ่มุมเมือง ซึ ่งปัจจุบันเป็นนโยบายส าคัญในการขับเคลื่อน  
การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
      1. เพ่ือศึกษาสภาพ องค์ประกอบ และแนวทางการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์
ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง 
      2. เพื ่อสร้างรูปแบบการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู ้สร้างก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื ่อนโรงเรียน  
ระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง 
      3. เพื่อประเมินรูปแบบการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อนโรงเรียน  
ระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง 

กรอบแนวคิดการวิจัย 
        การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้าง
ก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมืองทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ การสัมภาษณ์ผู้อ านวยการสถานศึกษา การใช้ระบบปัญญาประดิษฐ์ในการสร้างกลยุทธ์ขับเคลื่อน
โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง ซึ่งเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาที่ตั้งอยู่บริเวณ
ชานเมืองของจังหวัด มีการคมนาคมที่สะดวกกว่าโรงเรียนที่ตั้งอยู่ในตัวเมือง และได้รับงบประมาณในการพัฒนา
ครูและบุคลากร อาคารสถานที่ รวมทั้งปัจจัยแวดล้อมอื่นที่ดีกว่าโรงเรียนมัธยมทั่วไป เพื่อดึงดูดนักเรียน 
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ในตัวเมืองให้มาเรียนที่โรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง เป็นการช่วยลดความแออัดของจ านวนนักเรียนในโรงเรียน  
ที่อยู่ในตัวเมืองของจังหวัด และลดความเครียดในการแข่งขันของนักเรียนและผู้ปกครอง จากแนวคิดดังกล่าว 
ผู้วิจัยสามารถสรุปเป็นแผนภาพแสดงกรอบแนวคิดที่ใช้ในการวิจัย ดังภาพประกอบ 1    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                         ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย     
 
 
 

องค์ความรู้ ทักษะ
ประสบการณ์การบริหาร
สถานศึกษาระดับมัธยมศึกษาที่
ประสบผลส าเร็จ มีวิธีปฏิบัติที่
เป็นเลิศ (Best Practice)  

กระบวนการขับเคลื่อนโรงเรียน
ระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการ
โรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

รูปแบบการน าระบบ
ปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้าง
ก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อน
โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา 
ตามโครงการโรงเรียน
มัธยมดีสี่มุมเมือง 

หลักการ แนวคิด ทฤษฎี
เกี่ยวกับโครงการโรงเรียนมัธยม
ดีสี่มุมเมือง สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

หลักการ แนวคิด ทฤษฎี
เกี่ยวกับการใช้ระบบ
ปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้าง 
(Generative Artificial 
Intelligence) 
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ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. กระทรวงศึกษาธิการ และส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สามารถน าผลการวิจัยไปใช้
ในการวางแผนพัฒนาขับเคลื่อนโรงเรียนมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมืองได้ 
 2. ผู้บริหารสถานศึกษา และผู้บริหารการศึกษา สามารถน าผลการวิจัยไปใช้ในการบริหารจัดการ
โรงเรียนมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมืองได้ 
 3. นักเรียนระดับมัธยมศึกษาได้ร ับการจัดการเรียนรู ้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตาม
วัตถุประสงค์ของโรงเรียนมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง  
   

วิธีด าเนินการวิจัย 
       วิธีด าเนินการวิจัย ดังต่อไปนี้ 
 ประชากรและผู้ให้ข้อมูลในการวิจัย  
          ประชากรในการวิจัยคือ ผู้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตามโครงการโรงเรียน
มัธยมดีสี่มุมเมือง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ กลุ่มตัวอย่างที่ใช้
ในการวิจัย ได้แก่ ผู้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตามโครงการโรง เรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ จ านวน 35 คน ซึ่งได้จากการสุ่มแบบ
หลายขั้นตอน โดยการสุ่มแบบแบ่งกลุ่มภูมิภาคในประเทศไทยและสุ่มแบบแบ่งกลุ่มจังหวัดในภูมิภาคที่สุ่มได้ ซึ่ง
ได้สถานศึกษาที่ตั้งอยู่ภายใน 7 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดพิจิตร จังหวัดพิษณุโลก จังหวัดก าแพงเพชร จังหวัด
เพชรบูรณ์ จังหวัดสุโขทัย จังหวัดอุทัยธานีและจังหวัดนครสวรรค์  และใช้การเลือกผู้บริหารสถานศึกษา  
แบบเจาะจง (purposive sampling) จ านวน 35 คน โดยก าหนดผู้ให้ข้อมูลโรงเรียนละ 1 คน ได้แก่ ผู้อ านวยการ
สถานศึกษา 1 คน โดยมีผู้ให้ข้อมูลรวมทั้งสิ้น 35 คน ซึ่งต้องเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติ ดังนี้ 1) ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ
สถานศึกษามาไม่น้อยกว่า 20 ปี 2) เป็นผู้ที่ประสบความส าเร็จในการบริหารสถานศึกษา โดยเคยได้รับรางวัล
ระดับชาติ 3) เป็นผู้ที่ไม่เคยมีประวัติเสื่อมเสียในการปฏิบัติราชการ 

การสร้างและประเมินคุณภาพของเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  
ผู้วิจัยศึกษาเอกสาร แนวคิด และทฤษฎี ที่เกี่ยวกับการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างก าหนด  

กลยุทธ์ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง และก าหนดกรอบแนวคิด
การวิจัย เพ่ือน าไปก าหนดนิยามเชิงปฏิบัติการของตัวแปร และสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยให้ชัดเจนและครอบคลมุ
กับกรอบแนวคิดในการวิจัย ได้แก่ 1) แบบวิเคราะห์เอกสาร เพื่อศึกษาสภาพและองค์ประกอบของการน าระบบ
ปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดี 
สี ่มุมเมือง โดยให้ผู ้เชี ่ยวชาญ จ านวน 3 คน เป็นผู ้ตรวจสอบความเหมาะสมของแบบวิเคราะห์เอกสาร  
2) แบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง (Semi-Structure Interview) เพ่ือศึกษาแนวทางการขับเคลื่อนการน าระบบ 
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ปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดี  
สี ่มุมเมือง โดยน าแบบสัมภาษณ์ที ่สร้างเสร็จไปให้ผู ้ทรงคุณวุฒิจ านวน 3 คน เพื ่อขอความอนุเคราะห์ 
ในการพิจารณา ตรวจสอบความครอบคลุมของโครงสร้างเนื้อหา และความเหมาะสมของปริมาณข้อค าถาม 
และเพื่อตรวจความเหมาะสมของส านวนภาษาที่ใช้รูปแบบการพิมพ์ และการจัดวาง  3) แบบบันทึกประเด็น
การสนทนา เพื่อยกร่างและตรวจสอบร่างรูปแบบการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์
ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง โดยให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 3 คน 
เป็นผู้ตรวจสอบความเหมาะสมด้านประเด็นการสนทนาของแบบบันทึกประเด็นการสนทนา 4) แบบสอบถาม
เพื่อประเมินความเป็นไปได้และความเป็นประโยชน์ของรูปแบบการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้าง
ก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง  ด าเนินการสร้าง
แบบสอบถาม โดยน ากรอบแนวคิดและนิยามตัวแปรที่ได้มาจากการวิจัยในขั้นตอนที่ 1 มาสร้างเป็นข้อค าถาม 
พร้อมทั้งขอค าแนะน าจากผู้เชี่ยวชาญในการตรวจสอบและแก้ไข ปรับปรุงแก้ไขเครื่องมือ โดยน าแบบสอบถาม
ที่สร้างเสร็จพร้อมทั้งนิยามเชิงปฏิบัติการของตัวแปรไปให้ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 3 ท่าน เพ่ือขอความอนุเคราะห์
ในการพิจารณา ตรวจสอบความตรง (Validity) โดยพิจารณาความตรงตามเนื ้อหา (Content Validity)  
และความเหมาะสมของปริมาณข้อค าถาม โดยพิจารณาความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับวัตถุประสงค์  
ที่ต้องการวัด ( Item Objective Congruence: IOC) โดยพิจารณาค่าความสอดคล้องที่มีค่า IOC 0.5-1.00 
และน าแบบสอบถามที่ผ่านการพิจารณาไปท าการทดลองใช้เครื่องมือ (Try Out) และน าข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์
หาค่าความเที่ยง (Reliability) โดยใช้สูตรสัมประสิทธิ์แอลฟ่าของครอนบาค (Cronbach's Alpha Coefficient) 
และตรวจความเหมาะสมของส านวนภาษาท่ีใช้ รูปแบบการพิมพ์และการจัดวางของแบบสอบถาม  

  สถิติที่ใช้ในการวิจัย 
            1. สถิติที่ใช้ในการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวิจัย 
       1) หาค่าความเที ่ยงตรง (Validity) ของแบบสอบถามรูปแบบการน าระบบปัญญาประดิษฐ์ 
แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี ่มุมเมือง   
โดยประเมินจากผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 3 ท่าน ด้วยวิธี IOC: Item Objective Congruence Index  
       2) หาค่าความเที่ยง(Reliability) ของแบบสอบถามรูปแบบการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้าง
ก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง โดยใช้สูตรสัมประสิทธิ์
แอลฟ่าของครอนบาค (Cronbach's Alpha Coefficient)  
    2. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
              1) ค่าร้อยละ (Percentage)  

    2) ค่าเฉลี่ย (Arithmetic Mean) 
    3) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
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ขั้นตอนการวิจัย 4 ขั้นตอน ดังนี้ 
 

 

 

ขั้นตอนที่ 1 การศึกษาสภาพ องค์ประกอบ และแนวทางการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างก าหนด 

กลยุทธ์ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ขั้นตอนที่ 2  ศึกษาผลการพยากรณ์ (Predict) แนวทางการขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตามโครงการ

โรงเรียนมัธยมดีสี ่มุมเมือง จากระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู ้สร้าง โดยการสร้างระบบปัญญาประดิษฐ์  

แบบรู้สร้าง ในส่วนของเครื่องจักรการเรียนรู้ ซึ่งใช้ข้อมูลจากผลการศึกษาตอนที่ 1.1 และตอนที่ 1.2 มาเป็น

ข้อมูลในการสอน (Train) และทดสอบ (Test) ระบบเครื่องจักรการเรียนรู้ และพยากรณ์แนวทางการขับเคลื่อน

โรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง 
 

 

 

 

 

 

 

 

  ขั้นตอนการดำเนินการวิจัย               กิจกรรม            ผลที่ได้รับ 

ตอนที่ 1.2 การศึกษาองค์ประกอบ
การด าเนินงานการน าระบบ
ปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างมาใช้
ในการบริหารสถานศึกษา 

สภาพการด าเนินงานการน า
ระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้าง
มาใช้ในการบริหารสถานศึกษา
ระดับมัธยมศึกษาตามโครงการ
โรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง 

สัมภาษณ์เชิงลึก (In-Depth Interview) 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 35 คน โดยใช้
แบบสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง 
วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติความถี่ 

องค์ประกอบในการบริหาร
สถานศึกษาระดับมธัยมศึกษา 
ตามโครงการโรงเรียนมัธยมด ี
สี่มุมเมือง        

ตอนที่ 1.1 การวิเคราะหแ์ละ
สังเคราะห์สภาพ องค์ประกอบ 
ของรูปแบบ 
 

 

วิเคราะห์ เอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และ
งานวิจัยทั้งในประเทศและต่างประเทศ
ที่เกี่ยวขอ้งกับการน าระบบปญัญา 
ประดิษฐแ์บบรู้สร้างมาใช้ในการ
บริหารงานและตัดสินใจ วิเคราะห์ข้อมลู
โดยใช้สถิติความถี ่

 

 
 

 

ตอนที่ 2.1 ใช้ระบบปญัญาประดิษฐ์
แบบรู้สร้าง ในส่วนของเครื่องจักร
การเรียนรู้แบบ GPT โดยใช้โมดูล
ต่างๆ ที่เหมาะสมกบัรูปแบบขอ้มูล  
 

 

น าข้อมูลที่ได้จากขั้นตอนที่ 1         
มาเป็นข้อมูลในการสอน (Train) 
และทดสอบ (Test) ระบบเครื่องจักร
การเรียนรู้และพยากรณ์แนวทาง 
การขับเคลื่อนโรงเรียนระดับ
มัธยมศึกษา  
 

แนวทางการขับเคลื่อน
โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดี
สี่มุมเมือง 
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                ขั้นตอนที่ 3 การสร้างรูปแบบการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อน 

โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนที่ 4  การประเมินรูปแบบการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อน 

โรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                 ภาพประกอบ 2 ขั้นตอนการวิจัย     
 
 

ตอนที่ 3.1 การยกร่างรูปแบบ
การน าระบบปัญญาประดิษฐ์
แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์
ขับเคลื่อนโรงเรียนระดบั
มัธยมศึกษา ตามโครงการ
โรงเรียนมัธยมดีสีมุ่มเมือง 

จัดสนทนากลุ่ม (Focus Group 
Discussion) กับผู้เชี่ยวชาญ 
ด้านการบริหารการศึกษา  
ด้านเครื่องจักรการเรียนรู้   
ด้านการพัฒนารูปแบบ และ 
ด้านการบริหารสถานศึกษา  
รวม 12 คน วิเคราะห์ข้อมูล 
โดยใช้สถิติความถี่ 

ร่างรูปแบบการน าระบบ
ปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้าง
ก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อน
โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา 
ตามโครงการโรงเรียน
มัธยมดสีี่มุมเมือง 

ตอนที่ 3.2 การตรวจสอบ 
ร่างรูปแบบการน าระบบ
ปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้าง
ก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อน
โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา  
ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดี 
สี่มุมเมือง 
 

จัดสัมมนาอิงผู้เชี่ยวชาญ (Connoisseurship) 
กับผู้เชี่ยวชาญด้านการบริหารการศึกษา ด้าน
เครื่องจักรการเรียนรู้  ด้านการพัฒนารปูแบบ 
และด้านการบริหารสถานศึกษา รวม 9 คน 
วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติความถี่ 

รูปแบบการน าระบบ
ปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้าง
ก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อน
โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา 
ตามโครงการโรงเรียน
มัธยมดสีี่มุมเมือง  

ตอนที่ 4.1 ประเมินความ
เป็นไปได้ และความเป็น
ประโยชน์ของรูปแบบการนำ
ระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้
สร้างกำหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อน
โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา  
ตามโครงการโรงเรียนมัธยมด ี
สี่มุมเมือง 
 

จัดท าประชาพิจารณ์ (Public 
Hearings)  กับผู้อ านวยการ
สถานศึกษาท่ีมีประสบการณ์ใน
การบริหารสถานศึกษา จ านวน 
30 คน  วิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถติิ
ค่าเฉลี่ย (Mean) ส่วนเบีย่งเบน
มาตรฐาน (S.D.) และร้อยละ        

 

ความเป็นไปได้ และความ
เป็นประโยชน์ของรูปแบบ
การน าระบบปัญญาประดิษฐ์
แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์
ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับ
มัธยมศึกษา ตามโครงการ
โรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง 
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ผลการวิจัย 
 ในการน าเสนอผลการวิจัย เรื่อง การใช้ระบบปัญญาประดิษฐ์ก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อนโรงเรียนตาม
นโยบายโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง ผู้วิจัยน าเสนอตามข้ันตอนการด าเนินการวิจัยโดยแบ่งเป็น 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

ขั้นตอนที่ 1 ผลการศึกษาสภาพ องค์ประกอบและแนวทางการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้าง
ก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง 
 ผลการศึกษาสภาพ องค์ประกอบและแนวทางการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์
ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง ผู้วิจัยได้น าเสนอเป็น 2 ขั้น ดังนี้ 

ตอนที่ 1.1 ผลการวิเคราะห์ เอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยทั้งในประเทศและต่างประเทศ  
ที่เกี่ยวข้องกับการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างมาใช้ในการบริหารงานและตัดสินใจ 

จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องตามองค์ประกอบของการน าระบบปัญญาประดิษฐ์  
แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี ่มุมเมือง  
สรุปได้ดังนี้ 

องค์ประกอบที่ 1 คณะกรรมการบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู ้สร้าง  (Generative 
Artificial Intelligence Committee) ในโรงเรียนมัธยมศึกษา  

ประกอบด้วย 2 องค์ประกอบย่อย ได้แก่ 1) คณะกรรมการบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้าง 
ในโรงเรียนมัธยมศึกษา 2) อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้าง  
ในโรงเรียนมัธยมศึกษา มีรายละเอียด ดังนี้ 

1) คณะกรรมการบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในโรงเรียนมัธยมศึกษา ประกอบด้วย  
 1.1) ประธานกรรมการ 
 1.2) รองประธานกรรมการ 
 1.3) กรรมการผู้แทนของฝ่ายงานต่าง ๆ ในโรงเรียน 
 1.4) กรรมการและเลขานุการ 
 2) อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในโรงเรียนมัธยมศึกษา  
 2.1) ก าหนดเป้าหมาย นโยบายและกลยุทธ์การบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สรา้ง

ในโรงเรียน 
 2.2) ส่งเสริม สนับสนุน การบริหารจัดการบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในโรงเรียน 
 2.3) สนับสนุนการพัฒนางานระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในโรงเรียนให้เชื่อมโยงกับ

หน่วยงานองค์กรทั้งภายในและภายนอก 
 2.4) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมกับสถานประกอบการในการพัฒนาบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์

แบบรู้สร้างในโรงเรียน 
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2.5) ก ากับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการปฏิบัติงานระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้าง 

ในโรงเรียนต่อหน่วยงานต้นสังกัด 

องค์ประกอบที่ 2 ขอบข่ายงานของการบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในโรงเรียน
มัธยมศึกษา 
           ขอบข่ายการบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในโรงเรียนมัธยมศึกษา  แบ่งออกเป็น 3 
กลุ่มงาน ได้แก่ 1) กลุ่มงานสนับสนุน 2) กลุ่มงานข้อมูลสารสนเทศ 3) กลุ่มงานพัฒนาระบบปัญญาประดิษฐ์
แบบรู้สร้างในโรงเรียน ซึ่งแต่ละกลุ่มประกอบด้วยงานต่างๆมีรายละเอียด ดังนี้ 
 1) กลุ ่มงานสนับสนุน ประกอบด้วย 4 งาน ได้แก่ งานธุรการ งานการเงิน บัญชีและพัสดุ  
งานประชาสัมพันธ์ และงานเครือข่ายความร่วมมือด้านระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในโรงเรียนมัธยมศึกษา  
 2) กลุ่มงานข้อมูลสารสนเทศ ประกอบด้วย 5 งาน ได้แก่ งานข้อมูลสถานศึกษา งานข้อมูลนักเรียน 
งานข้อมูลบริหารวิชาการ งานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในโรงเรียน
มัธยมศึกษา งานข้อมูลเพื่อการรายงาน 
 3) กลุ ่มงานพัฒนาระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู ้สร้างในโรงเรียน ประกอบด้วย 4 งาน ได้แก่  
งานจัดหาหรือพัฒนาฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร์และระบบเครือข่าย งานดูแลและบ ารุงรักษา งานฝึกอบรมระบบ
ปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในโรงเรียน และงานวิจัยระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในโรงเรียน 

 องค์ประกอบท่ี 3 กระบวนการบริหารระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในโรงเรียน 
 การบริหารขับเคลื่อนโรงเรียนมัธยมศึกษาโดยใช้ระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในโรงเรียน  
เพ่ือการก าหนดกลยุทธ์ในการบริหารโรงเรียนแบ่งกระบวนการบริหารออกเป็น 5 ขั้นตอน ดังนี้  
        1) การรวบรวมข้อมูล (Data Collection) 
                        โดยเก็บข้อมูลจากแหล่งต่างๆ เช่น ผลการเรียนของนักเรียน ผลการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่การเงิน สิ่งอ านวยความสะดวก และผลการปฏิบัติงานของโรงเรียนในเครือข่าย ข้อมูลนี้จะถูก  
จัดกระท า แปลง และจัดเก็บไว้ในคลังข้อมูลส่วนกลาง 
                    2) การวิเคราะห์ข้อมูลและการแสดงข้อมูลเป็นภาพ (Data Analysis & Visualization) 
                       โดยใช้เครื่องมือการวิเคราะห์และการสร้างภาพข้อมูล เพื่อส ารวจรูปแบบและแนวโน้มของ
ข้อมูล ช่วยให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียสามารถตัดสินใจโดยใช้ข้อมูลเชิงลึกอย่างถูกต้องได้ 
                    3) การวิเคราะห์เชิงคาดการณ์ (Predictive Analytics) 
                       ใช้อัลกอริทึมการเรียนรู้ของระบบปัญญาประดิษฐ์ในการคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต เช่น 
การลงทะเบียนของนักเรียน ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และการจัดสรรทรัพยากร ท าให้เกิดกลยทุธ์
การจัดการเชิงรุกในการบริหารโรงเรียน 
                    4) การสนับสนุนการตัดสินใจ (Decision Support) 
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             ระบบสนับสนุนการตัดสินใจที่ขับเคลื่อนด้วยระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้าง  สามารถประเมิน
สถานการณ์ต่าง ๆ และแนะน าแนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุดส าหรับการจัดการด้านต่าง ๆ เช่น การจัดสรรทรัพยากร
ทางการศึกษา การจ้างครูหรือจ้างบุคลากรอื่นในโรงเรียน และการพัฒนาหลักสูตร  รวมทั้งการออกแบบ 
การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                     5) การสื่อสารและการท างานร่วมกัน (Communication & Collaboration) 
                         ใช้การสื่อสารแบบรวมศูนย์ช่วยอ านวยความสะดวกในการสื่อสารและการท างานร่วมกัน
อย่างราบรื่นระหว่างโรงเรียนหลักและโรงเรียนที่ก าลังย้ายนักเรียนมาเรียนรวมด้วย และสถาบันอื่นในเครือ  
ท าให้มั่นใจได้ถึงการแลกเปลี่ยนข้อมูลที่สอดคล้องและมีประสิทธิภาพ 
 โดยทุกขั้นตอนจะใช้กลไกขับเคลื่อนแบบ PDCA เพื่อให้บรรลุเป้าหมายการน าระบบปัญญาประดิษฐ์
แบบรู้สร้างในโรงเรียนก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง 
ที่จะส่งผลให้เกิดการวางแผน การจัดองค์กร การลงมือปฏิบัติ การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล รวมถึง
การปรับปรุงและพัฒนา 
 ตอนที่ 1.2 ผลการศึกษาองค์ประกอบการด าเนินงานการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้าง
มาใช้ในการบริหารสถานศึกษา 
     การศึกษาองค์ประกอบการด าเนินงานการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างมาใช้ในการบริหาร
สถานศึกษาโดยการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-Depth Interview) ผู้อ านวยการโรงเรียน 35 คน โดยใช้แบบสัมภาษณ์
แบบกึ่งโครงสร้าง รายละเอียด ดังนี้ 

องค์ประกอบที่ 1 คณะกรรมการบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู ้สร้าง  (Generative 
Artificial Intelligence Committee) ในโรงเรียนมัธยมศึกษา  

ประกอบด้วย 2 องค์ประกอบย่อย ได้แก่ 1) คณะกรรมการบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้าง 
ในโรงเรียนมัธยมศึกษา 2) อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา มีรายละเอียด ดังนี้ 

1) คณะกรรมการบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในโรงเรียนมัธยมศึกษา ประกอบด้วย  
 1.1) ประธานกรรมการ  
 1.2) ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกสถานศึกษา 
 1.3) กรรมการผู้แทนของฝ่ายงานต่างๆ ในโรงเรียน 
 1.4) กรรมการและเลขานุการ 
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 2) อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในโรงเรียนมัธยมศึกษา  
 2.1) ก าหนดเป้าหมาย นโยบายและกลยุทธ์การบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สรา้ง

ในโรงเรียน 
  

2.2) ส่งเสริม สนับสนุน การบริหารจัดการบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้าง  
ในโรงเรียน 

 2.3) สนับสนุนการพัฒนางานระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในโรงเรียนให้เชื่อมโยงกับ
หน่วยงานองค์กรทั้งภายในและภายนอก 

 2.4) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมกับสถานประกอบการในการพัฒนาบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์
แบบรู้สร้างในโรงเรียน 

 2.5) ก ากับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการปฏิบัติงานระบบปัญญาประดิษฐ์  
แบบรู้สร้างในโรงเรียนต่อหน่วยงานต้นสังกัด 

องค์ประกอบที่ 2 ขอบข่ายงานของการบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในโรงเรียน
มัธยมศึกษา 
           ขอบข่ายการบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในโรงเรียนมัธยมศึกษา  แบ่งออกเป็น 3 
กลุ่มงาน ได้แก่ 1) กลุ่มงานสนับสนุน 2) กลุ่มงานข้อมูลสารสนเทศ 3) กลุ่มงานพัฒนาระบบปัญญาประดิษฐ์
แบบรู้สร้างในโรงเรียน ซึ่งแต่ละกลุ่มประกอบด้วยงานต่างๆมีรายละเอียด ดังนี้ 
 1) กลุ ่มงานสนับสนุน ประกอบด้วย 5 งาน ได้แก่ งานธุรการ งานการเงิน บัญชีและพัสดุ  
งานประชาสัมพันธ์ และงานเครือข่ายความร่วมมือด้านระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู ้สร้างในโรงเรียน
มัธยมศึกษา และงานเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 2) กลุ่มงานข้อมูลสารสนเทศ ประกอบด้วย 5 งาน ได้แก่ งานข้อมูลสถานศึกษา งานข้อมูลนักเรียน 
งานข้อมูลบริหารวิชาการ งานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในโรงเรียน
มัธยมศึกษา งานข้อมูลเพื่อการรายงาน 
 3) กลุ ่มงานพัฒนาระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู ้สร้างในโรงเรียน ประกอบด้วย 4 งาน ได้แก่  
งานจัดหาหรือพัฒนาฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร์และระบบเครือข่าย งานดูแลและบ ารุงรักษาฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร์
และระบบเครือข่าย งานฝึกอบรมระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในโรงเรียน และงานวิจัยระบบปัญญาประดิษฐ์
แบบรู้สร้างในโรงเรียน 
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 องค์ประกอบท่ี 3 กระบวนการบริหารระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในโรงเรียน 
 การบริหารขับเคลื่อนโรงเรียนมัธยมศึกษาโดยใช้ระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในโรงเรียน  
เพ่ือการก าหนดกลยุทธ์ในการบริหารโรงเรียนแบ่งกระบวนการบริหารออกเป็น 5 ขั้นตอน ดังนี้  
        1) การวางแผน (Planning) 
     ด าเนินการวิเคราะห์บริบทความพร้อมของการบริหารระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างใน
โรงเรียนทั้งในมิติของบุคลากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ และแนวทางการบริหารจัดการ 
  2) การรวบรวมข้อมูล (Data Collection)    
  โดยเก็บข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ เช่น ผลการเรียนของนักเรียน ผลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
การเงิน สิ่งอ านวยความสะดวก และผลการปฏิบัติงานของโรงเรียนในเครือข่าย ข้อมูลนี้จะถูกจัดกระท า แปลง 
และจัดเก็บไว้ในคลังข้อมูลส่วนกลาง 
                     3) การวิเคราะห์ข้อมูลและการแสดงข้อมูลเป็นภาพ (Data Analysis & Visualization) 
                         โดยใช้เครื่องมือการวิเคราะห์และการสร้างภาพข้อมูล เพื่อส ารวจรูปแบบและแนวโน้ม
ของข้อมูล ช่วยให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียสามารถตัดสินใจโดยใช้ข้อมูลเชิงลึกอย่างถูกต้องได้ 
                    4) การวิเคราะห์เชิงพยากรณ์ (Predictive Analytics) 
                        ใช้อัลกอริทึมการเรียนรู้ของระบบปัญญาประดิษฐ์ในการคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต เช่น 
การลงทะเบียนของนักเรียน ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และการจัดสรรทรัพยากร ท าให้เกิดกลยทุธ์
การจัดการเชิงรุกในการบริหารโรงเรียน 
                        5) การด าเนินการ (Operation) 
        การด าเนินการตามแผนหรือผลการพยากรณ์ของระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้าง          
โดยใช้กลไกขับเคลื่อนแบบ PDCA เพื่อให้บรรลุเป้าหมายการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในโรงเรียน
ก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง ที่จะส่งผลให้เกิด
การวางแผน การจัดองค์กร การติดตาม ตรวจสอบ  
                       6) การประเมินผล (Evaluation) 
                          ด าเนินการประเมินประสิทธิผลของการด าเนินงานโดยเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์  
และประเมินประสิทธิภาพของการด าเนินงาน โดยพิจารณาจากทรัพยากรทางการศึกษาที่ใช้ในการบริหาร
จัดการโครงการในโรงเรียน 
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ขั้นตอนที่ 2 ศึกษาผลการพยากรณ์ (Predict) แนวทางการขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี ่มุมเมือง จากระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู ้สร้าง โดยการสร้างระบบ
ปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้าง ในส่วนของเครื่องจักรการเรียนรู้ ซึ่งใช้ระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างใน
ส่วนของเครื่องจักรการเรียนรู้แบบ GPT  

 ผู้วิจัยได้ทดลองใช้ระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู ้สร้างในส่วนของ GPT-4 เขียนวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าประสงค์ ในการบริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง โดยผู้วิจัยให้ระบบ
ปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในส่วนของ GPT-4 ประมวลผล  ซึ่งได้ผลดังนี้ 
Vision: 
Our vision is to create a network of suburban secondary schools that foster a holistic, inclusive, 
and innovative educational experience, empowering students to become compassionate 
global citizens, critical thinkers, and lifelong learners prepared for the rapidly evolving world. 
Mission: 
Our mission is to deliver an exceptional educational experience in suburban secondary 
schools, emphasizing academic excellence, social responsibility, and personal growth. We are 
committed to providing a safe, nurturing environment where students can thrive and become 
well-rounded, confident individuals, ready to make a positive impact on their communities 
and the world. 
Objectives: 
1.Academic Excellence and Innovation: 
 Implement a comprehensive and diverse curriculum that incorporates best practices 
and meets the diverse needs of our students, providing them with the skills and knowledge 
required for their future endeavors. 
 Utilize innovative teaching methods, including technology-enhanced learning, to 
engage students and promote critical thinking, creativity, and problem-solving skills. 
 Continually evaluate and refine the curriculum to ensure alignment with national and 
international standards, as well as responsiveness to emerging trends and societal needs. 

2.Inclusive Education: 
 Ensure a welcoming, inclusive environment where all students, regardless of 
background, ability, or socioeconomic status, have equal opportunities to succeed. 
  



 
                                                                   
 

106 

 
Provide tailored support and resources to students with special needs, including 

individualized education plans, accommodations, and accessibility features. 
 Implement strategies to reduce achievement gaps among different student 
populations and promote equity in educational outcomes. 
 3. Social and Emotional Development: 
 Promote a positive school culture that encourages respect, empathy, and 
collaboration among students, staff, and the wider community. 
 Implement comprehensive programs that address students' social and emotional 
needs, including mental health, conflict resolution, and interpersonal skills. 
 Encourage student involvement in extracurricular activities, clubs, and organizations 
that foster personal growth, leadership, and a sense of belonging. 

จากการประมวลผลของระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในส่วนของ GPT-4 ผู้วิจัยพบว่า ระบบ
ปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างสามารถก าหนดกลยุทธ์ในการบริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาที่สอดคล้องกับแนวทาง 
การขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ โดยสามารถก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ในการบริหาร
โรงเรียนได้อย่างสอดคล้องกับโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง 

ขั้นตอนที่ 3 ผลการสร้างรูปแบบการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อน
โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง  

ผู้วิจัยได้น าผลการวิจัยจากขั้นตอนที่ 1 และขั้นตอนที่ 2 เกี่ยวกับองค์ประกอบของการน าระบบ
ปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้าง (Generative Artificial Intelligence) ก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับ
มัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง ได้แก่ 1) คณะกรรมการบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์
แบบรู้สร้างในโรงเรียนมัธยมศึกษา 2) ขอบข่ายงานของการบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา 3) กระบวนการบริหารระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู ้สร้างในโรงเรียน มาเป็นกรอบ
แนวทางในการสร้างรูปแบบการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับ
มัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง ดังนี้ 
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 ภาพประกอบ 3 แสดงรูปแบบการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อนโรงเรียน
ระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง 

 

 

 

 

ขั้นตอนที่ 4  ผลการประเมินรูปแบบการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์
ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง โดยประเมินความเป็นไปได้ 
และความเป็นประโยชน์ของรูปแบบการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อน
โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง 

การประเมินรูปแบบการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง ผู้วิจัยได้จัดท าสัมมนาประชาพิจารณ์ (Public Hearings)  
กับผู้อ านวยการสถานศึกษาที่มีประสบการณ์ในการบริหารสถานศึกษา จ านวน 30 คน เพ่ือรับฟังความคิดเห็น
ของผู้บริหารสถานศึกษาที่มีต่อความเป็นไปได้และความเป็นประโยชน์ของรูปแบบการน าระบบปัญญาประดิษฐ์
แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง  
ซึ่งมีผลการประเมิน ดังนี้ 
 ผลการประเมินความเป็นไปได้ของรูปแบบการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์
ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง ผู้บริหารสถานศึกษามีความเห็นว่า 

มีความเป็นไปได้ในการน าไปใช้ในการบริหารสถานศึกษาในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( X = 4.33, S.D.=0.52) 
โดยด้านที่มีความเป็นไปได้มากที่สุด ได้แก่  องค์ประกอบที่ 2 ขอบข่ายงานของการบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์ 
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แบบรู้สร้างในโรงเรียนมัธยมศึกษา ด้านกลุ่มงานพัฒนาระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในโรงเรียน ( X = 4.53, 
S.D.=0.24) รองลงมา ได้แก่ องค์ประกอบที่ 1 คณะกรรมการบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างใน

โรงเรียนมัธยมศึกษา ด้านองค์ประกอบ ( X = 4.37, S.D.=0.32) และองค์ประกอบที่ 3 กระบวนการบริหาร

ระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในโรงเรียน 7 ขั้นตอน ( X = 4.37, S.D.=0.18)   
           ผลการประเมินความเป็นประโยชน์ของรูปแบบการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างก าหนด  
กลยุทธ์ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง ผู้บริหารสถานศึกษา  
มีความเห็นว่า มีความเป็นประโยชน์ในการน ารูปแบบการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์
ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมืองไปใช้ในการบริหารสถานศึกษา  

ในภาพรวมอยู ่ในระดับมาก ( X = 4.46, S.D.=0.51) โดยด้านที ่ม ีความเป็นประโยชน์มากที ่ส ุด ได้แก่
องค์ประกอบที่ 2 ขอบข่ายงานของการบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในโรงเรียนมัธยมศึกษา 

กลุ่มงานพัฒนาระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในโรงเรียน ( X = 4.73, S.D.=0.48) รองลงมา ได้แก่ กลุ่มงาน

สนับสนุน ( X = 4.67, S.D.=0.36) และองค์ประกอบที่ 1 คณะกรรมการบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์  

แบบรู้สร้างในโรงเรียนมัธยมศึกษา ด้านองค์ประกอบ ( X = 4.61, S.D.=0.36) ตามล าดับ 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
            1. ผลการศึกษาสภาพ องค์ประกอบ และแนวทางการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างก าหนด 
กลยุทธ์ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง แสดงถึงความส าคัญของ
แนวทางในการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างไปใช้ในโรงเรียนมัธยมศึกษาเพื่อเพิ่มประโยชน์สูงสุดจาก
ระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้าง เพ่ือขับเคลื่อนกลยุทธ์ที่เป็นนวัตกรรมใหม่ของสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมาย
ขององค์กร องค์ประกอบหลักสามส่วนที่ระบุในการศึกษานี้เป็นกรอบการท างานที่ครอบคลุมส าหรับการบูรณาการ
ระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในการบริหารโรงเรียน เพ่ือให้มั่นใจว่าระบบได้รับการจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ
และส่งผลดีต่อการบริหารสถานศึกษา นอกจากนี้ การใช้ GPT-4 ในการคาดการณ์แนวทางการขับเคลื่อน
โรงเรียนมัธยมศึกษายังเน้นให้เห็นถึงศักยภาพของระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้าง  ในการช่วยเหลือผู้บริหาร
โรงเรียนในการพัฒนาวิสัยทัศน์ พันธกิจ และวัตถุประสงค์ที่ปรับให้เหมาะกับบริบทเฉพาะของพวกเขา 
สอดคล้องกับงานวิจัยของ แจง (Jang, 2020: 33) ที ่ศึกษาเรื ่องการประเมินวิสัยทัศน์ของสถานศึกษา 
ที ่ข ับเคลื ่อนด้วยระบบปัญญาประดิษฐ ์แบบรู ้สร ้าง  โดยใช้เทคนิคการประมวลผลภาษาธรรมชาติ  
ซึ่งความสามารถนี้ช่วยให้โรงเรียนสามารถปรับตัวเข้ากับบริบททางการศึกษาที ่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 
และตอบสนองความต้องการเฉพาะของนักเรียนได้  
 2. รูปแบบการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื่อนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา 
ตามโครงการโรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง จะมุ่งเน้นการจัดตั้งคณะกรรมการบริหารงานระบบปัญญาประดิษฐ์ 
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แบบรู้สร้าง (Generative Artificial Intelligence Committee) ในโรงเรียนมัธยมศึกษา ซึ่งเป็นสิ่งส าคัญใน
การประกันการบูรณาการจากทุกภาคส่วนที่เหมาะสมในสถานศึกษา คณะกรรมการนี้ควรประกอบด้วย  
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียหลายกลุ่ม ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา ครู ผู้แทนหน่วยงานต่าง ๆ และผู้ทรงคุณวุฒิจาก
ภายนอกสถานศึกษา มุมมองที่หลากหลายเหล่านี้ จะช่วยให้เข้าใจความต้องการและวัตถุประสงค์ของโรงเรียน
ได้อย่างครอบคลุมยิ่งขึ้น ซึ่งจะน าไปสู่กลยุทธ์ที่ขับเคลื่อนด้วยระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างที่มีประสิทธิภาพ
มากขึ้นในท้ายท่ีสุด 

  3. การประเมินกระบวนการบริหารจัดการระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
เป็นกระบวนการที่มีความจ าเป็น เพื่อให้มั่นใจว่าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในโรงเรียนมัธยมศึกษา   
ได้รับการบูรณาการเข้ากับสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ กระบวนการนี้ควรเกี่ยวข้องกับการวิเคราะห์บริบท 
การวางแผน การรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลและการสร้างภาพข้อมูล การวิเคราะห์เชิงคาดการณ์  
การด าเนินการ และการประเมินผล โดยปฏิบัติตามแนวทางที ่เป็นระบบ สอดคล้องกับงานวิจัยของ  
คิม (Kim, 2020: 22) ที ่ศ ึกษาเกี ่ยวกับบทบาทหน้าที ่ของระบบปัญญาประดิษฐ์ในสถาบันการศึกษา  
ซึ่งโรงเรียนสามารถมั่นใจได้ว่า ได้รับการพัฒนาโดยใช้กลยุทธ์ และผลกระทบของพวกเขาได้รับการติดตาม 
และประเมินอย่างต่อเนื่อง 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะในการน าผลวิจัยไปใช้ 
   1. สถานศึกษาควรใช้ระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างอย่างระมัดระวังในการพิจารณาก าหนด
นโยบายการบริหารสถานศึกษาทั้งในส่วนการวางแผน และการพยากรณ์ผลที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต เนื่องจาก
ระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างจะประมวลผลตามข้อมูลที่ได้รับการฝึก (train) ซึ่งระบบจ าเป็นต้องได้รับ
ข้อมูลที่มีความเฉพาะเจาะจงตามบริบทหรือมีความใกล้เคียงกับสภาพบริบทของสถานศึกษามากที่สุดเท่าที่จะ
สามารถฝึกได้ จึงจะได้รับข้อมูลที่ถูกต้องหรือมีความใกล้เคียงกับสภาพของสถานศึกษา 
     2. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาสามารถใช้ระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างช่วยก าหนดนโยบาย
ขับเคลื่อนสถานศึกษาโดยภาพรวมในเขตพื้นที่การศึกษา โดยให้ระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างพยากรณผ์ล
การบริหารหรือแนะน าการบริหารจัดการก่อนที่จะลงมือปฏิบัติจริง เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล
สูงสุดในการบริหารจัดการเขตพื้นที่การศึกษา โดยเฉพาะโครงการหรือกิจกรรมที่ใช้งบประมาณสูง แต่ควร
ระมัดระวังเรื่องการพยากรณ์แนวโน้มของความส าเร็จของโครงการ เนื่องจากระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้าง
จะพยากรณ์ตามฐานข้อมูลที่ได้รับการฝึกมาเท่านั้น รวมทั้งขึ้นอยู่กับเทคนิคการสื่อสารกับระบบด้วย 
     3. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานสามารถใช้ระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้าง  
ช่วยก าหนดนโยบายในการบริหารสถานศึกษาที่จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานได้ โดยเฉพาะโครงการบริหารจัดการ
โรงเรียนมัธยมดีสี่มุมเมือง แต่ควรสื่อสารหรือให้ข้อมูลกับระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างในด้านความแตกต่าง 
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ของภูมิประเทศ วัฒนธรรม เศรษฐกิจ สังคม วิถีชีวิตความเป็นอยู่ในแต่ละภาคของประเทศไทยด้วย เพื่อให้ได้
ค าตอบที่เหมาะสมตรงตามบริบทของสถานศึกษาที่ตั้งอยู่แตกต่างกันในแต่ละพ้ืนที่ของประเทศ 

 ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป 
   1. ควรมีการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการน าใช้ระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างช่วยในการพัฒนาหลักสูตร 
และการออกแบบการจัดการเรียนรู้ รวมทั้งการวัดและประเมินผลที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญแบบ Active Learning 
ในสถานศึกษา 
   2. ควรมีการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับรูปแบบการใช้ระบบปัญญาประดิษฐ์ก าหนดกลยุทธ์ขับเคลื ่อน
โรงเรียนประถมศึกษาตามนโยบายโรงเรียนคุณภาพ 
   3. ควรมีการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการน าระบบปัญญาประดิษฐ์แบบรู้สร้างไปบริหารพัฒนาสถานศึกษา
ในโรงเรียนประถมศึกษา 
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บทคัดย่อ 
            การวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1. เพื่อพัฒนาแบบฝึกทักษะ เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภท
กลอนสุภาพ โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  โรงเรียน 
บ้านบางคอย ให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางเรียน เรื่อง การแต่งค า
ประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ ก่อนเรียนและหลังเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านบางคอย  
โดยใช้วิธีสอนทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ร่วมกับแบบฝึกทักษะ กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบ้านบางคอย อ าเภอเมือง จังหวัดชุมพร มีจ านวนนักเรียน 12 คน 
ซึ่งได้มาจากการเลือกแบบเฉพาะเจาะจง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ 1. แผนการจัดการเรียนรู้  
เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ โดยใช้รูปแบบการสอนแบบทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ (Davies) 
จ านวน 4 แผนการจัดการเรียนรู้ 2. แบบฝึกทักษะ เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ จ านวน  
6 แบบฝึกทักษะ 3. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ 

คือ แบบทดสอบปรนัย ชนิดเลือกตอบ มี 4 ตัวเลือก จ านวน 20 ข้อ การวิเคราะห์ข้อมูลใช้สถิติค่าเฉลี่ย  (X̅) 
และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  
  ผลการวิจัยพบว่า 1. ประสิทธิภาพของแบบฝึกทักษะ เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ 
โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านบางคอย
อ าเภอเมือง จังหวัดชุมพร มีประสิทธิภาพ E1/E2 เท่ากับ 80.22/84.33 เป็นไปตามเกณฑ์ 80/80  
โดยคะแนนเฉลี่ยของผลการทดสอบระหว่างเรียน (กระบวนการ) ของกลุ่มทดลองได้คะแนนเฉลี่ย (X̅) เท่ากับ 48.73 
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ส่วนเบี ่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 1.25 และคะแนนเฉลี ่ยของผลการทดสอบหลังเรียน (ผลลัพธ์)  
ได้คะแนนเฉลี่ย (X̅) เท่ากับ 14.14  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 2.37 

 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียนโดยใช้แบบฝึกทักษะ เรื่อง การแต่งค าประพันธ์
ประเภทกลอนสุภาพ โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียน
บ้านบางคอย อ าเภอเมือง จังหวัดชุมพร สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยคะแนนเฉลี่ย
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนก่อนเรียนโดยใช้แบบฝึกทักษะ เรื่องการแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ 
โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ ของนักเรียนประถมศึกษาปีที่ 6 ได้คะแนนเฉลี่ย (X̅) เท่ากับ 9.07 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 1.73 และคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียน 
โดยใช้แบบฝึกทักษะ เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของ
เดวี่ส์ (Davies) ได้คะแนนเฉลี่ย (X̅) เท่ากับ 14.14 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 2.37 

 

ค าส าคัญ : การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ; รูปแบบการเรียนการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์  
 

Abstract 
 This research has the objective 1. To develop skill practice in composing polite poetry. 

Using Davies' practical skills teaching model. of students in Grade 6 at Ban Bang Khoi School  
To be effective according to the 80/80 criteria 2. To compare academic achievement  
in composing polite poetry. Before studying and after studying of students in Grade 6th 

at Ban Bang Khoi School Using Davies' method of teaching practical skills together with skill 
exercises. The sample group was students. Grade 6 th, Semester 1, Academic Year 2023  
Ban Bang Khoi School, Mueang District, Chumphon Province, has 12 students, which were 
obtained through specific selection. The experiment took 4 periods, each period 60 minutes.  
The equipment used in this research They are 1. Learning management plan Concerning 
composing poetry in the genre of polite poetry Using Davies' practical skills teaching model 
(Davies), 4 learning plans, 2. Skill practice on composing polite poetry, 6 skill practice exercises,               
3. Academic achievement test. The subject of composing polite poetry is a multiple choice 
test with 4 options, 20 questions. Data analysis uses mean ( X̅)  and standard deviation (S.D.) 
statistics. 

 The results of the research found that: 1. The effectiveness of the skill training on 
composing polite poetry. Using Davies' practical skills teaching model. of Grade 6 students at 
Ban Bang Khoi School, Mueang District, Chumphon Province, had an E1/E2 efficiency of 80.22/84.33, 
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meeting the criteria of 80/80 The average score of the test results during study (process) of 
the experimental group had a mean score of Standard deviation (S.D.) is 2.37 

  2. Student academic achievement After studying using the skill practice on composing 
polite poetry. Using Davies' practical skills teaching model. of students in Grade 6th at  
Ban Bang Khoi School, Mueang District, Chumphon Province, was significantly higher than 
before school at the .05 level. The average academic achievement score of students before 
learning using the skill practice Concerning composing poetry in the genre of polite poetry 
Using Davies' practical skills teaching model. of Prathom 6 students had an average score of 
9.07 standard deviation (S.D.) equal to 1.73 and the mean academic achievement score of 
students after studying using the skill practice on composing polite poetry. Using Davies' 
practical skills teaching model (Davies), the average score. 

 

Key Word : The composing poetry of thai; Davies' Instructional model 
 

บทน า 
 ภาษาไทยเป็นเอกลักษณ์ประจ าชาติ เป็นสิ่งหนึ่งที่ท าให้คนไทยเกิดความเป็นอันหนึ่ง อันเดียวกัน                    

เนื่องจากใช้ภาษาเดียวกัน และท าหน้าที่เป็นสื่อกลางในการถ่ายทอดความรู้ ความเข้าใจ ความรู้สึกนึกคิด
ระหว่างกัน อีกทั้งยังถือเป็นสมบัติทางวัฒนธรรม เป็นสื่อแสดงภูมิปัญญาของบรรพบุรุษตั้งแต่อดีตจนถึง
ปัจจุบัน ดังพระราชด ารัสในสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี ในพิธีเปิดงานวันภาษาไทยแห่งชาติ พุทธศักราช 2544 ความตอนหนึ่งว่า  

  ...ภาษาไทยเป็นเอกลักษณ์ส าคัญของชาติ เป็นเครื่องหมายอย่างหนึ่งที่แสดงความเป็นไทยภาษาไทย 
มีคุณูปการแก่ชาวไทยทุกคน นอกจากคนไทยจะใช้ภาษาไทยเป็นสื ่อแสดงความคิดเห็นและความเข้าใจ  
ในชีวิตประจ าวันแล้ว ยังมีบทบาทส าคัญในฐานะเป็นเครื่องมือสื่อสารส าหรับการประกอบอาชีพของบุคคล
ทุกสาขาอาชีพ เป็นเครื่องมือสืบทอดวิทยาการต่าง ๆ ท าให้องค์ความรู้ขยายตัวกว้างขวาง เป็นทรัพย์สิน  
ทางปัญญาของชาติตกทอดถึงอนุชนทุกยุค จึงเป็นประโยชน์อย่างยิ่งแก่การพัฒนาทรัพยากรบุคคลและพัฒนา
ประเทศ... 

  พระราชด ารัสข้างต้น แสดงให้เห็นถึงความส าคัญและคุณค่าของของภาษาไทยที่มีต่อคนในชาติไทย 
ในฐานะที่เป็นเครื่องมือส าคัญที่ช่วยให้คนไทยสามารถติดต่อสื่อสารกันได้ โดยใช้ภาษาไทยเป็นสื่อกลาง          
ในการถ่ายทอดได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความเข้าใจตรงกัน นอกจากนี้ภาษาไทยยังเป็นเครื่องมือ
สื่อสารที่ช่วยให้ประสบความส าเร็จในการประกอบอาชีพ และเป็นทรัพย์สินทางปัญญา ที่ช่วยถ่ายทอด  
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องค์ความรู้ให้กว้างขวาง ซึ่งสอดคล้องกับ วิมลรัตน์ สุนทรโรจน์  (2549: 5) ได้กล่าวถึง ความส าคัญของ
ภาษาไทยไว้ว่า  

  ...ภาษาไทยมีความส าคัญต่อการด ารงชีวิต ความเป็นปึกแผ่นของสังคมไทย คนไทยจ าเป็นต้อง
ตระหนักถึงความส าคัญของภาษาไทย ต้องท าความเข้าใจ ศึกษาหลักเกณฑ์ทางภาษา และฝึกฝนให้เกิดทักษะ
การฟัง การดู การพูด การอ่าน และการเขียนภาษาไทยได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อน าไปใช้ในการสื่อสาร 
การเรียนรู้ การแสวงหาความรู้ การเสริมสร้างความเข้าใจอันดีต่อกัน ตลอดจนการสร้างความเป็นเอกภาพ
ของชาติ และความจรรโลงใจเพื่อให้เกิดประโยชน์ แก่ตนเอง ชุมชน สังคม และประเทศชาติสืบไป… 
 จะเห็นได้ว่า ภาษาเป็นสิ่งส าคัญอันเป็นเอกลักษณ์ของชาติ เป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้  
ให้ประสบความส าเร็จ มีความเจริญก้าวหน้าทั้งด้านสติปัญญาและหน้าที่การงาน อีกทั้งท าให้คนในชาติ  
เกิดความมั ่นคงเป็นปึกแผ่น ทุกคนจึงจ าเป็นต้องเรียนรู้ภาษาไทยให้ดีที ่สุด เพื ่อด ารงไว้ซึ ่งเอกลักษณ์
ประเทศชาติ และถ่ายทอดไปสู่คนรุ่นหลังเป็นมรดกของชาติไทยให้คงอยู่สืบไป 
 ภาษาไทยมีเอกลักษณ์อันโดดเด่น ก่อให้เกิดการสร้างสรรค์ผลงานทางภาษาที่หลากหลาย เห็นได้
จากการที่คนไทยนิยมน าถ้อยค ามาเรียงร้อยให้เกิดเป็นจังหวะ มีสัมผัส มีการคล้องจองกัน ท าให้เกิดความ
ไพเราะและรื่นหูในเวลาฟัง อีกทั้งยังช่วยให้ง่ายต่อการจดจ าอีกด้วย ซึ่งจะเรียกลักษณะเช่นนี้ว่า ค าประพันธ์  
หรือเรียกอีกชื่อหนึ่งว่า บทร้อยกรอง ท าให้ผู้อ่านหรือผู้ฟังเกิดความซาบซึ้งในความงามทางภาษาที่ผู้แต่ง              
ใช้น ามาถ่ายทอด ดังที่ บุญเหลือ ใจมโน (2555: 23) กล่าวว่า ค าประพันธ์ไทยหรือบทร้อยกรองไทยนั้น             
มีความงดงาม เพราะเป็นการสรรถ้อยค ามาเรียงร้อยให้ประณีตจนเกิดความไพเราะตามควรแก่เหตุการณ์นั้น ๆ         
ใช้สื ่อความหมายที่ได้อารมณ์อย่างลึกซึ ้ง ทั้งยังมีส่วนช่วยให้จิตใจนุ่มนวล อ่อนโยน ฮึกเหิม เศร้าโศก   
สะเทือนใจ ฯลฯ ประกอบด้วยสุนทรียรสนั้น ๆ ไปด้วย และบทร้อยกรองยังมีคุณค่าต่อผู้แต่ง  ดังที่ นภาลัย 
สุวรรณธาดา (2547: 41 - 42) กล่าวว่า คุณค่าของร้อยกรองมีต่อผู้แต่งดังนี้ ประการที่หนึ่งคุณค่าทางจิตใจ 
คือ การได้พรรณนาอารมณ์ และความรู้สึกนึกคิดของผู้เขียนอารมณ์ของกวี ถ้าแสดงออกในรูปของร้อยกรอง
จะงดงาม เป็นประโยชน์ทั้งแก่ตนเองและผู้อื่น ประการที่สอง คุณค่าทางสติปัญญา กล่าวคือ ผู้แต่งได้ใช้
สติปัญญา ใช้วิจารณญาณในการเขียน ซึ่งต้องศึกษาค้นคว้าข้อมูลให้เพียงพอ เป็นการเพ่ิมพูนความรู้ ความคิด
ให้แก่ผู ้เขียน ประการที่สาม คุณค่าทางสังคม เมื่อผู้เขียนประสบความส าเร็จในการเขียนบทกวี  จะเกิด 
ความมั่นใจในความส าเร็จนั้น ท าให้เป็นผู้ที ่มีบุคลิกภาพมั่นคง เกิดความกล้าที่จะสร้างผลงานต่อไปได้   
การยอมรับจากสังคม และประการสุดท้าย คุณค่าทางการสื่อสารคือ  ท าให้กวีสามารถเล่าเรื่องราวหรือ
ถ่ายทอดความในใจสู่ผู้อ่าน ผู้ฟัง และผู้ชม โดยผ่านสื่อต่าง ๆ  
 กระทรวงศึกษาธิการได้เห็นความส าคัญของบทร้อยกรอง จึงได้ก าหนดลงในหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โดยให้ผู้เรียนเริ่มศึกษาค าคล้องจอง
เพ่ือเป็นพื้นฐานในการแต่งบทร้อยกรอง จากนั้นจึงให้ผู้เรียนได้เรียนรู้การแต่ง ค าประพันธ์ชนิดต่าง ๆ ซึ่งจะมี 
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การเรียงระดับความง่ายไปหาระดับยาก โดยจะค านึงถึงความเหมาะสมของผู้เรียน ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษา
จนถึงชั้นมัธยมศึกษา กลอนสี่ กาพย์ยานี 11 กลอนสุภาพ โคลงสี่สุภาพ ร่าย และฉันท์ โดยถูกก าหนดเป็น
ตัวชี้วัดในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย สาระที่ 4  
หลักการใช้ภาษาไทย มาตรฐาน ท 4.1 เข้าใจธรรมชาติของภาษาและหลักภาษาไทย การเปลี่ยนแปลงของภาษา 
และพลังของภาษาภูมิปัญญาทางภาษา และรักษาภาษาไทยไว้เป็นสมบัติของชาติ ดังนั้นครูผู้สอนในรายวชิา
ภาษาไทย จึงจ าเป็นต้องจัดการเรียนการสอน เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ให้มีประสิทธิภาพ เพื่อให้ผู้เรียน
บรรลุเป้าหมายที่คาดหวังไว้ 
 แม้ว่าหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551 ให้ความส าคัญกับการจัด  
การเรียนการสอน เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ แต่ก็พบว่าการจัดการเรียนการสอนรายวิชาภาษาไทยในเรื่องดังกล่าว 
ยังไม่ประสบความส าเสร็จและบรรลุเป้าหมายที่คาดหวังไว้เท่าที่ควร ซึ่งจากที่ผู้วิจัยได้ท าหน้าที่ปฏิบัติการสอน
ในรายวิชาภาษาไทย เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ ประเภทกลอนสุภาพ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
โรงเรียน้านบางคอย อ าเภอเมือง จังหวัดชุมพร ผู ้ว ิจ ัยพบว่า นักเรียนจ าฉันทลักษณ์และสัมผัสของ  
กลอนสุภาพไม่ได้ นักเรียนขาดความรู้เรื่องค าสัมผัส อีกทั้งนักเรียนยังใช้ค าได้ไม่หลากหลาย เนื่องจากมีคลัง
ค าศัพท์น้อยและประสบการณ์ในการแต่งกลอนสุภาพน้อย ยังไม่สามารถร้อยเรียงค าให้ต่อเนื่องตั้งแต่ต้น  
จนจบได้ และยังแต่งได้ไม่ถูกต้อง ตามฉันทลักษณ์และขาดค าไพเราะอีกด้วย และจากการสัมภาษณ์ครูผู้สอน
วิชาภาษาไทย โรงเรียนบ้านบางคอย อ าเภอเมือง จังหวัดชุมพร จ านวน 2 ท่าน พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียน เรื ่องการแต่งค าประพันธ์ ประเภทกลอนสุภาพ มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 40 แสดงให้เห็นว่า  
นักเรียนยังไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน คือ คะแนนเฉลี่ยไม่ถึงร้อยละ 50 ซึ่งเป็นผลมาจากการจัดการเรียนการสอน 
เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ ประเภทกลอนสุภาพ มีเนื้อหาที่ได้เข้าได้ยาก มีความซับซ้อน เรื่องของการใช้ค า  
ไม่สอดคล้องกับความต้องการและความสนใจของนักเรียน อีกท้ังนักเรียนยังขาดทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ 
ความคิดสร้างสรรค์ และจินตนาการ จึงท าให้นักเรียนไม่สามารถเลือกสรรค ามาร้อยเรียงให้ถูกต้องตาม  
ฉันทลักษณ์ของกลอนสุภาพได้ นอกจากนี้ พรธิภา ปัญญานะ (2556: 16) ได้กล่าวถึง สาเหตุที่นักเรียนเขียน
บทร้อยกรองไม่ได้ อาจเนื่องมาจากผู้สอนไม่ให้ความส าคัญในการสอนบทร้อยกรอง จึงไม่จัดกิจกรรมส่งเสริม 
หรือครูไม่มีทักษะในเรื่องดังกล่าว  ท าให้การจัดกิจกรรมเป็นไปด้วยความไม่เรียบร้อย หรือไม่มีเทคนิค  
ในการถ่ายทอดความรู้ ส่งผลให้นักเรียนเกิดความเบื่อหน่าย ไม่อยากเรียนในเนื้อหาบทร้อยกรอง หรือเห็นว่า
ยากเกินความสามารถที่จะเรียนได้ เป็นต้น และ สุรัตน์ ค าหอมรื่น (2558: 3) ได้กล่าวถึงปัญหาการจัด 
การเรียนรู้ เรื ่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพที่ไม่ประสบผลส าเร็จนั้น  เกิดจากตัวผู้สอน  
โดยครูผู้สอนไม่ถนัดเนื้อหาการสอนจึงใช้วิธีการสอนที่ไม่เหมาะสม เช่น ใช้วิธีสอนแบบบรรยาย และขาดเทคนิค
การจัดการเรียนรู้ ขาดสื่อประกอบการสอนที่ดี นักเรียนจึงขาดทักษะการเรียนรู้ที่หลากหลาย เบื่อหน่าย
วิธีการสอนของครู และนักเรียนบางคนคิดว่าตนเองไม่มีความสามารถในการแต่งกลอน  จึงจ าเป็นอย่างยิ่ง            
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ที่ครูผู้สอนจะต้องปรับเปลี่ยนวิธีการสอนให้มีความน่าสนใจ เพื่อดึงดูดความสนใจของนักเรียน  โดยใช้สื่อ  
การเรียนการสอนหรือนวัตกรรมต่าง ๆ ที่หลากหลายและเหมาะสม เช่น บทเรียนส าเร็จรูปมัลติมิเดีย       
แบบฝึกทักษะ เป็นต้น 

 แบบฝึกทักษะเป็นสื่อการเรียนการสอนที่น่าสนใจชนิดหนึ่ง ที่มีส่วนช่วยพัฒนาผู้เรียนได้ แบบฝึกทักษะ 
คือ สื่อในการเรียนการสอนที่ช่วยให้ครูสามารถน ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น ช่วยให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติทบทวนความรู้และเนื้อหาที่เรียน ซึ่งเป็นผลให้นักเรียนมีความเข้าใจ  
ในเรื่องที่เรียนได้เป็นอย่างดียิ่ง ดังที่ ถวัลย์  มาศจรัส (2550: 18) กล่าวไว้ว่า แบบฝึกทักษะเป็นกิจกรรม
พัฒนาทักษะการเรียนรู้ที่ให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม มีความหลากหลายและปริมาณเพียงพอ
ที่สามารถตรวจสอบและพัฒนาทักษะกระบวนการคิด กระบวนการเรียนรู้ รวมทั้งท าให้ผู้เรียนสามารถตรวจสอบ
ความเข้าใจในบทเรียนด้วยตนเองได้ ซึ ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ สุรวุฒิ พันทวีศักดิ์ (2561:  84 - 90)  
ได้วิจัย เรื่อง การพัฒนาความสามารถในการแต่งค าประพันธ์ประเภทฉันท์ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 
ด้วยวิธีการจัดการเรียนรู้แบบ 4MAT ร่วมกับแบบฝึก ผลการวิจัย พบว่า ประสิทธิภาพของแบบฝึกการแต่งค า
ประพันธ์ประเภทฉันท์ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 มีความสามารถด้านการแต่งค าประพันธ์  
ประเภทฉันท์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 หลังการจัดการเรียนรู้แบบ 4MAT ร่วมกับแบบฝึกสูงกว่าก่อน
การจัดการเรียนรู้ และยังสอดคล้องกับ ชลธิชา เลิศวิสุทธินันท์ (2563: 109 - 120) ที่ได้วิจัย เรื่อง การพัฒนา
ความสามารถในการแต่งบทร้อยกรองประเภทกลอนสุภาพโดยใช้แบบฝึกทักษะร่วมกับเกม Kahoot ของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการแต่งบทร้อยกรอง
ประเภทกลอนสุภาพสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนด นอกจากการเลือกใช้สื่อการสอนที่ท าให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการ
ฝึกฝนลงมือท าแล้ว ครูผู้สอนจ าเป็นที่จะต้องปรับเปลี่ยนวิธีการสอนเพื่อช่วยให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ซึ่งการเรียนการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ ถือเป็นรูปแบบกระบวนการจัดการเรียนรู้รูปแบบหนึ่ง 
ที่จะท าให้ผู้เรียนได้รับองค์ความรู้ทางด้านต่าง ๆ และส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการลงมือปฏิบัติจริง ส านักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา (2547: 1) ได้สังเคราะห์รูปแบบการจัดกระบวนการจัดการเรียนรู้ของครูต้นแบบ
วิชาภาษาไทยตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 พบว่า  มีรูปแบบการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
ที่ครูภาษาไทยใช้ได้ผล คือ รูปแบบการจัดการเรียนรู้ด้วยทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ (Davies) ซึ่งพัฒนาโดย  
ทิศนา แขมมณี (2545: 244 - 245) ได้เสนอแนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะปฏิบัติไว้ว่าทักษะส่วนใหญ่จะ
ประกอบไปด้วยทักษะย่อย ๆ จ านวนมาก การฝึกให้ผู้เรียนสามารถท าทักษะย่อย ๆ เหล่านั้นได้ก่อนแล้วค่อย
เชื่อมโยงต่อกันเป็นทักษะใหญ่ จะช่วยให้ผู้เรียนประสบผลส าเร็จได้ดีและเร็วขึ้น วัตถุประสงค์ของรูปแบบ  
การเรียนการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ คือ จะมุ่งช่วยพัฒนาความสามารถด้านทักษะปฏิบัติของผู้เรียน  
โดยเฉพาะอย่างยิ่งทักษะที่ประกอบด้วยทักษะย่อยจ านวนมากรูปแบบการเรียนการสอน ทักษะปฏิบัติของ 
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เดวีส์ประกอบด้วยขั้นตอน 5 ขั้นตอน ดังนี้ ขั้นที่ 1 ขั้นสาธิตทักษะหรือการกระท า ขั้นที่ 2 ขั้นสาธิตและ 
ให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย ขั้นที่ 3 ขั้นให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย ขั้นที่ 4 ขั้นให้เทคนิค วิธีการ ขั้นที่ 5 ขั้นให้
ผู้เรียนเชื่อมโยงทักษะย่อย ๆ  

  จะเห็นได้ว่ารูปแบบการเรียนการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ มีหลักการพื ้นฐานที่ยึดผู ้เรียน  
เป็นส าคัญ ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดทักษะจากการลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเอง ทั้งในรูปแบบของกิจกรรมกลุ่ม 
และรายบุคคล เป็นการฝึกให้นักเรียนที่มีการท างานเป็นล าดับขั้นตอน ประกอบด้วย การปฏิบัติทักษะย่อย 
แล้วเชื่อมโยงน าเข้าสู่ทักษะใหญ่ จนกระทั่งสามารถปฏิบัติทักษะที่สมบูรณ์ได้อย่างช านาญ โดยมีครูผู้สอน
คอยควบคุมดูแลและคอยให้เทคนิคและวิธีการ เพื่อให้ผู้เรียนพัฒนาทักษะการคิด การท างานกลุ่ม ความรู้ 
และมีเจตคติที่ดี มองเห็นแนวทางที่จะประสบผลส าเร็จในอนาคตได้ ดังนั้น รูปแบบการเรียนการสอนทักษะ
ปฏิบัติของเดวีส์ จึงเป็นวิธีสอนที่เหมาะสมอย่างยิ่งต่อการจัดการเรียน เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภท
กลอนสุภาพได้ เพราะเป็นเรื่องที่ผู้เรียนต้องใช้ทักษะกระบวนการคิดและทักษะการฝึกปฏิบัติอยู่สม ่าเสมอ  
จะช่วยให้ผู ้เรียนจะสามารถปฏิบัติทักษะได้เป็นอย่างสมบูรณ์ได้อย่างช านาญ และมีประสิทธิภาพ ดังที่  
นิตยา นันตา (2563: จ) ได้วิจัย เรื่อง ผลการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์
ร่วมกับบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน เรื่อง การใช้งาน Microsoft Publisher ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 4 – 6 ผลการวิจัย พบว่า การจัดการเรียนรู้โดยใช้ทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับบทเรียนคอมพิวเตอร์ 
ช่วยสอน เรื่อง การใช้งาน Microsoft Publisher ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 หลังเรียนสูงกว่า
ก่อนเรียน และนักเรียนมีความพึงพอใจมากที่สุด และสอดคล้องกับ ศิรินภา โพธิ์ทอง (2562: ง) ได้วิจัย  
เรื ่อง ผลการเรียนด้วยบทเรียนคอมพิวเตอร์มัลติม ีเด ียตามแนวคิดการสอนทักษะปฏิบัติของเดว ีส์  
เรื่อง การสะกดค า กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 ผลการวิจัย พบว่า 1.นักเรียนที่เรียน
ด้วยบทเรียนคอมพิวเตอร์มัลติมีเดียตามแนวคิดการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ เรื่อง การสะกดค า กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน  2.นักเรียน 
ที่เรียนด้วยบทเรียนคอมพิวเตอร์มัลติมีเดียตามแนวคิดการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ เรื่อง  การสะกดค า  
มีทักษะในการเขียนสะกดค า หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน จากความส าคัญและปัญหาดังกล่าวมาแล้วข้างต้น 
ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ 
โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ร่วมกับแบบฝึกทักษะ ของนักเรี ยนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
โรงเรียนบ้านบางคอย อ าเภอเมือง จังหวัดชุมพร เพ่ือให้การเรียนการสอน เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภท
กลอนสุภาพ มีความน่าสนใจมากขึ้น เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่องการแต่งค าประพันธ์ประเภท
กลอนสุภาพของผู้เรียนให้สูงขึ้น และเพื่อเป็นแนวทางส าหรับครูผู้สอน ที่จะจัดการเรียนการสอนโดยใช้
รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ น าไปสู่การพัฒนาความสามารถของนักเรียนที่มีต่อการแต่งค าประพันธ์
ให้มีประสิทธิภาพต่อไป 
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย  
 1. เพื่อพัฒนาแบบฝึกทักษะ เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ โดยใช้รูปแบบการสอน
ทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านบางคอย อ าเภอเมือง จังหวัดชุมพร 
ให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80              

  2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื ่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ  
ก่อนเรียนและหลังเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านบางคอย อ าเภอเมือง จังหวัดชุมพร 
โดยใช้วิธีสอนทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ร่วมกับแบบฝึกทักษะ 

  
สมมติฐานของการวิจัย 
 1. แบบฝึกทักษะเรื่องการแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะ
ปฏิบัติของเดวี่ส์ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านบางคอย อ าเภอเมือง จังหวัดชุมพร ที่ผู้วิจัย          
สร้างข้ึนมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80              

  2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่องการแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ โดยใช้รูปแบบการสอน
ทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ร่วมกับแบบฝึกทักษะ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านบางคอย      
อ าเภอเมือง จังหวัดชุมพร หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 

 

วิธีการด าเนินวิจัย 
 กลุ่มตัวอย่าง  
 กลุ่มตัวอย่าง เป็นนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบ้านบางคอย                 

อ าเภอเมือง จังหวัดชุมพร มีจ านวนนักเรียน 12 คน ซึ่งได้มาจากการเลือกแบบเฉพาะเจาะจง ที่มีปัญหา 
เรื่องการแต่งค าประพันธ์ ประเภทกลอนสุภาพ  

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  
 1. แผนการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ โดยใช้รูปแบบการสอน
แบบทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ (Davies) จ านวน 4 แผนการจัดการเรียนรู้ 
 2. แบบฝึกทักษะ เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ จ านวน 5 แบบฝึกทักษะ 
 3. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน เรื ่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ  
เป็นแบบทดสอบปรนัย ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ านวน 20 ข้อ 
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  ขั้นตอนด าเนินการวิจัย 

 ขั้นตอนที่ 1 การเตรียมการวิจัย 
  1. ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย  
  2. ศึกษาหนังสือ เอกสาร ต ารา และงานวิจัยที่เกี ่ยวข้องกับเรื ่องการแต่งค าประพันธ์
ประเภทกลอนสุภาพ การสร้างแบบฝึกทักษะ รูปแบบการสอนแบบทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ (Davies) 
 ขั้นตอนที่ 2 การสร้างและพัฒนาเครื่องมือ 
  1. สร้างแบบฝึกทักษะ เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ ออกแบบ และสร้าง 
Story board แบบฝึกทักษะ เรื ่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ และวางแผนหาแนวทาง 
ในการน าเสนอบทเรียนที ่เป็นฐานข้อมูล เพื ่อให้สอดคล้องกับจุดประสงค์ที ่ก าหนด  น าแบบฝึกทักษะ  
เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นเสนอให้ที่ปรึกษาวิจัยพิจารณา เพื่อปรับปรุง
แก้ไขตามค าแนะน าของที่ปรึกษาวิจัย น าแบบฝึกทักษะ ที่ผ่านการปรับปรุงแก้ไขแล้ว เสนอให้ผู้เชี่ยวชาญ
ด้านเนื้อหา จ านวน 3 คน ประเมินคุณภาพหาค่า IOC เท่ากับ 0.69  
  2. สร้างแผนการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ โดยใช้รูปแบบ
การสอนแบบทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ (Davies) จ านวน 4 แผนการจัดการเรียนรู้ ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 
เรื ่อง ฉันทลักษณ์ของกลอนสุภาพ แผนการจัดการเรียนรู้ที ่ 2 เรื ่อง สัมผัสในกลอนสุภาพ แผนการจัด  
การเรียนรู้ที ่ 3 เรื ่อง หลักการแต่งกลอนสุภาพ แผนการจัดการเรียนรู ้ที ่ 4 เรื ่อง การแต่งกลอนสุภาพ  
มีขั ้นตอนดังนี้ เสนอแผนการจัดการเรียนรู้ เรื ่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ โดยรูปแบบ 
การสอนแบบทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ (Davies) ต่อที่ปรึกษาวิจัย เพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องและความเหมาะสม
ของเนื้อหา จุดประสงค์การเรียนรู้ ขั้นตอน กระบวนการจัดการเรียนรู้ การใช้ภาษาและน ามาปรับปรุงแก้ไข
ตามค าแนะน า จากนั้นน าแผนการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ โดยรูปแบบ
การสอนแบบทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ (Davies) ที่แก้ไขแล้วเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 3 คน ซึ่งเป็นผู้เชี่ยวชาญ 
ประเมินคุณภาพหาค่า IOC เท่ากับ 1.00 
 3. สร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ 
คือ แบบทดสอบปรนัย ชนิดเลือกตอบ มี 4 ตัวเลือก จ านวน 20 ข้อ ผู้วิจัยด าเนินการตามขั้นตอนดังนี้  
ด าเนินการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื ่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ 
แบบทดสอบปรนัย ชนิดเลือกตอบ มี 4 ตัวเลือก จ านวน 20 ข้อ  น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน  
ไปให้ที ่ปรึกษาวิจัยพิจารณาตรวจสอบเพื ่อน ามาปรับปรุงแก้ไข และหาค่าความยาก (P) เท่ากับ 0.62  
และหาค่าอ านาจจ าแนก (r) 0.74 
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 ขั้นตอนที่ 3 การทดลอง ผู้วิจัยด าเนินการทดลองตามข้ันตอนดังนี้ 
 1. ทดสอบก่อนเรียนโดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง การแต่งค าประพันธ์
ประเภทกลอนสุภาพ คือ แบบทดสอบปรนัย ชนิดเลือกตอบ มี 4 ตัวเลือก จ านวน 20 ข้อ  
  2. ด าเนินการทดลองตามแผนการจัดการเรียนรู้ทั้ง 4 แผนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้แบบฝึกทักษะ 
เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ โดยรูปแบบการสอนแบบทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ (Davies)  
ใช้เวลาในการทดลอง 4 คาบ คาบละ 60 นาที  
  3. ทดสอบหลังเรียนโดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง การแต่งค าประพันธ์
ประเภทกลอนสุภาพ คือ แบบทดสอบปรนัย ชนิดเลือกตอบ มี 4 ตัวเลือก จ านวน 20 ข้อ 
  4. รวบรวมผลจากการท าแบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน น ามาวิเคราะห์โดยใช้ค่าทางสถิติ
เพ่ือทดสอบสมมติฐาน 

  การวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะห์ข้อมูล คือ ผู้วิจัยน าข้อมูลทั้งหมดมาวิเคราะห์ด้วยวิธีการทางสถิติ โดยใช้สูตรสถิติ 
ดังนี้  
 1. วิเคราะห์ประสิทธิของแบบฝึกทักษะ เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ ตามเกณฑ์ 
80/80 จากสูตร E1/E2  
 2. วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียนโดยใช้แบบฝึกทักษะ เรื่อง การแต่งค า
ประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ โดยรูปแบบการสอนแบบทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ (Davies) เพื่อตรวจสอบ
สมมติฐานโดยใช้ค่าเฉลี่ย (X̅) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) แล้วน าคะแนนมาเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของ
คะแนนก่อนและหลังเรียนโดยใช้แบบฝึกทักษะ เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ โดยรูปแบบ
การสอนแบบทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ (Davies) ส าหรับนักเรียนประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านบางคอย 
อ าเภอเมือง จังหวัดชุมพร โดยใช้สถิตแิบบนอนพาราเมตริก 
 

ผลการวิจัย 
 การวิจัย เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพโดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของ
เดวี่ส์ (Davies) ร่วมกับแบบฝึกทักษะของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านบางคอย อ าเภอเมือง       
จังหวัดชุมพร ผู้วิจัยได้น าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลโดยแบ่งออก เป็น 2 ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ 1 ผลของการหาค่าประสิทธิภาพของแบบฝึกทักษะ เรื ่อง  การแต่งค าประพันธ์ประเภท 
กลอนสุภาพโดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ (Davies) ร่วมกับแบบฝึกทักษะ ของนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านบางคอย อ าเภอเมือง จังหวัดชุมพร  
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จ านวน

นักเรียน

ทั้งหมด 

(N) 

ระหว่างเรียน (กระบวนการ) หลังเรียน (ผลลัพธ์) 
ค่า

ประสิทธิภาพ 

E1/E2 

คะแนน

เต็ม �̅� S.D. 
 

E1 

คะแนน

เต็ม �̅� S.D. 
 

E2 

12 60 48.73 1.25  80.22 20 14.14 2.37 84.33 80.22/84.33 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล จากตารางพบว่า คะแนนเฉลี่ยของผลการทดสอบระหว่างเรียน (กระบวนการ) 
ของกลุ่มทดลองได้คะแนนเฉลี่ย (X̅) เท่ากับ 48.73 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 1.25 และคะแนน
เฉลี่ยของผลการทดสอบหลังเรียน (ผลลัพธ์) ได้คะแนนเฉลี่ย (X̅)  เท่ากับ 14.14 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
เท่ากับ 2.37 และค่าประสิทธิภาพ E1/E2 เท่ากับ 80.22/84.33 
  

ตอนที่ 2  ผลของการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยทางการเรียนของนักเรียน ก่อนและหลังเรียน  
เรื ่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพโดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวี ่ส์ (Davies) 
ร่วมกับแบบฝึกทักษะของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านบางคอย อ าเภอเมือง จังหวัดชุมพร 

การ

ทดสอบ 

จ านวน

นักเรียน

ทั้งหมด 

คะแนน

เต็ม 
�̅� S.D. t df p 

ก่อนเรียน 12 20 9.07 1.73 
10.20 13 <.001 

หลังเรียน 12 20 14.14 2.37 
 

  จากตาราง ผลการวิเคราะห์ข้อมูล พบว่า คะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนโดยใช้       
แบบฝึกทักษะ เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพโดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ 
(Davies) ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ได้คะแนนเฉลี่ย (X̅)  เท่ากับ 9.07 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
เท่ากับ 1.73 และคะแนนเฉลี ่ยผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียนโดยใช้แบบฝึกทักษะ  
เรื ่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ (Davies)           
ได้คะแนนเฉลี ่ย (X̅) เท่ากับ 14.14 ส่วนเบี ่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 2.37 และเมื ่อเปรียบเทียบ 
คะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนก่อนและหลังเรียนโดยใช้แบบฝึกทักษะ เรื่อง การแต่งค า
ประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ (Davies) ส าหรับนักเรียน                         
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 พบว่า คะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียนโดยใช้แบบฝึกทักษะ 
เรื ่องการแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ (Davies) 
ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 สรุปผลการวิจัย 
 การวิจัยการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ โดยใช้
รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ ร่วมกับแบบฝึกทักษะของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียน
บ้านบางคอย อ าเภอเมือง จังหวัดชุมพร สรุปผลการวิจัยได้ดังนี้  
   1. ประสิทธิภาพของแบบฝึกทักษะ เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ โดยใช้รูปแบบ
การสอนทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านบางคอย อ าเภอเมือง           
จังหวัดชุมพร มีประสิทธิภาพ E1/E2 เท่ากับ 80.22/84.33 เป็นไปตามเกณฑ์ 80/80 โดยคะแนนเฉลี่ย 
ของผลการทดสอบระหว่างเรียน (กระบวนการ) ของกลุ ่มทดลองได้คะแนนเฉลี ่ย  (X̅) เท่ากับ 48.73  
ส่วนเบี ่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 1.25 และคะแนนเฉลี ่ยของผลการทดสอบหลังเรียน (ผลลัพธ์)  
ได้คะแนนเฉลี่ย (X̅)  เท่ากับ 14.14 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 2.37 
 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน หลังเรียนโดยใช้แบบฝึกทักษะ เรื่อง การแต่งค าประพันธ์
ประเภทกลอนสุภาพ โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
โรงเรียนบ้านบางคอย อ าเภอเมือง  จังหวัดชุมพร สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางส ถิติที่ระดับ .05        
โดยคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนของนักเรียนก่อนเรียนโดยใช้แบบฝึกทักษะ เรื ่อง  การแต่งค า
ประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ โดยใช้รูปแบบการสอน ทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6         
ได้คะแนนเฉลี่ย (X̅)  เท่ากับ 9.07 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 1.73 และคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์      
ทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียนโดยใช้แบบฝึกทักษะ เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ                    
โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ (Davies) ได้คะแนนเฉลี่ย (X̅)  เท่ากับ 14.14 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 2.37 
 

 อภิปรายผลการวิจัย  
 การวิจัยเรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ     
โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ ร่วมกับแบบฝึกทักษะของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
โรงเรียนบ้านบางคอย อ าเภอเมือง จังหวัดชุมพร ผลการวิจัยเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้ งไว้ จากการวิเคราะห์
ข้อมูล สามารถน ามาอภิปรายผลได้ดังต่อไปนี้  
 1. จากผลวิจัย พบว่า แบบฝึกทักษะเรื่องการแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ โดยใช้รูปแบบ
การสอนทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านบางคอย อ าเภอเมือง           
จังหวัดชุมพร ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น มีประสิทธิภาพ E1/E2 เท่ากับ 80.22/84.33 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ 80/80        
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ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั ้งไว้ ที่เป็นเช่นนี้อาจเป็นไปได้ว่า แบบฝึกทักษะมีถูกต้องและความสมบูรณ์           
มีความน่าสนใจ มีวิธีการที่เหมาะสม ค านึงถึงหลักจิตวิทยาและพัฒนาการของผู้เรียนตามล าดับ  การเรียนรู้    
การจัดองค์ประกอบของชุดแบบฝึกทักษะมีความครบถ้วน มีตัวอย่างและค าชี้แจงที่ชัดเจน และยังมีรูปภาพ  
ประกอบเพื่อเร้าความสนใจของนักเรียน ดังที่ ถวัลย์ มาศจรัส และคณะ (2550: 19) กล่าวว่า หลักการสร้าง
แบบฝึกทักษะที่มีประสิทธิภาพนั้นต้องมีลักษณะ ดังนี้ 1) ต้องสร้างแบบฝึกเสริมทักษะให้สอดคล้องกับ        
หลักจิตวิทยาและพัฒนาการของนักเรียนตามล าดับ ขั้นการเรียนรู้ แบบฝึกทักษะต้องอาศัยรูปภาพจูงใจ
ผู้เรียน และควรเรียงเนื้อหาตามล าดับจากง่ายไปหายาก เพื่อช่วยให้นักเรียนมีก าลังใจที่จะท าแบบฝึกทักษะ             
2) มีจุดประสงค์ที่แน่นอนว่าจะฝึกทักษะด้านใดแล้วจัดเนื้อหาให้ตรงกับจุดประสงค์ที่ก าหนดไว้ 3) ต้องค านึงถึง
ความสามารถระหว่างบุคคลของนักเรียน ถ้าสามารถท าได้ควรแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่มย่อยตามความสามารถ
แล้วจึงท าแบบฝึกทักษะ 4) แบบฝึกทักษะที่ดีต้องมีค าชี้แจงง่าย ๆ สั้น ๆ ที่นักเรียนอ่านเข้าใจและท าแบบฝึกทักษะ
ได้ด้วยตัวเอง 5) แบบฝึกทักษะต้องมีความถูกต้อง ครูต้องพิจารณาให้รอบคอบ ทดลองท าด้วยตนเองเสียก่อน 
อย่าให้มีข้อผิดพลาด ให้นักเรียนท าแบบฝึกทักษะแต่ละครั้งต้องเหมาะสมกับช่วงเวลาและช่วงความสนใจ 
และ 6) แบบฝึกทักษะควรมีหลายรูปแบบเพื่อให้เกิดการเรียนรู้อย่างกว้างขวาง ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ 
       นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับแนวคิดของ หยาดนภา ยัพราษฎร์ (2552: 33) กล่าวว่า ลักษณะของ
แบบฝึกทักษะที่ด ีควรมีความหลากหลายรูปแบบ เพ่ือไม่ให้เกิดความเบื่อหน่าย และต้องมีลักษณะที่เร้า ยั่วยุ
จูงใจได้ให้คิด พิจารณาได้ศึกษาค้นคว้าจนเกิดความรู้ ความเข้าใจทักษะ แบบฝึกควรมีภาพดึงดูดความสนใจ       
เหมาะกับวัยของผู้เรียนตรงกับจุดประสงค์การเรียนรู้ มีค าสั่งและค าชี้แจงชัดเจนเข้าใจง่าย มีตัวอย่างประกอบ 
เนื้อหาพอเหมาะไม่มากหรือน้อยเกินไป ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ กรรณิการ์ บุษบา (2555: บทคัดย่อ)     
ที่ได้วิจัย เรื่อง การพัฒนาชุดฝึกทักษะการแต่งกลอนสุภาพ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ผลการวิจัย พบว่า ชุดฝึกทักษะการแต่งกลอนสุภาพ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 มีประสิทธิภาพ 87.83/84.16          
ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานที่วางไว้ คือ 80/80 และหลังชุดฝึกทักษะการแต่งกลอนสุภาพ กลุ่มสาระ  
การเรียนรู้ภาษาไทย ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 มีคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการแต่งกลอนสุภาพ  
สูงกว่าก่อนใช้ชุดแบบฝึกทักษะอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ .01 
 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ โดยใช้รูปแบบการสอน
ทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ร่วมกับแบบฝึกทักษะ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านบางคอย     
อ าเภอเมือง จังหวัดชุมพร หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้ อาจเนื่องมาจาก
การจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบฝึกทักษะ เรื ่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ ที่ผู ้วิจัยสร้างขึ้น  
เป็นสื่อการเรียนการสอนที่ช่วยให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง ท้าทายความสามารถของผู้เรียน โดยมี
การจัดเรียงล าดับเนื ้อหา จากเรื ่องง่ายไปยาก ท าให้ผู ้เรียนเรียนรู ้เรื ่องการแต่งค าประพันธ์ประเภท  
กลอนสุภาพได้ง่ายยิ่งขึ้น ได้ฝึกฝนลงมือท าจนเกิดความช านาญ คล่องแคล่ว สามารถท าได้อย่างถูกต้อง แม่นย า 
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ส่งผลให้การเรียนรู้มีประสิทธิภาพที่ดี ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น ดังที่ สุคนธ์ สินธพานนท์ (2553: 95) 
กล่าวว่า แบบฝึกเป็นสื่ออย่างหนึ่งที่ช่วยให้ผู้เรียนมีความเข้าใจในบทเรียนหรือเรื่องที่ก าลังเรียน ซึ่งผู้สอน 
ได้ออกแบบฝึก เพื่อฝึกทักษะการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน ท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามศักยภาพของตน ท าให้
ผู ้เรียนมีความแม่นย าในเรื่องที่ต้องการฝึก อีกทั้งยังเป็นการสร้างเสริมคุณลักษณะของผู้เรียนให้คิดเป็น    
มีความรับผิดชอบและมีเจตคติที่ดี 
  นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับแนวคิดของ สมศรี อภัย (2553: 22) ที่กล่าวไว้ว่า แบบฝึกทักษะ            
เป็นเครื่องมือการเรียนรู้ นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากการลงมือปฏิบัติด้วยตนเองอย่างเต็มความสามารถ
ของแต่ละบุคคล ก่อให้เกิดความช านาญในการแก้ปัญหา อีกทั้งเป็นเครื่องมือประเมินผลการเรียนและ  
การสอนของครู สอดคล้องกับงานวิจัยของ นภาเพ็ญ แสนสามารถ (2562: 159 - 161) เรื่อง การพัฒนา 
แบบฝึกทักษะวิชาภาษาไทย โดยใช้การเรียนแบบร่วมมือ เทคนิค CIRC ร่วมกับการอ่านการเขียนแบบแจกลูก
สะกดค า เพื่อเสริมสร้างทักษะการอ่านและการเขียน การคิดวิเคราะห์ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ผลการวิจัย พบว่า แบบฝึกทักษะวิชาภาษาไทย โดยใช้การเรียนแบบร่วมมือ
เทคนิค CIRC ร่วมกับการอ่านการเขียนแบบแจกลูกสะกดค า มีค่าดัชนีประสิทธิผล เท่ากับ 0.59 แสดงว่า 
ผู้เรียนมีความก้าวหน้าทางการเรียนคิดเป็นร้อยละ 59 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ ทักษะการอ่านและการเขียน 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 และยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ ศิริภา จันทร์เกื้อ (2562: บทคัดย่อ)  
ที่ได้วิจัย เรื่อง การพัฒนาทักษะการแต่งค าประพันธ์โดยใช้แบบฝึกทักษะ เรื่อง กลอนสุภาพส าหรับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนพะตงประธานคีรีวัฒน์ อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา ผลการวิจัย  พบว่า 
ประสิทธิภาพของแบบฝึกทักษะการแต่งค าประพันธ์ เรื่อง กลอนสุภาพส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
โรงเรียนพะตงประธานคีรีวัฒน์ อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา เท่ากับ 80.78/82.89 (E1/E2) ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ 
80/80 ที่ก าหนดไว้  จึงยอมรับได้ว่าแบบฝึกทักษะการแต่งค าประพันธ์ เรื่อง กลอนสุภาพส าหรับนักเรียน  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนพะตงประธานคีรีวัฒน์ อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา มีประสิทธิภาพและสามารถ
น าไปใช้เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนได้เป็นอย่างดี อีกทั้งผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระหว่าง
ก่อนเรียนกับหลังเรียนโดยใช้แบบฝึกทักษะการแต่งค าประพันธ์ เรื่อง กลอนสุภาพส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 2 โรงเรียนพะตงประธานคีรีวัฒน์ อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา พบว่า ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน  
หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ ที่ระดับ .01 ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ 
 การพัฒนาผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน เรื ่อง การแต่งค าประพันธ์ประเภทกลอนสุภาพ ในครั ้งนี้   
ผู้วิจัยได้ใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ ร่วมกับแบบฝึกทักษะ มาใช้ในการออกแบบกิจกรรม  
การเรียนการสอน มีการวางแผน การจัดกิจกรรมที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน เปิดโอกาส ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมทั้งทางร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา กิจกรรมการเรียนรู้ โดยการฝึกปฏิบัติทักษะย่อย ๆ   
 



 
                                                                   
 

126 

 
หลาย ๆ ครั้ง น าไปสู่ทักษะใหญ่ตามจุดมุ่งหมายที่ตั้งใจไว้จนเกิด การเรียนรู้ ดังที่ เดวีส์ (Davies, 1971: 50 - 56) 
ได้กล่าวถึงแนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะปฏิบัติไว้ว่า ทักษะส่วนใหญ่จะประกอบไปด้วยทักษะย่อย ๆ 
จ านวนมาก การฝึกให้ผู้เรียนสามารถท าทักษะย่อย ๆ เหล่านั้นได้ ก่อนแล้วค่อยเชื่อมโยงต่อกันเป็นทักษะใหญ่ 
จะช่วยให้ผู ้เร ียนประสบผลส าเร็จได้ดี และรวดเร็วขึ ้น สอดคล้องกับงานวิจัยของ ศิร ินภา โพธิ ์ทอง  
(2562: บทคัดย่อ) ได้วิจัยเรื่อง ผลการเรียนด้วยบทเรียนคอมพิวเตอร์มัลติมีเดียตามแนวคิดการสอนทักษะ
ปฏิบัติของเดวีส์ เรื่อง การสะกดค า กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 ผลการวิจัย พบว่า 
1) การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์มัลติมีเดียตามแนวคิดการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ เรื่อง การสะกดค า 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น มีประสิทธิภาพเท่ากับ 82.46/84.63 
2) บทเรียนคอมพิวเตอร์มัลติมีเดียตามแนวคิดการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ เรื่อง  การสะกดค า กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น มีดัชนีประสิทธิผล เท่ากับ  0.5494 แสดงว่า
นักเรียนมีความก้าวหน้าทางการเรียนเพิ่มขึ้นร้อยละ 54.94 3) นักเรียนที่เรียนด้วยบทเรียนคอมพิวเตอร์
มัลติมีเดียตามแนวคิดการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ เรื่อง การสะกดค า กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05               
และ 4) นักเรียนที่เรียนด้วยบทเรียนคอมพิวเตอร์มัลติมีเดียตามแนวคิดการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์         
เรื ่อง การสะกดค า กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 มีทักษะในการเขียนสะกดค า          
หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
 นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ นิตยา นันตา (2563: บทคัดย่อ) ที่ได้วิจัย เรื่อง ผลการจัด 
การเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน เรื่อง การใช้งาน 
Microsoft Publisher ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 ผลการวิจัย พบว่า การจัดการเรียนรู้ 
โดยใช้ทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน เรื่อง การใช้งาน Microsoft Publisher 

ส าหรับนักเรียนชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 4 - 6 มีความเหมาะสมอยู ่ในระดับมาก (μ = 4.27, σ = 0.41)  
ผลการศึกษาประสิทธิภาพ เท่ากับ 81.23/83.84 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนดคือ 80/80 ผลการศึกษาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนมีค่าดัชนีประสิทธิผลของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน เท่ากับ 0.68 และผลการศึกษา 
ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้ทัปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับ
บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนเรื่อง การใช้งาน Microsoft Publisher ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6         

อยู่ในระดับมากที่สุด (μ = 4.58, σ = 0.62) 
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ข้อเสนอแนะ  
 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
 ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ ครูผู ้สอนต้องคอยก ากับดูแล เอาใจใส่นักเรียนอย่างใกล้ชิด   
เพื่อตรวจสอบความถูกต้อง ความก้าวหน้าของนักเรียนเป็นรายบุคคล และรายกลุ่ม คอยให้ค าแนะน า
เสนอแนะ เพื่อจะได้ปรับปรุงแก้ไขในข้อผิดพลาดของนักเรียนทันที รวมถึงใช้วิธีการเสริมกล่าวให้ก าลังใจ
นักเรียนที่ได้คะแนนน้อยเพ่ือเป็นการกระตุ้นให้นักเรียนเกิดการพัฒนาตนเอง 

 ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยในครั้งต่อไป 
   ควรมีการวิจัยเพื่อการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวี่ส์ 
ร่วมกับแบบฝึกทักษะไปประยุกต์ใช้กับกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน ๆ  
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การพัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับ
การจัดการเรียนรู้ด้วยกรณีศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์

ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 
Development of the process for Guidance Activity using Design Thinking 
process and Case Based Learning to Enhance Creative Problem Solving  

for Grade 10 th Students 
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บทคัดย่อ 

การวิจัยครั้งนี้เป็นการพัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบ
ร่วมกับการจัดการเรียนรู้ด้วยกรณีศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ส าหรับ
นักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 4 มีวัตถุประสงค์ คือ 1) เพื ่อการพัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนว  
2) เพื่อศึกษาพัฒนาการความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
ระหว่างจัดกิจกรรมแนะแนว 3) เพ่ือศึกษาความพึงพอใจที่มีต่อกระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนว กลุ่มตัวอย่าง
ที่ใช้ในการวิจัย คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 จ านวน 34 คน ซึ่งได้มาด้วยวิธีการสุ่มแบบกลุ่ม เครื่องมือ 
ที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย กระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนวและคู่มือการจัดกิจกรรมแนะแนว แผนการจัด
กิจกรรมแนะแนว แบบประเมินความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ แบบสรุปองค์ความรู้กิจกรรม
แนะแนว (Journal Writing) และแบบสอบถามความพึงพอใจที ่มีต่อกระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนว 
วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าเฉลี่ย (X̅) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และค่าร้อยละ (%)  

ผลการวิจัย พบว่า  
1. กระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนว ชื่อว่า 4I step มีขั้นตอนการจัดกิจกรรม 4 ขั้นตอน คือ ขั้นที่ 1 

ขั้นสร้างแรงบันดาลใจ (Inspiration) ขั้นที่ 2 ขั้นสร้างแนวคิด (Ideate) ขั้นที่ 3 ขั้นสร้างนวัตกรรม (Innovation) 
และขั้นที่ 4 ขั้นสร้างการแบ่งปัน (Impart) และตรวจสอบความเป็นไปได้ โดยน าไปศึกษาน าร่อง (Pilot Study) 
พบว่ามีความเป็นไปได้   
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2. ความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ระหว่างจัดกิจกรรม                

แนะแนวมีพัฒนาการสูงขึ้น 
3. ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อกระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนวโดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 
 

ค าส าคัญ : การจัดกิจกรรมแนะแนว; กระบวนการคิดเชิงออกแบบ; การจัดการเรียนรู้กรณีศึกษา;  
      ความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 

 
ABSTRACT 

The purposes to this research were to : 1) development of the process for Guidance 
Activity using Design Thinking process and Case Based Learning to Enhance Creative Problem 
Solving for Grade 10 Students. 2) evaluate the effectives of using the process for guidance 
activity. 3) to survey the student’s satisfaction toward guidance activity.  The sample was 
selected by a comprised of 34 grade 10 students, obtained by cluster Sampling. The research 
instruments were consisted of the process for guidance activity,  a handbook, units and 
lesson plans, creative problem solving abilities evaluation forms, the record guidance 
activities (Journal Writing) and the satisfaction assessment form for the process for guidance 
activity. The data were analyzed by mean (X̅) standard deviation (S.D.) and percentage (%). 

The results were as follows:  
1. The process for guidance activity called “4I step” activity process 4 steps : (1) Inspiration 

(2) Ideate (3) Innovation and (4) Impart. check the possibilities By conducting a pilot study,  
it was found that it was possible.                 

2.The creative problem solving of grade 10 th students during the formulation of 
guidance activity has been developed.  

3. Students’ satisfaction towards using the process for guidance activity. The overall 
of the students’ satisfaction were at highest level. 
 

Keyword : Guidance Activity; Design Thinking process; Case Based Learning; Creative problem solving 
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บทน า 

การจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 มุ่งเน้นที่ผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถก าหนด
เป้าหมายของชีวิต บริหารเวลาเป็น รู้จักจัดล าดับความส าคัญของงาน เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ท าประโยชน์ให้ทีม 
รับผิดชอบต่อผู้อื่น และมุ่งมั่นสร้างผลลัพธ์ และในยุคที่มีความก้าวหน้าด้านการสื่อสารและเทคโนโลยี ท าให้
ผู้เรียนสืบค้นและเข้าถึงข้อมูลง่าย ผู้เรียนหาค าตอบของปัญหาจากต ารา จากสื่อออนไลน์ ขาดกระบวนการคิด
และแก้ปัญหา ผู้เรียนจะสนใจเฉพาะค าตอบมากกว่ากระบวนการที่ได้มาซึ่งค าตอบ  (Barell,J., 2010: 177) 
การคิดแก้ปัญหามีความส าคัญต่อการด าเนินชีวิตในสังคมและการท างานของมนุษย์ ซึ่งความสามารถในการคิด
แก้ปัญหาของบุคคลย่อมแตกต่างกัน ขึ้นอยู่กับสติปัญญา ความรู้ ประสบการณ์ วุฒิภาวะและความสามารถ  
ในการแก้ปัญหา (ประพันธ์ศิริ สุเสารัจ, 2556: 157) 

ความสามารถในการแก้ปัญหาสามารถฝึกฝนและพัฒนาได้ แต่ในปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงมีสิ่งใหม่ ๆ 
หรือปัญหาที่ยุ ่งยาก ซับซ้อนขึ้นมากมาย ดังนั้น การแก้ปัญหาตามวิธีดั ้งเดิมอาจไม่ได้ผล ต้องคิดวิธีการ
แก้ปัญหาใหม่ ๆ การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ เป็นกระบวนการคิดวิจารณญาณในการประเมินและวิเคราะห์
ปัญหาเสนอแนวทางที่เป็นไปได้ การคิดสร้างสรรค์ในการประเมินการคิดหาข้อสรุปและตัดสินใจเลือกวิธี  
ที่ดีที ่สุดในการแก้ปัญหา ความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ (Creative problem solving)  
ตามแนวคิด Alex Osborn and Sidney Parnes,1966 อ้างถึงใน Treffinger & Isaksen, 2005 ประกอบด้วย 
การค้นหาความจริง (Fact Finding) เป็นการรวบรวมข้อมูลเกี ่ยวกับปัญหาที่เกิดขึ้น การค้นหาปัญหา 
(Problem Finding) เป็นการพิจารณาเปรียบเทียบมูลเหตุทั้งหลายของปัญหา แล้วจัดล าดับความส าคัญ 
เพื่อเลือกมูลเหตุที่ส าคัญที่สุดเพื่อเป็นประเด็นส าหรับค้นหาวิธีแก้ไขต่อไป การค้นหาความคิด ( Idea Finding) 
เป็นการระดมความคิดเพื่อหาวิธีแก้ปัญหาตามประเด็นที่ตั้งไว้ให้ได้มากที่สุดอย่างอิสระ โดยไม่มีการประเมิน
ความเหมาะสมในขั้นนี้ การค้นหาค าตอบ (Solution Finding) เป็นการพิจารณาคัดเลือกวิธีการที่เหมาะสมที่สุด 
จากวิธีการที่หามาได้ในขั ้นที ่ 3 โดยใช้ความประหยัด ความรวดเร็ว เป็นเกณฑ์พิจารณาคัดเลือกวิธ ีการ  
ที่เหมาะสมที่สุด และการค้นหาค าตอบที่เป็นที่ยอมรับ (Acceptance Finding) เป็นขั้นพิสูจน์ให้เห็นว่าวิธีการ
ที ่เลือกไว้แล้วนั ้น สามารถน าไปใช้จริงโดยการแสดงรายละเอียดขั้นตอนการแก้ปัญหาและผลที่เกิดขึ้น 
(Treffinger, D. J., & Isaksen, S. G.,2005) 

ในปัจจุบันการคิดเชิงออกแบบถูกน ามาประยุกต์ใช้มากขึ้นทั้งทางด้านอุตสาหกรรมและทางการศึกษา
ซึ่งการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) คือ กระบวนการคิดเพื่อแก้ไขปัญหาที่เหมาะสมกับสภาพปัญหา
ตลอดจนพัฒนาแนวคิดใหม่ ๆ เพื่อตอบโจทย์ให้ถูกต้องตามความต้องการหรือสภาพปัญหาโดยจะหาวิถีทาง  
ที่ดีที ่สุดและเหมาะสมที่สุด การคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) สามารถน ามาใช้ในด้านการศึกษา  
เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการคิดเชิงออกแบบ โดยมีแนวคิดเกี่ยวกับการคิดเชิงออกแบบในการศึกษา  
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ที่หลากหลาย เช่น การคิดเชิงออกแบบที่ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม การแก้ปัญหาความคิดสร้างสรรค์ 
และการท างานร่วมกัน โดยมีกระบวนการคิดเชิงออกแบบเป็นกระบวนการเรียนรู้ที ่สร้างสรรค์หรือใช้เป็น  
กลยุทธ์ที่ช่วยให้นักเรียนมีแรงจูงใจในการส ารวจและการแก้ปัญหาเปิดโอกาสให้ใช้ความคิดในการสร้างสรรค์
นวัตกรรม (สุทธิกานต์ เลขาณุการ และคณะ , 2565: 371) ซึ่งกระบวนการดังกล่าว เป็นหน้าที่ที่ส าคัญของ
ครูผู้สอนที่มสี่วนช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกทักษะกระบวนการคิดและการแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์ การจัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ จะช่วยท าให้ผู้เรียน 
ท าความเข้าใจกับปัญหา ฝึกมองปัญหาเผชิญสถานการณ์และแก้ปัญหาได้อย่างมีหลักการและเหตุผล จะส่งผล
ให้ผู้เรียนคิดเป็น ท าเป็น ตัดสินใจเลือก และแก้ปัญหาที่ต้องเผชิญได้อย่างสร้างสรรค์ (ชญาภรณ์ เอกธรรมสุทธิ์ 
และคณะ, 2559 :112)  

การจัดการเรียนการสอนที่จะท าให้ผู้เรียนนั้นเกิดความกระตือรือร้น และเกิดความสามารถในการคิด
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ได้ ผู้สอนจ าเป็นต้องฝึกให้ผู้เรียนได้ใช้ทักษะการคิดหลาย ๆ ด้าน ซึ่งเป็นพื้นฐาน
ส าคัญที่จะท าให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ โดยค านึงถึงความสอดคล้องกับ
จุดประสงค์ เนื้อหา และวัยของผู้เรียนเป็นส าคัญ (พรรษา น้อยนคร และคณะ, 2562: 326) หากแต่การตัดสินใจ
แก้ปัญหาตามกระบวนการและขั้นตอนเชิงทฤษฎีนั้น อาจเป็นไปได้ยากที่ครูจะแสดงบริบทในสถานการณ์จริง
ได้ครบถ้วน หากนักเรียนไม่มีโอกาสได้พบสถานการณ์จริงมาก่อน เมื่อต้องเผชิญการตัดสินใจอาจเกิดความยุ่งยากได้ 
ดังนั้น การน ากรณีศึกษามาใช้ร่วมกับการจัดการเรียนรู้แบบแก้ปัญหา จะช่วยให้นักเรียนได้เรียนรู้ในสิ่งนี้ดียิ่งขึ้น  
ซึ่ง Cliff (Cliff,1999 อ้างถึงใน นิตยา โสรีกุล, 2547: 53) กล่าวว่า การเรียนรู้โดยใช้กรณีศึกษานั้นเป็น 
การเรียนการสอนโดยใช้กลวิธีในการแสดงออกถึงหลักการ เนื้อหา ซึ่งวิธีการที่ใช้ในการแสดงออกของการสอน 
ประกอบด้วย การบรรยาย การอภิปรายกลุ่มย่อยโดยเน้นทักษะการท างานเป็นทีม (Collaborative Skills) 
และการเรียนที่เน้นปัญหาเป็นหลัก เมื่อร่วมกับกรณีศึกษาแล้ว จะท าให้นักเรียนสามารถเกิดการเรียนรู้และเกิด
ความสามารถด้านการแก้ปัญหาและการตัดสินใจได้ดี ทั้งนี้ครูอาจเพิ่มเติมด้วยการตั้งค าถามจากกรณีศึกษา  
ให้นักเรียนสืบค้นวิธีการตัดสินใจแก้ไขปัญหาแบบอื่นในเนื้อหากรณีศึกษาที่ครูก าหนด  ยิ่งถ้าหากนักเรียนได้มี
โอกาสค้นพบศักยภาพในการตัดสินใจแก้ปัญหาและแสดงบทบาทด้วยตนเองก็จะเป็นการดี ซึ ่งจะช่วยให้
นักเรียนเกิดการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนด ได้ฝึกฝนการเผชิญและการแก้ปัญหาโดยไม่ต้องรอให้เกิด
ปัญหาจริง เปิดโอกาสให้นักเรียนคิดวิเคราะห์และเรียนรู้ความคิดของผู้อ่ืนและมีมุมมองที่กว้างขึ้น    

จากที่มาดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยในฐานะครูแนะแนว จึงเห็นความส าคัญของการจัดกิจกรรมแนะแนว
เพื่อส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ให้นักเรียนได้เรียนรู้ มีความกล้าเผชิญกับปัญหา 
และน าไปสู่การด ารงชีวิตที่มีความสุข 
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วัตถุประสงค ์

1. เพื่อพัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับ           
การจัดการเรียนรู้ด้วยกรณีศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ส าหรับนักเรียน  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

2. เพื่อศึกษาพัฒนาการความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
ระหว่างจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้ด้วยกรณีศึกษา
เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

3. เพื่อศึกษาความพึงพอใจที ่มีต่อกระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดกระบวนการคิด  
เชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้ด้วยกรณีศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์
ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

 

กรอบแนวคิดการวิจัย 
การวิจัย เรื่อง การพัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบ

ร่วมกับการจัดการเรียนรู้ด้วยกรณีศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ส าหรับ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 มีกรอบแนวคิดการวิจัยดังรูปภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

รูป                    ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย                                              

แนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบ 
(Design Thinking process)  

Stanford D.school Design Thinking 
Process (นภาภรณ์ เจียมทอง 

และเปรมพล วิบูลย์เจริญสุข, 2566) 
   ประกอบดว้ย 5 ขั้นตอน คือ 
     1. ขั้นท าความเข้าใจปัญหา (Empathize) 
     2. ขั้นก าหนดปัญหา (Define) 
     3. ขั้นระดมความคิด (Ideate) 
     4. ขั้นสร้างตัวแบบ (Prototype) 
     5. ขั้นทดสอบ (Test) 

กระบวนการจัดกิจกรรม 
แนะแนวตามแนวคิด

กระบวนการคิดเชิงออกแบบ
ร่วมกับการจดัการเรยีนรู ้

ด้วยกรณีศึกษาเพื่อส่งเสริม
ความสามารถในการแกป้ัญหา

อย่างสร้างสรรค์ส าหรบั
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

ประกอบดว้ย 4 ขั้นตอน คือ 
ขั้นที่ 1 ขั้นสร้างแรงบันดาลใจ
(Inspiration) 
ขั้นที่ 2 ขั้นสร้างแนวคิด 
(Ideate) 
ขั้นที่ 3 ขั้นสร้างนวัตกรรม 
(Innovation) 
ขั้นที่ 4 ขั้นสร้างการแบ่งปัน 
(Impart) 

ความสามารถในการแกป้ัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ของนักเรียนชั้นมัธยม 

ศึกษาปีที่ 4 
ตามแนวคิด Alex Osborn and Sidney 
Parnes,1966 อ้างถึงใน Treffinger & 

Isaksen,2005 
ประกอบดว้ย 5 องค์ประกอบ คือ 
1. การค้นหาความจริง (Fact Finding) 
2. การค้นหาปัญหา (Problem Finding)  
3. การค้นหาความคิด (Idea Finding)  
4.การค้นหาค าตอบ (Solution Finding) 
5. การค้นหาค าตอบที่เป็นทีย่อมรับ 
(Acceptance Finding) 

แนวคิดการจัดการเรียนรูด้้วยกรณีศึกษา 
(Case Based Learning) 

ตามแนวคิด Mellish and Brink,1990  
อ้างถึงใน ปรณัฐ  กิจรุ่งเรือง, 2553: 47 
ประกอบดว้ย 4 ขั้นตอน คือ 
      1. ขั้นศึกษาและทำความเข้าใจ 
      2. ขั้นร่วมกันวิเคราะห์และวิจารณ์ 
      3. ขั้นเปรียบเทียบ  
      4. ขั้นผสมผสานความรู ้
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วิธีดำเนินการวิจัย 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
ประชากรที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนพะตงประธานคีรีวัฒน์ 

จังหวัดสงขลา ที่ก าลังศึกษาอยู่ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 จ านวนทั้งหมด 148 คน  
กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย คือ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4/1 โรงเรียนพะตงประธานคีรีวัฒน์ 

ที่ก าลังศึกษาอยู่ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 จ านวน 1 ห้องเรียน รวมนักเรียน 34 คน ซึ่งได้มาด้วย
วิธีการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling) โดยใช้ห้องเรียนเป็นหน่วยสุ่ม จากนักเรียนทั้งหมด  
5 ห้องเรียน 

 ขั้นตอนการวิจัย 
ผู้วิจัยใช้วิธีด าเนินการวิจัยในลักษณะของการวิจัยและพัฒนา (Research and Development: R & D)

โดยใช้ระเบียบวิธีการวิจัยแบบผสมผสานวิธี (Mixed methods research) ที่มีลักษณะเป็นแบบแผน 
เชิงผสมผสานแบบรองรับภายใน (The embedded design) ด้วยการศึกษาวิธีการเชิงปริมาณ (Quantitative 
methods) เสริมด้วยวิธีการเชิงคุณภาพ (Qualitative methods) เพื่อตอบค าถามการวิจัยให้ครอบคลุม
วัตถุประสงค์ของการวิจัย โดยมีรายละเอียดวิธีด าเนินการวิจัยเป็น 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

ขั ้นตอนที ่ 1 การวิจัย (Research: R1) เพื ่อศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลพื ้นฐาน (Analysis)  
ศึกษาความต้องการจ าเป็นที่เกี่ยวข้องเพ่ือน ามาใช้เป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนว 
ประกอบด้วย 1) ศึกษาความต้องการในการจัดกิจกรรมแนะแนว 2) วิเคราะห์แนวทางการจัดกิจกรรมแนะแนว
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 3) สังเคราะห์หลักการ แนวคิด ทฤษฎีและ
งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนว ประกอบด้วย แนวคิดการจัดกิจกรรมแนะแนว 
(Guidance Activity) แนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking process) แนวคิดการจัด 
การเรียนรู้ด้วยกรณีศึกษา (Case Based Learning) และแนวคิดการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ (Creative 
Problem Solving) น าข้อมูลมาวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) แล้วน าเสนอแบบพรรณนาความ 

ขั้นตอนที่ 2 การพัฒนา (Development: D1) ออกแบบและพัฒนา (Design and Development) 
ออกแบบและพัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนว และตรวจสอบคุณภาพของกระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนว 
เมื่อได้ข้อมูลเบื้องต้นจากขั้นตอนที่ 1 เป็นแนวทางในการสังเคราะห์เพื่อพัฒนาเครื่องมือมือวิจัย จากนั้นนำไป
ตรวจสอบคุณภาพโดยผู้เชี่ยวชาญ 3 คน ตรวจสอบคุณภาพความเที่ยงตรงของเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยการพัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดกระบวนการคิด
เชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู ้ด้วยกรณีศึกษาเพื ่อส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ประกอบด้วย  
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1. กระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนว และคู่มือการจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดกระบวนการ

คิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้ด้วยกรณีศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
                 2. แผนการจัดกิจกรรมแนะแนวแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้
ด้วยกรณีศึกษาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

                           3. แบบประเมินความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา  
ปีที่ 4 จ านวน 3 ฉบับ 

 4. แบบสรุปองค์ความรู้กิจกรรมแนะแนว (Journal Writing) 
 5. แบบสอบถามความพึงพอใจที่มีต่อกระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดกระบวนการ
คิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้ด้วยกรณีศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

 วิธีการสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือ 
 1. กระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนวและคู่มือการจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดกระบวนการ

คิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้ด้วยกรณีศึกษาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

1.1 ศึกษาความต้องการในการจัดกิจกรรมแนะแนว  
1.2 วิเคราะห์แนวทางการจัดกิจกรรมแนะแนวตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 พุทธศักราช 2551  
          1.3 สังเคราะห์หลักการ แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนากระบวนการ 

จัดกิจกรรมแนะแนว ประกอบด้วย แนวคิดการจัดกิจกรรมแนะแนว (Guidance Activity) แนวคิดกระบวนการคิด
เชิงออกแบบ (Design Thinking process) แนวคิดการจัดการเรียนรู้ด้วยกรณีศึกษา (Case Based Learning) 
และแนวคิดการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ (Creative Problem Solving) น าข้อมูลมาวิเคราะห์เนื้อหา (Content 
Analysis) แล้วน าเสนอแบบพรรณนาความ 
  1.4 น าไปตรวจสอบคุณภาพโดยผู้เชี่ยวชาญ 3 คน ตรวจสอบคุณภาพความเที่ยงตรงของ
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย แบบมาตรส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ มีค่าความสอดคล้องอยู่ใน 
ระดับมากและมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี ่ยและส่วนเบี ่ยงเบนมาตรฐาน ระหว่าง ( X̅ = 4.20, S.D. = 0.84)              
ถึง ( X̅ = 4.80, S.D.= 0.45) 

      2. แผนการจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้
ด้วยกรณีศึกษาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
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  2.1 ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีและวิจัยที่เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมแนะแนว (Guidance 

Activity) แนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking process) แนวคิดการจัดการเรียนรู้ด้วย
กรณีศึกษา (Case Based Learning) และแนวคิดการแก้ปัญหาอย่างสร ้างสรรค์ (Creative Problem 
Solving) น าข้อมูลมาวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) แล้วน าเสนอแบบพรรณนาความ 

  2.2 วิเคราะห์แนวทางการจัดกิจกรรมแนะแนวตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551  

         2.3 สังเคราะห์หลักการ แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรมแนะแนว 
(Guidance Activity) แนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking process) แนวคิดการจัด 
การเรียนรู้ด้วยกรณีศึกษา (Case Based Learning) และแนวคิดการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ (Creative 
Problem Solving) น าข้อมูลมาวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) แล้วน าเสนอแบบพรรณนาความ 

       2.4 น าไปตรวจสอบคุณภาพโดยผู้เชี่ยวชาญ 3 คน ตรวจสอบคุณภาพความเที่ยงตรงของ
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย แบบมาตรส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ มีค่าความสอดคล้องอยู่ใน 
ระดับมากและมากที ่ส ุด โดยมีค่าเฉลี่ยและส่วนเบี ่ยงเบนมาตรฐานระหว่าง ( X̅ = 4.20, S.D. = 0.84)                 
ถึง ( X̅ = 4.80, S.D.= 0.45)  

  3. แบบประเมินความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4
ทั้ง 3 ฉบับ  

           3.1 ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีและวิจัยที่เกี่ยวกับความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค ์
3.2 สังเคราะห์หลักการ แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับแนวคิดการแก้ปัญหาอย่าง

สร้างสรรค์ (Creative Problem Solving) น าข้อมูลมาวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) แล้วน าเสนอ
แบบพรรณนาความ จากนั้นน าข้อมูลมาสร้างแบบประเมินความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 

          3.3 น าแบบประเมินความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ไปตรวจสอบคุณภาพ  
โดยผู้เชี่ยวชาญ 3 คน ตรวจสอบคุณภาพความเที่ยงตรงของเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย โดยพิจารณาค่าความสอดคล้อง 
(Index of Item Objective Congruence: IOC) มีค่าความสอดคล้อง ระหว่าง 0.40 - 1.00 ซึ่งปรับปรุงแก้ไข
ตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ  
 4. แบบสรุปองค์ความรู้กิจกรรมแนะแนว (Journal Writing)  
                     4.1 ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยเกี ่ยวกับการสร้างแบบสรุปองค์ความรู้
กิจกรรมแนะแนว (Journal Writing) 
                     4.2 สังเคราะห์หลักการ แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการสร้างแบบสรุปองค์ความรู้                 
กิจกรรมแนะแนว (Journal Writing) น าข้อมูลมาวิเคราะห์เนื ้อหา (Content Analysis) แล้วน าเสนอ 
แบบพรรณนาความ จากนั้นน าข้อมูลมาสร้างแบบประเมินความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 



   
 

137 

   
  4.3 น าแบบสรุปองค์ความรู ้กิจกรรมแนะแนว (Journal Writing) ไปตรวจสอบคุณภาพ 

โดยผู้เชี่ยวชาญ 3 คน ตรวจสอบคุณภาพความเที่ยงตรงของเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย โดยพิจารณาค่าความสอดคล้อง 
(Index of Item Objective Congruence : IOC) มีค่าความสอดคล้อง มีค่าเท่ากับ 1.00 สามารถน าไปใช้ได้  

 5. แบบสอบถามความพึงพอใจ  
5.1 ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยเกี่ยวกับการสร้างแบบสอบถามความพึงพอใจ  

          5.2 สังเคราะห์หลักการ แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่ เกี่ยวข้องกับการสร้างแบบสอบถาม
ความพึงพอใจ น าข้อมูลมาวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) แล้วน าเสนอแบบพรรณนาความ จากนั้น 
น าข้อมูลมาสร้างแบบสอบถามความพึงพอใจ แบบมาตรส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ จ านวน 10 ข้อ 
                     5.3 น าแบบแบบสอบถามความพึงพอใจที่สร้างขึ้น ไปตรวจสอบคุณภาพโดยผู้เชี่ยวชาญ 3 คน 
ตรวจสอบคุณภาพความเที่ยงตรงของเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย โดยพิจารณาค่าความสอดคล้อง ( Index of 
Item Objective Congruence: IOC) มีค่าความสอดคล้อง มีค่าเท่ากับ 1.00 สามารถน าไปใช้ได้  

5.4 น าเครื่องมือการวิจัยที่สร้างขึ้นไปปรับปรุงและแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ 
แล้วน าไปตรวจสอบความเป็นไปได้ของเครื่องมือวิจัยโดยน าไปศึกษาน าร่อง (Pilot Study) กับนักเรียน 
ที่มีลักษณะไม่แตกต่างกับกลุ่มตัวอย่างก่อนน าไปใช้จริงกับกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความเป็นไปได้  

ขั้นตอนที่ 3 การวิจัย (Research: R2) ทดลองใช้ (Implementation) โดยจัดกิจกรรมแนะแนว
ตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้ด้วยกรณีศึกษา เพื่อส่งเสริมความสามารถ              
ในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ส าหรับนักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 4 แผนการจัดกิจกรรมแนะแนว  
แบบประเมินความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ และแบบสรุปองค์ความรู ้กิจกรรมแนะแนว 
(Journal Writing) ผู้วิจัยประยุกต์ใช้แบบแผนการวิจัยแบบกึ่งทดลอง (Quasi Experimental Design)  
และแบบกลุ่มตัวอย่างของการทดลองต่อเนื่อง (Equivalent Time Samples Design) ของ Campbell and 
Stanley, (1963: 43)  

 แบบแผนการวิจัย 
         ผูว้ิจัยได้ประยุกต์ใช้แบบการทดลองจากแบบดุลยภาพเวลาและกลุ่มตัวอย่างของการทดลอง
ต่อเนื่อง (Equivalent Time-Samples Design) (Campbell and Stanley, 1963: 43) แบ่งเป็น 3 ระยะ ดังนี้ 
                                         Equivalent Time-Samples Design 
 
                X    O1    X     O2    X    O3 
        

                                      (Campbell and Stanley, 1963: 43) 
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เมื่อ  X  คือ กระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับ  

การจัดการเรียนรู้ด้วยกรณีศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

                 O  คือ การทดสอบระหว่างจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบ
ร่วมกับการจัดการเรียนรู้ด้วยกรณีศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

 

  การทดลองและเก็บข้อมูล 
      ผู้วิจัยด าเนินการทดลองเก็บข้อมูลโดยจัดกิจกรรมแนะแนวตามกระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนว  

(4I step) ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน คือ ขั้นที่ 1 ขั้นสร้างแรงบันดาลใจ (Inspiration) ศึกษาและท าความเข้าใจ
กรณีศึกษา รับรู้ข้อมูลกับปัญหาทุกมุมมองรอบด้าน กระตุ้นให้เกิดการใช้ความคิดเพื่อหาแนวทางที่ชัดเจน  
ในปัญหาอย่างถูกต้อง น าไปสู่แนวปฏิบัติอย่างมีทิศทาง ขั้นที่ 2 ขั้นสร้างแนวคิด (Ideate) ร่วมกันแสดง
ความคิด ระดมสมอง ด้วยการใช้ความคิดที่ฉีกนอกกรอบด้วยมุมมองที่หลากหลาย เน้นจ านวนความคิดเห็น  
ให้มากที่สุด เพื่อค้นหาว่าความคิดใด เป็นความคิดที่ดีที่สุดส าหรับการแก้ไข ขั้นตอนที่ช่วยให้เรามองปัญหา  
ที่หลากหลายมุมมองรวมไปถึงการเสนอวิธีการแก้ไขปัญหาได้อย่างรอบด้านอย่างลึกซึ้งเพื่อการแก้ไขปัญหา
อย่างตรงจุด ขั้นที่ 3 ขั้นสร้างนวัตกรรม (Innovation) สร้างตัวแบบในการออกแบบผสมผสานความรู้ใหม่
และความรู้เก่าเข้าด้วยกัน เพื่อสร้างแนวทางการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์อย่างเป็นล าดับขั้นตอน และเปรียบเทยีบ
จุดอ่อน จุดแข็ง ความเป็นไปได้กับการลงมือปฏิบัติจริงตามแนวทางขั้นตอนที่ได้เลือกไว้แล้วเพื่อน าไปสู่การใช้จริง 
และ ขั้นที่ 4 ขั้นสร้างการแบ่งปัน (Impart) น าต้นแบบหรือข้อสรุปของแนวทางการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
มาร่วมกันแบ่งปัน เพื่อน าไปสู่การปรับใช้ในชีวิตประจ าวันและการเรียนรู้ต่อไป ซึ่งแบ่งการทดลองออกเป็น  
3 ระยะ ระยะละ 4 ชั่วโมง ดังนี้ 

      ระยะที่ 1 ชั่วโมงที่ 1 – 4 หน่วยที่ 1 เรื ่อง รู้ทันอารมณ์ จัดกิจกรรมแนะแนวด้วยกระบวนการ 
จัดกิจกรรมแนะแนว (4I step) โดยใช้แผนการจัดกิจกรรมแนะแนว เรื่อง รู้ทันอารมณ์ หลังจัดกิจกรรมแนะแนว
ผู ้วิจัยเก็บข้อมูลด้วยแบบประเมินความความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ฉบับที ่ 1 เรื ่อง  
รู้ทันอารมณ ์
                ระยะที่ 2 ชั่วโมงที่ 5 – 8 หน่วยที่ 2 เรื่อง ใจเขาใจเรา จัดกิจกรรมแนะแนวด้วยกระบวนการจัด
กิจกรรมแนะแนว (4I step) โดยใช้แผนการจัดกิจกรรมแนะแนว เรื่อง ใจเขาใจเราหลังจัดกิจกรรมแนะแนว
ผู้วิจัยเก็บข้อมูลด้วยแบบประเมินความความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ฉบับที่ 2 เรื่อง ใจเขาใจเรา  
                ระยะที่ 3 ชั่วโมงที่ 9 - 12 หน่วยที่ 3 ภัยจากโลกออนไลน์ จัดกิจกรรมแนะแนวด้วยกระบวนการ
จัดกิจกรรมแนะแนว (4I step) โดยใช้แผนการจัดกิจกรรมแนะแนว เรื่อง ภัยจากโลกออนไลน์ หลังจัดกิจกรรมแนะแนว 
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ผู้วิจัยเก็บข้อมูลด้วยแบบประเมินความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ฉบับที่ 3 เรื่อง ภัยจากโลก
ออนไลน์ และให้นักเรียนเขียนแบบสรุปองค์ความรู้กิจกรรมแนะแนว (Journal Writing)  
                เมื ่อเสร็จสิ ้นน าผลการทดลองที ่เก็บข้อมูลจากแบบประเมินความสามารถในการแก้ปัญหา 
อย่างสร้างสรรค์ ทั้ง 3 ระยะ มาวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติโดยการหาค่าเฉลี่ย (X̅) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
ค่าร้อยละ (%) และหลังจัดกิจกรรมแนะแนวตามกระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนว (4I step) แล้วบันทึกข้อมูล
ด้วยแบบสรุปองค์ความรู้กิจกรรมแนะแนว (Journal Writing) และน าข้อมูลมาวิเคราะห์เนื้อหา (Content 
Analysis) 

ขั้นตอนที่ 4 การพัฒนา (Development: D2) ประเมินผล (Evaluation) ประเมินพึงพอใจของ
นักเรียนที่มีต่อกระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัด  
การเรียนรู ้ด้วยกรณีศึกษาเพื ่อส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ส าหรับนักเรียน  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ซึ่งเป็นการทบทวนและปรับปรุงการจัดกิจกรรมแนะแนว โดยน าแบบสอบถามความพึงพอใจ 
ที่มีต่อกระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนวไปสอบถามกับนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 34 คน และน าข้อมูล 
ที่ได้มาวิเคราะห์ทางสถิติโดยการหาค่าเฉลี่ย (X̅) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และค่าร้อยละ (%) 
 

ผลการวิจัย 
1. ผลการพัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับ  

การจัดการเรียนรู้ด้วยกรณีศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ส าหรับนักเรียน         
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน คือ ขั้นที่ 1 ขั้นสร้างแรงบันดาลใจ (Inspiration) ศึกษา 
และท าความเข้าใจกรณีศึกษา รับรู้ข้อมูลกับปัญหาทุกมุมมองรอบด้าน กระตุ้นให้เกิดการใช้ความคิด  เพื่อหา
แนวทางที่ชัดเจนในปัญหาอย่างถูกต้อง น าไปสู่แนวปฏิบัติอย่างมีทิศทาง  ขั้นที่ 2 ขั้นสร้างแนวคิด (Ideate) 
ร่วมกันแสดงความคิด ระดมสมอง ด้วยการใช้ความคิดที่ฉีกนอกกรอบด้วยมุมมองที่หลากหลายเน้นจ านวน
ความคิดเห็นให้มากที่สุด เพื่อค้นหาว่าความคิดใดเป็นความคิดที่ดีที่สุดส าหรับการแก้ไข ขั้นตอนที่ช่วยให้เรา
มองปัญหาที ่หลากหลายมุมมองรวมไปถึง  การเสนอวิธ ีการแก้ไขปัญหาได้อย่างรอบด้านอย่างล ึกซึ้ง  
เพื่อการแก้ไขปัญหาอย่างตรงจุด ขั้นที่ 3 ขั้นสร้างนวัตกรรม (Innovation) สร้างตัวแบบในการออกแบบ
ผสมผสานความรู้ใหม่และความรู้เก่าเข้าด้วยกัน เพื่อสร้างแนวทางการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์อย่างเป็น
ล าดับขั้นตอน และเปรียบเทียบจุดอ่อน จุดแข็ง ความเป็นไปได้กับการลงมือปฏิบัติจริงตามแนวทางขั้นตอน  
ที่ได้เลือกไว้แล้วเพื่อน าไปสู่การใช้จริง และ ขั้นที่ 4 ขั้นสร้างการแบ่งปัน (Impart) น าต้นแบบหรือข้อสรุป
ของแนวทางการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์มาร่วมกันแบ่งปัน เพื่อน าไปสู่การปรับใช้ในชีวิตประจ าวันและ  
การเรียนรู้ต่อไป และกระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนวที่พัฒนาขึ้นผ่านการตรวจสอบคุณภาพจากผู้เชี่ยวชาญ 
พบว่า มีความเหมาะสมมากที่สุด และน าไปศึกษาน าร่อง (Pilot Study) กับนักเรียนที่มีลักษณะไม่แตกต่างกับ
กลุ่มตัวอย่างเพ่ือตรวจสอบความเป็นไปได้ก่อนน าไปใช้จริงกับกลุ่มตัวอย่างมีความเป็นไปได้ ดังรูปภาพที่ 2 
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รูปภาพที่ 2 กระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัด  

การเรียนรู้ด้วยกรณีศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ส าหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

2. ผลการศึกษาพัฒนาการความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา

ปีที่ 4 ระหว่างจัดกิจกรรมแนะแนว มีพัฒนาการสูงขึ้นจากระดับปานกลาง เป็นระดับดีมาก โดยระยะที่ 1  

อยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 9.18 (X̅ = 9.18, S.D. = 0.76) ระยะที่ 2 และระยะที่ 3 อยู่ในระดับดีมาก 

มีค ่าเฉล ี ่ยเท ่าก ับ 11.76 (X̅ = 11.76 S.D. = 0.58) และ 87.06 (X̅ = 13.02, S.D. = 0.49) ตามล าดับ  

และผลการศึกษาศึกษาความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนกลุ่มตัวอย่างจากการวิเคราะห์ 

แบบสรุปองค์ความรู้กิจกรรมแนะแนว (Journal Writing) หลังการจัดกิจกรรมแนะแนว นักเรียนสามารถ

ค้นพบข้อเท็จจริง สาเหตุที่ส าคัญของปัญหาร่วมกันค้นหาแนวคิดและวิธีการแก้ปัญหาที่หลากหลาย เพื่อน าไปสู่  

การตัดสินใจในการพิจารณาเลือกแนวหรือวิธีการแก้ปัญหาได้ การน าความรู้หรือข้อมูลมาสร้าง ความรู้ใหม่ 

เพื ่อน าไปประยุกต์ให้ในการแก้ปัญหาในชีวิตประจ าวันอย่างเหมาะสม  ผู ้วิจัยได้แสดงการเปรียบเทียบผล 

การประเมินความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 4 ระหว่าง 

จัดกิจกรรมแนะแนว ดังตารางที่ 1 
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ตารางที่ 1 ผลการศึกษาพัฒนาการความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

องค์ประกอบ 
ความสามารถ 

ในการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ 

 
คะแนน 

ระยะที่ 1 ระยะที่ 2 ระยะที่ 3 
คาบที่ 1-4 คาบที่ 5-8 คาบที่ 9-12 

 
�̅� 

 
S.D. 

 
% 

 
�̅� 

 
S.D. 

 
% 

 
�̅� 

 
S.D. 

 
% 

การค้นหาความจริง  
(Fact Finding) 

 
3 

 
1.53 

 
0.62 

 
50.98 

 
2.41 

 
0.48 

 
80.39 

 
2.53 

 
0.50 

 
84.31 

การค้นหาปัญหา   
(Problem  Finding)   

 
3 

 
2.15 

 
0.65 

 
71.57 

 
2.38 

 
0.69 

 
79.41 

 
2.47 

 
0.50 

 
82.35 

การค้นหาความคิด  
 (Idea  Finding) 

 
3 

 
1.44 

 
0.57 

 
48.04 

 
2.18 

 
0.44 

 
72.55 

 
2.53 

 
0.48 

 
86.27 

การค้นหาค าตอบ   
(Solution  Finding)   

 
3 

 
1.80 

 
0.69 

 
57.84 

 
2.20 

 
0.25 

 
71.57 

 
2.55 

 
0.50 

 
84.31 

การค้นหาค าตอบท่ีเป็นที่
ยอมรับ (Acceptance 

Finding)  

 
3 

 
2.26 

 
0.39 

 
75.49 

 
2.59 

 
0.48 

 
86.27 

 
2.94 

 
0.11 

 
98.04 

 15 9.18 0.76 60.78 11.76 0.58 78.04 13.02 0.49 87.06 
ระดับ ปาน

กลาง 
ดีมาก ดีมาก ปาน

กลาง 
ดีมาก ดีมาก ปาน

กลาง 
ดีมาก ดีมาก 

 
3. ผลศึกษาความพึงพอใจที ่มีต่อกระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดกระบวนการคิด  

เชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้ด้วยกรณีศึกษาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์

ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 พบว่า นักเรียนมีความพึงพอใจที่มีต่อกระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนว 

ในระดับมากที่สุด (X̅ = 4.74, S.D. = 0.50) และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านประโยชน์และความพึงพอใจ 

เป็นอันดับ 1 (X̅ = 4.80, S.D. = 0.43) อันดับ 2 คือ ด้านเนื ้อหา (X̅ = 4.73, S.D. = 0.47) อันดับ 3 คือ  

ด้านกิจกรรม (X̅ = 4.72, S.D. = 0.53) และอันดับ 4 คือ ด้านผู้สอน (X̅ = 4.71, S.D. = 0.45) ดังตารางที่ 2 
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ตารางที่ 2  ผลศึกษาความพึงพอใจที่มีต่อกระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดกระบวนการคิด  

  เชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้ด้วยกรณีศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหา  
  อย่างสร้างสรรค์ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

 

 
อภิปรายผลการวิจัย 

ผลการวิจัย เรื่อง การพัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบ
ร่วมกับการจัดการเรียนรู้ด้วยกรณีศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ส าหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ผู้วิจัยสามารถอภิปรายผลการวิจัย ดังนี้ 

1. จากผลการพัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบ
ร่วมกับการจัดการเรียนรู้ด้วยกรณีศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ส าหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 หรือ “4I step” พบว่ากระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนวที่พัฒนาขึ้นมีความเป็นไปได้ 
ทั้งนี้เนื่องจากเป็นการด าเนินการตามกระบวนการวิจัยและพัฒนา (Research and Development: R and D)  
(มาเรียม นิลพันธ์, 2558) ประกอบด้วยกระบวนการวิจัย 4 ขั้นตอน คือ ขั้นตอนที่ 1 การวิจัย (Research: R1) 
ขั้นตอนที่ 2 การพัฒนา (Development : D1) ออกแบบและพัฒนา ขั้นตอนที่ 3 การวิจัย (Research: R2) 
น าไปใช้จริงกับกลุ่มตัวอย่าง และขั้นตอนที่ 4 การพัฒนา (Development: D2) ประเมินผล ซึ่งเป็นการสังเคราะห์
แนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking Process) ตามแนวคิดของ นภาภรณ์ เจียมทอง  
และ เปรมพล วิบูลย์เจริญสุข (2566: 576-577) ที่กล่าวถึงกระบวนการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking 
Process) ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน ได้แก่ ขั้นท าความเข้าใจปัญหา (Empathize) ขั้นก าหนดปัญหา (Define) 
ขั้นระดมความคิด (Ideate) ขั้นสร้างตัวแบบ (Prototype) และขั้นทดสอบ (Test) เนื่องจากกระบวนการคิด
เชิงออกแบบ (Design Thinking Process) เป็นกระบวนการคิดที่ใช้การท าความเข้าใจปัญหาต่าง ๆ โดยเน้น
การท าความเข้าใจผู้ใช้เป็นหลัก และน าเอาความคิดสร้างสรรค์มาสร้างแนวทางการแก้ไขปัญหา แล้วจึงท า  
การทดสอบและพัฒนาเพื่อให้ได้แนวทางหรือนวัตกรรม ที่ตอบโจทย์กับผู้ใช้และสถานการณ์นั้น ๆ และแนวคิด 
 

 
ความพึงพอใจ 

 
�̅� 

 
S.D. 

 
% 

 
ระดับ 

 
อันดับ 

ด้านผู้สอน 4.71 0.45 94.20 มากที่สุด 4 

ด้านเนื้อหา   4.73 0.47 94.60 มากที่สุด 2 
ด้านกิจกรรม 4.72 0.53 94.40 มากที่สุด 3 

ด้านประโยชน์และความพึงพอใจ 4.80 0.43 96.00 มากที่สุด 1 

รวมทุกด้าน 4.74 0.50 94.90 มากที่สุด - 



   
 

143 

 
การจัดการเรียนรู้กรณีศึกษา (Case Based Learning) ตามแนวคิดของ Mellish and Brink, 1990 อ้างถึงใน 
ปรณัฐ กิจรุ่งเรือง (2553: 47) ที่ได้กล่าวถึง การจัดการเรียนรู้ด้วยกรณีศึกษา ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน คือ  
ขั้นศึกษาและท าความเข้าใจ ขั้นร่วมกันวิเคราะห์และวิจารณ์ ขั้นเปรียบเทียบ และข้ันผสมผสานความรู้ โดยน า
แนวคิดมาสังเคราะห์เป็นขั้นตอนการจัดกิจการแนะแนว ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน คือ ขั้นที่ 1 ขั้นสร้างแรง
บันดาลใจ (Inspiration) ศึกษา และท าความเข้าใจกรณีศึกษา รับรู้ข้อมูลกับปัญหาทุกมุมมองรอบด้าน 
กระตุ้นให้เกิดการใช้ความคิดเพื่อหาแนวทางที่ชัดเจนในปัญหาอย่างถูกต้อง น าไปสู่แนวปฏิบัติอย่างมีทิศทาง  
ขั้นที่ 2 ขั้นสร้างแนวคิด (Ideate) ร่วมกันแสดงความคิด ระดมสมอง ด้วยการใช้ความคิดท่ีฉีกนอกกรอบด้วย
มุมมองที่หลากหลายเน้นจ านวนความคิดเห็นให้มากที่สุด เพ่ือค้นหาว่าความคิดใดเป็นความคิดที่ดีที่สุดส าหรับ
การแก้ไข ขั้นตอนที่ช่วยให้เรามองปัญหา ที่หลากหลายมุมมองรวมไปถึงการเสนอวิธีการแก้ไขปัญหาได้อย่าง
รอบด้านอย่างลึกซึ้ง เพื่อการแก้ไขปัญหาอย่างตรงจุด ขั้นที่ 3 ขั้นสร้างนวัตกรรม (Innovation) สร้างตัวแบบ 
ในการออกแบบผสมผสานความรู้ใหม่และความรู้เก่าเข้าด้วยกัน เพื่อสร้างแนวทางการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์
อย่างเป็นล าดับขั้นตอนและเปรียบเทียบจุดอ่อน จุดแข็ง ความเป็นไปได้กับการลงมือปฏิบัติจริงตามแนวทาง
ขั้นตอนที่ได้เลือกไว้แล้วเพื่อน าไปสู่การใช้จริง และ ขั้นที่ 4 ขั้นสร้างการแบ่งปัน (Impart) น าต้นแบบหรือ
ข้อสรุปของแนวทางการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ มาร่วมกันแบ่งปัน เพื่อน าไปสู่การปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน
และการเรียนรู้ต่อไป ซึ่งขั้นตอนดังกล่าวเป็นกระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนวที่ได้ผ่านการตรวจสอบคุณภาพ 
ด้านความเที่ยงตรงเชิงโครงสร้างและเชิงเนื้อหาจากผู้เชี่ยวชาญ จากนั้นน าไปศึกษาน าร่อง  (Pilot Study)  
เพื่อตรวจสอบความเป็นไปได้ก่อนน าไปใช้จริงกับกลุ่มตัวอย่าง พบว่ากระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนว 
ที่พัฒนาขึ้นมีความเป็นไปได้ เนื่องจากมีส่วนช่วยให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกทักษะ
กระบวนการคิดและการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ จะช่วยท าให้ผู้เรียนท าความเข้าใจกับปัญหา ฝึกมองปัญหา 
เผชิญสถานการณ์และแก้ปัญหาได้อย่างมีหลักการและเหตุผล กระบวนการเหล่านี้จะส่งผลให้ผู้เรียนคิดเป็น  
ท าเป็น ตัดสินใจเลือก และแก้ปัญหาที่ต้องเผชิญได้อย่างสร้างสรรค์ ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ Cliff,1999 
อ้างถึงใน นิตยา โสรีกุล ที ่กล่าวถึงการเรียนรู ้โดยใช้กรณีศึกษานั ้น เป็นการเรียนการสอนโดยใช้กลวิธี  
ในการแสดงออกถึงหลักการ เนื้อหา ซึ่งวิธีการที่ใช้ในการแสดงออกของการสอน ประกอบด้วย การบรรยาย 
การอภิปรายกลุ่มย่อย โดยเน้นทักษะการท างานเป็นทีม (Collaborative Skills) และการเรียนที่เน้นปัญหา
เป็นหลักเมื่อร่วมกับกรณีศึกษาแล้วจะท าให้นักเรียนสามารถเกิดการเรียนรู้และเกิดความสามารถด้านการแก้ปัญหา 
และการตัดสินใจได้ดี และสอดคล้องกับงานวิจัยของ พรรษา น้อยนคร และคณะ (2562: 326) ที่กล่าวว่า  
การจัดการเรียนการสอนที่จะท าให้ผู้เรียนนั้นเกิดความกระตือรือร้นและเกิดความสามารถในการคิดแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์ได้ ผู้สอนจ าเป็นต้องฝึกให้ผู้เรียนได้ใช้ทักษะการคิดหลาย ๆ ด้าน ซึ่งเป็นพ้ืนฐานส าคัญที่จะท า
ให้ผู้เรียน มีความสามารถในการคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ โดยค านึงถึงความสอดคล้องกับจุดประสงค์ เนื้อหา 
และวัยของผู้เรียนเป็นส าคัญ  
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2. จากผลศึกษาพัฒนาการความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา

ปีที่ 4 ด้วยกระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู้
ด้วยกรณีศึกษาเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
มีพัฒนาการสูงขึ ้น ซึ ่งความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ (Creative Problem Solving )  
ตามแนวคิดของ Alex Osborn and Sidney Parnes, 1966 อ้างถึงใน Treffinger & Isaksen, 2005  
เป็นความสามารถในการรับรู้ปัญหา ท าความเข้าใจ และคิดหาวิธีการแก้ไขปัญหาด้วยเหตุผลเพื่อแสวงหา 
แนวทางการแก้ปัญหาที่ต่างจากเดิมมีคุณค่ามีประโยชน์เพ่ือน าไปสู่เป้าหมายที่เป็นจริง ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ 
คือ การค้นหาความจริง (Fact Finding) เป็นการรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับปัญหาที่เกิดขึ้น การค้นหาปัญหา 
(Problem Finding) เป็นการพิจารณาเปรียบเทียบมูลเหตุทั้งหลายของปัญหาแล้วจัดล าดับความส าคัญ  
เพื่อเลือกมูลเหตุที่ส าคัญที่สุดเป็นประเด็นส าหรับค้นหาวิธีแก้ไขต่อไป การค้นหาความคิด ( Idea Finding)  
เป็นการระดมความคิดเพื่อหาวิธีแก้ปัญหาตามประเด็นที่ตั้งไว้ให้ได้มากที่สุดอย่างอิสระ โดยไม่มีการประเมิน
ความเหมาะสมในขั้นนี้ การค้นหาค าตอบ (Solution Finding) เป็นการพิจารณาคัดเลือกวิธีการที่เหมาะสมที่สุด 
จากวิธีการที่หามาได้ในขั ้นที ่ 3 โดยใช้ความประหยัด ความรวดเร็ว เป็นเกณฑ์พิจารณาคัดเลือกวิธ ีการ  
ที่เหมาะสมที่สุด และการค้นหาค าตอบที่เป็นที่ยอมรับ (Acceptance Finding) เป็นการพิสูจน์ให้เห็นว่าวิธีการ      
ที่เลือกไว้แล้วนั้น สามารถน าไปใช้จริงโดยการแสดงรายละเอียดขั้นตอนการแก้ปัญหาและผลที่เกิดข้ึน 

เนื่องจากกิจกรรมแนะแนวเป็นกิจกรรมที่พัฒนานักเรียนอย่างรอบด้านและจัดกิจกรรมที่ยึดหลัก
ผู้เรียนเป็นส าคัญ (Child center) ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ Gazda (1984: 182) ที่กล่าวถึง หลักการ 
จัดกิจกรรมแนะแนวต้องตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการ เน้นประสบการณ์การเรียนรู้ของผู้รับบริการ 
ส าหรับผู้รับบริการกลุ่มใหญ่ ควรจัดเป็นโปรแกรม เช่น โปรแกรมการจัดการความเครียด ส าหรับผู้รับบริการ
เป็นกลุ่มเล็ก เน้นไปที่จุดประสงค์ส่วนตน เช่น เทคนิคการฝึกความกล้าแสดงออก หรือฝึกประสบการณ์ 
การสื่อสารด้วยอวัจนภาษา อีกทั้งสอดคล้องกับแนวคิดของ อาภา ถนัดช่าง และเรียม ศรีทอง (2545: 93)  
ที่กล่าวถึง ความส าคัญของกิจกรรมแนะแนวว่าเป็นคุณค่าต่อการส่งเสริมการพัฒนาและป้องกันปัญหา  
โดยเห็นว่ากิจกรรมแนะแนวช่วยสร้างภูมิคุ้มกัน ส่งเสริมกระบวนการคิดและทักษะชีวิต และได้เสนอหลักการ
พื้นฐานในการจัดกิจกรรมแนะแนว คือ สนองความต้องการตามวัยของผู้รับบริการ เปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ  
มีสิทธิและอิสระในการพิจารณาตัดสินใจเลือกหรือเข้าร่วมกิจกรรม มุ่งประโยชน์ของผู้รับบริการอย่างแท้จริง 
ผู้รับบริการมีบทบาท ในการร่วมกิจกรรมและเรียนรู้ด้วยตนเอง และการจัดกิจกรรมแนะแนวควรสอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายของหลักสูตร สภาพความจ าเป็นของสังคมและสภาพแวดล้อมในปัจจุบัน และสอดคล้องกับแนวคิด
ของ จันทร์เพ็ญ สุวรรณคร (2558: 88) ที่กล่าวว่า การจัดกิจกรรมแนะแนวที่ส่งเสริมพัฒนาการของผู้เรียน 
โดยมุ่งจัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับปัญหา ความต้องการ ความสนใจ บริบท สิ่งแวดล้อม ธรรมชาติของผู้เรียน  
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ซึ่งการใช้กรณีศึกษาเป็นฐาน เป็นการน ากรณีศึกษามาใช้ในการประกอบการเรียนที่ผู้สอนสร้างขึ้น เพื่อใช้ใน 
การช่วยเหลือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนด โดยให้ผู้เรียนศึกษา วิเคราะห์ อภิปรายและ
ตัดสินใจหาทางแก้ปัญหาหรือหาค าตอบโดยใช้วิธีคิดมาเป็นฐานประกอบการตัดสินใจทั้งรายบุคคลและรายกลุ่ม 
และท้ังนี้เทคนิคการเรียนรู้ร่วมกันเป็นการเรียนรู้แบบร่วมมือที่มีความสามารถแตกต่างกัน 

กระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนวที่พัฒนาขึ้น ทั้งนี้ได้สังเคราะห์จากแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบ 
(Design Thinking) และแนวคิดการจัดการเรียนรู้ด้วยกรณีศึกษา (Case Based Learning) ประกอบด้วย  
4 ขั้นตอน คือ ขั้นที่ 1 ขั้นสร้างแรงบันดาลใจ (Inspiration) ขั้นที่ 2 ขั้นสร้างแนวคิด (Ideate) ขั้นที่ 3 ขั้นสร้าง
นวัตกรรม และ ขั้นที่ 4 ขั้นสร้างการแบ่งปัน (Impart) ซึ่งได้เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ส ารวจปัญหา เสนอแนวทาง
การแก้ปัญหาและตัดสินใจเลือกแนวทางท่ีดีที่สุด น าไปสู่การส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถในการแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์ สอดคล้องกับแนวคิดของ สุทธิกานต์ เลขาณุการ และคณะ, 2565: 371 กล่าวถึง การคิด 
เชิงออกแบบ (Design Thinking) เป็นกระบวนการคิดเพื่อแก้ไขปัญหาที่เหมาะสมกับสภาพปัญหาตลอดจน
พัฒนาแนวคิดใหม่ ๆ เพื่อตอบโจทย์ให้ถูกต้องตามความต้องการหรือสภาพปัญหาโดยจะหาวิถีทางที่ดีที่สุดและ
เหมาะสมที่สุด อีกทั้งแนวคิดการจัดการเรียนรู้ด้วยกรณีศึกษา (Case Based Learning) ท าให้นักเรียนได้
สืบค้นวิธีการตัดสินใจแก้ไขปัญหาแบบอื่นในเนื ้อหากรณีศึกษาที่ครูก าหนด ได้มีโอกาสค้นพบศักยภาพ  
ในการตัดสินใจแก้ปัญหาและแสดงบทบาทด้วยตนเอง ซึ่งจะช่วยให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์  
ที่ก าหนด ได้ฝึกฝนการเผชิญและการแก้ปัญหาโดยไม่ต้องรอให้เกิดปัญหาจริง เปิดโอกาสให้นักเรียนคิดวิเคราะห์
และเรียนรู้ความคิดของผู้อื่นและมีมุมมองที่กว้างขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ ปรียา สมพืช (2559: 265)  
ที่กล่าวถึง ลักษณะส าคัญของการเรียนการสอนด้วยกรณีศึกษา ท าให้ผู้เรียนเรียนแบบกระตือรือร้น และสามารถ
จัดให้เรียนเป็นกลุ่มเพื่อร่วมกันแก้ปัญหาจากกรณีศึกษา ก่อให้เกิดการมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ ท าให้ผู้เรียน
เรียนรู้จากการเผชิญปัญหาที่ยุ่งยาก ซับซ้อน ไม่มีรูปแบบตายตัว ผู้เรียนจึงต้องมีทักษะในการแสวงหาความรู้ 
ที่ใหม่และสอดคล้องกับสถานการณ์นั้น ๆ 

3. จากผลศึกษาความพึงพอใจที่มีต่อกระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดกระบวนการคิด 
เชิงออกแบบร่วมกับการจัดการเรียนรู ้ด ้วยกรณีศึกษาเพื ่อส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยภาพรวมนักเรียนมีความพึงพอใจที่มีต่อกระบวนการจัด
กิจกรรมแนะแนว ในระดับมากที่สุด ซึ่งพบว่า ด้านประโยชน์และความพึงพอใจ เป็นอันดับที่ 1 เนื่องจาก
นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้ในทักษะการคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์อย่างเป็นล าดับขั้นตอน เปิดโอกาสให้
นักเรียนได้ร่วมกันแสดงความคิดเห็นในกรณีศึกษา แล้วน าความรู้กลับไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่าง
เหมาะสม ทั้งนี้ครูได้มีการเสนอแนวคิดการแก้ปัญหาและการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในอนาคต ทั้งนี้ผู้เรียน 
ได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมทุกขั้นตอน ท าให้บรรยากาศไม่น่าเบื่อ มีการเรียนรู้ด้วยกระบวนการกลุ่ม เพ่ือให้ผู้เรียน 
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ได้เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับ อาชัญญา รัตนอุบล (2542) ที่ได้กล่าวว่า การจัดกิจกรรมในโรงเรียน
ควรมุ่งสนับสนุนให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีบทบาทและส่วนร่วมอย่างจริงจัง เพื่อให้เกิดความตระหนักถึงการเป็น
ส่วนหนึ่งของการเรียนรู้ ซึ ่งความสนใจในการร่วมกิจกรรมของผู้เข้าร่วมจะสามารถท าให้เกิด การพัฒนา
ศักยภาพในตนเองและจะส่งผลที่จะน าไปสู่การพัฒนาที่มีประสิทธิภาพต่อตนเอง ชุมชนและสังคมต่อไป 
 

ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะเพื่อการน าวิจัยไปใช้ 
1. การเลือกกรณีศึกษา ครูผู้สอนควรเลือกกรณีศึกษาที่มีความน่าสนใจ เป็นเรื่องราวปัจจุบันและเหมาะสม 

กับวัยของนักเรียน เพ่ือกระตุ้นให้เกิดความน่าสนใจในการจัดกิจกรรมแนะแนวมากขึ้น 
2. ครูผู้สอนต้องมีการเตรียมความพร้อมในการจัดล าดับขั้นตอน และควรกระตุ้นให้นักเรียนได้มีส่วนร่วม

ในการเสนอแนวคิดและแนวทางการแก้ปัญหาตามหลักเหตุผล เพื่อให้ผู้เรียนสร้างทางเลือกในการแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์ 

3. หลังจากการจัดกิจกรรมแนะแนวครูผู้สอนควรมีการสรุปมุมมองการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  
และแนวปฏิบัติเพื่อเชื่อมโยงไปสู่ทักษะการด าเนินชีวิต 

ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป 
1. ควรมีการศึกษาวิจัยกระบวนการจัดกิจกรรมแนะแนวตามแนวคิดกระบวนการคิดเชิงออกแบบ

บูรณาการร่วมกับแนวคิดการจัดการเรียนรู้อื่น ๆ เช่น การคิดสร้างสรรค์ ความเป็นนวัตกร เป็นต้น 
2. ควรมีการศึกษาวิจัยกระบวนทัศน์ในการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหา

อย่างสร้างสรรค์ส าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา 
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การพัฒนาชุดการนิเทศแบบ APIDESE เพ่ือพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้รายบุคคล  
ในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท า ในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียน 

ที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 
APIDESE Supervision for Enhancing Competency for teachers under  

Khon Kaen primary educational service area office to teach special need with 
career path in the 21st century. 

 

 

สิรินันท์ สุรไพฑูรย ์แซ่ผุง* 
        Sirinan surapaitoon Saepung 

 

บทคัดย่อ 
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) พัฒนาชุดการนิเทศแบบ APIDESE เพื่อพัฒนาครูด้านการจัด 

การเรียนรู้รายบุคคลในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการ
พิเศษทางการศึกษา ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 2) ศึกษาผลการนิเทศแบบ APIDESE 
เพื่อพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้รายบุคคลในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 
ส าหรับผู ้เรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษาและ 3) ศึกษาความคิดเห็นของครูที ่มีต่อการนิเทศ 
แบบ APIDESE เพื่อพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้รายบุคคลในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท า 
ในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู ้เรียนที ่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา ประชากรที ่ใช้ในการวิจัย ได้แก่  
ครูที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่จัดการศึกษาเรียนรวมในโรงเรียน 64 แห่ง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาขอนแก่น ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 จ านวน 64 คน กลุ่มตัวอย่าง ได้มาโดยการเลือก 
แบบเจาะจงจากครูที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่จัดการศึกษาเรียนรวมประจ าโรงเรียนและสมัครเข้ารว่ม
ในการพัฒนา ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 จ านวน 56 คน ก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตาราง
ของ Krejcie & Morgan เครื่องมือในการวิจัย ประกอบด้วย 1) เครื่องมือที่ใช้ทดลอง ได้แก่ คู่มือชุดการนิเทศ
แบบ APIDESE เพื่อพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้รายบุคคลในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท า 
ในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู ้เรียนที ่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา แผนจัดการเรีนรู้ และแผนนิเทศ  
2) เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก ่แบบประเมินคุณภาพของชุดนิเทศ แบบทดสอบความรู้ความเข้าใจ 
แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู ้ และแบบสอบถามความคิดเห็น การวิเคราะห์ข้อมูลใช ้ค ่าเฉลี่ย   
ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าดัชนีประสิทธิผล ค่าสัมประสิทธิการกระจาย และการทดสอบค่าที t-test 

*ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ ดร., ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 
Senior Professional Level Supervisor Dr., Khon Kaen Primary Educational Service Area Office 
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 ผลการวิจัย พบว่า 1) การพัฒนาชุดการนิเทศแบบ APIDESE เพ่ือพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้รายบุคคล 
ในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท า ในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่นที่พัฒนาขึ้น มีคุณภาพอยู่ในระดับดี (X̅= 4.36, S.D.=0.15) 
มีค่าดัชนีประสิทธิผล (E.I) เป็น 0.66 และค่าสัมประสิทธิการประจาย (C.V.) 5.60 2) ผลการนิเทศแบบ APIDESE 
เพื่อพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้รายบุคคล ในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท า ในศตวรรษที่ 21 
ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา พบว่า หลังการนิเทศสูงกว่าก่อนนิเทศอย่างมีนัยส าคัญ  
ทางสถิติที่ระดับ .05 และมีความสามารถในการออกแบบการจัดการเรียนรู้รายบุคคลอาชีพและการมีงานท า  
ในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษทางการศึกษาอยู่ในระดับดี (X̅ =2.89, S.D.=0.13) 
3) ครูมีความคิดเห็นต่อการนิเทศแบบ APIDESE เพื่อพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้รายบุคคลในการส่งเสริม
ทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษทางการศึกษา 
อยู่ในระดับมาก ( X̅=4.44, S.D.=0.50) 
 

ค าส าคัญ : การนิเทศแบบ APIDESE; ทักษะอาชีพและการมีงานท า; ความต้องการพิเศษ 
 

Abstract 
 The objectives of this research were 1) to develop a APIDESE supervision to enhancing and 
competency for teachers under Khon Kaen primary educational service area office to teach 
special need with career path in the 21st century 2 ) study the results of the APIDESE supervision 
for enhancing competency in classroom teach special need with career  path  in the 21st century 
and 3 ) to study the opinions of assistant teachers on APIDESE supervision for enhancing 
competency in classroom. The sample group includes 56 assistant teachers under the Khon Kaen 
primary educational service area office to teach special need were purposive sampling.  
The tools used in the research consisted of 1) the experimental tools was a APIDESE supervision 
kit toenhancing competency in classroom assessment, and 2) the tools used for data collection 
were the supervisory quality assessment. The data were analyzed using mean, standard 
deviation, efficacy index, distribution coefficient, and t-test. 
 The results of the research found that 1) a APIDESE supervision kit to enhancing competency 
in classroom assessment was of good quality 2) the results of the APIDESE supervision for 
enhancing competency in classroom to teach special need with career path in the 21st century,  
it was found that, the assistant teachers had a enhancing and competency higher level of  
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cognition after supervision than before supervision at the .05 level, and they were competent 
in teaching design career path for special need ability, and 3) Teacher assistants agreed with 
the APIDESE supervision for enhancing competency in teaching design career path. 
 

Keywords : Supervision; Career; Special need 
 

บทน า 
การศึกษาเป็นกระบวนการส าคัญในการพัฒนาคนทั้งในด้านความรู้ ความคิดความสามารถ  รวมทั้ง

พฤติกรรม เจตคติ ค่านิยม และคุณธรรม ตั้งแต่รากฐานชีวิตและต่อเนื่องตลอดชีวิต (ส านักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษา องค์การมหาชน, 2557: 1) การศึกษามีความส าคัญต่อการพัฒนาประเทศ 
มีบทบาทโดยตรงต่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพเหมาะสม และมีคุณสมบัติสอดคล้องกับ  
ความต้องการในการใช้ก าลังคนของประเทศ การศึกษาจึงเป็นปัจจัยหลักที ่ส าคัญต่อการเพิ ่มศักยภาพ  
ในการแข่งขันของประเทศ ดังนั้นการจัดการศึกษาจึงควรมีความสอดคล้องและเหมาะสมกับสภาพบริบท  
ที่เปลี่ยนแปลงไป (ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2558: 5)  

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 ที่แสดงเจตนารมณ์                
ในการยกระดับการศึกษาของประชาชนให้สูงขึ้น โดยก าหนดสิทธิและโอกาสของประชาชนในการได้รั บ
การศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่า 12 ปี ที่รัฐต้องจัดโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย เด็กและเยาวชนพิการทุกประเภทมีสิทธิ
และโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นพิเศษ ซึ่งสอดคล้องเชื่อมโยงกับพระราชบัญญัติการจัดการศึกษา
ส าหรับคนพิการ พ.ศ. 2551 มาตรา 5 ที่กล่าวถึงสิทธิทางการศึกษาของคนพิการในการได้รับโอกาสและบริการ
ทางการศึกษาในทุกระบบและทุกรูปแบบที่หลากหลายอย่างมีคุณภาพและด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุขตามศักยภาพของแต่ละบุคคล และมาตรา18 ที่กล่าวว่า ให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามีหน้าที่
ด าเนินการจัดการศึกษา การเรียนรวมนิเทศ ก ากับ ติดตาม เพื่อให้คนพิการได้รับการศึกษาอย่างทั ่วถึง  
และมีคุณภาพตามที่กฎหมายก าหนด (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ,  2555: 12) ตลอดจน 
กรอบทิศทางของแผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ.2560-2574) ซึ่งเป็นแผนแม่บทส าหรับหน่วยงานสู่การปฏิบัติ
โดยมีจุดมุ่งหมายที่ส าคัญ คือ การมุ่งเน้นการประกันโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาการพัฒนา
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และการศึกษาเพื่อการมีงานท าและสร้างงานได้ ภายใต้บริบทเศรษฐกิจ  
และสังคมของประเทศและของโลกที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ รวมทั้งมีความเป็นพลวัติ 
ภายใต้สังคมแห่งปัญญาสังคมแห่งการเรียนรู้ และการสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ รวมทั้งกล่าวถึง
การจัดการศึกษารวม (Inclusive Education) เพ่ือความเท่าเทียมและทั่วถึง ซ่ึงเป็นกลไกขับเคลื่อนให้เกิดเป็น
รูปธรรม (ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2560: 1) การจัดการศึกษาส าหรับคนพิการตั้งอยูบนพ้ืนฐานของ 
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ความเชื่อที่ว่า คนพิการทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาได้หากได้รับโอกาสในการเรียนรู้ที ่เหมาะสมกับ 
ความพิการ แนวทางการจัดการศึกษาส าหรับคนพิการทีส่ าคัญ คือ ให้โอกาสคนพิการได้เรียนรวมกับคนปกติใน
โรงเรียนปกติและด ารงชีวิตอยู่ในชุมชนร่วมกับบุคคลอื ่น ๆ การจัดการเรียนรวมในโรงเรียน จึงนับเป็น 
ก้าวส าคัญของการปฏิรูปการศึกษาของประเทศไทย เพ่ือใหทุกคนไดร้ับการศึกษาตามต้องการความจ าเป็นของ
แตล่ะบุคคล (Stainback & Stainback, 1996: 87) 

ในปีงบประมาณ 2559 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้ประกาศเรื่องน าร่องการจัดตั้ง
กลุ่มงานการศึกษาพิเศษการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมในกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
และมีเป้าหมายขยายให้ครบทุกพื ้นที่  เพื่อให้การด าเนินงานและการบริหารจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด นอกจากนั้นได้ประกาศความร่วมมือด้านการจัดการศึกษา
ส าหรับบุคคลที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 9 ประเภท เพื่อความคล่องตัวในการประสานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
(ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2560: 12)  

ส านักงานเขตพื้นการศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น เป็นหน่วยงานที่รับผิดชอบการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน                  
ในระดับมัธยมศึกษา ซึ่งได้เข้าร่วมน าร่องการจัดตั้งกลุ่มงานการศึกษาพิเศษการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
ในกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา โดยจัดการศึกษาทั้งการจัดการศึกษาแบบทั่วไป 
และการศึกษาแบบเรียนรวมในเขตพื้นที่จังหวัดขอนแก่น มีความตระหนักและเล็งเห็นความส าคัญของโอกาส
และความเท่าเทียมทางด้านการศึกษา ตามนโยบายจุดเน้นที่ 3 ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน                     
การส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุ 3–5 ปี และผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เข้าถึงโอกาสทางการศึกษา 
ป้องกันการหลุดออกจากระบบ รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน และค้นหาเด็กพิการให้กลับ 
เข้าสู่ระบบการศึกษา จึงได้ก าหนดจุดเน้นข้อที่ 3 ของส านักงานเขตพื้นการศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น  
ด้านโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมการเข้าถึงบริการทางการศึกษาขึ้น เพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษา
แบบเรียนรวมให้ผู้เรียนได้เข้าถึงการศึกษามากที่สุด โดยมีโรงเรียนที่มีนักเรียนพิการเข้ารับบริการการศึกษา
แบบเรียนรวม จ านวน 64 โรงเรียน จากจ านวนโรงเรียนทั้งสิ้น 84 โรงเรียน โดยในจ านวนนี้มีการจัดการศึกษา
ห้องเรียนคู่ขนานส าหรับบุคคลออทิสติกในระดับมัธยมศึกษา 2 โรงเรียน ซึ่งเป็นความร่วมมือกับศูนย์การศึกษาพิเศษ
เขตการศึกษา 9 จังหวัดขอนแก่น ทั้งนี้เพ่ือให้บริการทางการศึกษาแก่นักเรียนออทิสติกท่ีมีแนวโน้มเพ่ิมมากขึ้น 
โดยในการพัฒนาคุณภาพการศึกษานั้น ส านักงานเขตพื้นการศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น ได้พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง โดยการนิเทศการศึกษาเพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูประสบผลส าเร็จในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน และการฝึกอบรมเพิ่มพูนความรู้ ทักษะ ความสามารถ ประสบการณ์ ตลอดจน
เสริมสร้างขวัญและก าลังใจให้กับครูในการพัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ ซึ่งการนิเทศการศึกษา 
มีบทบาทส าคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษารวมถึงคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม ทั้งนี้เนื่องมาจาก  
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การนิเทศการศึกษาเป็นเครื่องมือส าคัญที่ส่งเสริมและพัฒนาการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการสอนและการปฏิบัติงาน 
ของครู ซึ่งจะช่วยให้การด าเนินการนิเทศบรรลุเป้าหมาย ในการนิเทศเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ผู้นิเทศ
จะต้องมีความรู้ มีความเชี่ยวชาญในด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานร่วมกับครูและบุคลากรทางการศึกษา 
เพื่อให้สามารถปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้บรรลุผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์ การก าหนดจุดมุ่งหมาย
ของการนิเทศที่ชัดเจน จะเป็นแนวทางในการปฏิบัติให้บรรลุจุดมุ่งหมายนั้นได้อย่างมีประสิทธิผล ยิ่งก าหนด
จุดมุ่งหมายได้ชัดเจนเท่าใด ยิ่งท าให้มองเห็นแนวทางการปฏิบัติและเป้าหมายได้ชัดเจนขึ้นเท่านั้น การนิเทศ
จะเน้นความร่วมมือกันระหว่างผู้ท าหน้าที่ช่วยเหลือ แนะน า และผู้รับการช่วยเหลือ เพื่อการพัฒนาการเรียน
การสอนอย่างต่อเนื่อง และไม่ได้เกี ่ยวข้องกับการประเมินผลครูแต่เน้นคุณภาพของครู  (วัชรา เล่าเรียนดี, 
2553: 35) การนิเทศแบบชี้แนะและการเป็นพี่เลี้ยง (Coaching & Mentoring) เป็นการนิเทศที่ศึกษานิเทศก์
น ามาใช้เพื่อการพัฒนาการศึกษาให้ค าชี้แนะและเป็นพี่เลี้ยงแก่ครู นอกจากนี้ในการพัฒนาครูยังมีการน าแนวคิด
ของชุมชนแห่งการเรียนรู้วิชาชีพ (Professional Learning Community หรือ PLC) มาใช้ในการพัฒนาด้วย 
เนื่องจากเป็นกระบวนการที่ท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงจากการปฏิบัติงานร่วมกัน สนับสนุนกัน เรียนรู้ร่วมกัน 
และแบ่งปันความรู้ระหว่างกันของผู้ปฏิบัติส่งผลให้เกิดการแก้ปัญหาและพัฒนาได้ผลยั่งยืน  (วิจารณ์ พานิช, 
2556: 20) 

ผลจากการนิเทศการศึกษาในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2564-2565 ที่ผ่านมา พบว่า การจัดการเรียนรู้
ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา ในโรงเรียนจัดการศึกษาเรียนรวม ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาขอนแก่น มีการด าเนินการไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ ทั้งนี้เนื่องมาจากการจัดการเรียนการสอน
ของครูขาดความรู ้และขาดทักษะการจัดการศึกษารายบุคคลและเทคนิคการจัดการเรียนรู ้ส าหรับเด็ก  
ที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา รวมไปถึงครูขาดผู้เชี่ยวชาญเพื่อนิเทศชี้แนะและเป็นพี่เลี้ยง ตลอดจนครู
ขาดผู้น าในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพด้านการจัดการศึกษาเรียนรวมอย่างต่อเนื่อง  นอกจากนี้ยังพบว่า           
การจัดการศึกษาส าหรับผู ้เรียนที ่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษาในโรงเรียนจัดการศึกษาเรียนรวม  
เป็นสิ่งที่ส าคัญต่อการพัฒนาผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษาแต่การด าเนินการดังกล่าวยังไม่สอดคล้อง
และไม่ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนและผู้ปกครองมากนัก ซึ่งผู้เรียนและผู้ปกครองส่วนใหญ่มีความต้องการ
หลังจากส าเร็จการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กล่าวคือ ไม่ได้มุ่งเข้ารับการศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา 
แต่มุ่งที่จะมีพื้นฐานอาชีพและงานท า มีอาชีพและรายได้พึ่งพาตนเองในอนาคต ซึ่งครูต้องมีความรู้ ทักษะ  
และประสบการณ์ในการจัดการเรียนรู้รายบุคคลและการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานส าหรับผู้เรียน  
ที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(2563: 7) ที่ตระหนักถึงภารกิจที่ส าคัญในการพัฒนาประชากรของชาติให้เป็นคนไทยในอนาคตจะต้องมี  
ความพร้อมทั้งกายใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้าน มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 คือ มีทักษะสูง
เป็นนวัตกรนักคิด ผู้ประกอบการ และเกษตรกรยุคใหม่ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง ซึ่งสภาพปัญหา 
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และความจ าเป็นดังกล่าวเหล่านี้  เป็นสาเหตุส าคัญที ่มีผลต่อคุณภาพและประสิทธิภาพในการจัดการเรียนรู้ 
ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษทางการศึกษาอันจะส่งผลต่อการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนที ่มี  
ความต้องการพิเศษการศึกษาในโรงเรียนจัดการศึกษาเรียนรวม ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น  
 ด้วยเหตุผลและความจ าเป็นดังกล่าว ผู้วิจัยในฐานะศึกษานิเทศก์ซึ่งได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบ  
กลุ่มงานการจัดการศึกษาเรียนรวม (การศึกษาพิเศษ) กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น จึงได้พัฒนาการนิเทศแบบ APIDESE เพื ่อพัฒนาครู 
ด้านการจัดการเรียนรู้รายบุคคลในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียน 
ที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น ซึ่งเป็นการนิเทศที่มี
กระบวนการท างานเป็นขั้นตอนและได้น าวิธีการนิเทศแบบชี้แนะและการเป็นพี่เลี้ยง (Coaching & Mentoring) 
มาใช้ร ่วมกับแนวคิดช ุมชนแห่งการเร ียนรู ้ว ิชาชีพ  (Professional Learning Community หรือ PLC)  
เพื่อพัฒนาครูให้เกิดความรู้ความเข้าใจและเกิดทักษะประสบการณ์ในการจัดการเรียนรู้รายบุคคลในการส่งเสริม
ทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา ซึ่งจะส่งผลดี
ต่อการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวมในโรงเรียนจัดการศึกษาเรียนรวม สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น ให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพต่อไป 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
1. เพื่อพัฒนาชุดการนิเทศแบบ APIDESE เพื่อพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้รายบุคคลในการส่งเสริม

ทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น  

2. เพ่ือศึกษาผลการนิเทศแบบ APIDESE เพ่ือพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้รายบุคคลก่อนและหลัง
การใช้แบบนิเทศในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการ
พิเศษทางการศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น  

3. เพื่อศึกษาความคิดเห็นของครูที่มีต่อการนิเทศแบบ APIDESE เพื่อพัฒนาครูด้านการจัดการเรยีนรู้
รายบุคคลในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็น
พิเศษทางการศึกษา 
 

หลักการหรือแนวคิดที่สนับสนุนการวิจัย 
 การพัฒนาชุดการนิเทศแบบ APIDESE เพื่อพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้รายบุคคลในการส่งเสริม
ทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น ด าเนินการโดยใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participatory  
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Action Research) โดยผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิด ประกอบด้วย 1) แนวคิดชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional 
Learning Community หรือ PLC)  2) แนวคิดวิธีการนิเทศแบบชี้แนะและการเป็นพ่ีเลี้ยง (Coaching & Mentoring)  
และ 3) แนวคิดการจัดการศึกษาเรียนรวม ในการขับเคลื ่อนและพัฒนาโดยยึดหลักการท างานเป็นทีม  
โดยการร่วมมือของครู (Collaboration) การเปิดใจและรับการชี้แนะการปฏิบัติงานจากพี่เลี้ยงซึ่งเป็นผู้เชี่ยวชาญ 
(Expert advice and study visit) ตลอดจนการสะท้อนผลการปฏิบัติงาน (Reflection dialogue) ซึ่งมีเป้าหมาย
มุ่งพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้รายบุคคลด้านทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ของผู้เรียนที่มี 
ความต้องการพิเศษทางการศึกษา  
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
ประชากรที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ครูที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่จัดการศึกษาเรียนรวมประจ า

โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 จ านวน 64 คน                    
ในโรงเรียน 64 แห่ง ที่มีนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษศึกษา  
 กลุ่มตัวอย่างในการวิจัย ประกอบด้วย 2 กลุ ่ม ได้แก่ กลุ ่มตัวอย่างในการพัฒนาชุดการนิเทศ  
ได้มาโดยการสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) โดยการจับฉลากโรงเรียนที่จัดการศึกษาเรียนรวม 
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 จ านวน 4 โรงเรียน และกลุ่มตัวอย่างทดลองผลการนิเทศ ผู้วิจัยได้ก าหนด
ขนาดของกลุ ่มตัวอย่างที ่ใช้ในการวิจัยครั ้งนี้  โดยใช้ตารางของ Krejcie & Morgan (1970: 607 - 610)  
ได้กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยทั้งสิ้น จ านวน 56 คน จากโรงเรียนที่จัดการศึกษาเรียนรวม จ านวน 8 โรงเรียน  
โดยการเลือกแบบเจาะจง ซึ่งผู้วิจัยได้ใช้เกณฑ์ในการคัดเลือก ดังนี้ 1) เป็นครูที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่
จัดการศึกษาเรียนรวมประจ าโรงเรียนและสมัครเข้าร่วมในการพัฒนา 2) มีเวลาเพียงพอในการเข้ารับการพัฒนา 
3) เป็นครูที่ต้องการเห็นการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงของการจัดการศึกษาเรียนรวมเพื่อให้สามารถตอบสนองต่อ
ความต้องการของนักเรียนเป็นรายบุคคล 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
1. เครื่องมือที่ใช้ทดลอง ได้แก่ ชุดการนิเทศ APIDESE เพื่อพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้รายบุคคล

ในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา 
ซึ่งผู้วิจัยได้จากการสังเคราะห์กระบวนการนิเทศของนักวิชาการและนักวิจัยหลายคน โดยได้น ากระบวนการ
นิเทศมาประยุกต์ใช้ในการนิเทศ เพื่อพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้รายบุคคลในการส่งเสริมทักษะอาชีพ 
และการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาขอนแก่น โดยเรียกชื่อกระบวนการนิเทศว่าการนิเทศ APIDESE ประกอบด้วย 7 ขั้นตอน ดังนี้ 
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ขั้นตอนที่ 1 Assessment ประเมินสภาพปัจจุบัน โดยประชุมศึกษานิเทศก์ประจ าสหวิทยาเขต

เพ่ือวิเคราะห์และทบทวนสภาพผลการด าเนินงานนิเทศการจัดการศึกษาเรียนรวมของปีที่ผ่านมา (Data Analysis 
and Assessing)  

ขั้นตอนที่ 2 Plan วางแผนการด าเนินงานโดยศึกษาแนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา 
ครูด้านการจัดการเรียนรู้รายบุคคล เพื่อส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียน 
ที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา ซึ่งได้แก่ 1) การจัดการศึกษาพิเศษและการจัดการศึกษาเรียนรวม  
2) การเสริมสร้างทักษะอาชีพและการมีงานท าส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 3) ทักษะที่จ าเป็น
ในการท างานในศตวรรษที่ 21 แล้วน ามาออกแบบและพัฒนาหลักสูตรอบรมพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้
รายบุคคล เพื่อส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็น
พิเศษทางการศึกษา  

ขั้นตอนที่ 3 Information ให้ข้อมูลความรู้โดยการจัดอบรมพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้
รายบุคคล เพื่อส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ 
ทางการศึกษา ซึ ่งมีวิทยากรที ่มีความเชี่ยวชาญจากภาคีเครือข่ายโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแก่น  
ฝ่ายการศึกษาพิเศษร่วมให้ความรู้และประสบการณ์ตามหลักสูตร  

ขั้นตอนที่ 4 Do ปฏิบัติการนิเทศ เป็นการลงมือปฏิบัติการนิเทศติดตามร่วมกับภาคีเครือข่าย 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 9 จังหวัดขอนแก่น สังกัดส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ โดยใช้เทคนิค
การนิเทศแบบการสอนงานและเป็นพี่เลี้ยง (Coaching and Mentoring) ประกอบกับการใช้คู่มือการจัดการเรียนรู้ 
รายบุคคลในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ
ทางการศึกษาส าหรับผู้นิเทศ จ านวน 5 หน่วย คือ หน่วยที่ 1 ประเภทผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
ทางการศึกษา หน่วยที่ 2 การจัดการเรียนรู้รายบุคคลผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษทางการศึกษา   
หน่วยที่ 3 การวิเคราะห์ความถนัดและความสนใจอาชีพรายบุคคลของผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา 
หน่วยที่ 4 การออกแบบกิจกรรมการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียน 
ที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษทางการศึกษา หน่วยที่ 5 การประเมินการปฏิบัติทักษะอาชีพและผลงานของผู้เรียน  

ขั้นตอนที่ 5 Encourage สร้างขวัญก าลังใจ เป็นการเสริมแรงของผู้นิเทศ ซึ่งให้ครูผู้รับการนิเทศ
มีความม่ันใจ และเกิดความพึงพอใจในการปฏิบัติงานซึ่งด าเนินการไปพร้อมกับท่ีผู้รับการนิเทศก าลังปฏิบัติงาน 
หรือการปฏิบัติงานได้เสร็จสิ้น  

ขั ้นตอนที่ 6 Share แบ่งปันประสบการณ์ เป็นการพูดคุยเพื ่อแลกเปลี ่ยนความคิดเห็น 
และแบ่งปันประสบการณ์ที่ได้จากการการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียน
ที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษทางการศึกษาระหว่างศึกษานิเทศก์ ผู้นิเทศกับครูผู้รับการนิเทศ และระหว่างครู
ผู้รับการนิเทศด้วยกัน  
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ขั้นตอนที่ 7 Evaluation ประเมินสะท้อนผล เป็นการประเมินกระบวนการนิเทศทุกมิติ                   

ทั ้งกระบวนการนิเทศและเครื ่องมือที ่ใช้ในนิเทศ การประเมินผู ้ร ับการนิเทศและประเมินตัวผู ้น ิเทศ  
โดยท าการประเมินผล 3 ระยะ คือ 1) ก่อนการนิเทศประเมินความรู้ความเข้าใจด้านการส่งเสริมทักษะอาชีพ 
และการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษทางการศึกษาก่อนการนิเทศ  
2) ระหว่างการนิเทศประเมินความสามารถในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 
ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา และ 3) หลังการนิเทศ ความรู้ความเข้าใจด้านการส่งเสริม
ทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษทางการศึกษา 
หลังการนิเทศ และประเมินความคิดเห็นของครูที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่จัดการศึกษาเรียนรวมประจ า
โรงเรียนที่มีต่อการนิเทศ แล้วน าข้อมูลสรุปและรายงานผลต่อไป พร้อมกันนี้ผู้วิจัยได้จัดท าคู่มือการนิเทศ ดังนี้
1) คู่มือการนิเทศแบบ APIDESE เพ่ือพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้รายบุคคลในการส่งเสริมทักษะอาชีพและ
การมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา 2) คู่มือการจัดการเรียนรู้
รายบุคคลในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ
ทางการศึกษาส าหรับผู ้นิเทศ เพื ่อน ามาก าหนดกรอบเนื ้อหาของชุดการนิเทศ ได้แก่ ประเภทผู ้เรียน 
ที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษทางการศึกษา การจัดการเรียนรู้รายบุคคลผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ
ทางการศึกษา การวิเคราะห์ความถนัดและความสนใจอาชีพรายบุคคลของผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ  
ทางการศึกษา การออกแบบกิจกรรมการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษท่ี 21 ส าหรับผู้เรียน
ที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษทางการศึกษา และการประเมินการปฏิบัติทักษะอาชีพ และผลงานของผู้เรียน  
3) แผนการจัดการเรียนรู้ เป็นแผนการจัดการเรียนรู้ด้านการจัดการเรียนรู้รายบุคคลในการส่งเสริมทักษะอาชีพ
และการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา ประกอบด้วย เนื้อหา 
จุดประสงค์หรือเป้าหมายการเรียนรู้ ภาระงานหรือชิ้นงาน การออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรู้ สื่อ และ
แหล่งเรียนรู้ วิธีการ เครื่องมือ และเกณฑ์การประเมิน และการรายงานผลการประเมินและน าผลการประเมินไปใช้ 

2. เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ แบบประเมินคุณภาพของชุดนิเทศ แบบทดสอบ
ความรู้ความเข้าใจ แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ แบบสอบถามความคิดเห็นของครูที่ได้รับมอบหมายให้
ปฏิบัติหน้าที่จัดการศึกษาเรียนรวมประจ าโรงเรียนและสมัครเข้าร่วมในการพัฒนา 

 2.1 แบบประเมินคุณภาพของชุดนิเทศ APIDESE เพื ่อพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้ 
รายบุคคลในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ
ทางการศึกษา มีลักษณะเป็นมาตรประมาณค่า 5 ระดับ มีข้อค าถามรวม 25 ข้อ โดยผู้วิจัยได้น าไปปรึกษากับ
ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่าน ตรวจสอบหาดัชนีความสอดคล้องของเนื้อหากับวัตถุประสงค์ และได้ปรับปรุงตาม
ค าแนะน าของผู้เชี ่ยวชาญ พบว่า ข้อค าถามมีค่าดัชนีความสอดคล้อง ( IOC) ตั้งแต่ 0.6-1.0 และมีค่าดัชนี 
ความสอดคล้องระหว่างผู้ประเมิน (Rater Agreement Index : RAI) เท่ากับ 0.94 
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          2.2 แบบทดสอบความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้รายบุคคลในการส่งเสริม  
ทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษทางการศึกษา 
ก่อนและหลังการนิเทศ มีลักษณะเป็นแบบเลือกตอบ จ านวน 30 ข้อ โดยผู้วิจัยได้น าไปปรึกษากับผู้เชี่ยวชาญ  
จ านวน 5 ท่าน ตรวจสอบความเที่ยงตรงของเนื้อหา (Content Vadility) และน าผลการพิจารณาจากผู้เชี่ยวชาญ
แต่ละคนไปหาค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างแบบทดสอบกับจุดประสงค์ คัดเลือกแบบทดสอบความรู้ความเข้าใจ
ที่มีค่าดัชนีความเที่ยงตรงของเนื้อหาและความสอดคล้องกับจุดประสงค์ ตั้งแต่ 0.60-1.00 โดยใช้สถิติการวิเคราะห์ 
หาความเที่ยงตรงของเนื้อหา เมื่อได้แบบทดสอบที่มีความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาแล้ว น าไปทดสอบกับครูที่ไม่ใช่
กลุ่มทดลอง จ านวน 10 คน น าผลการทดสอบมาตรวจให้คะแนน โดยตอบถูกให้ 1 คะแนน ตอบผิดหรือ 
ไม่ตอบให้ 0 คะแนนแล้ว น ามาวิเคราะห์ความยากง่าย (Difficulty) และค่าอ านาจจ าแนก (Discrimination) 
ของข้อสอบแต่ละข้อแล้วคัดเลือกข้อสอบที่มีค่าความยากง่ายตั้งแต่ .20 ถึง .08 และอ านาจจ าแนกตั้งแต่ .02-1.00 
โดยค านึงถึงความครอบคลุมของจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมที่ต้องการวัดคัดเลือกไว้ มีพิสัยของค่าความยากง่าย
และค่าอ านาจจ าแนกผ่านเกณฑ์โดยค านึงถึงความสอดคล้องกับจุดประสงค์  พบว่า ข้อสอบมีค่าดัชนี 
ความสอดคล้อง (IOC) ตั้งแต่ 0.8-1.0 มีค่าระดับความยากง่าย ตั้งแต ่0.28-0.75 และมีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 
0.27-0.82 และมีค่าความเชื่อม่ัน เท่ากับ 0.91 
  2.3 แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ มีลักษณะเป็นแบบรูบริค 3 ระดับ มีข้อประเมินรวม            
7 ประเด็น คือ 1) องค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ 2) การก าหนดจุดประสงค์หรือเป้าหมายการเรียนรู้              
3) การก าหนดภาระงานหรือชิ้นงาน 4) การออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรู้ 5) สื่อและแหล่งเรียนรู้  
6) การก าหนดวิธีการ เครื่องมือ และเกณฑ์การประเมิน และ 7) การรายงานผลการประเมินและน าผลการประเมิน
ไปใช้ โดยผู้วิจัยได้น าไปให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่าน ตรวจสอบหาดัชนีความสอดคล้องของเนื้อหากับวัตถุประสงค์ 
และได้ปรับปรุงตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญ แล้วน าไปให้ครูที่ไม่ใช่กลุ่มทดลองใช้ จ านวน 10 คน พบว่า
ข้อความมีค่าดัชนีความสอดคล้อง ( IOC) เท่ากับ1.0 และมีค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างผู ้ประเมิน  
(Rater Agreement Index : RAI) เท่ากับ 0.91 
  2.4 แบบสอบถามความคิดเห็นที่มีต่อการนิเทศ APIDESE เพื่อพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้  
รายบุคคลในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ
ทางการศึกษามีลักษณะเป็นมาตรประมาณค่า 5 ระดับ มีข้อค าถามรวม 25 ข้อ คลอบคลุมขั้นตอนการนิเทศ                     
7 ขั้นตอน คือ ขั้นที่ 1 Assessment ประเมินสภาพปัจจุบัน ขั้นที่ 2 Plan วางแผนการด าเนินงาน ขั้นที่ 3 
Information ให้ข้อมูลความรู้ ขั้นที่ 4 Do ปฏิบัติการนิเทศ ขั้นที่ 5 Encourage สร้างขวัญก าลังใจ ขั้นที่ 6 Share 
แบ่งปันประสบการณ์ และขั้นที่ 7 Evaluation ประเมินสะท้อนผล โดยผู้วิจัยได้น าไปให้ผู้เชี่ยวชาญ 5 ท่าน 
ตรวจสอบหาดัชนีความสอดคล้องของเนื้อหากับวัตถุประสงค์ และได้ปรับปรุงตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญ
แล้วน าไปทดลองใช้กับครูที่ไม่ใช่กลุ่มทดลอง จ านวน 10 คน พบว่า ข้อค าถามมีค่าดัชนีความสอดคล้อง ( IOC) 
ตั้งแต่ 0.8-1.0 มีค่าอ านาจจ าแนก ตั้งแต่ 0.26-0.80 และมีค่าความเชื่อม่ันเท่ากับ 0.92 
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การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 1. การเก็บรวบรวมข้อมูล โดยการน าชุดการนิเทศแบบ APIDESE เพ่ือพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้
รายบุคคลในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ
ทางการศึกษา ที่สร้างขึ้นไปทดลองใช้กับครูที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่จัดการศึกษาเรียนรวมประจ าโรงเรียน
ในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น เพื่อหาค่าดัชนีประสิทธิผล (The Effectiveness 
Index: E.I.) และค ่ าส ัมประส ิทธ ิ การกระจาย  (Coefficient of Variation: C.V.) ของช ุดการน ิ เ ทศ  
โดยท าการทดลอง 3 กลุ่ม คือ กลุ่มที่ 1 การทดลองกลุ่มเดี่ยว 1:1 ทดลองกับครูที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติ
หน้าที่จัดการศึกษาเรียนรวมโรงเรียนแก่นนครวิทยาลัย 2 จ านวน 1 คน พบว่า ชุดนิเทศมีค่าดัชนีประสิทธิผล (E.I.) 
เท่ากับ 0.68 และค่าสัมประสิทธิ์การกระจาย (C.V.) เท่ากับ 4.75 กลุ่มที่ 2 การทดลองกลุ่มเล็ก 1:10 ทดลอง
กับครูที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่จัดการศึกษาเรียนรวม จ านวน 10 คน ได้แก่ โรงเรียนบ้านไผ่ศึกษา 
จ านวน 5 คน และโรงเรียนโคกโพธิ์ไชยศึกษา จ านวน 5 คน พบว่า ชุดนิเทศมีค่าดัชนีประสิทธิผล (E.I.) เท่ากับ 0.65 
และค่าสัมประสิทธิ์การกระจาย (C.V.) เท่ากับ 7.26 กลุ่มที่ 3 การทดลองภาคสนาม 1:50 ทดลองกับครู 
ที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่จัดการศึกษาเรียนรวม โรงเรียนแวงน้อยศึกษา จ านวน 50 คน พบว่า  
ชุดนิเทศมีค่าดัชนีประสิทธิผล (E.I.) เท่ากับ 0.64 และค่าสัมประสิทธิ์การกระจาย (C.V.) เท่ากับ 5.72 
 2. การเก็บรวบรวมข้อมูลผลการนิเทศ โดยการน าชุดการนิเทศ APIDESE เพื่อพัฒนาครูด้านการจัด 
การเรียนรู ้รายบุคคลในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่  21 ส าหรับผู ้เรียนที ่มี 
ความต้องการพิเศษทางการศึกษาที่สร้างขึ้นไปใช้กับกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ครูที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่
จัดการศึกษาเรียนรวมประจ าโรงเรียน ในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น จ านวน 56 คน 
จากโรงเรียนที่จัดการศึกษาเรียนรวม จ านวน 8 โรงเรียน โดยการเลือกแบบเจาะจง ซึ่งผู ้วิจัยได้ใช้เกณฑ์ 
ในการคัดเลือก ดังนี้ 1) เป็นครูที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่จัดการศึกษาเรียนรวมประจ าโรงเรียน  
และสมัครเข้าร่วมในการพัฒนา 2) มีเวลาเพียงพอในการเข้ารับการพัฒนา 3) เป็นครูที่ต้องการเห็นการปรับปรุง
เปลี่ยนแปลงของการจัดการศึกษาเรียนรวมเพ่ือให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการของนักเรียนเป็นรายบุคคล 
ซึ่งผู้วิจัยได้ก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตารางของ Krejcie & Morgan (1970: 607 - 610)   
 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
1. ข้อมูลที่ได้จากแบบประเมินคุณภาพชุดนิเทศ และแบบสอบถามความคิดเห็นวิเคราะห์โดยใช้

ค่าเฉลี่ย และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน น าค่าเฉลี่ยที่ได้ไปเทียบกับเกณฑ์การแปลความหมายตามเกณฑ์ของ
บุญชม ศรีสะอาด (2553: 130)  

2. ข้อมูลที่ได้จากแบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ วิเคราะห์โดยใช้ค่าเฉลี่ยและค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน แล้วน าค่าเฉลี่ยที่ได้ไปเทียบกับเกณฑ์การแปลความหมายของ บุญชม ศรีสะอาด (2553: 130) 
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คะแนนเฉลี่ย  4.51–5.00  แปลความหมาย  เหมาะสมมากที่สุด     

  คะแนนเฉลี่ย  3.51–4.50  แปลความหมาย  เหมาะสมมาก    
  คะแนนเฉลี่ย  2.51–3.50  แปลความหมาย   เหมาะสมปานกลาง    
  คะแนนเฉลี่ย  1.51–2.50  แปลความหมาย   เหมาะสมน้อย  
  คะแนนเฉลี่ย  1.00 –1.50 แปลความหมาย   เหมาะสมน้อยที่สุด 
3. หาค่าดัชนีประสิทธิผลของชุดการนิเทศโดยการหาค่าดัชนีประสิทธิผล E.I  
4. หาค่าสัมประสิทธิ์การกระจายของคะแนนเฉลี่ยก่อนและหลังการนิเทศ โดยใช้ค่า C.V.   
5. เปรียบเทียบคะแนนความรู ้ความเข้าใจของครูก่อนและหลังการใช้นิเทศโดยใช้สถิติ t-test  

แบบ Paired - samples t-test 
 

ผลการวิจัย 
1. การนิเทศแบบ APIDESE เพ่ือพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้รายบุคคลในการส่งเสริมทักษะอาชีพ

และการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษทางการศึกษาที่สร้างขึ้น  
ซึ ่งผลการประเมินคุณภาพของชุดการนิเทศโดยผู้ทรงคุณวุฒิ พบว่า ในภาพรวมชุดการนิเทศมีคุณภาพ  
อยู่ในระดับมาก (X̅=4.36, S.D.= 0.15) และเมื่อพิจารณาผลการประเมินเป็นรายด้าน พบว่า ด้านเอกสาร  
ชุดนิเทศมีคุณภาพในระดับมาก ( X̅=4.38, S.D.= 0.16) รองลงมาเป็นด้านความส าคัญและประโยชน์  
มีคุณภาพในระดับมาก (X̅=4.35, S.D.= 0.13) และด้านการน าไปใช้มีคุณภาพในระดับมาก (X̅=4.30, S.D. = 0.45) 
ตามล าดับ และเม่ือน ามาหาค่าดัชนีประสิทธิผล (E.I.) และค่าสัมประสิทธิ์การกระจาย (C.V.) ของชุดการนิเทศ 
พบว่า ค่าดัชนีประสิทธิผล เท่ากับ 0.68 และ ค่าสัมประสิทธิ์การกระจายเท่ากับ 5.70  

2. ผลการนิเทศโดยเปรียบเทียบความรู้ความเข้าใจด้านการจัดการเรียนรู้รายบุคคล ในการส่งเสริม
ทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษทางการศึกษาของ
ครูที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่จัดการศึกษาเรียนรวมประจ าโรงเรียนที่มีต่อการนิเทศก่อนและหลัง 
การนิเทศ พบว่า คะแนนเฉลี่ยหลังการนิเทศสูงกว่าก่อนการนิเทศอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที ่ระดับ  .05  
ดังตาราง 1 

ตารางที่ 1 ตารางแสดงผลการนิเทศโดยเปรียบเทียบความรู้ความเข้าใจครูที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติ
หน้าที่จัดการศึกษาเรียนรวมประจ าโรงเรียนที่มีต่อการนิเทศก่อนและหลังการนิเทศ (n=56 คน) 

การทดลอง n    X̅ S.D.      t Sig. 

ก่อนการนิเทศ  56   17.83   2.64  18.62*  .00 
หลังการนิเทศ 56 25.12 2.15 

* p < .05  
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3. ผลการศึกษาความคิดเห็นของครูที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่จัดการศึกษาเรียนรวมประจ า

โรงเรียนที่มีต่อการนิเทศแบบ APIDESE เพื่อพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้รายบุคคลในการส่งเสริมทักษะ
อาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา พบว่า ในภาพรวม 
ครูมีความคิดเห็นต่อการนิเทศแบบ APIDESE ว่าเห็นด้วยอยู่ในระดับมาก ( X̅=4.44, S.D.=0.50) และเมื่อพิจารณา
เป็นรายขั้นตอน พบว่า ขั้นตอนที่ 1 ประเมินสภาพปัจจุบัน (Assessment) เห็นด้วยอยู่ในระดับมากที่สุด            
( X̅=4.56, S.D.=0.54) ขั้นตอนที่ 2 วางแผนการด าเนินงาน (Plan) เห็นด้วยอยู่ในระดับมาก ( X̅=4.36, S.D.=0.49) 
ขั้นตอนที่ 3 ให้ข้อมูลความรู้ (Information) เห็นด้วยอยู ่ในระดับมาก ( X̅=4.46, S.D.=0.55)  ขั้นตอนที่ 4 
ปฏิบัติการนิเทศ (Do) เห็นด้วยอยู่ในระดับมาก ( X̅=4.50, S.D.=0.59)  ขั้นตอนที่ 5 สร้างขวัญก าลังใจ (Encourage) 
เห็นด้วยอยู่ในระดับมาก ( X̅=4.48, S.D.=0.56)  ขั้นตอนที่ 6 แบ่งปันประสบการณ์ (Share) เห็นด้วยอยู่ในระดับมาก  
( X̅=4.45, S.D.=0.58)  และข้ันตอนที่ 7 ประเมินสะท้อนผล (Evaluation) ( X̅=4.42, S.D.=0.54)   

 

อภิปรายผลการวิจัย 
1. จากผลการวิจัย พบว่า การนิเทศแบบ APIDESE เพื่อพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้รายบุคคล 

ในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
ทางการศึกษาที่สร้างขึ้น มีขั้นตอนการนิเทศ 7 ขั้นตอน คือ ขั้นตอนที่ 1 ประเมินสภาพปัจจุบัน (Assessment) 
ขั ้นตอนที่ 2 วางแผนการด าเนินงาน (Plan) ขั ้นตอนที ่ 3 ให้ข้อมูลความรู ้ (Information) ขั ้นตอนที่ 4 
ปฏิบัติการนิเทศ (Do) ขั้นตอนที่ 5 สร้างขวัญก าลังใจ (Encourage) ขั้นตอนที่ 6 (Share) แบ่งปันประสบการณ์ 
และขั้นตอนที่ 7 ประเมินสะท้อนผล (Evaluation) ภาพรวมชุดการนิเทศมีคุณภาพอยู่ในระดับมาก ( X̅=4.36, 
S.D.=0.15)  และเมื่อพิจารณาผลการประเมินเป็นรายด้าน พบว่า ด้านเอกสารชุดนิเทศมีคุณาพในระดับมาก              
( X̅=4.38, S.D.=0.16)  รองลงมาเป็นด้านความส าคัญและประโยชน์มีคุณภาพในระดับมาก ( X̅=4.35, S.D.=0.13)   
และด้านการน าไปใช้มีคุณภาพในระดับมาก ( X̅=4.30, S.D.=0.45)   ตามล าดับ และเมื่อน ามาหาค่าดัชนี
ประสิทธิผล (E.I.) และค่าสัมประสิทธิ์การกระจาย (C.V.) ของชุดการนิเทศ พบว่า ค่าดัชนีประสิทธิผล เท่ากับ 0.68 
และค่าสัมประสิทธิ์การกระจายเท่ากับ 5.70 ทั้งนี้เนื่องจากผู้วิจัยได้สร้างชุดนิเทศขึ้น จากการศึกษาเอกสาร 
ต ารา และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง และศึกษาข้อมูลจากการนิเทศในปีที่ผ่านมาน ามาวิเคราะห์โครงสร้าง ยกร่าง  
ชุดการนิเทศ และด าเนินการสร้างตามหลักการ มีการระบุความส าคัญและความเป็นมาชัดเจน ก าหนดวัตถุประสงค์
ในการจัดท าชัดเจน ก าหนดเนื้อหาครอบคลุมตามวัตถุประสงค์การจัดท า มีการน าเสนอเนื้อหาเป็นไปตามล าดับ
ขั้นตอน ชัดเจนเข้าใจง่าย มีกิจกรรมให้ครูที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่จัดการศึกษาเรียนรวมประจ าโรงเรียน
ได้ลงมือปฏิบัติ ทบทวนความรู้ สามารถน าไปปฏิบัติได้จริง และสามารถน าชุดการนิเทศไปใช้ในการพัฒนาครู 
ที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่จัดการศึกษาเรียนรวมประจ าโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาขอนแก่น สอดคล้องกับงานวิจัยของ ทิพวรรณ ถาวรโชติ (2564: 78) ที่ศึกษารูปแบบการนิเทศ 
ด้วยเครือข่ายความร่วมมือเพ่ือส่งเสริมประสิทธิผลของสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
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พบว่า องค์ประกอบที่ส าคัญในการนิเทศ ประกอบด้วย เครือข่ายความร่วมมือ กระบวนการนิเทศ และประสิทธิผล
ของการนิเทศ ซึ่งสอดคล้องกับหน่วยศึกษานิเทศก์ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2556 : 45) 
ได้ระบุถึงจุดมุ ่งหมายของการนิเทศการศึกษา โดยมุ ่งเน้นที ่กระบวนการพัฒนาครูในด้านต่าง  ๆ ดังนี้  
1) พัฒนาบุคลิกภาพที่ดีให้แก่ครูในด้านความเป็นผู้น าทางวิชาการ 2) เพื่อพัฒนาวิชาชีพครูและเสริมสร้าง
สมรรถภาพการสอนให้กับครู 3) เพื่อพัฒนากระบวนการท างานของครู การประสานความร่วมมือระหว่างเครือข่าย
การนิเทศ และแหล่งวิทยาการในการบริการช่วยเหลืองานวิชาการของโรงเรียน 4) เพื่อสร้างขวัญและก าลังใจ
ในต าแหน่งวิชาชีพครูจากจุดมุ่งหมายที่นักวิชาการ ได้กล่าวไว้บ่งบอกได้ว่าประสิทธิผลการนิเทศก็เพื่อให้เกิด
คุณภาพทั้งในระดับโรงเรียน ครู และนักเรียน 

2. ผลการนิเทศแบบ APIDESE เพื่อพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้รายบุคคลในการส่งเสริมทักษะอาชีพ
และการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาขอนแก่น อภิปรายผลได้ดังนี้ ผลการเปรียบเทียบความรู้ความเข้าใจด้านการจัดการเรียนรู้รายบุคคล 
ในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
ทางการศึกษาของครูที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่จัดการศึกษาเรียนรวมประจ าโรงเรียนที่มีต่อการนิเทศ
ก่อนและหลังการนิเทศ พบว่า คะแนนเฉลี่ยหลังการนิเทศสูงกว่าก่อนการนิเทศอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ  
ที่ระดับ .05 ทั้งนี้เนื่องมาจากการนิเทศแบบ APIDESE ผ่านกระบวนการในการสร้างและพัฒนาอย่างเป็นระบบ 
โดยมีการศึกษาแนวคิดทฤษฎี และเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาพิเศษและการนิเทศ ตลอดจน
นโยบายการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาเรียนรวม (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน , 2565: 1) 
รวมทั้งการตรวจสอบความเชื่อมั่นจากผู้เชี่ยวชาญประเมินคุณภาพของชุดการนิเทศใน 3 ด้าน คือ ด้านโครงสร้าง
ของเอกสาร ด้านความส าคัญและประโยชน์ และด้านการน าไปใช้ พบว่า อยู่ในระดับมาก ส่วนในภาพรวมของ
ความรู้ความเข้าใจของครูด้านการจัดการเรียนรู้รายบุคคลในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าใน
ศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษทางการศึกษาก่อนการนิเทศนั้น ครูบางคนเป็นครู
บรรจุใหม่และเป็นครูที่เพิ่งได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่จัดการศึกษาเรียนรวมประจ าโรงเรียน จึงยังขาด
ความรู้และประสบการณ์ด้านประเภทผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา การจัดการเรียนรู้รายบุคคล
ผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา การวิเคราะห์ความถนัดและความสนใจอาชีพรายบุคคลของ
ผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา การออกแบบกิจกรรมการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท า 
ในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษทางการศึกษาและการประเมินการปฏิบัติ  
ทักษะอาชีพและผลงานของผู้เรียน เมื่อได้รับการอบรมพัฒนาและให้ข้อมูลความรู้ (Information) และมีการนิเทศ
แบบการสอนงานและเป็นพี่เลี ้ยง (Coaching and Mentoring) ร่วมกับชุดนิเทศ เสริมสร้างขวัญก าลังใจ 
(Encourage) ระหว่างการปฏิบัติการนิเทศ ตลอดจนแบ่งปันประสบการณ์ร่วมกัน (Share) ผ่านการนิเทศออนไลน์  
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Facebook และ Line แก่ศึกษานิเทศก์ ครู และผู้ที ่สนใจทั่วไป สอดคล้องกับสงัด อุทรานันท์ (2550: 36)  
ได้กล่าวถึงขั้นตอนการวางแผนการนิเทศว่าต้องเริ่มจากการรับทราบสภาพปัจจุบัน  ปัญหาและความต้องการ
ร่วมกันของบุคลากรภายในโรงเรียน จากนั้นน าปัญหามาวิเคราะห์หาสาเหตุ ก าหนดจุดประสงค์ และแนวทาง
ในการด าเนินการนิเทศให้ประสบผลส าเร็จ ทั้งนี้ศึกษานิเทศก์และผู้อ านวยการโรงเรียน มีบทบาทหน้าที่ของ
ผู้ให้การนิเทศ ซึ่งแตกต่างจากครูการศึกษาพิเศษที่อยู่ในบทบาทของผู้รับการนิเทศก์ ท าให้คาดหวังการได้รับ
ค าแนะน าหรือการให้ความสะดวกในการท างานด้านการศึกษาพิเศษจากผู้ให้การนิเทศ และสอดคล้องกับ 
กอบแก้ว ภุมเรส (2553: 25) ที่ได้สรุปว่า การนิเทศการศึกษามีเป้าหมาย เพ่ือพัฒนาครูให้ก้าวหน้าทางวิชาชีพ
ช่วยให้เด็กมีพัฒนาการด้านคุณภาพการเรียนและทักษะการเรียนรู้ด้านต่าง ๆ ไปสู่ทางที่ดีขึ้น โดยความสามารถ 
ในการจัดการเรียนรู้รายบุคคลในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียน 
ที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา พบว่า ครูที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่จัดการศึกษาเรียนรวมประจ า
โรงเรียนมีความสามารถในการจัดการเรียนรู้รายบุคคลในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 
ส าหรับผู ้เรียนที ่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา ภาพรวมอยู ่ในระดับดี (X̅ =2.89, S.D.=0.13) ทั้งนี้
เนื่องมาจากการนิเทศแบบ APIDESE เป็นการนิเทศที่ได้มีการด าเนินการแบบมีส่วนร่วมทั้งจากศึกษานิเทศก์
ประจ าสหวิทยาเขตที่วิเคราะห์ข้อมูลการนิเทศเพื่อน ามาร่วมวางแผนและออกแบบกระบวนการนิเทศที่เหมาะสม 
นอกจากนี้การนิเทศยังมีการอบรมพัฒนาครูให้ข้อมูลความรู้ที่จะใช้ในการปฏิบัติ การจัดการเรียนรู้รายบุคคล 
ในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
ทางการศึกษาโดยผู ้เชี ่ยวชาญเฉพาะด้านจากฝ่ายการศึกษาพิเศษ มหาวิทยาลัยขอนแก่น  หลังจากนั้น  
มีการปฏิบัติการนิเทศติดตามร่วมกับภาคีเครือข่ายศูนย์การศึกษาพิเศษเขตการศึกษา 9 จังหวัดขอนแก่น  
สังกัดส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ โดยใช้เทคนิคการนิเทศแบบการสอนงานและเป็นพี่เลี้ยง (Coaching 
and Mentoring) ประกอบกับการใช้คู่มือการจัดการเรียนรู้รายบุคคลในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท า
ในศตวรรษท่ี 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา จ านวน 5 หน่วย ส่งผลให้ครูมีความม่ันใจ
ในการวิเคราะห์ความถนัดและความสนใจอาชีพรายบุคคลของผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา 
การจัดการเรียนรู้รายบุคคลผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา  การออกแบบกิจกรรมการส่งเสริม
ทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษาและ 
การประเมินการปฏิบัติทักษะอาชีพและผลงานของผู้เรียน ซึ่งมีความสอดคล้องกับความต้องการของผู้ปกครอง
ที่ต้องการให้นักเรียนมีพื้นฐานอาชีพที่ตรงกับบริบทอาชีพของครอบครัวที่ได้ด าเนินการอยู่แล้วหรือมีตลาด  
หรือสถานประกอบการรองรับ ตลอดจนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันของครูและผู้เกี่ยวข้อง สอดคล้องกับ
แนวคิดของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (2557: 32) การจัดการศึกษาอาชีวศึกษาที่มุ่งเน้นให้
ผู้เรียนมีทักษะด้านอาชีพและสามารถประกอบอาชีพได้หลังจบการศึกษา และงานวิจัยของ  สุจินต์ สว่างศรี 
(2549: 87) ได้ศึกษาการส่งเสริมอาชีพคนพิการทางสติปัญญาของโรงเรียนลพบุรีปัญญานุกูล จังหวัดลพบุรี พบว่า 
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ผู้ปกครองมีความคาดหวังให้สถานศึกษาฝึกทักษะนักเรียนพิการทางสติปัญญาในด้านทักษะทางสังคม ทักษะ
การช่วยเหลือตนเอง ลักษณะนิสัยที่เป็นต่อการท างาน ทักษะด้านอาชีพ ส าหรับแนวทางการฝึกอาชีพของ  
คนพิการทางสติปัญญาควรใช้พื้นฐานจากงานอาชีพที่คนในครอบครัวหรือชุมชนด าเนินการอยู่  เพื่อให้สะดวก
ในการสนับสนุนให้กลับไปสู่ชุมชน ซึ่งความส าเร็จจะเกิดขึ้นอยู่ที่การจัดการเรียนรู้ของครู ซึ่งสอดคล้องกับ  
อภิเชษฐ์ วัฒนวรกุลเลิศ (2552: 95) ที่กล่าวว่า ศึกษานิเทศก์ได้สนับสนุนให้ความรู้แก่ครูเกี่ยวกับการวางแผนงาน
และการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ แต่ผลการวิจัยแสดงให้เห็นว่า ครูยังได้รับค าชี้น า ชี้แนะเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน
เด็กที่มีความต้องการพิเศษยังไม่เพียงพอ กระบวนการนิเทศทางการศึกษาพิเศษมีความส าคัญต่อการพัฒนา ปรับปรุง 
และเพิ่มประสิทธิภาพการศึกษาพิเศษ ช่วยให้ครูมีความรู้ความเข้าใจในหลักสูตรสามารถจัดการเรียนการสอน
ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

3. ผลการศึกษาความคิดเห็นของครูที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่จัดการศึกษาเรียนรวมประจ า
โรงเรียนที่มีต่อการนิเทศแบบ APIDESE เพื่อพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้รายบุคคลในการส่งเสริมทักษะ
อาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา พบว่า ในภาพรวม
ครูมีความคิดเห็นต่อการนิเทศแบบ APIDESE เห็นด้วยอยู่ในระดับมาก (X̅=4.44, S.D.=0.50) ทั้งนี้เนื่องมาจาก
การที่ผู้วิจัยได้มีการชี้แจงการวิจัยอย่างเป็นขั้นตอนชัดเจนให้ครูและศึกษานิเทศก์ประจ าสหวิทยาเขตทราบ  
จึงเกิดความร่วมมือในการจัดการเรียนรู้รายบุคคลในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 
ส าหรับผู ้เรียน ที ่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา นอกจากนี้ครูที ่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่  
จัดการศึกษาเรียนรวมประจ าโรงเรียน มีความตระหนักถึงประโยชน์ที่จะได้รับทั้งการพัฒนาตนเอง และเป้าหมาย
สูงสุดคือ การพัฒนาผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษทางการศึกษาซึ่งต้องอาศัยองค์ความรู้และเทคนิค  
การจัดการเรียนรู้เฉพาะ อีกท้ังการเข้าร่วมในการวิจัยครั้งนี้ครูได้ลงมือปฏิบัติจริงตามความถนัดและความสนใจ
ของผู้เรียน มีความยืดหยุ่นและสอดคล้องกับศักยภาพของผู้เรียนเกิดผลลัพธ์ที่เป็นรูปธรรม เช่น ผลงาน ผลผลิต
ของผู้เรียนอันเกิดจากการจัดการเรียนรู้รายบุคคลต่อยอดการประกอบอาชีพและการมีงานท าในอนาคต 
สอดคล้องกับแนวคิดของ อ านาจ ธีระวนิช (2553: 83) ที่กล่าวว่า การจัดการศึกษาเพื่อส่งเสริมงานอาชีพเป็น
การจัดการศึกษาที่มุ่งฝึกทักษะด้านการประกอบอาชีพให้ผู้เรียนโดยมุ่งหวังให้เกิดทักษะด้านฝีมือ มีความขยัน
อดทน และมีเจตคติที่ดีต่อการท างาน องค์ประกอบด้านเงื่อนไขความส าเร็จ การบริหารจัดการสถานศึกษา คือ 
นโยบายของหน่วยงานต้นสังกัดและการสนับสนุนจากองค์กรเงื่อนไขความส าเร็จมีความสัมพันธ์กันในเชิงระบบ  
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ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 

1. ศึกษานิเทศก์หรือผู้เกี่ยวข้องควรน าชุดการนิเทศแบบ APIDESE ที่พัฒนาขึ้นไปนิเทศตามขั้นตอน
เพื ่อให้ครูที ่ได้รับมอบหมายให้จัดการศึกษาเรียนรวมในสังกัดมีความรู ้ความเข้าใจและสามารถ พัฒนา 
ด้านการจัดการเรียนรู้รายบุคคล ในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าแก่ผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ
ทางการศึกษา  
 2. ผู้นิเทศควรศึกษาชุดการนิเทศแบบ APIDESE ให้เข้าใจและวางแผนเตรียมการท างานล่วงหน้า 
ในการด าเนินการนิเทศอย่างเป็นระบบ เพ่ือด าเนินการนิเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. การนิเทศควรนิเทศอย่างต่อเนื่อง สนับสนุนส่งเสริมให้ก าลังใจแก่ครู และให้ค าชี้แนะเป็นพ่ีเลี้ยงกับ
ครูเพื่อเสริมสร้างความเชื่อมั่นต่อกระบวนการปรับเปลี่ยนวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้รายบุคคลของครู  
และการแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ทางวิชาชีพ เพื ่อน าไปสู ่การขับเคลื ่อนคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม  
ในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าแก่ผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา  

 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
 1. ควรมีการวิจัยผลการใช้ชุดการนิเทศแบบ APIDESE เพื่อพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้รายบุคคล    
ในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที่ 21 ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษทาง
การศึกษา ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือเพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษาของชาติตามแผนพัฒนา
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 
 2. ควรมีการวิจัยการใช้ชุดการนิเทศแบบ APIDESE เพื่อพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้รายบุคคล 
ในการส่งเสริมทักษะอาชีพและการมีงานท าในศตวรรษที ่ 21 ส าหรับผู ้เร ียนที ่มีความต้องการพิเศษ 
ทางการศึกษาร่วมกับกระบวนการมีส่วนร่วมของเครือข่ายที่เกี่ยวข้องด้านการพัฒนาอาชีพและการมีงานท า
เกิดแนวทางการพัฒนาการศึกษาที่กว้างขึ้นทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมและเทคโนโลยี 
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การจัดการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน
เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน 
ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนอนุบาลภูกามยาว 
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บทคัดย่อ 

การศึกษาในครั ้งนี ้มีว ัตถุประสงค์เพื ่อ 1) พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ตามแนวทฤษฎี  
คอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียน  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนอนุบาลภูกามยาว 2)  เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื ่อง ร้อยละ 
และอัตราส่วน ก่อนเรียนและหลังเรียนด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับ
การจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน 3)  ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการศึกษา นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนอนุบาลภูกามยาว สังกัดส านักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ปีการศึกษา 2566 จ านวน 23 คน  โดยมีเครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา 
คือ แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน 
เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ก่อนเรียนและหลังเรียน แบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  จัดกระท า
ข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าเฉลี่ย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และและตรวจสอบพัฒนาการ
ทางการเรียนโดยใช้คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์ ผลการศึกษาพบว่า  
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 1) ได้ขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้
โดยใช้บริบทเป็นฐาน 5 ขั้น คือ ขั้นที่ 1 น าเข้าสู่บทเรียน (Introduction) ขั้นที่ 2 ส ารวจวิเคราะห์ข้อมูลจาก
สถานการณ์ในบริบทที่เกี่ยวข้องกับชีวิตจริง (Explore and analyze) ขั้นที่ 3 เรียนรู้ร่วมกัน (Knowledge 
Sharing) ขั ้นที ่ 4 น าเสนอผลลัพธ์ (Present results) ขั ้นที ่ 5 การน าไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ใหม่  
ในบริบทที่เกี่ยวข้องกับชีวิตจริง  (Applying in new context) 2) คะแนนเฉลี่ยหลังเรียนด้วยการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน เรื ่อง ร้อยละ  
และอัตราส่วน สูงกว่าก่อนเรียน และคะแนนหลังเรียนสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานที่โรงเรียนก าหนดไว้ร้อยละ 70 
นักเรียนมีพัฒนาการโดยเฉลี่ยเพิ่มขึ้น 3) ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน อยู่ในระดับพึงพอใจมากที่สุด 
 
 

ค าส าคัญ : การเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์; การจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน; ผลสัมฤทธิ ์
              ทางการเรียน; ความพึงพอใจ 
 

Abstract  
The study of this research was to 1) to develop learning management according to 

Constructivist theory with context-based learning of percentage and ratio for grade 6 th
  

students of Anubanphukamyao school 2) to compare learning achievement of percentage and 
ratio before and after learning management according to Constructivist theory with context-
based learning 3) to study the students' satisfaction on learning management according to 
Constructivist theory with context-based learning. The target group consisted of 23  

grade 6 th
  students of Anubanphukamyao chool in 2023. The tools used in this study consisted 

plans according to Constructivist theory with context-based learning of percentage and ratio 
for grade 6 students; learning achievement before and after tests, and a satisfaction questionnaire 
of students for learning management according to Constructivist theory with context-based 
learning. The statistics used to analyze the data were mean, and standard deviation and 
examined learning development by using relative gain score. The results were as follows: 1. 
Learning management according to Constructivist theory with context-based learning that 
included 5 steps as follows: Step 1: Introduction  Step 2: Explore and analyze Step 3: 
Knowledge Sharing   Step 4: Present results  Step 5: Applying in a new context. 2. The value 
of mean after learning management according to Constructivist theory with context-based learning  
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of percentage and ratio for grade 6 students in 2023 of Anubanphukamyao school was higher 
than before learning at 70 percent of the school standards according to the purpose of 
education and the students had more development. 3.The satisfaction questionnaire of 
students for learning management according to Constructivist theory with context-based 
learning of percentage and ratio for grade 6 students was at the highest. 
 

Keywords : Constructivist theory; context-based learning; learning achievement; satisfaction 
 

บทน า  
สถานการณ์ว ิกฤติของโรคระบาดและการพัฒนาการศึกษาหลังยุคโควิด -19 (Post-COVID)  

ที่จะส่งผลให้เกิดการปรับรูปแบบและวิธีการเรียนรู้ พฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียน และการปรับบทบาทของ
ครูผู ้สอน อีกทั้งเทคโนโลยีจะเป็นเครื่องมือที่ส าคัญในการสร้างโอกาสการเรียนรู ้ตลอดชีวิต  และพัฒนา
การศึกษาของประเทศในระยะยาวเพื่อพัฒนาศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ของประเทศไทยให้สามารถแข่งขันได้
ในอนาคต ผลจากการแพร่ระบาดของ COVID-19 ส่งผลทางลบต่อการเติบโตทางวิชาการ พิจารณาจากผล 
การเรียนในวิชาหลักคณิตศาสตร์และการอ่านของผู้เรียนในบางระดับชั้น มีการถดถอยลงเมื่อเทียบกับช่วงก่อน
การระบาด แต่เพิ่มความเหลื่อมล ้าและโอกาสในการเข้าถึงช่องทางการเรียนรู้ จากผลการศึกษาล่าสุดในปี 2565 
เกี่ยวกับภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ของผู้เรียนในสถานการณ์โควิด-19 พบว่า ภาพรวมของผู้เรียนระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน มีการรับรู้ภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ในระดับปานกลาง  โดยผู้เรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 1-6 
รับรู้ภาวะถดถอยเชิงผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการในวิชาภาษาต่างประเทศ วิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ มากที่สุด
ตามล าดับ ภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ (Learning loss) ที่เกิดขึ้นในช่วงสถานการณ์โควิดอาจมีความแตกต่างกัน
ตามพัฒนาการของผู้เรียนในแต่ละช่วงวัย ดังนั้น ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละ
ช่วงวัย เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้เต็มตามศักยภาพ ระดับประถมศึกษา เป็นช่วงวัยแห่งความขยันหมั่นเพียร 
พร้อมจะเรียนรู้มุ่งมั่น ดังนั้น ครูจึงมีหน้าที่ในการสนับสนุน ไม่ควรตัดสินผู้เรียนเมื่อท าผิดพลาดว่าล้มเหลว 
หรือถูกต าหนิจากพ่อแม่ ซึ่งอาจท าให้ผู้เรียนเกิดความรู้สึกไม่มั่นใจในตนเอง ผู้ที่เกี่ยวข้องต้องยึดหลักว่าผู้เรียน
ทุกคนมีความสามารถที่จะเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ ดังนั้น กระบวนการจัดการเรียนการสอนต้องเน้นให้
ผู้เรียนสามารถแสวงหาความรู้ และพัฒนาความรู้ได้ตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพของตนเอง สอนให้เกิด
การเรียนรู้ด้วยตนเอง มีการจัดกิจกรรมและกระบวนการให้ผู้เรียนได้คิดวิเคราะห์  สังเคราะห์ ประเมินและ
สร้างสรรค์สิ่งต่าง ๆ ซึ่งจะท าให้ผู้เรียนสามารถน าสิ่งที่เรียนรู้ไปใช้ได้จริงในชีวิตประจ าวัน (ส านักงานสภาการศึกษา, 
2565: 220-222)   
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  โรงเรียนอนุบาลภูกามยาว ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ถึงแม้ว่าจะท า

การเปิดการเรียนการสอนในรูปแบบ On-site ทั้งโรงเรียน แต่ในสถานการณ์ดังกล่าว ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในช่วงปีการศึกษา 2563 – 2564 ที่ผ่านมามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต ่า โดยเฉพาะในการทดสอบ 
ผลการทดสอบระดับชาติ O-NET กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ โดยในปีการศึกษา 2565 ที่ผ่านถึงแม้ว่าจะ
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าระดับชาติ แต่เมื่อผู้ศึกษาได้ท าการวิเคราะห์ตัวชี้วัดที่ต้องได้รับการพัฒนาเร่งด่วน 
พบว่า ยังมีสาระการเรียนรู้ที่ต้องได้รับการพัฒนาอย่างเร่งด่วน คือ การน าเสนอข้อมูล และเมื่อได้ท าการวิเคราะห์
ข้อสอบและผู้เรียนแล้ว พบว่า ปัญหาที่มักพบคือ นักเรียนไม่สามารถแก้โจทย์ปัญหาที่มีความเกี่ยวข้องกับ 
ร้อยละได้ จากปัญหาและความส าคัญดังกล่าว ท าให้ครูผู ้สอนจะต้องปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ให้มีความเหมาะสมกับผู้เรียน ผู้ศึกษาเห็นว่านักเรียนควรได้รับการพัฒนาทั้งด้านความรู้ และทักษะ
กระบวนการ ความสามารถในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ เพื ่อให้นักเรียนสามารถคิดเป็นท าเป็น  
แก้ไขปัญหาเป็น และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข การเรียนที่มุ่งเน้นการพัฒนาความสามารถ  
ในการแก้ปัญหา จะช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจปัญหา มองหาสาเหตุของปัญหาและผลที่จะเกิดขึ้นจากปัญหานั้น 
สามารถปรับตัวอยู ่ในสังคมได้ (สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี , 2565: 220-222)
ความสามารถในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์จะช่วยให้ผู้เรียนมีแนวทางการคิดที่หลากหลาย และมีความมั่นใจ
ในการแก้ปัญหาที่เผชิญอยู่ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน ตลอดจนเป็นพ้ืนฐานที่ผู้เรียนสามารถน าติดตัวไป
ตลอดชีวิต การเรียนรู้ตามแนวคิดในการจัดการเรียนรู้ตามแนวคอนสตรัคติวิสต์เชื่อว่า การเรียนรู้จะเกิดขึ้นได้ดี
ก็ต่อเมื่อผู้เรียนมีโอกาสได้รับข้อมูลประสบการณ์ใหม่ ๆ เข้ามา และมีโอกาสได้ใช้กระบวนการทางสติปัญญา
ของตนในการกลั่นกรองข้อมูล ท าความเข้าใจข้อมูล เชื่อมโยงข้อมูล ความรู้ใหม่และความรู้เดิม และสร้างความหมาย
ข้อมูลความรู้ด้วยตนเอง กระบวนการสร้างความรู้นี้  จะช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่มีความหมายต่อตนเอง 
อันจะส่งผลถึงความเข้าใจ และการคงความรู้นั้น (retention)  (ทิศนา แขมณี, 2548: 12) และสอดคล้องกับ
แนวคิดการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน เป็นการจัดการเรียนรู้ที ่เกิดขึ้นจากการเชื่อมโยง
ความสัมพันธ์ระหว่างเนื้อหาความรู้กับบริบทในชีวิตจริง  ที่หลากหลายของผู้เรียน ซึ่งผู้เรียนสามารถสร้าง
ความรู้ด้วยวิธีการที่หลากหลาย มีการประยุกต์ใช้ความรู้ในการปฏิบัติกิจกรรมแก้ปัญหา  โดยจะต้องอาศัย
กระบวนการกลุ่ม ภายใต้หลักการพึ่งพาอาศัยกัน ในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นประสบการณ์กับบุคคลอื่น 
การรู้จักควบคุมตนเองในการเรียนรู้ มีการถ่ายโอนการเรียนรู้  สู่การเรียนรู้บริบทใหม่ มีครูเป็นผู้ที่คอยกระตุ้น
และชี้แนะ มีการประเมินความสามารถของผู้เรียนโดยใช้การประเมินตามสภาพจริง (พันทิวา กุมวิโร, 2560 : 101) 
            ผู ้ศึกษาจึงสนใจที ่จะพัฒนาขั ้นตอนการจัดการเรียนรู ้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับ  
การจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน 
ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนอนุบาลภูกามยาว ซึ่งการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ดังกล่าว  
จะสามารถส่งผลให้นักเรียนสามารถสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองผ่านสถานการณ์จริงในชีวิตประจ าวัน  ร่วมกับ 
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การส่งเสริมให้ผู ้เรียนได้เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม และได้ลงมือปฏิบัติจริง และจะช่วยให้ครูผู้สอนมีบทบาท
แตกต่างไปจากเดิม คือ จากการเป็นผู้ถ่ายทอดความรู้ และควบคุมการเรียนรู้ เปลี่ยนไปเป็นให้ความร่วมมือ 
อ านวยความสะดวกและช่วยเหลือนักเรียนในการเรียนรู้ คือการเรียนการสอนจะต้องเปลี่ยนจากการให้ความรู้
ไปเป็นการให้นักเรียนสร้างความรู้ บทบาทของครู คือจะต้องท าหน้าที่ช่วยสร้างแรงจูงใจภายในให้เกิดแก่
นักเรียน จัดเตรียมกิจกรรมการเรียนรู้  ที่ตรงกับความสนใจของนักเรียน ด าเนินกิจกรรมให้เป็นไปในทาง 
ที่ส่งเสริมพัฒนาการของนักเรียน ให้ค าปรึกษาแนะน าทางด้านวิชาการและด้านสังคมแก่นักเรียน  ดูแลให้ 
ความช่วยเหลือนักเรียนที่มีปัญหา และประเมินการเรียนรู้ของนักเรียน นอกจากนั้นครูยังต้องมีความเป็น
ประชาธิปไตยและมีเหตุผล ในการสัมพันธ์กับนักเรียนด้วย (ทิศนา แขมณี, 2566: 94-96)  
 

วัตถุประสงค์การวิจัย  
1. เพื่อพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้  

โดยใช้บริบทเป็นฐาน เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนอนุบาลภูกามยาว 
  2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน ก่อนเรียนและหลังเรียน  

ด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน 
โดยเปรียบเทียบกับเกณฑ์มาตรฐานที่โรงเรียนก าหนดไว้คือ ร้อยละ 70  

  3. เพื ่อศึกษาความพึงพอใจของนักเร ียนที ่ม ีต ่อการจัดกิจกรรมการเร ียนรู ้ตามแนวทฤษฎี  
คอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนอนุบาลภูกามยาว 
 

สมมติฐานการวิจัย  
 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา 
ปีที่ 6  ที่เรียนด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้  โดยใช้
บริบทเป็นฐาน หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน และสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานที่โรงเรียนก าหนดไว้คือ ร้อยละ 70 
 2. นักเรียนที่ได้รับการเรียนด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับ
การจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6                 
มีความพึงพอใจในการเรียนคณิตศาสตร์ด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับ
การจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐานในระดับมากขึ้นไป  
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วิธีด าเนินการ 
  การศึกษาในครั้งนี้มีวิธีด าเนินการวิจัย ดังนี้ 
  แบบแผนการวิจัย การศึกษาครั้งนี้เป็นการศึกษาแบบ Pre – experimental design รูปแบบทีม่ีการทดสอบ
ก่อนและทดสอบหลังการทดลอง (One group pretest – posttest design) (รัตนะ บัวสนธ์, 2565: 42) 
 

O1 T O2 

แผนภาพที่ 1 แผนแบบการทดลอง 
  
  สัญลักษณ์ท่ีใช้ในแผนแบบการทดลอง 
  T หมายถึง  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัด 
การเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
  O1 หมายถึง  การทดสอบก่อนการจัดการเรียนรู้ (Pretest) 
  O2 หมายถึง  การทดสอบหลังการจัดการเรียนรู้ (Posttest) 
 
 กลุ่มเป้าหมาย  กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการศึกษา คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนอนุบาล          
ภูกามยาว อ าเภอภูกามยาว จังหวัดพะเยา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1               
ปีการศึกษา 2566 จ านวนทั้งสิ้น 23 คน  

 ขั้นตอนด าเนินการวิจัย  การจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับ  
การจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
ผู้ศึกษาได้ด าเนินการสร้างและหาคุณภาพ ดังนี้ 

  1. วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในปีการศึกษา 2565 ร่วมกับคณะครูในโรงเรียน เพ่ือหาตัวชี้วัด 
ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต ่าและมีความจ าเป็นที่จะต้องต้องเร่งพัฒนา 

  2. น าเสนอผลการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในประเด็นของตัวชี้วัดที่มีผลสัมฤทธิ ์ทาง  
การเรียนต ่ามีความจ าเป็นที ่จะต้องต้องเร่งพัฒนาในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ให้คณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้ปกครอง ร่วมกันเสนอแนวทางในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

  3. ส ารวจความต้องการของผู้เรียนเกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนการสอนที่นักเรียนชื่นชอบ ปัญหาที่
นักเรียนมักพบในการเรียนคณิตศาสตร์ แนวทางท่ีนักเรียนต้องการพัฒนาตนเองในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ 
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4. ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พ .ศ. 2551 กลุ ่มสาระการเรียนรู ้คณิตศาสตร์  

(ฉบับปรับปรุงปีพุทธศักราช 2560)  โดยการวิเคราะห์หลักสูตร มาตรฐานการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ ตัวชี้วัด 
การวัด และประเมินผล  

  5. ศึกษาต ารา เอกสาร งานวิจัยที่เกี ่ยวข้อง วิธีการจัดการเรียนรู้  การวัดและประเมินผลผู้เรียน 
ที่เก่ียวข้องกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบท
เป็นฐาน  

  6. ออกแบบเครื่องมือเครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา   
  7. น าเครื่องมือที่ได้ที่ปรับปรุงแก้ไขเรียบร้อยแล้ว ไปใช้กับนักเรียนกลุ่มเป้าหมายในการศึกษา คือ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 โรงเรียนอนุบาลภูกามยาว ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1  จ านวนทั้งสิ้น 23 คน 

เครื่องมือที่ใช้วิจัย  
 1. แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติว ิสต์ร ่วมกับการจัดการเรียนรู้  

โดยใช้บริบทเป็นฐาน เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ได้ออกแบบแผน 
การจัดการเรียนรู้ตามขั้นตอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัด  
การเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 
20 แผน น าแผนการจัดการเรียนรู้ที่จัดท าเสร็จแล้วให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 3 คน พิจารณาตรวจความถูกต้อง 
ความเหมาะสมของสาระ จุดประสงค์ กิจกรรม การวัดและประเมินผล  ความครอบคลุมของเนื้อหา ปรับปรุง
แก้ไขแผนการจัดการเรียนรู้ตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญ และน าเสนอผู้เชี่ยวชาญเพื่อท าการประเมินแผน 
การจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ ซึ่งผลการประเมินความเหมาะสมของแผนการจัด 
การเรียนรู้ของผู้เชี่ยวชาญทั้ง 3 คน พบว่า แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์
ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ที่ผู้ศึกษาได้สร้างข้ึนมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 5.00 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.00  

  2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 ผู้ศึกษาได้ด าเนินการสร้างแบบทดสอบ ตามเนื้อหาและจุดประสงค์การเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ โดยเป็น
แบบทดสอบ แบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ านวน 40 ข้อ คัดเลือกแบบทดสอบที่มีคุณภาพตามเกณฑ์ไว้ 
จ านวน 30 ข้อ น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 3 คน ตรวจสอบความถูกต้อง 
ความตรงเชิงเนื้อหา บันทึกผลการพิจารณาของผู้เชี่ยวชาญในแต่ละข้อแล้วน าไปหาค่าดัชนีความสอดคล้อง
ระหว่างเนื้อหาของแบบทดสอบกับจุดประสงค์การเรียนรู้ (Index of Item-Objective Congruence: IOC) 
น าผลการวิเคราะห์ค่า IOC ของผู้เชี ่ยวชาญมาค านวณหาค่าดัชนีความสอดคล้องแล้วคัดเลือกข้อสอบที่มี  
ค่าดัชนีความสอดคล้องตั้งแต่ 0.50 – 1.00 เก็บไว้ และปรับปรุงข้อสอบที่มีค่าดัชนีความสอดคล้องต ่ากว่า 0.50  
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ให้มีความถูกต้อง น าไปทดลองใช้กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่ 6 โรงเรียนบ้านแม่อิงจ านวน 13 คน  
และโรงเรียนบ้านม่วงค า ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยาเขต 1 รวมนักเรียนจ านวน 21 คน 
ที่เคยเรียน เรื ่อง ร้อยละและอัตราส่วน มาแล้ว น าผลการทดสอบมาวิเคราะห์ ค่าความยากง่าย (p) และ 
ค่าอ านาจจ าแนก (r) เป็นรายข้อ (นพพร ธนะชัยขันธ์, 2555: 324 – 325) มีเกณฑ์การยอมรับคุณภาพ 
ค่าความยากง่ายอยู่ระหว่าง 0.20–0.80 และค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 0.20 ขึ้นไป ผลการวิเคราะห์ข้อสอบ  
พบว่า มีความยากง่ายตั ้งแต่ 0.44 – 0.81 และมีค่าอ านาจจ าแนกอยู ่ระหว่าง 0.38 – 0.88 ตามเกณฑ์ 
ที่ก าหนดไว้  จ านวน 30 ข้อ น าแบบทดสอบจากการคัดเลือกและปรับปรุงแก้ไขแล้วน าผลมาค านวณ 
หาความเที ่ยงตรงโดยใช้สูตรของ Kuder–Richardson KR–20 (นพพร ธนะชัยขันธ์, 2555: 324 – 325)  
ซึ่งได้ค่าความเชื่อม่ันทั้งฉบับเท่ากับ 0.81 

  3. แบบประเมินความพึงพอใจ ออกแบบแบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน เรื่อง ร้อยละ
และอัตราส่วน  ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ซึ่งมีลักษณะแบบ Rating Scale ชนิด 5 ระดับ โดยใช้
มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ คือ พึงพอใจมากที่สุด พึงพอใจมาก พึงพอใจปานกลาง  พึงพอใจน้อย และ
พึงพอใจน้อยที่สุด จ านวน 10 ข้อ น าแบบประเมินความพึงพอใจที่สร้างขึ้นไปให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 3 คน 
ประเมินความถูกต้อง ความสอดคล้อง ความเหมาะสมของค าถามแต่ละข้อ โดยใช้ดัชนีความสอดคล้องระหว่าง
ข้อค าถามกับจุดประสงค์ของการวัด ( Index of Item-Objective Congruence, IOC) (นพพร ธนะชัยขันธ์,  
2555: 309-310) ได้ค่าดัชนีความสอดคล้อง IOC เท่ากับ 1.00 ทุกข้อค าถาม ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์การยอมรับคุณภาพ
ของแต่ละข้อค าถามตั้งแต่ 0.05 ขึ้นไป น าไปทดลองใช้กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านแม่อิง
จ านวน 13 คน และโรงเรียนบ้านม่วงค า ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยาเขต 1 รวมนักเรียน
จ านวน 21 คน น าผลการสอบถามความพึงพอใจของนักเร ียนมาวิเคราะห์หาค่าอ านาจจ าแนกของ 
แบบประเมินโดยใช้ t-test ท าการคัดเลือกแบบสอบถามความพึงพอใจที่ผ่านเกณฑ์ไว้ แล้วน าผลการทดลองไป
ค านวณหาค่าความเชื ่อมั ่น (Reliability) ของแบบสอบถามความพึงพอใจโดยใช้สูตรสัมประสิทธิ ์อัลฟา  
( - Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) (นพพร ธนะชัยขันธ์, 2555: 319) ได้ค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.99 

  การเก็บรวบรวมข้อมูล  
  1. น าแบบทดสอบก่อนเรียน (Pretest) ไปทดสอบกับนักเรียนกลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการศึกษา โดยใช้

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียน เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 จ านวน 30 ข้อ จากนั้นตรวจบันทึกคะแนนของนักเรียนแต่ละคน 

  2. ผู้ศึกษาด าเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนักเรียนกลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการศึกษา โดยใช้
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน  
เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ที่ผู้ศึกษาสร้างขึ้นจ านวน 20 แผน 
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 3. น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียน

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  มาทดสอบกับนักเรียนกลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการศึกษา หลังจากที่สอนเนื้อหาจบแล้ว
จากนั้นตรวจบันทึกคะแนนของนักเรียนแต่ละคน 

  4.  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการศึกษาตอบแบบประเมินความพึงพอใจที่มีต่อการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน  เรื ่อง ร้อยละ 
และอัตราส่วน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

  การวิเคราะห์ข้อมูล  
  1. น าคะแนนจากการบันทึกการทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียนของนักเรียนรายบุคคลมาวิเคราะห์

ข้อมูลเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนคณิตศาสตร์ เร ื ่อง ร ้อยละและอัตราส่วน ของนักเร ียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ก่อนและหลังเรียนด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์
ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
โดยการหาค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และตรวจสอบพัฒนาการทางการเรียนโดยใช้คะแนนพัฒนาการ
สัมพัทธ์ (Relative Growth: RG) โดยใช้สูตรของ Kanjanawasee (1989 อ้างถึงใน อวยพร เรืองตระกูล, 
2546: 125) น าเสนอการวัดพัฒนาการทางการเรียนโดยคะแนนพัฒนาการที่ได้  

  2. วิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจของนักเรียนชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6 ที ่มีต่อการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู ้โดยใช้บริบทเป็นฐาน เรื ่อง ร้อยละ 
และอัตราส่วน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โดยการหาค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

 

ผลการวิจัย  
 1. ผลการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้
โดยใช้บริบทเป็นฐาน เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนอนุบาลภูกามยาว  
ได้ขั ้นตอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้  
บริบทเป็นฐาน เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ดังนี้ 

ขั้นที่ 1 น าเข้าสู่บทเรียน (Introduction) แจ้งจุดประสงค์ในการเรียน ทบทวนความรู้เดิม
เพ่ือให้ผู้เรียนได้ระลึกถึงประสบการณ์เดิมที่เก่ียวข้องกับเนื้อหาใหม่ 

ขั้นที่ 2 ส ารวจวิเคราะห์ข้อมูลจากสถานการณ์ในบริบทท่ีเกี่ยวข้องกับชีวิตจริง  (Explore 
and analyze)  ก าหนดสถานการณ์ในบริบทที่เกี ่ยวข้องกับชีวิตจริง และมีความต่อเนื่องจากความรู้เดิม  
โดยการใช้ค าถามพิจารณาค าตอบที่เป็นไปได้ 
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 ขั้นที่ 3 เรียนรู้ร่วมกัน (Knowledge Sharing)  นักเรียนมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรม 

ระดมพลังสมองเกี่ยวกับทางเลือกที่เป็นไปได้ โดยร่วมมือกันท ากิจกรรมเป็นกลุ่มและมีการติดต่อสื่อสารกัน 
กับผู้เรียนคนอ่ืน ๆ ลงมือปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ด้วยตนเอง 

ขั้นที่ 4 น าเสนอผลลัพธ์ (Present results) น าเสนอ รายงานผล ข้อค้นพบต่าง ๆ รวมทั้ง
สรุปความรู้หรือแนวคิดที่ได้จากการค้นหาความรู้ด้วยตนเอง  ให้เพื่อนประเมินผลการเสนอค าตอบรวบรวม
ค าตอบที่หลากหลาย ชี้ให้เห็นค าตอบท่ีเหมาะสม บูรณาการค าตอบที่ได้กับความรู้และประสบการณ์เดิมที่มีอยู่ 

ขั้นที่ 5 การน าไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ใหม่ในบริบทที่เกี่ยวข้องกับชีวิตจริง (Applying 
in new context) น าความรู้และทักษะไปใช้ในสถานการณ์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องในชีวิตประจ าวัน โดยเขียนเป็น
แผนภาพแสดงขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้  
โดยใช้บริบทเป็นฐาน ดังนี้ 

 
 

 
 

ภาพที่ 2 ขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้ 
                  โดยใช้บริบทเป็นฐาน  
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 2. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนโดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ตามแนวทฤษฎี            

คอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียน  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
 

ตารางที ่ 1  ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนโดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ตามแนวทฤษฎี  
                คอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน  เรื ่อง ร้อยละและอัตราส่วน  
                ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 (N=23) 
 

การทดสอบ คะแนนเต็ม    
ร้อยละคะแนน

เฉลี่ย 
คะแนนพัฒนาการ

สัมพัทธ์ 

ก่อนเรียน 30 12.39 2.30 41.30 
70.36 

หลังเรียน 30 24.78 2.70 82.60 

  
 จากตารางที่ 1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่ได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎี
คอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียน (  = 24.78,  = 2.70) สูงกว่าก่อนเรียน ( = 12.39,  

 = 2.30)  คะแนนหลังเรียนมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 82.60 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานที่โรงเรียนก าหนดไว้  
ร้อยละ 70 และนักเรียนมีคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์เฉลี่ยร้อยละ 70.36 
 3. ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ 
ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
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ตารางที่ 2  ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์   
               ร่วมกับการจัดการเรียนรู ้โดยใช้บริบทเป็นฐาน เรื ่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียน 
               ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

ข้อ รายการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

   
แปล 

ความหมาย 5 4 3 2 1 

1 กิจกรรมการเรียนรู้มีความหลากหลาย 
น่าสนใจท าให้นักเรียนไม่เบื่อหน่าย 

9 12 2 - - 4.30 0.62 มาก 

2 กิจกรรมการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยี            
ในการจัดการเรียนรู้ที่น่าสนใจ 
เหมาะสมกับนักเรียน 

15 8 - - - 4.65 0.48 มากที่สุด 

3 สถานการณ์ในกิจกรรมการเรียนรู้
ส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้ได้ด้วย
ตนเอง 

16 7 - - - 4.70 0.46 มากที่สุด 

4 กิจกรรมการเรียนรู้ท าให้นักเรียน
เข้าใจเรื่องที่เรียนได้ง่ายขึ้น 

13 9 1 - - 4.58 0.58 มากที่สุด 

5 กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมให้
นักเรียนฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์
ได้อย่างมีระบบ 

10 10 3 - - 4.39 0.64 มาก 

6 สถานการณ์ที่ก าหนดในกิจกรรม
การเรียนรู้ส่งเสริมมีความเหมาะสม
กับนักเรียน 

13 8 2 - - 4.48 0.65 มากที่สุด 

7 กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมให้
นักเรียนท างานร่วมกันเปน็ทีม 

17 6 - - - 4.74 0.44 มากที่สุด 

8 กิจกรรมการเรียนรู้ท าให้นักเรียน
รู้สึกสนุกสนานเพลดิเพลิน             
ต่อการเรียน 

19 4 - - - 4.83 0.38 มากที่สุด 

9 นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการเรียนรู้
ทุกขั้นตอน 

15 8 - - - 4.65 0.48 มากที่สุด 

10 นักเรียนสามารถน าความรู้ที่ได้จาก
การเรียนไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวนัได ้

17 6 - - - 4.74 0.44 มากที่สุด 

โดยรวม      4.60 0.52 มากที่สุด 
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   จากตารางที ่ 2 พบว่า โดยภาพรวมความพึงพอใจของนักเรียนที ่มีต่อการจัดการเรียนรู ้ตาม 
แนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับ

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  อยู่ในระดับพึงพอใจมากที่สุด ( = 4.60,  = 0.52)  โดยมี 3 อันดับแรก คือ 
กิจกรรมการเรียนรู้ท าให้นักเรียนรู้สึกสนุกสนานเพลิดเพลินต่อการเรียน รองลงมาคือ  กิจกรรมการเรียนรู้
ส่งเสริมให้นักเรียนท างานร่วมกันเป็นทีม นักเรียนสามารถน าความรู้ที ่ได้จากการเรียนไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้  และสถานการณ์ในกิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง 
 

สรุปผลการวิจัย 
  จากการศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้

โดยใช้บริบทเป็นฐาน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื ่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ในครั้งนี้ สามารถสรุปผลได้ดังนี้ 

  1. ได้ขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้  
โดยใช้บริบทเป็นฐาน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื ่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ประกอบด้วยขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 5 ขั้น คือ  
 ขั้นที่ 1 น าเข้าสู่บทเรียน (Introduction) 

 ขั้นที่ 2 ส ารวจวิเคราะห์ข้อมูลจากสถานการณ์ในบริบทที่เกี่ยวข้องกับชีวิตจริง (Explore and analyze)  
 ขั้นที่ 3 เรียนรู้ร่วมกัน (Knowledge Sharing) 
 ขั้นที่ 4 น าเสนอผลลัพธ์ (Present results)  
  ขั้นที่ 5 การน าไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ใหม่ในบริบทที่เกี่ยวข้องกับชีวิตจริง  (Applying in  

                          new context) 
  2. คะแนนเฉลี่ยหลังเรียนด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับ  

การจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6               
ปีการศึกษา 2566 โรงเรียนอนุบาลภูกามยาว สูงกว่าก่อนเรียน และคะแนนหลังเรียนสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐาน  
ที ่โรงเรียนก าหนดไว้ร ้อยละ 70 ซึ ่งเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการศึกษา  และนักเรียนมีพัฒนาการ 
โดยเฉลี่ยเพ่ิมข้ึน 

  3. ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์
ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
อยู่ในระดับพึงพอใจมากที่สุด โดยมี 3 อันดับแรก คือ กิจกรรมการเรียนรู้ท าให้นักเรียนรู้สึกสนุกสนาน
เพลิดเพลินต่อการเรียน  รองลงมาคือ กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมให้นักเรียนท างานร่วมกันเป็นทีม นักเรียน
สามารถน าความรู้ที่ได้จากการเรียนไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้  และสถานการณ์ในกิจกรรมการเรยีนรู้
ส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง 
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อภิปรายผลการศึกษา 
 ในการศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้
โดยใช้บริบทเป็นฐาน เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 พบประเด็นที่ควรน ามาอภิปรายผล ดังนี้ 
  1.  ขั ้นตอนการจ ัดการเร ียนรู ้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติว ิสต ์ร ่วมกับการจ ัดการเร ียนรู้  
โดยใช้บริบทเป็นฐาน  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื ่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ใช้แนวคิดการจัดการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์
ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน เพื่อให้นักเรียนได้สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองผ่านสถานการณ์จริง 
ในชีวิตประจ าวัน ร่วมกับการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม ได้ลงมือปฏิบัติจริง มีการตั้งเป้าหมาย
ในการจัดการเรียนรู้ที่มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง มีการเสริมแรงจากครูและเพื่อนในกลุ่ม เพื่อให้งาน
ประสบความส าเร็จ โดยมีขั้นตอนในการจัดการเรียนรู้ 5 ขั้น คือ  

ขั้นที่ 1 น าเข้าสู่บทเรียน (Introduction)  แจ้งจุดประสงค์ในการเรียน ทบทวนความรู้เดิม
เพ่ือให้ผู้เรียนได้ระลึกถึงประสบการณ์เดิมที่เก่ียวข้องกับเนื้อหาใหม่ 

ขั้นที่ 2 ส ารวจวิเคราะห์ข้อมูลจากสถานการณ์ในบริบทท่ีเกี่ยวข้องกับชีวิตจริง  (Explore 
and analyze)  ก าหนดสถานการณ์ในบริบทที่เกี ่ยวข้องกับชีวิตจริง และมีความต่อเนื่องจากความรู้เดิม  
โดยการใช้ค าถามพิจารณาค าตอบที่เป็นไปได้ 

ขั้นที่ 3 เรียนรู้ร่วมกัน (Knowledge Sharing)  นักเรียนมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรม 
ระดมพลังสมองเกี่ยวกับทางเลือกที่เป็นไปได้ โดยร่วมมือกันท ากิจกรรมเป็นกลุ่มและมีการติดต่อสื่อสารกันกับ
ผู้เรียนคนอื่น ๆ ลงมือปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ด้วยตนเอง 

ขั้นที่ 4 น าเสนอผลลัพธ์ (Present results) น าเสนอ รายงานผล ข้อค้นพบต่างๆ รวมทั้ง
สรุปความรู้หรือแนวคิดที่ได้จากการค้นหาความรู้ด้วยตนเองให้เพื่อนประเมินผลการเสนอค าตอบรวบรวม
ค าตอบที่หลากหลาย ชี้ให้เห็นค าตอบท่ีเหมาะสม บูรณาการค าตอบที่ได้กับความรู้และประสบการณ์เดิมที่มีอยู่ 
  ขั้นที ่ 5 การน าไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ใหม่ในบริบทที ่เกี ่ยวข้องกับชีวิตจริง  
(Applying in new context) น าความรู้และทักษะไปใช้ในสถานการณ์อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องในชีวิตประจ าวัน 

จะเห็นได้ว่านักเรียนที่ได้เรียนรู้ผ่านขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ นักเรียนจะได้สร้างความรู้จาก
กระบวนการคิดด้วยตัวผู้เรียนเอง โดยการน าประสบการณ์หรือสิ่งที่นักเรียนได้ปฏิบัติจากสถานการณ์ต่าง ๆ 
มาเชื่อมโยงกับความรู้ความเข้าใจที่มีอยู่เดิมมาสร้างเป็นองค์ความรู้ใหม่ จนสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
สถานการณ์ใหม่ได้ เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม ได้ลงมือปฏิบัติจริง โดยมีการสร้างแรงบันดาลใจในการเรียนจากครู 
และเพื่อนในกลุ่มจนปฏิบัติกิจกรรมร่วมกันเป็นกลุ่มส าเร็จ ซึ่งสอดคล้องกับ  ทิศนา แขมมณี (2548: 12)  
ที่ได้กล่าวว่า การเรียนรู้จะเกิดขึ้นได้ดีก็ต่อเมื่อผู้เรียน มีโอกาสได้รับข้อมูลประสบการณ์ใหม่ ๆ เข้ามา  
และมีโอกาสได้ใช้กระบวนการทางสติปัญญาของตนในการกลั่นกรองข้อมูล ท าความเข้าใจข้อมูล เชื่อมโยงข้อมูล  
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ความรู้ใหม่และความรู้เดิม และสร้างความหมายข้อมูลความรู้ด้วยตนเอง กระบวนการสร้างความรู้นี้ จะช่วยให้
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่มีความหมายต่อตนเองอันจะส่งผลถึงความเข้าใจ และการคงความรู้นั้น ( retention) 
และสอดคล้องกับ จินดา พราหมณ์ชู และคณะ (2553, 32-41) ได้กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบท 
เป็นฐาน เป็นการเรียนรู้ที ่น าเอาสถานการณ์หรือเหตุการณ์ต่าง ๆ ที่อยู่รอบตัวผู้เรียนหรือประสบการณ์  
ในชีวิตประจ าวันของผู้เรียนมาเป็นจุดเริ่มต้นหรือผลักดันให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าในในแนวคิด หลักการ 
และสิ่งต่าง ๆ ได้ดียิ่งขึ้น ตลอดจนสามารถถ่ายโอนความรู้ความเข้าใจเหล่านั้นไปสู่สถานการณ์หรือเหตุการณ์
อ่ืน ๆ ได ้

  2. ผลของการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน พบว่า คะแนนเฉลี ่ยหลังเรียนด้วยการจัด
กิจกรรมการเรียนรู ้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติว ิสต์ร ่วมกับการจัดการเรียนรู ้โดยใช้บริบทเป็นฐาน   
เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2566 โรงเรียนอนุบาลภูกามยาว 
สูงกว่าก่อนเรียน และคะแนนหลังเรียนสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานที่โรงเรียนก าหนดไว้ร้อยละ 70 และนักเรียน 
มีพัฒนาการโดยเฉลี่ยเพิ่มขึ้น  ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามขั้นตอนการจัดการเรียนรู้
ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐานทั้ง 5 ขั้น ที่ผู้ศึกษาได้พัฒนาขึ้น
ได้ส่งเสริมให้นักเรียนได้สร้างความรู้จากกระบวนการคิดด้วยตัวผู้เรียนเอง โดยการน าประสบการณ์หรือสิ่งที่
นักเรียนได้ปฏิบัติจริงจากสถานการณ์ในบริบทที่เกี ่ยวข้องกับชีวิตจริง มาเชื่อมโยงกับความรู้ความเข้าใจ  
ที่มีอยู่เดิมมาสร้างเป็นองค์ความรู้ใหม่  จนสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ใหม่ได้  ซึ่งสอดคล้องกับที่
ทิศนา แขมมณี (2566: 94-96) ได้กล่าวถึงการจัดการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ว่า 
เป้าหมายของการสอนจะเปลี่ยนจากการถ่ายทอดให้นักเรียนได้รับสาระความรู้ที่แน่นอน ตายตัวไปสู่การสาธิต
กระบวนการแปลและสร้างความหมายที่หลากหลายการเรียนรู ้ทักษะต่าง  ๆ จะต้องให้มีประสิทธิภาพ 
ถึงขั้นท าได้และแก้ปัญหาจริงได้ และสอดคล้องกับ อนุชา แป้นจันทร์ (2556: 32)  ได้กล่าวถึง การจัดการเรียนรู้ 
โดยใช้บริบทเป็นฐานว่า เป็นการน าสถานการณ์หรือสิ่งแวดล้อมในชีวิตประจ าวันมาจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ให้กับผู้เรียนโดยที่ผู้เรียนลงมือปฏิบัติศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง โดยการท างานเป็นกลุ่มใช้ความร่วมมือ 
ของกลุ่มจากสถานการณ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับเนื้อหาสาระการเรียนรู้ที่ท าให้ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงความรู้  
เข้ากับสถานการณ์ในชีวิตประจ าวันที่เกิดขึ้นจริงได้ 

  3.  นักเร ียนมีความพึงพอใจของนักเรียนที ่ม ีต ่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ตามแนวทฤษฎี  
คอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน ส าหรับนักเรียน  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  อยู่ในระดับพึงพอใจมากที่สุด ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากกิจกรรมการเรียนรู้ท าให้นักเรียน
รู้สึกสนุกสนานเพลิดเพลินต่อการเรียน  รองลงมาคือ กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมให้นักเรียนท างานร่วมกัน 
เป็นทีม นักเรียนสามารถน าความรู้ที ่ได้จากการเรียนไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้  และสถานการณ์  
ในกิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง  ซึ่งสอดคล้องกับที่ Bennett & Holman  
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(2002: 165-166 อ้างถึงใน จินดา พราหมณ์ชู, 2553: 32-41)  ได้กล่าวว่า การเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน 
มีเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ เพ่ือสร้างแรงจูงใจและเจตคติที่ดีในการเรียนรู้ กล่าวคือ ท าให้ผู้เรียนตระหนัก
ถึงความส าคัญในสิ่งที่เรียนรู้ และสอดคล้องกับ ทิศนา แขมมณี (2566: 94-96) ได้กล่าวถึงการน าทฤษฎี 
คอนสตรัคติวิสต์ ไปใช้ในการเรียนการสอนสามารถท าได้หลายประการว่า นักเรียนมีบทบาทในการเรียนรู้  
อย่างเต็มที ่โดยนักเรียนจะน าตนเอง และควบคุมตนเองในการเรียนรู้ เช่น นักเรียนจะเป็นผู้เลือกสิ่งที่ต้องการ
เรียนเอง ตั้งกฎระเบียบเอง ตกลงกันเอง เมื่อเกิดความขัดแย้งหรือมีความคิดเห็นแตกต่างกันเลือกผู้ร่วมงานได้เอง 
และรับผิดชอบร่วมกัน  

  จากผลการศึกษาที่กล่าวมาสรุปได้ว่า การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์
ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้บริบทเป็นฐาน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ร้อยละและอัตราส่วน 
ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ส่งเสริมให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น และนักเรียน 
มีความพึงพอใจต่อการเรียนด้วยวิธีการเรียนรู้นี้  
 

ข้อเสนอแนะ 
 จากการศึกษาครั้งนี้ผู้ศึกษามีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
 ข้อเสนอแนะในการน าไปใช้ 
 1. การจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้  
บริบทเป็นฐาน ครูผู้สอนต้องเริ่มต้นการเรียนรู้โดยใช้สถานการณ์ปัญหาที่อยู่ใกล้ตัวผู้เรียน เพื่อให้ผู ้เรียน  
เกิดความอยากรู้สามารถเชื่อมโยงความรู้ความเข้าใจที่มีอยู่เดิมมาสร้างเป็นองค์ความรู้ใหม่ได้  
   2. การตั้งค าถามของครูผู้สอนเป็นสิ่งส าคัญที่จะท าให้นักเรียนได้เรียนรู้แนวคิดส าคัญที่น าไปใช้ใน
การแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้ 

  3. การสอนในแต่ละขั้นตอนควรเป็นกิจกรรมที่ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ และท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม 
โดยครูผู้สอนมีบทบาทในการสนับสนุนผู้เรียนระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละขั้นตอนและเป็นผู้คอย
ให้ค าแนะน าเท่านั้น 

ข้อเสนอแนะในการศึกษาครั้งต่อไป 
 1. ควรมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ร่วมกับการจัดการเรียนรู้ โดยใช้
บริบทเป็นฐาน ในเนื้อหาอ่ืน ๆ ในระดับต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้การแก้ปัญหาให้แก่ผู้เรียน 

2. ควรบูรณาการร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในศาสตร์อื่น ๆ หรือให้ผู้สอนคณิตศาสตร์และ
ศาสตร์อื่น ๆ ได้ร่วมกันก าหนดสถานการณ์ปัญหาในชีวิตประจ าวันที่สามารถเชื่อมโยงความรู้ทั้งคณิตศาสตร์
และศาสตร์อ่ืน ๆ ในสถานการณ์เดียวกัน 
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