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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั้้�งน้ี้� มีีวัตถุุประสงค์์เพ่ื่�อศึึกษาผลการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�ด้้วยการบริิการสัังคม 

เพ่ื่�อพััฒนาทัักษะวิิศวกรสัังคมของนัักศึึกษาสาขาวิิชาการประถมศึึกษา เป็็นการวิิจััยเชิิงปฏิิบััติิการ กลุ่่�ม

เป้้าหมายคืือ นักศึึกษาสาขาวิิชาการประถมศึึกษา ชั้้�นปีที่่� 2 มหาวิิทยาลััยราชภััฏลำำ�ปาง จำำ�นวน 29 คน 

โดยใช้้วิิธีีการคััดเลืือกแบบเจาะจง เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย ประกอบด้้วย แผนการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้� 

แบบทดสอบอััตนััย และแบบบัันทึกผลการสะท้้อนคิด วิิเคราะห์์ข้้อมููลใช้้เทคนิิคการวิิเคราะห์์เชิิงเนื้้�อหา

และวิิเคราะห์์สรุุปผลแบบอุุปนััย 

	 ผลการวิิจััยพบว่่า ผลการจััดกิิจกรรม ขั้้�นเตรีียมการ นักศึึกษารู้้�และเข้้าใจเกี่่�ยวกับกระบวนการ

ดำำ�เนิินกิจกรรมและบทบาทหน้้าที่่�ของตนเอง คิดเป็็นร้้อยละ 89 ขั้้�นปฏิิบััติิ นักศึึกษาสามารถปฏิิบััติิการ

สร้้างนวัตกรรมในรููปแบบกิิจกรรม จำำ�นวน 3 ฐานการเรีียนรู้� ซ่ึ่�งมีีความเหมาะสมอยู่่�ในระดัับมาก ได้้แก่่ 

DIY กระเป๋๋าถุุงนม เสื้้�อผ้้าพาเพลิน และฉัันอยู่่�หมู่่�ไหน และขั้้�นการสะท้้อนคิด นักศึึกษาได้้เรีียนรู้�ว่่า การ

ทำำ�กิจกรรมน้ี้�ดีีมีีประโยชน์์ รู้�สึึกดีี ภาคภููมิใจที่่�ได้้ทำำ�สิ่่�งดีีๆ ให้้กับเด็็กๆ ให้้โรงเรีียน ทัักษะวิิศวกรสัังคมเป็็น

เร่ื่�องสำำ�คัญในการสร้้างพลังบวกให้้ทำำ�งานด้้วยใจ  มีีจิตอาสา เป็็นแรงขัับเคล่ื่�อนในการทำำ�งานเพ่ื่�อพััฒนา
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Abstract

	 This action research aimed to study results of learning activities using service-

learning to develop the elementary education students’ social engineering skills. The target 

group consists of 29 second-year students majoring in elementary education at Lampang 

Rajabhat University, selected by using purposive sampling technique. The research tools include 

an activity learning plan, an open-ended test, and a reflective thinking record form. The 

data analysis utilizes both content analysis techniques and deductive summary analysis. 

	 The research finding indicates as follows: At the preparation stage, the results 

show that students have knowledge and understand the process of conducting activities 

and know their roles, with the percentage of 89%. 2) During the practice stage, students 

join three innovation learning bases, with the appropriateness level of high. The three 

learning bases include all DIY (Do It Yourself) activities, such as, making milk carton bags, 

fun dressing up, and identifying which group I belong to. 3) In the reflective thinking stage, 

the result indicates that students have learned that participating this activity is good and 

useful. In encourages a sense of well-being and pride in contributing positive works for 

children, schools, and their community. Furthermore, social engineering skills are crucial 

in empowering positive power in doing pleasure work, holding volunteer heart to succeed 

in community, school, and societal development. This power helps cultivate potential 

and high-quality environment. It also assists community members to fulfil their sense of 

responsibility.

Keywords: Social Engineering Skills; Service-Learning

1. 	บทนำำ�
	 การพััฒนาทัักษะในศตวรรษที่่� 21 จำ ำ�เป็็นต่่อการใช้้ความรู้�ความสามารถที่่�สอดคล้้องกัับการ

เปลี่่�ยนแปลงไปของโลกในทุกๆ ด้้าน ทั้้�งด้้านเศรษฐกิิจ การค้้าขาย ด้้านสังคม ค่่านิิยม การใช้้เทคโนโลยีี 



21ปีีที่่� 11 ฉบับัที่่� 1 (มกราคม - เมษายน 2567)                            วารสารสถาบันัวิจิัยัพิมิลธรรม

รวมทั้้�งด้้านสิ่่�งแวดล้้อมที่่�มีีสภาวะภููมิอากาศ แปรปรวน รุนแรง ประกอบกัับที่่�ผ่่านมา การระบาดใหญ่่ของ

เชื้้�อไวรัสโควิิด-19 ก่่อให้้เกิิดการเปลี่่�ยนแปลงครั้้�งสำำ�คัญต่่อการดำำ�รงชีีวิิตของมนุษย์์โลกในยุุคปััจจุบัันและ

ได้้สร้้างความท้้าทายใหม่่ให้้กับแต่่ละบุุคคลในการรัับมืือกัับผลกระทบที่่�เกิิดขึ้้�น ดังนั้้�น ความจำำ�เป็็นต้้องมีี

ชุุดทัักษะที่่�แตกต่่างกััน จ ะช่่วยให้้แต่่ละบุุคคลสามารถรัับมืือกัับความท้้าทายใหม่่ในชีีวิิตจริงได้้สำำ�เร็็จ  

ซ่ึ่�งนำำ�ไปสู่่�ความก้้าวหน้้าแบบองค์์รวม ทัักษะเหล่่าน้ี้�เรีียกว่่าทัักษะแห่่งศตวรรษที่่� 21 ซ่ึ่�งมีี 3 ด้้านใหญ่่ คืือ 

1) ทัักษะการเรีียนรู้�และนวัตกรรม  ได้้แก่่ คิ ดสร้้างสรรค์์ ใส่่ใจนวัตกรรม  มีีวิิจารณญาณ แก้้ปัญหาเป็็น 

ส่ื่�อสารดีี เต็็มใจร่่วมมืือ 2) ทัักษะสารสนเทศ สื่่�อ เทคโนโลยีี ได้้แก่่ อัพเดทข้้อมููลข่่าวสาร รู้�เท่่าทัันสื่�อ รอบรู้้�

เทคโนโลยีีสารสนเทศ ฉลาดส่ื่�อสาร และ 3) ทัักษะชีีวิิตและอาชีีพ ได้้แก่่ มีีความยืืดหยุ่่�น รู้�จัักปรัับตััว ริเริ่่�ม

สิ่่�งใหม่่ ใส่่ใจดููแลตนเอง รู้�จัักเข้้าสัังคม เรีียนรู้�วััฒนธรรม มีีความเป็็นผู้�นำำ� รับผิิดชอบหน้้าที่่� พัฒนาอาชีีพ 

หมั่่�นหาความรู้�รอบด้้าน (สำำ�นักงานบริิหารและพััฒนาองค์์ความรู้�, 2560) เพ่ื่�อให้้บุคคลมีีทัักษะที่่�ผสมผสาน

มากขึ้้�นกว่่าในอดีีตที่่�มีีเพีียงทัักษะพื้้�นฐาน  และสามารถใช้้ขับเคล่ื่�อนนวัตกรรมในปัจจุบัันให้้ประสบความ

สำำ�เร็็จ เช่่น การแก้้ปัญหาและการคิิดเชิิงวิิเคราะห์์ การปรัับตััวและการเรีียนรู้�ตลอดชีีวิิต ความเชี่่�ยวชาญ

ด้้านเทคโนโลยีี การส่ื่�อสารและการทำำ�งานเป็็นทีีมอย่่างมีีประสิิทธิภาพ ความคิดสร้้างสรรค์์และจิินตนาการ 

กรอบความคิดด้้านจริยธรรมและความรับผิิดชอบต่่อสัังคม (World Economic Forum, 2024)

	 ปััจจุบัันหลายประเทศเร่่งพััฒนาทัักษะที่่�จำำ�เป็็นสำำ�หรัับประชากร ด้้ว ยการพััฒนา Soft Skills  

เพ่ื่�อให้้รับมืือกัับสภาวการณ์์เปลี่่�ยนแปลงของโลก เพราะการพััฒนาทัักษะทางวิิชาชีีพ หรืือ Hard Skills 

ไม่่อาจทำำ�ให้้ประเทศมีีความเจริญเติิบโตทางเศรษฐกิิจและสัังคมได้้เหมืือนเดิิม สำ ำ�หรัับประเทศไทยได้้ 

มุ่่�งการพััฒนา Soft Skills เช่่นเดีียวกันกับหลายประเทศและยัังมีีความสอดคล้้องกัับ พระบรมราโชบาย

ด้้านการศึึกษาในพระบาทสมเด็จ็พระเจ้้าอยู่่�หััวรัชกาลที่่� 10 ได้้กำำ�หนดให้้ “การศึึกษาต้้องมุ่่�งสร้้างพื้้�นฐาน

ให้้แก่่ผู้�เรีียน 4 ด้้าน คืือ มีีทััศนคติิที่่�ถููกต้้องต่่อบ้้านเมืือง มีีพื้้�นฐานชีีวิิตที่่�มั่่�นคง-มีีคุณธรรม มีีงานทำำ�-มีีอาชีีพ 

และเป็็นพลเมืืองดีี” (สำำ�นักงานปลััดกระทรวง กระทรวงศึึกษาธิิการ, 2566, หน้้า 5) ด้้วยแนวคิดดัังกล่่าว

จึึงเป็็นส่่วนหนึ่่�งของที่่�มาการปฏิิบััติิกิิจกรรมสำำ�หรัับนัักศึึกษาในกลุ่่�มมหาวิิทยาลััยราชภััฏทั้้�ง 38 แห่่ง  

ภายใต้้โครงการวิิศวกรสัังคม เพ่ื่�อให้้นักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภััฏได้้ลงมืือปฏิิบััติิจริง (Multidisciplinary 

Active Learning) ในพื้้�นที่่�ชุุมชนท้้องถิ่่�นเป็็นฐาน (Social Lab Based) โดยได้้รับการช้ี้�แนะและคำำ�ปรึึกษา

จากอาจารย์์และปราชญ์์ชาวบ้้านตลอดจน ร่่วมดำ ำ�เนิินกิจกรรมแก้้ไขปััญหาหรืือพััฒนาในพื้้�นที่่� (Area 

Based) ร่่วมกับนัักศึึกษา ตลอดกระบวนการ โดยปฏิิบััติิการด้้วยทัักษะ 4 ด้้าน ได้้แก่่ การคิิด การส่ื่�อสาร 

การประสาน และนวัตกรรม (นงรััตน์์ อิสโร, 2564, หน้้า 21) สำำ�หรัับมหาวิิทยาลััยราชภััฏนั้้�นได้้กำำ�หนด

กระบวนการพััฒนานัักศึึกษาเพ่ื่�อการเป็็นบัณฑิิตที่่�มีีคุณลัักษณะและทัักษะในศตวรรษที่่� 21 ที่่�ตอบสนอง

ต่่อการพััฒนาท้้องถิ่่�นของมหาวิิทยาลััยราชภััฏซ่ึ่�งใช้้ชื่�อว่่า “การพััฒนา Soft skill ด้้วยกระบวนการวิิศวกร

สัังคม” ซ่ึ่�งเม่ื่�อผ่่านการอบรมแล้้วนักศึึกษาสามารถนำำ�องค์์ความรู้�จากการอบรมมาประยุุกต์์ใช้้ในการปฏิิบััติิ
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งาน เพ่ื่�อแก้้ปัญหาและพัฒันาชุุมชนในมิติิิต่่าง ๆ  เช่่น ด้้านความยากจน ความเหลื่่�อมล้ำำ��และปััญหาคุุณภาพ

ชีีวิิต โดยการสร้้างหรืือนำำ�องค์์ความรู้�ที่่�หลากหลายในมหาวิิทยาลััยมาบููรณาการในการแก้้ปัญหา อีีกทั้้�งนำำ�

องค์์ความรู้�หรืือนวัตกรรมที่่�มีีในมหาวิิทยาลััยราชภััฏไปใช้้ประโยชน์์ในการส่่งเสริิมให้้ชุมชนสามารถพึ่่�งพา

ตนเอง และจััดการตนเองได้้อย่่างยั่่�งยืืน  ซ่ึ่�งมหาวิิทยาลััยราชภััฏลำำ�ปางเป็็นมหาวิิทยาลััยราชภััฏแห่่งหนึ่่�ง

ที่่�ได้้มีีการดำำ�เนิินโครงการพััฒนา Soft skill ด้้ว ยกระบวนการวิิศวกรสัังคม  ในพื้้�นที่่�จัังหวััดลำำ�ปางและ

จัังหวััดลำำ�พููน

	 จากผลการศึึกษาสำำ�รวจชุมชนในพื้้�นที่่�จัังหวััดลำำ�ปาง ตามแนวคิิดวิิศวกรสัังคมดังกล่่าวข้้างต้้น  

พบว่่า บริิเวณชุุมชนวัดพระธาตุุลำำ�ปางหลวงมีีความหลากหลายของชาติิพัันธุ์์�เป็็นสังคมพหุวััฒนธรรม  

ซ่ึ่�งบุุคคลส่่วนใหญ่่ในชุุมชนเป็็นแรงงานชาวเมีียนม่่าร์์ นิ ยมส่่งบุุตรหลานเข้้าเรีียนในโรงเรีียนชุมชนวััด 

พระธาตุุลำำ�ปางหลวงจำำ�นวนมาก ซ่ึ่�งนัักเรีียนเหล่่าน้ี้�เม่ื่�อสำำ�เร็็จการศึึกษาระดัับประถมศึึกษาชั้้�นปีที่่� 6  

จะไม่่ได้้เรีียนต่่อในระดัับที่่�สููงขึ้้�น  โดยส่่วนใหญ่่ มั กจะทำำ�งานหรืือประกอบอาชีีพ  เพ่ื่�อหารายได้้ให้้ตนเอง

และครอบครััว นอกจากน้ี้� ผลการสััมภาษณ์์ครููประจำำ�การโรงเรีียนชุมชนวัดพระธาตุุลำำ�ปางหลวง ได้้เสนอ

ความต้้องการให้้มหาวิิทยาลััยราชภััฏลำำ�ปาง ส่่ งเสริิมสนัับสนุุน  หรืือเสริิมสร้้างประสบการณ์์ด้้านทัักษะ

ชีีวิิตหรืือทัักษะอาชีีพให้้แก่่นักเรีียนโรงเรีียนชุมชนวัดพระธาตุุลำำ�ปางหลวง 

	 ผลการศึึกษาดัังกล่่าว นำ ำ�ไปสู่่�การตั้้�งคำำ�ถามในการวิิจััยครั้้�งน้ี้� คืื อ การพััฒนาทัักษะวิิศวกรสัังคม

ของนัักศึึกษาสาขาวิิชาการประถมศึึกษา ในการส่่งเสริิมทัักษะชีีวิิตของนัักเรีียน โรงเรีียนชุมชนวัดพระธาตุุ

ลำำ�ปางหลวง ที่่�เหมาะสมมีีผลการดำำ�เนิินงานตามกระบวนการเรีียนรู้�ด้้วยการบริิการสัังคมเป็็นอย่่างไร และ

นัักศึึกษาสาขาวิิชาการประถมศึึกษาสะท้้อนคิดเกี่่�ยวกับกิิจกรรมการเรีียนรู้�ด้้วยการบริิการสัังคมเพ่ื่�อพััฒนา

ทัักษะวิิศวกรสัังคมในการส่่งเสริิมทัักษะชีีวิิตของนัักเรีียน  โรงเรีียนชุมชนวัดพระธาตุุลำำ�ปางหลวงอย่่างไร 

ด้้วยเหตุุผลดัังกล่่าวจึงทำำ�ให้้ผู้�วิิจััยสนใจศึึกษา ผลการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�เพ่ื่�อพััฒนาทัักษะวิิศวกรสัังคม

ของนัักศึึกษาสาขาวิิชาการประถมศึึกษา โดยใช้้แนวคิดการเรีียนรู้�ด้้วยการบริิการสัังคม (Service-learning) 

3 ขั้้�นตอน คืือ การเตรีียมการ การปฏิิบััติิ และการสะท้้อนคิด บููรณาการกัับแนวคิดทัักษะวิิศวกรสัังคม 

(Social Engineer) 4 ทัักษะ ได้้แก่่ ทัักษะการคิิด การส่ื่�อสาร การประสาน และการสร้้างนวัตกรรม ผ่่าน

การปฏิิบััติิกิิจกรรมในการส่่งเสริมิทัักษะชีีวิิตตามหลัักปรััชญาเศรษฐกิจิพอเพีียงในโรงเรีียนชุมชน เพ่ื่�อสร้้าง

ประโยชน์์ที่่�สอดคล้้องกัับความต้้องการของพื้้�นที่่�ต่่อไป

2.  วัตถุุประสงค์์ของการวิิจััย 
	 เพ่ื่�อศึึกษาผลการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�ด้้วยการบริิการสัังคมเพ่ื่�อพััฒนาทัักษะวิิศวกรสัังคมของ

นัักศึึกษาสาขาวิิชาการประถมศึึกษา 
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3.  วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจััย
	 การวิิจััยครั้้�งน้ี้� ใช้้ระเบีียบวิิธีีการวิิจััยเชิิงปฏิิบััติิการ (Action Research) โดยมีีขั้้�นตอนดังน้ี้�

	 1. 	 ขอบเขตการวิิจััย กลุ่่�มเป้้าหมายในการวิิจััยคืือ นักศึึกษาระดัับชั้้�นปีที่่� 2 หลัักสููตร

ครุุศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาการประถมศึึกษา มหาวิิทยาลััยราชภััฏลำำ�ปาง จำำ�นวน 29 คนตัวแปรที่่�ใช้้ใน

การวิิจััย ได้้แก่่  การจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�ด้้วยการบริิการสัังคมเพ่ื่�อพััฒนาทัักษะวิิศวกรสัังคม  ประกอบ

ด้้วยกระบวนการ 3 ขั้้�นตอน ได้้แก่่ การเตรีียมการ การปฏิิบััติิ และการสะท้้อนคิด และระยะเวลาในการ

วิิจััย คืือ ระหว่่างภาคเรีียนที่่� 1 ปีการศึึกษา 2566 โดยปฏิิบััติิกิิจกรรมในพื้้�นที่่�เป็็นระยะเวลา 4 ครั้้�งๆ ละ 

1 วันๆ ละ 6 ชั่่�วโมง รวมทั้้�งหมด 24 ชั่่�วโมง 

	 2. 	 ระเบีียบวิิธีีดำำ�เนิินการวิิจััย โดยใช้้ระเบีียบวิิธีีการวิิจััยเชิิงปฏิิบััติิการ (Action Research)  

โดยแบ่่งออกเป็็น 2 ขั้้�นตอน (ปาริิชาติิ ประเสริิฐสัังข์์, 2556; Kaye, 2014; ประสาท เนืืองเฉลิม, 2558, 

หน้้า 30-39) ดังน้ี้� 

	 ขั้้�นตอนที่่� 1 ศึึกษาแนวคิด ท ฤษฎีี  เกี่่�ยวกับการพััฒนาทัักษะวิิศวกรสัังคม  การเรีียนรู้�ด้้วยการ

บริิการสัังคม  และการส่่งเสริิมทัักษะชีีวิิตตามหลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง เพ่ื่�อออกแบบกิิจกรรมการ

เรีียนรู้�เพ่ื่�อพััฒนานัักศึึกษาตามกรอบแนวคิดในการวิิจััย โดยมีีการดำำ�เนิินงาน ดังน้ี้� 1) อาจารย์์ผู้้�สอนศึึกษา

รายละเอีียดรายวิิชาทัักษะวิิศวกรสัังคม (มคอ.3) โดยมีีเนื้้�อหาสาระเกี่่�ยวกับการพััฒนาทัักษะวิิศวกรสัังคม 

4 ทัักษะ คืือการคิดิ การสื่่�อสาร การประสาน และการสร้้างนวัตักรรม ศาสตร์พ์ระราชาและภููมิปัิัญญาท้้อง

ถิ่่�น หลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง และทัักษะชีีวิิตในศตวรรษที่่� 21 รวมทั้้�งแนวคิด และทฤษฎีีการเรีียนรู้�

ด้้วยการบริิการสัังคม เพ่ื่�อกำำ�หนดเป็็นกรอบแนวคิดิในการวิิจััย และ 2) อาจารย์ผ้์ู้�สอนจััดทำำ�แผนการจััดการ

เรีียนรู้�แบบรายคาบ เพ่ื่�อให้้นักศึึกษาได้้ปฏิิบััติิกิิจกรรมการเรีียนรู้�ด้้วยการบริิการสัังคมเพ่ื่�อพััฒนาทัักษะ

วิิศวกรสัังคม 

	 เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ในการเก็บ็รวบรวมข้้อมููลจากการวิิจััยในครั้้�งน้ี้� คืือ แผนการจััดการเรีียนรู้�แบบรายคาบ 

จำำ�นวน 4 แผนๆ ละ 6 ชั่่�วโมง รวมเป็็น 24 ชั่่�วโมง ส่่งตรวจสอบคุุณภาพเคร่ื่�องมืือ เพ่ื่�อตรวจสอบค่่าดััชนีี

ความสอดคล้้องเชิิงเนื้้�อหาของแผนการเรีียนรู้�กัับวััตถุุประสงค์์การวิิจััย โดยผู้้�เชี่่�ยวชาญ จำ ำ�นวน  3 คน 

ประกอบด้้วย ด้้านหลัักสููตรการสอนสาขาวิิชาการประถมศึึกษา ด้้านการวััดและประเมิินผลทางการศึึกษา 

และด้้านมนุษย์์ศาสตร์์ ผลการตรวจสอบคุุณภาพของเคร่ื่�องมืือพบว่่า แผนการจััดการเรีียนรู้� มีีค่่า ดั ชนีี

ความสอดคล้้อง (IOC: Index of Item Objective Congruence) ตั้้�งแต่่ 0.60 ขึ้้�นไป และปรัับปรุุงแก้้ไข

ตามคำำ�แนะนำำ�ของผู้้�เชี่่�ยวชาญ ถืือว่่ามีีความสอดคล้้อง ถููกต้้อง และเหมาะสม สามารถนำำ�ไปใช้้จััดกิิจกรรม

การเรีียนรู้�ได้้ 

	 ขั้้�นตอนที่่� 2 นั กศึึกษาปฏิิบััติิกิิจกรรมการเรีียนรู้�ด้้วยการบริิการสัังคมเพ่ื่�อพััฒนาทัักษะวิิศวกร

สัังคม โดยมีีการดำำ�เนิินงาน 3 ขั้้�นตอน ดังน้ี้� การเตรีียมการ (Preparation) การปฏิิบััติิการ (Action) และ
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การสะท้้อนคิด (Refection) ดังรายละเอีียดต่่อไปน้ี้� 

	 1. 	 การเตรีียมการ (Preparation) อาจารย์์ผู้้�สอนชี้�แจงรายละเอีียดในการดำำ�เนิินกิจกรรม ให้้แก่่ 

นัักศึึกษาทราบ และกำำ�หนดให้้นักศึึกษาสนทนาแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้�เกี่่�ยวกับสภาพและปััญหาในพื้้�นที่่�ก่่อน

ไปปฏิิบััติิกิิจกรรม  กระตุ้้�นให้้นักศึึกษาร่่วมกัันคิดวิิเคราะห์์ นั กศึึกษาร่่วมกัันอภิิปรายหาแนวทางอย่่าง

สร้้างสรรค์์ และปฏิิบััติิกิิจกรรมการเรีียนรู้�ที่่�นำำ�ไปใช้้สร้้างประโยชน์์ให้้แก่่บุคคลอ่ื่�น โรงเรีียน และชุุมชน 

	 2. 	 การปฏิิบััติิการ (Action) ได้้แก่่ 1) นักศึึกษาสำำ�รวจสภาพบริิบทของโรงเรีียนและสััมภาษณ์์

ครููผู้�สอน สอบถามนักเรีียนเกี่่�ยวกับความต้้องการในการส่่งเสริิมทัักษะชีีวิิตของนัักเรีียน เป็็นระยะเวลา 1 

ครั้้�งๆ ละ 6 ชั่่�วโมง 2) นักศึึกษานำำ�ข้้อมููลจากการสำำ�รวจมาวิิเคราะห์สั์ังเคราะห์์และสรุุปความต้้องการ โดย

เขีียนแผนปฏิิบััติิการเพ่ื่�อกำำ�หนดการดำำ�เนิินกิจกรรมการส่่งเสริิมทัักษะชีีวิิตของนัักเรีียน โรงเรีียนชุมชนวัดั

พระธาตุุลำำ�ปางหลวง เป็็นระยะเวลา 1 ครั้้�งๆ ละ 6 ชั่่�วโมง และ 3) นักศึึกษาปฏิิบััติิกิิจกรรมตามแผนปฏิิบััติิ

การที่่�กำำ�หนดไว้้ เป็็นระยะเวลา 2 ครั้้�งๆ ละ 6 ชั่่�วโมง 

	 3. 	 การสะท้้อนคิด (Refection) ภายหลัังการปฏิิบััติิจััดกิิจกรรม นักศึึกษาร่่วมกันสะท้้อนคิดสรุุป

ผลการปฏิิบััติิกิิจกรรมในการบริิการสัังคมครั้้�งน้ี้� เพ่ื่�อเช่ื่�อมโยงกัับแนวคิดทัักษะวิิศวกรสัังคม น อกจากน้ี้�

อาจารย์์ผู้้�สอนได้้ร่่วมประเมิินผลสะท้้อนคิดการจััดกิิจกรรมด้้านประโยชน์์ที่่�ได้้รับ รวมทั้้�งผลกระทบที่่�เกิิดขึ้้�น

	 เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ คืื อ แบบทดสอบแบบอััตนััย และแบบสะท้้อนคิดของนัักศึึกษาที่่�มีีต่่อการปฏิิบััติิ

กิิจกรรมการเรีียนรู้�ด้้วยการบริิการสัังคมเพ่ื่�อพััฒนาทัักษะวิิศวกรสัังคม  โดยแสดงความคิดเห็็นและความ

รู้้�สึึกที่่�มีีต่่อโครงการและกิิจกรรม

4.  สรุปผลการวิจัย
	 ผลการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�ด้้วยการบริิการสัังคมเพ่ื่�อพััฒนาทัักษะวิิศวกรสัังคมของนัักศึึกษา

สาขาวิิชาการประถมศึึกษา สรุุปผลการวิิจััย ดังน้ี้� 

	 1. 	 ด้้านการเตรีียมความพร้้อม พ บว่่า ผลการทดสอบแบบอััตนััยของนัักศึึกษาร้้อยละ 89 

นัักศึึกษารัับทราบวััตถุุประสงค์์ของโครงการ และมีีความรู้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกับบทบาทของตนเองในการ

ปฏิิบััติิกิิจกรรมในครั้้�งน้ี้� อาทิิ นั กศึึกษาได้้แบ่่งหน้้าที่่�เป็็นฝ่ายต่่างๆ เช่่น ฝ่ ายสััมภาษณ์์คณะครููเกี่่�ยวกับ

ความต้้องการในการส่่งเสริิมทัักษะชีีวิิตของนัักเรีียน ฝ่ ายประสานงาน ฝ่ ายจััดเตรีียมวัสดุุอุุปกรณ์์ในการ

ปฏิิบััติิกิิจกรรม เป็็นต้้น 

	 2. 	 ด้้านการปฏิิบััติิ พ บว่่า นั กศึึกษาได้้คิดออกแบบกิิจกรรม  หรืือสร้้างนวัตกรรม จำ ำ�นวน  3 

กิิจกรรม ได้้แก่่ กิจกรรมฐาน 1 DIY กระเป๋๋าถุุงนม สอนน้้อง ป. 3 กิจกรรมฐาน 2 เสื้้�อผ้้าพาเพลิน สอน

น้้อง ป. 4-5 และกิิจกรรมฐาน 3 ฉัันอยู่่�หมู่่�ไหน สอนน้้อง ป.4-5 โดย กิจกรรมฐาน 1 ตัวแทนนักศึึกษาได้้

กล่่าวว่่า “...มาจากการสอบถามคุณครูู สั งเกตความสนใจและพััฒนาการของน้้องนัักเรีียน รวมทั้้�งศึึกษา
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ความเป็็นไปได้้ในการส่่งเสริิมทัักษะชีีวิิต และมีีความสอดคล้้องกัับสิ่่�งของที่่�โรงเรีียนมีีจำำ�นวนมาก...” และ

นัักศึึกษาจำำ�นวนหนึ่่�งได้้กล่่าวเพิ่่�มเติิมว่่า “...พวกเราเห็็นว่่าโรงเรีียนมีีถุุงนมจำำ�นวนมากเพีียงพอในการนำำ�

ไปประยุุกต์์ใช้้ทำำ�กระเป๋๋า จึ งช่่วยกัันระดมความคิดปรึึกษาหารืือ ว างแผน  หากิิจกรรมที่่�เหมาะสมให้้กับ

นัักเรีียน จากนั้้�นแบ่่งหน้้าที่่�ในการศึึกษาค้้นคว้้าเกี่่�ยวกับการประดิิษฐ์์สิ่่�งของโดยใช้้วัสดุุเป็็นถุุงนมในรููปแบบ

ต่่างๆ เพ่ื่�อต่่อยอดคิิดออกแบบการประดิิษฐ์์สิ่่�งของให้้มีีความหลากหลายไปแนะนำำ�ถ่่ายทอดหรืือสอนน้้องๆ 

และเตรีียมอุปกรณ์์สำำ�หรัับใช้้ในกิจกรรม...”

ภาพที่่� 1 กิิจกรรมฐาน 1 DIY กระเป๋๋าถุุงนม 

	 กิิจกรรมฐาน 2 เสื้้�อผ้้าพาเพลิน สอนน้้อง ป. 4-5 ตัวแทนนักศึึกษาได้้กล่่าวว่่า “....ได้้ไอเดีียมา

จากการสัังเกตการแต่่งกายของเด็็กนัักเรีียนและพฤติิกรรมการดููแลตนเองโดยพบว่่า นั กเรีียนส่่วนใหญ่่มีี

เสื้้�อผ้้าค่่อนข้้างยัับ เม่ื่�อสอบถามแล้้วได้้คำำ�ตอบว่่าบางคนยัังรีีดผ้้าไม่่เป็็นหรืือรีีดไม่่ถููกวิิธีี ทำำ�ให้้เสื้้�อผ้้าแลดูู

ยับัไปสักัหน่่อย จึงนำำ�ประเด็น็น้ี้�มาปรึกึษากันัในกลุ่่�มที่่�สนใจจะจััดกิจิกรรมการรีีดผ้้าให้้กับนัักเรีียน เพ่ื่�อนบาง

คนสนัับสนุุนว่่าการรีีดผ้้าจะช่่วยให้้นักัเรีียนมีีรายได้้จากการรับัจ้้างรีีดก็็เป็็นไปได้้ จึงสรุุปเป็็นกิจกรรมน้ี้�...”

ภาพที่่� 2 กิจกรรมฐาน 2 เสื้้�อผ้้าพาเพลิน 

	 กิิจกรรมฐาน 3 ฉัันอยู่่�หมู่่�ไหน สอนน้้อง ป.4-5 โดยนัักศึึกษากลุ่่�มน้ี้�ได้้กล่่าวว่่า “...พวกเราเริ่่�มจาก

การสอบถามคุณครููผู้�สอน สังเกตความสนใจและพััฒนาการของนัักเรีียน และศึึกษาความเป็็นไปได้้ในการ

ส่่งเสริิมทัักษะชีีวิิตให้้กับนัักเรีียน พวกเราจึึงมาปรึึกษากัันในกลุ่่�ม จึงได้้ไอเดีียเร่ื่�องการดููแลโภชนาการที่่�ถููก
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สุุขอนามััย จ ากนั้้�นช่่วยกัันศึึกษาค้้นคว้้าเพิ่่�มเติิมเกี่่�ยวกับวิิธีีการถ่่ายทอดความรู้้�ว่่าจะสอนนัักเรีียนเร่ื่�องน้ี้�

อย่่างไรดีี...”

ภาพที่่� 3 กิิจกรรมฐาน 3 ฉัันอยู่่�หมู่่�ไหน  

	 3. 	 ด้้านการสะท้้อนคิด พบว่่า นักศึึกษาส่่วนใหญ่่ได้้กล่่าวว่่า “...การทำำ�กิจกรรมน้ี้�ดีีมีีประโยชน์์ 

รู้้�สึึกดีี ภาคภููมิใจที่่�ได้้ทำำ�สิ่่�งดีี ให้้กับเด็็กๆ ให้้โรงเรีียน ตนเองก็็ได้้เรีียนรู้�เร่ื่�องวิิศวกรสัังคม คืือ การมีีจิตอาสา

ให้้แก่่สังคม โดยไม่่หวัังผลตอบแทน การทำำ�ประโยชน์์ให้้แก่่โรงเรีียนและชุุมชน รู้�สึึกภููมิใจที่่�เป็็นส่่วนหนึ่่�งที่่�

ทำำ�ประโยชน์์ รู้�สึึกดีีใจที่่�ได้้ทำำ�สิ่่�งดีี ให้้เด็็กนัักเรีียนและโรงเรีียน รู้�สึึกดีีใจมาก ภููมิใจที่่�เห็็นเด็็กให้้ความร่่วม

มืือในการทำำ�กิจกรรมเป็็นอย่่างดีี ดููตั้้�งอกตั้้�งใจ คิดว่่าเป็็นกิจกรรมที่่�มีีประโยชน์์ รู้�สึึกมีีความสุขกัับงานที่่�ทำำ�

เพ่ื่�อคนอื่�นมากๆ และในระหว่่างทำำ�กิจกรรมก็สนุุกกัับเด็็กๆ ด้้วย....” 

	 เม่ื่�อพิิจารณาผลการสะท้้อนคิดโดยรวม พบว่่า นั กศึึกษาได้้กล่่าวว่่า “...ทัักษะวิิศวกรสัังคมเป็็น

เร่ื่�องที่่�สำำ�คัญสร้้างพลังบวกให้้ทำำ�งานด้้วยใจ มีีจิตอาสา เป็็นแรงขัับเคล่ื่�อนในการทำำ�งานเพ่ื่�อพััฒนาชุุมชน 

โรงเรีียน  และสัังคมให้้มีีศักยภาพและคุุณภาพ ช่่ว ยทำำ�ให้้เราได้้ฝึึกความรับผิิดชอบในหน้้าที่่�ตนเองให้้ดีี

ที่่�สุุด...” เม่ื่�อพิิจารณารายด้้านของทัักษะวิิศวกรสัังคม ได้้แก่่ 1) ด้้านคิดด้้านการคิิด พบว่่า นักศึึกษาได้้ใช้้

ทัักษะการคิิดวิิเคราะห์เ์กี่่�ยวกับปััญหาและความต้้องการของโรงเรีียน การระดมสมองในการคิดิทำำ�กิจกรรม

เพ่ื่�อหาจุุดร่่วมที่่�มีีความเหมาะสมและความเป็็นไปได้้ในการปฏิิบััติิกิิจกรรม และการกำำ�หนดขั้้�นตอนกิจกรรม 

2) ด้้านการส่ื่�อสาร พบว่่า นักศึึกษาผู้้�ที่่�ได้้ปฏิิบััติิกล่่าวว่่า “....การพููดคุุยแลกเปลี่่�ยนกันในกลุ่่�มจะใช้้วิิธีีพููด

เชิิงบวกเพ่ื่�อให้้เพ่ื่�อนๆ ยอมรับฟััง ส่่วนเด็็กนัักเรีียนก็ใช้้วิิธีีการพููดโน้้มน้้าวใจ  ใช้้ท่่าทางมากขึ้้�นเพ่ื่�อให้้เด็็ก

นัักเรีียนเข้้าใจในเร่ื่�องที่่�พููดเร่ื่�องที่่�ถ่่ายทอด...” 3) ด้้านการประสาน พบว่่า นักศึึกษาสามคนซ่ึ่�งเป็็นตัวแทน 

3 กลุ่่�มกิจกรรมกล่่าวเหมืือนกันว่่า “ได้้ใช้้ Timeline กระบวนการ ในการอธิิบายขั้้�นตอนการทำำ�งาน ทำำ�ให้้

รู้้�ว่่าจะทำำ�อะไรอย่่างไรต่่อไป และใครมีีหน้้าที่่�ความรัับผิิดชอบอะไรก็็ไปทำำ�ตามนั้้�น” และ 4) ด้้ านสร้้าง

นวัตกรรม พบว่่า นักศึึกษากล่่าวว่่า “ได้้องค์ค์วามรู้�การคิิดสร้้างสรรค์จ์ากการออกแบบรููปแบบกระเป๋า๋ถุุง

นมเพ่ื่�อนำำ�ไปใช้้ประโยชน์์มากที่่�สุุด...” 
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	 นอกจากน้ี้� ยัังพบข้้อสัังเกตที่่�น่่าสนใจคืือ ปัจจััยความสำำ�เร็็จที่่�ทำำ�ให้้การดำำ�เนิินงานมีีความราบร่ื่�น

สามารถปฏิิบััติิกิิจกรรมบรรลุเุป้้าหมาย คืือ 1) ผู้�อำำ�นวยการโรงเรีียนและครููผู้้�สอนสนับัสนุุนให้้นักเรีียนของ

ตนเองเข้้าร่่วมกิจกรรม และอำำ�นวยความสะดวกด้้านสถานที่่�และระยะเวลาที่่�ใช้้ในการปฏิิบััติิกิิจกรรมเป็็น

อย่่างดีี ตั้้�งแต่่การเริ่่�มต้้นจนถึงการสิ้้�นสุดกิิจกรรม 2) นักศึึกษาทุุกคนมีีส่่วนร่่วมปฏิิบััติิกิิจกรรมด้้วยความ

สมััครใจและมีีความตั้้�งใจปฏิิบััติิกิิจกรรมที่่�สร้้างประโยชน์์ให้้แก่่ผู้�อ่ื่�น ให้้แก่่นักเรีียน และ 3) กิจกรรมได้้รับ

การสนัับสนุุนจากมหาวิิทยาลััยเป็็นอย่่างดีีผ่่านการจััดทำำ�โครงการภายใต้้โครงการยุทุธศาสตร์์มหาวิิทยาลััย

ราชภััฏเพ่ื่�อการพััฒนาท้้องถิ่่�น

5.  อภิปรายผลการวิจัย
	 ผลการวิิจััยดัังกล่่าว พ บว่่ามีีประเด็็นสำำ�คัญที่่�สามารถนำำ�มาอภิิปรายผลเพ่ื่�อขยายความเข้้าใจ 

เชิิงเหตุุผลและเช่ื่�อมโยงข้้อค้้นพบกับัแนวคิดิและผลการวิิจััยทางการเรีียนรู้�ด้้วยการบริกิารสัังคมและทัักษะ

วิิศวกรสัังคม ดังน้ี้� 

	 1. 	 ด้้านการเตรีียมการ พบว่่า นักศึึกษาร้้อยละ 89 รับทราบวััตถุุประสงค์์ของโครงการ และมีี

ความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกับบทบาทของตนเองในการปฏิิบััติิกิิจกรรมในครั้้�งน้ี้� อาจเนื่่�องมาจากอาจารย์์ 

ผู้้�สอนได้้ชี้้�แจงวััตถุุประสงค์์และแนวปฏิิบััติิตนในการปฏิิบััติิกิิจกรรมก่่อนลงพื้้�นที่่�และเม่ื่�อช้ี้�แจงเรีียบร้้อย

ได้้ให้้นักศึึกษาสะท้้อนคิดทัันทีี ทำำ�ให้้นักศึึกษาได้้ทบทวนเร่ื่�องที่่�ได้้ฟัังจากอาจารย์์ผู้้�สอน นอกจากน้ี้� อาจารย์์

ผู้้�สอนและนัักศึึกษาได้้สนทนาซัักถามแลกเปลี่่�ยนความเข้้าใจในวัตถุุประสงค์์และเป้้าหมายของโครงการ

อย่่างละเอีียด สอดคล้้องกัับทฤษฎีีการเรีียนรู้� Constructivism โดยการทำำ�ให้้ผู้�เรีียนต้้องการที่่�จะเรีียนรู้� 

หรืือเกิิดข้้อสงสััยใคร่่รู้� โดยผู้้�เรีียนต้้องมีีเป้้าหมายและวััตถุุประสงค์์ที่่�ต้้องการเรีียนรู้�ในเร่ื่�องนั้้�นๆ สิ่่�งเหล่่าน้ี้�

จะเป็็นตัวกระตุ้้�น มองเห็็นเป้้าหมายที่่�ทำำ�ให้้ต้้องเรีียนรู้� เพ่ื่�อที่่�จะตอบคำำ�ถามนั้้�นให้้ได้้ (สำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�

การศึึกษาตรััง, 2553) สอดคล้้องกัับผลการวิิจััยของประสาท  เนืืองเฉลิม  (2558, หน้้า 30-39) ที่่�พบว่่า  

ผู้้�เรีียนมีีบทบาทสำำ�คัญในการศึึกษาสภาพและความต้้องการของชุุมชน ในขณะที่่�ผู้้�สอนทำำ�หน้้าที่่�กระตุ้้�นให้้

ผู้้�เรีียนคิดวิิเคราะห์์ร่่วมกัน และการอภิิปรายเพ่ื่�อหาแนวทางแก้้ไขปััญหาอย่่างสร้้างสรรค์์ ร่่วมกันวางแผน

ในการจััดกิิจกรรมการบริิการวิิชาการแก่่สังคม ตามพื้้�นฐานความรู้� ความสามารถและศัักยภาพของผู้้�เรีียน

	 2. 	 ด้้านการปฏิิบััติิ พบว่่า นักศึึกษาได้้ออกแบบหรืือสร้้างนวัตกรรม จำำ�นวน 3 กิจกรรม ได้้แก่่ 

กิิจกรรมฐาน 1 DIY กระเป๋๋าถุุงนม สอนน้้อง ป.3 กิจกรรมฐาน 2 เสื้้�อผ้้าพาเพลิน สอนน้้อง ป.4-5 และ

กิิจกรรมฐาน  3 ฉัันอยู่่�หมู่่�ไหน  สอนน้้อง ป.4-5 แสดงให้้เห็็นว่่านัักศึึกษามีีความรู้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกับวิิธีี

บููรณาการองค์์ความรู้�ทางวิิชาการกัับทัักษะชีีวิิตและทัักษะอาชีีพเพ่ื่�อต่่อยอดให้้นักเรีียนได้้มีีมุมมองเพิ่่�มขึ้้�น

และได้้รับประสบการณ์์การใช้้สิ่่�งของใกล้้ตัวประยุุกต์์ใช้้งานได้้เพิ่่�มขึ้้�น  ซ่ึ่�งนัับว่่าเป็็นนวัตกรรมเชิิง

กระบวนการ (ขวััญดาว  แจ่่มแจ้้ง, 2566, หน้้า 3) ตามหลัักการสร้้างนวัตกรรมของวิิศวกรสัังคม  
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ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับกรอบแนวคิดการเรีียนรู้�ในศตวรรษที่่� 21 ของคณะกรรมาธิิการของยููเนสโก ซ่ึ่�งกำำ�หนด

ลัักษณะการเรีียนรู้�มุ่่�งเน้้นที่่�ผลลััพธ์ของผู้้�เรีียน (Student Outcome) ซ่ึ่�งประกอบด้้วย ทัักษะการเรีียนรู้�

และนวัตกรรม (Learning and Innovation Skills) ทัักษะทางด้้านข้้อมููลสารสนเทศ สื่�อและเทคโนโลยีี 

(Information, Media and Technology Skills) ทัักษะชีีวิิตและอาชีีพ (Life and Career Skills) (Part-

nership for 21st century skills, 2012, pp. 2-6) และสอดคล้้องกัับการวิิจััยของศิิริิศัักดิ์์� เงิินไทย (2564, 

หน้้า 8) โดยพบว่่า นวัตกรรมในการพััฒนากิิจกรรมนักศึึกษาของสำำ�นักพััฒนานัักศึึกษา มีีการจััดกิิจกรรม

ที่่�มีีความสร้้างสรรค์์ สอดแทรกการรู้้�จัักบริิหารจััดการตััวเอง การสร้้างนวัตกรรมในกิจกรรมให้้สอดคล้้อง

กัับสถานการณ์์ของทุุกสาขาวิิชาภายในมหาวิิทยาลััยเพ่ื่�อให้้นักศึึกษาได้้แสดงความสามารถและได้้ทำำ�

กิิจกรรมที่่�ตนเองถนัด และมีีการบููรณาการกิิจกรรมกับรายวิิชาต่่างๆ ที่่�มีีการเรีียนการสอนในมหาวิิทยาลััย 

	 3. 	 ด้้านการสะท้้อนคิด พบว่่า นั กศึึกษาได้้สะท้้อนคิดในภาพรวม คืื อ ทัักษะวิิศวกรสัังคมเป็็น

เร่ื่�องสำำ�คัญที่่�สร้้างพลังบวกให้้ทำำ�งานด้้วยใจ มีีจิตอาสา เป็็นแรงขัับเคล่ื่�อนในการทำำ�งานเพ่ื่�อพััฒนาชุุมชน 

โรงเรีียน และสัังคมให้้มีีศักยภาพและคุุณภาพ ช่่วยทำำ�ให้้เราได้้ฝึึกความรับผิิดชอบในหน้้าที่่�ตนเองให้้ดีีที่่�สุุด 

การทำำ�กิจกรรมน้ี้�ดีีมีีประโยชน์ ์รู้�สึึกดีี ภาคภููมิใิจที่่�ได้้ทำำ�สิ่่�งดีี  ให้้กับเด็็กๆ ให้้โรงเรีียน ตนเองได้้เรีียนรู้�เร่ื่�อง

วิิศวกรสัังคม ทัักษะวิิศวกรสัังคม สอดคล้้องกัับแนวคิดของศุุภรัตน์์ รัตนมุขย์์ (2556, หน้้า 110) ซ่ึ่�งเป็็น

อาจารย์ผ้์ู้�สอนและเป็็นผู้�วิิจััยเกี่่�ยวกับการเรีียนรู้�ด้้วยการบริิการสัังคม ได้้กำำ�หนดกรอบแผนการจััดการเรีียน

รู้้�ด้้วยการบริิการสัังคมมาใช้้รายวิิชางานอาสาสมััครกัับการพััฒนาสัังคมและรายวิิชางานอาสาสมััครใน

ชุุมชน  ซ่ึ่�งจะส่่งผลดีีต่่อการตระหนัักรู้้�ในบทบาทหน้้าที่่�ของตนเองต่่อส่่วนรวมทุุกระดัับ โดยเฉพาะการมีี

จิิตสำำ�นึกอาสาเข้้าไปมีีส่่วนร่่วมพัฒนาคุุณภาพชีีวิิตของผู้้�ด้้อยโอกาสในสังคมด้้วยความใส่่ใจและเอื้้�ออาทร

ปััจจััยความสำำ�เร็็จในการปฏิิบััติิกิิจกรรมครั้้�งน้ี้�มาจากผู้้�ที่่�มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้องหลายฝ่่าย ได้้แก่่ ผู้ �อำำ�นวยการ

โรงเรีียนและครููผู้�สอนในพื้้�นที่่� และผู้้�บริิหารมหาวิิทยาลััย โดยผู้้�อำำ�นวยการโรงเรีียนและครููผู้�สอนได้้

สนัับสนุุนให้้นักเรีียนของตนเองเข้้าร่่วมกิจกรรม  รวมทั้้�งดููแลอำำ�นวยความสะดวกด้้านสถานที่่�และระยะ

เวลาที่่�ใช้้ในการปฏิิบััติิกิิจกรรม ซ่ึ่�งสร้้างความประทัับใจให้้แก่่นักศึึกษาผู้้�จััดทำำ�โครงการ จึงขอขอบคุุณมา 

ณ โอกาสน้ี้� และการสนัับสนุุนจากมหาวิิทยาลััยที่่�สนัับสนุุนส่่งเสริิมการจััดทำำ�โครงการวิิศวกรสัังคม  เพ่ื่�อ

เปิิดโอกาสให้้นักศึึกษาได้้รับประสบการณ์์เรีียนรู้�นอกห้้องเรีียน เติิมเต็็มการเรีียนรู้�ที่่�มีีความหมายเพ่ื่�อความ

เป็็นมนุษย์์ที่่�สมบููรณ์์

6.  ข้อเสนอแนะ
	 1. 	 ข้้อเสนอแนะในการนำำ�ผลการวิิจััยไปใช้้ประโยชน์์

	 	 1.1	 อาจารย์์ผู้้�สอนสามารถนำำ�ผลการวิิจััยเกี่่�ยวกับผลการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�ด้้วยการ

บริิการสัังคมเพ่ื่�อพััฒนาทัักษะวิิศวกรสังัคมไปใช้้ในการจััดการเรีียนการสอน ประกอบกับัวิิธีีการเรีียนรู้�ด้้วย
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การบริิการสัังคมเป็็นหนึ่่�งในวิิธีีการเรีียนรู้�เชิิงรุุก (Active Learning) เพ่ื่�อให้้นักศึึกษาได้้เรีียนรู้�ทั้้�งเชิิงทฤษฎีี

และเชิิงปฏิิบััติิอย่่างเป็็นรููปธรรม นำำ�ผลการปฏิิบััติิเป็็นส่่วนหนึ่่�งของการประเมิินการเรีียนรู้�ได้้ เน่ื่�องจากผล

การวิิจััยในด้้านการสะท้้อนคิดของนัักศึึกษาซ่ึ่�งได้้กล่่าวว่่า การทำำ�กิจกรรมน้ี้�ดีีมีีประโยชน์์ รู้�สึึกดีี ภาคภููมิใจ

ที่่�ได้้ทำำ�สิ่่�งดีีๆ ให้้กับเด็็กๆ ให้้โรงเรีียน ดั งนั้้�น น อกจากน้ี้�ยัังสามารถนำำ�ผลการวิิจััยน้ี้�ไปประยุุกต์์ใช้้ในการ

จััดการเรีียนการสอนที่่�มีีเป้้าหมายให้้นักศึึกษานำำ�ความรู้�ในรายวิิชาที่่�เรีียนไปใช้้สร้้างประโยชน์์แก่่ชุมชน

และสัังคม

	 	 1.2 	อาจารย์ผ้์ู้�สอนและผู้้�บริิหารทางการศึึกษา สามารถนำำ�ข้้อค้้นพบน้ี้�ไปเป็็นข้้อมููลสารสนเทศ

ในการวางแผนเสริิมสร้้างเครืือข่่ายความร่่วมทางวิิชาการที่่�เข้้มแข็็ง ระหว่่างสถานศึึกษากัับมหาวิิทยาลััย 

กัับองค์์กรหรืือหน่่วยงานในท้้องถิ่่�น  เน่ื่�องจากผลการวิิจััยพบข้้อสัังเกตเกี่่�ยวกับปััจจััยความสำำ�เร็็จของของ

การจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�ด้้วยการบริิการสัังคมเพ่ื่�อพััฒนาทัักษะวิิศวกรสัังคม คืือ ผู้ �ที่่�มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้องกัับ

การจััดกิิจกรรมในครั้้�งน้ี้�เป็็นปัจจััยที่่�มีีความสำำ�คัญในการส่่งเสริิมและสนัับสนุุนโครงการและกิิจกรรม 

	 2. 	 ข้้อเสนอแนะในการทำำ�วิิจััยครั้้�งต่่อไป

	 	 2.1 	ควรทำำ�วิิจััยเชิิงทดลองเพ่ื่�อเปรีียบเทีียบผลการจััดกิิจกรรมผลการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�

ด้้วยการบริิการสัังคมเพ่ื่�อพััฒนาทัักษะวิิศวกรสัังคม เน่ื่�องจากการวิิจััยเชิิงในครั้้�งน้ี้�เป็็นการวิิจััยเชิิงคุุณภาพ 

ทำำ�ให้้ได้้ข้้อค้้นพบที่่�มุ่่�งเน้้นเนื้้�อหามากกว่่าสถิิติิ ดั งนั้้�นหากอาจารย์์ผู้้�วิิจััยหรืือผู้้�ที่่�สนใจต้้องการให้้ได้้ข้้อ 

ค้้นพบเชิิงปริิมาณ สามารถออกแบบการวิิจััยในลักษณะการวิิจััยเชิิงทดลองได้้ 

	 	 2.2 	ควรทำำ�วิิจััยเกี่่�ยวกับปััจจััยความสำำ�เร็็จของการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�ด้้วยการบริิการ

สัังคมเพ่ื่�อพััฒนาทัักษะวิิศวกรสัังคม เน่ื่�องจากพบข้้อสัังเกตเกี่่�ยวกับผู้้�ที่่�มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้องกัับการจััดกิิจกรรม

ในครั้้�งน้ี้� ที่่�อาจเป็็นปัจจััยสำำ�เร็็จในการส่่งเสริิมและสนัับสนุุนโครงการและกิิจกรรม

7.  องค์ความรู้ที่ได้รับ
	 จากผลการศึึกษาผลการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้�ด้้วยการบริิการสัังคมเพ่ื่�อพััฒนาทัักษะวิิศวกรสัังคม

ของนัักศึึกษาสาขาวิิชาการประถมศึึกษาในครั้้�งน้ี้� สามารถจำำ�แนกผู้้�ที่่�ได้้รับองค์์ความรู้�เป็็น  3 กลุ่่�มคืือ 

นัักศึึกษาผู้้�ให้้บริิการ นักเรีียนผู้�รัับบริิการ และอาจารย์์ผู้้�วิิจััย ดังน้ี้�

	 1. 	 นัักศึึกษาได้้รัับองค์์ความรู้�ที่่�สำำ�คัญ คืื อ ในขั้้�นการเตรีียมการ นั กศึึกษาได้้เรีียนรู้�การเตรีียม

ความพร้้อมในการด้้านความรู้้�ความเข้้าใจในบทบาทหน้้าที่่�ความรับัผิิดชอบของตนเองในการปฏิิบััติิกิิจกรรม

เป็็นอย่่างดีี โดยสะท้้อนจากผลการปฏิิบััติิตามบทบาทหน้้าที่่�ที่่�ดีี และมีคีวามเข้้าใจวัตถุุประสงค์ข์องโครงการ

ชััดเจน ทำ ำ�ให้้นักศึึกษาดำำ�เนิินงานปฏิิบััติิกิิจกรรมอย่่างเป็็นระบบและบรรลุุวััตถุุประสงค์์ และผู้้�ที่่�มีีส่่วน

เกี่่�ยวข้้องแสดงความยินิดีีชื่�นชนผลงานของนัักศึึกษา รวมทั้้�งนัักเรีียนที่่�ได้้รับการบริิการแสดงถึึงความตั้้�งใจ

และให้้ร่่วมมืือในการปฏิิบััติิกิิจกรรมต่่างๆ เป็็นอย่่างดีี  ในขั้้�นการปฏิิบััติิ นั กศึึกษาสามารถคิิดออกแบบ
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กิิจกรรมที่่�มีีความเหมาะสมและสอดคล้้องกัับความต้้องการของนัักเรีียน และมีีความเช่ื่�อมโยงองค์์ความรู้�

การส่่งเสริิมทัักษะชีีวิิตตามหลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง โดยกิิจกรรมที่่�ออกแบบในครั้้�งน้ี้� ได้้แก่่ กิจกรรม

ฐาน 1: DIY กระเป๋๋าถุุงนม กิจกรรมฐาน 2: เสื้้�อผ้้าพาเพลิน และกิิจกรรมฐาน 3: ฉัันอยู่่�หมู่่�ไหน และในขั้้�น

การสะท้้อนคิด นักศึึกษาได้้เรีียนรู้�ว่่า ทัักษะวิิศวกรสัังคมเป็็นเร่ื่�องที่่�สร้้างพลังบวกให้้กับตนเองในการทำำ�งาน

ด้้วยใจที่่�มีีจิตอาสา ช่่ว ยทำำ�ให้้เราได้้ฝึึกความรับผิิดชอบในหน้้าที่่�ตนเองให้้ดีีที่่�สุุด และการทำำ�กิจกรรมน้ี้�มีี

ประโยชน์์ เกิิดความรู้�สึึกดีี  มีีความภาคภููมิใจที่่�ได้้ทำำ�สิ่่�งดีีๆ ให้้กับเด็็กและโรงเรีียน และในขั้้�นการสะท้้อน

คิิด นักศึึกษาได้้สะท้้อนความเข้้าใจในสิ่่�งที่่�ไปปฏิิบััติิเช่ื่�อมโยงกัับทัักษะวิิศวกรสัังคมทั้้�ง 4 ทัักษะคืือ การคิิด 

การส่ื่�อสาร การประสาน และการสร้้างนวัตกรรม 

	 2. 	 นัักเรีียนได้้รับองค์์ความรู้�การส่่งเสริิมทัักษะชีีวิิตหรืือทัักษะอาชีีพ  ได้้แก่่  1) การทำำ�กระเป๋๋า

จากถุุงนม ซ่ึ่�งเป็็นวัสดุุเหลืือใช้้ของโรงเรีียน ในกิจกรรมฐาน 1: DIY กระเป๋๋าถุุงนม 2) การฝึึกปฏิิบััติิให้้มีี

ทัักษะการรีีดผ้้า พับผ้้าอย่่างถููกวิิธีี ในกิจกรรมฐาน 2: เสื้้�อผ้้าพาเพลิน และ 3) องค์์ความรู้�เร่ื่�องโภชนาการ

อาหาร 5 หมู่่� ที่่�มีีคุณประโยชน์์ต่่อร่่างกาย รวมทั้้�งการพิิจารณาเลืือกรัับประทานอาหารตามหลัักโภชนาการ

อย่่างถููกต้้อง ในกิจกรรมฐาน 3: ฉัันอยู่่�หมู่่�ไหน 

	 3. 	 อาจารย์์ผู้้�วิิจััยได้้รับองค์์ความรู้้�เกี่่�ยวกับผลการบููรณาการการพััฒนาทัักษะวิิศวกรสัังคมกับ

การเรีียนรู้�ด้้วยการบริิการสัังคมของนัักศึึกษาสาขาวิิชาการประถมศึึกษา เพ่ื่�อนำำ�ไปพััฒนาการจััดการเรีียน

รู้้�ที่่�ส่่งเสริิมการสร้้างนวัตกรรมของนัักศึึกษาในโอกาสต่่อไป

	 นอกจากน้ี้�ยัังพบข้้อสัังเกตที่่�น่่าสนใจและอาจเป็็นปัจจััยให้้โครงการบรรลุุวััตถุุประสงค์์และการ

ดำำ�เนิินกิจกรรมเป็็นไปอย่่างมีีประสิิทธิภาพและประสิิทธิผลคืือ ผู้ �บริิหารโรงเรีียนได้้ให้้การสนัับสนุุนการ

ดำำ�เนิินงานในโครงการน้ี้�เป็น็อย่่างดีี รวมทั้้�งผู้้�ที่่�มีีส่่วนเกี่่�ยวข้้องทุุกฝ่่ายให้้การสนับัสนุุนโครงการและกิจิกรรม

เป็็นอย่่างดีี ซ่ึ่�งแสดงตามแผนภาพที่่� 1 ดังน้ี้�
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ภาพที่่� 4 องค์์ความรู้�ที่่�ได้้รับ
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