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บทคัดย่่อ

	 การวิิจััยครั้้�งน้ี้� มีีวัตถุุประสงค์์เพ่ื่�อ 1) พัฒนาครููให้้มีีความรู้้�ความเข้้าใจด้้านการผลิิตและใช้้ส่ื่�อการ

เรีียนรู้้�โลกเสมืือนจริิงจัักรวาลนฤมิิตด้้วยแพลตฟอร์์ม  Spatial 2) พั ฒนาครููให้้มีีทัักษะด้้านการผลิิตและ 

ใช้้ส่ื่�อการเรีียนรู้้�โลกเสมืือนจริงิจัักรวาลนฤมิติด้้วยแพลตฟอร์ม์ Spatialและ 3) ศึึกษาความพึงึพอใจต่อการ

เข้้าร่่วมการพััฒนาทัักษะด้้านการผลิิตและใช้้ส่ื่�อการเรีียนรู้้�โลกเสมืือนจริิงจัักรวาลนฤมิิตด้้วยแพลตฟอร์์ม 

Spatial การวิิจััยครั้้�งน้ี้�เป็็นการวิิจััยปฏิิบััติิการ โดยมีีกลุ่่�มผู้้�ร่วมศึึกษาค้้นคว้้า จำำ�นวน 10 คน ผู้้�ให้้ข้้อมููล

สำำ�คัญ จำ ำ�นวน  3 คน  เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ คืื อ แบบทดสอบ  แบบประเมิินการผลิิตส่ื่�อและใช้้ส่ื่�อการเรีียนรู้้�  

แบบประเมิินความพึงพอใจ การวิิเคราะห์์ข้้อมููลโดยใช้้ ค่าเฉลี่่�ย ค่าร้้อยละ ค่าส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน และ

วิิเคราะห์์ข้้อมููลเชิิงเนื้้�อหา

	 ผลการวิิจััยพบว่่า 

	 1. 	 ด้้านความรู้้�ความเข้้าใจด้้านการผลิิตและใช้้ส่ื่�อการเรีียนรู้้�โลกเสมืือนจริงจัักรวาลนฤมิิตด้้วย

* ได้้รัับบทความ: 28 มกราคม 2569; แก้้ไขบทความ: 15 เมษายน 2569; ตอบรับตีีพิมพ์: 26 เมษายน 2569    
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แพลตฟอร์์ม  Spatial กลุ่่�มผู้้�ร่วมศึึกษาค้้นคว้้ามีีความรู้้�ความเข้้าใจด้้านการผลิิตและใช้้ส่ื่�อการเรีียนรู้้� 

โลกเสมืือนจริงจัักรวาลนฤมิิตด้้วยแพลตฟอร์์ม  Spatial มีีผลการทดสอบหลังการประชุุมเชิิงปฏิิบััติิการ 

คิิดเป็็นร้อยละ 86.50 

	 2. 	 ทัักษะการผลิิตและใช้้ส่ื่�อการเรีียนรู้้�โลกเสมืือนจริิงจัักรวาลนฤมิิตด้้วยแพลตฟอร์์ม  Spatial 

พบว่ากลุ่่�มผู้้�ร่วมศึึกษาค้้นคว้้ามีีทัักษะการผลิิตและใช้้ส่ื่�อการเรีียนรู้้�โลกเสมืือนจริงจัักรวาลนฤมิิตด้้วย

แพลตฟอร์์ม Spatial อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด (x̄ ̄= 4.54 , S.D. = 0.60) 

	 3. 	 ความพึงพอใจต่อการเข้้าร่่วมการพััฒนาทัักษะครููด้้านการผลิิตและใช้้สื่่�อการเรีียนรู้้�โลกเสมืือน

จริงจัักรวาลนฤมิิตด้้วยแพลตฟอร์์ม Spatial พบว่า่กลุ่่�มผู้้�ร่วมศึึกษาค้้นคว้้า มีีความพึงึพอใจต่อการเข้้าร่่วม

การพััฒนาทัักษะครููอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด (x̄ ̄= 4.57, S.D. = 0.47)

คำำ�สำำ�คัญ: การพััฒนาครูู; การผลิิตส่ื่�อการเรีียนรู้้�; จัักรวาลนฤมิิต

Abstract

	 This research aimed to: (1) develop teachers’ knowledge and understanding of 

producing and using Metaverse-based learning media through the Spatial platform; (2) 

enhance teachers’ skills in producing and utilizing such media; and (3) examine teachers’ 

satisfaction toward participation in the development program. This study employed an 

Action Research approach, involving 10 participating teachers and 3 key informants.  

The research instruments included a knowledge test, an evaluation form for media  

production and utilization, and a satisfaction questionnaire. Data were analyzed using 

mean, percentage, standard deviation, and content analysis.

	 The findings revealed that: 

	 1. 	 Teachers’ knowledge and understanding of producing and using Metaverse-

based learning media through the Spatial platform improved significantly, with  

post-workshop test scores reaching 86.50 percent.

 	 2. 	 Teachers’ skills in producing and utilizing the media were at the highest level 

(x ̄= 4.54, S.D. = 0.60).

	 3. 	 Teachers’ satisfaction with the development program was at the highest 

level (x ̄= 4.57, S.D. = 0.47).

Keywords: Teacher Development; Learning Media Production; Metaverse
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1. 	บทนำำ�
	 การเปลี่่�ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่่� 21 ภายใต้้กระแสโลกาภิิวััตน์์และความก้าวหน้าทาง

เทคโนโลยีีดิจิิทััล ส่ งผลให้้ระบบการศึึกษาต้้องปรัับตัวอย่่างต่่อเน่ื่�องเพ่ื่�อพััฒนาศัักยภาพของผู้้�เรีียนให้้

สอดคล้้องกัับบริบทสังคมและเศรษฐกิิจยุุคใหม่ (สำำ�นักงานเลขาธิิการสภาการศึึกษา, 2560) น โยบาย 

Thailand 4.0 และแผนการศึึกษาแห่่งชาติิ พ.ศ. 2560-2579 ได้้เน้้นการใช้้เทคโนโลยีีดิจิิทััลเป็็นเคร่ื่�องมืือ

สำำ�คัญในการยกระดัับคุณภาพการศึึกษา โดยมุ่่�งให้้ผู้้�เรีียนสามารถเข้้าถึึงองค์์ความรู้้�และพััฒนาทัักษะการ

เรีียนรู้้�ได้้ด้้วยตนเองอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ อย่่างไรก็็ตามแม้้จะมีีนโยบายสนัับสนุุนที่่�ชััดเจน แต่่การจััดการ

เรีียนรู้้�ในระดัับสถานศึึกษายัังประสบปัญหาสำำ�คัญ โดยเฉพาะช่่องว่่างด้้านทัักษะดิิจิิทััลของครูู ซ่ึ่�งยัังขาด

ความสามารถในการผลิิตและบููรณาการส่ื่�อการเรีียนรู้้�ดิจิิทััลที่่�มีีประสิิทธิิภาพ ส่ งผลให้้การจััดการเรีียนรู้้� 

ยัังคงเน้้นการบรรยายเป็็นหลััก และไม่่สามารถส่งเสริิมการเรีียนรู้้�เชิิงรุุกของผู้้�เรีียนได้้อย่่างเต็็มที่่� (ยืืน  

ภู่่�วรวรรณ, 2563, หน้า 1-15; นารีีรัตน์์ รักวิิจิิตรกุุล, 2560, 21-33)

	 ในบริบทของเทคโนโลยีีการศึึกษา เทคโนโลยีีจัักรวาลนฤมิิต (Metaverse) เป็็นนวััตกรรมที่่�มีี

ศัักยภาพในการสร้้างสภาพแวดล้อมการเรีียนรู้้�แบบเสมืือนจริงที่่�ผู้้�เรีียนสามารถมีีปฏิิสััมพันธ์ได้้อย่่างใกล้้

เคีียงกัับโลกจริง ช่วยส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�เชิิงสร้้างสรรค์์และการมีีส่วนร่วมของผู้้�เรีียน (Suh & Ahn, 2022; 

Flood, 2021) โดยเฉพาะแพลตฟอร์์ม Spatial ที่่�สามารถสร้้างพื้้�นที่่�การเรีียนรู้้�สามมิติิและสนัับสนุุนการ

จััดการเรีียนรู้้�ที่่�หลากหลาย อย่่างไรก็็ตาม  การนำำ�เทคโนโลยีีดังกล่่าวไปใช้้ยัังขึ้้�นอยู่่�กับสมรรถนะของครูู 

ในการออกแบบและผลิิตส่ื่�อการเรีียนรู้้�ที่่�เหมาะสม

	 จากการศึึกษาสภาพจริงของโรงเรีียนพุทไธสง พบว่ า แม้้โรงเรีียนมีีนโยบายส่่งเสริิมการใช้้

เทคโนโลยีี  แต่่ครููยัังขาดทัักษะในการผลิิตและใช้้ส่ื่�อการเรีียนรู้้�ดิจิิทััลขั้้�นสูง ส่ งผลต่อประสิิทธิิภาพการ

จััดการเรีียนรู้้�และผลสัมฤทธิ์์�ของผู้้�เรีียน (โรงเรีียนพุทไธสง, 2567)

	 จากประเด็น็ดังกล่่าว ผู้้�วิิจััยจึึงมุ่่�งพััฒนาทัักษะครููด้้านการผลิิตและใช้้ส่ื่�อการเรีียนรู้้�โลกเสมืือนจริง

จัักรวาลนฤมิิตด้้วยแพลตฟอร์์ม Spatial โดยใช้้การวิิจััยเชิิงปฏิิบััติิการ เพ่ื่�อยกระดัับสมรรถนะครููและพััฒนา

คุุณภาพการจััดการเรีียนรู้้�ให้้สอดคล้้องกัับทัักษะในศตวรรษที่่� 21 

2.  วััตถุุประสงค์์ของการวิิจััย 
	 1.	 เพ่ื่�อพััฒนาครููให้้มีีความรู้้�ความเข้้าใจด้้านการผลิิตและใช้้ส่ื่�อการเรีียนรู้้�โลกเสมืือนจริงิจัักรวาล

นฤมิิตด้้วยแพลตฟอร์์ม Spatial 

	 2. 	 เพ่ื่�อพััฒนาครููให้้มีีทัักษะด้้านการผลิิตและใช้้ส่ื่�อการเรีียนรู้้�โลกเสมืือนจริงจัักรวาลนฤมิิต 

ด้้วยแพลตฟอร์์ม Spatial 

	 3. 	 เพ่ื่�อศึึกษาความพึงพอใจต่อการเข้้าร่่วมการพััฒนาทัักษะครููด้้านการผลิิตและใชสื่�อการ 
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เรีียนรู้้�โลกเสมืือนจริงจัักรวาลนฤมิิตด้้วยแพลตฟอร์์ม Spatial

3.  วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจััย
	 การวิิจััยครั้้�งน้ี้� เป็็นการวิิจััยเชิิงปฏิิบััติิการ (Action Research) ตามแนวคิดของ Kemmis and 

McTaggart (1988) ประกอบด้้วย 4 ขั้้ �นตอน  ได้้แก่่ การวางแผน  (Planning) การปฏิิบััติิ (Action)  

การสัังเกต (Observation) และการสะท้้อนผล  (Reflection) ดำำ�เนิินการ 2 วงรอบ  โดยพััฒนาครููผ่่าน  

3 กลยุทธ์ ได้้แก่่ การเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง การประชุุมเชิิงปฏิิบััติิการ และการนิิเทศติดตาม มีีขั้้�นตอนดังน้ี้�

	 1. 	 กลุ่่�มผู้้�ร่วมศึึกษาค้น้คว้า้ ได้้แก่่ ครููผู้้�สอนโรงเรีียนพุทไธสง จำำ�นวน 10 คน ได้้มาโดยการสมัคัร

ใจเข้้าร่่วมการพััฒนา

	 2. 	 เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย ประกอบด้้วย 1) แบบทดสอบวัดความรู้้�ความเข้้าใจ  (ปรนััย 4  

ตััวเลืือก จำำ�นวน 20 ข้้อ) 2) แบบประเมิินทัักษะการผลิิตและใช้้ส่ื่�อการเรีียนรู้้� เป็็นมาตราส่่วนประมาณค่่า 

5 ระดัับ 3) แบบสอบถามความพึงพอใจ เป็็นมาตราส่่วนประมาณค่่า 5 ระดัับ

	 3. 	 การสร้้างและหาคุุณภาพของเคร่ื่�องมืือ ผู้้�วิิจััยศึึกษาทฤษฎีี เอกสาร และงานวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

เพ่ื่�อกำำ�หนดกรอบเนื้้�อหาและสร้้างเคร่ื่�องมืือ จากนั้้�นนำำ�เสนอผู้้�เชี่่�ยวชาญจำำ�นวน 3 ท่าน ตรวจสอบความ

ตรงเชิิงเนื้้�อหา (IOC) โดยมีีค่าความสอดคล้้องอยู่่�ระหว่าง 0.67-1.00 แล้้วปรัับปรุุงแก้้ไขก่อนนำำ�ไปใช้้จริง

	 4. 	 การเก็บ็รวบรวมข้้อมูลู ผู้้�วิิจััยดำำ�เนินิการเก็็บข้้อมููลโดยขออนุญุาตสถานศึึกษา จากนั้้�นดำำ�เนินิ

การพััฒนาครููตามแผนในแต่่ละวงรอบ พร้ อมเก็็บข้้อมููลจากแบบทดสอบ  แบบประเมิิน  การสัังเกต  

และแบบสอบถาม

	 5. 	 การวิิเคราะห์์ข้้อมููล  ข้้อมููลเชิิงปริิมาณวิิเคราะห์์โดยใช้้ค่่าเฉลี่่�ย ร้ อยละ และส่่วนเบี่่�ยงเบน

มาตรฐาน โดยกำำ�หนดเกณฑ์์การประเมิินที่่�ค่่าเฉลี่่�ยตั้้�งแต่่ 3.50 ขึ้้�นไป และคะแนนความรู้้�ร้อยละ 80 ขึ้้�น

ไป ส่วนข้้อมููลเชิิงคุุณภาพวิิเคราะห์โ์ดยการจััดหมวดหมู่่�และตรวจสอบความน่า่เช่ื่�อถืือด้้วยเทคนิคิการตรวจ

สอบแบบสามเส้้า (Triangulation)

4.  สรุปผลการวิจัย
	 ผลการวิิจััยเร่ื่�องการพััฒนาทัักษะครูดู้้านการผลิิตและใช้้ส่ื่�อการเรีียนรู้้�โลกเสมืือนจริง (Metaverse) 

ด้้วยแพลตฟอร์์ม Spatial กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี โรงเรีียนพุทไธสง สามารถสรุุป

ตามวัตถุุประสงค์์ได้้ดัังน้ี้�

	 1. 	 ผลการพัฒันาความรู้้�ความเข้้าใจของครู ูพบว่า ครููมีีความรู้้�ความเข้้าใจด้้านการผลิิตและใช้้ส่ื่�อ

การเรีียนรู้้�โลกเสมืือนจริิงเพิ่่�มขึ้้�นอย่่างชััดเจน  โดยคะแนนเฉลี่่�ยก่่อนการพััฒนาเท่่ากัับ  9.30 คะแนน  

(ร้้อยละ 46.50) และหลังการพััฒนาเท่่ากัับ  17.30 คะแนน  (ร้้อยละ 86.50) ซ่ึ่�งสููงขึ้้�นอย่่างมีีนัยสำำ�คัญ  
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โดยมีีค่าความแตกต่า่งเฉลี่่�ย 8.00 คะแนน (ร้้อยละ 40.00) แสดงให้้เห็น็ว่ากระบวนการพัฒันาที่่�ใช้้สามารถ

เสริิมสร้้างความรู้้�และความเข้้าใจของครููได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ และทำำ�ให้้ครููสามารถอธิิบายแนวคิดและ

ขั้้�นตอนการใช้้งานสื่�อได้้อย่่างถููกต้้องมากขึ้้�น ดังตารางที่่� 1

ตารางที่่� 1 ผลการทดสอบความรู้้�ความเข้้าใจด้้านการผลิิตและใช้้ส่ื่�อการเรีียนรู้้�โลกเสมืือนจริิงจัักรวาล

นฤมิิตด้้วยแพลตฟอร์์ม  Spatial กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี  โรงเรีียนพุทไธสง 

สำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษาบุุรีีรัมย์์

ผู้้�ร่่วมศึกษาค้้นคว้้า

คะแนนการทดสอบ 20 คะแนน
ความแตกต่่าง

ก่่อนการประชุุม หลัังการประชุุม

คะแนน ร้้อยละ คะแนน ร้้อยละ คะแนน ร้้อยละ

คนที่่� 1 7.00 35.00 17.00 85.00 10.00 50.00

คนที่่� 2 9.00 45.00 16.00 80.00 7.00 35.00

คนที่่� 3 6.00 30.00 18.00 90.00 12.00 60.00

คนที่่� 4 8.00 40.00 16.00 80.00 8.00 40.00

คนที่่� 5 7.00 35.00 17.00 85.00 10.00 50.00

คนที่่� 6 8.00 40.00 16.00 80.00 8.00 40.00

คนที่่� 7 12.00 60.00 18.00 90.00 6.00 30.00

คนที่่� 8 13.00 65.00 18.00 90.00 5.00 25.00

คนที่่� 9 10.00 50.00 19.00 95.00 9.00 45.00

คนที่่� 10 13.00 65.00 18.00 90.00 5.00 25.00

ร้้อยละ 9.30 46.50 17.30 86.50 8.00 40.00

	 2.	 ผลการพััฒนาทัักษะการผลิิตและใช้้ส่ื่�อการเรีียนรู้้� ผลการวิิจััยพบว่า ทัักษะการผลิิตและใช้้ส่ื่�อ

การเรีียนรู้้�ของครููโดยรวมอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด  (x̄ ̄= 4.69, S.D. = 0.36) เม่ื่�อพิิจารณาเป็็นรายด้้าน  

พบว่า ทุกด้้านอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด โดยด้้านที่่�มีีค่าเฉลี่่�ยสููงสุุด ได้้แก่่ การสมััครเข้้าใช้้งาน (x̄ ̄= 4.90) และ
การแชร์ห้้องเรีียน (x̄ ̄= 4.87) แสดงให้้เห็็นว่าครููสามารถใช้้งานระบบพื้้�นฐานได้้อย่่างคล่่องแคล่่ว ขณะที่่�

ด้้านการสร้้างพื้้�นที่่�การเรีียนรู้้� (x̄ ̄= 4.63) การเพิ่่�มเนื้้�อหาในห้้องเรีียน (x̄ ̄= 4.60) และการสร้้างตััวละคร  
(x̄ ̄= 4.53) แม้้มีีค่าเฉลี่่�ยต่ำำ��กว่่าเล็็กน้้อย แต่่ยัังอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด แสดงถึึงความสามารถของครููในการ

ออกแบบและพััฒนาส่ื่�อการเรีียนรู้้�ในรูปแบบโลกเสมืือนจริงได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ ดังตารางที่่� 2
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ตารางที่่� 2 ผลการประเมิินทัักษะการผลิิตและใช้้ส่ื่�อการเรีียนรู้้�โลกเสมืือนจริงจัักรวาลนฤมิิตด้้วย

แพลตฟอร์์ม  Spatial กลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�วิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีี  โรงเรีียนพุทไธสง สำ ำ�นักงานเขต

พื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษาบุุรีีรัมย์์ โดยภาพรวม

ด้้านทัักษะ x̄ S.D. ระดัับความเหมาะสม

1. การสมััครเข้้าใช้้งาน 4.90 0.21 มากที่่�สุุด

2. การสร้้างตััวละคร 4.53 0.49 มากที่่�สุุด

3. การสร้้างพื้้�นที่่�การเรีียนรู้้� 4.63 0.43 มากที่่�สุุด

4. การเพิ่่�มเนื้้�อหาในห้้องเรีียน 4.60 0.34 มากที่่�สุุด

5. การแชร์ห้้องเรีียน 4.87 0.28 มากที่่�สุุด

รวม 4.69 0.36 มากที่่�สุุด

	 3. 	 ผลความพึงพอใจต่อการพััฒนา พบว่า ครููมีีความพึงพอใจต่อการพััฒนาโดยรวมอยู่่�ในระดัับ

มากที่่�สุุด (x̄ ̄= 4.55, S.D. = 0.47) เม่ื่�อพิิจารณาเป็็นรายด้้าน พบว่า ด้้านการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเองมีีค่าเฉลี่่�ย

สููงสุุด (x̄ ̄= 4.65) รองลงมาคืือ ด้้านการประชุุมเชิิงปฏิิบััติิการ (x̄ ̄= 4.54) ด้้านการนิิเทศติดตาม (x̄ ̄= 4.50) 
ตามลำำ�ดับ แสดงให้้เห็็นว่ากระบวนการพััฒนาที่่�เปิิดโอกาสให้้ครููได้้เรีียนรู้้�ด้้วยตนเองควบคู่่�กับการฝึึกปฏิิบััติิ

และการนิิเทศติดตาม มีีส่วนสำำ�คัญในการเสริิมสร้้างความมั่่�นใจและแรงจููงใจในการพััฒนาตนเองของครูู

5.  อภิปรายผลการวิจัย
	 จากผลการศึึกษาการพััฒนาทัักษะครููด้้านการผลิิตและใช้้ส่ื่�อการเรีียนรู้้�โลกเสมืือนจริง 

(Metaverse) ด้้วยแพลตฟอร์์ม Spatial สามารถอภิิปรายผลได้้ดัังน้ี้�

	 1.	 ความรู้้�ความเข้้าใจของครูู พบว่า ครููมีีความรู้้�ความเข้้าใจเพิ่่�มขึ้้�นอย่า่งชััดเจน โดยคะแนนเฉลี่่�ย

ก่่อนการพััฒนาเท่่ากัับ 9.30 คะแนน (ร้้อยละ 46.50) และหลังการพััฒนาเท่่ากัับ 17.30 คะแนน (ร้้อยละ 

86.50) เพิ่่�มขึ้้�นเฉลี่่�ย 8.00 คะแนน (ร้้อยละ 40.00) สะท้้อนให้้เห็็นว่ากระบวนการพััฒนาที่่�ใช้้มีีประสิิทธิิภาพ 

ทั้้�งน้ี้�อาจเน่ื่�องมาจากการใช้้กลยุทธ์การเรีียนรู้้�ที่่�หลากหลาย โดยเฉพาะการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเองและการประชุุม

เชิิงปฏิิบััติิการที่่�เน้้นการลงมืือปฏิิบััติิจริง ผลดัังกล่่าวสอดคล้้องกัับแนวคิิดของทิิศนา แขมมณีี  (2552)  

ที่่�ระบุุว่่าการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเองช่่วยให้้ผู้้�เรีียนสามารถวางแผน  แสวงหาความรู้้�  และพััฒนาศัักยภาพของ

ตนเองได้้อย่า่งมีีประสิิทธิิภาพ รวมทั้้�งสอดคล้้องกัับแนวคิดของละเอีียด เอี่่�ยมสุวรรณ (2556) ที่่�กล่่าวว่าการ

ประชุุมเชิิงปฏิิบััติิการเป็็นกระบวนการเรีียนรู้้�ที่่�เน้้นการฝึึกปฏิิบััติิจริง นำ ำ�ไปสู่่�การเกิิดทัักษะอย่่างเป็็น 

รููปธรรม นอกจากน้ี้�ยัังสอดคล้้องกัับผลการวิิจััยของโกวิิทย์์ ปิติิพงศ์์พล (2563) ซ่ึ่�งพบว่าครููมีีความรู้้�ความ
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เข้้าใจด้้านการผลิิตส่ื่�อมััลติมีีเดีียเพิ่่�มขึ้้�นจากค่่าเฉลี่่�ย 9.90 เป็็น 17.70 คะแนน คิดเป็็นร้อยละ 88.50

	 2.	 ทัักษะการผลิิตและใช้้ส่ื่�อการเรีียนรู้้� พบว่า ครููมีีทัักษะด้้านการผลิิตและใช้้ส่ื่�อการเรีียนรู้้�อยู่่�ใน

ระดัับมากที่่�สุุด แสดงให้้เห็็นถึงความสามารถในการนำำ�ความรู้้�ไปประยุุกต์์ใช้้ได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ ทั้้�งน้ี้�

อาจเน่ื่�องมาจากกระบวนการพััฒนาที่่�เน้้นการลงมืือปฏิิบััติิจริงควบคู่่�กับการนิิเทศติดตามอย่่างต่่อเน่ื่�อง  

ผลดังกล่่าวสอดคล้้องกัับแนวคิดิของธรินิธร นามวรรณ (2549) ที่่�ระบุุว่่าการนิิเทศติดตามเป็น็กระบวนการ

สำำ�คัญในการให้้คำำ�แนะนำำ�และพัฒันาการจััดการเรีียนรู้้�ของครูใูห้้บรรลุเุป้้าหมายที่่�กำำ�หนด และยังัสอดคล้อ้ง

กัับงานวิิจััยของสงกรานต์ รัตนแสงศร (2563) ที่่�พบว่าการพััฒนาครููผ่่านการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการร่่วมกับ

การนิิเทศติดตาม ส่งผลให้้ครููมีีทัักษะการใช้้เทคโนโลยีีสารสนเทศในการจััดการเรีียนรู้้�อยู่่�ในระดัับมาก

	 3.	 ความพึงพอใจต่อการพััฒนา พบว่า ครููมีีความพึงพอใจต่อกระบวนการพััฒนาโดยรวมอยู่่�ใน

ระดัับมากที่่�สุุด แสดงให้้เห็็นว่ากระบวนการพััฒนาสามารถตอบสนองความต้องการและสร้้างประสบการณ์์

การเรีียนรู้้�ที่่�ดีีให้้แก่่ครูู ผลดังกล่่าวสอดคล้้องกัับแนวคิดของหรัณย์ ์หมื่�นรัก (2563) ที่่�กล่่าวว่า ความพึงพอใจ

เป็็นความรู้้�สึกทางอารมณ์ที่่�เกิิดจากการได้้รัับการตอบสนองอย่่างเหมาะสม และยังัสอดคล้้องกัับงานวิิจััย

ของปรีียา สงค์์ประเสริิฐ (2565, หน้า 18-38) ที่่�พบว่าครููมีีความพึงพอใจต่อการพััฒนาทัักษะด้้านเทคโนโลยีี

ดิิจิิทััลในการจััดการเรีียนรู้้�อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด

6.  ข้อเสนอแนะ
	 1. 	 ข้้อเสนอแนะการนำำ�ผลการวิิจััยไปใช้้ 

	 	 1.1	ควรส่่งเสริิมการพััฒนาครููผ่่านการประชุุมเชิิงปฏิิบััติิการด้้านการผลิิตและใช้้ส่ื่�อการ 

เรีียนรู้้�โลกเสมืือนจริง (Metaverse) ด้้วยแพลตฟอร์์ม  Spatial อย่่างต่่อเน่ื่�อง โดยออกแบบกิจกรรมให้้

สอดคล้้องกัับบริบทของครููและสามารถนำำ�ไปใช้้ในการจััดการเรีียนรู้้�ได้้จริง

	 	 1.2 	ควรดำำ�เนิินการนิิเทศติดตามและประเมินิผลอย่า่งเป็็นระบบและสม่ำำ��เสมอ เพ่ื่�อเสริิมสร้้าง

ความมั่่�นใจและยกระดัับคุณภาพการจััดการเรีียนรู้้�ของครูู

	 	 1.3 	ควรมีีการประเมิินคุณภาพสื่�อการเรีียนรู้้�ก่อนนำำ�ไปใช้้ เพ่ื่�อให้้ส่ื่�อมีีความเหมาะสมและ

เกิิดประโยชน์ต่่อผู้้�เรีียนอย่่างแท้้จริง

	 	 1.4 	หน่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องควรสนัับสนุุนทรัพยากรที่่�จำำ�เป็็น  เช่่น คอมพิวเตอร์์ อินเทอร์์เน็็ต

ความเร็็วสูง และอุุปกรณ์์ VR เพ่ื่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการใช้้ส่ื่�อโลกเสมืือนจริง

	 	 1.5	ควรเผยแพร่ผลการวิิจััยและขยายผลสู่่�เครืือข่่ายสถานศึึกษา เพ่ื่�อส่่งเสริิมการพััฒนา

วิิชาชีีพครููและยกระดัับคุณภาพการศึึกษาโดยรวม

	 2. 	 ข้้อเสนอแนะการทำำ�วิิจััยครั้้�งต่่อไป 

	 	 2.1 	ควรศึึกษาการพััฒนาครููโดยใช้้ส่ื่�อหรืือเทคโนโลยีีรูปแบบอื่�น เพ่ื่�อเปรีียบเทีียบและขยาย
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องค์์ความรู้้�ด้้านการจััดการเรีียนรู้้�

	 	 2.2 	ควรศึึกษาการพััฒนาครููด้้านการวััดและประเมิินผลตามสภาพจริง รวมถึงการนำำ�ผล 

ไปใช้้ในการพััฒนาผู้้�เรีียนอย่่างเป็็นระบบ

	 	 2.3 	ควรศึึกษาการพััฒนาครููด้้านการวิิจััยในชั้้�นเรีียน เพ่ื่�อส่่งเสริิมการแก้้ปััญหาและพััฒนาการ

เรีียนการสอนอย่่างยั่่�งยืืน

7.  องค์ความรู้ที่ได้รับ
	 จากผลการวิิจััยพบว่า การพััฒนาทัักษะครููด้้านการผลิิตและใช้้ส่ื่�อการเรีียนรู้้�โลกเสมืือนจริง 

(Metaverse) ด้้วยแพลตฟอร์์ม  Spatial สามารถดำำ�เนิินการได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพภายใต้้กระบวนการ

วิิจััยเชิิงปฏิิบััติิการ ตามแนวคิดของ Kemmis and McTaggart ซ่ึ่�งประกอบด้้วย 4 ขั้้�นตอน ได้้แก่่ การ

วางแผน การปฏิิบััติิ การสัังเกต และการสะท้้อนผล องค์์ความรู้้�ที่่�ได้้แสดงให้้เห็็นว่า การบููรณาการกลยุทธ์

การพััฒนา 3 รูปแบบ ได้้แก่่ (1) การเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง (2) การประชุุมเชิิงปฏิิบััติิการ และ (3) การนิิเทศ

ติิดตาม  สามารถส่งเสริิมให้้ครููเกิิดการพััฒนาอย่่างเป็็นระบบทั้้�งด้้านความรู้้�และทัักษะ โดยเฉพาะการนำำ�

ความรู้้�ไปสู่่�การปฏิิบััติิจริงในชั้้�นเรีียน นอกจากน้ี้� ยังัสามารถสังเคราะห์์เป็็นกรอบการพััฒนาทัักษะครููด้้าน

การใช้้ส่ื่�อโลกเสมืือนจริง ประกอบด้้วย 5 ขั้้�นตอนสำำ�คัญ ได้้แก่่ (1) การสมััครเข้้าใช้้งาน (2) การสร้้างตััว

ละคร (3) การสร้้างพื้้�นที่่�การเรีียนรู้้� (4) การเพิ่่�มเนื้้�อหาในห้้องเรีียน และ (5) การแชร์ห้้องเรีียน ซ่ึ่�งเป็็นก

ระบวนการที่่�ช่่วยให้้ครููสามารถออกแบบและพััฒนาส่ื่�อการเรีียนรู้้�ได้้อย่่างครบถ้วน  องค์์ความรู้้�ดังกล่่าว

แสดงให้้เห็็นว่า การพััฒนาครููด้้วยกระบวนการที่่�เน้้นการมีีส่วนร่วมและการปฏิิบััติิจริง สามารถยกระดัับ

สมรรถนะครูใูนการใช้้เทคโนโลยีีดิจิิิทััลเพ่ื่�อการจััดการเรีียนรู้้�ได้้อย่า่งมีีประสิทิธิิภาพ และสามารถประยุกุต์์

ใช้้เป็็นแนวทางในการพััฒนาครููในบริบทสถานศึึกษาอ่ื่�นได้้อย่่างเหมาะสม ดังภาพที่่� 1

ภาพที่่� 1 องค์์ความรู้้�ที่่�ได้้รัับ
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