
          

 

ก�ำหนดกำรเผยแพร ่ปีละ 2 ฉบบั

	 ฉบบัที	่1	มกราคม-มถินุายน	
	 ฉบบัที	่2	กรกฎาคม-ธนัวาคม	

วตัถปุระสงค์

	 1.	เพื่อส่งเสริมและเผยแพร่ผลงานวชิาการและผลงานวจิยัทางพระพทุธศาสนา	 ปรชัญา	 การศึกษา	 
	 รฐัศาสตร	์และรฐัประศาสนศาสตร์

	 2.	เพือ่เผยแพร่ผลงานวชิาการและผลงานวจิยั	ดา้นอสีานศึกษา	ดา้นสนัตศึิกษา	และดา้นวปิสัสนาศึกษา 
3.	เพือ่เป็นเวทนี�าเสนอผลงานวชิาการและผลงานวจิยัของบคุลากรในมหาวทิยาลยัและบคุคลท ัว่ไป

กำรพจิำรณำคดัเลอืกบทควำม

	 	 บทความแต่ละบทความจะไดร้บัพจิารณาจากคณะกรรมการกล ัน่กรองบทความวารสาร	 (Peer	 
Review)	2	ท่าน	ทีม่คีวามเชีย่วชาญในสาขาวชิาทีเ่กีย่วขอ้ง	และไดร้บัความเหน็ชอบจากกองบรรณาธกิาร
ก่อนตพีมิพ	์โดยการพจิารณาบทความจะมรูีปแบบทีผู่พ้จิารณาบทความไมท่ราบชือ่หรอืขอ้มลูของผูเ้ขยีน
บทความ	 และผูเ้ขียนบทความไม่ทราบชื่อผูพ้ิจารณาบทความ	 (Double-blind	 peer	 review) 
	 ทศันะและความคดิเหน็ทีป่รากฏในบทความในวารสารสถาบนัวจิยัพมิลธรรม	 ถอืเป็นความรบัผดิชอบ 
ของผูเ้ขยีนบทความนัน้	และไมถ่อืเป็นทศันะและความรบัผดิชอบของกองบรรณาธกิาร
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ทัศนะและข้อคิดเห็นของบทความในวารสารฉบับนี้
เป็นของผู้เขียนแต่ละท่าน ไม่ถือเป็นทัศนะและความรับผิดชอบของกองบรรณาธิการ

บรรณำธิกำรแถลง

	 วารสารสถาบนัวจิยัพมิลธรรม	 มหาวทิยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวทิยาลยัวทิยาเขตขอนแก่น	 ใหค้วาม

ส�าคญักบัการเผยแพร่ผลงานวชิาการดา้นพระพทุธศาสนา	และการบูรณาการพระพทุธศาสนากบัศาสตรส์มยัใหม่

ของผูบ้รหิาร	คณาจารย	์นกัวจิยั	นิสติ	นกัศึกษา	และบคุลากรปฏบิตักิารวชิาชพี	ในสถาบนัอดุมศึกษาทกุระดบั	

รวมถงึนกัวชิาการจากองคก์รต่างๆ	 ท ัง้ในภาครฐัและภาคเอกชน	 และนกัวชิาการอสิระทีต่อ้งการน�าเสนอผลการ

ศึกษาท ัง้ในเชิงทฤษฎแีละการสะทอ้นองคค์วามรูท้ี่เกิดจากการปฏบิตัิงานตามสภาพจริงที่สามารถน�าไปสู่การ

ประยุกตใ์ชพ้ฒันาในดา้นต่างๆ	ได	้วารสารสถาบนัวจิยัพมิลธรรมฉบบัน้ี	เป็นปีที	่8	ฉบบัที	่2	ประกอบดว้ย	บทความ

วจิยั	13	บทความ	และบทความวชิาการ	5	บทความ

	 ขอขอบพระคุณผูนิ้พนธบ์ทความและผูท้รงคุณวุฒทิีก่รุณาพจิารณาอ่านบทความและใหข้อ้แนะน�าทีม่ี

คุณูปการต่อการพฒันาทางวชิาการ	 ท�าใหว้ารสารสถาบนัวจิยัพมิลธรรมสามารถด�ารงคุณภาพและมาตรฐานทาง

วชิาการ	สามารถน�าไปสู่การพฒันาจติใจและสงัคมในระดบัชาตแิละระดบันานาชาติ

    

 (ผูช่้วยศาสตราจารย	์ดร.นิเทศ	สนัน่นาร)ี
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บรรณำธกิำรแถลง
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บทคัดย่อ

	 การวจัิยครัง้นี	้มวีตัถปุระสงค์เพือ่	1)	ศกึษาระดบัสมรรถนะหลกัของผูบ้รหิารสถานศกึษา	2)	ศกึษา

ระดับภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหารสถานศึกษา	3)	ศึกษาระดับความเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้	

4)	 ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างสมรรถนะหลักและภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหารสถานศึกษา	

และการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้	 5)	 ศึกษาสมรรถนะหลักและภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหาร

สถานศึกษาที่ส่งผลต่อการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้	 กลุ่มตัวอย่างคือ	 ครูสังกัดส�านักงานเขตพ้ืนที่การ

ศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา	เขต	4	จ�านวน	317	คน	ได้มาโดยใช้การสุ่มแบบแบ่งชั้น	เครื่องมือวิจัย

เป็นแบบสอบถามชนิดมาตรประมาณค่าเกี่ยวกับสมรรถนะหลักของผู้บริหารสถานศึกษา	 ภาวะผู้น�าการ

เปลี่ยนแปลงของผู้บริหารสถานศึกษา	และการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้	มีค่าความเที่ยงเท่ากับ	.97	.98	

และ	.98	ตามล�าดับ	สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล	ได้แก่	ค่าเฉลี่ย	ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน	สัมประสิทธิ์

สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน	และการวิเคราะห์ความถดถอยพหุแบบขั้นตอน	
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	 3.		 การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษา	โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด	

	 4.		 สมรรถนะหลักของผู้บริหารสถานศึกษา	และภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหารสถาน

ศึกษา	มีความสัมพนัธ์เชงิบวกกบัการเป็นองค์กรแห่งการเรยีนรูข้องสถานศกึษา	อย่างมีนยัส�าคญัทางสถติิ

ที่ระดับ	.01	

	 5.		 สมรรถนะหลักของผู้บริหารสถานศึกษา	ได้แก่	ปัจจัยด้านการพัฒนาตนเอง	ปัจจัยด้านการ

ท�างานเป็นทีม	ปจัจยัดา้นการมุ่งผลสัมฤทธิ	์ร่วมกันท�านายการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษา

ในสังกัดส�านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษานครราชสมีาเขต	4	เพิม่ขึน้เป็นร้อยละ	82.6	ส่วนภาวะ

ผู้น�าของผู้บริหารสถานศึกษา	ได้แก่	ปัจจัยด้านการกระตุ้นเชาว์ปัญญา	ปัจจัยด้านการสร้างแรงบันดาลใจ	

ปัจจัยด้านการค�านึงถึงการเป็นเอกัตบุคคล	ร่วมกันท�านายการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษา

ในสังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมาเขต	4	เพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ	89.5

ค�าส�าคญั:	สมรรถนะหลกัของผูบ้ริหารสถานศกึษา;	ภาวะผู้น�าการเปล่ียนแปลงของผู้บริหารสถานศกึษา;	

การองค์กรแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษา

Abstract

	 The	objectives	of	this	 research	were:	1)	to	Core	Competencies	of	educational	

institutions,	2)	to	Transformational	Leadership	of	educational	institutions,	3)	to	study	the	

level	of	 learning	organization	of	educational	 institutions,	 4)	 to	 study	 the	 relationship	 

between	the	competency	of	the	executives.	Executive	leadership	and	being	a	learning	

organization	and	5)	to	study	the	factors	of	competency	and	leadership	of	the	school	

administrators	that	affect	the	learning	organization.	The	sample	consisted	of	317	teachers 

under	 Nakhon	 Ratchasima	 Primary	 Educational	 Service	 Area	Office	 4	 of	whom	were	 

obtained	by	stratified	random	sampling.	The	employed	research	instrument	was	a	rating	

scale	questionnaire	dealing	with	data	on	the	competency	of	the	school	administrators,	

the	accuracy	of	the	whole	version	is	.97.	Has	the	same	accuracy	as	.98	and	being	a	learning 

organization	of	educational	institutions,	it	has	a	whole	text	of	precision	equal	to	.98.	The	

statistics	used	for	data	analysis	were	the	frequency,	percentage,	mean,	standard	deviation,	



3ปีที ่8 ฉบบัที ่2 (กรกฎาคม - ธนัวาคม 2564)                               วารสารสถาบนัวจิยัพมิลธรรม

Pearson’s	 product-moment	 correlation	 coefficient,	 and	 stepwise	multiple	 regression	

analysis.	

 The research results were found that:

	 1.	 Overall	competency	of	school	administrators	were	at	a	high	level.	

	 2.	 The	leadership	of	school	administrators	was	at	a	high	level.	

	 3.	 Being	a	learning	organization	overall,	at	a	high	level.	

	 4.	 Relationship	between	management	competencies	Executive	leadership	and	

being	a	learning	organization	of	educational	institutions	had	a	positive	relationship	with	

being	a	learning	organization	of	educational	institutions	was	statistically	significant	at	the	

.01	level.	

	 5.	 Competency	of	school	administrators,	ie	self-development	factor	(X
3
),	teamwork 

factor	(X
4
),	achievement-determination	factor	(X

1
),	to	predict	the	learning	organization	of	

the	affiliated	school	increased	to	82.6%.	The	leadership	of	the	school	administrators	was	

the	cognitive	 stimulation	 factor	 (X
7
),	 the	motivation	 factor	 (X

8
),	 the	 It	 is	an	 individual	 

individual	 (X
6
)	to	predict	that	the	learning	organization	of	educational	 institutions	has	

increased	to	89.5%.

Keywords: Competencies	of	school	administrators;	Leadership	of	school	administrators;	

Learning	organization

1.  บทน�า
	 การพัฒนาศักยภาพของสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้เพ่ือให้เท่าทันต่อการ

เปลี่ยนแปลงในโลกยุคโลกาภิวัตน์	 เป็นสิ่งที่ได้รับการยอมรับว่ามีความส�าคัญเช่นเดียวกันกับการเตรียม

คนในสังคมให้มคีวามพร้อมในการด�าเนนิชวีติซึง่ส�าคญัและต่างเป็นองค์ประกอบซึง่กนัและกนั	กระบวนการ

ที่จะท�าให้ความส�าคัญทั้งสองสามารถสอดรับกันได้อย่างมีประสิทธิภาพคือ	 กระบวนการจัดการศึกษา	 

ซึง่ประเทศไทยก�าลงัพยายามปรบัปรงุคณุภาพการศกึษาให้ทนัต่อการเปลีย่นแปลงนี	้ด้วยการพฒันาระบบ

บริหารจัดการความรู้โดยส่งเสริมให้ทุกหน่วยงานด�าเนินการจัดการความรู้อย่างเป็นระบบ	น�าไปสู่องค์กร

แห่งการเรียนรู้	 ซึ่งการที่สถานศึกษาจะเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้	 ผู้มีบทบาทส�าคัญในการจัดการศึกษา	 

ผู้ท�าหน้าที่ให้บริการหรือปฏิบัติงานเกี่ยวข้องกับการจัดกระบวนการเรียนการสอน	 การนิเทศ	 และการ

บริหารการศึกษาในหน่วยงานการศึกษาต่างๆ	 คือ	 ผู้บริหารสถานศึกษา	 (ส�านักงานคณะกรรมการ

พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ,	2560,	หน้า	60)
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	 การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ได้เข้ามามีบทบาทส�าคัญต่อองค์กรต่างๆ	 อย่างมากในปัจจุบัน 

จะเห็นได้จากแผนพฒันากระทรวงศกึษาธกิาร	ฉบบัที	่12	(2560-2564)	ได้กล่าวถงึยทุธศาสตร์การพฒันา

คุณภาพคนและสงัคมไทย	โดยมเีป้าประสงค์ว่าคนไทยมกีารเรยีนรูต้ลอดชวีติให้มกีารเรยีนรูอ้ย่างต่อเนือ่ง

ทั้งในเรื่องการศึกษา	ทักษะการท�างาน	และการด�าเนินชีวิต	เพื่อเป็นภูมิคุ้มกันส�าคัญในการด�ารงชีวิตและ

ปรบัตัวให้ทนักบัการเปลีย่นแปลงของโลกในยคุศตวรรษที	่21	เป็นฐานในการก้าวไปสูส่งัคมทีม่คีวามใส่ใจ

และแบ่งปันต่อผู้อ่ืนตลอดจน	น�าไปสู่การสร้างและพัฒนานวัตกรรมและผลิตภัณฑ์ทางวัฒนธรรมท่ีเชื่อม

ต่อกบัเศรษฐกจิสร้างสรรค์ของประเทศในอนาคต	สถาบนัทางสังคมมคีวามเข้มแข็ง	พัฒนาคณุภาพคนไทย

ทุกกลุ่มวัยให้มีความพร้อมทั้งกาย	ใจ	สติปัญญา	มีระเบียบวินัย	มีจิตส�านึกวัฒนธรรมที่ดีงาม	และรู้คุณค่า

ความเป็นไทย	 มีโอกาสและสามารถเรียนรู้ตลอดชีวิต	 มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง	 และเป็นพลังทาง

สงัคมในการพฒันาเศรษฐกจิ	และสงัคมของประเทศ	เพ่ือยกระดับการพัฒนาคณุภาพการศกึษาไทยให้ได้

มาตรฐานสากล	และเพิ่มโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ในรูปแบบที่หลากหลาย	ต่อยอดองค์ความรู้

สูน่วตักรรม	และโอกาสการเข้าถงึการศกึษาและการเรยีนรูใ้นรปูแบบทีห่ลากหลายเพิม่มากขึน้	(ทองเพยีร	

เตยหอม,	2562)

	 จากความส�าคญัและปัญหาดงักล่าวผูว้จัิยจึงมคีวามสนใจท่ีจะศกึษาสมรรถนะหลักและภาวะผู้น�า

การเปลี่ยนแปลงของผู้บริหารสถานศึกษาที่ส่งผลต่อการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษาเพ่ือ

เป็นแนวทางในการปรับปรุง	 และเสริมสร้างสมรรถนะหลักและภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหาร

สถานศกึษา	เพือ่เป็นแนวทางในการพฒันาสถานศกึษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ทีม่ปีระสิทธภิาพและ

เหมาะสม	และสอดคล้องกับแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของประเทศต่อไป

2.  วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1.		 เพื่อศึกษาระดับสมรรถนะหลักของผู้บริหารสถานศึกษา	สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษานคราชสีมา	เขต	4

	 2.		 เพือ่ศกึษาระดบัภาวะผูน้�าการเปล่ียนแปลงของผู้บริหารสถานศกึษา	สังกดัส�านกังานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษานคราชสีมา	เขต	4

	 3.		 เพื่อศึกษาระดับความเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษา	 สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา	เขต	4

	 4.		 เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างสมรรถนะหลักและภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหาร

สถานศกึษา	และการเป็นองค์กรแห่งการเรยีนรูข้องสถานศกึษา	สังกดัส�านกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถม

ศึกษานครราชสีมาเขต	4



5ปีที ่8 ฉบบัที ่2 (กรกฎาคม - ธนัวาคม 2564)                               วารสารสถาบนัวจิยัพมิลธรรม

	 5.		 เพือ่ศกึษาสมรรถนะหลกัและภาวะผูน้�าการเปลีย่นแปลงของผูบ้รหิารสถานศึกษาทีส่่งผลต่อ

การเป็นองค์กรแห่งการเรยีนรูข้องสถานศกึษา	สงักดัส�านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษานคราชสมีา 

เขต	4

3.  วิธีด�าเนินการวิจัย
	 การวิจัยครั้งนี้	กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย	ได้แก่	ครู	สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม

ศึกษานครราชสีมา	 เขต	 4	 ในปีการศึกษา	 2563	 จ�านวน	 317	คน	ก�าหนดกลุ่มตัวอย่างจากตารางของ	 

เครซซี่	และมอร์แกน	(Krejcie	and	Morgan)	ใช้วิธีการสุ่มกลุ่มตัวอย่างแบบสุ่มแบบชั้นภูมิ	(Stratified	

Random	Sampling)	ตามขนาดโรงเรียน	(นงลักษณ์	วิรัชชัย,	2555)	

	 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล	เป็นแบบสอบถาม	จ�านวน	1	ฉบับ	แบ่งออกเป็น	3	ตอน	

ได้แก่	 ตอนที่	 1	 ระดับสมรรถนะหลักของผู้บริหารสถานศึกษา	 ประกอบด้วย	 ด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ	์ 

ด้านการบรกิารทีดี่	ด้านการพฒันาตนเอง	และด้านการท�างานเป็นทมี	ลกัษณะของแบบสอบถามเป็นมาตร

วัดแบบมาตรส่วนประมาณค่า	(Rating	Scale)	จ�านวน	26	ข้อ	ค่า	IOC	อยู่ระหว่าง	0.67-1.00	ค่าความ

เท่ียงเท่ากับ	 .97	 ตอนท่ี	 2	 ระดับภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหารสถานศึกษา	 ประกอบด้วย	 

การมีอิทธิพลอย่างมีอุดมการณ์	 การค�านึงถึงการเป็นเอกัตบุคคล	การกระตุ้นเชาว์ปัญญา	 และการสร้าง

แรงบนัดาลใจ	ลกัษณะของแบบสอบถามเป็นมาตรวัดแบบมาตรส่วนประมาณค่า	(Rating	Scale)	จ�านวน	

21	ข้อ	ค่า	IOC	อยู่ระหว่าง	0.67-1.00	ค่าความเที่ยงเท่ากับ	.98	และตอนที่	3	การเป็นองค์กรแห่งการ

เรียนรู้ของสถานศึกษา	 ประกอบด้วย	 พลวัตแห่งการเรียนรู้	 การปฏิรูปองค์กร	 การเพิ่มอ�านาจบุคคล	 

การจัดการความรู้	และการใช้เทคโนโลยี	ลกัษณะของแบบสอบถามเป็นมาตรวดัแบบมาตรส่วนประมาณค่า 

(Rating	Scale)	จ�านวน	34	ข้อ	ค่า	IOC	อยู่ระหว่าง	0.67-1.00	ค่าความเที่ยงเท่ากับ	.98

4.  สรุปผลการวิจัย
	 จากการวเิคราะห์ข้อมลู	ผูว้จัิยได้น�าเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูลในรูปแบบตารางและการอธบิาย	

ประกอบ	ดังต่อไปนี้

	 1.		 สมรรถนะหลักของผู้บริหารสถานศึกษา	 สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

นครราชสีมา	เขต	4	โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด	 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ	พบว่า	ส่วนใหญ่อยู่ในระดับ

มากทีสุ่ด	โดยข้อทีม่ค่ีาเฉลีย่สงู	3	อนัดบัแรก	ได้แก่	ด้านการท�างานเป็นทมี	ด้านการมุง่ผลสมัฤทธิแ์ละด้าน

การบริการที่ดี	 ตามล�าดับ	 และด้านที่มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่าข้ออื่นๆ	 ในกลุ่มคือ	 ด้านการพัฒนาตนเอง	 

อยู่ในระดับมาก	ดังตารางที่	1
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ตารางท่ี 1 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของสมรรถนะหลักของผู้บริหารสถานศึกษา	 สังกัด

ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา	เขต	4

สมรรถนะ S.D. ระดับ

1.	ด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ์ 4.54 0.49 มากที่สุด

2.	ด้านการบริการที่ดี 4.51 0.57 มากที่สุด

3.	ด้านการพัฒนาตนเอง 4.49 0.58 มาก

4.	ด้านการท�างานเป็นทีม 4.55 0.53 มากที่สุด

รวมเฉลี่ย 4.52 0.50 มากที่สุด

	 2.		 ภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหารสถานศึกษา	 สังกัดส�านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษานครราชสีมา	เขต	4	โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด	เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านอยู่ในระดับมาก

ที่สุดทุกด้าน	โดยเรียงตามล�าดับจากมากไปหาน้อย	ได้แก่	ด้านการสร้างแรงบันดาลใจ	ด้านการค�านึงถึง

การเป็นเอกัตบุคคล	 และด้านการกระตุ้นเชาว์ปัญญา	 ตามล�าดับ	 และด้านที่มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่าข้ออื่นๆ	 

ในกลุ่มคือ	การมีอิทธิพลอย่างมีอุดมการณ์	อยู่ในระดับมาก	ดังตารางที่	2

ตารางที่ 2	ค่าเฉลี่ย	และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหารสถานศึกษา	

สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา	เขต	4	โดยภาพรวม

ภาวะผู้น�า S.D. ระดับ

1.	ด้านการมีอิทธิพลอย่างมีอุดมการณ์ 4.53 0.56 มากที่สุด

2.	ด้านการค�านึงถึงการเป็นเอกัตบุคคล 4.55 0.56 มากที่สุด

3.	ด้านการกระตุ้นเชาว์ปัญญา 4.53 0.53 มากที่สุด

4.	ด้านการสร้างแรงบันดาลใจ 4.56 0.54 มากที่สุด

รวมเฉลี่ย 4.54 0.47 มากที่สุด

	 3.		 การเป็นองค์กรแห่งการเรยีนรู	้ของสถานศกึษาในสงักดัส�านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถม

ศึกษานครราชสีมา	 เขต	 4	 โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด	 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน	 ด้านที่ค่าเฉลี่ยสูง	 3	
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อันดับแรก	ได้แก่	ด้านการเพิ่มอ�านาจบุคคล	อยู่ในระดับมากที่สุด	ด้านพลวัตแห่งการเรียนรู้	อยู่ในระดับ

มากที่สุด	และด้านการปฏิรูปองค์กร	อยู่ในระดับมากที่สุด	และด้านที่มีค่าเฉลี่ยน้อยกว่าข้ออื่นๆ	ในกลุ่ม

คือ	ด้านการจัดการความรู้	อยู่ในระดับมาก	ดังตารางที่	3

ตารางที ่3 การเป็นองค์กรแห่งการเรยีนรูข้องสถานศกึษา	สงักดัส�านกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศกึษา

นครราชสีมา	เขต	4

องค์กรแห่งการเรียนรู้ S.D. ระดับ

1.	ด้านพลวัตแห่งการเรียนรู้ 4.52 0.54 มากที่สุด

2.	ด้านการปฏิรูปองค์กร 4.52 0.49 มากที่สุด

3.	ด้านการเพิ่มอ�านาจบุคคล 4.57 0.55 มากที่สุด

4.	ด้านการจัดการความรู้ 4.48 0.56 มาก

5.	ด้านการใช้เทคโนโลยี 4.49 0.57 มาก

รวมเฉลี่ย 4.52 0.59 มากที่สุด

	 4.	 ความสัมพันธ์ระหว่างสมรรถนะหลักของผู้บริหารสถานศึกษา	และการเป็นองค์กรแห่งการ

เรยีนรูข้องสถานศกึษา	สงักดัส�านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษานครราชสีมาเขต	4	พบว่า	ตัวแปร

สมรรถนะของผู้บริหาร	 (XX1
total

)	 กับการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษา	 สังกัดส�านักงาน 

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมาเขต	4	(Y
total

)	มีความสัมพันธ์เชิงบวกในระดับสูงมาก	โดยมี

ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์	=	 .896	อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ	 .01	เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านเรียง

ล�าดบัค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์จากมากไปหาน้อย	พบว่า	การพฒันาตนเอง	(X1
3
)	มคีวามสมัพนัธ์เชงิบวก

ในระดบัสงูมาก	โดยมค่ีาสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์	=	.876	อย่างมีนยัส�าคญัทางสถติิทีร่ะดับ	.01	การท�างาน

เป็นทีม	(X1
4
)	มีความสัมพันธ์เชิงบวกในระดับสูงมาก	โดยมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์	=	.845	อย่างมีนัย

ส�าคัญทางสถิติที่ระดับ	 .01	 การมุ่งผลสัมฤทธิ์	 (X1
1
)	 มีความสัมพันธ์เชิงบวกในระดับสูงมาก	 โดยมีค่า

สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์	=	.834	อย่างมนียัส�าคญัทางสถติทิีร่ะดบั	.01	การบรกิารทีด่	ี(X1
2
)	มคีวามสมัพนัธ์

เชิงบวกในระดับสูง	โดยมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์	=	.755	อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ	.01	ดังตารางที่	4
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ตารางที่ 4	 ความสัมพันธ์ระหว่างสมรรถนะหลักของผู้บริหารสถานศึกษา	และการเป็นองค์กรแห่งการ

เรียนรู้ของสถานศึกษา	สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา	เขต	4

ตัวแปร Y
1

Y
2

Y
3

Y
4

Y
5

X1
1

.819** .832** .771** .770** .786**

X1
2

.766** .770** .731** .707** .721**

X1
3

.857** .856** .812** .825** .829**

X1
4

.830** .838** .798** .793** .772**

XX1
total

.881** .887** .837** .833** .837**

	 5.		 ความสัมพันธ์ระหว่างภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหาร	และการเป็นองค์กรแห่งการ

เรยีนรูข้องสถานศกึษา	สงักดัส�านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษานครราชสีมาเขต	4	พบว่า	ตัวแปร

ภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหาร	 (XX2
total

)	 กับการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษา	

(Y
total

)	มีความสัมพันธ์เชิงบวกในระดับสูงมาก	โดยมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์	=	.938	อย่างมีนัยส�าคัญ

ทางสถิติที่ระดับ	 .01	 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านเรียงล�าดับค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์จากมากไปหาน้อย	

พบว่า	การกระตุน้เชาว์ปัญญา	(X2
3
)	มคีวามสมัพนัธ์เชงิบวกในระดบัสงูมาก	โดยมค่ีาสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์	

=	 .924	 อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ	 .01	 การสร้างแรงบันดาลใจ	 (X2
4
)	 มีความสัมพันธ์เชิงบวกใน

ระดับสูงมาก	โดยมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์	=	.913	อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ	.01	การค�านึงถึง

การเป็นเอกัตบุคคล	(X2
2
)	มคีวามสมัพนัธ์เชงิบวกในระดบัสงูมาก	โดยมค่ีาสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์	=	.882	

อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติท่ีระดับ	 .01	 การมีอิทธิพลอย่างมีอุดมการณ์	 (X2
1
)	 มีความสัมพันธ์เชิงบวกใน

ระดับสูงมาก	โดยมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์	=	.863	อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ	.01	ดังตารางที่	5

ตารางท่ี 5 ความสัมพันธ์ระหว่างภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหาร	และการเป็นองค์กรแห่งการ

เรียนรู้ของสถานศึกษา	สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมาเขต	4

ตัวแปร Y
1

Y
2

Y
3

Y
4

Y
5

X2
1

.842** .864** .803** .810** .797**

X2
2

.853** .874** .834** .831** .814**

X2
3

.900** .913** .866** .873** .853**
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ตัวแปร Y
1

Y
2

Y
3

Y
4

Y
5

X2
4

.886** .894** .857** .861** .857**

XX2
total

.912** .929** .880** .884** .870**

	 6.		 สมรรถนะหลักของผู้บริหารสถานศึกษาส่งผลต่อการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ของสถาน

ศึกษาสังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานคราชสีมา	เขต	4	พบว่า	มี	3	ปัจจัยที่ส่งผลอย่าง

มีนัยส�าคัญทางสถิติท่ีระดับ	 .01	 โดยเรียงล�าดับที่ส่งผลจากมากไปหาน้อย	 ได้แก่	 ปัจจัยด้านการพัฒนา

ตนเอง	(X
3
)	ปัจจัยด้านการท�างานเป็นทีม	(X

4
)	และปัจจัยด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ์	(X

1
)	ตามล�าดับ	โดยมีค่า

สมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์พห	ุ(R)	เท่ากบั	.909	และค่าสัมประสิทธิก์ารท�านายทีป่รับแก้หรืออ�านาจการท�านาย	

(Adjusted	R2)	 เท่ากับ	 .826	สามารถน�าตัวแปรสมรรถนะหลักของผู้บริหารสถานศึกษามาสร้างสมการ

พยากรณ์ที่ส่งผลต่อการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษา	 สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศกึษานครราชสมีา	เขต	4	สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนดิบ	Y
1
'	=	.115	+	.395(X1

3
)	+	.368(X1

4
)	

+	 .254	 (X1
1
)	 สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐาน	Z

1
	 =	 .387(X1

3
)	 +	 .331(X1

4
)	 +	 .247(X1

1
)	 

ดังตารางที่	6

ตารางที่ 6 ค่าสัมประสิทธิ์การถดถอยคะแนนดิบ	 (B)	 และค่าสัมประสิทธ์ิการถดถอยคะแนนมาตรฐาน	

(β)	 ของตัวแปรท�านาย	 ค่าความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของสัมประสิทธิ์สมการถดถอย	 (ES.b)	 และการ

ทดสอบนัยส�าคัญของค่าสัมประสิทธิ์ถดถอย

ตัวแปร
คะแนนดิบ คะแนนมาตรฐาน

t p-values
B Std.error β

X1
3

.395 .055 .387 7.187 .000

X1
4

.368 .048 .331 7.644 .000

X1
1

.254 .048 .247 5.346 .000

a	(Constant) .115 .122 - .941 .347

R	=	.909	Std.error	=	.247	F	=	502.610

R2	=	.826	Adjusted	R2	=	.824	a	=	.115
** p	<	.01
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	 7.		 ภาวะผูน้�าการเปลีย่นแปลงของผูบ้ริหารสถานศกึษาทีส่่งผลต่อการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้	

ของสถานศกึษา	สงักดัส�านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษานครราชสีมาเขต	4	พบว่าม	ี3	มนียัส�าคญั

ทางสถิติที่ระดับ	.01	มี	โดยเรียงล�าดับ	ดังนี้	ปัจจัยด้านการกระตุ้นเชาว์ปัญญา	(X
7
)	ปัจจัยด้านการสร้าง

แรงบันดาลใจ	(X
8
)	และปัจจัยด้านการค�านึงถึงการเป็นเอกัตบุคคล	(X

6
)	ตามล�าดับ	โดยมีค่าสัมประสิทธิ์

สหสัมพันธ์พหุ	 (R)	 เท่ากับ	 .946	 และค่าสัมประสิทธิ์การท�านายที่ปรับแก้หรืออ�านาจการท�านาย	 

(Adjusted	R2)	เท่ากบั	.895	สามารถน�าตวัแปรภาวะผู้น�าของผู้บริหารสถานศกึษามาสร้างสมการพยากรณ์

ทีส่่งผลต่อการเป็นองค์กรแห่งการเรยีนรูข้องสถานศกึษา	สงักดัส�านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษา

นครราชสีมาเขต	4	สมการท�านายในรูปคะแนนดิบ	Y
1
'	=	.287	+	.430(X2

3
)	+	.349(X2

4
)	+	.158(X2

2
)	

สมการท�านายในรูปคะแนนมาตรฐาน	Z
2
	=	.457(X2

3
)	+	.360(X2

4
)	+	.163(X2

2
)	ดังตารางที่	7

ตารางที่ 7 ค่าสัมประสิทธิ์การถดถอยคะแนนดิบ	 (B)	 และค่าสัมประสิทธ์ิการถดถอยคะแนนมาตรฐาน	

(β)	 ของตัวแปรท�านาย	 ค่าความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของสัมประสิทธิ์สมการถดถอย	 (ES.b)	 และการ

ทดสอบนัยส�าคัญของค่าสัมประสิทธิ์ถดถอย

ตัวแปร
คะแนนดิบ คะแนนมาตรฐาน

t p-values
B Std.error β

X2
3

.430 .043 .457 10.007 .000

X2
4

.349 .044 .360 7.915 .000

X2
2

.158 .041 .163 3.859 .000

a	(Constant) .287 .082 - 3.485 .001

R	=	.946	Std.error	=	.192	F	=	903.322

R2	=.895	Adjusted	R2	=	.894	a	=	.287

5.  อภิปรายผลการวิจัย
	 1.		 ผลการวิจัยเกี่ยวกับสมรรถนะหลักของผู้บริหารสถานศึกษา	 สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การ

ศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา	เขต	4	พบว่า	สมรรถนะหลักของผู้บริหารสถานศึกษา	สังกัดส�านักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา	เขต	4	โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด	เมื่อพิจารณาเป็นราย

ด้านโดยเรียงตามล�าดับจากมากไปหาน้อย	ได้แก่	ด้านการท�างานเป็นทีม	ด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ์	และด้าน

การบริการที่ดี	 ท้ังน้ีการท่ีด้านการท�างานเป็นทีม	 มีค่าเฉลี่ยมากกว่าด้านอื่นๆ	 นั้น	 เป็นเช่นนี้เพราะว่า 

การท�างานเป็นทีมเป็นการรวมตวักนัท�างาน	อกีทัง้โรงเรยีนเป็นโรงเรยีนขนาดเลก็	ท�าให้การรวมตัวกนัง่าย	
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ผู้บริหารสถานศึกษาให้ความส�าคัญกับการท�างานเป็นทีมในการปฏิบัติงาน	 สอดคล้องกับงานวิจัยของ

ทิพวัลย์	อ่างค�า	(2561)	พบว่า	สมรรถนะหลักของผู้บริหารด้านการท�างานเป็นทีม	อยู่ในระดับมากที่สุด	

อาราฟัด	 หัดหน	 (2562)	 พบว่า	 สมรรถนะหลักของผู้บริหารโรงเรียนขนาดเล็ก	 ด้านการท�างานเป็นทีม	 

อยู่ในระดับมาก	

	 2.		 ผลการวิจัยเกี่ยวกับภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหารสถานศึกษา	 สังกัดส�านักงาน 

เขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศกึษานครราชสมีา	เขต	4	และจากสมมตฐิานข้อที	่1	ระดบัสมรรถนะและภาวะ

ผูน้�าการเปล่ียนแปลงของผูบ้รหิารสถานศกึษา	สงักดัส�านกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษานครราชสมีา 

เขต	4	อยู่ในระดับมาก	พบว่า	ภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหารสถานศึกษา	สังกัดส�านักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา	เขต	4	โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด	เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน

อยู่ในระดับมากที่สุดทุกด้าน	 โดยเรียงตามล�าดับจากมากไปหาน้อย	 ได้แก่	 ด้านการสร้างแรงบันดาลใจ	 

ด้านการค�านึงถึงการเป็นเอกัตบุคคล	และด้านการมีอิทธิพลอย่างมีอุดมการณ์	ตามล�าดับ	การที่ด้านการ

สร้างแรงบันดาลใจ	 มีค่าเฉลี่ยสูงสุด	 อาจเป็นเพราะว่า	 ผู้บริหารสถานศึกษาปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างแก่

บุคลากรในการปฏิบัติงาน	 ผู้บริหารสถานศึกษาวางแผนพัฒนาบุคลากรให้สอดคล้องกับเป้าหมายการ

พัฒนาสถานศึกษา	และผู้บริหารสถานศึกษาเปิดโอกาสและสนับสนุนให้บุคลากรน�าเสนอโครงการใหม่ๆ

เพือ่พฒันาสถานศึกษา	สอดคล้องกับงานวจัิยของกาญจนา	อนนัตศร	ี(2560)	ท�าการศกึษาเรือ่งภาวะผูน้�า

การเปลี่ยนแปลงของผู้บริหารโรงเรียนในอ�าเภอเขาสมิง	ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตราด	

พบว่า	 ระดับภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหาร	 ด้านการสร้างแรงบันดาลใจ	 อยู่ในระดับมาก	 

วิฑูรย์	วงศ์จันทร์	 (2560)	พบว่า	ภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหารสถานศึกษา	ด้านการสร้างแรง

บันดาลใจ	อยู่ในระดับมาก	สอดคล้องกับอังกูร	เถาวัลย์	และธีรังกูร	วรบ�ารุงกุล	(2562)	พบว่า	ภาวะผู้น�า

การเปลีย่นแปลงของผูบ้รหิารสถานศกึษา	ด้านการสร้างแรงบนัดาลใจ	อยูใ่นระดบัมาก	ธรีศกัดิ	์สารสมคัร	

(2563)	พบว่า	ด้านการสร้างแรงบันดาลใจ	อยู่ในระดับมาก

	 3.		 ผลการวิจัยเกี่ยวกับการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษา	สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา	เขต	4	พบว่า	การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษา	สังกัด

ส�านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษานครราชสมีา	เขต	4	โดยรวมอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ	เมือ่พจิารณา

เป็นรายด้าน	ด้านที่ค่าเฉลี่ยสูง	3	อันดับแรก	ได้แก่	ด้านการเพิ่มอ�านาจบุคคล	ด้านพลวัตแห่งการเรียนรู้	

และด้านการปฏิรปูองค์กร	อยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ	การทีด้่านการเพิม่อ�านาจบคุคล	มค่ีาเฉลีย่สงูสดุ	อาจเป็น

เพราะว่า	ผูบ้รหิารสถานศึกษายอมรบัการตดัสนิใจของทมีงานเพือ่ให้เกดิการเรยีนรูแ้ละพฒันาสถานศกึษา	

ผู้บริหารสถานศึกษากระตุ้นคณะกรรมการสถานศึกษา	ในการเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารสถานศึกษา	

ตามอ�านาจหน้าท่ีท่ีได้รบัมอบหมาย	และผูบ้รหิารสถานศึกษามีการกระจายอ�านาจและมอบอ�านาจในการ

ท�างานตามความสามารถของบุคลากรในสถานศึกษาอย่างเป็นธรรม	ทั้งนี้	องค์กรแห่งการเรียนรู้ในสถาน
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ศึกษาเป็นองค์กรที่ส่งเสริมการเรียนรู้ของบุคลากรอย่างต่อเนื่อง	 มีการถ่ายโอนความรู้ซ่ึงกันและกัน	 

พร้อมกับรับความรู้จากภายนอกมาปรับปรุงและพัฒนาให้เป็นความรู้ที่สามารถน�าไปพัฒนาสถานศึกษา	

เพื่อให้องค์กรเกิดการเปลี่ยนแปลงไปในทางท่ีดีขึ้นตามเป้าหมายที่ก�าหนดไว้อย่างเป็นสุด	 (อมร	 สายใจ,	

2556)	สอดคล้องกับแนวคิดของไพลิน	บุญนา	(2559,	หน้า	27)	กล่าวว่า	การเอื้ออ�านาจบุคคล	หมายถึง	

การให้อ�านาจแก่สมาชิกในองค์การทุกภาคส่วน	 มีความสามารถ	 การให้อ�านาจในการจัดการการสร้าง 

พันธมิตรหรือเครือข่ายแห่งการเรียนรู้กับหุ้นส่วนและชุมชน	ขณะเดียวกันล�าพึง	ศรีมีชัย	(2559,	หน้า	35)	

กล่าวว่า	 การเอ้ืออ�านาจบุคคล	 คือ	 มีการเสริมอ�านาจ	 ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคคลมีความสามารถในการ

เรียนรู้	 มีอิสระในการตัดสินใจ	 แก้ปัญหา	 กระจายความรับผิดชอบและอ�านาจหน้าที่ไปสู่ระดับล่าง	

สอดคล้องกับโสภณ	งามสวย	(2559,	หน้า	16)	กล่าวว่า	การเอื้ออ�านาจบุคคล	คือระบบที่ประกอบด้วย

บคุลากรทกุภาคส่วน	ผูท้ีเ่กีย่วข้อง	รวมถงึชุมชนทีอ่ยูแ่วดล้อม	ซึง่ทกุกลุม่มคีณุค่าต่อองค์การแห่งการเรยีน

รู้และต้องได้รับการเอื้ออ�านาจและการเรียนรู้เช่นเดียวกัน	

	 4.		 ความสัมพันธ์ระหว่างสมรรถนะหลักของผู้บริหารสถานศึกษาและการเป็นองค์กรแห่งการ

เรยีนรูข้องสถานศกึษา	สงักดัส�านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษานครราชสีมาเขต	4	พบว่า	ตัวแปร

สมรรถนะหลักของผู้บริหารสถานศึกษา	 (XX1
total

)	 กับการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษา	

(Y
total

)	มีความสัมพันธ์เชิงบวกในระดับสูงมาก	โดยมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์	=	.896	อย่างมีนัยส�าคัญ

ทางสถิติที่ระดับ	 .01	 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านเรียงล�าดับค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์จากมากไปหาน้อย	 

พบว่า	การพฒันาตนเอง	(X1
3
)	การท�างานเป็นทมี	(X1

4
)	การมุง่ผลสมัฤทธิ	์(X1

1
)	และการบรกิารทีด่	ี(X1

2
)	

มีความสัมพันธ์เชิงบวกในระดับสูงมาก	 อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ	 .01	 ทั้งนี้การที่สมรรถนะหลัก

ของผู้บริหารสถานศึกษาด้านการพัฒนาตนเอง	(X
3
)	มีความสัมพันธ์ต่อการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ของ

สถานศึกษาสูงมาก	อาจเป็นเพราะว่าผู้บริหารสถานศึกษาต้องพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง	อบรม	ประชุม	

สัมมนา	ศึกษาดูงาน	และวิธีการบริหารสถานศึกษาอื่นๆ	เพื่อพัฒนาสถานศึกษาตนเองให้เป็นองค์กรแห่ง

การเรยีนรู้	นอกจากนีผู้บ้รหิารสถานศกึษาจ�าเป็นต้องใช้เทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่การศกึษาและเครอืข่าย

สังคมในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ	 สอดคล้องกับงานวิจัยของปาริฉัตร	 ช่อชิต	 (2559)	 พบว่า	

สมรรถนะผู้บริหารมีความสัมพันธ์กับประสิทธิผลของสถานศึกษา	อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ	.01

	 5.		 ความสัมพันธ์ระหว่างภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหาร	 และการเป็นองค์กรแห่งการ

เรยีนรูข้องสถานศกึษา	สงักดัส�านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษานครราชสีมาเขต	4	พบว่า	ตัวแปร

ภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหาร	 (XX2
total

)	 กับการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษา	

(Y
total

)	มีความสัมพันธ์เชิงบวกในระดับสูงมาก	โดยมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์	=	.938	อย่างมีนัยส�าคัญ

ทางสถิติที่ระดับ	 .01	 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านเรียงล�าดับค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์จากมากไปหาน้อย	 

พบว่า	การกระตุน้เชาว์ปัญญา	(X2
3
)	การสร้างแรงบนัดาลใจ	(X2

4
)	การค�านงึถงึการเป็นเอกตับคุคล	(X2

2
)	
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และการมีอิทธิพลอย่างมีอุดมการณ์	 (X2
1
)	 มีความสัมพันธ์เชิงบวกในระดับสูงมาก	 อย่างมีนัยส�าคัญทาง

สถิติที่ระดับ	 .01	 ท้ังนี้การท่ีภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหารด้านการกระตุ้นเชาว์ปัญญา	 (X
7
)	 

ส่งผลต่อการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษา	 มากที่สุด	 อาจเป็นเพราะว่า	 การด�าเนินงาน 

ในสถานศึกษาผู้บริหารสถานศึกษาต้องกระตุ้นให้ผู้ร่วมงานเสนอแนวคิดใหม่ๆ	 ในการปฏิบัติงานเพื่อให้

งานมีคุณภาพมากข้ึน	 ผู้บริหารสถานศึกษามอบหมายงานสับเปลี่ยนหมุนเวียนเพื่อให้ผู้ใต้บังคับบัญชา 

ได้เรียนรู้งานใหม่ตามความเหมาะสม	 สอดคล้องกับงานวิจัยของอังกูร	 เถาวัลย์	 และธีรังกูร	 วรบ�ารุงกุล	

(2562)	 พบว่า	 ภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหารสถานศึกษากับการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ใน

สถานศกึษา	ด้านการกระตุน้ทางปัญญา	มคีวามสมัพนัธ์ทางบวกในระดับสงูมาก	อย่างมนียัส�าคญัทางสถติิ

ที่ระดับ	.01

	 6.		 สมรรถนะหลักของผู้บริหารสถานศึกษาส่งผลต่อการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ของสถาน

ศึกษา	สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา	เขต	4	พบว่า	ปัจจัยด้านการพัฒนา

ตนเอง	(X1
3
)	ปัจจยัด้านการท�างานเป็นทมี	(X1

4
)	และปัจจยัด้านการมุง่ผลสมัฤทธิ	์(X1

1
)	ส่งผลต่อการเป็น

องค์กรแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษา	 โดยมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุ	 (R)	 เท่ากับ	 .909	 และค่า

สัมประสิทธิ์การท�านายที่ปรับแก้หรืออ�านาจพยากรณ์	ร้อยละ	82.6	(Adjusted	R2	=	.826)	สอดคล้อง

กับงานวิจัยของนพพร	 ล�่าสัน	 (2558)	 พบว่า	 สมรรถนะของผู้บริหารมีอิทธิพลทางอ้อมต่อความเป็นเลิศ

ของสถานศึกษา	ส่งผลต่อความเป็นเลศิของสถานศกึษา	โมเดลสมการโครงสร้างของรปูแบบความสมัพนัธ์

เชงิสาเหตขุองสมรรถนะของผูบ้รหิารทีส่่งผลต่อความเป็นเลิศของสถานศกึษาท่ีพัฒนาขึน้มคีวามกลมกลืน

กับข้อมูลเชิงประจักษ์

	 7.		 ภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหารสถานศึกษาส่งผลต่อการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้

ของสถานศึกษา	สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา	เขต	4	พบว่า	ปัจจัยด้าน

การกระตุน้เชาว์ปัญญา	(X2
3
)	ปัจจัยด้านการสร้างแรงบนัดาลใจ	(X2

4
)	และปัจจยัด้านการค�านงึถึงการเป็น

เอกัตบคุคล	(X2
2
)	ส่งผลต่อการเป็นองค์กรแห่งการเรยีนรู้ของสถานศกึษา	โดยมค่ีาสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์

พหุ	 (R)	 เท่ากับ	 .946	 และค่าสัมประสิทธิ์การท�านายที่ปรับแก้หรืออ�านาจพยากรณ์	 ร้อยละ	 89.5	 

(Adjusted	 R2	 =	 .895)	 สอดคล้องกับงานวิจัยของนครินทร์	 อิ่มสวาสด์ิ	 (2562)	 พบว่า	 ภาวะผู้น�าการ

เปลีย่นแปลงภาวะผูน้�าทางวชิาการของผูบ้รหิารโรงเรียน	ส่งผลต่อประสิทธิผลของโรงเรียนในสังกดัองค์การ

บรหิารส่วนจงัหวัดชลบุร	ีอย่างมนียัส�าคญัทางสถติทิีร่ะดบั	.05	และสอดคล้องกับงานวจิยัขององักูร	เถาวลัย์	

และธีรังกูร	 วรบ�ารุงกุล	 (2562)	 พบว่า	 ภาวะผู้น�าการเปล่ียนแปลงของผู้บริหารสถานศึกษา	 ด้านการมี

อทิธิพลอย่างมีอดุมการณ์	(X
1
)	ด้านการสร้างแรงบันดาลใจ	(X

2
)	ด้านการกระตุ้นทางปัญญา	(X

3
)	และด้าน

การค�านงึถงึความเป็นปัจเจกบคุคล	(X
4
)	ส่งผลต่อการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ในสถานศกึษา	อยูใ่นระดับ

มาก
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6.  ข้อเสนอแนะ
	 1.		 ข้อเสนอแนะส�าหรับการน�าผลการวิจัยไปใช้			

	 	 1.1	 จากผลการวจิยัทีร่ะบวุ่า	สมรรถนะหลักของผู้บริหารสถานศกึษา	ด้านการพัฒนาตนเอง	

มค่ีาเฉลีย่ต�า่สดุ	ดงันัน้ผูบ้รหิารสถานศกึษามกีารพัฒนาตนเองอย่างต่อเนือ่ง	โดยการเข้าร่วมประชมุ	อบรม	

สัมมนา	ศึกษาดูงาน	และวิธีอื่นๆ	ตามที่เหมาะสม

	 	 1.2		จากผลการวิจัยท่ีระบุว่า	 ภาวะผู้น�าการเปล่ียนแปลงของผู้บริหารสถานศึกษาในด้าน

การมอีทิธิพลอย่างมอีดุมการณ์	มค่ีาเฉลีย่ต�า่สดุ	ดังนัน้	ผู้บริหารสถานศกึษาควรจัดโครงการหรือกจิกรรม

เพื่อสร้างความสัมพันธ์ระหว่างผู้บริหารสถานศึกษา	และบุคลากร

	 	 1.3		จากผลการวิจัยที่ระบุว่า	 การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษาในด้านการ

จัดการความรู้มีค่าเฉลี่ยต�่าสุด	 ดังนั้น	 ผู้บริหารสถานศึกษาควรด�าเนินการศึกษาค้นคว้า	 วิจัย	 เพ่ือหาวิธี

บริหารจัดการศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้

	 2.		 ข้อเสนอแนะส�าหรับการวิจัยครั้งต่อไป		

	 	 2.1		ควรมีการศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพควบคู่กับเชิงปริมาณเกี่ยวกับสมรรถนะและภาวะผู้น�า

ของผู้บริหารที่ส่งผลต่อองค์กรแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษาเพื่อให้ได้ข้อมูลในเชิงลึก

	 	 2.2		ควรมีการศึกษารูปแบบการพัฒนาสมรรถนะและภาวะผู้น�าของผู้บริหารที่ส่งผลต่อ

องค์กรแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษา

	 	 2.3		ควรศึกษาปัจจัยหรือตัวแปรในด้านอื่นที่ส่งผลต่อการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ของ

สถานศึกษา

7.  องค์ความรู้ที่ได้รับ
	 จากการท�าวิจัยในครั้งนี้	ได้สารสนเทศที่เกี่ยวกับสมรรถนะหลัก	ภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงของ

ผูบ้รหิาร	และการเป็นองค์กรแห่งการเรยีนรูข้องสถานศึกษาในสังกดัส�านกังานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษาประถม

ศึกษานครราชสีมา	เขต	4	ผู้บริหารสถานศึกษา	น�าผลการวิจัยไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาสมรรถนะ

หลักและภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหารสถานศึกษา	 เพื่อน�าไปพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพสามารถบรรลุผลตามเป้าหมายที่ก�าหนดไว้	ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษานครราชสีมา	 เขต	 4	 และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องสามารถน�าผลการวิจัยไปใช้เป็นแนวทางใน

การเสรมิสร้างสมรรถนะ	ภาวะผูน้�าของผูบ้รหิารสถานศกึษา	และการเป็นองค์กรแห่งการเรยีนรูข้องสถาน

ศึกษา	ดังภาพที่	1
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บทคัดย่อ

	 การวจัิยครัง้นี	้มวีตัถปุระสงค์เพือ่	1)	ศกึษารปูแบบและขบวนการสร้างเครอืข่ายการพึง่พาตนเอง

ของเกษตรกรในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	 2)	 ศึกษาการเสริมสร้างเครือข่ายการพึ่งตนเองของเกษตรกร

ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	 3)	 ศึกษาปัญหาและอุปสรรคในการสร้างเครือข่ายการพึ่งพาตนเองของ

เกษตรกรในภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอื	เป็นการวจิยัแบบผสมผสาน	กลุม่เป้าหมายแบบเจาะจง	โดยท�าการ

สัมภาษณ์จากเกษตรกรที่ท�าการปลูกข้าวและท�าการเกษตรเชิงอินทรีย์ใน	 3	 จังหวัด	 จ�านวน	 30	 คน	 

และกลุม่ตวัอย่าง	ท�าการสุม่กลุม่ตวัอย่างโดยวธิเีฉพาะหน้า	จากเกษตรกรทีท่�าการปลูกข้าวและเกษตรกรรม

เชิงอินทรีย์ใน	3	จังหวัด	จ�านวน	600	คน	

 ผลการวิจัยพบว่า 

	 1.		 กลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงของรูปแบบการพึ่งตนเองด้านจิตใจ 

ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก	โดยมค่ีาเฉลีย่เท่ากบั	3.77	ค่าความเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากับ	.94	ด้านสังคม

ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก	โดยมค่ีาเฉลีย่เท่ากบั	3.79	ค่าความเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั	.95	ด้านเศรษฐกจิ

ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก	โดยมค่ีาเฉลีย่เท่ากบั	3.86	ค่าความเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั	.94	ด้านเทคโนโลยี

ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก	โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ	3.92	ค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ	.93	และด้าน

ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม	ในภาพรวมอยู่ในระดบัมาก	โดยมค่ีาเฉลีย่เท่ากบั	4.11	ค่าความเบีย่งเบน

มาตรฐานเท่ากับ	.93	

* ได้รับบทความ:	16	ตุลาคม	2563;	แก้ไขบทความ:	22	ธันวาคม	2564;	ตอบรับตีพิมพ์:	26	ธันวาคม	2564			  
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	 2.		 การสร้างเครอืข่ายการพึง่ตนเองของเกษตรกรในภาคตะวนัออกเฉียงเหนอื	เป็นการเชือ่มโยง

ในลักษณะของเครือข่ายเกษตรกรที่ประกอบด้วยรูปแบบและขบวนการ	ดังนี้	1)	มีการรับรู้มุมมองที่เหมือนกัน 

2)	การมวีสิยัทศัน์ร่วมกนั	3)	มคีวามสนใจหรอืผลประโยชน์	4)	การมส่ีวนร่วมของสมาชกิทกุคนในเครือข่าย	

5)	มีการเสริมสร้างซึ่งกันและกัน	6)	การเกื้อหนุนพึ่งพากัน	7)	การมีปฏิสัมพันธ์ในเชิงแลกเปลี่ยน	

	 3.		 ปัญหาและอปุสรรค	พบว่า	1)	การก�าหนดเป้าหมายวัตถปุระสงค์ทีไ่ม่ชดัเจน	2)	สมาชกิภายใน

เครือข่าย	3)	การถูกครอบง�า	4)	การมีสถานภาพถูกต้องตามกฎหมาย	5)	การติดตามและประเมินผล

ค�าส�าคัญ:	การสร้างเครือข่าย;	การพึ่งตนเองของเกษตร

Abstract

	 The	objectives	of	 this	 research	were:	1)	 to	study	the	model	and	processes	 in	

creating	the	network	of	self-reliance	of	farmers	in	the	northeast;	2)	to	study	the	promotion 

of	creating	the	network	of	self-reliance	of	farmers	in	the	northeast;	3)	to	study	the	problems	and	

obstacles	of	creating	the	network	of	self-reliance	of	farmers	in	the	northeast.	This	study	was 

conducted	be	means	of	the	mixed	method	research	methodology.	Its	targets:	30	farmers	

growing	 rice	 and	doing	 organic	 agriculture	were	 selected	by	purposive	 sampling	 and	

participated	in	interviews.	Its	samples	included	600	farmers,	selected	by	random	sampling.	

 The research results were as follows: 

	 1.		 The	opinion	of	the	samples	on	the	level	of	change	of	the	model	of	self-reliance	

in	the	mental	aspect	in	overall	was	estimated	at	a	high	statistical	level	(Mean	=	3.77,	S.D.	

=	.95).	The	social	aspect	in	overall	was	estimated	at	a	high	statistical	level	(Mean	=	3.79,	

S.D.	=	.95).	The	economic	aspect	in	overall	was	estimated	at	a	high	statistical	level	(Mean	

=	3.86,	S.D.	=	.95).	The	technology	aspect	in	overall	was	estimated	at	a	high	statistical	

level	 (Mean	=	3.92,	S.D.	=	 .93).	The	natural	and	environmental	aspect	 in	overall	was	

estimated	at	a	high	statistical	level	(Mean	=	4.11,	S.D.	=	.93).	

	 2.		 Building	self-reliance	networks	for	farmers	in	the	northeast	is	a	link	in	the	form	

of	a	network	of	farmers,	consisting	of	models	and	processes:	1)	same	perception;	2)	vision;	

3)	 interests	 or	 common	 advantages:	 4)	 participation	of	 all	members	 of	 the	network;	 

5)	mutual	encouragement;	6)	mutual	support;	7)	exchange	interaction.	

	 3.	Problems	and	obstacles	consist	of	1)	ambiguous	targeting;	2)	members	within	

the	network;	3)	domination;	4)	legal	status;	5)	monitoring	and	evaluation.	

Keywords: Network	Creation;	Self-Reliance	of	Farmers
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1.  บทน�า
	 แนวพระราชด�าริเก่ียวกับการส่งเสริมชุมชนหรือการพัฒนาชนบทท่ีส�าคัญๆ	 คือ	 การท่ีทรงมุ่ง 

ช่วยเหลอืพฒันาคือ	การท่ีทรงมุง่ช่วยเหลือพฒันาให้เกิดการพึง่ตนเองได้ของคนในชนบทเป็นหลกักจิกรรม

และโครงการตามแนวพระราชด�าริท่ีด�าเนินการอยู่หลายพื้นที่ทั่วประเทศใน	 ปัจจุบันนั้นล้วนแล้วแต่มี 

เป้าหมายสดุท้ายอยูท่ีก่ารพึง่ตนเองได้ของราษฎรทัง้ส้ิน	ในการพัฒนาทัง้ด้านอาชพีและส่งเสริมการเกษตร	

ให้เกษตรกรสามารด�ารงชพีอยูไ่ด้อย่างมัน่คงเป็นปึกแผ่นนัน้	พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วัทรงด�าเนินการ

แนะน�าสาธติให้ประชาชนด�าเนนิรอยตาม	เบือ้งพระยคุลบาทเป็นไปตามหลกัการพฒันาสงัคมชมุชนอย่าง

แท้จรงิ	กล่าวคอื	ทรงมุง่ช่วยเหลอืพฒันาให้เกดิการพึง่ตนเองได้ของคนในชนบทเป็นหลัก	(มลูนธิชิยัพฒันา,	

2561)	ดงันัน้	การทีร่าษฎรในชนบทสามารถพึง่ตนเองได้มากยิง่ขึน้นัน้	สืบเนือ่งจากแนวพระราชด�าริด้าน

การพัฒนาที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อม	พระราชทานแก่เกษตรกรหลายประการ	

	 จากแนวพระราชด�าริดงักล่าว	ประชาชนในภาคตะวนัออกเฉียงได้น�าไปปฏบิติัเป็นรูปธรรมทัง้ใน

ด้านการพึ่งพาตนเอง	 ทั้งนี้การท�าการเกษตรกรรมและการผลิตข้าวของชาวนาอีสานยังคงมุ่งที่การผลิต

เพื่อบริโภคภายในครัวเรือน	 เน้นการปลูกข้าวเพ่ือกินเอง	 มีการปลูกข้าวที่หลากหลายพันธุ์ตามลักษณะ

พื้นที่	 การใช้ปัจจัยการผลิตที่ส�าคัญคือ	 พันธุ์ข้าว	 ที่ดิน	 แรงงาน	 ยังคงอยู่บนพ้ืนฐานของการพึ่งตนเอง	 

และการช่วยเหลอืเกือ้กลูกนัของคนในชมุชน	ปัจจยัทีก่ระทบต่อการพึง่ตนเองของชาวนาประกอบขึน้ด้วย

หลายปัจจัย	 แต่ในช่วงหลายทศวรรษที่ผ่านมาได้เน้นการส่งเสริม	การเกษตรแผนใหม่	 มีการพัฒนาพันธุ์

ข้าวและส่งเสรมิการใช้สารเคมกีารเกษตรเพือ่เพิม่ผลผลติ	กระทัง่มคีวามผดิพลาดล้มเหลวและผลกระทบ

ของการพัฒนาการปลกูข้าวท่ีดงีามและการพึง่ตนเองของครวัเรอืนชาวนาและชมุชน	ตัง้แต่มกีระแสความ

ตื่นตัวในเกษตรทฤษฎีใหม่และหลักปรัชญา	 เศรษฐกิจพอเพียง	 แนวทางการเกษตรกรรมแบบพึ่งตนเอง

หรอืเกษตรกรรมยัง่ยนืกย็งัได้รบัความสนใจมากขึน้จนกลายมาเป็นนโยบายระดบัชาต	ิหน่วยงานรฐัจ�านวน

มากได้เข้ามาสนับสนุนการฝึกอบรมให้ความรู	้แก่เกษตรกรด้านเทคนคิการเกษตรปลอดสารพษิ	จดัตัง้ศนูย์

เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงและมีการประสาน	 ความร่วมมือกับองค์กรพัฒนาเอกชนและภาคประชาสังคม	

ถึงแม้ว่าการด�าเนินงานของหน่วยงานรัฐ	อาจจะยังไม่ได้ผลดี	ไม่มีประสิทธิภาพ	ไม่สามารถโน้มน้าวหรือ

ส่งเสริมให้เกษตรกรหันมาท�าเกษตรกรรม	 แบบยั่งยืนได้มากนัก	 แต่ก็ถือได้ว่ามีส่วนส�าคัญในการท�าให้

เกษตรกรรมพึง่ตนเองหรอืเกษตรกรรม	ยัง่ยนืเปล่ียนจากการเป็นเพียงกระแสทางเลือกมาเป็นกระแสหลัก	

ในสงัคมไทย	อกีทัง้ยงัถกูน�าเสนอในฐานะของแนวทางแก้ปัญหาวกิฤติของชาต	ิไม่ว่าจะเป็นวกิฤตเิศรษฐกจิ

แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง	 ทิศทางการด�าเนินงานที่เปลี่ยนไป	 เช่นนี้สอดคล้องอย่างดีกับการมอง

เกษตรกรรมแบบพึ่งตนเอง	ซึ่งมีการท�านาเป็นองค์ประกอบส�าคัญของเกษตรกรและชุมชน	ตลอดทั้งเป็น

สร้างความมั่นคงของคนในชาติ	 ดังนั้น	 เพื่อเป็นหลักส�าคัญในการพึ่งตนเองและการพัฒนา	ชุมชนชนบท

ให้ยั่งยืน	จึงเป็นปัญหาที่จะต้องท�าการวิจัยต่อไปเพื่อให้สอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล
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2.  วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1.	 เพื่อศึกษารูปแบบและขบวนการสร้างเครือข่ายการพ่ึงพาตนเองของเกษตรกรในภาคตะวัน

ออกเฉียงเหนือ

	 2.		 เพื่อศึกษาการเสริมสร้างเครือข่ายการพึ่งตนเองของเกษตรกรในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

	 3.		 เพ่ือศึกษาปัญหาและอุปสรรคในการสร้างเครือข่ายการพ่ึงพาตนเองของเกษตรกรในภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ

3.  วิธีด�าเนินการวิจัย
	 การวิจัยครั้งนี้	 เป็นการวิจัยแบบผสม	 (Mixed	Method)	 เป็นการผสมกันในระดับประเภทของ

การวิจัย	 ไม่ใช่เป็นการผสมกันในระดับการรวบรวมข้อมูล	 โดยการเก็บข้อมูลเชิงคุณภาพจากการใช้แบบ

สัมภาษณ์เชิงลึก	(In-depth	Interview)	ใช้วิธีการเลือกแบบเจาะจง	(Purposive	Sampling)	และวิจัย

เชิงปริมาณเกี่ยวกับการสร้างเครือข่ายการพึ่งตนเองของเกษตรกรในภาคตะวันออกเฉียงเหนือใช้

แบบสอบถาม	(Qualitative	Research)	เกษตรกรที่ท�าการปลูกข้าวและเกษตรกรรมเชิงอินทรีย์

	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย	

	 1.		 แบบสัมภาษณ์	ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพเป็นแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง	

	 2.		 แบบสอบถาม	ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงปริมาณ	

4.  สรุปผลการวิจัย
	 ในการวิจัยเก่ียวกับการสร้างเครือข่ายการพึ่งตนเองของเกษตรในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	 

สรุปได้ดังนี้

	 1.		 รปูแบบและกระบวนการสร้างเครือข่ายการพ่ึงตนเองของเกษตรกรในภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอื	

พบว่า	 เกษตรกรรู้จักท�าการเกษตรในแนวทางเกษตรพึ่งตนเอง	 ผูกพันกับวิถีชีวิต	 สัมพันธ์กับการใช้ชีวิต	

การก�าหนดเป้าหมายจึงเป็นการคิดถึงชีวิต	วิเคราะห์ชีวิต	ให้เป็นไปตามที่ต้องการ	การท�าการเกษตรเพื่อ

การพึ่งตนเอง	 เริ่มต้นเน้นการผลิตท่ีตอบสนองของชีวิตให้พออยู่พอกิน	 ขยายไปสู่การแบ่งปัน	 เพื่อสร้าง

ระบบภูมิคุมกันและเครือข่ายของระบบสังคมในรูปแบบการพึ่งพาอาศัยซ่ึงกันและกัน	 แล้วจึงน�าไปขาย

เพื่อน�าเงินไปแลกเปลี่ยนเป็นสินค้าหรือผลิตภัณฑ์ที่ไม่สามารถผลิตเองได้	 และพบว่า	 1)	 กลุ่มตัวอย่าง 

มีความคิดเหน็เกีย่วกบัระดบัการเปลีย่นแปลงของรปูแบบการพึง่ตนเองด้านจติใจ	ในภาพรวมอยูใ่นระดบั	

มาก	โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ	3.77	ค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ	 .94	2)	กลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็น

เกี่ยวกับระดับการเปลี่ยนแปลงของรูปแบบการพึ่งตนเองด้านสังคมในภาพรวมอยู่ในระดับมาก	 โดยมีค่า

เฉลี่ยเท่ากับ	3.79	ค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ	.95	3)	กลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับ
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การเปล่ียนแปลงของรปูแบบการพึง่ตนเองด้านเศรษฐกจิในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก	โดยมค่ีาเฉลีย่เท่ากับ	

3.86	ค่าความเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั	.94	4)	กลุม่ตัวอย่างมคีวามคดิเหน็เกีย่วกบัระดบัการเปลีย่นแปลง

ของรูปแบบการพึ่งตนเองด้านเทคโนโลยีในภาพรวมอยู่ในระดับมาก	โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ	3.92	ค่าความ

เบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ	 .93	 และ	 5)	 กลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็นเก่ียวกับระดับการเปลี่ยนแปลงของ 

รูปแบบการพึ่งตนเองด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในภาพรวมอยู่ในระดับมาก	 โดยมีค่าเฉลี่ย

เท่ากับ	4.11	ค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ	.93	

	 2.		 การเสริมสร้างเครือข่ายการพึ่งตนเองของเกษตรกรในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	 พบว่า	 

การสร้างเครือข่ายการพ่ึงตนเองของเกษตรกรในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	 เป็นการเชื่อมโยงในลักษณะ

ของเครอืข่ายเกษตรกรทีจ่ะต้องพฒันาไปสูร่ะดบัของการลงมอืท�ากจิกรรมร่วมกนั	เพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย

ร่วมกันประกอบด้วยรูปแบบและขบวนการ	 ดังนี้	 1)	 มีการรับรู้มุมมองที่เหมือนกัน	 2)	 การมีวิสัยทัศน์ 

ร่วมกนั	3)	มคีวามสนใจและมผีลประโยชน์	4)	การมส่ีวนร่วมของสมาชกิทกุคนในเครอืข่าย	5)	มีการเสรมิสร้าง

ซึง่กนัและกนั	6)	การเกือ้หนนุพึง่พากนั	7)	การมปีฏสัิมพันธ์ในเชงิแลกเปลีย่น	และผลจากการส�ารวจกลุ่ม

ตัวอย่างพบว่า	กลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการสร้างเครือข่ายการพึ่งตนเองของเกษตรกรในภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือในภาพรวมอยู่ในระดับมาก	โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ	3.92	ค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน

เท่ากับ	 .95	 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า	 เกษตรกรมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการสร้างเครือข่ายการพ่ึง

ตนเองของเกษตรกรในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	 มีการแลกเปล่ียนองค์ความรู้และประสบการณ์การท�า

เกษตรมากทีสุ่ด	โดยมค่ีาเฉลีย่เทา่กบั	4.38	รองลงมา	ได้แก่	วเิคราะห์สถานการณ์การเปลีย่นแปลงที่มผีล

ต่อภาคเกษตรกรรม	 เสริมสร้างศักยภาพให้ความรู้ด้านการท�าเกษตรกรรมที่ยั่งยืน	 มีการสร้างขวัญและ

ก�าลังใจของกลุ่มเกษตรกรรุน่ใหม่	มกีารเปิดพืน้ทีใ่ห้เกษตรกรรุ่นใหม่ได้พบปะกนั	มกีารสร้างความสมัพนัธ์

ในการเชื่อมต่อและหนุนเสริมกัน	มีการรวมพลังเกษตรกรรุ่นใหม่ผลักดันนโยบายด้านการเกษตรให้ยั่งยืน	

พัฒนาให้เป็นรูปธรรมของเกษตรกรรุ่นใหม่ด้านการปรับตัวและแนวคิด	 น�าเสนอประสบการณ์ที่เป็น 

รูปธรรมของกลุ่มคนรุ่นใหม่ในวิถีเกษตรกร	 สร้างสื่อสาธารณะเกี่ยวกับวิถีเกษตรกรรมไปสู่ประชาชน	 

และการพัฒนาแนวทางปฏิบัติของกลุ่มเกษตรกรรุ่นใหม่เพ่ือเป็นต้นแบบ	 เป็นแรงบันดาลใจให้กับคน 

รุ่นใหม่เพื่อเป็นต้นแบบ	ค่าเฉลี่ยเท่ากับ	4.25	4.16	4.12	3.92	3.90	3.89	3.86	3.80	3.65	3.60	และ	

3.57	ตามล�าดับ

	 3.		 ปัญหา	และอปุสรรคในการสร้างเครอืข่ายการพึง่ตนเองของเกษตรกรในภาคตะวนัออกเฉยีง

เหนือเครือข่ายการพึ่งตนเองของเกษตรในภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีปัญหาและอุปสรรค	 ผลจากการ

สัมภาษณ์	พบว่า	เครือข่ายการพึ่งตนเองของเกษตร	มีปัญหาและอุปสรรค	ดังนี้	

	 	 3.1	 การก�าหนดเป้าหมายวัตถุประสงค์ที่ไม่ชัดเจน	 โดยทั่วไปเครือข่ายเพื่อการพึ่งตนเอง 

จะเกิดข้ึนมาจากความต้องการจ�าเป็นบางอย่างของกลุ่มบุคคลหรือองค์กรจ�านวนหนึ่ง	 ซ่ึงความต้องการ
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จ�าเป็นดังกล่าวจะถูกน�ามาก�าหนดเป็นวัตถุประสงค์ของเครือข่าย	 แต่ก็มีเครือข่ายบางแห่งไม่เคยมีการ

ก�าหนดเป้าหมายวัตถุประสงค์ที่ชัดเจนไว้เลย	 เมื่อเครือข่ายไม่มีทิศทางวัตถุประสงค์ที่ชัดเจน	บุคคลหรือ

องค์กรสมาชกิทีม่คีวามเข้มแขง็กว่ากม็โีอกาสเข้ามาครอบง�าชักจงูเครอืข่ายไปในทางทีเ่ป็นประโยชน์เฉพาะ

กับบุคคลหรือองค์กรที่มีอ�านาจมากกว่า

	 	 3.2	 สมาชิกภายในเครือข่าย	 จากการที่เครือข่ายมีสมาชิกหลากหลายประเภทหรือมีความ

แตกต่างมากระหว่างฐานะ	ขนาด	ความเข้มแข็ง	และสถานภาพอื่นๆ	ของสมาชิก	ยากที่จะท�าให้สมาชิก

เข้ามามีส่วนร่วมในเครือข่ายโดยเท่าเทียมกัน

	 	 3.3	 การถูกครอบง�า	เครือข่ายสามารถถูกครอบง�าได้โดยง่ายจากองค์กร	กลุ่มผลประโยชน์	

หัวคะแนนนักการเมือง	กลุ่มชาติพันธุ์	นักวิชาการ	หรือผู้มีอิทธิพลอื่นๆ	

	 	 3.4	 การมีสถานภาพถูกต้องตามกฎหมาย	 ท�าให้เครือข่ายและผู้น�าเครือข่ายได้รับการ

สนับสนุนและความไว้เนื้อเชื่อใจจากสมาชิกเครือข่าย	อีกทั้งยังได้สามารถด�าเนินงานได้กว้างขวางขึ้นด้วย

	 	 3.5	 การติดตามและประเมินผล	 การติดตามและประเมินผลเครือข่ายมีค่อนข้างน้อย	

เนื่องจากธรรมชาติของเครือข่ายเกษตรกรคือความไม่เป็นระบบ	 และมีโครงสร้างหลวมท่ีมุ่งเน้นความ

ก้าวหน้าในอนาคตไม่ใช่ประสบการณ์ในอดีต

	 ผลจากการตอบแบบสอบถามของกลุ่มตัวอย่าง	พบปัญหาและอุปสรรคของเครือข่ายเรียงล�าดับ

จากมากไปหาน้อย	ดงัน้ี	1)	การสร้างรายได้จากการจ�าหน่ายผลติภัณฑ์ของเครอืข่าย	2)	การรวมกลุ่มขนาด

ใหญ่ของเครือข่าย	 3)	 การมีองค์ความรู้จากการเข้าอบรมจากหน่วยงานต่างๆ	 อย่างต่อเนื่อง	 4)	 การลด

ต้นทนุในการชือ้วตัถดุบิจากสมาชกิของเครอืข่าย	5)	การน�าภมูปัิญญาท้องถิน่มาพัฒนาร่วมกับเทคโนโลยี

สมัยใหม่	 6)	 ความเสียสละ	 เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่จากเครือข่าย	 7)	 การรับรองมาตรฐานจากหน่วยงานต่างๆ	 

เพื่อสร้างความเชื่อมั่นให้ผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร	8)	การได้รับสนับสนุนเครื่องมือจากหน่วยงานภายใน

และภายนอกกลุ่ม	และ	9)	การมีคุณธรรม	และโปร่งใสในการบริหารงานเครือข่าย

	 โดยเครือข่ายเกษตรกรในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	 มีความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาและอุปสรรค

ต่อการพึ่งตนเองของเกษตรกรในภาพรวมอยู่ในระดับมาก	โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ	3.72	ค่าความเบี่ยงเบน

มาตรฐานเท่ากบั	.94	เมือ่พจิารณาเป็นรายข้อพบว่า	เกษตรกรมคีวามคดิเหน็เกีย่วกบัปัญหาและอปุสรรค

การพึ่งตนเองของเกษตรกรในภาคตะวันออกเฉียงเหนือเรื่องการ	 การสร้างรายได้จากการจ�าหน่าย

ผลิตภัณฑ์ของเครือข่ายมากท่ีสุด	 โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ	 3.83	 รองลงมาได้แก่	 การรวมกลุ่มขนาดใหญ่	 

การมีองค์ความรู้จากการเข้าอบรมจากหน่วยงานต่างๆ	 อย่างต่อเนื่อง	 การลดต้นทุนในการชื้อวัตถุดิบ 

จากสมาชกิของเครอืข่าย	การน�าภมูปัิญญาท้องถิน่มาพฒันาร่วมกับเทคโนโลยีสมยัใหม่	การมีความเสยีสละ	

เอ้ือเฟ้ือเผือ่แผ่จากเครอืข่าย	การรบัรองมาตรฐานจากหน่วยงานต่างๆ	เพ่ือสร้างความเชือ่มัน่ให้ผลติภณัฑ์

ทางการเกษตร	การได้รับสนับสนุนเครื่องมือจากหน่วยงานภายในและภายนอกกลุ่ม	และการมีคุณธรรม	
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และโปร่งใสในการบริหารงานเครือข่ายค่าเฉลี่ยเท่ากับ	3.80	3.74	3.72	3.72	3.70	3.70	3.69	3.67	และ	

3.63	ตามล�าดับ

5.  อภิปรายผลการวิจัย
	 ในการวิจัยเก่ียวกับการสร้างเครือข่ายการพึ่งตนเองของเกษตรในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	

สามารถอภิปราบได้ดังนี้

	 1.		 จากผลการวิจัยพบว่า	เกษตรกรรู้จักท�าการเกษตรในแนวทางเกษตรพึ่งตนเอง	ผูกพันกับวิถี

ชีวิต	 สัมพันธ์กับการใช้ชีวิต	 การก�าหนดเป้าหมายจึงเป็นการคิดถึงชีวิต	 วิเคราะห์ชีวิตให้เป็นไปตามท่ี

ต้องการ	 การท�าการเกษตรเพื่อการพึ่งตนเอง	 เร่ิมต้นเน้นการผลิตที่ตอบสนองของชีวิตให้พออยู่พอกิน	

ขยายไปสู่การแบ่งปัน	 เพื่อสร้างระบบภูมิคุมกันและเครือข่ายของระบบสังคมในรูปแบบการพ่ึงพาอาศัย

ซึ่งกันและกัน	 แล้วจึงน�าไปขายเพื่อน�าเงินไปแลกเปลี่ยนเป็นสินค้าหรือผลิตภัณฑ์ที่ไม่สามารถผลิตเองได้	

ทั้งนี้โดยผ่านการประสานสัมพันธ์กันระหว่างกิจกรรมการพ่ึงตนเองของเกษตรกรประกอบด้วย	 การพ่ึง

ตนเองด้านจิตใจ	การพึ่งตนเองด้านสังคม	การพึ่งตนเองด้านเศรษฐกิจ	การพึ่งตนเองด้านเทคโนโลยีและ

การพึ่งตนเองด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม	จนท�าให้เกิดเครือข่ายการพึ่งตนเองของเกษตรกร

ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือขึ้นภายใต้รูปแบบการพึ่งตนเอง	5	ด้านย่อยดังกล่าว	สอดคล้องกับเบญจมาศ	

อยู่ประเสริฐ	และคณะ	(2551)	ที่วิจัยและพัฒนาพื้นที่	4	ชุมชน	ภายใต้โครงการวิจัยและพัฒนารูปแบบ

การบริหารองค์กรชาวบ้านและเครือข่ายแบบบูรณาการที่พบว่า	 การพัฒนาเครือข่ายจากกลุ่มกิจกรรม

ย่อยหลายกลุ่มเชื่อมโยงกันเป็นกลุ่มใหญ่	 เป็นพัฒนาการเครือข่ายที่เกิดจากการที่กลุ่มกิจกรรมย่อยๆ 

ที่ท�ากิจกรรมที่แตกต่างกัน	แต่มีบางอย่างที่ต้องพึ่งพาแลกเปลี่ยนซึ่งกันและกัน	ท�าให้กลุ่มย่อยต้องมา

เชื่อมโยงกันโดยมีกลุ่มใหญ่เป็นแกน	

	 2.		 ผลจากการวิจยัพบว่า	การสร้างเครอืข่ายการพึง่ตนเองของเกษตรกรในภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอื 

เป็นการเชื่อมโยงในลักษณะของเครือข่ายเกษตรกรที่จะต้องพัฒนาไปสู่ระดับของการลงมือท�ากิจกรรม

ร่วมกันเพื่อให้บรรลุเป้าหมายร่วมกันประกอบด้วยรูปแบบและขบวนการ	 1)	 มีการรับรู้มุมมองท่ีเหมือน

กัน	 2)	 การมีวิสัยทัศน์ร่วมกัน	 3)	 มีความสนใจหรือผลประโยชน์	 4)	 การมีส่วนร่วมของสมาชิกทุกคนใน

เครอืข่าย	5)	มกีารเสรมิสร้างซึง่กนัและกนั	6)	การเกือ้หนนุพ่ึงพากนั	7)	การมปีฏสัิมพันธ์ในเชงิแลกเปล่ียน	

โดยมีการตั้งเป็นศูนย์เครือข่ายการเรียนรู้การพึ่งพาตนเองแล้วจึงมีการกระจายไปยังศูนย์การเรียนรู ้

เครอืข่าย	สอดคล้องกบัการศกึษาของวสนัต์	กูเ้กยีรติกลุ	(2544)	ทีท่�าการวจัิยเร่ืององค์กรเครือข่ายชุมชน

ต�าบลบาโงยซิแน	 อ�าเภอยะหา	 จังหวัดยะลา	 มีวัตถุประสงค์เพื่อเชื่อมโยงกลุ่มต่างๆ	 ในพื้นที่เข้าด้วยกัน	

เป็นองค์กรเครอืข่ายระดบัต�าบล	และส่งเสรมิกจิกรรมองค์กรเครือข่าย	ให้ตอบสนองความต้องการชมุชน	

วธิกีารวิจยัใช้การวจิยัเชงิปฏบัิตติกิารแบบมส่ีวนร่วม	พบว่า	การเชือ่มโยงกลุม่ต่างๆ	เป็นองค์การเครอืข่าย	
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เร่ิมจากคณะผู้วิจัยค้นหาความต้องการร่วมกันของทุกกลุ่มในพื้นที่	 ได้แก่	 ร้านค้าชุมชน	 ตลาดนัดและ

ธนาคารต�าบล	จากนัน้สร้างจติส�านกึให้แกนน�ากลุ่มด้วยการพูดคยุให้เหน็ความส�าคญัของการจัดต้ังองค์กร

เครอืข่าย	และน�าแกนน�าไปทศันศกึษา	หลงัจากนัน้แต่งตัง้แกนน�าบางคนเป็นคณะกรรมการบรหิารชัว่คราว	

เพื่อจัดท�าโครงการตั้งร้านค้าและตลาดนัดชุมชน	แล้วชี้แจงให้คณะกรรมการ	กลุ่มผู้น�าในหมู่บ้าน	โต๊ะครู	

โต๊ะอิหม่าม	ได้เข้าใจวัตถุประสงค์ของโครงการ	ต่อมาจัดให้มีการเลือกตั้งคณะกรรมการ	องค์กรเครือข่าย

ชมุชน	และคณะกรรมการบรหิารซึง่ท�าหน้าทีเ่ป็นคณะกรรมการบริหารศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยี

การเกษตรชุมชนประจ�าต�าบลด้วย	 คณะกรรมการบริหาร	 มีหน้าที่ส�าคัญคือ	 ผลักดันให้เกิดร้านค้าและ

ตลาดชุมชน	 และบริหารงานให้ประสบความส�าเร็จ	 การบริหารงาน	 ส�าหรับธนาคารต�าบลจะด�าเนินการ

ภายในปลายปี	 2544	 องค์กรเครือข่ายมีผลต่อชุมชนท้ังด้านสนับสนุนชุมชนให้มีเวทีแก้ปัญหาอย่างเป็น

ระบบ	ในรปูคณะกรรมการ	ส่งเสรมิให้กลุม่เครอืข่ายมกีารวางแผน	เพือ่ประสานงานทางราชการสนบัสนนุ

งบประมาณ	รวมทัง้องค์กรเครอืข่ายช่วยสร้างงานใหม่ให้กบัเกษตรกรและท�าให้เกษตรกรมรีายได้เพ่ิมขึน้	

ข้อเสนอแนะในการวิจัยต่อไป	 ได้แก่	 เจ้าพนักงานส่งเสริมการเกษตรประจ�าต�าบล	 ควรประสานงานกับ

หน่วยงานราชการอื่นๆ	ที่เกี่ยวข้อง	เพื่อสนับสนุนให้กิจกรรมในอนาคตขององค์กรเครือข่ายประสบความ

ส�าเร็จ	 ได้แก่	 การขยายตลาดนัดชุมชนและองค์กรเครือข่ายรวบรวมผลผลิตทางการเกษตรของสมาชิก

จ�าหน่าย	 รวมท้ังการสร้างห้องประชุมและอาคารฝึกอาชีพ	 สอดคล้องกับการศึกษาของสนิท	 สัตโยภาส	

(2551)	วิจัยเรื่อง	การสร้างเครือข่ายชุมชนเพื่อเฝ้าระวังสังคมเป็นสุข	จังหวัดเชียงใหม่	มีวัตถุประสงค์เพื่อ

สร้างเครือข่ายการเฝ้าระวังสังคม	เพื่อสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของเยาวชนในการเฝ้าระวังสังคมและ

เพ่ือเฝ้าระวังปัญหาสังคมของจังหวัดเชียงใหม่	 โดยเลือกแบบเจาะจงจากสถาบันสังคมท่ีสมัครใจเข้าร่วม

ดงัน้ี	มหาวทิยาลยัราชภฏัเชยีงใหม่	มหาวทิยาลยันอร์ทเชยีงใหม่	มหาวทิยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวทิยาลยั

วิทยาเขตเชียงใหม่	 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงใหม่	 โรงเรียนปรินส์รอยแยลวิทยาลัย	 องค์การบริหารส่วน

ต�าบลดอนแก้ว	เทศบาลต�าบลแม่โป่ง	วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเชียงใหม่	วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่	

รวมเครือข่ายได้จ�านวน	9	แห่ง	การด�าเนนิการวจิยัเริม่จากการศกึษาบรบิทของจงัหวดัเชยีงใหม่	สร้างเครอืข่าย

ในระดับหน่วยงานกับภายนอกพร้อมกับลงนามในข้อตกลงร่วมกันเป็นสมาชิกสร้างสังคมเป็นสุข	(MOU)	

ปรากฏว่าได้เครอืข่ายจ�านวน	9	แห่ง	จากนัน้เครอืข่ายแต่ละแห่งด�าเนนิกจิกรรมการเฝ้าระวงัปัญหาสงัคม

ตามบริบทของตนโดยใช้หลักอริยสัจ	4	 เป็นเวลา	10	เดือน	หลังจากนั้นจึงจัดเวทีเสวนาและน�าเสนอผล

งานของแต่ละเครือข่าย	 พร้อมกับสรุปผลการวิจัยและเผยแพร่ผลงาน	 สู่สาธารณะร่วมกัน	 ตามล�าดับ	 

พบว่า	1)	เกดิเครือข่ายเฝ้าระวงัสงัคมเป็นสุข	จงัหวัดเชยีงใหม่	ซ่ึงมสีมาชกิ	9	องค์กรพร้อมกบัช่วยกนัขยาย

เครือข่ายบุคคลไปจ�านวน	216,314	คน	2)	เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมของเยาวชนในการเฝ้าระวังสังคม	

4	ด้าน	คือ	ด้านการเฝ้าระวังสิ่งแวดล้อม	ด้านเฝ้าระวังภัยจากสิ่งเสพติด	ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ

บุคคลและชุมชน	และด้านการปลูกฝังศาสนธรรมให้แก่เยาวชน



25ปีที ่8 ฉบบัที ่2 (กรกฎาคม - ธนัวาคม 2564)                               วารสารสถาบนัวจิยัพมิลธรรม

6.  ข้อเสนอแนะ
	 1.	 ข้อเสนอแนะในระดับนโยบาย

	 	 จากผลการวิจัยพบว่า	 เครือข่ายการพึ่งตนเองของเกษตรกรในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	 

เกดิขึน้ผ่านการประสานสมัพนัธ์กันระหว่างกจิกรรมการพึง่ตนเองของเกษตรกร	ประกอบด้วย	การพึง่ตนเอง

ด้านจิตใจ	 การพึ่งตนเองด้านสังคม	 การพึ่งตนเองด้านเศรษฐกิจ	 การพ่ึงตนเองด้านเทคโนโลยี	 และการ 

พึง่ตนเองด้านทรพัยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อม	ดงันัน้	หน่วยงานทีเ่กีย่วข้องกบัการส่งเสรมิประสทิธภิาพ

ของเกษตรกร	 ต้องมีการส่งเสริมสนับสนุนให้มีการพัฒนาเกี่ยวกับการพึ่งตนเองด้านจิตใจ	 ด้านสังคม	 

ด้านเศรษฐกิจ	ด้านเทคโนโลยี	และด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแก่เกษตรกร

	 2.	 ข้อเสนอแนะในการน�าผลการวิจัยไปใช้

	 	 จากผลการวิจัยพบว่า	 เครือข่ายการพึ่งตนเองของเกษตรกรในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	 

เกดิขึน้ผ่านการประสานสมัพนัธ์กนัระหว่างกจิกรรมการพึง่ตนเองของเกษตรกรประกอบด้วย	การพึง่ตนเอง

ด้านจิตใจ	การพึ่งตนเองด้านสังคม	การพึ่งตนเองด้านเศรษฐกิจ	การพึ่งตนเองด้านเทคโนโลยี	และการพึ่ง

ตนเองด้านทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม	ดงันัน้	เกษตรกร	หรือกลุ่มเกษตรกรผู้ทีต้่องการจะพัฒนา

ให้เกิดเครือข่ายการพึ่งตนเองได้	 ควรพัฒนาให้เกิดการพึ่งตนเองด้านจิตใจ	 ด้านสังคม	 ด้านเศรษฐกิจ	 

ด้านเทคโนโลยี	และด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	 3.	 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

	 	 3.1	 ควรมีการศึกษาถึงการสร้างเครือข่ายการพึ่งตนเองของเกษตรกรในกลุ่มอื่นๆ	 เพื่อให้

ครอบคลุมทุกกลุ่มอาชีพ	เพื่อที่จะส่งเสริมเกษตรกร

	 	 3.2	 ควรมกีารศกึษาถงึการสร้างนวตักรรมเพือ่การส่งเสรมิการสร้างเครอืข่ายการพึง่ตนเอง

ของเกษตรกร

7.  องค์ความรู้ที่ได้รับ
	 การสร้างเครือข่ายการพึ่งตนเองของเกษตรกรในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	 เป็นการเชื่อมโยง 

ในลกัษณะของเครอืข่ายเกษตรกรพึง่ตนเอง	5	ด้าน	คอื	ด้านจติใจ	ด้านสงัคม	ด้านเศรษฐกจิ	ด้านเทคโนโลยี	

และด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม	 พัฒนาไปสู่ระดับของการลงมือท�ากิจกรรมร่วมกันเพ่ือให้

บรรลุเป้าหมายร่วมกัน	ประกอบด้วย	รูปแบบและกระบวนการ	 ได้แก่	1)	มีการรับรู้มุมมองที่เหมือนกัน	 

2)	การมีวิสัยทัศน์ร่วมกัน	3)	มคีวามสนใจหรือผลประโยชน์	4)	การมส่ีวนร่วมของสมาชิกทกุคนในเครอืข่าย	

5)	มีการเสรมิสร้างซึง่กนัและกนั	6)	การเก้ือหนนุพึง่พากนั	7)	การมปีฏสิมัพันธ์ในเชิงแลกเปลีย่น	จนท�าให้

เกิดเครือข่ายการพึ่งตนเองของเกษตรกรในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	 ข้ึนผ่านการประสานสัมพันธ์กัน

ระหว่างกิจกรรมการพึ่งตนเองของเกษตรกรภายในเครือข่าย
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บทคัดย่อ

	 การวิจัยครั้งน้ี	 มีวัตถุประสงค์เพื่อ	 1)	 ศึกษาระดับการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนใน

การปกครองส่วนท้องถิ่นในอ�าเภอจัตุรัส	จังหวัดชัยภูมิ	2)	ศึกษาเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมทางการเมือง

ของประชาชนในการปกครองส่วนท้องถิ่นในอ�าเภอจัตุรัส	จังหวัดชัยภูมิ	3)	ศึกษาแนวทางในการส่งเสริม

การมส่ีวนร่วมทางการเมอืงของประชาชนในการปกครองส่วนท้องถิน่ในอ�าเภอจัตุรสั	จงัหวัดชยัภมู	ิเป็นการ

วิจัยแบบผสานวิธี	 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษามีจ�านวน	 390	 คน	 ผู้ให้ข้อมูลส�าคัญ	 จ�านวน	 10	 คน	 

โดยการค�านวณด้วยการใช้สตูรทาโร่	ยามาเน่	ระดบัความเชือ่มัน่	95%	และการใช้เทคนิควธิกีารสุม่ตวัอย่าง

ด้วยวิธีการสุ่มแบบชั้นภูมิ	เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย	ได้แก่	แบบสอบถาม	และแบบสอบสัมภาษณ์	สถิติที่

ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล	

 ผลการวิจัยพบว่า

	 1.		 ระดบัความคิดเห็นท่ีมีต่อการมีส่วนร่วมทางการเมอืงของประชาชนในการปกครองส่วนท้องถิน่	

อ�าเภอจตุัรสั	จงัหวัดชัยภูม	ิท้ัง	5	ด้านพบว่า	ระดบัความคดิเห็นของประชาชนทีม่ต่ีอการมส่ีวนร่วมทางการ

* ได้รับบทความ:	18	มิถุนายน	2564;	แก้ไขบทความ:	23	ธันวาคม	2564;	ตอบรับตีพิมพ์:	26	ธันวาคม	2564			  
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เมืองของประชาชนในการปกครองส่วนท้องถิ่น	โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด	

	 2.		 การเปรยีบเทยีบการมส่ีวนร่วมทางการเมอืงของประชาชนในการปกครองส่วนท้องถ่ิน	อ�าเภอ

จัตุรัส	 จังหวัดชัยภูมิ	 พบว่า	 ประชาชนที่มีเพศต่างกันการมีส่วนร่วมทางการเมืองไม่แตกต่างกัน 

ส่วนประชาชนที่มีอายุ	 การศึกษา	 และรายได้ต่อเดือนต่างกันการมีส่วนร่วมทางการเมืองแตกต่างกัน	 

อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ	0.05

	 3.		 แนวทางในการส่งเสรมิการมส่ีวนร่วมทางการเมอืงของประชาชนในการปกครองส่วนท้องถ่ิน

ในอ�าเภอจัตุรัส	 จังหวัดชัยภูมิ	 พบว่าควรมีการตรวจสอบติดตาม	 รับทราบข้อมูลผลงานของผู้น�าท้องถ่ิน 

รบัฟังนโยบายการพฒันาแก้ปัญหาของชมุชนและมคีวามรกัพอใจในสิง่ทีท่�า	มคีวามขยนัหมัน่เพยีนในการ

ท�างาน	มีความเอาใจใส่ในสิ่งที่ท�า	และใช้ปัญญาไตร่ตรอง	ตรวจสอบ

ค�าส�าคัญ:	การมีส่วนร่วมทางการเมือง;	การปกครองส่วนท้องถิ่น;	ผู้น�าท้องถิ่น

Abstract

	 This	research	aimed	to	1)	study	the	level	of	political	participation	of	people	in	

local	administration	in	Chatturat	District,	Chaiyaphum	Province;	2)	compare	the	political	

participation	 of	 the	 people	 in	 local	 administration	 in	 Chatturat	 District,	 Chaiyaphum	 

Province;	3)	study	ways	to	promote	political	participation	of	people	in	local	administration	

in	Chatturat	District,	Chaiyaphum	Province.	This	study	was	carried	out	by	means	of	the	

mixed	method	research.	The	sample	consisted	of	390	participants	and	10	key	informants.	

The	research	instruments	were	questionnaires	and	interviews.	The	statistics	used	for	data	

analysis.

 The research results were as follows: 

	 1.		 The	 level	 of	 opinions	 on	 political	 participation	 of	 the	 people	 in	 local	 

administration	in	Chatturat	District,	Chaiyaphum	Province,	in	all	5	aspects	overall	was	at	

the	highest	level.

	 2.		 Comparison	of	the	political	participation	of	the	people	in	local	administration	

revealed	that	people	of	different	sexes	had	no	different	participation	in	politics.	People	

with	different	age,	education	and	monthly	income	had	political	participation	differently	

with	statistical	significance	level	of	0.05.

	 3.		 The	 ways	 for	 promoting	 political	 participation	 of	 the	 people	 in	 local	 

administration	in	Chatturat	District,	Chaiyaphum	Province	are	that	the	performance	of	
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local	leaders	should	be	examined.	The	local	leaders	should	listen	to	the	policy	for	community	

problem	solving	and	development.	They	should	love	what	they	do	and	be	diligent	in	

work	and	attentive	in	what	they	do	and	use	their	wisdom	to	examine.

Keywords: Political	Participation;	Local	Government;	Local	Leaders

1.  บทน�า
	 การมีส่วนร่วมทางการเมือง	 ถือเป็นองค์ประกอบหนึ่งในการขับเคลื่อนระบอบประชาธิปไตย 

ให้ไปสู่แก่นแท้ของระบอบการเมืองการปกครองท่ีเป็นของประชาชน	 โดยประชาชนและเพื่อประชาชน

อย่างแท้จริง	 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช	 2560	 ได้เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามาม ี

ส่วนร่วมทางการเมืองตามระบอบประชาธิปไตยได้มากขึ้นและง่ายขึ้น	เพิ่มอ�านาจให้กับประชาชนในการ

เข้ามามีส่วนร่วมทางการเมืองในการปกครองส่วนท้องถิ่น	 เป็นการกระจายอ�านาจการตัดสินใจลงไป 

ในระดบัท้องถิน่	โดยให้ประชาชนในพืน้ทีด่แูล	และตรวจสอบการใช้อ�านาจของผูบ้รหิารส่วนท้องถิน่ได้อกี

ด้วย	 การจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในรูปแบบใดให้ค�านึงถึงเจตนารมณ์ของประชาชนในท้องถิ่น

และความสามารถในการปกครองตนเองในด้านรายได้จ�านวนและความหนาแน่นของประชากรและพืน้ที่

ทีต้่องรับผดิชอบบทบัญญตัแิห่งรฐัธรรมนญูแห่งราชอาณาจกัรไทย	พ.ศ.	2560	มาตรา	250	กล่าวว่าองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นมีหน้าที่และอ�านาจดูแลและจัดท�าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อ

ประโยชน์ของประชาชนในท้องถ่ินตามหลกัการพฒันาอย่างยัง่ยนื	รวมทัง้ส่งเสรมิและสนบัสนนุการจดัการ

ศึกษาให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น

	 ทัง้น้ี	ตามทีก่ฎหมายบญัญตักิารจดัท�าบรกิารสาธารณะและกจิกรรมสาธารณะใดทีส่มควรให้เป็น

หน้าที่และอ�านาจโดยเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละรูปแบบ	 การมีส่วนร่วมทางการเมือง	 

จงึมอิีทธพิลต่อการก�าหนดนโยบายของรฐัหรอืผูน้�ารัฐบาล	รวมท้ังกดดนัให้รฐับาลกระท�าตามความประสงค์

ของประชาชน	และการมีส่วนร่วมทางการเมอืงเป็นเครือ่งชีว้ดัพฒันาการทางการเมืองในระบอบประชาธปิไตย

ของแต่ละประเทศ	 ประชาชนในท้องถ่ินจะมีส่วนร่วมในการปกครองท้องถิ่นของตนเองน้อยมาก	 การมี

ส่วนร่วมที่เป็นรูปธรรมคือ	การเปิดโอกาสให้ประชาชนไปใช้สิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น	แต่เมื่อเลือก

ตั้งเสร็จส้ิน	 ประชาชนจะไม่มีส่วนร่วมอย่างอื่นเลย	 ในกรณีที่ประชาชนสนใจจะมีส่วนร่วมในการปฏิบัติ 

ก็พบว่า	 ไม่มีช่องทางที่เปิดให้ประชาชนท�าอะไรได้มากนักท�าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขาดพลัง	 

ขาดความร่วมมือ	และขาดความสนใจจากประชาชนส่งผลให้การปกครองท้องถิน่	ซึง่เป็นการปกครองของ

คนในท้องถิ่นเองประสบความล้มเหลว

	 ด้วยเหตุนี้	 ผู ้วิจัยจึงมีความสนใจในการศึกษาการมีส่วนร่วมทางการเมืองในระดับท้องถิ่น 

โดยจะท�าการศึกษาในพื้นท่ีท่ีผู้วิจัยได้ท�าการส�ารวจข้อมูลเบื้องต้นในเขตอ�าเภอจัตุรัส	 จังหวัดชัยภูมิ	 



30 Phimoldhamma Research Institute Journal           Vol. 8 No. 2 (July  - December 2021) 

เพราะประชาชนอ�าเภอจตัรุสั	มคีวามมุง่มัน่ในการมส่ีวนร่วมในกจิกรรมทางการเมอืงท้องถ่ิน	สังเกตได้จาก

การจัดกิจกรรมทางการเมืองแต่ละครั้ง	 มีผู้สนใจร่วมกิจกรรมอย่างมากมาย	 ถือเป็นบริบททางการเมือง

ท้องถิ่นของอ�าเภอจัตุรัส

	 ดังนั้น	ผู้วิจัยจึงมีความสนใจศึกษาในเขตอ�าเภอจัตุรัส	จังหวัดชัยภูมิ	เพื่อสะท้อนให้เห็นถึงการมี

ส่วนร่วมของภาคประชาชน	ภาคเอกชน	เข้ามาตรวจสอบความโปร่งใสในการบริหารงานของเทศบาลต�าบล

จัตุรัส	 ซึ่งก่อให้เกิดการกระตุ้น	 ตระหนักถึงสิทธิและหน้าที่ของประชาชนในชุมชนให้เข้ามามีส่วนร่วม

ทางการเมืองของประชาชนในการปกครองส่วนท้องถิ่นในอ�าเภอจัตุรัส	 จังหวัดชัยภูมิ	 ด้วยความส�าคัญ 

ดงักล่าวข้างต้น	จงึท�าให้ผู้วจัิยมคีวามสนใจทีจ่ะท�าการวจิยัเรือ่งการมส่ีวนร่วมทางการเมอืงของประชาชน

ในการปกครองส่วนท้องถิ่นในอ�าเภอจัตุรัส	จังหวัดชัยภูมิ	เพื่อน�าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นให้เจริญก้าวหน้า

ต่อไป

2.  วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1.	 เพื่อศึกษาระดับการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนในการปกครองส่วนท้องถิ่นใน

อ�าเภอจัตุรัส	จังหวัดชัยภูมิ	

		 2.		 เพือ่ศกึษาเปรยีบเทียบการมส่ีวนร่วมทางการเมอืงของประชาชนในการปกครองส่วนท้องถิน่

ในอ�าเภอจัตุรัส	จังหวัดชัยภูมิ	จ�าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล

		 3.		 เพื่อศึกษาแนวทางในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนในการปกครอง

ส่วนท้องถิ่นในอ�าเภอจัตุรัส	จังหวัดชัยภูมิ

3.  วิธีด�าเนินการวิจัย
	 การวจิยัครัง้นี	้ใช้วธิกีารวจัิยแบบผสานวิธ	ี(Mixed	Method	Research)	โดยการวจิยัเชงิปรมิาณ	

(Quantitative	Research)	และการวิจัยเชิงคุณภาพ	(Quanlitative	Research)	

	 ประชากร	ได้แก่	ประชาชนในเขตพื้นที่อ�าเภอจัตุรัส	จังหวัดชัยภูมิ	จ�านวน	58,468	คน	และกลุ่ม

ตัวอย่าง	 ได้แก่	การค�านวณขนาดของกลุ่มตัวอย่างจากวิธีการสุ่มตัวอย่าง	 โดยใช้สูตรของทาโร	ยามาแน่	

(Taro	Yamane)	(1967)	ในการก�าหนดขนาดกลุม่ตวัอย่าง	จ�านวนกลุม่ตวัอย่างเท่ากบั	390	คน	และผูว้จัิย

ท�าการสัมภาษณ์เชิงลึก	(In-depth	Interview)	ผู้ให้ข้อมูลส�าคัญจ�านวน	10	คน	โดยใช้เทคนิควิธีการสุ่ม

ตวัอย่างแบบเจาะจง	จากนายก	เทศมนตร	ีนายกองค์การบริหารส่วนต�าบล	ปลัดเทศบาลและปลัดองค์การ

บริหารส่วนต�าบล

	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเชิงปริมาณ	ได้แก่	แบบสอบถาม	เรื่อง	การมีส่วนร่วมทางการเมืองของ

ประชาชนในการปกครองส่วนท้องถ่ินในอ�าเภอจตุัรสั	จงัหวดัชยัภมู	ิแบ่งเป็น	2	ตอน	ได้แก่	ตอนที	่1	ข้อมลู



31ปีที ่8 ฉบบัที ่2 (กรกฎาคม - ธนัวาคม 2564)                               วารสารสถาบนัวจิยัพมิลธรรม

ทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม	 ได้แก่	 เพศ	 อายุ	 ระดับการศึกษา	 อาชีพ	 และรายได้ต่อเดือน	 ตอนที่	 2	

แบบสอบถามเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนในการปกครองส่วนท้องถิ่นใน	 อ�าเภอ

จตัรุสั	จงัหวดัชยัภมู	ิมจี�านวน	5	ด้าน	ได้แก่	ด้านการก�าหนดนโยบายด้านติดตามข่าวสาร	ด้านแสดงความ

คิดเห็น	 ด้านการจัดท�าประชาคม	 ด้านการตรวจสอบ	 ซึ่งได้มาจากการเก็บข้อมูล	 ต�ารา	 และงานวิจัยที่

เกี่ยวข้อง	โดยการใช้มาตราส่วนประมาณค่า	 (Rating	Scale)	ตามแบบของลิเคิร์ท	 (Likert)	มี	5	ระดับ	

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเชิงคุณภาพ	 แบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับแนวทางการมีส่วนร่วมทางการเมืองของ

ประชาชนในการปกครองส่วนท้องถิ่นในอ�าเภอจัตุรัส	จังหวัดชัยภูมิ	จ�านวน	3	ตอน	ได้แก่	ตอนที่	1	แบบ

สัมภาษณ์เกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสัมภาษณ์	 ตอนที่	 2	 แบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับการมีส่วนร่วม

ทางการเมืองของประชาชนในการปกครองส่วนท้องถิ่นในอ�าเภอจัตุรัส	 จังหวัดชัยภูมิ	 ตอนที่	 3	 แบบ

สัมภาษณ์เกี่ยวกับความคิดเห็น	และข้อเสนอแนะต่อการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนด้วยการมี

หลักธรรมอิทธิบาท	4	ในการปกครองส่วนท้องถิ่น	ในอ�าเภอจัตุรัส	จังหวัดชัยภูมิ	เป็นแบบปลายเปิด	

	 การวิเคราะห์ข้อมูลแบบสอบถาม	 ผู้วิจัยน�าข้อมูลท่ีได้มาวิเคราะห์ด้วยโปรแกรมส�าเร็จรูปทาง

สังคมศาสตร์	โดยใช้สถิติเชิงพรรณนา	ส�าหรับอธิบายลักษณะส�าคัญทั่วไปของกลุ่มตัวอย่างและพรรณนา	

สถติทิีใ่ช้คอื	ค่าความถี	่(Freqency)	ค่าร้อยละ	(Percentage)	ค่าเฉลีย่	(Mean)	และ	ค่าเบีย่งเบนมาตรฐาน	

(Standard	Deviation)	สถิติอนุมาน	สถิติที่ใช้คือ	การทดสอบค่าที่	(t-test)	ในกรณีตัวแปรต้นสองกลุ่ม	

และทดสอบค่าเอฟ	(F-test)	ด้วยวธิกีารวเิคราะห์ความแปรปรวนทางเดยีว	(One	Way	ANOVA)	และการ

วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์	โดยใช้เทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหา	(Content	Analysis	Technique)	

ตามล�าดับความส�าคัญ

4.  สรุปผลการวิจัย
	 จากผลการศกึษาวิจยัเรือ่ง	การมส่ีวนร่วมทางการเมอืงของประชาชนในการปกครองส่วนท้องถิน่	

อ�าเภอจัตุรัส	จังหวัดชัยภูมิ	สามารถสรุปผลการวิจัย	ดังนี้

	 1.		 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามการมีส่วนร่วมทางการ

เมอืงของประชาชนในการปกครองส่วนท้องถ่ิน	อ�าเภอจตัรุสั	จงัหวดัชยัภมู	ิแสดงความถี	่และร้อยละจ�าแนก

ตามข้อมูลสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามจ�านวน	390	คน	พบว่า	ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย	จ�านวน	275	คน 

คิดเป็นร้อยละ	70.40	 เป็นเพศหญิง	จ�านวน	115	คน	คิดเป็นร้อยละ	29.60	ส่วนใหญ่มีอายุ	25-35	ปี	

จ�านวน	123	คน	คิดเป็น	ร้อยละ	31.53	ระดับการศึกษา	อยู่ในระดับสูงสุดคือระดับปริญญาตรี	จ�านวน	

104	คน	คิดเป็นร้อยละ	26.67	อาชีพที่ท�ามากที่สุดคืออาชีพเกษตรกรรม	จ�านวน	132	คน	คิดเป็นร้อยละ	

33.85	และรายได้ต่อเดือน	มากที่สุดคือ	10,000-15,000	บาท	จ�านวน	183	คน	คิดเป็นร้อยละ	46.92	

ตามล�าดับ
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	 2.	 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามวัตถุประสงค์

	 	 2.1	 การวเิคราะห์ระดบัความคดิเหน็ท่ีมต่ีอการมส่ีวนร่วมทางการเมอืงของประชาชนในการ

ปกครองส่วนท้องถิ่น	อ�าเภอจัตุรัส	จังหวัดชัยภูมิ	ทั้ง	5	ด้าน	พบว่า	ระดับความคิดเห็นของประชาชนที่มี

ต่อการมส่ีวนร่วมทางการเมอืงของประชาชนในการปกครองส่วนท้องถิน่	โดยภาพรวมมรีะดบัความคดิเหน็	

อยู่ในระดับมากท่ีสุด	 ( 	 =	 4.68)	 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านด้านที่มีคะแนนเฉลี่ยมากที่สุดคือ	 ด้านการ 

จัดท�าประชาคม	( 	=	4.78)	รองลงมาคอื	ด้านการก�าหนดนโยบาย	( 	=	4.69)	ด้านการตรวจสอบ	( 	=	4.67)	

ด้านการติดตามข่าวสาร	( 	=	4.66)	ด้านการแสดงความคิดเหน็	( 	=	4.61)	ตามล�าดับ

	 	 2.2	 การวิเคราะห์การเปรยีบเทียบการมส่ีวนร่วมทางการเมืองของประชาชนในการปกครอง

ส่วนท้องถิ่น	ผลการทดสอบด้วยค่าสถิติ	t-test	แบบ	2	กลุ่มที่เป็นอิสระต่อกันที่ระดับนัยส�าคัญ	0.05	พบว่า	

ในภาพรวมประชาชน	มส่ีวนร่วมทางการเมอืงท้องถิน่	ไม่แตกต่างกนัและผลการทดสอบในด้านต่างๆ	ของ

องค์ประกอบย่อยต่อการมีส่วนร่วมทางการเมือง	พบว่า	1)	ประชาชนทั้งชายและหญิง	มีส่วนร่วมทางการ

เมืองท้องถิ่นในทุกด้าน	ไม่แตกต่างกัน	ซึ่งไม่เป็นไปตามสมมติฐานที่ก�าหนดไว้	2)	ประชาชนที่มีกลุ่มอายุ

ต่างกันมีส่วนร่วมทางการเมืองท้องถิ่นโดยรวม	แตกต่างกัน	ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้	3)	ประชาชน

ทีม่กีารศกึษาต่างกนัมส่ีวนร่วมทางการเมอืงของประชาชนในการปกครองส่วนท้องถิน่	อ�าเภอจัตุรัส	จังหวดั

ชยัภมูโิดยรวม	แตกต่างกนัซึง่เป็นไปตามสมมตฐิานทีต้ั่งไว้	4)	ประชาชนทีม่อีาชพีต่างกนัมส่ีวนร่วมทางการ

เมืองของประชาชนในการปกครองส่วนท้องถิ่นโดยรวม	 แตกต่างกัน	 ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ต้ังไว้	 

5)	ประชาชนที่มีรายได้ต่อเดือนต่างกันมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนในการปกครองส่วนท้องถิ่น	

โดยรวมแตกต่างกัน	ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้

	 3.	 น�าเสนอแนวทางในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนในการปกครอง 

ส่วนท้องถิน่ในอ�าเภอจตัรุสั	จงัหวดัชยัภมู	ิพบว่า	1)	ด้านการก�าหนดนโยบายมกีารเข้าร่วมก�าหนดนโยบาย	

เสนอร่างรนโยบายและขอแก้ไข	ตรวจสอบการติดตาม	มกีารลงประชามตริะดบัท้องถิน่	2)	ด้านการตดิตาม

ข่าวสารมีการติดตามข่าวสาร	 และช่วยในการประชาสัมพันธ์	 3)	 ด้านการแสดงความคิดเห็นมีการเสนอ

ความคิดเห็นและการรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น	4)	ด้านการจัดท�าประชาคมมีความเห็นด้วยว่า	การจัด

ประชมุประชาชนในท้องถิน่ท�าประชาคม	เพือ่รบัฟังความคดิเหน็ในเร่ืองทีเ่หน็สมควรมาใช้ในการส่งเสริม

การมีส่วนร่วมทางการเมืองในการแก้ไขปัญหา	 5)	 ด้านการตรวจสอบ	 มีการตรวจสอบการด�าเนินการ	 

การใช้จ่ายงบประมาณว่าถูกต้อง	โปร่งใส	และเกิดประโยชน์หรือไม่	

	 4.	 ผลจากการสัมภาษณ์เกี่ยวกับการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนในการปกครอง 

ส่วนท้องถิ่นในอ�าเภอจัตุรัส	จังหวัดชัยภูมิ	ตามหลักธรรม	อิทธิบาท	4	1)	ด้านฉันทะ	พบว่า	ผู้ให้สัมภาษณ์	

มคีวามรกัและความพอใจในสิง่ทีท่�าด้วยความเต็มใจ	(ฉันทะ)	ไม่เป็นอปุสรรคกบัการปกครองส่วนท้องถิน่	

ส่งเสริมประสิทธิภาพการการมีส่วนร่วมมีการปฏิบัติงาด้วยความสมัครใจและมุ่งหวังผลส�าเร็จของงาน 
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เหนือสิ่งอื่นใด	 มีความสุข	 สนุก	 และจริงจังกับงานที่ปฏิบัติอยู่่เสมอแม้งานจะมีปัญหา	 และสมัครใจที่จะ

ปฏิบัติงานอย่างสุดความสามารถแม้งานนั้นจะเหนือความสามารถ	 2)	 ด้านวิริยะ	 พบว่า	 ผู้ให้สัมภาษณ	์ 

มีความขยนัหม่ันเพยีนและความอตุสาหะในการท�างาน	(วริยิะ)	ไม่เป็นอปุสรรคกบัการปกครองส่วนท้องถิน่ 

มีการปฏิบัติงานได้สม�่าเสมอจนกว่างานจะส�าเร็จโดยไม่ค�านึงถึงความเหนื่อยยาก	ปฏิบัติงานที่ได้รับมอบ

หมายได้ต่อเน่ืองยาวนานไม่เบ่ือหน่าย	 และทุ่มเทเวลาและความสามารถในการปฏิบัติงานแม้เป็นงาน 

ที่ไม่ถนัด	3)	ด้านจิตตะ	พบว่า	ผู้ให้สัมภาษณ์	มีความเอาใจจดจ่อ	ความเอาใจใส่ในสิ่งที่ท�า	(จิตตะ)	ไม่เป็น

อุปสรรคกับการปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งจิตใจแน่วแน่มั่นคงในงานหรือภารกิจ	 ไม่คิดเรื่องอื่นจนกว่างาน 

จะส�าเร็จ	 รับรู้และรับผิดชอบในงานอย่างเต็มท่ี	 แม้งานจะมีอุปสรรค	 และใส่ใจใฝ่่รู้	 ในสิ่งที่เก่ียวข้องกับ 

งานอยู่เป็นนิตย์	ทั้งในและนอกเวลางาน	และ	4)	ด้านวิมังสา	ผู้ให้สัมภาษณ์	ใช้ปัญญาพิจารณา	ไตร่ตรอง	

ตรวจสอบในสิ่งใดๆ	 (วิมังสา)	 ไม่เป็นอุปสรรคกับการปกครองส่วนท้องถิ่น	 ค้นคว้าและวิเคราะห์ข้อมูล 

เพ่ือเพิ่มพูนความสามารถในการปฏิบัติงาน	 ตรวจสอบ/ทดสอบคุณภาพและประสิทธิภาพของผลงานที่

ได้รับและไตร่ตรองและตรวจสบข้อบกพร่องของการปฏิบัติงานอยู่ตลอดเวลา	

5.  อภิปรายผลการวิจัย
	 ผลการวิจัยเรื่อง	 การมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนในการปกครองส่วนท้องถิ่น	 อ�าเภอ

จตัรุสั	จงัหวดัชยัภูม	ิมรีะดบัความคดิเห็นโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ	สามารถน�ามาอภปิรายผล	ดงันี้

	 1.	 ผลการวิเคราะห์ระดับความคิดเห็นที่มีต่อการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนในการ

ปกครองส่วนท้องถิ่น	 อ�าเภอจัตุรัส	 จังหวัดชัยภูมิ	 ท้ัง	 5	 ด้านพบว่า	 โดยภาพรวม	 มีระดับความคิดเห็น	 

อยูใ่นระดบัมากทีส่ดุทีเ่ป็นเช่นนี	้อาจเป็นเพราะการทีป่ระชาชนหรือขบวนการทีส่มาชิกของชมุชนทีก่ระท�า

การออกมาในลักษณะของการท�างานร่วมกันที่จะแสดงให้เห็นถึงความต้องการที่จะบรรลุถึงเป้าหมาย 

ร่วมทางเศรษฐกิจ	และสงัคม	การเมอืง	หรือการด�าเนนิการร่วมกนัเพือ่ให้เกดิอทิธพิลต่อรองอ�านาจมตชิน	

ไม่ว่าจะเป็นทางตรงหรือทางอ้อม	 หรือการด�าเนินการเพื่อให้เกิดอิทธิพลต่อรองอ�านาจทางการเมือง	

เศรษฐกิจ	 การปรับปรุงสถานภาพทางสังคมในกลุ่มชุมชนเป็นกระบวนการท่ีรวบรวมเอาความห่วงกังวล	

ความต้องการและค่านยิมต่างๆ	ของสาธารณชนไว้อยูใ่นกระบวนการตัดสินใจของรัฐและเอกชน	เป็นการ

สื่อสารสองทาง	 และเป็นการมีปฏิสัมพันธ์ที่มีเป้าหมายเพื่อการตัดสินใจที่ดีกว่าและที่ได้รับการสนับสนุน

จากสาธารณชน	สอดคล้องกบัปัทมา	สบูก�าปัง	(2558)	ได้สรปุความหมายของการมส่ีวนร่วมของประชาชน

ไว้ว่า	หมายถึง	การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีสิทธิในกระบวนการนโยบายสาธารณะทั้งในด้านการให้และ

รบัรูข้้อมูลข่าวสาร	การให้ความคดิเหน็หรือข้อเสนอแนะ	การร่วมตัดสนิใจ	ทัง้ในขัน้ตอนการริเริม่นโยบาย	

การจัดท�าแผนงาน	โครงการหรอืกิจกรรมทีอ่าจมผีลกระทบต่อคณุภาพชวีติ	และสิง่แวดล้อม	การวางแผน

พฒันาเศรษฐกจิและสงัคม	การจดัการสิง่แวดล้อม	และทรพัยากรธรรมชาติ	รวมทัง้การปฏบิติั	การติดตาม	



34 Phimoldhamma Research Institute Journal           Vol. 8 No. 2 (July  - December 2021) 

และประเมินผลตามนโยบายแผนงานโครงการหรือกิจกรรมนั้น	 ขัดแย้งกับงานวิจัยของคงฤทธิ์	 กุลวงษ	์

(2557)	 ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง	 การมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต�าบล 

หนองบ่อ	อ�าเภอนาแก	จังหวัดนครพนม	พบว่า	การมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนในเขตองค์การ

บรหิารส่วนต�าบลหนองบ่อ	โดยรวมและรายด้านอยูใ่นระดับมากคือ	ด้านข้อมูลข่าวสาร	กล่าวคอื	ประชาชน

มีความสนใจในข้อมูลข่าวสารทางการเมืองน้อย	ด้านแสดงความคิดเห็น	

	 2.	 ผลการศึกษาเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนในการปกครองส่วน 

ท้องถิ่นในอ�าเภอจัตุรัส	จังหวัดชัยภูมิ	ผลการวิจัยตามสมมติฐาน	ดังนี้	

	 	 2.1	 ประชาชนที่มีเพศต่างกันมีความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชน

ในการปกครองส่วนท้องถิน่ไม่แตกต่างกนั	ทัง้นีเ้นือ่งจากเพศสามารถทีจ่ะแสดงออกในการเข้าไปมส่ีวนร่วม

ทางการเมอืงได้เสมอทัง้เพศชายและเพศหญิง	ข้ึนอยูก่บัความสนใจทางการเมอืงของแต่ละบคุคล	สอดคล้อง

กับแนวคิดของพรศักดิ์	 ผ่องแผ้ว	 (2562)	 ที่ได้กล่าวถึงการมีส่วนร่วมทางการเมืองไว้ว่า	 การมีส่วนร่วม

ทางการเมอืงเป็นกจิกรรมต่างๆ	ตามความสมคัรใจของสมาชกิในสงัคมการเมอืงทีจ่ะกระท�า	โดยมจีดุมุง่หมาย

ทั้งทางตรงและทางอ้อมต้องการมีอิทธิพลต่อการก�าหนดนโยบายหรือการท�างานของรัฐบาล	 ไม่ว่าจะใน

ระดบัท้องถิน่หรอืระดบัชาต	ิรวมถงึกิจกรรมง่ายๆ	เช่น	การไปใช้สทิธเิลอืกต้ัง	การถกเถยีงปัญหาการเมอืง	

หรอืการสมคัรรบัเลอืกตัง้เป็นตวัแทนของประชาชน	และยงัสอดคล้องกบังานวจัิยของบศุรา	โพธสุิข	(2559,	

หน้า	151-164)	ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง	การมีส่วนร่วมทางการเมืองท้องถิ่นของประชาชน:	ศึกษาเฉพาะกรณี	

ต�าบลช้างเผือก	 อ�าเภอเมือง	 จังหวัดเชียงใหม่	 พบว่า	 เพศของประชาชนมีส่วนร่วมทางการเมืองท้องถิ่น 

ไม่แตกต่างกัน	

	 	 2.2	 ประชาชนท่ีมีอายุต่างกัน	 มีส่วนร่วมทางการเมืองท้องถิ่นแตกต่างกันอย่างมีนัยส�าคัญ

ทางสถิติที่ระดับ	0.05	เนื่องจากช่วงอายุของแต่ละบุคคลบ่งบอกถึงความเป็นผู้ใหญ่	ความเป็นผู้ที่มีความ

ตระหนักรู้	มีความนึกคิดรอบครอบ	มีความรับผิดชอบต่อการมีส่วนร่วมทางการเมืองท้องถิ่นแตกต่างกัน	

อายุจึงเป็นตัวชี้วัดถึงการตัดสินใจเลือกผู้น�าทางการเมืองท้องถิ่นเข้าไปเป็นผู้แทนในการบริหารท้องถิ่น	

สอดคล้องกบัแนวคดิของสทิธพินัธ์	พทุธหนุ	(2541)	กล่าวว่า	การเข้าไปมส่ีวนร่วมทางการเมอืงเป็นกจิกรรม

ของประชาชนทีมุ่่งจะเข้าไปมอีทิธิพลต่อการตดัสนินโยบายของรฐับาลในระดับต่างๆ	ซ่ึงรูปแบบการเข้าไป

มีส่วนร่วมในทางการเมืองในแต่ละสังคมย่อมแตกต่างกันไปสอดคล้องกับงานวิจัยของคันธรส	แสนวงศ์

(2539)	ได้ศึกษาเรือ่งความรูส้กึสมัฤทธผิลทางการเมอืงและความสนใจทางการเมอืงของนกัศกึษา	สถาบนั

เทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ	 พบว่า	 ปัจจัยด้านอายุ	 มีความสัมพันธ์กับความรู้สึกสัมฤทธิผล

ทางการเมืองและความสนใจทางการเมืองของนักศึกษาสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ	

และขดัแย้งกบังานวจิยัของบุศรา	โพธสิขุ	(2559,	หน้า	151-164)	ได้ศกึษาวจัิยเร่ือง	การมส่ีวนร่วมทางการ

เมืองท้องถิ่นของประชาชน:	 ศึกษาเฉพาะกรณี	 ต�าบลช้างเผือก	 อ�าเภอเมือง	 จังหวัดเชียงใหม่	 พบว่า	

ประชาชนที่มีอายุต่างกันการมีส่วนร่วมทางการเมืองท้องถิ่นไม่แตกต่างกัน	
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	 	 2.3	 ประชาชนท่ีมีการศึกษาต่างกัน	 มีส่วนร่วมทางการเมืองท้องถิ่นแตกต่างกันอย่างมีนัย

ส�าคัญที่ระดับ	 0.05	 เนื่องจากผู้ที่มีการศึกษาน้อยอาจจะเข้าไปมีส่วนร่วมทางการเมืองในระดับต�่า 

โดยเข้าไปมีส่วนร่วมเพียงแค่การตรวจสอบรายช่ือของตนว่ามีสิทธิ์ลงคะแนนเสียงหรือไม่	 การออกไปใช้

สิทธิ์เลือกตั้งตามวันเลือกตั้ง	 การพูดคุยปัญหาการเมืองตามข่าวหน้าหนังสือพิมพ์ถือว่าเข้าไปมีส่วนร่วม

เช่นเดียวกัน	 ส่วนผู้ท่ีมีการศึกษาสูงอาจจะเข้าไปมีส่วนร่วมทางการเมืองด้วยการลงสมัครรับเลือกต้ังเอง	

การเป็นผู้น�ากลุ่ม	เป็นผู้บริหารโดยมีต�าแหน่งทางการเมือง	สอดคล้องกับแนวคิดของบวรศักดิ์	อุวรรณโณ	

และถวลิวด	ีบรุกุีล	(2558)	ท่ีกล่าวถงึการมส่ีวนร่วมทางการเมอืงว่า	ความสนใจและมส่ีวนร่วมทางการเมอืง 

เป็นการแสดงตนเป็นผู้สนใจทางการเมืองเช่นร่วมพูดคุยเร่ืองการเมือง	 การไปเลือกต้ังเป็นผู้เปิดประเด็น

พดูคยุเร่ืองการเมืองให้ความรูผู้อ่ื้น	พยายามพูดเชิญชวนให้ผูอ้ืน่ไปเลอืกผูท้ีต่นสนบัสนนุร่วมประชาสมัพนัธ์

ทางการเมือง	 สนใจ	 และมีส่วนร่วมปานกลาง	 ได้แก่	 ติดต่อกับเจ้าหน้าที่ของรัฐหรือผู้น�าทางการเมือง	 

บริจาคเงิน/สิ่งของช่วยเหลือพรรคการเมืองหรือผู้สมัครรับเลือกต้ัง	 ร่วมการประชุม	 ฟังการหาเสียง	 

แนะน�าตัว	หรือการชุมนุมทางการเมือง	ช่วยรณรงค์หาเสียงสมัครเป็นสมาชิกพรรคการเมือง	ความสนใจ

และมีส่วนร่วมมาก	 ได้แก่	 ร่วมกิจกรรมของพรรคเช่นเข้าร่วมประชุมเป็นผู้สมัครรับเลือกตั้งในนาม

พรรคการเมือง	ร่วมด�าเนินกิจกรรมสาธารณะ	และดูแลกิจกรรมของพรรคการเมือง	สอดคล้องกับสุกฤต	

จันดาพรม	และโชติมา	แก้วกรอง	(2556,	หน้า	118-133)	ได้ศึกษาเรื่อง	การมีส่วนร่วมทางการเมืองของ

สตรีไทยในพ้ืนท่ีองค์การปกครองส่วนท้องถิ่นของภูมิภาคตะวันตก	พบว่า	 ปัจจัยด้านระดับการศึกษา 

ส่งผลต่อการเข้าร่วมกิจกรรมชุมชน

	 	 2.4	 ประชาชนท่ีมอีาชพีต่างกัน	มส่ีวนร่วมทางการเมอืงท้องถิน่แตกต่างกนัอย่างมนียัส�าคญั

ที่ระดับ	 0.05	 ทั้งน้ีเน่ืองจากประชาชนท่ีมีความหลากหลายทางอาชีพท�าให้สนใจ	 ให้ความส�าคัญในการ

เข้าไปมีส่วนร่วมทางการเมอืงท้องถิน่	โดยเฉพาะประชาชนทีม่อีาชพีอสิระ	มอีาชพีธรุกิจส่วนตวั	เนือ่งจาก

เป็นอาชพีทีม่เีวลาให้ความสนใจกบัการเมอืง	อกีทัง้ประชาชนทีม่อีาชีพเดียวกนัจะสามารถรวมกลุม่ในการ

เข้าไปมีส่วนร่วมทางการเมืองได้ดี	 โดยการสนทนาหรือวิจารณ์การเมืองที่มีผลกระทบต่ออาชีพของ

ประชาชน	สอดคล้องกับงานวิจัยของบุศรา	โพธิสุข	(2559,	หน้า	151-164)		ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง	การมีส่วน

ร่วมทางการเมืองท้องถิ่นของประชาชน:	ศึกษาเฉพาะกรณี	ต�าบลช้างเผือก	อ�าเภอเมือง	จังหวัดเชียงใหม่	

พบว่า	ประชาชนที่มีอาชีพต่างกันมีส่วนร่วมทางการเมืองท้องถิ่นแตกต่างกัน

	 	 2.5	 ประชาชนท่ีมรีายได้ต่อเดือนต่างกนั	มส่ีวนร่วมทางการเมอืงท้องถิน่แตกต่างกนัอย่างมี

นัยส�าคัญที่ระดับ	 0.05	 ผู้ที่มีรายได้น้อยส่วนใหญ่เข้าไปมีส่วนร่วมทางการเมืองโดยการลงคะแนนเสียง

เลอืกตัง้	เนือ่งจากต้องใช้เวลาในท�างาน	ส่วนผูท้ีม่รีายได้มากเข้าไปมส่ีวนร่วมทางการเมอืงทีสู่งขึน้โดยการ

ร่วมกิจกรรมกลุ่มทางการเมือง	หรือการเป็นตัวแทนกลุ่มการเมืองลงสมัครเลือกตั้ง	ทั้งผู้มีรายได้น้อยและ

ผู้มีรายได้มากต่างก็เข้าไปมีส่วนร่วมทางการเมือง	สอดคล้องกับแนวคิดของกมล	เข็มนาจิตร์	(2557,	หน้า	

80-89)	 ที่กล่าวถึงการมีส่วนร่วมทางการเมืองในบริบทสากลว่า	 การสนใจและมีส่วนร่วมน้อย	 ได้แก่	 
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การแสดงตนเป็นผูส้นใจทางการเมอืง	เช่น	รวมพูดคยุเรือ่งการเมอืง	การไปเลอืกตัง้	การเป็นผูเ้ปิดประเดน็

พูดคุยเรื่องการเมือง	 ให้ความรู้ผู้อื่น	 การพยายามพูดเชิญชวนให้ผู้อื่นไปเลือกผู้ที่ตนสนับสนุน	 การร่วม

ประชาสมัพนัธ์ทางการเมอืง	เช่น	การสวมเสือ้หรอืตดิสตกิเกอร์ทีร่ถยนต์และการสนใจและมส่ีวนร่วมมาก	

ได้แก่	 การร่วมกิจกรรมของพรรคเช่นเข้าร่วมประชุม	 การด�าเนินกิจกรรมหาเงินเข้าพรรคการเมือง	 

การเป็นผู้สมัครรับเลือกตั้งในนามพรรคการเมือง	 และร่วมด�าเนินกิจกรรมสาธารณะและดูแลกิจกรรม 

ของพรรคการเมือง	และสอดคล้องกับงานวิจัยของบุศรา	โพธิสุข	(2559,	หน้า	151-164)		ปัญหา	พบว่า	

ประชาชนที่มีรายได้ต่อเดือนต่างกัน	การมีส่วนร่วมทางการเมืองท้องถิ่นแตกต่างกัน		

6.  ข้อเสนอแนะ
	 1.	 ข้อเสนอแนะเพื่อน�าผลการวิจัยไปปฏิบัติ

	 	 1.1	 หน่วยงานทีเ่กีย่วข้องควรมกีารพัฒนาวธีิการรณรงค์ให้ประชาชนได้ออกมาแสดงความ

คิดเห็นในทางการเมือง	รับรู้ข่าวสารการไปใช้สิทธิ์เลือกตั้งให้มากขึ้นกว่าเดิม	

	 	 1.2	 หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรมีการรณรงค์	 ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม 

ในการด�าเนนิการจดัท�าประชาคมมากกว่านี	้เพราะบางทีประชาชนในท้องถ่ินไม่ทราบว่าตนสามารถเข้าไป

มีส่วนร่วมในการด�าเนินการจัดท�าประชาคมได้	

	 	 1.3	 หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรน�าหลักธรรมอิทธิบาท	4	มาส่งเสริมการมีส่วนร่วม	ควรมีการ

ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในท้องถิ่นเข้ามาร่วมชี้แจงให้ประชาชนได้รับเข้าร่วมประชุมอย่างสม�่าเสมอ	

	 2.	 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

	 	 2.1	 ควรศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนในการปกครอง

ส่วนท้องถิ่น	

	 	 2.2	 ควรศึกษาการบูรณาการการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนในการปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น	เพื่อให้ประชาชนสามารถประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ�าวันได้

	 	 2.3	 ควรศกึษาหลกัธรรมอิทธบิาท	4	ด้วยรปูแบบวจิยัอ่ืนๆ	เช่น	การวจิยัเชงิคณุภาพ	เป็นต้น	

เพื่อประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นต่อไป

7.  องค์ความรู้ที่ได้รับ
	 จากการวิจยั	เรือ่ง	การมีส่วนร่วมทางการเมอืงของประชาชนในการปกครองส่วนท้องถิน่ในอ�าเภอ

จัตุรัส	จังหวัดชัยภูมิ	ผู้วิจัยได้สรุปองค์ความรู้ที่ได้จากการวิจัย	ใน	5	ด้านตามล�าดับซึ่งได้แก่	ด้านการจัด

ท�าประชาคม	ประชาชนมีการรวมตัวของสมาชิกในชุมชนเพื่อร่วมกันจัดท�ากิจกรรมต่างๆของชุมชนด้วย

ตนเอง	 เป็นเวทีของการพูดคุย	 แลกเปลี่ยนถกแถลง	 (ไม่ใช้โต้เถียง)	 เกี่ยวกับข้อมูล	 ทางการเมือง	 เช่น	 
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การแก้ไขปัญหาในชุมชน	การวางแผนพัฒนาชุมชน	การก�าหนดข้อตกลงร่วมกัน	โดยกระบวนการมีส่วน

ร่วมทางการเมอืงของประชาชน	ทีม่วีตัถปุระสงค์หรอืสนใจในเรือ่งทางการเมอืง	ด้านการก�าหนดนโยบาย	

ประชาชนได้มีการเข้าร่วมเสนอแนะและขอแก้ไขร่าง	 ตามขั้นตอนของกระบวนนโยบายทางการเมืองที่

เกีย่วข้องกับการพฒันาของกระบวนนโยบาย	ตามประเดน็	และเป็นทีย่อมรบัโดยท่ัวไปในการแก้ไขปัญหา

โดยเชิงนโยบายที่เกิดขึ้นด้านการตรวจสอบ	 ประชาชนมีการวัดผลติดตามผลผลิตทางการเมือง 

จากกระบวนการเปรียบเทียบกับสิ่งที่เราก�าหนดไว้	ว่าผ่านหรือไม่ผ่านด้านการติดตามข่าวสาร	ประชาชน

ได้รับทราบข้อมูลข่าวสารทางการเมืองอย่างมีวิจารณญาณ	และการใช้สื่อทุกประเภทอย่างถูกต้องเหมาะ

สม	พร้อมทัง้สามารถน�าข้อมลูข่าวสารทางการเมอืงทีไ่ด้รบัไปประยกุต์ใช้	ให้เกดิประโยชน์ในทางทีถ่กูต้อง

ด้านการแสดงความคิดเห็น	ประชาชนมีการแสดงความรู้สึก	ความเห็นของตนทางการเมือง	จากการอ่าน	

การดู	การฟัง	เป็นการพูดที่ผู้พูดต้องพูดอย่างมีเหตุมีผล	ข้อควรปฏิบัติในการพูดแสดงความคิดเห็น	-	ฟัง	

อ่าน	หรือดูเรื่องที่ต้องพูดแสดงความคิดเห็นทางการเมืองอย่างตั้งใจ	ดังแสดงในแผนภาพ

ภาพที่ 1	องค์ความรู้ที่ได้รับ
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บทคัดย่อ

	 การวิจัยครั้งนี้	มีวัตถุประสงค์เพื่อ	1)	พัฒนาบทเรียน	CAI	ด้วยโปรแกรม	Coding	ตามแนวคิด 

กาเย่	ระดบัชัน้ประศกึษาปีที	่6	ให้มปีระสทิธภิาพตามเกณฑ์	80/80	2)	ศกึษาดชันปีระสทิธผิลของบทเรียน	

CAI	 ด้วยโปรแกรม	 Coding	 ตามแนวคิดกาเย่	 3)	 พัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนักเรียน	 

ให้มีคะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ร้อยละ	80	ขึ้นไป	และมีจ�านวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ตั้งแต่ร้อยละ	80	ของทั้งหมด	

4)	 พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน	 ให้มีคะแนนเฉล่ียต้ังแต่ร้อยละ	 80	 ข้ึนไป	 และมีจ�านวน

นักเรยีนทีผ่่านเกณฑ์ตัง้แต่ร้อยละ	80	ของทัง้หมด	ใช้รปูแบบการวจิยัเชงิทดลองเบือ้งต้น	(Pre-Experimental	

research)	แบบกลุ่มเดียววัดผลหลังทดลอง	(The	One-Shot	Case	Study	Design)	กลุ่มตัวอย่างเป็น

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่	6	โรงเรียนกัลยาณีวิทยา	ภาคเรียนที่	2	ปีการศึกษา	2563	จ�านวน	25	คน	

ได้มาโดย	การสุ่มแบบกลุ่ม	(Cluster	Random	Sampling)	เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยมี	4	ชนิด	ได้แก่	(1)	

บทเรยีน	CAI	ด้วยโปรแกรม	Coding	ตามแนวคดิกาเย่	(2)	แผนการจดัการเรยีนการสอน	จ�านวน	12	แผน	

(3)	 แบบทดสอบวัดสามารถในการคิดวิเคราะห์	 เป็นแบบอัตนัย	 จ�านวน	 6	 ข้อ	 (4)	 แบบทดสอบวัดผล

* ได้รับบทความ:	3	พฤศจิกายน	2564;	แก้ไขบทความ:	13	ธันวาคม	2564;	ตอบรับตีพิมพ์:	25	ธันวาคม	2564			  
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สมัฤทธิท์างการเรยีน	เป็นแบบปรนยั	4	ตวัเลอืก	จ�านวน	30	ข้อ	สถติใินการวเิคราะห์ข้อมลู	ได้แก่	ค่าเฉล่ีย	

ค่าร้อยละ	และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

 ผลการวิจัยพบว่า

	 1.		 ประสทิธิภาพของบทเรยีน	CAI	ด้วยโปรแกรม	Coding	ตามแนวคดิกาเย่	(E1/E2)	มค่ีาเท่ากบั	

80.16/83.47

	 2.		 ดัชนีประสิทธิผลของบทเรียน	 CAI	 ด้วยโปรแกรม	 Coding	 ตามแนวคิดกาเย่	 มีค่าเท่ากับ	

0.5020	แสดงว่า	นักเรียน	มีความก้าวหน้าทางการเรียน	คิดเป็นร้อยละ	50.20	

	 3.		 ความสามารถในการคดิวเิคราะห์ของนกัเรยีน	มค่ีาร้อยละ	80.73	และมจี�านวนนักเรียนผ่าน

เกณฑ์	22	คน	คิดเป็นร้อยละ	88.00

	 4.		 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน	มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ	83.47	ของคะแนนเต็ม	และมี

นักเรียนที่ผ่านเกณฑ์เกณฑ์	24	คน	คิดเป็นร้อยละ	96.00	

ค�าส�าคัญ:	 บทเรียน	 CAI	 ด้วยโปรแกรม	 Coding	 ตามแนวคิดกาเย่;	 ความสามารถในการคิดวิเคราะห์;	 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน	

Abstract

	 The	objectives	of	this	research	were:	1)	to	develop	a	CAI	lesson	for	a	6th	grade	

computer	subject	based	on	Gagne’	concept	of	instruction	and	used	a	coding	program	

for	instruction	so	as	to	have	an	effectiveness	criterion	of	80/80,	2)	to	study	the	efficiency	

index	of	the	CAI	lesson	for	the	6th	grade	computer	subject	as	developed,	3)	to	develop	

analytical	thinking	ability	of	6th	grade	students	in	order	that	they	made	a	total	mean	

achievement	score	of	80	or	higher	and	that	80%	of	the	students	pass	the	criterion	and	

4)	to	develop	the	students’	learning	achievement	in	computer	subject	using	the	CAI	lesson	

in	order	that	they	made	a	mean	learning	achievement	score	of	80%	or	higher	and	that	

80%	of	the	students	passed	the	criterion.	The	pre-experimental	research	design	of	One-Shot	

Case	Study	was	applied	 for	data	collection,	and	the	sample	consisted	of	25	grade	6	

students	 in	 Kalayanee	Wittaya	 School	who	were	 selected	 through	 a	 cluster	 random	

sampling	 during	 the	 second	 semester	 of	 the	 2020	 academic	 year.	 The	 Research	 

instruments	included	four	categories	of	1)	a	CAI	lesson	based	on	Gagne’	instructional	

concept	to	be	used	with	a	coding	program,	2)	12	 instruction	plans	on	the	computer	

subject	which	took	12	instructional	periods	to	finish,	3)	a	6-item	essay	test	to	evaluate	
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the	students’	analytical	thinking	ability	and	4)	a	30-item	objective	test	with	4	choices	for	

evaluating	the	students’	 learning	achievement.	The	collected	data	were	analyzed	by	

means	of	applying	percentage,	arithmetic	mean	and	standard	deviation.

	 The	research	results	were	as	follows:

	 1.		 The	effectiveness	of	 the	CAI	 lesson	based	on	Gagne’	concept	 (E1/E2)	was	

80.16/83.47.

	 2.		 The	efficiency	index	of	the	CAI	lesson	as	developed	was	0.5020	which	proved	

that	the	students	have	made	a	learning	progress	of	50.20%.

	 3.		 The	 students	 showed	 a	mean	 achievement	 score	 of	 80.73%	 in	 analytical	

thinking	ability,	and	22	students	or	88.00%	of	the	group	passed	the	prescribed	criterion.

	 4.		 The	students	made	a	mean	learning	achievement	score	of	83.47%	of	the	full	

marks,	and	24	students	or	96.00%	of	the	group	passed	the	prescribed	criterion.

Keywords:	Cai	Lesson	Based	on	Gagne’	Concept	of	Instruction	to	Be	Used	With	A	Coding	

Program;	Analytical	Thinking	Ability;	Learning	Achievement

1.		บทน�า
	 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ	 (ฉบับที่	 4)	 พ.ศ.	 2562	 ก�าหนดให้กระทรวงการอุดมศึกษา	

วิทยาศาสตร์	วิจัยและนวัตกรรม	มีอ�านาจหน้าที่เกี่ยวกับการส่งเสริม	สนับสนุน	และก�ากับการอุดมศึกษา	

วทิยาศาสตร์	การวจิยัและนวตักรรม	เพือ่ให้การพัฒนาประเทศเท่าทนัการเปล่ียนแปลงของโลก	ทีจ่ะต้อง

พัฒนาทักษะใหม่ๆ	 ซึ่งสรุปทักษะการเรียนรู้ท่ีจ�าเป็นในศตวรรษที่	 21	 (ทิศนา	 แขมมณี,	 2555)	 ดังนี้	 

1)	 ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม	 ได้แก่	 การมีความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม	 การสื่อสารและการ 

ร่วมมือท�างาน	การคิดเชิงวิพากษ์และการแก้ไขปัญหา	2)	ทักษะด้านสารสนเทศ	สื่อและเทคโนโลยี	ได้แก่	

ความรู้พืน้ฐานด้านสารสนเทศ	สือ่เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร	(ICT)	และ	3)	ทกัษะชวีติและการ

ท�างาน	ได้แก่	ความยืดหยุ่นและความสามารถในการปรับตัว	การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพ

ในด้านต่างๆ	คอมพิวเตอร์มีบทบาทส�าคัญในโลกแห่งศตวรรษที่	21	ถือเป็นปัจจัยส�าคัญอย่างหนึ่งที่มีผล

ต่อการน�าไปใช้ด�ารงชวิีตของมนษุย์	ซึง่จะท�าให้เข้าใจ	เหน็คณุค่าและใช้กระบวนการเทคโนโลยสีารสนเทศ

ในการสืบค้นหาข้อมูล	การสื่อสาร	การแก้ปัญหา	การท�างาน	และอาชีพอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อส่งเสริม

ให้ผู้เรียนเกิดองค์ความรู้ใหม่และมีคุณธรรม	

	 กระทรวงศึกษาธิการประกาศให้	Coding	เป็นหลักสูตรที่นักเรียนทั่วประเทศต้องเรียนอย่างเป็น

ทางการ	 (National	 Standards)	 Coding	คือ	 การเขียนชุดค�าสั่งของโปรแกรมคอมพิวเตอร์ด้วย	 “โค้ด	



42 Phimoldhamma Research Institute Journal           Vol. 8 No. 2 (July  - December 2021) 

(Code)”	เพือ่ให้โปรแกรมท�าตามค�าสัง่	การสัง่งานคอมพวิเตอร์ให้ท�าตาม	โดยการใช้ภาษาของคอมพวิเตอร์	

เช่น	C++,	PHP,	Java	หรือ	Python	เป็นทักษะที่ช่วยให้เด็กคิดทุกเรื่องอย่างเป็นเหตุเป็นผล	ซึ่งจะส่งผล

ให้เกิดทักษะการแก้ปัญหา	สามารถแตกปัญหาออกเป็นส่วนๆ	เพื่อหาสาเหตุและวิธีแก้ไขในแต่ละส่วนไป

ทลีะประเดน็	คอมพวิเตอร์อยูใ่นกลุม่สาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์และเทคโนโลย	ีเป็นวชิาบงัคับในหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน	 พ.ศ.	 2551	 (ฉบับปรับปรุง	 พ.ศ.	 2560)	 จากเดิมที่เด็กไทยได้เรียนวิชา

คอมพวิเตอร์ในฐานะผูใ้ช้	ในหลกัสตูรนีจ้ะสอนให้ผูเ้รียนเป็นผู้เขยีน	ผู้พัฒนา	และได้ฝึกความสามารถด้าน

การคิดอย่างเป็นระบบ	

 สภาพปัญหาในการสอนรายวิชาคอมพิวเตอร์(วิทยาการค�านวณ)	โรงเรียนกัลยาณีวิทยา	พบว่า

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่	6	มีคะแนนที่ต�่ากว่าเกณฑ์	ซึ่งปัญหาส่วนใหญ่

มาจากการขาดความสามารถในการคิดวิเคราะห์	 การแก้ไขปัญหา	 หรือการวางแผนการท�างานเมื่อเจอ

โจทย์ปัญหาที่ยาก	 (สมบัติ	การจนารักพงศ์,	 2545)	สังเกตได้จากเมื่อครูผู้สอนได้ตั้งค�าถามหรือก�าหนด

โจทย์เพือ่ให้อธบิายล�าดบัขัน้ตอนกระบวนการท�างานของโปรแกรมคอมพวิเตอร์	หรอืการแก้โจทย์ปัญหา

แบบแก้ไขสถานการณ์	 เมื่อต้องใช้ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ผู้เรียนไม่สามารถแก้ไขโจทย์ปัญหา

หรอืวเิคราะห์ปัญหาได้อย่างชดัเจน	ด้วยสาเหตนุีจ้งึส่งผลด้านผลสมัฤทธิค่์อนข้างต�า่โดยมผีลคะแนนเฉลีย่	

O-NET	ร้อยละ	30.23%	และผลสัมฤทธ์ิวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยร้ีอยละ	70%	ในระดับชัน้ประถม

ศึกษาปีที่	 6	 ประจ�าปี	 2562	 ในหน่วยที่	 2	 การเขียนโปรแกรมเพื่อแก้ปัญหา	 ซึ่งเป็นเนื้อหาที่ยาก	 

โดยเฉพาะความสามารถในการคดิวเิคราะห์	การออกแบบชิน้งานทีเ่ป็นความรูท้ีไ่ด้จากบทเรยีนตามเนือ้หา	

ที่ให้น�าเสนอในรูปแบบของสื่อสารสนเทศที่เป็นผลงานของนักเรียน	 ซึ่งนักเรียนร้อยละ	 70	 ไม่สามารถ

ออกแบบได้ตรงตามจุดประสงค์การเรียนรู้ท่ีก�าหนด	 ท�าให้ส่งผลต่อการเรียนรู้ของนักเรียนในด้านผล

สมัฤทธ์ิเป็นอย่างมาก	ผู้วิจัยจึงต้องการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนทีมุ่ง่เน้นให้นักเรยีน	ได้มกีารฝึกความ

สามารถในคิดวิเคราะห์	 และพัฒนาผลสัมฤทธิ์โดยการจัดกระบวนการเรียนรู้ผ่านบทเรียน	 CAI	 

ด้วยโปรแกรม	Coding

	 การคิดวเิคราะห์	เป็นกระบวนการทีต้่องใช้เหตผุล	มกีารคดิโดยพจิารณาอย่างละเอยีดถีถ้่วนและ

ต้องมเีหตผุล	สามารถระบุความเหมอืนหรอืความแตกต่างอย่างมหีลกัการ	จดัประเภทของการคิดวเิคราะห์

แบ่ง	5	ด้าน	คอื	ด้านที	่1	การจดัจ�าแนก	(matching)	คอื	ความสามารถในการสังเกตและจ�าแนกแยกแยะ

รายละเอียดของสิ่งต่างๆ	หรือเหตุการณ์ที่เหมือนหรือแตกต่าง	ด้านที่	2	การจัดกลุ่ม	(classification)	คือ	

ความสามารถในการใช้	ความรู้เพื่อการจัดกลุ่ม	จัดล�าดับ	จัดประเภทของสิ่งต่างๆ	โดยใช้คุณลักษณะหรือ

คุณสมบัติอย่างมีหลักการ	ด้านที่	3	การวิเคราะห์ข้อผิดพลาด	(error	analysis)	คือ	ความสามารถในการ

ระบุข้อผิดพลาด	 ความสัมพันธ์สู ่การสรุปอย่างสมเหตุสมผล	 ระบุสิ่งที่ไม่ถูกต้องหรือไม่เหมาะสม 

ในสถานการณ์	 หรือหลักฐานในการสนับสนุนจนพิจารณาได้ว่าเป็นจริง	 ด้านท่ี	 4	 การสรุปหลักการ	 
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(generalizing)	คือ	ความสามารถในการน�าความรู้เดิม	เป็นการประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ใหม่หรือ	น�าไป

ใช้ในการแก้ปัญหาในชีวิตประจ�าวัน	 โดยสามารถน�าไปใช้ได้อย่างเหมาะสม	 ด้านที่	 5	 การน�าไปใช	้ 

(Specifying)	 คือ	 ความสามารถน�าความรู้	 ระบุรายละเอียดในเหตุการณ์	 บอกสิ่งที่จะเกิดขึ้นต่อไปได้	

เป็นการประยุกต์ความรู้ใหม่จากหลักการเดิมที่มีอยู่	 และสามารถปรับเปล่ียนวิธีการแก้ปัญหาได้อย่าง

เหมาะสม	(Marzano,	2001,	pp.	38-58)	

	 บทเรยีน	CAI	ด้วยโปรแกรม	Coding	เป็นสือ่ส�าคญัทีใ่ช้ในการเรยีนการสอน	ซึง่ต้องใช้ความสามารถ

ในการเรียนรู้โดยการน�าเอาสื่อประสมอัน	 ได้แก่	 ข้อความ	 ภาพนิ่ง	 กราฟิก	 แผนภูมิ	 กราฟ	 วิดีทัศน์	 

ภาพเคลือ่นไหว	และเสยีง	เพือ่ถ่ายทอดเนือ้หาบทเรียน	หรือองค์ความรู้ในลักษณะทีใ่กล้เคยีงกบัการสอน

จริงในห้องเรียนมากที่สุด	 โดยเป้าหมายที่ส�าคัญคือ	 สามารถดึงดูดความสนใจของผู้เรียน	 และกระตุ้นให้

เกิดความต้องการทีจ่ะเรยีนรู้	ช่วยอ�านวยความสะดวกให้แก่นกัเรยีนได้ท�าความเข้าใจหลกัการและเนือ้หา 

ด้วยตนเอง	อกีทัง้ท�าให้มองเหน็ถงึความแตกต่างระหว่างบคุคลได้เป็นอย่างดีเพราะนกัเรียนได้เรียนไปตาม

ความสามารถของแต่ละบคุคล	ไม่จ�ากดัเวลาในการเรยีน	มวีจิยัทีเ่กีย่วข้องกบัการเรยีนการสอนด้วยบทเรยีน

คอมพิวเตอร์ช่วยสอนที่ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น	 เช่น	 งานวิจัยของวัชระ	 

เยยีระยงค์	(2549)	ได้ท�าการวิจัยพัฒนาบทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน	กลุม่สาระการเรยีนรูก้ารงานอาชีพ

และเทคโนโลยีเรื่องส่วนประกอบคอมพิวเตอร์ส�าหรับนักเรียนช่วงชั้นปีที่	2	พบว่า	1)	ประสิทธิภาพของ

บทเรียนคอมพิวเตอร์	มีค่าเท่ากับ	80.83/81.58	ซึ่งสูงกว่าที่เกณฑ์ก�าหนด	2)	ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ก่อนเรียนและหลังเรียนด้วยบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนแตกต่างกันอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ	

.05	 โดยค่าคะแนน	 ผลสัมฤทธิ์	 ทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน	 และผลงานวิจัย 

ของกิดานนัท์	มลิทอง	(2543)	ได้สร้างบทเรียน	CAI	และโปรแกรม	Coding	เพือ่ช่วยในการพฒันาสือ่การ

เรียนการสอนให้มีความสอดคล้องกับศตวรรษที่	 21	 ช่วยเพิ่มความสารมารถด้านการคิดวิเคราะห์	 

ซึ่งเป็นสิ่งที่ส�าคัญโดยการน�าเอาทฤษฎีการสอนของกาเย่	 (Gagne’)	 รวมกับแนวคิดความสามารถ 

ด้านการคิดวิเคราะห์ของมาร์ซาโน	(Marzano)

	 การจัดกระบวนการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีการเรียนรู้กาเย่	 Gagne’	 ยึดหลักการน�าเสนอเนื้อหา

และจดักจิกรรมการเรยีนรูจ้ากการมปีฏสิมัพนัธ์	บทเรียนทีเ่กิดจาก	การออกแบบในลักษณะการเรียนการ

สอนจรงิ	โดยยดึเนือ้หาและจดักจิกรรมการเรยีนรู้จากการม	ีปฏสิมัพนัธ์หลกัการสอนท้ัง	9	ประการ	ได้แก่	

1)	เร่งเร้าความสนใจ	(Gain	Attention)	2)	บอกวัตถุประสงค์	(Specify	Objectives)	3)	ทบทวนความรู้เดมิ	

(Activate	Prior	Knowledge)	4)	น�าเสนอเนื้อหา	(Present	the	Content)	5)	ชี้แนะแนวทางการเรียนรู้ 

(Guide	Learning)	ตามหลักการและเงื่อนไขการเรียนรู้	(Condition	of	Learning)	ผู้เรียนจะจ�าเนื้อหา

ได้ด	ี6)	กระตุน้การตอบสนองบทเรยีน	(Elicit	Performance)	7)	ให้ข้อมลูย้อนกลบั	(Provide	Feedback)	

8)	ทดสอบความรู้ใหม่	(Assess	Performance)	9)	สรุปและน�าไปใช้	(Review	and	Transfer)	
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	 จากความส�าคัญของปัญหาดังกล่าว	 ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะพัฒนาความสามารถในการคิด

วิเคราะห์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้บทเรียน	 CAI	 ด้วยโปรแกรม	 Coding	 ตามแนวคิดกาเย่	 

วิชาคอมพิวเตอร์	ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่	6	โรงเรียนกัลยาณีวิทยา	

2.		วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1.	 เพือ่พฒันาบทเรยีน	CAI	ด้วยโปรแกรม	Coding	ตามแนวคดิกาเย่	รายวชิาคอมพวิเตอร์ระดับ

ชั้นประศึกษาปีที่	6	ให้มีประสิทธิภาพ	ตามเกณฑ์	80/80	

	 2.		 เพ่ือศกึษาดชันปีระสทิธผิลของบทเรยีน	CAI	ด้วยโปรแกรม	Coding	ตามแนวคดิกาเย่	รายวชิา

คอมพิวเตอร์	ระดับชั้นประศึกษาปีที่	6	

	 3.		 เพือ่พฒันาความสามารถการคดิวเิคราะห์ของนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปีที	่6	โดยใช้บทเรียน	

CAI	 ด้วยโปรแกรม	 Coding	 ตามแนวคิดกาเย่	 ให้มีคะแนนเฉลี่ยต้ังแต่ร้อยละ	 80	 ของคะแนนเต็มและ

จ�านวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ตั้งแต่ร้อยละ	80	ของจ�านวนนักเรียนทั้งหมด

	 4.		 เพือ่พฒันาผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนกัเรยีนระดับชัน้ประศกึษาปีที	่6	โดยใช้บทเรยีน	CAI	

ด้วยโปรแกรม	Coding	ตามแนวคิดกาเย่	ให้มีคะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ร้อยละ	80	ของคะแนนเต็มและจ�านวน

นักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ตั้งแต่ร้อยละ	80	ของจ�านวนนักเรียนทั้งหมด

3.		วิธีด�าเนินการวิจัย
	 การวิจัยครั้งนี้	เป็นการวิจัยเชิงทดลองเบื้องต้น	(Pre-Experimental	research)	แบบกลุ่มเดียว

วัดผลหลังทดลอง	(The	One-Shot	Case	Study	Design)	

	 1.		 กลุม่เป้าหมาย	ได้แก่	นกัเรียนชัน้ประถมศึกษาปีที	่6/1	โรงเรยีนกัลยาณวิีทยา	จงัหวดัขอนแก่น	

สงักดัส�านกังานคณะกรรมการส่งเสรมิการศกึษาเอกชน	เขต	1	ในภาคเรยีนที	่2	ปีการศึกษา	2563	จ�านวน	

25	คนได้มาโดย	การสุ่มแบบกลุ่ม	(Cluster	Random	Sampling)	โดยใช้ห้องเรียนเป็นหน่วยสุ่ม

	 2.		 เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการวจิยั	ประกอบด้วย	1)	บทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน	(CAI)	ด้วยโปรแกรม	

Coding	ตามแนวคดิกาเย่	1	ชดุ	ประกอบด้วย	3	เน้ือหาย่อย	2)	แผนการจัดการเรียนรู้	รายวชิาคอมพิวเตอร์	

(วิทยาการค�านวณ)	เรื่อง	การเขียนโปรแกรมเพื่อแก้ปัญหา	ตามแนวคิดกาเย่	(Gagne’)	จ�านวน	12	แผน	

3)	 แบบทดสอบความสามารถในการคิดวิเคราะห์	 เป็นข้อสอบแบบอัตนัยจ�านวน	 6	 ข้อ	 ตามแนวคิด 

มาร์ซาโน	 (Marzano,	 2001)	 4)	 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์คอมพิวเตอร	์

(วิทยาการค�านวณ)	เรื่อง	การเขียนโปรแกรมเพื่อแก้ปัญหา	เป็นแบบปรนัย	จ�านวน	30	ข้อ

	 3.		 การเกบ็รวบรวมข้อมลู	ผูว้จิยัได้ด�าเนนิตามขัน้ตอนดงันี	้1)	ท�าความเข้าใจกบันกัเรียนเกีย่วกบั	

วธิเีรยีนและการใช้งานบทเรยีน	CAI	ด้วยโปรแกรม	Coding	ทีจ่ะใช้ในการเรยีนวิชา	คอมพวิเตอร์	(วทิยาการ
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ค�านวณ)	2)	ผูว้จิยัด�าเนนิการสอนตามแผนการจดัการเรยีนรูท้ีร่ะบไุว้ในบทเรียน	CAI	ด้วยโปรแกรม	Coding	

ในรายวิชาคอมพิวเตอร์	1	ชุด	ประกอบ	12	เนื้อหาย่อย	3)	เมื่อสิ้นสุดกระบวนการเรียนการสอน	ทดสอบ

หลังเรียน	(Post-test)	ด้วยแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์	และแบบทดสอบวัดผลฤทธิ์

ทางการเรียน	4)	น�าผลการทดลองทั้งหมดมาท�าการวิเคราะห์ข้อมูล	

	 4.		 การวิเคราะห์ข้อมูล	มีดังนี้	1)	วิเคราะห์ประสิทธิภาพบทเรียน	CAI	ด้วยโปรแกรม	Coding	

ตามเกณฑ์	80/80	ด้วยสูตรการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ	E1/E2	2)	วิเคราะห์	ดัชนีประสิทธิผลด้วยสูตร	EI	

3)	วิเคราะห์ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่	6	ให้มีคะแนนเฉลี่ยตั้งแต่

ร้อยละ	80	ขึ้นไป	และจ�านวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ตั้งแต่ร้อยละ	80	ขึ้นไป	ของจ�านวนนักเรียนทั้งหมด	

โดยใช้สถิติพื้นฐาน	 4)	 วิเคราะห์ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชาคอมพิวเตอร์	 โดยใช้บทเรียน	 CAI	 ให้มี

คะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ร้อยละ	80	ขึ้นไป	และจ�านวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ตั้งแต่ร้อยละ	80	ขึ้นไป	ของจ�านวน

นักเรียนทั้งหมด	โดยใช้สถิติพื้นฐาน

4.		สรุปผลการวิจัย
	 การวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา

คอมพวิเตอร์โดยใช้บทเรยีน	CAI	ด้วยโปรแกรม	Coding	ตามแนวคดิกาเย่ชัน้ประถมศกึษาปีที	่6	สามารถ

สรุปผลได้ดังนี้

	 1.		 บทเรยีน	CAI	ด้วยโปรแกรม	Coding	เรือ่ง	การเขยีนโปรแกรมเพือ่แก้ปัญหา	ระดบัช้ันประถม

ศึกษาปีที่	6	โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดกาเย่	มีผลดังตารางที่	1

ตารางที่	 1	 ผลการหาประสิทธิภาพบทเรียน	 CAI	 ด้วยโปรแกรม	 Coding	 ตามแนวคิดกาเย่	 รายวิชา

คอมพิวเตอร์	(วิทยาการค�านวณ)	สรุปผลได้ดังนี้

ผลการประเมิน คะแนนเต็ม S.D. ร้อยละ

ระหว่างเรียน	(	E1	) 25 20.04 2.19 80.16

หลังเรียน	(	E2	) 30 25.04 2.57 83.47

 

 จากตารางที่	1	พบว่าค่าเฉลี่ยระหว่างเรียนมีค่าเท่ากับ	20.04	(S.D.	=	2.19)	จากคะแนนเต็ม	25	

คะแนน	คิดเป็นร้อยละ	80.16	และค่าเฉลี่ยหลังเรียนมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ	25.04	(S.D.	=	2.59)	จากคะแนน

เต็ม	30	คะแนน	คิดเป็นร้อยละ	83.47	ดังนั้น	บทเรียน	CAI	ด้วยโปรแกรม	Coding	ตามแนวคิดกาเย่	 

มีประสิทธิภาพ	(E1/E2)	เท่ากับ	80.16/83.47	เป็นไปตามเกณฑ์	80/80	ที่ตั้งไว้

	 2.		 ดัชนีประสิทธิผลของ	บทเรียน	CAI	ด้วยโปรแกรม	Codingตามแนวคิดกาเย่

	มีผลดังตารางที่	2
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ตารางที่	 2	ค่าดัชนีประสิทธิผลของบทเรียน	CAI	 ด้วยโปรแกรม	Coding	ตามแนวคิดกาเย่	 (วิทยาการ

ค�านวณ)	ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่	6

จ�านวนนักเรียน คะแนนเต็ม
ผลรวมคะแนน

ดัชนีประสิทธิผล
ก่อนเรียน หลังเรียน

25 30 501 626 0.5020

	 จากตารางที	่2	ดชันปีระสทิธผิลของบทเรียน	CAI	ด้วยโปรแกรม	Coding	ตามแนวคดิกาเย่	เท่ากบั	

0.5020	แสดงว่า	นักเรียนมีความก้าวหน้าทางการเรียน	คิดเป็นร้อยละ	50.20	

	 3.		 ความสามารถในการคดิวเิคราะห์ของนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปีที	่6	โดยใช้การจดัการเรียนรู้

บทเรียน	CAI	ด้วยโปรแกรม	Coding	ตามแนวคิดกาเย่	มีผลดังตารางที่	3

ตารางที่	3	ผลการวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์

จ�านวน

นกัเรยีน

คะแนน คะแนนเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

จ�านวนนักเรียนที ่

ผ่านเกณฑ์การประเมิน

เต็ม ผ่านเกณฑ์ สูงสุด ต�่าสุด ทั้งหมด ร้อยละ จ�านวน	(คน) ร้อยละ

25 60 48 58 26 48.44 80.73 8.25 22 88.00

	 จากตารางที่	3	ผลการวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์	พบว่ามีคะแนน	เฉลี่ย	48.44	คิดเป็น

ร้อยละ	80.73	และมีจ�านวนนักเรียนผ่านเกณฑ์	22	คน	คิดเป็นร้อยละ	88.00

ตารางที่	4	ผลการวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์แยกรายด้าน

ผลการวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์

การจ�าแนก

(เต็ม	12)

การจัด

หมวดหมู่

(เต็ม	12)

การวิเคราะห์

ข้อผิดพลาด

(เต็ม	12)

การสรุปความ

(เต็ม	12)

การประยุกต์

(เต็ม	12)

คะแนนรวม

(เต็ม	60)

คะแนนเฉลี่ย 9.52 9.76 9.68 9.16 10.04 48.16

ร้อยละของ

คะแนนเฉลี่ย
79.33 81.33 80.67 76.33 83.67 80.27

ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน
2.06 2.18 1.86 1.86 2.19 8.26



47ปีที ่8 ฉบบัที ่2 (กรกฎาคม - ธนัวาคม 2564)                               วารสารสถาบนัวจิยัพมิลธรรม

	 จากตารางท่ี	 4	 พบว่านักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์โดยภารรวม	 คิดเป็นร้อยละ	

80.27	 โดยมีความสามารถในการประยุกต์มากที่สุด	 โดยมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ	 83.67	 รองลงมาคือการ 

จัดหมวดหมู่	 มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ	 81.33	 การวิเคราะห์ข้อผิลพลาด	 มีคะแนนเฉล่ียร้อยละ	 80.67	 

การจ�าแนก	มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ	79.33	และสรุปความมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ	76.33	

	 4.		 ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน	ของนักเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที	่6	โดยใช้การจดัการเรยีนรูบ้ทเรยีน	

CAI	ด้วยโปรแกรม	Coding	ตามแนวคิดกาเย่	ปรากฏดังตารางที่	5	

ตารางที่	5	ผลการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

จ�านวน

นกัเรยีน

คะแนน คะแนนเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

จ�านวนนักเรียนที ่

ผ่านเกณฑ์การประเมิน

เต็ม ผ่านเกณฑ์ สูงสุด ต�่าสุด ทั้งหมด ร้อยละ จ�านวน	(คน) ร้อยละ

25 30 24 28 14 25.04 83.47 8.58 24 96.00

	 จากตารางที	่5	พบว่า	ผลสมัฤทธิท์างการเรียนของนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปีที	่6	มคีะแนนเฉลีย่	

25.04	คิดเป็นร้อยละ	83.47	และมีนักเรียนผ่านเกณฑ์	24	คน	คิดเป็นร้อยละ	96.00

5.		อภิปรายผลการวิจัย
	 การวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา

คอมพวิเตอร์โดยใช้บทเรยีน	CAI	ด้วยโปรแกรม	Coding	ตามแนวคดิกาเย่ชัน้ประถมศกึษาปีที	่6	สามารถ

อภิปรายผลได้ดังนี้

	 1.		 ประสิทธิภาพบทเรียน	CAI	ด้วยโปรแกรม	Coding	ตามแนวคิดกาเย่	ผลปรากฏว่าคะแนน

เฉลี่ยร้อยละของการท�าแบบฝึกหัดระหว่างเรียน	 ด้วยบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน	 มีค่าเท่ากับ	 20.04	

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน	เท่ากับ	2.19	คิดเป็นร้อยละ	80.16	แสดงว่า	ประสิทธิภาพของกระบวนการ	(E1)	

เท่ากบั	80.16	และคะแนนจากการท�าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิท์างการเรียนหลังเรียนเฉล่ีย	25.04	ส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน	เท่ากับ	2.57	คิดเป็น	ร้อยละ	83.47	แสดงว่าประสิทธิภาพของผลลัพธ์	(E2)	เท่ากับ	

83.47	ดังนั้นค่า	E1/	E2	 เท่ากับ	80.16	/83.47	 เป็นไปตามเกณฑ์	80/80	ทั้งนี้เนื่องจากบทเรียน	CAI	 

ด้วยโปรแกรม	Coding	ตามแนวคดิกาเย่	ได้สร้างตามกระบวนการออกแบบและผ่านการตรวจสอบคณุภาพ

จากอาจารย์ที่ปรึกษาและผู ้เชี่ยวชาญในการตรวจสอบเครื่องมือเมื่อน�าไปใช้จึงมีประสิทธิภาพสูง	 

และบทเรียน	CAI	 ด้วยโปรแกรม	Coding	ตามแนวคิดกาเย่	 ยังช่วยส่งเสริมการสอนรายบุคคลหรือการ

เรยีนรูแ้บบเอกคัตาบุคคล	เพราะผูเ้รยีนสามารถเรียนรู้ได้และเร็วกว่าการเรียนการสอนแบบปกติโดยทีจ่ะ
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ได้รบัการสอนไปตามล�าดบัขัน้ตอนและเรยีนไปตามขดีความสามารถของตนเองได้	(เอกภมู	ิชนูติย์,	2553)	

ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของชาญชัย	แฮวอู	(2550)	ที่ท�าการวิจัยเรื่อง	การสร้างและหาประสิทธิภาพบท

เรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน	วิชาตรวจสอบงานเชื่อม	เรื่องการตรวจสอบแบบไม่ท�าลายสภาพ	ผลการวิจัย

พบว่า	 บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนวิชาตรวจสอบงานเชื่อม	 เร่ืองการตรวจสอบแบบ	 ไม่ท�าลายสภาพ 

ที่สร้างขึ้นมีประสิทธิภาพ	81.27/86.48	สูงกว่าเกณฑ์ก�าหนดไว้ที่	80/80	และยังสอดคล้องกรกนก	ส�าก�าปัง 

(2551)	 ที่ท�าการวิจัยเรื่องการสร้างบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนเร่ือง	 สมบัติของวัสดุการทดสอบวัสดุ 

พบว่า	บทเรยีนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนท่ีสร้าง	ข้ึนมปีระสทิธภิาพ	82.67/85.68	สงูกว่าเกณฑ์ก�าหนดไว้ที	่80/80	

	 2.		 ดัชนีประสิทธิผลของบทเรียน	 CAI	 ด้วยโปรแกรม	 Coding	 ตามแนวคิดกาเย่	 จากผลการ

ทดสอบก่อนเรยีนและหลงัเรยีน	พบว่า	มค่ีาเท่ากับ	0.5020	แสดงว่า	นกัเรียนมคีวามก้าวหน้าทางการเรียน	

คิดเป็นร้อยละ	50.20	ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของวิลาวัลย์	ศรีซุย	(2551)	ได้ศึกษาผลการจัดการเรียนรู้

ด้วยวัฏจักรการเรียนรู้	 7	 ขั้นเรื่องพืชรอบตัวกลุ่มสาระการเรียนรู้	 วิทยาศาสตร์	 ชั้นประถมศึกษาปีที่	 4	 

พบว่า	 แผนการจัดการเรียนรู้	 ด้วยวัฏจักร	 7	 ขั้น	 เรื่องพืชรอบตัว	 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์	 

ชั้นประถมศึกษาปีที่	 4	 มีประสิทธิภาพ	 76.05/82.98	 ดัชนีประสิทธิผลของแผนการจัดการเรียนรู้ด้วย

วัฏจักร	 7	 ขั้น	 เท่ากับ	 0.7034	 และนักเรียนมี	 53	 ความสามารถในการคิดวิเคราะห์หลังเรียนเพ่ิมขึ้น	 

จากก่อนเรียนอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ	.05	

	 3.		 ความสามารถในการคิดวิเคราะห์	 ของนักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยคิดเป็นร้อยละ	 80.27	 โดยมี

ความสามารถในการประยุกต์มากที่สุด	 มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ	 83.67	 รองลงมาคือ	 การจัดหมวดหมู	่ 

มคีะแนนเฉลีย่ร้อยละ	81.33	การวเิคราะห์ข้อผลิพลาด	มคีะแนนเฉลีย่ร้อยละ	80.67	การจ�าแนก	มคีะแนน

เฉลีย่ร้อยละ	79.33	และสรปุความมคีะแนนเฉลีย่ร้อยละ	76.33	ผลการวจัิยคร้ังนีบ้รรลุเป้าหมายเนือ่งมา

จากการใช้บทเรียน	CAI	ด้วยโปรแกรม	Coding	ตามแนวคิดกาเย่	 และบทเรียน	CAI	 สามารถให้ข้อมูล 

ป้อนกลับ	ทันทีและให้การเสริมแรงได้รวดเร็วในระหว่างบทเรียน	เมื่อท�าผิดพลาดก็สามารถแก้ไขได้ทันที	

(เอกภมู	ิชนูติย์,	2553)	ซึง่ส่งผลให้นกัเรยีนเกดิกระบวนการคดิอย่างเป็นล�าดับขัน้ตอน	สามารถมองปัญหา

ออกและแก้ไขปัญหาได้	เมือ่นกัเรยีนท�าการศกึษาแล้วสามารถน�าเอาองค์ความรู้ท่ีได้มาปรับใช้กบัการเรียน	

การใช้ชีวิต	 และกระบวนการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุและผล	 ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของอชิรกาญณ	์

ดอกไม้	 (2558)	 ได้ท�าการวิจัยเรื่อง	 ผลการใช้บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนร่วมกับผังความคิดวิชา

วิทยาศาสตร์	 เรื่อง	 ร่างกายของเราที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน	 และความสามารถในการคิดวิเคราะห์	

ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี	 6	 โรงเรียนอนุบาลสมเด็จพระวันรัต	 พบว่า	 ความสามารถในการคิด

วเิคราะห์ของนกัเรยีนท่ีเรยีนด้วยบทเรยีนคอมพวิเตอร์	ช่วยสอนร่วมกบัผงัความคดิ	วชิาวทิยาศาสตร์	เรือ่ง	

ร่างกายของเรา	มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์เฉลี่ย	หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน	อย่างมีนัยส�าคัญทาง

สถิติที่ระดับ	.01



49ปีที ่8 ฉบบัที ่2 (กรกฎาคม - ธนัวาคม 2564)                               วารสารสถาบนัวจิยัพมิลธรรม

	 4.		 ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน	ของนกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีท่ี	6	พบว่า	มคีะแนนผลสัมฤทธิ	์เฉล่ีย	

25.04	คิดเป็นร้อยละ	83.47	และมีจ�านวนนักเรียนผ่านเกณฑ์	24	คน	คิดเป็นร้อยละ	96.00	ซึ่งเป็นไป

ตามเกณฑ์ที่ก�าหนด	 ท้ังน้ีเน่ืองจากหลังจากท่ีได้เรียนรู้ผ่านกิจกรรม	 การใช้บทเรียน	 CAI	 ด้วยโปรแกรม	

Coding	 ตามแนวคิดกาเย่	 นักเรียนได้รับความรู้และประสบการณ์ในการแก้ปัญหาอย่างเป็นข้ันตอน	

สามารถน�าองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจ�าวันได้	 กระบวนการเรียนการสอนกาเย่	 (Gagne’)	 

ได้ยึดหลักการน�าเสนอเนื้อหาและจัดกิจกรรม	การเรียนรู้จากการมีปฏิสัมพันธ์	ประกอบกับการเรียนด้วย

บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนจะท�าให้ผู้ใช้มีความสนุกสนาน	 เพลิดเพลินจนลืมไปว่า	 ก�าลังเรียนอยู่ช่วย

กระตุน้ให้เกิดความสนใจ	การเรยีนโดยคอมพวิเตอร์ช่วยสอนนัน้นกัเรยีนจะ	สามารถควบคมุการเรยีนของ

ตนได้ตามความต้องการของตนเอง	(ถนอมพร	เลาหจรัสแสง,	2543)	และในบทเรียน	CAI	ได้แสดงเมนูที่

ให้นักเรียนเลือกได้ว่าอยากจะศึกษาเรื่องใดๆ	 ได้ตามอัธยาศัย	 กิจกรรมต่างๆ	สถานการณ์จ�าลอง	 เสียง/	

ภาพ	โมดูล	และภาพเคลื่อนไหว	ท�าให้นักเรียนชอบ	และสนใจเรียนมากขึ้นและท�าให้ผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนของนักเรียนดีขึ้น	 ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของมานะ	 โสภา	 และคณะ	 (2560)	 ได้พัฒนาบทเรียน

คอมพิวเตอร์ช่วยสอนตามแนวคิดของกาเย่	 (Gagne’)	 โดยมีวัตถุประสงค์	 เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์	

ทางการเรยีนระหว่างก่อนเรยีนและหลงัเรยีนด้วยบทเรียน	พบว่า	นกัเรียนมผีลสัมฤทธิท่ี์ดข้ึีนกว่าก่อนเรียน	

นัยส�าคัญ	0.5	ทางสถิติ	และธนาวุฒิ	ขุมทอง,	มนัส	วัฒนไชยยศ	และบรรจง	ชลวิโรจน์	(2558)	ได้ศึกษา

การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่องการพัฒนาคอมพิวเตอร์ช่วยสอน	(CAI)	ในรายวิชาเมโลเดียน

เบ้ืองต้นของช้ันประถมศึกษาปีที่	 3	 พบว่า	 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความสามารถสูงกว่าก่อนเรียน	

อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ	0.1

6.		ข้อเสนอแนะ
	 1.		 ข้อเสนอแนะเพื่อการน�าไปใช้

	 	 1.1	 ครผููส้อนต้องแบ่งเวลาให้กระชบัขึน้	เหมาะสมกบัเนือ้หาและควรแบ่งกลุม่ให้เหมาะสม

ตามสภาพ	หรือบริบทของห้องเรียน	

	 	 1.2		ครูผู้สอนเดิมเป็นผู้สร้างแรงจูงใจให้เกิดการคิด	 โดยการต้ังประเด็นค�าถามที่เป็นทั้ง 

ความรูใ้หม่และความรูเ้ดมิ	โดยให้นักเรยีนแก้ไขสถานการณ์ต่างๆครจูงึต้องค�านงึถึงความพร้อม	และความ

แตกต่างระหว่างบุคคล

	 2.		 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

	 	 2.1		ควรศึกษาการน�าบทเรียน	CAI	ด้วยโปรแกรม	Coding	ตามแนวคิดกาเย่	มาปรับใช้กับ

วิชาอื่นๆ	ในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี	โดยเลือกเนื้อหาสาระที่เหมาะสม

	 	 2.2		ควรศึกษาการน�าบทเรียน	CAI	ด้วยโปรแกรม	Coding	ตามแนวคิดกาเย่	มาใช้ในการ
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จัดกิจกรรม	เพื่อพัฒนาความสามารถ	ในด้านอื่นๆ	เช่น	การคิดแก้ปัญหา	ความสามารถในการสร้างสรรค์	

เป็นต้น

7.		องค์ความรู้ที่ได้รับ
	 การวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา

คอมพิวเตอร์โดยใช้บทเรียน	CAI	ด้วยโปรแกรม	Coding	ตามแนวคิดกาเย่ชั้นประถมศึกษาปีที่	6	สามารถ

สรุปเป็นองค์ความรู้ได้ดังนี้

	 1.		 กระบวนการสร้างบทเรียน	CAI	ด้วยโปรแกรม	Coding	ตามแนวคิดกาเย่

	 2.		 ทักษะการเรียนรู้โดยใช้แผนตามแนวคิดกาเย่	(Gagne’)	

	 3.		 การวัดและประเมินผลโดยใช้แนวคิดของ	(Marzano)	

	 4.		 ประสบการณ์และมวลความรู้จากการวิจัยที่สามารถน�าไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนางานด้าน

การเรียนการสอนได้

ภาพทีี่	1	องค์ความรู้ที่ได้รับ
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บทคัดย่อ

	 การวิจัยครั้งนี้	มีวัตถุประสงค์เพื่อ	1)	ศึกษาการท�าเกษตรกรรมตามหลักพุทธปรัชญา	2)	ศึกษา

การท�าเกษตรกรรมของชาวต�าบลขวัญเมือง	อ�าเภอเสลภูมิ	จังหวัดร้อยเอ็ด	3)	วิเคราะห์แนวทางการท�า

เกษตรกรรมตามหลักพุทธปรัชญาของชาวต�าบลขวัญเมือง	 อ�าเภอเสลภูมิ	 จังหวัดร้อยเอ็ด	 เป็นการวิจัย 

เชิงคุณภาพ	เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย	ได้แก่	แบบสัมภาษณ์เชิงลึก	ผู้ให้ข้อมูลส�าคัญ	ได้แก่	กลุ่มเกษตรกร	

จ�านวน	10	คน	ผูบ้รโิภคสิน้ค้าเกษตร	จ�านวน	10	คน	และปราชญ์ชาวบ้าน	จ�านวน	10	คน	วเิคราะห์ข้อมลู

ด้วยวิธีพรรณนาตามหลักอุปนัยวิธี	

 ผลการวิจัยพบว่า 

	 1.		 การท�าเกษตรกรรมตามหลักพุทธปรัชญา	 พบว่า	 เป็นการน�าแนวคิด	 ทฤษฎีพุทธปรัชญา	 

ซึ่งประกอบด้วย	ศีล	5	สันโดษ	สังคหวัตถุ	4	อิทธิบาท	4	ไปใช้ในการท�าเกษตร	5	ขั้นตอนดังนี้	1)	การเลือก

พื้นที่ดิน	2)	การเตรียมดิน	3)	การเพาะปลูก	4)	การบ�ารุงรักษาพืชเกษตร	5)	การบริโภคสินค้าเกษตรและ	

6)	การจ�าหน่ายสินค้าเกษตร	

* ได้รับบทความ:	11	มิถุนายน	2564;	แก้ไขบทความ:	23	ธันวาคม	2564;	ตอบรับตีพิมพ์:	26	ธันวาคม	2564			  
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	 2.		 การท�าเกษตรกรรมของชาวต�าบลขวญัเมือง	อ�าเภอเสลภมิู	จงัหวดัร้อยเอด็	พบว่า	มีการปลูกข้าว	

ปลกูอ้อย	ปลูกมันส�าปะหลัง	เป็นต้น	ซึ่งมีขั้นตอนในการท�าเกษตร	ดังนี้	1)	การเลือกที่ดิน	2)	การเตรียมดิน 

3)	การเพาะปลกู	4)	การบ�ารงุรกัษา	5)	การบรโิภคสนิค้าเกษตร	และ	6)	การจ�าหน่ายสนิค้าเกษตร	ส�าหรบั

การท�าเกษตรกรของชาวขวัญเมืองนั้นมีทั้งการท�าเกษตรแบบใช้สารเคมีและไม่ใช้สารเคมี	

	 3.		 แนวทางการท�าเกษตรกรรมตามหลกัพทุธปรชัญา	ชาวต�าบลขวญัเมอืงอ�าเภอเสลภมู	ิจงัหวดั

ร้อยเอ็ด	 ซึ่งผู้วิจัยได้วิเคราะห์แนวทางการท�าเกษตรกรรมตามหลักพุทธปรัชญาไว้	 5	 แนวทาง	 ดังนี้	 

1)	แนวทางการเลอืกพืน้ทีใ่นการท�าเกษตร	2)	แนวทางการเตรยีมดนิ	3)	แนวทางการเพาะปลกู	4)	แนวทาง

การบ�ารุงรักษาพืชเกษตร	5)	แนวทางการบริโภคสินค้าเกษตร	และ	6)	แนวทางการจ�าหน่ายสินค้าเกษตร

ค�าส�าคัญ:	เกษตรกรรม;	พุทธปรัชญา;	แนวทางการท�าเกษตรกรรม	

Abstract

	 The	objectives	of	 this	 research	are:	1)	 to	study	agriculture	 in	accordance	with	

Buddhist	 philosophy,	 2)	 to	 study	 the	 agriculture	 of	 the	 people	 of	 Kwan	Mueang	 

Sub-district,	Selaphum	District,	Roi-Et	Province,	3)	to	analyze	the	agricultural	practices	

according	to	the	Buddhist	philosophy	of	the	people	of	Kwan	Mueang	Sub-district,	Kwan	

Mueang	Sub-district,	Roi-Et	Province	Selaphum,	Roi-Et	Province	it	is	a	qualitative	research.	

The	research	tool	was	an	in-depth	interview	form.	The	key	informants	were	a	group	of	

farmers	10	people,	agricultural	end	consumers	10	people,	and	village	scholars	10	people.	

Data	were	analyzed	by	descriptive	method	using	inductive	method.	

 The results of the research were as follows:

	 1.		 Farming	according	to	Buddhist	philosophy	was	found	to	be	the	implementation	

of	the	concept.	Buddhist	philosophy	which	consists	of	5	precepts,	solitude,	4	powers,	4	

powers,	used	in	agriculture,	5	steps	as	follows:	1)	soil	selection,	2)	soil	preparation,	3)	

cultivation,	4)	maintenance	of	agricultural	crops,	5)	consumption	agricultural	products;	

and	6)	selling	agricultural	products.	

	 2.		 Agriculture	of	 the	people	of	Kwan	Mueang	Sub	district,	Selaphum	District,	

Roi-Et	Province	It	was	found	that	there	were	rice	planting,	sugarcane	planting,	cassava	

plantation,	etc.	The	farming	procedures	were	as	follows:	1)	land	selection,	2)	soil	preparation, 

3)	cultivation,	4)	maintenance,	5)	consumption	of	agricultural	products	and	6)	 selling	

agricultural	products	for	the	farmers	of	Kwan	Mueang	people,	there	are	both	chemical	
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and	non-chemical	farming	(Organic	farming).

	 3.		 Guidelines	 for	 farming	 according	 to	 Buddhist	 philosophy	 People	 of	 Kwan	

Mueang	Sub	district,	Selaphum	District	Roi-Et	Province.	The	researcher	has	analyzed	5	

approaches	to	farming	according	to	Buddhist	philosophy	as	follows:	1)	Approaches	to	

selecting	agricultural	areas,	2)	Guidelines	for	soil	preparation,	3)	Guidelines	for	planting,	

4)	Guidelines	for	the	maintenance	of	agricultural	crops,	5)	Guidelines	consumption	of	

agricultural	products;	and	6)	guidelines	for	selling	agricultural	products.

Keywords: Agricultural;	Buddhist	philosophy;	Guideline	for	Agriculture	

1.  บทน�า
	 ประเทศไทยได้ชือ่ว่าเป็นประเทศเกษตรกรรมมาช้านาน	เนือ่งจากต้ังอยูใ่นเขตมรสุมเอเชยีตะวนั

ออกเฉียงใต้	 มีสภาพภูมิระเทศ	 ทรัพยากร	 สิ่งแวดล้อม	 และภูมิอากาศเอื้ออ�านวยต่อการท�าการเกษตร	

ประชากร	ส่วนใหญ่ของประเทศประกอบอาชพีทางการเกษตรหรอืเกีย่วข้องมาโดยตลอด	แม้ว่าจะพยายาม

พัฒนาไปสู่ความเป็นประเทศอุตสาหกรรมเพียงใดก็ตาม	 แต่ก็ยังคงพ่ึงพาอาศัยเกษตรกรรมอยู่เช่นเดียว

กับประเทศท่ีได้พัฒนาไปแล้วท้ังหลาย	 วิวัฒนาการและพัฒนาการเกษตรของไทยได้เปลี่ยนแปลงได้ตาม

ยุคสมัย	และตามกระแสการเปลี่ยนแปลงต่างๆ	ของโลกมาตามล�าดับ	(Agriculture	and	Technology,	

2564)	

	 ปัญหาเกษตรกรรมไทยปัจจุบันคือมีการน�าทรัพยากรดิน	น�้า	พลังงาน	และพื้นที่ป่าไม้มาใช้เพื่อ

ท�าการเกษตรในปริมาณมาก	 พื้นที่การเกษตรกรรมที่อุดมสมบูรณ์ของไทยได้ลดน้อยลง	 เนื่องจากพื้นที่

เหมาะสมทางการเกษตรกรรมได้ถูกเปลี่ยนไปเป็นพื้นที่ชุมชนเพื่อตอบสนองการเพิ่มขึ้นของประชากร	 

มีการก่อสร้างอาคารบ้านเรือน	 โรงงานอุตสาหกรรม	 และกิจกรรมอื่นๆ	 มากข้ึน	 และพื้นที่ที่เหลืออยู่ 

จ�านวนมากเป็นดินที่มีปัญหาต่อการน�ามาใช้ประโยชน์ทางการเกษตร	เช่น	ดินเปรี้ยวจัด	ดินเค็ม	ดินทราย	

ไม่เหมาะสมต่อการท�าการเกษตร	ท�าให้ผลผลิตต�่า	การปรับปรุงพื้นที่เหล่านี้ให้เหมาะสมจะต้องเสียค่าใช้

จ่ายในการปรบัปรงุสงูมาก	และต้องใช้แผนระยะยาวในการแก้ไขปัญหา	ทีผ่่านมาการเกษตรกรรมของไทย

ถูกผลักดันเข้าสู่ระบบเกษตรกรรมกระแสหลัก	 (Mainstream	 agriculture)	 หรือเกษตรกรรมสารเคม	ี

(Chemical	agriculture)	ซึ่งส่งผลกระทบต่อสิ่งต่างๆ	ท�าให้เกิดปัญหาหลายประการ	ได้แก่	

	 1.	 ปัญหาต่อสิง่แวดล้อมและทรพัยากร	เช่น	ปัญหาดนิเสือ่มความอดุมสมบรูณ์	ปัญหามลพษิใน

สิ่งแวดล้อม	และปัญหาการระบาดของโรค	และแมลง	เนื่องจากการใช้ปุ๋ยเคมีเป็นระยะเวลานานโดยไม่มี

การปรับปรุงดิน	ท�าให้คุณสมบัติทางกายภาพของดินเปลี่ยนแปลงไป	จนไม่เหมาะสมกับการเจริญเติบโต

ของพชื	ท�าให้การเกษตรต้องใช้ปุย๋เคมปีรมิาณเพิม่ข้ึน	แต่อตัราการเพ่ิมผลผลิตต่อการเพ่ิมของปุย๋เคมกีลับ
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ลดลง	และการใช้สารเคมีป้องกันและก�าจัดศัตรูพืช	ก่อให้เกิดปัญหาการตกค้างในสิ่งแวดล้อม	เช่น	สะสม

ในดิน	น�้า	และอากาศ	นอกจากนี้สารเคมีก�าจัดศัตรูพืชยังท�าลายแมลงที่เป็นประโยชน์ต่อระบบนิเวศ	เช่น	

ผีเสื้อ	ผึ้ง	ท�าให้ความสมดุลของธรรมชาติเสียไป	เกิดการแพร่ระบาดของแมลงศัตรูพืชมากขึ้นด้วย	

	 2.	 ปัญหาต่อเศรษฐกจิ	แม้เกษตรกรรมแผนใหม่จะมเีป้าหมายในการเพ่ิมผลผลิตเพ่ือแก้ไขปัญหา

การขาดแคลนอาหารและเพิ่มรายได้ให้แก่เกษตรกรแต่ในระยะยาวจะปรากฏผลในทางตรงกันข้าม	

เนือ่งจากพบว่าต้นทนุการผลติสงูกว่ารายได้ท�าให้เกดิปัญหาหนีสิ้น	เกษตรกรต้องเปล่ียนไปประกอบอาชพี	

อืน่ๆ	มากมายระดบัประเทศ	นอกจากน้ีในระดบัประเทศก็เกดิความเสยีหายทางเศรษฐกิจเนือ่งจากการน�า

เข้าปุ๋ยเคมี	สารเคมีป้องกันก�าจัดศัตรูพืช	เมล็ดพืชจากต่างประเทศ	ท�าให้เกิดการขาดดุลทางการค้า	

	 3.	 ปัญหาต่อสุขภาพของเกษตรกรและผู้บริโภค	 การใช้สารเคมีในทางการเกษตร	 นอกจาก 

จะตกค้างในสิ่งแวดล้อมแล้ว	และยังตกค้างอยู่ในผลผลิตทางการเกษตรที่ใช้บริโภค

	 4.	 ปัญหาทางศีลธรรม	 การใช้สารเคมีเพื่อก�าจัดศัตรูพืช	 ซึ่งเป็นการท�าลายสิ่งมีชีวิต	 ตามหลัก

พระพุทธปรัชญาถือว่าขัดกับหลักศีลธรรม	โดยเฉพาะศีลข้อที่	1	(ปาณาติปาตา)	ซึ่งการใช้สารเคมีในการ

ท�าเกษตรจะไปท�าลายมนุษย์ฆ่าสัตว์	สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์	

	 แนวทางเพื่อแก้ไขปัญหาสารเคมีที่ท�าลายสัตว์	สิ่งแวดล้อม	ระบบนิเวศน์	สุขภาพเกษตรกรและ 

ผูบ้รโิภค	รวมไปถงึปัญหาทางศลีธรรมด้วย	ซึง่แนวทางหนึง่ทีก่�าลงัได้รบัความสนใจและคาดว่าจะสามารถ

แก้ไขปัญหาเหล่านี้ได้ก็คือ	 การเกษตรอินทรีย์	 ภายใต้ระบบควบคุมสภาพแวดล้อม	 เนื่องจากระบบ

การเกษตรแบบนี้สามารถที่จะควบคุมปัจจัยการผลิตต่างๆ	 ให้เหมาะสมกับความต้องการและการเจริญ 

เตบิโตของพชื	รวมทัง้สามารถลดปรมิาณการใช้สารเคมป้ีองกันและก�าจดัศัตรพืูชได้	ในประเทศไทยนัน้ให้

ความสนใจกบัการผลติพชืผกัภายใต้ระบบควบคมุสภาพแวดล้อม	ซ่ึงจะน�าไปสู่การได้ผลผลิตพืชผักท่ีมสีาร

พิษตกค้างน้อย	 ในระดับที่ปลอดภัยต่อผู้บริโภคหรือไม่มีเลย	 (กรมวิชาการเกษตรกระทรวงเกษตรและ

สหกรณ์,	2536,	หน้า	153)

	 การท�าเกษตรกรรมของชาวต�าบลขวญัเมอืงส่วนหนึง่ยงัใช้สารเคมอียู	่และสารเคมก่ีอให้เกดิปัญหา

ต่อสุขภาพ	 สิ่งแวดล้อม	 ระบบนิเวศวิทยาและปัญหาต้นทุนการผลสิตสูง	 ส�าหรับสาเคมีที่เกษตรกรใช้ยา 

ฆ่าหญ้า	 ปุ๋ยเคมี	 ซึ่งการใช้สารเคมีนั้นจะท�าให้เกษตรกรเพ่ิมต้นทุนในการผลิตสูงขึ้น	 และปัญหาการท�า

เกษตรที่ใช้สารเคมี	คือท�าให้มนุษย์และสัตว์ได้รับผลกระบทจากสารเคมีทั้งทาตรงและทางอ้อม	ทางตรง

คอืผูบ้รโิภคสิน้ค้าเกษตรได้รบัสารเคมทีีต่กค้างในส้ินค้าเกษตร	สารเคมทีีต่กค้างในแหล่งน�า้	ท�าให้คนและ

สัตว์ที่อุปโภคและบริโภคน�้าได้รับสารเคมีโดยตรง	ส่วนการรับสารเคมีโดยทางอ้อม	คือมนุษย์รับประทาน	

กุง้	หอย	ปู	่ปลาท่ีมสีารพษิ	ท�าคนได้รบัสารเคมีต่อจากสัตว์อกีทีหนึง่	และสารเคมียงัท�าลายแหล่งน�า้	ท�าลาย

สัตว์	ท�าลายสิ่งแวดล้อม	ท�าลายระบบนิเวศวิทยา	ท�าลายอย่างไม่มีที่สิ้นสุด	ถ้ามีการท�าวิจัยเพื่อแก้ปัญหา

ด้วยการท�าเกษตรแบบอินทรีย์	 โดยการใช้วัชพืช	 ซากพืช	 ซากสัตว์	 มูลสัตว์	 ปุ๋ยหมัก	 มาใช้ในการท�า
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เกษตรกรรม	กจ็ะสามารถแก้ปัญหาด้านสขุภาพ	อากาศ	สิง่แวดล้อม	ระบบนเิวศวทิยา	และลดต้นทุนการผลติ	

โดยการเปลี่ยนจากการท�าเกษตรแบบท�าลายมาเป็นการท�าเกษตรแบบพึ่งพา	 ระหว่างมนุษย์	 พืช	 สัตว์	 

สิ่งแวดล้อม	ระบบนิเวศวิทยา	และสุดท้ายก็จะน�าไปสู่การท�าเกษตรที่ยั่งยืน	แต่ถ้าไม่ท�าการวิจัยจะท�าให้

เกิดปัญหาต่อไปในอนาคตอย่างไม่มีท่ีสิ้นสูด	 เพราะการท�าเกษตรที่ใช้สารเคมีเป็นการท�าลายมนุษย	์ 

สัตว์	พืช	ระบบนิเวศอย่าไม่มีที่สิ้นสุด	

	 จากปัญหาที่กล่าวมานั้น	ผู้วิจัยเห็นว่ามีความจ�าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องท�าการวิจัยแนวทางการท�า

เกษตรกรรมตามหลกัพทุธปรชัญาของชาวต�าบลขวญัเมอืง	อ�าเภอเสลภมู	ิจงัหวดัร้อยเอด็	แก้ปัญหาให้กบั

เกษตรกรอย่างยั่งยืน	

2.  วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1.	 เพื่อศึกษาการท�าเกษตรกรรมตามหลักพุทธปรัชญา	

	 2.	 เพื่อศึกษาการท�าเกษตรกรรมของชาวต�าบลขวัญเมือง	อ�าเภอเสลภูมิ	จังหวัดร้อยเอ็ด

	 3.	 เพื่อวิเคราะห์แนวทางการท�าเกษตรกรรมตามหลักพุทธปรัชญาของชาวต�าบลขวัญเมือง	

อ�าเภอเสลภูมิ	จังหวัดร้อยเอ็ด	

3.  วิธีด�าเนินการวิจัย
	 การวิจัยครัง้นี	้เป็นการวิจยัเชงิคณุภาพ	(Qualitative	Research)	โดยการเกบ็ข้อมลูจากเอกสาร

และการสัมภาษณ์เชิงลึก	

	 พืน้ทีก่ารในการท�าวจิยั	ได้แก่	ต�าบลขวญัเมอืง	อ�าเภอเสลภมู	ิจงัหวดัร้อยเอด็	ซึง่เป็นพืน้ทีท่ีม่กีาร

ท�าการเกษตรแบบอินทรีย์เป็นจ�านวนมาก	

	 ผูใ้ห้ข้อมลูส�าคญั	ประกอบด้วย	1)	กลุม่เกษตรกร	จ�านวน	10	คน	2)	ผู้บริโภคส้ินค้าเกษตร	จ�านวน	

10	คน	3)	ปราชญ์ชาวบ้าน	จ�านวน	10	คน	

	 การสร้างเครือ่งมอืและการหาคณุภาพเครือ่งมอืการวจิยั	มขีัน้ตอนดงันี	้1)	ผูว้จิยัได้ศึกษาเอกสาร

และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง	 แล้วน�ามาร่างค�าถามแบบสัมภาษณ์เชิงลึก	 2)	 น�าแบบสัมภาษณ์เชิงลึกท่ีร่างไป

ปรึกษาอาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อขอค�าแนะน�า	3)	แก้ไขแบบสัมภาษณ์เชิงลึกตามอาจารย์ที่เสนอแนะ	แล้วน�า

แบบสัมภาษณ์เชิงลกึ	ไปให้ผูเ้ชีย่วชาญ	จ�านวน	3	คน	ในตรวจสอบความถกูต้องของภาษา	เนือ้หาและวจิยั	

4)	 น�าแบบสัมภาษณ์เชิงลึกที่ผู้เชี่ยวชาญเสนอแนะไปหาอาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือขอค�าเสนอแนะ	 และ	 5)	

แก้ไขแบบสมัภาษณ์เชิงลึกตามทีอ่าจารย์ทีป่รกึษาเสนอแนะ	แล้วพมิพ์แบบสมัภาษณ์เชงิลกึ	ฉบบัสมบรูณ์

แล้วน�าไปใช้ในการเก็บข้อมูลกับผู้ให้ข้อมูลส�าคัญ	จ�านวน	30	คน

	 การเก็บรวบรวมข้อมูล	ดังนี้	1)	น�าหนังสือจากบัณฑิตทยาลัยไปแจ้งผู้ให้ข้อมูลส�าคัญ	พร้อมแจ้ง
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วัตถุประสงค์ของการวิจัยและการเก็บรวบรวมข้อมูล	และกับนัดวันเวลาในการเก็บข้อมูล	และ	2)	ท�าการ

สัมภาษณ์เชิงลึก	กับตัวแทนเกษตรกร	ผู้บริโภค	และปราชญ์ชาวบ้าน	

	 การวเิคราะห์ข้อมลู	การวจัิยครัง้นีผู้ว้จิยัได้วเิคราะห์ข้อมลูด้วยวธิกีารพรรณนาตามหลกัอปุนยัวธิ	ี

ใน	 3	 ประเด็นดังนี้	 1)	 พุทธปรัชญาที่ใช้ในการท�าเกษตรกรรม	 2)	 การท�าเกษตรกรรมของชาวต�าบล 

ขวัญเมือง	จังหวัดร้อยเอ็ด	และ	3)	แนวทางการท�าเกษตรกรรมตามหลักพุทธปรัชญา	

4.  สรุปผลการวิจัย
	 1.	 การท�าเกษตรกรรมตามหลักพุทธปรัชญา	 ซ่ึงเป็นการน�าแนวคิด	 หลักการ	 วิธีการทางพุทธ

ปรัชญาไปประยุกต์ใช้ในการท�าเกษตร	ในประเด็นดังนี้	

	 	 1.1	 แนวคิดในการท�าเกษตรตามหลักพุทธปรัชญา	คือการท�าเกษตรแบบพึ่งพา	 ไม่ท�าลาย

มนุษย์	สตัว์	สิง่แวดล้อม	และระบบนเิวศวทิยา	ซึง่เป็นการท�าเกษตรแบบอนิทรย์ี	โดยการงดเว้นการใช้สาร

เคมี	เพราะสารเคมจีะไปท�าลายชวีติมนษุย์และสตัว์ทัง้ทางตรงและทางอ้อม	ส�าหรับการท�าเกษตรอนิทรย์ี

เป็นการน�าแนวคิดศีล	5	(โดยเฉพาะศีลข้อที่หนึ่ง	คือการงดเว้นจากการฆ่าสัตว์)	ไปประยุกต์ใช้ในการท�า

เกษตร	คอืการท�าเกษตรท่ีไม่ฆ่าสตัว์ไม่ท�าลายลายสิง่แวดล้อม	ไม่เบยีดเบยีนกนั	แต่เป็นการท�าเกษตรแบบ

พึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกัน	

	 	 1.2	 จุดมุ ่งหมายของการท�าเกษตรกรรมตามหลักพุทธปรัชญา	 คือการท�าเกษตรที่ไม่

เบียดเบียนซึ่งกันและกัน	 ไม่ท�าลายชีวิตและสิ่งแวดล้อม	 ซึ่งเป็นการท�าการเกษตรที่สร้างความสุขให้เกิด

แก่มวลมนุษย์และสรรพสัตว์	สร้างความมั่นคงและยั่งยืนในการบริโภคทรัพย์์	สร้างความอยู่ดีกินดี	มีสุภา

พรร่างกายแข็งแรง	 รู้จักบรรเทาความทะยานอยากให้้น้อยลง	 เพ่ือลดความโลภต่างๆ	 เพราะความโลภ

เป็นต้นเหตุของความทุกข์	รู้จักพอประมาณ	มีความสันโดษ	ไม่เบียดเบียนสัตว์อื่นๆ	

	 	 1.3	 วธิกีารเลอืกนาหรอืทีด่นิส�าหรับการท�าเกษตรกรรม	พระพุทธเจ้าตรัสไว้ในเขตตสูตรว่า	

นาที่ไม่ดี	ไม่ควรเลือกมาประกอบอาชีพ	ซึ่งมีอยู่	8	ประเภทคือ	1)	นาที่เป็นที่ลุ่มและดอน	2)	นาที่เป็นที่มี

หินและกรวด	3)	นาที่เป็นที่ดินเค็ม	4)	นาที่เป็นที่ไถลงลึกไม่ได้	5)	นาที่เป็นที่ไม่มีทางน�้าเข้า	6)	นาที่เป็น

ทีไ่ม่มทีาง	น�า้ออก	7)	นาทีเ่ป็นทีไ่ม่มเีหมอืง	8)	นาท่ีเป็นท่ีไม่มคีนันา	ส่วนนาท่ีดีควรเลือกมาประกอบอาชพี	

ซึ่งมีอยู่	8	ประเภทคือ	1)	นาที่เป็นที่ไม่ลุ่มไม่ดอน	2)	นาที่เป็นที่ไม่มีหินและกรวด	3)	นาที่เป็นที่ไม่มีดิน

เค็ม	4)	นาที่เป็นที่ไถลงลึกได้	5)	นาที่เป็นที่มีทางน�้าเข้า	6)	นาที่เป็นที่มีทางน�้าออก	7)	นาที่เป็นที่มีเหมือง	

8)	นาที่เป็นที่มีคันนา	

	 	 1.4	 พุทธปรัชญาที่ใช้ในการเกษตรกรรม	ได้แก่	หลักศีล	5	หลักสันโดษ	หลักการพึ่งตนเอง	

หลักสังคหวัตถุ	4	และหลักอิทธิบาท	4	

	 2.	 การท�าเกษตรกรรมของชาว	ต�าบลขวัญเมือง	อ�าเภอเสลภูมิ	จังหวัดร้อยเอ็ด	
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	 	 2.1	 การเลือกพื้นที่ในการท�าเกษตรกรรมของชาวต�าบลขวัญเมือง	 อ�าเภอเสลภูมิ	 จังหวัด

ร้อยเอ็ด	มีหลักการในการเลือกดังนี้	

	 	 	 2.1.1		ที่ดินเดิม	(ที่มรดก)	ซึ่งเป็นที่ดินที่ได้มาจากพ่อแม่หรือบรรพบุรุษ	ที่ดินประเภท

นี้เกษตรกรไม่สามารถเลือกได้	 ท่ีดินท่ีบรรพบุรุษมอบให้ก็ต้องรับเอา	 เมื่อเป็นเช่นนี้ก็ต้องเป็นหน้าท่ีของ

เกษตรกรทีจ่ะต้องบรหิารจดัการเพือ่ให้เกดิประสทิธิภาพ	ในเรือ่งของน�า้	ดิน	อากาศ	สิง่แวดล้อม	และอืน่ๆ	

เช่น	ขุดคลอง	ขุดสระ	เป็นต้น	ดังที่	นางวิชราภรณ์	นิรมล	กล่าวว่า	“ที่ดินท�ากินอยู่ทุกวันนี้เป็นที่มรดกไม่

สามารถเปลีย่นแปลงได้	จงึมาปรบัปรงุดนิให้ดขีึน้โดยการใส่ปุย๋คอก	ปุย๋หมกัเพือ่ให้เหมาะสมกบัการปลูก

พืช	โดยใช้แนวคิดของพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่	9	เข้ามาช่วยท�าให้ดินมีคุณภาพเพิ่มขึ้น	เช่นโคก	หนอง	นา	

และนางรัชนีย์	 เสาสูง	 กล่าวว่า	 ที่ดินที่ใช้ในการท�าการเกษตรทุกวันนี้ก็เป็นที่มูลมรดกของพ่อแม่ให้มา	 

ไม่สามารถเปลี่ยนแปลงได้	 ซึ่งเป็นที่ดินที่ขาดแคนน�้าในการท�าเกษตร	 ตนเองจึงมาปรับปรุงระบบน�้า	 

โดยการจัดระบบน�้าคลอง	 น�้าบาดาลมาใช้ในการท�าเกษตร	 มีการปรุงดินให้มีคุณภาพ	 โดยใช้จุรินทรีย์	 

ปุย๋อนิทรย์ี	ขีว้วั	ขีไ้ก่	เป็นต้น	และ	นางบัวเรยีน	ดวงสเีสน	กล่าวว่า	พืน้ดินทีใ่ช้ท�ากนิทกุวันนีเ้ป็นของตนเอง

ไม่ได้เช่า	ส่วนการปลูกพืชก็เลือกหาปลูกที่จะเข้ากับสภาพดิน	ว่าเหมาะสมหรือไม	เช่น	มะละกอ	มะพร้าว	

มะม่วง	เป็นต้น	เคยเอาทุเรยีนมาปลกูปรากฏว่าตายหมด	ตอนนีก้�าลงัเข้าโครงการโคกหนองนาของรฐับาล	

คงจะได้ปลูกพืชทุกชนิด	

	 	 	 2.1.2		 ท่ีดินเช่า	 เกษตรกรบ้างรายไม่มีที่ดินท�ากินเป็นของตนเอง	 จ�าเป็นต้องเช่าที่ดิน

คนอื่นในการเพาะปลูก	ส�าหรับหลักการเลือกเช่าที่ดินของเกษตรกรจะค�านึงถึงความอุดมสมบูรณ์ของดิน	

ความสะดวกในการสัญจรไปมา	สิ่งอ�านวยความสะดวกในการท�าเกษตร	เช่น	ดินดี	มีน�้าใช้ในการท�าการ

เกษตรอย่าพอเพียง	ดังที่	นายหนูนา	อิทธิแสง	กล่าวว่า	การเลือกที่ดินในการท�าเกษตรของผม	โดยมีหลัก

การเลือก	ดังนี้	1)	สะดวกในการเดินทาง	2)	ใกล้บ้าน	3)	ใกล้ชุมชน	4)	ใกล้ถนน	5)	ใกล้น�้า	6)	ใกล้ไฟฟ้า	

	 	 2.2	 การเตรยีมดนิในการท�าการเกษตรกรรมของเกษตรกรชาวต�าบลขวญัเมอืง	อ�าเภอเสลภูม	ิ

จังหวัดร้อยเอ็ด	มีการเตรียมดินก่อนการปลูกพืชชนิดต่างๆ	ส�าหรับการปลูกข้าว	เกษตรกรจะไม่เผ่าหญ้า

หรือตอฟาง	 ใช้การไถฮุดหรือกรบตอฟางเพื่อให้ต่อฟางย้อยสลายกลายเป็นปุ๋ย	 ซ่ึงจะท�าให้ดินกลายเป็น

ดินร่วนซุย	 และการไถกรบจะสามารถก�าจัดวัชพืชได้ดี	 ท�าให้พืชย้อยสลายกลายเป็นปุ๋ยอินทรีย์และ 

เพิ่มปริมาณอินทรีย์ในดิน	เพิ่มแร่ธาตุในดิน	จะท�าให้พืชเจริญงอกงาม	

	 	 2.3	 การเพาะปลกูพชืเกษตร	มวีธิกีารปลกูหลกัๆ	อยูส่ามวิธคืีอ	1)	การปลกูข้าวด้วยการหว่าน 

ซึ่งเป็นวิธีการปลูกท่ีง่าย	 การหว่านยังมีข้อดีคือท�าให้ประหยัดแรงงาน	 เหมาะส�าหรับผู้ที่มีแรงงานน้อย	 

การหว่านยงัสามารถคมุหญ้าในนาได้ด	ีและการปลกูข้าวด้วยการหว่านเหมาะส�าหรบัการเกบ็เกีย่วด้วยรถ	

2)	การปลูกด้วยการปักด�า	เกษตรกรจะเพาะกล้าในแปลงก่อนแล้วจึงน�าต้นกล้าไปปักด�าลงในนา	3)	การ

ปลูกด้วยเมล็ด	ซึ่งเกษตรกจะใช้รถในการปลูกเป็นการผ่อนแรงงานคน	
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	 	 2.4	 การบรหิารดัการน�า้ในการท�าการเกษตร	เกษตรกรชาวต�าบลขวญัเมอืง	มวีธิกีารจดัการ

ระบบน�้าที่แตกต่างกันออกไป	 ตามความความสะดวกและความเหมาะสมของแหล่งน�้าในพื้นที่ท�าการ

เกษตร	เช่น	ขุดสระ	ขุดบ่อ	เจาะน�้าบาดาล	ขุดคลอง	ร่องน�้า	เป็นต้น	ดังมีรายละเอียดดังนี้	

	 	 	 2.4.1		 การขดุสระ	มเีกษตรกรชาวต�าบลขวญัเมอืงบางคนท�าการขดุสระน�า้ไว้ใช้บนทีดิ่น

ของตนเอง	ดังที่นางวิชราภรณ์	นิรมล	กล่าวว่า	การขุดสระเพื่อเก็บน�้าฝนไว้ใช้ในช่วงหน้าแล้ง	ในช่วงหน้า

แล้งก็จะมนี�า้ใช้ในการท�าเกษตรปลกูพชืหมนุเวยีนได้และสามารถเลีย้งปลา	กุง้	หอย	และใช้น�า้ในการปลกู

ผักต่างๆ	 ที่บริเวณรอบสระ	 และนายณัฐดนัย	 อดกลั้น	 กล่าวว่า	 การขุดสระสามารถบริหารจัดการน�้า 

ได้สะดวกขึ้น	สามารถปล่อยตามท่อ	พีวีซี	ที่วางไปกับคันนาสามารถปลูกพืชอย่างอื่นได้นอกจากปลูกข้าว

แล้ว	และ	นางบัวเรียน	ดวงสีเสน	กล่าวว่า	ขุดสระแล้วสามารถรองรับน�้าฝนใช้ตอนหน้าแล้งได้ดี	สามารถ

ปลูกพริกรอบคูสระ	มะละกอ	อื่นๆ	อีกมากหมาย	ไม่ต้องกังวลเรื่องน�้า

	 	 	 2.4.2		ท�าฝายชะลอน�้าเข้าที่นา	 เกษตรกรชาวขวัญเมืองมีการก่อสร้างฝายชะลอน�้า

ส�าหรบัการท�านา	เป็นฝายในล�าห้วย	เกษตรบางคนท�าฝายไม้	บางคนท�าฝายดิน	บางคนท�าฝายปนู	การท�า

ฝายชะลอน�้าจะแตกต่างกันไปตามศักยภาพของเกษตรกรแต่ละคน	 เช่น	 นายหนูนา	 อิทธิแสง	 กล่าวว่า	 

การท�าฝายได้รับแนวคิดจากพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่	 9	 โดยการท�าคันกั้นน�้าให้น�้าไหลเข้าที่นาไว้ท�าเป็น

คลองเล็กไหลตามคูนาท�าให้ดินซุ่มชื่นตลอดเวลา	น�้าที่ไหลผ่านก็จะชะลอช้าลงท�าให้มีน�้าใช้ตลอดปี	

	 	 	 2.4.3		 เจาะน�า้บาดาล	เนือ่งจากว่าน�า้บาดาล	เป็นทรพัยากรธรรมชาตทิีท่กุคนมสีทิธใิช้	

แต่การเจาะบ่อน�า้บาดาลไม่ได้มาตรฐานและการใช้น�า้บาดาลมากเกนิไปจะท�าให้เกสยีความสมดลุ	จะท�าให้

เกดิผลกระทบต่อแหล่งน�า้บาดาล	ขณะเดยีวกนัหากมกีารใช้อย่างฟุม่เฟือย	อาจส่งผลให้คณุภาพน�า้ใต้ดนิ

เปลี่ยนไป	 คุณภาพต�่าลง	 ซึ่งอาจท�าให้เกิดปัญหาน�้าเค็มรุกล�้าหรือปนเปื้อนสารพิษได้เช่นกัน	 แน่นอนว่า

อาจอันตรายต่อสขุภาพหากน�าไปกนิหรอืใช้	ส�าหรบัเกษตรกรชาวต�าบลขวญัเมอืง	ได้มีการเจาะน�า้บาดาล

ใช้ในการเกษตรจ�านวนมาก	ดังที่	นางวิชราภรณ์	นิรมล	กล่าวว่า	การเจาะน�้าบาดาลขึ้นมาใช้ท�าให้สะดวก

ในการบริการจัดการน�้าไม่ต้องรอน�้าฝน	 เราก็สามารถปลูกพืชได้ตลอดท้ังปี	 ท�าถังสูงพักน�้าและปล่อยไป

ตามท่อพีวีซีที่วางไปตามพื้นที่ที่ต้องการ	สามารถกักเก็บน�้าได้นาน	และนายอาญาสิทธิ์	เหล่าชัย	กล่าวว่า	

การขดุเจาะน�า้บาดาลท�าให้ผมบรหิารจัดการระบบน�า้ได้ด	ีไม่กงัวลเรือ่งน�า้ฝนอกีต่อไป	สามารถแก้ไขปัญหา

ภัยแล้ง	เม่ือก่อนยงัไม่ได้เจาะน�า้บาดาลผมต้องรอน�า้ฝนอย่างเดยีวถ้าปีไหนฝนไม่เป็นอันว่าทกุอย่างทีป่ลกู

ก็เสียหายหมด	และนายณัฐดนัย	อดกั้น	กล่าวว่า	ผมเจาะบาดาลมาได้ปีกว่า	ผมมองว่ามันมีประโดยต่อ

ครอบครัวผมมากนอกจากในการเกษตรแล้วยังสามารถน�ามาบริโภคได้	 ให้สัตว์เลี้ยงกินได้	 ไม่ต้องรองน�้า

ฝนอีก	สามารถบริหารจัดการระบบน�้าให้ทั่วแปลง

	 	 2.5	 การบ�ารุงรักษาพืชเกษตร	การบ�ารุงรักษาพืชอย่างสม�่าเสมอจะท�าให้พืชที่ปลูกไว้เจริญ

เตบิโตและงอกงามได้ดกีารรดน�า้การพรวนดนิ	ควรพรวนดินทกุๆ	7-10	วนั	การใส่ปุย๋จรุนิทรย์ีก�าจดัวชัพชื



61ปีที ่8 ฉบบัที ่2 (กรกฎาคม - ธนัวาคม 2564)                               วารสารสถาบนัวจิยัพมิลธรรม

และศตัรพูชืซ่ึงเกษตรกรต�าบลขวญัเมือง	อ�าเภอเสลภมู	ิจงัหวดัร้อยเอด็	ดงัที	่นางบวัเรยีน	ดวงสเีสน	กล่าวว่า 

ใช้น�้าหมักจุรินทรีย์สงเคราะห์แสงในการบ�ารุงรักษาพืชต่างๆ	ผสมกันน�้าในปริมาณ	1	ต่อ	30	สูตรน�้าหมัก

จุรินทรีย์สังเคราะห์ของนางบัวเรียน	ไม่ยุ่งยาก	มีส่วนผสมดังนี้	ไข่ไก่	3	ฟอง	ผงชูรส	1	ซ้อนโต๊ะ	กะปิ	1	

ซ้อนโต๊ะ	น�้าปลาตราหน่อไม้	1	ซ้อนโต๊ะ	เอามาผสมก้น	คนให้เอากันแล้วน�าไปผสมกับน�้า	1	ลิตร	ทิ้งตาก

แดดไว้ประมาณ	30	 วัน	สามารถน�้ามาใช้ได้	 วิธีใช้น�ามาผสมกับน�้า	 1	ต่อ	 30	น�าไปฉีดพ่นพืชที่เราปลูก	

ท�าให้พืชเจริญเติบโตไว	ใช้ใบสะเดาสด	4	กิโลกรัม,	ข่าแก่	4	กิโลกรัม,	และตะไคร้หอม	4	กิโลกรัม	แล้วน�า

แต่ละอย่างมาต�าให้ละเอียด	หมักกับน�้า	20	ลิตรทิ้งไว้	1	คืน	ใช้น�้ายาที่กรองได้มา	1	ลิตร	ผสมกับน�้า	200	

ลิตร	 ใช้เป็นยาฉีดฆ่าแมลงในสวนผักผลไม้โดยไม่มีสารพิษตกค้าง	 ไม่เป็นอันตราย	 และไม่ท�าลายศัตรู

ธรรมชาต	ิโดยน�า้ยาทีไ่ด้นีส้ามารถเกบ็ไว้ได้หลายวนั	เช่น	นางวชิราภรณ์	นริมล	ได้กล่าวว่า	การบ�ารงุรกัษา

พชืต่างๆ	เช่น	นาข้าว	แตง	ถัว่	อ้อย	เป็นต้น	รดน�า้เช่าเยน็	ฉดีพ่นจรุนิทรีย์อาทติย์ละครัง้	ฉดีน�า้หมกัสมนุไพร

ไล่แมลง	โดยใช้น�า้หมักจรุนิทรย์ีจ้าวปลวกและจรุนิทรย์ีสงัเคราะห์แสง	น�า้หมกัเศษอาหาร	ผสมกบัน�า้เปล่า

ในอัตราที่พอเมาะน�าไปฉีดพ่นพืชต่างๆ	และนายอาญาสิทธิ์	เหล่าชัย	ได้กล่าวว่า	การบ�ารุงรักษาพืชต่างๆ	

เช่น	นาข้าวซึ่งมีวัชพืชมากพอสมควร	ประเภท	หญ้าจะขึ้นมาพร้อมๆ	กับต้นข้าวเลยก็ว่าได้	เมื่อต้นข้าวสูง

ประมาณเท่ากับศอกผมจะใช้เครื่องตักหญ้าตัดให้ส้ันท้ังหญ้าและต้นข้าวจะยาวข้ึนมาใหม่ต้นข้าวจะโตไว

กว่าหญ้าจะมาคลุมหญ้าไม่ให้โต

	 	 2.6	 การเก็บเกี่ยวพืชเกษตร	การเก็บเกี่ยวพืชผักแต่ละชนิดในช่วงที่เหมาะสม	เพื่อให้ได้ผัก

ที่มีคุณภาพดีในด้านของคุณค่าทางอาหาร	 รสดี	 ได้น�้าหนักมาก	 ผู้ปลูกพืชผักต้องมีความรู้ความเข้าใจว่า	

ผักชนิดใดควรเก็บเกี่ยวในระยะไหน	อย่างไร	การเก็บเกี่ยวพืชผัก	หมายถึง	การเอาส่วนต่างๆ	ของผักไป

ใช้ประโยชน์ในด้านต่างๆ	เช่น	ประกอบอาหาร	จ�าหน่าย	ท�ายารักษาโรค	แปรรูป	หรือขยายพันธุ์	ดังนั้น

ต้องเก็บเกี่ยวให้เหมาะสมกับจุดมุ่งหมายที่น�าไปใช้	อย่างเช่น	นางรัชนีย์	เสาสูง	ได้กล่าวว่า	การเก็บเกี่ยว

พืชพันธุ์ต่างๆ	เช่น	ข้าว	ข้าวโพด	อ้อย	เป็นต้น	ส่วนมากใช้รถมาเก็บเกี่ยวแทนแรงงานคน	เมื่อก่อนก็ใช้มือ

ในการเก็บเกี่ยวเป็นเพราะต้องใช้เวลานานกว่าจะเสร็จและแรงงานคนทุกวันนี้หาอยาก

	 3.	 แนวทางการท�าเกษตรกรรมตามหลักพุทธปรัชญาของชาว	 ต�าบลขวัญเมือง	 อ�าเภอเสลภูมิ	

จังหวัดร้อยเอ็ด	

	 	 3.1	 แนวทางการเลอืกทีด่นิท�าการเกษตร	แนวทางการเลอืกพืน้ทีใ่นการท�าการเกษตรกรรม

ตามพทุธปรชัญา	พระพทุธองค์ได้ทรงตรสัสอนเกีย่วกบัหลักการเลือกนาท่ีนาดี	หรือหลักการเลือกทีใ่นการ

ท�าการเกษตร	ทีไ่ด้ผลผลติมากเมือ่ว่าพชืลงไป	พระพุทธองค์ได้ตรัสหลักการเลือกทีดิ่นทีดี่มอียู	่8	ประการ	

คือ	1)	เกษตรกรควรเลอืกทีด่นิทีไ่ม่ลุม่ไม่ดอน	2)	เกษตรกรควรเลอืกทีด่นิทีไ่ม่มหีนิและกรวด	3)	เกษตรกร

ควรเลือกที่ดินที่ไม่มีดินเค็ม	4)	 เกษตรกรควรเลือกที่ดินที่ไถลงลึกได้	 5)	 เกษตรกรควรเลือกที่ดินที่มีทาง

น�้าเข้า	6)	เกษตรกรควรเลือกที่ดินที่มีทางน�้าออก	7)	เกษตรกรควรเลือก	ที่ดินที่มีเหมือง	8)	เกษตรกรควร



62 Phimoldhamma Research Institute Journal           Vol. 8 No. 2 (July  - December 2021) 

เลือก	ที่ดินที่มีคันนา	

	 	 3.2	 แนวทางการเตรียมดิน	การเตรียมดินส�าหรับการท�าเกษตรตามหลักพุทธปรัชญาให้ยึด

ตามหลักพุทธปรัชญาไปใช้	 นั่นก็คือมีการเตรียมอินโดยอาศัยธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมนั่นก็คอเป็นการ

เตรียมดินโดยการไถกบวัชพืช	 เพราะการเผ่ามีอยู่	 โดยไม่ต้องเผ่าวัชพืชท�าให้เป็นเกิดการท�าลาย	 เช่น	 

การท�าลายหน้าดนิ	ท�าให้เกิดดินแข็งตวัหรอืเป็นดนิดาน	และเป็นการท�าลายชวีติสตัว์ท่ีอาศยัอยูบ่นดนิและ

ใต้ดินเมื่อถูกไฟเผ่าสัตว์ต่างๆ	ก็จะตาย

	 	 3.3	 แนวทางการบริหารจัดการน�้า	 ชาวขวัญเมืองมีแนวทางในการบริหารจัดการน�้าหลักๆ	

ดังนี้	

	 	 	 3.3.1		 การแบ่งปันน�้า	 แหล่งน�้ามีหลายแหล่ง	 เช่น	 น�้าใต้ดิน	 น�้าบนดิน	 และน�้าฝน	

เกษตรกรต้องมีการบริหารจัดการแหล่งน�้าเหล่านี้ไว้เพื่อการเกษตร	ซึ่งหลักการบริหารจัดการน�้าเชิงพุทธ

	 	 	 3.3.2		 การขดุคลองส่งน�า้	แหล่งน�า้ธรรมชาตทิีจ่ะน�ามาใช้ในการเกษตร	ต้องนกึถงึผูอ้ืน่

ด้วย	ยิง่แล้วเป็นแหล่งน�าสาธารณา	ในการขดุคลองต้องมกีารประชมุแสดงความคดิเหน็และร่วมมอืกนัขดุ

คลองเพื่อใช้ประโยชน์ร่วมกัน	 สามัคคีกันเมื่อเกษตรเกษตรกรเกิดความสามัคคีกัน	 จะสามารถแก้ปัญหา

ทางการเกษตรได้	เช่น	ปัญหาน�า้กร่็วมมอืกนัขุดคลอง	หรอืร่วมมอืกนัเจาะน�า้บาล	ซึง่เป็นหลกัทางพระพทุธ

ศาสนาคือ	สร้างคามสามัคคีในชุมชน	จะท�าให้สังคมหรือชุมชนเกิดความเจริญรุ่งเรือง	

	 	 	 3.3.3		 แนวทางการบ�ารุงรักษา	 การบ�ารุงรักษาพืชเกษตรกร	 เป็นการน�าเอาหลักการ	

แนวคิดทางพุทธปรัชญาไปใช้ในการท�าการเกษตรกรรม	การบ�ารุงพืชใช้น�้าหมักจุรินทรีย์สงเคราะห์แสง 

ในการบ�ารุงรักษาพืชต่างๆ	ซึ่งมีส่วนผสมดังนี้	ไข่ไก่	3	ฟอง	ผงชูรส	1	ซ้อนโต๊ะ	กะปิ	1	ซ้อนโต๊ะ	น�้าปลา

ตราหน่อไม้	1	ซ้อนโต๊ะ	เอามาผสมก้น	คนให้เอากันแล้วน�าไปผสมกับน�้า	1	ลิตร	ทิ้งตากแดดไว้ประมาณ	

30	วัน	สามารถน�้ามาใช้ได้	วิธีใช้น�ามาผสมกับน�้า	1	ต่อ	30	น�าไปฉีดพ่นพืชท�าให้พืชเจริญเติบโตไว	

	 	 	 3.3.4		 การรักษาหรือการก�าจัดศัตรูพืช	ใช้ใบสะเดาสด	4	กิโลกรัม,	ข่าแก่	4	กิโลกรัม,	

และตะไคร้หอม	4	กิโลกรัม	แล้วน�าแต่ละอย่างมาต�าให้ละเอียด	หมักกับน�้า	20	ลิตรทิ้งไว้	1	คืน	ใช้น�้ายา

ที่กรองได้มา	 1	 ลิตร	 ผสมกับน�้า	 200	 ลิตร	 ใช้เป็นยาฉีดฆ่าแมลงในสวนผักผลไม้โดยไม่มีสารพิษตกค้าง	 

ไม่เป็นอันตราย	 และไม่ท�าลายศัตรูธรรมชาติ	 โดยน�้ายาที่ได้นี้สามารถเก็บไว้ได้หลายวัน	 การบ�ารุงรักษา

พืชเกษตรตามหลักพุทธปรัชญาเป็นการ	เป็นการบ�ารุงรักษาพืชแบบพึงพาไม่ท�าลายพืช	สัตว์	สิ่งแวดล้อม	

บรรยากาศ	ระบบนิเวศวิทยา	ซึ่งตรงกับแนวคิดศีลข้อที่	1	(ปาณาติปาตาเวรมณี)	คือการงดเว้นจากการ

ท�าลายชีวิตอื่น	

	 	 	 3.3.5		 แนวทางการการบริโภคสินค้าทางการเกษตรกรรม	 การบริโภคในเศรษฐกิจ 

ตามแนวปรัชญาจึงหมายถึงการใช้สินค้าและบริการเพื่อบ�าบัดความต้องการอันท�าให้ได้รับความพึงพอใจ	

โดยมีคุณภาพชีวิตเกิดขึ้น	 การบริโภคแบบพุทธต้องรู้จักเหตุผลของการบริโภคว่าบริโภคอะไรบริโภคเพื่อ
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อะไรบริโภคท�าไมและจะต้องบริโภคอย่างไร	หลักการส�าคัญแห่งการบริโภคตามหลักมัชฌิมาปฏิปทาของ

พระพุทธศาสนาอยู่ที่การรู้จักประมาณ	รู้จักพอดี	 ในการบริโภค	 (โภชเน	มตฺตัญญุตา)	คือ	มีมัตตัญญุตา	 

รู้ประมาณ	รู้จักพอดี	เป็น	ตัวก�าหนดการบริโภค	

	 4.	 แนวทางการการจ�าหน่ายสินค้าทางการเกษตรกรรมตามหลักพุทธปรัชญา	ความหมายของ

เศรษฐศาสตร์แนวพุทธ	 หมายถึง	 สัตว์ที่จะน�าทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ�ากัดมาก่อให้เกิดประโยชน์ในการ

ด�ารงชีวิตอย่างถูกต้อง	 เพื่อน�าไปบรรเทาหรือแก้ไขปัญหาชีวิตและน�ามาซึ่งความสุขมั่นคงของบุคคลและ

สังคมโดยทั่วกัน	 ในการพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวพุทธนั้นย่อมมีทั้งระบบภาคเอกชนและภาครัฐบาลที่

เกีย่วข้องกบัการผลติการตลาดการบรโิภคนโยบายของเศรษฐกิจของรัฐบาลด้านการคลังการงบประมาณ

และการพัฒนาเศรษฐกิจ	ดังจะแยกเป็นกลุ่มๆ	ดังนี้	

	 	 4.1	 การผลติและแบ่งปันผลผลติ	ในหลกัพทุธศาสนาหรือว่า	การผลติมุง่หรอืการแปรสภาพ

หนึ่งไปสู่อีกสภาพหนึ่ง	 อันได้แก่	 สินค้าและบริการ	 โดยไม่เป็นพิษเป็นภัยต่อการด�ารงชีวิต	 และเป็น

ประโยชน์และเป็นประโยชน์ในการด�ารงชีวิตที่ถูกต้อง	 ทั้งนี้ต้องค�านึงถึงประโยชน์ต่อร่างกายจิตใจตลอด

จน	การรักษาสภาพแวดล้อมไม่ให้เป็นพิษ	

	 	 4.2	 การตลาด	เมื่อสินค้าได้ผ่านการผลิตแล้ว	ย่อมน�าไปสู่ขบวนการขายที่เรียกว่า	“ตลาด”	

ค�าสอนหลักพุทธศาสนาเกี่ยวกับตลาด	 ว่าเน้นให้ผู้ซื้อและผู้ขายมีปัญญาหรือความฉลาดในการซื้อขาย	 

โดยผู้ขายไม่ค้าก�าไรเกินควร	 ผู้ซื้อสินค้าบริโภคในราคาท่ีเหมาะสม	หากน�าค�าสอนนี้ไปใช้ในท่ีอื่นย่อมจะ

บรรเทาหรือแก้ไขปัญหาการตลาดได้

	 	 4.3	 การบรโิภคค�าสอนถอืว่าการบรโิภคเป็นเคร่ืองมอืการด�ารงชวีติเพือ่สร้างความสขุความ

มั่งคั่งต่อชีวิตให้รู้จักประมาณในการบริโภค	 ช่วยให้ผู้บริโภครู้จักประโยชน์ของสินค้าท่ีมีต่อร่างกายจิตใจ

และการด�ารงชีวิตทั้งระบบบุคคลและสังคม	และรู้จักประหยัดทรัพยากรธรรมชาติที่มีอยู่อย่างจ�ากัด

	 	 4.4	 การพัฒนาเศรษฐกิจตามหลักพุทธศาสนาไม่ได้มุ่งพัฒนาที่วัตถุแต่มุ่งถึงการพัฒนาคน

ให้รูจ้กัการผลติการบรโิภคการตลาดทีถ่กูต้องตามธรรมนองคลองธรรมเป็นแกนกลาง	แล้วจะได้การบรโิภค

ที่สัมพันธ์กับคุณภาพชีวิต

5.  อภิปรายผลการวิจัย
	 ผลการวิจัยพบว่า	 หลักพุทธปรัชญาท่ีใช้ในการทการเกษตร	 ได้แก่	 หลักศีล	 5	 หลักสันโดษ	 

หลกัพึง่ตนเอง	หลกัสงัคหวตัถ	ุ4	และหลักอทิธบิาท	4	“วถิเีกษตรแนวพทุธ”	ซึง่สอดคล้องกบังานวจิยัของ

พระเทพรัตนมุนี	(สายพงศ์	อโนมปญฺโญ)	และคณะ	(2557,	หน้า	53-64)	ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง	การเกษตร

แนวพุทธเพื่อแก้ปัญหาเศรษฐกิจชุมชน	 พบว่า	 หลักธรรมที่น�าไปประยุกต์ใช้ในการท�าการเกษตรเข้ากับ

พื้นที่ของตนเอง	เช่น	ศีล	5	หลักอิทธิบาท	4	และ	สังคหวัตถุ	4	เป็นต้น	ท�าให้สมาชิกกลุ่มเครือข่ายเกษตร
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แนวพทุธ	และประชาชนทัว่ไป	ทีม่าศกึษาดงูานน�าไปเป็นแนวทางการท�าเกษตร	เกดิผลท�าให้เป็นครอบครวั	

ชุมชน	เข้มแขง็อยูด่มีีสขุ	มเีครอืข่ายชมุชนทีน่�าแนวคดิไปปฏบิติัจนเกดิผลส�าเรจ็คอื	ชมุชนบ้านนาค�าหลวง

และชุมชนบ้านป่าปอแดง	ทีส่ามารถปรบัเปล่ียนวถิชีีวติของตนมาเป็นเกษตรแนวพทุธใช้เป็นแนวทางช่วย

แก้ไขปัญหา	เศรษฐกจิชมุชนได้ระดบัหนึง่	ด้วยการท�าให้วถิชีวีติทีมี่การซ้ือพชื	ผกั	ผลไม้	มาเพือ่การบรโิภค

ลดน้อยลง	เพราะปลกูไว้บริโภคได้ในพืน้ทีใ่ช้สอยของตนเอง	ยงัน�าไปจ�าหน่ายจ่ายแจกในชมุชนเพิม่รายได้

ให้ครอบครวั	และเหลือเกบ็ออมอีกด้วย	ท�าให้มีชวีติทีป่ลอดภัยขึน้	เพราะไม่ต้องเสีย่งภยัต่อสารพษิตกค้าง

ในการบรโิภค	มงีานท�าในไร่นาสวนตลอดวัน	เกดิความสขุสงบในชวีติแบบพอเพยีงเพราะได้อยูก่บัธรรมชาติ	

ได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นมีการรู้จักเหตุผลและพึ่งพาอาศัยกันได้อย่างยั่งยืน

	 และสอดคล้องกับงายวจิยัของพระมหาวรีะศกัด์ิ	อภนินทฺเวท	ี(2562)	ได้ศกึษาวจัิยเร่ือง	การบรูณา

การหลักพุทธธรรมกับ	เกษตรทฤษฎีใหม่ของศาสตร์พระราชา	สรุปได้ว่า	เกษตรทฤษฎีใหม่	คือ	หลักการ

บรหิารจดัการทรัพยากรดนิและน�า้	เพือ่การเกษตร	ในทีด่นิขนาดเล็กให้เกดิประโยชน์สูงสดุ	ท�าให้เกษตรกร

สามารถเลี้ยงตัวเอง	มีรายได้ไว้ใช้จ่ายในครอบครัว	มีอาหารไว้ส�าหรับบริโภคตลอดปี	เป็นการเฉลี่ยความ

เสี่ยงไม่ให้เกิดความเสียหาย	 เมื่อตลาดหรือสภาพแวดล้อมเกิดความแปรปรวนหรือเกิดวิกฤติขึ้นเป็น 

กระบวนการผลิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง	ยึดหลักการพึ่งพาตนเอง	ไม่ท�าลายสิ่งแวดล้อมธรรมชาติ	มีการ

วางแผนการด�าเนินการอย่างเป็นระบบ	ประสานสร้างความเข้มแข็งให้เกิดขึ้นในชุมชน	ทั้งนี้	การน�าหลัก

เกษตรทฤษฎีใหม่ไปใช้	จะต้องมีความรู้ความเข้าใจที่ชัดเจน	รู้จักยืดหยุ่น	สามารถน�ามาปรับใช้ให้เหมาะสม 

ในแต่ละพืน้ทีไ่ด้	หลกัพทุธธรรมทีส่่งเสริมเกษตรทฤษฎใีหม่ของศาสตร์พระราชานัน้	แบ่งออกเป็น	1)	หลกั	

นาถกรณธรรม	 10	 ส่งเสริมด้านการพึ่งพาตนเอง	 ได้แก่	 (1)	 ศีล	 รักษากายวาจาให้เรียบร้อย	 มีเมตตา	 

ต่อผู้อื่น	 (2)	พาหุสัจจะ	ความเป็นผู้ศึกษาเล่าเรียนมาก	มีความรู้ลึกซึ้ง	 (3)	กัลยาณมิตตตา	การคบคนดี	 

มีท่ีปรึกษาดี	 และผู้แนะน�าสั่งสอนดี	 (4)	 โสวจสสตา	 ความเป็นผู้ว่าง่ายสอนง่าย	 รู้จักรับฟังเหตุผล	 

(5)	กิงกรณีเยสุ	ทักขตา	เอาใจใส่ขวนขวายในกิจน้อยใหญ่ของหมู่คณะ	(6)	ธัมมกามตา	รักธรรม	ใฝ่ความรู้ 

ใฝ่ความจริง	รู้จักพูดและรู้จักรับฟัง	 (7)	วิริยารัมภะ	ขยันหมั่นเพียรมีใจแกล้วกล้า	ไม่ย่อท้อ	 (8)	สันตุฏฐี	

ความสนัโดษ	ยนิด	ีมคีวามสขุความพอใจด้วยปัจจยัสีท่ีห่ามาได้ด้วยความเพยีรอนัชอบ	ธรรม	(9)	สต	ิมสีติ	

ระลึกรู้ตัว	ใช้ชีวิตด้วยความไม่ประมาท	(10)	ปัญญา	มีปัญญารอบรู้สิ่งต่าง	อย่าง	ลึกซึ้ง	เข้าใจทุกสิ่งตาม

ความเป็นจรงิ	2)	หลกัสงัคหวตัถุ	4	ส่งเสรมิด้านรวมพลงัของเกษตรกร	ได้แก่	(1)	ทาน	การแบ่งปันช่วยเหลอื

ผูอ้ืน่	(2)	ปิยวาจา	วาจาเป็นท่ีรกั	กล่าวทีเ่ป็นประโยชน์	(3)	หลักอตัถจริยา	ขวนขวายบ�าเพญ็สาธารณประโยชน์	

4.	สมานัตตตา	ท�าตนเสมอต้นเสมอปลายในชนทั้งหลาย	และ	เสมอในสุขทุกข์	ตลอดถึงวางตนเหมาะแก่

ฐานะ	ภาวะ	บุคคล	สิ่งแวดล้อม
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6.  ข้อเสนอแนะ
	 1.	 ข้อเสนอแนะในการท�าวิจัยในครั้งต่อไป	

	 	 การท�าการวิจัยในครั้งต่อไปควรท�าการวิจัยแบบพัฒนา	 (R&D	 และการวิจัยแบบมีส่วนร่วม	

(PAR)	 พร้อมทั้งขยายพื้นท่ีในการท�าการวิจัยให้กว้างขึ้น	 เพื่อแก้ไขปัญหาเกษตรกรและเพื่อให้เกิดการ 

ท�าเกษตรที่ยั่งยืนต่อไป	 ซึ่งผู้วิจัยข้องเสนอจากการวิจัยคร้ังนี้เพื่อจะได้ท�าการวิจัยในครั้งต่อไป	 เช่น	 

การพฒันาการท�าการเกษตรเชิงพุทธของชาวอ�าเภอเสลภมู	ิจงัหวัดร้อยเอด็	การมส่ีวนร่วมในการท�าเกษตร 

เชิงพุทธของชาวอ�าเภอเสลภูมิ	 จังหวัดร้อยเอ็ด	 รูปแบบการท�าการเกษตรเชิงพุทธของชาวอ�าเภอเสลภูมิ	

จังหวัดร้อยเอ็ด

7.  องค์ความรู้ที่ได้รับ
	 การวจิยัแนวทางการท�าเกษตรกรรมตามหลักพุทธปรัชญาของชาวต�าบลขวญัเมือง	อ�าเภอเสลภมูิ	

จังหวัดร้อยเอ็ด	ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องและการสัมภาษณ์เชิงลึก	แล้วท�าให้ได้องค์

ความรู้จากการวิจัย	ในการน�าพุทธปรัชญาไปใช้ในการท�าการเกษตร	6	แนวทาง	คือ	1)	แนวทางการเลือก

ที่ดินในการท�าเกษตรกรรม	 2)	 แนวทางการเตรียมดินในการท�าเกษตรกรรม	 3)	 แนวทางการเพาะปลูก	 

4)	 แนวทางการบ�ารุงรักษา	 5)	 แนวทางการบริโภคสินค้าเกษตร	 6)	 แนวทางการจ�าหน่ายสินค้าเกษตร	 

ซึ่งสามารถเขียนออกมาเป็นแผนภาพได้	ดังนี้	

ภาพที่ 1 องค์ความรู้ที่ได้รับ
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บทคัดย่อ

	 การวจิยัครัง้นี	้มวีตัถปุระสงค์เพือ่	1)	ศกึษาระดับภาวะผู้น�าทางการเมืองของผู้น�าท้องถ่ินในองค์การ

บรหิารส่วนต�าบลกดุน�า้ใส	2)	ศกึษาระดบัภาวะผูน้�าทางการเมอืงตามหลกัสปัปุรสิธรรม	7ของผูน้�าท้องถิน่

ในองค์การบริหารส่วนต�าบลกุดน�้าใส	3)	 เปรียบเทียบภาวะผู้น�าทางการเมืองของผู้น�าท้องถิ่นในองค์การ

บริหารส่วนต�าบลกุดน�้าใส	4)	ศึกษาภาวะผู้น�าทางการเมืองของผู้น�าท้องถิ่นในองค์การบริหารส่วนต�าบล

กดุน�า้ใสตามหลกัสปัปรุสิธรรม	7	เป็นการวจิยัแบบผสานวธิ	ีกลุ่มตัวอย่างทีใ่ช้ในการวจัิย	จ�านวน	386	คน	

และผู้ให้ข้อมูลส�าคัญจ�านวน	12	คน	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย	 ได้แก่	แบบสอบถาม	และแบบสัมภาษณ์	

สถติทิีใ่ช้ในงานวจิยั	ได้แก่	ค่าเฉลีย่	ค่าร้อยละ	ค่าเบีย่งเบนมาตรฐาน	การทดสอบค่าท	ีการวเิคราะห์ความ

แปรปรวนทางเดียว	และการวิเคราะห์เชิงพรรณนา

 ผลการวิจัยพบว่า

	 1.		 ระดับภาวะผู้น�าทางการเมืองของผู้น�าท้องถิ่นในองค์การบริหารองค์การบริหารส่วนต�าบล	

กุดน�้าใส	โดยภาพรวม	อยู่ในระดับมากที่สุด	
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	 2.		 ระดับภาวะผู้น�าทางการเมืองตามหลักสัปปุริสธรรม	 7	 ของผู้น�าท้องถิ่นในองค์การบริหาร

องค์การบริหารส่วนต�าบลกุดน�้าใส	โดยภาพรวม	อยู่ในระดับมากที่สุด	

	 3.		 ผลการเปรียบเทียบภาวะผู้น�าทางการเมืองของผู้น�าท้องถิ่นในองค์การบริหารส่วนต�าบล 

กุดน�้าใส	พบว่า	ประชาชนที่มี	อายุ	สถานภาพสมรส	ระดับการศึกษา	อาชีพ	และรายได้ต่อเดือนต่างกัน	

มคีวามคดิเหน็ต่อภาวะผู้น�าทางการเมอืงของผูน้�าท้องถ่ินแตกต่างกนั	ส่วนประชาชนท่ีมเีพศต่างกนัมคีวาม

คิดเห็นต่อภาวะผู้น�าทางการเมืองของผู้น�าท้องถิ่นไม่แตกต่างกัน

	 4.		 ภาวะผู้น�าทางการเมืองของผู้น�าท้องถิ่นในองค์การบริหารส่วนต�าบลกุดน�้าใส	 ตามหลัก 

สัปปุริสธรรม	 7	 พบว่า	 ผู้น�าท้องถิ่นควรยึดถือหลักการและการบริหารจัดการองค์กรอย่างมีข้ันตอน 

วางนโยบายที่มีเป้าหมายและคุ้มค่า	มีจิตใจโอบอ้อมอารี	 และเสียสละ	แสดงภาวะผู้น�าต่อเพื่อนร่วมงาน

ด้วยความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่	ก�าหนดนโยบายในการบริหารบริหารงานอย่างเหมาะสม

ค�าส�าคัญ:	ภาวะผู้น�าทางการเมือง;	ผู้น�าท้องถิ่น

Abstract

	 The	objectives	of	this	research	were:	1)	to	study	the	level	of	political	leadership	

of	local	leaders	in	Kud	Nam	Sai	Sub	district	Administrative	Organization;	2)	to	study	the	level 

of	political	leadership	according	to	the	principle	of	the	Seven	Sappurisadhamma	(Virtues	

of	the	Gentleman)	of	local	leaders	in	Kud	Nam	Sai	Sub	district	Administrative	Organization; 

3)	 to	 compare	 the	 political	 leadership	 of	 local	 leaders	 in	 Kud	 Nam	 Sai	 Sub	 district	 

Administrative	Organization;	4)	to	study	the	political	leadership	of	local	leaders	in	Kud	Nam	

Sai	 Sub	 district	 Administrative	Organization	 according	 to	 the	 principle	 of	 the	 Seven	 

Sappurisadhamma.	This	study	was	carried	out	by	means	of	the	mixed	method	research.	The	

research	sample	consisted	of	386	participants	and	12	key	informants.	The	research	instruments	

were	questionnaires	and	interview	forms.	The	statistics	used	in	this	research	were:	Mean,	

Percentage,	Standard	Deviation,	t-test,	One-way	ANOVA	and	descriptive	analysis.

 The results of the research were as follows:

	 1.		 The	level	of	political	leadership	of	local	leaders	in	the	Kud	Nam	Sai	Sub	dis-

trict	Administrative	Organization,	overall,	was	at	the	highest	level.

	 2.		 The	level	of	political	leadership	according	to	the	Seven	Sappurisadhamma	of	

local	leaders	in	the	Kud	Nam	Sai	Sub	district	Administrative	Organization,	overall	was	at	

the	highest	level.
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	 3.		 The	comparison	of	political	leadership	of	local	leaders	in	Kud	Nam	Sai	Sub	district	

Administrative	Organization	showed	that	people	with	different	age,	marital	status,	education	

level,	occupation	and	monthly	income	had	different	opinions	on	the	political	leadership	

of	local	leaders;	while,	people	of	different	genders	have	no	different	opinions	on	the	

political	leadership	of	local	leaders.

	 4.	 Political	leadership	of	local	leaders	in	Kud	Nam	Sai	Sub	district	Administrative	

Organization	According	to	the	principle	of	the	Seven	Sappurisadhamma	is	that	local	leaders	

should	adhere	to	the	principles	and	process	of	organizational	management,	establish	a	

goal-oriented	 and	 cost-effective	 policy,	 have	 a	 generous	 and	 sacrificing	mind,	 show	 

leadership	to	colleagues	with	generosity,	determine	appropriate	administrative	policies	

in	terms	of	time	and	budget,	implement	the	policy	in	accordance	with	the	time	frame,	

coordinate	well	with	 every	 organization	 and	 sector	 and	 can	 treat	 each	 subordinate	 

appropriately.

Keywords: Political	Leadership;	Local	Leaders

1.  บทน�า
	 รฐัธรรมนญูแห่งราชอาณาจกัรไทย	พ.ศ.2560	มาตรา	249	ภายใต้บังคบัมาตรา	1	ให้มกีารจัดการ

ปกครองส่วนท้องถ่ินตามหลักแห่งการปกครองตนเองตามเจตนารมณ์ของประชาชนในท้องถิ่น	 ทั้งนี้	 

ตามวิธีการและรูปแบบองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีกฎหมายบัญญัติการจัดต้ังองค์กรปกครองส่วนท้อง

ถิ่นในรูปแบบใด	ให้ค�านึงถึงเจตนารมณ์ของประชาชนในท้องถิ่นและความสามารถในการปกครองตนเอง

ในด้านรายได้จ�านวนและความหนาแน่นของประชากร	และพืน้ทีท่ีต้่องรบัผดิชอบประกอบกนัมาตรา	250	

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีหน้าท่ีและอ�านาจดูแล	 และจัดท�าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ

เพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถ่ินตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน	 รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนการ

จัดการศึกษาให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น	(อุทัย	หิรัญโต,	2563)

	 ผลจากรัฐธรรมนูญและกฎหมายดังกล่าวข้างต้น	ได้ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงการปกครองส่วน

ท้องถิ่นครั้งใหญ่	และส่งผลให้บทบาทขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม	ภายใต้

ขอบเขตของกฎหมายรัฐธรรมนูญได้แบ่งหน้าที่ภารกิจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรับผิดชอบการ 

จัดบริการสาธารณะระดับชุมชน	 ส่วนราชการบริหารส่วนกลาง	 และส่วนภูมิภาครับผิดชอบการด�าเนิน

ภารกจิของรฐัในระดบัประเทศและภมูภิาค	โดยให้ค�าปรึกษา	และสนบัสนนุก�ากบัดแูลการปฏบิติังานของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเพยีงเท่าทีจ่�าเป็น	ซึง่แตกต่างจากในอดีตโดยทีผ่่านมานัน้	องค์กรปกครองส่วน
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ท้องถิ่นที่มีบทบาทในการจัดบริการสาธารณะเพียงไม่ก่ีด้านและส่วนใหญ่ไม่ใช่บทบาทหลักในการพัฒนา

ท้องถิ่นแต่เป็นแค่การจัดบริการสาธารณะขั้นพื้นฐาน	 เช่น	การจัดเก็บขยะและก�าจัดขยะ	งานดูแลความ

สะอาด	ของถนนและท่อระบายน�า้	ส่วนบทบาทหลกัในการพฒันาท้องถิน่เป็นหน้าทีข่องส่วนราชการระดบั

ภูมิภาค	ผู้น�าคือผู้จัดระบบทรัพยากรขององค์การ	บุคลากร	 เงินทุน	และเทคโนโลยีน�าองค์กรสู่ทิศทางที่

ถูกต้อง	 ซึ่งบ่อยคร้ังองค์การจ�าเป็นต้องมีทิศทางใหม่ที่แตกต่างจากวิธีการที่ด�าเนินอยู่ในปัจจุบันงานของ

ผูน้�าคือการปรบัเปลีย่นหรอืสร้างแนวทางใหม่	การสร้างวสิยัทศัน์	ซึง่บคุลากรจะได้พบกบัแรงดงึดดูใจและ

ความตื่นเต้น	ผู้น�าต้องเน้นไปที่จุดมุ่งหมายขององค์การ	และทรัพยากรต่างๆ	ที่จะใช้วิธีการใหม่	โดยเป็น

ผูก้ระตุน้การเปลีย่นแปลง	ก�าหนดทางเลอืกส�าคญัๆ	และน�าทางเลอืกของคนอืน่ๆ	ทีเ่ก่ียวข้องกบัการลงทนุ

ฝ่ายบุคลากร	 ซึ่งลูกค้าและการตลาดก�าลังมุ่งเน้น	 การจัดการหุ้นส่วนหรือความคิดใหม่ๆ	 ที่มีคุณค่ายิ่ง 

ในการตดิตามจากบทบาทหน้าทีข่ององค์การบริหารส่วนต�าบลทีม่หีน้าทีต้่องพัฒนาต�าบลทัง้ด้าน	เศรษฐกจิ	

สังคม	 และวัฒนธรรม	 จ�าเป็นจะต้องมีผู้น�าท่ีมีความรู้ความสามารถ	 และเป็นผู้น�าในสถานการณ์ต่างๆ	 

ได้เป็นอย่างดี	จงึเหน็ได้ว่าผูน้�าจะมบีทบาทส�าคญัอย่างยิง่	ดังนัน้ในการบริหารงานใดๆ	ทีจ่ะเกิดประสิทธผิล

ต่อองค์การ	 ผู้บริหารจะต้องใช้ภาวะผู้น�ากระจายความรับผิดชอบอย่างเป็นธรรมไปสู่ผู้ใต้บังคับบัญชา 

ในหน่วยงานของตน	 ผู้บริหารยุคโลกาภิวัตน์จึงมีความจ�าเป็นที่จะต้องใช้ภาวะผู้น�าให้เหมาะสมกับการ

เปลี่ยนแปลงต่างๆ	 โดยต้องสามารถปรับตัว	 และแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นให้ได้อย่างเหมาะสมกับ 

ทุกสถานการณ์และใช้ความรู้ความสามารถของตนให้เกิดประโยชน์ต่อการบริหารงานอย่างมีประสิทธิผล

ด้วย	ผูบ้รหิารทีด่คีวรมคีวามสามารถในการบรหิารงาน	โดยให้บุคลากรร่วมมอืปฏิบตังิานด้วยความเตม็ใจ	

และเต็มความสามารถ	 ผู้บริหารจะต้องมีความสามารถที่จะสร้างขวัญ	 และก�าลังใจให้ผลปฏิบัติงานเกิด

ความพึงพอใจในงาน	 เกิดความรักความศรัทธาในหน่วยงาน	 เกิดความรู้จักเสียสละเพื่องาน	ทุ่มเทก�าลัง

กาย	ก�าลงัใจ	ก�าลงัความสตปัิญญา	หาทางปรบัปรงุให้งานนัน้เจรญิก้าวหน้ายิง่ขึน้	(ชวูงศ์	ฉายะบตุร,	2539)

	 จากเหตผุลทีก่ล่าวมาข้างต้น	ผูว้จิยัจงึสนใจทีจ่ะศกึษาภาวะผูน้�าทางการเมอืงของผูน้�าในองค์การ

บรหิารส่วนต�าบลกดุน�า้ใส	อ�าเภอจตัรุสั	จงัหวดัชัยภมู	ิเพราะองค์การบรหิารส่วนต�าบลกุดน�า้ใสเป็นองค์การ

ปกครองส่วนท้องถิ่นหนึ่งที่ผู้น�า	 และคณะมีความมุ่งมั่นที่จะพัฒนาองค์การบริหารส่วนต�าบลให้เจริญ	 

โดยสภาพปัจจุบันภาวะผู้น�าทางการเมืองขององค์การบริหารส่วนต�าบลกุดน�้าใสในด้านหลักการบริหาร	

ด้านการวางนโยบาย	 การเสียสละและการแสดงภาวะผู้น�าต่อเพ่ือนร่วมงานด้วยความเอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่

สามารถแก้ไขปัญหาที่ค้างคาจากโครงการหลายโครงการที่ผ่านมาจนเป็นที่ยอมรับของชุมชน	 สังเกตได้

จากการเข้าร่วมกิจกรรมของสงัคมอย่างต่อเนือ่ง	มกีารพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน	เช่น	ปรบัปรงุถนนให้สามารถ

สญัจรไปมาได้สะดวก	สภาพแวดล้อมสะอาดสวยงาม	ในขณะทีป่ระชาชนกใ็ห้ความสนใจเข้ามามส่ีวนร่วม

ในการด�าเนนิงานขององค์การบรหิารส่วนต�าบลอยูเ่สมอ	โดยพร้อมเพรียงกนัร่วมแรงร่วมใจกนัอย่างสามัคคี

ทุกหมู่บ้านที่อยู่ในเขตขององค์การบริหารส่วนต�าบลกุดน�้าใส	จนถือเป็นบริบทประจ�าต�าบลกุดน�้าใส	
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	 ดังนั้น	 ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาภาวะผู้น�าทางการเมืองของผู้น�าในองค์การบริหารส่วนต�าบล	 

กดุน�า้ใส	อ�าเภอจตุัรัส	จงัหวัดชัยภูม	ิตามวตัถุประสงค์ของการวจิยัอกีทัง้ได้ศกึษาถงึความเป็นอยูข่องคนใน

ชมุชนกดุน�า้ใส	เป็นการสะท้อนภาพการบรหิารงานให้กบัผู้บริหารท้องถิน่ได้น�าไปปรับปรุงพฤติกรรมการ

บริหารงานของตน	 ในส่วนที่ต้องปรับปรุงหรือพัฒนาให้สามารถบริหารจัดการองค์กรภายใต้การ

เปลี่ยนแปลงตามยุค	และสมัยของโลกาภิวัตน์ได้อย่างเหมาะสมต่อไป

2.  วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1.	 เพื่อศึกษาระดับภาวะผู้น�าทางการเมืองของผู้น�าท้องถิ่นในองค์การบริหารองค์การบริหาร

ส่วนต�าบลกุดน�้าใส	

	 2.		 เพือ่ศกึษาระดบัภาวะผูน้�าทางการเมืองตามหลักสัปปริุสธรรม	7	ของผู้น�าท้องถิน่ในองค์การ

บริหารองค์การบริหารส่วนต�าบลกุดน�้าใส	

	 3.		 เพือ่เปรยีบเทียบภาวะผูน้�าทางการเมืองของผูน้�าท้องถิน่ในองค์การบริหารส่วนต�าบลกุดน�า้ใส

	 4.		 เพื่อศึกษาภาวะผู้น�าทางการเมืองของผู้น�าท้องถิ่นในองค์การบริหารส่วนต�าบลกุดน�า้ใสตาม

หลักสัปปุริสธรรม	7

3.  วิธีด�าเนินการวิจัย
	 การวิจัยนี้	 เป็นการวิจัยแบบผสานวิธีโดยเป็นการวิจัยเชิงปริมาณ	 (Quantitative	 Research)	 

ซึ่งการวิจัยเชิงปริมาณใช้วิธีจากแบบสอบถาม	(Questionnaire)	และการวิจัยเชิงคุณภาพ	(Qualitative	

Research)	ใช้วิธีการสัมภาษณ์เชิงลึก	(In-depth	Interview)	กับผู้ให้ข้อมูลส�าคัญ	(Key	Informant)

	 1.		 ประชากร	 และกลุ่มตัวอย่าง	 และผู้ให้ข้อมูลส�าคัญ	 ได้แก่	 ประชาชนที่อาศัยอยู่ในเขต 

องค์บริหารส่วนต�าบลกดุน�า้ใส	อ�าเภอจตัรุสั	จงัหวดัชยัภมู	ิจ�านวน	386	คน	จากประชาชน	14	หมูบ้่านจ�านวน	

7,930	คน	โดยการค�านวณด้วยการใช้สูตรของทาโร่	ยามาเน่	(Yamane)	ที่ระดับความเชื่อมั่น	95%	และ

การใช้เทคนิควธีิการสุม่ตวัอย่างด้วยวธิกีารสุม่แบบแบ่งชัน้ภมู	ิ(Stratified	Random	Sampling)	และการ

สุ่มแบบบังเอิญ	 (Accidental	Sampling)	และประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาของการวิจัย

เชงิคุณภาพด้วยวธิกีารสมัภาษณ์เจาะลกึ	ได้แก่	สมาชกิสภาต�าบลกดุน�า้ใส	และพนกังานทีท่�างานในองค์การ

บริหารส่วนต�าบลกุดน�้าใสจ�านวน	 12	 คน	 โดยใช้เทคนิควิธีการสุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง	 (Purposive	 

Random	Sampling)

	 2.	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย	 ผู้วิจัยได้ใช้แบบสอบถาม	 (Questionnaire)	 และแบบสัมภาษณ	์

(Interview)	เป็นเครือ่งมอืในการวจิยัโดยด�าเนนิการดงันี	้1)	แบบสอบถาม	(Questionnaire)	แบบสอบถาม

มีลักษณะปลายปิดและปลายเปิด	โดยแบ่งออกเป็น	3	ตอนดังนี้	ตอนที่	1	สอบถามข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัย
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สว่นบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม	ซึ่งถามเกี่ยวกับเพศ	อายุ	สถานภาพสมรส	การศึกษา	อาชีพ	และรายได้

เฉลีย่ต่อเดอืน	ตอนที	่2	สอบถามทีถ่ามเกีย่วกบัภาวะทางการเมืองของผู้น�าองค์การบรหิารส่วนต�าบลกดุน�า้ใส

อ�าเภอจัตุรัส	จังหวัดชัยภูมิ	โดยได้ก�าหนดให้ผู้ที่ตอบแบบสอบถาม	ท�าเครื่องหมาย	(√)	ลงในช่องปริมาณ

ความคิดเหน็ทีผู่ต้อบเหน็ว่าตรงกบัตนเองเพยีงระดับเดียวจาก	5	ระดับ	(Rating	Scale)	ทัง้	5	ด้าน	จ�านวน	

25	ข้อ	ตอนที่	3	สอบถามเกี่ยวกับภาวะผู้น�าทางการเมืองตามหลักสัปปุริสธรรม	7	ของผู้น�าองค์บริหาร

ส่วนต�าบลกุดน�้าใส	อ�าเภอจัตุรัส	จังหวัดชัยภูมิโดยได้ก�าหนดให้ผู้ที่ตอบแบบสอบถาม	ท�าเครื่องหมาย	(√)	

ลงในช่องปริมาณความคิดเห็นที่ผู้ตอบเห็นว่าตรงกับตนเองเพียงระดับเดียวจาก	5ระดับ	(Rating	Scale)	

ทั้ง	3ด้าน	จ�านวน	21	ข้อ	2)	แบบสัมภาษณ์	(Interview	Form)	มีลักษณะปลายเปิด	โดยแบ่งเป็น	3	ตอน

ดงันี	้ตอนที	่1	เป็นแบบสมัภาษณ์เกีย่วกบัปัจจยัส่วนบคุคลของผูใ้ห้สมัภาษณ์	จ�านวน	4	ข้อ	ประกอบด้วย	

ชือ่	นามสกลุ	ต�าแหน่ง	วนัเดอืนปทีีส่ัมภาษณ	์เวลาทีส่มัภาษณ์	ตอนที่	2	เปน็แบบสมัภาษณ์เกีย่วกบัภาวะ

ผู้น�าทางการเมืองท้องถิ่นในองค์การบริหารส่วนต�าบลกุดน�้าใส	อ�าเภอจัตุรัส	จังหวัดชัยภูมิ	จ�านวน	5	ข้อ

ตอนที่	 3	 เป็นแบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่อความมีภาวะผู้น�าทางการเมือง 

ท้องถิ่นในองค์การบริหารส่วนต�าบลกุดน�้าใส	อ�าเภอจัตุรัส	จังหวัดชัยภูมิ	จ�านวน	2	ข้อ

	 3.		 การวเิคราะห์ข้อมูล	ผูวิ้จยัวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามโดยใช้โปรแกรมส�าเรจ็รปูเพือ่การ

วิจัยทางสังคมศาสตร์	วิเคราะห์ค่าสถิติต่างๆ	ดังนี้	1)	การวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถาม	หลังจากที่ได้

ท�าการเก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามเรียบร้อยแล้ว	 น�าข้อมูลที่ได้ไปวิเคราะห์ข้อมูลด้วยเครื่อง

คอมพวิเตอร์	โดยใช้โปรแกรมส�าเรจ็รปูทางสถิตเิพือ่วจิยัทางสงัคมศาสตร์ดงันี	้(1)	ข้อมลูเก่ียวกบัสถานภาพ

ผู้ตอบแบบสอบถามวิเคราะห์	โดยใช้ค่าความถี่และค่าร้อยละ	(2)	ระดับภาวะผู้น�าทางการเมืองท้องถิ่นใน

องค์การบริหารส่วนต�าบลกุดน�้าใส	อ�าเภอจัตุรัส	จังหวัดชัยภูมิ	วิเคราะห์โดยใช้ค่าเฉลี่ย	(Mean)	และค่า

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน	 (Standard	 Deviation)	 (3)	 การทดสอบค่า	 (t-test)	 และการวิเคราะห์ความ

แปรปรวนทางเดียว	(One	Way	Anova)	เมื่อพบความแตกต่างจะท�าการเปรียบเทียบความแตกต่างของ

ค่าเฉลี่ยเป็นรายคู่	 โดยใช้ผลต่างนัยส�าคัญท่ีสุด	 (Least	 Significant	 Difference:	 LSD)	 (4)	 เพื่อศึกษา

แนวทางภาวะผู้น�าทางการเมืองท้องถิ่นตามหลักสัปปุริสธรรม	 7	 ในองค์การบริหารส่วนต�าบลกุดน�้าใส	

อ�าเภอจัตุรัส	 จังหวัดชัยภูมิ	 ตามความคิดเห็นของประชาชน	 2)	 การวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์ 

ผู้วิจัยวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์โดยวิธีการดังนี้	 (1)	 น�าข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์มาถอดเสียง

และบันทึกเป็นข้อความ	 (2)	 น�าข้อความจากการสัมภาษณ์และการจดบันทึกมาจ�าแนกเป็นประเด็นและ

เรียบเรียงเฉพาะประเด็นที่เกี่ยวข้องกับวัตถุประสงค์การวิจัย	(3)	วิเคราะห์ค�าให้สัมภาษณ์ของผู้ให้ข้อมูล

ส�าคัญตามวัตถุประสงค์การวิจัย	 โดยใช้เทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหา	 (Content	 Analysis	 Technique)	

ประกอบบริบท	(Context)
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4.  สรุปผลการวิจัย
	 จากวจิยัเก่ียวกบัภาวะผู้น�าทางการเมอืงของผู้น�าท้องถ่ินในองค์การบริหารต�าบล	กดุน�า้ใส	อ�าเภอ

จัตุรัส	จังหวัดชัยภูมิ	สามารถสรุปผลการวิจัย	ดังนี้

	 1.	 ผลการวเิคราะห์ข้อมลูทัว่ไปผูต้อบแบบสอบถามมากทีสุ่ดเป็นเพศชาย	จ�านวน	234	คน	รอง

ลงมาคือเพศหญิงจ�านวน	152	คน	ประชากรส่วนใหญ่มีอายุ	25-35	ปี	จ�านวน	129	คน	คิดเป็นร้อยละ	

33.43	รองลงมาคอื	ประชาชนท่ีมอีายรุะหว่าง	18-24	ปี	จ�านวน	113	คน	คดิเป็นร้อยละ	29.27	ประชาชน

ที่มีอายุระหว่าง	36-45	ปีจ�านวน	106	คน	คิดเป็นร้อยละ	28.00	และประชาชนที่ตอบแบบสอบถามน้อย

ทีสุ่ดมีอายุมากกว่า	45	ปี	จ�านวน	38	คน	คิดเป็นร้อยละ	9.84	ผู้ตอบแบบสอบถามมากที่สุดมีสถานภาพโสด	

อยู่ในระดับมัธยมศึกษา	อาชีพเกษตรกรรม	รายได้ต่อเดือนต�่ากว่า	10,000	บาท	

	 2.	 ผลการวิเคราะห์ระดับภาวะผู้น�าทางการเมืองของผู้น�าท้องถิ่นในองค์การบริหารองค์การ

บริหารส่วนต�าบลกุดน�้าใส	อ�าเภอจัตุรัส	จังหวัดชัยภูมิ	พบว่า	ค่าเฉลี่ยและค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของ

ระดบัภาวะผูน้�าทางการเมอืงของผูน้�าท้องถิน่ในองค์การบรหิารองค์การบรหิารส่วนต�าบลกดุน�า้ใส	อ�าเภอ

จัตุรัส	จังหวัดชัยภูมิ	โดยภาพรวม	อยู่ในระดับมากที่สุดเมื่อพิจารณารายด้าน	ด้านที่มีระดับความคิดเห็น

มากทีส่ดุคือ	ด้านมนุษยสัมพนัธ์และด้านท่ีมรีะดบัความคดิเหน็น้อยทีส่ดุ	คอื	ด้านความรูแ้ละความสามารถ	

	 3.	 ผลการวิเคราะห์ระดับภาวะผู้น�าทางการเมืองกับหลักสัปปุริสธรรม	 7	 ของผู้น�าท้องถิ่นใน

องค์การบริหารองค์การบริหารส่วนต�าบลกุดน�้าใส	 อ�าเภอจัตุรัส	 จังหวัดชัยภูมิ	 พบว่า	 ค่าเฉล่ียและส่วน

เบ่ียงเบนมาตรฐานของระดบัความคดิเหน็ภาวะผูน้�าทางการเมอืงกับหลกัสปัปรุสิธรรม	7	ของผูน้�าท้องถิน่

ในองค์การบรหิารองค์การบรหิารส่วนต�าบลกุดน�า้ใส	อ�าเภอ	จตัรุสั	จงัหวดัชยัภมู	ิโดยภาพรวม	อยูใ่นระดบั

มากที่สุด	 เมื่อพิจารณารายด้าน	ด้านที่มีระดับความคิดเห็นมากที่สุดคือ	ด้านธัมมัญญุตา:	ความรู้จักเหตุ

ด้านมัตตัญญุตา:	ความเป็นผู้รู้จักประมาณด้านอัตถัญญุตา:	ความรู้จักผลและด้านที่มีระดับความคิดเห็น

น้อยที่สุด	คือ	ด้านกาลัญญุตา	:	ความเป็นผู้รู้กาลเวลา

	 4.	 ผลการวิเคราะห์การเปรียบเทียบภาวะผู้น�าทางการเมืองของผู้น�าท้องถ่ินในองค์การบริหาร

ส่วนต�าบลกุดน�้าใส	อ�าเภอจัตุรัส	จังหวัดชัยภูมิ	พบว่า	ประชาชนที่มีเพศต่างกัน	มีความเห็นต่อภาวะผู้น�า

ทางการเมอืงของผูน้�าท้องถิน่ในองค์การบรหิารส่วนต�าบลทีไ่ม่แตกต่างกนัส่วนประชาชนทีม่อีายสุถานภาพ

สมรสระดับการศึกษาอาชีพ	 และรายได้ต่างกันมีความเห็นต่อภาวะผู้น�าทางการเมืองของผู้น�าท้องถ่ินใน

องค์การบรหิารส่วนต�าบลแตกต่างกนั	อย่างมนียัส�าคญัทางสถติิทีร่ะดับ	0.05	จึงยอมรับสมมติฐานทีต้ั่งไว้

5)	ภาวะผูน้�าทางการเมอืงทีท้่องถิน่ตามหลกัสปัปุริสธรรม	7	ในองค์การบริหารส่วนต�าบลกดุน�า้ใส	อ�าเภอ

จัตรุสั	จังหวัดชัยภมู	ิพบว่า	บคุคลทีเ่ป็นผูน้�าท้องถิน่ควรยดึถอืหลกัการและการบรหิารจดัการองค์กรอย่าง

มขีัน้ตอน	วางนโยบายทีม่เีป้าหมายและคุม้ค่า	มจิีตใจโอบอ้อมอารี	และเสียสละ	แสดงภาวะผู้น�าต่อเพ่ือน

ร่วมงานด้วยความเอือ้เฟ้ือเผือ่แผ่	ก�าหนดนโยบายในการบริหารบริหารงานได้อย่างเหมาะสมทัง้ด้านเวลา
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และงบประมาณ	น�านโยบายไปปฏิบัติได้ตามกรอบเวลา	ประสานงานกับทุกองค์กรและทุกภาคส่วน	และ	

สามารถปฏิบัติต่อผู้ใต้บังคับบัญชาแต่ละบุคคลได้อย่างเหมาะสม

5.  อภิปรายผลการวิจัย
	 ผลการวจิยัเรือ่ง	ภาวะผู้น�าทางการเมอืงของผูน้�าท้องถิน่ในองค์การบรหิารต�าบลกดุน�า้ใส	อ�าเภอ

จตัรุสั	จงัหวดัชยัภูม	ิมรีะดบัความคดิเห็นโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ	สามารถน�ามาอภปิรายผล	ดงันี้

	 1.	 ผลการวิเคราะห์ระดับภาวะผู้น�าทางการเมืองของผู้น�าท้องถิ่นในองค์การบริหารองค์การ

บรหิารส่วนต�าบลกดุน�า้ใส	อ�าเภอจตัรุสั	จงัหวัดชยัภมู	ิพบว่า	ระดับภาวะผูน้�าทางการเมืองของผูน้�าท้องถิน่

ในองค์การบริหารองค์การบรหิารส่วนต�าบลกดุน�า้ใส	อ�าเภอจตัรุสั	จงัหวดัชยัภมู	ิโดยภาพรวม	อยูใ่นระดบั

มากที่สุด	ที่เป็นเช่นนี้เพราะผู้น�ามีความสามารถในการน�าหรือเป็นผู้น�าที่มีประสิทธิภาพ	บุคคลที่สามารถ

น�ากลุม่ไปในทางท่ีต้องการ	เป็นบุคคลท่ีมส่ีวนร่วมและเกีย่วข้องโดยตรงต่อการแสดงบทบาทหรอืพฤตกิรรม

การ	เป็นผูน้�า	ซึง่สอดคล้องกบังานวจิยัของธนสรร	ธรรมสอน	และบญุทนั	ดอกไทสง	(2558)	ได้ศกึษาวจัิย

เรือ่ง	ภาวะผูน้�าของนายกเทศมนตรใีนการบรหิารเทศบาลต�าบลในเขตพืน้ทีภ่าคเหนอืตอนบน	พบว่า	ภาวะ

ความเป็นผู้น�าทางการเมอืงท้องถิน่และความไว้วางใจของประชาชนในท้องถิน่	ลกัษณะภาวะผูน้�าทางการ

เมอืงท้องถิน่	พบว่า	อยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ	และยงัสอดคล้องกบังานวจัิยของฉัจชสิา	เพชรหนองชมุ	(2557)	

ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง	 ภาวะผู้น�าของนายกองค์การบริหารส่วนต�าบล	 กรณีศึกษาองค์บริหารส่วนต�าบลใน

จังหวัดสุราษฎร์ธานี	 พบว่า	 นายกองค์การบริหารส่วนต�าบลมีพฤติกรรมการเป็นผู้น�าแบบประสานงาน

ระดับมากที่สุด	

	 2.	 ผลการวิเคราะห์ระดับภาวะผู้น�าทางการเมืองกับหลักสัปปุริสธรรม	 7	 ของผู้น�าท้องถิ่นใน

องค์การบริหารองค์การบริหารส่วนต�าบลกุดน�้าใส	อ�าเภอจัตุรัส	จังหวัดชัยภูมิ	พบว่า	ระดับความคิดเห็น

ภาวะผู้น�าทางการเมืองกับหลักสัปปุริสธรรม	 7	 ของผู้น�าท้องถิ่นในองค์การบริหารองค์การบริหารส่วน

ต�าบลกุดน�้าใส	อ�าเภอจัตุรัส	จังหวัดชัยภูมิ	โดยภาพรวม	อยู่ในระดับมากที่สุด	ที่เป็นเช่นนี้เพราะผู้น�าที่มี

คณุภาพ	มสีตปัิญญา	ความดงีาม	ความรูค้วามสามารถ	ตามหลักสัปปรุสิธรรม	7	สามารถสร้างความเจริญ

ต่อสังคมได้เป็นอย่างดี	 ซึ่งมีคุณสมบัติทั้ง	 7	 ประการนี้เป็นองค์ประกอบและปัจจัยที่เกี่ยวข้องกันอย่าง

สมบูรณ์ที่จะท�าให้ผู้น�าสามารถจัดการในภาระงานทุกอย่างให้บรรลุผลส�าเร็จได้ตามเป้าหมาย	สอดคล้อง

กับพระครูอุทัยกิจพิพัฒน์	(วิรัต	สุกอินทร์)	(2551)	ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง	การศึกษาภาวะผู้น�าของพระสังฆาธิ

การจังหวัดอุทัยธานีตามหลักสัปปุริสธรรม	7	พบว่า	ระดับความคิดเห็นของพระสังฆาธิการต่อภาวะผู้น�า

ของพระสังฆาธิการจังหวัดอุทัยธานี	 ตามหลักสัปปุริสธรรม	 7	 โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด	 และเมื่อ

พจิารณาเป็นรายด้านโดยเรียงจากมากไปหาน้อยตามค่าเฉลีย่	สรปุได้ดงันี	้ด้านปรสิญัญตุา	ด้านอตัตญัญตุา	

ด้านอตัถญัญตุา	ด้านปุคคลปโรปรัญญตุาด้านธมัมญัญตุา	ด้านมตัตัญญตุา	และด้านกาลัญญุตาอยูใ่นระดับ



75ปีที ่8 ฉบบัที ่2 (กรกฎาคม - ธนัวาคม 2564)                               วารสารสถาบนัวจิยัพมิลธรรม

ความส�าคัญมาก	 ซึ่งขัดแย้งกับงานวิจัยของพระมหาสุพัฒน์	 สิริวณโณ	 (พันธน่วม)	 (2552)	 ได้ศึกษาวิจัย

เรือ่ง	ภาวะผูน้�าของผูบ้ริหารตามหลกัสปัปรุสิธรรมขององค์การบรหิารส่วนต�าบล	อ�าเภอบรรพตพสิยัจงัหวัด

นครสวรรค์	พบว่า	ระดับภาวะผูน้�าของผูบ้รหิารตามหลกัสปัปรุสิธรรมขององค์การบรหิารส่วนต�าบล	อ�าเภอ

บรรพตพิสัย	จังหวัดนครสวรรค์	โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก	เมื่อจ�าแนกเป็นรายด้าน	พบว่า	ด้านที่มีค่า

เฉลี่ยสูงสุดคือ	 ด้านปุคคลปโรปรัญญุ	 รองลงมาคือ	 ด้านธัมมัญญุตา	 ด้านอัตตัญญุตา	 ด้านปริสัญญุตา	 

ด้านมัตตัญญุตา	ด้านอัตถัญญุตา	และด้านกาลัญญุตา	ตามล�าดับ	

	 3.		 ผลการวิเคราะห์การเปรียบเทียบภาวะผู้น�าทางการเมืองของผู้น�าท้องถ่ินในองค์การบริหาร

ส่วนต�าบลกุดน�้าใส	อ�าเภอจัตุรัส	จังหวัดชัยภูมิ	พบว่า

	 	 3.1	 ประชาชนที่มีเพศต่างกัน	 มีความเห็นต่อภาวะผู้น�าทางการเมืองของผู้น�าท้องถิ่นใน

องค์การบรหิารส่วนต�าบลกดุน�า้ใส	อ�าเภอจัตรุสั	จงัหวัดชยัภมิู	ไม่แตกต่างกนัทัง้นีอ้าจเป็นเพราะว่าปัจจบุนั

ประชาชนทั้งเพศชายและเพศหญิงมีวิถีชีวิตที่เท่าเทียมกัน	 กล่าวคือ	 การได้รับการศึกษา	 การประกอบ

อาชีพ	 และการได้รับข้อมูลข่าวสาร	 เป็นต้น	 เพศจึงไม่เป็นปัจจัยท่ีท�าให้ความคิดเห็นต่อภาวะผู้ทางการ

เมืองในองค์การบริหารส่วนต�าบลกุดน�้าใส	ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของประสิน	วีระกุล	(2552)	ได้ศึกษา

เรื่อง	 ภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงกับประสิทธิผลต่อการปฏิบัติงานของนายกองค์การบริหารส่วนต�าบล:	

ศึกษาเฉพาะองค์การบริหารส่วนต�าบลในอ�าเภอเมือง	 จังหวัดปทุมธานี	 พบว่า	 ด้านความคิดเห็นของ

ประชาชนจ�าแนกตามเพศไม่มีความแตกต่างกันซึ่งขัดแย้งกับงานวิจัยของสุภชัย	 เอาะน้อย	 (2550)	 

ได้ท�าการศึกษาภาวะความเป็นผู้น�าของนายกองค์การบริหารส่วนต�าบลในเขตจังหวัดขอนแก่น	 พบว่า	

ระดบัความคิดเห็นต่อภาวะความเป็นผูน้�าของนายกองค์การบรหิารส่วนต�าบลจ�าแนกตามเพศแตกต่างกัน

	 	 3.2	 ประชาชนที่มีอายุต่างกัน	 มีความเห็นต่อภาวะผู้น�าทางการเมืองของผู้น�าท้องถิ่น 

ในองค์การบริหารส่วนต�าบลแตกต่างกันอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ	 0.05	 ที่เป็นเช่นนี้อาจเป็น 

เพราะว่าประชาชนที่มีอายุต่างกันมีประสบการณ์และมุมมอง	 การเรียนรู้ระหว่างช่วงวัยที่แตกต่างกัน	 

ส่งผลให้ความคิดเห็นต่อภาวะผู้น�าทางการเมืองของผู้น�าท้องถิ่นในองค์การบริหารส่วนต�าบลกุดน�้าใส 

แตกต่างกันซึง่สอดคล้องกบัผลการวิจัยของเกศสดุา	โภคานติย์	และกฬีา	หนยูศ	(2559)	ได้ศึกษาวจิยัเรือ่ง	

บทบาทของผู้น�าท้องถิ่น:	กรณีศึกษานายกองค์การบริหารส่วนต�าบลนาเสียว	อ�าเภอเมือง	จังหวัดชัยภูมิ	

พบว่า	ความคิดเห็นของประชาชนจ�าแนกตามอายุ	มีความคิดเห็นที่แตกต่างกันซึ่งขัดแย้งกับงานวิจัยของ	

ประนอม	 แมนมาศวิหค	 (2553)	 ได้ศึกษาภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงกับประสิทธิผลการปฏิบัติงานของ 

ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต�าบลอ�าเภอเมือง	 จังหวัดนครสวรรค์	 พบว่า	 ความคิดเห็นของประชาชน

จ�าแนกตามอายุมีความไม่แตกต่างกัน

	 	 3.3	 ประชาชนท่ีมีสถานภาพสมรสต่างกัน	 มีความเห็นต่อภาวะผู้น�าทางการเมืองของผู้น�า

ท้องถิ่นในองค์การบริหารส่วนต�าบลแตกต่างกัน	 อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ	 0.05	 ที่เป็นเช่นนี ้
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อาจเป็นเพราะแนวนโยบายบางอย่างอาจเอือ้ผลประโยชน์ไม่เท่ากนั	เช่น	ด้านสาธารณะสงเคราะห์บางข้อ

เอื้ออ�านวยแก่ผู้มีสถานภาพสมรสมากกว่าผู้มีสถานภาพโสด	และผู้ที่หย่าร้าง	สาเหตุนี้อาจท�าให้ความคิด

เห็นต่อภาวะผู้น�าทางการเมืองท้องถ่ินในองค์การบริหารส่วนต�าบลกุดน�้าใสแตกต่างกัน	ซึ่งสอดคล้องกับ

ผลการวิจัยของสุภาวดี	จิตติรัตนกุล	(2550)	ได้ศึกษาวิจัยภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงกับประสิทธิผลการ

ปฏิบัติงานของนายกเทศมนตรีกรณีศึกษา:	 เทศบาลเมืองพังงา	 อ�าเภอเมือง	 จังหวัดพังงา	 พบว่า	 ระดับ

ความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อภาวะผู้น�าการเปล่ียนแปลงกับประสิทธิผลการปฏิบัติงานของนายก

เทศมนตรีจ�าแนกตามสถานภาพสมรสต่างกันมีความแตกต่างกัน	 ซึ่งขัดแย้งกับงานวิจัยของประนอม	 

แมนมาศวิหค	 (2553)	 ได้ศึกษา	 ภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงกับประสิทธิผลการปฏิบัติงานของผู้บริหาร

องค์การบริหารส่วนต�าบล	อ�าเภอเมือง	จังหวัดนครสวรรค์	พบว่า	ความคิดเห็นของประชาชนจ�าแนกตาม

สถานภาพสมรสต่างกัน	มีความไม่แตกต่างกัน

	 	 3.4	 ประชาชนที่มีระดับการศึกษาต่างกัน	 มีความเห็นต่อภาวะผู้น�าทางการเมืองของผู้น�า

ท้องถิ่นในองค์การบริหารส่วนต�าบลแตกต่างกัน	 อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ	 0.05	 ที่เป็นเช่นนี ้

อาจเป็นเพราะว่า	ระดบัการศึกษามผีลต่อแนวความคดิของประชาชน	ระดบัการศึกษาทีส่งูกว่าอาจมแีนว

ความคดิทีม่องไกลกว่ารูเ้รือ่งทางการเมอืงมากกว่าสามารถวเิคราะห์ออกถงึนโยบายแต่ละอย่างคุม้ค่าหรอื

ไม่คุ้มค่า	ส่วนประชาชนทีม่กีารศึกษาเพยีงขัน้พืน้ฐานอาจจะคดิว่าท�าอะไรกไ็ด้ขอให้เกดิประโยชน์เป็นพอ	

สาเหตนุีอ้าจเป็นปัจจยัหนึง่ทีท่�าให้ความคดิเหน็ต่อภาวะผู้น�าทางการเมอืงของผู้น�าท้องถิน่ในต�าบลกดุน�า้

ใสแตกต่างกัน	สอดคล้องกับแนวคิดของบวรศักดิ์	อุวรรณโณ	และถวิลวดี	บุรีกุล	(2548)	ที่กล่าวถึงภาวะ

ผู้น�าทางการเมืองว่า	 ความสนใจและภาวะผู้น�าทางการเมืองประชาชนที่มีระดับการศึกษาต่างกันมีความ

เห็นต่อภาวะผู้น�าทางการเมืองแตกต่างกัน	 เป็นการแสดงตนเป็นผู้น�าทางการเมืองเช่นกล้าพูดคุยเร่ือง

การเมือง	การไปเลือกตั้ง	 เป็นผู้เปิดประเด็นพูดคุยเรื่องการเมือง	ให้ความรู้ผู้อื่น	พยายามพูดเชิญชวนให ้

ผู้อื่นไปเลือกผู้ที่ตนสนับสนุนร่วมประชาสัมพันธ์ทางการเมือง

	 	 3.5	 ประชาชนทีม่อีาชพีแตกต่างกนั	มคีวามเหน็ต่อภาวะผู้น�าทางการเมอืงของผู้น�าท้องถิน่

ในองค์การบริหารส่วนต�าบลแตกต่างกัน	อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ	0.05	ที่เป็นเช่นนี้อาจเป็นเพราะว่า 

นโยบายด้านสาธารณะบางอย่างอาจเอื้ออ�านวยแก่การประกอบอาชีพของประชาชนไม่เสมอกัน	บางครั้ง

อาจถกูใจอาชีพค้าขาย	แต่บางครัง้อาจถกูใจผูท้ีม่อีาชพีรบัจ้าง	ซึง่อาจเป็นสาเหตหุนึง่ทีท่�าให้ความคดิเหน็

ต่อภาวะผูน้�าทางการเมืองของผูน้�าท้องถิน่ต่างกนั	ซ่ึงสอดคล้องกบัผลการวิจัยของเกศสุดา	โภคานติย์	และ

กฬีา	หนยูศ	(2559)	ได้ศกึษาวจิยัเรือ่ง	บทบาทของผู้น�าท้องถ่ิน:กรณศีกึษานายกองค์การบริหารส่วนต�าบล

นาเสียว	อ�าเภอเมือง	จังหวัดชัยภูมิ	พบว่า	ความคิดเห็นของประชาชนจ�าแนกตามอาชีพ	มีความคิดเห็นที่

แตกต่างกนัซ่ึงขดัแย้งกับงานวจัิยของประนอม	แมนมาศวหิค	(2553)	ได้ศึกษา	ภาวะผูน้�าการเปลีย่นแปลง

กับประสิทธิผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต�าบล	 อ�าเภอเมือง	 จังหวัดนครสวรรค	์ 
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พบว่า	ความคิดเห็นของประชาชนจ�าแนกตามอาชีพมีความไม่แตกต่างกัน

	 	 3.6	 ประชาชนที่มีที่มีรายได้ต่างกัน	 มีความเห็นต่อภาวะผู้น�าทางการเมืองของผู้น�าท้องถิ่น

ในองค์การบริหารส่วนต�าบลแตกต่างกนั	อย่างมนียัส�าคญัทางสถิติท่ีระดับ	0.05	ท่ีเป็นเช่นนีอ้าจเป็นเพราะ

ว่าผู้ที่มีรายได้น้อยส่วนใหญ่จะไม่ค่อยมีเวลายุ่งเกี่ยวทางการเมือง	เนื่องจากต้องใช้เวลาในท�างาน	ส่วนผู้ที่

มีรายได้มากเข้าไปมีส่วนร่วมทางการเมืองที่สูงขึ้นโดยการร่วมกิจกรรมกลุ่มทางการเมือง	 หรือการเป็น

ตัวแทนกลุ่มการเมือง	เลยท�าให้ความคิดเห็นต่อภาวะผู้น�าทางการเมืองของผู้น�าท้องถิ่นในต�าบลกุดน�้าใส

แตกต่างกัน	สอดคล้องกับงานวิจัยของสุภชัย	เอาะน้อย	(2550)	ได้ท�าการศึกษา	ภาวะความเป็นผู้น�าของ

นายกองค์การบริหารส่วนต�าบลในเขตจังหวัดขอนแก่น	พบว่า	ระดับความคิดเห็นต่อภาวะความเป็นผู้น�า

ของนายกองค์การบริหารส่วนต�าบลจ�าแนกตามรายได้แตกต่างกัน	 ซึ่งขัดแย้งกับผลการวิจัยของประสิน	

วีระกุล	 (2552)	 ได้ศึกษาเรื่อง	 ภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงกับประสิทธิผลต่อการปฏิบัติงานของนายก

องค์การบริหารส่วนต�าบล:	ศึกษาเฉพาะองค์การบริหารส่วนต�าบลในอ�าเภอเมือง	จังหวัดปทุมธานี	พบว่า	

ด้านความคิดเห็นของประชาชนจ�าแนกตามรายได้ไม่มีความแตกต่างกัน

6.  ข้อเสนอแนะ
	 1.	 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย

	 	 1.1	 หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องควรศึกษาและให้ขยายผลในการศึกษาถึงปัจจัยที่มีต่อภาวะผู้น�า

ทางการเมืองในท้องถิ่น

	 	 1.2	 หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรจัดท�านโยบายและแผนส่งเสริมให้ประชาชนเข้าไปมีส่วนร่วม

ในกิจกรรมทางการเมืองขององค์การบริหารส่วนต�าบลกุดน�้าใส

	 	 1.3	 หน่วยงานทีม่ส่ีวนเก่ียวข้อง	ควรจัดรปูแบบขององค์กรให้สอดคล้องกบัภาระหน้าทีข่อง

องค์การบริหารส่วนต�าบลกุดน�้าใส	โดยการมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน

	 2.	 ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติการ

	 	 2.1	 หน่วยงานทีเ่กีย่วข้องควรจัดกจิกรรมทางการเมอืงด้านการให้ความรูท้างวชิาการเกีย่วกบั

บทบาทหน้าทีข่องผูน้�าท้องถ่ิน	โดยให้ประชาชนมส่ีวนร่วมในกิจกรรมและสามารถแสดงออกด้านความคดิ

เห็นได้โดยอิสระ

	 	 2.2	 หน่วยงานท่ีเกีย่วข้องควรจดักจิกรรมท่ีส่งเสริมการมส่ีวนร่วมทางการเมืองของประชาชน

ภายในเขตต�าบลกุดน�้าใส	 โดยให้ประชาชนจัดท�าข้อเสนอแนะที่อยากให้องค์การบริหารส่วนต�าบล 

น�าเสนอต่อองค์การบริหารส่วนต�าบล	

	 3.	 ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป

	 	 3.1	 ควรศกึษาภาวะผูน้�าทางการเมอืงของผูน้�าท้องถิน่ในองค์การบรหิารส่วนต�าบล	ตามมมุ
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มองของประชาชนในพื้นที่เพื่อเปรียบเทียบกับมุมมองของพนักงานว่าสอดคล้องกันหรือไม่

	 	 3.2	 ควรศึกษาภาวะผู้น�าทางการเมืองของผู้น�าท้องถิ่นในองค์การบริหารส่วนต�าบลของ 

ผูบ้รหิารและพนกังานส่วนต�าบล	เพ่ือศึกษาถงึความต่ืนตัวในการปรบัตัวของผู้บริหารและพนกังานส่วนต�าบล

	 	 3.3	 ควรศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างภาวะผู้น�าทางการเมืองของผู้น�าท้องถ่ินในองค์การ

บริหารส่วนต�าบลกับประสิทธิผลการด�าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต�าบล	 เพื่อกระตุ้นเตือนให้การ

ท�างานของผู้บริหาร	และพนักงานส่วนต�าบลมีประสิทธิภาพ

7.  องค์ความรู้ที่ได้รับ
	 จากการวิจัยเรื่องภาวะผู้น�าทางการทางการเมืองของผู้น�าท้องถิ่นในองค์การบริหารส่วนต�าบล 

กุดน�้าใส	อ�าเภอจัตุรัส	จังหวัดชัยภูมิ	สรุปได้ว่า	ภาวะผู้น�าทางการเมืองของผู้น�าท้องถิ่นในองค์การบริหาร

ส่วนต�าบล	กดุน�า้ใส	อ�าเภอจัตรุสั	จงัหวดัชยัภมู	ิมผีลต่อพฤติกรรมทางการเมอืงต่อเจ้าหน้าทีภ่ายในองค์กร	

และประชาชนในเขตต�าบลกดุน้าใส	ไม่ว่าจะเป็นด้านการสร้างวสิยัทศัน์	ด้านการสร้างแรงจงูใจ	ด้านมคีวาม

สามารถท�างานร่วมกบัผูอ้ืน่	ด้านมนษุยสมัพนัธ์	และด้านความรู้ความสามารถ	ตลอดถงึด้านการเมอืงตาม

หลักสัปปุริสธรรม	 7	 ล้วนช่วยให้ประชาชนได้มองเห็นถึงคุณค่าของประโยชน์ของส่วนรวม	 และมีความ

ประสงค์ที่จะเข้าไปมีส่วนร่วมทางการเมือง	ดังแสดงในแผนภาพ

ภาพที่ 1	องค์ความรู้ที่ได้รับ
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ของเกษตรกรอ�าเภอเสลภูมิ	 จังหวัดร้อยเอ็ด	 3)	 ศึกษาการด�าเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ของเกษตรกร	 อ�าเภอเสลภูมิ	 จังหวัดร้อยเอ็ด	 เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ	 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย	 ได้แก่	 

แบบสัมภาษณ์เชิงลึก	ผู้ให้ข้อมูลส�าคัญ	ได้แก่	พระภิกษุสงฆ์	10	รูป	ปราชญ์ชาวบ้าน	10	คน	เกษตรกร	

10	คน	วิเคราะห์ข้อมูลด้วยวิธีพรรณนา	

 ผลการวิจัยพบว่า

	 1.		 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง	 ได้แก่	 แนวคิด	 ทฤษฎี	 หลักการปฏิบัติ	 ที่พระบาทสมเด็จ

พระเจ้าอยู่หัวรัชกาลท่ี	 9	 ได้ทรงวางรากฐานไว้ให้คนไทยได้ยึดเป็นแนวในการด�ารงชีวิตเพื่อให้เกิดความ

อยูด่กีนิด	ีซึง่มอีงค์ประกอบ	7	ประการ	คอื	พึง่พาตนเอง	พอประมาณ	เดินสายกลาง	มภีมูคิุม้กนั	มเีหตุผล	

เป็นคนดี	และรู้รักสามัคคี

	 2.		 การด�าเนินของเกษตรกรอ�าเภอเสลภูมิ	 จังหวัดร้อยเอ็ด	 พบว่า	 1)	 มีการช่วยเหลือตนเอง	 

มกีารประกอบอาชพีสจุรติ	2)	ด้านเศรษฐกิจมีความเป็นอยูแ่บบพอเพยีง	มกีารบริหารค่าใช้จ่ายในครอบครัว	

* ได้รับบทความ:	10	กันยายน	2564;	แก้ไขบทความ:	23	ธันวาคม	2564;	ตอบรับตีพิมพ์:	26	ธันวาคม	2564			  
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3)	ด้านสงัคมมกีารช่วยเหลอืเกือ้กลูกนั	มคีวามสามคัคสีร้างความเข้มแขง็ของครอบครวัและชมุชนได้อย่าง

สมดุล	

	 3.		 การด�าเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของเกษตรกร	อ�าเภอเสลภูมิ	 จังหวัดร้อยเอ็ด	

พบว่า	มกีารน�าหลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงมาใช้	ดังนี	้1)	ความพอประมาณ	เป็นการสร้างงานให้มคีวาม

พอดีเหมาะสมกับฐานะของตนโดยไม่เบียดเบียนตนเองและผู้อื่น	2)	ความมีเหตุผลในการตัดสินใจด�าเนิน

การเรื่องต่างๆ	 ตามหลักวิชาการ	 หลักศีลธรรมจริยธรรมอย่างรอบคอบ	 3)	 ระบบภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

มกีารเตรียมตวัและปรบัตวัอยูเ่สมอต่อการเปลีย่นแปลงในด้านเศรษฐกจิ	สงัคม	สิง่แวดล้อม	และวฒันธรรม	

นอกจากนี้ยังต้องปฏิบัติตามเงื่อนไข	2	ประการ	คือ	 1)	 เงื่อนไขคุณธรรมด้วยการรู้ผิดชอบชั่วดี	 ซื่อสัตย์

สุจริต	 ใช้สติปัญญาอย่างถูกต้องและเหมาะสมในการด�าเนินชีวิต	 2)	 เง่ือนไขความรู้	 ด้วยการฝึกตนให้มี

ความรอบรูเ้กีย่วกบัวชิาการต่างๆ	และน�าความรูน้ัน้มาปรับใช้ให้เชือ่มโยงในการวางแผน	และในขัน้ปฏบิติั

การด้วยความระมัดระวัง

ค�าส�าคัญ:	การด�าเนินชีวิต;	ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง;	เกษตรกร

Abstract

	 The	objectives	of	this	research	were:	1)	to	study	the	way	of	life	according	to	the	

Sufficiency	Economy	Philosophy;	2)	 to	study	The	way	of	 life	of	 farmers	 in	Selaphum	

District,	Roi-Et	Province;	3)	to	study	the	way	of	life	according	to	the	Sufficiency	Economy	

Philosophy	of	farmers	in	Selaphum	District,	Roi	Et	Province.	This	study	was	conducted	

based	on	the	qualitative	research.	The	research	tool	was	an	in-depth	interview	form.	The	

key	informants	included	10	monks,	10	village	philosophers	and	10	farmers.	The	obtained	

data	were	analyzed	by	inductive	descriptive	method.	

 The research results were as follows: 

	 1.	 Philosophy	of	Sufficiency	Economy	includes	concepts,	theories,	principles	of	

practice.	That	His	Majesty	King	Rama	IX	has	laid	a	foundation	for	Thai	people	to	adhere	

to	as	a	guideline	for	living	in	order	to	achieve	well-being	which	consists	of	seven	elements:	

self-reliance,	moderation,	middle	path,	immunity,	rationality,	being	a	good	person,	and	

knowing	unity.

	 2.		 Operations	 of	 farmers	 in	 Selaphum	District	 Roi-Et	 Province	 found	 that:	 1)	 

self-help,	healthiness,	honest	occupation,	earning;	2)	sufficient	economy,	enough	income	

to	meet	expenditures;	3)	 in	social	aspect,	supporting	one	another,	unity	to	build	the	
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strength	of	the	family	and	the	community,	joining	forces	that	are	balanced,	stable	and	

sustainable.	

	 3.		 Living	according	to	the	Sufficiency	Economy	Philosophy	of	farmers	in	Selaphum	

District,	Roi-Et	Province,	it	was	found	that	the	Sufficiency	Economy	Philosophy	was	applied 

as	follows:	1)	modesty	is	the	creation	of	jobs	that	are	suitable	for	one's	own	status	without 

encroaching	on	oneself	and	others;	2)	rationality	in	decision-making	in	various	matters	

was	conducted	according	to	academic	principles,	legal	principles	and	ethical	principles	with 

careful	consideration	of	the	expected	consequences	of	such	actions;	3)	good	selfimmune	

system;	 always	prepared	and	adapted	 to	 the	 impacts	 and	 changes	 in	 the	economy,	 

society,	 environment	 and	 culture.	 In	 addition,	 two	 conditions	must	 also	 be	met:	 1)	 

responsibility	 and	honesty	 in	 using	 intelligence	 correctly	 and	 appropriately	 in	 life;	 2)	

knowledge	by	training	oneself	to	be	knowledgeable	about	various	academic	subjects	

and	applying	knowledge	to	be	used	as	a	link	in	planning	and	in	the	process	of	operating	

with	caution.

Keywords: The	Way	of	Life;	Sufficiency	Economy	Philosophy;	Farmers

1.  บทน�า
	 ประเทศไทยประสบปัญหาคุณภาพในเกือบทุกด้าน	ทั้งคุณภาพของคนต�่า	ทั้งด้านความรู้	ทักษะ	

ทศันคต	ิมปัีญหาด้านคุณธรรม	จรยิธรรม	ประชากรไม่น้อยไม่เคารพสิทธผิูอ้ืน่	ไม่ยดึผลประโยชน์ส่วนรวม	

ยุทธศาสตร์	การพัฒนาแผนพัฒนาเศรษฐกิจของสังคมแห่งชาติ	จึงเน้นที่การเสริมสร้างความเข้มแข็งทาง

เศรษฐกิจ	และแข่งขันได้อย่างยั่งยืนการสร้างความเป็นธรรม	ลดความเลื่อมล�้าในสังคม	การเติบโตที่เป็น

มติรกบัสิง่แวดล้อม	เพือ่การพัฒนาท่ียัง่ยนื	และการบรหิารจดัการภาครฐัตามปัจจยักบัการทจุริต	ประพฤติ

มิชอบและธรรมาภิบาลในสังคมไทยการบริหารจัดการยังขาดคุณภาพ	การให้บริการยังไม่ทั่วถึง	 ไม่เพียง

พอ	ไม่มคีณุภาพ	การจกุตวัในตวัเมอืง	ราคาค่าบรกิารสูง	การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานโลจิสติกส์	การพัฒนา

วิทยาศาสตร์เทคโนโลยี	 นวัตกรรมล่าช้า	 การวิจัยไม่ถูกน�ามาใช้ให้เกิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจและสังคม

อย่างคุ้มค่า	(ส�านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ,	2564)

	 การบริหารจัดการภาครัฐมีประสิทธิภาพต�่า	ขาดความโปร่งใส	ขาดความรับผิดชอบ	การด�าเนิน

การเพือ่การพฒันาขาดความต่อเนือ่ง	กฎหมาย	ระเบยีบต่างๆ	ล้าสมยั	ไม่ทนักับการเปลีย่นแปลงธรรมาภบิาล

และการบรหิารไม่บรรลเุป้าหมาย	ล่าช้า	ไม่ได้มาตรฐานสากล	การจดัสรรงบประมาณนาน	ไม่ทนักับสภาพ

ปัญหาและความต้องการของประชาชน	 ฐานการผลิตทางการเกษตรต�่า	 การให้องค์ความรู้เทคโนโลยี
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นวัตกรรมเพื่อเพิ่มมูลค่ายังมีน้อย	รายได้เกษตรกรอยู่ระดับต�่า	

	 การแก้ปัญหาความยากจนและความเหลื่อมล�้า	 ต้องเร่งด�าเนินการความยากจนกระจุกตัวหนา

แน่นในภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอืและภาคเหนอืรายได้กลุม่คนรวยกบักลุม่คนยากจน	แตกต่างกนัถงึ	34.5	

เท่าในปี	2556	สาเหตมุาจากการพฒันาคนมคีวามแตกต่างกนัระหว่างพืน้ท่ีและเมอืง	โครงสร้างเศรษฐกจิ

ไม่สมดุล	 การกระจายโอกาสไม่ทั่วถึง	 การเข้าถึงข้อมูลข่าวสารองค์ความรู้	 แหล่งทุนการบริหารสังคม	 

มีวงแคบ

	 การพัฒนาประเทศตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ	 ฉบับที่	 12	 (พ.ศ.2560-2564)	

คือยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง	 มาต่อเนื่อง	 เพ่ือให้เกิดบูรณาการการพัฒนาในทุกมิติอย่างสม

เหตุสมผล	โดยมุ่งเน้นพัฒนาคนให้มีความเป็นคนที่สมบูรณ์	สังคมมีคุณภาพ	สร้างโอกาสให้ทุกคนด�าเนิน

ชีวิตที่ดีมีความสุขอยู่ร่วมกันอย่างสมานฉันท์

	 วิกฤติการณ์ทางเศรษฐกิจ	สังคม	และการเมือง	ด�ารงอยู่ที่เกิดขึ้นนั้น	ส่งผลกระทบต่อประชาชน

ในทุกส่วนของสังคม	แม้จะมีความพยายามจากหลายภาคส่วนในสังคม	ที่พยายามแก้ไขปัญหาร่วมกันอยู่	

แต่การด�าเนินนโยบายและการแก้ปัญหา	 เป็นการแก้ปัญหามิติทางการเมืองซ่ึงพรรคการเมืองแก้ปัญหา

โดยมผีลประโยชน์ของกลุม่ท่ีพรรคการเมอืงสนบัสนนุแอบแฝงอยูเ่บือ้งหลงั	โดยมปีระชาชนเป็นฐานเสยีง

สนับสนุนเพ่ือให้ด�ารงตนอยูใ่นอ�านาจ	การแสวงหาผลประโยชน์ของกลุม่ตน	ความสมัพนัธ์ระหว่างนกัการเมอืง

กบัประชาชน	นกัการเมอืงกับข้าราชการ	ประชาชนกบัข้าราชการ	มลัีกษณะเป็นเชงิอปุถัมภ์	(Patronize)	

การมุง่หวงัสร้างเครอืข่ายอ�านาจทางการเมอืง	การใช้เงินเป็นเคร่ืองมือเพ่ือก้าวสู่อ�านาจทางการเมอืง	การ

มีผลประโยชน์ต่างตอบแทนซ่ึงกันและกัน	 การสร้างความชอบธรรมให้กับกลุ่มตน	 ด้วยการกล่าวหาฝ่าย

ตรงข้าม	 ท�าลายฝ่ายตรงข้ามในทางท่ีเสียหาย	ท�าให้เกิดภาพลักษณ์	 ด้านการพัฒนาปรากฏว่ายิ่งพัฒนา

ประเทศชาติยิ่งประสบปัญหา	 ประชาชนส่วนใหญ่ยิ่งยากจนไม่สามารถพึ่งพาตนเองได้	 ประกอบกับการ

ระบาดของโรคโควิด	รัฐบาลประกาศปิดประเทศ	ประชาชนต้องอยู่แต่ในที่พักของตนไม่สามารถเดินทาง

ไปประกอบอาชีพได้	จึงไม่สามารถพึ่งพาตนเองได้	ต้องรอการช่วยเหลือจากภาครัฐเท่านั้น	

	 วิกฤตการณ์ของประเทศที่เผชิญกับปัญหาทางด้านเศรษฐกิจและสังคม	 ด้วยเกิดผลกระทบมาก

จากปัญหาด้านการเมอืง	การยดึอ�านาจ	การเดนิขบวนประท้วง	กลุม่นายทนุทีอ่งิแอบกับนกัการเมอืงทีน่�า

ความเสียหายให้กับประเทศ	 วิกฤติหลายประการท�าให้สะท้อนถึงปัญหาของประเทศ	 ทั้งทรัพยากรมีข้อ

จ�ากัดถูกน�ามาใช้ไม่ถูกทางอีกทั้งการบริหารจัดการที่ไม่ตอบสนองต่อประชาชน	 การบริหารการจัดการ 

ที่ไม่ตอบสนองต่อสถานการณ์ที่เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วเศรษฐกิจ	 มีอาการทรุดตัว	 ก่อให้เกิด

ผลกระทบตามมาทั้งด้านสังคม	ศีลธรรม	จริยธรรม	

	 ประชาชนชาวไทยจึงได้น้อมน�าเอาหลักของเศรษฐกิจพอเพียงน�ามาใช้ในการด�ารงชีวิตด้วยการ

พึง่ตนเอง	เป็นความสามารถของแต่ละบุคคลเพือ่ทีจ่ะช่วยเหลอืตนเองให้มากทีส่ดุ	โดยสามารถจัดการกบั
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ชีวิตของตนเองในการด�ารงชีวิตและประกอบอาชีพ	เพื่อลดการพึ่งตนเองจากภายนอก	การพึ่งตนเองของ

ชุมชน	 หรือการพึ่งตนเองของประเทศชาติก็เช่นกัน	 ซึ่งพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช	 

ได้มพีระบรมราโชวาทในพธิปีระทานปรญิญาบัตรแก่นสิติมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์	(กนกกาญจน์	ฉววีงษ์,	

2552,	หน้า	1)	เมือ่วนัที	่18	กรกฎาคม	พ.ศ.	2517	ว่า	“การพฒันาประเทศจ�าเป็นต้องท�าตามล�าดับขัน้ตอน

สร้างพื้นฐานหรือความพอมีพอกินพอใช้ของประเทศ	ส่วนใหญ่เห็นเบื้องต้นก่อน	โดยวิธีการและอุปกรณ์

ทีป่ระหยดัแต่ถกูต้องตามหลกัวชิาการ	เมือ่ได้พืน้ฐานความมัน่คงและฐานะทางเศรษฐกิจทีสู่งขึน้	โดยล�าดับ

ต่อไป...”	 ทรงวางเป็นแนวทางด�ารงชีวิตของคนไทยทุกระดับ	 ให้สามารถด�ารงตนอยู่ได้อย่างมั่นคง	 

ตามกระแสความเปลี่ยนแปลงของโลกาภิวัตน์	

	 การพัฒนาตามหลักแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง	 เป็นการพัฒนาที่ตั้งอยู่บนพื้นฐานของการพัฒนา

ตามทางสายกลาง	มีความไม่ประมาทพึ่งพาตนเอง	ค�านึงถึงความพอประมาณ	ความมีเหตุผล	การสร้าง

ภมูคิุม้กนัท่ีมใีนตวัให้ความรูพ้จิารณาด�าเนนิการอย่างรอบคอบ	มคีณุธรรม	ประกอบการวางแผนวเิคราะห์

พิจารณาเพื่อการตัดสินใจต้องการกระท�าที่รู ้เท่าทันสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงตรมยุคโลกาภิวัฒน	์

(กระทรวงเกษตรและสหกรณ์,	2551,	หน้า	2)	ประเวศ	วะสี	(2550,	หน้า	6)	ให้ทัศนะเศรษฐกิจพอเพียง

มองว่าเป็นเศรษฐกิจทีม่รีปูแบบบนทางสายกลาง	หรอืเศรษฐกิจของมชัฌมิาปฏปิทาด้วยเหต	ุเพราะเช่ือมโยง

ทุกเรื่องเข้าด้วยกันทั้งเศรษฐกิจ	 จิตใจ	 สังคม	 วัฒนธรรม	 และสิ่งแวดล้อม	 เป็นหลักการอุดมการณ์เป็น

ปรัชญาทีเ่กดิจากการเรยีนรูก้บัเทคนิคของสงัคม	เป็นเศรษฐกจิทีป่ระกอบด้วยความสมัพนัธ์ระหว่างมนษุย์

กบัธรรมชาตติามหลกัสจัธรรมความจรงิ	การพึง่ตนเองนัน้เป็นความสามารถของแต่ละบคุคลทีจ่ะช่วยเหลอื

ตนเองให้มากทีส่ดุหรอืสามารถจดัการกับวถิชีวีติตนเองในการด�าเนนิชวีติและประกอบอาชพีได้ด้วยตนเอง

เพื่อลดการพึ่งพาจากภายนอก	

	 ประเทศไทยประสบปัญหาคณุภาพของคนทัง้ทกัษะ	ทศันคตคิณุธรรมจรยิธรรมคนไม่เคารพสทิธิ

ผู้อื่น	ไม่ยึดผลประโยชน์ส่วนรวม	การบริหารภาครัฐ	ยังไม่ประสบผลส�าเร็จ	การพัฒนาประเทศจึงต้องให้

ประชาชนพึ่งตนเองเป็นหลัก	 ตามหลักพุทธปรัชญา	 อีกทั้งน�าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ใน

การด�าเนินชีวิตขณะที่คนรุ่นใหม่ที่จบปริญญาตรีท�างานในโรงงานอุตสาหกรรม	 มีเงินเดือนสูงพอสมควร	

ท�างานได้ระยะหน่ึง	 กลับคิดถึงความเป็นอิสรเสรีในการท�างาน	 บางคนคิดเปรียบเทียบท�างานในโรงงาน

อุตสาหกรรมระยะยาวกับท�างานอิสระตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง	 คิดแล้ว	 การท�างานใน 

ท้องถิ่นหมู่บ้านจะมีอิสรเสรี	มีทางที่จะสร้างฐานะได้	อีกทั้งวิถีชีวิตมีความสุข	

	 กลุ่มเกษตรกรอ�าเภอเสลภูมิ	 จังหวัดร้อยเอ็ด	 ส่วนหนึ่งมีการด�าเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจ 

พอเพียง	โดยเฉพาะหนุ่มสาวที่ทิ้งอาชีพรับราชการ	วิสาหกิจ	หรือ	การท�างานตามโรงงานอุตสาหกรรมว่า

บคุคลเหล่าน้ีมวีสิยัทศัน์	มเีป้าหมายในการด�าเนนิชวีติด้วยการพึง่ตนเอง	ซึง่เป็นหลกัการท�างานตามปรชัญา

เศรษฐกิจพอเพียง	 นั่นคือการมีชีวิตอยู่แบบพอเพียงอย่างมีความสุข	 ถ้ามีการท�าวิจัยจะท�าให้ได้รูปแบบ
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การด�าเนนิชีวติท่ีมคีวามสมดลุทีม่คีวามมัน่คง	และทีมี่ความยัง่ยนื	ซึง่สามารถน�าไปแก้ปัญหาของการด�าเนนิ

ชีวิตในสังคมอีสานและภาคอื่นๆ	 ได้	 โดยเฉพาะด�ารงชีวิตของเกษตรกร	 ถ้าไม่มีการท�าการวิจัยจะท�าให้

เกษตรกรท่ีไม่มีความรู้ความสามารถด�ารงชีวิตอยู่ยากในยุของโลกาภิวัตหรือในยุคของเศรษฐกิจแบบ

ทุนนิยม	และปัญหาที่เราก�าลังเผชิญอยู่คือ	โรคโควิ	19	

	 ด้วยเหตดุงักล่าว	ผูว้จิยัจงึมคีวามสนใจทีจ่ะท�าการวจิยัเรือ่งการด�าเนนิชวิีตตามปรชัญาเศรษฐกจิ

พอเพียงของเกษตรกรอ�าเภอเสลภูมิ	 จังหวัดร้อยเอ็ด	 เพื่อให้เกษตรกรด�าเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจ 

พอเพียงต่อไป	

2.  วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1.	 เพื่อศึกษาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง	

	 2.	 เพื่อศึกษาการด�าเนินชีวิตของเกษตรกรอ�าเภอเสลภูมิ	จังหวัดร้อยเอ็ด

	 3.	 เพือ่ศกึษาการด�าเนนิชวีติตามปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงของเกษตรกร	อ�าเภอเสลภมู	ิจงัหวดั

ร้อยเอ็ด

3.  วิธีด�าเนินการวิจัย
	 การวิจัยครั้งนี้	เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ	(Qualitative	Research)	โดยมีการด�าเนินการวิจัยดังนี้	

	 1.	 ขอบเขตด้านเอกสาร	ประกอบด้วย	1)	เอกสารชัน้ปฐมภมู	ิได้แก่	พระไตรปิฎกฉบบัภาษาไทย	

ฉบบัมหาจฬุาลงกรณราชวทิยาลยั	พทุธศกัราช	2535	2)	เอกสารชัน้ทติุยภมู	ิได้แก่	หนงัสือ	ต�ารา	เอกสาร

วิชาการ	 บทความ	 งานตีพิมพ์	 และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการวิจัยส�าหรับการด�าเนินชีวิตตามปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง	

	 2.	 ขอบเขตด้านเนือ้หา	ผูว้จิยัได้แบ่งเนือ้หาของการวจัิยออกเป็น	3	ประเด็นคอื	1)	ศกึษาแนวคดิ	

ทฤษฎีปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง	 2)	 ศึกษาการด�าเนินชีวิตของเกษตรกรอ�าเภอเสลภูมิ	 จังหวัดร้อยเอ็ด	 

3)	ศึกษาการด�าเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของเกษตรกร	อ�าเภอเสลภูมิ	จังหวัดร้อยเอ็ด

	 3.	 ขอบเขตด้านผูใ้ห้ข้อมลูส�าคญั	โดยใช้เกณฑ์การคดัเลอืก	ดงันี	้1)	เป็นผูท้ีอ่าศยัอยูใ่นพ้ืนอ�าเภอ

เสลภูมิมาแล้วอย่างน้อย	10	ปี	2)	เป็นผู้ที่มีความรู้เกี่ยวกับการเกษตร	3)	เป็นผู้ที่สามารถให้ข้อมูลที่เป็น

จริงได้	 โดยการจ�าแนกผู้ให้ข้อมูลส�าคัญออกดังนี้	 1)	พระภิกษุสงฆ์	 10	รูป	2)	ปราชญ์ชาวบ้าน	10	คน	 

3)	เกษตรกร	10	คน	รวมผู้ให้ข้อมูลส�าคัญทั้งสิ้น	30	รูป/คน

	 4.	 การสร้างเครื่องมือและการหาคุณภาพเครื่องมือการวิจัย	ได้แก่	แบบสัมภาษณ์เชิงลึก	โดยมี

การสร้างและการหาคณุภาพเครือ่งมือการวจิยั	ดังนี	้1)	ศกึษาเอกสารและงานวจิยัทีเ่กีย่วข้องแล้วร่างแบบ

สัมภาษณ์เชิงลึก	 ตามวัตถุประสงค์การวิจัย	 2)	 เสนอร่างแบบสัมภาษณ์เชิงลึกต่ออาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อ 
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ค�าเสนอแนะ	3)	ปรับปรุงแบบสัมภาษณ์เชิงลึกตามข้อเสนอแนะอาจารย์ที่ปรึกษา	แล้วน�าแบบสัมภาษณ์

เชิงลึกต่อผู้เชี่ยวชาญจ�านวน	 3	 คน	 และ	 4)	 น�าข้อเสนะแนะของผู้เชี่ยวชาญไปปรึกษาอาจารย์ที่ปรึกษา

เพื่อข้อค�าแนะน�า	 แล้วแก้ตามข้อเสนอแนะของอาจารย์ที่ปรึกษาและพิมพ์แบบสัมภาษณ์เชิงลึกฉบับ

สมบูรณ์แล้วน�าไปเก็บข้อมูลต่อไป	

	 5.	 การเก็บรวบรวมข้อมูลน�าหนังสือขออนุญาตเก็บข้อมูลจากบัณฑิตวิทยาลัย	 ถึงผู้ให้ข้อมูล

ส�าคญัจ�านวน	30	รปู/คน	พร้อมกบัแนะน�าวธิกีารเก็บข้อมลู	แล้วท�าการนดัหมายในการเกบ็รวมรวมข้อมลู	

การวิเคราะห์ข้อมูล	ผู้วิจัยได้วิเคราะห์ข้อมูลด้วยวิธีพรรณนาตามหลักอุปนัย	

4.  สรุปผลการวิจัย
	 การวิจัยการด�าเนนิชวีติตามปรชัญาเศรษฐกิจพอเพยีงของเกษตรกร	อ�าเภอเสลภูม	ิจงัหวดัร้อยเอด็

สามารถสรุปผลการวิจัยได้ดังนี้

	 1.	 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง	 เป็นแนวคิด	 ทฤษฎี	 ว่าด้วยการปฏิบัติในการด�าเนินชีวิตที่มีการ

พึ่งตนเอง	การอยู่ร่วมในสังคมได้อย่างสันติสุข	การบริหารจัดการเศรษฐกิจแบบพอเพียง	มุ่งเน้นการผลิต

เพื่อบริโภคการทรัพยากรที่มีอยู่อย่างพอเพียง	 ลดการพึ่งพาบุคคลอื่น	 ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่	 ให้เกิดความ

มั่นคงในระบบเศรษฐกิจ	 โดยมีเป้าหมายที่ส�าคัญคือการสร้างสังคมให้อยู่ดีมีสุขร่วมกัน	 การอยู่ดีมีสุขคือ

การมีสุขภาพอนามัยท่ีแข็งแรง	 มีจิตใจท่ีดี	 มีความรู้	 มีอาชีพที่สุจริต	 ด�ารงชีพด้วยความพอเพียง	 มีชีวิต

ครอบครัวอบอุ่น	อาศัยอยู่ในสิ่งแวดล้อมวัฒนธรรมที่ดีมีชีวิตเศรษฐกิจสังคมมีความสมดุลมั่นคงยั่งยืน	

	 	 วธีิการสร้างเป้าหมายชวีติตามปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง	คอืการด�าเนนิชวีติให้เกดิความสมดลุ	

มั่นคงและยั่งยืน	 ด้วยการออกก�าลังกาย	 ประกอบอาชีพสุจริต	 ควบคุมการใช้จ่ายท�าบัญชีครัวเรือน	 

ออมทรัพย์ไว้ใช้จ่ายแบ่งเงินรายรับออกเป็นสัดส่วนการใช้	 หลีกเล่ียงอบายมุข	 ฝึกสติสมาธิ	 ปฏิบัติตนให้

เป็นผูมี้คณุธรรม	จรยิธรรม	มกีารช่วยเหลอืสงัคมปฏบิตัติวัให้เข้ากบัทุกคนในชมุชนสังคม	สร้างความสามคัคี	

ช่วยกันควบคุมดแูลสงัคมชมุชนให้เกดิความสงบสขุ	เกดิความปลอดภยัมัน่คง	สร้างแรงใจร่วมกนั	เอือ้เฟ้ือ

แบ่งปัน	บ�ารุงสุขภาพร่างกาย	สุขภาพจิตให้อารมณ์ดีมีความมั่นคง	ประพฤติดี	ด้านเศรษฐกิจสร้างรายได้

เพิม่ผลผลติให้เศรษฐกจิก้าวหน้าจดัท�าบญัชรีายรบัรายจ่าย	ด้านสังคมมกีารรวมกลุ่มกนัเพ่ือให้อยูร่่วมกนั

ในสังคมก�าหนดกฎเกณฑ์ทางสังคมปฏิบัติร่วมกันท�าให้การด�าเนินชีวิตทางเศรษฐกิจสังคมมีความสมดุล	

มั่นคงและยั่งยืน	

	 	 คุณภาพชีวิตที่ดี	คือการด�าเนินชีวิตที่มีความสุข	ซึ่งประกอบด้วยสามส่วนดังนี้	1)	สังคม	คือ

อาศัยอยู่ในสังคมที่มีความยุติธรรม	มีความเท่าเทียมกัน	และมีความอื้ออาทรต่อกัน	2)	เศรษฐกิจ	คือมีรายได้ 

ที่เหมาะสม	 เพิ่มผลผลิตบริการตอบสนองความจ�าเป็นท�าให้เกิดการกระจายรายได้ที่เป็นเป้าหมาย	 3)	 

สิง่แวดล้อม	คือมีสิง่แวดล้มทีป่ลอดภยั	มทีรพัยากรอย่างยัง่ยนื	มคีณุภาพทีด่มีคีวามสมดลุมัน่คงและยัง่ยนื
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	 2.	 การด�าเนินของเกษตรกรอ�าเภอเสลภูมิ	 จังหวัดร้อยเอ็ด	 การด�าเนินชีวิตตามเง่ือนไขความรู	้

(รู้รอบ	รอบคอบ	ระมัดระวัง)	คือการน�าความรู้มาใช้ในการด�าเนินชีวิต	ความรู้รอบเชิงลึกในการประกอบ

อาชพี	มสีมรรถนะการปฏบิตังิานอย่างรอบ	โดยใช้สติปัญญา	พิจารณาอย่างรอบคอบ	พิจารณาข้อมลูอย่าง

ถีถ้่วน	พจิารณาด้วยความระมดัระวงั	แต่ละขัน้ตอนพจิารณาเหตุและผลทีจ่ะเกดิด้วยการป้องกนัให้สามารถ

ด�าเนินการได้ไม่ให้เกิดความเสียหาย	เป็นการร้อยเรียงกับวิชาการต่างๆ	อย่างรอบด้าน	รอบคอบ	น�าความรู้

ต่างๆ	มาป้องกัน	เพื่อประกอบการวางแผนและระมัดระวังในขั้นตอนปฏิบัตินั่นเอง

	 	 วิธีการสร้างความรู้	(รู้รอบ	รอบคอบ	ระมัดระวัง)	ให้เกิดความสมดุล	มั่นคงยั่งยืน	ด้วยการ

แสวงหาความรู	้และการน�าความรูไ้ปใช้ในการแก้ปัญหา	พฒันาเทคโนโลยนี�ามาประกอบอาชพี	ใช้สตติรวจ

สอบการท�างาน	ใชส้ตปัิญญาพิจารณาตามอยา่งรอบคอบ	อยา่งสม�า่เสมอ	มคีวามระมดัระวงั	ใชเ้หตผุลให้

เกิดความสมดุล	ให้เกิดความมั่นคงและยั่งยืน

	 	 การด�าเนินชีวิตตามเงื่อนไขคุณธรรม	(ซื่อสัตย์	สุจริต	อดทน)	คือการด�าเนินชีวิตให้เกิดความ

สมดุล	มั่นคงและยั่งยืน	ความซื่อสัตย์เน้นที่การปฏิบัติตัวตนของเรามีความจริงใจตั้งมั่น	มีซื่อสัตย์	สุจริต

คือการประพฤติที่ถูกต้องใช้สติอาชีพสุจริตสันโดษมีความมุมานะ	มีความเพียรจิตใจมุ่งมั่นต่อการท�างาน

ขยนัต่อเนือ่ง	ใช้ความอดทนต่อการงาน	เมือ่มส่ิีงของรู้จักเป็นผูใ้ห้ใช้ความเมตตากรุณาห่วงใยรับฟังปัญหา	

เมือ่กระท�าเป็นปกตจิะท�าให้เกดิสมดลุท�าทกุคร้ังเป็นประจ�า	จะเป็นการด�าเนนิทีม่ัน่คงท�าให้ตลอดไปผูค้น

ยอมรับ	ความยั่งยืน

	 	 วิธีการสร้างคุณธรรม	(ซื่อสัตย์	สุจริต	ขยัน	อดทน	แบ่งปัน)	ที่สมดุล	มั่นคง	ฝึกความซื่อตรง

ต่อหน้าท่ีตรวจสอบได้	เหน็ประโยชน์ส่วนรวม	พดูค�าสญัญา	สร้างความขยนั	ศกัยภาพกระตุ้นตัวเองได้งาน

ใหญ่ให้	 แล้วรีบท�าส่วนย่อยให้เสร็จ	 ร่วมท�างานเป็นคณะ	 ประพฤติกระท�าในส่ิงท่ีถูกต้องเพ่ือให้สุจริต	 

ใช้สติ	มีความซื่อสัตย์	สุจริต	ขยัน	อดทน	และแบ่งปันเพื่อให้การด�าเนินชีวิตที่สงบสุข	มีการกระท�าดีต่อ

หน้าและลับหลัง	 ฝึกสงบจิตใจยอมรับความล�าบากเพื่อให้เกิดความอดทนยิ้มรับทุกสิ่งฝึกให้เป็นนิสัย	 

ฝึกเป็นผู้รู้จักให้	เพื่อให้เกิดการแบ่งปัน	ฝึกกระท�าวิธีการดังกล่าวเป็นประจ�าเพื่อให้เกิดสมดุล	ประสบผล

ส�าเร็จเกิดความมั่นคง	จะท�าให้เป็นที่ยอมรับและท�าตลอดไปจนกลายเป็นความยั่งยืน

	 3.	 การด�าเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของเกษตรกร	อ�าเภอเสลภูมิ	จังหวัดร้อยเอ็ด

การด�าเนนิชวีติตามปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง	คือการน�าหลักการทางสายกลางไปใช้ในการด�าเนนิชวีติของ

ตนให้เป็นไปตามศกัยภาพของตนเอง	เป็นผูท้ีต่ัง้อยูใ่นความไม่ประมาท	ค�านงึถงึความพอประมาณ	มเีหตผุล	

พจิารณาความมเีหตแุละผล	พีค่าดว่าจะเกดิจากการกระท�า	มภีมูคิุม้การเตรยีมความพร้อม	ทีอ่าจเกดิการ

เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในอนาคต	อีกทั้งการน�าความรู้และคุณธรรมมาใช้ทุกขั้นตอนของการด�าเนินงานจะ

ท�าให้ชีวิตมีความปกติสุขที่สมดุล	มั่นคง	ยั่งยืน	เนื่องจากได้ปฏิบัติตามหลักการประหยัดควบคุมค่าใช้จ่าย

จัดท�าบญัชีประกอบอาชพีสุจรติถกูต้อง	ละเลกิการแก่งแย่งหาความรูเ้พือ่ให้เกดิรายได้เพิม่พนูหาทางให้มี
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การพ้นจากทกุข์ท�าดลีะเลกิสิง่ชัว่ร้าย	เพือ่ให้เกดิความสขุตามศักยภาพมีชวีติทีส่มดุล	เศรษฐกจิของตนเอง	

ประเทศมั่นคงอยู่ร่วมกันในสังคมที่ช่วยเหลือแบ่งปัน	เกิดสังคมที่ยั่งยืนตลอดไป

5.  อภิปรายผลการวิจัย
	 1.	 การด�าเนนิชวีติด้านเศรษฐกจิและสงัคม	พบว่า	การด�าเนนิชวีติของเกษตรกรชาวอ�าเภอเสลภูม	ิ

มีการด�าเนินชีวิตที่พอเพียงคือ	การอยู่แบบพึ่งพาตนเอง	มีความอยู่ดีกันดี	มีความมั่นคง	รู้จักประมาณใน

การด�าเนนิชวีติตามอตัภาพหรอืศกัยภาพของตนเอง	อยูใ่นสงัคมทีม่คีวามสงบสขุ	มคีวามเอือ้เฟ้ือเผือ่แผ่กนั 

พึ่งพาซึ่งกันและกัน	 ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของปภาณี	 อารีวงศ์	 (2550)	 ได้ท�าวิจัยเรื่อง	 การพึ่งตนเอง

ของแรงงานในชุมชนบางขนนุ	จงัหวดันนทบุร	ีพบว่า	การพึง่ตนเองทางด้านเศรษฐกจิ	เป็นการด�าเนนิชวีติ

โดยยึดทางสายกลางพออยู่พอกินตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง	ไม่จ�าเป็นต้องดิ้นรนหาเงินหาทองมาใช้

ทั้งที่สิ่งของบางสิ่งไม่จ�าเป็น	 ไม่ต้องคิดอยากมีอยากได้ในสิ่งของนอกเหนือจากความสามารถของเรา	 

หากด�าเนินชีวิตพอมีก็สามารถด�ารงตนอยู่ได้อย่างมีความสุขตามอัตภาพของตนการพ่ึงพาตนเองด้าน

เศรษฐกิจ	 อาทิ	 การมีข้าวปลาผักผลไม้ในท้องถิ่นเพื่อยังชีพของตน	 มุ่งเป้าหมายการลดรายจ่ายก่อน	 

ยึดหลักพออยู่พอกินในระดับเบ้ืองต้น	 และสามารถอยู่ได้ด้วยตนเอง	 ซ่ึงการพึ่งตนเองทางเศรษฐกิจ	 

เป็นระบบการผลิตแบบใช้เอง	กนิเอง	ความสมดลุธรรมชาติกบัส่ิงแวดล้อมกบัพฤติกรรมทีไ่ม่ฟุ่มเฟือย	ท�าให้

เศรษฐกจิได้สมดลุพอกนิพอใช้ไม่ขาดทุนเป็นหนีส้นิ	มเีวลาและไม่ท�าลายสิง่แวดล้อม	ซ่ึงเป็นความสามารถ

ในการท�ามาหาเลีย้งชพี	ทีม่คีวามมัน่คง	สมบรูณ์พูนสุขพอสมควรอย่างมสีมดุล	พออยู	่พอกนิ	ปรับชวีติให้

เรียบง่ายสอดคล้องกับสภาพรายได้และเศรษฐกิจของตนเอง	ลดละความฟุ่มเฟือยที่เกินจ�าเป็น	มุ่งให้เกิด

การประหยัดอดออม	 ชีวิตเรียบง่าย	 ไม่ฟุ้งเฟ้อ	 ฟุ่มเฟือย	 ไม่ตกเป็นทาสของวัตถุนิยม	 และบริโภคนิยม	 

จึงไม่มีหนี้สิน	หรือเกิดการทุจริตคอรัปชั่นเป็นปัญหาของสังคมที่ร้ายแรง	ท�าให้ประเทศชาติอ่อนแอ

	 2.	 การด�าเนินชีวิตตามเงื่อนไขความรู้คุณธรรม	พบว่า	การด�าเนินชีวิตตามเงื่อนไขความรู้

	 	 2.1	 การด�าเนินชีวิตตามเงื่อนไขความรู้	ผลการวิจัยพบว่า	ความรู้รอบ	ประกอบด้วยความรู้	

ประสบการณ์สามารถน�าความเข้าใจเหล่านี้ไปประกอบอาชีพ	มีรายได้เลี้ยงดูครอบครัวมีความ	เชี่ยวชาญ	

รอบคอบ	 ประกอบด้วย	 การพิจารณาไตร่ตรองอย่างละเอียดพิจารณาตามเหตุผลมีสติในการตัดสินใจ

พิจารณาทุกครั้งที่งานแล้วเสร็จ	เพื่อให้งานออกมาดีสมดุล	ผลงานเป็นที่ยอมรับนับถือ	อีกครั้งดูแลความ

ปลอดภัยทุกขั้นตอนการท�างานต้องระมัดระวังทั้งร่างกายทรัพย์สินป้องกันอุบัติเหตุใช้สติปัญญาอย่าง

รอบคอบท�าให้เกิดความสมดุลที่มั่นคงยั่งยืนยาวนานตลอดทุกครั้งที่ท�างาน

	 	 ผลของการวจิยัตามเงือ่นไขความรูส้อดคล้องกบัหลกัแนวคดิของเศรษฐกจิพอเพยีงการตดัสนิ

ใจและด�าเนินกิจกรรมต่างๆ	 ในระดับพอเพียงต้องอาศัยเงื่อนไขความรู้ที่ประกอบด้วยวิชาการที่รู้รอบ

รอบคอบน�าความรู้เหล่านั้นมาพิจารณาให้เชื่อมโยงกันเพื่อประกอบการวางแผนและความระมัดระวังทุก
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ขั้นตอนของการปฏิบัติงานในขั้นปฏิบัติคิดพิจารณาไตร่ตรองให้ถ้วนถี่รอบด้านพิจารณาสิ่งต่างๆ	 ให้ 

แยกย่อยออกเป็นส่วนเล็ก	 เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดความผิดพลาดเพ่ือให้เข้าใจได้แจ่มแจ้งและการพิจารณา

แต่ละส่วนท่ีเก่ียวข้องกันเป็นอย่างไร	 เพื่อป้องกันปัญหาอุปสรรคที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต	 วางแนวทางใน

การป้องกันและสอดคล้องกับกลุ่มพระภิกษุสงฆ์	กลุ่มป่าชาวบ้านและกลุ่มเกษตรกร

	 	 2.2	 การด�าเนนิชวีติตามเงือ่นไขคุณธรรม	พบว่า	ความซ่ือสัตย์คอืการประพฤติตรงและจริงใจ

รกัษาสัจจะวาจาทัง้ต่อตนเองและผูอ่ื้นไม่โกหกหลอกลวงกนัคอืสจุรติยตุธิรรมซือ่ตรง	สจัจะคนเช่นนีไ้ด้รบั

การเชื่อถือ	มาช่วยถือ	คนสุจริตจะมีความสัตย์จริงไม่คดโกงเชื่อมั่นตนเองพูดจาไพเราะพูดให้ก�าลังใจผู้อื่น

ปรารถนาให้พ้นทุกข์คดิสิง่ดงีามผูท่ี้ขยนัจะมคีวามเพยีรมมีานะรกัใคร่พดูในสิง่ทีท่�ามุง่มัน่ใจจดจ่อ	ผูม้คีวาม

อดทนจะมีขันติ	 หนักแน่นต่อส่ิงท่ีมากระทบ	 ไม่แสดงอารมณ์	 วางจิตเป็นปกติเสมอ	 อดทนต่อการด�ารง

ชวีติสภาพร่างกาย	อดทนต่อสภาพจติใจ	กเิลสทีเ่ข้ามายัว่ย	ุผูท้ีม่จีติใจเมตตาจะมคีวามกรณุารูจ้กั	รูจ้กัแบ่ง

ปันฝึกเป็นผู้ให้รวมทัง้แบ่งปันความรูภ้มูปัิญญา	ช่วยเหลอืซึง่กนัและกนัช่วยก�าลงัใจหวงัให้อยูร่่วมกนัอย่าง

ปกติสุข

	 	 ผลการวิจัยสอดคล้องกับความรอบรู้เรียนรู้จนเกิดความเข้าใจรอบคอบรู้ชัดเจน	 สามารถ

ถ่ายทอดความรู้ได้	 ป้องกันพัฒนาอย่างถ้วนถี่ป้องกันด้วยความระมัดระวัง	 สอดคล้องกับความเห็นของ 

พระภิกษุสงฆ์คล้ายกับความเห็นของปราชญ์ชาวบ้านที่รู ้อย่างถ่องแท้	 รอบคอบด้วยการพิจารณา 

ตามเหตุผล	 ระมัดระวัง	 รอยวิถีชีวิตมนุษย์รอบคอบศึกษาทุกด้านก่อนลงมือท�าใช้สติสมาธิด้วยความ

ระมัดระวังไม่ให้เกิดปัญหาในการปฏิบัติงาน

	 	 ผลการวจิยัยงัสอดคล้องกับองค์ประกอบของปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงท่ีด�าเนนิชวีติทางสาย

กลางไปในทางสายกลางท่ีเหมาะสมสอดคล้องกับวิถีความเป็นอยู่ที่เรียบง่ายของคน	 สามารถปรับใช้กับ

ประชาชนทกุระดบั	ตามเงือ่นไขคณุภาพทีเ่สรมิสร้างพ้ืนฐานจิตใจของคนในชมุชนให้มคีวามซือ่สัตย์/สัจจะ	

ขยัน-อิทธิบาท	4	อดทน-ขันติ	 รู้จักแบ่งปัน-ทาน	อีกทั้งสอดคล้องกับการด�าเนินชีวิตโดยใช้หลักของการ 

พึ่งตนเองตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของกนกกาญจน์	 ฉวีวงษ์	 (2552)	 ที่ส่งเสริมให้คนมีความ

ซือ่สตัย์สจุริตรูจั้กสามคัค	ีไม่โลภไม่ปราณแีละรูจ้กัแบ่งปันให้ผู้อืน่	รวมท้ังสอดคล้องกบัการประยกุต์ใช้หลัก

ปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงตามหลกัพระพทุธศาสนาของปราชญ์ชาวบ้านต�าบลขวาว	อ�าเภอเสลภมู	ิจังหวดั

ร้อยเอด็	แนวคิดวถิชีวิีตตามหลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพียงให้พออยู่พอกนิพอเพยีงพอด	ีไม่ท�าชัว่ท�าความ

ดีท�าพออยู่ได้ประยุกต์ใช้หลักธรรมในการด�าเนินชีวิต	

	 3.	 การด�าเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง	ผลการวิจัยพบว่า	คุณลักษณะของเศรษฐกิจ

พอเพยีงด้านความพอประมาณ	ความพอใจในสิง่ทีต่นม	ีคอืความพอด	ีต้องไม่มากหรอืน้อยเกนิไป	ด�าเนนิ

การตามก�าลังของตน	โดยไม่เบียดเบียนตนและผู้อื่น	ทั้งการผลิต	การบริโภค	การประกอบอาชีพ	การมี

เหตุผล	 พอเพียง	 พอดีต่อการกระท�า	 พิจารณาเหตุที่ต้องท�า	 คาดคะเนผลที่คาดว่าจะได้ประกอบอาชีพ



91ปีที ่8 ฉบบัที ่2 (กรกฎาคม - ธนัวาคม 2564)                               วารสารสถาบนัวจิยัพมิลธรรม

สจุริต	ไม่โลภ	มีความสนัโดษ	แสวงหาความรูพ้้นจากทกุข์	พจิารณาอย่างรอบคอบการมภีมูคิุม้กนั	เป็นการ

เตรียมตัวให้พร้อมต่อการเปลี่ยนแปลงท่ีอาจเกิดขึ้นในอนาคตอันใกล้ไกล	 ดังนั้น	 ต้องรู้รอบ	 ระมัดระวัง	

ด�าเนินการตามแผนตามขั้นตอนที่วางไว้ทีละขั้น

	 	 ผลการวิจัยสอดคล้องกับกลุ่มพระภิกษุสงฆ์	 การรู้จักประมาณ	 รู้จักความพอดีในทุกๆ	 

ด้าน	พอใจในวิถีชีวิต	พิจารณาในเหตุที่เกิด	พิจารณาถึงผลจากการกระท�าอย่างรอบคอบ	ไม่โลภมากและ

เตรยีมการสร้างภมูคิุม้กนั	อ่านอาจเกดิผลกระทบทีเ่กดิขึน้ตามสถานการณ์ต่างๆ	พร้อมรับมอืกบัผลทีเ่กดิ	

สอดคล้องกับความคิดเห็นของปราชญ์ชาวบ้าน	 การพอประมาณไม่มากไม่น้อยจนเกินไปมีความพอด ี

ไม่ฟุ่มเฟือย	พิจารณาปัจจัยอยากรู้รอบ	รอบคอบ	ระมัดระวัง	พิจารณาให้ถ่องแท้สร้างวินัยความพร้อมให้

มภีมูคิุม้กนัต่อการด�ารงชีวติ	คอืปฏบิตัติามหลกัคณุธรรมและพลอยกบัเกษตรกรคอืการประมาณให้มคีวาม

พอด	ีตดัสนิใจด้วยพจิารณาความพร้อมรบัผลทีจ่ะเกดิขึน้	เตรยีมพร้อมโดยจดัให้มภีมูคิุม้กนัทกุขณะทีอ่าจ

เกิดการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ	สังคมหรือสิ่งแวดล้อมและวิถีชีวิต

	 	 นอกจากนี้	 ผลการวิจัยยางสอดคล้องกับการด�าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงของ

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่	9	ตามแนว	1)	ยึดหลักประหยัดตัดทอนรายจ่ายที่ไม่จ�าเป็นลดละ

เลกิความฟุม่เฟือยการด�ารงชวิีต	2)	ประกอบอาชพีทีถ่กูต้องสจุรติแม้จะตกทกุข์ได้ยาก	3)	เลกิการแก่งแย่ง

แข่งขันทางที่ไม่ถูกต้อง	 4)	 หาความรู้เพื่อเพิ่มพูนรายได้	 5)	 ปฏิบัติตนเป็นคนดีละเลิกอบายมุขสิ่งชั่วร้าย 

จะท�าแต่ความดี

6.  ข้อเสนอแนะ
	 1.		 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย

	 	 1.1	 รัฐบาลควรน�าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปจัดเป็นจัดหลักสูตรสอดแทรกในรายวิชา

เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน	

	 	 1.2	 องค์การบริหารส่วนท้องถ่ินควรน�าเอาหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงไปเป็นนโยบายใน

การพัฒนาเศรษฐกิจรากฐาน

	 	 1.3	 องค์การบริหารส่วนท้องถ่ินควรส่งเสริมจัดตั้งศูนย์เศรษฐกิจพอเพียงประจ�าต�าบลให้

เป็นศูนย์ศึกษาฝึกอบรมพร้อมผู้เกี่ยวข้องเศรษฐกิจพอเพียง	

	 2.	 ข้อเสนอแนะในการวิจัย

	 	 2.1	 ควรด�าเนนิการวจิยัการพฒันาคณุภาพชวีติด้วยปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงเป็นการพฒันา

คุณภาพชีวิตของประชาชนในต�าบลใดต�าบลหนึ่งจนเกิดรูปธรรม	

	 	 2.2	 ควรด�าเนนิการวจิยัการประกอบอาชพีคนรุน่ใหม่ตามปรชัญาเศรษฐกจิพอเพียงเป็นการ

วิเคราะห์แนวคิดอุดมคติของคนรุ่นใหม่ต่อเศรษฐกิจพอเพียง	
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	 	 2.3	 ควรด�าเนินการวิจัยการน�าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปก�าหนดหลักสูตรการเรียน

การสอนศึกษาเล่าเรียนและการปฏิบัติตามเศรษฐกิจพอเพียง	ศึกษาหารูปแบบที่ช่วยให้ประสบผลดี

7.  องค์ความรู้ที่ได้รับ
	 การด�าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงคือ	การใช้ชีวิตที่รู้จักประมาณ	มีความรู้และมี

คุณธรรม	 จะน�าไปสู่การด�าเนินชีวิต	 การมีเศรษฐกิจ	 และการมีสังคมท่ีมีความสมดุล	 มั่นคงและยั่งยืน	 

ดังแผนภาพต่อไปนี้

ภาพที่ 1 องค์ความรู้ที่ได้รับ

เอกสารอ้างอิง

กนกกาญจน์	 ฉวีวงษ์.	 (2552).	การศึกษาการด�าเนินชีวิตโดยใช้หลักการพ่ึงตนเองแนวปรัชญาเศรษฐกิจ 

พอเพียง.	(สารนิพนธ์การศึกษามหาบัณฑิต).	กรุงเทพฯ:	มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.



93ปีที ่8 ฉบบัที ่2 (กรกฎาคม - ธนัวาคม 2564)                               วารสารสถาบนัวจิยัพมิลธรรม

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์.	(2551).	ศนูย์การเรยีนรู้เศรษฐกจิพอเพียงชมุชนปี 2541.	กรุงเทพฯ:	สหกรณ์

การเกษตรแห่งประเทศไทย.	

ปภาณี	 อารีวงศ์.	 (2550).	 การพึ่งตนเองของแรงงานในชุมชนบางขนุนจังหวัดนนทบุรี.	 (วิทยานิพนธ์สังคม	

สงเคราะห์ศาสตรมหาบัณฑิต).	กรุงเทพฯ:	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์.

ประเวศ	วะสี.	(2550).	เศรษฐกิจพอเพียงและปัญหาสังคม: แนวทางพลิกฟื้นเศรษฐกิจสังคม.	(พิมพ์ครั้งที่	

6).	กรุงเทพฯ:	หมอชาวบ้าน.	

ส�านักงานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต.ิ	(2564). แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคม

แห่งชาติ ฉบับท่ี 12 พ.ศ. 2560-2564.	 เข้าถึงได้จาก	 https://drive.google.com/

file/d/1RI9qlEgAB201d2QZ8QowvKkk6nJ50Ou/view



  



  

การมีส่วนร่วมของประชาชนในการปกครองของเทศบาลต�าบลศรีพนา 

อ�าเภอเซกา จังหวัดบึงกาฬ*

The Public Participation in Government of Sripana Sub district 

Municipality, Seka District, Bueng Kan Province 

พระมหาเสกสรรค ์ปญฺญาวุฑโฺฒ (จอมมะณี), สุรพล พรมกลุ1 และภาสกร ดอกจนัทร์2 

Phramaha Seksan Panyavutho (Jommanee), Suraphon Promgun and Pasakorn Dokchan 

มหาวทิยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวทิยาลยั วทิยาเขตขอนแก่น1 

มหาวทิยาลยัราชภฏัเทพสตรี2 

Mahachulalongkornrajavidyalaya University, Khon Kaen Campus, Thailand 

Thepsatri Rajabhat University Thailand 

Corresponding Author, E-mail: saksunjom2021@gmail.com

บทคัดย่อ

	 การวิจัยครั้งนี้	 มีวัตถุประสงค์เพื่อ	 1)	 ศึกษาระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการปกครอง	 

2)	เปรียบเทียบระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการปกครองตามปัจจัยส่วนบุคคล	และตามหลักสุจริต	3	

3)	ศึกษาแนวทางการส่งเสรมิการมส่ีวนร่วมของประชาชนในการปกครองของเทศบาลต�าบลศรพีนา	อ�าเภอ

เซกา	จังหวัดบึงกาฬ	กลุ่มตัวอย่าง	คือ	ประชาชนในต�าบลศรีพนา	อ�าเภอเซกา	จังหวัดบึงกาฬ	จ�านวน	400	คน	

ผู้ให้ข้อมูลส�าคัญ	 จ�านวน	 10	 คน	 เครื่องมือท่ีใช้คือแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์	 สถิติที่ใช้ได้แก่	 

ค่าร้อยละ	ค่าเฉลี่ย	และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน	การทดสอบค่าที	การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว	

และใช้เทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหาประกอบบริบท	

 ผลการวิจัยพบว่า

	 1.		 ระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการปกครองของเทศบาลต�าบลศรีพนา	 อ�าเภอเซกา	

จังหวัดบึงกาฬ	โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากทั้ง	4	ด้าน	และการมีส่วนร่วมตามหลักสุจริต	3	โดยภาพรวม

อยู่ในระดับมาก		
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	 2.		 ผลการเปรียบเทียบระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการปกครองของเทศบาลต�าบล 

ศรีพนา	อ�าเภอเซกา	จังหวัดบึงกาฬ	พบว่า	ประชาชนที่มีเพศ	อายุ	และประสบการณ์ท�างานต่างกันการมี

ส่วนร่วมในการปกครองไม่แตกต่างกัน	 ส่วนประชาชนที่มีการศึกษา	 รายได้ต่อเดือน	 และการมีส่วนร่วม 

ในการปกครองตามหลักสุจริต	3	ต่างกันมีส่วนร่วมในการปกครองแตกต่างกัน	อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติ

ที่ระดับ	0.05

	 3.		 แนวทางการการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการปกครองของเทศบาลต�าบล 

ศรีพนา	อ�าเภอเซกา	จังหวัดบึงกาฬ	พบว่า	เทศบาลควรให้ประชาชนเข้าร่วมประชุม	วางแผนพัฒนาด้วย	

เพือ่ปรบัปรงุการปกครอง	ตรวจสอบการท�างานเพือ่ป้องกนัการทจุรติ	ร่วมประเมนิผลงานทกุปี	อกีทัง้ต้อง

มีมนุษยสัมพันธ์กับประชาชน	เสียสละทุ่มเทการท�างานด้วยความจริงใจเป็นแบบอย่างให้กับชุมชนสืบไป

ค�าส�าคัญ:	การมีส่วนร่วมของประชาชน;	การปกครอง

Abstract

	 The	objectives	of	this	research	were:	1)	to	study	the	level	of	public	participation	

in	the	governance;	2)	to	compare	levels	of	public	participation	in	the	governance	based	

on	the	samples’	personal	factors;	3)	to	study	guidelines	for	promoting	public	participation	

in	the	governance	of	Sripana	Sub-District	Municipality,	Seka	District,	Bueng	Kan	Province.	

The	sample	group	was	400	people	in	Sripana	Sub-district	and	10	key	informants.	The	

Instrument	are	questionnaire	and	Interview.	The	statistics	used	were:	Percentage,	Mean	

and	Standard	Deviation,	t-test	and	One-way	ANOVA.	The	in-depth	interview	was	used	to	

collect	 the	data	 and	 later	 the	data	were	 interpreted	by	 contextual	 content	 analysis	

technique.	

 The research results were as follows:

	 1.	 The	 level	of	public	participation	 in	 the	 governance	of	 Sripana	Sub-district	

Municipality	in	overall	was	at	the	high	level	in	all	four	aspects.	The	participation	based	

on	the	Three	Sucarita	(Good	Conduct)	was	at	the	high	level.

	 2.		 The	comparative	results	of	the	levels	of	public	participation	in	the	governance	

of	Sripana	Sub-district	Municipality	revealed	that	people	with	difference	in	sex,	age,	work	

experience	had	indifferent	participation	in	governance.	The	people	differences	in	education, 

monthly	income	and	the	Three	Sucarita	showed	different	participation	in	governance.	
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	 3.		 The	guidelines	for	promoting	public	participation	in	the	governance	of	Sripana	

Sub-District	Municipality	are	that	the	municipality	should	allow	people	to	attend	the	

meeting	to	create	the	development	plan	to	improve	governance	and	to	examine	the	

work	to	prevent	corruption	every	year.	In	addition,	there	is	a	need	to	establish	human	

relations	with	 the	people	with	 sacrifice,	 devotion	of	work	with	 sincerity	 and	being	 a	

model	for	the	community.

Keywords: Public	Participation;	Administration

1.  บทน�า
	 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย	พุทธศักราช	2560	ได้ก�าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

มีอิสระในการก�าหนดนโยบายการปกครอง	การบริหาร	การบริหารงานบุคคล	การเงินและการคลังและมี

อ�านาจหน้าท่ีของตนเองโดยเฉพาะ	 และก�าหนดให้การก�ากับดูแลองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องท�า 

เท่าทีจ่�าเป็นและต้องเป็นไปเพือ่การคุม้ครองประโยชน์ของประชาชนในท้องถ่ินหรือประโยชน์ของประเทศ

เป็นส่วนรวม	(มาตรา	282	มาตรา	283	มาตรา	284)	การมีส่วนร่วมเป็นกระบวนการที่ประชาชนมีส่วน

ในการด�าเนนิงานร่วมกนั	ไม่ว่าจะเป็นในด้านการแก้ปัญหาหรอืการพฒันา	โดยร่วมกนัคดิ	พจิารณา	ตัดสิน	

การร่วมปฏบิตั	ิและการร่วมรบัผดิชอบในเรือ่งต่างๆ	อนัมผีลกระทบต่อประชาชนเอง	เพือ่ให้เกดิความเป็น

ธรรมแก่ทุกฝ่าย	 โดยเฉพาะฝ่ายท่ีมีส่วนได้ส่วนเสีย	 ทั้งนี้เพื่อให้เกิดการยอมรับอย่างเป็นฉันทามติในการ

ด�าเนินงานที่เกิดข้ึน	 การมีส่วนร่วมเป็นหลักธรรมาภิบาลข้อหนึ่งที่เชื่อมโยงกับข้ออื่นๆ	 เป็นการร่วมมือ 

โดยเข้าไปมีส่วนในงานของส่วนรวม	 งานของส่วนรวมย่อมเกิดประโยชน์แก่คนหมู่มากและควรที่จะ

พจิารณาถงึประโยชน์สงูสดุของกลุม่คนหมูม่ากทีสุ่ด	นอกจากนัน้แผนยทุธศาสตร์การพัฒนาระบบราชการ

ยังก�าหนดเรื่องการมีส่วนร่วมของประชาชนไว้เช่นกันโดยเฉพาะอย่างยิ่งส�าหรับองค์กรปกครองส่วน 

ท้องถิ่นการมีส่วนร่วมของประชาชนถือเป็นหัวใจหรือเป็นองค์ประกอบที่ขาดมิได้การปกครองท้องถ่ินคือ

การเปิดโอกาสให้ประชาชนปกครองตนเองหรือก�าหนดวิถีชีวิตและอนาคตของชุมชนโดยคนในชุมชน	 

ดังนั้น	 การมีส่วนร่วมของประชาชนจึงเป็นความจ�าเป็น	 ดังเห็นว่ามีการก�าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นและ

สมาชกิสภาท้องถิน่ต้องเป็นตัวแทนของประชาชนซ่ึงมาจากการมส่ีวนร่วมของประชาชนผ่านกระบวนการ

เลือกตั้ง	นอกจากนั้น	ยังก�าหนดให้ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานและตรวจสอบ

การท�างานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ตรงจุดแก้ปัญหา 

ได้รวดเร็วสร้างความโปร่งใส	 รวมท้ังเป็นวิธีการที่ช่วยเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนความเป็นเจ้า 

ของชุมชนและเสริมสร้างประชาธิปไตยท้องถิ่น	ดังนั้นการปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องมุ่งเสริมสร้างการมี

ส่วนร่วมของประชาชนเพือ่บรรลวุตัถปุระสงค์การเกดิขึน้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่คอื	เป็นรากฐาน
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ของการพัฒนาประชาธิปไตยนั่นเอง		

	 ดังนั้น	 การมีส่วนร่วมของประชาชนถือเป็นประเด็นส�าคัญที่สุดในส่วนที่เกี่ยวข้องกับประชาชน 

ทีป่ระชาชนจะได้รบัการกระจายอ�านาจซึง่การกระจายอ�านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจะประสบ

ความส�าเร็จได้ต้องอาศัยความร่วมมือ	 ท้ังภาครัฐและภาคประชาชนโดยในส่วนของภาครัฐทุกฝ่ายที่

เก่ียวข้องก็เร่งด�าเนนิการตามหน้าทีค่วามรบัผดิชอบทีจ่ะให้มกีารกระจายอ�านาจไปสู่ท้องถ่ินอย่างรวดเรว็

และมีประสิทธิภาพมากท่ีสุดส�าหรับในภาคประชาชนอันเป็นไปสู่ท้องถ่ินก็คือการเข้าไปมีส่วนร่วมในการ

บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น	 เช่น	 การเสนอข้อบัญญัติท้องถิ่น	 การถอดถอนผู้บริหารการ

ตรวจสอบการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่	เป็นต้น	จงึเหน็ได้ว่าการมส่ีวนร่วมของประชาชน

เป็นปัจจัยหนึ่งที่ส�าคัญในการท่ีจะท�าให้การด�าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต�าบลประสบความส�าเร็จ	

สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ดังเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญ	

	 จากสถานการณ์ของประเทศไทยได้มีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างมาก	 ทั้งในด้านเศรษฐกิจ	 สังคม

และการเมือง	 ซึ่งส่งผลกระทบโดยตรงและทางอ้อมต่อวิถีการด�ารงชีพของประชาชนอย่างกว้างขวาง	 

โดยเฉพาะการประกาศใช้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช	2540	ที่มีเนื้อหา	สาระเกี่ยวกับ

การปรบัปรงุสิทธ	ิเสรภีาพ	หน้าที	่และการมส่ีวนร่วมของประชาชนในการบรหิารงานของรฐั	การปรบัปรงุ

โครงสร้างการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่	รวมทัง้การเร่งรดัให้มกีารกระจายอ�านาจในการ

บริหารและการจัดบริการสาธารณะไปสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยเร็ว	 ทั้งนี้	 เพื่อให้การบริหารงาน

และการให้บริการสาธารณะของรัฐเป็นไปด้วยความคล่องตัว	มีประสิทธิภาพ	และสามารถตอบสนองต่อ

ปัญหาและความต้องการของประชาชนได้ดยีิง่ข้ึน	เทศบาลต�าบลเป็นหน่วยองค์กรปกครองท้องถ่ินรปูแบบ

หนึ่ง	เป็นรูปแบบของการ	ปกครองที่เกิดจากการกระจายอ�านาจการปกครองจากส่วนกลางไปยังท้องถิ่น	

เพ่ือวตัถปุระสงค์ในอนั	ทีจ่ะให้ประชาชนในท้องถ่ินได้มโีอกาสการเรยีนรูแ้ละด�าเนนิกจิกรรมต่างๆ	ในการ

ปกครองท้องถิ่น	 ด้วยตัวเอง	 เพื่อตอบสนองต่อการแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 

โดยมี	 องค์ประกอบที่ส�าคัญของการปกครองท้องถ่ิน	 คือ	 เป็นองค์กรท่ีมีฐานะเป็นนิติบุคคล	 มีสภาและ 

ผู้บริหารระดับท้องถิ่นมาจากการเลือกตั้ง	 มีอิสระในการปกครองตนเอง	 มีขอบเขตของการปกครองท่ี

ชัดเจนและเหมาะสม	มงีบประมาณรายได้เป็นของตนเองอย่างเพยีงพอ	มบีคุคลากรปฏบิติังานของตนเอง	

มีอ�านาจออกข้อบังคับ	 ระเบียบ	 กฎหมายท้องถิ่นภายใต้ขอบเขตของกฎหมายแม่บท	 มีการควบคุมดูแล

ของรฐั	เพือ่ประโยชน์และความมัน่คงของรฐั	และประชาชน	โดยส่วนร่วมจากผลการเปลีย่นแปลงดังกล่าว	

จงึมคีวามจ�าเป็นอย่างยิง่ทีอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถิน่	ทกุแห่งจะต้องมกีารเตรยีมการเพือ่รองรบัมาตรการ

ในการถ่ายโอนภารกจิ	งบประมาณ	และอตัราก�าลงัจากส่วนกลางและส่วนภมูภิาคตามท่ีกฎหมายก�าหนด	

เพื่อที่จะสามารถปฏิบัติภารกิจตามที่ได้รับมอบหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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	 อย่างไรก็ตาม	 เมื่อค�านึงถึงข้อเท็จจริงของการมีส่วนร่วมประชาชนในการปกครองส่วนท้องถิ่น 

ในประเทศไทยที่ผ่านมานั้น	 พบว่าระบบที่เป็นอยู่ยังไม่พัฒนาได้ทันกับการขยายตัวขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นในสภาพการณ์ปัจจุบัน	 รวมท้ังยังไม่สอดคล้องกับทิศทางการปรับบทบาทภารกิจของรัฐ 

ดังกล่าว	การมีส่วนร่วมของประชาชนจึงเป็นสิ่งส�าคัญอย่างยิ่ง	ที่จะสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ในการวเิคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการของท้องถิน่	เพือ่น�าไปสูก่ารก�าหนดจุดหมายในการพฒันา	

การก�าหนดภารกิจ	 และแนวทางการด�าเนินการเพ่ือน�าไปสู่จุดหมายอย่างเป็นระบบ	 ซ่ึงจะช่วยให้การ

ก�าหนดแผนงานและโครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่มทีศิทางทีส่อดคล้องและประสานสนบัสนุน

ในจุดมุ่งหมายร่วมกัน	 ซึ่งนอกจากจะท�าให้ปัญหาและความต้องการได้รับการตอบสนองอย่างเหมาะสม

แล้ว	ยังเป็นการบริหารทรัพยากรที่มีอย่างจ�ากัดให้เกิดประโยชน์อย่างสูงสุด	ดังนั้น	 เพื่อให้สอดคล้องกับ

รัฐธรรมนูญและการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่นมีความชัดเจนยิ่งขึ้นจึงได้เล็งเห็นความ

ส�าคัญในการศึกษาวิจัยการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่นขึ้น	 เพื่อสร้างประโยชน์ในการ

พัฒนา	เสริมสร้างความเข้มแข็ง	เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อไป

	 จากเหตผุลทีก่ล่าวมาข้างต้น	ท�าให้ผูศ้กึษามคีวามสนใจทีจ่ะศกึษาว่าประชาชนมส่ีวนร่วมต่อการ

ปกครองส่วนท้องถิน่เทศบาลต�าบลศรพีนา	มากน้อยเพยีงไร	และความคดิเหน็ของประชาชนในการมส่ีวน

ร่วมการบริหารงานเทศบาลต�าบลศรีพนา	มากน้อยแค่ไหน	เพราะผูศ้กึษาได้อาศยัอยูใ่นเขตพ้ืนทีรั่บผดิชอบ

ของเทศบาลต�าบลศรีพนา	 และได้มีโอกาสสัมผัสกับผู้บริหารเทศบาลต�าบลศรีพนา	 จึงมีความสนใจท่ีจะ

ศึกษาเรือ่งการบรหิารงานของเทศบาลต�าบลศรพีนา	อ�าเภอเซกา	จงัหวดับงึกาฬ	เพือ่น�าหลกัผลการศกึษา

ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในเทศบาลต�าบลศรีพนาต่อไป

2.  วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1.	 เพือ่ศกึษาระดบัการมส่ีวนร่วมของประชาชนในการปกครองของเทศบาลต�าบลศรพีนา	อ�าเภอ

เซกา	จังหวัดบึงกาฬ

	 2.		 เพื่อเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของประชาชนในการปกครองของเทศบาลต�าบลศรีพนา	

อ�าเภอเซกา	จังหวัดบึงกาฬ	จ�าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคลและจ�าแนกตามหลักสุจริต	3

	 3.		 เพือ่น�าเสนอแนวทางการมส่ีวนร่วมของประชาชนในการปกครองของเทศบาลต�าบลศรีพนา	

อ�าเภอเซกา	จังหวัดบึงกาฬ

3.  วิธีด�าเนินการวิจัย
	 การวิจัยครั้งนี้	 เป็นการวิจัยแบบผสานวิธี	 (Mixed	Methods	 Research)	 ระหว่างการวิจัย 

เชิงปรมิาณ	(Quantitative	Research)	โดยใช้การวจิยัเชิงส�ารวจ	(Survey	Research)	จากแบบสอบถาม	
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(Questionnaire)	และการวจิยัเชงิคณุภาพ	โดยการสมัภาษณ์เชงิลกึ	(In-depth	Interview)	กบัผูใ้ห้ข้อมลู

ส�าคัญ	 (Key	 Informant)	 จ�านวน	 10	 คน	 ประชากร	 ได้แก่	 ประชาชนในการปกครองส่วนท้องถิ่น 

ของเทศบาลต�าบลศรพีนา	อ�าเภอเซกา	จงัหวดับงึกาฬ	จ�านวน	30,507	คน	กลุม่ตวัอย่าง	ได้แก่	ประชาชน

ในการปกครองส่วนท้องถิ่นของเทศบาลต�าบลศรีพนา	 อ�าเภอเซกา	 จังหวัดบึงกาฬ	 จ�านวน	 400	 คน	 

ได้ก�าหนดขนาดของกลุม่ตวัอย่าง	โดยวธิกีารของ	Taro	Yamane	เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิยัคอื	แบบสอบถาม	

(Questionnaire)	และแบบสัมภาษณ์	(Interview)

	 สถติทิีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมลูเชงิปรมิาณ	คอื	ค่าความถ่ี	(Frequency)	ค่าร้อยละ	(Percentage)	

และอธิบายถงึวฒันธรรมทางการเมอืงแบบประชาธปิไตยของนายกองค์การบรหิารส่วนต�าบลคอื	ค่าเฉลีย่	

(Mean)	 และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน	 (Standard	 Deviation)	 สถิติอนุมาน	 (Inferential	 Statistics)	 

ใช้ส�าหรับทดสอบสมมติฐาน	 เพื่อเปรียบเทียบการมีส่วนร่วม	 โดยจ�าแนกเป็นปัจจัยส่วนบุคคล	สถิติท่ีใช	้

คอื	การทดสอบค่าที	่(T-test)	ในกรณตีวัแปรต้นสองกลุม่	และทดสอบค่าเอฟ	(F-test)	ด้วยวธิกีารวเิคราะห์

ความแปรปรวนทางเดยีว	(One	Way	ANOVA)	ในกรณตีวัแปรต้นสามกลุม่ข้ึนไป	เมือ่พบว่ามคีวามแตกต่าง

จะท�าการเปรียบเทียบความแตกต่างค่าเฉลี่ยเป็นรายคู่ด้วยวิธีผลต่างเป็นส�าคัญน้อยที่สุด	 (Least	 

Significant	Difference	:	LSD)	ส่วนข้อมูลเชิงคุณภาพท�าการวิเคราะห์เนื้อหาประกอบบริบท

4.  สรุปผลการวิจัย
	 จากการวิจัยเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการปกครองเทศบาลต�าบลศรีพนา	อ�าเภอ

เซกา	จังหวัดบึงกาฬ	สามารถสรุปสาระส�าคัญของผลการวิจัยได้ดังนี้

	 1.	 ผลวิเคราะห์	 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความคิดเห็นการมีส่วนร่วมของ

ประชาชนในการปกครองของเทศบาลต�าบลศรพีนา	อ�าเภอเซกา	จงัหวดับงึกาฬ	โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก 

เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน	พบว่า	อยู่ในระดับมากทุกด้าน	เรียงล�าดับจากมากไปหาน้อย	พบว่า	ด้านการมี

ส่วนร่วมในการปฏิบัติการมีค่าเฉลี่ยมากที่สุด	รองลงมา	คือ	ด้านการมีส่วนร่วมในการประเมินผล	ด้านการ

มีส่วนร่วมในผลประโยชน์	และด้านการมส่ีวนร่วมในการตดัสนิใจ	ตามล�าดบั	ผลการวเิคราะห์ค่าเฉลีย่และ

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความคิดเห็นการมีส่วนร่วมของประชาชนในการปกครองเทศบาลต�าบล 

ศรีพนา	 อ�าเภอเซกา	 จังหวัดบึงกาฬ	 ตามหลักสุจริต	 3	 โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก	 เมื่อพิจารณาเป็น 

รายด้าน	พบว่า	อยู่ในระดับมากทุกข้อ	เรียงล�าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อยสามล�าดับแรก	พบว่า	ข้อที่

มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด	คือ	กายสุจริต	รองลงมาคือ	มโนสุจริต	และวจีสุจริต	ตามล�าดับ	

	 2.	 ผลการเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของประชาชนในการปกครองของเทศบาลต�าบลศรีพนา	

อ�าเภอเซกา	จงัหวดับึงกาฬ	จ�าแนกตามปัจจยัส่วนบคุคล	พบว่า	ประชาชนทีม่เีพศ	อาย	ุและประสบการณ์

การท�างานต่างกันมีส่วนร่วมในการปกครองไม่แตกต่างกัน	 ซ่ึงไม่เป็นไปตามสมมติฐานท่ีต้ังไว้	 ในขณะที่
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ประชาชนทีมี่ระดบัการศกึษา	รายได้ต่อเดอืน	และการมส่ีวนร่วมในการปกครองตามหลกัสจุรติ	3	ต่างกัน

มีส่วนร่วมในการปกครองแตกต่างกัน	อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ	0.05	ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่

ตั้งไว้

	 3.	 แนวทางการการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการปกครองของเทศบาลต�าบล 

ศรีพนา	อ�าเภอเซกา	จังหวัดบึงกาฬ	พบว่า	เทศบาลควรให้ประชาชนเข้าร่วมประชุม	วางแผนพัฒนาด้วย	

เพือ่ปรบัปรงุการปกครอง	ตรวจสอบการท�างานเพือ่ป้องกนัการทจุรติ	ร่วมประเมนิผลงานทกุปี	อกีทัง้ต้อง

มีมนุษยสัมพันธ์กับประชาชน	เสียสละทุ่มเทการท�างานด้วยความจริงใจเป็นแบบอย่างให้กับชุมชนสืบไป

5.  อภิปรายผลการวิจัย
	 จากการวิจัยเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการปกครองเทศบาลต�าบลศรีพนา	อ�าเภอ

เซกา	จังหวัดบึงกาฬ	สามารถอภิปรายได้ดังนี้

	 1.	 ระดบัความคดิเหน็การมส่ีวนร่วมของประชาชนในการปกครองเทศบาลต�าบลศรีพนา	อ�าเภอ

เซกา	จังหวัดบึงกาฬ	โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก	ที่เป็นเช่นนี้อาจเป็นเพราะว่า	ประชาชนมีความใกล้ชิด

กับเทศบาลสามารถแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับเรื่องการปกครองหรือการบริหารงานในเทศบาลได้อย่าง

เสรีจึงสามารถที่จะมีส่วนร่วมได้ง่ายขึ้น	สอดคล้องกับวสันต์	จันทจร	(2558)	ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง	การมีส่วนร่วม

ของประชาชนในการบริหารงานองค์การบริหารส่วนต�าบลหนองจิก	 อ�าเภอบรบือ	 จังหวัดมหาสารคาม	 

พบว่า	 การมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานองค์การบริหารส่วนต�าบลหนองจิก	 อ�าเภอบรบือ	

จังหวัดมหาสารคาม	 โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก	 ซ่ึงขัดแย้งกับสิทธิ์ธนัชท์	 วารุณสหรัชภณ	 (2559)	 

ได้ศึกษาวจัิยเรือ่งการมส่ีวนร่วมของประชาชนต่อการบรหิารงานปกครองส่วนท้องถิน่องค์การบรหิารส่วน

ต�าบลตลาดจินดา	อ�าเภอสามพราน	จังหวัดนครปฐม	พบว่า	กลุ่มตัวอย่างมีส่วนร่วมของประชาชนต่อการ

บรหิารงานปกครองส่วนท้องถิน่ด้านการมส่ีวนร่วมในการตัดสนิใจและด้านการมส่ีวนร่วมในผลประโยชน์	

อยู่ในระดับปานกลางส่วนด้านการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติด�าเนินงาน	 และด้านการมีส่วนร่วมในการ

ประเมินผลอยู่ในระดับน้อย

	 2.	 เปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของประชาชนในการปกครองของเทศบาลต�าบลศรีพนา	 อ�าเภอ

เซกา	จังหวัดบึงกาฬ	พบว่า	

	 	 2.1	 ประชาชนที่มีเพศต่างกันมีส่วนร่วมในการปกครองไม่แตกต่างกัน	 ท้ังนี้อาจเป็นเพราะ

ว่า	ประชาชนในชุมชนชนบทไม่ว่าจะเป็นเพศหญิงหรือเพศชาย	มีความเท่าเทียมกันในด้านความคิดเห็น

หรอืการแสดงออกเกีย่วกบัสิง่ทีจ่ะก่อให้เกดิการพัฒนาในชมุชนสังคม	สอดคล้องกบับศุรา	โพธสุิข	(2558)	

ได้ศึกษาวิจัยเร่ืองการมีส่วนร่วมทางการเมืองท้องถ่ินของประชาชน:	 ศึกษาเฉพาะกรณี	 ต�าบลช้างเผือก  

อ�าเภอเมือง	 จังหวัดเชียงใหม่	 พบว่า	 การเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมทางการเมืองท้องถิ่นของประชาชน
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จ�าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล	 พบว่า	 ประชาชนท่ีมีเพศต่างกันมีส่วนร่วมทางการเมืองท้องถิ่นไม่แตกต่าง

กันขัดแย้งกับแพทรียา	 พลอยไป	 (2558)	 ได้ศึกษาวิจัยเร่ือง	 การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนา 

ท้องถิน่:	ศกึษาความคดิเห็นของพนกังานองค์การบริหารส่วนต�าบลอ�าเภอเมอืง	จังหวดัราชบรีุ	พบว่า	ปัจจัย

ทีม่คีวามสมัพนัธ์กบัความคดิเห็นของพนกังานองค์การบริหารส่วนต�าบลอ�าเภอเมอืง	จังหวดัราชบรีุต่อการ

มีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น	

	 	 2.2	 ประชาชนที่มีอายุต่างกันมีส่วนร่วมในการปกครองไม่แตกต่างกัน	 ซึ่งไม่เป็นไปตาม

สมมตฐิานทีต่ัง้ไว้	อาจเป็นเพราะว่า	ประชาชนในเขตการปกครองของเทศบาลต�าบลศรพีนา	ไม่ว่าผูม้อีายุ

น้อยหรืออายุมาก็ตามย่อมได้รับโอกาสในการแสดงความคิดเห็นได้อย่างเสรี	 อีกทั้งคณะผู้บริหารก็ไม่ปิด

กั้นการแสดงออกด้วย	 ขัดแย้งกับบุศรา	 โพธิสุข	 (2558)	 ได้ศึกษาวิจัยเร่ือง	 การมีส่วนร่วมทางการเมือง 

ท้องถิน่ของประชาชน:	ศกึษาเฉพาะกรณ	ีต�าบลช้างเผือก	อ�าเภอเมอืง	จังหวดัเชยีงใหม่	พบว่า	การเปรียบ

เทียบการมีส่วนร่วมทางการเมืองท้องถิ่นของประชาชนจ�าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล	 พบว่า	 ประชาชนที่

มีอายุต่างกันมีส่วนร่วมทางการเมืองท้องถิ่นแตกต่างกัน	อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ	0.05	

	 	 2.3	 ประชาชนทีม่รีะดบัการศึกษาต่างกนัมส่ีวนร่วมในการปกครองแตกต่างกนั	ทัง้นีอ้าจเป็น

เพราะว่า	 การศึกษาคือสิ่งที่แยกประเภทของคนออกเป็นกลุ่มโดยการปลูกฝังมาจากสถาบันการศึกษาใน

อดีตก็เป็นได้	 ผู้ที่ได้รับการศึกษาในระดับที่ไม่เหมือนกันย่อมส่งผลต่อการคิดวิเคราะห์	 สังเคราะห์ในการ

พฒันาชมุชนด้วยข้อมลูทีไ่ม่เหมอืนกัน	ซึง่เป็นส่ิงทีท่�าให้เกดิการพัฒนาได้อยากหลากหลาย	สอดคล้องกบั	

บุศรา	โพธิสุข	(2558)	ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง	การมีส่วนร่วมทางการเมืองท้องถิ่นของประชาชน:	ศึกษาเฉพาะ

กรณี	ต�าบลช้างเผือก	อ�าเภอเมือง	จังหวัดเชียงใหม่	พบว่า	การเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมทางการเมือง

ท้องถิ่นของประชาชนจ�าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล	พบว่า	 และการศึกษา	 ประชาชนมีส่วนร่วมทางการ

เมืองท้องถิ่นแตกต่างกันอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ	 0.05	 ขัดแย้งกับแพทรียา	 พลอยไป	 (2558)	 

ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง	 การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น:	 ศึกษาความคิดเห็นของพนักงาน

องค์การบริหารส่วนต�าบล	อ�าเภอเมือง	จังหวัดราชบุรี	พบว่า	ระดับการศึกษาไม่มีความสัมพันธ์กับความ

คิดเห็นของพนักงานต�าบล	

	 3.	 ประชาชนที่มีรายได้ต่อเดือนต่างกันการมีส่วนร่วมในการปกครองแตกต่างกัน	ทั้งนี้อาจเป็น

เพราะว่า	ประชาชนทีร่ายได้พอเพยีงต่อการด�าเนนิชวีตินัน้ย่อมส่งผลให้เขามเีวลาท่ีจะเข้าร่วมกจิกรรมทาง

สังคมมากขึ้น	เมื่อประชาชนสามารถบริหารเวลาก็ย่อมมีความกังวลน้อยลงจึงท�าให้สามารถมีเวลาในการ

คิดวิเคราะห์เพื่อช่วยเหลือชุมชนได้นั่นเอง	 ในขณะท่ีประชาชนอีกกลุ่มหนึ่งท่ีมีรายได้น้อยก็อาจส่งผลต่อ

การด�าเนินชีวิต	การเสียสละเพื่อสังคมก็มีแต่อาจมีน้อยหรือมีเวลาในการช่วยเหลือที่จ�ากัด	ส่งผลให้การมี

ส่วนร่วมในการปกครองกอ็าจท�าด้วยความรีบเรง่กเ็ปน็ไปได้	สอดคล้องกบับศุรา	โพธสิุข	(2558)	ไดศ้ึกษา
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วิจัยเรื่อง	 การมีส่วนร่วมทางการเมืองท้องถิ่นของประชาชน:	 ศึกษาเฉพาะกรณี	 ต�าบลช้างเผือก	 อ�าเภอ

เมือง	จังหวัดเชียงใหม่	ผลการวิจัยพบว่า	เมื่อจ�าแนกตามปัจจัยทางสังคมและเศรษฐกิจ	พบว่า	ประชาชน

ที่มีรายได้ต่อเดือนต่างกันมีส่วนร่วมทางการเมืองท้องถิ่นแตกต่างกัน	 อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ	

0.05	

	 4.	 ประชาชนท่ีมีประสบการณ์การท�างานต่างกันการมีส่วนร่วมในการปกครอง	 ไม่แตกต่างกัน	

ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า	 การท�างานของประชาชนไม่ว่าจะมากหรือน้อยปี	 ไม่เป็นส่วนส�าคัญในการมีส่วน

ร่วมในการปกครองของเทศบาล	อาจจะเกดิจากเทศบาลเปิดโอกาสให้ทกุคนเข้ามามส่ีวนร่วม	ไม่แบ่งแยก	

และอีกอย่างหน่ึง	 ประสบการณ์ท�างานที่หลากลายสาขาอาชีพอาจจะเป็นส่วนส�าคัญในการมีส่วนร่วมก็

เป็นได้	 เพราะบางสาขาอาชีพไม่จ�าเป็นต้องมีประสบการณ์หลายปี	 แต่ก็มีส่วนส�าคัญในการปกครองของ

เทศบาล	และบางสาขาอาชีพกจ็�าเป็นต้องมปีระสบการณ์การท�างานมากเช่นกนั	ขดัแย้งกบัแพทรียา	พลอยไป 

(2558)	 ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง	 การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น:	 ศึกษาความคิดเห็นของ

พนกังานองค์การบริหารส่วนต�าบล	อ�าเภอเมอืง	จงัหวดัราชบรีุ	พบว่า	ปัจจัยทีม่คีวามสัมพันธ์กบัความคดิ

เห็นของพนักงานองค์การบริหารส่วนต�าบลอ�าเภอเมือง	 จังหวัดราชบุรีต่อการมีส่วนร่วมของประชาชน 

ในการพัฒนาท้องถิ่น	ได้แก่	ประสบการณ์ในงานพัฒนาท้องถิ่น	ส่วนระดับการศึกษา	ต�าแหน่ง	และระยะ

เวลาที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการพัฒนาท้องถิ่นไม่มีความสัมพันธ์กับความคิดเห็นของพนักงาน	

	 5.	 การมีส่วนร่วมของประชาชนในการปกครองของเทศบาลต�าบลศรีพนา	อ�าเภอเซกา	จังหวัด

บงึกาฬ	ตามหลกัสจุรติ	3	พบว่า	แตกต่างกนัอย่างมนียัส�าคญัทางสถติิทีร่ะดับ	0.05	ซ่ึงเป็นตามสมมติฐาน

ที่ตั้งไว้	ที่เป็นเช่นนี้อาจเป็นเพราะว่า	ประชาชนต้องอาศัยหลักสุจริต	3	ในการปกครองท้องถิ่นเพื่อให้เกิด

ความโปร่งใส	เป็นธรรม	ป้องกันการทุจริตในชุมชน	โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมทุกขั้นตอน	ทั้งทางการมี

ส่วนร่วมโดยตรง	(กายสุจริต)	การแสดงความคิดเห็น	(วจีสุจริต)	และการตัดสินใจ	(มโนสุจริต)	สอดคล้อง

กับฐิติอลีนา	ใจเพียร	(2558)	ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง	การมีส่วนร่วมของประชาชนในเขตเทศบาลต�าบลเหมือง

งา	อ�าเภอเมืองล�าพูน	จังหวัดล�าพูน:	ภายใต้กระบวนการจัดท�าแผนพัฒนาท้องถิ่น	หลักสูตรรัฐประศาสน

ศาสตรมหาบัณฑิตบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยเนชั่น	พบว่า	ควรมีการสร้างกลไกหรือช่องทางให้ประชาชน

มีส่วนร่วมในการจัดท�าแผนพัฒนาท้องถิ่นมากกว่าการท�าเวทีประชาคมเจ้าหน้าที่ควรประชาสัมพันธ์ผล

การด�าเนนิการตามแผนให้ประชาชนทราบความก้าวหน้าโดยตลอด	ควรจัดตัง้บอร์ดประชาสัมพันธ์ข้อมลู

ข่าวสารในแต่ละชุมชน	 ควรจัดให้มีการฝึกอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนด้านระเบียบและกฎหมายท่ี

เกีย่วข้องกับองค์กรส่วนท้องถิน่อย่างสม�า่เสมอ	ควรการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้มส่ีวนร่วมในกระบวนการ

ตัดสินใจในแผนการด�าเนินงาน	การติดตามการตรวจสอบผลการด�าเนินงานการใช้งบประมาณ
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6.  ข้อเสนอแนะ
	 1.	 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย

	 	 1.1	 หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรให้การส่งเสริมการมีส่วนร่วมทุกมิติ	 โดยการจัดท�าข้อมูล

สารสนเทศเพื่อให้ประชาชนได้ศึกษาเรียนรู้	 เข้าถึงการท�างานในการปกครองของเทศบาลต�าบลศรีพนา	

อ�าเภอเซกา	จังหวัดบึงกาฬ	

	 	 1.2	 หน่วยงานทีเ่กีย่วข้องควรให้การส่งเสรมิการมส่ีวนร่วมของประชาชน	โดยการบรูณาการ

เชือ่มโยงกนัระหว่างวถิชีวีติของประชาชนกบัการด�าเนนิการส่วนต่างๆ	ในการปกครองของเทศบาลต�าบล

ศรีพนา	อ�าเภอเซกา	จังหวัดบึงกาฬ	ในด้านการปกครองท้องถิ่นโดยรอบด้านทุกมิติ

	 2.	 ข้อเสนอแนะในการน�าผลการวิจัยไปใช้

	 	 2.1	 หน่วยงานท่ีเกีย่วข้องควรน�าผลการวจิยัไปประยกุต์ใช้กบัท้องถิน่อ่ืนๆ	ด้วย	โดยใช้ข้อมลู

สารสนเทศจากผลการวิจัยไปปรับใช้ในพื้นที่นั้นๆ

	 	 2.2		ควรส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการปกครองของเทศบาลต�าบล	 และผู้น�า

ท้องถิน่อืน่ๆ	ด้วย	โดยน�าผลการวจิยัประยกุต์ให้เป็นการปฏบิติัการทีเ่หน็ได้จริง	ให้ประชาชนเข้ามามส่ีวน

ร่วมอย่างแท้จริง

	 3.	 ข้อเสนอแนะในการท�าวิจัยครั้งต่อไป

	 	 3.1	 ควรศึกษาวิจัยในเชิงคุณภาพเกี่ยวกับการการมีส่วนร่วมของประชาชนในการปกครอง

ของเทศบาลต�าบลในพื้นที่อื่นๆ	ที่มีจุดเด่นด้วย

	 	 3.2	 ควรศึกษาวิจัยการมีส่วนร่วมของประชาชนในการปกครองของเทศบาลต�าบล	 โดยใช้

หลักธรรมอื่นๆ	ด้วย

7.  องค์ความรู้ที่ได้รับ
	 การมีส่วนร่วมในการปกครองของเทศบาลต�าบลศรีพนา	อ�าเภอเซกา	จังหวัดบึงกาฬ	ประชาชน

สามารถเข้าไปมีส่วนร่วมท้ัง	 4	 ด้านคือ	 ด้านการตัดสินใจ	 ด้านการปฏิบัติการ	 ด้านการรับผลประโยชน	์ 

และด้านการประเมินผลที่เกิดจากโครงการหรือแผนงานท่ีเทศบาลจัดข้ึน	 เพ่ือประโยชน์แก่ประชาชนใน

ท้องถ่ินอนัจะน�าไปสูก่ารพัฒนาทีเ่พิม่ขึน้	และในการมส่ีวนร่วมของประชาชนในการปกครองของเทศบาล

นั้น	หลักธรรมที่น�ามาประยุกต์ใช้ในการปกครองของผู้น�าท้องถิ่น	และผู้อยู่ใต้การปกครองคือ	ความเป็น 

ผูม้สีจุรติ	3	ได้แก่	กายสจุรติ	วจสีจุรติ	และมโนสุจริต	นัน่คอื	การประพฤติตนเป็นผู้มกีาย	วาจา	ใจ	ทีดี่งาม

ในการอยู่ร่วมกันและการพัฒนาท้องถิ่น
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บทคัดย่อ

	 การวิจัยครั้งนี้	มีวัตถุประสงค์เพื่อ	1)	ศึกษาหลักการสื่อสารพุทธธรรมตามแนวพระพุทธศาสนา	

2)	 ศึกษารูปแบบการสื่อสารพุทธธรรมผ่านสื่อสังคมออนไลน์ของพระสงฆ์ในสังคมไทย	 และ	 3)	 ศึกษา

วเิคราะห์จดุแขง็	จดุอ่อน	ของกระบวนการสือ่สารพทุธธรรม	ผ่านสือ่สงัคมออนไลน์ของพระสงฆ์ในสงัคมไทย	

เป็นงานวิจัยเชิงเอกสาร	และสัมภาษณ์

 ผลการวิจัยพบว่า 

	 1.		 หลกัการสือ่สารพทุธธรรมตามแนวพระพทุธศาสนา	พบว่าหลกัการสือ่สารพทุธธรรมตามแนว

พระพทุธศาสนา	ประกอบด้วย	1)	การบอกกล่าวหรอืชีแ้จงสจัจธรรมทีเ่ป็นความจรงิอนัประเสรฐิ	ประการ

ที่	2	การป้องกันและแก้ไขความเข้าใจผิด	ประการที่	3	การส�ารวจประชามติ

	 2.		 รปูแบบการสือ่สารพทุธธรรมผ่านสือ่สงัคมออนไลน์ของพระสงฆ์ในสงัคมไทย	พบว่า	รปูแบบ

การสื่อสารพุทธธรรมผ่านสื่อสังคมออนไลน์ของพระสงฆ์ในสังคมไทย	ประกอบด้วยรูปแบบสื่อทัศน	์ 

รูปแบบโสต	รูปแบบโสตทัศน์	

	 3.		 วิเคราะห์จุดแข็ง	 จุดอ่อน	 ของกระบวนการสื่อสารพุทธธรรมผ่านสื่อสังคมออนไลน์ของ 

พระสงฆ์ในสังคมไทย	พบว่า	จุดแข็งคือ	ท�าให้เนื้อหาสารเผยแพร่ไปทั่วโลก	ดีกว่ามาจัดสัมมนาในห้องใด

ห้องหนึ่งในวงแคบแต่ถ้ากระจายไปในสื่อจะแพร่กระจาย	 และจุดอ่อน	 คือ	 การสื่อสารพุทธธรรมแบบ
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ออนไลน์ไม่เหมือนอยู่กับบรรยายที่มีผู้คนใกล้ชิด	 จะได้เฉพาะคนที่สนใจจริงๆ	 คนที่ไม่สนใจก็จะไม่เกิด

ประโยชน์

ค�าส�าคัญ:	กระบวนการ;	การสื่อสารพุทธธรรม;	สื่อสังคมออนไลน์;	สังคมไทย

Abstract

	 The	objective	of	 this	 research	paper	 is:	1)	 to	study	 the	principles	of	Buddhist	

dhamma	 communication	 along	 the	 lines	 of	 Buddhism,	 2)	 to	 study	 the	 patterns	 of	 

communicating	Buddhist	dhamma	via	the	social	media	of	monks	in	Thai	society,	and	3)	

to	study	and	analyse	the	strengths	and	weaknesses	of	the	process	of	communicating	

Buddhist	dhamma	via	the	social	media	of	monks	in	Thai	society.	The	research	is	both	

documentary	and	based	on	interviews.

 The research results showed that:

	 1.	 Study	the	principles	of	Buddhist	dhamma	communication	along	the	lines	of	

Buddhism.	It	was	found	that	the	principles	of	Buddhist	dhamma	communication	along	

Buddhist	lines	are	comprised	of	1.	Speaking	or	indicating	that	truth	which	is	most	sublime.	

2.	Prevention	and	correction	of	misunderstandings.	3.	Surveying	opinion.

	 2.		 Study	the	patterns	of	communicating	Buddhist	dhamma	via	the	social	media	

of	monks	 in	Thai	 society.	 It	was	 found	 that	 the	patterns	of	 communicating	Buddhist	

dhamma	via	the	social	media	of	monks	in	Thai	society	are	made	up	of	visual,	audio	and	

audio-visual	formats.

	 3.		 Study	and	analyse	the	strengths	and	weaknesses	of	the	process	of	communi	

cating	Buddhist	dhamma	via	the	social	media	of	monks	in	Thai	society.	The	strength	is	

that	it	enables	information	to	spread	around	the	world,	better	than	holding	a	seminar	in	

a	limited	space	in	a	room.	If	distributed	in	the	media,	it	will	spread.	The	weakness	is	that	

teaching	Buddhism	online	is	not	the	same	as	receiving	it	in	a	lecture	close	to	people.	It	

is	only	for	those	who	are	genuinely	interested.	People	who	are	not	interested	will	receive	

no	benefit.

Keywords: Procedures;	Buddha-dhamma	Communicative;	Social	Media;	Thai	Society
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1.  บทน�า
	 พระพุทธศาสนาได้ก�าเนดิขึน้มาในชมพทูวปี	หรอืประเทศอนิเดยี	ภายหลงัจากทีเ่จ้าชายสทิธตัถะ

ได้เสด็จออกผนวชจากศากยวงศ์	 จุดมุ่งหมายของพระองค์	 ก็เพ่ือแสวงหาทางหลุดพ้นจากความทุกข์	 

โดยเวลาแสวงหาความรูถ้งึ	6	ปี	1	ตรสัรูอ้นตุตรสมัมาสมัโพธญิาณทีท่รงค้นพบทางหลดุพ้นจากความทกุข์

ทั้งปวง	ในวันขึ้น	15	ค�่า	เดือน	6	ก่อนพุทธศักราช	45	ปี	จึงได้พระนามว่า	พุทธะพระพุทธเจ้าได้ทรงอาศัย

พระมหากรุณาธิคุณอันยิ่งใหญ่ในหมู่สัตว์	 เสด็จจาริกไปเพื่อเผยแผ่พระธรรมค�าสั่งสอนที่ตรัสรู้แก่เวไนย

สัตว์ทั้งหลาย	ในเบื้องต้นนั้นพระพุทธองค์ได้เสด็จไปแสดงธรรมจักรกัปปวัตตนสูตร	แก่หมู่ปัญจวัคคีย์	ณ	

ป่าอิสิปตนมฤคทายวัน	(พระครูสุนทรธรรมโสภณ,	2561,	หน้า	53)

	 ท�าให้ปัญจวคัคย์ีได้ดวงตาเหน็ธรรมตามทีพ่ระพุทธองค์ทรงสัง่สอน	จึงท�าให้บงัเกดิมพีระอรหนัต

สาวกในพระพุทธศาสนาจ�านวน	 60	 องค์	 พระองค์ทรงส่งพระสาวกทั้งหมดไปเผยแผ่ธรรมะในที่ต่างๆ	 

โดยไม่ซ�้ากันพระพุทธเจ้าทรงวางหลักไว้ในการส่งสาวกไปเผยแผ่คร้ังแรกว่า	 “พวกเธอจงเท่ียวจาริก	 

เพือ่ประโยชน์และความสขุแก่ชนหมูม่าก	เพือ่อนเุคราะห์โลกเพือ่ประโยชน์เกือ้กลูและความสขุแก่ทวยเทพ

และมนุษย์พวกเธออย่าได้ไปรวมทางเดียวกันสองรูปจงแสดงธรรมงามในเบื้องต้นงามในท่ามกลาง 

งามในทีส่ดุ	จงประกาศพรหมจรรย์พร้อมทัง้อรรถทัง้พยญัชนะครบบรบิรูณ์บรสิทุธิ	์(พระมหาธนติ	สริวิฑฒฺโน, 

2557,	หน้า	34)

	 การเผยแผ่ธรรมในสมยัพทุธกาลนัน้	พระพทุธองค์ทรงใช้วธิกีารเผยแผ่โดยอาศยั	สภาพสิง่แวดล้อม	

บุคคล	และวัตถุสิ่งของ	รวมถึงหมู่คณะ	จารีตประเพณี	สามัญส�านึกอุปนิสัย	และระดับภูมิปัญญาของผู้ฟัง

ว่าอยู่ระดับไหนควรฟังธรรมเบาหรือหนัก	ซึ่งอาจกล่าวได้ว่าพระพุทธองค์	ทรงใช้วิธีการเผยแผ่อย่างสุขุม

คัมภีรภาพอธิบายให้คนฟังได้เข้าใจอย่างแจ่มแจ้งชักจูงให้คนฟังได้สนใจอยากจะฟังมีจิตใจคล้อยตามรส

แห่งพระธรรมเทศนามากยิ่งข้ึน	 การเจริญเติบโตทางด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ	 ได้ส่งผลครอบคลุม 

ผู้ใช้ถึง	50	ล้านคนทั่วโลก	รวมทั้งพระภิกษุสงฆ์ในพระพุทธศาสนาด้วย	ทั้งในด้านที่เป็นเครื่องมือในการ

ศกึษาค้นคว้า	การท�าวจิยั	การเผยแผ่พระพุทธศาสนา	และการสือ่สารสนทนาสัง่สอนธรรมะกบับคุคลต่างๆ	

เนื่องจากมีความสะดวกสบายและเป็นประหยัดรวดเร็ว	 ผู้สื่อข่าวของหนังสือพิมพ์คม	ชัด	ลึก	 ได้ทดลอง

เข้าไปในเว็บไซต์	เฟซบุ๊ค	โดยค้นหาค�าว่า	พระ	หลวงพี่	พระมหา	และ	phra	เป็นต้น	พบว่า	มีพระสงฆ์ที่

ใช้เฟซบุค๊	ในการสือ่สารอยูจ่�านวนมาก	ขณะท่ีพระสงฆ์บางรปูก็ใช้ช่ือเล่น	เพือ่ไม่ให้ค้นพบได้ง่าย	แต่กก็ลบั

น�ารูปถ่ายของตัวเองแสดงไว้ในเฟซบุ๊ค	 พระภิกษุส่วนมากใช้ในทางที่	 เหมาะสมต่อสมณะสารูป	 เป็น

ประโยชน์ต่อพระพุทธศาสนา	 แต่ก็มีพระภิกษุสามเณรส่วนหนึ่งที่ใช้ระบบสื่อสังคมออนไลน์	 (Online	

Social	Media)	เช่น	อเีมล์	เฟซบุค๊	แชท	ฯลฯ	ในทางทีไ่ม่เหมาะสม	สร้างความไม่สบายใจแก่พทุธศาสนกิชน

บางกลุม่จนมกีารร้องเรยีนดงัปรากฏเป็นข่าว	จากการขยายตัวอย่างรวดเร็วของเครือข่ายสังคมท�าให้ผู้คน

ทั่วโลกที่ไม่ว่าจะอยู่ในสถานะหรือกลุ่มใดรวมถึงกลุ่มพระสงฆ์ต่างก็ต้องปรับตัวเพื่อเตรียมรับผลกระทบ	
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	 จากอทิธพิลของเครือข่ายสงัคมทีอ่าจจะมทีัง้ในด้านสว่างและด้านมดืตามมาพร้อมๆ	กนั	ในปี	พ.ศ.	

2553	เฟซบุค๊	เป็นเครอืข่ายสงัคมท่ีได้รบัความนยิมเป็นอนัดบัหนึง่ท้ังของโลกและของประเทศไทยแต่ก่อน

หน้านั้นเครือข่ายสังคมอันดับหนึ่งของไทยคือ	ไฮไฟว์	ณ	วันที่	12	พฤศจิกายน	2553	ผู้เขียนได้เข้าไปดู

ความคืบหน้าของสมาชิกเฟซบุ๊คที่เว็บ	“ปรากฏว่ามีสมาชิก	550	ล้านคนทั่วโลกและประมาณ	6	ล้านคน 

ในประเทศไทย	ไม่เพยีงฆราวาสเท่านัน้ท่ีใช้เครอืข่ายสงัคมแต่พระสงฆ์กม็กีารน�าเครอืข่ายสงัคม	ไปประยกุต์

เพือ่พฒันาพระพทุธศาสนาให้เข้ากบัสงัคมยคุใหม่และคนใช้ไอทรีวมถงึ	การรักษาพระพุทธศาสนาให้อยูคู่่

สังคมได้อย่างยาวนานไม่ว่ายุคสมัยหรือเทคโนโลยีจะเปลี่ยนแปลงไปมากน้อยเพียงใดก็ตาม	 โดยเฉพาะ

อย่างยิ่งการน�าธรรมะเข้าถึงกลุ่มคนในรุ่นวาย	 และแซด	 (Gen	 Y	 and	 Gen	 Z)	 ที่เติบโตมาพร้อมกับ

เทคโนโลยี	 ก็ท�าได้ง่ายขึ้น	อนึ่ง	หากพระสงฆ์ล้าหลังเรื่องเทคโนโลยีหรือไม่มีการปรับตัวน�าเทคโนโลยีไป

ใช้กอ็าจจะเป็นไปได้ว่าพระพทุธศาสนามโีอกาสท่ีจะค่อยๆ	เลือนหายไปจากสังคมสมยัใหม่ท่ีผู้คนส่วนใหญ่

อยู่ในโลกอินเทอร์เน็ต	 แต่ในทางตรงกันข้ามก็มีการวิพากษ์วิจารณ์กันมากว่าการที่พระสงฆ์ใช้เครือข่าย	

สังคมนั้นมีพระสงฆ์บางกลุ่มที่ใช้เครือข่ายสังคมไม่เหมาะสม	(เจษณี	สุขจิรัตติกาล,	2560,	หน้า	14)

	 ทั้งนี้ทางส�านักเลขาธิการมหาเถรสมาคม	 ระบุว่าใช้เฟซบุ๊คเผยแผ่ธรรมะได้แต่ไม่ควรใช้ในเร่ือง

ส่วนตัวโดยเฉพาะกับผู้หญิง	 ในทางตรงกันข้ามก็มีเสียงสะท้อนอีกส่วนหนึ่งที่เห็นด้วยและยอมรับต่อการ

ใช้สื่อสังคมออนไลน์ของพระสงฆ์	โดยให้เหตุผลสนับสนุนและมุ่งประเด็นที่ความเหมาะสมและประโยชน์

การใช้ระบบสื่อสังคมออนไลน์อย่างไรก็ตามประเด็นการใช้เครือข่ายสังคมของพระสงฆ์ยังคงเป็นประเด็น

ที่โต้แย้งกันอยู่ท�าให้ส�านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ	 ต้องรีบพิจารณาแก้ไขปัญหาดังกล่าวรวมถึงอาจ

จะต้องพิจารณาเรื่องพระธรรมวินัยของพระสงฆ์ด้วย	 เพราะในพระธรรมวินัยนั้นมิได้กล่าวถึงเร่ืองการใช้

เครือข่ายสังคม	 ในทางฆราวาสนั้นอาจจะเปรียบเทียบพระธรรมวินัยได้กับกฎหมายบ้านเมือง	 โดยต้องมี

การปรับปรุงแก้ไขให้เท่าทันกับเหตุการณ์บ้านเมืองรวมถึงเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไปเป็นระยะๆ	เพื่อให้	

20	 กฎหมายทันสมัยและครอบคลุมประเด็นดังกล่าว	 โดยสามารถคุ้มครองผู้ตกเป็นเหยื่อและ	 ลงโทษ 

ผูก้ระท�าความผิดได้อย่างชดัเจนและรวดเรว็	ในการน�าเครอืข่ายสงัคมไปใช้ของพระสงฆ์	(เกษม	อทุยานนิ,	

2559,	หน้า	153)

	 เมือ่สงัคมมกีารเปลีย่นแปลงไป	ประกอบไปด้วยปัญหาต่างๆความเจริญทางเทคโนโลยกีารส่ือสาร

สมยัใหม่	คือ	สงัคมออนไลน์	เข้ามามบีทบาทเป็นอย่างมาก	ท�าให้การเผยแผ่ธรรมะของพระสงฆ์ไทยในยคุ

ปัจจบุนัเปลีย่นแปลงไปด้วยทัง้รูปแบบและวธิกีาร	ตลอดทัง้การประยกุต์เนือ้หาสาระ	ให้เข้ากบัเหตุการณ์	

ปัจจบุนัพระสงฆ์ไทยท�าหน้าทีก่ารเผยแผ่พทุธธรรมเพ่ือประโยชน์แก่สังคมในยคุปัจจุบนัมรูีปแบบ	และวธิี

การและพฤติกรรมการน�าเสนอที่แตกต่างกัน	เช่น	การโพสต์รูปภาพ	การอัพโหลดวีดีโอ	การแชร์	และการ

แสดงความคิดเห็นพระนักเผยแผ่ธรรมะรูปหนึ่ง	 มีรูปแบบและวิธีการน�าเสนอเนื้อหาที่แตกต่างกันไป	 

เพราะได้แสดงบทบาทในฐานะนกัสือ่สารมวลชน	มกีารบรูณาการเนือ้หาสาระให้เข้ากบัเหตกุารณ์ปัจจุบนั



111ปีที ่8 ฉบบัที ่2 (กรกฎาคม - ธนัวาคม 2564)                               วารสารสถาบนัวจิยัพมิลธรรม

และใช้สือ่ออนไลน์ให้เกดิประโยชน์สงัคมออนไลน์กไ็ม่ต่างกับสังคมท่ัวไป	ปรากฏกจิกรรม	ได้หลายรูปแบบ	

เช่น	 ในเฟซบุ๊ค	 จะพบในรูปแบบสื่อทัศน์	 ได้แก่	 หนังสือพิมพ์	 บทความ	 และภาพนิ่ง	 รูปแบบสื่อโสต	 

(พระธรรมกิตติวงศ์,	2558,	หน้า	94)	 ได้แก่	สื่อที่มีแต่เสียงน�าเสนอ	 เช่นไฟล์เสียง	audio	mp3	wave	 

รูปแบบสื่อโสตทัศน์ได้แก่	วิทยุโทรทัศน์	ภาพยนตร์	วีดีโอ	วีดีโอดิสก์	ทั้งฟังและมองเห็น	ตลอดจนถึงหลัก

พุทธธรรมของคนท่ีสนใจและต้องการศึกษา	 สารธรรมแบบกระทัดรัด	 รวดเร็วทันใจ	 ต้องเข้าไปศึกษาใน 

เฟซบุ๊ค	ถ้าต้องการสารธรรมแบบยาววิชาการ	เนื้อหาครบถ้วน	มีแหล่งที่มีมาอ้างอิง	ต้องเข้าไปศึกษาใน 

เวบ็ไซต์	ถ้าต้องการดูคลปิวดีโีอ	ทัง้ภาพและเสยีงต้องเข้าไปศกึษาในยทูปูในสมยัปัจจบัุนน้ี	วาจาบางประโยค

ที่ได้ยินแล้วรู้สึกชอกช�้าระก�าใจมากก็คือ	 อยากรู้คอมพิวเตอร์ให้ถามพระ	 ถ้าอยากรู้ธรรมะให้ถามโยม	 

มญีาตโิยมทีเ่ป็นนกัปฏบิตัจิ�านวนมาก	ทัง้ฆราวาสและแม่ช	ีเปิดส�านกัสอนอย่างเป็นทางการ	มลูีกศษิย์กนั

มาก	โดยเฉพาะยคุน้ีรูส้กึว่าจะเป็นยคุของแม่ชี	แม่ชทีีม่ชืีอ่เสยีงอยูใ่นยทุธจกัรอย่างแม่ชีศันสนย์ี	แม่ชทีศพร	

แม่ชีมโนรา	ฯลฯ	ท่านทั้งหลายเหล่านี้	สามารถเผยแผ่ธรรมและเป็นที่ศรัทธา	ส่วนหนึ่งเพราะว่าท่านเป็น

เพศหญิง	ผู้หญิงจะเข้าไปพูดคุยและระบายความทุกข์ได้สะดวกกว่าพระ	(พระจักรพงศ์	วิสุทฺธสีโล,	2558,	

หน้า	4)	

	 ด้วยเหตุนี้ผู ้วิจัยจึงศึกษา	 พฤติกรรมการสื่อสารพุทธธรรมที่ประกอบไปด้วยการโพสต์ภาพ	

อพัโหลดวดีโีอ	การแสดงความคดิเหน็	การตอบปัญหา	การส่ือสารกบักลุ่มบคุคล	การสนทนา	การหาข้อมลู

ข่าวสาร	การแชร์	และกระบวนการสื่อสารพุทธธรรม	อาทิเช่น	ผู้ส่งสาร	สาร	ช่องทาง	ผู้รับสาร	มีความ

ส�าคญัอย่างไร	และมข้ัีนตอนกระบวนการสือ่สารอย่างไรบ้าง	ตลอดจนถงึรปูแบบการสือ่สารพทุธธรรมผ่าน

สื่อสังคมออนไลน์	 ของพระสงฆ์ในสังคมไทยที่ใช้ในการประกาศพระศาสนา	 ผ่านทางช่องทาง	 เฟซบุ๊ค 

ยทูปู	เวบ็ไซต์	ให้เกดิประโยชน์ในการเผยแผ่พระพทุธศาสนา	เพราะหากจะใช้วธิกีารเผยแผ่พระพุทธศาสนา

แบบเดมิอาจเข้าไม่ถงึสงัคมยคุใหม่หรอืคนรุน่ใหม่	ซ่ึงโน้มเอยีงไปทางบริโภคนยิม	มากขึน้ทกุวนั	สืบต่อไป

2.  วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1.	 เพื่อศึกษาหลักการสื่อสารพุทธธรรมตามแนวพระพุทธศาสนา

	 2.		 เพื่อศึกษารูปแบบการสื่อสารพุทธธรรมผ่านสื่อสังคมออนไลน์ของพระสงฆ์ในสังคมไทย

	 3.		 เพือ่ศกึษาวเิคราะห์จดุแขง็	จดุอ่อนของกระบวนการสือ่สารพทุธธรรม	ผ่านสือ่สงัคมออนไลน์

ของพระสงฆ์ในสังคมไทย

3.  วิธีด�าเนินการวิจัย
	 งานวิจัยเร่ืองกระบวนการสื่อสารพุทธธรรม	 ผ่านสื่อสังคมออนไลน์ของพระสงฆ์ในสังคมไทยมี

ระเบียบวิธีวิจัยดังนี้
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	 1.		 รูปแบบการวิจัย	เป็นการวิจัยแบบผสมผสาน	(Mix	method)	ทั้งเชิงคุณภาพ	(Qualitative	

Research)	 การวิจัยในเชิงเอกสาร	 (Documentary	 Research)	 และการวิจัยเชิงปฏิบัติการ	 (Action	

Research)	เพือ่ประมวลองค์ความรู	้ศกึษาแนวคดิหลกัการสือ่สารพทุธธรรม	ตามแนวทางพระพุทธศาสนา	

และรูปแบบการสื่อสารพุทธธรรมผ่านสื่อสังคมออนไลน์	 ตลอดจนถึงจุดแข็ง	 จุดอ่อนของกระบวนการ

สื่อสารพุทธธรรม	ผ่านสื่อสังคมออนไลน์ของพระสงฆ์ในสังคมไทย	โดยสัมภาษณ์ออนไลน์	ประกอบด้วย	

เฟซบุ๊ค	ยูทูป	และ	เว็บไซต์

	 2.		 ผู้ให้ข้อมูลส�าคัญ	 (Key-Informant)	 ท่ีเป็นกลุ่มตัวแทนของพระนักเผยแผ่พระพุทธศาสนา 

ในสื่อสังคมออนไลน์	 เช่น	 เฟซบุ๊คของพระมหาวุฒิชัย	 วชิรเมธี	 พระมหาสมชาย	 านวุฑฺโฒ	พระไพศาล	 

วิสาโล	 พระพุทธทาสภิกขุ	 ในส่วนทางด้านยูทูปของพระมหาสมปอง	 ตาลปุตฺโต	 พระราชธรรมนิเทศ	 

(พยอม	กลฺยาโณ)	ตลอดจนถึงเว็บไซต์ของ	http://www.bodhiyalai.org	http:/www.buddhadasa.

com	http://www.mcu.ac.th/

	 3.		 จัดประชุม	 Focus	 Group	 เพื่อให้งานตลกผลึกโดยมีผู้ทรงคุณวุฒิ	 และผู้เชี่ยวชาญดังนี้คือ	

ผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านพระพุทธศาสนา	 ประกอบด้วย	 พระครูสิริปริยัตยานุศาสก์	 พระครูสมุห์อินทรวงศ	์ 

อิสสรภาณี,	ดร.	ผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านคอมพิวตอร์	ประกอบด้วย	รศ.ดร.ตรัสพงศ์	ไทยอุปถัมภ์	ดร.นราธิป	

เที่ยงแท้	 ผศ.ดร.ศันสนีย์	 เอื้อพันธ์วิริยะกุล	 ผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านเทคโนโลยีการสื่อสาร	 ประกอบด้วย	 

รศ.ดร.วิทยา	 ด�ารงเกียรติศักดิ์	 รศ.จักรภพ	 วงศ์ละคร	 ผศ.ดร.วรวิทย์	 นิเทศศิลป์	 ผู้ทรงคุณวุฒิทางด้าน

จิตวิทยา	รศ.ดร.นรินทร์ชัย	พัฒนพงศา	พนมธรรม	อมรเลิศวิทย์

	 4.		 เครื่องมือการวิจัย	ประกอบด้วย	แบบสอบถาม	แบบสัมภาษณ์	การประชุมกลุ่มย่อย	Focus	

Group

	 5.		 การเกบ็รวบรวมและการวเิคราะห์ข้อมลู	ด�าเนนิการเกบ็รวบรวมข้อมลูหรอืศกึษาในลกัษณะ

ของการวิจัยส�ารวจออนไลน์และประชุมกลุ่มย่อย	โดยด�าเนินการในลักษณะดังต่อไปนี้	1)	ศึกษารวบรวม

เอกสารแนวคิดทฤษฎีหลักการสื่อสารตามแนวพระพุทธศาสนา	 2)	 ศึกษารูปแบบการสื่อสารพุทธธรรม	

โดยวิธีการส�ารวจจากเฟซบุ๊ค	ยูทูป	และ	เว็บไซต์ของพระนักเผยแผ่พระพุทธศาสนาในสื่อสังคมออนไลน ์

3)	 วิเคราะห์จุดแข็ง	 จุดอ่อน	 ของกระบวนการส่ือสารพุทธธรรม	 ผ่านส่ือสังคมออนไลน์ของพระสงฆ ์

ในสังคมไทย	โดยจัดประชุม	Focus	Group	น�าองค์ความรู้ที่ตกผลึก	จากผู้ทรงคุณวุฒิ	มาวิเคราะห์และ

สังเคราะห์	จนเกิดองค์ความรู้ใหม่	4)	น�าองค์ความรู้ที่ได้จากการสังเคราะห์ที่เป็นจุดแข็ง	ทั้งรูปแบบและ

กระบวนการเผยแผ่พระพทุธศาสนา	ในสือ่สงัคมออนไลน์	น�าไปใช้ให้เกดิประโยชน์มากทีส่ดุ	และปรบัปรุง

แก้ไขกระบวนการทีเ่ป็นจดุอ่อนเพือ่ไม่ให้เป็นช่องทางท�าให้เกดิปัญหาได้ในอนาคต	ตลอดจนถึงพัฒนาและ

แก้ไขปรับปรุงรูปแบบและกระบวนการสื่อสารพุทธธรรมให้เป็นไปตามยุคสมัย
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4.  สรุปผลการวิจัย
	 ในการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับกระบวนการส่ือสารพุทธธรรมผ่านส่ือสังคมออนไลน์ของพระสงฆ์ใน

สังคมไทย	สามารถสรุปผลได้ดังนี้

	 1.		 หลักการสื่อสารพุทธธรรมตามแนวพระพุทธศาสนา	ผลการวิจัยพบว่า	หลักการสื่อสารพุทธ

ธรรมตามแนวพระพุทธศาสนาประกอบด้วย	 1)	 การบอกกล่าวหรือชี้แจงสัจจธรรมท่ีเป็นความจริงอัน

ประเสริฐ	คือ	อรยิสจัจ	4	ทัง้ทีเ่ป็นสมมมตุสิจัจะ	และปรมตัถสัจจะแก่เวไนยสตัว์บคุคลผูท้ีส่มควรบรรลแุก่

ธรรม	เช่น	ทรงแสดงพระธมัจกัรกปัวตันสตูร	และอนตัตลักขณสูตร	แก่ปัญจวคัคย์ีทัง้	5	เพ่ือเป็นการชีแ้จง

บอกกล่าวหลักธรรมทางสายกลางในการด�าเนินชีวิต	และทรงแสดงหลักธรรมอนัตตลักขณสูตร	และพุทธ

องค์ทรงประกาศ	พระศาสนาตลอดมาจนถึงหลักธรรมที่สุดคือ	ความไม่ประมาทในชีวิต	เป็นต้น	ประการ

ที	่2	การป้องกนัและแก้ไขความเข้าใจผิดท่ี	เป็นผลสบืเนือ่งจากการทีพ่ระองค์ทรงประกาศพระศาสนาด้วย

สจัจะแห่งความเป็นจรงิ	พระองค์ทรงแสดงพระธรรมเทศนาทีเ่ป็นการป้องกนัความเข้าใจผิดคลาดเคล่ือน	

ดังเช่น	แสดงอาทิตตปริยายสูตร	โปรดชฎิล	3	พี่น้องให้ระลึกถึง	ไฟ	3	ประเภทที่อยู่ใกล้ตัวเราคือ	ไฟ	คือ	

ราคะไฟ	คอื	โทสะ	คอื	โมหะ	ทรงสอนให้ตรงกบัความถนดั	และความสนใจของชฏลิ	พระธรรมเทศนาของ

พระพทุธเจ้า	ไม่ว่าจะทรงแสดงท่ีใด	และแก่ใครย่อมมจีดุหมายเป็นแนวเดียวกัน	คอื	มุง่ให้เกดิความรูค้วาม

เข้าใจ	ในสภาวะของสิง่ท้ังหลายตามความเป็นจรงิ	แล้วให้มทีศันคติ	และปฏบัิติต่อสิง่เหล่านัน้อย่างถกูต้อง

ในทางท่ีเป็นประโยชน์ท้ังแก่ตน	และบุคคลอืน่	ทรงสอนให้ตรงกบัระดับสติปัญญา	และระดับชวีติของชฏลิ	

ข้อส�าคัญยิง่อย่างหนึง่	ทีพ่ระพทุธเจ้าทรงค�านงึถงึในการทรงสอน	คอื	ความยิง่	และหย่อนแห่งอนิทรีย์ของ

ผู้ฟัง	ทรงพิจารณาว่าผู้ฟังมีสติปัญญาอยู่ในระดับใด	ได้รับการศึกษาอบรมมาในทางใดมากน้อยเพียงไหน	

ด�ารงชีวติอยูอ่ย่างไร	จะต้องแสดงเรือ่งอะไรเขาจงึจะรูเ้ข้าใจ	สามารถน�าไปใช้เป็นคณุประโยชน์แก่ชวีติของ

เขาได้	เป็นต้น	ประการที	่3	การส�ารวจประชามต	ิท�าให้ทราบถงึการประชาสมัพนัธ์ถงึนโยบาย	วตัถปุระสงค์	

การด�าเนินงาน	 และผลงานหรือกิจกรรมต่างๆ	 ตลอดจนความเคล่ือนไหว	 และต้องอยู่บนรากฐานความ

จรงิ	ไม่มีการหลอกลวง	หรอืให้ข่าวสารทีเ่ป็นเทจ็โดยเดด็ขาด	เพราะพระพทุธเจ้าทรงแสดงพระธรรมเทศนา

แก่พระสงฆ์สาวกเป็นประจ�าทุกวัน	

	 2.		 รปูแบบการสือ่สารพทุธธรรมผ่านสือ่สงัคมออนไลน์ของพระสงฆ์ในสงัคมไทย	พบว่า	รปูแบบ

การส่ือสารพุทธธรรมผ่านสื่อสังคมออนไลน์ของพระสงฆ์ในสังคมไทย	 ประกอบด้วย	 รูปแบบส่ือทัศน์	 

รูปแบบโสต	 รูปแบบโสตทัศน์	 ที่ส�าคัญต้องมีองค์ประกอบของรูปแบบการสื่อสารพุทธธรรมคือ	 เนื้อหา

ธรรมะถูกต้อง	 ถูกใจ	 สมสมัยและได้ประโยชน์ส�าหรับผู้รับสาร	 มีการน�าเสนอที่ตรงเป้าหมาย	 เข้าใจง่าย	

ตัวผู้สื่อสาระธรรมจ�าต้องเป็นผู้รู้ดี	 มีความช�านาญในการเผยแผ่	 และรูปแบบต้องมีความเชื่อมโยงและ

สัมพันธ์และด�าเนินตามกระบวนการสื่อสารพุทธธรรมคือ	 รูปแบบต้องมีเจตนาการสื่อสารพุทธธรรม	 

ต้องเด่นชัด	รปูแบบต้องมกีารสือ่สารพทุธธรรมต้องโดนใจ	ตลอดจนถงึ	รปูแบบต้องเนือ้หาการส่ือสารพทุธ



114 Phimoldhamma Research Institute Journal           Vol. 8 No. 2 (July  - December 2021) 

ธรรมต้องโดดเด่น	 และรูปแบบการสื่อสารพุทธธรรมต้องมีความเชื่อมโยงเกี่ยวกับองค์ประกอบของ

กระบวนการสื่อสารพุทธธรรม	อีกประการหนึ่งองค์ประกอบของกระบวนการสื่อสารพุทธธรรมนั้นส�าคัญ

อย่างยิ่งเพราะรูปแบบจะสมบูรณ์หรือไม่นั้นขึ้นอยู่กับผู้ส่งสาร	สาร	ช่องทาง	และผู้รับสาร	และท้ายที่สุด

ต้องมีการประเมินตรวจสอบรูปแบบการสื่อสารพุทธธรรม	 ด้วยการตรวจสอบจากจากความมั่นคงและ	

ความคงอยู่ของเฟซบุ๊ค	ยูทูป	เว็บไซต์	และท�าการประเมินตรวจสอบการ	Like	อย่างน้อย	2	ปีขึ้นไปและ

การ	Share	เป็นต้น

	 3.		 วิเคราะห์จุดแข็ง	จุดอ่อน	ของกระบวนการสื่อสารพุทธธรรม	ผ่านสื่อสังคมออนไลน์ของพระ

สงฆ์	ในสังคมไทย	พบว่า	วเิคราะห์จดุแขง็	จดุอ่อน	ของกระบวนการสือ่สารพทุธธรรม	ผ่านสือ่สงัคมออนไลน์

ของพระสงฆ์	ในสงัคมไทยได้ทราบถึงจดุแขง็กระบวนการสือ่สารพทุธธรรมผ่านสือ่สงัคมออนไลน์ของพระ

สงฆ์	ในสังคมไทย	คือ	ท�าให้เนื้อหาสารเผยแพร่ไปทั่วโลก	ดีกว่ามาจัดสัมมนาในห้องใดห้องหนึ่งในวงแคบ

แต่ถ้ากระจายไปในสื่อมันจะแพร่กระจายกว้างขวางไปหมด	พูดกันง่ายๆ	ห้องประชุมหนึ่ง	จะบรรจุได้แค่	

ห้าพันถึงหนึ่งหมื่นคน	แต่สื่อพวกนี้มันสามารถไปได้เป็นแสน	เป็นล้านคน	ก็ยังได้ถ้ามันเป็นประโยชน์คือ

การเสวนาในเรื่องท่ีเป็นประโยชน์เหมือนกับในเฟซบุ๊ค	 ยูทูป	 เว็บไซต์	 มีผู้สนใจและตั้งกระทู้ถามกันเป็น

จ�านวนมาก	 ถ้าเป็นอย่างนี้แสดงว่ามากกว่าห้องประชุม	 ที่วัด	 ที่ศาลา	 ริมคา	 ก็สู้ไม่ได้แน่นอน	 จุดอ่อน

กระบวนการสื่อสารพุทธธรรมผ่านสื่อสังคมออนไลน์ของพระสงฆ์ในสังคมไทย	 คือการสื่อสารพุทธธรรม

ผ่านสื่อสังคมออนไลน์ของพระสงฆ์	ในสังคมไทยไว้ดังนี้คือ	รูปแบบการสื่อสารไม่เหมือนอยู่กับเผชิญหน้า

กันแบบสดๆ	บรรยายกนัแบบสดๆ	อารมณ์ร่วมมนัจะแรงกว่า	ถ้าอารมณ์ร่วมมนัแรงมนัจะได้รบัประโยชน์

มากกว่า	เราไปท�าแบบนั้นมันก็จะได้เฉพาะคนที่สนใจจริงๆ	คนที่ไม่สนใจก็จะไม่เกิดประโยชน์	นี่ก็คือเป็น

จุดด้อยในการห่างหูห่างตาผูบ้รรยาย	ผูบ้รรยายไม่ได้สงัเกตว่ามใีครนัง่ฟังอยูบ้่าง	ถ้าสงัเกตอยูก่ค็ล้องจงูใจ	

จูงอารมณ์เตม็ๆ	ได้	เพราะมนัเหน็กนัจะๆ	อารมณ์ร่วมมนัแรงมนัสงู	ถงึแม้ว่าจะมจี�านวนน้อย	สูท้างออนไลน์

ไม่ได้	 แต่ก็เกิดประโยชน์จริงๆ	 ท่ีว่าโดนใจเข้าไปเลยมีอยู่บ้างและการบรรยายธรรม	 ถ้าหากว่าเกิดข้อผิด

พลาด	หรือตอบปัญหาแบบผิดๆ	ก็กระจายไปได้ไวเช่นกัน

5.  อภิปรายผลการวิจัย
	 จากการศกึษางานวจิยัเรือ่ง	กระบวนการส่ือสารพุทธธรรมผ่านส่ือสังคมออนไลน์ของพระสงฆ์ใน

สงัคมไทย	ซึง่สามารถอภิปรายผลไดด้ังนีค้ือ	การใช้เทคโนโลยีกับการเผยแผ่พระพทุธศาสนา	พบว่า	การน�า

เทคโนโลยีมาใช้เครื่องมือนี้ให้เกิดประโยชน์ในการเผยแผ่พุทธศาสนา	 เพราะหากจะใช้วิธีการเผยแผ่พุทธ

ศาสนาแบบเดิมอาจเข้าไม่ถึงสังคมยุคใหม่หรือคนรุ่นใหม่ก็เป็นได้	เพราะสังคมสมัยปัจจุบัน	ประชาชนไม่

ค่อยมีเวลาไปปฏิบัติธรรม	 การเผยแผ่พระธรรมค�าสอนผ่านส่ืออินเทอร์เน็ตจึงเป็นอีกทางเลือกหนึ่งที่

สามารถท�าให้เข้าถงึประชาชนได้ง่ายและกว้างขวางมากทีสุ่ด	ไม่จ�ากดัเวลาและสถานที	่ผู้ใช้อยูท่ีไ่หนเวลา
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ใดก็สามารถที่จะเข้าไปศึกษาพระธรรมค�าสอนได้ตลอดเวลา	ไม่ว่าจะเป็นที่ท�างาน	ที่บ้าน	หรืออยู่ในต่าง

ประเทศก็ตาม	นอกจากนัน้	สือ่อนิเตอร์เนต็ยงัสามารถน�าเสนอได้ทัง้ข้อความ	ภาพ	เสยีง	วดีโีอ	และสามารถ

สนทนาโต้ตอบกับผู้ชมได้	 ด้วยเหตุนี้เององค์กรต่างๆ	ทั่วโลกจึงหันมาใช้บริการอินเทอร์เน็ตจ�านวนมาก	

จากข้อมูลของ	Internet	World	Stats	Usage	and	Population	Statistics	รายงานว่า	จากประชากร

ทั่วโลกจ�านวน	6,710,029,070	(หกพันเจ็ดร้อยสิบล้านสองหมื่นเก้าพนัเจ็ดสิบคน)	มีผูใ้ชง้านอินเทอร์เนต็

มากถึง	 20,783,419	 (ยี่สิบล้านเจ็ดแสนแปดหมื่นสามพันสี่ร้อยสิบเก้าคน)	 และงานวิจัยอีกเรื่องคือ	

ยุทธศาสตร์การท�างานเผยแผ่ของคณะสงฆ์ไทย	พบว่า	 การท�างานของคณะสงฆ์โดยเฉพาะงานด้านการ

เผยแผ่	ที่ถือได้ว่าเป็นบทบาทหลักของคณะสงฆ์และมีความโดดเด่นมาโดยตลอดมีท�าให้สังคมมีคุณธรรม	

มีศีลธรรม	สังคมมีความสงบสุขร่มเย็น	เด็กๆ	มีสัมมาคารวะต่อผู้หลักผู้ใหญ่	ลูกๆ	มีความกตัญญูต่อพ่อแม่	

ปู่ย่าตายาย	ปัญหาต่างๆ	ในสังคมมีน้อย	แม้ปริมาณพระสงฆ์จะมีน้อย	สื่อการสอน	เพื่อการเผยแผ่	มีน้อย	

เช่น	 ไม่มีหนังสือพิมพ์	 ไม่มีวิทยุ	ทีวี	อินเตอร์เน็ต	อย่างสมัย	ทุกวันนี้	แต่การท�างานค่อนข้าง	มีคุณภาพ	

พระสงฆ์มีอุดมการณ์ในการท�างาน	 มีทิศทางการท�างาน	 ที่ชัดเจนแต่เพราะส่ือทั้งหลายไม่ส่งผลต่อการ

ท�างานเผยแผ่ธรรมะ	ตรงกันข้ามอาจเป็นอุปสรรคต่อการเผยแผ่ธรรมะด้วยซ�้าไปในที่นี้ผู้เขียนขออนุญาต

น�าเสนอยุทธศาสตร์การท�างานเผยแผ่ของคณะสงฆ์

6.  ข้อเสนอแนะ
	 1.	 ข้อเสนอแนะที่ได้จากการวิจัย

	 	 1.1	 รูปแบบการสื่อสารพุทธธรรมผ่านสื่อสังคมออนไลน์ของพระสงฆ์ในสังคมไทยที่อยู่ใน

สื่อสังคมออนไลน์ปรากฏในเฟซบุ๊ค	 ยูทูป	 เว็บไซต์	 ในเวลาที่เผยแพร่นั้นควรมีเชิงอรรถของเอกสารด้วย	 

มีแหล่งที่อ้างอิงของพุทธวจนะนั้นๆ	 ด้วย	 เพื่อความเล่ือมใสศรัทธา	 และง่ายต่อการสืบค้นข้อมูลต่อผู้ที่

ต้องการศึกษาหลักธรรมอย่างละเอียดลึกซึ้ง	และที่ส�าคัญที่สุดคือควรบอกด้วยว่าเอามาจากพระไตรปิฎก

เล่มไหน

	 	 1.2	 ผูด้แูลเวบ็ไซต์หรอืเพจควรจะประกอบไปด้วยบคุคลอย่างน้อย	2	ท่านขึน้ไป	แต่ละท่าน

ควรที่จะเป็นผู้รู้ในเรื่องพระพุทธศาสนา	 เช่น	 ด้านการปฏิบัติธรรม	 ควรจะมีผู้รู้ในเรื่องนี้ดี	 ด้านความรู้

วชิาการ	ควรมผีูใ้ห้ค�าตอบปรกึษาในด้านนีเ้ฉพาะ	ด้านพธิกีรรมกค็วรมโีดยเฉพาะทาง	พระนกัพฒันากค็วร

มเีพือ่ให้ค�าแนะน�าในการจดัการชีวติหรอืของใช้ทีบ้่าน	ซ่ึงผู้ดูแลควรมคีวามรู้เฉพาะทางหรือเอตทัคคะเร่ือง

นั้นๆ	 ถ้าผู้ดูแลเว็บหรือเพจประกอบด้วยความรู้ทุกเร่ืองแล้วยิ่งดีเป็นอย่างมาก	 เพราะกลุ่มบุคคลทีก�าลัง

ศึกษาอยู่นี้	 ส่วนใหญ่จะใช้เวลากับการศึกษาและท�างาน	พอกลับถึงบ้านก็อาจใช้เวลาค�่าเข้าอินเตอร์เน็ต

เพือ่ผ่อนคลายความเหนือ่ยล้า	ความเครยีดทีส่ะสมมาทัง้วนั	ด้วยการให้ค�าตอบของผูด้แูลเวบ็ไซต์และเพจ

ที่คอยการแนะน�าหลักธรรมในทางพระพุทธศาสนามาประยุกต์ใช้กับชีวิตจริงได้อย่างเหมาะสมมากที่สุ
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	 2.	 ข้อเสนอแนะเพื่อการศึกษาวิจัยครั้งต่อไป

	 	 2.1	 ควรมีการศึกษาวิจัยเร่ือง	 เปรียบเทียบรูปแบบการสื่อสารพุทธธรรมผ่านส่ือสังคม

ออนไลน์ของพระสงฆ์ในสังคมไทย	กับสังคมตะวันตก

	 	 2.2	 ควรศกึษาเปรยีบเทยีบรปูแบบการสือ่สารพุทธธรรมผ่านสือ่สงัคมออนไลน์ของพระสงฆ์

กรณีศึกษาหลวงพ่อพุทธทาสภิกขุกับพระราชธรรมนิเทศ	(พยอม	กัลยาโณ)

7.  องค์ความรู้ที่ได้รับ
	 องค์ความรูท่ี้ได้คอื	น�าจดุแข็งของกระบวนการสือ่สารพทุธธรรมผ่านสือ่สงัคมออนไลน์ไปใช้ในการ

เผยแผ่พระพุทธศาสนาแต่ละกลุ่มวัยได้อย่างเหมาะสม	เช่น	

	 1.		 กลุม่	Generation	Z	มอีายอุยูร่ะหว่าง	6-10	ปี	คอื	กลุม่ทีม่อีายทุีน้่อยทีส่ดุ	ซ่ึงเกดิและเติบโต

มาพร้อมกบัยคุเทคโนโลย	ีDigital	เป็นพวกทีม่คีวามก้าวหน้าทางเทคโนโลย	ีเด็กกลุ่มนีจ้ะมคีวามต้องการ

ใช้เทคโนโลยสีงูมาก	เพราะนอกจากจะเป็นผูใ้ช้แล้ว	ยงัเป็นผู้สร้าง	หรือดัดแปลงเทคโนโลยเีพ่ือตอบสนอง

ความต้องการของตัวเองได้ด้วย	ชอบความเป็นอิสระ	ความเป็นส่วนตัว	นิยมที่จะใช้	Social	Networking	

เพ่ือเรียนรู้เร่ืองราวต่างๆ	คนรุน่นีม้าพร้อมกบัวฒันธรรมทีแ่ปลกใหม่	และมคีวามยดืหยุน่ในการปรบัตวักบั

วฒันธรรมทีเ่ปลีย่นไปยอมรบัการอยูกิ่นก่อนแต่งไม่เชือ่ศาสนา	ไม่ค่อยเชือ่ฟังพ่อแม่	มคีวามเป็นตวัของตวั

เองมาก	คนรุ่นนี้เห็นการพัฒนาของ	video	game,	computer,	internet,	ธุรกิจ	dot	com,	Hip	Hop	

และเกี่ยวพันกับการระบาดของ	AIDS

	 	 รปูแบบธรรมะกลุม่นีค้วรเป็นแบบดงันี	้คอื	การทีเ่ราจะเข้าถงึเดก็กลุม่นีไ้ด้	เราควรจะปรบัสือ่

ออนไลน์ให้เป็นแบบเข้าใจง่าย	อาจจะประยกุต์หลักธรรมค�าสอนให้ทันสมัยยิง่ข้ึน	เช่น	นทิาน	การ์ตูน	วดีีโอ	

แอนนิเมช่ัน	รวมถงึ	สอดแทรกสาระธรรมะเข้าไปด้วย	ควรเป็นสือ่ทีด่งู่ายไม่ซบัซ้อนท�าออกมาให้เข้าใจง่าย

และดูสนุก

	 2.		 กลุ่ม	Generation	Y	และ	Generation	D	(Digital)	มีอายุระหว่าง	15-30	ปี	คือ	กลุ่มวัยรุ่น	

นกัเรยีน	นกัศึกษา	และกลุม่วัยเร่ิมท�างาน	(First	Jobber)	กลุม่นีเ้ตบิโตมาพร้อมๆ	กบัการพฒันาเทคโนโลยี

การสือ่สาร	(IT)	สมยัใหม่ทีม่กีารขยายตวัอย่างรวดเร็ว	ส่งผลถึงชวีติของพวกเขา	ท่ีเหน็ชดัเจนกค็อืโทรศพัท์

มือถือ	 Analog	 กับ	Web	 1.0	 ซึ่งเป็นยุคเริ่มต้นของการสื่อสารแบบไร้สาย	 ดังนั้น	 คนรุ่นนี้จึงนิยมการ

เปลี่ยนแปลงแบบก้าวกระโดด	 ชอบความทันสมัยของเทคโนโลยีดิจิตอลจะใช้เพ่ือความบันเทิงและการ

ตดิต่อสือ่สารระหว่างกลุม่เพือ่น	เช่น	เล่นเกมส์	Download	เพลง	ภาพหรือวดีีโอต่างๆ	อย่าง	Facebook,	

YouTube,	Website	คนกลุ่มนี้จึงเป็นก�าลังส�าคัญในการสร้างรากฐานให้แก่สังคมในปัจจุบัน	ซึ่งต่อไปใน

อีก	10-20	ปีข้างหน้า	พวกเขาก็จะก้าวขึ้นไปรับผิดชอบดูแลสิ่งที่ตนสร้างขึ้นมาแทน	Generation	X
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	รปูแบบธรรมะกลุม่นีค้วรเป็นแบบดงันีค้อื	สมยัปัจจบัุนเทคโนโลย	ีได้เข้ามามบีทบาทส�าคญักบั	กลุม่นีเ้ป็น

อย่างมาก	และได้รับ	อิทธิพล	อย่างกว้างขวาง	สื่อทางอินเตอร์เน็ต	เฟชบุ๊ค	อินสตราแกรม	และทวิสเตอร์	

จึงเข้าถึงได้มากที่สุด

		 3.		 กลุ่ม	Generation	X	มีอายุระหว่าง	30-45	ปี	คือ	กลุ่มคนวัยท�างาน	นักวิชาการ	ผู้เชี่ยวชาญ	

นักการเมือง	 นักสื่อสารมวลชน	 เป็นกลุ่มท่ีรับเทคโนโลยีแบบผู้ใช้	 (User	 +	 Consumer)	 เป็นส่วนมาก 

จะใช้ประโยชน์ในการสบืค้นหาข้อมลูข่าวสาร	ตดิต่อสือ่สารกบัลกูค้าโดยการใช้เป็นเครือ่งมอืทางการสือ่สาร

การตลาด	 การค้นหาความรู้	 การอ่านข่าวสารประจ�าวัน	 เช่น	Wikipedia,	 Google	 Earth,	 Twitter,	 

Webblog,	Website	 ของส�านักข่าวต่างๆ	 นอกเหนือไปจากการใช้งาน	 ที่แตกต่างกันตามช่วงวัยแล้ว	 

รูปแบบของการใช้ประโยชน์จาก	Social	Networking	ก็ได้ขยายไปยังกิจกรรมต่างๆ	เป็นต้น	

	 	 รูปแบบธรรมะกลุ่มนี้ควรเป็นแบบดังนี้คือ	 เนื่องจากมีกลุ่มเป้าหมายค่อนข้างกว้าง	 กลุ่มนี้ 

บางกลุ่ม	สามารถเข้าถึงด้วยวิธีที่แตกต่างกัน	เช่น	สื่อธรรมะส�าหรับคนท�างาน	ให้เป็นธรรมะเกี่ยวกับชีวิต

ประจ�าวัน	การท�างานที่เขาต้องพบเจอ	ความทุกข์ในงาน	การท�าสมาธิ	ระหว่างการท�างาน	เพื่อคลายทุกข์	

นักวิชาการ	 ควรต้องเป็นสื่อที่ละเอียดลงลึกไปถึงการอ้างอิงในพระไตรปิฎกต่างๆ	 เหตุและผล	 ท่ีมาท่ีไป

อย่างชดัเจน	นกัการเมอืง	มบีทบาทส�าคญัในการพัฒนาประเทศ	ส่วนตัวผมอยากจะเสนอสือ่ในลักษณะที่	

ท�าให้ชุมชนเข้มแข็ง	มีคุณธรรม	เมตตาต่อกัน	เอื้อเฟื้อต่อกัน	อานิสงส์ของการท�าเพื่อสาธารณประโยชน์

ต่างๆ	เพือ่ให้คนกลุม่น้ีมแีรงผลักดนั	ช่วยพฒันาประเทศ	หรอืแม้แต่	น�าข้อธรรมไปบอกกล่าวแก่ผู้สนบัสนนุ	

หรอืประชาชนท่ัวไป	นกัสือ่สารมวลชน	เด่นในด้านของสือ่ต่างๆ	ธรรมะควรเสนอในลกัษณะของจรรยาบรรณ	

ของวิชาชีพ	 เช่นสอนให้รู้จักเคารพในความเป็นมนุษย์	 ถ้าใครเขาเดือดร้อน	 หรือไม่ยินยอมออกสื่อ 

ก็ไม่สมควรพาดพิงเขา	สอนคนกลุ่มนี้ในเรื่องของพรหมวิหารสี่	ควบคู่ไปกับอาชีพของพวกเขา
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บทคัดย่อ

	 การวจิยัครัง้น้ี	มวัีตถปุระสงค์เพือ่	1)	ศึกษาลกัษณะของความสมัพนัธ์เชงิอ�านาจระหว่างผูน้�าท้องถิน่

กับพระสงฆ์ในการปกครองท้องถิน่ในเขตพืน้ทีอ่�าเภอภเูรอื	จงัหวดัเลย	2)	ศกึษาข้อดแีละข้อเสยีของความ

สัมพันธ์เชิงอ�านาจระหว่างผู้น�าท้องถิ่นกับพระสงฆ์ในการปกครองท้องถ่ิน	 ในเขตพ้ืนที่อ�าเภอภูเรือ	 

จงัหวดัเลย	เป็นการศกึษาวจิยัในเชงิคณุภาพ	โดยการน�าเอากรอบแนวคดิเกีย่วกบั	ความสมัพนัธ์เชงิอ�านาจทีไ่ด้

จากการศึกษาค้นคว้าเอกสาร	และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องมาสร้างเป็นกรอบในการใช้ศึกษาวิจัย	ด้วยการลงพื้นที่

เก็บข้อมูลจากผู้ให้ข้อมูลหลัก	19	รูป/คน	โดยใช้วิธีการสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง	และเลือกผู้ให้ข้อมูล

แบบเจาะจง

 ผลการวิจัยพบว่า 

	 1.		 มลีกัษณะ	คอื	ลกัษณะการร่วมมอื	ได้แก่	การร่วมมอืกนัตามธรรมชาตหิรอืตามจารตีประเพณี	

การร่วมมือกันเป็นทางการหรือพันธะสัญญา	การร่วมมือกันทางตรงหรือตามค�าสั่ง	

	 2.		 ข้อดแีละข้อเสยีของความสมัพนัธ์เชงิอ�านาจระหว่างผูน้�าท้องถิน่กบัพระสงฆ์	ในการปกครอง

ท้องถิน่ในเขตพ้ืนทีอ่�าเภอภเูรอื	จงัหวดัเลย	ผลการวจิยัพบว่า	มผีล	3	ด้าน	คอื	1)	ข้อดต่ีอสงัคม	การพฒันา

สงัคมจะมปีระสทิธภิาพรวดเรว็แก้ไขปัญหาตรงจดุประสงค์	คนในสังคมจะเป็นอนัหนึง่อนัเดียวกนัมคีวาม

เหนียวแน่นเป็นปึกแผ่น	 มีความสามัคคีพร้อมเพียงเกิดความเข้มแข็ง	 2)	 ข้อดีต่อพระสงฆ์และวัด	 

* ได้รับบทความ:	22	กรกฎาคม	2564;	แก้ไขบทความ:	10	กันยายน	2564;	ตอบรับตีพิมพ์:	26	ธันวาคม	2564			  
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วัดจะมีการพัฒนา	พระสงฆ์จะได้รับการอุปถัมภ์ช่วยเหลือในเรื่องต่างๆ	3)	ข้อดีต่อผู้น�า	ได้รับความนิยม

ชมชอบจากประชาชนที่มีความเคารพศรัทธาต่อพระสงฆ์	 1)	 ข้อเสียต่อสังคม	ท�าให้อ�านาจในการลงเล่น

การเมอืงถกูรวบไปอยูก่บัผูน้�าท้องถิน่ทีส่ามารถสร้างความสัมพันธ์กบัพระสงฆ์ได้เพียงกลุ่มเดยีว	และท�าให้

เกิดความแตกแยกแบ่งพรรคแบ่งพวก	2)	ข้อเสียต่อพระสงฆ์และวัด	ถูกบดบังศักยภาพในการแสดงออก

	 3.		 ข้อเสยีต่อผูน้�าท้องถิน่	พระสงฆ์จะอาศยัความสัมพันธ์ความเป็นทีเ่คารพศรัทธาความเกรงใจ

จากผู้น�าท้องถิ่นเป็นเครื่องมือในการชักจูงผู้น�าท้องถิ่นให้ท�าตามอ�านาจของตน

ค�าส�าคัญ:	ความสัมพันธ์เชิงอ�านาจ;	ผู้น�าท้องถิ่นกับพระสงฆ์;	การปกครองท้องถิ่น

Abstract

	 The	 research	 on	 power	 relations	 between	 local	 leaders	 and	monks	 in	 local	 

government	 in	 Phu	 Ruea	 District,	 Loei	 Province,	 aims	 to	 study	 the	 characteristics	 of	

power	 relations	between	 local	 leaders	 and	monks	 in	 local	 government	 in	Phu	Ruea	

District.	 Loei	 Province	 and	 to	 study	 the	 advantages	 and	disadvantages	 of	 the	power	 

relationship	between	the	local	leaders	and	the	monks	in	the	local	government	in	the	

area	of	Phu	Rua	District,	Loei	Province	is	a	qualitative	research	by	adopting	the	framework	

about	Power	relations	Obtained	from	the	study	of	documents	and	related	research	to	

create	a	framework	for	research	studies	by	collecting	data	from	19	key	informants	/	person	

by	using	a	semi-structured	interview	method	and	select	specific	data	providers	in	studying	

the	characteristics	of	the	power	relations	between	the	local	leaders	and	the	monks	in	

the	local	government	in	Phu	Ruea	District,	Loei	Province.

 The research results were as follows: 

	 1.		 Either	natural	or	customary	cooperation.	Formal	cooperation	or	commitment	

to	cooperate	directly	or	according	to	the	orders.

	 2.		 In	 studying	 the	 advantages	 and	 disadvantages	 of	 the	 power	 relationship	 

between	the	local	leaders	and	the	monks	in	the	local	government	in	Phu	Ruea	District,	Loei 

Province,	the	research	found	that	there	are	3	aspects	which	are	1.	Advantages	to	society 

Social	development	will	be	effective,	fast,	solve	problems	as	intended	People	in	the	society 

will	be	unified	and	unified.	There	is	unity	and	only	strength.	2.	Advantages	to	monks	and	

temples	will	develop	the	monks	will	 receive	help	and	support	 in	various	matters.	3.	

Advantages	to	leaders	has	been	popular	with	people	who	have	faith	and	respect	for	monks.	
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1.	The	disadvantage	to	society	is	that	the	power	to	play	politics	is	confined	to	local	leaders 

who	can	only	build	relationships	with	monks	and	cause	disharmony.	2.	Disadvantages	to	

monks	and	temples	being	obstructed	by	the	potential	for	expression	3.	Disadvantages	

to	local	leaders	Monks	rely	on	relationships,	respect,	faith,	and	respect	from	local	leaders	

as	a	tool	to	persuade	local	leaders	to	act	in	accordance	with	their	power.	

Keywords: The	Power	Relations;	Local	Leaders	and	Monks;	Local	Government

1.  บทน�า
	 สังคมไทยเป็นสังคมท่ีมีความเกี่ยวโยงและความสัมพันธ์กับพระพุทธศาสนามาอย่างยาวนาน	 

ตามประวตัศิาสตร์แล้วพระสงฆ์กบัผูป้กครองมคีวามสัมพันธ์มส่ีวนเกีย่วเนือ่งกันมาโดยตลอด	ทัง้ด้านการ

ปกครอง	ด้านการศึกษาอบรม	ด้านประเพณีวัฒนธรรมและด้านอื่นๆ	อีกมากมาย	พระสงฆ์จึงนับว่าเป็น 

ผู้มีบทบาทส�าคัญต่อสังคมเป็นอย่างมาก	 แต่เมื่อกาลเวลาได้เปล่ียนแปลงไปตามกระแสของโลกาภิวัฒน์

บทบาทและความสัมพันธ์ของพระสงฆ์ที่มีต่อสังคมที่เป็นรูปธรรมอย่างชัดเจน	 เช่น	 เป็นที่ปรึกษาของ 

ผู้ปกครองในเรื่องต่างๆ	 การให้การศึกษาอบรมและการเชื่อมประชาชนให้อยู่ภายใต้การปกครองอย่าง

ร่มเย็นสงบสุข	(ก่องแก้ว	เจริญอักษร,	2551,	หน้า	161)	ส่วนพื้นที่ชนบทหรือต่างจังหวัด	ซึ่งความเจริญ

ด้านเทคโนโลยแีละการพฒันายงัเข้าถงึไม่มากเหมอืนสังคมเมอืง	ความสัมพันธ์ของประชาชนกบัพระสงฆ์

และบทบาทของพระสงฆ์ในการพัฒนาชมุชนยงัมมีาก	ประชาชนส่วนมากกย็งัเชือ่ฟังในค�าสอนเทศนาและ

เข้าวัดฟังธรรมด้วยว่าสภาพของสังคมในชนบทนั้นยังมีรูปแบบวัฒนธรรมเก่าที่สืบทอดกันมาอยู่มากคือ	

เป็นสงัคมทีม่วีดัเป็นศนูย์กลางในการประกอบกจิกรรมต่างๆ	โดยมพีระสงฆ์เป็นตัวแทนเป็นผู้น�าประกอบ

กิจกรรม	 (พัทยา	สายหู,	 2551,	หน้า	 297)	การอบรมจิตใจและการพัฒนาวัตถุสถานและตอบสนองต่อ

นโยบายบางอย่างของรฐัโดยการร่วมมอืกนักบัผูน้�าท้องถิน่จงึเป็นหน้าของพระสงฆ์ไปโดยปรยิาย	ถงึแม้ว่า

พระสงฆ์จะไม่สามารถเข้าไปมส่ีวนร่วนในการลงคะแนนเลอืกผูน้�า	ซึง่เป็นการเกีย่วข้องกบัการเมอืงโดยตรงได้	

แต่พระสงฆ์ก็ยังเป็นท่ีเคารพของประชาชนเป็นสื่อในการแสดงความคิดชักจูงปลูกฝังความเช่ือและ

อุดมการณ์ให้กับประชาชนได้	(พรหมคุณาภรณ์	(ป.อ.ปยุตโต),	2550,	หน้า	209)

	 พืน้ทีอ่�าเภอภเูรอื	จงัหวดัเลย	เป็นถิน่ทีม่พีชืผลผลิตทางการเกษตรอดุมสมบรูณ์	มกีารปลูกไม้ดอก	

ไม้ประดบั	เพ่ือจ�าหน่ายในแต่ละปีสามารถท�ารายได้ให้แก่เกษตรกรไม่ต�า่กว่า	100	ล้านบาท	เป็นเมอืงแห่ง

การท่องเที่ยวที่มีแหล่งท่องเที่ยวเชิงการเกษตร	และแหล่งท่องเที่ยวเชิงพุทธศาสนาและวัฒนธรรม	โดยมี

วฒันธรรมประเพณอีนัเป็นเอกลกัษณ์ของชาวภเูรอืทีอ่นรัุกษ์สืบสานกันมาแต่โบราณคอื	ประเพณีบญุหลวง

เดือนสี่จัดขึ้นในวันขึ้น	 13-15	 ค�่า	 เดือนสี่ของทุกปี	 ประเพณีบวงสรวงจ้าวปู่ศรีโทน	 เป็นประเพณีที ่

ชาวภูเรอืเคารพนบัถอืให้ความส�าคัญเป็นอย่างมากจดัขึน้ในเดอืนแปดของทุกปี	จงึเป็นพ้ืนทีท่ีน่่าอยูอ่าศยั
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และน่าสนใจส�าหรบันายทนุทีจ่ะเข้าไปลงทนุท�าธรุกจิในเรือ่งของรสีอร์ทและบ้านพกั	(ศนูย์การศกึษานอก

ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอ�าเภอภูเรือ,	2553,	หน้า	3)

	 ในด้านของวัดและพระสงฆ์ยังมีบทบาทส�าคัญและมีความสัมพันธ์ต่อประชาชนในพ้ืนที่วัดเป็น

ศนูย์รวมจติใจและสถานท่ีประกอบกิจกรรมท่ีรองรบักจิกรรมของประชาชนในพืน้ที	่หรือแม้กระทัง้การขอ

ใช้พืน้ทีป่ระกอบกิจกรรมจากผูน้�าในท้องถิน่	เช่น	การจดัอบรมหน่วยงานต่างๆ	ของท้องถิน่	การจดักิจกรรม

ของโรงเรยีนผูส้งูอายเุป็นประจ�าทุกสปัดาห์	และการเปิดโอกาสให้ผูน้�าในท้องถ่ินได้พดูคุยกบัประชาชนใน

วนัส�าคัญทีมี่ประชาชนมาร่วมท�าบุญกนัเป็นจ�านวนมาก	เช่น	วนัพระ	15	ค�า่	8	ค�า่	เป็นต้น	(โรงเรยีนชมุชน

ภูเรอื,	2553,	หน้า	54)	พระสงฆ์ยงัมบีทบาทต่อกจิกรรมภายในวดัเหล่านัน้ด้วย	เช่น	เป็นวทิยากรผู้ให้การ

อบรม	 เป็นผู้น�ากิจกรรมในบางกิจกรรมและแสดงธรรมในโอกาสส�าคัญ	และเป็นผู้ที่ชักจูงประชาชนให ้

รวมตวักันได้เป็นอย่างดใีนการด�าเนนิกจิกรรมขบัเคลือ่นโครงการของอ�าเภอ	เช่น	โครงการหมูรั่กษาศลีห้า	

โครงการงานศพปลอดเหล้าและอบายมุข	โครงการสินค้า	OTOP	ของต�าบล	และโครงการทอดเทียนของ

อ�าเภอในโครงการเหล่านี้มีความสัมพันธ์กันเกิดขึ้นระหว่างพระสงฆ์กับหน่วยงานท้องถิ่นพร้อมทั้ง

ประชาชน	จนท�าให้อ�าเภอภูเรอืได้รบัมอบหมายให้เป็นอ�าเภอต้นแบบในการจดังานโครงการหมูบ้่านรกัษา

ศีลห้าของจังหวัดเลย	ตามโครงการสร้างความปรองดองสมานฉันท์	โดยใช้หลักธรรมทางพุทธศาสนาในปี	

พ.ศ.	2560	(พระเทพศาสนภิบาล,	2560)	เมื่อพระสงฆ์ยังมีบทบาทส�าคัญและความสัมพันธ์กับประชาชน

ในพืน้ทีช่นบทจงึเป็นเหตใุห้ผูน้�าในท้องถ่ินอาศยัการสร้างความสมัพนัธ์สนทิสนมกบัพระสงฆ์โดยการเข้าไป

ฝากเนื้อฝากตัวเป็นศิษย์แสดงตนเป็นผู้รู้จักคุณธรรม	รู้จักการเข้าวัด	ซึ่งเป็นศูนย์รวมจิตใจของประชาชน

ควรแก่การเลอืกให้เป็นผูน้�าในท้องถิน่	โดยมพีระสงฆ์เป็นผูชั้กจงูจะด้วยความตัง้ใจของพระสงฆ์เองในการ

เป็นหัวคะแนนหรือโดยไม่ตั้งใจก็ตาม	 หรือแม้กระทั้งการมีผลประโยชน์ร่วมกันระหว่างพระสงฆ์กันผู้น�า

ท้องถ่ินพระสงฆ์จงึเป็นเครือ่งมอืให้กบัผูน้�าท้องถิน่ได้หรอืมส่ีวนช่วยในการชกัจงูประชาชนโดยอาศยัความ

สัมพันธ์ที่มีอยู่	 แม้หลังจากที่มีการเลือกผู้น�าเข้าด�ารงต�าแหน่งในท้องถิ่นแล้วการท่ีจะท�าให้ประชาชนรัก

และเชื่อถืออยู่ใต้ปกครองได้เป็นอย่างดีก็ต้องอาศัยความสัมพันธ์กับพระสงฆ์ซึ่งเป็นที่เคารพเป็นผู้น�าด้าน

จิตวญิญาณในชมุชนช่วยบอกกล่าว	กระทัง่การท�างานร่วมกนัระหว่างหน่วยงานท้องถิน่กบัวดั	เช่น	การใช้

สถานที่วัดจัดอบรมคุณธรรมจริยธรรมให้กับประชาชน	 ร่วมถึงข้าราชการในหน่วยงานท้องถ่ินโดยมีพระ

สงฆ์เป็นผูใ้ห้การอบรม	หรอืการสนองนโยบายของท้องถิน่โดยมวีดัเป็นตวัขบัเคลือ่น	เช่น	โครงการงานศพ

ปลอดเหล้าและอบายมุข	การปลูกป่าของต�าบล	การอนุรักษ์แหล่งน�้าสร้างจิตส�านึกที่ดีต่อการอยู่ร่วมกัน

ในชมุชน	เป็นต้น	ซ่ึงเป็นความสมัพนัธ์ทีแ่ฝงไปด้วยอ�านาจและผลประโยชน์ทีผู่น้�าท้องถ่ินกบัพระสงฆ์มีร่วมกนั	

	 ดังนั้น	 ในเขตพื้นที่อ�าเภอภูเรือ	 จังหวัดเลย	 จึงเป็นพ้ืนท่ีท่ีมีความน่าสนใจต่อการท�าวิจัยในเร่ือง

ของความสัมพันธ์เชิงอ�านาจระหว่างผู้น�าท้องถิ่นกับพระสงฆ์ในการปกครองท้องถิ่น	 เพื่อศึกษาลักษณะ

ของความสมัพนัธ์เชงิอ�านาจระหว่างผูน้�าท้องถิน่กบัพระสงฆ์	และข้อดีข้อเสียของความสัมพันธ์เชงิอ�านาจ
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ระหว่างผู้น�าท้องถิ่นกับพระสงฆ์	 เพื่อเป็นการส่งเสริมหรือปรับปรุงในส่วนที่เป็นข้อดีและข้อเสียและใช้

พัฒนาในการปกครองท้องถิ่นในพื้นที่ต่อไป

2.  วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1.	 เพือ่ศกึษาลกัษณะของความสมัพนัธ์เชงิอ�านาจระหว่างผูน้�าท้องถิน่กบัพระสงฆ์ในการปกครอง

ท้องถิ่นในเขตพื้นที่อ�าเภอภูเรือ	จังหวัดเลย

	 2.		 เพือ่ศกึษาข้อดีและข้อเสยีของความสมัพนัธ์เชงิอ�านาจระหว่างผูน้�าท้องถิน่กบัพระสงฆ์ในการ

ปกครองท้องถิ่นในเขตพื้นที่อ�าเภอภูเรือ	จังหวัดเลย

3.  วิธีด�าเนินการวิจัย
	 การวิจัยครั้งนี้	เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ	(Qualitative	Research)	โดยใช้วิธีการสัมภาษณ์เชิงลึก	

(In-Depth	Interview)	มีขั้นตอน	ดังนี้

	 1.	 การวิจัยเอกสาร	(Documentary	Research)	เพื่อศึกษาถึงประวัติการปกครองท้องถิ่นและ

สภาพสงัคมของอ�าเภอภเูรอื	จงัหวดัเลย	และเอกสารวชิาการ	งานวจิยัทีเ่กีย่วข้องจากเอกสารทางวชิาการ	

บทความ	วิทยานิพนธ์	วารสารต่างๆ	ที่เกี่ยวข้อง	

	 2.	 การเลือกผู้ให้ข้อมูลหลัก	 เนื่องจากในระยะเวลาก่อนการเก็บรวบรวมข้อมูลผู้วิจัยได้แนะน�า

ตวัอย่างไม่เป็นทางการและการท�าความคุน้เคยกบัผูใ้ห้ข้อมลูก่อน	แล้วจงึชีแ้จงความมุง่หมายและประโยชน์

ที่คาดว่าจะได้รับจากการเข้ามาศึกษาวิจัยในครั้งนี้

	 3.	 การสัมภาษณ์	 เมื่อผู้ให้ข้อมูลหลักยินดีให้ข้อมูลแล้ว	 จึงเริ่มการสัมภาษณ์ตามแนวค�าถามที่

สร้างไว้อย่างกว้างๆ	 จากการทบทวนวรรณกรรม	 มีการปรับเปล่ียนปรับปรุงเพ่ิมเติมไปตามลักษณะของ 

ผูใ้ห้ข้อมูล	การสมัภาษณ์และสนทนาซกัถามผูใ้ห้ข้อมลูหลกัตามความมุง่หมายของการวจิยั	จะต้องพยายาม

ให้ผูถ้กูสมัภาษณ์ตอบในประเดน็ทีผู่ศึ้กษาสนใจ	และมกีารซกัถามเพือ่ล้วงเอาข้อมลูความจรงิในเรือ่งนัน้ๆ

ออกมาให้มากที่สุดและเปิดโอกาสให้ผู้ถูกสัมภาษณ์แสดงความคิดเห็นในเรื่องที่ผู้ศึกษาสนใจมากที่สุด

	 4.	 เก็บรวบรวมข้อมูลและน�าข้อมูลที่ได้ทั้งหมดมาวิเคราะห์ตามกรอบที่ใช้ในการวิจัย	 ส�าหรับ

ขั้นตอนและวิธีการวิจัย	(Qualitative	methodology	research)	แบ่งผู้ให้ข้อมูล	ออกเป็น	2	กลุ่ม	คือ	 

1)	พระสงฆ์	และ	2)	ผู้น�าท้องถิ่น	การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้เลือกผู้ให้ข้อมูลแบบเจาะจงเพื่อให้ตรงต่อหัวข้อ

และความมุ่งหมายของการวิจัย	รวมทั้งหมดจ�านวน	19	รูป/คน	มีดังนี้	1)	พระสงฆ์	จ�านวน	5	รูป	ได้แก่	

เจ้าคณะอ�าเภอภูเรือ	 รองเจ้าคณะอ�าเภอภูเรือ	 เจ้าคณะต�าบลหนองบัว	 และเจ้าอาวาส	 2)	 ผู้น�าท้องถ่ิน	

จ�านวน	14	คน	ได้แก่	นายกเทศมนตรเีทศบาลต�าบล	นายกองค์การบรหิารส่วนต�าบล	สมาชกิสภาเทศบาล

ต�าบาล	และสมาชิกองค์การบริหารส่วนต�าบล
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	 การวิเคราะห์ข้อมูลในการวิจัยครั้งนี้	 แบ่งเป็น	3	ขั้นตอน	ดังนี้	 1)	ขั้นตอนการตรวจสอบความ 

ถกูต้องสมบรูณ์ของข้อมลูท่ีได้จากการวิจยัเอกสารและได้รบัจากการสมัภาษณ์	2)	ขัน้ตอนท่ีผูว้จัิยน�าข้อมลู

ทีไ่ด้จากการวิจยัเอกสารและจากการสมัภาษณ์มาวเิคราะห์	สรปุจบัประเดน็ส�าคญัตามความมุง่หมายของ

การวิจัยโดยเน้นการน�าเอาแนวคิดและข้อมูลทางวิชาการมาเป็นบรรทัดฐานในการวิเคราะห์	 แล้วน�ามา

อธิบายเช่ือมโยงความสัมพันธ์ให้เห็นถึงลักษณะของความสัมพันธ์เชิงอ�านาจระหว่างผู้น�าท้องถิ่นกับพระ

สงฆ์ในการปกครองท้องถิ่นในเขตพื้นที่อ�าเภอภูเรือ	จังหวัดเลย	ว่ามีลักษณะอย่างไร	และรวมถึงข้อดีและ

ข้อเสียของความสัมพันธ์เชิงอ�านาจระหว่างผู้น�าท้องถิ่นกับพระสงฆ์ในการปกครองท้องถิ่นในเขตพื้นที	่

อ�าเภอภเูรอื	จงัหวดัเลย	ว่าเป็นอย่างไร	และ	3)	ข้ันตอนน�าเสนอผลการวิเคราะห์เชงิพรรณนา	(Descriptive	

Analysis)

4.  สรุปผลการวิจัย
	 จากการวิจัยเกี่ยวกับความสัมพันธ์เชิงอ�านาจระหว่างผู้น�าท้องถิ่นกับพระสงฆ์ในการปกครอง 

ท้องถิ่นในเขตพื้นที่อ�าเภอภูเรือ	จังหวัดเลย	สามารถสรุปได้ดังนี้

	 1.	 ลักษณะความสัมพันธ์เชิงอ�านาจระหว่างผู้น�าท้องถิ่นกับพระสงฆ์ในการปกครองท้องถิ่น	 

พบว่า	 ลักษณะความร่วมมือ	 เป็นความสัมพันธ์ที่มีการร่วมมือกันตามวาระโอกาสที่เกิดขึ้นในท้องถิ่น 

มีลักษณะที่แตกต่างกันออกไป	โดยมากผู้น�าท้องถิ่นกับพระสงฆ์ใช้ในการท�างานร่วมกันในท้องถิ่น	พบว่า

มี	3	ลักษณะ	ดังนี้	1)	ลักษณะความร่วมมือกันตามธรรมชาติหรือตามจารีตประเพณี	เป็นการร่วมมือกัน

ในวันส�าคัญของคนในท้องถ่ินท่ีจัดข้ึนตามฤดูกาลในแต่ละเดือนของทุกปี	 และงานบุญประเพณีอื่นๆ	 ที่มี

การรวมตวักนัของประชาชนในท้องถ่ิน	2)	ลกัษณะความร่วมมอืกนัเป็นทางการหรอืพันธะสญัญา	เป็นการ

ร่วมมอืกนัโดยการท�าโครงการการพฒันาท้องถิน่ต่างๆ	อย่างเป็นทางการและมเีป้าหมายในการด�าเนนิงาน	

3)	 ลักษณะความร่วมมือกันทางตรงหรือตามค�าส่ัง	 เป็นการร่วมมือกันในวาระโอกาสวันส�าคัญของชาติ	

หรือในวันส�าคัญทางพระพุทธศาสนาตามค�าสั่งของหน่วยงานราชการกลาง

	 2.	 ข้อดแีละข้อเสยีของความสมัพนัธ์เชงิอ�านาจระหว่างผู้น�าท้องถิน่กบัพระสงฆ์ในการปกครอง

ท้องถิ่นในเขตพื้นที่อ�าเภอภูเรือ	จังหวัดเลย	

	 	 ข้อดทีีเ่กดิจากลกัษณะความสมัพนัธ์เชิงอ�านาจระหว่างผูน้�าท้องถิน่กบัพระสงฆ์ทีม่ร่ีวมกันใน

การปกครองท้องถ่ินในเขตพืน้ทีอ่�าเภอภเูรอื	จงัหวดัเลย	มดีงันี	้1)	ข้อดทีีม่ต่ีอสงัคม	ท�าให้เกดิความสามคัคี

พร้อมเพยีงทัง้ชมุชนและวดัซึง่ง่ายต่อการพฒันาปกครอง	ท�าให้ประชาชนหนัมาสนใจในเรือ่งของคณุธรรม

จรยิธรรมซึง่จะลดปัญหาการละเมดิสทิธใินการอยูร่่วมกนัของคนในสังคม	และจะมสีภาพแวดล้อมการเป็น

อยู่ที่ดี	2)	ข้อดีที่มีต่อวัดและพระสงฆ์	พระสงฆ์จะได้รับการสนับสนุนและอุปถัมภ์จากผู้น�าท้องถิ่นในเรื่อง

ของปัจจัยสี่และในด้านต่างๆ	 ทั้งการเผยแผ่ศาสนาและการก่อสร้างวัตถุสถาน	พร้อมท้ังการได้รับการ
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ยอมรับเคารพศรัทธาจากผู้น�าและประชาชนในท้องถิ่น	และง่ายต่อการท�างานร่วมกัน

	 3.		 ข้อดทีีม่ต่ีอผูน้�าท้องถิน่	จะท�าให้ผูน้�าท้องถิน่มภีาพลกัษณ์ในสงัคมทีดี่และจะได้รบัความนยิม

ชมชอบจากพระสงฆ์และประชาชนท�าให้ได้เปรยีบในทางการเมือง	ท�าให้ง่ายต่อการท�างานร่วมกนักบัพระสงฆ์	

ได้รู้จักกับผู้คนที่มียศต�าแหน่งมากขึ้นจากการแนะน�าของพระสงฆ์	และจะได้รับการยอมรับให้เกียรติจาก

คนในสังคมหลังจากสิ้นวาระการด�ารงต�าแหน่งไปแล้ว

	 	 ข้อเสยีทีเ่กิดจากลกัษณะความสมัพนัธ์เชงิอ�านาจระหว่างผูน้�าท้องถิน่กบัพระสงฆ์ทีม่ร่ีวมกนั

ในการปกครองท้องถิ่นในเขตพื้นที่อ�าเภอภูเรือ	 จังหวัดเลย	 มีดังนี้	 1)	 ข้อเสียท่ีมีต่อสังคม	 ท�าให้สถาบัน

ศาสนาของสังคมมีความเสื่อมถอยไปในทางที่ไม่ดี	 ท�าให้ระบอบประชาธิปไตยในท้องถ่ินเกิดอ่อนแอ 

ไม่เข้มแขง็จะท�าให้มกีารครองอ�านาจในท้องถิน่อยู่เพียงฝ่ายเดียวเกดิความไม่พอใจของอ�านาจฝ่ายใดฝ่าย

หนึ่งซึ่งเป็นคู่แข่งขันกันทางการเมืองอันเป็นเหตุให้คนในสังคมเกิดความแตกแยกเป็นฝักฝ่าย	 2)	 ข้อเสีย 

ทีม่ต่ีอวดัและพระสงฆ์	ท�าให้ศกัยภาพในการแสดงออกต่อผูน้�าท้องถิน่ของพระสงฆ์ถกูกดทบับดบงั	ท�าลาย

ภาพลักษณ์ความเป็นกลางทางเมืองของพระสงฆ์ซ่ึงท�าให้คุณค่าในตัวของพระสงฆ์ลดน้อยลงอันเป็นเหตุ

ของความเสือ่มศรทัธาของประชาชน	และอาจเป็นเหตุให้เกดิความขดัแย้งระหว่างผูน้�าท้องถิน่กบัพระสงฆ์

ได้มากขึ้น	3)	ข้อเสียที่มีต่อผู้น�าท้องถิ่น	ท�าให้ผู้น�าท้องถิ่นถูกครอบง�าทางความคิดและการกระท�าเพราะ

ความเกรงใจท่ีมใีนพระสงฆ์	ท�าให้ศกัยภาพในตวัของผูน้�าท้องถิน่ถกูกดทบ	และท�าให้ผูน้�าท้องถิน่เกดิความ

คิดที่ผิดใช้พระสงฆ์เป็นเครื่องมือเพื่อประโยชน์ในทางการเมืองของตนเอง

5.  อภิปรายผลการวิจัย
	 จากการวิจัยเกี่ยวกับความสัมพันธ์เชิงอ�านาจระหว่างผู้น�าท้องถิ่นกับพระสงฆ์ในการปกครอง 

ท้องถิ่นในเขตพื้นที่อ�าเภอภูเรือ	จังหวัดเลย	สามารถอภิปรายผลได้ดังนี้

	 1.		 ลักษณะความสัมพันธ์เชิงอ�านาจระหว่างผู้น�าท้องถิ่นกับพระสงฆ์ในการปกครองท้องถิ่น 

ในเขตพืน้ที	่อ�าเภอภเูรอื	จงัหวดัเลย	พบว่า	ความสัมพันธ์ระหว่างผู้น�าท้องถิน่กบัพระสงฆ์ในเขตพ้ืนทีอ่�าเภอ

ภูเรือ	 จังหวัดเลย	 เป็นความสัมพันธ์ที่เกิดขึ้นจากการรวมตัวกันท�ากิจกรรมของผู้น�าท้องถิ่นกับพระสงฆ	์

เพื่อสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ทางสังคมให้เกิดความมั่นคงทางอ�านาจและผลประโยชน์ในการท�างาน

ร่วมกนัและเกดิการเก้ือกลูกนัของทัง้สองฝ่าย	ซึง่ความสัมพันธ์ท่ีเกดิข้ึนเป็นลักษณะของความร่วมมอืมกีาร

ร่วมมอืกนัตามวาระโอกาสทีเ่กิดขึน้ในท้องถิน่	มกีารร่วมมอืกนัตามธรรมชาติหรือตามจารีตประเพณทีีจั่ด

ขึ้นตามฤดูกาลในแต่ละเดือนของทุกปีที่กระท�าร่วมกัน	 ซ่ึงเป็นการขยายอ�านาจที่มีอยู่เดิมตามต�าแหน่ง

หน้าที่การงานของตนให้แผ่ขยายกว้างมากข้ึนและสามารถท�าในสิ่งท่ีตนปรารถนาตามความต้องการของ

ตนที่อ�านาจจะแผ่ออกไปได้	สอดคล้องกับแนวคิดของพรอัมรินทร์	พรหมเกิด	(2556,	หน้า	98)	ที่กล่าวไว้

ว่าความสมัพนัธ์เป็นอ�านาจทีไ่ม่เป็นทางการ	ซึง่เกดิขึน้จากการมคีวามสัมพันธ์ของบคุคลกบัผู้อืน่ผู้น�าบาง
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คนอาจมีอ�านาจจากต�าแหน่งไม่มากนัก	 แต่ก็สามารถที่จะมีอ�านาจนอกเหนืออ�านาจจากต�าแหน่งได้อีก

มากหากเขาสามารถสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีกับผู้อื่นได้เป็นผลส�าเร็จ	 นอกจากลักษณะความร่วมมือแล้ว	 

ยังพบว่า	 มีลักษณะความขัดแย้งที่เกิดขึ้นจากปัจจัยหลายด้าน	 เช่น	 ความคิด	 เป้าหมาย	 ผลประโยชน์	

บคุลกิภาพ	พืน้เพเดมิความนยิมชมชอบ	หรอืกระทัง้การสือ่สาร	ซ่ึงเป็นลักษณะทีแ่สดงออกในรูปของการ

ต่อต้าน	 ต่อรอง	 การใช้อิทธิพลผลักดันหรือการคัดค้านในเรื่องที่ฝ่ายใดฝ่ายหนึ่งไม่เห็นด้วยหรือรู้สึกว่า

ตนเองนั้นเป็นฝ่ายท่ีเสียประโยชน์หรือไม่ได้รับความเป็นธรรมมากกว่าอีกฝ่าย	 อันเป็นเรื่องธรรมดา 

ของมนุษย์เมื่อมีการท�างานร่วมกันย่อมมีความขัดแย้งที่ไม่อาจหลีกเล่ียงได้	 ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ

พระมหาสถาพร	วนันุกูล	(2557)	ท่ีว่า	ผูน้�าท้องถิน่อาศยัการเข้าไปสร้างความสมัพนัธ์กบัพระสงฆ์ในรูปแบบ

ต่างๆมีการเข้าไปช่วยเหลือการงานพระสงฆ์	 การบริจาคเงินส่วนตัว	 การเป็นเจ้าภาพโรงทานอาหารน�้า

ปานะในยามเมื่อมีงานบุญประเพณี	 เป็นต้น	 การเข้าไปท�าอย่างนี้ท�าให้ประชาชนและพระสงฆ์มองว่า 

ผูน้�าท้องถ่ินท่านน้ันเป็นคนท่ีมคีณุธรรม	มนี�า้ใจเป็นผูเ้สยีสละต่อสงัคมอย่างแท้จรงิซึง่เป็นการกระท�าท่ีหวงั

ต่อผลประโยชน์อันจะเกิดขึ้นในทางการเมือง	

	 2.		 ข้อดแีละข้อเสยีของความสมัพนัธ์เชงิอ�านาจระหว่างผู้น�าท้องถิน่กบัพระสงฆ์ในการปกครอง

ท้องถิน่ในเขตพืน้ท่ีอ�าเภอภูเรอื	จงัหวัดเลย	ประกอบด้วย	1)	ข้อดทีีม่ต่ีอสงัคม	ท�าให้เกดิความสามคัคพีร้อม

เพียงทั้งชุมชนและวัดซึ่งง่ายต่อการพัฒนาปกครอง	 ข้อดีที่มีต่อวัดและพระสงฆ์	 พระสงฆ์จะได้รับการ

สนับสนุนและอุปถัมภ์จากผู้น�าท้องถิ่นในเรื่องของปัจจัยสี่และในด้านต่างๆ	 และข้อดีที่มีต่อผู้น�าท้องถิ่น	 

จะท�าให้ผู้น�าท้องถิ่นมีภาพลักษณ์ในสังคมที่ดีและจะได้รับความนิยมชมชอบจากพระสงฆ์และประชาชน

ท�าให้ได้เปรียบในทางการเมือง	2)	ข้อเสียที่มีต่อสังคม	ท�าให้สถาบันศาสนาของสังคมมีความเสื่อมถอยไป

ในทางที่ไม่ดี	 ท�าให้ระบอบประชาธิปไตยในท้องถ่ินเกิดอ่อนแอไม่เข้มแข็ง	 จะท�าให้มีการครองอ�านาจใน

ท้องถิน่อยูเ่พยีงฝ่ายเดยีวเกดิความไม่พอใจของอ�านาจฝ่ายใดฝ่ายหนึง่	ซึง่เป็นคูแ่ข่งขนักนัทางการเมอืงอนั

เป็นเหตุให้คนในสังคมเกิดความแตกแยกเป็นฝักฝ่ายข้อเสียที่มีต่อวัดและพระสงฆ์	 ท�าให้ศักยภาพในการ

แสดงออกต่อผู้น�าท้องถิ่นของพระสงฆ์ถูกกดทับบดบัง	 ท�าลายภาพลักษณ์ความเป็นกลางทางเมืองของ 

พระสงฆ์ซึ่งท�าให้คุณค่าในตัวของพระสงฆ์ลดน้อยลงอันเป็นเหตุของความเส่ือมศรัทธาของประชาชน	 

และอาจเป็นเหตุให้เกิดความขัดแย้งระหว่างผู้น�าท้องถ่ินกับพระสงฆ์ได้มากข้ึน	 และข้อเสียท่ีมีต่อผู้น�า 

ท้องถิน่	ท�าให้ผูน้�าท้องถิน่ถกูครอบง�าทางความคิดและการกระท�าเพราะความเกรงใจท่ีมใีนพระสงฆ์	ท�าให้

ศักยภาพในตวัของผูน้�าท้องถิน่ถกูกดทบ	และท�าให้ผูน้�าท้องถิน่เกดิความคดิทีผ่ดิใช้พระสงฆ์เป็นเครือ่งมอื

เพื่อประโยชน์ในทางการเมืองของตนเอง	สอดคล้องกับแนวคิดของสุพานี	สฤษฎ์วานิช	(2549,	หน้า	417)	

ได้กล่าวว่า	พระสงฆ์จะอาศยัความสมัพนัธ์ความเป็นทีเ่คารพศรัทธาความเกรงใจจากผู้น�าท้องถิน่เป็นเคร่ือง

มอืในการชกัจงูผูน้�าท้องถิน่ให้ท�าตามอ�านาจของตน	ท�าให้ขาดการยอมรับ	ไม่ได้รับความไว้วางใจ	มทีศันคติ

เชิงลบ	 ท�าให้ไม่ได้รับความร่วมมือในการท�างานและเกิดแรงต่อต้าน	 ท�าให้ไม่เกิดความคิดริเริ่ม	 และมี
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ทศันคตทิีไ่ม่ดใีนการไม่ให้ความร่วมมอื	ท�าให้เกดิการมุง่เอาชนะจนเกดิความเสียหายหรือปัญหาทีต่ามมา	

ท�าให้เกดิการบดิเบอืนข้อมลูข่าวสาร	และปิดซ้อนข้อมลู	ท�าให้เกดิความเฉือ่ยชา	ทางความคดิไม่อยากคดิ

อยากท�าอะไร	 เกิดความเครียด	 ท�าให้ประสิทธิภาพในการท�างานลดน้อยลง	 ไม่เกิดการทุ่มเท	 ท�าให้เกิด

ความแตกแยกท�าลายความสามคัค	ีเป็นอปุสรรคต่อการตดัสนิใจ	ใช้อารมณ์มากกว่าเหตผุล	ท�าให้เกิดความ

สูญเสียทรัพยากรทางด้านบุคคล	เพราะไม่สามารถทนต่อความขัดแย้งได้

6.  ข้อเสนอแนะ
	 1.		 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย

	 	 1.1	 หน่วยงานปกครองท้องถ่ินและคณะพระสงฆ์ในพืน้ทีค่วรมกีารจดัการสมัมนาหรอืประชมุ

พดูคยุกนัถงึปัญหาทีเ่กดิขึน้ตามทีผ่ลการศกึษาวจิยัได้ค้นพบ	และร่วมกนัแก้ไขปัญหาท่ีมอียู	่ป้องกนัปัญหา

ที่ยังไม่เกิดอย่างมีแบบแผน	 	

	 	 1.2		หน่วยงานปกครองท้องถิน่และพระสงฆ์ในพ้ืนท่ีควรมขีอบเขตในการสร้างความสัมพันธ์

ร่วมกันในการปกครองท้องถิ่นที่อยู่ในกรอบของการพัฒนาร่วมกันอย่างเหมาะสม

	 2.		 ข้อเสนอแนะเชิงวิชาการ

	 	 2.1		ควรให้ประชาชนเข้าไปเป็นส่วนร่วมในความสัมพันธ์ด้วย	เพื่อให้ความสัมพันธ์สามารถ

พัฒนาไปในทิศทางที่ดี

	 	 2.2		 ควรส่งเสรมิกจิกรรมในทางพระพทุธศาสนาให้ประชาชน	ผูน้�าท้องถ่ินกบัพระสงฆ์มส่ีวนร่วม

ในการสร้างความสัมพันธ์อันดีต่อกัน

	 3.		 ข้อเสนอแนะในการท�าวิจัยครั้งต่อไป

	 	 3.1		ควรมกีารศกึษาลักษณะความสมัพนัธ์เชงิอ�านาจระหว่างผูน้�าท้องถิน่กบัพระสงฆ์ในการ

ปกครองท้องถิ่น	 ในพื้นท่ีใกล้เคียงเพื่อศึกษาเปรียบเทียบลักษณะที่เกิดขึ้นว่ามีความเหมือนหรือแตกต่าง

กันอย่างไร	และหาขอบเขตของความสัมพันธ์ที่เหมาะสมน�าไปปรับใช้

	 	 3.2		ควรศกึษาถึงเหตแุละปัจจยัอนัเป็นแรงจงูใจทีท่�าให้ผูน้�าท้องถิน่และพระสงฆ์สร้างความ

สัมพันธ์ร่วมกัน

	 	 3.3		ควรศกึษาถงึแนวทางการสร้างความสมัพนัธ์ทีเ่หมาะสมร่วมกันระหว่างผูน้�าท้องถิน่และ

พระสงฆ์

7.  องค์ความรู้ที่ได้รับ
	 ความสัมพันธ์เชิงอ�านาจระหว่างผู้น�าท้องถิ่นกับพระสงฆ์ในการปกครองท้องถิ่น	องค์ความรู้ที่ได้

รับจากการศึกษาวิจัย	มีดังนี้
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ลักษณะความร่วมมือ	 เป็นความสัมพันธ์ที่มีการร่วมมือกันตามวาระโอกาสที่เกิดข้ึนในท้องถิ่นมีลักษณะ 

ที่แตกต่างกันออกไป	โดยมากผู้น�าท้องถิ่นกับพระสงฆ์ใช้ในการท�างานร่วมกันในท้องถิ่น	พบว่า	มีลักษณะ	

ดังนี้	

	 1.		 ลักษณะความร่วมมือกันตามธรรมชาติหรือตามจารีตประเพณี	

	 2.		 ลักษณะความร่วมมือกันเป็นทางการหรือพันธะสัญญา	

	 3.		 ลักษณะความร่วมมือกันทางตรงหรือตามค�าสั่ง	

	 	 ข้อดแีละข้อเสยีของความสมัพนัธ์เชงิอ�านาจระหว่างผู้น�าท้องถิน่กบัพระสงฆ์ในการปกครอง

ท้องถิ่นในเขตพื้นที่อ�าเภอภูเรือ	จังหวัดเลย	ได้แก่	

	 1.		 ข้อดีที่มีต่อสังคม	 ท�าให้เกิดความสามัคคีพร้อมเพียงท้ังชุมชนและวัดซ่ึงง่ายต่อการพัฒนา

ปกครอง	

	 2.		 ข้อดีที่มีต่อวัดและพระสงฆ์	 พระสงฆ์จะได้รับการสนับสนุนและอุปถัมภ์จากผู้น�าท้องถิ่นใน

เรื่องของปัจจัยสี่และในด้านต่างๆ	

	 3.		 ข้อดทีีม่ต่ีอผูน้�าท้องถิน่	จะท�าให้ผูน้�าท้องถิน่มภีาพลกัษณ์ในสงัคมทีดี่และจะได้รบัความนยิม

ชมชอบจากพระสงฆ์และประชาชนท�าให้ได้เปรียบในทางการเมือง

	 	 ข้อเสีย	ได้แก่	ข้อเสียที่มีต่อสังคม	ท�าให้สถาบันศาสนาของสังคมมีความเสื่อมถอยไปในทาง

ทีไ่ม่ด	ีท�าให้ระบอบประชาธปิไตยในท้องถ่ินเกดิอ่อนแอไม่เข้มแข็งจะท�าให้มกีารครองอ�านาจในท้องถิน่อยู่

เพยีงฝ่ายเดยีว	ข้อเสยีทีม่ต่ีอวดัและพระสงฆ์	ท�าให้ศกัยภาพในการแสดงออกต่อผู้น�าท้องถิน่ของพระสงฆ์

ถูกกดทับบดบัง	 ท�าลายภาพลักษณ์ความเป็นกลางทางเมืองของพระสงฆ์	 และข้อเสียที่มีต่อผู้น�าท้องถ่ิน	

ท�าให้ผู้น�าท้องถิ่นถูกครอบง�าทางความคิดและการกระท�าเพราะความเกรงใจที่มีในพระสงฆ์	

	 ข้อเสนอแนะจากการวิจัยครั้งนี้	 คือ	 พระสงฆ์พึงค�านึงถึงความศรัทธาท่ีประชาชนมีต่อพระสงฆ์	

จึงไม่ควรเข้าไปให้การสนับสนุนหรือแทรกแซงผู้น�าท้องถิ่นในทางการเมือง	 เพราะจะท�าให้ส่งผลเสียต่อ

ภาพลักษณ์ของสถาบันพระสงฆ์	 ดังนั้น	 พระสงฆ์จึงควรร่วมมือกับผู้น�าท้องถิ่น	 เพื่อให้เกิดการส่งเสริม

สนบัสนุนภารกจิซ่ึงกนัและกนัอนัจะน�าไปสู่ก่ารยกระดบัคณุภาพชวีติของประชาชนให้ดขีึน้	และผูน้�าท้องถิน่

ไม่ควรดงึพระสงฆ์ท่ีเป็นท่ีเคารพศรัทธาของประชาชนเข้าไปเกีย่วข้องหรอืใช้เป็นเครือ่งมอืสนบัสนนุอ�านาจ

ของตน	 เพื่อผลประโยชน์ในทางการเมือง	ควรสามัคคีร่วมมือกันท�างานในท้องถิ่น	 เพื่อให้เกิดการพัฒนา

เปลี่ยนแปลงและประโยชน์ที่จะเกิดขึ้นแก่ประชาชน	แผนภาพแสดงความสัมพันธ์เชิงอ�านาจระหว่างผู้น�า

ท้องถิ่นกับพระสงฆ์ในการปกครองท้องถิ่น	องค์ความรู้ที่ได้รับจากการศึกษาวิจัย	มีดังนี้
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บทคัดย่อ

	 การวิจัยครั้งนี้	มีวัตถุประสงค์เพื่อ	1)	ศึกษาค�าเรียกสีจีวรในพุทธศาสนา	2)	ศึกษาเรื่องค�าเรียกสี

วจีรของพระสงฆ์ในประเทศไทยตัง้แต่สมยัสโุขทยัจนถงึสมยัรตันโกสนิทร์	3)	วเิคราะห์การใช้ค�าเรยีกสจีวีร

ตั้งแต่สมัยสุโขทัยจนถึงสมัยรัตนโกสินทร์ที่ถูกต้องตามวินัยสงฆ์	 เป็นการวิจัยเชิงเอกสาร	 โดยศึกษาจาก	

พระไตรปิฎกภาษาไทย	ฉบับมหาจุฬา	ต�ารา	เอกสารทางวิชาการ	และรายงานการวิจัยที่เกี่ยวข้อง	

 ผลการวิจัยพบว่า	 แนวความคิดเรื่องสีจีวรของภิกษุในพระพุทธศาสนาเถรวาทในสมัยพุทธกาล	

พบว่า	พระพุทธเจ้าทรงอนญุาตจีวร	6	ชนดิ	คอื	ผ้าเปลอืกไม้	ผ้าฝ้าย	ผ้าไหมผ้าขนสตัว์	ผ้าป่าน	ผ้าทีท่�าด้วย

ของผสมกันและทรงอนญุาตเกีย่วกบัน�า้ย้อมจีวร	ดังต่อไปนีค้อื	น�า้ย้อมทีเ่กดิจากรากหรอืเหง้า	น�า้ย้อมเกดิ

แต่ต้นไม้	น�า้ย้อมเกดิแต่เปลอืกไม้	น�า้ย้อมเกดิแต่ใบไม้	น�า้ย้อมเกดิแต่ดอกไม้	น�า้ย้อมเกดิแต่ผลไม้	และรปูแบบ

การใช้สวีจีรของพระสงฆ์ในประเทศไทยตัง้แต่สมยัสโุขทยัจนถงึสมยัรตันโกสนิทร์	พบว่า	ในสมยัสโุขทยัจะ

ไม่ใช้จีวรโทนที่เรียกว่าสีเหลือง	ที่มีสีอื่นปน	ซึ่งเรียกว่าสีเหลืองล้วน	ซึ่งหมายถึงสีเหลืองดอกคูน	จะนิยมใช้สี

ที่เรียกว่าเหลืองแก่นขนุน	 แต่เน่ืองจากในสมัยสุโขทัยมีค�าเรียกสีน้อย	 เท่าที่พบสมัยสุโขทัยจะมีค�าเรียกสี

จ�ากัด	มี	5	สีเรียกว่า	สีเบญจรงค์	ได้แก่	สีด�า	สีขาว	สีแดง	สีเขียว	และสีเหลือง	แต่ในการย้อมสีจีวร	จะไม่

ย้อมสีเหลืองล้วน	 เพราะผิดพระวินัย	 จึงย้อมสีเหลืองปนสีอื่น	 ซ่ึงจะไม่ผิดพระวินัย	 ส่วนสีจีวรในสมัย

รัตนโกสินทร์ได้ใช้สีจีวร	 2	 สี	 คือ	พระสงฆ์ฝ่ายธรรมยุติกนิกายนิยมใช้สีที่ใช้ค�าเรียกว่าสีกรัก	 สีแก่นขนุน	
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และพระสงฆ์ฝ่ายมหานิกายจะใช้สีที่ใช้ค�าเรียกว่าเหลืองทอง	 ส่วนสีพระราชนิยมเป็นสีท่ีมีอยู่ตรงกลาง

ระหว่างสีจีวรทั้งสองนิกาย

ค�าส�าคัญ:	ภาษาศาสตร์เชิงประวัติ;	ค�าเรียกสีจีวร

Abstract

	 The	objectives	of	this	research	we:	1)	aims	to	study	the	history	and	development	

of	using	civara	colour	terms	in	Buddhism,	2)	to	study	the	of	civara	colour	terms	of	Buddhist 

monks	in	Thailand	from	Sukhothai	period	to	Rattanakosin	period	and	3)	to	analyze	the	

use	of	civara	colour	terms	from	Sukhothai	period	to	Rattanakosin	period	that	are	correct	

according	to	the	monks'	discipline.	For	research	method	the	research	studied	information	

from	the	Tipitaka.	Bibles,	commentary,	textbooks,	academic	papers	and	related	research	

reports	

 The research results were as follows: The	concept	of	civara	colour	terms	of	

monks	in	Theravada	Buddhism	in	the	time	of	the	Buddha,	it	was	found	that	the	Buddha	

allowed	6	types	of	civara,	namely	bark	cloth	cotton	silk	Wool	hemp	cloth	a	combination	

of	fabrics	and	His	Highness	allowed	the	following	civara	dye	:	the	dye	produced	from	the	

roots	or	rhizomes	the	dye	derived	from	the	tree	except	the	dye	is	extracted	from	the	

bark		the	bark	of	the	bark	the	dye	from	flowers	staining	only	fruit	and	The	patterns	of	

the	use	of	the	civara	colour	terms	of	Buddhist	monks	in	Thailand	from	Sukhothai	period	

to	Rattanakosin	period	were	found	that	during	the	Sukhothai	period,	they	did	not	use	

yellow-tones	of	civara,	mixed	with	other	colors.	Therefore	 it	was	pure	yellow	as	 the	

colour	of	cassia	fistula	flower	the	yellow	core	 jackfruit.	Will	be	popular	 in	their	using	

because	in	the	Sukhothai	period	there	were	few	colour	terms.	As	found	there	are	5	colors	

called	Benjarong	color:	black,	white,	red,	green	and	yellow	But	in	dyeing	civara	Will	not	

be	dyed	completely	yellow	Because	of	wrong	discipline	Therefore	dyeing	yellow	with	

other	colors	Which	will	not	break	the	discipline	Dyeing	materials	are	determined	according	

to	the	available	environment.	As	for	the	civara	in	the	Rattanakosin	period,	they	used	two	

color	civara,	namely	monks	in	the	Dharma	Sankhavant	faction,	preferring	to	use	the	color	
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Krak.	Which	is	the	core	color	of	jackfruit	or	dark	yellowish	brown	And	Mahanikaya	monks	

will	use	golden	yellow	the	color	called	“royal	popular	color”	is	a	color	that	is	in	the	

middle	between	the	two	denominations.

Keywords: Historical	Linguistics;	Words	Civara	Colour	Terms

1.  บทน�า
	 พระพุทธศาสนาถือได้ว่าเป็นศาสนาของคนในแถบเอเชียอาคเนย์หรือดินแดนสุวรรณภูมิมานาน

แล้ว	ส�าหรบัรัฐไทยหรอืสยามมกีารจดบนัทกึการนบัถือพระพุทธศาสนา	มาต้ังแต่สมยัสุโขทัยจนถึงปัจจุบนั	

ด้วยความศรัทธาต่อพุทธศาสนาที่มีอิทธิพลต่อความเจริญด้านต่างๆ	 ของดินแดนแถบเอเชียอาคเนย์นั้น	

ดงัเช่น	การเมืองการปกครอง	ความเป็นระเบียบทางสงัคม	วถิชีวีติความเป็นอยู	่วฒันธรรมประเพณ	ีอดุมคติ

ความเชือ่	ตลอดจนความเจรญิทางด้านอกัษรศาสตร์และภาษาศาสตร์	เป็นต้น	ความเจรญิเหล่านีไ้ด้ตกทอด

มาถงึวฒันธรรมในสมยัอยธุยา	ธนบรุ	ีและรตันโกสนิทร์		ผูท้ีท่�าหน้าทีส่บืทอดและเผยแผ่พระธรรมค�าสอน

และพระวนิยัขององค์สมเดจ็พระสมัมาสัมพทุธเจ้า	กค็อืพระภกิษสุงฆ์สาวกของพระพทุธเจ้า	ตามคติความ

เช่ือของชาวไทย	เม่ือผูช้ายครบ	20	ปี	เป็นวยัทีจ่ะต้องอุปสมบทบวชเป็นพระภกิษสุงฆ์	ถอืเป็นการทดแทน

พระคณุบิดามารดา	โดยมพีระอปัุชฌาย์เปน็ผูท้�าหน้าทีบ่วชให้แก่กลุบตุร	เพือ่ศกึษาพระธรรมวนิยั	ก่อนที่

จะสึกออกเรือนไปมีครอบครัวหรือบวชตลอดชีวิต	 จัดได้ว่าพระภิกษุสงฆ์เป็นเพศพรหมจรรย์บริสุทธิ์	

สัญลักษณ์ของพระภิกษุสงฆ์ไทย	คือ	ต้องปลงศีรษะ	คิ้ว	หนวดเครา	และครองพระไตรจีวร	ซึ่งพระพุทธ

องค์ทรงก�าหนดกฎเกณฑ์ข้ึนมา	 ผ้าไตรจีวรเป็นผ้าส�าหรับห่มของพระภิกษุสงฆ์	 จะห่มผื่นใดผืนหนึ่งก็ได ้

ซึ่งประกอบไปด้วยผ้า	 3	 ผืน	 อันได้แก่	 สังฆาฏิ	 ผ้าทาบ	 อุตตราสงค์	 ผ้าห่ม	 อันตรวาสก	 ผ้านุ่งหรือสบง	 

ในความหมายนีม้ปีรากฏในพระวนิยัปิฎก	พระสตุตนัตปิฎก	พระอภธิรรมปิฎก	และทีม่ปีรากฏในชัน้อรรถกถา 

มคีวามหมายทีส่อดคล้องกนักบัอัฐบรขิารของพระภกิษสุงฆ์ในพระพทุธศาสนาใช้ในการนุง่ห่ม	ในทีน่ีม้พีระ

อุปัชฌาย์และพุทธศาสนิกชนชาวพุทธทราบกันดี	คือ	ในการอุปสมบท	จีวร	เป็นค�าใช้เรียกผ้าห่มของภิกษุ	

คนไทยส่วนมากมักเข้าใจว่า	จีวร	คือ	ผ้าห่ม	สบง	คือ	ผ้านุ่ง	และสังฆาฏิ	คือ	ผ้าพาดหรือผ้าทาบ	จีวรจึง

เป็นปัจจัยเครือ่งนุง่ห่มหรอือฐับรขิารของสงฆ์	ซึง่ใช้ตัง้แต่สมยัพทุธกาลจนถึงปัจจบุนันี	้สญัลกัษณ์ทีส่�าคญั

อีกอย่างหนึ่งนอกจากผ้าไตรจีวรแล้วคือ	 “สี”	 ที่ใช้ย้อมจีวร	 เพ่ือเป็นการบ่งบอกลักษณะเฉพาะว่าเป็น 

พระภิกษุสงฆ์ซึ่งครองเพศพรหมจรรย์	 ดังนั้นผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาค�าเรียกสีจีวรในสมัยสุโขทัย

จนถึงสมัยรัตนโกสินทร์	เพราะจีวรถือว่าเป็นธงชัยของพระพุทธศาสนาและยังแสดงถึงความเจริญรุ่งเรือง

ทางอารยิะธรรมทางพระพทุธศาสนาและเพือ่ให้เข้าใจค�าเรียกสีจีวรและการใช้สีจีวรท่ีถูกต้องตามสิกขาบท

ในพระธรรมวินัย



134 Phimoldhamma Research Institute Journal             Vol. 8 No. 2 (July  - December 2021) 

2.  วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1.	 เพื่อศึกษาค�าเรียกสีจีวรในพุทธศาสนา

	 2.		 เพื่อศึกษาเรื่องค�าเรียกสีวีจรของพระสงฆ์ในประเทศไทยต้ังแต่สมัยสุโขทัยจนถึงสมัย

รัตนโกสินทร์

 3.		 เพือ่วเิคราะห์การใช้ค�าเรยีกสีจวีรตัง้แต่สมยัสโุขทยัจนถงึสมยัรตันโกสนิทร์ทีถ่กูต้องตามวนิยัสงฆ์

3.  วิธีด�าเนินการวิจัย
	 งานวจิยันีผู้วิ้จยัได้ใช้วธิวีจิยัเชงิ	เอกสาร	(Documentary	Research)	ผู้วจัิยมขีัน้ตอนด�าเนนิการ

วิจัย	ดังต่อไปนี้

	 1.		 ศึกษาค้นคว้า	และรวบรวมจากเอกสารชั้นปฐมภูมิ	(Primary	Sources)	ได้แก่	พระไตรปิฎก	

อรรถกถา	ฎีกา	และเอกสารข้อมูลที่เกี่ยวข้องจากแหล่งข้อมูลต่างๆ	

	 2.		 ศึกษาค้นคว้าและรวบรวมข้อมลูจากเอกสารชัน้ทตุยิภมู	ิ(Secondary	Sources)	นกัคดิและ

นักวชิาการทางพระพทุธศาสนา	และนกัวชิาการทางภาษาศาสตร์	ในรปูแบบวรรณกรรม	หนงัสอื	งานวจิยั	

วิทยานิพนธ์	 สารนิพนธ์	 เอกสาร	 วารสาร	 บทความ	 และงานเขียนที่เกี่ยวข้องส�าหรับข้อมูลค�าเรียกสี 

ในภาษาไทยสมัยสุโขทัย	 ผู้วิจัยเก็บจากเอกสารประเภท	 วรรณกรรมร้อยแก้วและร้อยกรองท่ีเชื่อว่า	 

เป็นงานวรรณกรรมที่แต่งข้ึนในสมัยสุโขทัยเท่าท่ีหลง	 เหลืออยู่ในปัจจุบัน	 โดยใช้เกณฑ์การแบ่งงาน

วรรณกรรมไทยออกเป็นงานวรรณกรรมสมยัต่างๆ	ได้แก่	หนงัสือไตรภูมิพระร่วงของพญาลไิทย	นางนพมาศ

หรือต�ารับท้าวศรีจุฬาลักษณ์	 และประชุมศิลาจารึกภาคที่	 1	 จารึกสุโขทัย	 (ศุภมาส	 เอ่งฉ้วน,	 2543)	 

และในส่วนข้อมลูค�าเรยีกสสีมัยอยธุยาผูว้จิยัเกบ็ข้อมลูจากเอกสารร้อยแก้วและร้อยกรองทีแ่ต่งขึน้ในสมยั

อยุธยาที่เฉพาะตกทอดมาถึงสมัยยุคปัจจุบัน	 โดยใช้เกณฑ์การแบ่งยุคตามกองวรรณกรรมและ

ประวัติศาสตร์	 กรมศิลปากร	 โดยแบ่งเป็นยุค	 คือ	 อยุธยาตอนต้น	 อยุธยาตอนกลาง	 อยุธยาตอนปลาย	 

ซึง่จะเน้นวรรณกรรมเกีย่วข้องกบัศาสนาเป็นหลัก	ดังนัน้วรรณกรรมในสมยัอยธุยาทัง้หมดทีผู้่วจัิยท�าการ

เก็บข้อมูล	จะแบ่งเป็นวรรณกรรม	สมัยอยุธยาตอนต้นจ�านวน	5	เรื่อง	สมัยอยุธยาตอนกลางจ�านวน	18	

เรื่อง	และสมัยอยุธยาตอนปลาย	15	เรื่อง	รวมวรรณกรรมที่ใช้ในการเก็บข้อมูลค�าเรียกสีทั้งหมด	36	เรื่อง

	 3.		 วิเคราะห์	ตีความจากเอกสารที่ได้คัดเลือกน�ามาศึกษาวิจัย	แล้วสรุปประเด็นจากการศึกษา	

ผูว้จัิยได้เกบ็ข้อมลูค�าเรยีกสเีพือ่วเิคราะห์ว่า	ในภาษาไทยมคี�าเรยีกสพีืน้ฐานทัง้หมด	อะไรบ้าง	รวมทัง้ศกึษา

ววิฒันาการการเกดิค�าเรยีกสีสมยัต่างๆ	โดยใช้เกณฑ์ตามทีเ่บอร์ลนิและเคย์ได้เคยเสนอในปี	1969	(Blent	

and	K.	Paul,	1969)	ยกเว้นเกณฑ์ข้อที่	4	ที่ว่า	ค�าเรียกสีนั้นต้องมีความหมายโดดเด่นและมั่นคง	และมี

การใช้อย่างสม�่าเสมอโดยผู้บอกภาษา	 เนื่องมาจากงานวิจัยชิ้นนี้เป็นการเก็บข้อมูลค�าเรียกสีในภาษาไทย

สมัยสุโขทัยจนถึงอยุธยาซึ่งไม่มีผู้บอกภาษาหลงเหลืออยู่แล้ว	 ผู้วิจัยจึงมีข้อจ�ากัดในการเก็บข้อมูลคือ 
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ต้องรวบรวมจากวรรณกรรมสมัยสุโขทัยและอยุธยาที่เหลือตกทอดมาถึงปัจจุบันเท่านั้น	 ซึ่งหากเทียบกับ

จ�านวนผูบ้อกภาษาท่ีมชีวิีตอยูใ่นสมยัอยธุยากบัจ�านวนเอกสารทีต่กทอดมานัน้	นบัว่ามีจ�านวนต่างกนัมาก	

ค�าเรียกสีพื้นฐานที่ผู้วิจัยพบจากเอกสารจึงไม่อาจตัดสินได้ว่า	มีความโดดเด่นและมีการใช้อย่างสม�่าเสมอ

โดยผู้บอกสมัยสุโขทัยหรือไม่	 จึงไม่น�าเกณฑ์ข้อที่	 4	 ของเบอร์ลินและเคย์ที่เคยเสนอไว้มาใช้ในงานวิจัย 

ชิน้น้ี	โดยค�าเรยีกสีทีจั่ดว่าเป็นค�าเรียกสพีืน้ฐานในงานวจิยัช้ินนีต้้องมคีณุสมบตัคิรบท้ัง	7	ประการ	และผูว้จิยั

วิเคราะห์การปรากฏค�าเรียกสีพื้นฐานสมัยอยุธยาว่า	ปรากฏในโครงสร้างแบบใด	เช่นปรากฏอยู่ในบริบท

ที่มีความเปรียบ	 หรือปรากฏล�าพังไม่มีความเปรียบ	 โดยอาจมีหรือไม่มีค�าว่า	 “สี”	 ปรากฏร่วม	 (วิพาท	ี 

ทิพย์คงคา,	2553)

	 4.		 สรุปและน�าเสนอผลการวิจัย

4.  สรุปผลการวิจัย
	 ผลการวิจัยนี้ได้ค้นพบประเด็นที่ตอบวัตถุประสงค์ดังนี้

	 1.		 วัสดุที่ใช้ในการย้อมผ้าจีวร	 ในสมัยพระพุทธกาลนั้น	 พระภิกษุมักจะย้อมจีวรด้วยโคมัยบ้าง	

ดินแดงบ้าง	ท�าให้จีวรมีสีคล�้า	พระพุทธองค์ทรงทราบ	จึงทรงอนุญาตให้ย้อมด้วยน�้าย้อม	ดังนี้	1)	น�้าย้อม

ทีเ่กิดจากรากหรือเหง้า	(เว้นแต่ขมิ้น)	2)	น�้าย้อมเกิดแต่ต้นไม้	(เว้นฝาง	แกแล)	3)	น�้าย้อมเกิดแต่เปลือกไม ้

(เว้นเปลือกโลท	เปลือกมะพูด)	4)	น�้าย้อมเกิดแต่ใบไม้	(เว้นใบมะเกลือ	ใบคราม)	5)	น�้าย้อมเกิดแต่ดอกไม้	

(เว้นดอกทองกวาว	ดอกค�า	6)	น�้าย้อมเกิดแต่ผลไม้	(วิ.	ม.	(ไทย)	5/339	/200)

	 	 เหตุท่ีทรงห้ามย้อมด้วยวัสดนุอกจากทีท่รงบญัญตันิัน้แล้ว	ด้วยเป็นสีย้อมเหมอืนพวกเดยีรถย์ี

หรือสีอย่างคฤหัสถ์	เช่น	สีย้อมจากใบคราม	จากฝาง	เป็นต้น	ส่วนน�้าย้อมจากวัสดุบางอย่างท�าให้เกิดเป็น

พิษต่อผิวได้	 ถึงแม้ว่าน�้าย้อมท่ีอนุญาตจะมีความหลากหลายในการเลือกน�ามาใช้	 จึงต้องมีหลักเกณฑ์

พจิารณาถงึคณุและโทษของวสัดุท่ีน�ามาย้อมจวีรด้วยบางอย่างได้สทีีเ่หมาะสม	แต่เกดิโทษกเ็ป็นสทีีไ่ม่ควร

น�ามาใช้	ส่วนสีที่ไม่เกิดโทษ	หากน�ามาย้อมแล้วเป็นสีที่ไม่เหมาะสมแก่สมณะ	ก็ไม่ควรน�ามาย้อม	ซึ่งถือว่า

เป็นสิ่งที่ละเอียดอ่อน	 และให้ความส�าคัญในการน�าวัสดุ	 เหล่านั้นมาใช้เพ่ือท�าให้เกิดประโยชน์อย่างดียิ่ง

เพราะฉะนั้นพระพุทธองค์จะทรงอนุญาตวัสดุ	 สิ่งใดจะเห็นได้ว่า	 จะต้องเกิดกรณีตัวอย่าง	 และเป็นส่ิงท่ี

จ�าเป็นในการด�ารงชพีของพระภกิษดุ้วย	การใช้สย้ีอมจีวรนัน้กจ็ะเน้นสีธรรมชาติเป็นหลัก	ในสมยัพุทธกาล

นัน้ไม่มสีเีคมใีดๆ	มาเจอืปน	ไม่ท�าให้เป็นโรคผวิหนงั	หรอืเป็นอนัตรายต่อสขุภาพ	ปัจจบุนัพระภกิษสุามเณร

นุ่งห่มจีวรสเีหลอืงกนัมาก	ในพทุธบัญญตัทิีต่รสัไว้ในพระวินยัมหาวรรคว่า	“ภกิษไุม่พงึทรงจวีรเหลอืงล้วน	

รูปใดทรง	ต้องอาบัติทุกกฎ”	ทรงบัญญัติไว้	2	อย่าง	คือ	(1)	น�้าฝาดย้อมจีวรที่เหมาะสม	และไม่เหมาะสม	

(2)	สจีวีรทีเ่หมาะสมและไม่เหมาะสม	ในปัจจบุนัการย้อมสีจีวรมคีวามสะดวกและรวดเร็วยิง่ข้ึน	สีท่ีใช้ย้อม

เป็นสีย้อมคุณภาพอย่างดีย้อมง่ายเหมาะส�าหรับพระภิกษุสงฆ์สามเณร	 และผู้ปฏิบัติตามพระธรรมวินัย
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และสีที่ใช้ในการย้อมจีวรก็ยังคงเป็นสีท่ีใช้มาต้ังแต่สมัยโบราณที่ถูกต้องตามพระธรรมวินัย	 ซึ่งการย้อมสี

ปัจจุบันยังท�าให้เนื้อผ้าของจีวรมีความนุ่มนิ่มไม่คันหรือไม่ก่อให้เกิดโรคทางผิวหนัง	 สีที่ใช้ย้อมในปัจจุบัน

มี	สีทอง	สีเหลืองพระราชนิยม	สีกรักแก่นทอง	สีแก่นบวร	สีกรักอันโกโซน	สีกรักพิเศษอันโกโซน	สีกรัก

แก่นขนุน

	 2.		 สทีีท่รงต้องห้ามย้อมจวีรพระภิกษจุะใช้สทีีย้่อมจวีรนัน้	จะต้องรู้จกัเลอืกและพจิารณา

สีที่จะเอามาย้อมจีวรให้เหมาะสม	ควรแก่สมณะเพศเพื่อป้องกันการต�าหนิติเตียนจากพวกนอก

ศาสนาสีที่พระพุทธองค์ทรงห้ามน�ามาย้อมจีวรมี	7	ชนิด	คือ	1)	สีเขียวล้วน	2)	สีเหลืองล้วน	3)	

สแีดงล้วน	4)	สีบานเย็นล้วน	5)	สีด�าล้วน		6)	สีแสดล้วน	7)	สีชมพูล้วน	(สมเด็จพระมหาสมณเจ้า 

กรมพระยาวชิรญาณวโรรส,	2532)

	 	 พระภิกษสุามเณร	ไม่ควรจะใช้จวีรทีม่สีไีม่ถูกต้อง	ควรจะใช้จวีรเหมอืนทีย้่อม	ด้วยสแีก่นขนุน

และเปลือกไม้ที่มีน�้าฝาดเท่านั้น	อันเป็นสีที่ถูกต้องตามสิกขาบทที่บัญญัติไว้ใน	พระวินัย	ซึ่งสีเหลือง	(ปิต)	

สขีมิน้ทีใ่ช้ย้อม	(หลทิทฺ)	สดีอกทองกวาว	(กสีกุปปุผฺ)	สีดอกค�า	(กสุุมภฺปปุผฺ)	จัดเข้าในประเภท	“สีเหลือง”	

เหมอืนกนั	สเีหลอืงเป็นสท่ีีไม่ถูกต้อง	เพราะพระพทุธองค์ได้ตรัสห้ามไว้ด้วยสกิขาบท	และในพระวินยัปิฎก	

ไม่มีพระบัญญัติที่ทรงแยกแยะไว้ว่า	พระคามวาสี	ต้องใช้สีจีวรสีนี้	พระอรัญวาสี	ต้องใช้สีจีวรสีนั้น	

	 3.		 วิวัฒนาการค�าเรียกสีพ้ืนฐานในภาษาไทยสมัยสุโขทัย	 สมัยอยุธยา	 สมัยธนบุรีและสมัย

รัตนโกสินทร์	 จากงานวิจัยนี้ท�าให้เห็นล�าดับการเกิดค�าเรียกสีพื้นฐานทั้งหมดของภาษาไทย	 โดยในสมัย

สโุขทยัมคี�าเรยีกสพีืน้ฐานทัง้หมด	5	ค�า	ได้แก่	ค�าเรียกสีขาว	ด�า	แดง	เหลือง	เขยีว	ตาม	ข้อมลูจากงานวจัิย

ของศุภมาส	เอ่งฉ้วน	(2543)	ซึ่งศุภมาสได้สันนิษฐานว่าค�าเรียกสีพื้นฐาน	ทั้ง	5	ค�านี้	น่าจะมีวิวัฒนาการ

ถึงระยะที่	 IV	 ตามทฤษฎีวิวัฒนาการค�าเรียกสีพื้นฐานสากลของเบอร์ลินและเคย์	 ต่อมาก็พบค�าเรียกสี 

พื้นฐานเพิ่มอีก	4	ค�า	รวมเป็น	9	ค�า	สอดคล้องกับงานวิจัยของวิพาที	ทิพย์คงคา	(2553)	ได้ศึกษาและค�า

เรียกสี	ได้แก่	ค�าเรียกสีชมพูที่พบราว	พ.ศ.	1991-พ.ศ.	2026	ค�าเรียกสีแสดที่	พบราว	พ.ศ.	2145-พ.ศ.	

2170	และค�าเรียกสีฟ้าและม่วงที่พบพร้อมกันในราว	พ.ศ.	2275-พ.ศ.	2301	สอดคล้องกับงานวิจัยของ

ธนัฏฐากุล	 พรทิพยพาณิช	 (2557)	 ที่ศึกษาจากวรรณกรรมสมัยรัตนโกสินทร์	 ในช่วงปีพ.ศ.	 2329-พ.ศ.	

2487	รวมทั้งหมด	158	ปี	ซึ่งมีวรรณกรรมทั้งหมด	680	เรื่อง	ก็ได้พบค�าเรียกพื้นฐาน	เพิ่มอีก	3	ค�า	ได้แก่	

ค�าเรยีกสเีทา	ทีพ่บในสมยัรชักาลที	่1	พ.ศ.	2340	ค�าเรียกสีน�า้เงิน	พบในสมยัรัชกาล	ที	่1	พ.ศ.	2348	และ

ค�าเรียกสีน�้าตาล	พบใน	 สมัยรัชกาลท่ี	 2	 ช่วงหลัง	 พ.ศ.	 2350	 ท�าให้ในสมัยปัจจุบันมีค�าเรียกสีพื้นฐาน 

ในภาษาไทย	ทัง้หมด	12	ค�า	ถอืว่า	มวีวิฒันาการท่ีก้าวหน้าเกนิกว่าท่ีเบอร์ลนิและเคย์ได้สรุปลักษณะสากล

ของภาษาทัว่ไปในโลก	กล่าวคอื	ววิฒันาการค�าเรียกสีพืน้ฐานสากลของเบอร์ลินและเคย์นัน้จะม	ีประเภท

สีทั้งหมด	11	ประเภท	ได้แก่	WHITE	BLACK	RED	YELLOW	GREEN	BLUE	BROWN	PURPLE	PINK	

ORANGE	และ	GREY	แต่ในภาษาไทยพบการจ�าแนกประเภทสี	BLUE	ออกเป็น	2	ประเภทคือ	DARK	
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BLUE	ที่มีค�าเรียกว่า	 น�้าเงิน	 และ	 LIGHT	 BLUE	ที่มีค�าเรียกว่า	 ฟ้า	 สอดคล้องกับงานวิจัยของศุภมาส	 

เอ่งฉ้วน	ได้ศึกษาพบว่า	มีจ�านวนค�าเรียกสีพื้นฐาน	12	ค�า	คือ	ค�าเรียกสีขาว	ด�า	แดง	เหลือง	เขียว	ฟ้า	

น�้าเงิน	น�้าตาล	ม่วง	ชมพู	ส้ม	และเทา	ซึ่งจะสังเกตได้ว่ามีการปรากฏของค�าเรียกสี	“ส้ม”	ขึ้น	ในขณะ

เดียวกันค�าเรียกสี	 “แสด”	 นั้นหายไป	 โดยที่ค�าเรียกสีทั้งสองใช้แทนประเภทสีเดียวกันคือ	 ORANGE	 

อมรา	ประสทิธิร์ฐัสนิธุ	์(2538)	ได้สนันษิฐานเกีย่วกบัเร่ืองนีไ้ว้	2	ประการคอื	1)	ค�าเรียกสีแสดนัน้	เดิมเป็น

ค�าที่ใช้เรียกสีส้ม	และค�าว่า	“ส้ม”	นั้น	 เกิดขึ้นทีหลัง	แต่ในปัจจุบันเป็นที่นิยมมากกว่าค�าเดิมจึงก�าลังจะ

หายไป	 ประการที่	 2)	 ค�าว่าแสดและส้มนั้น	 อาจเกิดขึ้นพร้อมกันโดยใช้เรียกสีต่างกัน	 โดยใช้แปรกัน	 

ความหมายไม่ต่างกัน	ซึ่งในที่สุดค�าว่าแสดก็ถูกใช้น้อยลงและหายไปจากคลังค�าเรียกสี	

	 	 ผู้วิจัยเห็นด้วยกับข้อสันนิษฐานแรกของอมรา	ประสิทธิ์รัฐสินธุ์	 (2538)	 กล่าวคือ	 ค�าเรียก 

สแีสดนัน้แต่เดมิน่าจะ	เป็นค�าทีใ่ช้เรยีกสส้ีม	โดยค�าว่า	“ส้ม”	เกิดขึน้ทหีลัง	แต่ในปัจจุบนัเป็นทีน่ยิมมากกว่า	

สาเหตุที่ผู้วิจัยคาดว่าค�าเรียกสีแสดและส้มไม่น่าจะเป็นค�าเรียกสีที่มีใช้พร้อมกันแต่ใช้เรียกสีคนละสีกัน	 

ก็คือหากค�าเรียกสีทั้งสองค�านี้มีใช้พร้อมกันจริงในอดีต	จากการศึกษาข้อมูลในวรรณกรรมสมัยอยุธยาถึง

สมัยรัชกาลที่	5	หากพบค�าว่า	“แสด”	ก็น่าจะพบค�าว่า	“ส้ม”	ปรากฏบ้าง	แต่จากการศึกษาของผู้วิจัย 

พบแต่ค�าเรียกสี	“แสด”	เท่านั้น	ไม่ปรากฏค�าว่า	“ส้ม”	ที่ใช้เป็นค�าเรียกสีเลย	ดังนั้นผู้วิจัยจึงสันนิษฐานว่า 

ค�าเรยีกสแีสดและค�าเรียกสีส้มนัน้ไม่ได้มีใช้พร้อมกนั	การทีมี่ค�าเรยีกสส้ีมเพิม่ข้ึนมาในภาษาไทยนัน้	เป็นการ

เปลี่ยนแปลงของค�าเรียกสี	 แต่ไม่ใช่การเปลี่ยนแปลงของระบบการจ�าแนกสีในภาษา	 โดยจะเห็นได้ว่า 

แม้มีการเปลีย่นแปลงค�าเรยีกส	ีแต่ประเภทของสนีัน้ยงัคงมจี�านวนเท่าเดมิ	โดยการเปลีย่นแปลงนัน้เป็นการ

เปล่ียนแปลงแบบค่อยเป็นค่อยไป	 เพราะฉะนั้นจึงมีช่วงเวลาหนึ่งที่เป็นรอยต่อซ่ึงจะมีการใช้ค�าเรียกสี	 

2	ค�าเป็นรปูแปร	กล่าวคอื	ยงัพบว่ามผีูท่ี้ยงัคงใช้ค�าเรียกสแีสดอยูบ้่าง	ในขณะทีค่นส่วนใหญ่นยิมใช้ค�าเรยีก

สีส้มนั่นเอง

	 4.		 กลวิธีการสร้างค�าเรียกสีไม่พื้นฐานในภาษาไทยสมัยธนบุรีและสมัยรัตนโกสินทร์	จากข้อมูล

สามารถวเิคราะห์กลวธิกีารสร้างค�าเรยีกสไีม่พืน้ฐานในภาษาไทยสมยัธนบรุ	ีสรปุว่ามทีัง้หมด	8	กลวธิ	ีได้แก่	

1)	 การขยายค�าเรียกสีพื้นฐานด้วยค�าคุณศัพท์	 2)	 การขยาย	 ค�าเรียกสีพ้ืนฐานด้วย	 ค�าเรียกสีไม่พ้ืนฐาน	 

3)	การใช้ค�าเรยีกสิง่ของเฉพาะเป็นค�าเรยีกส	ี4)	การใช้ค�าในภาษาอืน่มาใช้เป็นค�าเรียกสีไม่พ้ืนฐาน	5)	การ

ขยายค�าเรียกสิ่งของเฉพาะที่ใช้	 เป็นค�าเรียกสี	 8)	 การขยายค�าในภาษาอื่นท่ีน�ามาใช้เป็นค�าเรียกสีไม ่

พืน้ฐาน	7)	การใช้ค�าที	่ระบสุเีฉพาะทีอ่าจจดัอยูภ่ายใต้ค�าเรยีกสีอืน่ได้เป็นค�าเรยีกสไีม่พืน้ฐาน	และ	8)	การ

ขยายใช้ค�า	ทีร่ะบุสเีฉพาะท่ีอาจจดัอยูภ่ายใต้ค�าเรยีกสอืีน่ได้เป็นค�าเรยีกสไีม่พืน้ฐานและจากข้อมลูสามารถ

วิเคราะห์กลวิธีการสร้างค�าเรียกสีไม่พื้นฐานในภาษาไทยสมัย	 รัตนโกสินทร์	 สรุปว่ามีท้ังหมด	 10	 กลวิธี	 

ซึง่พบกลวธิเีดียวกบัในสมยัธนบุรท้ัีง	8	กลวิธ	ีและพบเพิม่เตมิจากสมัยธนบรีุอกี	2	กลวธิ	ีคอื	1)	การประสม

ค�าเรียกสีพื้นฐานเข้าด้วยกัน	และ	2)	ค�าเรียกสีที่ใช้เรียกของบางอย่างเท่านั้น



138 Phimoldhamma Research Institute Journal             Vol. 8 No. 2 (July  - December 2021) 

5.  อภิปรายผลการวิจัย
	 ในสมัยสุโขทัยจะไม่ใช้จีวรโทนสีเหลือง	ที่มีสีอื่นปนจึงหมายถึงสีเหลืองล้วน	ซึ่งหมายถึงสีเหลือง

ดอกคูน	จะนิยมใช้สีเหลืองแก่นขนุน	แต่เนื่องจากในสมัยสุโขทัยมีค�าเรียกสีน้อย	คนไทยสมัยสุโขทัยจะมี

ค�าเรียกสีจ�ากัด	มี	5	สีเรียกว่า	สีเบญจรงค์	ได้แก่	สีด�า	สีขาว	สีแดง	สีเขียวและสีเหลือง	แต่ในการย้อมสี

จีวร	จะไม่ย้อมสีเหลืองล้วน	เพราะผิดพระวินัย	จึงย้อมสีเหลืองปนสีอื่น	ซึ่งจะไม่ผิดพระวินัย	วัตถุดิบใน

การย้อมจะหาตามสภาพแวดล้อมที่มี	

	 ในสมยัอยธุยาพระสงฆ์จะใช้จวีรสเีหลืองแต่เหลอืงมหีลายโทนตามวตัถดุบิทีม่ใีนท้องถ่ินและตาม

สภาพภูมิศาสตร์	 ในการย้อมสีจีวรเนื่องจากในสมัยอยุธยายังไม่มีสีเคมีเหมือนในปัจจุบันในการย้อมจึงใช้

แก่นขนนุเป็นวตัถดุบิ	ถ้าต้องการสทีีเ่ข้มกต้็องย้อมหลายๆ	คร้ังสีกจ็ะออกเป็นโทน	สีเหลืองอมน�า้ตาลและ

ในสมยัก่อนมกีารตดิต่อกบัชาวต่างชาตท้ัิงตะวนัตกและตะวนัออก	ท�าให้มกีารน�าสเีหลอืงอมส้มหรอืสแีสด

มาใช้ในอาณาจักรอยุธยาตามความนิยมในยุคนั้น	

	 ในสมัยรัตนโกสินทร์เกิดแยกนิกายเป็น	2	นิกายในรัชสมัยรัชกาลที่	 3	 เป็นมหานิกายกับธรรมยุ

ติกนิกาย	จะใช้สีผ้าแตกต่างกันไปตามนิกายแต่ต้องไม่ขัดกับพระธรรมวินัย	สีจีวรพระสงฆ์นิกายธรรมยุติ	

จะใช้สีจีวรสีกรัก	 จะมีค�าเรียกว่าจีวรสีกรัก	 ส่วนมหานิกายใช้สีเหลืองทองหรือเหลืองส้มและต่อมาใน 

รัชสมัยรัชกาลที่	9	ทรงก�าหนดให้ใช้สีจีวรสีพระราชนิยม	ใช้ในงานราชพิธีเพื่อไม่เป็นการแบ่งนิกาย

6.  ข้อเสนอแนะ
	 1.		 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย

	 	 1.1	 คณะสงฆ์หรือมหาเถรสมาคมควรเข้ามาบทบาทในการดูแลเรื่องการใช้สีจีวรของพระ

ภิกษุสามเณร	เพื่อความเป็นระเบียบเรียบร้อย

	 	 1.2	 พระภิกษุสามเณรควรนุ่งห่มและใช้สีจีวรให้เรียบร้อย	ทั้งจีวรและสงบให้เป็นสีเดียวกัน	

และมีความส�ารวมเวลาเดิน	หรือเวลาไปนอกวัดให้เป็นไปรูปแบบเดียวกัน

	 2.		 ข้อเสนอแนะส�าหรับการวิจัยครั้งต่อไป

	 	 ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะเกี่ยวกับรูปแบบการใช้สีจีวรในยุคที่เปลี่ยนแปลงในสังคมปัจจุบัน	ดังนี้

	 	 2.1	 ควรศึกษาค�าเรียกสีจีวรสมัยปัจจุบันระหว่างนิกายธรรมยุติกนิกายกับมหานิกาย

	 	 2.2	 ควรศึกษาการวิจัยเร่ืองค�าเรียกสีจีวรในพระพุทธศาสนาทั้งภายในประเทศและต่าง

ประเทศเพื่อเปรียบเทียบกัน
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7.  องค์ความรู้ที่ได้รับ
	 จากการศึกษาภาษาศาสตร์เชิงประวัติ:	กรณีศึกษาค�าเรียกสีจีวรพระสงฆ์ตั้งแต่สมัยสุโขทัยจนถึง

รตันโกสนิทร์พบว่า	ววิฒันาการค�าเรยีกสจีวีรในพระพุทธศาสนามกีารพัฒนาการมาอย่างต่อเนือ่ง	ส�าหรับ

ในประเทศไทยตั้งแต่สมัยสุโขทัยค�าเรียกสีจีวรในสมัยนั้นจะใช้สีจีวรสีเหลืองดอกคูน	 โดยใช้วัสดุตาม

ธรรมชาต	ิต่อมาในยคุสมยัอยธุยาได้มกีารตดิต่อค้าขายกบัชาตต่ิางชาตมิากข้ึน	ซึง่ค�าเรยีกสจีวีรสมยัอยธุยา

คือใช้จีวรสีเหลืองอมส้มตามความนิยมในสมัยนั้น	 แต่ก็ยังไม่ได้มีการใช้สารเคมี	 ส่วนในยุครัตนโกสินทร์ 

ค�าเรยีกสจีวีรได้แบ่งออกเป็นสองส	ีเนือ่งจากได้เกดิคณะสงฆ์สองนกิายขึน้คอืคณะสงฆ์ฝ่ายธรรมยตุใช้จวีร

สแีก่นขนนุ	คณะสงฆ์ฝ่ายมหานกิายใช้จวีรสเีหลอืงทอง	ต่อมาในรชัสมยัรชักาลที	่9	ทรงก�าหนดให้ใช้สีจวีร

สีพระราชนิยม	ใช้ในงานราชพิธีเพื่อไม่เป็นการแบ่งนิกาย	แสดงดังรูปภาพที่	1	ดังนี้

ภาพที่ 1 องค์ความรู้ที่ได้รับ
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บทคัดย่อ

	 การวิจัยครั้งนี้	 มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาเครือข่ายการจัดการศึกษาคณะสงฆ์เพื่อรองรับพัฒนา

สังคมไทยในศตวรรษที่	21	เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ	ทั้งในเชิงเอกสาร	สัมภาษณ์เชิงลึก	สนทนากลุ่มย่อย	

และสังเกตการณ์อย่างมีส่วนร่วม	ผู้ให้ข้อมูลส�าคัญ	 ได้แก่	 ผู้บริหาร	ครู	 ผู้เรียน	 ในส�านักเรียนพระปริยัติ

ธรรมและมหาวทิยาลยัสงฆ์	ในเขตจงัหวัดขอนแก่น	จ�านวน	35	รปู	วธิกีารวิเคราะห์ข้อมลูแบบอรรถาธบิาย

และพรรณนาความ

 ผลการวิจัยพบว่า

	 1.		 เครือข่ายการจัดการศึกษาของคณะสงฆ์	มี	5	รูปแบบ	คือ	1)	การจัดการศึกษาตามอัธยาศัย	

2)	การจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกธรรม	3)	การจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี	4)	การ

จัดการศึกษาพระปริยตัธิรรมแผนกสามัญ	และ	5)	การจดัการศกึษาระดบัอุดมศึกษา	ซึง่มคีวามสอดคล้อง

เกื้อกูลกันและกัน	 คณะสงฆ์และประชาชนให้ความส�าคัญ	 และมีการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาเป็น

* ได้รับบทความ:	17	พฤศจิกายน	2564;	แก้ไขบทความ:	30	ธันวาคม	2564;	ตอบรับตีพิมพ์:	30	ธันวาคม	2564			  
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หน่วยรองรบัผูเ้รยีนจากโรงเรยีนพระปรยิตัธิรรมทัง้	3	แผนก	มวีตัถปุระสงค์และเป้าหมายทีช่ดัเจนเป็นไป

ในทิศทางเดียวกัน	 มีการปรับตัวให้สอดคล้องกับสังคมในปัจจุบัน	 เพื่อรักษาและจรรโลงไว้ซ่ึงการศึกษา

และการค้นคว้าทางพระพุทธศาสนา	

	 2.		 มกีารพฒันาเครอืข่ายการจดัการศกึษาคณะสงฆ์	โดยมกีารพัฒนาและบรูณาการการบริหาร

กิจการคณะสงฆ์เป็นไปในทิศทางเดียวกัน	 โดยใช้	 “วัด”เป็นศูนย์กลางในการจัดการศึกษาใน	 3	 แผนก	 

ส่งต่อไปถงึการจัดการศกึษาระดบัสงู	และมกีารจดัต้ังสถาบนัอมรมด้านวปัิสสนากรรมฐานเพือ่พฒันาจิตใจ

ของผู้เรียน	พร้อมกับสร้างพื้นที่การท�างานให้กับผู้เรียนภายหลังส�าเร็จการศึกษา

	 3.		 เครือข่ายการจัดการศึกษาคณะสงฆ์	 มีคณะสงฆ์เป็นแกนน�าในการจัดการศึกษาภายใต้ 

รูปแบบหลักสูตรและการบูรณาการร่วมกับศาสตร์สมัยใหม่	 วัดและส�านักปฏิบัติธรรมเป็นเครือข่าย

สนับสนุนส่งเสริมการเรียนรู้	 โดยส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามาบวชเรียนและได้ร่วมปฏิบัติธรรมตามค�าสั่ง

สอนของพระพุทธเจ้า	คณะสงฆ์มศีกัยภาพในการรกัษาและพฒันาทรพัยากรทีเ่อือ้ต่อการเรยีนรู้ของผูเ้รียน	

โดยมีเป้าหมายเดียวกัน	คือ	จัดการศึกษาให้ผู้เรียนได้มีการพัฒนาตนเองและพัฒนาสังคม

ค�าส�าคัญ:	การพัฒนาเครือข่าย;	การจัดการศึกษาคณะสงฆ์;	สังคมไทยในศตวรรษที่	21

Abstract

	 This	research	has	the	objective	to	study	the	Sangha	educational	network	to	support 

the	 development	 of	 Thai	 society	 in	 the	 21st	 century.	 This	 research	was	 qualitative	 

research.	 Key	 informants	were	 35	 persons	 of	 administrators,	 teachers,	 students	 from	

Sangha	schools	and	Buddhist	universities	in	Khon	Kean	Province.	Data	analysis	was	taken	

by	explanations	and	descriptions.

 The research results were as follows:  

	 1.		 There	were	 five	 forms	 of	 Sangha	 Education	Management	 Network	 as	 1)	 

Informal	Education	2)	Dhamma	Education	3)	Pali	Education	4)	Phrapariyattidham	School	

Education	and	5)	Higher	Education.	There	is	a	network	to	support	the	education	of	the	

clergy.	 The	management	 of	 integrated	 education	 between	 Buddhism	 and	modern	 

academic	for	students	to	develop	themselves	according	to	the	threefold	principles	from	

mortals	to	civilized	people	Including	bringing	knowledge	to	manage	various	activities	of	

the	clergy	for	further	development.

	 2.		 There	 is	 the	 development	 of	 educational	management	 network	 for	 the	

Sangha	by	combine	and	intergrade	with	Sangha	organization	management	into	the	same	
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dimension	by	using	of	“temple”	as	the	center	of	threefold	Sangha	educational	management	

and	continuing	to	higher	sangha	educational	center	and	to	established	Vipassana	meditation	

center	for	mental	development	for	monks	and	novices	along	with	working	area	center	

after	their	graduation.

	 3.		 The	educational	management	network	of	the	Sangha	Relying	on	academic	

institutions,	the	Sangha	is	the	leader	in	educational	management	under	the	curriculum	

model	and	integrated	with	modern	science.	Temple	and	Dharma	Practice	Center	 is	a	

network	to	promote	and	promote	real-life	learning	Beginning	with	encouraging	people	

to	enter	the	monkhood	and	encourage	the	general	public	to	practice	meditation	according 

to	the	teachings	of	the	Lord	Buddha	which	the	temple	and	Dharma	practice	office	have	

the	potential	 to	maintain	and	develop	 resources	 for	 learning	according	 in	 the	actual	

situation	as	the	same	goal	as	the	Sangha	is	to	provide	education	for	students	to	have	

self-development	and	social	development.

Keywords: Networking	development;	Sangha	education	management;	Thai	society	in	21st	

century

1.  บทน�า
	 สภาพสังคมปัจจุบัน	ได้มีการเปลี่ยนผ่านจากยุคหนึ่งสู่ยุคหนึ่ง	หากจะแบ่งแยกเป็นยุคแล้ว	ค�าว่า	

ศตวรรษที	่21	หมายถงึ	ยคุ	100	ปีนบัแต่ปี	ค.ศ.2001-2100	(พ.ศ.	2544-2643)	ซึง่วจิารณ์	พานชิ	(2554)	

ที่กล่าวถึงศตวรรษที่	 21	 ว่า	 คือ	 โลกเปลี่ยนแปลงเร็วขึ้น	 และไม่แน่นอนความรู้เปลี่ยนชุด	 งอกเร็ว	

สารสนเทศเพิ่มแบบระเบิด	 ดังนั้น	 เมื่อหันกลับมามองสังคมไทย	 จะพบว่า	 สังคมไทยในศตวรรษที่	 21	 

จะเป็นสังคมมีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลาและรวดเร็ว	เป็นยุคแห่งความสุดโต่ง	(Age	of	Extremity)	

เป็นยุคแห่งแกนอ�านาจประชาชน	 เป็นยุคแห่งศตวรรษแห่งเอเชีย	 สังคมและเศรษฐกิจในศตวรรษท่ี	 21	 

จะมฐีานคตทีิมุ่ง่เน้นถงึคน	(People)	ทีเ่ป็นสนิทรพัย์ทีค่วรค่าแก่การรกัษาและพฒันา	การท�างาน	(Work)	

จะเป็นแบบประสานความร่วมมืออาศัยความรู้เป็นฐานเป็นงานโครงการ	 โดยบูรณาการเทคโนโลยี	 

(Technology)	เข้ากบัระบบสงัคม	เพือ่ให้เกดิการท�างานบนฐานความรู	้มุง่เน้นความเป็นผูน้�า	(Leadership)	

อยู่ในทุกระดับขององค์กรอนัมีจุดมุ่งหมาย	(Goals)	เพือ่สร้างคณุคา่ให้แกผู่้มสีว่นไดส้่วนเสียทกุกลุ่ม	และ

หากมองในมุ่งมองของการจดัการศกึษาแล้ว	นบัได้ว่าเป็นยคุทีต้่องเปลีย่นความคดิและสร้างประสบการณ์

ให้ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับธรรมชาติ	ต้องเป็นลักษณะของการช่วยส่งเสริมซึ่งกันและกัน	โดยพัฒนาคน

ให้เป็นทรัพยากรที่มีคุณค่า	สร้างและพัฒนาให้คนมีความสามารถท�างานแบบประสานร่วมมือกันและกัน
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บนฐานแห่งความรู้พร้อมกับบูรณาการเทคโนโลยีในการท�างานได้อย่างเหมาะสม	พร้อมทั้งแสดงภาวะ

ความเป็นผู้น�าในสังคมที่เด่นชัดเพื่อตอบสนองต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภาคส่วน

	 การจัดการศกึษาของคณะสงฆ์	เป็นการจดัการศกึษาอกีประเภทหนึง่ทีจ่ะต้องปรบัตวัให้สอดคล้อง

กบัสภาพสงัคมในศตวรรษท่ี	21	ในอดตีการจดัการศกึษาคณะสงฆ์นบัว่ามบีทบาทส�าคญัในการสร้างสรรค์

ระบบการจัดการศึกษาของไทย	มีลักษณะเป็นการศึกษามวลชนที่บริการการศึกษาทั้งพระภิกษุ	สามเณร	

และฆราวาส	 โดยใช้วัดเป็นสถานการศึกษามีพระสงฆ์เป็นผู้สอน	 (คนึงนิตย์	 จันทบุตร,	 2543,	 หน้า	 54)	

และการศกึษาของสงฆ์ในปัจจบัุน	เป็นไปตามพระราชบญัญติัคณะสงฆ์	พระราชบญัญติัมหาวทิยาลยัมหา

มกุฎราชวิทยาลัย	 พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	 และกฎระเบียบค�าสั่งและ

ข้อบงัคบัของกรรมการมหาเถรสมาคม	ในปัจจุบนัการศึกษาทีค่ณะสงฆ์จดัให้พระภิกษสุามเณรและคฤหัสถ์

ได้ศึกษามอียู	่4	ประเภท	คอื	1)	การศกึษาพระปรยิตัธิรรมแผนกธรรม	2)	การศกึษาพระปรยิตัธิรรมแผนก

บาลี	3)	การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกสามัญ	และ	4)	การศึกษาระดับอุดมศึกษาในมหาวิทยาลัยสงฆ์	 

2	 แห่ง	 ซึ่งคนึงนิตย์	 จันทบุตร	 (2543)	 ได้สรุปไว้ว่า	 ปัญหาของการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาล	ี 

(การศึกษาปริยัติธรรมแผนกบาลี)	 -	ธรรม	 (การศึกษาปริบัติธรรมแผนกธรรม)	 เกิดจากการขาดเอกภาพ

ในการจัดการศึกษาขาดผู้รับผิดชอบด้านการบริหารโดยยึดธรรมเนียมเดิมว่า	 พระสงฆ์รับผิดชอบเพียง 

จัดสอบและวัดผล	 การศึกษาเป็นเรื่องของส�านัก	 เป็นให้การศึกษาด�าเนินไปตามยถากรรม	 ไม่มีระบบ

ระเบยีบ	หลกัสตูรทีม่อียูก่ส็บืทอดมาแต่ครัง้สมเด็จพระมหาสมณเจ้ากรมพระยาวชริญาณวโรรส	เป็นสกล

มหาสงัฆปรนิายก	จงึเก่าแก่ล้าสมยั	ไม่เหมาะสมกบัสภาพสังคมท่ีเปล่ียนแปลง	ไม่สามารถส่ือกบัคนรุ่นใหม่

ได้	ส่วนการศึกษาในระดับมหาวทิยาลยัสงฆ์มปัีญหาด้านการขาดแคลนงบประมาณ	ขาดแคลนงบประมาณ

และบคุลากรผูส้อนเฉพาะด้าน	ขาดมาตรฐานทางวชิาการ	พระนสิติขาดจติส�านกึและอุดมการณ์	ขาดความ

กล้าหาญทางจริยธรรมเม่ือเกิดวิกฤตในสถาบันสงฆ์	 แนวคิดทิศทางในการศึกษาคณะสงฆ์ด้านการศึกษา

พระปรยิติัธรรมแผนกบาล	ี-	ธรรม	กค็อืพจิารณาปรบัเปลีย่นหลกัสตูรให้มาตรฐานโดยสอดแทรกหลกัสตูร

บาลลีงในหลกัสตูรพระปรยิตัธิรรมแผนกสามญั	ปรับเปล่ียนกระบวนการเรียนการสอนมาเป็นการวเิคราะห์

วิจารณ์ธรรม	 สร้างบรรยากาศการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง	 ปรับปรุงเนื้อหาหลักสูตรให้พระสงฆ ์

มีความรู้เท่าทันต่อภาวะปัจจุบัน	 สามารถที่จะน�าความรู้ทางพระพุทธศาสนามาประยุกต์ให้คนรุ่นใหม ่

ได้เข้าใจมองเห็นคุณค่าส่งเสริมมาตรฐานครูอาจารย์ผู้สอน	 ปรับปรุงคุณภาพด้านการเรียนการสอนให้ครู

อาจารย์ได้รบัการยอมรบัอย่างมศีกัดิศ์ร	ีและมสีวสัดิการในการเล้ียงชพีอย่างพอเพียง	ระดมทรัพยากรจาก

แหล่งต่างๆ	มาใช้ในการศกึษา	รฐัควรเกือ้หนนุการศกึษาเช่นเดียวกบัการศึกษาทางโลก	ส่วนทิศทางในการ

ศกึษาระดบัมหาวทิยาลยัสงฆ์กค็อื	การกลบัมาทบทวนแนวทางการศกึษาในสมยัพทุธกาลและในสมยัอดีต	

การสร้างเอกภาพในการศึกษาคณะสงฆ์	โดยเน้นความเป็นเลิศทางวิชาการด้านพระพุทธศาสนา	โดยการ

ศึกษาพระไตรปิฎกอย่างละเอียดถี่ถ้วนทุกแง่ทุกมุม	 การก�าหนดมาตรฐานทางการศึกษา	 จัดระบบการ



145ปีที ่8 ฉบบัที ่2 (กรกฎาคม - ธนัวาคม 2564)                               วารสารสถาบนัวจิยัพมิลธรรม

ประกันคุณภาพท้ังภายใน-ภายนอก	ส่งเสรมิมาตรฐานครบูาอาจารย์	เน้นการศกึษาเพ่ือสนัตภิาพและการ

เรียนรู้ของประชาชน	 เน้นการศึกษาทั้งปริยัติ	 ปฏิบัติ	 เพื่อก่อให้เกิดผล	 (ปฏิเวธ)	 การศึกษาเพื่อรู้เท่าทัน

สังคม	ระดมทรัพยากรต่างๆ	มาใช้ในการศึกษาสงฆ์และแก้ไขพระราชบัญญัติการปกครองคณะสงฆ์	พ.ศ.

2505	ให้สถาบนัศาสนามส่ีวนร่วมในการศกึษาของชาติและของคณะสงฆ์	เพ่ือให้สอดคล้องกับรัฐธรรมนญู	

และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ	 ดังนั้น	 จากเหตุแห่งการพัฒนาของสภาพสังคมสู่ศตวรรษที่	 21	 

ดังกล่าว	 บทบาทการจัดการศึกษาของคณะสงฆ์จึงต้องมีการพัฒนาปรับปรุงการศึกษาของตนเอง 

ให้สอดคล้องกับการเปลีย่นแปลง	มจีดุมุง่เน้นการสร้างคนทีม่ภีาวะผูน้�า	ท�างานแบบประสานความร่วมมอื

โดยใช้เทคโนโลยีในการบูรณาการในการท�างานได้อย่างเหมาะสมเพ่ือตอบสนองต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

ทุกภาคส่วน

	 การจัดการศกึษาของคณะสงฆ์โดยการใช้เครือข่ายประสานความร่วมมอืกันเพือ่ร่วมกนัสร้างและ

พัฒนาการศึกษาของคณะสงฆ์ให้มีความกว้างหน้าและสอดคล้องตอบสนองต่อความต้องการของสังคม 

ในศตวรรษที่	 21	 ซึ่งแนวคิดเกี่ยวกับ	 เครือข่าย	 นั้นได้รับความนิยมในยุคปัจจุบันเนื่องจากเครือข่าย	 

(Network)	เป็นการเชื่อมโยงของกลุ่มของคนหรือกลุ่มองค์กรที่สมัครใจ	ที่จะแลกเปลี่ยนข่าวสารร่วมกัน	

หรือท�ากิจกรรมร่วมกัน	โดยมีการจัดระเบียบโครงสร้างของคนในเครือข่ายด้วยความเป็นอิสระ	เท่าเทียม

กันภายใต้พื้นฐานของความเคารพสิทธิ	เชื่อถือ	เอื้ออาทร	ซึ่งกันและกัน	จึงจะเห็นได้ว่า	เครือข่ายเป็นกระ

บวนวิธีการหนึ่งที่เป็นส่วนช่วยเชื่อมโยงพัฒนาการจัดการศึกษาของคณะสงฆ์เพื่อรองรับการพัฒนาสังคม

ไทยในศตวรรษที่	21	

	 ดงันัน้	จงึท�าการวจิยัศกึษาการพฒันาเครือข่ายการจัดการศกึษาคณะสงฆ์	เพ่ือรองรับการพัฒนา

สงัคมไทยในศตวรรษที	่21	อนัจะก่อให้เกดิแนวทางการปฏรูิปการจัดการศกึษาของคณะสงฆ์ส่งผลให้เกดิ

การพัฒนาสังคมให้เกิดความมั่นคงและเข็มแข็งต่อไปในอนาคต

2.  วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1.		 เพือ่ศกึษาเครอืข่ายการจดัการศกึษาคณะสงฆ์	เพ่ือรองรับการพัฒนาสังคมไทยในศตวรรษท่ี	21

	 2.		 เพือ่พฒันาเครอืข่ายการจัดการศึกษาคณะสงฆ์เพือ่รองรบัการพฒันาสงัคมไทยในศตวรรษท่ี	21

	 3.		 เพื่อวิเคราะห์เครือข่ายการจัดการศึกษากับการพัฒนาสังคมไทยในศตวรรษที่	21	

3.  วิธีด�าเนินการวิจัย
	 การวิจัยครั้งนี้	 เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพโดยการศึกษาในเชิงเอกสาร	ด�าเนินการสัมภาษณ์เชิงลึก	

และการสนทนากลุ่มย่อย	 และสังเกตการณ์อย่างมีส่วนร่วม	 ผู้ให้ข้อมูลส�าคัญ	 ได้แก่	 ผู้บริหาร	 จ�านวน	 

5	รูป	ครูผู้สอนจ�านวน	10	รูป	ผู้เรียน	จ�านวน	20	รูป	ซึ่งสุ่มมาจากส�านักเรียนที่จัดการศึกษาพระปริยัติ
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ธรรมแผนกธรรม	 ส�านักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี	 โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญและ

มหาวิทยาลัยสงฆ์ทั้ง	2	แห่ง	ที่ตั้งอยู่ในเขตจังหวัดขอนแก่น	

	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย	 ได้แก่	 1)	แบบสัมภาษณ์เชิงลึก	2)	แบบสนทนากลุ่มเฉพาะ	 เป็นแบบ

สมัภาษณ์แบบมโีครงสร้างเช่นเดียวกนัแบบสมัภาษณ์เชงิลึก	เกีย่วกบั	1)	ความร่วมมอืกัน	2)	สร้างเครือข่าย 

3)	การก�าหนดเป้าหมายในการพัฒนาผูเ้รยีนและความสามารถด�ารงชวีติอยูใ่นสงัคมรวมกนั	และ	4)	ความ

ร่วมมือกันในการพัฒนาเครือข่ายรูปแบบการจัดการศึกษาของคณะสงฆ์ไทยในปัจจุบัน

4.  สรุปผลการวิจัย
	 การวจิยัเกีย่วกบัการพฒันาเครอืข่ายการจัดการศกึษาคณะสงฆ์	เพ่ือรองรับการพัฒนาสังคมไทย

ในศตวรรษที่	21	ซึ่งมีผลการวิจัยดังนี้

	 1.		 เครอืข่ายการจดัการศกึษาคณะสงฆ์เพือ่รองรบัการพฒันาสงัคมไทยในศตวรรษที	่21	ผลการ

วิจัย	พบว่า	เครือข่ายการจัดการศึกษาของคณะสงฆ์ในปัจจุบัน	มี	5	รูปแบบ	ได้แก่	

	 	 1.1	 เครือข่ายการจัดการศึกษาในส่วนเบื้องต้น	 เป็นการศึกษาของพระสงฆ์ที่เป็นหน้าที่

ส�าหรับพระอุปัชฌาย์อาจารย์ที่พึงให้การศึกษาเบื้องต้นแก่พระสงฆ์สามเณรผู้บวชใหม	่ ซ่ึงจะจัดให้มีการ

ศึกษาในด้านพระธรรมวินัย	 มารยาท	 ข้อวัตรปฏิบัติในชีวิตประจ�าวัน	 โดยการจัดการศึกษานั้นไม่มี

กระบวนการจัดการศกึษาในลกัษณะท่ีเป็นทางการ	แต่เป็นการศกึษาอย่างเป็นไปตามอธัยาศยั	โดยมุง่เน้น

ทีก่ารด�าเนนิชวีติประจ�าวนัของพระสงฆ์	โดยเป็นหน้าทีข่องพระอปัุชฌาย์และอาจารย์จะมบีทบาทส�าคญั

ในการจัดการศึกษาในส่วนนี้	

	 	 1.2		เครอืข่ายการจดัการศกึษาพระปรยิตัธิรรมแผนกธรรม	เป็นการจดัการศกึษาพระปรยิตัิ

ธรรมอันอยู่ภายใต้การดูแลของกองงานแม่กองธรรมสนามหลวง	 มหาเถรสมาคม	 จัดการศึกษาโดยแบ่ง

ออกเป็น	3	ชั้น	คือ	 1)	นักธรรมชั้นตรี	 2)	นักธรรมชั้นโท	3)	นักธรรมชั้นเอก	มีระยะเวลาในการศึกษา 

ชั้นละ	1	ปี	 โดยต้องสอบผ่านการประเมินผลการศึกษาเพียงปีละ	1	ครั้ง	 โดยจัดในวันและเวลาเดียวกัน 

ทัว่ประเทศ	เกณฑ์การตดัสนิสอบผ่านทีร้่อยละ	70	ของการสอบ	เมือ่ประกาศผลสอบผ่านแล้ว	ผูส้อบผ่าน

จะได้รับวุฒิบัตรจากแม่กองธรรมสนามหลวง	โดยมีวุฒิการศึกษาเทียบเท่ากับมัธยมศึกษาตอนต้น	(ม.3)	

	 	 1.3		เครือข่ายการจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี	 เป็นการจัดการศึกษาพระปริยัติ

ธรรมที่อยู่ภายใต้การดูแลของกองงานแม่กองบาลีสนามหลวง	มหาเถรสมาคม	จัดการศึกษาโดยแบ่งออก

เป็น	3	ระดับ	8	ชั้นปี	โดยในแต่ละชั้นมีระยะเวลาในการศึกษาชั้นละ	1	ปี	ส�าหรับรูปแบบการเรียนการ

ศกึษานีข้ึน้อยูก่บัความพร้อมของส�านกัเรยีนในแต่ละวดั	โดยแม่กองบาลสีนามหลวงจะก�าหนดเพียงรายวชิา

ที่เรียน	 เวลาการส่งรายชื่อเพื่อขอสอบวัดความรู้	 รายชื่อผู้ขอสอบวัดความรู้	 สถานที่สอบวัดความรู้และ

ประกาศผลการสอบวัดความรู้เท่านั้น	 ส่วนในเรื่องการจัดการเรียนการสอน	 ครูผู้สอน	 อาคารสถานที่	
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อุปกรณ์การเรียนการสอนและอื่นๆ	 นั้น	 จะเป็นหน้าที่ของส�านักเรียนหรือเจ้าอาวาสในแต่ละวัดจะเป็น 

ผู้ด�าเนินการตามอัธยาศัย	

	 	 1.4		เครือข่ายโรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญศึกษา	 จัดเป็นการศึกษาในระบบ	 

เป็นโรงเรียนพระปรยิตัธิรรมทีจ่ดัตัง้ขึน้	โดยมวีตัถปุระสงค์เพือ่สนองความต้องการของพระภกิษสุามาเณร	

มีการจัดตั้งและจัดการเรียนการสอนท่ีเป็นระบบที่ชัดเจน	 มีรูปแบบการบริหารงานที่เป็นระบบ 

มีกระบวนการจัดการเรยีนการสอนแยกเป็นชัน้เรยีนตามล�าดบั	และมอีาคารสถานที	่มหีลกัสตูรระยะเวลา

ของการศึกษา	การวัดและการประเมินผล	ซึ่งเป็นเงื่อนไขของการส�าเร็จการศึกษาที่แน่นอน	โดยแบ่งเป็น	

2	ระดับ	คือ	1)	ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น	และ	2)	ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

	 	 1.5		เครอืข่ายการจดัการศกึษาระดบัอุดมศกึษาของคณะสงฆ์	อนัเป็นการจดัการศึกษาระดับ

อดุมศกึษาทีเ่ปิดท�าการเรยีนการสอนตัง้แต่ระดบัปรญิญาตร-ีปรญิญาเอก	มวีตัถปุระสงค์การจดัตัง้เพือ่เป็น

สถาบนัการศกึษาพระไตรปิฎกและวชิาชัน้สงูส�าหรบัพระภกิษสุามเณรและคฤหสัถ์	โดยมุง่ใช้เพือ่เป็นสถาน

ที่ศึกษาพระปริยัติธรรมของพระสงฆ์และเพื่อเป็นสถานท่ีจัดส่ังสอนพระพุทธศาสนา	 โดยในพ้ืนท่ีจังหวัด

ขอนแก่น	 มีจ�านวน	 2	 แห่ง	 คือ	 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	 วิทยาเขตขอนแก่นและ

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย	 วิทยาเขตอีสาน	 ที่มีการก�าหนดจุดมุ่งหมาย	 วิธีการศึกษา	 หลักสูตร

ระยะเวลาการของการศกึษา	การวดัและการประเมนิผล	ซึง่มเีงือ่นไขการส�าเรจ็การศกึษาทีแ่น่นอนชดัเจน	

	 2.		 พัฒนาเครือข่ายการจัดการศึกษาคณะสงฆ์เพื่อรองรับการพัฒนาสังคมไทยในศตวรรษที่	21	

ผลการวิจัยพบว่า	การจัดการศึกษาคณะสงฆ์	มีการจัดการศึกษาที่สอดคล้อง	เกื้อกูลสนับสนุนกันและกัน

เป็นอย่างดี	 คือ	 1)	 มีเนื้อหาเพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในหลักธรรมค�าสอนทางพระพุทธศาสนา	 

2)	มีระบบการเรียนที่เกื้อกูลและเกี่ยวข้องกันและกัน	3)	มีระยะเวลาสอบวัดความรู้ที่ห่างกันท�าให้มีเวลา

ในการเตรียมความพร้อมในการสอบวัดความรู้ท่ีเหมาะสม	4)	 คณะสงฆ์ทุกระดับและประชาชนให้ความ

ส�าคญัในการจดัการเรยีนการสอนพระปริยตัธิรรม	5)	การจัดการศกึษาระดับอดุมศกึษาของคณะสงฆ์เป็น

หน่วยรองรบัผูเ้รยีนท่ีส�าเรจ็การศกึษาจากโรงเรยีนพระปรยิติัธรรมทัง้	3	แผนกเพือ่ได้เข้าศกึษาต่อในระดับ

สูงขึ้น	 โดยมีวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ชัดเจนและต่อเนื่อง	 เป็นไปในทิศทางเดียวกัน	 โดยสรุปคือ	 (1)

เป็นการศึกษาพืน้ฐานทางพระพุทธศาสนา	(2)	เป็นการศกึษาเพือ่สร้างศาสนทายาทเพือ่สบืทอดพระพทุธ

ศาสนา	(3)	เป็นการศึกษาเพื่อรักษาพระธรรมวินัยให้ครบถ้วนบริบูรณ์	(4)	เป็นการศึกษาเพื่อพัฒนาการ

ปกครองของคณะสงฆ์ให้มั่นคง	(5)	เป็นการศึกษาเพื่อสร้างองค์ความรู้และบูรณาการกับศาสตร์สมัยใหม่	

และ	(6)	เป็นการศึกษาเพื่อพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของสังคมและประเทศชาติ	

	 การจัดการศึกษาคณะสงฆ์	 มีการจัดการศึกษาเพื่อรักษาและจรรโลงไว้	 โดยมีการจัดการศึกษา

และการค้นคว้าทางพระพุทธศาสนาทั้งในเชิงกว้าง	 คือ	 การจัดการศึกษาที่ให้แก่ผู ้เรียนอย่างทั่วถึง	 

และในเชงิลกึ	คอื	การจดัการศกึษาให้แก่ผูเ้รยีนให้มคีวามรูค้วามเข้าใจในหลกัธรรมค�าสอนอย่างลกึซ้ึงและ



148 Phimoldhamma Research Institute Journal           Vol. 8 No. 2 (July  - December 2021) 

ประสบความส�าเรจ็ในการศกึษาในระดับสงูสดุ	(มกีารรับรูแ้ละมมุมองทีเ่หมอืนกนั)	มกีารก�าหนดวสิยัทศัน์

ร่วมกันและมีความสอดคล้องไปในทศิทางเดยีวกนัมาตัง้แต่อดตีจนถงึปัจจบุนั	(มวีสิยัทศัน์ร่วมกนั)	มคีวาม

สนใจหรือมีผลประโยชน์ร่วมกันโดยการจัดการศึกษาของคณะสงฆ์ให้มีประสิทธิภาพภายใต้ปรัชญาหรือ

ความมุง่มัน่ทีช่ดัเจนในการพฒันาคณุภาพโดยมคีณุภาพด้านต่างๆ	(มคีวามสนใจหรอืผลประโยชน์ร่วมกัน)	

สมาชิกทุกภาคส่วนของคณะสงฆ์ทุกระดับมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา	กล่าวคือ	(1)	มีจุดหมายร่วมกัน	

(2)	มีบคุลากรร่วมกนั	(3)	มกีารเชือ่มโยงเป็นอนัเดยีวกนั	(4)	มกีารสร้างความรูสึ้กร่วมกนั	(5)	มกีารพฒันา

ระบบที่โปร่งใสตรวจสอบได้มีจุดหมายร่วมกัน	(การมีส่วนร่วมของสมาชิกทุกคนในเครือข่าย)	มีการสร้าง

รปูแบบการจดัการศกึษาของสงฆ์ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของชมุชน	จะท�าให้คณุภาพการจัดการศกึษาของสงฆ์

มีความสมบูรณ์ตามเป้าหมาย	 และจะเป็นแนวทางการบริหารและจัดการศึกษาของกระทรวงท่ีประกาศ

นโยบายเร่งรดัการปฏิรูปการศกึษา	มุง่เน้นเพือ่พัฒนาการศกึษาสงฆ์ให้เป็นแหล่งเรียนรูข้องชมุชนกจ็ะเป็น

พื้นฐานในการบริหารการจัดการศึกษาของสงฆ์ได้ดียิ่งข้ึน	 (มีการเสริมสร้างซ่ึงกันและกัน)	 ในส่วนของ 

ผูบ้รหิารมคีวามพร้อมในการปกครองบทบาทของพระสงฆ์ทีม่ต่ีอการพัฒนาสังคมตามแนวพระพุทธศาสนา	

(การเกื้อหนุนพึ่งพากัน)	 และมีการจัดโครงการสร้างเครือข่ายสถานศึกษาของโรงเรียนและมหาวิทยาลัย 

ที่จัดการศึกษาของคณะสงฆ์แล้วให้ตัวแทนตัวละสถานศึกษาร่วมกันสัมมนาทิศทางการจัดศึกษาศึกษา

คณะสงฆ์	(การมีปฏิสัมพันธ์กันในเชิงแลกเปลี่ยน)

	 3.		 วิเคราะห์เครือข่ายการจัดการศึกษากับการพัฒนาสังคมไทยในศตวรรษที่	 21	 ผลการวิจัย 

พบว่า	รูปแบบการการจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมทั้ง	3	แผนก	คือ	แผนกธรรม	แผนกบาลี	และแผนก

สามัญศึกษา	 ควรมีการปรับปรุงหรือควบรวมหลักสูตรให้มีลักษณะบูรณาการและเหมาะสมกับผู้เรียน	 

และท�าให้ผู้เรียนน�าเอาองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้กับสังคมปัจจุบันได้	 หลักสูตรควรมีความยืดหยุ่น	 

หลากหลาย	สอดคล้องกบัความต้องการของผูเ้รยีน	และมกีารสร้างเครือข่ายเพือ่รองรับและประสานสร้าง

ความร่วมมือ	

	 การจัดการศึกษาคณะสงฆ์ท้ัง	 3	 แผนก	 คือ	 แผนกธรรม	 แผนกบาลี	 และแผนกสามัญศึกษา	 

จดัเป็นการศึกษาระดับต้นของคณะสงฆ์	โดยหน่วยงานปกครองระดับต้น	คือ	วัด	จะมีบทบาทส�าคัญอย่างยิ่ง

ในการจัดการศึกษาให้กับพระภิกษุสามเณร	 และการจัดการศึกษาทั้ง	 3	 แผนกนี้	 มีเงื่อนไขการศึกษา 

ที่สอดคล้องซึ่งกันและกัน	 โดยพระภิกษุสามเณรทุกรูปต้องเรียนพระปริยัติธรรมแผนกธรรมก่อนจึงจะ

สามารถเข้าเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลีและ/หรือแผนกสามัญศึกษาต่อไปได้	 และพระภิกษุสามเณร

ทุกรูปสามารถที่จะศึกษาพระปริยัติธรรมทั้ง	3	แผนกไปพร้อมๆ	กันได้ตามความสามารถและความสมัคร

ใจ	ภายหลังจากที่ส�าเร็จการศึกษาระดับต้นแล้ว	พระภิกษุสามเณรยังมีช่องทางในการพัฒนาตนเองให้ต่อ

เนื่องโดยศึกษาต่อในระดับท่ีสูงข้ึนในระดับอุดมศึกษา	 คือ	 ในมหาวิทยาลัยสงฆ์ทั้ง	 2	 แห่ง	 สามารถเข้า

ศึกษาต่อในสาขาวิชาที่ตนเองถนัดได้โดยอิสระ	 และการศึกษาของคณะสงฆ์นี้ต่างมีความประสานงาน
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สอดคล้องกนัเป็นเครอืข่ายของกนัและกนัในทุกระดบั	ในด้านการช่วยเหลอืเกือ้กลู	การส่งต่อ	การแนะแนว

และแนะน�ากิจกรรมทางด้านการศึกษาให้กับผู้เรียนอยู่เป็นประจ�าต่อเนื่อง

	 การพัฒนาที่มีความส�าคัญในการส่งเสริมสนับสนุนให้การจัดการศึกษาของคณะสงฆ์มีความ

ก้าวหน้าอีกส่วนหนึ่ง	คือ	การให้ความส�าคัญต่อการพัฒนาจิตใจของพระภิกษุสามเณรผู้เป็นศาสนทายาท	

โดยมีการจัดตั้งสถาบันอมรมด้านวิปัสสนากรรมฐาน	 ได้แก่	 ส�านักปฏิบัติธรรมประจ�าจังหวัดที่ได้รับการ

แต่งตั้งอย่างเป็นทางการ	 และยังมีส�านักปฏิบัติธรรมที่วัดแต่ละวัดหรือพระภิกษุที่มีความเชี่ยวชาญด้าน

วิปัสสนากรรมฐานที่จัดตั้งขึ้นเองและเป็นวัดสายปฏิบัติในพื้นท่ีเป็นสถานที่ส�าหรับพระภิกษุสามเณรได้

ปฏิบัติธรรมเพื่อพัฒนาด้านจิตใจและเรียนรู้ในหลักการพัฒนาจิตที่ถูกต้องตามหลักค�าสอนพร้อมทั้งเป็น

พื้นฐานในการพัฒนาจิตของตนต่อไปในอนาคต	

	 ที่ส�าคัญท่ีสุด	 คือ	 เมื่อพระภิกษุสามเณรส�าเร็จการศึกษาแล้ว	 ควรมีการสร้างพื้นท่ีการท�างาน 

เพื่อให้พระภิกษุสามเณรได้แสดงศักยภาพของตนเองตามความถนัด	 ได้แก่	 (1)	 เป็นพระสังฆาธิการเป็น 

ผู้บริหารกิจการคณะสงฆ์	 (2)	 เป็นครูพระปริยัติธรรมแผนกต่างๆ	 จนกระทั่งได้เป็นอาจารย์และผู้บริหาร

ในมหาวิทยาลัยสงฆ์	 (3)	 เป็นพระวิปัสสนาจารย์ผู้สอนกรรมฐานให้กับพระภิกษุสามเณรและประชาชน

ทัว่ไป	(4)	เป็นพระปรยิตันิเิทศ	(5)	เป็นพระธรรมทูต	ผูร้บัหน้าทีใ่นการเผยแผ่พระพทุธศาสนาทัง้ในภายใน

ประเทศและในต่างประเทศ	(6)	เป็นพระนกัเผยแผ่ในหน่วยอบรมประชาชนประจ�าต�าบล	(7)	เป็นครูสอน

ในโรงเรียนพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์	และ	(8)	เป็นพระวิทยากรในโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมให้

กับเยาวชนและประชาชน	เป็นต้น

5.  อภิปรายผลการวิจัย
	 การวจิยัเกีย่วกบัการพฒันาเครอืข่ายการจัดการศกึษาคณะสงฆ์	เพ่ือรองรับการพัฒนาสังคมไทย

ในศตวรรษที่	21	สามารถอภิปรายผลดังนี้	

	 1.		 เครอืข่ายการจดัการศกึษาคณะสงฆ์	เพือ่รองรบัการพฒันาสงัคมไทยในศตวรรษท่ี	21	เครือข่าย

ทางการจัดการศึกษาของคณะสงฆ์ในอนาคต	จ�าเป็นจะต้องส่งเสริมให้พระสงฆ์ได้เรียนรู้	 และมีการปรับ

ประยุกต์ใช้จริง	เมื่อพระสงฆ์จบการศึกษาแล้วสามารถตอบสนองความต้องการของพระสงฆ์เองและตอบ

สนองความต้องการของสังคม	การจัดการศึกษาของพระสงฆ์ที่ส�าคัญคือ	จัดการศึกษาให้พระสงฆ์ได้มีศีล	

มีสมาธิ	พัฒนาปัญญาไปสู่อริยสงฆ์	เครือข่ายที่ส�าคัญในการเรียนรู้	ได้แก่	สถาบันการศึกษาที่มีอยู่ในท้อง

ถิน่	เข้ามามีส่วนร่วมในการจดัการเรยีนการสอนกบัคณะสงฆ์	และใช้สถานศกึษาเหล่านัน้เป็นสถานทีเ่รยีน

รู	้วดัทีเ่ป็นส�านักปฏบิตัธิรรม	มคีณุลกัษณะสปัปายะเอือ้ต่อการเจรญิสมาธแิละปัญญา	น�ามาเป็นเครอืข่าย

ให้พระสงฆ์ได้เข้าไปเรียนรู้ศึกษาภาคปฏิบัติ	 และเพื่อให้เกิดการน�าองค์ความรู้ไปบูรณาการกับหลักธรรม

ทางพระพทุธศาสนามาพฒันาตนเองและสงัคม	ท้ังอยูใ่นเพศฆราวาสและลาสกิขาไปใช้ชวีติคฤหสัถ์	การน�า
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สถานท่ีปฏิบัติงานที่เกี่ยวเนื่องกับคณะสงฆ์มาสร้างเป็นเครือข่ายรองรับการเรียนรู้ตามสภาพจริงของ 

ผู้เรียน	 เช่น	 กองทัพบก	 ควรน�ามาเป็นเครือข่ายในการส่งเสริมให้เข้าสู่อาชีพราชการทหาร	 หน่วยงาน

ราชการที่เกี่ยวข้องได้แก่	 ส�านักงานพระพุทธศาสนา	 ส�านักงานวัฒนธรรมจังหวัด	 หน่วยงานราชการที่ 

เกี่ยวเนื่องในสาขาวิชา	คณะสงฆ์ที่เป็นสถาบันการศึกษา	จัดให้ผู้เรียนได้เข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมตาม

ลักษณะงานที่เหมาะสม	 เพื่อให้ได้เรียนรู้และแสวงหาประสบการณ์ตามสภาพจริงการจัดการศึกษา 

เชิงบูรณาการระหว่างพระพุทธศาสนาและวิชาการสมัยใหม	่ การน�าระบบสารสนเทศ	 การจัดท�าข้อมูล	 

Big	 Data	 โดยอาศัยบุคลากรทางการศึกษาของคณะสงฆ์เข้าไปมีส่วนร่วมในการพัฒนา	 สะท้อนถึงการ

จัดการศึกษารองรับศตวรรษที่	21	สอดคล้องกับ	คณาจารย์	มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	

กล่าวว่า	 การศึกษาสงฆ์เป็นสิ่งที่พระภิกษุสามเณรต้องเล่าเรียนท�าความเข้าใจ	 ส่วนคณะสงฆ์	 หมายถึง	

บรรดาพระภิกษุที่ได้รับการบรรพชาอุปสมบทจากอุปัชฌาย์	การศึกษาของคณะสงฆ์	เป็นการศึกษาที่จัด

ให้แก่ภกิษสุามเณรโดยคณะกรรมการศกึษาของคณะสงฆ์และสภามหาวทิยาลยัสงฆ์เป็นการศกึษาวชิาการ

พระพุทธศาสนา	 ได้แก่การศึกษาพระปริยัติธรรมเป็นหลักโดยมี	 วัตถุประสงค์	 ส�าคัญคือ	 ป้องกันมิให้

เปลีย่นแปลงพระธรรมวินัยให้ผดิไปจากพระบาลใีนพระไตรปิฎก	(คณาจารย์มหาวิทยาลยัมหาจฬุาลงกรณ

ราชวิทยาลัย,	2556	:	4)

	 2.		 พัฒนาเครือข่ายการจัดการศึกษาคณะสงฆ์เพื่อรองรับการพัฒนาสังคมไทยในศตวรรษที่	21	

การพัฒนาการจัดการศึกษาคณะสงฆ์เพื่อการรองรับการพัฒนาสังคมไทยในศตวรรษที่	21	เกิดเป็นความ

ร่วมมือเครอืข่ายคณะสงฆ์ทัง้ทางตรงและทางอ้อม	ผสานกับเครอืข่ายการจดัการศกึษาภายนอกคณะสงฆ์	

แต่คงอัตลักษณ์การจัดการเรียนคณะสงฆ์ไทย	โดยเน้นพัฒนาสมาชิกในสังคมไทยเน้นการเรียนรู้สู่อริยชน	

ให้เกิดการเรียนรู้และพัฒนาตนเองเป็นแกนน�ากระจายความสุขวงกว้าง	 การพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพ 

มทีกัษะสามารถสร้างนวัตกรรมทางสงัคมภายใต้จิตใจทีด่งีามมคีณุธรรมและศลีธรรมผูส้อนสามารถจดัการ

เรียนการสอนปลูกฝังให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่ใช้ชีวิตร่วมกับสังคมได้อย่างปกติศีลสมาธิปัญญาเป็นองค์

ประกอบหลักที่ใช้ปลูกจิตส�านึกผู้เรียนและผู้สอนใช้ความรู้พัฒนาสังคมในศตวรรษท่ี	 21	 ภายใต้รูปแบบ

การจัดการเรียนรู้เน้นพัฒนาคน	มีเป้าหมายการจัดการศึกษาเชื่อมโยงเป็นเครือข่าย	 สนับสนุนกันละกัน

แบบไตรสิกขาซึ่งสอดคล้องกับ	 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ	 พ.ศ.	 2542	 มาตรา	 6	 ระบุไว้ว่า	 

การจัดการศึกษา	 ต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทย	 ให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์	 ทั้งร่างกาย	 จิตใจ	 สติปัญญา	 

ความรู้และคุณธรรม	 มีจริยธรรมในการด�ารงชีวิต	 สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข	 นอกจากนี้	

ในมาตรา	9	ยังได้กล่าวถึง	การจัดระบบ	โครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษา	ให้ยึดหลัก	การมีส่วน

ร่วมของบคุคล	ครอบครวั	ชมุชน	องค์กรชมุชน	องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่	เอกชน	องค์กร	เอกชน	องค์กร

วชิาชพี	สถาบนัศาสนา	สถานประกอบการและสถาบนัสงัคมอืน่ๆ	(ส�านกังานรบัรองมาตรฐานและประเมนิ

คุณภาพการศึกษา	(องค์การมหาชน),	2547,	หน้า	12)
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	 3.		 วิเคราะห์เครอืข่ายการจดัการศกึษากบัการพฒันาสงัคมไทยในศตวรรษท่ี	21	การสร้างเครอืข่าย

จากวัดและส�านักปฏิบัติธรรมที่มีความพร้อมจะช่วยให้คณะสงฆ์ลดภาระในการจัดการศึกษา	 การใช้

ทรัพยากรบุคคล	โดยอาศัยการด�าเนินกิจกรรมของวัดและส�านักปฏิบัติธรรม	ได้ด�าเนินการสอดคล้องกับ

เนื้อหาและหลักสูตร	 ช่วยให้ผู้เรียนได้สามารถเข้าไปเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้	 โดยอาศัยคณะสงฆ์เป็น

แกนน�าในการจัดการศกึษาภายใต้รปูแบบหลกัสตูรและการบรูณาการร่วมกบัศาสตร์สมยัใหม่	วดัและส�านกั

ปฏิบัติธรรม	 เป็นเครือข่ายสนับสนุนส่งเสริมการเรียนรู้โดยส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามาบวชเรียนและ 

ส่งเสรมิให้ประชาชนทัว่ไปได้ร่วมปฏบัิตธิรรมตามค�าสัง่สอนของพระพทุธเจ้า	ซึง่วดัและส�านกัปฏบิตัธิรรม	

มศีกัยภาพในการรกัษาและพฒันาทรพัยากรทีเ่อือ้ต่อการเรยีนรูข้องผูเ้รยีน	โดยมเีป้าหมายคือจัดการศกึษา

ให้ผู้เรียนได้มีการพัฒนาตนเองและพัฒนาสังคม	 ซ่ึงสอดคล้องกับอดุลย์	 วังศรีคูณ	 (2557)	 กล่าวว่า	 

การศึกษาในยุคศตวรรษที่	 21	 ที่จ�าเป็นต้องบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนโดยประสานไปพร้อม

กับองค์ความรู้หลักความตระหนักเกี่ยวกับโลกความรู้ความเข้าใจด้านการเงิน	 เศรษฐกิจ	 ธุรกิจ	 และการ

เป็น	ความรูค้วามเข้าใจเก่ียวกบัหน้าทีพ่ลเมอืง	ความรู้ความเข้าใจเกีย่วกบัสุขภาพ	และความรู้ความเข้าใจ

ด้านสิ่งแวดล้อม	 และมีทักษะที่ต้องบูรณาการผสานในการเรียนการสอนในองค์ความรู้หลักควบคู่ไปกับ	

ทักษะชีวิตและการประกอบอาชีพ	 ทักษะด้านข้อมูลข่าวสาร	 สื่อ	 และเทคโนโลยี	 ทักษะการเรียนรู้และ

นวตักรรม	โดยกรอบแนวคดิทกัษะแห่งศตวรรษที	่21	กไ็ม่มไีว้ส�าหรับนกัเรียน	นกัศกึษา	ในโรงเรียนเท่านัน้	

แต่เป็นทักษะที่เหมาะสมกับผู้คนบนโลกนี้ที่ต้องเรียนรู้ตลอดชีวิต	ต้องแสวงหาความรู้ที่ส�าคัญและจ�าเป็น

ส�าหรับการแก้ปัญหาในชีวิตจริง	 ให้พร้อมกับการท�างานและการใช้ชีวิตในโลกอนาคตที่เต็มไปด้วยการ

เปลีย่นแปลงอนัยากจะคาดการณ์	เพือ่ปรบัตวัให้อยูร่อดกบัการเปลีย่นแปลงของโลกทีเ่ปล่ียนแปลงอย่าง

รวดเร็ว

6.  ข้อเสนอแนะ
	 1.		 ข้อเสนอแนะที่ได้จากการวิจัย

	 	 1.1	 รูปแบบการจัดการศึกษาของคณะสงฆ์ตามอิสระของการจัดการเพื่อให้เกิดการพัฒนา

ผู้เรียน	และการจัดการศึกษาของคณะสงฆ์ไม่เป็นอิสระมีหลักสูตรและการวัดผลประเมินผล

	 	 1.2	 การสร้างนวัตกรรมจากฐานองค์ความรู้ในพระไตรปิฎกสู่การปฏิบัติ	 ให้เกิดการเรียนรู้

รองรับศตวรรษที่	21

	 2.		 ข้อเสนอแนะครั้งต่อไป

	 	 2.1	 ควรศึกษารปูแบบท่ีจะส่งเสรมิให้วดัต่างๆ	มส่ีวนร่วมในการจดัการศึกษาเพือ่พฒันาการ

ศึกษาของคณะสงฆ์ให้มีคุณภาพต่อไป

	 	 2.2	 ควรท�าการศึกษาวิจัยและติดตามรูปแบบและกระบวนการการปฏิรูปการจัดการศึกษา
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คณะสงฆ์เพื่อรองรับการพัฒนาสังคมไทยในศตวรรษที่	21	ไปใช้เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาต่อไป

7.  องค์ความรู้ที่ได้รับ
	 จากผลการวิจัยดังกล่าวสามารถองค์ความรู้จากการวิจัยคือ	 คณะสงฆ์ควรพัฒนาเครือข่ายการ

จัดการศึกษาของคณะสงฆ์เชิงบูรณาการ	 โดยบูรณาการหลักสูตรการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกธรรม	

แผนกบาลี	 และแผนกสามัญศึกษา	 เพื่อสร้างความหลายหลายทางการเรียนที่เหมาะสมกับผู้เรียน	 

โดยมุง่พฒันาผูเ้รยีนให้มคีวามพร้อมทีจ่ะรบัใช้คณะสงฆ์และพัฒนาบคุลากรท่ีมคีณุภาพให้กบัสงัคมท่ีมกีาร

เปลีย่นแปลงไปตลอดเวลา	โดยคณะสงฆ์จะเป็นผูน้�าเอาหลักธรรมทีเ่หมาะสมกบัผูเ้รยีนเพ่ือผูเ้รยีนได้ศกึษา

และปฏิบตัอิย่างลกึซึง้ในหลกัธรรม	คณะสงฆ์เป็นผูเ้กือ้กลูและสนบัสนนุทุนการศกึษาและพฒันาบุคลากร	

พร้อมกับมีการบูรณาการค�าสอนกับวิทยากรสมัยใหม่อย่างสมบูรณ์	 โดยมีเครือข่ายทางการศึกษาอื่นๆ	 

ที่คอยให้ความช่วยเหลือและสนับสนุน	 ได้แก่	 เครือข่ายการปกครองคณะสงฆ์	 เครือข่ายผู้ปกครอง	 

เครอืข่ายโรงเรยีน/ส�านกัเรยีน	เครอืข่ายครแูละผู้บรหิารการศกึษาคณะสงฆ์	และเครือข่ายผู้สนบัสนนุการ

ศึกษาคณะสงฆ์	เป็นต้น	อันน�าไปสู่สังคมอริยะ	คือ	มีการศึกษาที่มีคุณภาพ	ผู้เรียนที่มีความพร้อมในการ

พัฒนาตนและพัฒนาจิต	 สอดคล้องกับการพัฒนาประเทศ	 ตอบสนองต่อกิจการคณะสงฆ์เพื่อสังคมไทย 

ได้พัฒนาสงบสุข	ดังแผนภาพดังต่อไปนี้

ภาพที่ 1	แสดงองค์ความรู้เครือข่ายการจัดการศึกษาคณะสงฆ์ไทยสังคมศตวรรษที่	21
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บทคัดย่อ

	 การวจิยัครัง้นี	้มวัีตถุประสงค์เพือ่	1)	ศกึษาการวางแผนการเงนิส่วนบคุคลเพือ่สร้างภมูคิุม้กนัทาง

ด้านเศรษฐกิจของครูและบุคลากรทางการศึกษา	2)	ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลกับการ

วางแผนด้านการเงินส่วนบุคคลเพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันทางเศรษฐกิจของครูและบุคลากรทางการศึกษา	 3) 

หารูปแบบการวางแผนด้านการเงินส่วนบุคคล	 เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันทางเศรษฐกิจของครูและบุคลากร

ทางการศึกษา	เป็นการวิจัยเป็นแบบ	(Mixed	Methods	Research)	กลุ่มตัวอย่าง	ระยะที่	1	คือ	ครูและ

บุคลากรทางการศึกษาในจังหวัดอุดรธานี	สังกัด	สพป.อุดรธานี	1-4	และ	สพม.เขต	20	จ�านวน	388	คน	

ระยะที่	2	ผู้เชี่ยวชาญ	9	คน	ระยะที่	3	ผู้เชี่ยวชาญ	7	คน	เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย	ได้แก่	แบบสอบถาม	

แบบสัมภาษณ์	และแบบสนทนากลุ่ม	สถิติที่ใช้	ได้แก่	ร้อยละ	ค่าเฉลี่ย	ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและการ

วิเคราะห์เนื้อหา

 ผลการวิจัยพบว่า

	 1.		 การวางแผนการเงินส่วนบุคคลเพื่อสร้างภูมิคุ้มกันทางด้านเศรษฐกิจของครูและบุคลากร

ทางการศึกษา	 พบว่า	 ครูและบุคลากรทางการศึกษา	 มีความรู้ด้านการวางแผนการเงินส่วนบุคคลอยู่ใน
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ระดับ	 มาก	 ( 	 =	 3.60)	 รองลงมาคือ	 มีทัศนคติด้านการวางแผนการเงินส่วนบุคคลอยู่ในระดับมาก	 

( =	3.51)	และมีพฤติกรรมด้านการวางแผนการเงินส่วนบุคคลอยู่ในระดับ	ปานกลาง	( 	=	3.35)

	 2.		 รูปแบบการวางแผนด้านการเงินส่วนบุคคลเพื่อสร้างภูมิคุ้มกันทางเศรษฐกิจของครูและ

บคุลากรทางการศกึษา	ดงันี	้1)	การให้ความรูเ้รือ่งการวางแผนการเงนิ	2)	การสร้างความร่วมมอืกบัสถาบนั

การเงิน	3)	การจัดสวัสดิการให้เพียงพอส�าหรับข้าราชการบรรจุใหม่	4)	การติดตามการวางแผนการเงิน	

5)	รูปแบบการลงทุน

	 3.		 การวิพากษ์และยืนยันรูปแบบการวางแผนด้านการเงินส่วนบุคคลเพื่อสร้างภูมิคุ้มกันทาง

เศรษฐกิจของครแูละบคุลากรทางการศกึษา	โดยผูเ้ชีย่วชาญจ�านวน	9	คน	พบว่า	รปูแบบการวางแผนด้าน

การเงนิส่วนบคุคลเพือ่สร้างภูมิคุม้กันทางเศรษฐกจิของครแูละบคุลากรทางการศกึษา	ทกุด้าน	ทกุประเดน็	

และทุกแนวทางสอดคล้องกัน

ค�าส�าคัญ:	การวางแผนการเงิน;	ภูมิคุ้มกันด้านเศรษฐกิจ

Abstract

	 The	goals	of	this	study	are	to	1)	investigate	personal	financial	planning	to	increase	

teachers'	and	educational	personnel's	economic	immunity.	2)	to	investigate	the	impact	

of	personal	factors	on	financial	planning	to	improve	teacher	and	educational	personnel's	

economic	immunity.	3).	To	develop	a	model	of	personal	financial	planning	to	increase	

teachers'	and	educational	personnel's	economic	immunity.	The	research	employed	mixed	

methods	research.	The	sample	group,	Phase	1,	consisted	of	teachers	and	educational	

personnel	from	Udon	Thani	Province	Primary	Educational	Service	Area	(PESA)	1-4	and	

Udon	Thani	Province	Secondary	Educational	Service	Area	(SESA)	20,	with	a	total	of	388	

samplings.	Phase	2	comprised	9	experts	and	phrase	3	comprised	7	experts.	Research	

tools	were	questionnaires,	 interview	 forms	and	group	discussions.	The	 research	 tools	

included	questionnaire,	interview.	Statistic	tools	included	percentage,	average,	standard	

deviation,	and	content	analysis.

	 The	research	results	were	as	follows:	

	 1.		 Findings	on	personal	financial	planning	to	strengthen	the	economic	immunity	

of	teachers	and	educational	personnel	revealed	that	respondents	have	a	high	level	of	

personal	financial	planning	knowledge	( 	=	3.60),	a	high	level	of	personal	financial	plaining 

attitude	( 	=	3.51),	and	a	moderate	level	of	personal	financial	plaining	behavior	( 	=	3.35).
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 2.		 The	model	of	personal	financial	planning	to	strengthen	the	economic	immunity	

of	teachers	and	educational	personnel	was	composed	of	1)	educating	the	knowledge	of	

financial	planning	2)	building	cooperation	with	financial	institutions	3)	providing	appropriate 

welfare	to	newly	recruited	government	officers	4)	monitoring	the	financial	planning	and	

5)	investment	model,	according	to	the	findings.

	 3.		 Nine	experts	criticized	and	confirmed	the	researcher's	generated	model	of	

personal	 financial	 planning	 to	 the	 economic	 immunity	 of	 teachers	 and	 educational	 

personnel,	 stating	 that	 the	model	 of	 personal	 financial	 planning	 to	 the	 economic	 

immunity	of	teachers	and	educational	personnel	is	conformed	in	all	aspects	and	issues.

Keywords:	Financial	Planning;	Economic	Immunity

1.		บทน�า
	 ปัจจุบันรูปแบบการด�าเนินชีวิตของผู้คนได้เปลี่ยนแปลงไปตามเศรษฐกิจและสังคมส่งผลให้ 

ค่าครองชีพและราคาสนิค้าอปุโภคบรโิภคมรีาคาสงูขึน้	น�าไปสูค่่าใช้จ่ายของการด�ารงชพีในชวีติประจ�าวนั

ทีส่งูขึน้ตามไปด้วย	ทัง้ในด้านราคาสนิค้าอุปโภคและบริโภคทีจ่�าเป็น	ค่ารักษาพยาบาล	ค่าใช้จ่ายของตนเอง

และครอบครัว	 ซึ่งตรงข้ามกับจ�านวนรายรับท่ีได้จากการท�างาน	 อีกทั้งการให้ความส�าคัญกับการบริโภค

มากขึน้	ไม่ว่าจะเป็นกระแสของค่านยิมใช้สนิค้าทนัสมยั	การใช้สนิค้าราคาแพง	การบรโิภคสนิค้าฟุม่เฟือย	

ส่งผลให้มีการใช้จ่ายในชวีติประจ�าวนัทีเ่กินขดีความสามารถของทางการเงนิของตนเอง	และหากไม่สามารถ

บริหารจัดการพฤติกรรมทางการเงินของตนเองได้จะน�าไปสู่การเป็นหนี้สิน	โดยการยืมเงินในอนาคตเพื่อ

น�ามาหมุนเวียนในการช�าระค่าใช้จ่ายในปัจจุบันและน�าเงินที่ยืมมาไปช�าระหนี้ให้ทันระยะเวลาที่ก�าหนด	

หากไม่สามารถช�าระหนีไ้ด้ในระยะเวลาทีก่�าหนดส่งผลให้เกิดภาระหนีสิ้นอย่างต่อเนือ่ง	ซ่ึงปัญหาภาระหนี้

สินสามารถเกิดขึ้นได้กับทุกกลุ่มอาชีพ	 แม้กระท่ังในกลุ่มอาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา	 เนื่องจาก

จ�านวนเงินเดือนที่ไม่สอดคล้องกับรายจ่ายของตนเองท�าให้มีรายจ่ายมากกว่ารายรับ	 น�าไปสู่การมีภาระ

ค่าใช้จ่ายที่ไม่สามารถหลีกเลี่ยงเพิ่มมากขึ้น	จึงท�าให้ครูมีความต้องการกู้ยืมเงินในอนาคตจากแหล่งต่างๆ	

เช่น	บตัรเครดติ	สถาบันการเงนิทางธนาคารของรฐัและเอกชน	สหกรณ์ออมทรพัย์	เงนิกูน้อกระบบ	เป็นต้น	

เพ่ือน�าเงินมาหมุนเวียนในการช�าระค่าใช้จ่ายในแต่ละเดือน	 และการก่อหนี้สินของครู	 (ภัทราภรณ์	 

แดงแก้ว,	2557,	หน้า	3)

	 เมื่อกล่าวถึงเรื่องการเงินคนส่วนใหญ่มักนึกว่าเป็นเรื่องยาก	เป็นเรื่องเกี่ยวกับตัวเลขซึ่งหลายคน

คิดว่าเป็นเรือ่งของคนทีเ่รยีนมาด้านการเงนิ	หรอืเศรษฐศาสตร์	ทีจ่รงิแล้วการเงนิเป็นทกัษะของชวีติอย่าง

หนึง่ของมนษุย์ทีจ่ะต้องด�ารงชวีติอยูใ่นสงัคมโลก	ค�าว่า	“ทกัษะ”	ซ่ึงเกดิจากการน�าไปปฏบิติัย่อยๆ	ซ่ึงถ้า
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คนที่ปฏิบัติอย่างเคร่งครัด	การใช้ทักษะนี้ก็เปรียบเสมือน	“การมีวินัย”	ก็ว่าได้	บางคนอาจมองว่าการใช้

เงินนั้นแสนง่าย	แต่ประเด็นอยู่ที่ว่าตลอดช่วงชีวิตของคนนั้น	 เราควรเรียนรู้วิธีของการหางาน	การใช้เงิน

การท�าให้เงนิงอกเงยและการท�าให้มเีงนิใช้อย่างเพยีงพอบรรลเุป้าหมายทีต้่องการ	และเป็นไปตามอตัภาพ

ของแต่ละบคุคล	สถานการณ์เช่นนีจ้ะช่วยท�าให้	แต่ละบุคคลเกดิความมัน่คงทางการเงิน	ลดความเส่ียงใน

การด�ารงชีวิตในเชิงสังคมปัญหาอาชญากรรมซึ่งสาเหตุหลักของการกระท�าผิดส่วนใหญ่มีแรงจูงใจมาจาก

ปัญหาทางการเงิน	(กฤษฎา	เสกตระกูล,	2553,	หน้า	54-63)

	 ดังกล่าวข้างต้นจะเห็นได้ว่า	 การวางแผนทางการเงินที่ดีเปรียบเสมือนเข็มทิศที่จะน�าไปสู่ความ

ส�าเร็จและความมัน่คงในชวีติได้	เพราะการวางแผนทางการเงนิถอืว่าเป็นแบบอย่างของการใช้ชวิีตของคน

อย่างมีสติและปัญญา	 มีเหตุผล	 รู้ว่าก�าลังท�าอะไรอยู่และพร้อมจะรับมือกับปัญหาความไม่แน่นอน 

ที่เกิดขึ้นนั่น	 จะช่วยท�าให้สามารถด�าเนินชีวิตได้อย่างมีเป้าหมาย	 และเดินตามเป้าหมายได้อย่างถูกทาง	

และคนที่มีการวางแผนการเงินที่ดีก็ย่อมท�าให้มีโอกาสประสบความส�าเร็จในชีวิตได้	 และสามารถใช้ชีวิต

เกษยีณอย่างมคีวามสขุ	ไม่ต้องพะวงกบัหน้ีสนิ	ดงัน้ัน	ผูว้จัิยสนใจท่ีจะศกึษาการวางแผนการเงนิส่วนบคุคล

เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันทางด้านเศรษฐกิจของครูและบุคลากรทางการศึกษา	 เพ่ือที่จะเป็นประโยชน์ต่อการ

ก�าหนดแนวทางในการบริหารจัดการการเงินส่วนบุคคลของครูและบุคลาการทางการศึกษาต่อไป

2.		วัตถุประสงค์ของการวิจัย
	 1.	 เพ่ือศึกษาการวางแผนการเงินส่วนบุคคลเพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันทางด้านเศรษฐกิจของครูและ

บุคลากรทางการศึกษา

	 2.		 เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลกับการวางแผนด้านการเงินส่วนบุคคล 

เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันทางเศรษฐกิจของครูและบุคลากรทางการศึกษา

	 3.		 เพื่อหารูปแบบการวางแผนด้านการเงินส่วนบุคคลเพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันทางเศรษฐกิจของครู

และบุคลากรทางการศึกษา

3.		วิธีด�าเนินการวิจัย
	 การศึกษาการวางแผนด้านการเงนิส่วนบคุคลเพือ่สร้างภูมคิุม้กันทางเศรษฐกิจของครูและบคุลากร

ทางการศึกษา	ใช้รูปแบบของระเบียบวิธีการวิจัยแบบผสมวิธี	(Mixed	Methods	Research)	ซึ่งเป็นการ

ใช้ทั้งวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ	 (Qualitative	 Research)และวิธีการวิจัยเชิงปริมาณ	 (Quantitative	 

Research)	วิธีการด�าเนินการวิจัย	3	ขั้นตอน	ดังนี้

	 ขั้นตอนท่ี	 1	 ศึกษาการวางแผนการเงินส่วนบุคคลเพื่อสร้างภูมิคุ้มกันทางด้านเศรษฐกิจของครู	

และบุคลากรทางการศึกษา	 กลุ่มเป้าหมาย	 คือ	 จ�านวน	 388	 คน	 เคร่ืองมือท่ีใช้เป็นแบบสอบถามแบบ
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มาตราส่วนประมาณค่า	5	ระดบั	เกบ็รวบรวมข้อมลูโดยการน�าแบบสอบถามไปให้กลุม่เป้าหมายตอบ	การ

วิเคราะห์เชิงพรรณนา	(Descriptive	Method)	เพื่ออธิบายข้อมูลทั่วไป	สถิติที่ใช้	ได้แก่	ค่าเฉลี่ย	ร้อยละ	

ค่าเฉลี่ย	และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน	

	 ขัน้ตอนที	่2	การสร้างรปูแบบการวางแผนด้านการเงนิส่วนบคุคลเพือ่สร้างภมูคิุม้กนัทางเศรษฐกิจ

ของครแูละบคุลากรทางการศกึษา	กลุม่เป้าหมาย	คอื	ผู้ทรงคณุวฒุ	ิผู้มคีวามเชีย่วชาญ	จ�านวน	9	คน	ได้แก่

ครูและบุคลากรทางการศึกษา	จ�านวน	3	คน	ผู้แทนหน่วยงานภาครัฐ	 จ�านวน	3	คน	ผู้แทนนักวิชาการ

จ�านวน	3	คน	โดยเลือกแบบเฉพาะเจาะจง	 (Purposive	Sampling)	 เพื่อสร้างร่างรูปแบบการวางแผน

ด้านการเงินส่วนบุคคลเพื่อสร้างภูมิคุ้มกันทางเศรษฐกิจของครูและบุคลากรทางการศึกษา	จากนั้นผู้วิจัย

ได้จดัสนทนากลุม่	(Focus	Groups	Discussion)	ผู้เชีย่วชาญท่ีเกีย่วกบัการวางแผนด้านการเงินส่วนบคุคล

เพือ่สร้างภมูคิุม้กันทางเศรษฐกจิของครแูละบคุลากรทางการศึกษา	เพ่ือร่วมกนั	(ร่าง)	รูปแบบการวางแผน

ด้านการเงินส่วนบุคคลเพื่อสร้างภูมิคุ้มกันทางเศรษฐกิจของครูและบุคลากรทางการศึกษา

	 ขัน้ตอนท่ี	3	การวพิากษ์และยนืยนัรปูแบบการวางแผนด้านการเงนิส่วนบคุคลเพือ่สร้างภมูคิุม้กนั

ทางเศรษฐกจิของครแูละบุคลากรทางการศกึษา	กลุม่เป้าหมาย	คอื	ผูท้รงคุณวฒุทิีไ่ด้มาโดยการเลอืกแบบ

เจาะจง	 (Purposive	Sampling)	จ�านวน	7	คน	ได้แก่	ผู้แทนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

จ�านวน	3	คน	ผู้แทนหน่วยงานภาครัฐจ�านวน	2	คน	ผู้แทนนักวิชาการจ�านวน	2	คน	ท�าการวิพากษ์และ

ยืนยันรูปแบบการวางแผนด้านการเงินส่วนบุคคลเพื่อสร้างภูมิคุ้มกันทางเศรษฐกิจของครูและบุคลากร

ทางการศกึษา	โดยใช้แบบประเมนิความเหมาะสมและความเป็นไปได้	แล้วน�าผลการประเมนิมาวเิคราะห์

ด้วยการหาค่าเฉลี่ยเลขคณิต	 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน	 ซึ่งการน�าเสนอประกอบ	 ด้วยผลการประเมิน

ความเหมาะสมและความเป็นไปได้	ของรปูแบบการวางแผนด้านการเงินส่วนบคุคลเพ่ือสร้างภมูคิุม้กนัทาง

เศรษฐกิจของครูและบุคลากรทางการศึกษา

4.		สรุปผลการวิจัย
	 ในการวิจัยเกี่ยวกับการวางแผนการเงินส่วนบุคคลเพื่อสร้างภูมิคุ้มกันทางด้านเศรษฐกิจของครู

และบุคลากรทางการศึกษา	สามารถสรุปผลได้ดังนี้

	 1.		 การวางแผนการเงินส่วนบุคคลเพื่อสร้างภูมิคุ้มกันทางด้านเศรษฐกิจของครูและบุคลากร

ทางการศึกษา	พบว่า	โดยรวมครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ด้านการวางแผนการเงินส่วนบุคคล

อยูใ่นระดับ	มาก	เมือ่พจิารณาเป็นรายด้านคอื	ด้านการวางแผนการบรโิภคและอปุโภคมคีวามรูอ้ยูใ่นระดบั

มาก	( 	=	4.09)	และบคุลากรทางการศกึษามทีศันคติด้านการวางแผนการเงินส่วนบุคคลอยูใ่นระดับมาก	

( 	 =	 3.51)	 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านคือ	 ด้านการวางแผนการบริโภคและอุปโภคมีทัศนคติอยู่ในระดับ

มาก	( 	=	3.52)	โดยรวมครูและบุคลากรทางการศึกษา	มีพฤติกรรมด้านการวางแผนการเงินส่วนบุคคล
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อยู่ในระดับปานกลาง	( 	=	3.35)	เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านคือ	ด้านการวางแผนการบริโภคและอุปโภค

มีพฤติกรรมอยู่ในระดับบ่อย	( 	=	3.97)	

	 2.		 การสร้างรปูแบบการวางแผนด้านการเงนิส่วนบคุคลเพือ่สร้างภมูคิุม้กนัทางเศรษฐกิจของครู

และบุคลากรทางการศึกษา	 จึงได้รูปแบบการวางแผนด้านการเงินส่วนบุคคลเพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันทาง

เศรษฐกิจของครูและบุคลากรทางการศึกษา	จ�านวน	5	ด้าน	19	แนวทาง	ประกอบด้วย	

	 	 2.1	 การให้ความรู้เรื่องการวางแผนการเงิน	 มีแนวทางการพัฒนา	 ได้แก่	 1)	 ส่งเสริมให้

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่บรรจุใหม่เข้ารับการอบรมหลักสูตรการวางแผนทางการเงิน

ที่ทางหน่วยงานต้นสังกัดเป็นผู้ก�าหนด	 2)	 ก�าหนดให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับการอบรม

หลักสูตรการวางแผนการเงินออนไลน์ผ่านเว็บไซต์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	3)	ส่งเสริมและ

สนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมกองทุนเงินฝากเพื่อการเกษียณ

	 	 2.2		 การสร้างความร่วมมือกับสถาบันการเงิน	มีแนวทางการพัฒนา	จ�านวน	3	ด้าน	ได้แก่	

1)	 ส�านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาควรท�าความร่วมมือกับสถาบันการเงินเพื่อให้ความรู้และเป็นที่ปรึกษา

ทางการเงินให้กับครูและบุคลากรทางการศึกษา	2)	ท�าความร่วมมือกับสถาบันการเงิน	(MOU)	เพื่อการ 

กู้ยืมระยะยาวและดอกเบี้ยต�่า	3)	สร้างเครือข่ายแหล่งเงินออมเพื่อการเกษียณที่น่าเชื่อถือ	

	 	 2.3		 การจดัสวสัดกิารให้เพยีงพอส�าหรบัข้าราชการบรรจใุหม่	มแีนวทางการพฒันา	จ�านวน	

4	ด้าน	ได้แก่	1)	การจดัสวสัดกิารให้เพยีงพอส�าหรบัข้าราชการทีบ่รรจใุหม่	2)	การปลกูฝังค่านยิมการออม

เพือ่การเกษียณแก่ข้าราชการบรรจใุหม่	3)	ส่งเสรมิการลงทนุเพือ่สร้างรายได้หลงัการเกษยีณแก่ข้าราชการ

บรรจุใหม่	4)	การพัฒนาระบบที่ปรึกษา	เพื่อการวางแผนด้านการเงินรองรับการเกษียณ

	 	 2.4		 การติดตามการวางแผนการเงิน	มีแนวทางการพัฒนา	จ�านวน	4	ด้าน	ได้แก่	1)	การ

พัฒนาระบบการติดตาม	และประเมินผลการวางแผนการเงิน	2)	การสร้างกลไกการติดตาม	และประเมิน

ผลการวางแผนการเงนิอย่างต่อเนือ่ง	3)	การพฒันาช่องทางการรบัแจ้งปัญหาและอปุสรรคในการวางแผน

การเงิน	4)	การพัฒนาทีมที่ปรึกษาในการช่วยวางแผนแก้ไขปัญหาด้านการเงินแก่บุคลากรทุกระดับ

	 	 2.5		 รูปแบบการลงทุน	มีแนวทางการพัฒนา	จ�านวน	5	ด้าน	ได้แก่	1)	พัฒนาทีมที่ปรึกษา

ทางการเงนิเพือ่การลงทนุระยะยาว	2)	การเลอืกรปูแบบลงทนุทีเ่หมาะสมกบัศกัยภาพของตนเอง	3)	จดัหา

แหล่งลงทุนที่มีสภาพคล่องหรือความสามารถเปลี่ยนเงินลงทุนเป็นเงินสดได้เร็ว	4)	จัดหาแหล่งลงทุนที่มี

รฐับาลเปน็เจ้าของเพื่อให้ข้าราชการครพูจิารณาร่วมลงทุน	5)	จดัฝกึอบรมองค์ความรู้	ในการลงทนุแก่ครู

และบุคลากรทางการศึกษา

	 3.		 การวิพากษ์และยืนยันรูปแบบการวางแผนด้านการเงินส่วนบุคคลเพื่อสร้างภูมิคุ ้มกัน	 

ทางเศรษฐกิจของครูและบุคลากรทางการศึกษา	 ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นโดยผู้เช่ียวชาญจ�านวน	 9	 คน	 พบว่า	 

รปูแบบการวางแผนด้านการเงนิส่วนบคุคลเพือ่สร้างภมูคิุม้กัน	ทางเศรษฐกจิของครูและบคุลากรทางการ

ศึกษา	ทุกด้าน	ทุกประเด็น	และทุกแนวทางสอดคล้องกัน
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5.		อภิปรายผลการวิจัย
	 ในการวิจัยเกี่ยวกับการวางแผนการเงินส่วนบุคคลเพื่อสร้างภูมิคุ้มกันทางด้านเศรษฐกิจของครู

และบุคลากรทางการศึกษา	สามารถอธิปรายผลได้ดังนี้

	 จากการศึกษาทัศนคติด้านการวางแผนการเงินส่วนบุคคลของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

พบว่าอยู่ในระดับมาก	 แสดงว่า	 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีทัศนคติที่ดีต่อการวางแผนการเงินส่วน

บคุคล	ซึง่ถอืว่าเป็นเรือ่งท่ีดแีสดงให้เหน็ว่าครแูละบคุลากรทางการศกึษาเหน็ประโยชน์และคุณค่าของการ

วางแผนการเงิน	ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของจันทร์เพ็ญ	บุญฉาย	(2552)	ท�าการศึกษาเรื่อง	การจัดการ

การเงนิส่วนบคุคล:	กรณศีกึษาเฉพาะกลุม่วยัท�างานในเขตกรุงเทพมหานคร	โดยท�าการสัมภาษณ์กลุม่คน

วัยท�างานในเขตกรุงเทพมหานคร	จ�านวน	512	คน	พบว่า	พฤติกรรมการใช้จ่ายของกลุ่มบุคคลวัยท�างาน

ส่วนใหญ่มีวิธีการใช้รายได้พิเศษ	 โดยรวมกับรายได้ประจ�าเพื่อการใช้จ่าย	 ในด้านความรู้	 ความเข้าใจที่มี

ต่อการวางแผนการเงินส่วนบุคคลร้อยละ	 46.8	 เมื่อศึกษาด้านพฤติกรรมการวางแผนการเงินพบว่า	 

ครูและบุคลากรทางการศึกษามีพฤติกรรมการวางแผนการเงินส่วนบุคคลอยู่ในระดับปานกลาง	 แสดงให้

เห็นว่าพฤติกรรมการปฏิบัติไม่ไปในทิศทางเดียวกับทัศนคติการวางแผนการเงินส่วนบุคคล	 จึงต้องมี

มาตรการอะไรสักอย่างมาช่วยเสริมให้พฤติกรรมการวางแผนการเงินไปในทิศทางเดียวกับทัศนคติการ

วางแผนการเงนิส่วนบุคคล	ซึง่สอดคล้องกบังานวิจยัของจารณุ	ีจอมโคกสงู	(2555)	ศกึษาเรือ่ง	การวางแผน

การเงินส่วนบุคคลของประชากรอ�าเภอเมือง	 จังหวัดนครราชสีมา	 พบว่า	 การฝึกอบรมเรื่องการท�าบัญชี

ครวัเรอืน	สภาพแวดล้อมทางสงัคม	สภาพแวดล้อมทางเศรษฐกจิ	พฤตกิรรมการใช้จ่าย	การตัง้เป้าหมายในชีวิต 

การส�ารวจสุขภาพทางการเงิน	 สามารถอธิบายความผันแปรของการวางแผนการเงินได้ประมารร้อยละ	

55.6	และการวิเคราะห์ถดถอยพหุแบบ	Stepwise	พบว่า	มีเพียง	4	ตัวแปร	ที่มีอิทธิพลต่อการวางแผน

การเงิน	 คือ	 การฝึกอบรมเรื่องการท�าบัญชีครัวเรือน	 การต้ังเป้าหมายในชีวิต	 มีความสัมพันธ์เป็นบวก	 

ส่วนสภาพแวดล้อมทางสังคม	สภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ	มีความสัมพันธ์เป็นลบ	สามารถอธิบายความ

ผันแปรของการวางแผนการได้ประมาณร้อยละ	55.4	ผลการเปรียบเทียบการวางแผนการเงินระหว่าง	2	

กลุ่ม	 คือ	 กลุ่มที่ยังไม่ได้รับการอบรมและกลุ่มที่ได้รับการอบรมแล้ว	 พบว่า	 กลุ่มที่ได้รับการอบรมแล้วมี

ความสามารถในการวางแผนการเงินอย่างมีประสิทธิภาพสูงกว่า

6.		ข้อเสนอแนะ
	 1.	 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย

	 	 1.1	 จากการศกึษาการวางแผนการออมและการลงทนุพบว่าครแูละบคุลากรทางการศกึษา	

มีความรู้อยู่ในระดับปานกลาง	เห็นควรให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องอบรมให้ความรู้เรื่องการวางแผนการออม

และการลงทุนซ่ึงในปัจจุบันตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	 ก็ได้มีหลักสูตรอบรมออนไลน์ในการเรื่อง
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การออมและการลงทุนให้กบัผูท่ี้สนใจ	และประสานงานกบัธนาคารให้เข้ามาให้ความรูแ้ละมาเป็นทีป่รกึษา

ในด้านการออมและการลงทุน

	 	 1.2		เห็นควรให้ธนาคารเข้ามาเป็นที่ปรึกษาในการวางแผนการเงินส่วนบุคคลให้กับครูและ	

บุคลากรทางการศึกษา

	 2.	 ข้อเสนอแนะเพื่อท�าการวิจัยครั้งต่อ

	 	 2.1		เห็นควรศึกษาการประเมินผลการการใช้รูปแบบการวางแผนด้านการเงินส่วนบุคคล 

เพื่อสร้างภูมิคุ้มกัน	ทางเศรษฐกิจของครูและบุคลากรทางการศึกษา

	 	 2.2		เห็นควรศึกษารูปแบบการลงทุนที่เหมาะสมของครูและบุคลากรทางการศึกษา

7.		องค์ความรู้ที่ได้รับ
	 จากการท�าวิจัยในครั้งนี้ท�าให้องค์ความรู้ใหม่	 แนวทางการวางแผนด้านการเงินส่วนบุคคล 

เพือ่สร้างภูมิคุ้มกนัทางเศรษฐกจิของครแูละบคุลากรทางการศกึษาโดย	การให้ข้าราชการครแูละบคุลากร

ทางการศึกษาท่ีบรรจุใหม่ต้องผ่านการอบรมหลักสูตรการวางแผนการการเงินที่ทางศึกษาธิการจังหวัด 

เป็นผูก้�าหนด	และให้ครแูละบคุลการทางการศกึษาอบรมหลกัสตูรการวางแผนการเงนิ	การเลอืกการลงทนุ

ในรูปแบบที่เหมาะสมกับตนเอง	 ด้วยการวิเคราะห์ความเสี่ยงเพื่อตอบโจทย์	 และก�าหนดทางเลือกว่า 

ควรลงทุนแบบไหน	 และสัดส่วนการลงทุนแบบใดที่จะเหมาะกับศักยภาพของตนเองมากที่สุด	 เนื่องจาก

ข้าราชการบรรจใุหม่มรีายได้ทีย่งัไม่สอดคล้องกบัรายจ่าย	หน่วยงานราชการควรจดัสวสัดกิารให้เพียงพอ

ส�าหรับข้าราชการบรรจุใหม่	สิ่งส�าคัญในการวางแผนการเงินคือความมีวินัย	หน่วยงานต้องมีการติดตาม	

ประเมนิผลการวางแผนการเงนิอยูเ่ป็นระยะๆ	เพือ่ทีจ่ะท�าให้ทราบปัญหาและอุปสรรคในการวางแผนการ

เงินจะท�าให้สามารถแก้ไขปัญหาได้อย่างทันท่วงที	และการท�าความร่วมมือกับสถาบันการเงินเพื่อช่วยให้

ความรู้และเป็นท่ีปรึกษาทางการเงินให้กับครูและบุคลากรทางการศึกษา	น�ามาซ่ึงภูมิคุ้มกันทางการเงิน

ต่อไป	ดังภาพ
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บทคัดย่อ

	 บทความวชิาการนี	้มวีตัถุประสงค์เพือ่น�าเสนอถงึแนวคดิปรชัญาจารวากท่ีมอีทิธพิลต่อสงัคมไทย

พบว่า	 ปรัชญาจารวากเน้นการแสวงหาความสุขในปัจจุบันด้วยการกินด่ืม	 และเสพกาม	 เพ่ือตอบสนอง

ความสุขทางด้านร่างกายโดยไม่ค�านึงถึงหลักศีลธรรม	สังคมไทยได้รับอิทธิพลจากแนวคิดนี้	เช่น	แนวคิด

ระบบทุนนิยม	แนวคิดบริโภคนิยม	และแนวคิดสุขนิยม	จึงมุ่งเน้นการพัฒนาวัตถุมากกว่าการพัฒนาจิตใจ	

ค�ำส�ำคัญ:	ปรัชญาจารวาก;	อิทธิพล;	สังคมไทย

Abstract

 This academic paper aims to present the concepts of Carvaka philosophy that 

have	influence	Thai	society.	Carvaka	philosophy	emphasizes	the	pursuit	of	happiness	in	

the	present	through	eating,	drinking,	and	having	sex	to	satisfy	bodily	pleasures	regardless	

of	moral	principles.	Thai	society	is	influenced	by	this	concept,	such	as	the	concept	of	

capitalism,	 consumerism,	 and	 the	 concept	 of	 hedonism.	 Therefore,	 it	 focuses	 on	 

material	development	rather	than	mental	development.

Keywords: Carvaka	philosophy;	Influence;	Thai	society
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1.  บทน�ำ
	 ปรัชญาจารวากถือเป็นกลุ่มปรัชญาที่เก่าแก่ส�านักหนึ่งในบรรดาปรัชญาอินเดีย	และถูกจัดอยู่ใน

กลุ ่มปรัชญาแบบอเทวนิยมหรือนาสติกะ	 ที่ไม่เช่ือความศักด์ิสิทธ์ิของคัมภีร์พระเวทและพระเจ้า	 

ปรชัญาจารวากไม่ปรากฏนามผูก่้อตัง้แต่ปรัชญาจารวากกถ็กูยกขึน้มากล่าวอ้างอยูเ่สมอ	เพราะเป็นปรัชญา

ทีม่อีทิธพิลต่อชวีติคนในอดตี	ปัจจบัุน	และในอนาคต	ค�าว่า	จารวาก	แปลว่า	ปรัชญาปากหวาน	เพราะหลกั

ปรชัญานีเ้ป็นข้อความสัน้ๆ	ต้ืนๆ	ฟังรืน่หู	ชวนให้หลงเชือ่ได้ง่ายเป็นปรัชญาแบบชาวบ้านเป็นไปตามกระแสโลก

เช่น	หลักปรัชญาข้อหนึ่งว่า	จงกิน	จงดื่ม	และจงหาความสุขเสียให้พอในชาตินี้เพราะชาติหน้าเราไม่รู้ว่า	

มหีรอืไม่ม	ี(สนัน่	ไชยานกุลุ,	2519,	หน้า	100)	คนในสังคมอนิเดียโดยมากทัง้ชาย	และหญงิเด็กและผู้ใหญ่

ต่างมีความสนใจในเรือ่งปรัชญาทัง้ในระดบัแนวคดิและระดบัวถิปีฏบิตั	ิเพราะพวกเขาถอืกนัว่าปรชัญากบั

ชวีิต	แยกออกจากกันไม่ได้	คือ	ทุกคนต้องมีปรัชญา	ดังนั้น	คนอินเดียจึงถือคติชีวิตว่า	“จงอยู่เพื่อหาความรู ้

ไม่ใช่หาความรูเ้พือ่อยู”่	(อดศิกัดิ	์ทองบุญ,	2546,	หน้า	1)	คนอนิเดยีมิใช่เรยีนรู้ชีวติในแง่ของปรชัญาเพยีง

อย่างเดยีวเท่านัน้	หากแต่ส่งเสรมิการปฏบิตัด้ิวย	กล่าวคอื	พยายามแสวงหาความรูท้กุวถิทีางซึง่เป็นเครือ่งมอื

ส�าคัญอันถือเป็นญาณวิทยาแล้วลงมือยึดถือปฏิบัติตามความเชื่อของตนอันได้แก่หลักจริยศาสตร์	 ทั้งนี้ 

เพื่อให้เข้าถึงความจริงสูงสุดของชีวิตอันเป็นหลักอภิปรัชญา

	 ปรัชญาจารวากคิดว่าคนที่เข้าใจชีวิตก็คือ	 คนที่รู้จักตระเตรียมตัวเองเพื่อให้สามารถมีความสุข 

ในโลกนี้	 เพราะส�าหรับคนรุ่นปัจจุบันหรือคนรุ่นปัจจุบันนี้ก็มีความคิดโน้มเอียงในทางด้านวัตถุมากกว่า

จติใจ	ปรชัญาจารวากทีม่อีทิธพิลต่อคนในสงัคมทกุยคุทกุสมยั	ตัง้แต่อดตีจนถึงในปัจจบุนักาล	ปรชัญาจารวาก

เป็นปรัชญาที่สอนให้คนท�าลายคุณธรรม	ศีลธรรม	 จริยธรรม	 จารีตประเพณีที่ดีงามในสังคม	 แต่ส่วนลึก

ของแนวคิดปรัชญานี้ยังมีปรากฏอยู่ในสังคมปัจจุบัน	จารวากสอนให้แสวงหาความสุขตั้งแต่ในเวลาที่ยังมี

ชีวิตอยู่กินดื่มให้สุขส�าราญ	 แม้ว่าจะต้องเป็นหนี้เป็นสินเขาก็ตาม	 เพราะว่าเมื่อร่างกายถึงความตาย 

ถูกเขาเผาเป็นเถ้าถ่านไปแล้วก็ไม่อาจฟื้นคืนชีพขึ้นมาได้อีก	

	 หลักค�าสอนของปรัชญาจารวากมีอิทธิพลต่อสังคมเป็นอย่างมาก	เราจะเห็นได้ว่าบุคคลในสังคม

ไทยส่วนหนึง่กิน	ดืม่	เทีย่ว	ไม่สนใจศีลธรรมและวฒันธรรมอนัด	ีเข้าวัดกม็กีารนุง่น้อยห่มน้อย	และบางคน

ไม่เช่ือเรื่องบาป	 บุญ	 คุณ	 โทษ	 เช่ือผลการกระท�าของตนเอง	 ตายไปก็ไม่มีอะไรที่พิสูจน์ได้ว่าตายแล้ว 

ไปไหน	 การเกิดมาในโลกน้ีถือว่าเป็นเพราะการกระท�าของตนเองในลักษณะใดลักษณะหนึ่งเท่านั้น	 

ไม่ได้อยู่ที่โชคบันดาลให้เกิดมี	 เราควรท�าอย่างไรในการใช้ชีวิตอยู่ในสังคมแบบทุนนิยมและวัตถุนิยม	 

ไม่ให้ถูกกลืนความคิดไปกับทุนนิยม	ดังนั้น	อิทธิพลของจารวากที่มีผลต่อสังคมไทยดังกล่าวเกี่ยวเนื่องกับ

ระบบทนุนิยม	หากเราเข้าใจระบบทุนนิยมและวตัถนุยิมอย่างถกูต้องเข้าใจตนเองอย่างถกูต้องและพจิารณา

ความต้องการตามความถูกต้องและจ�าเป็นแล้ว	 เราก็จะสามารถอยู่รวมกับสังคมที่มีระบบทุนนิยมหรือ

วตัถนิุยมได้โดยไม่ครอบง�าถกูหลอกหรอืดึงดูดไปตามกระแสได้ง่ายเพราะเราสามารถเข้าใจระบบเหล่านัน้
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ไม่อย่างท่องแท้แล้วก็กลายเป็นวัฒนธรรมที่กลืนวัฒนธรรมไทยดั้งเดิมได้	

	 การศึกษาปรัชญาจารวาทที่มีอิทธิพลต่อสังคมไทย	และเข้าใจหลักการของปรัชญาจารวากก็อาจ

จะท�าให้สงัคมไทยหันมาพึง่ทางพทุธศาสนาของตนเองมากขึน้	เพราะความสขุ	ระบบทนุนยิม	ล้วนแต่มขีึน้

ในโลกแห่งการแข่งขันให้เกิดขึ้น	 ไม่ได้สนับสนุนให้คนออกห่างจากวัตถุนิยมที่จะเป็นการพัฒนาจิตใจ 

ให้รูแ้จ้งเหน็จรงิได้	เพือ่เสนอแนวทางการแก้ไขปัญหาดังกล่าว	บทความนีจ้ะเป็นส่วนหนึง่ในการสร้างความ

กระจ่างและกระบวนการแก้ไขปัญหาที่เกิดจากลัทธิภายนอกได้

2.  ควำมเป็นมำของปรัชญำจำรวำก
	 ปรัชญาจารวากเป็นแนวความคิดของฤาษพีฤหัสบด	ีหรือท้าวสหมับดีพรหมเป็นปราชญ์ชาวอนิเดยี

คนแรกที่กล่าวว่า	 สสารเท่านั้นคือสภาวะแท้จริงสูงสุด	 สสารเป็นอันติมะสัจจะ	 ความเช่ือเช่นนี้ท�าให้ 

ชาวชมพูทวีปในยุคนั้นมองปรัชญาจารวากไปในแง่ขบขันน่าหัวเราะเพราะขัดกับหลักความเชื่อเดิม 

ในปรัชญาพระเวทอย่างตรงข้าม	 (สุวัฒน์	 จันทรจ�านง,	 2540,	 หน้า	 113)	 ปรัชญาอินเดียแบ่งงออกเป็น	 

2	กลุม่ใหญ่คอื	1)	กลุม่ปรชัญาฮนิดมู	ี6	ส�านกั	คอื	นยายะ	ไวเศษิกะ	สางขยะ	โยคะ	มมีางสา	และเวทานตะ	

ถือความศักดิ์สิทธิ์ของคัมภีร์พระเวท	 เรียกว่า	 ปรัชญาฝ่ายพระเวทหรือเรียกว่าปรัชญาอาสติกะ	 และ	 2)	

กลุ่มที่ไม่ใช่ปรัชญา	ฮินดู	มี	3	ส�านัก	คือ	จารวาก	เชน	และพุทธ	เป็นกลุ่มที่ไม่เชื่อถือความศักดิ์สิทธิ์ของ

คัมภีร์พระเวท	เรียกว่า	เป็นปรัชญาที่ไม่ใช่ฝ่ายพระเวทหรือเรียกว่าปรัชญานาสติกะ	(สุวัฒน์	จันทรจ�านง,	

2540,	 หน้า	 86)	 ปรัชญาจารวากถือเป็นกลุ่มปรัชญาที่เก่าแก่มากปรัชญาหนึ่งในบรรดาปรัชญา	 อินเดีย	

และอยูใ่นกลุม่ปรชัญาท่ีไม่เชือ่ความศกัดิส์ทิธ์ิของคมัภร์ีพระเวท	(นาสติกะ)	(อดิศกัด์ิ	ทองบญุ,	2546,	หน้า	

16)	 เป็นปรัชญาฝ่ายที่ไม่เชื่อถือในพระเจ้าหรือฝ่ายอเทวนิยม	 (Atheistic)	 แม้ว่าปรัชญาจารวากจะไม่

ปรากฏนามผู้ก่อตั้ง	 แต่ปรัชญาจารวากก็ถูกยกขึ้นมากล่าวอ้างอยู่เสมอเพราะเป็นลัทธิ	 แนวความคิดท่ีมี

อิทธิพลต่อชีวิตคนในอดีต	ปัจจุบัน	และในอนาคต	(พระมหาต่วน	สิริธมฺโม,	2532,	หน้า	219)

	 ปรัชญาส�านักนี้ก็คือว่า	 ความเป็นปรัชญาวัตถุนิยมจัดหรือวัตถุนิยมสุดโต่งดังที่พระพุทธเจ้า 

ได้ทรงยกลทัธนิีข้ึน้อ่างเพือ่แสดงให้เหน็ข้อบกพร่องของลัทธนิี	้ดังเช่นในธรรมจักรได้ทรงตรัสถงึกลุ่มแนวคดิ

กามสุขัลลิกานุโยค	 (สนั่น	 ไชยานุกุล,	 2519,	 หน้า	 95)	 เพราะเหตุที่ปรัชญาวัตถุนิยมหรือที่เรียกกันอีก 

นยัหนึง่ว่า	กามสขุลัลกิานโุยคนีม้คีวามนยิมหนกัไปในทางวตัถจุนเกนิควร	ปรชัญานีจ้งึเป็นปรชัญาทีน่�าไป

สู่ทางสุดโต่งสายหนึ่ง	อย่างไรก็ตามพอที่จะสันนิษฐานได้ว่า	ปรัชญาจารวากเกิดขึ้นมาเพราะสาเหตุนี้	คือ	

1)	 ความไม่พอใจพิธีกรรมทางศาสนาเพราะในยุคนั้นพวกพราหมณ์เน้นพิธีกรรมทางศาสนามาก 

โดยปราศจากเหตผุลจงึท�าให้คนเบ่ือหน่ายต่อพิธกีรรมนัน้	2)	ปราชญ์บางท่านสันนษิฐานว่า	ปรชัญาจารวาก

เป็นปรชัญาของพวกดราวเิดยีน	ซึง่พวกเขาคดิปรชัญาวตัถนุยิมขึน้มาเพ่ือคดัค้านปรัชญาจิตนยิมของพวก

อารยัน	ซึ่งเป็นผู้ปกครอง	3)	ในยุคต่อมาปรัชญาอุปนิษัทก็สอนเน้นหนักไปทางจิต	ค�าสอนนี้ลืมนึกถึงชีวิต
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ที่เป็นจริงของสามัญชนจึงก่อให้เกิดแรงต้านทานขึ้น	(ประยงค์	แสนบุราณ,	2547,	หน้า	21)

3.  ควำมส�ำคัญของแนวคิดทำงปรัชญำที่มีอิทธิพลต่อปรัชญำจำรวำก 
	 ความส�าคญัของแนวคิดทางปรชัญาทีม่อีทิธพิลต่อปรชัญาจารวาก	มแีนวคดิทางปรชัญาทีม่คีวาม

ส�าคัญดังนี้	

	 1.	 ปรัชญาจารวากเป็นปรัชญาที่ยึดมั่นในวัตถุนิยม	 ปฏิเสธความเชื่อคัมภีร์พระเวทและลัทธิ

พิธีกรรมของพราหมณ์	มุ่งสอนให้คนแสวงหาแต่วัตถุ	ให้แสวงหาแต่ความสุขสบายทางวัตถุเพราะมีความ

เชื่อว่าคนเกิดมาชาติเดียว	 ตายแล้วสูญ	 ไม่มีการกลับมาเกิดอีก	 ไม่มีโลก	หน้าไม่มีนรก	 ไม่มีสวรรค์	 ไม่มี

ความดี	มีแต่ปัจจุบันเท่านั้น

	 2.	 ปรชัญาจารวากมแีนวคดิว่าความจริงจะต้องพิสูจน์ได้ทางประสาทสัมผัส	เท่านัน้	ปฏเิสธความ

จริงที่ไม่ผ่านทางประสาทสัมผัส	 ปฏิเสธความเชื่อในค�าสอนทุกระบบ	 ในวิถีแห่งการด�าเนินชีวิต	 ปรัชญา

จารวากสอนให้แสวงหาความสขุส�าราญ	โดยเฉพาะความสขุทางกายให้เตม็ทีข่ณะทีย่งัมชีวีติอยู	่เพราะชวีติ

มจีดุหมายคอืมคีวามสขุในทางวัตถุในปัจจบัุนน้ีเท่านัน้	แนวความคดินีเ้ป็นค�าสอนทีท่�าลายศลีธรรมอนัเป็น

แบบปฏิบัติที่ดีงามในสังคมทั้งยังจะสร้างปัญหาใหม่ให้เกิดขึ้นแก่สังคม

	 3.	 ปรชัญาจารวากเป็นปรชัญาทีเ่กดิข้ึนมาเพ่ือการพิสูจน์ความศรัทธาในความดีและความต้ังมัน่

อยู่ในศีลธรรมจริยธรรมของมนุษย์ซึ่งมีทั้งสองด้านคือ	 ด้านสว่าง	 และด้านมืด	 ในด้านสว่างของปรัชญา

จารวากคือเผยความมืดของพวกพราหมณ์ท่ีอาศัยพิธีกรรมในคัมภีร์พระเวทหลอกลวงผู้ศรัทธาเพื่อความ

ยิ่งใหญ่ของตนเอง	 ในด้านมืดของปรัชญาจารวากคือความไม่เชื่อในผลของการกระท�ามุ่งให้แสวงหาแต่

ความสุขในปัจจุบันนี้เท่านั้น	

	 ดังนั้น	ปรัชญาจารวากถือจุดมุ่งหมายของชีวิตมีเพียงอรรถะและกามะที่จ�าเป็นแก่ชีวิต	 นอกนั้น

เป็นสิง่ไม่จ�าเป็น	ซึง่หมายเอาว่าคนเราควรแสวงหาทรัพย์	เพราะทรัพย์สมบติัท�าให้สามารถแสวงหาความ

สนกุสนานเพลดิเพลนิในชวีติได้เต็มท่ี	ความสขุทางเนือ้หนังหรือความสขุทางกามารมณ์เป็นความสขุสงูสดุ	

คุณธรรมไม่เป็นสิ่งจ�าเป็นส�าหรับชีวิต	 เพราะคนดีคนชั่วก็จบลงด้วยความตายเท่ากัน	 โมกษะหรือความ

หลุดพ้นจากทุกข์ก็ไม่จ�าเป็นที่ต้องรีบแสวงหา	 ผู้ที่ทนทุกข์ทรมานหรือสละความสุขทางโลกิยวิสัยเพื่อ

แสวงหาความหลดุพ้น	ได้ชือ่ว่าคนโง่ตามทรรศนะของจารวาก	เพราะความตายคอื	โมกษะหรอืความหลดุพ้น

ทีท่กุคนมีโอกาสบรรลถุงึได้เท่ากนัโดยไม่ต้องแสวงหาบคุคลจงึควรแสวงหาความสนุกสนานเพลิดเพลนิให้

เต็มอิ่มเสียต้ังแต่ยังมีชีวิตอยู่	 ตั้งแต่เวลาที่ความตายยังไม่มาถึง	 ดังกล่าวนี้คืออุดมคติซ่ึงเป็นส่ิงก�าหนด

แนวทางแห่งจริยศาสตร์ของปรัชญาจารวาก	(สุนทร	ณ	รังษี,	2545	,	หน้า	73-74)	และเชื่อว่าโมกษะของ

ชีวิตเท่าที่เห็นได้และมีได้ก็คือความตาย	ไม่มีโมกษะหรือนิพพานอย่างอื่นเลยความสุข	นักปรัชญาอินเดีย

ส่วนมากมีมีความคิดเห็นกันว่า	 ความสุขสูงสุดของมนุษย์ใช่ความสุขในโลกนี้	 แต่เป็นความสุขบนสวรรค์



169ปีที ่8 ฉบบัที ่2 (กรกฎาคม - ธนัวาคม 2564)                               วารสารสถาบนัวจิยัพมิลธรรม

หรือสุขในพรหมโลก	 จารวากจึงเสนอให้แสวงหาความสุขดังกล่าวในชีวิตนี้	 โดยสอนว่าสมบัติที่เรามีนั้น 

ไม่มีค่าในตัวเอง	 หากเราไม่ใช้เป็นเครื่องเสริมสร้างความสุข	 ก็ถือว่าเป็นส่ิงไร้ค่าทรัพย์สมบัติมีไว้ก็เพ่ือ

หาความสขุส�าราญให้แก่ชวีติซึง่เป็นยอดปรารถนาของชวีติ	ทรพัย์จงึเป็นเพยีงอปุกรณ์ให้ได้มาซึง่ความสขุ

เท่านั้น	(สุวัฒน์	จันทรจ�านง,	2540,	หน้า	135)

4.  อิทธิพลแนวคิดของปรัชญำจำรวำกที่มีต่อสังคมไทย
	 อทิธพิลแนวคดิในลทัธิน้ีท่ีเช่ือว่ามชีาตน้ีิชาตเิดยีว	ตายแล้วสญู	ได้มปีรากฏอยูใ่นสญัชาตญาณของ

คนในสงัคมปัจจุบัน	ถงึจะไม่มคีวามเชือ่ในค�าสอนของลทัธนิีท้ั้งหมด	แต่ความคดินีเ้กดิขึน้มาโดยทีไ่ม่มใีคร

รู้แต่เกิดอยู่ในตัวตน	จึงท�าให้หาแต่ความสุขทางวัตถุเพื่อให้ตนได้มีความสุขเหนือกว่าผู้อื่น	ดังนั้น	จึงเกิด

ระบบทุนนิยม	 บริโภคนิยม	 เกิดความโลภในความสุข	 ความสบาย	 จึงตกเป็นทาสของวัตถุโดยไม่รู้ตัว	 

ซึ่งความสุขประเภทนี้เป็นความสุขชั้นโลกิยะ	จึงไม่ต่างไปจากความสุขของสัตว์ทั้งหลายทั่วๆ	ไปที่พึงมีได้	

ดงันัน้ปรชัญาน้ีจึงได้ถอืวตัถเุป็นใหญ่	เหน็ว่าวตัถเุท่านัน้ส�าคญั	ชวีติเป็นเพยีงเครือ่งจกัรของสงัคม	ชวีติขึน้

อยู่กับปากและท้อง	 จะมีความสุขได้ก็เพราะมาจากกามารมณ์และวัตถุที่น่าใคร่น่าปรารถนา	ลัทธินี้มิได้

สอนให้เชื่อผลของกรรมที่ว่า	ท�าดีได้ดี	ท�าชั่วได้ชั่ว	ปฏิเสธชาติหน้า	นรก	สวรรค์และนิพพาน	โดยเห็นว่า

คนเราเกิดครัง้เดียว	ตายครัง้เดยีว	ร่างกายของคนไปจบลงทีป่่าช้าหลงัจากน้ันไม่มอีะไรไปเกิดอกี	เมือ่ชวีติ

ดับวิญญาณก็หมด	ร่างกายถึงความเปื่อยเน่าแล้วแปรสภาพไปเป็นอย่างอื่น	ปรโลกอยู่ที่ไหนไม่มีใครเห็น

เมือ่ไม่มีใครเห็นกเ็ป็นเรือ่งทีเ่หลวไหลเชือ่ไม่ได้ร่างกายของคนและสตัว์หรอืวัตถธุาตทุกุชนิดเปรยีบเหมอืน

หม้อดินที่นายช้างหม้อปั้นขึ้น	 เมื่อปั้นขึ้นมาแล้วก็ทรงสภาพอยู่ได้ชั่ว	 ขณะหนึ่งอีกไม่นานก็แตกสลายไป

ตามสภาวะไม่สามารถจะกลบัมาก่อเป็นรปูเดมิได้อกี	ทีต่ายแล้วหมดแล้วกเ็ป็นอนัแล้วไปทีจ่ะมมีาใหม่กม็ี

ขึ้นอีกโดยมิได้เกี่ยวเนื่องถึงกันและกัน	การท�าดี	ท�าชั่วย่อมมีผลเท่ากัน	คือไม่ไปทั้งสวรรค์และนรก	แต่ไป

รวมลงแต่ในป่าช้าเท่านั้นอิทธิพลแนวคิดปรัชญาจารวากในสังคมไทยก็จะเป็นในเรื่องของระบบทุนนิยม	

บริโภคนิยม	สุขนิยม	และผลกระทบ	ดังนี้

	 1.	 อทิธพิลแนวคิดปรชัญาจารวากในสงัคมไทยด้านระบบทุนนยิม	อทิธพิลแนวคดิปรัชญาจารวาก

ในสังคมไทยด้านระบบทุนนิยม	มีผลกระทบต่อสังคมไทย	ระบบทุนนิยมท�าให้สังคมเกิดการแก่งแย่งชิงดี

กนัมาก	ค่านยิมในการบรโิภคในระบบทนุนยิมที่มแีต่จะเรง่เร้าให้เกดิความต้องการด้านวตัถ	ุโดยด้านวตัถุ

นั้นสิ่งที่จะสามารถตอบสนอง	 โดยระบบทุนนิยมนี้เราจะเห็นปรากฏการณ์ท่ีเป็นขบวนการการรวมทุน	 

การสะสมทุนมากขึ้นเรื่อยๆ	 ระบบทุนนิยมกับปัญหาความเหล่ือมล�้าเป็นความท้าทายของการด�าเนิน

นโยบายเศรษฐกจิมาตลอด	เพราะสามารถส่งผลกระทบกว้างขวาง	ทัง้ต่อคนในสังคมและความยัง่ยนืของ

ระบบทนุนิยม	ปญัหาคอืระบบทนุนิยมสามารถสร้างการเติบโตของเศรษฐกิจไดด้ี	แต่เรื่องการกระจายผล

ที่เกิดจากการเติบโต	ในแง่ของรายได้ที่เกิดขึ้นให้กับกลุ่มคนต่างๆ	ในเศรษฐกิจนั้นท�าได้ไม่ดี	คือ	คนส่วน



170 Phimoldhamma Research Institute Journal           Vol. 8 No. 2 (July  - December 2021) 

น้อยได้ประโยชน์มากจากการเติบโตของเศรษฐกิจ	 ขณะที่คนส่วนใหญ่ไม่ได้ประโยชน์อย่างที่ควร	 

เกิดปัญหาความเหลื่อมล�้าที่คนจ�านวนน้อยร�่ารวยมาก

	 2.	 อิทธิพลแนวคิดปรัชญาจารวากในสังคมไทยด้านบริโภคนิยม	 ปรัชญาจารวากมีแนวคิดว่า

ความจริงจะต้องพิสูจน์ได้ทางประสาทสัมผัสเท่าน้ัน	ปฏิเสธความจริงที่ไม่ผ่านทางประสาทสัมผัสปฏิเสธ

ความเชื่อในค�าสอนทุกระบบ	 ในวิถีแห่งการด�าเนินชีวิต	 ปรัชญาจารวากสอนให้แสวงหาความสุขส�าราญ

โดยเฉพาะความสุขทางกายให้เต็มที่ขณะที่ยังมีชีวิตอยู่	 เพราะชีวิตมีจุดหมายคือ	 มีความสุขในทางวัตถ ุ

ในปัจจุบันนี้เท่าน้ัน	 แนวความคิดน้ีเป็นค�าสอนที่ท�าลายศีลธรรมอันเป็นแบบปฏิบัติที่ดีงามในสังคม	 

ทัง้ยงัจะสร้างปัญหาใหม่ให้เกดิขึน้แก่สงัคม	การบรโิภคนยิม	อนัเกดิจากการบรโิภคด้วยอ�านาจตณัหา	เช่น	

กินอาหารเพือ่อร่อยลิน้	หรอืโก้เก๋อวดกนั	ไม่มขีอบเขตโดยปรมิาณ	และไม่ได้ผลเชงิคณุภาพจะ	เกดิผลร้าย

ท�าลายคุณภาพชีวิต	 มนุษย์ส่วนใหญ่ในยุคสมัยใหม่นี้	 ไม่ได้รู้แล้วว่าเป้าหมายสุดท้ายของชีวิตคือ	 อะไร?	 

มชีวีติอยูเ่พือ่อะไร?	มนษุย์รูอ้ย่างเดียวคอื	ต้องท�าการผลิต	ต้องบรโิภคสนิค้าต้องการ	สะสมวตัถแุละทรัพย์

สมบัติมากมายและแสวงหาแต่ความสุขทางด้านร่างกายมากกว่าการพัฒนาทางด้านจิตให้หลุดพ้น

	 3.	 อิทธิพลแนวคิดปรัชญาจารวากในสังคมไทยด้านสุขนิยม	 อิทธิพลแนวคิดปรัชญาจารวาก 

ในสังคมไทยด้านสุขนิยม	 ส่งผลต่อการด�าเนินชีวิต	 โดยเฉพาะการติดความสะดวกสบายท�าให้อ่อนแอ	 

ความพรั่งพร้อมทางวัตถุในแง่หนึ่งเป็นสิ่งที่ดีเพราะท�าให้เกิดความสะดวกสบาย	 และความสุข	 แต่ถ้าติด

ความสะดวกสบายและการบริโภคมากเกินไป	จะท�าให้คนอ่อนแอ	รักสนุก	รักสบาย	ไม่รักการขวนขวาย

ใฝ่รู้และท�างานหนัก	 ไม่รักการคิดค้นและการผลิตซ่ึงเป็นบุคลิกภาพหรือลักษณะนิสัยพื้นฐานของชีวิต 

ที่ประสบผลส�าเร็จและสังคมท่ีก้าวหน้า	 การวิ่งตามกระแสค่านิยม	 ฟุ้งเฟือ	 สินค้าแบรนด์เนม	 (Brand	

name)	 การติดบริโภคภาพลักษณ์	 (image)	 แนวความคิดที่มีอิทธิพลต่อความคิดปรัชญาจารวากเป็นที ่

รับรู้ว่านับเนื่องความเชื่อมาจากหลักการทางคัมภีร์พระเวทในศาสนาพราหมณ์ฮินดู	 และความเช่ือนี้ได ้

แตกออกไปเป็นลัทธิทางความเชื่อตามแนวคิดของเจ้าลัทธิ	 ซึ่งแต่ละแนวความคิดมีวิธีการต่างกัน	 

แต่มีจุดมุ่งหมายอย่างเดียวกันคือ	น�าผู้ที่เชื่อปฏิบัติตามไปสู่ความหลุดพ้น	ความสุขในชีวิต	และความสงบ

สุขหลังจากละโลกน้ีไปแล้วการที่จะไปสู่จุดหมายสูงสุดได้นั้นต้องท�าให้เทพเจ้าหรือพระเป็นเจ้าพอใจ 

โดยการสวดอ้อนวอนขอพรตามแบบความเชื่อผลเหล่านั้นจึงส�าเร็จ	ความเชื่อในเรื่องพระเป็นเจ้าและการ

สวดอ้อนวอนนี้ได้ขัดต่อความเชื่อของลัทธิจารวากที่เกิดขึ้นมาเพื่อเป็นลัทธิความเชื่อทางเลือกใหม่ให้กับ

คนที่เบ่ือต่อการวิงวอนต่อพระเป็นเจ้า	 จึงท�าให้คนเสพสุขมากกว่าท่ีจะสร้างส่ิงท่ีเป็นทุกข์ให้กับตัวเอง	 

	 ดังนั้น	 ผลกระทบจากอิทธิพลแนวคิดปรัชญาจารวากในสังคมไทย	 ส่งผลในด้านวัตถุนิยม	 

เห็นได้ว่าคนในสมัยปัจจุบันที่แสดงความเห็นคิดว่า	จิตวิญญาณ	บุญ	บาป	โลกหน้า	นรก	สวรรค์	เป็นต้น	

สิ่งเหล่านี้ไม่รู้ว่าปรากฏมีจริงหรือไม่เน่ืองจากไม่สามารถเข้าถึงความจริงสูงสุดได้	 ปรัชญาจารวากมองว่า

ความสุขจากการกิน	 ดื่ม	 เที่ยวหาความสุขส�าราญเป็นการเสวยความสุขบนความทุกข์ได้	 เพราะคนจะมี
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ความสขุได้จะต้องมทีัง้วตัถุ	และการพฒันาจติใจของตนให้หลดุพ้นจากสิง่ทัง้ปวง	เพือ่ความสขุส�าราญของ

ตนถ่ายเดียว	ซึ่งพบได้เฉพาะในโลกนี้เท่านั้น

5.  สรุป
	 สรปุได้ว่าปรชัญาจารวากเป็นแนวความคดิของฤาษพีฤหสับดี	หรอืท้าวสหมับดีพรหมเป็นปราชญ์

ชาวอินเดียคนแรกท่ีกล่าวว่า	สสารเท่านัน้คอืสภาวะแท้จรงิสงูสดุ	สสารเป็นอนัตมิะสจัจะ	ปรชัญาจารวาก

จึงปฏิเสธเรื่องนามธรรมทั้งหมด	รวมทั้งวิญญาณ	พระเป็นเจ้า	บุญ	บาป	นรก	สวรรค์	โลกหน้า	และการ

เกิดมีของวิญญาณเป็นผลมาจากการรวมตัวกันของวัตถุจึง	มีจิตวิญญาณได้	ดังนั้นกลุ่มปรัชญาจารวากนี้

เป็นกลุม่วัตถนุยิมทีส่ดุโต่งอนัมอีดุมคตสิงูสดุคอื	“จงหาความสขุในโลกนีอ้ย่าหวงัโลกหน้าเพราะตายแล้วสญู” 

ความส�าคัญของแนวคิดทางปรัชญาที่มีอิทธิพลต่อปรัชญาจารวาก	 มีแนวคิดทางปรัชญาที่มีความส�าคัญ

ดังนี้	 1)	 ปรัชญาจารวากเป็นปรัชญาที่ยึดมั่นในวัตถุนิยม	 ปฏิเสธความเชื่อคัมภีร์พระเวท	 ให้แสวงหา 

แต่ความสุขสบาย	 2)	 ปรัชญาจารวากมีแนวคิดว่าความจริงจะต้องพิสูจน์ได้ทางประสาทสัมผัส	 เท่านั้น	

ปฏิเสธความจริงที่ไม่ผ่านทางประสาทสัมผัส	 3)	 ปรัชญาจารวากเป็นปรัชญาที่เกิดข้ึนมาเพื่อการพิสูจน์

ความศรัทธาในความดี	อิทธิพลแนวคิดปรัชญาจารวากในสังคมไทยด้านสุขนิยม	ส่งผลต่อการด�าเนินชีวิต	

โดยเฉพาะการติดความสะดวกสบายท�าให้อ่อนแอ	 ความพรั่งพร้อมทางวัตถุในแง่หนึ่งเป็นสิ่งที่ดีเพราะ

ท�าให้เกิดความสะดวกสบายและความสขุ	แต่ถ้าตดิความสะดวกสบายและการบรโิภคมากเกนิไปจะท�าให้

คนอ่อนแอ	รกัสนกุ	รกัสบาย	ไม่รกัการขวนขวายใฝ่รู้และท�างานหนกั	ไม่รักการคดิค้นและการผลติซ่ึงเป็น

บุคลิกภาพหรือลักษณะนิสัยพื้นฐานของชีวิตที่	 ประสบผลส�าเร็จและสังคมที่ก้าวหน้า	 การวิ่งตามกระแส

ค่านิยม	 ฟุ้งเฟือ	 สินค้าแบรนด์เนม	 การติดบริโภคภาพลักษณ์	 คุณค่าเทียมหรือความจริงเทียม	 อิทธิพล

แนวคิดปรชัญาจารวากในสงัคมไทยกจ็ะเป็นในเรือ่งของระบบทุนนยิม	บรโิภคนยิมสขุนยิมและผลกระทบ

ทีเ่กดิขึน้ในสงัคมไทยได้	และบางอย่างกต้็องยอมรับว่าสังคมไทยมกีารบริโภควตัถเุป็นทีต้ั่ง	แสวงหาความ

สุขด้วยการมีทรัพย์มากเพื่อบ�าเรอความสุขสบายของตนและครอบครัวที่ตนรัก	ท�าให้สังคมไทยกลายเป็น

สังคมวัตถุนิยมขึ้นเรื่อยๆ	 เกิดการบริโภคความสุข	ความสบาย	จึงตกเป็นทาสของวัตถุนิยมและเมื่อไม่ได้

มาเสพสุขก็แสวงหาทางมิชอบและเกิดปัญหาทางสังคมตามมาอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้

6.  องค์ควำมรู้ที่ได้รับ
	 การน�าเสนอบทความวชิาการเรือ่ง	ปรชัญาจารวากทีม่อีทิธพิลต่อสงัคมไทย	ผูเ้ขยีนได้ศกึษาแนวคดิ	

ทฤษฎีและเกสารวิชาการต่างๆ	ท�าให้ได้องค์ความรู้ว่า	การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อให้เกิดความสมดุล

จะต้องมกีารพฒันาจติใจให้มคีวามสอดคล้องกบัการพัฒนาวัตถ	ุเพราะถ้าเน้นด้านใดด้านหนึง่จะท�าให้เกดิ

ความล้มเหลวของสงัคม	และท�าให้รูว่้าสงัคมไทยได้รับอทิธพิลแนวคดินีม้าจากลัทธจิารวากในฐานะทีเ่ป็น
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บริโภคนิยม	 และความเป็นบริโภคนิยมในบริบทสังคมไทยแม้จะมีแนวคิดมาจากลัทธิจารวากแต่บริบท

สงัคมไทยยงัมแีนวคดิทีไ่ด้จากพทุธปรชัญาและแนวคดิปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงมาเป็นส่ิงปรับความสมดุล

ให้เกิดความพอดีทั้งกายและจิตใจ	สรุปเป็นแผนภูมิได้ดังนี้

ภำพที่ 1	องค์ความรู้ที่ได้รับ
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บทคัดย่อ

	 บทความนี	้มวีตัถปุระสงค์เพือ่ศกึษารปูแบบและพฤตกิรรมทีเ่กดิขึน้เก่ียวกบัการทจุรติคอร์รปัชนั

ในการด�าเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์ครู	 และเพื่อหามาตรการทางกฎหมายอาญาที่เหมาะสมในการ

ป้องกันการทุจริตคอร์รัปชันของกลุ่มเครือข่ายอิทธิพลในสหกรณ์ออมทรัพย์ครู	

	 การบรหิารของสหกรณ์ออมทรพัย์ครู	มรีปูแบบและพฤตกิรรมการทจุรติคอร์รัปชนัอย่างเป็นระบบ	

โดยเร่ิมตัง้แต่การใช้วิธกีารท่ีมชิอบในกระบวนการสรรหากรรมการด�าเนนิงานสหกรณ์	การว่าจ้างเจ้าหน้าที่

สหกรณ์	 การใช้ต�าแหน่งท�าการทุจริตเกี่ยวกับการบริหารงานของสหกรณ์	 การใช้เครือข่ายกลุ่มอิทธิพล 

เข้ามามีส่วนเกี่ยวข้องกับขบวนการทุจริตคอร์รัปชัน	 ทั้งเป็นระบบและไม่เป็นระบบและการใช้ช่องว่าง

ระเบียบการกู้เงินของสหกรณ์	 รวมทั้งมีปัญหาอุปสรรคเกี่ยวกับการตีความ	 และการรวบรวมพยาน 

หลกัฐานด้วย	ส่วนมาตรการทางกฎหมายอาญาทีเ่หมาะสมในการป้องกนักลุม่เครอืข่ายอิทธพิลทีจ่ะน�าไป

สูก่ารทจุรติคอรปัช่ันอย่างเป็นระบบคอื	1)	แก้ไขเพิม่เติมพระราชบญัญติัสหกรณ์	พ.ศ.	2542	ให้นายทะเบยีน

สหกรณ์หรือหน่วยงานอ่ืนท่ีปราศจากการแทรกแซงจากเครือข่ายกลุ่มอิทธิพลเป็นผู้ควบคุม	 ผู้ตรวจสอบ

คณุสมบตัแิละลกัษณะต้องห้ามของผูส้มคัรเข้ารบัการสรรหาเป็นกรรมการสหกรณ์	ให้กระบวนการสรรหา

เป็นไปโดยสุจริตและชอบด้วยกฎหมาย	 2)	 ให้นายทะเบียนสหกรณ์มีอ�านาจออกระเบียบการสรรหา

* ได้รับบทความ:	24	สิงหาคม	2564;	แก้ไขบทความ:	20	ธันวาคม	2564;	ตอบรับตีพิมพ์:	27	ธันวาคม	2564			  
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กรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์	 3)	 ให้มีบทก�าหนดโทษผู้สมัครเข้ารับการสรรหาที่กระท�าการโดยมิชอบ

กฎหมายหรือรู้อยู่แล้วว่าตนไม่มีสิทธิสมัครเป็นกรรมการสหกรณ์	 4)	 ให้นายทะเบียนสหกรณ์มีอ�านาจ 

สั่งให้ผู้บังคับบัญชาของกรรมการสหกรณ์ท่ีเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐด�าเนินการทางวินัย	 และให้มีบทก�าหนด

โทษแก่ผู้บังคับบัญชาท่ีปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบด้วย	 5)	 ให้แก้ไขเพิ่มเติมมาตรา	 21	

แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์	พ.ศ.	2542	ให้สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูเป็นผู้เสียหายเพื่อป้องกันมิให้มี

ปัญหาเรื่องการตีความกฎหมาย	

ค�ำส�ำคัญ:	เครือข่ายกลุ่มอิทธิพล;	การทุจริตคอร์รัปชั่น

Abstract

	 This	article	aims	 to	study	patterns	and	behaviors	 related	 to	corruption	 in	 the	

operation	of	teacher	savings	cooperatives,	and	to	find	appropriate	criminal	law	measures	

to	prevent	corruption	among	influence	network	groups	in	teacher	savings	cooperatives.	

	 The	 results	 of	 the	 study	 found	 that	 Management	 of	 the	 Teacher	 Savings 

Cooperative	has	systematic	corruption	patterns	and	behaviors	starting	from	the	use	of	

wrong	methods	in	the	process	of	recruiting	cooperative	directors,	hiring	cooperative	staff,	

the	use	of	fraudulent	positions	in	relation	to	the	administration	of	cooperatives,	Also	the	use 

of	a	network	of	influence	groups	which	involved	in	both	systemic	and	non-systematic	

corruption	processes.	In	addition,	the	use	of	gaps	in	the	existing	savings	cooperative	loan	

regulations.	Including	the	criminal	law	measures	that	are	appropriate	to	prevent	influence	

network	groups	that	will	lead	to	corruption	in	a	systematic	manner	are:	1)	The	Cooperatives	

Act	B.E.	The	examiner	of	the	qualifications	and	prohibited	characteristics	of	applicants	to	

be	recruited	as	cooperative	directors	to	ensure	that	the	selection	process	is	honest	and	

lawful;	 2)	 the	 Registrar	 of	 Cooperatives	 shall	 have	 the	 power	 to	 issue	 regulations;	 

Recruitment	of	directors	of	savings	cooperatives;	3)	to	impose	penalties	on	applicants	

for	recruiting	who	act	unlawfully	or	know	that	they	are	not	eligible	to	apply	for	membership	

of	cooperatives;	4)	the	Registrar	of	Cooperatives	has	the	power	to	order	the	supervisor	

who	is	the	Government	cooperatives	take	disciplinary	action,	and	to	impose	penalties	

on	supervisors	who	act	or	refrain;	5)	to	amend	Section	21	of	the	Cooperatives	Act,	B.E.	

interpretation	of	the	law.

Keywords: Network	of	Influence	Groups;	Corruption
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1.  บทน�ำ
	 ยุคสมัยแห่งเทคโนโลยีเป็นยุคสมัยที่สังคมไทยมีการด�ารงชีวิตที่มีความสลับซับซ้อน	 การติดต่อ

สือ่สารระหว่างบคุคลมคีวามสะดวกสบายมากขึน้	และมเีครอืข่ายของกลุม่บคุคลขยายเป็นวงกว้างมากยิง่

ขึ้นไม่กระจุกตัวในสังคมท้องถิ่นแคบๆ	อันเป็นการสร้างเครือข่ายระดับท้องถิ่น	ระดับชาติ	ไปจนถึงระดับ

โลกก็ว่าได้	 เม่ือสังคมเป็นสังคมแห่งการศึกษาเรียนรู้และมีการน�าเทคโนโลยีมาใช้มากอย่างกว้างขวาง 

เพิ่มมากขึ้นเท่าใด	 ย่อมเป็นประโยชน์ต่อสังคมเพิ่มขึ้นมากมายหากเปรียบเทียบกับสังคมแบบเดิมแต่ใน

ทางกลับกันหากมกีารน�าความรูแ้ละเทคโนโลยดีงักล่าวไปใช้ส�าหรบัการสร้างเครอืข่ายไปเพ่ือการแสวงหา

ผลประโยชน์แก่ตนเองหรือพวกพ้องโดยทุจริตแล้ว	 ก็ย่อมจะเป็นการสร้างความเสียหายแก่สังคมและ

ประเทศชาติอย่างมหาศาลเช่นกัน	 ดังนั้น	 เมื่อมีการสร้างเครือข่ายของกลุ่มนักการเมืองระดับท้องถิ่น	

นักการเมืองระดับชาติ	 ข้าราชการระดับสูง	 และนักธุรกิจ	 ซ่ึงมีโครงสร้างเครือข่ายท่ีซับซ้อนมากข้ึน 

อันเป็นการร่วมมืออุปถัมภ์กันอย่างลึกซึ้ง	 และมีกระบวนการเกี่ยวกับความร่วมมือกันอย่างเป็นระบบ	 

เพื่อการทุจริตคอร์รัปชันย่อมท�าให้เกิดการแลกเปล่ียนผลประโยชน์ระหว่างกันอย่างเป็นระบบ	ซึ่งอาจ

เรียกได้ว่า	 “เครือข่ายกลุ่มอิทธิพลซ่ึงน�าไปสู่การทุจริตคอร์รัปชันอย่างเป็นระบบ”	 โดยมีรูปแบบและวิธี

การที่แตกต่างกันออกไปตามบริบทของแต่ละสังคม	(พรอัมรินทร์	พรหมเกิด	และคณะ,	2561)

	 ปัจจุบนัสหกรณ์ออมทรพัย์คร	ูมกีารทจุรติคอร์รปัชันของสหกรณ์ออมทรพัย์อยูห่ลายแห่ง	ซึง่เป็น 

กลุ่มเครือข่ายผู้มีอิทธิพลท่ีเข้ามามีส่วนเกี่ยวข้องในการทุจริตคอร์รัปชันกันอย่างเป็นระบบ	 ร่วมมือกัน

ด�าเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์โดยผิดวัตถุประสงค์	 เพื่อน�าผลประโยชน์มาแบ่งปันกันระหว่างพรรค

พวกของตนโดยทุจริต	จนเป็นเหตุให้มีการร้องเรียน	ร้องทุกข์กล่าวโทษหรือการฟ้องร้องเป็นคดีความกัน

มากมาย	 (พรอัมรินทร์	 พรหมเกิด	 และคณะ,	 2561)	 และก่อให้เกิดความเสียหายแก่สหกรณ์ออมทรัพย์

เป็นเงนิจ�านวนมหาศาล	ส่งผลให้สมาชกิสหกรณ์ออมทรัพย์แต่ละแห่งต้องด�ารงชวีติอยูด้่วยความหวาดผวา 

กลัวเงินฝากออมทรัพย์	(ผู้ถือหุ้น)	จะสูญหาย	รวมทั้งการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมทางกฎหมายอาญา

เพือ่น�าผูก้ระท�าผดิมาลงโทษ	กม็ปัีญหาอปุสรรคในการบงัคบัใช้กฎหมายไม่ว่าจะเป็นการตีความกฎหมาย

และการรวบรวมพยานหลักฐานในกรณีที่มีเครือข่ายกลุ่มผู้มีอิทธิพลกระท�าความผิดทางกฎหมายอาญา	

เพื่อให้เป็นตัวอย่างแก่ชนรุ่นหลังในอนาคตและมิให้มีผู้ที่กล้าจะกระท�าความผิดอีกต่อไป	 ดังนั้น	 ผู้เขียน 

จึงได้ตระหนักและเลง็เห็นความส�าคญัของปัญหาอปุสรรคทีเ่กดิขึน้ดงักล่าว	โดยมคีวามมุง่หมายทีจ่ะท�าการ

ศึกษาหาข้อเท็จจริงเก่ียวกับรูปแบบและพฤติกรรมของเครือข่ายของกลุ่มอิทธิพล	 และเพ่ือหามาตรการ

ทางกฎหมายอาญาในการป้องกันกลุ่มเครือข่ายอิทธิพลท่ีน�าไปสู่การทุจริตคอร์รัปชันในงการบริหารงาน

สหกรณ์ออมทรพัย์คร	ูอันจะน�าไปสูก่ารขจดัปัญหาการทจุรติคอร์รปัชนัอย่างเป็นระบบ	และให้มีการบงัคบั

ใช้กฎหมายเป็นไปโดยรวดเร็วทันต่อสถานการณ์มีประสิทธิภาพ	และเกิดประสิทธิผลสูงสุดต่อการบริหาร

สหกรณ์ออมทรัพย์ครูโดยรวมอย่างแท้จริง
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2.  เนื้อหำ
	 จากการศึกษาข้อเท็จจริงที่เกิดขึ้นในสื่อสิ่งพิมพ์	สื่อออนไลน์	ค�าพิพากษา	บทความทางวิชาการ	

หนงัสอื	ต�ารา	และวารสารต่างๆ	ปรากฏว่ามข้ีอเท็จจริงเกีย่วกบัรปูแบบและพฤติกรรมการทจุรติคอร์รปัชนั

อย่างเป็นระบบในระบบบริหารของสหกรณ์ออมทรัพย์ครู	 และมีประเด็นทางข้อกฎหมาย	ซึ่งเป็นปัญหา

อุปสรรคทางกฎหมายหลายประการทีม่ส่ีวนเกีย่วข้องกบัขบวนการทจุรติคอร์รปัชนัในการด�าเนนิงานของ

สหกรณ์ออมทรัพย์ครู	ผู้เขียนจึงสรุปรายละเอียดดังกล่าวพอเป็นสังเขปได้	ดังต่อไปนี้

	 1.		 ข้อเทจ็จรงิ	จากการศกึษารปูแบบและลกัษณะพฤตกิรรมของเครอืข่ายกลุม่อทิธพิลทีเ่กีย่วข้อง

กับการทุจริตคอร์รัปชันในสหกรณ์ออมทรัพย์ครู	 พบว่า	 เครือข่ายกลุ่มผู้มีอิทธิพลมีรูปและลักษณะ

พฤติกรรมที่ใช้ในการกระท�าการทุจริตคอรัปชันไม่ว่าจะเป็นไปอย่างไม่เป็นระบบและเป็นระบบ	ดังนี้	

	 	 1.1	 รูปแบบและพฤติกรรมการเข้าสู่อ�านาจในสหกรณ์ออมทรัพย์	 มีการใช้วิธีการที่มิชอบ 

ในกระบวนการสรรหากรรมการสหกรณ์เพื่อเข้าสู่ต�าแหน่งของคณะกรรมการบริหารสหกรณ์ออมทรัพย	์

และการจ้างพนกังานของสหกรณ์ออมทรพัย์กไ็ม่ได้เป็นไปตามหลกัการธรรมาภิบาล	กล่าวคอื	มกีารให้เงนิ	

ทรัพย์สินหรือผลประโยชน์อื่นใดแก่สมาชิกสหกรณ์	 เพ่ือให้เลือกตนเองเข้าสู่ต�าแหน่งกรรมการสหกรณ	์

หรือมีการจ้างมิให้ลงสมัครแข่งขันเข้าเป็นกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์	หรือจ้างให้ลงสมัครแข่งขันเพื่อให้

มีคู่แข่งขันในกระบวนการสรรหาเข้าเป็นกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์	เป็นต้น	

	 	 1.2	 รปูแบบและพฤตกิรมการทจุรติโดยการใช้การบรหิารงานของสหกรณ์ออมทรพัย์	ได้แก่	

	 	 	 1.2.1	 คณะกรรมการด�าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์	 ชุดที่	 1	 จัดซ้ือท่ีดินเพ่ือก่อสร้าง

สหกรณ์แพงเกนิจรงิ	โดยคณะกรรมการสหกรณ์ลงมติจัดซ้ือนัน้เป็นทีดิ่นของนกัการเมอืง	ซ่ึงก่อนหน้านัน้

เจ้าของทีด่นิได้ขายทีด่นิข้างเคยีงให้กบันกัการเมอืงไปแล้วในราคาเฉลีย่	5.3	ล้านบาท/ไร่	แต่สหกรณ์ออม

ทรัพย์ซื้อที่ดินดังกล่าวในราคาสูงถึงไร่ละ	16.8	ล้านบาท	ต่อมาคณะกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์	ชุดที่	2	

ได้ยื่นฟ้องด�าเนินคดีอดีตประธานสหกรณ์ออมทรัพย์ดังกล่าว	 และกรรมการ	 กรณีการจัดซื้อที่ดิน 

เพือ่ก่อสร้างส�านกังานแห่งใหม่ในราคาสงูเกนิกว่าราคาตลาด	และไม่ปฏบิติัตามระเบยีบพัสดุของสหกรณ์

ออมทรพัย์	ไม่ท�าตามมตทิีป่ระชมุใหญ่สามญัประจ�าปี	ซ่ึงก�าหนดให้ซ้ือทีดิ่นแปลงเดียว	15	ไร่	แต่มกีารซ้ือ

ทีดิ่น	2	แปลง	และรวมพืน้ทีไ่ด้	14.3	ไร่	ท�าให้ทีด่นิหายไป	50	ตารางวา	สงูกว่าราคาตลาดและทีด่นิข้างเคยีง 

และยงัมลี�าเหมอืงตดัผ่านกลางท่ีดนิด้วย	ซึง่ท่ีดนิดังกล่าวจนถงึขณะนี	้ยงัคงปล่อยรกร้างว่างเปล่า	ไม่มกีาร

ด�าเนินการใดๆ	ทั้งสิ้น	

	 	 	 1.2.2	 บรษิทัเอกชน	ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย	นกัการเมอืง

ระดับชาติ	 คณะกรรมการด�าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์	 และผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์	 ได้ร่วมกัน 

หลอกลวงสมาชกิสหกรณ์ฯ	และคนอืน่ๆ	ไปท�าการซือ้สลากกนิแบ่งรฐับาลให้สมาชกิสหกรณ์จ�าหน่ายเพือ่

เป็นสวัสดิการ	 แต่ไม่น�าสลากดังกล่าวมาเป็นสวัสดิการของสมาชิกแต่อย่างใด	มูลค่าเสียหายประมาณ	
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5,000	ล้านบาท	

	 	 	 1.2.3	 มบีรษิทันติบิคุคลตดิต่อชักชวนให้สหกรณ์ออมทรัพย์เข้าร่วมโครงการระดมเงิน

มาลงทนุ	โดยให้ผลตอบแทนเป็นอตัราดอกเบีย้ค่อนข้างสงู	แต่การด�าเนนิการเป็นปัญหา	เพราะอาจขดัต่อ

วตัถุประสงค์การจดัตัง้สหกรณ์ออมทรพัย์และท�าให้เกดิความเสียหายต่อสมาชกิสหกรณ์ออมทรัพย์เป็นการ

กู้ยืมเงินที่ปกปิดข้อเท็จจริงอันเป็นการฉ้อโกงประชาชนท�าสูญเสียเงินเป็นจ�านวนมาก

	 	 	 1.2.4	 คณะด�าเนินการสหกรณ์ออมทรพัย์	ชดุที	่1	และผูจ้ดัการสหกรณ์	ร่วมกนัประชมุ

มีมตแิก้ไขข้อบงัคบัของสหกรณ์	แต่งตัง้คณะท�างาน	และมมีตร่ิวมกนัเสนอหรือจดัท�าโครงการจดัหาสลาก

กินแบ่งรฐับาลขึน้	เพือ่จ�าหน่ายแก่สมาชกิอ้างว่าเพือ่เป็นสวสัดกิาร	โดยระยะเวลาเริม่โครงการหลงัจากได้

รับการจดทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของสหกรณ์เพ่ือให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณา	 และที่ประชุมใหญ่

หลงเช่ือได้มีมติอนุมัติแผนงานโครงการดังกล่าว	 จากนั้นคณะกรรมการด�าเนินการสหกรณ์และผู้จัดการ

สหกรณ์	มหีนงัสอืขอจดทะเบยีนแก้ไขข้อบงัคบัของสหกรณ์ต่อนายทะเบยีนสหกรณ์เพ่ิมใหม่อกี	1	ข้อ	คอื	

เพิม่ให้จัดหาสลากนิแบ่งรฐับาลเพือ่จ�าหน่ายให้แก่สมาชกิเพือ่เป็นสวสัดกิาร	แต่กรมส่งเสรมิสหกรณ์ไม่รบั

จดทะเบียน	 เนื่องจากการจัดหาสลากกินแบ่งรัฐบาลมาจ�าหน่ายแก่สมาชิกนั้นไม่ใช่กิจการร่วมกันตาม

ประเภทของสหกรณ์ที่ขอจดทะเบียนตามพระราชบัญญัติสหกรณ์	 พ.ศ.	 2542	 และไม่เป็นไปตาม

วัตถุประสงค์ของสหกรณ์	 แต่คณะกรรมการดังกล่าว	 ยังคงมีมติอนุมัติให้ด�าเนินการตามโครงการจัดหา

สลากกนิแบ่งรฐับาลดงักล่าว	และร่วมกบัผูจ้ดัการสหกรณ์ท�านติกิรรมซือ้สทิธโิควตาสลากกนิแบ่งกบับริษทั

นิติบุคคลอื่น	 ต่อมาคณะกรรมการด�าเนินการสหกรณ์	 ชุดที่	 2	 รู้ถึงการกระท�าผิดดังกล่าว	 จงใจเพิกเฉย 

ไม่ทักท้วงโครงการที่	 มิชอบด้วยกฎหมายและร่วมกันด�าเนินการโอนหรือจ่ายเงินของสหกรณ์ให้แก่

นิติบุคคลคู่สัญญาตลอดมา	 รวมทั้งผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์	 ก็ไม่ทักท้วงและรายงานความเสียหาย 

ที่เกิดขึ้น	จึงเป็นการละเว้นการปฏิบัติหน้าที่หรือกระท�าโดยประมาท

	 	 	 1.2.5	 คณะกรรมการด�าเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์	 ได้มีมติในท่ีประชุมมอบให ้

ผูจ้ดัการสหกรณ์ออมทรพัย์	ด�าเนนิการซือ้ขายสลากนิแบ่งรฐับาล	และมอี�านาจในการตัดสนิใจได้แต่เพยีง

ผู้เดียว	 ไม่มีการปฏิบัติตามระเบียบการพัสดุ	 ไม่มีการตรวจสอบก�าไร-ขาดทุน	 ไม่ได้น�าผลการด�าเนินการ

มาเสนอต่อคณะกรรมการด�าเนินงานสหกรณ์ออมทรัพย์ในการประชุมประจ�าเดือน	 อันเป็นการเปิดช่อง

ให้มีการทุจริตคอร์รัปชันได้โดยง่ายดาย	

	 	 1.3	 รูปแบบและพฤติกรรมโดยการใช้อ�านาจในต�าแหน่งท�าการทุจริต	ได้แก่

	 	 	 คณะกรรมการด�าเนินการสหกรณ์	 และผู้จัดการสหกรณ์	 ร่วมกับผู้จัดการธนาคาร 

ด�าเนินการโยกย้ายบัญชีจากธนาคารหนึ่งไปยังอีกบัญชีธนาคารแห่งใหม่ที่เปิดไว้รองรับเงินของสหกรณ	์ 

ทีห่่างไกลจากทีต่ัง้ของสหกรณ์	ซึง่ยากต่อการตรวจสอบบญัช	ีเพือ่ไปใช้หมนุเวียนใช้ในวงการธุรกิจส่วนตน	

เมือ่มีการประชุมสามญัประจ�าปี	กจ็ะมกีารฉ้อฉลปกปิดความจรงิกบัสหกรณ์ด้วยการน�าใบฝากใหม่	(ปลอม)	
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มารายงานต่อที่ประชุมว่าสถานะทางการเงินมีความมั่นคงและโปร่งใส	

	 	 1.4	 รูปแบบและพฤติกรรมโดยการใช้ช่องว่างของระเบียบการกู้เงินของสหกรณ์ออมทรัพย์

	 	 	 ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ก�าหนดให้สมาชิกสามารถน�าหลักทรัพย์	(อสังหาริมทรัพย์)	

มาเป็นหลักค�้าประกันเงินกู้ของบุคคลผู้ขอกู้ได้	อันเป็นประเภทเงินกู้พิเศษ	และสามารถกู้เงินได้ไม่เกิน	4	

ล้านบาทโดยในการกู้เงินกรณีดังกล่าวนั้น	 สมาชิกที่ประสงค์ขอกู้ต้องมาตกลงท�าธุรกรรมซ้ือบ้านจัดสรร

หรือที่ดินกับโครงการธุรกิจส่วนตัวของผู้จัดการสหกรณ์	เพื่อให้มีหลักทรัพย์ค�้าประกันและมีสิทธิในการกู้

เงินประเภทน้ีได้	จะเหน็ได้ว่า	สหกรณ์ออมทรัพย์เป็นสหกรณ์การเงนิ	มกีารบรหิารเยีย่งสถาบนัการเงนิใน

กระบวนการด�าเนนิงานของสหกรณ์ออมทรพัย์นัน้	มไิด้ด�าเนนิงานโดยบคุคลทีม่คีวามรู้และประสบการณ์

ในการบรหิารการเงนิดงัเช่นสถาบนัการเงนิ	เพราะหลกัการของสหกรณ์นัน้เป็นเร่ืองของการรวมกลุ่มของ

คน	โดยใช้เงินเป็นเคร่ืองมอืในการสร้างความส�าเรจ็ให้กบัสมาชกิตามหลกัการและอดุมการณ์ของสหกรณ์

โดยมุ่งการช่วยเหลือตนเอง	และช่วยเหลือซึ่งกันและกัน	สหกรณ์นั้นเป็นของสมาชิก	บริหารโดยสมาชิกที่

ได้รับการเลือกต้ังจากที่ประชุมใหญ่ให้เป็นคณะกรรมการด�าเนินการสหกรณ์	 และให้บริหารแก่สมาชิก	 

โดยมฝ่ีายจดัการเป็นผูป้ฏบัิตกิารทางด้านการบรหิารและการบรกิารแก่สมาชกิ	โดยในการด�าเนนิการของ

สหกรณ์ออมทรพัย์ทัง้ฝ่ายบรหิารและฝ่ายจดัการต้องใช้เครือ่งมอืในการด�าเนนิงานร่วมกนั	ได้แก่	พระราช

บัญญัติสหกรณ์	พ.ศ.	2542	ข้อบังคับสหกรณ์	ระเบียบของสหกรณ์	มติคณะกรรมการด�าเนินการ	หรือมติ

ของที่ประชุมใหญ่	 กฎกระทรวง	 ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์	 ค�าสั่งนายทะเบียนสหกรณ์	 ประกาศ 

นายทะเบียนสหกรณ์	และกฎหมายอื่นๆ	ที่เกี่ยวข้อง	เช่น	ประมวลกฎหมายอาญา	ประมวลกฎหมายวิธี

พิจารณาความอาญา	 ประมวลกฎหมายแพ่ง	 เป็นต้น	 ส�าหรับบุคคลที่เกี่ยวข้องกับการด�าเนินงานของ

สหกรณ์ออมทรัพย์	 ประกอบด้วยบุคคล	 ได้แก่	 นายทะเบียนสหกรณ์	 คณะกรรมการด�าเนินการสหกรณ์	 

ผู้ตรวจสอบกิจการ	ผู้จัดการสหกรณ์	ฝ่ายจัดการหรือเจ้าหน้าที่สหกรณ์	และสมาชิกสหกรณ์	รูปแบบและ

ลักษณะพฤติกรรมจะมีท้ังท่ีเป็นการทุจริตคอร์รัปชันอย่างง่าย	 ซ่ึงมักเป็นเร่ืองการใช้โอกาสหรือช่องทาง

จากการที่ตนมีอนาจในต�าแหน่งแล้วแสวงหาผลประโยชน์ในทางท่ีผิดหรือไม่ถูกต้อง	 และการทุจริต

คอร์รัปชนัอย่างเป็นระบบโดยอาศยัเครอืข่ายกลุม่อทิธพิล	กระท�าการทีส่ร้างความเสยีหายอย่างกว้างขวาง

ให้กับสหกรณ์ออมทรัพย์	ซึ่งเป็นขบวนการความสัมพันธ์ของบุคคลหลายฝ่าย	ไม่ว่าจะเป็นบุคคลในระดับ

ผู้ก�าหนดนโยบายและวางแผนไปจนถึงระดับผู้ปฏิบัติงานในฝ่ายต่างๆ	และผู้ที่เกี่ยวข้องอื่นๆ	ในเครือข่าย

ตน	ตลอดจนใช้ปัจจัยสนับสนุนให้เกิดการทุจรติคอร์รัปชันอย่างเป็นระบบ	ได้แก่	แรงจูงใจในการแสวงหา

ผลประโยชน์ส่วนตน	การมอี�านาจในการผกูขาดการตดัสนิใจ	ระบบการท�างานขาดความโปร่งใส	และขาด

ระบบการตรวจสอบท่ีดีและมีประสิทธิภาพ	 ค่าแรงหรือค่าจ้างในการปฏิบัติงานท่ีได้รับต�่ากว่าเกณฑ์

มาตรฐาน	ระบบของการทุจริตถูกมองเป็นเรื่องปกติมากกว่าเป็นข้อยกเว้น	และวัฒนธรรมของการได้รับ

การยกเว้นเมื่อมีการกระท�าผิดด้วย	
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	 2.		 ข้อกฎหมาย	 จากการศึกษาประเด็นทางข้อกฎหมาย	พบว่า	 มีประเด็นปัญหาอุปสรรคทาง

กฎหมายเก่ียวกับการบังคับใช้กฎหมายหลายประการไม่ว่าจะเป็นการตีความกฎหมายและการรวบรวม

พยานกลักฐานที่จะน�าเครือข่ายกลุ่มผู้มีอิทธิพลที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับขบวนการทุจริตคอร์รัปชันในการ

ด�าเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูมาลงโทษ	ซึ่งมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

	 	 2.1	 การตีความกฎหมาย	ในประเด็นว่า	สมาชิกสหกรณ์	ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นมีอ�านาจด�าเนินการ

ร้องทกุข์กล่าวโทษหรือฟ้องคดไีด้หรอืไม่	และเป็นผูเ้สยีหายตามประมวลกฎหมายวธิพิีจารณาความอาญา	

มาตรา	 2(4)	 และมาตรา	 5(3)	 หรือไม่	 เนื่องจากบทบัญญัติมาตรา	 21	 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ	์ 

พ.ศ.	 2542	 มิได้บัญญัติให้อ�านาจในการด�าเนินคดีอาญากับสมาชิกสหกรณ์	 เพราะมีบทบัญญัติไว้ว่า	 

“ในกรณีทีก่รรมการ	ผูจ้ดัการหรอืเจ้าหน้าทีข่องสหกรณ์ท�าให้สหกรณ์เสยีหาย	ถ้าสหกรณ์ไม่ร้องทกุข์หรอื

ฟ้องคด	ีให้นายทะเบียนสหกรณ์หรอืรองนายทะเบยีนสหกรณ์ร้องทกุข์หรอืฟ้องคดแีทนสหกรณ์ได้และให้

พนักงานอัยการรับว่าต่างให้สหกรณ์	 โดยให้สหกรณ์เป็นผู้ออกค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับการร้องทุกข์	 ฟ้องคดี

หรอืการว่าต่างแก่นายทะเบียนสหกรณ์	รองนายทะเบยีนสหกรณ์	หรอืพนกังานอยัการ	แล้วแต่กรณ	ีเท่านัน้	

ซึ่งจากการศึกษาพบว่า	 มีคดีทุจริตในสหกรณ์เรื่องหนึ่ง	 ได้ความว่าประธานกรรมการสหกรณ์ได้รับเช็ค	 

ค่าล�าไยอบแห้งของสหกรณ์มาแล้ว	 แทนท่ีจะน�าเข้าบัญชีสหกรณ์ก่อน	 กลับน�าไปค�้าประกันให้บริษัทอื่น	

ซึง่คณะกรรมการไม่ได้มมีตใิห้ด�าเนนิการได้	อนัเป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับความเสียหาย	ซ่ึงเป็นความผิดฐาน

ยกัยอกตามประมวลกฎหมายอาญา	มาตรา	352,	353	แต่คณะกรรมการสหกรณ์มไิด้ด�าเนนิคดกีบัประธาน

สหกรณ์	 ทั้งผู้จัดการหรือสมาชิกซึ่งเป็นผู้เสียหายตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา	 มาตรา	

2(4)	และมาตรา	5(3)	มีอ�านาจร้องทุกข์ต่อพนักงานสอบสวนและ/หรือฟ้องผู้กระท�าความผิดนั้นเพื่อขอ

ให้ศาลลงโทษฐานยกัยอกได้	กม็ไิด้ด�าเนนิการแจ้งความร้องทกุข์หรอืฟ้องร้องด�าเนนิคดีกบัประธานสหกรณ์	

(ค�าพิพากษาศาลฎีกาที่	448/2480,	1680/2520)	ดังนั้น	สหกรณ์จังหวัดในฐานะรองนายทะเบียนปฏิบัติ

หน้าที่แทนนายทะเบียนก็ชอบที่จะแจ้งความร้องทุกข์หรือด�าเนินคดีแทนสหกรณ์ตามพระราชบัญญัติ

สหกรณ์	พ.ศ.	2542	มาตรา	20	แต่เมือ่สหกรณ์จงัหวดัร้องทกุข์เกนิกว่า	3	เดือน	นบัแต่วนัทีส่หกรณ์รู้เร่ือง

หรือทราบการกระท�าความผิดและรู้ตัวผู้กระท�าผิด	 คือวันท่ีประธานไม่น�าเช็คท่ีรับมาเข้าบัญชีสหกรณ์	 

แต่น�าไปค�า้ประกันดังกล่าว	คดจีงึขาดอายุความ	สทิธนิ�าคดอีาญามาฟ้องย่อมระงบัไปตามประมวลกฎหมาย

วิธีพิจารณาความอาญา	 มาตา	 39(6)	 ศาลจึงต้องยกฟ้องโจทก์ตามมาตรา	 185	 วรรคหน่ึง	 (ตามนัย 

ค�าพิพากษาฎีกาที่	425/2557)	กรณีนี้เป็นคดีที่ศาลฎีกาได้วิเคราะห์ประเด็นเรื่องผู้เสียหาย	ตามประมวล

กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา	 มาตรา	 2(4)	 และอ�านาจร้องทุกข์ต่อพนักงานสอบสวน	 ตามประมวล

กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา	มาตรา	5(3)	

	 ส่วนค�าพพิากษาศาลฎกีาที	่5865/2555	เป็นกรณคีวามผดิอาญาซึง่กระท�าต่อนติบุิคคล	ผูจ้ดัการ

หรอืผูแ้ทนอ่ืนของนติบุิคคลมอี�านาจเป็นโจทก์ฟ้องหรอืเข้าร่วมเป็นโจทก์กบัพนกังานอยัการได้ตามประมวล
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กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา	มาตรา	3	และ	มาตรา	5(3)	ส�าหรับโจทก์ซึ่งเป็นนิติบุคคลตามพระราช

บัญญัติสหกรณ์	 พ.ศ.	 2542	 มาตรา	 51	 บัญญัติว่า	 “ให้คณะกรรมการด�าเนินการสหกรณ์เป็นผู้ด�าเนิน

กิจการและเป็นผู้แทนสหกรณ์ในกิจการอันเกี่ยวกับบุคคลภายนอก	 เพ่ือการนี้คณะกรรมการด�าเนินการ

สหกรณ์จะมอบหมายให้กรรมการคนหนึง่หรอืหลายคนหรอืผูจ้ดัการท�าการแทนกไ็ด้”	ประกอบกบัข้อบงัคบั

ของโจทก์	 ข้อ	 58(16)	 ระบุให้คณะกรรมการด�าเนินการของโจทก์	 มีอ�านาจและหน้าท่ีให้ฟ้องต่อสู้คดี	 

หรือด�าเนินคดีเกี่ยวกับกิจการสหกรณ์ฯ	 ดังนี้	 คณะกรรมการด�าเนินการของโจทก์ที่เป็นเสียงข้างมาก	 

จึงเป็นผู้แทนโจทก์ท่ีมีอ�านาจฟ้องคดีด้วยตนเองหรือจะมอบหมายให้ผู้หนึ่งผู้ใดฟ้องคดีแทนก็ได้	 เมื่อการ

ฟ้องคดีนี้ไม่ปรากฏว่าคณะกรรมการด�าเนินการของโจทก์ได้มอบหมายให้	 ช.	 และ	 ก.	 ด�าเนินคดีแทน	 

แม้	ช.	และ	ก.	จะเป็นกรรมการของโจทก์หรอืสมาชกิโจทก์กไ็ม่อาจฟ้องคดแีทนโจทก์และไม่มอี�านาจมอบ

อ�านาจให้	บ.	ด�าเนนิคดแีทนโจทก์ได้	แม้กรรมการของโจทก์คนใดคนหนึง่จะได้รบั	ความเสียหายจากการก

ระท�าของจ�าเลยที	่1	และที	่2	กไ็ม่มอี�านาจฟ้องจ�าเลยที	่1	และที	่2	โดยล�าพงั	กรณนีีศ้าลฎกีารได้พิพากษา

ประเดน็เรือ่ง	อ�านาจฟ้องคดแีทนโจทก์และมอบอ�านาจให้ผู้อ่ืนด�าเนนิแทนโจทก์ตามประมวลกฎหมายวธิี

พจิารณาความอาญา	มาตรา	3	และมาตรา	5(3)	มใิช่พพิากษาประเดน็เรือ่งผูเ้สยีหาย	ตามประมวลกฎหมาย

วิธีพิจารณา	ความอาญา	มาตรา	2(4)	เมื่อกรณีเป็นดังนี้	จึงสรุปได้ว่า	ผู้ถือหุ้นสหกรณ์ออมทรัพย์	ซึ่งเป็น

สมาชิกสหกรณ์ย่อมเป็นผู้เสียหายตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา	มาตรา	2(4)	และมาตรา	

5(3)	 มีอ�านาจร้องทุกข์ต่อพนักงานสอบสวนและ/หรือฟ้องผู้กระท�าความผิดนั้นตามประมวลกฎหมายวิธี

พิจารณาความอาญา	มาตรา	28(2)

	 	 2.2	 การรวบรวมพยานหลักฐานในชั้นพนักงานสอบสวนหรือการฟ้อง	 พบว่า	 การแสวงหา

พยานหลกัฐานมีความสลบัซบัซ้อนมคีวามยากล�าบากในการสอบสวนและน�าสบืให้ศาลเหน็โดยปราศจาก

ข้อสงสัย	 เพราะจากข้อเท็จจริงท่ีพบโดยส่วนใหญ่แล้วผู้ที่จะรับผิดในทางกฎหมายแล้วมักเป็นกลุ่มเครือ

ข่ายอิทธพิลและบคุคลทีเ่กีย่วข้องกบัการด�าเนนิงานของสหกรณ์ออมทรพัย์	ซึง่ได้แก่	กรรมการด�าเนนิการ	

ผู้จัดการสหกรณ์	เจ้าหน้าที่สหกรณ์	และสมาชิกสหกรณ์	และความผิดทางอาญาที่เกิดขึ้นในสหกรณ์ออม

ทรพัย์โดยทัว่ไปมกัจะเป็นความผดิเกีย่วกบัเอกสาร	ความผิดฐานฉ้อโกง	ความผิดฐานโกงเจ้าหนี	้และความ

ผิดฐานยักยอก	 ซึ่งบุคคลท่ีครอบครองพยานหลักฐานย่อมจะไม่ยอมเปิดเผยหรือมอบเอกสารให้โดยง่าย	

เพื่อให้ผู้มีอ�านาจน�าไปฟ้องและด�าเนินคดีต่อตนเองหรือกลุ่มพรรคพวกของตน	 จึงเป็นการยากต่อการ 

น�าสืบ	และเครือข่ายกลุ่มอิทธิพล”	เป็นเครือข่ายกลุ่มคนที่มีอ�านาจ	สามารถบันดาลให้สิ่งต่างๆ	เป็นไปได้

ตามที่ตนต้องการ	 มักใช้อ�านาจด�าเนินการในทางที่	 มิชอบด้วยกฎหมาย	 เพื่อแสวงหาผลประโยชน์ให้แก่

ตนเองหรือพวกพ้องอยู่เสมอทั้งที่เป็นความผิดในทางอาญา	ทางแพ่ง	ทางปกครอง	หรือไม่ค�านึงถึงความ

ถูกต้องชอบธรรมใดๆ	 ในการด�าเนินงาน	 ซึ่งมักจะประกอบด้วย	 ข้าราชการหรือบุคลากรทางการศึกษา	 

เจ้าหน้าที่ของรัฐ	นักธุรกิจ	และนักการเมืองระดับต่างๆ	ที่มีการด�าเนินงานเป็นเครือข่ายในวงกว้าง	สลับ
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ซับซ้อนยากต่อการสืบสวน	 การสอบสวน	 และการด�าเนินคดี	 โดยขาดพยานหลักฐานหรือขาดความ 

เชื่อมโยงกับกลุ่มบุคคลเหล่านี้เพื่อจะน�าไปลงโทษตามฐานความผิดได้	

3.  สรุป
	 การทุจริตคอร์รับชันของสหกรณ์ออมทรัพย์ครู	 ณ	 ปัจจุบัน	 สรุปได้ว่า	 ยังมีข้อเท็จจริงดังกล่าว 

ตามสื่อมวลชนปรากฎให้เห็นอยู่เนืองๆ	 ว่ามีการใช้อ�านาจหรือหน้าท่ีในต�าแหน่งไปในทางท่ีมิชอบด้วย

กฎหมายหรือหลีกเลี่ยงกฎหมาย	เพื่อมิให้ถูกลงโทษได้ด้วยวิธีการที่แยบยล	ฉ้อฉล	คดโกง	ฉ้อโกง	ยักยอก	 

เรียกรับสินบน	หรือข่มขู่กรรโชกโดยทุจริต	เพื่อให้ได้มาซึ่งทรัพย์สินหรือผลประโยชน์อันมิควรได้โดยชอบ

ด้วยกฎหมายส�าหรับตนเองหรือพวกพ้อง	 กล่าวคือ	 พฤติการณ์ของ	 “การทุจริตคอร์รัปชัน”	 โดยมีแนว

ความคิดและทฤษฎีที่ส�าคัญ	ดังนี้

	 1.	 เครือข่ายกลุ่มอิทธิพล	 (Influential	 Group	 Networks)	 คือ	 อ�านาจแห่งการรวมตัวเป็น 

เครือข่าย	ซึ่งลักษณะของการรวมตัวกันนั้นเป็นบ่อเกิดแห่งอ�านาจที่เป็นพลังภายในกลุ่มเองและเป็นพลัง

อทิธพิลต่อภายนอกด้วย	(โอฬาร	ถ่ินบางเตยีว	และนครนิทร์	เมฆไตรรตัน์,	2559)	ซึง่เมือ่มกีารรวมตวักลาย

เป็นเครอืข่ายกลุม่อทิธพิล	กจ็ะมแีนวโน้มท่ีจะใช้อ�านาจทกุรปูแบบและทกุวถีิทางเพือ่ให้บรรลถึุงเป้าหมาย

ของกลุ่มตน	 นั่นก็คือการได้ผลประโยชน์ในรูปแบบต่างๆ	 อาจกล่าวได้ว่า	 เครือข่ายกลุ่มอิทธิพลมักจะ

แสวงหาผลประโยชน์กับเรื่องทุจริตและผิดกฎหมาย	 ซ่ึงเมื่อได้เงินมาโดยผิดกฎหมายก็จะน�าเงินที่ทุจริต

คอร์รัปชันนั้นไปฟอกต่อ	 (Money	 Laundering)	 ดังน้ัน	 ปัญหาการทุจริตคอร์รัปชันในยุคปัจจุบัน	 

จงึมคีวามสลบัซบัซ้อนลกึลบัซ่อนเงือ่นมากมาย	โดยเฉพาะกรณรีายใหญ่ๆ	เช่น	สหกรณ์ออมทรัพย์	เป็นต้น	

	 กลุ่มผู้มีอิทธิพลโดยทั่วไปแล้วมักจะแฝงตัวอยู่ในระบบราชการที่ไม่อาจระบุถึงตัวตนที่แท้จริง 

ได้ว่าเป็นใคร	แต่มักจะเป็นนักการเมือง	นักธุรกิจ	หรือพ่อค้าคหบดี	และข้าราชการระดับสูง	ไม่ว่าจะเป็น

นักปกครองหรือข้าราชการฝ่ายพลเรือน	นายทหาร	ต�ารวจ	และข้าราชการครู	โดยมักจะใช้อ�านาจกระท�า

การใดๆ	 ที่ไม่ย�าเกรงกฎหมาย	 หรือกระท�าการอยู่เหนือกฎหมายบ้านเมือง	 บางรายยังเป็นรากแก้วใหญ่ 

ทีเ่กือ้กลูหล่อเลีย้งต่อผูม้อีทิธพิลอืน่ๆ	ในเครอืข่ายของตนทัง้ในระดบัชาตแิละระดบัท้องถิน่	ท�าให้เจ้าหน้าที่

ของรฐัทีมี่หน้าทีบ่งัคบัใช้กฎหมายไม่กล้าเข้าไปด�าเนนิการตามกฎหมาย	หรอืยากแก่การสบืสวน	สอบสวน	

และด�าเนินคดี	เพราะเป็นผู้มีอ�านาจและอิทธิพล	มีทรัพย์สินเงินทอง	บริวาร	และบารมีล้นฟ้า	โดยปัญหา

อุปสรรคเหล่านี้	 อาจเกิดจากค่านิยมในระบบอุปถัมภ์	และการเล่นพรรคเล่นพวก	ท�าให้ไม่สามารถแก้ไข

ปัญหาเหล่านี้ได้	(สายล่อฟ้า,	2559)	

	 2.	 การทุจริตคอร์รัปชันอย่างเป็นระบบ	(Organized	Corruption)	คือ	ลักษณะกิจกรรมหรือ

การกระท�าที่สร้างความเสียหายอย่างกว้างขวางให้กับองค์กร	เพราะการทุจริตคอร์รัปชันอย่างเป็นระบบ

เกี่ยวข้องกับบุคคลหลายฝ่าย	นับตั้งแต่ระดับผู้ก�าหนดนโยบายและวางแผนไปจนถึงระดับผู้ปฏิบัติงานใน
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ฝ่ายต่างๆ	และผูท้ีเ่กีย่วข้องอืน่ๆ	ในเครอืข่ายตน	ซึง่รปูแบบและลกัษณะพฤตกิรรมของการทจุรติประเภทนี้	

ได้แก่	การให้สนิบน	การข่มขกูรรโชกเพือ่เอาประโยชน์	การเรียก	หรือรับเงินหรือทรัพย์สินหรือผลประโยชน์

อื่นใด	และการฉ้อโกง	เป็นต้น	(Heinzpeter,	2009)

	 3.	 การทุจริตคอร์รัปชันอย่างไม่เป็นระบบ	 (Chaotic	 Corruption)	 หรือการทุจริตคอร์รัปชัน

อย่างง่าย	 (Simple	Corruption)	คือ	กิจกรรมหรือการกระท�าการทุจริตที่มีประสิทธิภาพต�่ากว่า	ซึ่งมัก

เป็นเรื่องการใช้โอกาส	 หรือช่องทางจากการท่ีตนมีอ�านาจในต�าแหน่งแล้วแสวงหาผลประโยชน์ในทางที่

ผิดหรือไม่ถูกต้อง	(To	Make	Wrongful	Profit)	กล่าวคือ	เมื่อข้าราชการคนหนึ่งมีข้อเสนอที่จะเร่งรัดขั้น

ตอนของการออกใบอนุญาตให้	เพื่อแลกกับสินบนที่จะได้รับ	เป็นต้น	(Alba,	2017)	

	 ถึงแม้ว่าการทุจริตคอร์รัปชันท้ัง	 2	 รูปแบบ	 จะมีความแตกต่างกันก็ตาม	 แต่การทุจริตของ 

ทั้ง	2	รูปแบบ	ก็มักจะเกี่ยวข้องกับการละเลยบรรทัดฐานทางสังคม	ที่ดี	และการไม่เกรงกลัวต่อกฎหมาย

หรอืข้อครหาใดๆ	และยงัเกีย่วข้องกบัการให้หรอืรบัสนิบนอกีด้วย	(Cynado	Cyril	N.	O.	Ezeogidi,	2011)	

	 4.		 ทฤษฎีสมคบคดิ	(Conspiracy	Theory)	คอื	ระบบความคดิของคนหรอืกลุ่มคนทีน่�าเหตกุารณ์

หรือเรื่องเล่ามาเชื่อโยงเข้าด้วยกัน	 เพื่อมีวัตถุประสงค์หนึ่งใดที่จะให้คุณให้โทษ	 ผลประโยชน์หรือความ 

เสยีหายให้แก่บคุคลหรอืกลุม่บคุคล	โดยมข้ีอเทจ็จริงเพียงบางส่วนหรืออาจจะมเีหตุผลความเชือ่บางส่วน

มาสนับสนุนทั้งในบริบทของสังคม	วัฒนธรรม	ศาสนา	และการเมือง	(เฉลิมพล	พลมุข,	2561)	ส�าหรับข้อ

เสนอแนะเชงินโยบายของมาตรการป้องกนัเครอืข่ายกลุ่มอทิธิพลท่ีจะเข้ามาทุจริตคอร์รัปชนัในการด�าเนนิ

งานของสหกรณ์ออมทรัพย์ของภาคการศึกษา	พบว่า	มีกลไกและมาตรการป้องกันที่เหมาะสม	ดังนี้	

	 	 4.1	 แก้ไขเพิม่เตมิพระราชบญัญตัสิหกรณ์	พ.ศ.	2542	โดยก�าหนดให้	นายทะเบยีนสหกรณ์

หรือมีหน่วยงานอ่ืนท่ีปราศจากการแทรกแซงของเครือข่ายกลุ่มผู้มีอิทธิพลเป็นผู้ควบคุมก�ากับดูแล	 

ตรวจสอบคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของผู้สมัครเข้ารับการสรรหาเป็นกรรมการด�าเนินงานของ

สหกรณ์ออมทรัพย์	และให้กระบวนการสรรหาเป็นไปโดยสุจริตและชอบด้วยกฎหมาย	รวมทั้งก�าหนดให้

นายทะเบียนสหกรณ์มีอ�านาจออกระเบียบเพื่อป้องกันมิให้มีการใช้วิธีการท่ีมิชอบในกระบวนการสรรหา

กรรมการสหกรณ์	ออมทรพัย์	และการจ้างพนกังานของสหกรณ์ออมทรพัย์กไ็ม่ได้เป็นไปตามหลักธรรมาภบิาล	

เพื่อเป็นการสกัดหรือคัดกรองเครือข่ายกลุ่มผู้มีอิทธิพลไม่ให้เข้าไปทุจริตคอร์รัปชันในการด�าเนินงานของ

สหกรณ์ได้โดยง่าย

	 	 4.2	 แก้ไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติสหกรณ์	พ.ศ.	2542	ก�าหนดให้มีบทก�าหนดโทษส�าหรับ

ผูส้มัครเข้ารบัการสรรหาทีก่ระท�าการโดยมชิอบกฎหมาย	หรอืรู้อยูแ่ล้วว่าตนไม่มสีทิธสิมัครเป็นกรรมการ

ด�าเนินงานสหกรณ์	เพื่อจะได้บุคคลที่มีความซื่อสัตย์สุจริต	เข้าไปด�าเนินงานของสหกรณ์	

	 	 4.3	 แก้ไขเพิ่มเติมมาตรา	21	แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์	พ.ศ.	2542	ให้สมาชิกสหกรณ์	

(ผู้ถือหุ้น)	 มีอ�านาจด�าเนินคดีต่อพนักงานสอบสวนและฟ้องคดีต่อศาล	 ในฐานะเป็นผู้เสียหายเพื่อมิให้มี
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ปัญหาอุปสรรคเกี่ยวกับการตีความอีกต่อไป	

	 	 4.4	 แก้ไขเพิม่เตมิพระราชบญัญตัสิหกรณ์	พ.ศ.	2542	โดยก�าหนดให้	นายทะเบยีนสหกรณ์

มีอ�านาจออกระเบียบเกี่ยวกับการส่งเสริมการสร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการต่อต้านการทุจริต

คอร์รัปชันของสหกรณ์ออมทรัพย์	 โดยมีอ�านาจอนุมัติและสนับสนุนงบประมาณในการจัดตั้งองค์กร 

ดงักล่าวด้วย	เพือ่ให้การด�าเนนิงานเป็นไปได้อย่างเขม็แขง็	ซึง่สอดคล้องกับรฐัธรรมนญูแห่งราชอาณาจกัรไทย 

พุทธศักราช	2560	มาตรา	63	

	 	 4.5	 แก้ไขเพ่ิมเติมพระราชบัญญัติสหกรณ์	 พ.ศ.	 2542	 ก�าหนดให้	 นายทะเบียนสหกรณ์ 

มีอ�านาจสั่งให้ผู้บังคับบัญชาด�าเนินการทางวินัยแก่กรรมการด�าเนินการสหกรณ์ท่ีเป็นเจ้าหน้าท่ีของรัฐ	

และให้มีบทลงโทษแก่ผู้บังคับบัญชาที่ได้รับค�าสั่งแล้วประวิงเวลาหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบ	

และให้ถือว่าเป็นการกระท�าความผิดตามประมวลกฎหมายอาญามาตรา	 157	 เพ่ือจะได้เกิดความ 

เกรงกลัวและควบคุมผู้ท่ีเป็นเจ้าหน้าท่ีของรัฐมิให้กระท�าการทุจริตและด�าเนินการงานของสหกรณ์อย่าง

ถูกต้องชอบธรรม

4.  องค์ควำมรู้ที่ได้รับ
	 จากการศกึษาจะเหน็ได้ว่า	รปูแบบและลักษณะพฤติกรรมของการทุจริต	คอร์รัปชนัของเครือข่าย

กลุ่มผู้มีอิทธิพลที่ได้กระท�าการสมคบคิดกัน	มีอยู่	2	รูปแบบ	คือ	การทุจริตคอร์รัปชันอย่างง่าย	และการ

ทุจริตคอร์รัปชันอย่างเป็นระบบ	 โดยอาศัยเครือข่ายกลุ่มอิทธิพล	 ตลอดจนผู้ถือหุ้นสหกรณ์ออมทรัพย์ที่

เป็นสมาชิกสหกรณ์	 (ผู้ถือหุ้น)	เป็นผู้เสียหาย	ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญามาตรา	2(4)	

และมาตรา	5(3)	และมอี�านาจร้องทกุข์ต่อพนกังานสอบสวนและ/หรอืฟ้องผูก้ระท�าความผดิตามประมวล

กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญามาตรา	28(2)

ภำพที่ 1 องค์ความรู้ที่ได้รับ



184 Phimoldhamma Research Institute Journal           Vol. 8 No. 2 (July  - December 2021) 

เอกสำรอ้ำงอิง

เฉลิมพล	พลมุข.	(2561).	ทฤษฎีสมคบคิด.	เข้าถึงได้จาก	http://www.matichon.co.th

พรอมัรนิทร์	พรหมเกดิ	และคณะ.	(2561).	การศกึษาเครอืข่ายกลุม่อทิธพิลซ่ึงน�าไปสูก่ารทจุรติคอร์รัปชนั

อย่างเป็นระบบ (Organized Corruption) ของภาคการศึกษา: กรณศีกึษาโรงเรยีนสังกดัส�านกังาน

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมเขตที่ 24, 25, 26 (กาฬสินธุ์ ขอนแก่น มหาสารคาม).	 ขอนแก่น:	

มหาวิทยาลัยขอนแก่น.

สายล่อฟ้า.	(2559).	การคอร์รัปชันในวงราชการ.	ไทยรัฐ,	วันพฤหัสบดีที่	6	พฤศจิกายน	 2559,	หน้า	6.

โอฬาร	ถิ่นบางเตียว	และนครินทร์	เมฆไตรรัตน์.	(2559).	ผู้มีอิทธิพล.	เข้าถึงได้จาก	http://www.wiki.

kpi.ac.th

Alba	de,	D.	(2017).	What is the difference between corruption and organized corruption.	

Retrieved	from	http://www.quora.com/What-is-the-difference-between-corruption-

and-organized-corruption

Cynado	Cyril	N.	O.	Ezeogidi.	(2013).	The	Concept	of	Organized	and	Chaotic	Corruption	

and	the	Impact	on	Nigeria	Economy.	Journal of Humanities and Social Science,	

16(2),	73-77.	

Heinzpeter,	Z.	 (2009).	Deep	Corruption	 in	 Indonesia,	Discourses,	Practices,	Histories.	 In 

Anders, Gerhard and Nuijten, Monique (Eds.), Corruption and the Secret of Law: 

Law, Justice and Power (pp. 53-74).	Burlington:	Ashgate.



  

ศักติ ศักตะ: พลังอ�ำนำจ*

Shakti Shakta: Power

จรสั ลกีา1, สุมติรา ไอยรา และดารกิาญจน ์วชิาเดช2  

Jaras Leeka, Sumitra Aiyara and Darikarn Wichadech 

มหาวทิยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวทิยาลยั วทิยาเขตขอนแก่น1 

มหาวทิยาลยัภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ2 

Mahachulalongkornrajavidyalaya University, Khon Kaen Campus, Thailand 

Northeastern University, Thailand 

Corresponding Author, E-mail: jaras.0809@gmail.com

บทคัดย่อ

	 บทความวชิาการนี	้มวีตัถปุระสงค์เพือ่น�าเสนอถงึพลงัอ�านาจของศกัตแิละศกัตะ	พบว่า	พลงัศกัติ

เป็นพลงัของอติถีเพศหรอืเทวี	ประกอบด้วย	พระแม่สรสัสวด	ีพระแม่ลกัษม	ีและพระแม่อมุา	ส่วนพลงัศกั

ตะเป็นพลังของบุรุษเพศหมายถึงมหาเทพ	3	พระองค์	(ตรีมูรติ)	ได้แก่	พระพรหม	มีพระสรัสวดีเป็นศักติ	

พระวิษณุ	มีพระลักษมีเป็นศักติ	และพระศิวะมีพระอุมาหรือพระแม่กาลีเป็นศักติ	และพลังศักติ	และศักตะนี้

จะแฝงอยูใ่นตวัมนษุย์ทกุคน	พลงัอ�านาจทีเ่ป็นบุรุษเพศจะมคีวามแขง็แรง	กล้าหาญ	อดทน	และพลังอ�านาจ

ที่เป็นอิตถีเพศจะมีความอ่อนหวาน	 นุ่มนวล	 รักสวยรักงาม	 ข้ีอาย	 พลังอ�านาจท้ังสองนี้จะน�าไปสู่ความ

สมดุลและความสมบูรณ์ของโลก	

ค�ำส�ำคัญ:	ศักติ;	ศักตะ;	พลังอ�านาจ	

Abstract

 This academic article aims to present the power of Sakti and Shakta. It was found 

that the power of Shakti is the power of female or Devi, consisting of Saraswati, Lakshmi 

and Uma. As for the power of Shakta, it is the power of the male, referring to the three 

great	gods	(Trimurati),	namely	Brahma,	Saraswati	as	Shakti,	Vishnu,	Lakshmi	as	Shakti	and	

Lord Shiva has Uma or Goddess Kali as Shakti and this sacramental and sacramental 

* ได้รับบทความ:	14	ตุลาคม	2564;	แก้ไขบทความ:	24	ธันวาคม	2564;	ตอบรับตีพิมพ์:	28	ธันวาคม	2564			  

     Received:	October	14,	2021;	Revised:	December	24,	2021;	Accepted:	December	28,	2021   



186 Phimoldhamma Research Institute Journal           Vol. 8 No. 2 (July  - December 2021) 

power	 is	 inherent	 in	 every	 human	 being.	 The	 powers	 belonging	 to	men	 are	 strong,	 

courageous,	 stoic,	 and	 the	powers	 that	belong	 to	 the	 gender.	 Sweet,	 tender,	 loving,	

beautiful,	shy,	these	two	powers	lead	to	balance	and	perfection	of	the	world.	

Keywords: Shakti;	Shakta;	Power

1.  บทน�ำ
	 ดินแดนภารตะหรือประเทศอินเดียมีหลากหลายทางความคิด	 ความเช่ือ	 ค่านิยม	 ปรัชญาและ

ศาสนา	 เป็นประเทศที่มีอิสระในการนับถือและศรัทธาต่อสิ่งศักดิ์สิทธิ์หรือเทพเจ้าต่างๆ	 ได้จึงมีการสร้าง

รปูเครารพหรอืเทพเจ้าขึน้ตามคตคิวามเชือ่เพือ่บชูาในชนเผ่าของตน	โดยมเีป้าหมายเพือ่สร้างความเสมอภาค	

ประเทศอินเดียมีการเผยแพร่อารยธรรมของตนให้แพร่หลายไปยังภูมิภาคของเอเชียตะวันออกเฉียงใต้	

และเอเชยีใต้โดยรวมราวหน่ึงพนัปีก่อนพทุธกาล	กลุม่ชนชาวอารยนัได้เดนิทางอพยพเข้ามาลงหลกัปักฐาน

ในผืนดินแห่งนี้	และได้น�าคัมภีร์พระเวทเข้ามาด้วยซึ่งนิยมการเคารพบูชาเทพเจ้า	และธรรมชาติ	ไม่มีการ

ท�ารูปเคารพเนื่องจากชาวอารยันอพยพเคลื่อนย้ายที่อยู่เสมอ	 และได้มีการผสมผสานคัมภีร์พระเวทกับ

ความเช่ือดัง้เดมิของชนพ้ืนเมอืง	หรอืดราวเิดยีน	ซึง่มอียูก่่อนแล้ว	และพฒันาเป็นศาสนาพราหมณ์ในทีส่ดุ	

โดยเช่ือว่า	 พระเป็นเจ้าเป็นผู้สร้างโลกและสร้างสิ่งมีชีวิตทั้งปวง	 โดยมีเทพเจ้าสูงสุด	 3	 พระองค์	 ได้แก่	 

พระพรหม	 เป็นผู้สร้างโลก	 พระศิวะ	 เป็นผู้ท�าลาย	 และพระนารายณ์	 เป็นผู้ปกป้องรักษาโลก	 (นักรบ	 

นาคสุวรรณ์,	2562,	หน้า	1)	

	 ในช่วงพุทธศักราช	1,200	ถึง	1,740	ในยุคนี้	ศาสนาพราหมณ์ซึ่งได้เปลี่ยนเป็นศาสนาฮินดูได้มี

ความเจริญรุ่งเรืองอย่างมากแต่ในทางตรงกันข้ามพระพุทธศาสนากลับยิ่งเสื่อมลง	 ถ้าพิจารณาดูศาสนา

พราหมณ์	(ฮินดู)	ที่นับถือปฏิบัติกันมาแม้ว่าจะเจริญก็จริงแต่มีการเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมมากเพราะเกิด

มลีทัธวิธิแีปลกๆ	เกดิข้ึน	ส่วนพธิบูีชาของศาสนาพราหมณ์แบบดงัเดมิกห็ายไป	และหนัไปประกอบพธิแีบบ

ของชนชาติแบบดั้งเดิมอีก	 เช่น	 การฆ่าสัตว์บูชายัญน�าโลหิตสัตว์ที่ฆ่าแล้วไปบูชาเทพเจ้าที่ตนเคารพบูชา	

แม้ภาษาทีใ่ช้ในการประกอบพธิกีรรม	แต่เดมิใช้ภาษาสนัสกฤตกม็กีารเปลีย่นเป็นการใช้ภาษาพืน้เมอืงแทน 

รวมถึงมีการแห่เทวรูป	 และการแสดงลัทธิเหมือนการเล่นละครในเทวาลัยท�าให้มีต�าแหน่งหญิงแพศยา

ประจ�าอยู่ในเทวาลัยเพื่อแสดงละคร	เรียกว่า	“ทาสี”	และมีพิธีกรรมที่ท�ากันในเทวาลัยด้วยอาการอันหยาบช้า

ส่วนนกับวชชัน้เดมิไม่ได้มบีทบาทและความเกีย่วข้องในพิธกีรรมอย่างเช่นทีน่ยิมปฏบิติักนัมา	แต่มนีกับวช

ชั้นใหม่เกิดข้ึนเรียกว่า	 “สาธุ”	 เป็นนักบวชประจ�านิกายโดยเฉพาะที่บูชารูปเคารพ	 ซึ่งเป็นปฏิมากรของ

พระศิวะหรือพระวิษณุอวตารมา	 และในเวลาเดียวกันนี้พระพุทธศาสนาก็ตกอยู่ในอิทธิพลของศาสนา

พราหมณ์	(ฮินดู)	ไปด้วยได้เกิดมีพิธีสัทธรรมปฏิรูปโดยการนับถืออย่างวิธีตันตระ	และมีการศึกษาในลัทธิ

สทัธรรมปฏิรูปใหม่ทีเ่รยีกว่า	ตนัตระ	นีข้ึน้ทีเ่มอืงวกิรมศลี	(ปัจจบุนัคอืประเทศปากสีถาน)	และแผ่อทิธพิล
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ไปยังประเทศทิเบตๆ	ได้รับลัทธิสัทธรรมปฏิรูปวิธีตันตระนี้ไปนับถือ	และสืบลัทธินี้มาจนปัจจุบัน	นอกจากนี้

ลทัธินกิายต่างๆ	ท่ีประชาชนพลเมอืงนิยมนับถือคอืการบชูาพระวษิณหุรอืพระศวิะโดยอาศยัเหตใุนต�านาน

ต่างๆ	ของมหาเทพทัง้สอง	ซึง่มปีรากฏอยูใ่นคัมภร์ีมหากาพย์มหาภารตะและรามายณะหรือในคัมภร์ีปรุาณะ 

และยังมีความเข้าใจอย่างใหม่ที่เกิดขึ้นในลัทธิ	คือเห็นว่า	“เทวี”	ซึ่งเป็นชายาของมหาเทพ	เช่น	พระอุมา

หรอืพระลกัษมี	ย่อมส่งก�าลงัของเทพสามไีว้เรยีกว่า	“ศกัติ”	องค์พระวษิณหุรอืพระศวิะมนษุย์จะเข้าถงึได้

โดยยาก	จะต้องอาศัยวิธีการบูชาศักติจึงจะได้สมความปรารถนา	ดังนั้นศักติจึงหมายถึงชายาของเทพเจ้า

องค์ใดองค์หนึง่	เป็นอ�านาจของเทพผูเ้ป็นสามใีนนิกายไศวะซึง่นบัถอืพระศวิะ	มพีระอมุาเป็นศกัต	ิในนกิาย

ไวษณพ	มพีระลกัษมหีรอืนางราธา	เปน็ศกัตขิองพระกฤษณะ	และในนิกายพระพรหมา	มพีระสรุัสวดเีปน็

ศักติของพระพรหม	 แต่โดยปกติย่อมเล็งเอาเฉพาะพระอุมาผู้เป็นชายาของพระศิวะ	 ซ่ึงมีนามต่างๆ	 กัน	

เช่น	เทวี	ทุรคา	และกาลี	นิกายศักติ	เป็นลัทธิผิดจากนิกายอื่นๆ	ของศาสนาพราหมณ์	(ฮินดู)	เพราะไม่มี

ศาสนาในนกิายนี	้เป็นแต่เพยีงการอ้างว่า	พระศวิะทรงบนัดาลให้ด้วยพระองค์เอง	(พระยาอนมุานราชธน	

(เสฐียรโกเศศ),	2507,	หน้า	174)	

	 จากเหตุผลท่ีได้แสดงถึงพลังอ�านาจท่ีเกิดจากศักติและศักตะดังกล่าวมานี้	 ผู้เขียนจึงมีความ

ประสงค์ทีจ่ะน�าเสนอแนวคดิเกีย่วกบัพลังทีส่นบัสนนุชวีติของมนษุย์ให้คงอยู	่และคงมอียูอ่ย่างไร	นอกจากนี้

พลังอ�านาจเหล่านั้นจะแสดงออกอย่างไร	 และด้วยวิธีการอย่างไร	 และศักติท่ีมีลักษณะเป็นสตรีเพศเป็น

มหาเทวีเป็นเทวีผู้ยิ่งใหญ่มีสถานะเทียบเท่ากับภาวะแห่งเทพผู้สูงสุดได้อย่างไร	 นอกจากนี้	 การบูชาเทพ ี

ที่เป็นสตรีหรือเทวีพลังอ�านาจของศักติ	และศักตะ	ยังคงมีอิทธิพลต่อวิถีชีวิตของคนในยุคปัจจุบันหรือไม่	

บทความวิชาการนี้จะให้ค�าตอบกับบุคคลผู้ที่ต้องการศึกษา	และเป็นการแก้ข้อสงสัยเกี่ยวกับพลังอ�านาจ

ดังกล่าวมาแล้วนั้น	โดยมีเนื้อหาเพื่อน�าเสนอเป็นล�าดับ	ดังนี้

2.  แนวคิดและพัฒนำกำรของศักติ และศักตะ
	 ศาสนาพราหมณ์ดังเดิมก่อนที่เปลี่ยนเป็นศาสนาฮินดูมีเทพผู้สูงเพียงองค์เดียวคือ	พรหมันหรือ 

ปรมาตมัน	 ถือว่าเป็นวิญญาณสากลที่เป็นอมตะ	 และมีวิญญาณย่อยเรียกว่า	 อาตมันหรือชีวาตมันที่ถือ

ก�าเนิดเป็นสิ่งมีชีวิตในโลกเมื่อสินอายุขัยอาตมันหรือชีวาตมันก็จะกลับไปสู่อาณาของพรหมันหรือ 

ปรมาตมันอีกตามเดิม	 แต่เม่ือมีการพัฒนาศาสนาพราหมณ์สู่ความเป็นศาสนาฮินดูเพื่อปรับบทบาท 

ให้เข้ากับบริบทของสังคมยุคใหม่จึงมีการเคารพในเทพเจ้าหลายองค์	 แม้ว่าเน้ือแท้แห่งปรัชญาเดิมจะมี

เทพเจ้าผูยิ้ง่ใหญ่เพียงองค์เดยีวท่ีเป็นปฐมแห่งสากลจกัรวาล	และเป็นทกุส่ิงทกุอย่างในสากลจักรวาลกต็าม	 

แต่เมื่อเปลี่ยนเป็นศาสนาฮินดูเทพเจ้าจะปรากฏตนให้คนเห็นในร่างของอวตาร	หรือในรูปลักษณะต่างๆ	

ทั้งนี้เพราะนามธรรมเป็นสิ่งท่ีคนสามัญไม่อาจเข้าถึงได้จะเข้าถึงได้ในส่วนที่เป็นรูปธรรมเท่านั้น	 เพราะ 

รูปธรรมเป็นสิ่งจ�าเป็นต่อการพัฒนาภูมิปัญญาของมนุษย์	ดังนั้น	ในยุคนี้จึงมีเทพเจ้า	และเทวรูปทั้งหญิง
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และชายเกิดขึ้นมามากเพื่อเป็นที่ยึดเหนี่ยว	และเคารพสักการะของบุคคลผู้นิยมในการเคารพในรูปธรรม

อยูท่ัว่ไป	และยงัมกีารกล่าวถงึพฒันาการเทพเจ้าในลกัษณะของการอวตารเป็นรปูเคารพต่างๆ	ถ้าวเิคราะห์

ในแง่ของสังคมวิทยาจะพบว่า	 ล�าดับที่เทพเจ้าแบ่งภาคลงมาเกิดในมนุษย์โลกเร่ิมต้นด้วยการก�าเนิด 

เป็นสตัว์น�า้	เช่น	ปลา	เต่า	แล้ว	จงึก�าเนดิเป็นสตัว์บก	ได้แก่	สุกร	และพัฒนาเป็นนรสิงหาวตารทีม่ลัีกษณะ

เป็นครึ่งคนครึ่งสัตว์	 จากนั้นจึงเป็นมนุษย์ท่ียังไม่สมบูรณ์	 เช่น	 เป็นคนแคระหรือวามนาวตารแล้วเป็น 

ปรศุรามาวตารหรือคนป่าถือขวาน	 และในท่ีสุดจึงเป็นมนุษย์ที่เจริญด้วยสติปัญญา	 เช่น	 เกิดเป็นลูก	 

เป็นสามี	เป็นผู้น�า	และเป็นกษัตริย์ที่ประกอบด้วย	คุณธรรม	นอกจากนี้	ความเทพอวตารยังมีการพัฒนา

เป็นมนุษย์ที่มีคุณสมบัติพิเศษมากกว่ามนุษย์ธรรมดา	เช่น	การอวตารเป็นพระกฤษณะ	และพระพุทธเจ้า	

ตามล�าดับ	 (กรุณา-เรืองอุไร	 กุศลาสัย,	 2550,	 หน้า	 125)	 ด้วยเหตุแห่งการอวตารของเทพเจ้าในยุคนี้ 

เพราะความต้องการเทพเจ้าให้มอียูใ่นทุกชนช้ันวรรณะ	ไม่ได้เป็นเร่ืองเฉพาะอยูใ่นแวดวงของชนชัน้วรรณะ

สูงมีพราหมณ์และกษัตริย์	เป็นต้น

	 นอกจากพัฒนาการของการนับถือเทพเจ้าดังกล่าวมาแล้วนี้จึงท�าให้เกิดลัทธิศักติ	 ซ่ึงหมายถึง

อ�านาจหลังงานหลักหรือเทวีผู้เป็นนิรันดร์	 ศักติในทางอภิปรัชญาคือความเป็นจริงและหมายถึงสตร ี

ในรูปอุปมา	 ศักติเป็นเทพเจ้าผู้สูงสุดประกอบด้วยเทวีหลายองค์	 ทุกพระองค์ล้วนถือว่าเป็นเทวีสูงสุด	 

และยังมีลัทธิศักติย่อยๆ	 อีกมากมายท่ีมีการบูชาเทวี	 เช่น	 พระปารวตีผู้เลอโฉม	 และพระแม่กาลีผู้ดุดัน	

เป็นต้น	 แนวคิดเรื่องศักติปรากฏชัดเจนข้ึนอย่างเป็นระบบในศาสนาพราหมณ์	 (ฮินดู)	 ควบคู่กันกับการ

ก�าเนิดของเทพตรีมูรติที่ประกอบด้วย	พระพรหม	พระวิษณุหรือพระนารายณ์	และพระศิวะ	(พระอิศวร)	

เทพแห่งศักติจึงก�าเนิดขึ้นเพื่อเป็นอ�านาจหลังงานหลักดังนี้	 1)	 พระสุรัสวดีเป็นศักติเทวีคู่บารมีของ 

พระพรหมๆ	ถอืว่าเป็นศกัตะ	พระอมุาหรอืพระแม่กาล	ีเป็นศักติเทวคู่ีบารมขีองพระวษิณ	ุหรอืพระนารายณ์ 

ซึ่งถือว่าเป็นศักตะ	 และพระลักษมีเป็นศักติเทวีคู่บารมีของพระศิวะซึ่งเป็นถือว่าเป็นศักตะ	 (ณัฎฐจิตต์	 

เลาห์วีระ,	2548,	หน้า	31)		 	

	 นอกจากนี้	ยังมีแนวคิดว่า	“ผู้หญิง”	คือ	“เพศแม่”	เป็นผู้ให้ก�าเนิดมนุษย์บนโลก	หากไม่มีเพศแม่

ผู้ให้ก�าเนิดแล้วโลกน้ีคงไม่มี	 ดังน้ัน	 ในทัศนะของศาสนาพราหมณ์	 (ฮินดู)	 จึงถือว่าเพศหญิงคือศักติเป็น 

ผูมี้อ�านาจเหนอืเพศชาย	ดงันัน้ในยคุนีจ้งึมกีารบชูาเทพตรมีรูตคิวบคูไ่ปกบัเทพเทวเีพราะเชือ่ว่าเทพตรมีรูติ

รวมทั้งพระชายาว่าเป็นการปรากฏข้ึนของพรหมันที่เป็นวิญญาณอมตะข้ันสูงสุด	 (สุมาลี	 มหณรงค์ชัย,	

2546,	หน้า	33-35)	

3.  ควำมหมำยของศักติ และศักตะ
	 จากการวเิคราะห์ถึงแนวคดิและพฒันาการของศกัติ	และศกัตะ	ทีผ่่านมาข้างต้นนัน้ท�าให้ได้แนวคดิ

เรือ่งพลงัอ�านาจทีแ่ฝงอยูใ่นตวัมนษุย์ทกุคนว่ามีทัง้พลังแห่งศกัติ	และศกัตะ	เพียงแต่จะแสดงออกมาแบบ



189ปีที ่8 ฉบบัที ่2 (กรกฎาคม - ธนัวาคม 2564)                               วารสารสถาบนัวจิยัพมิลธรรม

ไหนอย่างไร	 เพื่อความเข้าใจเกี่ยวกับศักติ	และศักตะมากขึ้น	ในหัวข้อนี้จึงจะน�าเสนอถึงความหมายของ

ศักติ	และศักตะ	ที่มีนักปราชญ์ได้ให้ความหมายไว้ดังนี้

	 ราชบัณฑิตยสถาน	 (2542,	หน้า	281)	 ได้กล่าวไว้ในพจนานุกรมศัพท์ศาสนาสากลไทย-อังกฤษ	

สรุปได้ไว้ว่า	ศักติ	แปลว่า	ความสามารถ	หมายถึง	พลังที่สนับสนุนชีวิตทั้งปวงให้คงอยู่นิกายที่นับถือศักติ	

หรอืศกัตะมคีวามเช่ือว่า	“ศกัต”ิ	มลีกัษณะเป็นสตรเีพศเป็นมหาเทวเีป็นเทวผีูย้ิง่ใหญ่มสีถานะเทยีบเท่ากบั

ภาวะสูงสุด	 (Supreme	 Being)	 “ลัทธิศักติ”	 (Shaktism)	 หมายถึง	 ลัทธิบูชาเทพีท่ีเป็นสตรีหรือเทวี	 

โดยได้พรรณนาว่า	 เป็นศักติหรือชายาของมหาเทพที่เป็นเทพเจ้าองค์ใดองค์หนึ่ง	ซึ่งพระชายานั้นจะเป็น

อ�านาจของเทพผู้เป็นสามี	 ในนิกายไศวะ	 ซึ่งนับถือพระศิวะ	 ก็อ้างพระอุมาว่าเป็นศักติ	 ในนิกายไวษณพ	 

ที่นับถือพระนารายณ์ก็อ้างพระลักษมีมหาเทวีองค์นี้ว่า	เป็นศักติ	จึงมีความเชื่อว่า	มหาเทวีลักษมีเปรียบ

ประดุจพลังแฝงให้องค์พระสวามีซึ่งเป็นศักตะของพระนางได้ทรงมีพลังเสริมที่จะท�าหน้าที่คุ้มครองโลก 

ให้อยู่รอดปลอดภัย	 (ไทยรัฐ,	 2547,	 หน้า	 5)	 ในส่วนลัทธินิกายที่นับถือพระพรหมเป็นผู้สร้างก็อ้าง 

พระสรัสวดีว่า	 เป็นศักติของพระพรหม	 ดังนั้น	 ศักติ	 จึงหมายถึงพระชายาของมหาเทพ	 ศักติที่ส�าคัญ 

มี	3	องค์คือ	1)	พระสรัสวดี	(Sarasawati)	เป็นศักติของพระพรหม	2)	พระลักษมี	(Lakshami)	เป็นศักติ

ของพระวิษณุ	3)	พระอุมา	(Uma)	เป็นศักติของพระศิวะ	และในทัศนะปรัชญาของลัทธิศักติได้กล่าวไว้ว่า	

มหาเทพ	เช่น	พระศิวะ	มีพลังอ�านาจ	2	ชนิด	คือ	พลังอ�านาจที่เป็นของบุรุษเพศ	และพลังอ�านาจที่เป็น

ของสตรเีพศเหมอืนมนษุย์ผูช้ายทัว่ๆ	ไป	มลีกัษณะส�าคญัตรงกนัข้าม	2	ประการคอื	1)	ลักษณะทีเ่ป็นชาย

เช่น	ความแข็งแรง	กล้าหาญ	อดทน	2)	ลักษณะที่เป็นหญิง	เช่น	ความอ่อนหวาน	นุ่มนวล	รักสวยรักงาม	

ขี้อาย	ดังนั้น	ลัทธิศักติจึงน�าพลังอ�านาจของสตรีเพศมาพัฒนาเพื่อให้เกิดความอุดมสมบูรณ์แก่โลก

	 ศาสตราจารย์หม่อมเจ้าสุภัทรดิศ	ดิศกุล	ได้กล่าวถึง	ศักตะ	สรุปได้ว่า	ศักตะ	หมายถึง	พลังก�าลัง

ความสามารถของฝ่ายบุรุษเพศโดยพลังศักตะมีต้นก�าเนิดมาจากตรีมูรติ	 ประกอบด้วย	 พระพรหม 

พระนารายณ์หรือพระศิวะ	หรือพระอิศวร	มหาเทพทั้งสามองค์เป็นหลักใหญ่มหาเทพทั้งสามองค์นี้ทรงมี

ภารกิจหลักดังต่อไปนี	้ 1)	 พระพรหมทรงเป็นผู้สร้างโลก	 2)	 พระวิษณุหรือพระนารายณ์เป็นผู้ทรงบ�ารุง

รกัษาโลก	3)	พระอศิวรหรอืศวิะ	เป็นผูท้�าลาย	หมายถงึ	ท�าลายแล้วสร้างขึน้มาใหม่พร้อมกนั	อธบิายไว้ว่า	

“ตรีมูรติ”	 แปลว่า	 รูปสาม	 หมายถึง	 รูปสามองค์ของเทวะหรือธรรมชาติที่ทรงอ�านาจคือ	 อัคนี	 (ไฟ)	 

วายุ	(ลม)	และสุริยะ	(ดวงอาทิตย์)	ตามความเชื่อคตินี้	โลกต้องมีความร้อน	เพื่อเผาไหม้สิ่งปฏิกูล	ต้องมี

ลมหายใจ	และแสงสว่างเพื่อด�าเนินชีวิตหรือพูดอีกอย่าง	“ตรีมูรติ”	ก็คือ	พระเป็นเจ้า	3	พระองค์	รวมกัน

เป็นหนึ่ง	ได้แก่	พระพรหม	พระศิวะ	และพระนารายณ์	กลายเป็นพระเป็นเจ้าผู้ยิ่งใหญ่ที่สุดพระองค์เดียว	

“ตรีมูรติ”	 เกิดขึ้นในประเทศอินเดีย	 ตามความเชื่อที่ว่า	 การเวียนว่ายตายเกิดมีจริงเมื่อมาถึงยุคสมัย 

ที่ชนชาวอารยันบุกเข้าไปในอินเดียพร้อมกับน�า	“ศาสนาพระเวท”	เข้าต่อมาเมื่อความเชื่อผสมกลมกลืน

จึงเกิดเป็น	 “ศาสนาพราหมณ์”	 แต่เดิมศาสนา	 พราหมณ์มีเทวดาองค์เดียว	 เรียกว่า	 “พรหมัน”	 หรือ
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ประชาบดีคล้ายกับเป็นเทวะผู้สร้างโลกสร้างมนุษย์	(ไทยรัฐ,	2547,	หน้า	7)

	 จากการศึกษาเรื่องความหมายของศักติ	และศักตะ	ดังกล่าวมานี้สรุปได้ว่า	ศักติ	เป็นพลังอ�านาจ

ของเทพีซึ่งเป็นพระชายาของมหาเทพ	มี	3	องค์คือ	1)	พระสรัสวดี	เป็นศักติของพระพรหม	2)	พระลักษมี	

เป็นศักติของพระวิษณุ	3)	พระอุมา	เป็นศักติของพระศิวะ	ส่วนศักตะ	เป็นพลังของฝ่ายบุรุษเพศโดยพลัง

ศักตะมีต้นก�าเนิดมาจากตรีมูรติ	 ประกอบด้วย	 พระพรหม	พระนารายณ์	 หรือพระศิวะ	 หรือพระอิศวร	 

มภีารกิจหลักดังนี	้1)	พระพรหมทรงเป็นผูส้ร้างโลก	2)	พระวษิณหุรอืพระนารายณ์เป็นผูท้รงบ�ารงุรักษาโลก	

และ3)	พระอิศวรหรือศิวะ	เป็นผู้ท�าลาย

4.  ควำมส�ำคัญของศักติและศักตะ
	 จากการศึกษาถึงความหมายของศักติ	 และศักตะ	 เพื่อไม่ท�าให้เกิดความสับสน	 และง่ายต่อการ

เข้าใจแก่ผู้อ่านผู้เขียนจะน�าเสนอเนื้อหาเพื่อง่ายต่อการเข้าใจดังนี้	

	 ศักติ	 หมายถึง	 อ�านาจหลังงานหลักหรือเทวีผู้เป็นนิรันดร์	 เป็นพลังอ�านาจที่ส่งเสริมให้มีศักดิ์ศร ี

ที่มีความสูงส่ง	เป็นเทวีฝ่ายผู้หญิงผู้เป็นชายาของเทพฝ่ายผู้ชาย	อาจกล่าวได้ว่าเทวีนั้นเกิดขึ้นมาเพื่อเป็น

ผู้ท�าหน้าที่ในการเสริมอ�านาจให้แก่สวามี	 เมื่อมีค�าถามว่า	 ท�าไมจึงมีศักติหรือเทวี	 เมื่อวิเคราะห์ดูแล้ว 

จึงพบว่า	 เป็นเรื่องปกติธรรมดาสามัญที่ว่า	 สรรพสิ่งในโลกเป็นของคู่กัน	 มีน�้าต้องมีไฟ	 มีร้อนต้องมีเย็น	 

เมื่อมีเพศชายก็ต้องมีเพศหญิงเป็นสิ่งที่จะต้องอยู่คู่กัน	โลกจึงจะเกิดความสมดุลและตั้งอยู่ได้	

	 ศักตะ	หมายถึง	อ�านาจหลัก	เป็นพลังของฝ่ายบุรุษเพศโดยพลังศักตะมีต้นก�าเนิดมาจากตรีมูรติ	

ประกอบด้วย	พระพรหม	พระนารายณ์หรือ	พระศวิะ	หรอืพระอศิวร	มภีารกจิหลกัดงันี	้1)	พระพรหมทรง

เป็นผู้สร้างโลก	 2)	 พระวิษณุหรือพระนารายณ์เป็นผู้ทรงบ�ารุงรักษาโลก	 และ	 3)	 พระอิศวรหรือศิวะ	 

เป็นผูท้�าลาย	เทพตรมีรูตทิัง้	3	พระองค์นีจ้ะอยูเ่ป็นโสดโดดเด่ียวไม่ได้จึงต้องมศีกัตคิอืเทวหีรือชายามาอยู่

คู่เคียงจึงน�าไปสูก่ารก�าเนิดศกัต	ิหรอืนางปัญญาคูบ่ารมขีึน้มา	ดงักล่าวมาแล้วคอื	1)	พระสรสัวด	ีเป็นศกัติ

ของพระพรหม	2)	พระลกัษม	ีเป็นศกัตขิองพระวษิณ	ุ3)	พระอมุา	เป็นศกัตขิองพระศวิะ	(เสถยีร	พนัธรงัษ,ี	

2542,	 หน้า	 81)	 พลังอ�านาจท้ัง	 2	 อย่างนี้จะต้องอาศัยซึ่งกันและกันไม่สามารถแยกออกจากกันได ้

อย่างเด็ดขาดเพราะพลังอ�านาจทั้ง	2	นี้จะสร้างความสมดุลให้แก่โลกและจักรวาล

	 จากความส�าคัญของศักติ	 และศักตะนี้ท�าให้พบว่า	แท้จริงแล้วการก�าเนิดของศักติ	 และศักตะนี้

ล้วนเกิดขึ้นเพราะอ�านาจความต้องของมนุษย์เพราะสรรพสิ่งในโลกอะไรเล่าจะส�าคัญยิ่งไปกว่าความเป็น

มนุษย์	 เทพเจ้าเองก็มีความยิ่งใหญ่ไม่เท่ามนุษย์	 ความจริงเทพเจ้าไม่ได้สร้างมนุษย์มีแต่มนุษย์เท่านั้น 

เป็นผู้สร้างเทพเจ้าข้ึนมา	 โดยมีเหตุผลว่า	 เทพเจ้านั้นเกิดจากความต้องการสอนธรรมด้วยวิธียกธรรมนั้น

ขึ้นเป็นบุคลาธิษฐาน	 สมมติธรรมขึ้นเป็นเทพเจ้าว่า	 เป็นผู้ทรงอ�านาจยิ่งใหญ่เหนือตน	 เป็นผู ้ทรง 

พระมหากรุณา	 เป็นผู้ยิ่งใหญ่ยาก	 จะหาใครอื่นยิ่งใหญ่กว่าพระองค์ย่อมไม่มี	 พระองค์ทรงเป็นผู้สร้าง	 
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ซึง่ความจริงตวัผูส้ร้างกค็อืธรรมนัน่เอง	และจากการเกดิขึน้ของตรมีรูตนิีแ้สดงให้เหน็ถงึความสมัพนัธ์และ

ความสมดลุ	ระหว่างธรรมชาตกิบัชวีติมนษุย์อย่างแท้จรงิเพราะถ้ามอีะไรทีม่ากเกนิไปกจ็ะท�าให้เสยีสมดลุ	

การทีพ่ระพรหมสร้างโลก	พระวษิณุเป็นผูร้กัษา	และพระศวิะเป็นผูท้�าลาย	ท�าให้เหน็ถงึความเปลีย่นแปลง

ของธรรมชาติแห่งโลก	และชีวิต	(มนต์	ทองชัช,	2530,	หน้า	20)	และการก�าเนิดขึ้นของลัทธิศักตินี้ท�าให้

เกิดความสมดุลของโลกและจักรวาล	 คือมีมืดย่อมมีสว่าง	 มีร้อนมีเย็นเป็นของคู่กัน	 แนวคิดดังกล่าวนี ้

มคีวามสอดคล้องกนักบัแนวคดิเรือ่งหยนิ-หยาง	ของปรัชญาเต๋า	ท่ีน�าเสนอแนวคดิว่า	ในโลกมท้ัีงด้านสว่าง	

(หยาง)	และด้านมืด	(หยิน)	ที่มีอยู่แล้ว	และท�าให้เกิดความสมดุลของธรรมชาติ	และการเกิดขึ้นของลัทธิ

ศักตินี้ได้ท�าให้ระบบความเชื่อแบบเดิมที่เชื่อในพรหมันว่าเป็นวิญญาณสูงสุดเพียงองค์เดียว	 ในยุคนี ้

ได้มีการรวบรวมแนวคิดทางศาสนา	 และปรัชญาเข้าไว้ด้วยกัน	 โดยมีการแบ่งยุคทางความคิดในเร่ือง 

ของศาสนา	และปรัชญาปลีกย่อยลงไปรวมถึงแนวคิดเรื่องตรีมูรติของศาสนาพราหมณ์	(ฮินดู)	เข้าไว้ด้วย	

ซึ่งแนวคิดเกี่ยวกับตรีมูรติที่ประกอบด้วยเทพเจ้าผู้สูงสุด	3	องค์	ดังนี้	

	 1.	 พระพรหม	ซึง่เป็นผูส้ร้างโลก	เป็นเทพเจ้าด้ังเดิมของศาสนาพราหมณ์	วรรณะพราหมณ์ถือว่า	

ตนเกิดมาจากปากของพระพรหม	 กษัตริย์เกิดมาจากแขน	 แพศย์หรือไวศยะเกิดมาจากขาหรือตะโพก	 

ส่วนศูทรเกิดมาจากเท้าของพระพรหมตามความเชื่อในสมัยนั้น	 พระพรหมเป็นผู้สร้างสากลจักรวาล	 

รวมทั้งมนุษย์	สัตว์	และธัญญาพืชต่างๆ	พระพรหมไม่เพียงแต่สร้างมนุษย์เท่านั้น	แต่ยังก�าหนดชะตาชีวิต

ของมนุษย์ด้วย	มนุษย์จะมีสุขมีทุกข์	จะดีจะชั่ว	มีวาสนาชะตาชีวิตสูงต�่าอย่างไรล้วนแต่พระพรหมจะบัน

ดาลให้ทั้งสิ้นหรือเรียกว่า	พรหมลิขิต	นั่นเอง

	 2.	 พระอศิวรหรอืพระศวิะ	เป็นผูท้�าลาย	พวกอนิเดียเหนอืได้มคีวามเชือ่เร่ืองเทพเจ้าอกีองค์หนึง่	

คือ	พระศิวะหรือบางทีก็เรียกว่า	พระอิศวร	สีพระกายขาว	(เพราะชาวอินเดียเหนือแถบภูเขาหิมาลัยส่วน

มากผวิขาว)	แต่ดดุนัใช้อ�านาจแบบเดยีวกบัพวกอรยิกะหรอือารยนั	มมีเหส	ีชือ่	พระแม่อมุา	ซึง่มคีวามงามมาก 

ทั้งสองพระองค์ประทับ	ณ	ยอดเขาหิมาลัย	เจ้าแม่กาลีที่ดุร้ายก็เป็นปางหนึ่งของพระอุมาด้วยเช่นกัน

	 พระวษิณ	ุหรอื	พระนารายณ์	เป็นผูป้กป้องและรกัษาโลก	ชาวอนิเดียใต้มีความเชือ่เรือ่งเทพเจ้า

อีกองค์หน่ึง	 คือ	 พระวิษณุ	 หรือ	 พระนารายณ์	 สีพระกายนิลหรือด�า	 (เพราะชาวอินเดียใต้ส่วนมาก 

ผิวด�า)	ประทับ	ณ	 เกษียรสมุทร	 (ทะเลนม)	บนหลังอนันตนาคราช	 (ชาวอินเดียใต้อยู่ติดทะเล	หากิน	

และคุน้เคยทางทะเล)	พระนารายณ์หรอืพระวษิณุมีลักษณะสุภาพอ่อนโยน	เมตตาปราน	ีและในท�านอง

เดียวกับชาวอินเดียใต้	 ชอบเป็นนักรู้มากกว่าเป็นนักรบ	 และเป็นเจ้าของถิ่นเดิมชาวอินเดีย	 (จ�านงค	์ 

ทองประเสริฐ,	2539,	หน้า	316)	และเมื่อวิเคราะห์การก�าเนิดตรีมูรติแล้วจะพบว่า	เทพเจ้าทั้ง	3	องค์

เกิดขึ้นเพราะความต้องของมนุษย์ของแต่ละชนเผ่าที่ต้องการสร้างเทพเจ้าไว้เพื่อการเคารพบูชาและ 

มีรูปลักษณ์สีผิวที่กลมกลืนกับสีผิวของชนเผ่าของตนหรือเรียกง่ายๆ	 ว่าให้มีความสอดคล้องกับวิถี

วัฒนธรรมของตนนั่นเอง 
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	 นอกจากนี้	 ยังหลักค�าสอนเกี่ยวกับตรีมูรติว่า	 ทุกส่ิงทุกอย่างในโลกเร่ิมต้นต้ังแต่ส่ิงที่มองเห็นได้

อย่างต�่าท่ีสุด	 เช่น	 ก้อนหิน	 แม่น�้า	 ภูเขา	 พืช	 ต้นไม้	 สัตว์	 และมนุษย์ทั้งหมดนี้เป็นเพียงขั้นต่างๆ	 แห่ง

ววิฒันาการของพรหมผูส้ร้างโลก	เมือ่โลกเปลีย่นแปลงไปเกดิมส่ิีงทีม่ชีวีติข้ันสูง	เช่น	พวกก่ึงมนษุย์กึง่เทวดา

ภูตผี	 และเทพชั้นดี	 ชั้นเลว	ที่สุดก็เกิดมีเทพส�าคัญ	 3	พระองค์	 พร้อมด้วยพระมเหสี	 เทพทั้ง	 3	 เป็นสิ่ง

ปรากฏในชั้นที่หนึ่งและสูงสุดแห่งหลักนิรันดร	มีการก�าหนดด้วยตัวอักษร	3	ตัว	คือ	อ	อุ	ม	รวมกันเป็น

พยางค์อันศักดิ์สิทธิ์	คือ	“โอม”	เรียกว่า	“ตรีมูรติ”	แปลว่า	“มีรูป	3”	หมายถึง	“เทพเจ้า	3	พระองค์”	

เป็นสัญลักษณ์ศาสนาพราหมณ์	 (ฮินดู)	 อักษร	อ	อุ	 ม	มาจากอักษรตัวสุดท้ายของเทพทั้ง	 3	ดังนี้	 อ	=	 

พระวิษณุหรือพระนารายณ์		อุ	=	พระศิวะหรือพระอิศวร	และ	ม	=	พระพรหม	(ก่องแก้ว	วีระประจักษ์,	

2548,	หน้า	108-109)	และได้น�าหลักของลัทธิสางขยะมาอธิบายเรื่องเทพเจ้าโดยให้ความหมาย	คุณะ	3	

ประการ	คอื	รชะ	สตัตวะ	และตมะ	เป็นเทพมรูติท้ัง	3	ดังนี	้รชะ	หมายถึง	ความเคล่ือนไหว	หรือ	พฤติกรรม	

กลายมาเป็นพรหมผูส้ร้างโลก	สตัตวะ	หมายถงึ	ความดี	ความสว่าง	กลายเป็นพระวษิณผูุ้แทรกซึมอยูท่ั่วไป	

ธ�ารงไว้	และถนอมรักษาสากลโลกที่สร้างขึ้นแล้วให้ร่มเย็นเป็นสุข	และ	ตมะ	หมายถึง	ความมืด	ได้กลาย

เป็นพระรทุร	(ศวิะ)	ผูท้�าลายสากลโลกทีส่ร้างขึน้แล้วเมือ่ถงึคราวจะท�าลาย	(พรหมศกัดิ	์เจมิสวสัด์ิ,	2523,	

หน้า	15-16)	จากการศึกษาถึงความส�าคัญของศักติ	และศักตะ	

	 สรุปได้ว่า	 ศักติและศักตะ	 เป็นศักดิ์ที่มีความสูงส่งที่ส่งเสริมให้มีศรี	 ศักติ	 เป็นเทวีฝ่ายผู้หญิง	 

ผู้เป็นชายาของเทพฝ่ายผู้ชาย	 อาจกล่าวได้เทวีนั้นเกิดข้ึนมาเพื่อเป็นผู้ท�าหน้าท่ีในการเสริมอ�านาจให้แก่

ฝ่ายชาย	 เทพศักตะไม่สามารถอยู่อย่างโดดเดี่ยวได้จึงจ�าเป็นต้องมีเทพศักติมาอยู่คู่เคียงเพื่อความสมดุล

ของโลกและจักรวาล

5.  บทวิเครำะห์ศักติและศักตะ
	 จากการน�าเสนอแนวคิดเรื่องศักติและศักตะมาท�าให้พบว่า	 พลังอ�านาจเร่ืองศักติ	 และศักตะนี้	 

แม้จะถูกน�ามาอธิบายด้วยคติความเชื่อของศาสนาพราหมณ์	 (ฮินดู)	 เพื่อน�าเสนอถึงคุณธรรมที่มีอยู่ในตัว

ของมนุษย์	 เป็นความต้องการท่ีน�าเสนอคุณธรรมท่ีเป็นลักษณะของนามธรรมท่ีเป็นพลังอ�านาจท่ีมีอยู่ใน

จิตใจของมนุษย์อยู่แล้วด้วยวิธีอธิบายเรื่องนามธรรมนั้นออกมาเป็นลักษณะที่เป็นบุคลาธิษฐาน	ด้วยการ

สมมติธรรมขึ้นเป็นเทพเจ้าเป็นผู้ทรงอ�านาจยิ่งใหญ่เหนือตน	 เป็นผู้ทรงพระมหากรุณา	 เป็นผู้ยิ่งใหญ่ยาก

จะหาใครอืน่ยิง่ใหญ่กว่าพระองค์ย่อมไม่ม	ีพระองค์ทรงเป็นผูส้ร้าง	ซึง่ความจรงิตวัผูส้ร้างกค็อืตวัคณุธรรม

ที่มีอยู่ในตัวมนุษย์ทุกคน	 ตัวพลังอ�านาจในฐานะที่เป็นศักติหรือศักตะ	 เมื่อพิจารณาแล้วก็คือพลังแฝง 

ในเชิงคุณธรรมที่มีอยู่ในจิตใจของมนุษย์นั่นเอง	ซึ่งสามารถวิเคราะห์ได้ดังนี้

	 1.		 พลงัแห่งศกัตะ	เป็นพลงัแห่งการสร้างสรรค์สงัคมโลกให้เกดิขึน้อย่างสมบรูณ์ด้วยความอดทน

และวิริยะอุตสาหะเพื่อให้ผลงานที่เกิดจากการสร้างนั้นออกมาในลักษณะที่พึงประสงค์	มีระเบียบ	และดี
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งาม	 เม่ือสร้างเสร็จแล้วก็จะมีกระบวนดูแลรักษาความมีระเบียบและความดีงามให้คงอยู่และใช้เป็น

แบบแผนเพื่อการพัฒนาให้ดียิ่งๆ	ขึ้นต่อไป	แต่ในทางตรงกันข้ามถ้าสิ่งที่สร้างขึ้นมานั้นมันอาจจะล้าหลัง

หรือไม่สอดคล้องกับสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไปก็สามารถปรับปรุงแก้ไข	 และท�าลายทิ้งได้	 กระบวนการ 

ดังกล่าวมานี้เมื่อพูดตามแนวคิดของศักตะจะพบว่า	มีการอธิบายกระบวนการดังกล่าวนี้ด้วยแนวคิดเรื่อง

ตรีมูรติ	คือ	พระพรหม	เป็นผู้สร้าง	พระวิษณุ	เป็นผู้รักษา	และพระศิวะ	เป็นผู้ท�าลาย	เปรียบเหมือนบิดา

ผูเ้ป็นผูน้�าครอบครวัท�างานหนกัด้วยความวริยิะอดทนเพ่ือสร้างความมัน่คงแก่ครอบครัวมกีารก�าหนดกฏ

เกณฑ์ต่างๆ	ที่จะสร้างระเบียบในการอยู่ร่วมกันในครอบครัวอย่างมีความสงบสุข	รักษาแบบแผนที่ดีงาม

ต่างๆ	เอาไว้เพือ่ความดงีาม	และมบีทลงโทษต่อสมาชกิผู้ทีล่ะเมิดกฎระเบยีบของครอบครวั	เช่น	เม่ือลูกท�าผิด

จะต้องถูกท�าโทษด้วยการเฆี่ยนตีหรือการตักเตือนด้วยวาจา	พลังศักตะนี้เป็นเหมือนพลังแห่งพระเดช 

ที่สังคมไทยมักจะน�ามาพูดว่า	ต้องมีทั้งพระเดช	และพระคุณ

	 2.		 พลังแห่งศักติ	 เป็นพลังคุณธรรมฝ่ายเสริม	 ถ้าศักตะเป็นพระเดช	 ศักติก็คือพระคุณนั่นเอง	 

การท�าโทษลกูท่ีท�าความผดิด้วยการเฆีย่นตอีาจท�าไปเพ่ือรักษากฎระเบยีบวนัิยไม่ได้ท�าไปเพราะความโกรธ

หรือเพื่อท�าลายร้าง	 หลังจากที่ตีลูกแล้วจะมีความรู้สึกสงสารลูกท่ีถูกตีเกิดข้ึนในใจความรู้สึกเช่นนี้แหละ 

ที่เรียกว่า	พลังแห่ศักติที่มีในจิตใจของมนุษย์	 พลังแห่งศักติจึงถูกแทนด้วยเพศแม่ที่มีความรักความหวังดี

ต่อลูกอย่างไม่มีเงื่อนไขใดๆ	ดังนั้น	จึงถูกถ่ายทอดพลังออกมาด้วยเทพแห่งเทวี	3	องค์	คือ	พระแม่สุรัสวดี	

เป็นตัวแทนแห่งปัญญาความรู้	 เป็นศักติของพระพรหม	 ซึ่งพระพรหมนั้นถูกแทนค่าด้วยคุณะ	 คือ	 รชะ	 

เป็นพลังแห่งความเคลื่อนไหวและพฤติกรรมต่างๆ	 จนได้ชื่อว่า	 พระพรหมผู้สร้างโลก	 หรือพรหมลิขิต	 

และถือว่ากระบวนการในการสร้างโลกและมนุษย์นั้นต้องอาศัยพลังแห่งปัญญาซึ่งเป็นตัวความรู้ในการ 

สรรสร้างสรรพสิ่งให้ออกมาอย่างสมบูรณ์	 พระแม่ลักษมี	 เป็นตัวแทนแห่งความร�่ารวยเป็นศักติของ 

พระวิษณ	ุซึง่ถกูแทนค่าด้วยคณุะ	คอื	สตัตวะ	เป็นพลงัอ�านาจของความดคีวามสว่างทีแ่ทรกซมึอยูส่รรพสิง่ 

และรักษาสากลโลกที่สร้างขึ้นแล้วให้ร่มเย็นเป็นสุข	 ส่วนพระแม่อุมา	 เป็นตัวแทนแห่งความมีอ�านาจ	 

เป็นศกัตขิองพระศวิะ	ซึง่ถกูแทนค่าด้วยคณุะ	คอื	ตมะ	เป็นพลังของอ�านาจมดืทีส่ามารถท�าลายสากลโลก

ที่สร้างขึ้นแล้วเมื่อถึงคราวจะท�าลาย	หรืออาจพูดได้ว่าเป็นการปรับความสมดุลให้กับโลก

	 3.		 พลังแห่งศักติ	 และศักตะ	 เป็นสภาวะแห่งคุณธรรมที่มีอยู่ในจิตใจของมนุษย์เพียงแต่มันจะ

แสดงออกมาในลักษณะท่ีเป็นเทพหรือเทพีเท่าน้ัน	 ในตัวมนุษย์หนึ่งคนไม่ว่าจะเป็นหญิงหรือชาย	 ล้วนมี

สภาวะทั้งสองนี้	 เช่น	 บางครั้งในสภาวะจิตใจของเราก็มีความกล้าหาญเด็ดเด่ียว	 กล้าถกเถียงเชิงเหตุผล

เพื่อชัยชนะ	 แต่บางครั้งก็แสดงออกในแง่ท่ีสุขุมอ่อนโยนเหมือนเป็นคนละคนกัน	 ผู้เขียนเองเคยสังเกต 

พระสงฆ์สายปฏบัิตบิางรปูกม็ลีกัษณะ	และปฏิปทาทีแ่สดงออกในลกัษณะเช่นนี	้ดูกริิยาในการเดินอ่อนช้อย 

พูดจานุ่มนวล	 มีจริยาวัตรน่าเลื่อมใส	 จากข้อสังเกตนี้สรุปได้ว่า	 พระสงฆ์รูปนี้มีสภาวะแห่งพลังอ�านาจ 

ทั้งสองอย่างคือพลังแห่งศักติและศักตะอยู่ในตัวท่าน
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6.  สรุป
	 จากการเขยีนบทความวชิาการเรือ่งศักติ	ศกัตะ	:	พลังอ�านาจ	สามารถสรุปประเด็นส�าคญัทีไ่ด้น�า

เสนอมาได้ดังนี้

	 1.		 แนวคิดและพัฒนาการของศักติ	และศักตะ	สรุปได้ว่า	แนวคิดเรื่องศักติและศักตะในศาสนา

พราหมณ์	 -	 ฮินดู	 ได้มีพัฒนาการควบคู่กับแนวคิดเรื่องตรีมูรติ	 (พระพรหม	 พระวิษณุ	 และพระศิวะ)	 

ตรีมูรติทั้ง	3	พระองค์จะมีเทพแห่งศักติประจ�าเช่น	พระสุรัสวดีเป็นศักติเทพีคู่บารมีของพระพรหมซึ่งถือ

ว่าเป็นศักตะ	พระอมุาหรอืพระแม่กาล	ีเป็นศกัตเิทพีคู่บารมขีองพระวษิณ	ุหรอืพระนารายณ์	ซึง่ถอืว่าเป็น

ศักตะ	และพระลกัษมเีป็นศกัตเิทพคีูบ่ารมขีองพระศิวะซึง่เป็นถอืว่า	เป็นศกัตะ	ในทศันะของฮนิดจูงึถอืว่า

เพศหญิงคือศักติเป็นผู้มีอ�านาจเหนือเพศ	และแนวคิดดังกล่าวนี้ตรงกับแนวคิดเรื่องปุรุษะ	และประกฤต

ในปรัชญาสางขยะท่ียอมรับว่า	 ความจริงแท้ซ่ึงเป็นมูลการณะของสรรพสิ่งในโลก	 และจักรวาลมีเพียง	 

2	อย่างเท่านัน้	คอื	ประกฤต	ิซึง่เป็นความจรงิแท้ทางวตัถ	ุและปรุษุะเป็นความจรงิแท้ทางวญิญาณ	ปรชัญา

สางขยะถือว่า	 อันติมสัจ	 ทั้งสองนี้ต่างอิงอาศัยซ่ึงกันและกันในการพัฒนาสู่ความสมบูรณ์ของโลกและ

จักรวาล	

	 2.		 ความหมายของศักติ	 และศักตะ	 สรุปได้ว่า	 ศักติ	 เป็นพลังอ�านาจของเทพีซึ่งเป็นพระชายา

ของมหาเทพ	มี	3	องค์คือ	1)	พระสรัสวดี	เป็นศักติของพระพรหม		2)	พระลักษมี	เป็นศักติของพระวิษณุ	

3)	พระอุมา	เป็นศกัตขิองพระศวิะ	และในทศันะปรชัญาของลทัธศิกัตไิด้กล่าวไว้ว่า	มหาเทพ	เช่น	พระศวิะ	

มีพลังอ�านาจ	2	ชนิด	คือ	พลังอ�านาจที่เป็นของบุรุษเพศ	และพลังอ�านาจที่เป็นของสตรีเพศเหมือนมนุษย์

ผูช้ายทัว่ๆ	ไป	มลีกัษณะส�าคญัตรงกันข้าม	2	ประการคอื	1)	ลกัษณะทีเ่ป็นชายเช่นความแขง็แรงกล้าหาญ

อดทน	2)	ลักษณะที่เป็นหญิง	เช่น	ความอ่อนหวาน	นุ่มนวล	รักสวยรักงาม	ขี้อาย	ดังนั้น	ลัทธิศักติจึงน�า

พลังอ�านาจของสตรีเพศมาพัฒนาเพื่อให้เกิดความอุดมสมบูรณ์แก่โลก	ส่วนศักตะ	 เป็นพลังของฝ่ายบุรุษ

เพศโดยพลังศักตะมีต้นก�าเนิดมาจาก	ตรีมูรติ	ประกอบด้วย	พระพรหม	พระนารายณ์หรือ	พระศิวะหรือ

พระอิศวร	มีภารกิจหลักดังนี้	1)	พระพรหมทรงเป็นผู้สร้างโลก	2)	พระวิษณุหรือพระนารายณ์เป็นผู้ทรง

บ�ารุงรักษาโลก	และ3)	พระอิศวรหรือศิวะ	เป็นผู้ท�าลาย

	 3.		 ความส�าคัญของศักติ	 และศักตะ	 สรุปได้ว่า	 ศักติ	 และศักตะ	 เป็นศักด์ิที่มีความสูงส่งหรือ

อ�านาจที่ส่งเสริมให้มีศรี	 ศักติ	 เป็นเทวีฝ่ายผู้หญิง	 ผู้เป็นชายาของเทพฝ่ายผู้ชาย	 อาจกล่าวได้เทวีนั้น 

เกิดขึ้นมาเพื่อเป็นผู้ท�าหน้าที่ในการเสริมอ�านาจให้แก่สวามี	 เทพศักตะหรือเทพผู้ชายไม่สามารถอยู่อย่าง

โดดเดี่ยวได้	 ต้องมีเทพศักติมาอยู่คู่เคียงเพื่อความสมดุลของโลกและจักรวาล	 ซ่ึงโดยธรรมชาติจะพบว่า	

สรรพสิ่งในโลกล้วนเกิดมาเป็นคู่กันเช่น	ด�าคู่กับขาว	มืดคู่กับสว่าง	สุขคู่กับทุกข์	หญิงคู่ชาย	เป็นต้น	นอกจากนี้

เทพเจ้านั้นเกิดจากความต้องการสอนธรรมด้วยวิธียกธรรมนั้นขึ้นเป็นบุคลาธิษฐาน	 สมมติธรรมขึ้นเป็น

เทพเจ้าว่า	เป็นผูท้รงอ�านาจยิง่ใหญ่เหนอืตน	เป็นผูท้รงพระมหากรณุา	เป็นผูย้ิง่ใหญ่ทีส่ดุ	พระองค์ทรงเป็น
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ผู้สร้าง	ซึ่งความจริงเทพพระเจ้าก็คือตัวธรรมะที่อยู่ในสภาวะแห่งนามธรรม

7.  องค์ควำมรู้ที่ได้รับ
	 จากการเขยีนบทความวชิาการเรือ่ง:	พลังอ�านาจ	ท�าให้ได้องค์ความรู้จากบทความนีว่้า	พลงัอ�านาจ

แห่งศกัต	ิและศกัตะ	คอืพลงัทีถ่กูแบ่งออกเป็นเพศหญงิและเพศชาย	เป็นสภาวะคูก่นัจึงน�าไปสู่ความสมดุล	

และแนวคดิศักติ-ศักตะ	นี้เหมือนการแบ่งเพศในภาษาบาลคีือ	อิตถีลิงค์	เพศหญงิ	(ศกัติ)	และปุงลิงค์	เพศ

ชาย	(ศักตะ)	และสอดคล้องกับแนวคิดเรื่อง	หยิน	(หญิง)	-	หยาง	(ชาย)	ของปรัชญาเต๋า	ดังนั้น	พลังแห่ง

ศกัต-ิศกัตะ	จงึรวมอยูใ่นมนษุย์ทกุคนเพราะความเป็นอติถเีพศจะอยูใ่นความเป็นบรุุษเพศ	และความเป็น

บุรุษเพศก็จะอยู่ในความเป็นอิตถีเพศเช่นกัน	ซึ่งสรุปเป็นแผนภูมิภาพได้ดังนี้

ภำพที่ 1	องค์ความรู้ที่ได้รับ
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บทคัดย่อ

	 บทความนี้	 มุ ่งเสนอความทุกข์	 ความเครียดของมนุษย์ส่วนใหญ่มักจะเกิดมาจากความคิด	 

เพราะหลงัจากทีป่ระสบปัญหาหรอืเรือ่งราวไม่ดก็ีจะน�าไปคดิ	และถ้าหากจัดการความคดิไม่ดีกจ็ะน�าไปสู่

ความทุกข์ได้	สถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโควิด	19	ท�าให้ทุกคนเกิดความเครียด	รวมทั้งคนที่อยู่

ในวัยท�างานก็เกิดความเคลียดหลายประการ	 ในปัจจุบันมีกระบวนการคิดแบบหนึ่งท่ีใช้เพ่ือแก้ไขปัญหา

ถกูจดุ	ตลอดจนพฒันาแนวคดิใหม่ๆ	เพือ่แก้ไขปัญหาท่ีต้ังไว้	เพือ่ทีจ่ะหาวถิทีางทีดี่ทีส่ดุและเหมาะสมทีส่ดุ	

ซึ่งเรียกว่ากระบวนการคิดเชิงออกแบบ	 (Design	 Thinking)	 โดยมีวัตถุประสงค์ในการสร้างผลลัพธ์ใน

อนาคตทีเ่ป็นรปูธรรม	เพือ่ให้ตอบโจทย์ตลอดจนแก้ปัญหาได้อย่างมปีระสทิธภิาพ	รวมไปถงึเกิดนวตักรรม

ใหม่ๆ	ที่เป็นประโยชน์อีกด้วย	 เพราะในยุคนี้เป็นยุคแห่งการออกแบบหรือ	Design	แม้แต่ความคิดไม่ได้

เป็นแค่การคิดค้นสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ	 ให้ออกมาเป็นวัตถุจับต้องได้	 แต่สามารถออกแบบแล้วสามารถ 

น�าไปบูรณาการกับกระบวนการคิดแบบพุทธวิธีก็เพ่ิมทางเลือกในแก้ความเครียดแก่คนในวัยท�างาน	 

ในยุค	 New	 Normal	 นี้	 กระบวนการคิดเชิงออกแบบวิถีพุทธ	 ประกอบด้วย	 1)	 คิดสืบสาวหาเหตุผล	 
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(การณมนสกิาร)	เพือ่เข้าใจปัญหา	(Empathize)	2)	วธิคิีดแบบอริยสจั	เพือ่ก�าหนดปัญหาให้ชดัเจน	(Define)	

ระบุปัญหาและกรอบของปัญหา	 3)	 การคิดหลายทาง	 หรือหลายแง่หลายมุม	 (ปถมนสิการ)	 เพื่อระดม 

ความคิด	(Ideate)	4)	สร้างต้นแบบที่เลือก	(Prototype)	5)	ทดสอบ	(Test)	

ค�ำส�ำคัญ:	พุทธวิธี;	กระบวนการคิด;	ความเครียด;	พุทธศาสนา

Abstract

	 The	 analysis	 of	Most	 of	 human	 suffering	 and	 stress	 are	 caused	 by	 thoughts.	 

Because	after	having	a	problem	or	a	bad	story,	it	will	be	taken	into	account.	And	if	the	

thoughts	are	badly	managed,	they	can	lead	to	suffering.	The	Covid-19	epidemic	situation	

has	made	everyone	stressful.	Including	people	of	working	age,	there	are	many	problems.	

At	present,	there	is	one	thought	process	that	is	used	to	solve	problems	in	the	right	spot.	

as	well	as	developing	new	ideas	to	fix	the	problem	set	in	order	to	find	the	best	and	most	

suitable	way	this	is	called	Design	Thinking	with	the	objective	of	creating	tangible	future	

results.	in	order	to	answer	and	solve	problems	effectively	including	new	innovations	that	

is	useful	as	well	because	in	this	era	is	the	era	of	design	or	design,	even	the	idea	is	not	

just	the	invention	of	creating	new	things.	To	come	out	as	a	tangible	object	but	can	design	

then	it	can	be	integrated	with	the	Buddhist	way	of	thinking,	thereby	increasing	the	choice	

in	solving	stress	for	people	of	working	age	in	this	New	Normal.	Buddhist	design	thinking	

process	Consequently,	it	consists	of:	1.	Think	find	reasons	(Kanamonasikan)	to	understand	

the	problem	(Empathize).	2.	The	Noble	Truth	of	thinking.	To	define	the	problem	clearly	

(Define)-Identify	the	problem	and	the	framework	of	the	problem	or	multiple	aspects	

(primary)	to	brainstorm	(Ideate)	4.	Create	a	selected	prototype	(Prototype)	5.	Test	(Test).

Keywords: Buddhist	method;	Thinking	Process;	Stress;	Buddhism

1.  บทน�ำ
	 ความคิดเป็นปฐมบทของการพูดและการกระท�า	 เพราะสิ่งที่จะท�า	 ค�าที่จะพูด	 ทุกอย่างย่อมมา

จากความคิด	 สิ่งท่ีพูดและท�าจะเกิดประโยชน์หรือไม่ล้วนมาความคิด	 รวมไปถึงความสุขและความทุกข์ 

ก็มาจากความคิด	ทักษะการคิด	(Thinking	skill)	มีรูปแบบต่างๆ	เช่น	1)	การคิดสร้างสรรค์	(Creative	

thinking)	หมายถึง	กระบวนการคิดในรูปแบบใหม่ๆ	ความสามารถในการรับรู้ความคิดใหม่ๆ	2)	การคิด

เชิงวเิคราะห์	(Analytical	thinking)	หมายถึง	กระบวนการคดิในรายละเอยีด	ความสามารถในการแยกแยะ
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ส่วนต่างๆออกเป็นส่วนพื้นฐานหรือส่วนย่อย	 เพื่อตรวจสอบและวิเคราะห์ความเชื่อมโยง	 3)	 การคิดเชิง

วิพากษ์	 (Critical	 thinking)	หมายถึง	กระบวนการคิดโดยใช้วิจารณญาณหรือการตัดสินอย่างรอบคอบ 

4)	 การคิดเชิงกลยุทธ์	 (strategic	 thinking)	 หมายถึง	 กระบวนการคิด	 โดยการวิเคราะห์และประเมิน

เหตกุารณ์ทีเ่กีย่วข้อง	และแนวทางการปฏิบัต	ิเพือ่ตัดสินใจ	5)	การคดิเชงิมโนทศัน์	(Conceptual	thinking)	

หมายถงึ	กระบวนการคิดในการเชือ่มโยงส่วนประกอบย่อย	หรอืความสมัพนัธ์ของข้อมลู	เพือ่ให้เหน็ภาพใหญ่ 

6)	การคิดเชิงบวก	(Positive	thinking)	หมายถึง	กระบวนการคิดและเข้าใจในสิ่งที่เป็นทั้งด้านบวกและ

ด้านลบ	แล้วหาเรือ่งราวดีๆ 	หรอืมมุบวกในเหตกุารณ์หรอืสิง่ต่างๆ	ทีไ่ด้พบเจอเพือ่ยอมรบั	เรยีนรู	้ปรบัปรงุ

แก้ไข	และให้เราเติบโตขึ้น	7)	การคิดเชิงระบบ	(System	thinking)	หมายถึง	กระบวนการคิดอย่างเป็น

ขัน้ตอน	การมองภาพรวมอย่างเป็นระบบ	มส่ีวนประกอบย่อย	มขีัน้ตอน	และรายละเอยีดแยกย่อยออกมา 

และเชื่อมโยงกับระบบต่างๆ

	 ในปัจจุบันมีรูปแบบการคิดอีกแบบหนึ่งซ่ึงได้รับความนิยมขึ้นเรื่อย	 เรียกว่า	 “การคิดในเชิง

ออกแบบ”	โดยปกติจะถูกน�ามาใช้อย่างกว้างขวางกับองค์กรต่างๆ	เพราะช่วยในการบริหารองค์กรตลอด

จนปลูกฝังระบบวิธีคิดให้กับบุคลากรในองค์กรเพื่อที่จะน�าไปประยุกต์ใช้ในการท�างานของตนเองได้ด้วย	

ซึ่งกระบวนการคิดในรูปแบบนี้มีลักษณะและกระบวนการที่สร้างสรรค์ขึ้นมา	ซึ่งถือว่าเป็นหลักการที่ช่วย

ท�าให้องค์กรประสบความส�าเร็จ	 เพราะก่อนที่จะพูดหรือท�าต้องผ่านความคิดก่อน	 ถ้าความคิดได้รับการ

ออกแบบดแีล้วการแสดงออกย่อมถกูพฒันาขึน้ด้วยอย่างแน่นอน	กระบวนการคดิในเชงิออกแบบมกัใช้ใน

การคิดเพื่อสร้างวิธีการ	คิดแก้ปัญหา	คิดสังเคราะห์	คิดอนาคต	เป็นต้น

2.  กระบวนกำรของกำรคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking Process)
	 โดยทัว่ไปไม่มคี�าจ�ากดัความทีช่ดัเจนของการคดิเชงิออกแบบ	มคีวามแปรเปล่ียนไปตามวัฒนธรรม	

และตามบริบทของสังคม	 (Ulla	 Johansson-Sköldberg,	 2013)	 แต่การท�าความเข้าใจในความหมาย	

และขั้นตอนการคิดเชิงออกแบบ	(Design	Thinking	Process)	จะสามารถท�าให้เราล�าดับการปฏิบัติการ	

ตลอดจนรู้วิธีคิดและกระบวนการในการแก้ไขปัญหาต่างๆ	 ไปจนถึงสามารถสร้างนวัตกรรมหรือผลลัพธ์

เพื่อมาตอบโจทย์ที่ต้องการได้	 ถ้าจะให้ความหมายของกระบวนการคิดเชิงออกแบบจกาหนังสือ	

กระบวนการคิดเชองออกแบบ	ของ	Andrew	Pressman	ดังนี้	1)	ทักษะที่รวมเอาการรับรู้สถานการณ์

และความเห็นอกเห็นใจเข้าไว้ด้วยกันการสร้างความคิด	 2)	 เครื่องมือท่ีกระตุ้นความคิดเชิงวิเคราะห์ 

และความคิดสร้างสรรค์ในการแก้ปัญหาปัญหาที่ค�านึงถึงบริบท	 ข้อก�าหนดของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

และความชอบ	ปัญหาด้านลอจิสตกิส์	และต้นทนุ	3)	ความคดิทีก่่อให้เกดิความคดิทีห่ลากหลายแม้กระทัง่

คลาดเคลื่อน	 แหล่งที่มา	 และจากนั้นสร้างขึ้นเพื่อแจ้งให้ทราบอย่างก้าวหน้าโซลูชั่นที่ดีกว่าส�าหรับความ

ท้าทาย	4)	ชุดของการด�าเนินการและการสะสมของข้อมูลชั่วคราวที่มีโครงสร้างเป็นวง	ซึ่งก�าหนดปัญหา
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ไว้ด�าเนินการวิจัยและวิเคราะห์และเสนอแนวคิดจากนั้นจึงได้รับค�าติชมและการแก้ไขที่ส�าคัญซึ่งในทาง

กลับกันจะน�าไปสู่การท�าซ�้าส่วนของลูปเพื่อปรับแต่งความคิด	 (Andrew	Pressman,	1960)	5)	การคิด

เชิงออกแบบสามารถเป็นส่วนเสริมที่ดีในแนวทางอื่นๆ	 ในการแก้ไขปัญหา	 โดยน�ามุมมองท่ีหลากหลาย

มารองรับในการแก้ปัญหาที่ซับซ้อน	(Peter	Merholz,	1960)

	 ดงันัน้	กระบวกการคดิเชงิออกแบบคอื	เครือ่งมอืทางความคดิทีใ่ช้ในการแก้ปัญหา	และสร้างสรรค์

สิง่ใหม่	ซึง่กระบวนการของการคิดเชิงออกแบบ	ในรปูแบบสากลนัน้มกีารสร้างสรรค์ขึน้มาได้อย่างน่าสนใจ

และเป็นขั้นตอนดังนี้	1)	เข้าใจปัญหา	(Empathize)	การท�าความเข้าใจอย่างลึกซึ้ง	ขั้นแรกต้องท�าความ

เข้าใจกับปัญหาให้ถ่องแท้ในทุกมมุมองเสยีก่อนสามารถท�าได้ดังนี	้การสงัเกตสิง่รอบตัว	และการสมัภาษณ์	

2)	ก�าหนดปัญหาให้ชัดเจน	(Define)	ระบุปัญหาและกรอบของปัญหา	3)	ระดมความคิด	(Ideate)	การหา

แนวทางแก้ไขคอื	ขัน้ตอนการค้นหาความคดิใหม่ๆ	ท่ีจะสามารถตอบโจทย์ปัญหาและความต้องการได้มาก

ทีส่ดุ	หลกัการระดมสมอง	จะต้องก�าหนดเวลาในการระดมสมอง	สามรถเสนอไอเดียได้อย่างอสิระ	จดักลุม่

ของไอเดีย	 คัดเลือกไอเดีย	 และน�าไอเดียมาพิจารณาร่วมกันอีกครั้งว่ามีอะไรควรเพิ่มเติมอีกหรือไม่	 

4)	สร้างต้นแบบทีเ่ลอืก	(Prototype)	หากเป็นเรือ่งการออกแบบผลติภณัฑ์หรอืนวตักรรมขัน้	Prototype	

นี้ก็คือการสร้างต้นแบบเพื่อทดสอบจริงก่อนที่จะน�าไปผลิตจริง	 ส�าหรับในด้านอื่นๆ	 ข้ันนี้ก็คือการลงมือ

ปฏิบัติหรือทดลองท�าจริงตามแนวทางท่ีได้เลือกแล้ว	 ตลอดจนสร้างต้นแบบของปฏิบัติการท่ีเราต้องการ

จะน�าไปใช้จรงิ	5)	ทดสอบ	(Test)	ทดลองน�าต้นแบบหรอืข้อสรปุทีจ่ะน�าไปใช้จรงิมาปฏบิตัก่ิอน	เพือ่ทดสอบ

ประสิทธิภาพ	ตลอดจนประเมินผล	

3.  กระบวนกำรคิดในทำงพระพุทธศำสนำในกำรแก้ปัญหำ
	 ในพระพทุธศาสนามกีระบวนการคดิทีช่่วยในการแก้ปัญหาทางจิตให้หลุดพ้นจากความทกุข์และ

ปัญหาทั้งปวง	 กระบวการคิดที่ส�าคัญ	 สมเด็จพระพุทธโฆษาจารย์	 (ประยุทธ์	 ปยุตฺโต,	 2543)	 กล่าวไว ้

ในหนังสือ	“พุทธธรรม”	ว่าการคิดอย่างถูกวิธีตามหลักพระพุทธศาสนาเรียกว่า	“โยนิโสมนสิการ”	ซึ่งนับ

ได้ว่าเป็นสิง่ส�าคญัสงูสดุในการน�าไปสูจ่ดุหมายของพทุธธรรมอย่างแท้จรงิ	เพราะโยนโิสมนสกิารเป็นปัจจยั

ที่ก่อให้เกิดปัญญา	ท�าให้สามารถหยั่งรู้สภาวธรรม	 เข้าถึงหลักความจริง	 ความดีงาม	ท�าให้เกิดสัมมาทิฐ	ิ

ท�าให้คนเป็นผู้ใช้ความคิดหรือเป็นนายของความคิด	 เอาความคิดมารับใช้ช่วยแก้ไขปัญหาตรงข้ามกับ	 

“อโยนิโสมนสิการ”	 ซึ่งท�าให้คนกลายเป็นทาสของความคิด	 ถูกความคิดปลุกปั่นจับเชิดให้เป็นไปต่างๆ	

นานา	 ชักลากไปหาความเดือดร้อนวุ่นวายหรือถูกความคิดนั้นเองบีบคั้นให้ได้รับความทุกข์ทรมานต่างๆ	

อย่างไม่เป็นตัวของตัวเอง

	 ลักษณะการคิดแบบโยนิโสมนสิการที่ส�าคัญ	4	ประการ

	 1.		 อุบายมนสิการ	 คือ	 ลักษณะการคิดแบบวิเคราะห์กระบวนการ	 ความเป็นไปของสิ่งต่างๆ	
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เป็นการคิดที่ช่วยให้เข้าถึงรากเหง้าแก่นแท้ของสิ่งต่างๆ

	 2.		 ปถมนสิการ	คือ	ลักษณะการคิดเป็นทาง	หรือคิดถูกทาง	มีล�าดับขั้นตอนเป็นเหตุเป็นผลกัน	

เป็นระเบียบไม่วกวน	(หรือนัยหนึ่งคือการคิดหลายทาง	หรือหลายแง่หลายมุมก็ได้	เพื่อน�าไปใช้พิจารณา

แนวทางที่ถูกต้อง)

	 3.		 การณมนสิการ	คือ	ลักษณะการคิดสืบสาวหาเหตุผล	จนเกิดเป็นความสัมพันธ์ของเหตุและ

ผลโดยสมบูรณ์

	 4.		 อุปปาทกมนสิการ	คือ	ลักษณะการคิดมุ่งในสิ่งที่เป็นกุศล	คือ	ลักษณะการคิดที่มุ่งแต่สิ่งที่ดี	

ตัดขาดจากสิ่งไร้สาระ	หรือสิ่งที่จะก่อให้เกิดทุกข์แก่ตนและผู้อื่น

	 วธิคีดิแบบสบืสาวหาเหตผุล	เป็นการสบืหาสาเหตุของส่ิง	(ผล)	ทีเ่กดิขึน้	เม่ือได้เหตุแล้วกห็าสาเหตุ

ทีท่�าให้เกดิเหต	ุ(ผล)	นัน้ต่อไป	จนได้ความสมัพนัธ์ของเหตุและผลโดยสมบรูณ์	ในปัจจุบนัได้มกีารน�าหลัก	

โยนโิสมนสกิาร	มาเรยีบเรยีงเป็นวธิคีดิแบบโยนโิสมนสิการได้	10	วธิ	ีในชวีติประจ�าวนั	มกัใช้ในการทดลอง

และอภิปรายกลุ่ม

	 วิธีคิดแบบแยกส่วนประกอบ	 มุ่งพิจารณาเร่ืองต่างๆ	 ตามความเป็นจริง	 เพ่ือให้รู้ว่าเร่ืองนั้นๆ	 

มีองค์ประกอบย่อยอะไรบ้าง	 ประกอบกันข้ึนมาได้อย่างไรในชีวิตประจ�าวัน	 มักใช้ในการคิดเพื่อค้นหา	 

คิดวิเคราะห์

	 วธิคีดิแบบสามญัลกัษณ์หรอืไตรลักษณ์	เป็นการคดิวเิคราะห์ส่ิงต่างๆตามกฏไตรลักษณ์	คอื	ทกุข์	

(ความไม่อาจคงสภาพอยู่อย่างเดิมได้)	อนิจจัง	 (ความเปลี่ยนแปลง	ไม่คงที่)	อนัตตา	(ความไม่เป็นตัวตน	

ไม่ใช่ตัวตน)ในชีวิตประจ�าวัน	มักใช้ในการคิดเพื่อยอมรับ	คิดวิพากษ์

	 วิธีคิดแบบอริยสัจ/คิดแบบแก้ปัญหา	 เป็นการคิดแบบสืบสาวจากผลไปหาเหตุ	 แล้วพิจารณาวิธี

การแก้ไขที่เหตุ	ซึ่งมักเริ่มด้วยการก�าหนดปัญหา	(ทุกข์)	ท�าความเข้าใจกับปัญหา	สืบหาสาเหตุเพื่อเตรียม

แก้ไข	(สมุทัย)	ในขณะเดียวกันก็ก�าหนดเป้าหมายให้แน่ชัด	พร้อมกันนั้นจึงคิดวิธีปฏิบัติที่จะก�าจัดสาเหตุ

ของปัญหา	(มรรค)	และด�าเนนิการแก้ไขปัญหาตามแนวทางทีว่างไว้	(นโิรธ)	ในชวีติประจ�าวนั	มกัใช้ในการ

คิดเพื่อแก้ปัญหา

	 วิธีคิดแบบอรรถสัมพันธ์	เป็นการคิดตามหลักการ	มุ่งหาความสัมพันธ์ระหว่างหลักการกับความ

มุ่งหมาย/วิธีการ	 เมื่อวิเคราะห์จนรู้สภาพของปัญหาแล้ว	 จึงพิจารณาจุดหมายที่ต้องการและวิธีการที่จะ

ตอบสนองจุดหมายนั้น	จนน�าไปสู่การปฏิบัติที่ถูกต้อง	(ธรรมานุธรรมปฏิบัติ)

	 วิธีคิดแบบเหน็คณุโทษและทางออก	เป็นการคดิโดยมองความจรงิ	ยอมรบัความจรงิตามสิง่ท่ีเป็น

อยู	่เพือ่ให้รูคุ้ณโทษ	ข้อดข้ีอเสยีทกุด้าน	แล้วจงึคดิหาทางออกของปัญหา	เลอืกหนทางทีด่ทีีส่ดุของปัญหา

ในกรณีต่างๆ	 แล้วจึงน�าไปปฏิบัติในชีวิตประจ�าวัน	 มักใช้ในการคิดเพื่อเลือกแนวทาง	 คิดเปรียบเทียบ	 

คิดเชิงกลยุทธ์
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	 วธิคิีดแบบรูค้ณุค่าแท้-คณุค่าเทยีม	เป็นการคดิทีส่กดัหรอืบรรเทาตณัหาของมนษุย์	โดยพจิารณา

ด้วย	“สติ”	และ	“ปัญญา	แยกแยะให้ได้ว่าสิ่งนั้นๆ	มี	“คุณค่าแท้”	หรือ	“คุณค่าเทียม”	ในชีวิตประจ�าวัน	

มักใช้ในการคิดเพื่อประเมินคุณค่า	คิดลึกซึ้ง	คิดประยุกต์

	 วิธีคิดแบบเร้าคุณธรรม	 เป็นการคิดท่ีใช้หลักการที่ว่า	 “บุคคลเมื่อประสบอารมณ์หรือรับรู้สิ่งใด

ก็ตาม	แม้เป็นของอย่างเดียวกัน	แต่การมองเห็นและนึกคิดอาจปรุงแต่งไปคนละอย่างตามโครงสร้างของ

จิตใจ”	ในชีวิตประจ�าวัน	มักใช้ในการคิดเพื่อเอาใจเขามาใส่ใจเรา	คิดอย่างสร้างสรรค์

	 วิธีคิดแบบอยู่กับปัจจุบัน	เป็นการคิดในแนวทางของความรู้	ภายใต้อ�านาจของปัญญา	ไม่ตกอยู่

ในอ�านาจของอารมณ์	พจิารณา	“ความหมายของการเป็นอยูใ่นปัจจุบนั	หรือมปัีจจุบันธรรมเป็นอารมณ์”	

ไม่อาลัยอาวรณ์สิ่งที่ผ่านไปแล้ว	หรืออารมณ์ชอบใจ	ไม่ชอบใจ	ยึดสัมมาสติ	 เป็นส�าคัญในชีวิตประจ�าวัน	

มักใช้ในการคิดเพื่อการไม่ยึดติด	คิดอย่างมีวิจารณญาณ

	 วิธีคิดแบบวิภัชชวาท	(วิภัชชวาท	ไม่ใช่วิธีคิดโดยตรง	แต่เป็นวิธีพูด	แต่การคิดและพูดเป็นกรรม

ที่ใกล้กันมากที่สุด	เพราะสิ่งที่พูดล้วนมาจากการคิด)	โดย	วิภัชชวาท	มาจาก	2	ค�า	คือ	“วิภัชช”	แปลว่า	

แยกแยะ	จ�าแนก	และ	“วาท”	แปลว่า	การพูด	การกล่าว	ซึ่งเราอาจให้ความหมายของวิภัชชวาท	ได้เป็น	

การพูดแจกแจง	จ�าแนก	แยกแยะ	ด้วยการมองและแสดงความจรงิโดยแยกแยะออกให้เหน็แต่ละด้านของ

สิ่งนั้นๆ	ครบทุกแง่มุม

4.  สถำนกำรณ์แพร่ระบำดของไวรัสโควิด 19 ส่งผลกระทบต่อควำมเครียด
	 สถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโควิด	 19	 ตั้งแต่ต้นปี	 2563	 ส่งผลกระทบท้ังทางตรงและ

ทางอ้อมต่อทุกคนในโลกใบนี้	 ผลกระทบทางตรงคือ	การมีผู้ติดเชื้อ	 แต่ก็ยังมีคนอีกกลุ่มหนึ่งที่ต้องเผชิญ

กับผลกระทบทางลบจากการแพร่ระบาดไม่มากก็น้อย	นั่นก็คือกลุ่มที่ถูกบังคับให้ต้องปรับเปลี่ยนวิถีชีวิต

ไปโดยสิ้นเชิงไม่ว่าจะรู้ตัวหรือไม่รู้ตัว	เราเริ่มมีความเสี่ยงต่อภาวะความเครียดเรื้อรัง

	 โดยปกติภาวะฉุกเฉินมักก่อให้เกิดความเครียดอยู่แล้ว	 แต่ตัวกระตุ้นความเครียดเฉพาะของการ

แพร่ระบาดของไวรัสโควิด	 19	 ที่มีผลกระทบต่อประชากร	 (กรมสุขภาพจิต,	 2563)	 ก่อนเกิดวิกฤติ	 

COVID-19	 มีผู้คนจ�านวนมากตกอยู่ในภาวะเครียด	 องค์การอนามัยโลกได้มีรายงานเมื่อต้นปี	 2563	 ว่า	 

ทั่วโลกมีคนป่วยเป็นโรคซึมเศร้าประมาณ	 264	 ล้านคน	 โดยประเทศไทยพบอัตราการฆ่าตัวตายเพ่ิมขึ้น

จากปี	2560	คือ	4.94	ต่อประชากรแสนคน	เป็น	5.33	ต่อประชากรแสนคนในปี	2561	(กรมสุขภาพจิต,	

2563)	นอกจากนี้ยังมีโรควิตกกังวล	ซึ่งในสหรัฐอเมริกามีรายงานผู้ป่วยวิตกกังวลโดย	The	Anxiety	and	

Depression	Association	of	America	สูงถึง	18.1	%	ของประชากร	หรือประมาณ	40	ล้านคน	และยัง

ไม่นับรวมผู้ที่มีปัญหาติดแอลกอฮอล์	 จึงเป็นที่แน่นอนว่า	 เมื่อเกิดวิกฤติ	 แพร่ระบาดของไวรัสโควิด	 19	 

เข้ามา	ผูป่้วยเหล่านีอ้าจมอีาการก�าเรบิหรอืแย่ลง	แม้ยงัได้รบัการรกัษาอย่างสม�า่เสมอ	ดังนัน้	หากคุณหรอื
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คนใกล้ชิดเป็นคนหนึ่งที่อยู่ในกลุ่มผู้ป่วยหรือสงสัยว่าจะป่วยอยู่ก่อน	 ช่วงนี้ควรพบจิตแพทย์เพื่อประเมิน

และรักษาอย่างเหมาะสม	หรือหากมีนัดสม�่าเสมอก็ไม่ควรหยุดพบแพทย์	เพราะอาจน�าไปสู่อาการรุนแรง	

และเป็นอันตรายได้

	 ความเครียดในช่วงสถานการณ์แพร่ระบาดของไวรัสโควิด	 19	 แพร่ระบาด	 ในกลุ่มคนท่ีท�างาน 

ก็เป็นอีกปัญหาใหญ่ท่ีหลายคนต้องเผชิญ	 ไม่ว่าจะเป็นความกังวลเรื่องรายได้	 เรื่องสถานการณ์การแพร่

ระบาด	ปัญหาด้านสภาวะจิตใจระหว่างที่	ท�างานที่บ้าน	(work	from	home)	เพราะไม่สามารถแยกแยะ

สถานทีท่�างานออกจากบ้านได้	ท�าให้รูส้กึเหมอืนไม่ได้พักผ่อนอย่างแท้จริง	รวมไปถึงปัญหาติดตามข่าวสาร

มากเกินไป	ซึ่งอาจมีทั้งข่าวจริงและข่าวปลอม	และวิตกกังวลเกี่ยวกับความมั่นคงทางหน้าที่การงานและ

รายได้	ที่อาจได้รับผลกระทบ	อาจท�าให้เกิดภาวะความเครียดเรื้อรัง	ปัญหาความเครียดซึ่งเกิดจาก

	 1.		 ต้องอยู่บ้านตลอดเวลา	 ท�าให้ต้องทนอยู่กับสภาพแวดล้อมเดิมๆ	 ยิ่งถ้าเป็นผู้ที่อาศัยอยู่ใน

ที่พักที่มีลักษณะเป็นห้องแคบ	เช่น	คอนโด	ทาวน์เฮ้าส์	เป็นต้น	ยิ่งท�าให้รู้สึกอุดอู้	เกิดความรู้สึกเบื่อหรือ

เครียดได้ต้องท�างานท่ีบ้าน:	 ท�าให้พื้นท่ีท่ีควรจะเป็นบ้านส�าหรับพักผ่อน	 กับพื้นที่ที่ควรจะจริงจังตั้งใจ

ท�างาน	 กลายเป็นสถานที่เดียวกันอย่างแยกไม่ได้	 เกิดปัญหาการปรับตัว	 พักผ่อนได้ไม่เพียงพอ	บางคน 

อาจมีปัญหา	ไม่สามารถปิดจบงาน	(cut	off)	ในแต่ละวันได้

	 2.		 ประชุมทางไกลใช้เวลานานขึ้นและไม่มีประสิทธิภาพ	 เนื่องจากไม่ใช่การเจอตัวแล้ว 

มีปฏิสัมพันธ์กันอย่างเช่นปกติ	 ท�าให้ต้องใช้สมาธิและใช้เวลามากยิ่งขึ้นในการประชุมทางไกล	 ท�าให้เรา

เผลอเพ่งหน้าจอ	ส่งผลต่อความเหนื่อยล้า

	 3.		 ปฏสิมัพนัธ์และการเข้าสงัคมทีน้่อยลง	การทีเ่ราไม่สามารถออกไปพบปะผูค้นหรอืท�ากจิกรรม

อย่างอื่นนอกบ้านได้	 ส่งผลให้ต้องอยู่กับตัวเองมากขึ้น	 มีโอกาสเกิดความคิดฟุ้งซ่าน	 เครียดและกดดัน	 

ไม่มีพื้นที่ให้ระบายออก

	 4.		 ปัญหาด้านความสัมพันธ์	 การกักตัวอยู่บ้านร่วมกันเป็นเวลานานๆ	 พบว่า	 เกิดกรณีความ

รุนแรงในครัวเรือนเพิ่มขึ้นถึงร้อยละ	 30	 ซึ่งอาจเกิดจากอาการเครียดที่ต้องถูกจ�ากัดพื้นท่ี	 ประกอบกับ

ความกังวลในด้านการงานและรายได้

5.  ผลกระทบจำกควำมเครียด 
	 1.		 ผลกระทบทางร่างกาย:	มทีัง้ผลกระทบทัง้ในระยะสัน้และระยะยาว	ได้แก่	ความดันโลหติสูง	

มีการหลั่งกรดในกระเพาะอาหารมาก	 (อาจน�าไปสู่โรคกระเพาะอาหาร)	 ภูมิคุ้มกันต�่าลง	 เป็นโรคต่างๆ	 

ได้ง่ายขึ้น	บางคนที่มีโรคประจ�าตัว	ก็จะกระตุ้นให้โรคก�าเริบได้ง่าย

	 2.		 ผลกระทบด้านจิตใจ:	ท�าให้เราโมโหง่าย	ขาดสมาธิ	 อารมณ์แปรปรวน	หลงลืม	นอกจากนี้	

ความเครียดจะกระตุ้นการหลั่งฮอร์โมนคอร์ติซอล	 หากมีมากเกินไปอาจส่งผลเสียต่อเซลล์ประสาท	 
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สติปัญญาและความจ�า	และถ้าปล่อยให้เครียดเรื้อรังต่อเนื่องเป็นเวลายาวนาน	อาจเสี่ยงต่อภาวะซึมเศร้า	

หรือส่งผลให้มีปัญหาทางด้านสุขภาพจิตได้

	 3.		 ผลกระทบเชิงพฤติกรรม:	 นอกจากโอกาสท่ีจะมีพฤติกรรมก้าวร้าวแล้ว	 ความเครียดอาจ 

ยังส่งผลให้เกิดพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสมในระยะยาวได้	 ส่วนใหญ่จะเป็นพฤติกรรมที่เป็นไปเพื่อการผ่อน

คลายหรือระบายอารมณ	์ แต่ท�าบ่อยจนติดเป็นนิสัย	 เช่น	 ติดเครื่องดื่มแอลกอฮอล	์ ติดเกม	 กินมากขึ้น	

ต้องหาอะไรกินตลอดเวลาหรือติดเล่นการพนัน	เป็นต้น

	 ดังนั้น	 สิ่งที่อาจต่อยอดมาจากความเครียดคือภาวะซึมเศร้า	 อยู่ในอารมณ์เศร้าหมองหรือรู้สึก 

ไม่มีความสขุเลยตลอดทัง้วนั	อาจทราบหรือไม่ทราบสาเหตทุีเ่ป็นกไ็ด้	และมอีาการเช่นน้ีทุกวนั	อย่างน้อย	

2	สปัดาห์อยากอยูเ่ฉยๆ	ไม่อยากท�าอะไรเลย	แม้แต่กจิกรรมท่ีเคยท�าแล้วมคีวามสขุ	กไ็ม่ท�าให้รูส้กึมคีวาม

สุขได้อีก	ซึ่งจะมีอาการเช่นนี้อยู่อย่างน้อย	2	สัปดาห์	โดยเป็นร่วมกับอาการอื่นๆ	

6.  กระบวนกำรคิดเชิงออกแบบวิถีพุทธ (Buddhist Design Thinking Process)
	 เมื่อกระบวนการคิดวิถีพุทธมาบูรณาการกับกระบวการคิดเชิงอออกแบบมีกระบวนการดังนี้

	 1.		 คิดสืบสาวหาเหตุผล	(การณมนสิการ)	เพื่อเข้าใจปัญหา	(Empathize)	

ขั้นแรกต้องท�าความเข้าใจกับปัญหาให้ถ่องแท้ในทุกมุมมองเสียก่อน	หรือเข้าใจในสิ่งที่เราต้องการแก้ไขนี้

เพื่อหาหนทางที่เหมาะสมและดีที่สุดให้ได้	การเข้าใจค�าถามอาจเริ่มตั้งด้วยการตั้งค�าถาม	สร้างสมมติฐาน	

กระตุ้นให้เกิดการใช้ความคดิทีน่�าไปสูค่วามคดิสร้างสรรค์ทีด่ไีด้	ตลอดจนวเิคราะห์ปัญหาให้ถ้วนถี	่เพ่ือหา

แนวทางทีชั่ดเจนให้ได้	การเข้าใจในปัญหาอย่างลกึซ้ึงถกูต้องนัน้จะน�าไปสูก่ารแก้ปัญหาทีต่รงประเด็นและ

ได้ผลลัพธ์ที่ยอดเยี่ยม	สามารถท�าได้ดังนี้	1)	การสังเกตตัวเอง	2)	การตั้งค�าถามให้ตัวเองตอบ

	 2.		 วิธีคิดแบบอริยสัจ	 เพื่อก�าหนดปัญหาให้ชัดเจน	 (Define)	 ระบุปัญหาและกรอบของปัญหา

ขัน้ต่อมาใช้วธิกีารคดิแบบอริยสจัซึง่มกัเริม่ด้วยการก�าหนดปัญหา	(ทกุข์)	เมือ่เรารูถ้งึข้อมลูปัญหาทีช่ดัเจน	

ตลอดจนวิเคราะห์อย่างรอบด้านแล้ว	 ให้น�าเอาข้อมูลทั้งหมดมาวิเคราะห์เพื่อท่ีจะคัดกรองให้เป็นปัญหา

ที่แท้จริง	ก�าหนดหรือบ่งชี้ปัญหาอย่างชัดเจน	เพื่อที่จะเป็นแนวทางในการปฏิบัติการต่อไป	รวมถึงมีแก่น

ยึดในการแก้ไขปัญหาอย่างมีทิศทาง

	 3.		 การคดิหลายทาง	หรอืหลายแง่หลายมมุ	(ปถมนสกิาร)	เพือ่ระดมความคดิ	(Ideate)	การระดม

ความคิดน้ีคือการน�าเสนอแนวความคดิตลอดจนแนวทางการแก้ไขปัญหาในรปูแบบต่างๆ	อย่างไม่มกีรอบ

จ�ากัด	ควรระดมความคิดในหลากหลายมุมมอง	หลากหลายวิธีการ	ออกมาให้มากที่สุด	เพื่อที่จะเป็นฐาน

ข้อมูลในการที่เราจะน�าไปประเมินผลเพื่อสรุปเป็นความคิดที่ดีที่สุดส�าหรับการแก้ไขปัญหาน้ันๆ	 ซ่ึงอาจ

ไม่จ�าเป็นต้องเกิดจากความคิดเดียว	 หรือเลือกความคิดเดียว	 แต่เป็นการผสมผสานหลากหลายความคิด

ให้ออกมาเป็นแนวทางสุดท้ายที่ชัดเจนก็ได้	การระดมความคิดนี้ยังช่วยให้เรามองปัญหาได้อย่างรอบด้าน
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และละเอียดขึ้นด้วย	รวมถึงหาวิธีการแก้ปัญหาได้อย่างรอบคอบได้ด้วยเช่นกัน	

	 4.		 สร้างต้นแบบที่เลือก	 (Prototype)	 หากเป็นเรื่องการออกแบบการประพฤติปฏิบัติทางกาย

วาจาใจ	หรอืนขัน้สร้าง	Prototype	ว่าส�าหรบัตวัเราเราควรมรีปูแบบการใช้ชวีติแบบใดทีจ่ะลดความเครียด

นีก็้คือการสร้างต้นแบบเพือ่ทดสอบจรงิก่อนทีจ่ะน�าไปปฏบิตัจิรงิ	ส�าหรับในการลดความเครยีด	ขัน้นีก้ค็อื

การลงมือปฏิบตัหิรอืทดลองท�าจรงิตามแนวทางทีไ่ด้เลอืกแล้ว	ตลอดจนสร้างต้นแบบของปฏบิติัการทีเ่รา

ต้องการจะน�าไปใช้จรงิ	เช่น	การสวดมนต์	หรอืนัง่สมาธ	ิPrototype	ว่าส�าหรบัตวัเราเราควรมรีปูแบบการ

สวดแบบใด	สวดท่ีไหน	เวลา	และเป็นเท่าไหร่	นัง่สมาธเิบือ้ต้นกเ็หมอืนกนัต้องหาต้นแบบทีเ่หมาะแก่ตนเอง

การอ่านหนังสือ	ทดลองสร้างต้นแบบที่เลือก	ทั้งประเภทหนังสือ	ช่วงเวลา	ระยะเวลา	การปลูกต้นไม้และ

วาดรูป	เป็นต้น

	 กิจกรรมเหล่านี้	เป็นตัวอย่างกิจกรรมที่ผู้น�าไปใช้หา	Prototype	ว่า	ต้นแบบที่เหมาะสมที่จะไป

ใช้การการลดความเครียดในภาวะเช่นนี้จะเหมาะสมตัวเอง	 เกิดจากการเฝ้าดูตัวเอง	 และระดมความคิด

ของตวัเอง	เป็นการใช้ตวัเองแก้ปัญหาให้ตวัเอง	พระพทุธเจ้าให้ความส�าคญักบัความเป็นมนษุย์เพราะมสีติ

ปัญญา	 แต่มนุษย์มีความสามารถจัดการความขัดแย้ง	 ภายในจิตใจหรือทุกข์ด้วยตนเองแตกต่างกัน	 

(องฺ.จตุกฺก.	21/133/202)	(อภิ.ปุ.36/148-151/186-187)

	 5.	 ทดสอบ	 (Test)	 ทดลองน�าต้นแบบหรือข้อสรุปที่จะน�าไปใช้จริงมาปฏิบัติก่อน	 เพื่อทดสอบ

ประสิทธิภาพ	 ตลอดจนประเมินผล	 เสร็จแล้วก็น�าเอาปัญหาหรือข้อดีข้อเสียที่เกิดขึ้นเพื่อน�ามาปรับปรุง

แก้ไข	ก่อนน�าไปใช้จริงอีกครั้ง

7.  สรุป
	 ในช่วงที่โควิด19	 ก�าลังแพร่ระบาดในขณะนี้	 หลีกเล่ียงไม่ได้เลยที่หลายๆ	 คนจะต้องเผชิญกับ

ความเครียด	 เพราะต้องมีการปรับตัวครั้งใหญ่	 ไม่ว่าจะเป็นผู้ป่วยหรือคนทั่วไปก็ตาม	 รวมไปถึงคนในวัย

ท�างาน	ส่งผลกระทบท�าให้มสีภาวะทางใจทีแ่ย่ลง	ร่างกายมภีมูคิุม้กนัต�า่	เกดิโรคทีต่ามมาจากความเครยีด	

เกดิพฤตกิรรมไม่พึงประสงค์	ดงันัน้	วธิคีดิและวธิผ่ีอนคลายเพือ่ไม่ให้ตัวเองเครยีดมากเกินไปจงึส�าคญัมาก

	 อย่างไรกด็	ีโควดิ	19	มแีนวโน้มทีจ่ะยงัอยู่กบัเราไปอกีนานหรือในอนาคตจะมกีารการแพร่ระบาด

ของไวรัสชนิดอื่นอีก	หรือมีสถานการณ์ที่ท�าให้เราให้เราเกิดความเครียด	เพราะฉะนั้น	การจัดจการความ

เคลียดผ่านกระบวนการคิดเชิงออกแบบวิถีพุทธเป็นการแก้ปัญหาที่ตนเหตุคือ	 ความคิดได้ดีท่ีสุด	 

เรามาหาวิธีที่จะอยู่ร่วมกับโควิด	 19	 ให้ได้อย่างไม่ทุกข์มากนักกันจะดีที่สุด	 เพียงแค่เรายอมรับความ

เปลี่ยนแปลงไปตามจริง	 ค่อยๆ	 ปรับจนเป็นความเคยชิน	 ฝึกฝนใช้สติปัญญาของเราในการเปิดใจเรียนรู ้

สิ่งใหม่ๆ	มองหาโอกาสที่แฝงอยูในวิกฤติให้เจอในที่สุด
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8.  องค์ควำมรู้ที่ได้รับ
	 กระบวนการคิดเชิงออกแบบวิถีพุทธ	 ใช้กระบวนการคิดที่เป็นระบบที่ใช้การบูรณาการระหว่าง

กระบวนการคิดแบบพุทธวิธีกับกระบวการคิดเชิงออกแบบ	 โดยมีขั้นตอนดังนี้	 1)	 คิดสืบสาวหาเหตุผล	 

(การณมนสิการ)	 เพื่อเข้าใจปัญหา	 (Empathize)	 2)	 วิธีคิดแบบอริยสัจ	 เพื่อก�าหนดปัญหาให้ชัดเจน	 

(Define)	 ระบุปัญหาและกรอบของปัญหา	 3)	 การคิดหลายทาง	 หรือหลายแง่หลายมุม	 (ปถมนสิการ)	 

เพื่อระดมความคิด	(Ideate)	4)	สร้างต้นแบบที่เลือก	(Prototype)	5)	ทดสอบ	(Test)	ซึ่งจะเป็นเครื่องมือ

ในการออกจากความเครียดในยุค	New	Normal	ของกลุ่มคนวัยท�างาน

ภำพที่ 1	องค์ความรู้ที่ได้รับ
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Abstract

	 This	 academic	 paper	 has	 an	 object	 to	 present	 to	 Prevention	 of	 Repeated	 

Offenses	EM:	Probation	Prevention	Tool	for	Repeated	Offenses}	found	that	at	present	

the	government	 is	giving	 importance	to	with	the	problem	of	prison	overflow	inmates	

because	such	problems	affect	the	punishment	measures	for	offenders	to	prevent	the	

problem	of	prison	overflow	in	order	to	reduce	congestion	 in	the	prison	and	 increase	 

efficiency	in	taking	care	of	offenders	in	accordance	with	the	mission	of	the	Department	

of	Probation	or	as	prescribed	by	the	Ministry	of	Justice	in	practice,	there	are	target	groups	

in	 the	use	of	electronic	 tracking	devices	 according	 to	 the	Department	of	Probation's	 

mission.	Many	parts,	whether	they	are	probation	under	Section	56	of	the	Penal	Code,	

who	have	been	suspended.	Those	who	have	been	reduced	to	a	day	of	imprisonment	

Persons	undergoing	examinations	under	the	Narcotics	Rehabilitation	Act	B.E.	2545.

Keywords: Prevention	of	recidivism,	Tools	to	prevent	recidivism,	Probation	work

1.  บทน�ำ
	 ประเทศไทยเริ่มมีการน�าระบบคุมประพฤติมาใช้เป็นครั้งแรกตั้งแต่ปี	 พ.ศ.	 2495	 โดยมาใช้กับ 

ผู้กระท�าผิดที่เป็นเด็กและเยาวชนก่อน	 ส่วนผู้กระท�าผิดที่เป็นผู้ใหญ่นั้น	 แม้ประมวลกฎหมายอาญา	 

พ.ศ.	2499	มาตรา	56,	57	และ	58	จะได้บัญญัติถึงวิธีการเกี่ยวกับการคุมประพฤติไว้	อย่างไรก็ตามศาล

คงใช้มาตรการรอการก�าหนดโทษ	หรือรอการลงโทษเพียงอย่างเดียว	 โดยไม่ใช้วิธีการคุมความประพฤติ	

เนือ่งจากยงัไม่มหีน่วยงานและเจ้าหน้าทีท่ีจ่ะรบัผดิชอบด�าเนนิการตามค�าพพิากษาของศาลได้	จนกระท่ัง

รัฐบาลได้ผ่านพระราชบัญญัติวิธีด�าเนินการคุมความประพฤติตามประมวลกฎหมายอาญา	 พ.ศ.	 2522	

และได้มีการจัดตั้งส�านักงานคุมประพฤติกลาง	 ซึ่งเป็นหน่วยงานระดับกอง	 สังกัดส�านักงานส่งเสริมงาน

ตุลาการกระทรวงยุติธรรม	 และได้เปิดด�าเนินการเมื่อวันที่	 7	 สิงหาคม	 2522	 โดยด�าเนินการใน

กรุงเทพมหานครก่อน	จนปรากฏผลเป็นที่น่าพอใจ	และเพื่อรับประโยชน์จากวิธีการคุมประพฤติ	จึงได้มี

การเปิดด�าเนนิการส�านักงานคมุประพฤตใินส่วนภูมภิาคทัว่ประเทศ	เนือ่งจากมกีารขยายงานออกไปสูส่่วน

ภูมิภาคมากขึ้น	ท�าให้ส�านักงานคุมประพฤติกลาง	มีปริมาณงาน	ขอบเขต	อ�านาจหน้าที่	และความรับผิด

ชอบเพิม่มากขึน้	ดงัน้ัน	เพือ่ให้งานคมุความประพฤตมิปีระสทิธภิาพและมคีวามคล่องตวัในการปฏบิตังิาน

ของส�านักงานคุมประพฤติกลาง	 จึงได้รับการยกฐานะให้เป็น	 “กรมคุมประพฤติ”	 เมื่อวันที่	 15	มีนาคม	

2535	ตามพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง	ทบวง	กรม	(ฉบับที่	5)	พ.ศ.	2535	และพระราชบัญญัติโอน
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อ�านาจหน้าที่และกิจการบริหารบางส่วนของส�านักงานส่งเสริมงานตุลากร	กระทรวงยุติธรรมไปเป็นของ

กรมคุมประพฤติ	กระทรวงยุติธรรม	พ.ศ.	2535	ดังนั้น	วันที่	15	มีนาคม	ของทุกปีจึงถือเป็น	“วันก่อตั้ง

กรมคุมประพฤติ”(กรมคุมประพฤติ	กระทรวงยุติธรรม,	2550,	หน้า	4-5)

	 ประวัติความเป็นมาของกรมคุมประพฤติท�าให้พบว่า	 การคุมประพฤติเป็นมาตรการปฏิบัติต่อ 

ผูก้ระท�าผดิด้วยวธิกีารไม่ควบคมุตวั	โดยการก�าหนดเงือ่นไขการคมุความประพฤติเพือ่ให้ผูก้ระท�าผดิกลบั

ไปใช้ชีวิตในสังคมตามปกติ	การคุมประพฤติจึงเป็นวิธีการที่เปลี่ยนแนวความคิดจากวิธีการลงโทษมาเป็น

วิธีการบ�าบัดฟื้นฟู	 และจากการลงโทษจ�าคุกมาเป็นการเลี่ยงโทษจ�าคุก	 โดยมีพนักงานคุมประพฤติคอย

ดแูลช่วยเหลอืให้บคุคลดงักล่าวสามารถแก้ไขปรบัปรุงนสัิย	และความประพฤติของตนภายใต้การช่วยเหลือ

ของชุมชนเฉพาะอย่างยิง่การให้ชุมชนเข้ามามส่ีวนร่วมและรบัผดิชอบในการป้องกันอาชญากรรมและการ

แก้ไขฟ้ืนฟผููก้ระท�าผดิซ่ึงมาตรการดงักล่าวน้ีสามารถลดความสญูเสยีทางเศรษฐกจิ	และสงัคมของประเทศ

ชาติได้อย่างชัดเจน	(กรมคุมประพฤติ	กระทรวงยุติธรรม,	2550,	หน้า	7)

	 การปฏิบัติ	 และวิธีการควบคุมผู้กระท�าผิดที่เป็นเยาวชนยังประสบปัญหาในด้านประสิทธิภาพ

และประสิทธิผลในการปฏิบัติเพื่อคืนคนดีสู่สังคมได้อย่างแท้จริง	 จึงได้มีการพัฒนารูปแบบการปฏิบัติต่อ

ผูก้ระท�าผดิทีเ่ป็นเยาวชนได้มกีารน�าเสนอการใช้เทคโนโลยใีนการควบคมุผูก้ระท�าผดิในลกัษณะเช่นเดยีว

กับประเทศต่างๆ	 ที่มีการใช้ระบบการควบคุมตัวผู้ต้องขังที่ได้รับการพักโทษด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์	 

ซึง่เป็นเครือ่งมือในการจ�ากดับรเิวณผูก้ระท�าผดิให้อยูใ่นสถานทีแ่ละเวลาทีก่�าหนด	แต่ในกรณขีองเยาวชน

ยังถือเป็นประเด็นใหม่ที่ต้องได้รับการศึกษารูปแบบ	 วิธีการจัดการและผลกระทบ	 ประกอบที่ผ่านมา	 

ศาลยุติธรรมยังมิได้มีการน�าอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัว	 (EM)	 มาใช้กับผู้กระท�าผิดที่เป็นเยาวชน	 

ดังนั้น	 การศึกษาโอกาสและข้อจ�ากัดในการน�าอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัว	 (EM)	มาใช้กับผู้กระท�า

ผิดที่เป็นเยาวชน	จะท�าให้ทราบถึงโอกาสและความเหมาะสมในการน�าอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัว	

(EM)	มาใช้กบัผูก้ระท�าผดิท่ีเป็นเยาวชนและแนวทางในการพฒันากระบวนการยติุธรรมท่ีเกีย่วข้องกบัการ

ปฏิบัติต่อเยาวชนที่กระท�าผิดทางอาญาของประเทศไทย	(ภัควรินทร์	พิชญะพงศ์สกุล	และคณะ,	2562,	

หน้า	1)

	 แนวคิดการน�าอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์มาใช้ควบคุมเด็กและเยาวชนที่กระท�าความผิดอาญาใน

ประเทศไทยปัจจุบันประเทศไทยยงัไม่มกีารยอมรบัในการน�าอปุกรณ์	อเิลก็ทรอนกิส์มาใช้ในกระบวนการ

ยตุธิรรมส�าหรบัเดก็และเยาวชน	แต่ในต่างประเทศเช่น	ประเทศองักฤษ	ประเทศฝร่ังเศสและสหรฐัอเมรกิา	

มลรฐัฟลอรด้ิา	ได้มกีารน�าอปุกรณ์	อเิลก็ทรอนกิส์มาใช้กบัเดก็และเยาวชนในข้ันตอนก่อนศาลมคี�าพพิากษา

และภายหลังศาลมี	 ค�าพิพากษา	 โดยส่วนใหญ่มีวัตถุประสงค์ในส่วนที่เป็นสาระส�าคัญคล้ายคลึงกัน	 คือ	 

ม	ีวตัถปุระสงค์เพือ่ให้เดก็และเยาวชนกลบัตนเป็นคนดี	ไม่กระท�าความผิดซ�า้	และเป็นการตัด	โอกาสเด็ก

และเยาวชนไม่ต้องเรียนรู้เทคนิคทางอาชญากรรมจากผู้กระท�าความผิดที่เป็นเด็ก	 และเยาวชนรายอื่น	 
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โดยผู ้ศึกษามีข้อเสนอแนะว่าการก�ากับดูแลผู ้กระท�าความผิดที่เป็นเด็กและเยาวชนโดยอุปกรณ์

อิเล็กทรอนิกส์เป็นมาตรการที่มีความเหมาะสม	 ซึ่งในแต่ละขั้นตอนมีสถานะทาง	 กฎหมายที่แตกต่างกัน

ตามบรบิทของการน�ามาปรบัใช้ในกระบวนการยติุธรรมส�าหรับเด็กและเยาวชน	(ชาริณ	ีกระตุฤกษ์,	2560)	

นอกจากรูปแบบการใช้อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัวส�าหรับผู้กระท�าผิด	 (EM)	 เพื่อป้องกันการกระ

ท�าความผิดซ�้าดังกล่าวมาแล้ว	ถ้ามีการน�าหลักไตรสิกขา	3	มาร่วมใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตของผู้เคยกระท�าความผิดด้วยการฝึกปฏิบัติธรรม	ซึ่งประกอบด้วย	การเรียนรู้	 ฝึกฝนตนเอง	ซึ่งทาง

พระพทุธศาสนาหลกัไตรสกิขาถอืว่าเป็นหลกัการพฒันาตนและจะต้องพฒันาตนตลอดเวลาโดยไม่ประมาท	

หลักไตรสิกขาประกอบไปด้วย	 1)	 ศีล	 คือการฝึกปฏิบัติต่อส่ิงแวดล้อม	 ทั้งทางวัตถุและทางสังคม	 

ด้วยพฤตกิรรมทางกาย	วาจา	ให้มวีถิชีวีติทีป่ลอดเวรภยัไร้การเบยีดเบยีน	หรอืการด�าเนนิชีวติทีเ่กือ้กลูแก่

สังคม	และแก่โลก	2)	สมาธิ	คือ	การฝึกจิตหรือพัฒนาจิตให้มีคุณธรรม	เช่น	เมตตา	กรุณา	ความมีไมตรี	

ความเห็นอกเห็นใจ	ความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่	ความสุภาพอ่อนโยน	ความเคารพ	ความซื่อสัตย์	ความกตัญญู	

3)	ปัญญา	คือ	 การฝึกหรือพัฒนาให้รู้ความจริง	 เริ่มตั้งแต่ความเชื่อที่มีเหตุผล	ความเห็นที่เข้าสู่แนวทาง

ของความเป็นจริง	การรู้จักหาความรู้	การรู้จักคิดพิจารณา	ไตร่ตรอง	ตรวจสอบ	ความรู้เข้าใจ	ความหยั่งรู้

เหตุผล	 การเข้าถึงความจริง	 การน�าความรู้มาใช้แก้ไขปัญหา	 และคิดการต่างๆ	 ในทางเกื้อกูลสร้างสรรค์	

(สมเด็จพระพุทธโฆษาจารย์	(ป.อ.	ปยุตฺโต),	2562,	หน้า	575-577)

	 การใช้อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัว	 (EM)	 เพื่อป้องกันการกระท�าความผิดซ�้าถ้าจะให้ได้ผล

และมีประสิทธิภาพต้องใช้ควบคู่ไปกับหลักพุทธจริยศาสตร์	เพราะผู้ที่กระท�าความผิดจะกลับมาท�าความ

ผดิอกีหรือไม่นัน้เป็นเรือ่งของจิตใจ	ซึง่หลกัพุทธจรยิศาสตร์จะเน้นเร่ืองจติใจให้เป็นคนดีมีศลีธรรม	ส�าหรบั

หลักพุทธจริยศาสตร์แบ่งออกเป็น	3	ระดับ	คือ	ระดับต้น	ได้แก่	ศีล	ซึ่งเป็นเครื่องมือในการควบคุมและ

ขัดเกลาพฤติกรรมของมนุษย์ทางกาย	 และวาจา	 ระดับกลาง	 ได้แก่	 กุศลกรรมบถ	 10	 ซึ่งเป็นเครื่องมือ

ควบคุมและขัดเกลาจิตใจให้เป็นผู้ที่มีคุณธรรม	ระดับสูง	ได้แก่	มรรคมีองค์	8	ซึ่งเป็นเครื่องมือในควบคุม

และขดัเกลาพฤตกิรรมของมนษุย์ทางกาย	วาจา	ใจ	และพฒันาปัญญาให้รูจ้กัผดิชอบชัว่ด	ีไตรสกิขา	ได้แก่	

ศลี	สมาธ	ิและปัญญา	ซึง่มคีวามสอดคล้องกบัหลกัพทุธจรยิศาสตร์ทัง้	3	ระดับ	เมือ่น�าหลกัพทุธจรยิศาสตร์

มาใช้ร่วมกันกับรูปแบบเพื่อป้องกันการกระท�าความผิดซ�้าแก่ผู้ต้องโทษที่ต้องใช้อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์

ติดตามตัวส�าหรับผู้กระท�าผิด	(EM)	จะท�าให้ได้ผลดีและยั่งยืน	เพราะการน�าหลักพุทธจริยศาสตร์มาเป็น

เครือ่งมอืในการขดัเกลาและพฒันาทางใจให้ผูก้ระท�าความผิดเกิดส�านกึช่ัวดี	และจะไม่กลับไปกระท�าความ

ผดิซ�า้อกี	แม้อปุกรณ์	EM	จะดมีปีระสทิธภิาพมากขนาดไหนกต็าม	ถ้าคนขาดจิตส�านึกกจ็ะกลับไปท�าความ

ผิดซ�้าอีก	สาระส�าคัญของบทความนี้จะเป็นสารสนเทศ	และเป็นมูลให้กับกรมคุมประพฤติในการที่จะน�า

พุทธจริยศาสตร์ไปใช้เป็นเครื่องมือในการอบรมจิตใจผู ้กระท�าความผิดควบคู่ไปกับการใช้อุปกรณ์

อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัวส�าหรับผู้กระท�าผิด	(EM)	ก่อนที่จะปล่อยผู้กระท�าความผิดคืนสู่สังคม
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2.  แนวคิดกำรน�ำอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ (EM) มำใช้ควบคุมกำรกระท�ำผิดอำญำ
	 แนวคิดการน�าอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์	(EM)	มาใช้ควบคุมการกระท�าผิดอาญา	พบว่า	ในยุคแรก

มนษุย์อยูอ่าศยัร่วมกนัแบบครอบครวัเลก็ๆ	อ�านาจในการลงโทษผู้กระท�าความผดิจงึเป็นอ�านาจของบดิา	

ซึง่เป็นหัวหน้าครอบครวั	ต่อมาเมือ่มกีารขยายตวัเป็นชนเผ่า	อ�านาจในการลงโทษจงึเป็นอ�านาจของหัวหน้า

เผ่า	ซึง่เป็นการผสมผสานระหว่างอ�านาจปกครองของบดิาต่อบตุรกบัอ�านาจของสิง่ลกึลบั	เช่น	เทวดา	ภตูผ	ี

เป็นต้น	พอเข้าสูย่คุกลางแนวความคดิเกีย่วกบัการลงโทษได้รบัอทิธพิลมาจากครสิต์ศาสนา	เชือ่ว่าพระเจ้า

เป็นผู้ก�าหนด	แบบแผนในการด�าเนินชีวิต	ผู้ฝ่าฝืนคือผู้ท�าบาปและจะต้องรับโทษเพื่อไถ่บาปนั้น	และเมื่อ

เข้าสู่ยุคฟื้นฟู	 ศิลปวิทยาการ	 ความเชื่อเกี่ยวกับพระเจ้าได้เสื่อมถอยลง	 แนวความคิดที่ว่าอ�านาจในการ

ปกครองรัฐเป็นของ	 ประชาชนทุกคนได้รับการยอมรับมากขึ้น	 อ�านาจในการลงโทษจึงมีท่ีมาจากความ

ยนิยอมของประชาชนทัว่ไปที	่มอบหมายอ�านาจรกัษาความสงบเรียบร้อยให้กบัรัฐ	โดยถือว่าบคุคลท่ีฝ่าฝืน

กฎหมายเป็นการฝ่าฝืนความเห็น	 ร่วมของคนส่วนใหญ่ในสังคม	 (ณรงค์	 ใจหาญ,	 2543,	 หน้า	 19-20)	 

นักอาชญาวิทยาจากส�านักกฎหมายต่างๆ	 ได้เสนอทฤษฎีการลงโทษหลายทฤษฎีด้วยกัน	 ซ่ึงสามารถ	 

สรปุได้เป็น	4	ทฤษฎีใหญ่ๆ	คอื	ทฤษฎกีารลงโทษเพือ่แก้แค้นทดแทน	ทฤษฎกีารลงโทษแบบอรรถประโยชน์

ตามแนวคิด	ทฤษฎ	ีการลงโทษเพือ่แก้ไขฟ้ืนฟผููก้ระท�าความผดิ	และทฤษฎ	ีการลงโทษเพือ่คุ้มครองสงัคม	

(มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช,	2542,	หน้า	141)	

	 นอกจากนี้	 มีน�าแนวคิด	 ทฤษฎีต่างๆ	 มาร่วมใช้	 เช่น	 ทฤษฎีการลงโทษแบบอรรถประโยชน	์ 

(Utilitarian	 Theory)	 ทฤษฎีการลงโทษแบบอรรถประโยชน์เป็นแนวความคิดของส�านักอาชญาวิทยา

ดัง้เดมิ	มีหลกัการเบ้ืองต้นว่า	คนเราท�าผดิโดยเจตนา	และก่อนทีจ่ะลงมอื	กระท�านัน้ได้พจิารณาใคร่ครวญ

ถึงผลดีผลเสียแล้วจึงลงมือท�า	รัฐจึงควรออกกฎหมายก�าหนดความผิดและโทษ	ส�าหรับความผิดนั้นไว้ให้

ชัดเจน	 และเปิดเผยต่อสาธารณชน	 เมื่อมีผู้กระท�าความผิดหรือฝ่าฝืนกฎหมายก็จะต้องได้รับโทษตามที่

กฎหมายบญัญตัไิว้	ทัง้นี	้การลงโทษจะต้องท�าอย่างรวดเรว็	แน่นอน	เสมอภาคกนั	และมคีวาม	รนุแรงตาม

ที่ก�าหนดไว้การลงโทษย่อมจะมีประโยชน์ต่อสังคมในการลดอาชญากรรมและส่งเสริมให้คนท่ัวไปเคารพ

กฎหมาย	(มหาวทิยาลยัสโุขทยัธรรมาธริาช,	2542,	หน้า	143)	การลงโทษตามทฤษฎอีรรถประโยชน์ถอืว่า	

การลงโทษท�าให้อาชญากรรมลดลง	เนื่องจาก	ประการแรก	การลงโทษจะมีผลยับยั้ง	(Deterrence)	มิให้

มีการกระท�าผิดอาญา	โดยจะมีผลเป็นการยับยั้งทั้ง	แก่ตัวผู้กระท�าผิดและแก่บุคคลทั่วไป	ประการที่สอง	

การลงโทษจะมีผลเป็นการแก้ไข	 (Reformative	 effect)	 และฟื้นฟู	 (rehabilitative	 effect)	 ผู้กระท�า

ความผิด	 โดยท�าให้ผู้กระท�าความผิดเปลี่ยนทัศนคติและค่านิยมที่	 จะเชื่อฟัง	 และไม่ฝ่าฝืนกฎหมาย	 

และประการที่สวม	การลงโทษจะมีผลเป็นการตัดโอกาสมิให้ผู้นั้นกระท�า	ความผิดขึ้นอีก	(In	capacitive	

effect)	 โดยการลงโทษจ�าคุกเป็นการแยกผู้กระท�าผิดออกไปจากสังคม	 ผู้กระท�าความผิดจึงไม่มีโอกาส 

ก่ออาชญากรรมขึ้นอีกในสังคม	(ณรงค์	ใจหาญ,	2542,	หน้า	26)	
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ในการน�าอปุกรณ์อเิลก็ทรอนกิส์มาใช้ควบคมุเดก็และเยาวชนทีก่ระท�าความผิดอาญาในประเทศไทยและ

เพื่อเสนอแนะแนวทางการปรับปรุงพัฒนามาตรการทางกฎหมาย	 และหลักการควบคุมเด็กและเยาวชน 

ทีก่ระท�าความผดิอาญาด้วยอปุกรณ์อเิลก็ทรอนกิส์ทีเ่หมาะสมสอดคล้องกบับรบิทของสงัคมไทย	แบ่งเป็น	

4	ด้าน	ดังนี้

	 1.	 มิติด้านกฎหมาย	 มีความเป็นไปได้ในการใช้อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ควบคุมเด็กและเยาวชน	

ซึง่เป็นมาตรการควบคมุตวัไว้ทีบ้่านแทนการควบคุมตวัไว้ในสถานทีค่วบคมุ	การควบคมุเช่นนีอ้าจมทีัง้ก่อน

การพิจารณาคดีและหลังจากศาลมีค�าพิพากษาแล้วเป็นเสมือนการลงโทษเพื่อให้เด็กและเยาวชนปรับ

เปลี่ยนพฤติกรรม

	 2.	 มิติด้านสังคม	 การน�าอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์มาใช้ควบคุมเด็กและเยาวชนที่กระท�าความผิด

อาญาอย่างเป็นระบบและทั่วถึง	 ย่อมส่งผลดีต่อตัวเด็กและเยาวชนผู้กระท�าผิด	 เพราะสามารถพัฒนา

ศกัยภาพของตวัเองได้อย่างเตม็ท่ี	ได้มเีวลาอยูก่บัครอบครวั	ผลดีต่อครอบครวัเป็นการป้องกนัสภาพสงัคม

ที่แตกสลาย	 ท�าให้เด็กและเยาวชนท่ีกระท�าผิดและครอบครัวสามารถใช้ชีวิตร่วมกันอย่างเป็นปกติสุข	 

ส่งผลให้เด็กและเยาวชนเป็นคนดีของสังคม

	 3.	 มิติด้านเศรษฐกิจ	 การใช้อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์กับเด็กหรือเยาวชนที่กระท�าความผิดใน 

ช่วงแรกอาจจะมีค่าใช้จ่ายในจ�านวนที่สูงมาก	 แต่หากมีการน�าอุปกรณ์ดังกล่าวมาใช้กับผู้กระท�าความผิด

จ�านวนมากอาจท�าให้เกิดความคุ้มทุนในด้านค่าใช้จ่ายได้

	 4.	 มิติด้านการเมือง	 การน�าอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์มาใช้ควบคุมเด็กและเยาวชนเป็นการแยก 

ผู้กระท�าผิดที่ไม่เป็นอาชญากรอย่างแท้จริงออกจากผู้กระท�าผิดที่มีลักษณะเป็นอาชญากรอย่างแท้จริง	 

ส่งผลให้สถานพินิจหรือเรือนจ�าสามารถควบคุมและแก้ไขฟื ้นฟูผู ้กระท�าผิดอย่างแท้จริงได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ	(บุรฉัตร	ปราโมช	ณ	อยุธยา,	2556)

3.  ควำมหมำยของ EM 
	 	 อปุกรณ์อิเลก็ทรอนกิส์ตดิตามตวั	(EM)	(Electronic	Monitoring)	เป็นอปุกรณ์รับส่งสัญญาณ

อิเล็กหรอนิกส์พร้อมกับชุดอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องเชื่อใช้ในการติดตามตัว	 รวมถึงการตรวจสอบความ

เคลือ่นไหว	หรอืต�าแหน่งของผูถ้กูคมุความประพฤติให้ปฏบิติัตามเง่ือนไขท่ีศาลหรือเจ้าพนกังานผู้มอี�านาจ

สัง่ใช้ก�าหนด	เช่น	การห้ามออกหรือห้ามเข้าบรเิวณทีก่�าหนด	โดยอาจก�าหนดช่วงเวลาด้วยกไ็ด้	ซึง่จะด�าเนนิ

การควบคู่กับการคุมความประพฤติและมาตรการแก้ไขฟื้นฟูผู้กระท�าผิดที่เหมาะสมกับสภาพความผิด

ปัญหาและความต้องการ	 โดยมีอุปกรณ์ต่างๆ	 ท่ีท�างานร่วมกับอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัว	 ดังนี้	 

1)	อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัว	2)	สายรัดข้อเท้า	3)	แบตเตอรี่ส�ารอง	(Power	Bank)	4)	สายชาร์จ

อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัวและแท่นชาร์จ	5)	สายชาร์จแบตเตอรี่ส�ารอง	6)	Adapter	ส�าหรับชาร์จ
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แบตเตอรี่ส�ารองหรือชาร์จอุปกรณ์ติดตาม	

	 นอกจากนี	้เคร่ืองมอืตดิตามตวัสามารถน�ามาใช้ในกระบวนการยติุธรรมได้โดยการน�าไปใช้ให้เป็น

ไปตามค�าพิพากษาของศาล	แต่ในปัจจุบันยังมีข้อจ�ากัดในเรื่องของข้อกฎหมายรองรับ	ท�าให้ใช้อยู่เฉพาะ

ในขั้นตอนหลังศาลมีค�าพิพากษาว่าก�าหนดใช้ควบคู่กับเงื่อนไขการคุมความประพฤติ	 ซึ่งจากเทคโนโลยี

และคุณสมบัติของเคร่ืองมืออิเล็กทรอนิกส์สามารถน�ามาใช้กับผู้กระท�าความผิดได้อย่างกว้างขวาง	 

ทั้งในขั้นตอนก่อนศาลมีค�าพิพากษาโดยการให้ประกันตัว	 ในขั้นตอนการพิจารณาโดยก�าหนดไว้ในค�า

พิพากษาเป็นเงื่อนไขการคุมประพฤติขั้นตอนการควบคุมในเรือนจ�า	หรือการควบคุมในสถานที่อื่นที่ไม่ใช่

เรือนจ�า	(วิชัย	ลีลาสวัสดิ์,	2557,	หน้า	20)

4.  คุณค่ำของ EM 
	 การน�าอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัวมาใช้เพื่อเป็นมาตรการทางเลือกแทนการลงโทษจ�าคุก

โดยใช้กับ	3	กลุ่มเป้าหมายดังนี้

	 1.	 การควบคุมผู้ต้องโทษ	 ได้แก่นักโทษเด็ดขาดที่ได้รับการพักการลงโทษหรือลดวันต้องโทษ 

จ�าคุกได้ออกนอกเรอืนจ�าก่อนก�าหนด	แต่ต้องไปรายงานตวัต่อพนกังานคมุประพฤต	ิตลอดระยะเวลาโทษ

ที่เหลืออยู่และมีการติดเครื่อง	EM	ส�าหรับเงื่อนไขห้ามออกนอกเขตจังหวัด

	 2.	 การคุมความประพฤติ	 เป็นผู้กระท�าความผิดท่ีศาลรอการลงโทษและคุมความประพฤติ 

โดยมีเงื่อนไขการติดเครื่อง	 EM	 โดยมีข้อก�าหนด	 เช่น	 ห้ามขับรถเกินกี่กิโลเมตรต่อชั่วโมง	 ห้ามออกจาก

บ้านพักตั้งแต่เวลา-เวลา	ห้ามเข้าใกล้บ้านผู้เสียหายเป็นต้น

	 3.	 เงื่อนไขการปล่อยตัวชั่วคราวผู้กระท�าความผิด	 โดยการปล่อยตัวผู้กระท�าความผิดชั่วคราว

ตามพระราชบัญญัติฟื้นฟูสมรรถภาพผู้ติดยาเสพติด	พ.ศ.	 2545	 (กรมคุมประพฤติ	 กระทรวงยุติธรรม,	

2564,	หน้า	5)

	 ความส�าคญัต่อการบรกิารจดัการของพนกังานคมุประพฤต	ิเพือ่ตดิตามตวัผูก้ระท�าผดิตามทีก่รม

คุมประพฤติหรือกระทรวงยุติธรรมก�าหนด	ทั้งนี้ในการใช้	 อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัว	 เป็นไปเพ่ือ

การป้องกันสังคมให้ปลอดภัยจากอาชญากรรม	 ซ่ึงเป็นการรองรับนโยบายลดความแออัดผู้กระท�าความ

ผิดในเรือนจ�า	 จึงจ�าเป็นต้องมีการปล่อยผู้กระท�าความผิดกับคืนสู่สังคมโดยใช้เครื่องมือในการติดตาม 

สอดส่องพฤติกรรม	เพื่อสร้างความเชื่อมั่นในความปลอดภัยให้กับสังคม	โดยเฉพาะในช่วงวิกฤติการแพร่

ระบาดไวรัสโคโรน่า	 19	 พนักงานคุมประพฤติสามารถควบคุมพฤติกรรมของผู้กระท�าผิดมิให้หวนกลับ 

ไปกระท�าผิดซ�้าอีก	 เนื่องจากอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัวสามารถเฝ้าระวังติดตามพฤติกรรมของ 

ผู้กระท�าผิดได้ตลอด	 24	 ชั่วโมง	 (กรมคุมประพฤติ	 กระทรวงยุติธรรม,	 2564,	 หน้า	 4)	 ประโยชน์และ 

เป้าหมายในการใช้อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัว	 ประโยชน์และเป้าหมายในการใช้อุปกรณ์
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อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัวของงานคุมความประพฤติมีดังนี้	

	 ปกป้องและคุม้ครองผูเ้สยีหาย	ให้รูส้กึปลอดภยัจากผูก้ระท�าผดิ	เนือ่งจากอปุกรณ์อเิลก็ทรอนกิส์

ติดตามตัวสามารถส่งสัญญาณแจ้งเตือนไปยังเจ้าหน้าที่ได้หากผู้กระท�าผิด	ผิดเงื่อนไขตามที่ได้ก�าหนดไว้

	 ยบัยัง้และป้องปราม	ผูก้ระท�าผดิทีส่วมใส่อปุกรณ์อเิลก็ทรอนกิส์ในฐานะที	่อปุกรณ์อเิลก็ทรอนกิส์

ตดิตามตวั	ซึง่เป็นเครือ่งเตอืนใจให้ผู้กระท�าความผดิเกดิความตระหนกัถึงสิง่ทีต่นเองต้องปฏบัิตติามเงือ่นไข

ในการได้รบัโอกาสกบัคนืสูส่งัคมและกลบัตวัเป็นพลเมืองทีดี่ของสงัคม	โดยไม่หวนกลบัไปกระท�าผดิซ�า้อกี	

ส�าหรับการเตรียมการในการใช้อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัวของส�านักงานคุมประพฤติจะต้องเตรียม

บุคลากรเพื่อรองรับในการติดตั้งและการถอดอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัว	 การติดตามสัญญาณ

อปุกรณ์อิเล็กทรอนกิส์ตดิตามตัว	รวมทัง้การตดิตามผูถ้กูคุมความประพฤตทิีฝ่่าฝืนเงือ่นไข	การใช้อปุกรณ์

อเิลก็ทรอนกิส์ตดิตามตวัทัง้ในวนัเวลาราชการและนอกวนัเวลาราชการ	และการท�าความเข้าใจกบัผูก้ระท�า

ความผิดเพื่อให้ผู้กระท�าความผิดมีความรู้ความเข้าใจและสามารถที่จะปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้อง	(กรมคุม

ประพฤติ	กระทรวงยุติธรรม,	2564,	หน้า	5)

5.  สรุป
	 อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัว	(Electronic	Monitoring	:	EM)	ซึ่งเป็นอุปกรณ์ที่ต่างประเทศ

น�ามาใช้กับผู้กระท�าความผิดมาก่อนแล้ว	ในประเทศไทยเริ่มน�ามาใช้ในกรมประพฤติ	ซึ่งมีการด�าเนินการ 

น�าร่องในการน�าอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัวมาใช้กับงานคุมประพฤติตั้งแต่ประมาณ	ปี	พ.ศ.	2557	

พนกังานคุมประพฤตสิามารถควบคมุพฤตกิรรมของผูก้ระท�าผิดมใิห้หวนกลบัไปกระท�าผดิซ�า้อกี	เนือ่งจาก

สามารถเฝ้าระวงัตดิตามพฤติกรรมของผูก้ระท�าผดิได้ตลอด	24	ชัว่โมง	โดยมกีฎหมายทีร่องรบัการด�าเนนิ

งานของพนกังานเจ้าหน้าทีท่ี่เกีย่วข้องประกอบด้วย	1)	ประมวลกฎหมายอาญา	มาตรา	56-58	2)	พระราช

บัญญัติคุมประพฤติ	พ.ศ.	2559	3)	กฎกระทรวง	ก�าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการใช้อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์

หรืออุปกรณ์อื่นใดในการติดตามตัวผู้ถูกคุมความประพฤติ	 พ.ศ.	 2560	 4)	 พระราชบัญญัติราชทัณฑ์	 

พ.ศ.	2560	5)	กฎกระทรวงก�าหนดประโยชน์ของนักโทษเด็ดขาด	และเงื่อนไขที่นักโทษเด็ดขาดซึ่งได้รับ

การลดวันต้องโทษจ�าคุกหรือการพักการลงโทษและได้รับการปล่อยตัวต้องปฏิบัติ	พ.ศ.	2562	

6.  องค์ควำมรู้ที่ได้รับ
	 การใช้อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ติดตามตัวในการควบคุมพฤติกรรมผู้กระท�าผิดไม่ให้หวนกลับไป

กระท�าผิดซ�้า	จากการศึกษาท�าให้รู้ว่าการใช้อุปกรณ์ติดตามตัวของผู้กระท�าความผิดที่มีประสิทธิ์ภาพนั้น	

ไม่ใช่เฉพาะเครือ่ง	EM	ทีม่ปีระสทิธภิาพ	แต่เป็นการรู้ส�านกึของผูก้ระท�าความผดิตากหาก	เพราะตวัอปุกรณ์

ติดตามตัวจะเป็นเครื่องเตือนสติผู้ที่ท�าความผิดว่า	ขณะนี้เราจะท�าความผิดซ�้าอีกไม่ได้	เพราะเรายังอยู่ใน
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ช่วงเวลาทีค่วบคุมความประพฤต	ิเมือ่เป็นเช่นน้ีกรมคมุประพฤตจิ�าเป็นอย่างยิง่ทีจ่ะต้องอบรมจติใจให้กบั

ผู้กระท�าความผิดให้มีจิตส�านึกต่อการกระท�าของตนเองและรับผิดชอบตนเอง	 ดังท่ีเขียนออกมาเป็น 

รูปแบบได้ดังนี้	

ภาพที่	1	องค์ความรู้ที่ได้รับ
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ค�าแนะน�าส�าหรับผู้นิพนธ์บทความ

สถานที่ติดต่อเกี่ยวกับบทความ
	 ส�ำนักวิชำกำร	มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย	วิทยำเขตขอนแก่น

	 30	หมู่	1	ต�ำบลโคกสี	อ�ำเภอเมือง	จังหวัดขอนแก่น	40000

	 โทรศัพท์	043-283-546-7	(ต่อ	114)	

1.  ส่วนประเภทของบทความที่ลงตีพิมพ์ในวารสาร
	 วำรสำรสถำบันวิจัยพิมลธรรม	ตีพิมพ์บทควำมประเภทต่ำงๆ	ดังนี้

	 1.1	 บทความพิเศษ	 บทควำมทำงวิชำกำรพิเศษ	 ที่เสนอเนื้อหำควำมรู้วิชำกำรอย่ำงเข้มข้น	 

และผ่ำนกำรอ่ำนและพจิำรณำจำกผูท้รงคณุวฒุใินสำขำวชิำนัน้ๆ	มกีลุ่มเป้ำหมำยเป็นนกัวชิำกำรในวงกำร

วิชำกำร/วิชำชีพ

	 1.2	บทความทางวิชาการ	ที่เสนอเนื้อหำควำมรู้	วิชำกำร	มีกลุ่มเป้ำหมำยที่เป็นนิสิต	นักศึกษำ

หรือประชำชนทั่วไป

	 1.3	บทความวิจัย	(Research	Article)	ได้แก่	รำยงำนผลงำนวิจัยใหม่ที่มีองค์ควำมรู้อันเป็น

ประโยชน์	ซึ่งไม่เคยตีพิมพ์ในวำรสำรใดๆ	มำก่อน

	 1.4	บทความปริทรรศน์	(Review	Article)	 เป็นบทควำมที่รวบรวมควำมรู้จำกต�ำรำ	หนังสือ	

และวำรสำรใหม่	 หรือจำกผลงำนและประสบกำรณ์ของผู้นิพนธ์มำเรียบเรียงข้ึน	 โดยมีกำรวิเครำะห์	

สังเครำะห์วิจำรณ์เปรียบเทียบกัน

	 1.5	 ปกิณกะ	 (Miscellany)	 ได้แก่บทควำมทบทวนควำมรู้	 เรื่องแปล	 ย่อควำมจำกวำรสำร 

ต่ำงประเทศ	 กำรแสดงควำมคิดเห็น	 วิจำรณ์	 แนะน�ำเคร่ืองมือใหม่	 ต�ำรำหรือหนังสือใหม่ที่น่ำสนใจ	 

หรือข่ำวกำรประชุมทั้งระดับชำติและระดับนำนำชำติ

 การส่งบทความ

	 บทควำมที่จะตีพิมพ์ในวำรสำรสถำบันวิจัยพิมลธรรม	 ต้องส่งผ่ำนระบบลงทะเบียนออนไลน	์ 

Website: http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/kkjn/	 และรอกำรตรวจสอบจำก 

กองบรรณำธิกำร
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 การตรวจสอบบทความและพิสูจน์อักษร

	 ผู้นิพนธ์ควรตระหนักถึงควำมส�ำคัญในกำรเตรียมบทควำมให้ถูกต้องตำมรูปแบบของบทควำมท่ี

วำรสำรก�ำหนด	 ตลอดจนตรวจสอบควำมถูกต้องแน่นอน	พร้อมทั้งพิสูจน์อักษรก่อนที่จะส่งบทควำมนี ้

ให้กบับรรณำธกิำร	กำรเตรยีมบทควำมให้ถกูต้องตำมข้อก�ำหนดของวำรสำรจะท�ำให้กำรพิจำรณำตีพิมพ์

มีควำมรวดเร็วมำกยิ่งขึ้น	 และทำงกองบรรณำธิกำรขอสงวนสิทธิ์ที่จะไม่พิจำรณำบทควำมจนกว่ำจะได้

แก้ไขให้ถูกต้องตำมข้อก�ำหนดของวำรสำร

 การเตรียมบทความ

	 บทควำมต้องเป็นตวัพิมพ์ดดี	โดยใช้ชุดแบบอกัษร	(font)	ชนิดไทยสำรบรรณ	(TH	Sarabun	PSK)	

ขนำดอกัษร	16	จดักัน้หลงัตรง	และมรีะยะห่ำงระหว่ำงบรรทดัหนึง่ช่อง	(Double	Spacing)	ตลอดเอกสำร	

พิมพ์หน้ำเดียวลงบนกระดำษ	(A4)	พิมพ์ให้ห่ำงจำกขอบกระดำษ	ด้านซ้าย	และด้านขวา	ขนาด	3.81ซม. 

ด้านบน	ขนาด	4.5	ซม.	และด้านล่าง	ขนาด	4.01	ซม.	พร้อมใส่หมำยเลขหน้ำก�ำกับทำงมุมขวำบน 

ทุกหน้ำ	บทควำมไม่ควรยำวเกิน	12	หน้ำกระดำษพิมพ์	(A4)	โดยนับรวมภำพประกอบและตำรำง	

 การพิจารณาและคัดเลือกบทความ

	 บทควำมแต่ละบทควำมจะได้รับพิจำรณำจำกคณะกรรมกำรกลั่นกรองบทควำมวำรสำร	 

(Peer	 Review)	 2	 ท่ำน	 ที่มีควำมเชี่ยวชำญในสำขำวิชำที่เกี่ยวข้อง	 และได้รับควำมเห็นชอบจำก 

กองบรรณำธิกำรก่อนตีพิมพ์	 โดยกำรพิจำรณำบทควำมจะมีรูปแบบที่ผู้พิจำรณำบทควำมไม่ทรำบชื่อ 

หรือข้อมูลของผู้เขียนบทควำม	 และผู้เขียนบทควำมไม่ทรำบชื่อผู้พิจำรณำบทควำม	 (Double	 -	 blind	

Peer	Review)

2.		ส่วนบทคัดย่อ	(Abstract)
	 บทคัดย่อควรมีควำมยำวไม่เกิน	350	ค�ำ	 โดยแยกต่ำงหำกจำกเนื้อเรื่อง	บทควำมวิจัย/วิชำกำร	

ต้องมีบทคัดย่อทั้งภำษำไทยและภำษำอังกฤษ	 ซึ่งบทคัดย่อควรเขียนให้ได้ใจควำมทั้งหมดของเรื่อง	 

ไม่ต้องอ้ำงอิงเอกสำร	รูปภำพ	หรือตำรำง	และให้มีเพียง	2	ส่วนเท่านั้น	คือ 

 1)	 วัตถุประสงค	์ควรกล่ำวถึงจุดมุ่งหมำยของกำรศึกษำ

	 2)		ผลการวิจัยพบว่า	ควรประกอบด้วย	ผลที่ได้รับจำกกำรค้นคว้ำ	ศึกษำ	และผลของค่ำสถิติ	

(ในกรณีมีกำรวิเครำะห์)

	 3)		ค�าส�าคัญ	 ควรมีค�ำส�ำคัญไม่เกิน	 3	 ค�ำ	 ที่ครอบคลุมชื่อเรื่องที่ศึกษำและจะปรำกฏอยู่ใน 

ส่วนท้ำยของบทคัดย่อทั้งภำษำไทยและภำษำอังกฤษ	และคั่นด้วยเครื่องหมำยอัฒภำค	(Semicolon)	(;)	 
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3.		ส่วนเนื้อเรื่อง	ควรประกอบด้วย
 3.1	 การเตรียมต้นฉบับส�าหรับการเขียนบทความวิจัย	ประกอบด้วย

	 	 3.1.1	 บทน�า	 (Introduction)	 เป็นส่วนกล่ำวน�ำโดยอำศัยกำรปริทรรศน์	 (Review)	 

ข้อมูลจำกรำยงำนวิจัย	 ควำมรู้	 และหลักฐำนต่ำงๆ	 จำกหนังสือหรือวำรสำรที่เกี่ยวข้องกับเรื่องที่ศึกษำ	

และกล่ำวถึงเหตุผลหรือควำมส�ำคัญของปัญหำในกำรศึกษำครั้งนี้	

  3.1.2	 วตัถปุระสงค์ของการวจิยั	(Research	Objectives)	เป็นกำรก�ำหนดวตัถปุระสงค์

หรือจุดมุ่งหมำยของกำรวิจัย	รวมถึงรวบรวมหลักกำร	วิธีกำร	โดยมีรำยละเอียดว่ำจะต้องศึกษำอะไรบ้ำง	

เพื่อเป็นแนวทำงในกำรวิเครำะห์ข้อมูล	และเสนอผลกำรวิจัยได้อย่ำงชัดเจน

  3.1.3	 วธิดี�าเนนิการวจิยั (Methods)	เป็นกำรก�ำหนด	วธิกีำร	กจิกรรม	รำยละเอียดของ

กำรวิจัย	กำรศึกษำประชำกร	และกลุ่มตัวอย่ำงในกำรศึกษำ	และวิธีกำรศึกษำ	เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย	

รวมทั้งสถิติที่น�ำมำใช้วิเครำะห์ข้อมูล

  3.1.4	 สรุปผลการวิจัย	 (Results)	 เป็นกำรแสดงผลที่ได้จำกกำรศึกษำและวิเครำะห ์

ในข้อ	3.1.2	ควรจ�ำแนกผลออกเป็นหมวดหมูแ่ละสมัพนัธ์กบัวตัถปุระสงค์ของกำรศกึษำ	โดยกำรบรรยำย

ในเน้ือเรือ่งและแสดงรำยละเอยีดเพ่ิมเตมิด้วยภำพประกอบ	ตำรำง	กรำฟ	หรอืแผนภมู	ิตำมควำมเหมำะสม

  3.1.5	 อภิปรายผลการวิจัย	 (Discussion)	 เป็นกำรน�ำข้อมูลที่ได้มำจำกกำรวิเครำะห์ 

ของผูน้พินธ์	น�ำมำเปรยีบเทียบกบัผลกำรวจิยัของผูอ้ืน่	เพือ่ให้มคีวำมเข้ำใจหรอืเกดิควำมรูใ้หม่ทีเ่กีย่วข้อง

กับงำนวิจัยนั้น	 รวมท้ังข้อดี	 ข้อเสียของวิธีกำรศึกษำ	 เสนอแนะควำมคิดเห็นใหม่ๆ	 ปัญหำและอุปสรรค

ต่ำงๆ	ที่ได้จำกกำรศึกษำครั้งนี้	เพื่อเป็นแนวทำงที่จะน�ำไปประยุกต์ให้เกิดประโยชน์	

  3.1.6 ข้อเสนอแนะ	(Suggestion)	กำรแนะแนวกำรน�ำผลกำรวจิยัไปใช้ให้เกดิประโยชน์ต่อไป

  3.1.7	 องค์ความรูท้ีไ่ด้รบั	(Knowledge	Assets)	ระบอุงค์ควำมรู้อนัเป็นผลสัมฤทธิท์ีไ่ด้

จำกกำรสังเครำะห์	หลักกำร	วิธีกำร	ในลักษณะควำมเรียง	เเผนภำพ	แผนภูมิ	หรือผังมโนทัศน์	เพื่อให้ได้

ควำมรู้ที่ได้จำกกำรวิจัยนั้น

 	 3.1.8	 เอกสารอ้างองิ	(References)	ใช้รปูแบบกำรอ้ำงองิแบบแทรกในเนือ้หำตำมหลกั

เกณฑ์	APA	(American	Psychological	Association)	6th	edition	เป็นกำรอ้ำงองิแหล่งทีม่ำของข้อควำม

ไว้ในเครื่องหมำยวงเล็บ	(	)	แทรกในเนื้อหำ	ซึ่งมีรูปแบบกำรเขียนอ้ำงอิงที่นิยมแพร่หลำย	โดยมีกฎเกณฑ ์

กำรอ้ำงอิงที่ออกแบบมำ	 เพื่อให้ผู้ใช้มีควำมชัดเจนในกำรลงรำยกำรงำนเขียนต่ำงๆ	 ที่ง่ำยต่อกำรศึกษำ

และกำรปฏิบัติ		
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	 3.2		การเตรียมต้นฉบับส�าหรับการเขียนบทความวิชาการ	ประกอบด้วย

	 	 3.2.1	 บทน�า	 (Introduction)	 เป็นส่วนกล่ำวน�ำโดยอำศัยกำรปริทรรศน์	 (Review)	 

ข้อมูลจำกรำยงำนวิจัย	 ควำมรู้	 และหลักฐำนต่ำงๆ	 จำกหนังสือหรือวำรสำรที่เกี่ยวข้องกับเรื่องที่ศึกษำ	

และกล่ำวถึงเหตุผลหรือควำมส�ำคัญของปัญหำในกำรศึกษำครั้ง

  3.2.2	 เนื้อหา (Content)	 เรื่องรำวท่ีผู้เขียนต้องกำรจะให้ผู้อ่ำนได้รับทรำบ	 เนื้อหำท่ีดี

ต้องมีรำยละเอียดที่ชัดเจนและน่ำสนใจ	ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับสมรรถภำพทำงควำมคิดของผู้เขียนเป็นส�ำคัญ

 	 3.2.3	 สรุป	 (Summarizing)	 เป็นวิธีกำรเขียนบทควำมท่ีผู้เขียนจะต้องเขียนให้เหลือ

เฉพำะส่วนทีมี่ควำมส�ำคญั	เป็นกำรกลัน่กรอง	กำรรวบรวมหรือกำรลดข้อควำมให้เหลือส่วนทีส่�ำคัญเท่ำนัน้

  3.2.4	 องค์ความรูท้ีไ่ด้รบั	(Knowledge	Assets)	ระบอุงค์ควำมรู้อนัเป็นผลสัมฤทธิท์ีไ่ด้

จำกกำรสังเครำะห์	หลักกำร	วิธีกำร	ในลักษณะควำมเรียง	เเผนภำพ	แผนภูมิ	หรือผังมโนทัศน์	เพื่อให้ได้

ควำมรู้ที่ได้จำกกำรวิจัยนั้น

  3.2.5	 เอกสารอ้างองิ	(References)	ใช้รปูแบบกำรอ้ำงองิแบบแทรกในเนือ้หำตำมหลกั

เกณฑ์	APA	(American	Psychological	Association)	6th	edition	เป็นกำรอ้ำงองิแหล่งทีม่ำของข้อควำม

ไว้ในเครื่องหมำยวงเล็บ	(	)	แทรกในเนื้อหำ	ซึ่งมีรูปแบบกำรเขียนอ้ำงอิงที่นิยมแพร่หลำย	โดยมีกฎเกณฑ ์

กำรอ้ำงอิงที่ออกแบบมำเพื่อให้ผู้ใช้มีควำมชัดเจนในกำรลงรำยกำรงำนเขียนต่ำงๆ	ที่ง่ำยต่อกำรศึกษำ 

และกำรปฏิบัติ		

 3.3	 การเตรียมต้นฉบับส�าหรับการเขียนบทวิจารณ์หนังสือ	ประกอบด้วย

  3.3.1	 ชื่อเรื่องของหนังสือ	(Title)	ให้ระบุทั้งภำษำไทยและภำษำอังกฤษ

  3.3.2	 ชื่อผู้เขียนหนังสือ	(Author)	ให้ระบุชื่อเต็มทั้งภำษำไทยและภำษำอังกฤษ	พร้อม

ระบุสถำบันหรือหน่วยงำนที่ผู้เขียนสังกัด

  3.3.3	 ชื่อผู้วิจารณ์	(Name	of	Reviews)	ให้ระบุชื่อเต็มทั้งภำษำไทยและภำษำอังกฤษ	

พร้อมระบุสถำบันหรือหน่วยงำนของที่ผู้วิจำรณ์สังกัด

 	 3.3.4	 เนื้อหาการวิจารณ์	 (Reviews	 Content)	 ในกำรเขียนเกี่ยวกับหนังสือวิจำรณ	์ 

เนื้อเรื่องจะเป็นส่วนแสดงควำมคิดเห็นและรำยละเอียดในกำรวิจำรณ์	 โดยน�ำเสนอเรื่องรำวจุดเด่น	 

จุดบกพร่องของเรื่อง	โดยท�ำกำรวิจำรณ์หรือวิพำกษ์อย่ำงมีหลักเกณฑ์และเหตุผลตำมหลักวิชำกำร

  3.3.5	 สรุป	(Summarizing)	เป็นวิธีกำรเขียนสรุปควำมคิดเห็นทั้งหมดที่วิจำรณ์	รวมถึง

ให้ข้อคิดหรือข้อสังเกตที่เป็นประโยชน์ส�ำหรับผู้อ่ำน

	 	 3.3.6	 องค์ความรูท้ีไ่ด้รบั	(Knowledge	Assets)	ระบอุงค์ควำมรู้อนัเป็นผลสัมฤทธิท์ีไ่ด้

จำกกำรสังเครำะห์	หลักกำร	วิธีกำร	ในลักษณะควำมเรียง	เเผนภำพ	แผนภูมิ	หรือผังมโนทัศน์	เพื่อให้ได้

ควำมรู้ที่ได้จำกกำรวิจัยนั้น
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  3.3.7	 เอกสารอ้างอิง	(References)	ใช้รปูแบบกำรอ้ำงองิแบบแทรกในเนือ้หำตำมหลกั

เกณฑ์	APA	(American	Psychological	Association)	6th	edition	เป็นกำรอ้ำงองิแหล่งทีม่ำของข้อควำม

ไว้ในเครื่องหมำยวงเล็บ	(	)	แทรกในเนื้อหำ	ซึ่งมีรูปแบบกำรเขียนอ้ำงอิงที่นิยมแพร่หลำย	โดยมีกฎเกณฑ ์

กำรอ้ำงอิงที่ออกแบบมำเพื่อให้ผู้ใช้มีควำมชัดเจนในกำรลงรำยกำรงำนเขียนต่ำงๆ	ที่ง่ำยต่อกำรศึกษำ 

และกำรปฏิบัติ	

การอ้างอิงแบบแทรกในเนื้อหาตามหลักเกณฑ์	APA	6th	edition

	 1.	 หนังสือ

	 	 1.1	 คัมภีร์พระไตรปิฎกหรือหนังสือส�าคัญพิมพ์เป็นชุด

	 	 	 	 ให้อ้ำงชื่อย่อคัมภีร์.	เล่ม/ข้อ/หน้ำ.	และให้วงเล็บค�ำว่ำ	(บำลี)	ไว้หลังค�ำย่อในกรณีที่ใช้

พระไตรปิฎกฉบับภำษำบำลีหรือวงเล็บค�ำว่ำ	(ไทย)	ไว้หลังค�ำย่อในกรณีที่ใช้พระไตรปิฎกฉบับภำษำไทย

	 	 	 	 ตัวอย่ำงเช่น		(องฺ.ทุก.	(ไทย)	20/395/106)

  1.2	 หนังสือ

	 	 	 	 กำรอ้ำงอิงในเนื้อหำ

	 	 	 	 	 หน้ำข้อควำม	ตัวอย่ำงรูปแบบ	ชื่อ/นำมสกุล/(ปีที่พิมพ์,/เลขหน้ำที่อ้ำงอิง	(ถ้ำมี))

	 	 	 	 	 หลังข้อควำม	ตัวอย่ำงรูปแบบ	(ชื่อ/นำมสกุล,/ปีที่พิมพ์,/เลขหน้ำที่อ้ำงอิง	(ถ้ำมี))	

   	 ผู้แต่ง	1	คน	ให้ระบุชื่อ	นำมสกุล	โดยไม่ต้องมีค�ำน�ำหน้ำนำม	หำกเป็นพระภิกษุทั่วไป	

ให้ใส่ค�ำว่ำพระ,	พระมหำ	น�ำหน้ำชือ่ตำมด้วยฉำยำ	และพระภกิษท่ีุมสีมณศกัด์ิให้ใส่ชือ่สมณศกัด์ิตำมด้วย

    กรณีผู้แต่งมีสมณศักดิ์

    	 ตัวอย่ำง	หน้ำข้อควำม	เช่น	 พระพรหมบัณฑิต	(ประยูร	ธมฺมจิตฺโต)	(2557,	หน้ำ	15)

     ตวัอย่ำง	หลงัข้อควำม	เช่น	(พระพรหมบณัฑติ	(ประยรู	ธมมฺจติโฺต),	2557,	หน้ำ	15)

    กรณีผู้แต่งมีเป็นกลุ่มบุคคลหรือนิติบุคคล

	 	 	 	 	 ตัวอย่ำง	หน้ำข้อควำม	เช่น		 เจษฎำ	ทองรุ่งโรจน์	(2547)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 Yamane	(1967)	

     ตัวอย่ำง	หลังข้อควำม	เช่น			 (เจษฎำ	ทองรุ่งโรจน,์	2547)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (Yamane,	1967)	 

   ผู้แต่ง	2	คน	ให้ระบุชื่อ	นำมสกุล	โดยไม่ต้องมีค�ำน�ำหน้ำนำมของผู้แต่งทั้ง	2	คน	โดยใช้

ค�ำว่ำ	“และ”	ส�ำหรับผู้แต่งชำวไทย	หรือ	“and”	หรือ	“&”	ส�ำหรับผู้แต่งชำวต่ำงประเทศ

	 	 	 	 	 ตัวอย่ำง	หน้ำข้อควำม	เช่น		 พระธนนนัท์	ฐำนตุตฺโร	และบญุชนะ	ทำโยธ	ี(2559)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 Bruce	and	Blackburn	(1992)	
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     ตัวอย่ำง	หลังข้อควำม	เช่น		 (พระธนนนัท์	ฐำนตฺุตโร	และบญุชนะ	ทำโยธ,ี	2559)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (Bruce	and	Blackburn,	1992)

  ผู้แต่ง	3	คน	ให้ระบุชื่อ	นำมสกุลของผู้แต่งแต่ละคนให้คั่นด้วยเครื่องหมำย	“,”	หน้ำผู้แต่ง	

คนสดุท้ำยต้องคัน่ด้วย	“และ”	ส�ำหรบัผูแ้ต่งชำวไทย	หรอื	“and”	หรอื	“&”	ส�ำหรบัผูแ้ต่งชำวต่ำงประเทศ

    ตัวอย่ำง	หน้ำข้อควำม	เช่น	ภำสกร	ดอกจันทร์,	สุรพล	พรมกุล	และสุบัน	โยทุม	(2552)

	 	 	 	 	 	 	 	 Dokchan,	Phromkun	and	Yothum	(2009)	

	 	 	 	 ตัวอยำ่ง	หลังข้อควำม	เช่น	(ภำสกร	ดอกจนัทร์,	สุรพล	พรมกลุ	และสุบนั	โยทุม,	2552)

	 	 	 	 	 	 	 	 (Dokchan,	Phromkun	and	Yothum,	2009)	

   ผู้แต่งมากกว่า	3	คนขึ้นไป	ให้ระบุชื่อ	นำมสกุลของผู้แต่งคนแรกตำมด้วย	“และคณะ”	หรือ

คนอื่นๆ	ส�ำหรับผู้แต่งชำวไทย	หรือ	“et	al.”	หรือ	“and	others”	ส�ำหรับผู้แต่งชำวต่ำงประเทศ	

	 	 	 	 ตัวอย่ำง	หน้ำข้อควำม	เช่น		สุชำติ	ประสิทธิ์รัฐสินธุ์	และคณะ	(2525,	หน้ำ	100)

	 	 	 	 	 	 	 	 	Prasitratsin	et	al.	(1982,	p.	100)

	 	 	 	 ตัวอย่ำง	หลังข้อควำม	เช่น	(สุชำติ	ประสิทธิ์รัฐสินธุ์	และคณะ,	2525,	หน้ำ	100)

	 	 	 	 	 	 	 	 		(Prasitratsin	et	al.,	1982,	p.	100)

  1.3	 วารสาร

	 	 	 	 กำรอ้ำงอิงในเนื้อหำ

	 	 	 	 	 หน้ำข้อควำม	ตัวอย่ำงรูปแบบ	ชื่อ/นำมสกุล/(ปีที่พิมพ์,/เลขหน้ำที่อ้ำงอิง	(ถ้ำมี))

	 	 	 	 	 หลังข้อควำม	ตัวอย่ำงรูปแบบ	(ชื่อ/นำมสกุล,/ปีที่พิมพ์,/เลขหน้ำที่อ้ำงอิง	(ถ้ำมี))		

    ผู้แต่ง	1	คน	ให้ระบุชื่อ	นำมสกุล	โดยไม่ต้องมีค�ำน�ำหน้ำนำม	หำกเป็นพระภิกษุทั่วไป	

ให้ใส่ค�ำว่ำพระ,	พระมหำ	น�ำหน้ำชือ่ตำมด้วยฉำยำ	และพระภกิษท่ีุมสีมณศกัด์ิให้ใส่ชือ่สมณศกัด์ิตำมด้วย

    กรณีผู้แต่งมีสมณศักดิ์

    	 ตัวอย่ำง	หน้ำข้อควำม	เช่น	 พระพรหมบัณฑิต	(ประยูร	ธมฺมจิตฺโต)	(2557,	หน้ำ	15)

     ตวัอย่ำง	หลงัข้อควำม	เช่น	(พระพรหมบณัฑติ	(ประยรู	ธมมฺจติโฺต),	2557,	หน้ำ	15)

    กรณีผู้แต่งมีเป็นกลุ่มบุคคลหรือนิติบุคคล

	 	 	 	 	 ตัวอย่ำง	หน้ำข้อควำม	เช่น		 เจษฎำ	ทองรุ่งโรจน์	(2547)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 Yamane	(1967)	

     ตัวอย่ำง	หลังข้อควำม	เช่น			 (เจษฎำ	ทองรุ่งโรจน,์	2547)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (Yamane,	1967)
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	 	 	 	 ผู้แต่ง	 2	 คน	 ให้ระบุช่ือ	 นำมสกุล	 โดยไม่ต้องมีค�ำน�ำหน้ำนำมของผู้แต่งทั้ง	 2	 คน	 

โดยใช้ค�ำว่ำ	“และ”	ส�ำหรับผู้แต่งชำวไทย	หรือ	“and”	หรือ	“&”	ส�ำหรับผู้แต่งชำวต่ำงประเทศ

	 	 	 	 	 ตัวอย่ำง	หน้ำข้อควำม	เช่น		 พระธนนนัท์	ฐำนตุตฺโร	และบญุชนะ	ทำโยธ	ี(2559)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 Bruce	and	Blackburn	(1992)	

     ตัวอย่ำง	หลังข้อควำม	เช่น		 (พระธนนนัท์	ฐำนตฺุตโร	และบญุชนะ	ทำโยธ,ี	2559)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (Bruce	and	Blackburn,	1992)	 

    ผู้แต่ง	 3	 คน	 ให้ระบุชื่อ	 นำมสกุลของผู้แต่งแต่ละคนให้คั่นด้วยเครื่องหมำย	 “,”	 

หน้ำผู้แต่ง	คนสุดท้ำยต้องคั่นด้วย	“และ”	ส�ำหรับผู้แต่งชำวไทย	หรือ	“and”	หรือ	“&”	ส�ำหรับผู้แต่ง 

ชำวต่ำงประเทศ

   	 ตัวอย่ำง	หน้ำข้อควำม	เช่น		ภำสกร	ดอกจันทร์,	 สุรพล	พรมกุล	 และสุบัน	 โยทุม	 (2552) 

	 	 	 	 	 	 	 	 Dokchan,	Phromkun	and	Yothum	(2009)	

    ตัวอย่ำง	หลังข้อควำม	เช่น	(ภำสกร	ดอกจันทร์,	สุรพล	พรมกุล	และสุบัน	โยทุม,	2552)

	 	 	 	 	 	 	 	 					(Dokchan,	Phromkun	and	Yothum,	2009)	

    ผู้แต่งมากกว่า	 3	 คนขึ้นไป	 ให้ระบุชื่อ	 นำมสกุลของผู้แต่งคนแรกให้คั่นด้วยตำมด้วย	

“และคณะ”	 หรือคนอื่นๆ	 ส�ำหรับผู้แต่งชำวไทย	 หรือ	 “et	 al.”	 หรือ	 “and	 others”	 ส�ำหรับผู้แต่ง 

ชำวต่ำงประเทศ	

    ตัวอย่ำง	หน้ำข้อควำม	เช่น	 สุชำติ	ประสิทธิ์รัฐสินธุ์	และคณะ	(2525,	หน้ำ	100)

	 	 	 	 	 	 	 	 Prasitratsin	et	al.	(1982,	p.	100)

    ตัวอย่ำง	หลังข้อควำม	เช่น	(สุชำติ	ประสิทธิ์รัฐสินธุ์	และคณะ,	2525,	หน้ำ	100)

	 	 	 	 	 	 	 	 				(Prasitratsin	et	al.,	1982,	p.	100)

 	 1.4	 วิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์/สารนิพนธ์

	 	 	 	 กำรอ้ำงอิงในเนื้อหำ

	 	 	 	 	 หน้ำข้อควำม	ตัวอย่ำงรูปแบบ	ชื่อ/นำมสกุล/(ปีที่พิมพ์,/เลขหน้ำที่อ้ำงอิง	(ถ้ำมี))

	 	 	 	 	 หลังข้อควำม	ตัวอย่ำงรูปแบบ	(ชื่อ/นำมสกุล,/ปีที่พิมพ์,/เลขหน้ำที่อ้ำงอิง	(ถ้ำมี))

    ผู้แต่ง	1	คน	ให้ระบุชื่อ	นำมสกุล	โดยไม่ต้องมีค�ำน�ำหน้ำนำม	หำกเป็นพระภิกษุทั่วไป	

ให้ใส่ค�ำว่ำพระ,	พระมหำ	น�ำหน้ำชือ่ตำมด้วยฉำยำ	และพระภกิษท่ีุมสีมณศกัด์ิให้ใส่ชือ่สมณศกัด์ิตำมด้วย

    กรณีผู้แต่งมีสมณศักดิ์

    	 ตัวอย่ำง	หน้ำข้อควำม	เช่น	 พระพรหมบัณฑิต	(ประยูร	ธมฺมจิตฺโต)	(2557,	หน้ำ	15)

     ตวัอย่ำง	หลงัข้อควำม	เช่น	(พระพรหมบณัฑติ	(ประยรู	ธมมฺจติโฺต),	2557,	หน้ำ	15)
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    กรณีผู้แต่งมีเป็นกลุ่มบุคคลหรือนิติบุคคล

	 	 	 	 	 ตัวอย่ำง	หน้ำข้อควำม	เช่น		 เจษฎำ	ทองรุ่งโรจน์	(2547)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 Yamane	(1967)	

     ตัวอย่ำง	หลังข้อควำม	เช่น			 (เจษฎำ	ทองรุ่งโรจน,์	2547)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (Yamane,	1967)	 

   ผู้แต่ง	2	คน	ให้ระบุชื่อ	นำมสกุล	โดยไม่ต้องมีค�ำน�ำหน้ำนำมของผู้แต่งทั้ง	2	คน	โดยใช้

ค�ำว่ำ	“และ”	ส�ำหรับผู้แต่งชำวไทย	หรือ	“and”	หรือ	“&”	ส�ำหรับผู้แต่งชำวต่ำงประเทศ

	 	 	 	 	 ตัวอย่ำง	หน้ำข้อควำม	เช่น		 พระธนนนัท์	ฐำนตุตฺโร	และบญุชนะ	ทำโยธ	ี(2559)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 Bruce	and	Blackburn	(1992)	

     ตัวอย่ำง	หลังข้อควำม	เช่น		 (พระธนนนัท์	ฐำนตฺุตโร	และบญุชนะ	ทำโยธ,ี	2559)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (Bruce	and	Blackburn,	1992)	 

    ผู้แต่ง	 3	 คน	 ให้ระบุชื่อนำมสกุลของผู้แต่งแต่ละคนให้คั่นด้วยเครื่องหมำย	 “,”	 

หน้ำผู้แต่ง	คนสุดท้ำยต้องคั่นด้วย	“และ”	ส�ำหรับผู้แต่งชำวไทย	หรือ	“and”	หรือ	“&”	ส�ำหรับผู้แต่ง 

ชำวต่ำงประเทศ

    ตัวอย่ำง	หน้ำข้อควำม	เช่น	ภำสกร	ดอกจันทร์,	สุรพล	พรมกุล	และสุบัน	โยทุม	(2552)

	 	 	 	 	 	 	 	 Dokchan,	Phromkun	and	Yothum	(2009)	

    ตัวอย่ำง	หลังข้อควำม	เช่น	(ภำสกร	ดอกจันทร์,	สุรพล	พรมกุล	และสุบัน	โยทุม,	2552)

	 	 	 	 	 	 	 	 					(Dokchan,	Phromkun	and	Yothum,	2009)	

    ผู้แต่งมากกว่า	 3	 คนขึ้นไป	 ให้ระบุชื่อ	 นำมสกุลของผู้แต่งคนแรกให้คั่นด้วยตำมด้วย	

“และคณะ”	 หรือคนอื่นๆ	 ส�ำหรับผู้แต่งชำวไทย	 หรือ	 “et	 al.”	 หรือ	 “and	 others”	 ส�ำหรับผู้แต่ง 

ชำวต่ำงประเทศ	

	 	 	 	 ตัวอยำ่ง	หน้ำข้อควำม	เช่น	 สชุำติ	ประสทิธิร์ฐัสนิธุ	์และคณะ	(2525,	หน้ำ	100)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 Prasitratsin	et	al.	(1982,	p.	100)

	 	 	 	 ตัวอยำ่ง	หลังข้อควำม	เช่น		 	 	 (สชุำต	ิประสทิธิร์ฐัสนิธุ	์และคณะ,	2525,	หน้ำ	100)

	 	 	 	 	 	 	 	 						 	 	 (Prasitratsin	et	al.,	1982,	p.	100)

  1.5		รายงานการวิจัย

	 	 	 	 กำรอ้ำงอิงในเนื้อหำ

	 	 	 	 	 หน้ำข้อควำม	ตัวอย่ำงรูปแบบ	ชื่อ/นำมสกุล/(ปีที่พิมพ์,/เลขหน้ำที่อ้ำงอิง	(ถ้ำมี))

	 	 	 	 	 หลังข้อควำม	ตัวอย่ำงรูปแบบ	(ชื่อ/นำมสกุล,/ปีที่พิมพ์,/เลขหน้ำที่อ้ำงอิง	(ถ้ำมี))

	 	 	 	 (ใช้รูปแบบเดียวกับหนังสือ)
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  1.6	 ราชกิจจานุเบกษา		

 	 	 	 กำรอ้ำงอิงในเนื้อหำ

	 	 	 	 	 หน้ำข้อควำม	ตัวอย่ำงรูปแบบ	ชื่อพระรำชบัญญัติ/(ปีที่พิมพ์)

	 	 	 	 	 หลังข้อควำม	ตัวอย่ำงรูปแบบ	(ชื่อพระรำชบัญญัติ,/ปีที่พิมพ์)

	 	 	 	 ตัวอย่ำง	 หน้ำข้อควำม	 เช่น	 พระรำชบัญญัติโบรำณสถำนโบรำณวัตถุศิลปวัตถุและ

พิพิธภัณฑสถำนแห่งชำติ	พ.ศ.	2504	(2544)

	 	 	 	 ตัวอย่ำง	 หลังข้อควำม	 เช่น	 (พระรำชบัญญัติโบรำณสถำนโบรำณวัตถุศิลปวัตถุและ

พิพิธภัณฑสถำนแห่งชำติ	พ.ศ.	2504,	2544)

 	 1.7	 สัมภาษณ์		

 	 	 	 กำรอ้ำงอิงในเนื้อหำ

	 	 	 	 	 หน้ำข้อควำม	ตัวอย่ำงรูปแบบ	ชื่อ/นำมสกุล/(กำรสัมภำษณ์,/วันที่/เดือน/พ.ศ.)

	 	 	 	 	 หลังข้อควำม	ตัวอย่ำงรูปแบบ	(ชื่อ/นำมสกุล,/กำรสัมภำษณ์,/วันที่/เดือน/พ.ศ.)	

   	 ผูใ้ห้สัมภาษณ์	ให้ระบชุือ่	นำมสกลุ	โดยไม่ต้องมคี�ำน�ำหน้ำนำม	หำกเป็นพระภกิษทุัว่ไป	

ให้ใส่ค�ำว่ำพระ,	พระมหำ	น�ำหน้ำชือ่ตำมด้วยฉำยำ	และพระภกิษท่ีุมสีมณศกัด์ิให้ใส่ชือ่สมณศกัด์ิตำมด้วย

ชื่อตัวในเครื่องหมำยวงเล็บ	

    กรณีผู้แต่งมีสมณศักดิ์

     ตวัอย่ำง	หน้ำข้อควำม	เช่น	พระครสูวุธิำนพัฒนบัณฑติ	(กำรสมัภำษณ์,	15	สงิหำคม	2557)

     ตวัอย่ำง	หลงัข้อควำม	เช่น	(พระครสูวิุธำนพฒันบัณฑติ,	กำรสมัภำษณ์,	15	สงิหำคม	2557)

 	 1.8	 สื่ออิเล็กทรอนิกส์

	 	 	 	 กำรอ้ำงอิงในเนื้อหำ

	 	 	 	 	 หน้ำข้อควำม	ตัวอย่ำงรูปแบบ	ชื่อ/นำมสกุล/(ปีที่จัดท�ำ)

	 	 	 	 	 หลังข้อควำม	ตัวอย่ำงรูปแบบ	(ชื่อ/นำมสกุล,/ปีที่จัดท�ำ)	

    ตัวอย่าง	เว็บไซต์

	 	 	 	 	 ตัวอย่ำง	หน้ำข้อควำม	เช่น	กรวรรณ	สังขกร	(2558)	

	 	 	 	 	 ตัวอย่ำง	หลังข้อควำม	เช่น	(กรวรรณ	สังขกร,	2558)

    ตัวอย่าง	วิกิพีเดีย

	 	 	 	 	 ตัวอย่ำง	หน้ำข้อควำม	เช่น	Wikipedia	(2558)	

	 	 	 	 	 ตัวอย่ำง	หลังข้อควำม	เช่น	(Wikipedia,	2558)



231ปีที ่8 ฉบบัที ่2 (กรกฎาคม - ธนัวาคม 2564)                                วารสารสถาบนัวจิยัพมิลธรรม

การเขียนเอกสารอ้างอิง

 1.	 คัมภีร์พระไตรปิฎก:

	 	 ชื่อผู้แต่ง./(ปีที่พิมพ์)./ชื่อเรื่อง/(ครั้งที่พิมพ์(ถ้ำมี)	ใส่พิมพ์ครั้งที่	2	เป็นต้นไป)./สถำนที่พิมพ์:/	

	 	 ส�ำนักพิมพ์.

มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย.	 (2539).	พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราช 

 วิทยาลัย.	กรุงเทพฯ:	มหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย.

	 2.	 หนังสือ:

	 	 ชื่อผู้แต่ง./(ปีที่พิมพ์)./ชื่อเรื่อง/(ครั้งที่พิมพ์(ถ้ำมี)	ใส่พิมพ์ครั้งที่	2	เป็นต้นไป)./สถำนที่พิมพ์:/	

	 	 ส�ำนักพิมพ์.

เจษฎำ	ทองรุ่งโรจน์.	(2547).	พจนานุกรมอังกฤษ-ไทย ปรัชญา.	กรุงเทพฯ:	โบแดง.

Yamane,	T.	(1967).	Statistics: an introductory analysis.	New	York:	Harper	and	Row.

 3.	 วารสาร:

  ชื่อผู้แต่ง./(ปีที่พิมพ์)./ชื่อบทควำม./ชื่อวารสาร,/ปีที่(ฉบับที่),/เลขหน้ำ.

พระธนนันท์	 ฐำนุตฺตโร	 และบุญชนะ	 ทำโยธี.	 (2559).	 กำรบริหำรงำนตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ 

	 พอเพียง	โรงเรียนมัธยมศึกษำ	สังกัดองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดกำฬสินธุ์.	วารสารวิชาการธรรม 

 ทรรศน,์	16(1),	1-13.

Prescott,	S.	G.	(2015).	Will	Instructors	Save	Time	Using	a	Specifications	Grading	System?.	 

 Journal of Microbiology & Biology Education,	16(2),	298.

	 4.	 วิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์/สารนิพนธ์:

  ชื่อผู้แต่ง./(ปีที่พิมพ์)./ชื่อเรื่องวิทยานิพนธ.์/(วิทยำนิพนธ์ปริญญำมหำบัณฑิตหรือวิทยำนิพนธ์	

	 	 ดุษฎีบัณฑิต)./สถำนที่พิมพ์:/ส�ำนักพิมพ์หรือชื่อมหำวิทยำลัย.

พระมหำบุญพิเชษฐ์	 จันทร์เมือง.	 (2553).	การจัดการการท่องเที่ยวในพระอารามหลวงชั้นเอกในเกาะ 

 รัตนโกสินทร.์	 (ปริญญำนิพนธ์วิทยำศำสตรมหำบัณฑิต).	กรุงเทพฯ:	มหำวิทยำลัยมหำวิทยำลัย 

	 ศรีนครินทรวิโรฒ.

Phrachanna	 Bhaddharakhito.	 (2015).	An Analytical Study of Morality in Cambodian  

 Traditional Wedding at Chamnomkuet Village, Chamnom Sub-district, Mongkol 

borei District, Banteay Meanchey Province Based on Buddhist Principle.	(Master	of	arts).	 

	 Khon	Kaen:	Mahachulalongkornrajavidyalaya	University.
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	 5.	 รายงานการวิจัย:

  ชื่อผู้แต่ง./(ปีที่พิมพ์)./ชื่อเรื่อง	(รำยงำนกำรวิจัย)./สถำนที่พิมพ์:/ส�ำนักพิมพ์.

สมเกียรต	ิชัยพบิลูย์.	(2550).	การจดัการท่องเทีย่วเชงิวฒันธรรม กรณศีกึษาศกัยภาพการท่องเทีย่วชมุชน 

 นครชุม อ�าเภอเมอืง จงัหวดัก�าแพงเพชร	(รำยงำนกำรวจิยั).	กรงุเทพฯ:	ส�ำนกังำนคณะกรรมกำร 

	 วิจัยแห่งชำติ.

	 6.	 ราชกิจจานุเบกษา:

  ชื่อพระรำชบัญญัติ./(ปีที่พิมพ์,/วันที่/เดือน)./ราชกิจจานุเบกษา./เล่มที่/ตอนที่/,หน้ำ.

พระรำชบัญญัติโบรำณสถำนโบรำณวัตถุศิลปวัตถุและพิพิธภัณฑสถำนแห่งชำติ	พ.ศ.	2504.	(2544,	21	 

	 ธันวำคม).	ราชกิจจานุเบกษา.	เล่ม	118	ตอนพิเศษ	127ง,	หน้ำ	13-17.

	 7.	 สัมภาษณ์:

  กำรสัมภำษณ์ให้ท�ำกำรอ้ำงอิงในเนื้อหำโดยไม่ต้องลงรำยกำรในเอกสำรอ้ำงอิง

	 8.	 สื่ออิเล็กทรอนิกส์	:

  ชื่อผู้แต่ง./(ปีที่พิมพ์)./ชื่อเรื่อง./เข้ำถึงได้จำก/http:///www.xxxxxxx

(ค�ำว่ำ	เข้ำถึงได้จำก	ใช้ส�ำหรับเอกสำรภำษำไทย	Retrieved	from	ส�ำหรับเอกสำรภำษำต่ำงประเทศ)

กรวรรณ	สงัขกร.	(2558).	การท่องเทีย่วเชงิวฒันธรรมกบัวิถีไทย.	เข้ำถึงได้จำก	http://www.slideshare. 

	 net/amicsangkakorn/ss-48803224	

Bhandari,	 P.,	 Rishi,	 P.	 and	Prabha,	V.	 (2014).	Positive Effect of Probiotic Lactobacillus  

 Plantarum in Reversing the LPS Induced Infertility in Mouse Model.	Retrieved	from	 

	 http://www.jmm.microbiologyresearch.org/content/journal/j	mm/10.1099/jmm.0 

	 .000230;jsessionid=1me6a81o04g7o.x-sgm-live-03

 9.  วิกิพีเดีย	:

  ชื่อผู้แต่ง./(ปีที่พิมพ์)./ชื่อเรื่อง./วันที่สืบค้น,/จำก/http:///www.xxxxxxx

วิกิพีเดีย.	 (2561).	ข่าวสารจังหวัดขอนแก่น พ.ศ.2560.	 วันที่สืบค้น	3	มิถุนำยน	2562,	จำก	https:// 

	 th.wikipedia.org/wiki
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	 ส่วนภาพประกอบ	(Figure)	และส่วนตาราง	(Table)	

	 ภำพประกอบและตำรำงควรมีเท่ำที่จ�ำเป็น	 โดยพิมพ์หน้ำละ	 1	 ภำพ	 หรือ	 1	 ตำรำง	 ส�ำหรับ 

ค�ำบรรยำยภำพและตำรำงให้พิมพ์เหนือภำพหรือตำรำง		ส่วนค�ำอธิบำยเพิ่มเติมให้ใส่ใต้ภำพหรือตำรำง	

	 การติดต่อโฆษณาและการสมัครสมาชิก

	 กำรตดิต่อโฆษณำ	กำรสัง่ซ้ือ	และกำรสมคัรเป็นสมำชกิวำรสำรสถำบนัวจัิยพิมลธรรม	กรุณำติดต่อ	

“บรรณำธิกำรวำรสำรสถำบันวิจัยพิมลธรรม”	 ส�ำนักวิชำกำรมหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย	

วิทยำเขตขอนแก่น	อำคำร	100	ปี	สมเด็จพระพุฒำจำรย์	(อำจ	อำสภมหำเถร)	เลขที่	30	หมู่	1	บ้ำนโคกสี	

ต�ำบลโคกสี	อ�ำเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น	40000	โทรศัพท	์082-855-8962

https://so06.tci-thaijo.org/index.php/prij/	 E-mail:	phimoldhamma.prij@gmail.com

	 	 1)			 ผศ.ดร.นิเทศ	สนั่นนำรี	 089-711-1190

	 	 2)			 นำงสำวมำริสำ	ไสวงำม	 082-855-8962

	 ก�าหนดการออกวารสาร

	 ฉบับที่	1	มกรำคม-มิถุนำยน

	 ฉบับที่	2	กรกฎำคม-ธันวำคม

 เพือ่ให้เป็นไปตำมกฎหมำยลขิสทิธิ	์ผูน้พินธ์ต้องลงลำยมอืชือ่ในแบบฟอร์มใบมอบลขิสทิธิบ์ทควำม

ให้แก่วำรสำรฯ	พร้อมกบับทควำมต้นฉบบัทีไ่ด้แก้ไขครัง้สดุท้ำย	นอกจำกนี	้ผูน้พินธ์ต้องยนืยนัว่ำบทควำม

ต้นฉบับที่ส่งมำตีพิมพ์น้ัน	 ได้ส่งมำตีพิมพ์เฉพำะในวำรสำรสถำบันวิจัยพิมลธรรมเพียงแห่งเดียวเท่ำน้ัน	 

หำกมกีำรใช้ภำพหรอืตำรำงของผูนิ้พนธ์อ่ืนท่ีปรำกฏในสิง่ตีพมิพ์อืน่มำแล้ว	ผูน้พินธ์ต้องขออนญุำตเจ้ำของ

ลขิสทิธิก่์อนพร้อมทัง้แสดงหนงัสอืทีไ่ด้รับกำรยนิยอมต่อบรรณำธกิำร	ก่อนทีบ่ทควำมจะได้รับกำรตีพิมพ์
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