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วัตัถุปุีระสงค์์

	 1.	เพ่�อส่ิงเสิริมและเผยแพร่ผลงานวชิาการและผลงานวจิัยัที่างพระพทุี่ธัศาสินา	 ปรชัญา	 การศึกษา	 
	 รฐัศาสิตร	์และรฐัประศาสินศาสิตร์

	 2.	เพ่�อเผยแพร่ผลงานวชิาการและผลงานวจิัยั	ด้า้นอส่ิานศึกษา	ด้า้นสินัตศึิกษา	และด้า้นวปิสัิสินาศึกษา 
3.	เพ่�อเป็นเวที่น่ำาเสินอผลงานวชิาการและผลงานวจิัยัของบัคุลากรในมหาวทิี่ยาลยัและบัคุคลที่ ั �วไป

กำ�รพจิ�รณ�ค์ดัเลอืกำบัทค์วั�ม

	 	 บัที่ความแต่ละบัที่ความจัะได้ร้บััพจิัารณาจัากคณะกรรมการกล ั �นกรองบัที่ความวารสิาร	 (Peer	 
Review)	อย่างนอ้ย	2	 ท่ี่าน	ที่่�มค่วามเช่�ยวชาญในสิาขาวชิาที่่�เก่�ยวขอ้ง	และได้ร้บััความเหน็ชอบัจัากก 
องบัรรณาธักิารก่อนตพ่มิพ	์โด้ยการพจิัารณาบัที่ความจัะมรู่ปแบับัที่่�ผูพ้จิัารณาบัที่ความไมท่ี่ราบัช่�อหรอ่
ขอ้มลูของผูเ้ขย่นบัที่ความ	 และผูเ้ขย่นบัที่ความไมท่ี่ราบัช่�อผูพ้จิัารณาบัที่ความ	 (Double-blind	 peer	
review)

	 	 ที่ศันะและความคดิ้เหน็ที่่�ปรากฏในบัที่ความในวารสิารสิถาบันัวจิัยัพมิลธัรรม	ถอ่เป็นความรบััผดิ้ชอบั 
ของผูเ้ขย่นบัที่ความนั�น	และไมถ่อ่เป็นที่ศันะและความรบััผดิ้ชอบัของกองบัรรณาธักิาร
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ทัศนะและข้อคิดเห็นของบทความในวารสารฉบับนี้
เป็นของผู้เขียนแต่ละท่าน ไม่ถือเป็นทัศนะและความรับผิดชอบของกองบรรณาธิการ

บัรรณ�ธิิกำ�รแถุลง

	 วารสิารสิถาบันัวจิัยัพมิลธัรรม	 มหาวทิี่ยาลยัมหาจัฬุาลงกรณราชวทิี่ยาลยัวทิี่ยาเขตขอนแก่น	 ใหค้วาม

สิำาคญักบััการเผยแพร่ผลงานวชิาการด้า้นพระพทุี่ธัศาสินา	และการบูัรณาการพระพทุี่ธัศาสินากบััศาสิตรส์ิมยัใหม่

ของผูบ้ัรหิาร	คณาจัารย	์นกัวจิัยั	นิสิติ	นกัศึกษา	และบัคุลากรปฏบิัตักิารวชิาชพ่	ในสิถาบันัอดุ้มศึกษาที่กุระด้บัั	

รวมถงึนกัวชิาการจัากองคก์รต่างๆ	 ที่ ั�งในภาครฐัและภาคเอกชน	 และนกัวชิาการอสิิระที่่�ตอ้งการนำาเสินอผลการ

ศึกษาที่ ั�งในเชิงที่ฤษฎแ่ละการสิะที่อ้นองคค์วามรูท้ี่่�เกิด้จัากการปฏบิัตัิงานตามสิภาพจัริงที่่�สิามารถนำาไปสู่ิการ

ประยุกตใ์ชพ้ฒันาในด้า้นต่างๆ	 ได้	้ วารสิารสิถาบันัวจิัยัพมิลธัรรมฉบับััน่�	 เป็นป่ที่่�	 10	 ฉบับััที่่�	 3	 ประกอบัด้ว้ย	

บัที่ความวจิัยั	22	บัที่ความ	และบัที่ความวชิาการ	2	บัที่ความ	และวจิัารณห์นงัสิอ่	2	บัที่ความ

	 ขอขอบัพระคุณผูนิ้พนธับ์ัที่ความและผูท้ี่รงคุณวุฒทิี่่�กรุณาพจิัารณาอ่านบัที่ความและใหข้อ้แนะนำาที่่�ม่

คุณูปการต่อการพฒันาที่างวชิาการ	 ที่ำาใหว้ารสิารสิถาบันัวจิัยัพมิลธัรรมสิามารถด้ำารงคุณภาพและมาตรฐานที่าง

วชิาการ	สิามารถนำาไปสู่ิการพฒันาจัติใจัและสิงัคมในระด้บััชาตแิละระด้บัันานาชาติ

    

 (ผูช่้วยศาสิตราจัารย	์ด้ร.นิเที่ศ	สินั �นนาร)่
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ท้ี่�เกิดำขึ�นี้และยงัคงดำำารงอย่�ในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�ชุุมีชุนี้โตะ๊โม๊ีะ	ตำาบลภ่เขาที่อง	อำาเภอสุคิรินี้	จัังหวัิดำนี้ราธวิิาส	โดำยใชุ้วิิธ้

การศึึกษาเชิุงคุณภาพื่	ผ้่่ให้ข้อม่ีลสำาคัญ	ได้ำแก�	ผ้่่นี้ำาชุุมีชุนี้	ผ้่่ส่งอายุ	กลุ�มีชุาวิบ้านี้	และเยาวิชุนี้	

 ผลการวิิจััยพบว่ิา	 อัตลักษณ์ควิามีเป็นี้มีลาย่มุีสลิมีของคนี้ในี้ชุุมีชุนี้ยังคงดำำารงอย่�อย�างเข้มีแข็ง

ควิบค่�ไปกับการดำำารงอย่�ของวัิฒนี้ธรรมีอ้สานี้	โดำยม้ีปัจัจััยสำาคัญค่อ	การใชุ้ประโยชุน์ี้จัากพ่ื่�นี้ท้ี่�ทัี่�งเร่�องการ

ตั�งถิุ�นี้ฐานี้	 และการประกอบอาชุ้พื่ระหวิ�างคนี้มีลาย่พ่ื่�นี้ถิุ�นี้กับผ้่่ท้ี่�เข้าไปตั�งรกรากใหมี�ไมี�ม้ีการทัี่บซ้ึ่อนี้กันี้	

และเป็นี้ไปด้ำวิยควิามีสมัีครใจั	รวิมีถึุงการปรับตัวิในี้การอย่�ร�วิมีกันี้จันี้เกิดำการยอมีรับวัิฒนี้ธรรมีใหมี�ท้ี่�เกิดำ

ขึ�นี้ซึึ่�งไมี�ขัดำแย้งกับวัิฒนี้ธรรมีเดิำมีที่ำาให้สามีารถุยึดำโยงคนี้ในี้ชุุมีชุนี้ท้ี่�ม้ีควิามีหลากหลายเข้าไว้ิด้ำวิยกันี้ได้ำ

คำาสำำาคัญ:	การดำำารงอย่�;	วัิฒนี้ธรรมี;	อ้สานี้;	นี้ราธิวิาส
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Abstract

	 This	 research	 aims	 to	 study	 the	 existence	 of	 Northeastern	 (Isan)	 Culture	 in	 

Narathiwat	which	is	in	the	communal	level	of	relationships,	it	is	the	basis	of	the	coexistence 

of	a	multicultural	society	in	the	Deep	South	of	Thailand.	This	study	explored	through	

the	communal	level	of	relationships	dimension	that	have	arisen	and	continued	to	exist	

in	Tomo	Village,	Phukhao	Thong	Subdistrict,	Sukhirin	District,	Narathiwat	Province.	The	

qualitative	method	was	employed	in	this	study.	The	key	informants	were	community	

leaders,	elderly	people,	villagers,	and	youth.	

 The research results were as follows:	The	findings	underscore	the	strong	existence	

of	Melayu	Muslim	identity,	harmoniously	coexisting	with	Isan	culture	in	the	village.	The	

key	factors	in	fostering	coexistence	were	distinct	land	use	for	Melayu	locals	and	newcomers,	

and	a	culture	of	mutual	respect	contribute	to	this	peaceful	coexistence,	including	the	

embracing	a	new	culture	does	not	conflict	with	preserving	one's	original	cultural	roots,	

thus	reinforcing	bonds	in	this	diverse	community.

Keywords: Existence;	Culture;	Isan;	Narathiwat

1.  บทนำำา
	 พ่ื่�นี้ท้ี่�ส�วินี้ใหญ�ในี้สามีจัังหวัิดำชุายแดำนี้ภาคใต้ม้ีลักษณะของวัิฒนี้ธรรมีแบบเชิุงเด้ำ�ยวิ	 ค่อแยกพุื่ที่ธ

และมุีสลิมีออกจัากกันี้อย�างชัุดำเจันี้	ซึึ่�งก็เป็นี้ไปตามีโครงสร้างที่างสังคมีและวัิฒนี้ธรรมีในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�	จึังไมี�ก�อให้

เกิดำสภาวิะท้ี่�เอ่�ออำานี้วิยต�อการเร้ยนี้ร้่วิิถุ้ชุ้วิิตของผ้่่คนี้ท้ี่�ม้ีควิามีแตกต�างหลากหลาย	 ซึึ่�งที่ำาให้เกิดำควิามีไมี�

เข้าใจักันี้	การศึึกษาเร่�อง	การดำำารงอย่�ของวิฒันี้ธรรมีภาคตะวินัี้ออกเฉีย้งเหน่ี้อ	(อ้สานี้)	ในี้จัังหวิดัำนี้ราธวิิาส	

เพ่ื่�อเป็นี้แหล�งค้นี้คว้ิาและยน่ี้ยันี้ให้เห็นี้ถึุงควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ระหวิ�างชุนี้ต�างศึาสนี้าภายใต้ควิามีหลากหลาย	และ

ประวัิติศึาสตร์เชิุงพื่หุวัิฒนี้ธรรมีของพ่ื่�นี้ท้ี่�จัังหวัิดำชุายแดำนี้ภาคใต้	ผ่�านี้ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ระหวิ�างชุุมีชุนี้กับชุุมีชุนี้

ท้ี่�เกิดำขึ�นี้และยงัคงดำำารงอย่�ในี้มิีติต�างๆ	เชุ�นี้	วิิถุ้ชุ้วิิต	ศิึลปกรรมี	ประเพื่ณ้	และการใชุ้พ่ื่�นี้ท้ี่�สาธารณะในี้ชุุมีชุนี้

ร�วิมีกันี้	 รวิมีถึุงปัจัจััยต�อการดำำารงอย่�ของวัิฒนี้ธรรมีของตนี้ในี้ท้ี่องถิุ�นี้อ่�นี้หร่อในี้วัิฒนี้ธรรมีอ่�นี้อันี้นี้ำาไปส่�

การอย่�ร�วิมีกันี้ภายใต้สังคมีพื่หุวัิฒนี้ธรรมีอย�างสันี้ติสุขและยั�งย่นี้

2.  วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย 
	 ศึึกษาการดำำารงอย่�ของวัิฒนี้ธรรมีภาคตะวัินี้ออกเฉ้ียงเหน่ี้อ	 (อ้สานี้)	 ในี้จัังหวัิดำนี้ราธิวิาส	 กรณ้

ศึึกษา	ตำาบล	ภ่เขาที่อง	อำาเภอ	สุคิรินี้	จัังหวัิดำ	นี้ราธิวิาส
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3.  วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�ใชุ้วิิธ้การเชิุงคุณภาพื่	(Qualitative	method)	โดำยม้ีเคร่�องม่ีอท้ี่�ใชุ้	ค่อ	1)	การศึึกษา

จัากเอกสาร	2)	แบบสัมีภาษณ์กึ�งม้ีโครงสรา้งสำาหรับใชุ้ในี้การสัมีภาษณเ์ชิุงลึก	(In-depth	interview)	และ

การสัมีภาษณ์เชิุงประวัิติศึาสตร์จัากคำาบอกเล�า	ตำานี้านี้	นิี้ที่านี้พ่ื่�นี้บ้านี้	(Oral	history)	3)	การสนี้ที่นี้ากลุ�มี	

(Focus	group)	4)	การสังเกตทัี่�งแบบม้ีส�วินี้ร�วิมีและไมี�ม้ีส�วินี้ร�วิมีในี้กิจักรรมีต�างๆ	ของชุุมีชุนี้	และสังเกต

การใชุ้พ่ื่�นี้ท้ี่�สาธารณะของชุุมีชุนี้	ซึึ่�งผ้่่ให้ข้อม่ีลสำาคัญ	ได้ำแก�	ผ้่่นี้ำาชุุมีชุนี้	ผ้่่ส่งอาย	ุกลุ�มีชุาวิบา้นี้	และเยาวิชุนี้	

ในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�ชุุมีชุนี้โต๊ะโม๊ีะ	ตำาบลภ่เขาที่อง	อำาเภอสุคิรินี้	จัังหวัิดำนี้ราธิวิาส

	 วิิเคราะห์ขอ้ม่ีลโดำยการจััดำกลุ�มีข้อม่ีล	จัำาแนี้กแยกแยะ	(Classification)	การต้ควิามี	(Interpretation) 

การให้ควิามีหมีายข้อม่ีล	และที่ำาการวิิเคราะห์โดำยยึดำหลักตรรกะ	(Logical	analysis)	และเท้ี่ยบเค้ยงกับ

แนี้วิควิามีคิดำจัากการที่บที่วินี้วิรรณกรรมีท้ี่�เก้�ยวิข้องควิบค่�กับการศึึกษาบริบที่	(Context)	เพ่ื่�อชุ�วิยให้ผ่ล

การวิิเคราะห์อย่�ในี้กรอบและแนี้วิที่างท้ี่�ถุ่กต้อง	โดำยใชุ้วิิธ้การแบบพื่รรณนี้าวิิเคราะห์	(Analytical	description)

	 ตรวิจัสอบควิามีถุ่กต้องของข้อม่ีลโดำยการซัึ่กถุามีประเด็ำนี้เด้ำยวิกันี้กับบุคคลท้ี่�แตกต�างกันี้	 

หลังจัากที่ำาการวิิเคราะห์ข้อม่ีลได้ำส�งให้ผ้่่ที่รงคุณวุิฒิภายนี้อกที่ำาการประเมิีนี้	นี้อกจัากน้ี้�	ม้ีการจััดำประชุุมี

เพ่ื่�อนี้ำาเสนี้อผ่ลการวิิเคราะห์ข้อม่ีลเบ่�องต้นี้และรับฟัังข้อคิดำเห็นี้รวิมีถึุงข้อเสนี้อแนี้ะจัากผ้่่ท้ี่�ม้ีส�วินี้เก้�ยวิข้อง	 

ซึึ่�งประกอบไปด้ำวิย	ผ้่่ให้ข้อม่ีลสำาคัญในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�	ผ้่่ที่รงคุณวุิฒิของมีหาวิิที่ยาลัยในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�จัังหวัิดำชุายแดำนี้ภาคใต้	

รวิมีถุงึหนี้�วิยงานี้ที่้�จัะนี้ำาผ่ลการศึึกษาไปใชุ้ประโยชุน์ี้	เพ่ื่�อตรวิจัที่านี้ควิามีถุ่กต้อง	ครบถุว้ินี้	รอบดำา้นี้ของขอ้ม่ีล

4.  สำรุปผลการวิิจััย
	 ลักษณะของการตั�งถิุ�นี้ฐานี้ของประชุากรของประเที่ศึไที่ยในี้ชุ�วิงที่ศึวิรรษที่้�	2490	ส�วินี้ใหญ�กระจักุ

ตัวิอย่�ในี้	4	บริเวิณ	ได้ำแก�	ท้ี่�ราบลุ�มีแมี�นี้ำ�าเจ้ัาพื่ระยาและแมี�นี้ำ�าสาขา	ท้ี่�ราบลุ�มีหุบเขาภาคเหน่ี้อ	ทุี่�งราบริมีฝัั่�ง

ที่ะเลตามีแนี้วิอ�าวิไที่ยลงไปที่างใต้	และริมีฝัั่�งแมี�นี้ำ�าชุ้และม่ีลท้ี่�ภาคตะวัินี้ออกเฉ้ียงเหน่ี้อ	(ผ่าสุก	พื่งษ์ไพื่จิัตร	

และคริส	เบเคอร,์	2546)	การตั�งรกรากถิุ�นี้ฐานี้ของผ้่่คนี้ในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�สามีจัังหวิดัำชุายแดำนี้ภาคใตเ้ชุ�นี้กันี้	นัี้บจัาก

อด้ำตมีาจันี้ถึุงปัจัจุับันี้ยงัยึดำการตั�งรกรากถิุ�นี้ฐานี้บริเวิณใกล้ปากแมี�นี้ำ�า	ริมีนี้ำ�า	และที่างออกที่ะเลเป็นี้สำาคัญ	

เพื่ราะสะดำวิกต�อการคมีนี้าคมีขนี้ส�ง	ควิามีเหมีาะสมีต�อการประกอบอาชุ้พื่และการที่ำาการค้า	ดัำงนัี้�นี้	ดิำนี้แดำนี้

ในี้เขตท้ี่�เป็นี้ภ่เขาในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�สามีจัังหวัิดำชุายแดำนี้ภาคใต้จึังแที่บจัะไมี�ม้ีประชุาชุนี้อาศัึยอย่�	ชุุมีชุนี้โต๊ะโม๊ีะ	ตำาบล

ภ่เขาที่อง	อำาเภอสคิุรินี้	จัังหวัิดำนี้ราธวิิาส	เป็นี้พ่ื่�นี้ท้ี่�ท้ี่�อุดำมีไปดำว้ิยที่รัพื่ยใ์นี้ดิำนี้	และแหล�งที่รพัื่ยากรธรรมีชุาติ

ท้ี่�อุดำมีสมีบ่รณ์	แต�ไมี�ม้ีผ้่่คนี้อย่�อาศัึยเพื่ราะขณะนัี้�นี้เองพ่ื่�นี้ท้ี่�ตรงน้ี้�ม้ีควิามียากลำาบากในี้การดำำารงชุ้วิิตทัี่�งยงั

ม้ีสัตว์ิป่าท้ี่�ดุำร้ายแที่บจัะเป็นี้ดิำนี้แดำนี้ท้ี่�ถุ่กตัดำขาดำจัากเขตเม่ีองโดำยสิ�นี้เชิุง	สอดำคล้องกับการให้ข้อม่ีลซึึ่�งเป็นี้

ผ้่่อาวุิโสของชุาวิชุุมีชุนี้โต๊ะโม๊ีะท้ี่�วิ�า	 ตอนี้ท้ี่�ย้ายเข้ามีาอย่�ในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�น้ี้�ไมี�ม้ีผ้่่คนี้อาศัึย	 เป็นี้พ่ื่�นี้ท้ี่�วิ�างเปล�า	 ไมี�ม้ี

บ้านี้ไมี�ม้ีถุนี้นี้	ไมี�ม้ีไฟัฟ้ัา	ครอบครัวิของตนี้เป็นี้คนี้กลุ�มีแรกท้ี่�เข้ามีาตั�งถิุ�นี้ฐานี้ในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�น้ี้�	จัะม้ีโอกาสออกไป

นี้อกพ่ื่�นี้ท้ี่�เม่ี�อเวิลาม้ีรถุบรรทุี่กไม้ีซุึ่งเข้าออกไปตลาดำอาทิี่ตยล์ะครั�ง	อย�างไรก็ตามี	ที่างภาครัฐได้ำม้ีการด่ำแล
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เร่�องเคร่�องอุปโภคบริโภค	

	 โดำยจัากการสมัีภาษณ์พื่บวิ�า	สาเหตหุลักการของอพื่ยพื่ยา้ยถิุ�นี้ของคนี้ในี้ภาคตะวินัี้ออกเฉีย้งเหน่ี้อ	

ประการสำาคัญค่อ	1)	ควิามีกดำดัำนี้ด้ำานี้ควิามีหนี้าแนี้�นี้ของประชุากร	อันี้เน่ี้�องมีาจัากจัำานี้วินี้ประชุากรภาค

ตะวัินี้ออกเฉ้ียงเหน่ี้อม้ีจัำานี้วินี้ส่งท้ี่�สุดำของประเที่ศึ	ค่อคิดำเป็นี้จัำานี้วินี้	1	ในี้	3	ของประชุากรทัี่�งหมีดำของ

ประเที่ศึ	2)	 เหตุผ่ลที่างเศึรษฐกิจั	อันี้เป็นี้ผ่ลมีาจัากข้อจัำากัดำที่างภ่มิีศึาสตร์ท้ี่�ม้ีผ่ลต�อการเพิื่�มีผ่ลผ่ลิตเพ่ื่�อ

การยังชุ้พื่รวิมีถึุงการขาดำพ่ื่�นี้ท้ี่�ที่ำากินี้	 และ	 3)	 ควิามีต้องการรายได้ำท้ี่�ส่งขึ�นี้รวิมีถุึงการม้ีมีาตรฐานี้ในี้การ

ดำำารงชุ้วิิตท้ี่�ด้ำขึ�นี้	

	 จัากการสัมีภาษณ์ได้ำข้อม่ีลวิ�า	 ในี้ชุ�วิงแรกของการย้ายถิุ�นี้ฐานี้ของคนี้ภาคตะวัินี้ออกเฉ้ียงเหน่ี้อ	

รวิมีถึุงพ่ื่�นี้ท้ี่�อ่�นี้ๆ	 มีายังพ่ื่�นี้ท้ี่�น้ี้�ก็ม้ีปัญหาเร่�องการปรับตัวิ	 ประชุาชุนี้ท้ี่�ไมี�สามีารถุปรับตัวิได้ำก็ย้ายกลับไป

ภ่มิีลำาเนี้าเดำิมีของตนี้เอง	 อ้กทัี่�งพ่ื่�นี้ท้ี่�ตรงน้ี้�เป็นี้พ่ื่�นี้ท้ี่�ท้ี่�อย่�ในี้ชุ�วิงสงครามีอุดำมีการณ์ท้ี่�ยังม้ีการเคล่�อนี้ไหวิ

ของโจัรจ้ันี้คอมีมิีวินิี้สต์มีลายา	(จัคมี.)	ท้ี่�ที่ำาการต�อต้านี้รัฐบาลมีาเลเซ้ึ่ย	โดำยเข้ามีาอาศัึยเขตแดำนี้ไที่ยเป็นี้

ท้ี่�หลบซึ่�อนี้ตัวิและล้�ภัย	 ซึึ่�งนัี้บเป็นี้ปฏิิปักษ์ด้ำานี้อุดำมีการณ์ที่างการเม่ีองต�อรัฐบาลไที่ย	 มีาเลเซ้ึ่ย	 และ

มีหาอำานี้าจัอย�างสหรัฐอเมีริกา	รวิมีถึุงขบวินี้การพ่ื่โล	(PULO:	Patani	United	Liberation	Organization)	

หร่อองค์การปลดำปล�อยสหปัตตาน้ี้	 และกลุ�มีเคล่�อนี้ไหวิต�างๆ	 ในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�ท้ี่�ต้องการแบ�งแยกดิำนี้แดำนี้	 

จึังที่ำาให้ประชุาชุนี้ในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�ไมี�กล้าเข้ามีาอย่�หร่อตั�งรกรากอย่�อาศัึยและจัับจัองพ่ื่�นี้ท้ี่�เพ่ื่�อที่ำามีาหากินี้	 

วุิฒิกรณ์	ชุ่วัิฒนี้านุี้รกัษ์	(2549)	สงครามีอุดำมีการณ์ในี้ชุ�วิงระยะเวิลาท้ี่�โลกถุ่กแบ�งเป็นี้	2	ขั�วิอำานี้าจั	รัฐบาล

ไที่ยในี้ขณะนัี้�นี้	มีองวิ�าลัที่ธิคอมีมิีวินิี้สต์เป็นี้ภัยคุกคามีที่้�สำาคัญต�อควิามีมัี�นี้คงและควิามีอย่�รอดำของรฐับาล

ไที่ย	 ดัำงนัี้�นี้	 การต�อต้านี้คอมีมีิวินิี้สต์จึังเป็นี้ภารกิจัหลักของรัฐบาลไที่ย	 และให้ควิามีสำาคัญเร่�องการแบ�ง

แยกดิำนี้แดำนี้ของขบวินี้การเคล่�อนี้ไหวิของกลุ�มีต�างๆ	 ในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�จัังหวัิดำชุายแดำนี้ภาคใต้รองลงมีา	 จัากท้ี่�เคย

เป็นี้ขบวินี้การแบ�งแยกดิำนี้แดำนี้	(ขบดำ.)	ลดำระดัำบควิามีสำาคัญลงเหล่อเพ้ื่ยง	ขบวินี้การโจัรก�อการร้าย	(ขจัก.)	

เน่ี้�องจัากไมี�ต้องการรับรองสถุานี้ภาพื่ของขบวินี้การแบ�งแยกดิำนี้แดำนี้และไมี�ต้องการยกระดัำบให้กลายเป็นี้

ประเด็ำนี้ระหวิ�างประเที่ศึขึ�นี้มีา	 โดำยการจััดำการปัญหาควิามีพื่ยายามีแบ�งแยกดิำนี้แดำนี้	 ค่อ	 การพื่ยายามี

รักษาบ่รณาภาพื่แห�งดิำนี้แดำนี้ให้เป็นี้ปึกแผ่�นี้เพ่ื่�อเสริมีสร้างเสถุ้ยรภาพื่และควิามีมัี�นี้คงของรัฐ	เชุ�นี้	การจััดำ

ตั�งนิี้คมีพัื่ฒนี้าตนี้เองจัังหวัิดำชุายแดำนี้ภาคใต้	ดัำงกล�าวิ	

	 สำาหรับประเด็ำนี้น้ี้�	ผ้่่ให้ข้อม่ีลกล�าวิถึุงในี้มุีมีมีองของผ้่่อพื่ยพื่เข้ามีาในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�มิีได้ำม้ีควิามีกังวิลใจัหร่อ

หวัิ�นี้วิิตกมีากนี้ัก	 เพื่ราะทัี่�งกลุ�มีโจัรจ้ันี้คอมีมีิวินิี้สต์มีลายา	 (จัคมี.)	 และขบวินี้การโจัรก�อการร้าย	 (ขจัก.)	

มิีได้ำที่ำาร้ายหร่อที่ำาอันี้ตรายใดำๆ	แก�ชุาวิบ้านี้	เพื่ราะเป้าหมีายค่อ	การต�อต้านี้รัฐเที่�านัี้�นี้	ชุาวิบ้านี้ผ้่่อพื่ยพื่

มีาตั�งรกรากในี้ยุคนัี้�นี้จึังปลอดำภัยจัากกลุ�มีขบวินี้การต�างๆ	ท้ี่�เคล่�อนี้ไหวิอย่�ในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�ในี้ชุ�วิงระยะเวิลานัี้�นี้

	 การท้ี่�สมีาชิุกในี้ชุุมีชุนี้เริ�มีจัากผ้่่คนี้ท้ี่�อพื่ยพื่มีาจัากท้ี่�ต�างๆ	ซึึ่�งต�างคนี้ไมี�ได้ำร้่จัักมัีกคุ้นี้กันี้	จึังม้ีควิามี

จัำาเป็นี้อย�างยิ�งท้ี่�จัะต้องม้ีการกำาหนี้ดำแนี้วิที่าง	 ระเบ้ยบ	 ข้อบังคับต�างๆ	 ร�วิมีกันี้เพ่ื่�อควิามีเป็นี้ระเบ้ยบ
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เร้ยบร้อยของชุุมีชุนี้	และการยอมีรับในี้ข้อกำาหนี้ดำต�างๆ	ถุ่อได้ำวิ�าเป็นี้การสร้างวัิฒนี้ธรรมีใหมี�ให้เกิดำขึ�นี้ในี้

ชุุมีชุนี้นัี้�นี้เอง	การยอมีรับในี้วัิฒนี้ธรรมีใหมี�เกิดำจัากการผ่สมีผ่สานี้วัิฒนี้ธรรมีท้ี่�แตกต�างกันี้	และการยอมีรับ

วัิฒนี้ธรรมีใหมี�จัะเกิดำขึ�นี้ได้ำในี้ภาวิะแห�งการสอดำคล้องอย�างสมีดุำลเม่ี�อวัิฒนี้ธรรมีหนึี้�งประสบกับวัิฒนี้ธรรมี

หนึี้�ง	 (วิรินี้ดำา	 พัื่นี้ธ์น้ี้อย,	 2552)	 จึังอาจักล�าวิได้ำวิ�า	 วัิฒนี้ธรรมีเป็นี้เคร่�องกำาหนี้ดำวิิถุ้ชุ้วิิตของคนี้ในี้สังคมี	

วัิฒนี้ธรรมีจัึงม้ีควิามีสำาคัญแก�มีนีุ้ษยชุาติทุี่กเผ่�าพัื่นี้ธ์ุ	 อ้กทัี่�งวัิฒนี้ธรรมีมี้หน้ี้าท้ี่�ต�อสังคมีในี้ภาพื่รวิมี	 

(จ้ัระพัื่นี้ธ์	 อ�อนี้เถุ่�อนี้,	 2549)	 ด้ำวิยเชุ�นี้กันี้กล�าวิค่อ	 1)	 วัิฒนี้ธรรมีเป็นี้สิ�งจัำาเป็นี้สำาหรับการอย่�ร�วิมีกันี้ในี้

สังคมี	 2)	 วัิฒนี้ธรรมีเป็นี้ผ่ลรวิมีจัากภ่มีิปัญญาของคนี้ในี้สังคมี	 วัิฒนี้ธรรมีจัึงได้ำรับการถุ�ายที่อดำ	 สั�งสมี	

ส่บสานี้	และในี้บางโอกาสอาจัเปล้�ยนี้แปลงปรับปรุงให้สอดำคล้องกับวิิถุ้การดำำารงชุ้วิิตได้ำ	ดัำงนัี้�นี้	จัากควิามี

จัำาเป็นี้ดัำงกล�าวิเพ่ื่�อการกำาหนี้ดำวิิถุ้ชุ้วิิตของคนี้ในี้ชุุมีชุนี้	 และเพ่ื่�อยึดำโยงคนี้ในี้ชุุมีชุนี้เข้าด้ำวิยกันี้	 การสร้าง

วัิฒนี้ธรรมีใหมี�จึังถุ่กสถุาปนี้าขึ�นี้ในี้ชุุมีชุนี้แห�งน้ี้�รวิมีถึุงชุุมีชุนี้ใกล้เค้ยงด้ำวิย	

	 งานี้บุญบั�งไฟัถุ่อเป็นี้วัิฒนี้ธรรมีใหมี�ท้ี่�ถุ่กสร้างขึ�นี้โดำยผ้่่ท้ี่�อพื่ยพื่จัากภาคตะวัินี้ออกเฉ้ียงเหน่ี้อ 

เข้ามีาในี้ชุุมีชุนี้โตะ๊โม๊ีะ	อำาเภอสคิุรินี้	จัังหวัิดำนี้ราธวิิาส	งานี้บญุบั�งไฟัเป็นี้ประเพื่ณ้ของภาคตะวินัี้ออกเฉ้ียง

เหน่ี้อซึึ่�งจััดำขึ�นี้เพ่ื่�อขอฝั่นี้	 แต�สำาหรับงานี้บุญบั�งไฟัในี้นี้ราธิวิาสนัี้�นี้จััดำขึ�นี้เพ่ื่�อเป็นี้งานี้รวิมีญาติ	 และเป็นี้

กิจักรรมีร�วิมีกันี้ของคนี้ในี้ชุุมีชุนี้และชุุมีชุนี้อ่�นี้ใกล้เค้ยง

	 จัากการที่้�ได้ำลงพ่ื่�นี้ท้ี่�ศึึกษาชุุมีชุนี้โตะ๊โม๊ีะผ่�านี้การสมัีภาษณ	์การสังเกตทัี่�งแบบมีส้�วินี้ร�วิมีและไมี�ม้ี

ส�วินี้ร�วิมี	 และการศึึกษาเอกสารหลักฐานี้ต�างๆ	 สามีารถุสรุปปัจัจััยหลักท้ี่�หนุี้นี้เสริมีการดำำารงอย่�ของ

วัิฒนี้ธรรมีภาคตะวัินี้ออกเฉ้ียงเหน่ี้อในี้จัังหวัิดำนี้ราธิวิาส	ได้ำดัำงน้ี้�

	 1.		 ชุาวิมีลายใ่นี้พ่ื่�นี้ท้ี่�มัีกจัะตั�งถิุ�นี้ฐานี้บริเวิณท้ี่�ราบลุ�มี	บริเวิณใกล้แมี�นี้ำ�าหร่อเป็นี้ชุุมีชุนี้ชุาวิประมีง	

แต�กลุ�มีผ้่่อพื่ยพื่กลับไปตั�งถิุ�นี้ฐานี้ในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�ห�างไกลผ้่่คนี้	 ห�างไกลควิามีเจัริญ	 และการใชุ้ชุ้วิิตในี้ระยะแรก 

ก็ยากลำาบาก	 ตามีลักษณะภ่มิีประเที่ศึของอำาเภอสุคิรินี้ท้ี่�ม้ีสภาพื่ทัี่�วิไปเป็นี้ภ่เขาส่งชัุนี้และป่าทึี่บ	 ดัำงนัี้�นี้	

การมีาตั�งถิุ�นี้ฐานี้ท้ี่�อย่�หร่อเขตนิี้คมีสร้างตนี้เองสุคิรินี้จึังไมี�ม้ีการทัี่บซ้ึ่อนี้เร่�องของพ่ื่�นี้ท้ี่�กับชุาวิมีลายพ่่ื่�นี้ถิุ�นี้

ในี้เร่�องของการใชุ้ประโยชุน์ี้จัากพ่ื่�นี้ท้ี่�ทัี่�งเร่�องการตั�งถิุ�นี้ฐานี้	 และการประกอบอาชุ้พื่	 และเม่ี�อผ้่่อพื่ยพื่

สามีารถุตั�งถิุ�นี้ฐานี้ในี้เขตนิี้คมีสร้างตนี้เองสุคิรินี้ได้ำเป็นี้ปึกแผ่�นี้แล้วิ	 ชุาวิมีลาย่ในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�จึังได้ำเริ�มีอพื่ยพื่เข้า

มีาอย่�อาศัึยในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�บริเวิณน้ี้�	ซึึ่�งก็สามีารถุอย่�ร�วิมีกันี้ได้ำเป็นี้อย�างด้ำและปกติสุข

	 2.		 แม้ีวิ�ารัฐบาลในี้ยุคจัอมีพื่ล	ป.	 พิื่บ่ลสงครามี	ได้ำถุ่กวิิพื่ากษ์วิิจัารณ์ในี้นี้โยบายการปฏิิวัิติที่าง

วัิฒนี้ธรรมี	และต�อมีารัฐบาลในี้ยุคจัอมีพื่ลสฤษดิำ�	ธนี้ะรัชุต์	ในี้	พื่.ศึ.	2506	ได้ำเข้าไปจััดำตั�งนิี้คมีสร้างตนี้เอง

ขึ�นี้ในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�จัังหวัิดำชุายแดำนี้ภาคใต	้โดำยถุ่กมีองจัากคนี้ในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�และนัี้กวิิชุาการส�วินี้ใหญ�วิ�าเปน็ี้ลักษณะของ

นี้โยบายที่างด้ำานี้	“การผ่สมีกลมีกล่นี้”	(Assimilation)	คนี้ในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�ด้ำวิยการนี้ำาคนี้นี้อกพ่ื่�นี้ท้ี่�เข้ามีา	นี้โยบาย

ที่างการเม่ีองที่้�ต้องการสร้างดุำลยภาพื่ประชุาชุนี้ที่้�นัี้บถุ่อศึาสนี้าพืุ่ที่ธให้ม้ีจัำานี้วินี้ที่้�ใกล้เค้ยงประชุานี้ชุนี้

มุีสลิมีในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�ก็ตามี	แต�จัากการลงพ่ื่�นี้ท้ี่�เก็บข้อม่ีลพื่บวิ�า	 การดำำาเนิี้นี้นี้โยบายอพื่ยพื่คนี้จัากท้ี่�อ่�นี้เข้ามีาในี้
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นิี้คมีพัื่ฒนี้าตนี้เองสุคิรินี้นัี้�นี้	เป็นี้การเปิดำรับประชุาชุนี้ด้ำวิยควิามีสมัีครใจั	ไมี�ม้ีการบังคับ	และเม่ี�อสมัีครเข้า

มีาร�วิมีโครงการน้ี้�แล้วิ	 หากไมี�สามีารถุใชุ้ชุ้วิิตในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�ได้ำก็สามีารถุถุอนี้ตัวิออกจัากโครงการและกลับไป

ภ่มิีลำาเนี้าเดิำมี	อ้กทัี่�งเป็นี้การเปิดำกว้ิางรับผ้่่อพื่ยพื่จัากพ่ื่�นี้ท้ี่�ต�างๆ	ทัี่�วิประเที่ศึไที่ย	รวิมีถึุงประชุาชุนี้ในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�	

3	 จัังหวัิดำชุายแดำนี้ภาคใต้ด้ำวิยเชุ�นี้กันี้	 และยังรวิมีถึุงประชุาชุนี้ในี้รัฐกลันี้ตันี้	 ประเที่ศึมีาเลเซ้ึ่ยอ้กด้ำวิย	 

ในี้ขณะที่้�ชุาวิมีลายม่ีสุลิมีท้ี่�ม้ีอย่�เดิำมีในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�สามีจัังหวิดัำชุายแดำนี้ภาคใตก็้ยงัคงม้ีการดำำาเนี้นิี้ชุ้วิิตท้ี่�เป็นี้ปกติ

สุข	ไมี�ม้ีการบงัคับเชิุงนี้โยบายโดำยรัฐบาลแต�อย�างใดำ	ที่กุอย�างดำำาเนี้นิี้ไปด้ำวิยควิามีสมีคัรใจั	ไมี�วิ�าจัะเปน็ี้การ

ปฏิิบัติศึาสนี้กิจัได้ำตามีควิามีเชุ่�อและศึรัที่ธาของตนี้เอง

	 3.		 ชุุมีชุนี้โต๊ะโม๊ีะ	 อำาเภอสุคิรินี้	 จัังหวัิดำนี้ราธิวิาส	 เป็นี้หนึี้�งในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�ท้ี่�สร้างขึ�นี้ตามีนี้โยบายของ

รัฐบาลเพ่ื่�อการจััดำสร้างนิี้คมีพัื่ฒนี้าตนี้เองภาคใต้	แต�ควิามีเป็นี้ชุุมีชุนี้ท้ี่�แท้ี่จัริงและสามีารถุดำำารงชุุมีชุนี้อย่�

ได้ำเป็นี้ผ่ลมีาจัากสมีาชิุกในี้ชุุมีชุนี้เป็นี้ประการสำาคัญ	จัะเห็นี้ได้ำวิ�า	ในี้ยคุแรกแม้ีรัฐบาลจัะม้ีการจััดำสรรพ่ื่�นี้ท้ี่�

ดิำนี้ที่ำากินี้	จััดำสรรพ่ื่�นี้ท้ี่�สำาหรับอย่�อาศัึย	ม้ีเงินี้เด่ำอนี้ให้	ม้ีโครงการอบรมีการประกอบอาชุ้พื่มีากมีาย	และม้ี

สายแร�ที่องคำาในี้ชุุมีชุนี้	 แต�ก็มิีใชุ�วิ�าผ้่่อพื่ยพื่ทุี่กคนี้จัะสามีารถุใชุ้ชุ้วิิตอย่�ท้ี่�น้ี้�ได้ำ	 เพื่ราะปรากฏิให้เห็นี้วิ�า	 

ม้ีผ้่่อพื่ยพื่บางส�วินี้ขอย้ายกลับไปอย่�ภ่มิีลำาเนี้าเดิำมีด้ำวิยเชุ�นี้เด้ำยวิกันี้	 จัากท้ี่�กล�าวิมีาแสดำงให้เห็นี้วิ�า	 การม้ี

สวัิสดิำการเพ้ื่ยงอย�างเด้ำยวินัี้�นี้ไมี�เพ้ื่ยงพื่อสำาหรับการดำำารงชุ้วิิตของมีนุี้ษย์	 ไมี�สามีารถุตอบสนี้องควิามี

ต้องการของมีนุี้ษย์ได้ำอย�างแท้ี่จัริง	

	 ดัำงนัี้�นี้	จัากผ่ลการวิิจััยจึังสรุปได้ำวิ�า	ปัจัจััยท้ี่�หนุี้นี้เสริมีการดำำารงอย่�วัิฒนี้ธรรมีภาคตะวัินี้ออกเฉ้ียง

เหน่ี้อหร่อวัิฒนี้ธรรมีอ้สานี้ในี้ชุุมีชุนี้โต๊ะโม๊ีะ	ตำาบลภ่เขาที่อง	อำาเภอสุคิรินี้	จัังหวัิดำนี้ราธิวิาส	ม้ีปัจัจััยสำาคัญ	

ได้ำแก�	ไมี�ม้ีการทัี่บซ้ึ่อนี้กันี้ในี้การใชุ้พ่ื่�นี้ท้ี่�ระหวิ�างชุาวิมีลายพ่่ื่�นี้ถิุ�นี้กับผ้่่ท้ี่�ยา้ยเข้าไปอย่�ใหมี�	ไมี�วิ�าจัะเป็นี้การ

ใชุ้ประโยชุน์ี้จัากพ่ื่�นี้ท้ี่�ทัี่�งเร่�องการตั�งถิุ�นี้ฐานี้	 และการประกอบอาชุ้พื่	 อ้กทัี่�งทุี่กอย�างดำำาเนิี้นี้ไปด้ำวิยควิามี

สมัีครใจั	 ทุี่กฝ่ั่ายต�างยอมีรับในี้ควิามีแตกต�างหลากหลาย	 และต�างฝ่ั่ายต�างเคารพื่วัิฒนี้ธรรมี	 ประเพื่ณ้	 

ควิามีเชุ่�อ	 รวิมีถึุงการยอมีรับวัิฒนี้ธรรมีใหมี�ท้ี่�เกิดำขึ�นี้ในี้สภาวิะที่้�ไมี�ขัดำแย้งกับวัิฒนี้ธรรมีเดำิมีจันี้สามีารถุ 

ยึดำโยงคนี้ในี้ชุุมีชุนี้ท้ี่�ม้ีวัิฒนี้ธรรมีต�างกันี้เข้าด้ำวิยกันี้ได้ำอย�างสมีดุำล

5.  อภิปรายผลการวิิจััย
	 จัากการวิิจััยการดำำารงอย่�ของวัิฒนี้ธรรมีภาคตะวัินี้ออกเฉ้ียงเหน่ี้อ	(อ้สานี้)	ในี้นี้ราธิวิาส	กรณ้ศึึกษา	

ตำาบลภ่เขาที่อง	อำาเภอสุคิรินี้	จัังหวัิดำนี้ราธิวิาส	สามีารถุนี้ำามีาอภิปรายผ่ลได้ำดัำงน้ี้�

	 นิี้คมีพัื่ฒนี้าตนี้เองภาคใต้	อำาเภอสุคิรินี้	จัังหวัิดำนี้ราธิวิาส	เกิดำจัากนี้โยบายของรัฐบาล	โดำยคณะ

รัฐมีนี้ตร้ได้ำม้ีมีติให้กรมีประชุาสงเคราะห์จััดำตั�ง	จัังหวัิดำนี้ราธิวิาสขึ�นี้	เม่ี�อวัินี้ท้ี่�	24	เมีษายนี้	2506	ซึึ่�งงานี้

นิี้คมีสร้างตนี้เองเป็นี้บริการที่างสังคมีสงเคราะห์ร่ปแบบหนึี้�งท้ี่�ได้ำดำำาเนิี้นี้การมีาพื่ร้อมีกับการก�อตั�งกรมี

ประชุาสงเคราะห์	 โดำยรัฐบาลจัอมีพื่ล	 ป.พิื่บ่ลสงครามี	 ม้ีวิัตถุุประสงค์ของการจััดำนิี้คมีสร้างตนี้เอง	 ค่อ	 
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1)	เพ่ื่�อจััดำสรรท้ี่�ดิำนี้ให้ราษฎรกลุ�มีเป้าหมีายอพื่ยพื่ครอบครัวิเข้าไปตั�งถิุ�นี้ฐานี้ประกอบอาชุ้พื่และอย่�อาศัึย

ในี้นิี้คมีสร้างตนี้เองอย�างเป็นี้ระเบ้ยบและถุาวิร	พื่ร้อมีทัี่�งส�งเสริมีให้ได้ำกรรมีสิที่ธิ�ในี้ท้ี่�ดิำนี้นัี้�นี้เป็นี้ของตนี้เอง	

และเป็นี้มีรดำกตกที่อดำไปส่�ล่กหลานี้	2)	เพ่ื่�อพัื่ฒนี้านิี้คมีในี้ด้ำานี้ต�างๆ	ให้สมีาชิุกนิี้คมีม้ีรายได้ำ	และควิามีเป็นี้

อย่�ส่งขึ�นี้	 ม้ีคุณภาพื่ชุ้วิิตสามีารถุชุ�วิยตนี้เองและชุุมีชุนี้ได้ำ	 3)	 เพ่ื่�อสนี้องนี้โยบายของรัฐบาลในี้ลักษณะ

โครงการพิื่เศึษตามีมีติคณะรัฐมีนี้ตร้ในี้การแก้ไขปัญหาที่างสังคมี	 เศึรษฐกิจั	 การเม่ีอง	 และการปกครอง	

โดำยสามีารถุจัำาแนี้กประเภที่ของนิี้คมีสร้างตนี้เองได้ำเป็นี้	5	ลักษณะ	ได้ำแก�	1)	นิี้คมีสร้างตนี้เองในี้ลักษณะ

ชุ�วิยเหล่อราษฎรโดำยทัี่�วิไปเพ่ื่�อแก้ไขปัญหาควิามียากจันี้	 ไมี�ม้ีท้ี่�ที่ำากินี้	 อาศัึยอย่�ในี้แหล�งเส่�อมีโที่รมี	 และ

เป็นี้ผ้่่ประสบภัยธรรมีชุาติ	2)	นิี้คมีสร้างตนี้เองเน่ี้�องจัากการสร้างเข่�อนี้อเนี้กประสงค์เป็นี้การอพื่ยพื่ราษฎร

จัากเขตพ่ื่�นี้ท้ี่�นี้ำ�าที่�วิมี	 3)	 นิี้คมีสร้างตนี้เองในี้ลักษณะชุ�วิยเหล่อราษฎรในี้เขตจัังหวิัดำชุายแดำนี้และเขต

แที่รกซึึ่มีของผ้่่ก�อการร้ายคอมีมิีวินิี้สต์	 4)	 นิี้คมีสร้างตนี้เองในี้ลักษณะชุ�วิยเหล่อราษฎรเพ่ื่�อเป้าหมีาย

ที่างการเม่ีองและเศึรษฐกิจั	5)	นิี้คมีสร้างตนี้เองในี้ลักษณะพิื่เศึษเพ่ื่�อพัื่ฒนี้าเศึรษฐกิจั	สำาหรับนิี้คมีพัื่ฒนี้า

ตนี้เองภาคใต้จัังหวัิดำนี้ราธิวิาส	ถุ่กจััดำอย่�ในี้ลักษณะท้ี่�	4	ตามีลักษณะการจัำาแนี้กนิี้คมีสร้างตนี้เองดัำงกล�าวิ	

(อรพื่รรณ	ภมีรสุวิรรณ,	2544)

	 หากพิื่จัารณาในี้มุีมีมีองของรัฐการดำำาเนิี้นี้การดัำงกล�าวิเป็นี้การชุ�วิยแก้ไขปัญหาให้กับประชุาชุนี้ท้ี่�

ยากลำาบากไมี�ม้ีท้ี่�ดิำนี้ที่ำากินี้	ปัญหาควิามียากจันี้	แต�ในี้ขณะเด้ำยวิกันี้ก็ไมี�สามีารถุปฏิิเสธได้ำวิ�าการจััดำตั�งนิี้คมี

พัื่ฒนี้าตนี้เองจัังหวัิดำชุายแดำนี้ภาคใต้ม้ีวัิตถุุประสงค์ที่างการเม่ีองเป็นี้ส�วินี้หนึี้�งของการจััดำตั�ง

นิี้คมีสร้างตนี้เองน้ี้�ด้ำวิยเชุ�นี้กันี้	 แม้ีวิ�าจัะมี้คนี้ในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�และนัี้กวิิชุาการบางส�วินี้เห็นี้วิ�า	 การดำำาเนี้ินี้นี้โยบาย

ของรัฐบาลในี้ยคุนัี้�นี้เป็นี้การใชุ้นี้โยบายการผ่สมีกลมีกล่นี้โดำยผ่�านี้นิี้คมีสร้างตนี้เองในี้จัังหวัิดำชุายแดำนี้ภาค

ใต้สามีจัังหวัิดำ	ค่อ	สต่ล	ยะลา	และนี้ราธิวิาส	ซึึ่�งจััดำตั�งขึ�นี้เพ่ื่�ออพื่ยพื่ประชุาชุนี้จัากภาคอ่�นี้ๆ	เข้าไปที่ำากินี้

เพ่ื่�อสร้างดุำลยภาพื่ประชุาชุนี้ที่้�นัี้บถุ่อศึาสนี้าพุื่ที่ธใหไ้ด้ำสัดำส�วินี้กับศึาสนี้าอสิลามีและเพ่ื่�อเพิื่�มีปริมีาณผ่ลผ่ลิต

ที่างการเกษตร	 อย�างไรก็ตามี	 จัากการวิิจััยพื่บวิ�า	 การดำำาเนิี้นี้นี้โยบายอพื่ยพื่คนี้จัากท้ี่�อ่�นี้เข้ามีาในี้นิี้คมี

พัื่ฒนี้าตนี้เองสุคิรินี้นัี้�นี้	 เป็นี้การเปิดำรับประชุาชุนี้ด้ำวิยควิามีสมัีครใจั	 ในี้ขณะท้ี่�ชุาวิมีลาย่มุีสลิมีท้ี่�ม้ีอย่�เดิำมี

ในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�สามีจัังหวัิดำชุายแดำนี้ภาคใต้ก็ยงัคงม้ีการดำำาเนิี้นี้ชุ้วิิตท้ี่�เป็นี้ปกติสุข	ซึึ่�งการอย่�ร�วิมีกันี้นัี้�นี้เป็นี้ไปตามี

กฎธรรมีชุาติของการปรับตัวิเข้าหากันี้ของชุุมีชุนี้ภายใต้หลักสังคมีพื่หุวัิฒนี้ธรรมีที่้�ชุุมีชุนี้ต�างสร้างทัี่กษะ

ในี้การใชุ้พ่ื่�นี้ท้ี่�สาธารณะร�วิมีกันี้เกิดำการยอมีรับภายใต้หลักการ	 “สิ�งท้ี่�แตกต�างต้องแตกต�าง	 สิ�งท้ี่�เหม่ีอนี้

กันี้ย�อมีเหม่ีอนี้กันี้	ชุุมีชุนี้ต�างให้การยอมีรับและเคารพื่ในี้สิ�งท้ี่�แตกต�างกันี้	และให้เก้ยรติซึึ่�งกันี้และกันี้”	นี้ำา

สิ�งท้ี่�เหม่ีอนี้กันี้และร�วิมีกันี้ได้ำสร้างเป็นี้กิจักรรมีร�วิมีกันี้ของชุุมีชุนี้จันี้กลายเป็นี้เอกลักษณ์หนึี้�งเด้ำยวิในี้ภาค

ใต้	 ค่อ	งานี้บุญบั�งไฟั	 ซึึ่�งไมี�ขัดำแย้งกับอัตลักษณ์ควิามีเป็นี้มีลาย่มุีสลิมี	 จึังที่ำาให้วัิฒนี้ธรรมีภาคตะวัินี้ออก

เฉ้ียงเหน่ี้อ	(อ้สานี้)	ของคนี้ในี้ชุุมีชุนี้โต๊ะโม๊ีะ	อำาเภอสุคิรินี้	จัังหวัิดำนี้ราธิวิาส	ก็ยังคงดำำารงอย่�ได้ำจันี้ทุี่กวัินี้น้ี้�	

ซึึ่�งสอดำคล้องกับเรณุมีาศึ	 รอดำเน้ี้ยมี	 (2556)	 ได้ำที่ำาการศึึกษาควิามีกลมีกล่นี้ที่างวัิฒนี้ธรรมีในี้ชุุมีชุนี้สอง
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ศึาสนี้า:	กรณ้ศึึกษาชุุมีชุนี้ตะโหมีดำ	อำาเภอตะโหมีดำ	จัังหวัิดำพัื่ที่ลุง	ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อศึึกษาลักษณะควิามี

กลมีกล่นี้ที่างวัิฒนี้ธรรมีในี้ชุุมีชุนี้สองศึาสนี้า	 ศึึกษาเง่�อนี้ไขควิามีสำาเร็จัท้ี่�ที่ำาให้เกิดำควิามีกลมีกล่นี้ที่าง

วัิฒนี้ธรรมีในี้ชุุมีชุนี้สองศึาสนี้า	และศึึกษาปัญหา	 อุปสรรค	 ในี้การขับเคล่�อนี้ชุุมีชุนี้สองศึาสนี้าไปส่�ควิามี

เป็นี้หนึี้�งเด้ำยวิกันี้และควิามีกลมีกล่นี้ที่างวิัฒนี้ธรรมี	 ผ่ลการศึึกษาพื่บวิ�า	 ลักษณะควิามีกลมีกล่นี้ที่าง

วัิฒนี้ธรรมีในี้ชุุมีชุนี้สองศึาสนี้าค่อ	การอย่�ร�วิมีกันี้ได้ำอย�างปกติสุขในี้สังคมี	การชุ�วิยเหล่อเก่�อก่ลกันี้ระหวิ�าง

สองศึาสนี้า	การที่ำาบุญร�วิมีกันี้	การไปมีาหาส่�กันี้	ควิามีเข้าใจัและการศึึกษาเร้ยนี้ร้่วัิฒนี้ธรรมีซึึ่�งกันี้และกันี้	

การที่ำากิจักรรมีร�วิมีกันี้ได้ำโดำยไมี�ขัดำกับหลักปฏิิบัติที่างศึาสนี้า	 และการรับเอาวัิฒนี้ธรรมีของอ้กฝ่ั่ายมีา

ประยกุต์ใชุ้โดำยไมี�ขัดำกับหลักปฏิิบติัที่างศึาสนี้าประเภที่วัิฒนี้ธรรมีร�วิมีสองศึาสนี้าท้ี่�สำาคัญและโดำดำเดำ�นี้ของ

ชุุมีชุนี้ตะโหมีดำ	ค่อประเพื่ณ้งานี้บุญสองศึาสนี้า	การนัี้บถุ่อบรรพื่บุรุษเด้ำยวิกันี้	การให้เก้ยรติซึึ่�งกันี้และกันี้

การที่ำาบุญร�วิมีกันี้	การชุ�วิยงานี้กันี้	 (เชุ�นี้	 งานี้แต�งานี้	 งานี้ศึพื่)	การดำำาเนิี้นี้ชุ้วิิตประจัำาวัินี้ร�วิมีกันี้การชุ�วิย

เหล่อ/ไปมีาหาส่�กนัี้	การประกอบอาชุ้พื่ท้ี่�เหม่ีอนี้กันี้	และการพัื่กอาศัึยในี้ชุุมีชุนี้เด้ำยวิกนัี้	ซึึ่�งคนี้ในี้ชุุมีชุนี้จัะ

ให้ควิามีสำาคัญกับ	“ประเพื่ณ้งานี้บุญสองศึาสนี้า”	มีากกวิ�าเร่�องอ่�นี้ๆ	เง่�อนี้ไขควิามีสำาเร็จัท้ี่�สำาคัญท้ี่�ที่ำาให้

เกิดำควิามีกลมีกล่นี้ที่างวัิฒนี้ธรรมีระหวิ�างสองศึาสนี้า	 ในี้ชุุมีชุนี้ตะโหมีดำ	 ค่อ	 เกิดำจัากชุุมีชุนี้ตะโหมีดำเป็นี้

ชุุมีชุนี้ที่้�ม้ีลักษณะควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ที่างสังคมีแบบเคร่อญาติ	 ม้ีการยึดำถุ่อบรรพื่บุรุษเด้ำยวิกันี้	 คนี้ในี้ชุุมีชุนี้ทัี่�ง

สองศึาสนี้าม้ีควิามีเข้าใจัซึึ่�งกันี้และกันี้	คนี้ในี้ชุุมีชุนี้ม้ีพ่ื่�นี้ฐานี้จิัตใจัท้ี่�รักควิามีสงบและชุ�วิยเหล่อกันี้	ม้ีผ้่่นี้ำา

ชุุมีชุนี้เข้มีแข็ง	 (ม้ีภาวิะผ้่่นี้ำาและมี้วิิสัยทัี่ศึน์ี้)	 ซึึ่�งคนี้ส�วินี้ใหญ�ม้ีควิามีเชุ่�อถุ่อและยอมีรับในี้ตัวิผ้่่นี้ำา	 คนี้ในี้

ชุุมีชุนี้ม้ีการประกอบอาชุ้พื่ท้ี่�ต้องพึื่�งพื่าอาศัึยกันี้	นี้อกจัากน้ี้�ยงัเกิดำจัากควิามีผ่่กพัื่นี้ใกล้ชิุดำกันี้ระหวิ�างผ้่่นี้ำา

ที่างศึาสนี้า	การใหอิ้สระที่างควิามีคดิำโดำยไมี�ก้ดำกันี้ที่างศึาสนี้า	ม้ีควิามีร้่ควิามีเข้าใจัเก้�ยวิกับหลักปฏิิบัติที่าง

ศึาสนี้า	โดำยร้่จัักแยกแยะระหวิ�างวิิถุ้การดำำาเนิี้นี้ชุ้วิิตกับเร่�องศึาสนี้า	และผ้่่ใหญ�ในี้ชุุมีชุนี้ปฏิิบัติตนี้เป็นี้แบบ

อย�างท้ี่�ด้ำให้เด็ำกเห็นี้เป็นี้ตัวิอย�าง

6.  ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข้อเสนี้อแนี้ะเชิุงนี้โยบาย

	 	 1.1	 กำาหนี้ดำแนี้วิที่างการพื่ฒันี้า	และการจััดำสรรงบประมีาณของหนี้�วิยงานี้ภาครฐัท้ี่�สามีารถุ

เสริมีศัึกยภาพื่ของชุุมีชุนี้	 สอดำคล้องกับบริบที่	ที่รัพื่ยากร	 และภ่มิีปัญญาในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�	 และต้องสามีารถุสร้าง

ควิามีม่ีอกันี้ระหวิ�างชุาวิไที่ยพุื่ที่ธและมีลาย่มุีสลิมีในี้ชุุมีชุนี้หร่อระหวิ�างชุุมีชุนี้

	 	 1.2		 ส�งเสริมีให้ชุุมีชุนี้สร้างข้อตกลงท้ี่�สอดำคล้องกับบริบที่ของแต�ละท้ี่องถิุ�นี้ในี้การจััดำการ 

ชุุมีชุนี้นัี้�นี้ๆ	

	 2.		 ข้อเสนี้อแนี้ะในี้การวิิจััยครั�งต�อไป	

	 	 ศึึกษาการยอมีรับวัิฒนี้ธรรมีอ่�นี้	ค�านิี้ยมี	และการม้ีส�วินี้ร�วิมีในี้กระบวินี้การพื่หุวัิฒนี้ธรรมีของ
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สังคมีเชิุงจัาร้ตนิี้ยมี

7.  องค์ควิามรู้ที่ได้รับ
	 ชุุมีชุนี้โต๊ะโม๊ีะ	ตำาบลภ่เขาที่อง	อำาเภอสุคิรินี้	จัังหวัิดำนี้ราธิวิาส	เกิดำจัากนี้โยบายของรัฐบาลให้จััดำ

ตั�งนิี้คมีพัื่ฒนี้าตนี้เองภาคใต้	จัังหวัิดำนี้ราธิวิาส	จััดำตั�งขึ�นี้เพ่ื่�อชุ�วิยแก้ไขปัญหาให้กับประชุาชุนี้ท้ี่�ยากลำาบาก

ไมี�ม้ีท้ี่�ดิำนี้ที่ำากินี้	ในี้ชุุมีชุนี้ดัำงกล�าวิม้ีการย้ายถิุ�นี้ฐานี้ของคนี้จัากภาคตะวัินี้ออกเฉ้ียงเหน่ี้อและอาศัึยอย่�จันี้ถึุง

ปัจัจุับันี้ผ่�านี้มีาเป็นี้รุ�นี้ท้ี่�ส้�	 โดำยได้ำม้ีการนี้ำาวัิฒนี้ธรรมีของภาคตะวัินี้ออกเฉ้ียงเหน่ี้อเข้ามีาในี้พ่ื่�นี้ท้ี่�ผ่�านี้งานี้

ประเพื่ณ้บุญบั�งไฟั	ซึึ่�งในี้ภาคตะวัินี้ออกเฉ้ียงเหน่ี้อจััดำขึ�นี้เพ่ื่�อขอฝั่นี้	แต�สำาหรับงานี้บุญบั�งไฟัของชุาวิชุุมีชุนี้

โต๊ะโม๊ีะม้ีขึ�นี้เพ่ื่�อรวิมีญาติ	 และรวิมีคนี้ในี้ชุุมีชุนี้เข้าด้ำวิยกันี้	 โดำยกำาหนี้ดำจััดำขึ�นี้ในี้วัินี้เสาร์ท้ี่�	 2	 ของเด่ำอนี้

มิีถุุนี้ายนี้ของทุี่กปี	ดัำงนัี้�นี้	ชุาวิชุุมีชุนี้โต๊ะโม๊ีะไมี�วิ�าจัะอย่�ท้ี่�ไหนี้ภ่มิีภาคใดำเม่ี�อถึุงชุ�วิงงานี้บุญประเพื่ณ้บั�งไฟั

ทุี่กคนี้จัะพื่รอ้มีใจักันี้กลบัมีาเพ่ื่�อร�วิมีงานี้น้ี้�	นี้อกจัากงานี้ประเพื่ณ้บญุบั�งไฟัจัะเปน็ี้สิ�งยดึำเหน้ี้�ยวิคนี้ในี้ชุุมีชุนี้

โต๊ะโม๊ีะเข้าด้ำวิยกันี้แล้วิในี้ปัจัจุับันี้สิ�งน้ี้�ได้ำกลายเป็นี้สัญลักษณ์ท้ี่�สำาคัญของการแสดำงให้เห็นี้ถึุงการอย่�ร�วิมี

กันี้ที่�ามีกลางควิามีหลากหลายของคนี้ในี้ชุุมีชุนี้โต๊ะโม๊ีะและชุุมีชุนี้อ่�นี้ใกล้เค้ยง	 สร้างเป็นี้กิจักรรมีร�วิมีกันี้

ของคนี้ทัี่�งพุื่ที่ธและมุีสลิมีในี้ชุุมีชุนี้ได้ำอย�างลงตัวิ	ทัี่�งน้ี้�	ม้ีปัจัจััยสำาคัญค่อ	การใชุ้ประโยชุน์ี้จัากพ่ื่�นี้ท้ี่�ทัี่�งเร่�อง

การตั�งถิุ�นี้ฐานี้	และการประกอบอาชุ้พื่ระหวิ�างคนี้มีลาย่พ่ื่�นี้ถิุ�นี้กับผ้่่ท้ี่�เข้าไปตั�งรกรากใหมี�ไมี�ม้ีการทัี่บซ้ึ่อนี้

กันี้	และเป็นี้ไปด้ำวิยควิามีสมัีครใจั	รวิมีถึุงการปรับตัวิในี้การอย่�ร�วิมีกันี้จันี้เกิดำการยอมีรับวัิฒนี้ธรรมีใหมี�ท้ี่�

เกิดำขึ�นี้ซึึ่�งไมี�ขัดำแย้งกับวัิฒนี้ธรรมีเดิำมี

ภาพท่ี 1	องค์ควิามีร้่ท้ี่�ได้ำรับ
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	ม้ีวัิตถุุประสงคเ์พ่ื่�อ	1)	ศึึกษากรรมีในี้อรรถุกถุาธรรมีบท	2)	ศึึกษากรรมีตามีนี้ยิติันิี้ยมี

ในี้ทางปรัชญา	 และ	 3)	 วิิเคราะห์์กรรมีในี้อรรถุกถุาธรรมีบทตามีนิี้ยัตินิี้ยมีในี้ทางปรัชญา	 เป็นี้งานี้วิิจััย 

เชิงเอกสาร	 โดยเก็บรวิบรวิมีข้้อมูีลจัากคัมีภ้ีร์พื่ระไตรปิฎก	 อรรถุกถุาธรรมีบท	 และเอกสารงานี้วิิจััยท้�

เก้�ยวิข้้องกับเร่�องกรรมีในี้อรรถุกถุาธรรมีบทตามีนิี้ยัตินิี้ยมี	 จัากนัี้�นี้ได้รวิบรวิมีข้้อมูีลแล้วินี้ำามีาวิิเคราะห์์	

และสังเคราะห์์ข้้อมูีล	เพ่ื่�อให้์ได้องค์ควิามีรู้ตามีวัิตถุุประสงค์

	 ผลการวิิจััยพบว่ิา

	 1.		 กรรมีในี้อรรถุกถุาธรรมีบท	เป็นี้การกระทำาท้�ประกอบด้วิยเจัตนี้าจัำาแนี้กออกเป็นี้	5	ประเภีท	

ได้แก่	1)	จัำาแนี้กตามีเวิลาท้�ให้์ผล	ค่อกรรมีให์ผ้ลในี้ปัจัจุับันี้	กรรมีให์ผ้ลในี้ภีพื่ห์น้ี้า	กรรมีให์ผ้ลในี้ภีพื่ต่อไป	

และกรรมีเลิกให้์ผล	2)	จัำาแนี้กตามีการให้์ผลตามีห์น้ี้าท้�	ค่อกรรมีท้�เป็นี้ตัวินี้ำาไปเกิด	3)	จัำาแนี้กตามีควิามี

แรงในี้การให้์ผล	ได้แก่	กรรมีห์นัี้ก	กรรมีท้�ทำามีามีาก	เพ่ื่�ออธิบายคาถุาท้�พื่ระพุื่ทธเจ้ัาตรัสเร่�องกรรมีปรากฏ

ให้์เห็์นี้อย่างชัดเจันี้ในี้ธรรมีบท	4)	จัำาแนี้กตามีลักษณะอาการแสดงออก	5)	จัำาแนี้กตามีคุณภีาพื่ข้องกรรมี

	 2.		 ห์ลักนิี้ยัตินิี้ยมีในี้ทางปรัชญา	ค่อแนี้วิคิดทางปรัชญาท้�เช่�อว่ิา	 เห์ตุการณ์ทั�งห์มีดท้�เกิดขึ้�นี้นัี้�นี้

ถูุกกำาห์นี้ดอย่างสมีบูรณ์โดยสาเห์ตุท้�เกิดขึ้�นี้ก่อนี้ห์น้ี้า	 ซึึ่�งสภีาวิะท้�เกิดขึ้�นี้ในี้ปัจัจุับันี้นัี้�นี้ถูุกกำาห์นี้ดโดย

สภีาวิะท้�เกิดขึ้�นี้ก่อนี้ห์น้ี้า	แต่เน่ี้�องจัากแนี้วิคิดน้ี้�กเ็ป็นี้แค่เพ้ื่ยงแนี้วิคิดห์นึี้�ง	ซึึ่�งในี้ควิามีเป็นี้จัรงิเห์ตุการณ์ท้�

เกิดขึ้�นี้ก่อนี้ห์น้ี้านัี้�นี้	 ไม่ีจัำาเป็นี้ต้องม้ีเห์ตุการณ์ซึ่ำ�ารอยเดิมีเกิดขึ้�นี้ตามีมีาเสมีอไป	 แต่สามีารถุเกิดผลลัพื่ธ์

ตามีมีาท้�แตกต่างออกไปจัากเดิมีได้

* ได้รับบทควิามี:	13	กันี้ยายนี้	2566;	แก้ไข้บทควิามี:	20	ธันี้วิาคมี	2566;	ตอบรับต้พิื่มีพ์ื่:	20	ธันี้วิาคมี	2566        
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	 3.		 วิิเคราะห์์กรรมีในี้อรรถุกถุาธรรมีบทตามีนิี้ยัตินิี้ยมีในี้ทางปรัชญาพื่บว่ิา	 กรรมีในี้อรรถุกถุา

ธรรมีบทเป็นี้การกระทำาท้�ม้ีเจัตนี้า	และให้์ผลตามีเจัตนี้า	บุคคลใดทำากุศึลกรรมีย่อมีได้รับสุข้	ม้ีสุคติเป็นี้ท้�

ไป	บุคคลใดทำาอกศุึลกรรมียอ่มีได้รับทุกข์้	ม้ีทุคติเป็นี้ท้�ไป	ทำาด้ยอ่มีได้รับผลด้	ทำาชั�วิยอ่มีได้รับผลชั�วิ	ทฤษฎ้

นิี้ยัตินิี้ยมีเช่�อว่ิา	 การกระทำาทุกอย่างข้องมีนุี้ษย์เป็นี้ไปตามีโชคชะตาถูุกกำาห์นี้ดไว้ิล่วิงห์น้ี้า	 นิี้ยัตินิี้ยมีเป็นี้

มิีจัฉาทิฏฐิิประเภีทห์นึี้�ง

คำาสำำาคัญ:	กรรมี;	ธรรมีบท;	อรรถุกถุา;	นิี้ยัตินิี้ยมี

Abstract

	 The	objectives	of	this	research	were	to:	1)	study	Karmma	in	the	commentary	on	

the	Dhammapada,	2)	study	the	determinism	in	philosophy,	and	3)	analyze	the	Karmma	

in	the	commentary	on	the	Dhammapada	according	to	the	determinism	in	philosophy	is	

documentary	research.	By	collecting	information	from	the	Tripitaka	scriptures	Commentary	

on	Dhammapada	and	research	papers	related	to	Karmma	in	the	commentary	on	the	

Dhammapada	then	the	data	was	collected	and	analyzed	and	synthesize	data	in	order	

to	obtain	the	knowledge	according	to	the	objectives.

 The	results	of	the	research	were	as	follows:

	 1.		 Karmma	in	the	Commentary	on	the	Dhammapada	It	is	an	action	that	consists	

of	 intent	and	is	classified	into	5	categories:	1)	classified	according	to	the	time	it	gives	

results	It	is	karma	that	gives	results	in	the	present.	Karmma	gives	results	in	the	next	world.	

Karmma	gives	results	 in	the	next	world	and	Karmma	stops	giving	results.	2)	Classified	

according	to	giving	results	according	to	duty.	It	is	the	Karmma	that	leads	to	birth.	3)	Classified 

according	to	the	strength	of	giving	results,	 including	heavy	Karmma,	Karmma	that	has	

been	done	a	lot.	To	explain	the	verses	that	the	Lord	Buddha	spoke	about	karma	that	

appear	clearly	in	the	Dhammapada.	4)	Classify	according	to	the	nature	of	symptoms	and	

expressions.	5)	Classify	according	to	the	quality	of	Karmma.

	 2.		 Principles	of	determinism	in	philosophy	is	a	philosophical	concept	that	believes	

all	events	that	occur	are	completely	determined	by	the	causes	that	preceded	them.	The	

current	conditions	are	determined	by	the	conditions	that	occurred	before.	But	because	

this	idea	is	just	one	idea.	In	fact,	the	event	happened	before	that.	There	is	no	need	for	

the	same	events	to	repeat	themselves.	But	there	can	be	consequences	that	are	different	
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from	the	original.

	 3.	Analysis	of	Karmma	in	the	Commentary	on	the	Dhammapada	according	to	the	

philosophical	definition,	found	that	Karmma	in	the	Atthakatha	Dhammapada	is	action	

with	intention	and	produce	the	intended	results	anyone	who	does	meritorious	deeds	

will	receive	happiness.	There	is	happiness	in	the	place	to	go.	Anyone	who	does	evil	deeds	

will	suffer.	There	is	a	place	of	suffering.	Doing	good	will	bring	good	results.	If	you	do	bad	

things,	you	will	receive	bad	results.	The	theory	of	determinism	believes	that	every	human	

action	is	predetermined	by	destiny.	Determinism	is	a	type	of	mischāditthi.

Keywords:	Karmma;	Dhammapada;	Atthakatha;	Determinism

1.		บทนำำา
	 อรรถุกถุาเปน็ี้การอธบิายเน่ี้�อห์าข้องพื่ระไตรปฎิกซึึ่�งส่วินี้ให์ญไ่ด้จัากพื่ระวิินัี้ยปิฎกและพื่ระสตุตันี้

ตปิฎกในี้ท้ฆนิี้กาย	มัีชฌิิมีนิี้กาย	สังยุตตนิี้กาย	อังคุตตรนิี้กาย	อุทานี้	วิิมีานี้วัิตถุุ	เปตวัิตถุุสุตตนิี้บาต	และ

ชาดก	บุคคลท้�เล่าประกอบเร่�องส่วินี้ให์ญ่	เป็นี้เร่�องพื่ระสาวิก	พื่ระสาวิิกา	รวิมีถึุงอุบาสก	อุบาสิกาซึึ่�งเป็นี้

พุื่ทธบริษัทในี้ครั�งสมัียพุื่ทธกาล	 เน่ี้�อห์าข้องห์ลักธรรมีท้�มุ่ีงแสดงก็ครอบคลุมีสาระคำาสอนี้ข้องพื่ระพุื่ทธ

ศึาสนี้าทั�งห์มีดภีายใต้กรอบโอวิาทปาติโมีกข์้ท้�สอนี้ให้์	1)	ละชั�วิ	 2)	ทำาควิามีด้	และ	3)	ทำาจิัตให้์สะอาด

ผ่องใส	เฉพื่าะอย่างยิ�งประเด็นี้เร่�องกรรมี	ซึึ่�งสะท้อนี้ให้์เห็์นี้อยู่แทบทุกเร่�องกรรมี	ค่อการกระทำาท้�เกิดขึ้�นี้

จัากเจัตนี้าท้�มีาจัากใจัท้�ประกอบดว้ิยกุศึลกรรมี	ห์ร่ออกศุึลกรรมีอยา่งใดอยา่งห์นึี้�ง	ดังเช่นี้ในี้พื่ระคาถุาแรก

และพื่ระคาถุาท้�	2	ในี้ยมีกวิรรคท้�	1	ท้�ทรงแสดงว่ิา	“ธรรมีทั�งห์ลายม้ีใจัเป็นี้หั์วิห์น้ี้า	ม้ีใจัเป็นี้ให์ญ่	สำาเร็จั

ด้วิยใจั	ถุ้าบุคคลม้ีใจัร้ายแล้วิ	พูื่ดอยู่ก็ด้	ทำาอยู่ก็ด้	 ทุกข์้ย่อมีไปตามีเข้า	เพื่ราะเห์ตุนัี้�นี้	 ดุจัล้อห์มุีนี้ไปตามี

รอยเท้าโค	ผู้นี้ำาแอกไปอยู	่ฉะนัี้�นี้”	(ขุ้.ธ.อ.	1/20-21,	ขุ้.ชา.	27/386/537,	2539)	กรรมีท้�ผู้ทำากรรมีก่อขึ้�นี้	

ถุ้าเป็นี้กุศึลกรรมี	ก็จัะส่งผลด้ให้์	แต่ถุ้าเป็นี้อกุศึลกรรมี	ก็จัะได้รับผลชั�วิอย่างห์ล้กเล้�ยงไม่ีได้เช่นี้กันี้	

	 ควิามีโดยสรุป	ในี้อรรถุกถุาธรรมีบท	ได้แสดงเร่�องกรรมีไว้ิห์ลายมิีติ	นัี้บตั�งแต่	ประเภีทข้องกฎแห่์ง

กรรมีจัำาแนี้กตามีทางการแสดง	 ม้ีทั�งการแสดงออกทางกาย	 การแสดงออกทางวิาจัา	 และการแสดงออก

ทางใจั	ประเภีทข้องกรรมีจัำาแนี้กตามีคุณภีาพื่ข้องกรรมี	ม้ี	2	ประเภีท	ค่อ	กุศึลกรรมี	ห์ร่อกรรมีด้	และ

อกุศึลกรรมี	 ห์ร่อกรรมีชั�วิ	 ลักษณะข้องกรรมีท้�ปรากฏในี้คัมีภ้ีร์อรรถุกถุาธรรมีบท	 สรุปได้ว่ิาเป็นี้กรรมีท้�

บุคคลใดก็ตามีได้ทำาไปแล้วิเกิดผลเส้ย	 เป็นี้บาปกรรมีต่อผู้ทำากรรมีนัี้�นี้ทั�งในี้โลกน้ี้�และอาจัส่งผลต่อไปในี้

ภีายภีาคห์น้ี้า	 เป็นี้กรรมีท้�ควิรห์ล้กเล้�ยงการกระทำา	 เพื่ราะกรรมีนัี้�นี้เป็นี้อกุศึลกรรมี	 กรรมีในี้พื่ระพืุ่ทธ

ศึาสนี้านัี้�นี้เป็นี้การศึึกษาให้์เห็์นี้ถึุงกรรมีอย่างชัดเจันี้	 ซึึ่�งควิามีห์นัี้กเบาข้องกรรมีนัี้�นี้ก็เก้�ยวิข้้องกันี้อย่าง

มีากกับการให้์ผลกรรมีตามีห์น้ี้าท้�	 ระยะเวิลาท้�ให้์ผลกรรมี	 และการให์้ผลกรรมีตามีระดับควิามีแรงข้อง
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กรรมี	ไม่ีว่ิาจัะเป็นี้กรรมีห์นัี้กห์ร่อ	กรรมีเบา	ไม่ีว่ิาจัะส่งผลให้์ชาติน้ี้�ห์ร่อชาติห์น้ี้า	กรรมีแต่ละประเภีทให้์

ผล	ลบล้างเป็นี้อย่างอ่�นี้ไม่ีได้	เป็นี้ท้�น่ี้าสังเกตว่ิา	การอธิบายกรรมี	โดยเฉพื่าะอย่างยิ�ง	ประเด็นี้เร่�องการให้์

ผลข้องกรรมีในี้อรรถุถุาธรรมีบท	 ม้ีลักษณะอย่างห์นึี้�งท้�ชวินี้ให้์เกิดการตั�งคำาถุามีอันี้จัะนี้ำาไปสู่การต้ควิามี

ห์ร่อทำาให้์เกิดควิามีเข้้าใจัคลาดเคล่�อนี้ว่ิาจัะเดินี้ไปสู่ควิามีเป็นี้นิี้ยติันิี้ยมีห์ร่อไม่ี	พิื่จัารณาจัากเร่�องราวิต่างๆ	

ท้�ยกขึ้�นี้มีาเป็นี้บุคลาธิษฐิานี้นัี้บตั�งแต่เร่�อง	พื่ระจัักขุ้บาล	เป็นี้ต้นี้

	 พื่ระจัักขุ้บาลเร่�องน้ี้�เป็นี้เร่�องท้�กล่าวิถึุงผลกรรมีชั�วิท้�ส่งผลมีาจัากชาติปางก่อนี้ข้อง		พื่ระจัักขุ้บาล	

กรรมีท้�ท่านี้ทำาให้์คนี้อ่�นี้ตาบอดนัี้�นี้	(ขุ้.ธ.อ.	40/11/35-38)	เป็นี้เห์ตุให้์ท่านี้ต้องมีารับกรรมีดังกล่าวิ	เร่�อง

ดาบสช่�อเทวิละ	อยู่ในี้หิ์มีวัินี้ตประเทศึ	8	เด่อนี้	ใคร่จัะเข้้าไปอาศัึยพื่ระนี้ครอยู่	4	เด่อนี้	เพ่ื่�อต้องการจัะ

เสพื่รสเค็มีและรสเปร้�ยวิ	จึังมีาจัากหิ์มีวัินี้ตประเทศึ	พื่บพื่วิกคนี้เฝ้้าประตูพื่ระนี้คร	จึังถุามีว่ิา	“พื่วิกบรรพื่ชิต

ผู้มีาถึุงพื่ระนี้ครน้ี้�แล้วิ	ย่อมีพัื่กอยูท้่�ไห์นี้กันี้”	เข้าทั�งห์ลายบอกว่ิา	“ท้�โรงนี้ายช่างห์ม้ีอ	ข้อรับ.”	เธอไปสู่โรง

นี้ายช่างห์ม้ีอแล้วิ	 ย่นี้ท้�ประตูกล่าวิว่ิา	 “ถุ้าท่านี้ไม่ีม้ีควิามีห์นัี้กใจั,	 ข้้าพื่เจ้ัาข้อพัื่กอยู่ในี้โรงสักราตร้ห์นึี้�ง.”	

ช่างห์ม้ีอกล่าวิว่ิา	“	กลางค่นี้	กิจัข้องข้้าพื่เจ้ัาท้�โรงไม่ีมี,้	โรงให์ญ่,	นิี้มีนี้ต์ทา่นี้อยูต่ามีสบายเถิุด	ข้อรับ”	ดังน้ี้�

แล้วิ	มีอบโรงถุวิาย	ห์ร่อแม้ีแต่กรณ้ข้องพื่ระเทวิทัตท้�ทำากรรมีชั�วิจันี้เป็นี้ท้�ปรากฏแก่คณะสงฆ์และบ้านี้เม่ีอง	

กระทำาผิดต่อพื่ระพุื่ทธเจ้ัาห์ลายต่อห์ลายครั�ง	 แต่สุดท้าย	 ก็ได้รับการพื่ยากรณ์จัากพุื่ทธเจ้ัาว่ิา	 จัะได้เป็นี้

พื่ระปัจัเจักพุื่ทธเจ้ัาในี้อนี้าคต	เป็นี้ต้นี้	ซึึ่�งการอธิบายเช่นี้น้ี้�ก็ต้ควิามีได้ว่ิา	เป็นี้นิี้ยติันิี้ยมี	ซึึ่�งม้ีห์ลักการสำาคัญ

ว่ิา	ทุกอย่างในี้ปัจัจุับันี้	ถูุกกำาห์นี้ดไว้ิแล้วิ	มีนุี้ษย์ไม่ีม้ีอิสระในี้ตนี้เอง

	 มีนุี้ษยทุ์กคนี้เกิดมีาพื่ร้อมีกับข้้อจัำากัด	ห์ร่อข้้อกำาห์นี้ดท้�ถูุกลิขิ้ตไว้ิ	การกระทำา	และการแสดงออก

ทางกาย	วิาจัา	ใจั	เป็นี้การแสดงออกโดยเสร้	เช่นี้	ข้ณะเราเป็นี้มีนุี้ษยม้์ีอยูน้่ี้�เราม้ีบริบทในี้เร่�องใดก็ประพื่ฤติ

ปฏิบัติไปตามีนัี้�นี้	การกระทำาขึ้�นี้อยูกั่บอารมีณ์ได้	ขึ้�นี้อยูกั่บควิามีปรารถุนี้าได้ถูุกผิดไม่ีใช่สาระ	เพื่ราะปลาย

ทางถูุกกำาห์นี้ดไว้ิให้์แล้วินิี้ยัตินิี้ยมีถุ่อว่ิาสรรพื่สิ�งในี้จัักรวิาลถูุกกำาห์นี้ดเอาไว้ิแล้วิ	 รวิมีทั�งทางเล่อกในี้การ

ปฏิบัติก็เป็นี้ผลข้องควิามีต่อเน่ี้�องข้องเห์ตุ	 เจัตจัำานี้งข้องมีนีุ้ษย์ไม่ีได้ดำาเนิี้นี้ไปอย่างเสร้	 ห์ร่ออย่างอิสระ	 

แต่ถูุกกำาห์นี้ดเอาไว้ิแล้วิโดยทางวัิตถุุและทางจิัตใจั	เร้ยกว่ิา	“นิี้ยัติยิมี”	(เจัษฎา	ทองรุ่งโรจัน์ี้,	2547)

	 นิี้ยติันิี้ยมี	ค่อ	การอธิบายแบบมีเ้ห์ตุ	ท้�ทำาให้์เกิดผล	ซึึ่�งทำาให้์เกิดปรากฏการณต่์างๆ	โดยการอธบิาย

จัะม้ีคำาตอบ	ห์ร่อคำาอธิบายกำาห์นี้ดล่วิงห์น้ี้าตายตัวิอยู่แล้วิในี้มิีติเด้ยวิ	โดยไม่ีคำานึี้งถึุงควิามีซัึ่บซ้ึ่อนี้ห์ลาก

ห์ลายท้�ม้ีอยู่ในี้ปรากฏการณ์ต่างๆร่วิมีด้วิย	(เอก	ตั�งทรัพื่ย์วัิฒนี้า,	2550,	ห์น้ี้า	95)	

	 อนึี้�ง	นิี้ยัตินิี้ยมีแบ่งได้เป็นี้	2	ควิามีห์มีาย	ค่อนิี้ยัตินิี้ยมีทางอภิีปรัชญา	ถุ่อว่ิา	มีนุี้ษย์ไม่ีม้ีเจัตจัำานี้ง

เสร้ในี้การเล่อกได้อย่างอิสระการตัดสินี้ใจัเล่อกกระทำาสิ�งต่างๆข้องมีนุี้ษย์แต่ละครั�งเกิดขึ้�นี้เพื่ราะม้ีแรงผลัก

ดันี้ห์ร่อสาเห์ตุจูังใจัจัากสภีาพื่ข้องสิ�งแวิดล้อมี	เป็นี้ต้นี้	กำาห์นี้ดให้์มีนุี้ษยต้์องกระทำาอยา่งใดอย่างห์นึี้�งลงไป

โดยไม่ีอาจัห์ล้กเล้�ยงได้	 ทุกการกระทำาท้�มีนุี้ษย์ตัดสินี้ใจัเล่อก	 จึังล้วินี้แต่ถูุกกำาห์นี้ดไว้ิแล้วิอย่างแน่ี้นี้อนี้

ตายตัวิ	ทั�งน้ี้�โดยสาเห์ตุ	ท้�มีนุี้ษย์เล่อกเองไม่ีได้	และนิี้ยัตินิี้ยมีทาง	จัริยศึาสตร์	ซึึ่�งห์มีายถึุงทรรศึนี้ะท้�ถุ่อว่ิา
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เจัตจัำานี้งข้องมีนุี้ษย์เป็นี้มีาตรการสูงสุดในี้การตัดสินี้การกระทำาทางศ้ึลธรรมีว่ิา	ด้ห์ร่อชั�วิ	ถูุกห์ร่อผิด	เป็นี้

บุญห์ร่อบาป	นี้อกจัากนัี้�นี้	เจัตจัำานี้งดงักล่าวิยงัเป็นี้สิ�งสำาคัญในี้การทำาให้์มีนุี้ษย์บรรลุถึุงคุณค่าทางศ้ึลธรรมี	

กล่าวิค่อ	ควิามีซ่ึ่�อสัตย์	ควิามียุติธรรมี	และควิามีเมีตตากรุณา	เป็นี้ต้นี้	ห์ากปราศึจัากเจัตจัำานี้งแล้วิ	คุณค่า

ทางศ้ึลธรรมีก็ไร้ควิามีห์มีาย	 เจัตจัำานี้งจึังม้ีควิามีสำาคัญมีากกว่ิาแห์ล่งกำาเนิี้ดคุณค่าทางศ้ึลธรรมี	 ซึึ่�งได้แก่	

มีโนี้ธรรมี	จัาร้ตประเพื่ณ้	และควิามีรู้สึก	 เป็นี้ต้นี้	สภีาพื่ข้องมีนุี้ษย์ตามีแนี้วิคิดนิี้ยัตินิี้ยมีจึังเป็นี้เช่นี้เด้ยวิ

กับวัิตถุุทั�งห์ลายในี้ธรรมีชาติ	 กล่าวิค่อ	 จัะต้องม้ีเง่�อนี้ไข้ห์ร่อตัวิกำาห์นี้ดให้์เกิดขึ้�นี้	 และการเกิดขึ้�นี้จัะต้อง

เป็นี้ไปตามีแบบแผนี้ท้�ถุูกกำาห์นี้ดไว้ิแล้วิ	 จัะเกิดเป็นี้อย่างอ่�นี้นี้อกเห์น่ี้อจัากท้�กำาห์นี้ดไว้ิแล้วิไม่ีได้	 ดังข้้อ

สังเกตข้องเดวิิด	อาร์.ลอย	กล่าวิว่ิาเก้�ยวิกับปัญห์าควิามีเข้้าใจัเร่�องกรรมี	ซึึ่�งม้ีแนี้วิโน้ี้มีจัะเป็นี้ไปในี้ลักษณะ

ท้�ว่ิาเป็นี้กฎสากลจัักรวิาลท้�แน่ี้นี้อนี้	เท้ยบได้กับกฎข้องฟิิสิกส์ข้องนิี้วิตันี้	นัี้กปรัชญาห์ลายท่านี้	เช่นี้	กอทท์

ฟิร้ด	วิิลเฮล์มี	ไลบ์นิี้ซึ่	ก็เช่�อว่ิา	สิ�งทั�งห์ลายในี้จัักรวิาลเป็นี้ไปตามีท้�กำาห์นี้ดไว้ิแล้วิ	สอดรับกับทฤษฎ้ควิามีรู้

ข้องไลบ์นิี้ซึ่	 ซึึ่�งม้ีแนี้วิคิดเก้�ยวิกับเร่�องควิามีจัริงเป็นี้ห์ลักในี้การให้์เห์ตุผล	โดยไลบ์นิี้ซึ่บอกว่ิาในี้ประโยคท้�

เป็นี้จัริงนัี้�นี้	ภีาคแสดง	(predicate)	จัะม้ีอยู่ในี้ภีาคประธานี้	(subject)	และด้วิยเห์ตุน้ี้�การรู้ภีาคประธานี้

ก็เท่ากับการรู้ภีาคแสดงนัี้�นี้เอง	ไลบ์นิี้ซึ่	บอกว่ิา	ประโยค	“คนี้ทุกคนี้เป็นี้สิ�งต้องตาย”	นัี้�นี้เป็นี้จัริงก็เพื่ราะ

ว่ิาภีาคแสดง	“สิ�งต้องตาย”(ลักษณวัิต	ปาละรัตน์ี้,	2552)	น้ี้�เป็นี้สิ�งท้�ม้ีอยูห่์ร่อรวิมีอยูแ่ล้วิในี้ควิามีคิดควิามี

เข้้าใจัข้อง	“คนี้”	ดังนัี้�นี้ในี้ประโยคท้�เป็นี้จัริงนัี้�นี้	เราจัะพื่บว่ิาทุกภีาคแสดง	ไม่ีว่ิาจัะเป็นี้กรณ้จัำาเป็นี้	ห์ร่อ

ไม่ีจัำาเป็นี้	เป็นี้อด้ต	ปัจัจุับันี้	ห์ร่ออนี้าคตนัี้�นี้ต่างก็เป็นี้สิ�งท้�มีอ้ยูแ่ล้วิในี้ภีาคประธานี้	และในี้ทำานี้องเด้ยวิกันี้

กับท้�ภีาคประธานี้ข้องประโยคนัี้�นี้รวิมีเอาภีาคแสดงเข้้าไว้ิด้วิยแล้วิ	ธรรมีชาตขิ้องสิ�งต่างๆ	และสารทั�งห์ลาย

ต่างก็ม้ีอนี้าคตท้�ถูุกกำาห์นี้ดไว้ิและรอการคล้�คลาย	อยูใ่นี้ตัวิ	ในี้ลักษณะเด้ยวิกันี้กับท้�ภีาคประธานี้	(subject)	

ม้ีภีาคแสดงนัี้�นี้อยูใ่นี้ตัวิข้องมีนัี้อยูแ่ล้วินัี้�นี้เอง	กรรมี	ค่อการกระทำาท้�เกิดขึ้�นี้จัากเจัตนี้าท้�มีาจัากใจัท้�ประกอบ

ด้วิยกุศึลกรรมี	ห์ร่ออกศุึลกรรมีอยา่งใดอยา่งห์นึี้�ง	ดังเช่นี้ในี้พื่ระคาถุาแรกและพื่ระคาถุาท้�	2	ในี้ยมีกวิรรค

ท้�	 1	 ท้�ทรงแสดงว่ิา	 “ธรรมีทั�งห์ลายม้ีใจัเป็นี้หั์วิห์น้ี้า	 ม้ีใจัเป็นี้ให์ญ่	 สำาเร็จัด้วิยใจั	 ถุ้าบุคคลม้ีใจัร้ายแล้วิ	 

พูื่ดอยูก็่ด้	ทำาอยูก็่ด้	ทุกข์้ยอ่มีไปตามีเข้า	เพื่ราะเห์ตุนัี้�นี้	ดุจัล้อห์มุีนี้ไปตามีรอยเท้าโค	ผู้นี้ำาแอกไปอยู	่ฉะนัี้�นี้”	

กรรมีท้�ผู้ทำากรรมีก่อขึ้�นี้	 ถุ้าเป็นี้กุศึลกรรมี	 ก็จัะส่งผลด้ให้์	 แต่ถุ้าเป็นี้อกุศึลกรรมี	 ก็จัะได้รับผลชั�วิอย่าง 

ห์ล้กเล้�ยงไม่ีได้เช่นี้กันี้

		 สรุปได้ว่ิาเป็นี้กรรมีท้�บุคคลใดก็ตามีได้ทำาไปแล้วิเกิดผลเส้ย	เป็นี้บาปกรรมีต่อผู้ทำากรรมีนัี้�นี้ทั�งในี้

โลกน้ี้�และอาจัส่งผลต่อไปในี้ภีายภีาคห์น้ี้า	เป็นี้กรรมีท้�ควิรห์ล้กเล้�ยงการกระทำา	เพื่ราะกรรมีนัี้�นี้เป็นี้อกุศึล

กรรมี	 กรรมีในี้พื่ระพุื่ทธศึาสนี้านัี้�นี้เป็นี้การศึึกษาให้์เห็์นี้ถึุงกรรมีอย่างชัดเจันี้	 ซึึ่�งควิามีห์นัี้กเบาข้องกรรมี

นัี้�นี้ก็เก้�ยวิข้้องกันี้อยา่งมีากกบัการให์ผ้ลกรรมีตามีห์นี้า้ท้�	ระยะเวิลาท้�ให้์ผลกรรมี	และการให์ผ้ลกรรมีตามี

ระดับควิามีแรงข้องกรรมี	ไม่ีว่ิาจัะเป็นี้กรรมีห์นัี้กห์ร่อ	กรรมีเบา	ไม่ีว่ิาจัะส่งผลให้์ชาติน้ี้�ห์ร่อชาติห์น้ี้า	กรรมี

แต่ละประเภีทให์้ผล	 ลบล้างเป็นี้อย่างอ่�นี้ไม่ีได้	 เป็นี้ท้�น่ี้าสังเกตว่ิา	 การอธิบายกรรมี	 โดยเฉพื่าะอย่างยิ�ง	



16 Phimoldhamma Research Institute Journal    Vol. 10 No. 3 (September - December 2023) 

ประเด็นี้เร่�องการให้์ผลข้องกรรมีในี้อรรถุถุาธรรมีบท	ม้ีลักษณะอยา่งห์นึี้�งท้�ชวินี้ให้์เกิดการตั�งคำาถุามีอันี้จัะ

นี้ำาไปสู่การต้ควิามีห์ร่อทำาให์เ้กิดควิามีเข้้าใจัคลาดเคล่�อนี้ว่ิาจัะเดนิี้ไปสู่ควิามีเปน็ี้นิี้ยติันิี้ยมีห์ร่อไมี	่พิื่จัารณา

จัากเร่�องราวิต่างๆ	ท้�ยกขึ้�นี้มีาเป็นี้บุคลาธิษฐิานี้นัี้บตั�งแต่เร่�องพื่ระจัักขุ้บาล	เป็นี้ต้นี้

2.		วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย	
	 1.		 เพ่ื่�อศึึกษากรรมีในี้อรรถุกถุาธรรมีบท

		 2.		 เพ่ื่�อศึึกษากรรมีตามีนิี้ยัตินิี้ยมีในี้ทางปรัชญา	

	 3.		 เพ่ื่�อวิิเคราะห์์กรรมีในี้อรรถุกถุาธรรมีบทตามีนิี้ยัตินิี้ยมีในี้ทางปรัชญา

3.		วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	เป็นี้งานี้วิิจััยเชิงเอกสาร	(Documentary	Research)	ผู้วิิจััยได้กำาห์นี้ดขั้�นี้ตอนี้ในี้

การวิิจััย	โดยรายละเอ้ยดท้�สำาคัญต่างๆ	ม้ีดังต่อไปน้ี้�

	 1.		 ขั้�นี้รวิบรวิมีข้้อมีลู	การวิิจััยครั�งน้ี้�	ผู้วิิจััยได้รวิบรวิมีข้้อมีลูเอกสารชั�นี้ปฐิมีภีมิูีได้แก่	พื่ระไตรปฎิก	

(ภีาษาไทย	ฉบับมีห์าจุัฬาลงกรณราชวิิทยาลัย	พุื่ทธศัึกราช	2539	อรรถุกถุา	(ภีาษาไทย)	ฉบับมีห์าจุัฬาลง

กรณราชวิิทยาลัย	พุื่ทธศัึกราช	2539	รวิบรวิมีเอกสารชั�นี้ทุติยภูีมิี	ได้แก่	ห์นัี้งส่อ	เอกสารงานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิข้้อง

กับนิี้ยัตินิี้ยมี

	 2.		 ขั้�นี้วิิเคราะห์์ข้้อมูีล	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ผู้วิิจััยนี้ำาข้้อมูีลท้�ศึึกษามีาวิิเคราะห์์แยกข้้อมูีลตามี

วัิตถุุประสงค	์เสนี้อข้้อเทจ็ัจัรงิ	โดยยดึเอาวิตัถุุประสงคเ์ป็นี้แนี้วิทางข้องการวิิจััย	เพ่ื่�อให์เ้กิดองคค์วิามีรู้ให์มี่	

และเป็นี้ประโยชน์ี้ต่อสังคมีในี้ยุคปัจัจุับันี้

	 3.		 ขั้�นี้นี้ำาเสนี้อข้้อมูีล	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ผู้วิิจััยต้องการวิิเคราะห์์กรรมีในี้อรรถุกถุาธรรมีบทตามี

นิี้ยติันิี้ยมี	ได้แก่	การวิิเคราะห์์กรรมีตามีคัมีภ้ีร์อรรถุกถุาธรรมีบท	โดยการนี้ำาห์ลักแนี้วิคิดเร่�องกรรมีในี้อรรถุ

กถุาธรรมีบท	 ผู้วิิจััยต้องวิิเคราะห์์ตามีควิามีแนี้วิคิดเร่�องกรรมีในี้อรรถุกถุามีธรรมีบทตามีนี้ิยัตินิี้ยมี	 โดย 

ผู้วิิจััยได้นี้ำาข้้อมูีลท้�ได้จัากการวิิเคราะห์์มีานี้ำาเสนี้อให์ม่ี	เพ่ื่�อให้์เห็์นี้ถึุงควิามีสำาคัญในี้บริบทสังคมีสมัียให์ม่ี	

เพ่ื่�อให้์ม้ีควิามีถูุกต้องตามีห์ลักอรรถุกถุาธรรมีบท

	 4.		 ขั้�นี้สรุปผลการวิิจััย	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ผู้วิิจััยจัะต้องวิิเคราะห์์ตามีแนี้วิพืุ่ทธ	 และศึึกษาแนี้วิคิด	

ทฤษฎ้	เก้�ยวิกับเร่�องการวิิเคราะห์์กรรมีในี้อรรถุกถุาธรรมีบทตามีนิี้ยติันิี้ยมี	ตามีห์ลักทฤษฎ้ข้องคัมีภ้ีร์อรรถุ

กถุาธรรมีบท	ค่อ	การวิิเคราะห์์ตามีนี้ยัข้องคัมีภ้ีร์อรรถุกถุาธรรมีบท	โดยอาศัึยการวิิเคราะห์์กรรมีตามีห์ลกั

อรรถุกถุาธรรมีบทตามีนี้ยิติันิี้ยมี	โดยนี้ำามีาสรปุผลการวิิจััยม้ีข้้อเสนี้อแนี้ะในี้การวิิจััย	ค่อข้้อเสนี้อแนี้ะทั�วิไป	

ข้้อเสนี้อแนี้ะเชิงนี้โยบาย	และข้้อเสนี้อแนี้ะในี้การทำาวิิจััยครั�งต่อไป
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4.		สำรุปผลการวิิจััย
	 การวิิจััยการวิิเคราะห์์กรรมีในี้อรรถุกถุาธรรมีบทตามีนิี้ยัตินิี้ยมี	 ผู้วิิจััยสรุปไว้ิ	 3	 ประเด็นี้ตามี

วัิตถุุประสงค์ดังน้ี้�

	 1.		 กรรมีในี้อรรถุกถุาธรรมีบท	พื่บว่ิา	ในี้คัมีภ้ีร์อรรถุกถุาธรรมีบท	จัะเห็์นี้ได้ว่ิาลักษณะกรรมีจัะ

ไม่ีปรากฏเด่นี้ชัด	แต่จัะเป็นี้ไปในี้ลกัษณะข้องการอธบิายเร่�องราวิท้�เกิดขึ้�นี้	นี้อกจัากน้ี้�	พื่บว่ิาในี้ห์ลักคำาสอนี้

ท้�ปรากฏในี้พื่ระคาถุาแตล่ะคาถุาท้�เก้�ยวิกับเร่�องกรรมี	ท้�พื่ระพื่ทุธเจ้ัาทรงแสดงเอาไว้ิจัะกลา่วิถึุงการกระทำา

ข้องผู้ทำากรรมีบางอย่างว่ิาจัะให้์ผลอย่างไร	ผู้วิิจััยสรุปผลการวิิจััยดังน้ี้�	(1)	กรรมี	การกระทำาท้�เกิดขึ้�นี้จัาก

เจัตนี้าท้�มีาจัากใจัท้�ประกอบด้วิยกุศึลกรรมี	ห์ร่ออกุศึลกรรมีอย่างใดอย่างห์นึี้�ง	ฉะนัี้�นี้ส่วินี้การกระทำาท้�ทำา

ไปโดยไม่ีเจัตนี้า	ห์ร่อไม่ีได้ตั�งใจักระทำากรรมีนัี้�นี้ก็เป็นี้กรรมีเช่นี้กันี้	เร้ยกว่ิา	กตัตตากรรมี	แต่กรรมีชนิี้ดน้ี้�

ไม่ีม้ีผลทางด้านี้จิัตใจั	จึังไม่ีต้องไปเสวิยกรรมี	(2)	กรรมี	การกระทำาท้�ประกอบด้วิยกิเลส	ทั�งในี้ส่วินี้ท้�เป็นี้

กุศึล	ค่อ	อโลภีะ	อโทสะ	อโมีห์ะ	และอกุศึล	ค่อ	โลภีะ	โทสะ	โมีห์ะ	กรรมีท้�กระทำาด้วิยควิามีโกรธ	ในี้ยมีก

วิรรคว่ิา	 ในี้กาลไห์นี้ๆ	 เวิรทั�งห์ลายในี้โลกน้ี้�	 ย่อมีไม่ีระงับด้วิยเวิรเลย	 ก็แต่ย่อมีระงับได้ด้วิยควิามีไม่ีม้ีเวิร	

ธรรมีน้ี้�เป็นี้ข้องเก่า	ในี้ส่วินี้ท้�เป็นี้กุศึลกรรมีก็เกิดจัากกิเลสเช่นี้กันี้	เช่นี้	ในี้เร่�องข้องการทำาบุญทำาทานี้ดังท้�

ปรากฏในี้อรรถุกถุาธรรมีบทในี้บางเร่�องจัะทำาไปด้วิยควิามีอยาก	ห์ร่อตัณห์า	 เช่นี้เร่�องลาชเทวิธิดาท้�เห็์นี้

ผลข้องการทำาบุญแล้วิอยากให้์ผลบุญนัี้�นี้คงอยู่ตลอดไป	 ซึึ่�งเร่�องเห์ล่าน้ี้�ล้วินี้แต่ทำาไปตามีอำานี้าจัข้อ

งกิเลสวัิฏฏะ	ม้ีอวิิชชา	ตัณห์า	และอุปาทานี้	(3)	กรรมี	การกระทำาท้�ให้์ผลอย่างแน่ี้นี้อนี้	กรรมีท้�ผู้ทำากรรมี

ก่อขึ้�นี้	ถุ้าเป็นี้กุศึลกรรมี	ก็จัะส่งผลด้ให้์	แต่ถุ้าทำาอกุศึลกรรมี	ก็จัะได้รับผลชั�วิอย่างห์ล้กเล้�ยงไม่ีได้	เช่นี้กันี้	

ดังพุื่ทธพื่จัน์ี้ท้�ปรากฏในี้คัมีภ้ีร์อรรถุกถุาธรรมีบทห์ลายเร่�องด้วิยกันี้	ในี้ยมีกวิรรค	การให์ผ้ลข้องกรรมีไว้ิว่ิา	

“ผู้ทำาบุญไว้ิแล้วิ	ย่อมีบันี้เทิงในี้โลกน้ี้�	ละไปแล้วิ	ก็ยอ่มีบันี้เทิงในี้โลกทั�งสอง	เข้าเห็์นี้ควิามีห์มีดจัดแห่์งธรรมี

ข้องตนี้	ย่อมีบันี้เทิง	เข้าย่อมีร่�นี้เริง”	และ	“ผู้ปกติทำาบาป	ย่อมีเด่อดร้อนี้ในี้โลกน้ี้�	ละไปแล้วิยอ่มีเด่อดร้อนี้	

เข้าย่อมีเด่อดร้อนี้ในี้โลกทั�งสองเข้าย่อมีเด่อดร้อนี้ว่ิา	 กรรมีชั�วิเราทำาแล้วิ	 ไปสู่ทุคติย่อมีเด่อดร้อนี้ยิ�งขึ้�นี้”	

นี้อกจัากน้ี้�แล้วิ	แม้ีว่ิาตัวิผู้ทำากรรมีจัะไปอยู่ในี้ท้�ใดก็ตามี	ก็ต้องได้รับผลกรรมีอย่างแน่ี้นี้อนี้	

	 2.		 กรรมีตามีนิี้ยัตินิี้ยมีในี้ทางปรัชญา	 พื่บว่ิา	 สิ�งทั�งห์ลายในี้จัักรวิาลเป็นี้ไปตามีกฎท้�ตายตัวิ	 

เช่�อว่ิา	เจัตจัำานี้งข้องมีนุี้ษย์ไม่ีเป็นี้ไปโดยอิสระ	แต่ถูุกกำาห์นี้ดภีาวิะทางจิัตใจัและทางวัิตถุุ	ตรงกันี้ข้้ามีกับ	

อนิี้ยัตินิี้ยมี	ค่อ	เช่�อว่ิาม้ีบางสิ�งในี้จัักรวิาลไม่ีเป็นี้ไปตามีกฎท้�ตายตัวิเช่�อว่ิามีนุี้ษย์ม้ีเจัตจัำานี้งเสร้	กรรมีตามี

นิี้ยัตินิี้ยมี	 มีนุี้ษย์ทุกคนี้เกิดมีาพื่ร้อมีกับข้้อจัำากัดห์ร่อข้้อกำาห์นี้ดท้�ถูุกลิขิ้ตไว้ิให้์แล้วิ	 การกระทำาและการ

แสดงออกทางกายวิาจัาใจัเป็นี้การแสดงออกโดยเสร้	ตัวิอย่างเช่นี้	ข้ณะเราเป็นี้มีนุี้ษย์ม้ีอยู่น้ี้�เราม้ีบริบทในี้

เร่�องใดก็ประพื่ฤติปฏิบัติไป	ฉะนัี้�นี้การกระทำาขึ้�นี้อยูกั่บอารมีณ์ได้,	ขึ้�นี้อยูกั่บควิามีปรารถุนี้าได้,	ถูุกผิดไม่ีใช่

สาระ	เพื่ราะปลายทางถูุกกำาห์นี้ดไว้ิให้์แล้วิ	เช่นี้	พื่ระเทวิทัต	ท้ายสุดก็บรรลุธรรมีเป็นี้พื่ระปัจัเจักบุคคล	ได้
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เช่นี้กันี้	ค่อ	ทำาอยา่งไรได้ผลเช่นี้นัี้�นี้	ดังพุื่ทธภีาษิตว่ิา	“กมฺีมุีนี้า	วิตฺตต้	โลโก	สัตว์ิโลกยอ่มีเป็นี้ไปตามีกรรมี”	

ผลข้องการกระทำานัี้�นี้ๆ	จึังส่งผลให้์สิ�งท้�กระทำาม้ีผลไปด้วิย	ตามีเจัตนี้าทั�งด้และไม่ีด้	นิี้ยัตินิี้ยมีทางปรัชญา	

เห็์นี้ว่ิาการกระทำาจัะด้ห์ร่อไม่ีด้ก็ตามี	ผลสุดท้ายก็ม้ีผลลัพื่ท์อยู่ปลายทางแล้วิ	ซึึ่�งปลายทางทางนัี้�นี้เป็นี้ตัวิ

กำาห์นี้ดขึ้�นี้โดยม้ีผู้กำาห์นี้ด	การกระทำาจึังไม่ีเป็นี้สาระเท่ากับผลลัพื่ท์ท้�ถูุกกำาห์นี้ดไว้ิ	 ด้วิยเห์ตุน้ี้�จัะทำาด้ก็ได้

ไม่ีด้ก็ได้	 ผลลัพื่ท์เท่ากันี้	ฉะนัี้�นี้การกระทำาจึังขึ้�นี้อยู่กับการตัดสินี้ใจัข้องผู้ระทำาเอง	กล่าวิค่อเล่อกกระทำา

ในี้สิ�งท้�ต้องการปรารถุนี้าได้	

 3.		 วิิเคราะห์์กรรมีในี้อรรถุกถุาธรรมีบทตามีนี้ยิติันิี้ยมีในี้ทางปรัชญา	พื่บว่ิา	“กรรมี”	เป็นี้คำากลางๆ	

และม้ีผู้ให้์ควิามีห์มีายไปในี้ทางเด้ยวิกันี้	 ค่อ	การกระทำาสัตว์ิโลกทั�งห์ลายสามีารถุทำากรรมีด้และกรรมีชั�วิ

ได้	3	ทาง	ค่อ	ทางกาย	ทางวิาจัา	และทางใจั	โดยม้ีเจัตนี้าเป็นี้ตัวินี้ำาให้์เกิดการกระทำา	แต่ท้�เป็นี้ปัญห์าถุกเถุ้ยง

กันี้อยู่ว่ิาการกระทำาโดยไม่ีเจัตนี้าเป็นี้กรรมีห์ร่อไม่ีอย่างไร	 ซึึ่�งต่างฝ่้ายต่างก็ม้ีห์ลักฐิานี้ควิามีคิดข้องแต่ละคนี้	

แต่ในี้คัมีภ้ีร์อรรถุกถุาได้จััดไว้ิเป็นี้กรรมีอยา่งห์นึี้�งท้�เร้ยกว่ิา	“กตัตตากรรมี”	ห์มีายถึุงกรรมีสักแต่ว่ิาทำาห์ลัก

กรรมีท้�ปรากฏในี้คัมีภ้ีร์พื่ระไตรปิฎกสามีารถุจัำาแนี้กได้ตามีน้ี้�	 ค่อ	 จัำาแนี้กตามีทางท้�แสดงออกได้	 3	ทาง

ค่อ	ทางกาย	(กายกรรมี)	ทางวิาจัา	(วิจ้ักรรมี)	และทางใจั	(มีโนี้กรรมี)	จัำาแนี้กตามีคุณภีาพื่ข้องกรรมีได้	2	

อย่าง	ค่อ	กรรมีด้	(กุศึลกรรมี)	และกรรมีชั�วิ	(อกุศึลกรรมี)	จัำาแนี้กตามีเวิลาท้�เกิดจัะได้	2	อย่าง	ค่อ	กรรมี

เก่า	และกรรมีให์ม่ี	จัำาแนี้กตามีลักษณะข้องกรรมีจัะได้	4	ประเภีท	ค่อ	(1)	กรรมีดำา	ม้ีวิิบากดำา	(2)	กรรมี

ข้าวิ	ม้ีวิิบากข้าวิ	(3)	กรรมีทั�งดำาและข้าวิ	ม้ีวิิบากทั�งดำาและข้าวิ	และ	(4)	กรรมีทั�งไม่ีดำาและไม่ีข้าวิ	ม้ีวิิบาก

ทั�งไม่ีดำาและไม่ีข้าวิ	 เป็นี้กรรมีท้�จัะส่งผลไปนิี้พื่พื่านี้	 และจัำาแนี้กตามีลักษณะควิามีประพื่ฤติผู้ท้�ทำากรรมี	

แบ่งเป็นี้	2	ประเภีท	ค่อ	กุศึลกรรมีบถุ	10	ประการ	และอกุศึลกรรมีบถุ	10	ประการห์ลักกรรมีท้�ปรากฏ

ในี้คัมีภ้ีร์อรรถุกถุา	ม้ีห์ลักกรรมี	12	ค่อ	(1)	ทิฏฐิธรรมีเวิทน้ี้ยกรรมี	กรรมีท้�ให้์ผลในี้ปัจัจุับันี้	ห์ร่อกรรมีท้�

ให้์ผลในี้ภีพื่น้ี้�	(2)	อุปปัชชวิทน้ี้ยกรรมี	กรรมีท้�ให้์ผลต่อเม่ี�อเกิดภีพื่ห์น้ี้า	ห์ร่อกรรมีท้�ให้์ผลในี้ชาติต่อไป	(3)	

อปราปรเวิทน้ี้ยกรรมี	กรรมีท้�ให้์ผลในี้ภีพื่ต่อไป	(4)	อโห์สิกรรมี	กรรมีเลิกให้์ผลแล้วิ	(5)	ชนี้กกรรมี	กรรมี

แต่งให้์เกิด	(6)	อุปัตถัุมีภีกกรรมี	กรรมีให้์ผลตามีเวิลา	(7)	ปุปปีฬกกรรมี	กรรมีบ้บคั�นี้ห์ร่อขั้ดข้วิางกรรมี

เดิมี	คอยเบ้ยนี้ชนี้กกรรมี	เช่นี้เดิมีแต่งมีาด้	เบ้ยนี้ให้์ชั�วิ	เดิมีแต่งมีาชั�วิ	เบ้ยนี้ให้์ด้	(8)	อุปฆาตกกรรมี	กรรมี

ตัดรอนี้	เป็นี้กรรมีพื่ลิกห์น้ี้าม่ีอเป็นี้ห์ลังม่ีอ	เช่นี้เดิมีชนี้กกรรมีแต่งไว้ิด้เลิศึ	กลับท้เด้ยวิลงเป็นี้ข้อทานี้ห์ร่อ

ตายไปเลย	ห์ร่อเดิมีชนี้กกรรมีแต่งไว้ิเลวิมีาก	กลับท้เด้ยวิเป็นี้พื่ระราชาห์ร่อมีห์าเศึรษฐ้ิไปเลย	กรรมีให้์ผล

ตามีควิามีห์นี้กัเบา	(9)	ครุกรรมี	กรรมีห์นี้กั	กรรมีฝ้า่ยด้	เช่นี้	ทำาสมีาธจิันี้ได้ฌิานี้	กรรมีฝ้า่ยชั�วิ	เช่นี้ทำาอนี้นัี้ต

ริยกรรมี	ม้ีฆ่าบิดามีารดาเป็นี้ต้นี้	เป็นี้กรรมีท้�จัะให้์ผลโดยไม่ีม้ีกรรมีอ่�นี้มีาข้วิางห์ร่อกั�นี้ได้	(10)	พื่หุ์ลกรรมี	

กรรมีท้�ทำาจันี้ชินี้	(11)	อาสันี้นี้กรรมี	กรรมีท้�ทำาเม่ี�อใกล้ตาย	ห์ร่อท้�เอาจิัตใจัจัดจ่ัอในี้เวิลาใกล้ตาย	อาสันี้

นี้กรรมี	ย่อมีส่งผลให้์ไปสู่ท้�ด้ห์ร่อชั�วิได้	เปร้ยบเห์ม่ีอนี้โคแก่ท้�อยู่ปากคอก	แม้ีแรงจัะน้ี้อย	แต่เม่ี�อเปิดคอก

ก็ออกได้ก่อนี้	 (12)	กตัตตากรรมี	กรรมีสักแต่ว่ิาทำา	 ค่อ	 เจัตนี้าไม่ีสมีบูรณ์	อาจัจัะทำาด้วิยควิามีประมีาท



19ปีีที่ี� 10 ฉบับััที่ี� 3 (กันัยายน - ธันัวาคม 2566)                            วารสารสถาบันัวจิัยัพิมิลธรรม

ห์ร่อรู้เท่าไม่ีถึุงการณ์	 แต่ก็อาจัส่งผลด้ร้ายให้์ได้เห์ม่ีอนี้กันี้	 ในี้เม่ี�อไม่ีม้ีกรรมีอ่�นี้จัะให้์ผลแล้วิ	 ในี้นิี้ยัตินิี้ยมี

ทางปรัชญา	พื่บว่ิา	ไม่ีกล่าวิถึุงเร่�องผลแห่์งการกระทำา	เพ้ื่ยงให้์แนี้วิว่ิาบุคคลกระทำาอะไรท้�อยากทำาได้	ปลายทาง

ม้ีผู้กำาห์นี้ดเอาไว้ิแล้วิ	ส่วินี้อรรถุกถุาธรรมีบทให้์แนี้วิว่ิาผู้กำาห์นี้ดค่อผู้กระทำาเอง	ไม่ีม้ีผู้กำาห์นี้ดปลายทางไว้ิ

ให้์	 ม้ีเพ้ื่ยงผู้กระทำานัี้�นี้แห์ละเป็นี้ผู้กำาห์นี้ดเอง	 ซึึ่�งนี้อกจัากจัะให้์ผู้กระทำาเล่อกกระทำาได้แล้วิ	 ยังช้�ผลข้อง

การระทำาให้์ทราบด้วิย	เช่นี้	ทำาด้ได้ด้ทำาชั�วิได้ชั�วิและช้�ทางพ้ื่นี้ทุกข์้เร็วิสุด	ได้จัากผลการกระทำาตัวิอย่างเช่นี้	

ผลข้องการรักษาศ้ึล	ฝึ้กสมีาธิ	และเจัริญปัญญา

5.		อภิปรายผลการวิิจััย
	 การศึึกษาการวิิเคราะห์์กรรมีในี้อรรถุกถุาธรรมีบทตามีนิี้ยัตินิี้ยมี	 ผู้วิิจััยได้พื่บประเด็นี้ท้�น่ี้าสนี้ใจั

ห์ลายประเด็นี้	จึังนี้ำาประเด็นี้เห์ล่านัี้�นี้มีาเพ่ื่�ออภิีปรายผลดังน้ี้�

	 ประเด็นี้ท้�	1	วิิเคราะห์์กรรมีในี้อรรถุกถุาธรรมีบท	เจัตนี้าท้�แสดงออกทาง	กาย	ทางวิาจัา	และทางใจั 

ม้ีทั�งกรรมีด้และกรรมีชั�วิ	ส่งผลต่อผู้กระทำากรรมีสาเห์ตุแห่์งการเกิดกรรมีเกิดจัากผัสสะ	โดยเริ�มีตันี้ท้�ใจัเกิด

การนึี้กคิดเร้ยกว่ิามีโนี้กรรมี	 ส่งผลให้์ผู้กระทำากรรมีต่อทางกาย	 และทางวิาจัา	 ผลข้องการกระทำา	 ไม่ีว่ิา

กรรมีด้ห์ร่อกรรมีชั�วิจัะถุกูสะสมีไว้ิในี้ภีวิงัคจิัต	รอโอกาสให์ผ้ลแกเ่จ้ัาข้องกรรมี	การจัะตดัสินี้ว่ิากรรมีใดเปน็ี้

กรรมีด้	ห์ร่อกรรมีชั�วินัี้�นี้	ทางพื่ระพุื่ทธศึาสนี้าได้วิางห์ลักเกณฑ์์ไว้ิ	โดยให้์ดูท้�สาเห์ตุแห่์งการทำากรรมีและ

ผลข้องกรรมี	ว่ิาม้ีผลกระทบต่อตนี้เองห์ร่อผู้อ่�นี้	ห์ร่อ	ทั�งตนี้เองและผู้อ่�นี้	ห์ร่อไม่ีกรรมีในี้พื่ระไตรปิฎกแบ่ง

ออกเปน็ี้	3	ประเภีท	ค่อ	1)	ตามีคณุภีาพื่ข้องกรรมีมี	้2)	อยา่ง	ค่อ	กรรมีชั�วิ	(อกุศึลกรรมี)	และกรรมีด้	(กุศึลกรรมี)	

ตามีทางแห่์งการทำากรรมีม้ี	3	อย่าง	ค่อ	ทางกายเร้ยกว่ิา	กายกรรมีทางวิาจัา	เร้ยกว่ิา	วิจ้ักรรมี	ทางใจั	เร้ยกว่ิา	

มีนี้กรรมี	ตามีกรรมีท้�ม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์กับวิิบาก	 ม้ี	 4	 อย่าง	 ค่อ	 กรรมีดำาม้ีวิิบากดำา	 กรรมีข้าวิม้ีวิิบากข้าวิ	

กรรมีทั�งดำาและข้าวิมี้วิิบากทั�งดำาและข้าวิ	 กรรมีไมี่ดำาและไมี่ข้าวิมี้วิิบากทั�งไม่ีดำาและไมี่ข้าวิ	 เป็นี้ไปเพ่ื่�อ

ควิามีสิ�นี้กรรมี	กรรมีประเภีทน้ี้�	เป็นี้กรรมีท้�ม้ีเป้าห์มีายสูงสุดในี้ทางพื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	ม้ีเจัตนี้าเพ่ื่�อจัะละกรรมีดำา 

กรรมีข้าวิ	และกรรมีทั�งดำาและข้าวิสอดคล้องกับ	(บุญเสมีอ	แดงสังวิาลย์,	2553,	ห์น้ี้า	74)	ท้�ได้ศึึกษาเร่�อง	

“กรรมีกำาห์นี้ด”	พื่บว่ิาคุณค่าแห่์งช้วิิตท้�แท้จัริงค่อ	การได้เกิดมีาเป็นี้คนี้ท้�ประกอบกรรมีด้	เพ่ื่�อประโยชน์ี้

ต่อสังคมีและช้วิิต	การกระทำานัี้�นี้ค่อ	“กรรมี”	นัี้�นี้เอง	ทกุสิ�งท้�เราทำาไมีว่่ิาจัะเปน็ี้ทางกาย	วิาจัา	และใจั	ล้วินี้

ค่อการกระทำาท้�จัะส่งผลเช่นี้เด้ยวิกันี้ต่อผู้กระทำาอย่างห์ล้กเล้�ยงไม่ีได้	 การจัะกระทำากรรมีด้ได้จัำาเป็นี้ต้อง

ม้ีสติรู้ตัวิในี้สิ�งท้�ทำาอยู่ตลอดเวิลา	ซึึ่�งเป็นี้เร่�องท้�ยาก	และไม่ีใช่เป็นี้ไปไม่ีได้	แนี้วิทางในี้การรักษาจิัตใจัข้อง

เราให้์ทำาแต่สิ�งท้�ด้	ไม่ีตกเป็นี้เห์ย่�อข้องมีารท้�คอยแต่จัะล่อลวิงเราให้์ดิ�งลึกในี้ทางชั�วิ	ในี้อรรถุกถุาธรรมีบท	

เร้ยกว่ิา	“กรรมี	12”	ซึึ่�งได้ม้ีการจััดรวิบรวิมีไว้ิเป็นี้ห์มีวิดห์มู่ี	ผลข้องกรรมีทำาให้์เห็์นี้เป็นี้รูปธรรมีชัดเจันี้ยิ�งขึ้�นี้

 ประเด็นี้ท้�	 2	 วิิเคราะห์์นี้ิยัตินี้ิยมีในี้ทางปรัชญา	 การให้์ผลข้องกรรมีแบ่งออกเป็นี้	 2ระดับ	 ค่อ	 

ผลชั�นี้ในี้	ห์มีายถึุง	จิัตใจั	ให้์ผลทันี้ท้	ท้�ทำากรรมีเสร็จั	เป็นี้ควิามีรู้สึกท้�ด้ห์ร่อชั�วิสะสมีเป็นี้วิิบากตกค้างในี้ใจั	
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รอวัินี้แสดงตัวิออกมีาเป็นี้อุปนิี้สัย	 ผสชั�นี้นี้อกให้์ผลเป็นี้สาภี	 ยศึสรรเสริญ	 เส่�อมีสาภี	 เส่�อมียศึ	 นิี้นี้ทา	 

การให้์ผลในี้ขั้�นี้น้ี้�ต้อองด์ประกอบเร่�อง	 กาล	 คติ	 อุปริและปโยคะสอดคล้องกับพื่ระพื่รห์มีโมีล้	 (วิิลาศึ	 

ญาณวิโร)	 (2545,	 ห์น้ี้า	 511)	 ได้กล่าวิไว้ิในี้	 กรรมีท้ปน้ี้	 เล่มี	 1	 พื่บว่ิา	 กรรมีประเภีทท้�	 1	 กรรมีท้�ว่ิา 

โดยห์น้ี้าท้�	ในี้	กิจัจัจัตุกกะ	ค่อกรรมีประเภีทท้�ว่ิาโดยห์น้ี้าท้�น้ี้�	ม้ีอยู่	4	ห์มีวิดด้วิยกันี้	ค่อ	1)	ชนี้กรรมี	2)	

อุปถัุมีภีกกรรมี	3)	อุปปีฬกกรรมี	4)	อุปฆาตกกรรมี	ซึึ่�งม้ีอรรถุาธิบายตามีลำาดับก่อนี้ห์ลัง	ดังต่อไปน้ี้�	

	 	 “ชนี้กกรรมีชเนี้ต้ติ	ชนี้กำ	กรรมีใด	ย่อมีทำาวิิบากนี้ามีขั้นี้ธ์	และกัมีมีชรูปให้์เกิดขึ้�นี้	กรรมีนัี้�นี้	

ช่�อว่ิา	ชนี้กกรรมี”	ชนี้กกรรมี	น้ี้�	ย่อมีเป็นี้กรรมีท้�ทำาให้์วิิบากและกัมีมีชรูปเกิดขึ้�นี้	ทั�งในี้ปฏิสนี้ธิกาลและ

ประวัิติกาล	ห์มีายควิามีว่ิา	ครั�นี้สัตว์ิทั�งห์ลายตายลงแล้วิ	เม่ี�อจัะไปเกิดในี้ภูีมิีต่างๆ	ซึึ่�งม้ีอยู่ในี้สงสารวัิฏน้ี้�	

เช่นี้	ไปเกิดเป็นี้สัตว์ิเด้ยรัจัฉานี้ในี้ติรัจัฉานี้ภูีมิีก็ด้	ไปเกิดเป็นี้เทวิดาในี้เทวิภูีมิีก็ด้	ห์ร่อมีาเกิดเป็นี้มีนุี้ษย์ในี้

มีนุี้ษย์ภูีมิีก็ด้	 เห์ล่าน้ี้�ย่อมีเป็นี้ไปด้วิยอำานี้าจัแห์่งชนี้กกรรมี	 ซึึ่�งทำาห์น้ี้าท้�ให้์วิิบากและกัมีมีชรูปเกิดขึ้�นี้ในี้

ปฏิสนี้ธิกาลทั�งสิ�นี้	และเมี่�อสัตว์ิทั�งห์ลายเกิดขึ้�นี้มีาแลว้ิ	ก็ต้องม้ีอวัิยวิะน้ี้อยให์ญ่เกิดขึ้�นี้ตามีสมีควิรแกสั่ตว์ิ

นัี้�นี้ๆ	พื่ร้อมีทั�งม้ีการเห์น็ี้	การไดย้นิี้	การไดก้ลิ�นี้	การรู้รส	การสมัีผัส	และการรกัษาภีพื่	(	ภีวัิงค์)	เกิดขึ้�นี้ตามี

สมีควิร	 เห์ล่าน้ี้�ย่อมีเป็นี้ไปด้วิยอำานี้าจัแห่์งชนี้กกรรมี	 ซึึ่�งทำาห์น้ี้าท้�ให้์วิิบากและกัมีมีชรูปเกิดขึ้�นี้ในี้

ประวัิติกาล	มีาเป็นี้ปัจัจััยเก้�ยวิข้้อง	การให้์ผลข้องกรรมีทั�ง	3	ประเภีทในี้คัมีภ้ีร์พื่ระไตรปิฎกดังกล่าวิข้้าง

ต้นี้ถุ่อว่ิาเป็นี้นิี้ยัตินิี้ยมี	 เป็นี้เร่�องข้องการให้์ผลชั�นี้ในี้	 ส่วินี้การให้์ผลข้องกรรมี	 12	 เป็นี้การให้์ผลชั�นี้นี้อก	

เป็นี้สิ�งท้�กำาห์นี้ดเห์ตุการณ์เอาไว้ิล่วิงห์น้ี้าแล้วิว่ิาทำาอย่างไร	ได้ผลอย่างนัี้�นี้

	 ประเด็นี้ท้�	 3	 วิิเคราะห์์กรรมีในี้อรรถุกถุาธรรมีบทตามีนิี้ยัตินิี้ยมีในี้ทางปรัชญาถุ้าควิามีเช่�อแบบ

ตะวัินี้ออกกค่็อการเช่�อว่ิาเราม้ี	“กรรมีปัจัจุับันี้”อยู	่แม้ีอด้ตจัะแกไ้ข้ไม่ีได้แต่เรายงัม้ีปัจัจุับันี้ให้์ทำาอยูใ่นี้ทาง

ปรัชญา	 แนี้วิคิดท้�เช่�อว่ิาทุกสิ�งถูุกกำาห์นี้ดมีาแล้วิ	 มีนุี้ษย์ไม่ีม้ีเสร้ภีาพื่ท้�แท้จัริง	 เร้ยกว่ิา	 “นิี้ยัตินิี้ยมี”	 

(Determinism)	ห์ร่อเร้ยกง่ายๆว่ิาแนี้วิคิดพื่รห์มีลิขิ้ต	ส่วินี้แนี้วิคิดในี้ทางตรงกันี้ข้้ามีค่อเช่�อว่ิามีนุี้ษยม้์ีควิามี

สามีารถุท้�จัะเล่อก	คิด	ห์ร่อทำาอะไรได้อย่างเสร้	เร้ยกว่ิา	“อนิี้ยติันิี้ยมี”	(Indeterminism)	คนี้จัะอยูท้่�ไห์นี้ๆ	

ก็ไม่ีพ้ื่นี้จัากกรรมีชั�วิ	ครั�งนัี้�นี้	ภิีกษุรูปห์นึี้�งทูลพื่ระศึาสดาว่ิา	“ควิามีพ้ื่นี้ยอ่มีไม่ีม้ีแก่สัตว์ิท้�ทำากรรมีเป็นี้บาป

แล้วิ	ผู้ซึึ่�งเห์าะไปในี้อากาศึกด้็	แล่นี้ไปสู่สมุีทรก็ด้	เข้้าไปสู่ซึ่อกแห่์งภูีเข้าก็ด้	ห์ร่อ?	พื่ระเจ้ัาข้้า”	พื่ระศึาสดา

ตรัสบอกว่ิา	“อย่างนัี้�นี้แห์ละ	ภิีกษุทั�งห์ลาย	แม้ีในี้ท้�ทั�งห์ลาย	ม้ีอากาศึเป็นี้ต้นี้	ประเทศึแม้ีสักส่วินี้ห์นึี้�งท้�

บุคคลอยูแ่ล้วิ	พึื่งพ้ื่นี้จัากกรรมีชั�วิได้	ไม่ีม้ี”

	 	 เม่ี�อจัะทรงส่บอนุี้สนี้ธิแสดงธรรมี	ตรัสพื่ระคาถุาน้ี้�ว่ิา	“นี้	อนฺี้ตลิกฺเข้	นี้	สมุีทฺทมีชฺเฌิ	นี้	ปพฺื่พื่

ตานี้ำ	วิิวิรำ	ปว้ิสำ	นี้	วิิชฺชต้	โส	ชคติปฺปเทโส	ยตฺรฏฺฺฐิิโต	มุีญฺฺเจัยฺย	ปาปกมฺีมีา”	(ขุ้.ปาป	25/19/47)	ควิามีแห่์ง

พื่ระคาถุานัี้�นี้ว่ิา	 “ก็ห์ากวิ่า	 คนี้บางคนี้คิดว่ิา	 ‘เราจัักพื่้นี้จัากกรรมีชั�วิด้วิยอุบายน้ี้�	 พึื่งนัี้�งในี้อากาศึก็ด้	 

พึื่งเข้้าไปสู่มีห์าสมีุทรอันี้ลึกแปดห์ม่ี�นี้ส้�พัื่นี้โยชน์ี้ก็ด้	 พึื่งนัี้�งในี้ซึ่อกแห่์งภูีเข้าก็ด้	 เข้าไม่ีพึื่งพ้ื่นี้จัากกรรมีชั�วิ 

ได้เลย	 ด้วิยว่ิา	 ในี้ส่วินี้แห่์งแผ่นี้ดินี้ค่อภีาคแห่์งปฐิพ้ื่ม้ีปุรัตถิุมีทิศึเป็นี้ต้นี้	 โอกาสแม้ีประมีาณเท่าปลายข้นี้
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รายท้�บุคคลอยูแ่ล้วิ	พึื่งอาจัพ้ื่นี้จัากกรรมีชั�วิได้	ห์าม้ีไม่ี”

6.		ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข้้อเสนี้อแนี้ะเชิงนี้โยบาย

	 	 1.1	 ผู้ท้�เก้�ยวิข้้องกับองค์กรพื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	 ควิรนี้ำาเอาเร่�องกฎแห่์งกรรมีเข้้าไว้ิในี้ห์ลักสูตร

การเร้ยนี้การสอนี้พื่ระพุื่ทธศึาสนี้าวัินี้อาทิตย	์เพ่ื่�อเกิดประโยชน์ี้แก่เด็กและเยาวิชนี้ในี้การนี้ำาไปใช้ในี้ดำาเนิี้นี้

ช้วิิต

	 	 1.2	 สถุาบันี้การศึึกษาทุกระดับ	 ประถุมีศึึกษา	 มัีธยมีศึึกษา	 อุดมีศึึกษา	 ควิรจัะบรรจุัวิิชา

พื่ระพืุ่ทธศึาสนี้าในี้ห์ลักสูตรการเร้ยนี้การสอนี้	 เพ่ื่�อให้์เด็กเข้้าถึุงห์ลักคำาสอนี้	 ม้ีจิัตสำานึี้ก	 และม้ีคุณธรรมี

จัริยธรรมี	ทำาควิามีด้	ละเว้ินี้ควิามีชั�วิ	เกรงกลัวิต่อบาปกรรมี

	 	 1.3	 รัฐิบาลและองค์กรพื่ระพุื่ทธศึาสนี้าควิรจัะม้ีนี้โยบายให้์ผู้บริห์ารประเทศึม้ีห์ลักธรรมี

ประจัำาใจัตระห์นัี้กถึุงผลข้องกรรมี	บริห์ารประเทศึอย่างจัริงจััง	จัริงใจั	และโปร่งใส

	 2.	ข้้อเสนี้อแนี้ะเพ่ื่�อการวิิจััย

	 	 2.1	ควิรศึึกษาเปร้ยบเท้ยบวิิเคราะห์์กรรมีในี้ศึาสนี้าพื่ราห์มีณ์-ฮินี้ดูและศึาสนี้าพุื่ทธ

	 	 2.2	ควิรศึึกษาวิิเคราะห์์กฎแห่์งกรรมีข้องโทษผิดศ้ึลข้้อท้�	2	กรณ้ศึึกษานี้ายจ้ัางกับลูกจ้ัาง

7.		องค์ควิามรู้ที่ได้รับ
	 องค์ควิามีรู้ท้�ได้จัากการวิิจััยเร่�องการวิิเคราะห์์กรรมีในี้อรรถุกถุาธรรมีบทตามีนิี้ยัตินิี้ยมี	 พื่บว่ิา

กรรมีในี้อรรถุกถุาธรรมีบทค่อกรรมีท้�ประกอบด้วิยเจัตนี้าและให์ผ้ลเป็นี้วิิบากกรรมีเห์ม่ีอนี้กับพื่ระไตรปิฎก

ทุกมิีติ	อธิบายได้ห์ลายมิีติค่อ	ให้์ผลตามีลำาดับ	(ก่อนี้-ห์ลัง)	ตามีห์น้ี้าท้�	(กรรมีดำา-กรรมีข้าวิ)	ตามีเวิลา	(ก่อนี้-ห์ลัง) 

ตามีควิามีห์นัี้กเบา	(ครุ-ลหุ์)	สอดคล้อง	ขั้ดแย้ง	เห์ม่ีอนี้	ต่าง	กับห์ลักกรรมีในี้นิี้ยัตินิี้ยมี	ดังน้ี้�	เราอธิบาย

จัากมุีมีมีองข้องสังคมี	มุีมีมีองด้านี้จิัตวิิทยา	มุีมีมีองด้านี้เศึรษฐิศึาสตร์	จุัดน้ี้�จึังไม่ีใช่เร่�องน่ี้าประห์ลาดใจันัี้ก	

คำาอธิบายห์ลายแบบน้ี้�ช่วิยให้์เราสามีารถุเข้้าใจัสิ�งท้�เกิดขึ้�นี้ได้สมีบูรณ์มีากขึ้�นี้	 และวิิธ้การอธิบายแต่ละวิิธ้

ก็อิงจัากระบบควิามีคิดท้�แตกต่างกันี้	ระบบควิามีคิดแบบจิัตวิิทยา	แบบการเม่ีอง	แบบเศึรษฐิศึาสตร์	และ

อ่�นี้ๆสำาห์รับพื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	เราก็ม้ีรูปแบบท้�คล้ายคลึงกันี้เช่นี้กันี้	ดังนัี้�นี้	เราจึังพื่บว่ิาม้ีคำาอธิบายเก้�ยวิกับ

การทำางานี้ข้องกรรมีมีากมีายจัากระบบควิามีเช่�อทางปรัชญาท้�ต่างกันี้	 น้ี้�ค่อสาเห์ตุท้�ว่ิาห์ากเราจัะเข้้าใจั

เร่�องกรรมีได้อย่างแท้จัริงนัี้�นี้	

	 บางคนี้เข้้าใจัไปว่ิาพื่ระพืุ่ทธศึาสนี้าสอนี้วิ่า	 “ทำาด้ในี้ชาติน้ี้�	 เม่ี�อตายไปคุณก็จัะได้ขึ้�นี้ประสบกับ

ผลลัพื่ธ์ในี้สวิรรค์	 ห์ากทำาชั�วิ	 ตายไปคุณก็จัะลงประสบกับผลลัพื่ธ์ในี้นี้รก	 องค์ควิามีรู้เร่�องกรรมีท้�ได้มีา

พิื่จัารณาเพ่ื่�อให้์เกิดปัญญาขึ้�นี้กับตนี้เองให้์กระทำาแต่กรรมีด้	 ละเว้ินี้กรรมีชั�วิ	 ทำาจิัตใจัให้์ผ่องใส	 และ
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ถุ่ายทอดควิามีรู้เร่�องกรรมีแก่ผู้อ่�นี้สามีารถุเข้้าใจัในี้เร่�องกรรมีและผลข้องกรรมีได้อย่างถูุกต้อง	 ตามีห์ลัก 

คำาสอนี้ข้องพื่ระพุื่ทธเจ้ัา	จัะทำาเกิดประโยชน์ี้สุข้ยิ�งๆ	ขึ้�นี้ไป	เป็นี้ต้นี้

ภาพท่ี	1	องค์ควิามีรู้ท้�ได้รับ
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อ	1)	ศึึกษาสภาพื่การจััดการเร้ยนี้ร้�	2)	ศึึกษาร้ปแบบการจััดการ

เร้ยนี้ร้�	และ	3)	เสนี้อแนี้วิทางการส่งเสริมีการจััดการเร้ยนี้ร้�	ใช้�ระเบ้ยบวิิจััยแบบผสานี้วิิธ้ี	กลุ่มีประช้ากร	

ได�แก่	คร้ผ้�สอนี้และผ้�เร้ยนี้	จัำานี้วินี้	205	ร้ป	กลุ่มีตัวิอยา่ง	ได�แก่	ผ้�เร้ยนี้จัำานี้วินี้	112	ร้ป	ใช้�วิิธ้ีการสุ่มีอยา่งง่าย	

กลุ่มีเป้าหมีาย	จัำานี้วินี้	12	 ร้ป	โดยใช้�วิิธ้ีการเล่อกแบบเฉพื่าะเจัาะจัง	โดยใช้�แบบสอบถุามีและแบบสอบ

สัมีภาษณ์์แบบม้ีโครงสร�าง	สถิุติท้�ใช้�	ได�แก่	ค่าร�อยละ	ค่าเฉล้�ย	และส่วินี้เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	แล�วิวิิเคราะห์

ด�วิยวิิธ้ีเชิ้งพื่รรณ์นี้าและวิิเคราะห์ข้�อม้ีลแบบอุปนัี้ย

 ผลการวิิจััยพบว่ิา

	 1.		 สภาพื่การจััดการเร้ยนี้ร้�	สรุปได�ว่ิา	โดยภาพื่รวิมีอย้่ในี้ระดับมีากทุกด�านี้	( 	=	4.05,	S.D.	=	

0.56)	ได�แก่	1)	หลักส้ตร	2)	การจััดการเร้ยนี้การสอนี้	3)	ส่�อการเร้ยนี้การสอนี้	4)	การวัิดและประเมิีนี้ผล	

5)	ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ีกับชุ้มีช้นี้	6)	อาคารสถุานี้ท้�	7)	การส่งเสริมีสนัี้บสนุี้นี้จัากภายนี้อก	8)	ศัึกยภาพื่ข้องคร้ผ้�สอนี้	

* ได�รับบทควิามี:	28	เมีษายนี้	2566;	แก�ไข้บทควิามี:	13	พื่ฤศึจิักายนี้	2566;	ตอบรับต้พิื่มีพ์ื่:	20	ธัีนี้วิาคมี	2566        
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9)	 ปัจัจััยด�านี้แรงขั้บภายในี้และแรงจ้ังใจัข้องผ้�เร้ยนี้	 10)	 ผลสัมีฤทธิี�ทางการเร้ยนี้ส้งสุดข้องผ้�เร้ยนี้	 11)	

ควิามีพึื่งพื่อใจัต่อผลการจััดการศึึกษา	

	 2.		 ร้ปแบบการจััดการเร้ยนี้ร้�	 ม้ีการใช้�หลักส้ตรท้�คณ์ะสงฆ์์กำาหนี้ดขึ้�นี้	 ม้ีโครงสร�างและเน่ี้�อหา

สาระท้�แม่ีกองธีรรมีสนี้ามีหลวิงกำาหนี้ดให�	แบ่งช่้วิงเวิลาในี้การจััดการเร้ยนี้การสอนี้	3	ช่้วิงเวิลาตามีควิามี

เหมีาะสมี	ม้ีส่�อการเร้ยนี้การสอนี้ไมีห่ลากหลาย	การผลติส่�อการเร้ยนี้สอนี้ขึ้�นี้มีาเองนี้�อย	ม้ีการประเมีนิี้ผล

เพ่ื่�อกระตุ�นี้การเร้ยนี้ร้�ข้องผ้�เร้ยนี้อย่างสมีำ�าเสมีอ	ม้ีการอบรมีก่อนี้สอบสนี้ามีหลวิง	ชุ้มีช้นี้ให�สนัี้บสนุี้นี้การ

ศึึกษาพื่ระปริยัติธีรรมีนี้�อย	 ห�องเร้ยนี้ม้ีข้นี้าดเหมีาะสมีกับจัำานี้วินี้ผ้�เร้ยนี้	 ม้ีการจััดรับทุนี้การศึึกษาหร่อ

เก้ยรติบัตรแก่ผ้�ท้�สอบได�เพ่ื่�อสร�างแรงจ้ังใจั	 การสนี้ับสนุี้นี้ข้องหนี้่วิยงานี้ภาครัฐท้�เก้�ยวิข้�องนี้�อยการ

สนัี้บสนุี้นี้จัากพื่ทุธีศึาสนี้กิช้นี้ด้และเหมีาะสมี	จัำานี้วินี้ผ้�เร้ยนี้นี้�อยลง	การนี้ำาส่�อนี้วัิตกรรมีและเทคโนี้โลยม้ีา

ใช้�นี้�อย	

	 3.		 แนี้วิทางการส่งเสริมีการจััดการเร้ยนี้ร้�	ค่อ	แนี้วิทางการจััดการศึึกษา	9	ด�านี้	เพ่ื่�อสามีารถุนี้ำา

ไปปรับใช้�พัื่ฒนี้าการจััดการเร้ยนี้ร้�พื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้กธีรรมีเชิ้งรุก	ให�ม้ีประสิทธิีภาพื่	ประสิทธิีผล	และ

ม้ีผลสัมีฤทธิี�ทางการเร้ยนี้ด้ขึ้�นี้

คำาสำำาคัญ:	ร้ปแบบการจััดการเร้ยนี้ร้�;	พื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้กธีรรมี;	สำานัี้กศึาสนี้ศึึกษา	

Abstract

	 This	research	the	objectives	are	to:	1)	study	the	conditions	of	learning	manage-

ment	2)	study	learning	management	formats	3)	propose	guidelines	for	promoting	learn-

ing	management.	 A	 combined	methods	 research	method	was	 used.	 The	 population	

consisted	of	205	teachers	and	learners.	The	sample	group	consisted	of	112	learners.	A	

simple	random	sampling	method	was	used.	Target	group,	12	photos,	using	the	Purposive	

Sampling	method	using	a	questionnaire	and	structured	interview.	Statistics	used	include	

percentage,	mean,	and	standard	deviation.	Then	analyzed	using	descriptive	methods	and	

inductive	data	analysis.

 The research results were as follows: 

	 1.		 Condition	of	learning	management.	It	can	be	concluded	that	overall,	it	is	at	

a	high	level	in	all	aspects	( 	=	4.05,	S.D.	=	0.56)	including	1)	curriculum	2)	teaching	and	

learning	management	3)	teaching	media	4)	teaching.	Measure	and	evaluate	5)	Community 

relations	6)	Buildings	and	facilities	7)	External	support	8)	Teacher	potential	9)	 Internal	

drive	and	student	motivation	factors	10)	Highest	academic	achievement	of	Students	11)	
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Satisfaction	with	the	results	of	educational	management.

	 2.		 For	 the	 learning	management	model,	 the	 curriculum	 established	 by	 the	

Sangha	was	used.	There	was	a	structure	and	content,	the	Central	Dharma	Testing	Service	

Headquarters	of	Thailand	has	given,	divided	its	teaching	and	learning	period	into	three	

periods	 as	 appropriate.	 There	were	 not	many	 teaching	materials.	 The	 production	 of	

teaching	materials	by	themselves	was	less.	There	were	regular	assessments	to	stimulate	

learners'	learning.	There	was	training	before	the	Sanam	Luang	exam.	The	community	to	

support	the	study	of	the	Phrapariyattidhamma	was	less.	The	classroom	size	was	suitable	

for	the	number	of	students.	There	were	scholarships	or	certificates	for	those	who	passed	

the	exam	to	motivate	them.	There	was	little	support	from	relevant	government	agencies	

The	 support	 from	 Buddhists	 was	 good	 and	 appropriate.	 The	 number	 of	 students	 

decreased.	There	was	less	use	of	innovative	media	and	technology.

	 3.		 Guidelines	for	promoting	learning	management	are	guidelines	for	organizing	

education	in	9	areas	in	order	to	be	able	to	apply	them	to	develop	proactive	learning	

management	of	the	Pariyatdhamma	in	the	Dhamma	department.	To	be	more	efficient,	

effective	and	have	better	academic	achievement.

Keywords: Learning	Management;	Phrapariyattidhamma	Studies;	Department	of	Religion

1.  บทนำำา
	 คณ์ะสงฆ์์เป็นี้องค์การหลักข้องพื่ระพุื่ทธีศึาสนี้า	 ม้ีบทบาทหลักในี้การบริหารจััดการให�องค์กร

ปฏิิบัตภิารกิจัให�บรรลุเป้าหมีายท้�คณ์ะสงฆ์์กำาหนี้ดไวิ�	ภารกิจัหลักข้องคณ์ะสงฆ์์ทุกระดับชั้�นี้ตั�งแต่มีหาเถุร

สมีาคมี	เจั�าคณ์ะใหญ่่	เจั�าคณ์ะภาค	เจั�าคณ์ะจัังหวัิด	เจั�าคณ์ะอำาเภอ	เจั�าคณ์ะตำาบล	เจั�าอาวิาส	รองเจั�าอาวิาส	

ผ้�ช่้วิยเจั�าอาวิาส	พื่ระกรรมีวิาจัา	(ค่้สวิด)	และพื่ระอุปัช้ฌาย์	ตามีท้�กำาหนี้ดไวิ�ในี้มีาตรา	15	แห่งพื่ระราช้

บัญ่ญั่ติคณ์ะสงฆ์์	พื่.ศึ.	2505	และฉบับแก�ไข้เพิื่�มีเติมี	(ฉบับท้�	4)	พื่.ศึ.	2561	(สำานัี้กงานี้พื่ระพุื่ทธีศึาสนี้า

แห่งช้าติ,	2561,	หนี้�า	5)	ในี้ปัจัจุับันี้การศึึกษาปริยัติท้�คณ์ะสงฆ์์จััดให�	พื่ระภิกษุสามีเณ์รได�ศึึกษาม้ีอย้่	4	

ประเภท	 ค่อ	1)	การศึึกษาพื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้กธีรรมี	2)	การศึึกษาพื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้กบาล้	3)	การ

ศึึกษาระปริยติัธีรรมีแผนี้กสามีญั่	ศึึกษา	และ	4)	การศึึกษาระดบัอุดมีศึึกษาในี้มีหาวิิทยาลยัสงฆ์์	การจััดการ

เร้ยนี้ร้�พื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้กธีรรมีข้องสำานัี้กศึาสนี้ศึึกษายังม้ีปัญ่หาในี้หลายประเด็นี้	 เพื่ราะการจััดการ

เร้ยนี้ร้�พื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้กธีรรมีนัี้�นี้	 สำานัี้กศึาสนี้ศึึกษา	 และคณ์ะจัังหวัิด	 อย้่ในี้รับผิดช้อบข้องคณ์ะ

กรรมีการการศึึกษาสงฆ์์	 โดยแม่ีกองธีรรมีเป็นี้ผ้�รับผิดช้อบกำาหนี้ดหลักส้ตรและการจััดสอบโดยข้�อสอบ
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กลาง	เร้ยกว่ิา	“การสอบธีรรมีสนี้ามีหลวิง”	การจััดการเร้ยนี้ร้�จึังขึ้�นี้อย้่กับควิามีพื่ร�อมีข้องสำานัี้กเร้ยนี้เป็นี้

สำาคัญ่	 ต่างม้ีการบริหารจััดการตามีควิามีเหมีาะสมีข้องแต่ละพ่ื่�นี้ท้�	 สภาพื่การจััดการเร้ยนี้ร้�โดยทั�วิไปขึ้�นี้

อย้กั่บเจั�าสำานัี้กเร้ยนี้เปน็ี้สำาคัญ่	(กรมีการศึาสนี้า,	2559,	หนี้�า	15)	การจััดการเร้ยนี้ร้�ปริยติัธีรรมีแผนี้ธีรรมี

ในี้สำานัี้กศึาสนี้ศึึกษาในี้เข้ตอำาเภอนี้ำ�าพื่อง	ได�แบ่งช่้วิงเวิลาในี้การจััดการเร้ยนี้การสอนี้	3	ช่้วิงเวิลา	แต่ละ

สำานัี้กอาจัจัะแบ่งเป็นี้	 บาล้ภาคเช้�า	 สามัีญ่ศึึกษาภาคบ่าย	 ธีรรมีภาคคำ�า	 ตามีควิามีเหมีาะสมี	 จััดสรรคร้ 

ผ้�สอนี้ตามีคุณ์วุิฒิและควิามีเช้้ยวิช้าญ่ข้องแต่ละบุคคล	 และยังจััดบรรยากาศึการเร้ยนี้ท้�เอ่�อต่อการเร้ยนี้

การสอนี้ทำาให�ผ้�เร้ยนี้	เร้ยนี้อย่างม้ีควิามีสุข้	ได�รับควิามีร้�	สามีารถุนี้ำาไปใช้�ในี้ช้้วิิตประจัำาวัินี้และการสอบ

	 ปัญ่หาในี้การจััดการเร้ยนี้ร้�ปริยัติธีรรมีแผนี้ธีรรมี	 สรุปเป็นี้ประเด็นี้สำาคัญ่ได�	 5	 ประเด็นี้	 ค่อ	 1)	

จัำานี้วินี้นัี้กเร้ยนี้ท้�ม้ีแนี้วิโนี้�มีลดลง	 เน่ี้�องจัาก	 ผ้�บวิช้เร้ยนี้นี้�อยลง	พื่ระภิกษุสามีเณ์รส่วินี้ใหญ่่มุ่ีงศึึกษาทาง

โลกหร่อสายสามีัญ่	 คร้และนี้ักเร้ยนี้	 ม้ีทัศึนี้คติท้�ไม่ีด้ต่อการศึึกษาพื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้กธีรรมีและแผนี้ก

บาล้เพื่ราะไม่ีสามีารถุนี้ำาไปใช้�ประโยช้น์ี้ทางโลกได�หลังลาสิกข้า	2)	การจััดการศึึกษาไม่ีเป็นี้ระบบ	โดยมีอง

ว่ิาหลังส้ตรการเร้ยนี้การสอนี้และวิิธ้ีการวัิดประเมิีนี้ผลทางการศึึกษาไม่ีเหมีาะสมีกับยุคสมัีย	3)	คร้ผ้�สอนี้

ข้าดแรงจ้ังใจั	เพื่ราะ	ผลประโยช้น์ี้ตอบแทนี้นี้�อย	และข้าดการพัื่ฒนี้าอย่างต่อเน่ี้�อง	4)	อุปกรณ์์การเร้ยนี้

การสอนี้ไม่ีเพ้ื่ยงพื่อ	และ	5)	งบประมีาณ์ในี้การจััดการศึึกษาพื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้กธีรรมีนี้�อยและไม่ีเพ้ื่ยง

พื่อต่อควิามีต�องการ	(กรมีการศึาสนี้า,	2559,	หนี้�า	9)	

	 จัากสภาพื่ปญั่หาและผลกระทบข้�างต�นี้	ดงันัี้�นี้ผ้�วิิจััยจึังม้ีควิามีสนี้ใจัท้�จัะศึึกษา	ร้ปแบบการจััดการ

เร้ยนี้ร้�พื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้กธีรรมีข้องสำานัี้กศึาสนี้ศึึกษาในี้เข้ตอำาเภอนี้ำ�าพื่อง	จัังหวัิดข้อนี้แก่นี้	เพ่ื่�อศึึกษา

หาร้ปแบบการจััดการเร้ยนี้ร้�ท้�เหมีาะสมีในี้การพัื่ฒนี้าการจััดการเร้ยนี้ร้�	 และเพ่ื่�อให�สำานัี้กศึาสนี้ศึึกษาในี้

พ่ื่�นี้ท้�อ่�นี้ๆ	สามีารถุนี้ำาไปปรับใช้�เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าการจััดการเร้ยนี้ร้�พื่ระปริยติัธีรรมีแผนี้กธีรรมี	ให�ม้ีประสิทธิีภาพื่	

ประสิทธิีผล	 และผลสัมีฤทธิี�	 ทางการเร้ยนี้ข้องผ้�เร้ยนี้ด้ขึ้�นี้	 ตลอดทั�งเป็นี้การจัรรโลงและส่บทอดอายุ

พื่ระพุื่ทธีศึาสนี้าให�ม้ีควิามีมัี�นี้คงย่นี้ยาวิส่บไป

2.  วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย 
	 1.		 เพ่ื่�อศึึกษาสภาพื่การจััดการเร้ยนี้ร้�พื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้กธีรรมีข้องสำานัี้กศึาสนี้ศึึกษาในี้เข้ต

อำาเภอนี้ำ�าพื่อง	จัังหวัิดข้อนี้แก่นี้	

	 2.		 เพ่ื่�อศึึกษาร้ปแบบการจััดการเร้ยนี้ร้�พื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้กธีรรมีข้องสำานัี้กศึาสนี้ศึึกษาในี้เข้ต

อำาเภอนี้ำ�าพื่อง	จัังหวัิดข้อนี้แก่นี้	

	 3.		 เพ่ื่�อเสนี้อแนี้วิทางการส่งเสริมีการจััดการเร้ยนี้ร้�พื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้กธีรรมีข้องสำานัี้กศึาสนี้

ศึึกษาในี้เข้ตอำาเภอนี้ำ�าพื่อง	จัังหวัิดข้อนี้แก่นี้
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3.  วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	ใช้�ระเบ้ยบวิิธ้ีการวิิจััยแบบผสมี	(Mixed	Methods	Research)	โดยใช้�วิิธ้ีการวิิจััย

เชิ้งปริมีาณ์	(Quantitative	Research)	และวิิธ้ีการวิิจััยเชิ้งคุณ์ภาพื่	(Qualitative	Research)	ส่วินี้สถิุติท้�ใช้� 

ได�แก่	การแจักแจังควิามีถุ้�	(Frequency)	ค่าร�อยละ	(Percentage)	ค่าเฉล้�ย	(Mean)	และส่วินี้เบ้�ยงเบนี้

มีาตรฐานี้	(Standard	Deviation)	โดยใช้�แบบสัมีภาษณ์์แบบม้ีโครงสร�าง	ม้ีวิิธ้ีวิิเคราะห์ข้�อม้ีลแบบอุปนัี้ย

	 1.		 ประช้ากรและกลุ่มีตัวิอยา่งและผ้�ให�ข้�อม้ีลสำาคัญ่	ได�แก่	คร้ผ้�สอนี้และนัี้กเร้ยนี้ในี้สำานัี้กศึาสนี้

ศึึกษาในี้อำาเภอนี้ำ�าพื่อง	จัังหวัิดข้อนี้แก่นี้	จัำานี้วินี้	4	แห่ง	ประกอบด�วิย	1)	สำานัี้กศึาสนี้ศึึกษาวัิดหนี้องกุง	

จัำานี้วินี้	34	ร้ป	2)	สำานัี้กศึาสนี้ศึึกษาวัิดชั้ยศึร้	จัำานี้วินี้	85	ร้ป	3)	สำานัี้กศึาสนี้ศึึกษาวัิดบ้รพื่าภิรมียารามี

จัำานี้วินี้	41	ร้ป	และ	4)	สำานัี้กศึาสนี้ศึึกษาวัิดท่านี้ำ�าพื่องจัำานี้วินี้	45	ร้ป	รวิมี	จัำานี้วินี้	205	ร้ป	กลุ่มีตัวิอย่าง	

โดยใช้�แบบสอบถุามีจัากกลุ่มีตัวิอย่างโดยกำาหนี้ดเอาสำานัี้กศึาสนี้าศึึกษาวัิดหนี้องกุงจัำานี้วินี้	20	 ร้ปสำานัี้ก

ศึาสนี้าศึึกษาวัิดชั้ยศึร้	42	ร้ป	สำานัี้กศึาสนี้าศึึกษาวัิดบ้รพื่าภิรมีย์ยารามี	25	ร้ป	และสำานัี้กศึาสนี้าศึึกษาวัิด

ท่านี้ำ�าพื่องจัำานี้วินี้	25	ร้ป	โดยใช้�การเปร้ยบเท้ยบจัากตารางสำาเร็จัร้ปข้องเครจัซ้ี่�และมีอร์แกนี้	(Krejcie	&	

Morgan)	รวิมีเป็นี้	112	ร้ป	และผ้�ให�ข้�อม้ีลสำาคัญ่	(Key	Informants)	ค่อ	กำาหนี้ดเอาผ้�ท้�เก้�ยวิข้�องกับการ

จััดการเร้ยนี้ร้�พื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้กธีรรมี	 ข้องสำานัี้กศึาสนี้ศึึกษาในี้เข้ตอำาเภอนี้ำ�าพื่อง	 จัังหวัิดข้อนี้แก่นี้	

จัำานี้วินี้	4	แห่ง	และผ้�เช้้�ยวิช้าญ่ทางด�านี้การจััดการเร้ยนี้ร้�พื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้กธีรรมี	ใช้�วิิธ้ีการเล่อกแบบ

เฉพื่าะเจัาะจัง	(Purposive	Sampling)	ประกอบด�วิย	1)	เจั�าคณ์ะอำาเภอหร่อรองเจั�าคณ์ะอำาเภอ	จัำานี้วินี้	

2	ร้ป	2)	ตัวิแทนี้เจั�าสำานัี้กศึาสนี้ศึึกษา	จัำานี้วินี้	4	ร้ป	3)	ตัวิแทนี้คร้สอนี้พื่ระปริยัติธีรรมี	จัำานี้วินี้	4	ร้ป	4)	

ผ้�ทรงคุณ์วุิฒิสายวิิช้าการหร่อสายการศึึกษา	จัำานี้วินี้	2	ร้ป	/คนี้	รวิมีเป็นี้	12	ร้ป

	 2.		 เคร่�องม่ีอท้�ใช้�ในี้การเก็บรวิบรวิมีข้�อม้ีล	ดังน้ี้�	1)		เคร่�องม่ีอเชิ้งปริมีาณ์	ได�แก่	แบบสอบถุามี

เพ่ื่�อเก็บรวิบรวิมีข้�อม้ีลวิิจััย	แบบสอบถุามี	ซึี่�งผ้�วิิจััยได�ปรับใช้�และพัื่ฒนี้าเคร่�องม่ีอมีาจัากแบบสอบถุามีท้�ม้ี

นัี้กวิิช้าการได�ทำาการศึึกษาไวิ�แล�วิ	และนี้ำาเคร่�องม่ีอวัิดเหล่านัี้�นี้มีาปรบัข้�อคำาถุามีบางสว่ินี้เพ่ื่�อให�สอดคล�อง

กับบริบทท้�ศึึกษาในี้ครั�งน้ี้�	ภายใต�การควิบคุมีด้แลและให�คำาแนี้ะนี้ำาจัากอาจัารย์ท้�ปรึกษา	2)	เคร่�องม่ีอเชิ้ง

คุณ์ภาพื่	ได�แก่	แบบสัมีภาษณ์์แบบม้ีโครงสร�าง	(Structured	Interview)	แบบสัมีภาษณ์์	กำาหนี้ดเอาผ้�ท้�

เก้�ยวิข้�องกับการจััดการเร้ยนี้ร้�พื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้กธีรรมี	 ข้องสำานัี้กศึาสนี้ศึึกษาในี้เข้ตอำาเภอนี้ำ�าพื่อง	

จัังหวัิดข้อนี้แก่นี้	 จัำานี้วินี้	 4	 แห่ง	 และผ้�เช้้�ยวิช้าญ่ทางด�านี้การจััดการเร้ยนี้ร้�พื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้กธีรรมี	 

ใช้�วิิธ้ีการเล่อกแบบเฉพื่าะเจัาะจัง	(Purposive	Sampling)	โดยกำาหนี้ดคำาถุามีด�วิยนี้ำาแบบสอบถุามีและ

แบบสัมีภาษณ์์ท้�ได�ปรับปรุงแก�ไข้เร้ยบร�อยแล�วิไปให�ผ้�เช้้�ยวิช้าญ่	5	ท่านี้ตรวิจัสอบควิามีเท้�ยงตรงข้องเน่ี้�อหา	

(Content	 Validity)	 เพ่ื่�อนี้ำาไปปรับปรุงแก�ไข้ตามีคำาแนี้ะนี้ำาข้องผ้�เช้้�ยวิช้าญ่ทั�ง	 5	 ท่านี้	 เพ่ื่�อหาค่า	 IOC	

ระหว่ิาง	+1	ถึุง	-1	และได�ค่า	IOC	มีากกว่ิา	0.05	จัากนัี้�นี้นี้ำาเสนี้อกรรมีการท้�ปรึกษาอ้กครั�ง	ก่อนี้ทดลอง

ใช้�เคร่�องม่ีอกับกลุ่มีท้�ไม่ีใช้�เป้าหมีายต่อไป
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	 3.		 การเกบ็รวิบรวิมีข้�อม้ีลและการวิิเคราะหข์้�อม้ีล	การเกบ็รวิบรวิมีข้�อม้ีล	ผ้�วิิจััยดำาเนิี้นี้การตามี

ขั้�นี้ตอนี้ดังน้ี้�	1)	ผ้�วิิจััยได�ติดต่อบัณ์ฑิิตศึึกษา	มีหาวิิทยาลัยมีหาจุัฬาลงกรณ์ราช้วิิทยาลัย	เพ่ื่�อข้อรับหนัี้งส่อ

ข้อควิามีร่วิมีม่ีอในี้การทำาวิิจััยไปยังเจั�าคณ์ะอำาเภอ	 รองอำาเภอและเจั�าสำานัี้กศึาสนี้ศึึกษาในี้เข้ตอำาเภอ

นี้ำ�าพื่อง	เพ่ื่�อข้อควิามีอนุี้เคราะห์ในี้การเก็บรวิบรวิมีข้�อม้ีล	2)	ผ้�วิิจััยนี้ำาหนัี้งส่อจัากบัณ์ฑิิตศึึกษา	มีหาวิิทยาลัย

มีหาจุัฬาลงกรณ์ราช้วิิทยาลัย	ข้อควิามีควิามีร่วิมีม่ีอพื่ร�อมีทั�งแบบสอบถุามีส่งถึุงสำานัี้กศึาสนี้ศึึกษาในี้เข้ต

อำาเภอนี้ำ�าพื่อง	ทั�ง	4	แห่ง	ท้�เป็นี้กลุ่มีตัวิอยา่งทั�งหมีด	พื่ร�อมีทั�งอธิีบายวิิธ้ีการตอบแบบสอบถุามีให�ครบถุ�วินี้

ตามีท้�ระบุไวิ�	และ	3)	ผ้�วิิจััยได�ไปติดต่อสำานัี้กศึาสนี้ศึึกษาในี้เข้ตอำาเภอนี้ำ�าพื่อง	ทั�ง	4	แห่ง	ท้�เป็นี้กลุ่มีตัวิอย่าง

ทั�งหมีดเพ่ื่�อเก็บข้�อม้ีล	อาศัึยแบบสอบถุามีซึี่�งผ้�วิิจััยเป็นี้ผ้�เก็บรวิบรวิมีข้�อม้ีลด�วิยตนี้เอง	

	 4.		 การวิิเคราะห์ข้�อม้ีล	 (Dada	 analysis)	 ผ้�วิิจััยนี้ำาข้�อม้ีลทั�งหมีดมีาจััดหมีวิดหม่้ี	 และบันี้ทึก

คะแนี้นี้แต่ละข้�อในี้ร้ปแบบรหัส	 (Coding	 form)	 หลังจัากนัี้�นี้นี้ำาข้�อม้ีลทั�งหมีดไปวิิเคราะห์ด�วิยเคร่�อง

คอมีพิื่วิเตอร์โดยใช้�โปรแกรมีสำาเร็จัร้ป	 SPSS	 For	Windows	 เพ่ื่�อทดสอบสมีมีติฐานี้เชิ้งทฤษฎ้ี	 ดังน้ี้�	 1)	

การวิิเคราะหด์�วิยสถิุติเชิ้งพื่รรณ์นี้า	(Descriptive	statistic)	เป็นี้สถิุติท้�มุ่ีงนี้ำาเสนี้อสารสนี้เทศึเพ่ื่�อใช้�บรรยาย

สรุปลักษณ์ะข้องตัวิแปรในี้กลุ่มีตัวิอยา่งหร่อประช้ากรวิา่เป็นี้อยา่งไร	สถิุติท้�ใช้�	ได�แก่	ควิามีถุ้�	(Frequency)	

ร�อยละ	(Percentage)	ค่าเฉล้�ย	(Mean)	และค่าเบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	(Standard	deviation)	ในี้การหาค่า

ค่าเฉล้�ย	(Mean)	และค่าเบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	(Standard	Deviation)	เป็นี้รายข้�อและรายด�านี้	โดยใช้�เกณ์ฑ์ิ

ประเมิีนี้ค่าควิามีคิดเห็นี้	แบ่งคะแนี้นี้ออกเป็นี้	5	ระดับ	(บุญ่ช้มี	ศึร้สะอาด,	2546,	หนี้�า	100)	2)	การวิิเคราะห์

ข้�อม้ีลเชิ้งคุณ์ภาพื่	 ใช้�วิิธ้ีการวิิเคราะห์เน่ี้�อหา	 (Content	 analysis)	 ต้ควิามีสร�างข้�อสรุปแบบอุปนัี้ย	 

(Inductive	analysis)	โดยการวิิเคราะห์ร้ปแบบการจััดการเร้ยนี้ร้�พื่ระปริยติัธีรรมีแผนี้กธีรรมีจัากการสัมีภาษณ์์

	 5.	สถิุติท้�ใช้�ในี้การวิิเคราะหข์้�อม้ีล	1)	สถิุติพ่ื่�นี้ฐานี้	ได�แก่	การหาคา่ร�อยละ	(Percentage)	การหา

ค่าเฉล้�ย	(Mean)	การหาค่าเบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	(Standard	Deviation)	2)	สถิุติท้�ใช้�ในี้การทดสอบคุณ์ภาพื่

เคร่�องม่ีอ	ได�แก่	ค่าดัช้น้ี้ควิามีสอดคล�อง	IOC	(Index	of	Item	Objective	Congruence)	เพ่ื่�อหาควิามี

สอดคล�องตามีวัิตถุุประสงค์	และค่าสัมีประสิทธิี�อัลฟ่่าข้องครอนี้บัค	(Cronbach’s	Alpha	Coefficient)	

(Cronbach,	1990,	p.	19)	เพ่ื่�อหาค่าควิามีเช่้�อมัี�นี้	(Reliabilty)	ข้องแบบสอบถุามี

4.  สำรุปผลการวิิจััย
	 จัากการวิิเคราะห์ข้�อม้ีล	สามีารถุสรุปผลการวิิจััยได�ดังน้ี้�	

	 1.		 สภาพื่การจััดการเร้ยนี้ร้�พื่ระปริยติัธีรรมีแผนี้กธีรรมีข้องสำานัี้กศึาสนี้ศึึกษาในี้เข้ตอำาเภอนี้ำ�าพื่อง	

จัังหวัิดข้อนี้แก่นี้	พื่บว่ิา	ข้�อม้ีลแบบสอบถุามี	ข้�อม้ีลเก้�ยวิกับสภาพื่ทั�วิไปข้องผ้�ตอบแบบสอบถุามี	โดยการ

จัำาแนี้กตามีอายุ	 ระดับวุิฒิการศึึกษาทางโลก	 วุิฒิการศึึกษาทางธีรรมี	 และจัำานี้วินี้ผ้�เร้ยนี้ในี้ศึาสนี้ศึึกษา	 

ได�ผลการวิิเคราะห์	 พื่บว่ิา	 ผ้�ตอบแบบสอบถุามี	 เร้ยงจัำานี้วินี้จัากมีากไปนี้�อย	 โดยจัำาแนี้กตามีสถุานี้ภาพื่
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ข้องผ้�เร้ยนี้ได�	ดังน้ี้�	สถุานี้ภาพื่	สามีเณ์ร	คิดเป็นี้ร�อยละ	53.0	พื่ระล้กวัิด	คิดเป็นี้ร�อยละ	32.0	เจั�าอาวิาส	

คิดเป็นี้ร�อยละ	15.0	อายุ	ตั�งแต่	14-20	ปี	คิดเป็นี้ร�อยละ	53.24	ตั�งแต่	21-30	ปี	คิดเป็นี้ร�อยละ	20.0	

ตั�งแต่	31-40	ปี	คิดเป็นี้ร�อยละ	13.0	ตั�งแต่	41	ปี	ขึ้�นี้ไป	คิดเป็นี้ร�อยละ	10.7	ตำ�ากว่ิา	13	ปี	คิดเป็นี้ร�อยละ 

3.6	ระดับการศึึกษาทางด�านี้ภาษาบาล้ข้องผ้�เร้ยนี้	ไม่ีม้ีคุณ์วุิฒิทางบาล้	คิดเป็นี้ร�อยละ	65.0	ระดับ	ป.ธี.1,2-

3	คิดเป็นี้ร�อยละ	18.0	ป.ธี.4-6	คิดเป็นี้ร�อยละ	17.0	ป.ธี.7-9	คิดเป็นี้ร�อยละ	3.0	ระดับการศึึกษาทางด�านี้

นัี้กธีรรมีข้องผ้�เร้ยนี้	นัี้กธีรรมีชั้�นี้ตร้	คิดเป็นี้ร�อยละ	30.0	ไม่ีม้ีคุณ์วุิฒินัี้กธีรรมี	คิดเป็นี้ร�อยละ	28.0	นัี้กธีรรมี

ชั้�นี้โท	คิดเป็นี้ร�อยละ	22.0	นัี้กธีรรมีชั้�นี้เอก	คิดเป็นี้ร�อยละ	20.0	ระดับการศึึกษาสามัีญ่ข้องผ้�เร้ยนี้	ตำ�ากว่ิา

ปริญ่ญ่าตร้	 คิดเป็นี้ร�อยละ	 65.0	 ปริญ่ญ่าตร้	 หร่อเท้ยบเท่า	 คิดเป็นี้ร�อยละ	 18.0	 ปริญ่ญ่าโท	 

คิดเป็นี้ร�อยละ	10.0	ปริญ่ญ่าเอก	คิดเป็นี้ร�อยละ	7.0	จัำานี้วินี้นัี้กเร้ยนี้ท้�ศึึกษาในี้แต่ละชั้�นี้	มีากกว่ิา	30	ร้ป

ขึ้�นี้ไป	คิดเป็นี้ร�อยละ	39.0	ระหว่ิาง	10-	20	ร้ป	คิดเป็นี้ร�อยละ	23.0	ระหว่ิาง	21	-	30	ร้ป	คิดเป็นี้ร�อยละ 

21.0	นี้�อยกว่ิา	10	ร้ป	คิดเป็นี้ร�อยละ	17.0	

	 จัากการเก็บข้�อม้ีลจัากกลุ่มีตัวิอย่าง	 ค่อ	 นัี้กเร้ยนี้ในี้สำานัี้กศึาสนี้ศึึกษาในี้อำาเภอนี้ำ�าพื่องจัังหวัิด

ข้อนี้แก่นี้	จัำานี้วินี้	4	แห่งประกอบด�วิย	ได�แก่	1)	สำานัี้กศึาสนี้ศึึกษาวัิดหนี้องกุง	2)	สำานัี้กศึาสนี้ศึึกษาวัิด

ชั้ยศึร้	3)	สำานัี้กศึาสนี้ศึึกษาวัิดบ้รพื่าภิรมียารามี	และ	4)	สำานัี้กศึาสนี้ศึึกษาวัิดท่านี้ำ�าพื่อง	ได�ผลการวิิเคราะห์

สภาพื่การศึึกษาพื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้ธีรรมีข้องสำานัี้กศึาสนี้ศึึกษา	 ในี้เข้ตอำาเภอนี้ำ�าพื่อง	 จัังหวัิดข้อนี้แก่นี้	

โดยภาพื่รวิมีอย้่ในี้ระดับมีาก	 ( ,	 S.D.	 =	 4.05/0.56)	 เม่ี�อพิื่จัารณ์ารายด�านี้พื่บว่ิา	 ม้ีควิามีคิดเห็นี้อย้่ในี้

ระดับด้มีาก	 โดยเร้ยงลำาดับจัากมีากท้�สุดไปหานี้�อย	 ดังน้ี้�	 ด�านี้แรงขั้บภายในี้และแรงจ้ังใจัข้องผ้�เร้ยนี้	 

แรงจ้ังใจัใฝ่่สัมีฤทธิี�อย้่ในี้ระดับมีาก	 ( ,	 S.D.	 =	 4.10/0.42)	 รองลงมีาด�านี้หลักส้ตร	 อย้่ในี้ระดับมีาก	 

( ,	S.D.	=	4.08/0.52)	ด�านี้ปัจัจััยด�านี้การส่งเสริมีสนัี้บสนุี้นี้จัากภายนี้อก	การส่งเสริมีสนัี้บสนุี้นี้จัากคณ์ะ

สงฆ์์อย้ใ่นี้ระดับมีาก	( ,	S.D.	=	4.08/0.65)	ด�านี้การส่งเสริมีสนัี้บสนุี้นี้จัากภายนี้อก	การส่งเสริมีสนัี้บสนุี้นี้

จัากภาครัฐอย้ใ่นี้ระดับมีาก	 ( ,	S.D.	=	4.08/	0.55)	ด�านี้ศัึกยภาพื่ข้องคร้ผ้�สอนี้ศัึกยภาพื่ด�านี้การใช้�ส่�อ

และเทคโนี้โลยใ้นี้การจััดการเร้ยนี้ร้�อย้ใ่นี้ระดับมีาก	( ,	S.D.	=	4.05/0.54)	ด�านี้อาคารสถุานี้ท้�อย้ใ่นี้ระดับ

มีาก	( ,	S.D.	=	4.04/0.50)	ด�านี้ส่�อการเร้ยนี้ร้�	อย้่ในี้ระดับมีาก	( ,	S.D.	=	4.02/0.53)	ด�านี้การวัิดและ

ประเมิีนี้ผลอย้ใ่นี้ระดับมีาก	 ( ,	 S.D.	 =	 4.02/0.48)	 ด�านี้ผลสัมีฤทธิี�ทางการเร้ยนี้ส้งสุดข้องผ้�เร้ยนี้อย้่ในี้

ระดับมีา	 ( ,	 S.D.	 =	 4.02/0.49)	 ด�านี้แรงข้ับภายในี้และแรงจ้ังใจัข้องผ้�เร้ยนี้	พื่ฤติกรรมีการเร้ยนี้ร้�ข้อง 

ผ้�เร้ยนี้อย้ใ่นี้ระดับมีาก	( ,	S.D.	=	3.98/0.49)	ด�านี้ควิามีพึื่งพื่อใจัต่อผลการจััดการศึึกษา	อย้่ในี้ระดับมีาก 

( ,	S.D.	=	3.96/0.49)	ด�านี้การส่งเสริมีสนัี้บสนุี้นี้จัากภายนี้อกการส่งเสริมีสนัี้บสนุี้นี้จัากพุื่ทธีศึาสนิี้กช้นี้	

( ,	S.D.	=	3.92/0.59)	ด�านี้การจััดการเร้ยนี้การสอนี้	อย้่ในี้ระดับมีาก	( ,	S.D.	=	3.92/0.49)	ด�านี้ควิามี

สัมีพัื่นี้ธ์ีกับชุ้มีช้นี้อย้่ในี้ระดับมีาก	( ,	S.D.	=3.91/0.45)	ด�านี้ศัึกยภาพื่ข้องคร้ผ้�สอนี้	ศัึกยภาพื่ด�านี้การจััด

กิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�อย้่ในี้ระดับมีาก	( ,	S.D.	=	3.89/0.55)	เม่ี�อพิื่จัารณ์าโดยภาพื่รวิมี	พื่บว่ิา	อย้่ในี้ระดับ
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ท้�มีากทุกด�านี้

	 2.		 ร้ปแบบการจััดการเร้ยนี้ร้�พื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้กธีรรมีข้องสำานัี้กศึาสนี้ศึึกษาในี้เข้ตอำาเภอ

นี้ำ�าพื่อง	 จัังหวัิดข้อนี้แก่นี้	 พื่บว่ิา	 จัากผลการวิิเคราะห์ข้�อม้ีลบทสัมีภาษณ์์เก้�ยวิกับร้ปแบบการจััดการ 

เร้ยนี้ร้�สรุปรายด�านี้	ข้องผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษา	 ดังน้ี้�	1)	ด�านี้หลักส้ตร	 โดยภาพื่รวิมีอย้่ในี้ระดับมีาก	 (  = 

4.05)	 โดยภาพื่รวิมีเม่ี�อพิื่จัารณ์ารายด�านี้พื่บว่ิา	 ม้ีควิามีคิดเห็นี้อย้่ในี้ระดับด้มีาก	 โดยเร้ยงลำาดับจัากมีาก

ท้�สุดไปหานี้�อย	ดังน้ี้�	ข้�อท้�	2.	ม้ีโครงสร�างและเน่ี้�อหาสาระข้องหลักส้ตรท้�ใช้�ในี้การจััดการศึึกษาเป็นี้อย่าง

ด้อย้ใ่นี้ระดับมีาก	( 	=	4.11)	รองลงมีาข้�อท้�	4.	การประเมิีนี้ผลการใช้�หลักส้ตรหลังสิ�นี้สุดการสอบในี้สนี้ามี

หลวิงเป็นี้ประจัำาทุกปี	อย้่ในี้ระดับมีาก	(x	=	4.08)	ข้�อท้�	3.	การบริหารจััดการหลักส้ตรเพ่ื่�อให�เหมีาะกับ

สภาพื่และบริบทในี้การจััดการศึึกษาข้องสำานัี้กศึาสนี้ศึึกษาเป็นี้อยา่งด้อย้ใ่นี้ระดับมีาก	( 	=	4.08)	ด�านี้

ท้�	 2.	 ดำาเนิี้นี้การใช้�หลักส้ตรตามีท้�คณ์ะสงฆ์์กำาหนี้ดในี้การจััดการศึึกษาอย่างต่อเน่ี้�องอย้่ในี้ระดับมีาก	 

( 	=	4.05)	ตามีลำาดับและเม่ี�อพิื่จัารณ์าโดยภาพื่รวิมีแล�วิ	พื่บว่ิาอย้ใ่นี้ระดับมีากทุกข้�อ	2)	ด�านี้การจััดการ

เร้ยนี้การสอนี้	โดยภาพื่รวิมีอย้่ในี้ระดับมีาก	( 	=	3.36)	 โดยเร้ยงลำาดับจัากมีากไปหานี้�อย	 ดังน้ี้�	การจััด

บรรยากาศึข้องห�องเร้ยนี้เพ่ื่�อให�เอ่�อต่อการจััดการเร้ยนี้การสอนี้เป็นี้อย่างด้	อย้่ในี้ระดับมีาก	 ( 	=	4.07)	

รองลงมีา	ค่อ	การกำาหนี้ดช่้วิงเวิลาเพ่ื่�อให�ผ้�เร้ยนี้ทบทวินี้เน่ี้�อหาหลังเร้ยนี้ไวิ�อยา่งเหมีาะสมี	อย้ใ่นี้ระดับมีาก	

( 	 =	 3.93)	 การกำาหนี้ดเน่ี้�อหาสาระในี้การสอนี้แต่ละครั�งให�ม้ีควิามีเหมีาะสมีกับเวิลาเร้ยนี้ท้�กำาหนี้ดไวิ�	 

อย้่ในี้ระดับมีาก	( 	=	3.90)	การจััดคร้เพ่ื่�อทำาการสอนี้ตามีคุณ์วุิฒิและควิามีเช้้�ยวิช้าญ่ข้องแต่ละบุคคลได�

อย่างเหมีาะสมีอย้่ในี้ระดับมีาก	( 	=	3.89)	การกำาหนี้ดช่้วิงเวิลาเพ่ื่�อให�ผ้�เร้ยนี้เตร้ยมีตัวิก่อนี้เร้ยนี้ไวิ�อย่าง

เหมีาะสมี	อย้่ในี้ระดับมีาก	( 	=	3.77)	การจััดเวิลาในี้การเร้ยนี้การสอนี้ไวิ�อย่างเหมีาะสมีอย้่ในี้ระดับนี้�อย	

( 	 =	 0.63)	 และเมี่�อพิื่จัารณ์าโดยภาพื่รวิมีแล�วิ	 พื่บวิ่าอย้่ในี้ระดับมีากทุกข้�อ	 3)	 ด�านี้ส่�อการเร้ยนี้การ	 

โดยภาพื่รวิมีอย้ใ่นี้ระดับมีาก	( 	=	4.02)	โดยเร้ยงลำาดับจัากมีากไปหานี้�อย	ดังน้ี้�	การนี้ำาส่�อการเร้ยนี้ท้�ทำาให�

ผ้�เร้ยนี้สามีารถุเร้ยนี้ร้�ด�วิยตนี้เองได�มีาใช้�ในี้การจััดการเร้ยนี้การสอนี้	อย้่ในี้ระดับมีาก	( 	=	4.14)	การนี้ำา

ส่�อการสอนี้ท้�หลากหลายมีาใช้�ในี้การจััดการเร้ยนี้การสอนี้อย้่ในี้ระดับมีาก	 ( 	 =	 4.05)	 การผลิตส่�อการ

สอนี้ขึ้�นี้เองเพ่ื่�อใช้�ในี้การจััดการเร้ยนี้การสอนี้	อย้่ในี้ระดับมีาก	( 	=	4.03)	ม้ีส่�อการเร้ยนี้การสอนี้ท้�เพ้ื่ยง

พื่อต่อควิามีต�องการ	อย้่ในี้ระดับมีาก	( 	=	3.98)	ม้ีการจััดหา/จััดซ่ี่�อ	ส่�อเทคโนี้โลย้ท้ทันี้สมัียมีาใช้�ในี้การ

จััดการเร้ยนี้การสอนี้อย้่ในี้ระดับมีาก	 ( 	 =	 3.94)	 และเม่ี�อพิื่จัารณ์าโดยภาพื่รวิมีแล�วิ	 พื่บว่ิาอย้่ในี้ระดับ

มีากทุกข้�อ	4)	ด�านี้การวัิดและประเมิีนี้ผล	โดยภาพื่รวิมีอย้่ในี้ระดับมีาก	( 	=	4.02)	โดยเร้ยงลำาดับจัาก

มีากไปหานี้�อย	ดังน้ี้�	ม้ีการวัิดและประเมิีนี้ผลภายในี้สถุานี้ศึึกษาก่อนี้ส่งนัี้กเร้ยนี้เข้�าสอบในี้สนี้ามีหลวิงเป็นี้

ประจัำา	อย้ใ่นี้ระดับมีากท้�สุด	( =	4.14)	ม้ีม้ีการวัิดผลการศึึกษาระหว่ิางเร้ยนี้อยา่งสมีำ�าเสมีอ	อย้ใ่นี้ระดับ

มีากท้�สุด	( 	=	4.05)	ม้ีการประเมิีนี้ผลข้องวิิธ้ีการวัิดผลการศึึกษาระหว่ิางเร้ยนี้อย่างสมีำ�าเสมีอ	อย้ใ่นี้ระดับมีาก	

( 	 =	 4.03)	 ม้ีการวิางแผนี้การวัิดและประเมิีนี้ผลให�ตรงตามีวัิตถุุประสงค์ข้องหลักส้ตร	 อย้่ในี้ระดับมีาก	 
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( 	=	3.98)	 ม้ีวิิธ้ีการพัื่ฒนี้าระบบการวัิดและประเมิีนี้ผลเพ่ื่�อกระตุ�นี้การเร้ยนี้ร้�ข้องผ้�เร้ยนี้อย่างสมีำ�าเสมีอ	

อย้่ในี้ระดับมีาก	( =	3.94)	และเม่ี�อพิื่จัารณ์าโดยภาพื่รวิมีแล�วิ	พื่บว่ิาอย้ใ่นี้ระดับมีากทุกข้�อ	5)	ด�านี้ควิามี

สัมีพัื่นี้ธ์ีกับชุ้มีช้นี้	โดยภาพื่รวิมีอย้่ในี้ระดับมีาก	( 	=	3.91)	โดยเร้ยงลำาดับจัากมีากไปหานี้�อย	ดังน้ี้�	ม้ีการ

สร�างควิามีร่วิมีม่ีอกับคณ์ะสงฆ์์ชุ้มีช้นี้ส่วินี้ราช้การและบุคคลภายนี้อกม้ีส่วินี้ร่วิมีในี้กิจักรรมีต่างๆ	ท้�สำานัี้ก

ศึาสนี้ศึึกษาจััดขึ้�นี้เช่้นี้	วัินี้สำาคัญ่ทางพื่ระพุื่ทธีศึาสนี้า	หร่อ	การประยุกต์ใช้�ภ้มิีปัญ่ญ่าท�องถิุ�นี้กับหลักศึาสนี้า	

เป็นี้ต�นี้อย้ใ่นี้ระดับมีาก	( 	=	3.94)	ม้ีการเปิดโอกาสให�คณ์ะสงฆ์์	ชุ้มีช้นี้	ส่วินี้ราช้การ	และบุคคลภายนี้อก

เข้�ามีาม้ีส่วินี้ร่วิมีในี้การเป็นี้คณ์ะกรรมีการบรหิารสำานัี้กศึาสนี้ศึึกษาอย้ใ่นี้ระดบัมีาก	( 	=	3.90)	ม้ีการสร�าง

ควิามีร่วิมีม่ีอกับคณ์ะสงฆ์์ชุ้มีช้นี้ส่วินี้ราช้การและบุคคลภายนี้อกในี้การสนัี้บสนุี้นี้การศึึกษาพื่ระปริยติัธีรรมี	

เช่้นี้	การจััดหาเจั�าภาพื่มีอบทุนี้การศึึกษาแก่นัี้กเร้ยนี้	เป็นี้ต�นี้อย้ใ่นี้ระดับมีาก	( 	=	3.89)	และเม่ี�อพิื่จัารณ์า

โดยภาพื่รวิมีแล�วิ	พื่บว่ิาอย้่ในี้ระดับมีากท้�สุดทุกข้�อ	6)	ด�านี้อาคารสถุานี้ท้�	 โดยภาพื่รวิมีอย้่ในี้ระดับมีาก

ท้�สุด	( 	=	4.04)	โดยเร้ยงลำาดับจัากมีากไปหานี้�อย	ดังน้ี้�	ม้ีการจััดห�องเร้ยนี้ให�ม้ีข้นี้าดเหมีาะสมีกับจัำานี้วินี้

ผ้�เร้ยนี้	อย้่ในี้ระดับมีาท้�สุด	( =	4.11)	ม้ีอาคารสถุานี้ท้�	ท้�ม้ีควิามีมัี�นี้คงถุาวิรเพ่ื่�อใช้�ในี้การจััดการเร้ยนี้การ

สอนี้อย้ใ่นี้ระดับมีากท้�สุด	 ( 	=	4.05)	 ม้ีอาคารสถุานี้ท้�เพ้ื่ยงพื่อเพ่ื่�อใช้�ในี้การจััดการเร้ยนี้การสอนี้	อย้่ในี้

ระดับมีาก	( 	=	3.94)	และเม่ี�อพิื่จัารณ์าโดยภาพื่รวิมีแล�วิ	พื่บว่ิาอย้ใ่นี้ระดับมีากท้�สุดทุกข้�อ	7)	ด�านี้ปัจัจััย

ด�านี้การส่งเสริมีสนัี้บสนุี้นี้จัากภายนี้อก	โดยภาพื่รวิมีอย้ใ่นี้ระดับมีากท้�สุด	( 	=	4.08)	โดย	โดยเร้ยงลำาดับ

จัากมีากท้�สุดไปหานี้�อย	ดังน้ี้�	ข้�อท้�	2.	ม้ีการสนัี้บสนุี้นี้วัิสดุอุปกรณ์์	ส่�อการเร้ยนี้การสอนี้จัากคณ์ะสงฆ์์	เพ่ื่�อ

ให�การจััดการศึึกษาม้ีประสิทธิีภาพื่มีากยิ�งขึ้�นี้	อย้่ในี้ระดับมีากท้�สุด	( 	=	4.11)	รองลงมีาข้�อท้�	4.	เคยได�

รับเงินี้ทุนี้หร่อการสนี้บัสนุี้นี้อยา่งเพ้ื่ยงพื่อจัากวิดัท้�พื่ำานัี้กหร่อคณ์ะสงฆ์์	อย้ใ่นี้ระดับมีากท้�สุด	( 	=	4.08)	

ตามีลำาดับ	และเม่ี�อพิื่จัารณ์าโดยภาพื่รวิมีแล�วิ	พื่บว่ิาอย้่ในี้ระดับมีากท้�สุดทุกข้�อ	 8)	 ปัจัจััยด�านี้ศัึกยภาพื่

ข้องคร้ผ้�สอนี้	ได�แก่	(1)	ศัึกยภาพื่ด�านี้การจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�	ม้ีการพัื่ฒนี้าคุณ์ภาพื่ในี้การจััดกิจักรรมี

การเร้ยนี้การสอนี้ข้องคร้ในี้ระดับด้	และอย่างต่อเน่ี้�อง	แต่ด�วิยจัำานี้วินี้ผ้�เร้ยนี้นี้�อยลงทุกปีโดยภาพื่รวิมีอย้่

ในี้ระดับมีาก	( 	=	3.98)	โดยภาพื่รวิมีเม่ี�อพิื่จัารณ์ารายด�านี้พื่บว่ิา	ม้ีควิามีคิดเห็นี้อย้ใ่นี้ระดับมีาก	โดยเร้ยง

ลำาดับจัากมีากท้�สุดไปหานี้�อย	ดังน้ี้�	คร้ผ้�สอนี้ม้ีควิามีสามีารถุในี้การนี้ำาเทคนิี้คและวิิธ้ีการสอนี้ท้�หลากหลาย

มีาใช้�ในี้การสอนี้นี้อกเหน่ี้อจัากการบรรยาย	เพ่ื่�อกระตุ�นี้การเร้ยนี้ร้�ข้องผ้�เร้ยนี้	อย้ใ่นี้ระดับมีาก	( 	=	4.11)	

รองลงมีาคร้ผ้�สอนี้ม้ีควิามีสามีารถุในี้การจััดทำาแผนี้การสอนี้และม้ีการพัื่ฒนี้าปรับปรุงแผนี้การสอนี้อย่าง

สมีำ�าเสมีอ	อย้ใ่นี้ระดับมีาก	( =	3.98)	คร้ผ้�สอนี้ม้ีควิามีสามีารถุในี้การพื่ฒันี้ากิจักรรมีการเร้ยนี้การสอนี้

ข้องตนี้เองอย่างสมีำ�าเสมีอ	อย้่ในี้ระดับมีาก	 ( =	3.77)	ตามีลำาดับ	และเม่ี�อพิื่จัารณ์าโดยภาพื่รวิมีแล�วิ	

พื่บว่ิาอย้ใ่นี้ระดับมีากท้�สุดทุกข้�อ	(2)	ศัึกยภาพื่ด�านี้การใช้�ส่�อและเทคโนี้โลยใ้นี้การจััดการเร้ยนี้ร้�	คร้ม้ีควิามี

สามีารถุในี้ด�านี้ศึักยภาพื่ด�านี้การใช้�ส่�อและเทคโนี้โลย้ในี้การจััดการเร้ยนี้ร้�โดยภาพื่รวิมีอย้่ในี้ระดับมีาก	 

( 	=	4.05)	โดยภาพื่รวิมีเม่ี�อพิื่จัารณ์ารายด�านี้พื่บว่ิา	ม้ีควิามีคิดเห็นี้อย้่ในี้ระดับด้มีาก	โดยเร้ยงลำาดับจัาก
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มีากท้�สุดไปหานี้�อย	 ดังน้ี้�	 การใช้�ส่�อการสอนี้ในี้การจััดการเร้ยนี้การสอนี้แก่ผ้�เร้ยนี้	 อย้่ในี้ระดับมีากท้�สุด	 

( 	=	4.11)	รองลงมีาการนี้ำาส่�อเทคโนี้โลย้สมัียใหม่ีมีาใช้�เพ่ื่�อกระตุ�นี้ควิามีสนี้ใจัแก่ผ้�เร้ยนี้	อย้่ในี้ระดับมีาก	

( 	=	4.08)	คร้ผ้�สอนี้ม้ีควิามีสามีารถุในี้การนี้ำาส่�อการสอนี้	ท้�หลากหลายมีาใช้�ในี้การจััดการเร้ยนี้การสอนี้

แก่ผ้�เร้ยนี้	 อย้่ในี้ระดับมีาก	 ( 	 =	 4.08)	 คร้ผ้�สอนี้สามีารถุสร�างนี้วิัตกรรมีทางการเร้ยนี้ท้�แปลกใหม่ีเพ่ื่�อ

กระตุ�นี้การเร้ยนี้ร้�ข้องผ้�เร้ยนี้	อย้่ในี้ระดับมีาก	( 	=	4.08)	คร้ผ้�สอนี้ม้ีควิามีสามีารถุในี้การนี้ำาเทคนิี้คและ

วิิธ้ีการสอนี้ท้�หลากหลายมีาใช้�ในี้การสอนี้นี้อกเหน่ี้อจัากการบรรยาย	เพ่ื่�อกระตุ�นี้การเร้ยนี้ร้�ข้องผ้�เร้ยนี้	อย้่

ในี้ระดับมีาก	( 	=	3.94)	ตามีลำาดับ	และเม่ี�อพิื่จัารณ์าโดยภาพื่รวิมีแล�วิ	พื่บว่ิาอย้ใ่นี้ระดับมีากท้�สุดทุกข้�อ	

9)	ควิามีสำาเร็จัในี้การศึึกษาพื่ระปริยติัธีรรมีแผนี้กธีรรมี	ด�านี้ผลสัมีฤทธิี�ในี้การจััดการศึึกษาข้องสำานัี้กศึาสนี้

ศึึกษา	โดยภาพื่รวิมีอย้่ในี้ระดับมีาก	( =	4.05)	 โดยภาพื่รวิมีเม่ี�อพิื่จัารณ์ารายด�านี้พื่บว่ิา	 ม้ีควิามีคิดเห็นี้

อย้่ในี้ระดับด้มีาก	โดยเร้ยงลำาดับจัากมีากท้�สุดไปหานี้�อย	ดังน้ี้�	ม้ีโครงสร�างและเน่ี้�อหาสาระข้องหลักส้ตร

ท้�ใช้�ในี้การจััดการศึึกษาเป็นี้อย่างด้อย้่ในี้ระดับมีาก	( 	=	4.11)	รองลงมีา	การประเมิีนี้ผลการใช้�หลักส้ตร

หลังสิ�นี้สุดการสอบในี้สนี้ามีหลวิงเป็นี้ประจัำาทุกปี	อย่้ในี้ระดับมีาก	( 	=	4.08)	การบริหารจััดการหลักส้ตร

เพ่ื่�อให�เหมีาะกับสภาพื่และบริบทในี้การจััดการศึึกษาข้องสำานัี้กศึาสนี้ศึึกษาเป็นี้อย่างด้อย้่ในี้ระดับมีาก	 

( =	4.08	)	ดำาเนิี้นี้การใช้�หลักส้ตรตามีท้�คณ์ะสงฆ์์กำาหนี้ดในี้การจััดการศึึกษาอยา่งต่อเน่ี้�องอย่้ในี้ระดับมีาก	

( 	=	4.05)	ตามีลำาดับและเม่ี�อพิื่จัารณ์าโดยภาพื่รวิมีแล�วิ	พื่บว่ิาอย้่ในี้ระดับมีากท้�สุดทุกข้�อ

	 3.		 แนี้วิทางการส่งเสริมีการจััดการเร้ยนี้ร้�พื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้กธีรรมีข้องสำานัี้ก	ศึาสนี้ศึึกษา 

ในี้เข้ตอำาเภอนี้ำ�าพื่อง	จัังหวัิดข้อนี้แก่นี้	พื่บว่ิา	ผ้�วิิจััยสามีารถุสรุปในี้แต่ละด�านี้ได�	ดังน้ี้�	1)	ด�านี้หลักส้ตร	

ต�องม้ีการปรับปรุงหลักส้ตรให�ทันี้สมัียให�บ้รณ์าการกบัศึาสตร์สมัียใหม่ี	และควิรจััดอบรมีให�ควิามีร้�และ

บังคับใช้�ค่้ม่ีอแผนี้การจััดการเร้ยนี้ร้�เพ่ื่�อให�เป็นี้ไปในี้ทิศึทางเด้ยวิกันี้	 2)	 ด�านี้การจััดการเร้ยนี้การสอนี้	 

ให�ม้ีการจััดอบรมีการสอนี้หลักส้ตรสารสอนี้แต่ละช่้วิงชั้�นี้ทุกปี	 และให�ทุกวัิดจััดส่งบุคคลเพ่ื่�อเข้�าเร้ยนี้

ในี้แต่ละสำานัี้กทุกปี	3)	ด�านี้ส่�อการเร้ยนี้การสอนี้	ควิรม้ีส่�อการสอนี้ท้�ม้ีการพัื่ฒนี้าให�เท่าทันี้ต่อโลกอย้่

ตลอดเวิลา	ควิรม้ีท้มีงานี้ผลิตส่�อคุณ์ธีรรมีท้�ทนัี้สมัียและควิรจััดให�มีก้ารอบรมีให�ควิามีร้�ด�านี้การผลิตส่�อ	

และสนัี้บสนุี้นี้อุปกรณ์์ในี้การสอนี้ท้�ทันี้สมัียให�กับคร้ผ้�สอนี้	4)	ด�านี้การวัิดและประเมิีนี้ผล	ควิรจััดให�ม้ี

โครงการอบรมีเพิื่�มีทักษะวิิช้าการ	 ทักษะด�านี้การวิัดและประเมีินี้ผลเพ่ื่�อนี้ำาไปใช้�ในี้การเร้ยนี้การสอนี้

จััดหาหนัี้งส่อ	อุปกรณ์์การเร้ยนี้การสอนี้ให�เพ้ื่ยงพื่อ	5)	ด�านี้ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ีกับชุ้มีช้นี้ชุ้มีช้นี้	สร�างควิามี

ร่วิมีม่ีอกับคณ์ะสงฆ์์ชุ้มีช้นี้ส่วินี้ราช้การและบุคคลภายนี้อกในี้การสนี้ับสนุี้นี้การศึึกษาพื่ระปริยัติธีรรมี	

เช่้นี้	การจััดหาเจั�าภาพื่มีอบทุนี้การศึึกษาแก่นัี้กเร้ยนี้	เป็นี้ต�นี้	และม้ีการสร�างควิามีเคร่อข่้ายร่วิมีม่ีอกับ

คณ์ะสงฆ์์ชุ้มีช้นี้ส่วินี้ราช้การและบุคคลภายนี้อกม้ีส่วินี้ร่วิมีในี้กิจักรรมีต่างๆ	ท้�สำานัี้กศึาสนี้ศึึกษาจััดขึ้�นี้

เช่้นี้	 วัินี้สำาคัญ่ทางพื่ระพุื่ทธีศึาสนี้า	 เป็นี้ต�นี้	 6)	 ด�านี้อาคารสถุานี้ท้�	 จััดสภาพื่แวิดล�อมีทั�งภายในี้และ
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ภายนี้อกชั้�นี้เร้ยนี้ท้�เอ่�ออำานี้วิยต่อการเร้ยนี้ร้�	สงบ	ร่มีร่�นี้	7)	ปัจัจััยด�านี้การสง่เสริมีสนี้บัสนุี้นี้จัากภายนี้อก	

ได�แก่	 (1)	 การส่งเสริมีสนัี้บสนุี้นี้จัากคณ์ะสงฆ์์	 ส่งเสริมีสนัี้บสนุี้นี้ด�านี้งบประมีาณ์	 วัิสดุอุปกรณ์์	 ส่�อการ

เร้ยนี้การสอนี้	การยกย่องเชิ้ดช้้ให�ม้ีควิามีก�าวิหนี้�า	ในี้ทางคณ์ะสงฆ์์	จััดให�รับทุนี้การศึึกษาหร่อเก้ยรติบัตร

แก่ผ้�ท้�สอบได�	(2)	การส่งเสริมีสนัี้บสนุี้นี้จัากภาครัฐ	ควิรม้ีกองทุนี้	หน่ี้วิยงานี้	หร่อองค์กรให�ควิามีสนัี้บสนุี้นี้

จัากภาครัฐหร่อเอกช้นี้ในี้การสนัี้บสนุี้นี้และให�ควิามีสำาคัญ่กับการจััดการศึึกษาพื่ระปริยติัธีรรมีมีากขึ้�นี้	(3)	

การส่งเสริมีสนัี้บสนุี้นี้จัากพุื่ทธีศึาสนิี้กช้นี้ประช้าสัมีพัื่นี้ธ์ีและร่วิมีกับชุ้มีช้นี้หาแหล่งเงินี้ทุนี้สนัี้บสนุี้นี้	 เช่้นี้	

จััดทำาผ�าป่าเพ่ื่�อการศึึกษา	เป็นี้ต�นี้	8)	ปัจัจััยด�านี้การบริหารจััดการ	ได�แก่	(1)	การบริหารจััดการด�านี้วิิช้าการ	

ให�ม้ีการประชุ้มีผ้�บริหารและคร้แผนี้กธีรรมีในี้ทุกๆเด่อนี้เพ่ื่�อขั้บเคล่�อนี้ให�สอดคล�องกับงานี้การศึึกษาข้อง

คณ์ะสงฆ์์	(2)	การบริหารจััดการด�านี้งบประมีาณ์	จััดสรรหาแหล่งทุนี้จัากภาครัฐหร่อเอกช้นี้เพ่ื่�อสนัี้บสนุี้นี้

การจััดการศึึกษาในี้สำานัี้กศึาสนี้าศึึกษาต่างๆ	ให�เพ้ื่ยงพื่อ	(3)	การบริหารและการพัื่ฒนี้าทรัพื่ยากรบุคคล	

จััดแบ่งงานี้ให�เหมีาะสมีกับควิามีสามีารถุข้องบุคลากร	 9)	 ปัจัจััยด�านี้ศัึกยภาพื่ข้องคร้ผ้�สอนี้	 ได�แก่	 (1)	

ศัึกยภาพื่ด�านี้การจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�	 พัื่ฒนี้าองค์ควิามีร้�ในี้ด�านี้การกิจักรรมีการร้�	 การจััดทำาแผนี้การ

สอนี้	เทคนิี้คและวิิธ้ีการสอนี้ท้�หลากหลาย	ส่งเสริมีให�คร้จััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�โดยใช้�สมีองเป็นี้ฐานี้	(Brain	

BasedLearning:	BBL)	ให�ควิามีรัก	ควิามีเอ็นี้ด้	เอาใจัใส่	ให�คำาปรึกษา	ช่้วิยแนี้ะนี้ำา	และแก�ปัญ่หา	จััดให�

ม้ีกิจักรรมีนี้นัี้ทนี้าการทั�งในี้ระหวิา่งเร้ยนี้และนี้อกเวิลาเร้ยนี้	(2)	ศัึกยภาพื่ด�านี้การใช้�ส่�อและเทคโนี้โลย้ในี้

การจััดการเร้ยนี้ร้�	 พัื่ฒนี้าองค์ควิามีร้�การใช้�ส่�อและเทคโนี้โลย้ในี้การจััดการเร้ยนี้ร้�ให�แก่คร้	 ส่งเสริมีให�คร้

ผลิตส่�อการสอนี้	นี้ำาส่�อเทคโนี้โลยส้มัียใหม่ีและสร�างนี้วัิตกรรมีทางการเร้ยนี้ท้�แปลกใหม่ีมีาใช้�ในี้การจััดการ

เร้ยนี้การสอนี้	 (3)	 ศัึกยภาพื่ด�านี้การวัิดประเมิีนี้ผลในี้ชั้�นี้เร้ยนี้	 จััดให�ม้ีการประเมิีนี้ผลระหว่ิางเร้ยนี้อย่าง

สมีำ�าเสมีอ	 พัื่ฒนี้าระบบการประเมิีนี้ผลและติดตามีผลการเร้ยนี้ร้�ข้องผ้�เร้ยนี้เป็นี้	 ใช้�วิิธ้ีการวัิดผลด�วิยวิิธ้ีท้�

หลากหลาย	จััดสอบวัิดระดับควิามีร้�ข้องผ้�เร้ยนี้ก่อนี้ส่งเข้�าสอบในี้สนี้ามีหลวิง	10)	ปัจัจััยด�านี้แรงขั้บภายในี้

และแรงจ้ังใจัข้องผ้�เร้ยนี้	ได�แก่	(1)	เจัตคติต่อการจััดการเร้ยนี้การสอนี้ข้องผ้�เร้ยนี้	สร�างควิามีเช่้�อมัี�นี้ให�กับ

ผ้�เร้ยนี้ว่ิาการเร้ยนี้พื่ระปริยัติธีรรมีจัะทำาให�ช้้วิิตประสบควิามีสำาเร็จั	 ช้้�ให�ผ้�เร้ยนี้เล็งเห็นี้ประโยช้น์ี้จัากการ

ศึึกษาพื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้ธีรรมีอย่างชั้ดเจันี้และเป็นี้ร้ปธีรรมี	 (2)	 แรงจ้ังใจัใฝ่่สัมีฤทธิี�ต่อการเร้ยนี้	 จััด

กิจักรรมีปฐมีนิี้เทศึก่อนี้เข้�าเร้ยนี้	11)	ควิามีสำาเร็จัในี้การศึึกษาพื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้กธีรรมี	ได�แก่	(1)	ผล

สัมีฤทธิี�ในี้การจััดการศึึกษาข้องสำานัี้กศึาสนี้ศึึกษา	 เชิ้ญ่ผ้�ท้�ประสบควิามีสำาเร็จัจัากการศึึกษาพื่ระปริยัติ

ธีรรมีมีาพื่บปะกับผ้�เร้ยนี้	จััดกิจักรรมีให�ผ้�เร้ยนี้ค�นี้หาต�นี้แบบในี้การศึึกษาพื่ระปริยติัธีรรมี	ให�รางวัิลแก่ผ้�ท้�

สอบได�ในี้ระดับชั้�นี้ต่างๆ	ให�ทุนี้การศึึกษาศึึกษาแก่ผ้�ท้�สอบได�นัี้กธีรรมี	และสนัี้บสนุี้นี้ให�ม้ีการศึึกษาระดับ

มีหาวิิทยาลัย	 (2)	 ผลสัมีฤทธิี�ทางการเร้ยนี้ส้งสุดข้องผ้�เร้ยนี้ในี้สำานัี้กศึาสนี้ศึึกษา	 ยกย่องและให�รางวัิลแก่

นัี้กเร้ยนี้ท้�ข้ยันี้อ่านี้หนัี้งส่อ	ส่งเสริมีให�ผ้�เร้ยนี้พัื่ฒนี้าการเร้ยนี้ร้�ข้องตัวิเองอย้่เสมีอ
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5.  อภิิปรายผลการวิิจััย
	 1.	 สภาพื่การศึึกษาพื่ระปริยติัธีรรมีแผนี้ธีรรมีข้องสำานัี้กศึาสนี้ศึึกษา	ในี้เข้ตอำาเภอนี้ำ�าพื่อง	จัังหวัิด

ข้อนี้แก่นี้	ควิรพัื่ฒนี้าระบบบริหารจััดการหลักส้ตรให�เหมีาะสมี	พัื่ฒนี้าระบบการจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้การ

สอนี้ข้องคร้ให�ม้ีคุณ์ภาพื่	จััดทำาค่้ม่ีอการจััดการศึึกษาพื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้กธีรรมี	ปรับปรุงหลักส้ตรให�ทันี้

สมัีย	ส่�อการสอนี้ท้�ม้ีการพัื่ฒนี้าให�เท่าทันี้ต่อโลก	ม้ีการอบรมีเพิื่�มีทักษะวิิช้าการ	สอดคล�องกับงานี้วิิจััยข้อง	

(ประม้ีล	 สารพื่ันี้ธ์ี	 และอินี้ถุา	 ศึิริวิรรณ์,	 2560,	 หนี้�า	 72-76)	 ได�ทำาการวิิจััยเร่�อง	 การศึึกษาแนี้วิทาง

พัื่ฒนี้าการศึึกษาข้องคณ์ะสงฆ์์	 ผลการวิิจััยพื่บว่ิา	 คณ์ะสงฆ์์ควิรพัื่ฒนี้าปรับปรุงเปล้�ยนี้แปลงหลักส้ตร 

พื่ระปริยติัธีรรมีแผนี้กธีรรมีและแผนี้กบาล้ให�เป็นี้ไปตามีบทบัญ่ญั่ติแห่งกฎีหมีายการศึึกษาท้�ให�สิทธิีสถุาบันี้

พื่ระพุื่ทธีศึาสนี้า	ควิรเปิดโอกาสให�พื่ระภิกษุสามีเณ์รได�เร้ยนี้วิิช้านัี้กธีรรมี-บาล้	และวิิช้าสามัีญ่ควิบค่้กันี้ไป

ควิรปรับปรุงหลักส้ตรพื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้กธีรรมีและแผนี้กบาล้ให�เหมีาะสมีกับกาลสมัีย

	 2.	 ผลการศึึกษาร้ปแบบการจััดการเร้ยนี้ร้�พื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้กธีรรมีข้องสำานัี้กศึาสนี้ศึึกษาในี้

เข้ตอำาเภอนี้ำ�าพื่อง	 จัังหวัิดข้อนี้แก่นี้	 ควิรม้ีการสร�างควิามีร่วิมีม่ีอกับคณ์ะสงฆ์์ชุ้มีช้นี้พัื่ฒนี้าองค์ควิามีร้�ในี้

ด�านี้การกิจักรรมีการร้�	การจััดทำาแผนี้การสอนี้	เทคนิี้คและวิิธ้ีการสอนี้ท้�หลากหลายสอดคล�องกับงานี้วิิจััย

ข้อง	พื่ระมีหาสุเมีธีา	ยุระชั้ย	(2561,	หนี้�า	111–114)	ได�ทำาการวิิจััยเร่�อง	สภาพื่และแนี้วิทางการจััดการ

เร้ยนี้การสอนี้ข้องคณ์ะสงฆ์์โรงเร้ยนี้พื่ระปริยติัธีรรมีแผนี้กธีรรมี	จัังหวัิดสระบุร้	ผลการวิิจััยพื่บว่ิา	คร้ผ้�สอนี้

และผ้�บริหารสำานัี้กเร้ยนี้หร่อโรงเร้ยนี้ควิรคำานึี้งถึุงควิามีสำาคัญ่ในี้การจััดทำาแผนี้การสอนี้	คัดเล่อกคร้ผ้�สอนี้

ท้�ม้ีคุณ์สมีบัติพ่ื่�นี้ฐานี้ท้�เก้�ยวิข้�อง	และควิรมีก้ารจััดอบรมีให�ควิามีร้�เก้�ยวิกับการจััดทำาแผนี้การสอนี้	ม้ีวิิธ้ีการ

จััดการเร้ยนี้การสอนี้ท้�หลากหลาย	เนี้�นี้การเร้ยนี้ร้�จัากการปฏิิบัติจัริงหร่อการเร้ยนี้ร้�แบบบ้รณ์าการ	

	 3.		 เสนี้อแนี้วิทางกร้ปแบบการจััดการเร้ยนี้ร้�การศึึกษาพื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้กธีรรมีข้องสำานัี้ก

ศึาสนี้ศึึกษาในี้เข้ตอำาเภอนี้ำ�าพื่อง	จัังหวัิดข้อนี้แก่นี้	ต�องม้ีการปรับปรุงหลักส้ตรให�ทันี้สมัีย	ควิรจััดให�ม้ีการ

อบรมีให�ควิามีร้�ด�านี้การผลติส่�อ	สร�างควิามีรว่ิมีม่ีอกับคณ์ะสงฆ์์ชุ้มีช้นี้การบรหิารและการพื่ฒันี้าทรัพื่ยากร

บุคคล	 จััดแบ่งงานี้ให�เหมีาะสมีกับควิามีสามีารถุข้องบุคลากรพัื่ฒนี้าองค์ควิามีร้�การใช้�ส่�อและเทคโนี้โลย้	 

ช้้�ให�ผ้�เร้ยนี้เล็งเห็นี้ประโยช้น์ี้จัากการศึึกษาพื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้ธีรรมีอย่างชั้ดเจันี้และเป็นี้ร้ปธีรรมี	 

นี้ำาเสนี้อแนี้วิทางการจััดการศึึกษาพื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้กธีรรมี	9	ด�านี้	สอดคล�องกับงานี้วิิจััยข้องมีงคลชั้ย	

ศึร้สะอาด	(2559,	หนี้�า	219-235)	ได�ทำาการวิิจััยเร่�อง	ร้ปแบบการบริหารงานี้สำานัี้กเร้ยนี้พื่ระปริยัติธีรรมี	

แผนี้กธีรรมี-แผนี้กบาล้	ผลการวิิจััยพื่บว่ิา	คร้ผ้�สอนี้ต�องพัื่ฒนี้าควิามีร้�ควิามีสามีารถุในี้การจััดการเร้ยนี้การ

สอนี้และนี้ำาเทคนี้ิคการสอนี้ท้�หลากหลายมีาใช้�เพ่ื่�อให�การจััดการเร้ยนี้การสอนี้เกิดประสิทธิีผลมีากขึ้�นี้	

ตลอดทั�งนี้ำาส่�อเทคโนี้โลย้ท้�ทันี้สมัียมีาประยุกต์ใช้�ในี้การจััดการเร้ยนี้การสอนี้อย่างเหมีาะสมี
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6.  ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข้�อเสนี้อแนี้ะเชิ้งนี้โยบาย	

	 	 1.1	 เก้�ยวิกับสภาพื่การจััดการศึึกษาพื่ระปริยติัธีรรมีแผนี้กธีรรมี	ม้ีการปรับปรุงหลักส้ตรให�

ทันี้สมียั	จััดหาส่�อการเร้ยนี้การสอนี้และอปุกรณ์์การเร้ยนี้การสอนี้ให�เพ้ื่ยงพื่อ	คร้ผ้�สอนี้ควิรผา่นี้การอบรมี

และแนี้ะแนี้วิตามีคุณ์สมีบัติข้องคร้	 ม้ีการทดสอบในี้สำานัี้กเร้ยนี้ก่อนี้ส่งสอบสนี้ามีหลวิงและม้ีการส่งผ้�เข้�า

สอบเป็นี้ประจัำาในี้ทุกๆปี	จััดสภาพื่ห�องเร้ยนี้ให�เหมีาะสมีเพ้ื่ยงพื่อและน่ี้าเร้ยนี้	

	 	 1.2		 เก้�ยวิกับปัจัจััยท้�ส่งผลต่อการพัื่ฒนี้าการเร้ยนี้พื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้กธีรรมีข้องผ้�เร้ยนี้	

ควิรม้ีเงินี้ทุนี้ให�ควิามีสนัี้บสนุี้นี้จัากภาครัฐหร่อเอกช้นี้	 คร้ผ้�สอนี้ควิรม้ีคุณ์สมีบัติจับการศึึกษาอย่างนี้�อย

ปริญ่ญ่าตร้และให�ปรับอัตราการเท้ยบวุิฒิการศึึกษาแผนี้กปริยัติให�เท้ยบกับทางสามีัญ่ศึึกษาตามีสมีควิร	

และควิรสร�างแรงจ้ังใจัให�ม้ีพื่ระภิกษุสามีเณ์รมีาศึึกษาเล่าเร้ยนี้ให�มีากๆ	 และให�สามีารถุนี้ำาไปต่อยอด

ทางการศึึกษาได�

	 2.		 ข้�อเสนี้อแนี้ะเพ่ื่�อการนี้ำาไปใช้�	

	 	 2.1		 ควิรจััดกิจักรรมีส่งเสริมีการเร้ยนี้ร้�ท้�สามีารถุนี้ำาควิามีร้�ท้�ได�ไปประยกุต์ใช้�ในี้ช้้วิิตประจัำา

วัินี้	ให�ม้ีทักษะ	ควิามีร้�	และการม้ีส่วินี้ร่วิมี	สอดแทรกคุณ์ธีรรมี	จัริยธีรรมีและหลักธีรรมีท้�เหมีาะสมี	

	 	 2.2		 ควิรส่งเสริมีการนี้ำาเทคนิี้ค	 ส่�อเทคโนี้โลย้	 นี้วัิตกรรมีในี้ท�องถิุ�นี้มีาบ้รณ์าการในี้การ 

จััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�เพ่ื่�อส่งเสริมีศัึกยภาพื่ทางการศึึกษา

	 	 2.3		 ควิรสง่เสรมิีให�นัี้กเร้ยนี้เร้ยนี้ร้�ร่วิมีกบัผ้�อ่�นี้อยา่งสร�างสรรค	์ในี้ด�านี้ทฤษฎีแ้ละการปฏิิบัติ

การนี้ำาเสนี้อแนี้วิทางการจััดการศึึกษาพื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้กธีรรมี	 9	 ด�านี้	 ตามีข้อบข้่ายและภารกิจัการ

บริหารและจััดการศึึกษา	

	 3.		 ข้�อเสนี้อแนี้ะสำาหรับการวิิจััยครั�งต่อไป	

	 	 3.1		 ควิรมีก้ารศึึกษาร้ปแบบการวิิจััยเชิ้งคุณ์ภาพื่	การจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�แบบม้ีส่วินี้ร่วิมี

เพ่ื่�อส่งเสริมีศัึกยภาพื่ในี้การจััดการศึึกษาเชิ้งพุื่ทธีบ้รณ์าการท้�ยั�งย่นี้ในี้สถุานี้ศึึกษาและสังกัดองค์กรอ่�นี้ๆ	

	 	 3.2		 ควิรศึึกษาทัศึนี้คติ	วิิสัยทัศึน์ี้ข้องผ้�บริหาร	คร้ผ้�สอนี้และบุคลากรในี้การจััดกิจักรรมีการ

เร้ยนี้ร้�แบบม้ีส่วินี้ร่วิมี	โดยการสัมีภาษณ์์แบบเชิ้งลึก	

	 	 3.3		 ควิรศึึกษาสภาพื่ปัญ่หา	เทคนิี้ค	วิิธ้ีการการจััดการจััดการศึึกษาพื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้ก

ธีรรมีข้องสำานัี้กศึาสนี้ศึึกษา	เพ่ื่�อส่งเสริมีศัึกยภาพื่ในี้การจััดการศึึกษาเชิ้งบ้รณ์าการท้�ยั�งยน่ี้ในี้สถุานี้ศึึกษา	

ในี้ระดับเข้ตพ่ื่�นี้ท้�การศึึกษา	 โดยใช้�กลุ่มีตัวิอย่างอ่�นี้และสถุานี้ศึึกษาท้�สังกัด	 สพื่ฐ.	 สังกัดเอกช้นี้	 และในี้

สังกัดองค์กรทางศึาสนี้า
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7.  องค์ควิามร้้ที�ได้รับ
	 จัากการศึึกษาการจััดการเร้ยนี้ร้�พื่ระปริยัติธีรรมีแผนี้กธีรรมี	ข้องสำานัี้กศึาสนี้ศึึกษา	ในี้เข้ตอำาเภอ

นี้ำ�าพื่อง	จัังหวัิดข้อนี้แก่นี้	ทำาให�ได�แนี้วิทางการบริหารข้องสถุานี้ศึึกษาตามีข้อบข่้ายและภารกิจัการบริหาร

และจััดการศึึกษา	9	ด�านี้	ค่อ	1)	ด�านี้การบรหิารวิิช้าการ	พื่ฒันี้าระบบบรหิารจััดการหลกัส้ตรให�เหมีาะสมี	

พัื่ฒนี้าระบบการจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้การสอนี้ข้องคร้ให�ม้ีคุณ์ภาพื่	จััดทำาค่้ม่ีอการจััดการศึึกษาพื่ระปริยัติ

ธีรรมีแผนี้กธีรรมี	 2)	 ด�านี้การบริหารงบประมีาณ์	 พัื่ฒนี้าระบบการจััดทำาบัญ่ช้้งบประมีาณ์	 จััดทำาแผนี้

รายรับ-จ่ัายงบประมีาณ์ประจัำาปี	 จััดหางบประมีาณ์จัากแหล่งอ่�นี้เพ่ื่�อใช้�ในี้การจััดการศึึกษา	3)	ด�านี้การ

บริหารบุคคล	จััดทำาแผนี้อัตรากำาลัง	กำาหนี้ดอายกุารใช้�งานี้	วิางแผนี้พัื่ฒนี้า	ส่งเสริมีข้วัิญ่และกำาลังใจั	พัื่ฒนี้า

ศัึกยภาพื่ข้องคร้ผ้�สอนี้	ส่งเสริมีบุคลากรให�เข้�ารับการฝึ่กอบรมีควิามีร้�และพัื่ฒนี้าทักษะด�านี้ต่างๆ	4)	ด�านี้

การบริหารทั�วิไป	จััดทำาโครงสร�างการบริหารข้องสำานัี้กศึาสนี้ศึึกษาท้�ชั้ดเจันี้	ม้ีวิิสัยทัศึน์ี้	พัื่นี้ธีกิจั	ยทุธีศึาสตร์

และกลยุทธ์ี	 จััดทำาแผนี้พื่ัฒนี้าและปรับปรุงแผนี้อย่างสมีำ�าเสมีอ	 5)	 ด�านี้การวิัดประเมีินี้ผลในี้ชั้�นี้เร้ยนี้	

พัื่ฒนี้าการวัิดและประเมิีนี้ผลในี้ชั้�นี้เร้ยนี้ให�แก่คร้	 จััดให�ม้ีการประเมิีนี้ผลระหว่ิางเร้ยนี้อย่างสมีำ�าเสมีอ	

พัื่ฒนี้าระบบการประเมีนิี้ผลและตดิตามีผลการเร้ยนี้ร้�ข้องผ้�เร้ยนี้	6)	ด�านี้อาคารสถุานี้ท้�	จััดสภาพื่แวิดล�อมี

ทั�งภายในี้และภายนี้อกชั้�นี้เร้ยนี้ท้�เอ่�ออำานี้วิยต่อการเร้ยนี้ร้�	 ร่มีร่�นี้	 และสะอาดถุ้กสุข้ลักษณ์ะ	 7)	 ด�านี้

พื่ฤติกรรมีการเร้ยนี้ร้�ข้องผ้�เร้ยนี้	 จััดทำาระเบ้ยบข้องสำานัี้กศึาสนี้ศึึกษาท้�เอ่�อต่อการเร้ยนี้ร้�ข้องผ้�เร้ยนี้	 จััด

ตารางกิจักรรมี	 ยกย่องและให�รางวัิลแก่นัี้กเร้ยนี้ท้�ข้ยันี้อ่านี้หนัี้งส่อ	 8)	 ด�านี้แรงขั้บภายในี้และแรงจ้ังใจั	

สร�างควิามีเช่้�อมัี�นี้ว่ิาการเร้ยนี้พื่ระปริยัติธีรรมีจัะทำาให�ช้้วิิตประสบควิามีสำาเร็จั	 จััดทำาโครงการเพ่ื่�อพัื่ฒนี้า

เจัตคติต่อการศึึกษาพื่ระปริยัติธีรรมีแก่ผ้�เร้ยนี้	จััดกิจักรรมีปฐมีนิี้เทศึก่อนี้เข้�าเร้ยนี้แนี้ะนี้ำาแนี้วิทางส่้ควิามี

สำาเร็จั	9)	ด�านี้แรงจ้ังใจัใฝ่่สัมีฤทธิี�ข้องผ้�เร้ยนี้	ให�ผ้�เร้ยนี้ม้ีต�นี้แบบในี้การศึึกษาพื่ระปรยิติัธีรรมี	ให�รางวิลัและ

ทุนี้การศึึกษาศึึกษาแก่ผ้�ท้�สอบได�นัี้กธีรรมี	ยกย่องเชิ้ดช้้และสนัี้บสนุี้นี้ให�ม้ีควิามีก�าวิหนี้�าในี้หนี้�าท้�การงานี้

และด�านี้การศึึกษาระดับมีหาวิิทยาลัย	เป็นี้ต�นี้
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อ	 1)	 ศึึกษาสภาพื่ปัญหาการครองตนี้ของคนี้ไทยในี้ปัจัจุับัันี้	 2)	

ศึึกษาหลัักพุื่ทธจัริยศึาสตร์ท้�สัมีพัื่นี้ธ์กับัการครองตนี้	แลัะ	3)	 วิิเคราะห์หลัักพุื่ทธจัริยศึาสตร์ในี้การครอง

ตนี้ของคนี้ไทยในี้ปัจัจุับัันี้	เป็นี้การวิิจััยเชิิงเอกสาร	โดยศึึกษาข้อมูีลัจัากพื่ระไตรปิฎก	หนัี้งส่อวิิชิาการทาง

พื่ระพุื่ทธศึาสนี้าม้ีพุื่ทธศึาสนี้สุภาษิต	เป็นี้ต้นี้	แลัะงานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิเร่�องตนี้	วิิเคราะห์ข้อมูีลัด้วิยการใช้ิเหตุผลั

แลัะให้เหตุผลั	แล้ัวินี้ำาเสนี้อผลัการวิิจััยด้วิยวิิธ้การวิิเคราะห์เขิงพื่รรณนี้า

 ผลการวิิจััยพบว่ิา 

	 1.		 สภาพื่ปัญหาการครองตนี้ของคนี้ไทยในี้ปัจัจุับัันี้	 พื่บัว่ิา	 ปัญหาการครองตนี้ของคนี้ไทย 

ในี้ปัจัจุับัันี้ม้ีอยู่	3	ประการ	ได้แก่	1)	จิัตเปราะบัางรักง่ายหน่ี้ายเร็วิ	2)	ขาดการตรึกตรองอย่างรอบัคอบั	

3)	ขาดควิามีเพ้ื่ยรพื่ยายามี	ขาดการใฝ่่รู้สู้สิ�งยาก	

	 2.		 หลัักพุื่ทธจัริยศึาสตร์ท้�สัมีพัื่นี้ธ์กับัการครองตนี้	พื่บัว่ิา	1)	หลัักสติสัมีปชัิญญะ	ค่อ	ควิามีระลึักรู้

เท่าทันี้ต่อสิ�งท้�มีากระทบัตา	หู	จัมูีก	ลิั�นี้	กาย	ใจั	2)	หลัักโยนิี้โสมีนี้สิการ	ค่อ	การเจัริญปัญญา	โดยการคิด

พิื่จัารณาอย่างลัะเอ้ยด	ถุ้�ถุ้วินี้	แลัะลึักซึึ้�ง	แลัะ	3)	หลัักอิทธิบัาท	4	ค่อสิ�งท้�ทำาให้เกิดหนี้ทางสู่ควิามีสำาเร็จั	

หร่อควิามีต้องการท้�จัะทำาสิ�งใดสิ�งหนึี้�งอยู่เสมีอ	แลัะปรารถุนี้าจัะทำาให้ได้ผลัยิ�งๆ	ขึ�นี้ไป

	 3.		 หลัักพุื่ทธจัริยศึาสตร์ในี้การครองตนี้ของคนี้ไทยในี้ปัจัจุับัันี้	พื่บัว่ิา	เม่ี�อนี้ำาหลัักพุื่ทธจัริยศึาสตร์

ไปวิิเคราะห์การครองตนี้ของคนี้ไทยในี้ปัจัจุับัันี้แล้ัวิ	ทำาให้ทราบัว่ิา	คนี้ไทยม้ีการครองตนี้ด้ขึ�นี้ในี้เร่�องเก้�ยวิกับั

การใช้ิช้ิวิิตอย่างไม่ีประมีาทเลิันี้เล่ัอ	ม้ีการครุ่นี้คิด	ตรึกตรองไตร่ตรองใคร่ครวิญ	พิื่จัารณาสิ�งต่างๆ	อย่าง
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รอบัด้านี้	โดยคำานึี้งถึุงคุณค่าแท้คุณค่าเท้ยมี	ม้ีเหตุผลัในี้เร่�องต่างๆ	ก่อนี้ลังม่ีอทำา	แลัะเป็นี้คนี้ม้ีควิามีบัากบัั�นี้ 

เพ้ื่ยรทำาหน้ี้าท้�การงานี้ทั�งงานี้ของตนี้แลัะงานี้ท้�ได้รับัมีอบัหมีายให้สำาเร็จัอยู่เสมีอ

คำาสำำาคัญ:	การครองตนี้;	ปัญหาการครองตนี้;	พุื่ทธจัริยศึาส

Abstract

	 This	research	has	objectives:	1)	to	study	the	current	problems	of	the	self-reliance	

of	Thai	people	in	the	present,	2)	to	study	the	principles	of	Buddhist	ethics	related	to	the	

self-reliance,	and	3)	to	analyze	the	Buddhist	ethics	in	the	self-reliance	of	Thai	people	in	

the	present.	It	is	documentary	research	by	studying	information	from	the	Tripitaka,	academic	

books	 on	 Buddhism	 include	 Buddhist	 proverbs,	 etc.,	 and	 related	 research.	 There	 is	 

analyzing	data	with	using	reasoning	and	giving	reasoning,	then	presented	the	research	

results	with	using	a	descriptive	analysis	method.

 The research results were as follows:

	 1.		 The	problem	of	the	self-reliance	of	Thai	people	at	the	present.	It	is	found	

that	there	are	3	problems	with	the	self-reliance	of	Thai	people	at	the	present:	1)	a	fragile	

mind,	easy	to	love	and	quickly	get	rid	of,	2)	lack	of	careful	consideration,	and	3)	lack	of	

perseverance,	lack	of	knowledge	to	fight	difficult	things.

	 2.		 The	principles	of	Buddhist	ethics	related	to	self-reliance	found	that	1)	the	

principle	of	mindfulness	is	awareness	of	things	that	affect	the	eyes,	ears,	nose,	tongue,	body,	

and	mind,	2)	the	principle	of	Yonisomanasikāra	is	the	cultivation	of	wisdom	by	thinking	

carefully,	thoroughly	and	deeply,	and	3)	the	4	Iddhipada	principles	are	what	create	the	path 

to	success	or	the	desire	to	always	do	something	and	desire	to	achieve	even	greater	results.

	 3.		 The	Buddhist	ethics	in	the	self-	reliance	of	Thai	people	in	the	present.	It	was	

found	that	when	the	principles	of	Buddhist	ethics	were	used	to	analyze	the	self-reliance	

of	Thai	people	in	the	present,	it	was	found	that	Thai	people	have	better	self-reliance	in	

terms	of	living	life	carelessly.	There	is	contemplation,	considering	things	thoroughly,	taking	

into	account	their	true	value	and	artificial	value.	There	 is	a	reason	in	various	matters	

before	taking	action	and	be	a	persevering	person,	always	diligently	perform	themself	

duties,	both	own	work	and	those	assigned.

Keywords: Self-Preservation;	Self-Preservation	Problems;	Buddhist	Ethics
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1.  บทนำำา
	 ตามีหลัักพื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	การเกิดเป็นี้มีนุี้ษยไ์ม่ีได้เกิดจัากเทวิบัันี้ดาลัหร่อพื่ระเจ้ัาเป็นี้พื่ระผู้สร้าง	

(รัตนี้ะ	ปัญญาภา,	2563,	หน้ี้า	160)	แต่การเกิดเป็นี้มีนุี้ษย์เกิดจัากควิามีเพ้ื่ยรของมีนุี้ษย์เองท้�ได้บัำาเพ็ื่ญ

ศ้ึลั	5	ครบับัริบัริบูัรณ์	 ซึึ้�งนัี้บัเป็นี้ควิามียากยิ�ง	 (ขุ.ธ.	25/182/90)	 เม่ี�อเกิดเป็นี้มีนุี้ษย์แล้ัวิย่อมีต้องม้ีการ

ดำารงช้ิวิิตอยูม้่ีลัมีหายใจั	ซึึ้�งในี้การดำารงช้ิวิิตอยูต่ามีหลัักพุื่ทธศึาสนี้านัี้�นี้	พุื่ทธศึาสนี้าเน้ี้นี้ท้�ตัวิเองเป็นี้หลััก

สำาคัญ	ดังเช่ินี้พุื่ทธภาษิตท้�รู้จัักกันี้มีากได้แก่	“อตฺตา	หิ	อตฺตโนี้	นี้าโถุ”	ตนี้นัี้�นี้แลัเป็นี้ท้�พึื่�งของตนี้	“	โก	หิ	

นี้าโถุ	ปโร	สิยา”	ใครเล่ัาจัะเป็นี้ท้�พึื่�งได้	“อตฺตนี้า	หิ	สุทนฺี้เตนี้	นี้าถุำ	ลัถุติ	ทุลฺัลัภำ”	บุัคคลัท้�ฝึ่กตนี้ได้ด้แล้ัวิ	

ย่อมีจัะได้ท้�พึื่�งซึึ้�งได้โดยยาก	(วิศิึนี้	อินี้ทสระ,	2547,	หน้ี้า	8)	

	 ด้วิยเหตุน้ี้�	 จึังสะท้อนี้ให้เห็นี้สภาพื่การดำาเนิี้นี้ช้ิวิิตของคนี้ไทยจัากเดิมีท้�เป็นี้สังคมีชินี้บัท

เปล้ั�ยนี้แปลังไปสู่ช้ิวิิตสังคมีเม่ีองจันี้กลัายเป็นี้สังคมียุคดิจัิทัลัในี้ปัจัจุับัันี้	 แลัะได้ปรับัเปล้ั�ยนี้กลัายมีาเป็นี้

ยุคของการติดต่อแบับัไร้พื่รมีแดนี้	ซึึ้�งม้ีเทคโนี้โลัโลัย้ท้�ทันี้สมัียแลัะสังคมีม้ีควิามีเจัริญด้านี้วัิตถุุ	แต่สิ�งท้�ถูุก

สร้างขึ�นี้มีาเพ่ื่�ออำานี้วิยควิามีสะดวิกนัี้�นี้	ได้ส่งผลัให้ผู้คนี้เกิดการเห็นี้แก่ตัวิมีากขึ�นี้	แลัะผลัจัากควิามีเจัริญ

ทางด้านี้วัิตถุุ	ทำาให้สภาพื่จิัตใจัของคนี้เส่�อมีถุอยออกจัากคุณธรรมีแลัะศ้ึลัธรรมีทางศึาสนี้า	จันี้เป็นี้เหตุให้

เกิดปัญหาต่างๆมีากมีายขึ�นี้ในี้สังคมี	 ดังท้�ท่านี้พุื่ทธทาสได้กล่ัาวิไว้ิ	 “ศ้ึลัธรรมีไม่ีกลัับัมีาโลักาจัะวิินี้าศึ	

มีนุี้ษยชิาติจัะเลัวิร้ายกว่ิาสัตว์ิเดรัจัฉานี้	มัีวิหลังเร่�องกินี้กามีเก้ยรติเกล้ัยดนิี้พื่พื่านี้ล้ัวินี้ด่�อด้านี้ไม่ีเหน้ี้�ยวิรั�ง

บัังคับัใจั”	(พื่ระธรรมีโกศึาจัารย์	(พุื่ทธทาสภิกขุ),	2539,	หน้ี้า	2)	คำาพูื่ดน้ี้�เป็นี้การเต่อนี้สติให้เราไม่ีประมีาท

ในี้การดำาเนิี้นี้ช้ิวิิตในี้ปัจัจุับัันี้	โดยในี้บัรรดาสัตว์ิทั�งหลัายมีนุี้ษยถ่์ุอว่ิาเป็นี้สัตว์ิชินิี้ดหนึี้�ง	แลัะมีนุี้ษยม้์ีบัางสิ�ง

ท้�ทำาให้มีนุี้ษย์แตกต่างจัากสัตว์ิอ่�นี้ได้อย่างสิ�นี้เชิิง	สิ�งนัี้�นี้ค่อ	‘อายตนี้ะ’	(sense-fields)	ท้�เช่ิ�อมีต่อให้เกิด

ควิามีรู้หร่อแดนี้ต่อควิามีรู้แก่มีนุี้ษย์	อายตนี้ะม้ี	2	อย่างค่อ	อายตนี้ะภายในี้	6	ได้แก่	ตา	หู	จัมูีก	ลิั�นี้	กาย	ใจั 

แลัะอายตนี้ะภายนี้อก	6	ได้แก่	 รูป	 เส้ยง	กลิั�นี้	รส	 สัมีผัสทางกายหร่อสิ�งท้�ถูุกต้องกาย	แลัะธรรมีารมีณ์	 

ซึึ้�งอายตนี้ะทั�ง	2	อยา่งได้ทำาควิามีเชิยชิิดแลัะคุ้นี้เคยกับัมีนี้ษุย	์เฝ้่าคอยยดึแลัะหนี้ว่ิงเหน้ี้�ยวิมีนี้ษุยเ์อาไว้ิในี้

อำานี้าจั	 จันี้ทำาให้มีนุี้ษย์ประมีาทเลิันี้เล่ัอในี้ช้ิวิิต	 แลัะสุดท้ายได้ทำาควิามีเด่อดร้อนี้แก่มีนุี้ษย์อย่างไร้ควิามี

ปราน้ี้	 มีนีุ้ษย์ในี้ควิามีหมีายว่ิาโลักจัึงเป็นี้ทาสรับัใช้ิอายตนี้ะอย่างไม่ีรู้จับัสิ�นี้	 (โสวิิทย์	 บัำารุงภักดิ�,	 2563,	

หน้ี้า	124)

	 ปัญหาการดำาเนิี้นี้ช้ิวิิตในี้ยุคดิจิัทัลัของคนี้ไทยท้�เผชิิญอยู่ในี้ขณะน้ี้�	 เป็นี้ปัญหาท้�เกิดจัากจิัต 

เปราะบัางรักง่ายหน่ี้ายเร็วิ	ขาดการตรึกตรองอยา่งรอบัคอบั	ขาดควิามีเพ้ื่ยรพื่ยายามี	ฉะนัี้�นี้ปัญหาท้�กล่ัาวิมีา 

ในี้ทางพุื่ทธจัริยศึาสตร์ถุ่อว่ิา	สังคมีในี้ยุคปัจัจุับัันี้ขาดการพัื่ฒนี้าในี้ด้านี้จิัตใจัแลัะปัญญา	ซึึ้�งได้มุ่ีงเน้ี้นี้ท้�จัะ

พัื่ฒนี้าแต่ด้านี้วัิตถุุจันี้ผู้คนี้เกิดควิามีเห็นี้แก่ตัวิ	ไร้ศ้ึลัธรรมี	จึังจัำาเป็นี้อย่างยิ�งท้�จัะนี้ำาหลัักพุื่ทธจัริยศึาสตร์	

มีาเปน็ี้เคร่�องม่ีอการครองตนี้เพ่ื่�อใช้ิในี้การพื่ฒันี้าจิัตใจัแลัะปญัญาของคนี้ในี้สงัคมีไทย	หลัักพุื่ทธจัริยศึาสตร์

ท้�จัะนี้ำามีาใช้ิในี้การพัื่ฒนี้าประกอบัไปด้วิยหลัักสติสัมีปชัิญญะ	โยนิี้โสมีนี้สิการ	แลัะอิทธิบัาท	4	เพื่ราะการ
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ท้�จัะพัื่ฒนี้าสังคมีได้นัี้�นี้จัะต้องเริ�มีท้�บุัคคลัก่อนี้	แลัะการท้�จัะพัื่ฒนี้าบุัคคลัได้ก็จัะต้องเริ�มีท้�จิัตใจัแลัะปัญญา	

เพ่ื่�อจัะได้ตรวิจัสอบัจิัตใจัแลัะปัญญาของตนี้เองอยู่เสมีอ

	 จัากปัญหาท้�กล่ัาวิมีาข้างต้นี้	 เป็นี้เหตุให้ผู้วิิจััยอยากทำาวิิจััยเพ่ื่�อศึึกษาแลัะวิิเคราะห์หลัักพุื่ทธ

จัริยศึาสตร์ในี้การครองตนี้ของคนี้ไทยในี้ปัจัจุับัันี้	เพ่ื่�อให้ทราบัถึุงควิามีหมีาย	ควิามีสำาคัญ	แลัะสารัตถุะในี้

การครองตนี้เพ่ื่�อควิามีเข้าใจัท้�ถูุกต้อง	 แลัะเป็นี้ประโยชิน์ี้ต่อผู้สนี้ใจัท้�จัะนี้ำาไปใช้ิทั�งต่อตนี้เอง	 สังคมีแลัะ

ประเทศึชิาติต่อไป

2.  วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย 
	 1.		 เพ่ื่�อศึึกษาสภาพื่ปัญหาการครองตนี้ของคนี้ไทยในี้ปัจัจุับัันี้	

	 2.		 เพ่ื่�อศึึกษาหลัักพุื่ทธจัริยศึาสตร์ท้�สัมีพัื่นี้ธ์กับัการครองตนี้

	 3.		 เพ่ื่�อวิิเคราะห์หลัักพุื่ทธจัริยศึาสตร์ในี้การครองตนี้ของคนี้ไทยในี้ปัจัจุับัันี้

3.  วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	เป็นี้การวิิจััยเชิิงเอกสาร	(Documentary	Research)	ผู้วิิจััยได้แบ่ังขั�นี้ตอนี้ในี้การ

เก็บัรวิบัรวิมีข้อมูีลัออกเป็นี้	6	 ขั�นี้ตอนี้	ได้แก่	1)	รวิบัรวิมีประเด็นี้หลัักในี้การทำาวิิจััย	2)	สำารวิจัเอกสาร	

นิี้ตยสาร	 วิารสาร	 เว็ิบัไซึ้ต์	 แลัะงานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิข้อง	 3)	 ทำาการศึึกษาค้นี้คว้ิาเอกสาร	 นิี้ตยสาร	 วิารสาร	

เว็ิบัไซึ้ต์	แลัะงานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิข้อง	4)	ทำาการแยกแยะประเดน็ี้หลัักแลัะประเดน็ี้รอง	5)	จัดบัันี้ทึกข้อมูีลัตามี

ประเด็นี้หลัักในี้การทำาวิิจััยด้วิยสมุีด	 ปากกา	 แลัะกระดาษท้�จััดเตร้ยมีไว้ิ	 6)	 รวิบัรวิมีประเด็นี้หลัักแลัะ

ประเด็นี้รอง

	 การวิิเคราะห์ข้อมูีลั	 ผู้วิิจััยได้ใช้ิวิิธ้วิิทยาการวิิจััยหร่อวิิธ้การวิิจััยสำาคัญท้�เร้ยกว่ิา	 การวิิเคราะห์	

(Analysis)	ซึึ้�งประกอบัด้วิย	1)	การต้ควิามี	(Interpretation)	2)	การใช้ิเหตุผลั	(Reasoning)	แลัะ	3)	การ

ให้เหตุผลั	(Arguing)

	 การสังเคราะห์ข้อมูีลั	 เม่ี�อผู้วิิจััยได้ทำาการวิิจััยตามีระเบ้ัยบัวิิธ้วิิจััยอย่างครบัถุ้วินี้แล้ัวิ	 ในี้ขั�นี้ตอนี้

สุดท้ายผู้วิิจััยจึังได้สังเคราะห์ข้อมูีลัทั�งหมีดออกมีาเป็นี้องค์ควิามีรู้ใหม่ี	(New	knowledge)	ผลิัตออกเป็นี้

หลัักฐานี้ใหม่ี	(New	evidence)	แลัะเข้ยนี้รายงานี้การวิิจััย	

	 การนี้ำาเสนี้อข้อมูีลัในี้การสรุปกระบัวินี้การวิิจััยน้ี้�	 ผู้วิิจััยจัะนี้ำาข้อมูีลัท้�ผ่านี้การ	 วิิเคราะห์อย่าง

สมีบูัรณ์แล้ัวิมีาทำาการเข้ยนี้พื่รรณนี้าควิามี	ดังต่อไปน้ี้�	1)	บัทสรุปท้�เป็นี้การวิิเคราะห์ในี้ลัักษณะรวิบัยอด	

หร่อเป็นี้ประเด็นี้สำาคัญ	2)	อภิปรายควิามีเห็นี้ของผู้วิิจััย	แลัะ	3)	ข้อเสนี้อแนี้ะ	ซึึ้�งแบ่ังออกเป็นี้ข้อเสนี้อ

แนี้ะในี้การแก้ไขปัญหาในี้เร่�องของวิิจััยแลัะข้อเสนี้อแนี้ะของผู้ท้�สนี้ใจัในี้การศึึกษาวิิจััยต่อไป
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4.  สำรุปผลการวิิจััย
	 ในี้การวิิจััยเร่�อง	การวิิเคราะห์หลัักพุื่ทธจัริยศึาสตร์ในี้การครองตนี้ของคนี้ไทยในี้ปัจัจุับัันี้	โดยได้

ทำาการวิิจััยตามีระเบ้ัยบัวิิธ้วิิจััยอย่างครบัถุ้วินี้แล้ัวิ	ผู้วิิจััยสามีารถุสรุปผลัการวิิจััยตามีวัิตถุุประสงค์	ดังน้ี้�

	 ผลัการวิิจััยตามีวัิตถุุประสงค์ข้อท้�	 1	 พื่บัว่ิา	 สภาพื่ปัญหาการครองตนี้ของคนี้ไทยในี้ปัจัจุับัันี้นัี้�นี้	 

ม้ี	3	ประการค่อ	1)	ปัญหาจิัตเปราะบัางรักง่ายหน่ี้ายเร็วิ	เกิดจัากการขาดศ้ึลัธรรมี	ซึึ้�งควิามีสับัสนี้วุ่ินี้วิาย

ของผู้คนี้ในี้สังคมีทุกวัินี้น้ี้�	เน่ี้�องมีาจัากแต่ลัะคนี้ได้ห่างเหินี้ศ้ึลัธรรมีหร่อขาดธรรมีะประจัำาใจัในี้การดำาเนิี้นี้

ช้ิวิิตแลัะในี้การประกอบัอาช้ิพื่หน้ี้าท้�การงานี้	 อนึี้�งส่�อสังคมีออนี้ไลัน์ี้	 ซึึ้�งเป็นี้สิ�งท้�ม้ีอิทธิพื่ลัในี้การดำาเนิี้นี้

ช้ิวิิตของคนี้ในี้ปัจัจุับัันี้เป็นี้อย่างมีาก	การเสพื่ส่�อออนี้ไลัน์ี้ท้�ขาดสติจันี้เกิดเป็นี้พื่ฤติกรรมีเล้ัยนี้แบับัในี้ทาง

ท้�ผิด	ค่านิี้ยมีท้�ผิดไปจัากเดิมี	จึังเกิดเป็นี้ปัญหาการรักง่ายหน่ี้ายเร็วิ	2)	ปัญหาขาดการตรกึตรอง	ไตร่ตรอง

แลัะใคร่ครวิญพิื่จัารณาอย่างรอบัคอบั	 เกิดจัากการดำาเนี้ินี้ช้ิวิิตท้�ขาดสติในี้การคิด	 วิิเคราะห์	 แยกแยะ	 

จึังส่งผลัให้การดำาเนิี้นี้ช้ิวิิตม้ีประสิทธิภาพื่น้ี้อยลัง	ส่งผลัทำาให้เกิดภาวิะควิามีเคร้ยด	ซึึ้มีเศึร้า	จันี้กระทั�งฆ่่า

ตัวิตาย	3)	ปัญหาขาดควิามีเพ้ื่ยรพื่ยายามี	เกิดจัากการท้�พ่ื่อแม่ีเล้ั�ยงดูแบับัตามีใจั	ทำาให้เด็กเคยชิินี้กับัควิามี

สะดวิกสบัาย	 จันี้กลัายเป็นี้คนี้เก้ยจัคร้านี้	 หนัี้กไม่ีเอาเบัาไม่ีสู้	 ขาดควิามีกระต่อร่อร้นี้ในี้การทำาสิ�งต่างๆ	

ทั�งน้ี้�ยังส่งผลัให้เม่ี�อเด็กเจัริญเติบัโตขึ�นี้เป็นี้ผู้ใหญ่สู่วัิยทำางานี้	 ทำาให้เป็นี้คนี้ลั้มีเหลัวิ	 ไม่ีม้ีประสิทธิภาพื่ในี้

การทำางานี้แลัะดำาเนิี้นี้ช้ิวิิต

	 ผลัการวิิจััยตามีวัิตถุุประสงค์ข้อท้�	2	พื่บัว่ิา	การม้ีสติอยู่กับัปัจัจุับัันี้ขณะ	ไม่ีลุ่ัมีหลัง	ไม่ีพื่ลัั�งเผลัอ	

ไม่ีปล่ัอยใจั	ม้ีจิัตจัดจ่ัออยู่กับัสิ�งนัี้�นี้ตลัอดเวิลัา	จัะทำาให้เกิดประโยชิน์ี้ในี้การดำาเนิี้นี้ช้ิวิิตประจัำาวัินี้	ช่ิวิยลัด

ควิามีขัดแย้ง	ช่ิวิยทำาให้เกิดประสิทธิภาพื่ในี้การทำางานี้	ทำาให้การอยูร่่วิมีกันี้ในี้สังคมีเกิดควิามีสงบัสุขมีาก

ยิ�งขึ�นี้	ทั�งน้ี้�สติสัมีปชัิญญะท้�ปรากฏในี้พื่ระวิินัี้ยปิฎกนัี้�นี้	เป็นี้ข้อท้�ปฏิบััติท้�สำาคัญยิ�งของการอยูร่่วิมีกันี้	เพื่ราะ

เม่ี�อใดท้�ขาดสติสัมีปชัิญญะ	นัี้�นี้หมีายถึุงควิามีวุ่ินี้วิายแลัะขัดแยง้ก็จัะตามีมีา	การครองสติให้อยูกั่บัปัจัจุับัันี้

จัะช่ิวิยทำาให้การอยู่ร่วิมีกันี้ม้ีระเบ้ัยบัวิินัี้ยแลัะเกิดสงบัสุข

	 โยนิี้โสมีนี้สิการ	 เป็นี้การพิื่จัารณาใคร่ครวิญตามีเหตุแลัะผลั	 ซึึ้�งม้ีควิามีสำาคัญต่อการดำาเนิี้นี้ช้ิวิิต

ในี้ปัจัจุับัันี้เป็นี้อยา่งมีาก	หากขาดหลัักธรรมีดังกล่ัาวินัี้�นี้	หมีายถึุงต้นี้เหตุของควิามีเส้ยหายแลัะขัดแยง้ต่อ

วิิถุ้ช้ิวิิตท้�ประสบัควิามีสุข	 เพื่ราะโยนิี้โสมีนี้สิการ	 เป็นี้วิิธ้การคิดแบับัลัะเอ้ยดรอบัคอบั	 ม้ีระบับัระเบ้ัยบั	 

ม้ีเหตุม้ีผลั	 โดยใช้ิปัญญาเป็นี้เคร่�องม่ีอพิื่จัารณาถุึงข้อด้ข้อเส้ย	 คิดวิิเคราะห์พิื่จัารณาส่บัค้นี้ถึุงต้นี้เค้า	 

เพ่ื่�อให้เข้าใจั	สาเหตุ	ปัญหา	ผลักระทบัจันี้เข้าถึุงสภาวิะควิามีเป็นี้จัริงของเร่�องราวินัี้�นี้ๆ

	 อิทธิบัาท	4	ม้ีควิามีสำาคัญต่อการดำาเนิี้นี้ช้ิวิิตเป็นี้อย่างมีาก	ไม่ีว่ิาจัะเป็นี้การศึึกษาเล่ัาเร้ยนี้	การ

ทำางานี้	ตลัอดจันี้หนี้ทางท้�จัะนี้ำาไปสู่ทางแห่งการนิี้พื่พื่านี้	เพื่ราะถุ้าขาดอิทธิบัาท	4	จัะทำาให้บุัคคลัท้�นี้ำาไป

ปฏิบััตินัี้�นี้เกิดควิามีล้ัมีเหลัวิ	ไม่ีประสบัควิามีสำาเร็จั	ดังนัี้�นี้ถุ้าม้ีอิทธิบัาท	4	จัะทำาให้การดำาเนิี้นี้ช้ิวิิตในี้ด้านี้

ต่างๆ	ประสบัควิามีสำาเร็จัมีากยิ�งขึ�นี้	เพื่ราะอิทธิบัาท	4	ค่อ	หลัักธรรมีท้�สามีารถุนี้ำาไปประพื่ฤติปฏิบััติตามี
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เพ่ื่�อเป็นี้หนี้ทางสู่ควิามีสำาเร็จั	 เพ่ื่�อให้ก้าวิข้ามีอุปสรรคปัญหาทั�งปวิงท้�เกิดจัากการใช้ิปัญญา	 แล้ัวิลังม่ีอ

ปฏิบััติด้วิยควิามีตั�งใจัจัริง	ไม่ียอ่ท้อ	อันี้ประกอบัด้วิย	ฉันี้ทะ	(ควิามีพื่อใจั)	วิิริยะ	(ควิามีเพ้ื่ยร)	จิัตตะ	(ควิามี

ม้ีใจัจัดจ่ัอ)	 วิิมัีงสา	(ควิามีสอบัสวินี้ไตร่ตรอง)	 เม่ี�อทุกอย่างเริ�มีต้นี้จัากฉันี้ทะ	(พื่อใจั)	ทุกอย่างท้�ลังม่ีอทำา

มัีกจัะประสบัควิามีสำาเร็จัเสมีอ

	 ผลัการวิิจััยตามีวัิตถุุประสงค์ข้อท้�	 3	 พื่บัว่ิา	 จัากสภาพื่ปัญหาการครองตนี้สามีารถุนี้ำาหลัักพุื่ทธ

จัริยศึาสตร์มีาวิิเคราะห์	 3	ประการ	 ได้แก่	 1)	 จิัตเปราะบัางรักง่ายหน่ี้ายเร็วิ	 ปัญหาข้อน้ี้�ผู้วิิจััยได้ใช้ิหลััก

ธรรมีท้�ช่ิ�อสติสัมีปชัิญญะไปปรับัใช้ิหร่อประยุกต์ใช้ิ	 โดยพิื่จัารณาไปท้�คำาว่ิา	 จิัตเปราะบัาง	หมีายถึุงคนี้ในี้

ปัจัจุับัันี้ม้ีภาวิะจิัตท้�เช่ิ�อง่าย	เพื่ราะเม่ี�ออายนี้ะม้ีตาม้ีหูเป็นี้ต้นี้	ได้สัมีผัสหร่อได้เห็นี้ได้ฟัังอะไรแล้ัวิก็ม้ีควิามี

รู้สึกเปิดรับัสิ�งต่างๆ	 ได้อย่างรวิดเร็วิ	 คล้ัายกับัหม้ีอดินี้ม้ีอะไรมีากระทบัหน่ี้อยก็แตกร้าวิแล้ัวิ	 รักง่าย	 ค่อ	

เม่ี�อตาเปิดหูได้ยนิี้เส้ยงสิ�งต่างๆ	แล้ัวิก็เช่ิ�อหร่อเข้าใจัในี้ทันี้ท้ว่ิาเป็นี้จัริงตามีนัี้�นี้	แต่เม่ี�อได้มีาครอบัครองแลัว้ิ

ก็เกิดเบ่ั�อหน่ี้ายง่าย	 มัีกทอดทิ�งปล่ัอยปลัะลัะเลัย	 จึังเร้ยกรวิมีว่ิา	 เป็นี้คนี้จิัตเปราะบัางรักง่ายหน่ี้ายเร็วิ	

อาการเช่ินี้น้ี้�สามีารถุใช้ิธรรมี	 2	 ข้อผสมีผสานี้กันี้ในี้ช่ิ�อสติสัมีปชัิญญะ	 เพื่ราะเพื่ราะการม้ีสตินัี้�นี้เปร้ยบั

เสม่ีอนี้การม้ีคลัังอาวุิธทางปัญญา	ท้�ทำาให้บุัคคลันัี้�นี้ได้เปร้ยบัคู่ต่อสู้ทุกอย่าง	ทำาให้สามีารถุควิบัคุมีตนี้เอง

ได้	 ทำาให้รู้เท่าทันี้เหตุการณ์ต่างๆจันี้สามีารถุคาดการณ์ถึุงผลัลััพื่ธ์ท้�จัะตามีมีาได้	 ทั�งน้ี้�การม้ีสติรู้เท่าทันี้

อายตนี้ะทั�ง	 6	 ย่อมีเป็นี้หนี้ทางเบ่ั�องต้นี้ท้�จัะนี้ำาไปสู่ทางแห่งการนิี้พื่พื่านี้	 เพื่ราะสติ	 ค่อ	 การระลึักนึี้กถึุง	

การอยู่กับัปัจัจุับัันี้ขณะ	 ไม่ีลุ่ัมีหลัง	 ไม่ีพื่ลัั�งเผลัอ	 ม้ีจิัตจัดจ่ัออยู่กับัสิ�งนัี้�นี้ตลัอดเวิลัา	 รู้จัักการครองตนี้ให้

มัี�นี้คง	คนี้ม้ีควิามีสามีารถุในี้การ	"ครองตนี้"	บัริหารตนี้เองให้บัรรลุัเป้าหมีายสูงสุดมุ่ีงผลัสำาเร็จั	"ครองคนี้"	

โดยใช้ิทักษะการบัริหารผู้ใต้บัังคับับััญชิาหร่อผู้ร่วิมีงานี้	 ปฏิบััติตามีผู้บัังคับับััญชิาอย่างเป็นี้ธรรมีชิาติ	 2)	

ขาดการตรึกตรอง	 ไตร่ตรองแลัะใคร่ครวิญพิื่จัารณาอย่างรอบัคอบั	ภาวิะจิัตของคนี้ไทยในี้ปัจัจุับัันี้จัะม้ี

ลัักษณะท้�มุ่ีงเนี้้นี้ในี้เร่�องของควิามีคิด	 ควิามีเช่ิ�อ	 ควิามีรู้หร่อการเสาะแสวิงหาควิามีเข้าใจัในี้เร่�องต่างๆ	 

โดยไม่ีได้คิดพิื่จัารณาก่อนี้ว่ิาจัริงหร่อเท็จั	 กว่ิาจัะรู้ตัวิก็เม่ี�อตนี้หร่อคนี้รอบัข้างได้รับัควิามีเส้ยหายแล้ัวิ	 

จึังมีาโทษตนี้เองว่ิาเป็นี้คนี้ขาดเหตุผลั	 หากยังม้ีการคิดพิื่จัารณาสักนิี้ดหร่อตามีสมีควิร	 ช้ิวิิตตนี้แลัะ

ครอบัครัวิคงไม่ีเป็นี้อย่างปัจัจุับัันี้	ในี้เร่�องน้ี้�ผู้วิิจััยจึังได้พิื่จัารณาในี้การใช้ิหลัักโยนิี้โสมีนี้สิการ	ซึึ้�งเป็นี้หลััก

การคิดพิื่จัารณาอย่างม้ีเหตุผลั	 ค่อ	 บุัคคลัท้�ยึดเอาหลัักโยนิี้โสมีนี้สิการ	 โดยเป็นี้วิิธ้คิดท้�นี้ำาเอาหลััก

กระบัวินี้การทางปัญญา	มีาใช้ิในี้การวิิเคราะห์	สังเคราะห์ถึุงเหตุแลัะผลัของเร่�องราวิต่างๆ	แลัะอาจักล่ัาวิ

ได้ว่ิามีนุี้ษย์เรานัี้�นี้เม่ี�อได้พื่บัสิ�งต่างๆมีากมีายในี้การดำาเนิี้นี้ช้ิวิิต	 ไม่ีว่ิาจัะเป็นี้สิ�งท้�ผ่านี้มีาแล้ัวิท้�เร้ยกว่ิา

ประสบัการณ์	หร่อสิ�งท้�ยงัมีาไม่ีถึุงนัี้�นี้ค่อ	อนี้าคตหากมีนุี้ษยไ์ด้นี้ำาหลัักโยนิี้โสมีนี้สิการมีาใช้ิในี้การพิื่จัารณา

ในี้สิ�งต่างๆ	โดยมุ่ีงเน้ี้นี้ถึุงหลัักของเหตผุลัเป็นี้ท้�ตั�ง	ย่อมีทำาให้เกิดประโยชิน์ี้แก่ตนี้เองแลัะผู้อ่�นี้	แลัะ	3)	ขาด

ควิามีเพ้ื่ยรพื่ยายามี	ขาดการใฝ่่รู้สู้สิ�งยาก	ปัญหาการครองตนี้ของคนี้ไทยในี้ปัจัจุับัันี้ท้�ปรากฏชัิดอ้กประการ

หนึี้�ง	ค่อ	คนี้ไทยในี้สมัียก่อนี้นัี้�นี้พ่ื่อแม่ีได้ขยันี้ในี้การทำางานี้สร้างอาช้ิพื่ด้วิยควิามีเพ้ื่ยรพื่ยายามีอย่างหนัี้ก	
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จันี้ทำาให้ครอบัครัวิม้ีฐานี้ะหร่อม้ีหน้ี้าท้�การงานี้ท้�ด้	 ค่อมี้รายได้ด้	 ช้ิวิิตครอบัครัวิม้ีทุกสิ�งทุกอย่างตามีท้�

ต้องการ	ซึึ้�งคนี้ไทยบัางครอบัครวัิท้�เกิดมีาในี้ยคุสมัียน้ี้�จึังม้ีทุกสิ�งอยา่งเพ้ื่ยบัพื่รอ้มีโดยท้�ไม่ีต้องอาศัึยควิามี

พื่ยายามีในี้การสร้างฐานี้ะมีากนัี้ก	ซึึ้�งสิ�งน้ี้�จึังกลัายเป็นี้ส่วินี้หนึี้�งของการเริ�มีทำาลัายควิามีพื่ยายามีหร่อควิามี

ต้องการท้�จัะสร้างควิามีสำาเร็จัของคนี้ไทยในี้สังคมีปัจัจุับัันี้	ปัญหาข้อน้ี้�ผู้วิิจััยได้ใช้ิหลัักธรรมีค่อ	หลัักอิทธิบัาท 

หมีายถึุงหลัักธรรมีท้�เป็นี้ทางนี้ำาไปสู่ควิามีสำาเร็จัอย่างม้ีฤทธิ�ม้ีเดชิอยู่	4	ประการ	ค่อ	ฉันี้ทะ	(ควิามีพื่อใจั)	

วิิริยะ	 (ควิามีเพ้ื่ยร)	 จิัตตะ	 (ควิามีม้ีใจัจัดจ่ัอ)	 วิิมัีงสา	 (ควิามีสอบัสวินี้ไตร่ตรอง)	 อิทธิบัาทประกอบัด้วิย

คุณธรรมี	4	ประการ	ซึึ้�งเป็นี้คุณธรรมีท้�ค้วิามีสำาคัญแลัะมีผ้ลัต่อกันี้	หมีายควิามีวิา่	ผู้ท้�ปฏิบััติงานี้หร่อหนี้า้ท้�

โดยท้�ม้ีคุณธรรมีด้านี้ใดด้านี้หนึี้�งเด่นี้หร่อสูงมีากจัะส่งผลัให้ควิามีด้านี้อ่�นี้ๆ	สูงตามีไปด้วิย

5.  อภิปรายผลการวิิจััย
	 การทำาวิิจััยเร่�องการศึึกษาวิิเคราะห์หลัักพุื่ทธจัริยศึาสตร์ในี้การครองตนี้ของคนี้ไทยในี้ปัจัจุับัันี้ 

ดังกล่ัาวิผู้วิิจััยได้ค้นี้พื่บัประเด็นี้ท้�น่ี้าสนี้ใจัแลัะนี้ำามีาอภิปรายผลัดังน้ี้�

	 สภาพื่ปัญหาการครองตนี้ของคนี้ไทยท้�เกิดขึ�นี้ในี้ปัจัจุับัันี้นัี้�นี้	 ล้ัวินี้เป็นี้ปัญหาท้�เกิดจัากการขาด 

ศ้ึลัธรรมี	 ขาดสติปัญญาในี้การพิื่จัารณาแยกแยะ	 รวิมีไปถึุงการขาดควิามีเพ้ื่ยรพื่ยายามี	 ซึึ้�งได้สอดคล้ัอง

กับั	สมีเด็จัพื่ระพุื่ฒาจัารย์	(อาจั	อาสภมีหาเถุร)	(2554,	หน้ี้า	288)	ม้ีเน่ี้�อควิามีอธิบัายถึุง	สติแลัะสัมีปชัิญญะ

ว่ิา	ในี้สติแลัะสัมีปชัิญญะนัี้�นี้	สติ	ม้ีควิามีระลึักได้เป็นี้ลัักษณะ	ม้ีควิามีไม่ีล่ัมีเป็นี้รส	ม้ีอารักขาเป็นี้อาการ

ปรากฏ	 สัมีปชัิญญะ	 ม้ีควิามีไม่ีหลังล่ัมีเป็นี้ลัักษณะ	 ม้ีควิามีไตร่ตรองเป็นี้รส	 ม้ีควิามีส่องเห็นี้เป็นี้อาการ

ปรากฏ	 บุัคคลัใดท้�มี้ช้ิวิิต	 ใช้ิช้ิวิิตแลัะดำาเนิี้นี้ช้ิวิิตโดยใช้ิหลัักสติสัมีปชัิญญะอยู่เสมีอๆ	 บุัคคลัคนี้นัี้�นี้จัะม้ี

ควิามีสามีารถุในี้การ	"ครองตนี้"	บัรหิารตนี้เองใหบ้ัรรลุัเป้าหมีายสูงสุดมุ่ีงผลัสำาเร็จั	"ครองคนี้"	โดยใช้ิทักษะ

การบัริหารผู้ใต้บัังคับับััญชิาหร่อผู้ร่วิมีงานี้	ปฏิบััติตามีผู้บัังคับับััญชิาอยา่งเป็นี้ธรรมีชิาติ	ซึึ้�งม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์

กับัชิินี้ชัิย	 แก้วิเร่อนี้	 (2558,	 หน้ี้า	 154-168)	 ได้วิิจััยเร่�อง	 การบูัรณาการการครองใจัคนี้ตามีแนี้วิทาง

พื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	 ผลัการวิิจััยพื่บัว่ิา	 ผู้นี้ำาแลัะผู้ตามี	 ต้องม้ีพื่ฤติกรรมีท้�น่ี้าศึรัทธาเส่�อมีใส	 ม้ีควิามีรู้ควิามี

สามีารถุทำาให้ผู้อ่�นี้ปฏิบััติตามีด้านี้การจูังใจัแลัะบุัคลิักภาพื่	 เป็นี้แบับัอย่างท้�ด้ม้ีควิามีเช่ิ�อมัี�นี้ในี้ตนี้เอง	 

ใช้ิอำานี้าจัหนี้้าท้�ให้ก่อเกิดประสิทธิภาพื่แลัะประสิทธิผลั	 พื่ร้อมีนี้ำาแลัะตามีบัุคคลัได้ทุกระดับั	 แก้ปัญหา 

ได้ทุกสถุานี้การณ์	 ม้ีควิามีสามีารถุในี้การ	 "ครองตนี้"	 บัริหารตนี้เองให้บัรรลุัเป้าหมีายสูงสุดมุ่ีงผลัสำาเร็จั	

"ครองคนี้"	 โดยใช้ิทักษะการบัริหารผู้ใต้บัังคับับััญชิาหร่อผู้ร่วิมีงานี้	 ปฏิบััติตามีผู้บัังคับับััญชิาอย่าง 

เป็นี้ธรรมีชิาติ	 ค่อ	 ต้องมีองตนี้ออก	 บัอกคนี้ได้	 ใช้ิคนี้เป็นี้	 "ครองงานี้"	 ค่อจััดควิามีจัำาเป็นี้ของงานี้ให้

สอดคล้ัองกับัเป้าหมีายขององค์การจันี้สำาเร็จัอย่างสมีบูัรณ์โดยการบูัรณาการนี้ำาทฤษฎ้ตามีศึาสตร์สมัีย

ใหม่ีมีาเปร้ยบัเท้ยบัแลัะปรับัใช้ิตามีแนี้วิทางพื่ระพุื่ทธศึาสนี้า
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	 คนี้ไทยในี้สมีัยก่อนี้ได้เป็นี้ยุคท้�พ่ื่อแม่ีได้ขยันี้ในี้การทำางานี้สร้างอาช้ิพื่ด้วิยควิามีเพ้ื่ยรพื่ยายามี

อยา่งหนัี้ก	จันี้ทำาให้ครอบัครัวิม้ีฐานี้ะหร่อม้ีหน้ี้าท้�การงานี้ท้�ด้	ค่อม้ีรายได้ด้	ช้ิวิิตครอบัครัวิม้ีทุกสิ�งทุกอยา่ง

ตามีท้�ต้องการ	ซึึ้�งคนี้ไทยบัางครอบัครัวิท้�เกิดมีาในี้ยุคสมัียน้ี้�จึังม้ีทุกสิ�งอยา่งเพ้ื่ยบัพื่ร้อมีโดยท้�ไม่ีต้องอาศัึย

ควิามีพื่ยายามีในี้การสร้างฐานี้ะมีากนัี้ก	ซึึ้�งสิ�งน้ี้�จึังกลัายเป็นี้ส่วินี้หนึี้�งของการเริ�มีทำาลัายควิามีพื่ยายามีหร่อ

ควิามีต้องการท้�จัะสร้างควิามีสำาเร็จัของคนี้ไทยในี้สังคมีปัจัจุับัันี้	ซึึ้�งม้ีควิามีสอดคล้ัองกับัณัฐชิญา	จิัตภักด้	

แลัะคณะ	(2564,	หน้ี้า	208-219)	ได้วิิจััยเร่�อง	การพัื่ฒนี้ามีนุี้ษย์ตามีหลัักพุื่ทธจัริยศึาสตร์	พื่บัว่ิา	สภาพื่

ปัญหาการพัื่ฒนี้ามีนุี้ษย์	ค่อ	การดำาเนิี้นี้ช้ิวิิตในี้ยุคโลักาภิวัิตน์ี้	สังคมีให้ควิามีสำาคัญกับัมีนุี้ษย์ด้านี้ร่างกาย

มีากเกินี้ไป	โดยปล่ัอยปลัะลัะเลัยการพัื่ฒนี้ามีนุี้ษยด้์านี้จิัตใจั	จึังทำาให้เกิดปัญหาสังคมีมีากมีายในี้เม่ี�อมีนุี้ษย์

ประกอบัไปด้วิยกายกับัจิัต	การพัื่ฒนี้ามีนุี้ษย์ต้องพัื่ฒนี้าทั�งกายกับัจิัตไปพื่ร้อมีกันี้จึังจัะเกิดควิามีสมีดุลั

6.  ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข้อเสนี้อแนี้ะเชิิงวิิชิาการ	

	 	 การครองตนี้เป็นี้สิ�งจัำาแลัะสำาหรับัคนี้ไทยในี้ปัจัจุับัันี้น้ี้�มีาก	 เพื่ราะการครองตนี้ในี้งานี้วิิจััยน้ี้�

ผู้วิิจััยได้มุ่ีงศึึกษาการครองตนี้ในี้	3	ประเด็นี้หร่อ	3	เร่�อง	ได้แก่	การครองตนี้ให้เป็นี้คนี้ม้ีจิัตใจัมัี�นี้คงแข็ง

แรง	เป็นี้คนี้รู้ตนี้รู้คนี้รู้ทันี้สิ�งต่างๆ	ท้�จัรเข้ากระทบัตาห	ูเม่ี�อตาเหน็ี้ก็สักแต่ว่ิาได้เห็นี้	หูได้ยนิี้ก็สักแต่ว่ิาได้ยนิี้	

ได้เห็นี้ได้ยนิี้แล้ัวิก็นี้ำามีาพิื่จัารณาโดยการใคร่ครวิญตรึกตรองไตรตรองตามีสมีควิรก่อนี้ท้�จัะเช่ิ�อตามีสิ�งนัี้�นี้	

ทั�งน้ี้�ก็เพ่ื่�อป้องกันี้ตนี้เองแลัะคนี้รอบัข้างไม่ีให้ตกเป็นี้เหย่�อ	 แลัะประเด็นี้สุดท้ายค่อตนี้จัะเป็นี้คนี้ม้ีควิามี

เพ้ื่ยรพื่ยายามี	ม้ีควิามีมุีมีานี้ะบัากบัั�นี้	หนัี้กเอาสู้ต่อหน้ี้าท้�การท้�ตนี้เองทำาแลัะงานี้ท้�ได้มีอบัหมีายจัากคนี้อ่�นี้

	 2.		 ข้อเสนี้อแนี้ะเพ่ื่�อการศึึกษาวิิจััยครั�งต่อไป

	 	 2.1	 ควิรศึึกษาวิิจััยเร่�อง	 การวิิเคราะห์การครองคนี้ตามีหลัักพุื่ทธจัริยศึาสตร์ของคนี้ไทย 

ในี้ปัจัจุับัันี้

	 	 2.2	 ควิรศึึกษาวิิจััยเร่�อง	 การวิิเคราะห์การครองงานี้ตามีหลัักพุื่ทธจัริยศึาสตร์ของคนี้ไทย 

ในี้ปัจัจุับัันี้

7.  องค์ควิามรู้ที่ได้รับ
	 การครองตนี้ใหต้นี้เองม้ีควิามีสขุกายสบัายใจัแลัะม้ีควิามีเจัริญก้าวิหน้ี้าในี้หน้ี้าท้�การงานี้นัี้�นี้	ถุ่อว่ิา

เป็นี้สิ�งจัำาเป็นี้แลัะสำาคัญ	แต่คนี้ในี้ปัจัจุับัันี้ถูุกสิ�งต่างๆ	รอบัตัวิมีากระทบัพื่าให้ลุ่ัมีหลังมัีวิเมีา	จึังทำาให้ช้ิวิิต

ม้ีควิามีทุกข์ทางกายแลัะทางใจั	ผู้วิิจััยได้มีองเห็นี้ปัญหาการครองตนี้ของคนี้ไทยในี้ปัจัจุับัันี้อยู่	3	ประการ	

ค่อ	 จิัตเปราะบัางรักง่ายหน่ี้ายเร็วิ	 ขาดการคิดอย่างรอบัด้านี้	 แลัะขาดควิามีกระต่อร่อร้นี้ในี้การทำางานี้	

แลัะได้พื่จิัารณาเห็นี้หลัักพุื่ทธจัริยศึาสตร์	3	ข้อ	ค่อ	การระลึักรู้เท่าทันี้อารมีณ์ท้�มีากระทบั	(สติสัมีปชัิญญะ)	
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ภาพท่ี 1	องค์ควิามีรู้ท้�ได้รับั
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อ	1)	ศึึกษาประวัิติ	พัื่ฒนี้าการและการสร้างหอโหวิด	101	จัังหวัิด

ร้อยเอ็ด	2)	ศึึกษาควิามีงามีในี้ทางสนุี้ทร้ยศึาสตร	์และ	3)	ศึึกษาวิิเคราะหค์วิามีงามีของหอโหวิด	101	ตามีหลัก

สุนี้ทร้ยศึาสตร	์การวิิจััยน้ี้�เปน็ี้การวิิจััยเชิิงคณุภาพื่ภาคสนี้ามี	โดยศึึกษาจัากคมัีภ้ร์พื่ระพื่ทุธศึาสนี้า	เอกสาร

ทางวิิชิาการ	และงานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิข้อง	ประชิากรผู้้้ให้ข้อม้ีลสำาคัญ	จัำานี้วินี้	20	ร้ป/คนี้	เคร่�องม่ีอวิิจััยใช้ิการ

สัมีภาษณ์เชิิงลึก	แล้วินี้ำาเสนี้อผู้ลการวิิจััยด้วิยวิิธ้การวิิเคราะห์เชิิงพื่รรณนี้า

 ผลการวิิจััยพบว่ิา 

	 1.		 ประวัิติ	 พัื่ฒนี้าการและการสร้างหอโหวิด	101	 จัังหวัิดร้อยเอ็ด	พื่บว่ิา	 ช่ิ�อท้�มีาของหอคอย

แห่งใหม่ีในี้ประเทศึไทยแห่งน้ี้�	 มีาจัาก	 “โหวิด”	 เคร่�องดนี้ตร้พ่ื่�นี้บ้านี้อ้สานี้	 ซึึ่�งเป็นี้เคร่�องดนี้ตร้ประจัำา

จัังหวัิดร้อยเอ็ด	ได้รับแรงบันี้ดาลใจัการสร้างโดย	นี้ายบรรจัง	โฆษิตจิัรนัี้นี้ท์	นี้ายกเทศึมีนี้ตร้เม่ีองร้อยเอ็ด	

หอโหวิด	101	ตั�งอย้่กลางเม่ีองในี้สวินี้สมีเด็จัพื่ระศึร้นี้ครินี้ทร์ร้อยเอ็ด	ก่อสร้างในี้ระหว่ิางปี	พื่.ศึ.	2560	-	

พื่.ศึ.	2563	

	 2.		 ควิามีงามีในี้ทางสุนี้ทร้ยศึาสตร์	พื่บว่ิา	เป็นี้ศึาสตร์ท้�ว่ิาด้วิยเร่�องของควิามีงามี	ท้�ว่ิาด้วิยควิามีงามี

และสิ�งท้�งามีทั�งในี้งานี้ศิึลปะและในี้ธรรมีชิาติ	 โดยศึึกษาประสบการณ์	 คุณค่าควิามีงามีและมีาตรฐานี้ในี้

การวิินิี้จัฉััยว่ิา	ควิามีงามีค่ออะไร	โดยใช้ิ	4	ทฤษฎ้ี	เป็นี้หลักเกณฑ์์ตัดสินี้ควิามีงามีของหอโหวิด	101	ได้แก่	
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1)	ทฤษฎ้ีอัตนัี้ยนิี้ยมี	2)	ทฤษฎ้ีปรนัี้ยนิี้ยมี	3)	ทฤษฎ้ีสัมีพัื่ทธนิี้ยมี	และ	4)	ทฤษฎ้ีอุบัติการณ์ใหม่ี

	 3.		 ควิามีงามีของหอโหวิด	101	ตามีหลกัสุนี้ทร้ยศึาสตร	์พื่บว่ิา	ทฤษฎีอั้ตนัี้ยนิี้ยมี	ควิามีงามีและ

การรับร้้ควิามีงามีขึ�นี้อย้่กับจิัตของแต่ละบุคคล	ทฤษฎ้ีปรนัี้ยนิี้ยมี	ควิามีงามีม้ีอย้่โดยตัวิเอง	มิีให้ใครมีาให้

ค่าเชิิงตดัสินี้ควิามีงามีใดๆ	ทฤษฎีสั้มีพัื่ทธนิี้ยมี	คุณค่าควิามีงามีมีไิด้ม้ีอย้ใ่นี้ตวัิเอง	แต่คุณค่าควิามีงามีทำาให้

ผู้้้พื่บเห็นี้เกดิการรบัร้้ควิามีงามีขึ�นี้ในี้จัติของแตล่ะบุคคลเอง	ทฤษฎีอุ้บัติการณ์ใหม่ี	คุณค่าขึ�นี้อย้กั่บชุิมีชินี้	

สังคมี	ศึาสนี้า	เป็นี้ต้นี้	ดังนัี้�นี้	หอโหวิด	101	จึังถุ้กสร้างสรรค์เป็นี้วัิตถุุ	เกิดเป็นี้ควิามีงามี	ท้�ม้ีควิามีโดดเด่นี้

สะดุดตาของผู้้้พื่บเห็นี้

คำาสำำาคัญ:	หอโหวิด	101;	ควิามีงามีของหอโหวิด	101;	หลักสุนี้ทร้ยศึาสตร์

Abstract

	 This	research	article	has	three	objectives:	1)	to	study	the	history,	development	

and	construction	of	the	101	Hor	Vod,	Roi	Et	Province,	2)	to	study	the	beauty	in	aesthetics, 

and	3)	to	analyze	the	beauty	of	the	101	Hor	Vod,	Roi	Et	Province	according	to	principles	

of	aesthetics.	This	research	is	qualitative	field	research	by	studying	from	the	Buddhist	

scriptures,	 academic	 documents	 and	 related	 research.	 There	 are	 population	 of	 key	 

informants	 about	 20	 persons	 (monks	 and	 laities).	 The	 research	 tool	 used	 in-depth	 

interviews.	Then	the	research	results	are	presented	using	descriptive	analysis.

 The research results found that:

	 1.		 The	history,	development	and	construction	of	the	101	Hor	Vod,	Roi	Et	Province.	

It	was	found	that	the	name	of	this	new	tower	in	Thailand	comes	from	"Vod",	a	local	Isan	

musical	instrument	which	is	a	musical	instrument	of	Roi	Et	Province,	inspired	to	create	

by	Mr.	Banjong	Kositjiranan,	Mayor	of	Muaeng	Roi	Et,	the	101	Hor	Vod	is	located	in	the	

middle	 of	 the	 city	 in	 Somdej	 Phra	 Srinakharindra	 Park,	 Roi	 Et.	 There	 is	 construction	 

between	2017-2020	BC.

	 2.		 Aesthetic	beauty	is	found	to	be	the	science	of	beauty	concerning	beauty	and	

beautiful	 things	both	 in	 art	 and	 in	nature	by	 studying	 experience,	 beauty	 value	 and	

standards	for	diagnosis	that	what	is	beauty?	by	using	4	theories	as	criteria	to	judge	the	

beauty	of	 the	 101	Hor	Vod,	 namely	 1)	 subjectivism	 theory,	 2)	 objectivism	 theory,	 3)	 

relativism	theory,	and	4)	new	incidence	theory.
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	 3.	 The	beauty	of	the	101	Hor	Vod,	according	to	the	principles	of	aesthetics	is	

found	that	the	theory	of	subjectivism,	the	beauty	and	the	perception	of	beauty	depends	

on	the	individual's	mind,	the	theory	of	objectivism,	beauty	exists	within	the	voice	itself,	

do	 not	 allow	 anyone	 to	 give	 judgments	 about	 beauty,	 the	 theory	 of	 relativism,	 the	

beauty	value	is	not	inherent	in	itself,	but	the	beauty	value	causes	the	viewer	to	perceive	

beauty	in	the	mind	of	each	person,	the	new	incidence	theory,	the	value	depends	on	the	

community,	society,	religion	etc.	Therefore,	the	the	101	Hor	Vod	was	created	as	an	object,	

born	into	beauty	that	stands	out	and	catches	the	eye	of	those	who	see	it.

Keywords: The	101	Hor	Vod;	Beauty	of	the	101	Hor	Vod;	Principles	of	Aesthetics

1.  บทนำำา
	 “อ้สานี้”	ได้ช่ิ�อว่ิาเป็นี้ดินี้แดนี้ท้�เจัริญด้วิยอารยธรรมีมีาแต่สมัียอด้ต	ม้ีวัิฒนี้ธรรมีในี้การสร้างสรรค์

และสั�งสมีอารยธรรมีวัิฒนี้ธรรมีมีาจัากแหล่เด้ยวิกันี้	การเริ�มีสร้างและพัื่ฒนี้าประเทศึมีาด้วิยกันี้ในี้ทุกทาง	

นัี้�นี้ค่อประเพื่ณ้	ศิึลปะ	วัิตถุุ	โบราณสถุานี้ต่างๆ	เป็นี้จัำานี้วินี้มีาก	(จัรัส	พื่ยัคฆราชิศัึกดิ�,	2534,	หน้ี้า	234)	

หากกล่าวิเฉัพื่าะศิึลปะและวัิตถุุท้�แสดงถึุงควิามีเป็นี้คนี้อ้สานี้หร่อชิาวิอ้สานี้	 ท้�เม่ี�อมีองเห็นี้ก็ร้้ในี้ทันี้ท้ว่ิา

เป็นี้ของชิาวิอ้สานี้มีห้มีอลำา	แคนี้	โหวิด	เป็นี้ต้นี้	โดยเฉัพื่าะคำาว่ิา	แคนี้	หมีายถึุงเคร่�องดนี้ตร้ชินี้ดิหนึี้�งท้�เป่า

เป็นี้เพื่ลง	ทำาจัากไม้ีชินิี้ดหนึี้�งท้�เร้ยกว่ิา	ไม้ีซึ่าง	ใช้ิ	6	ลำาบ้าง	14	ลำาบ้าง	16	ลำาบ้าง	18	ลำาบ้าง	ประกอบ

เป็นี้ค่้ๆ	ข้างละเท่าๆ	กันี้	เจัาะร้ทุกลำา	ม้ีเต้าแคนี้อย้่กลาง	ม้ีลิ�นี้ทำาด้วิยทองเหล่องหร่อเงินี้	การละเล่นี้ท้�ใช้ิ

แคนี้น้ี้�ยงัม้ีอย้อ้่กสิ�งหนึี้�งท้�ใช้ิเล่นี้ค่้กันี้ท้�เร้ยกว่ิา	หมีอลำา	หมีายถึุงการลำาหร่อการับร้องท้�ค่้กับแคนี้	โดยม้ีแคนี้

เป็นี้เคร่�องประสานี้เส้ยงให้ไพื่เราะ	(เพื่ชิรดา	บัวิแก้วิ,	2532,	หน้ี้า	109-112)	

	 เร่�องโหวิดม้ีควิามีสำาคัญและจัำาเป็นี้มีากต่อวิิถุ้ช้ิวิิตของชิาวินี้าอ้สานี้	โดยท้�คณะผู้้้บริหารเทศึบาล

เม่ีองร้อยเอ็ด	จัังหวัิดร้อยเอ็ดได้นี้ำาร้ปป้�นี้โหวิดมีาทำาเป็นี้สัญลักษณ์ประจัำาจัังหวัิดร้อยเอ็ด	โดยตั�งช่ิ�อว่ิา	หอ

โหวิด	101	แลนี้ดม์ีารค์แห่งใหม่ีของ	รอ้ยเอ็ด	น้ี้�	ตั�งอย้ท้่�	สวินี้สมีเดจ็ัพื่ระศึร้นี้ครนิี้ทรร้์อยเอ็ด	ถุนี้นี้สริุยเดชิ

บำารุง	ตำาบลในี้เม่ีอง	อำาเภอเม่ีองร้อยเอ็ด	จัังหวัิดร้อยเอ็ด	ม้ีควิามีส้งกว่ิา	101	เมีตร	หร่อเท่ากับอาคารส้ง

กว่ิา	35	ชัิ�นี้	ฐานี้ด้านี้ล่างกว้ิาง	30	เมีตร	ยอดโหวิดกว้ิาง	20	เมีตร	รวิมีพ่ื่�นี้ท้�ทั�งหมีดกว่ิา	3,621	ตาราง

เมีตร	ควิามีสวิยงามีของเม่ีองร้อยเอ็ดได้แบบ	360	องศึา	(หอโหวิด	101,	2566)	ในี้อ้กเว็ิบไซึ่ต์หนึี้�งได้ให้

รายละเอ้ยดไว้ิว่ิา	หอชิมีเม่ีองร้อยเอ็ด	หร่อ	หอโหวิด	101	เปิดทำาการเม่ี�อวัินี้ท้�	21	ธันี้วิาคมี	พื่.ศึ.	2563	

หอชิมีเม่ีองสร้างตามียุทธศึาสตร์การพัื่ฒนี้าเม่ีองร้อยเอ็ด	 4.0	 เพ่ื่�อส่งเสริมีการท่องเท้�ยวิช่ิ�อ	 "โครงการ

สามีเหล้�ยมีการท่องเท้�ยวิสาเกตนี้คร"	 โดยม้ีการเช่ิ�อมี	 3	 อำาเภอเข้าด้วิยกันี้	 ได้แก่	 อำาเภอเม่ีองร้อยเอ็ด	
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อำาเภอธวัิชิบุร้	และอำาเภอหนี้องพื่อก	หอชิมีเม่ีองหร่อหอโหวิด	101	ตั�งช่ิ�อตามีเคร่�องดนี้ตร้พ่ื่�นี้บ้านี้อ้สานี้	

"โหวิด"	 ซึึ่�งเป็นี้เคร่�องดนี้ตร้ประจัำาจัังหวัิดและถุ้กนี้ำามีาออกแบบเป็นี้ร้ปทรงของอาคาร	 และช่ิ�อจัังหวัิด	

"101"	ภายในี้อาคารประดับตกแต่งโดยสอดแทรกเร่�องราวิท้องถิุ�นี้กับควิามีร่วิมีสมัีย	เช่ินี้	ดอกอินี้ทนิี้ลบก	

ดอกไม้ีประจัำาจัังหวัิด	ท้�ทำาจัากคริสตัล	เป็นี้ต้นี้	(หอโหวิด	101,	2566)

	 ควิามีงามีของหอโหวิดเม่ีองร้อยเอ็ด	 ได้แสดงให้เห็นี้สุนี้ทร้ยภาพื่การแสดงออกทางอารมีณ์ของ

ชิาวิอ้สานี้ผู้้้ได้พื่บเห็นี้หอโหวิดหร่อร้ปป้�นี้โหวิด	ซึึ่�งจัะม้ีคุณสมีบัติพิื่เศึษท้�ทำาให้ผู้้้พื่บเห็นี้เกิดสะเท่อนี้อารมีณ์

ทั�งในี้รอยป้�นี้ป้นี้ท้�ทำาเป็นี้ล่้	 อันี้เกิดจัากสัญชิาตญาณในี้สุนี้ทร้ยะท้�ใช้ิควิามีร้้สึกซึึ่�งให้อารมีณ์ท้�มี้คุณค่า 

ส้งยิ�งในี้ศิึลปะ	 จันี้ลบล้างข้อด้อยอ่�นี้ๆ	 ซึึ่�งคุณลักษณะน้ี้�เองท้�ช่ิวิยก่อเกิด	 “อัตลักษณ์เฉัพื่าะ”	 (วิิบ้ลย์	 

ล้�สุวิรรณ,	2546,	หน้ี้า	6)	 ร้ปลักษณ์ของตัวิโหวิดเม่ีองร้อยเอ็ดจัะม้ีควิามีพิื่เศึษ	 ค่อม้ีเอกลักษณ์และภาพื่

สะท้อนี้ในี้งานี้ช่ิางผู้้้สร้างหร่อผู้้้ป้�นี้โหวิด	 จัะม้ีการใช้ิส้สันี้ตกแต่งในี้โทนี้ส้ท้�ฉ้ัดฉัาดรุนี้แรง	 หร่ออาจัจัะโชิว์ิ

เน่ี้�อแท้ของสัจัวัิสดุ	 (อย้่ในี้กลุ่มีช่ิางพ่ื่�นี้บ้านี้)	 ขนี้าดสัดส่วินี้ท้�เหมีาะสมีกับงานี้ประติมีากรรมี	 จัะม้ีควิามี

กลมีกล่นี้ผู้สมีผู้สานี้ทางด้านี้ฝีีม่ีอในี้แบบฉับับ	 “ศิึลปะพ่ื่�นี้บ้านี้”	 ควิามีหลากหลายทางด้านี้การออกแบบ

รวิมีถึุงการนี้ำาวัิสดุจัากธรรมีชิาติมีาสร้างสรรค์	 เช่ินี้	 หินี้จัำาหลัก	 งา	หร่อ	 เขาสัตว์ิ	 เน่ี้�อว่ิานี้	 ว่ิานี้จัำาปาสัก	

และพื่ระแก้วิต่างๆ	เป็นี้ต้นี้	(วิิบ้ลย์	ล้�สุวิรรณ,	2546,	หน้ี้า	23)	

	 ดังนัี้�นี้	 ด้วิยเหตุผู้ลและควิามีจัำาเป็นี้ท้�กล่าวิมีา	 เพ่ื่�อเป็นี้การศึึกษาและทำาควิามีใจัในี้สัญลักษณ์

ประจัำาจัังหวัิดท้�ผู้้้บริหารเทศึบาลเม่ีองร้อยเอ็ดได้จััดสร้างขึ�นี้แล้วิน้ี้�	 ให้เป็นี้ท้�ศึึกษาเร้ยนี้ร้้ทางศิึลปะ

วัิฒนี้ธรรมีและภ้มีป้ิญญาของบรรพื่บุรุษอ้สานี้ใหม้้ีมีากขึ�นี้	จึังเป็นี้เหตุให้ผู้้้วิิจััยทำาการศึึกษาวิิจััยเร่�อง	“การ

ศึึกษาวิิเคราะห์ควิามีงามีของหอโหวิด	 101	 ตามีหลักสุนี้ทร้ยศึาสตร์”	 โดยอาศัึยหลักเกณฑ์์ของ

สุนี้ทร้ยศึาสตร์เป็นี้กรอบพิื่จัารณา	วิิเคราะห์ควิามีงามีของหอโหวิด	ทั�งควิามีงามีภายในี้หอโหวิด	ภายนี้อก

หอโหวิด	เพ่ื่�อแสวิงหาคำาตอบตามีกรอบแห่งวิิธ้การทางปรัชิญาอันี้จัะก่อให้เกิดองค์ควิามีร้้ใหม่ีๆ	โดยผู่้านี้

การศึึกษาค้นี้คว้ิาจัากข้อม้ีลเพิื่�มีเติมีจัากแหล่งประวัิติศึาสตร์	 ตลอดจันี้ควิามีงดงามีด้านี้ศิึลปวัิฒนี้ธรรมีท้�

ปรากฏอย้เ่ป็นี้เอกลักษณ์เฉัพื่าะในี้งานี้ศิึลปะพ่ื่�นี้บ้านี้อ้สานี้ทุกแขนี้ง	โดยเฉัพื่าะคุณลักษณะเสร้ท้�เป็นี้หัวิใจั

ของการสร้างสรรค์ท้�สร้างคุณค่าทางศิึลปะอ้สานี้	 ซึึ่�งม้ีเบ้าหลอมีจัากวิิถุ้แห่งควิามีลำาบากอย่างปากกัด 

ต้นี้ถุ้บ	ด้วิยภ้มิีศึาสตร์ท้�ตั�ง	และสภาวิะท้�ถุ้กทำาให้เป็นี้อ่�นี้	ค่อเบ้าหลอมีให้วิิถุ้แห่งอ้สานี้	“ง่ายและงดงามี”	

คุณค่าควิามีงามีเป็นี้เร่�องของมีายาจัริตของคอกควิามีคิดแต่พื่ลังศึรัทธาเป็นี้เร่�องของจิัตวิิญญาณควิามีร้้สึก

ซึึ่�งข้าพื่เจ้ัาค้นี้พื่บแล้วิในี้งานี้ช่ิางวิิถุ้แห่งอ้สานี้โบราณฉัะนัี้�นี้	 งานี้วิิจััยน้ี้�อาจัเป็นี้ประโยชิน์ี้ในี้เบ่�องต้นี้ต่อ

บุคคลทั�วิไปท้�ไม่ีม้ีควิามีร้้ในี้ด้านี้น้ี้�และผู้้้วิิจััยหวัิงว่ิาสิ�งน้ี้�อาจัเป็นี้แนี้วิทางหนึี้�งในี้การปล้กจิัตสำานึี้กอนุี้รักษ์

และซึ่าบซึึ่�งในี้ศิึลปกรรมีท้�ทรงคุณค่าน้ี้�ไว้ิส่บไป
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2.  วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย 
	 1.		 เพ่ื่�อศึึกษาประวัิติ	พัื่ฒนี้าการและการสร้างหอโหวิด	101	จัังหวัิดร้อยเอ็ด

	 2.		 เพ่ื่�อศึึกษาควิามีงามีในี้ทางสุนี้ทร้ยศึาสตร์	

	 3.		 เพ่ื่�อศึึกษาวิิเคราะห์ควิามีงามีของหอโหวิด	101	ตามีหลักสุนี้ทร้ยศึาสตร์

3.  วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การศึึกษาวิิจััยครั�งน้ี้�	 เป็นี้การวิิจััยเชิิงคุณภาพื่ภาคสนี้ามี	 (Fieldwork	Qualitative	Research)	

โดยผู้้้วิิจััยได้แบ่งร้ปแบบในี้การวิิจััยออกเป็นี้	2	อย่าง	ค่อ	1)	การวิิจััยเอกสาร	โดยการรวิบรวิมีข้อม้ีลจัาก

ตำาราวิิชิาการ	บทควิามี	และงานี้แปลตลอดจันี้แหลง่ข้อม้ีลเอกสารอ่�นี้ๆ	ได้แก่	ชัิ�นี้ทุติยภ้มิี	ได้แก่	ตำาราทาง

วิิชิาการ	ท้�เก้�ยวิข้องกับควิามีงามี	หลักเกณฑ์์การตัดสินี้ควิามีงามีตามีหลกัสุนี้ทร้ยศึาสตร์	และเอกสารงานี้

วิิจััยท้�เก้�ยวิข้อง	และ	2)	การสัมีภาษณ์เชิิงลึก	(In-depth	Interview)	โดยการสัมีภาษณ์บุคคล	หน่ี้วิยงานี้

และผู้้้ให้ข้อม้ีลสำาคัญ	

	 ขอบเขตด้านี้พ่ื่�นี้ท้�	 ผู้้้วิิจััยได้กำาหนี้ดพ่ื่�นี้ท้�วิิจััย	 (Research	Area)	ได้แก่	หอโหวิด	101	หอโหวิด

เม่ีองร้อยเอ็ด	 หร่อหอชิมีเม่ีองร้อยเอ็ด	 ซึึ่�งตั�งตระหง่านี้ใจักลางจัังหวัิดร้อยเอ็ด	 โดยม้ีเกณฑ์์ในี้การเล่อก	

(Criteria)	ดังน้ี้�	1)	เป็นี้ประติมีากรรมีใหม่ีท้�ไม่ีเคยเกิดขึ�นี้ในี้ประเทศึไทย	2)	เป็นี้ประติมีากรรมีท้�เป็นี้อุบัติ

การณ์ใหม่ีในี้บริบทจัังหวัิดร้อยเอ็ด	 3)	 เป็นี้สัญลักษณ์ท้�สวิยสดงดงามีหร่อเป็นี้สถุานี้ท้�ท่องเท้�ยวิสำาคัญ	

(Land	Mark)	ใจักลางเม่ีองร้อยเอ็ด	และ	4)	เป็นี้สถุานี้ท้�แห่งใหม่ีท้�เป็นี้ท้�สนี้ใจัเก้�ยวิกับการเป็นี้สัญลักษณ์

สำาคัญท้�แสดงควิามีเป็นี้อ้สานี้อย่างชัิดเจันี้

	 ผู้้้ให้ข้อม้ีลหลัก	ผู้้้วิิจััยได้กำาหนี้ดผู้้้ให้ข้อม้ีลหลัก	(Key	Informants)	สำาหรับการศึึกษาวิิจััย	การได้

มีาซึึ่�งกลุ่มีผู้้้ให้ข้อม้ีลสำาคัญในี้ครั�งน้ี้�	 ผู้้้วิิจััยใช้ิวิิธ้การเจัาะจัง	 (Purposive	 Sampling)	 1)	 พื่ระสงฆ์ชัิ�นี้

ปกครอง		จัำานี้วินี้	3	ร้ป	2)	นัี้กวิิชิาการทางศึาสนี้า	(พื่ระสงฆ์และคฤหัสถ์ุ)	จัำานี้วินี้	2	ร้ป/คนี้	3)	ผู้้้บริหาร

เทศึบาลนี้ครร้อยเอ็ด	จัำานี้วินี้5	คนี้	4)	ผู้้้นี้ำาชุิมีชินี้	จัำานี้วินี้	5	คนี้	5)	ประชิาชินี้ทั�วิไปnจัำานี้วินี้	5	คนี้รวิมีทั�ง

สิ�นี้จัำานี้วินี้	 20	ร้ป/คนี้

	 ผู้้้ให้ข้อม้ีลหลักท้�ม้ีการเล่อกในี้ครั�งน้ี้�	 ผู้้้วิิจััยม้ีเหตุผู้ล	 (Reason)	 ในี้การเล่อก	 ดังน้ี้�	 1)	 เป็นี้ผู้้้ท้�ม้ี

ควิามีร้้ในี้การให้ข้อม้ีลและเป็นี้บุคคลท้�ม้ีคุณวุิฒิและวัิยวุิฒิ	และประชิาชินี้ทั�วิไป	2)	ให้ข้อม้ีลในี้กานี้ทำาวิิจััย

และได้รับคำาแนี้ะนี้ำาเพ่ื่�อควิามีร้้ในี้กานี้ทำาวิิจััยในี้ครั�งน้ี้�	3)	ให้ข้อม้ีลเก้�ยวิกับสถุานี้ท้�ในี้กานี้ทำาวิิจััยในี้ครั�งน้ี้�	

4)	เป็นี้บุคคลท้�ม้ีควิามีสำาคัญเก้�ยวิกับการศึึกษาและดำาเนิี้นี้การของการวิิจััย

	 วิิธ้การสร้างเคร่�องม่ีอวิิจััย	 ผู้้้วิิจััยได้ศึึกษาประเด็นี้และเน่ี้�อหาของงานี้วิิจััยในี้บทท้�	 1-3	 จันี้ครบ

ถุ้วินี้แล้วิ	เพ่ื่�อแสวิงหาคำาตอบในี้บทท้�	4	จึังได้กำาหนี้ดประเด็นี้สำาคัญเพ่ื่�อสร้างคำาถุามีวิิจััยและนี้ำาประเด็นี้

สำาคัญเข้าปรึกษากับอาจัารย์ท้�ปรึกษา	 จันี้ได้รับคำาคำาแนี้ะนี้ำาทั�งประเด็นี้สำาคัญและวิิธ้การสร้างเคร่�องม่ีอ	
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นี้ำาแบบสัมีภาษณ์เข้าปรึกษากับอาจัารย์ท้�ปรึกษา	 ส่้การแก้ไขตามีคำาแนี้ะนี้ำาของอาจัารย์ท้�ปรึกษา	 เสนี้อ

แบบสัมีภาษณ์ต่อบัณฑิ์ตวิิทยาลัย	นี้ำาแบบสัมีภาษณ์ลงสัมีภาษณ์กับผู้้้ให้ข้อม้ีลสำาคัญตามีท้�กำาหนี้ดไว้ิแล้วิ

	 การวิิเคราะห์ข้อม้ีล	การเก็บรวิบรวิมีข้อม้ีลในี้การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ม้ี	2	ส่วินี้	ด้วิยกันี้ประกอบด้วิย	1)

การเก็บข้อม้ีลเชิิงเอกสาร	 ทั�งข้อม้ีลปฐมีภ้มิี	 (Primary	 Sources)	 ได้แก่	 เอกสารงานี้วิิจััยตำารา	 เว็ิบไซึ่ต์	 

รวิมีทั�งบทควิามีวิิชิาการท้�เก้�ยวิข้องกับงานี้วิิจััย	 2)	 การเก็บรวิบรวิมีข้อม้ีลจัากการสัมีภาษณ์เจัาะลึก	 

(In-Depth	 interview)	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ผู้้้วิิจััยได้ใช้ิวิิธ้วิิทยาการวิิจััยหร่อวิิธ้การวิิจััยสำาคัญท้�เร้ยกว่ิา	 การ

วิิเคราะห์	(Analysis)	ซึึ่�งประกอบด้วิย	1)	การต้ควิามี	(Interpretation)	2)	การใช้ิเหตุผู้ล	(Reasoning)	

3)	การให้เหตุผู้ล	(Arguing)	

	 ใช้ิการวิิเคราะห์ข้อม้ีลวิิธ้การเชิิงคุณภาพื่โดยเป็นี้การวิิเคราะห์ข้อม้ีลแบบบรรยายและพื่รรณนี้า	

(Descriptive	Research)	ในี้การนี้ำาเสนี้อ	ขอ้ม้ีลการวิิจััยจัะอย้ใ่นี้ลกัษณะการพื่รรณนี้าควิามี	(Descriptive	

presentation)	 ประกอบภาพื่ถุ่ายและการพื่รรณนี้าควิามีประกอบการบรรยายเหตุการณ์ท้�เก้�ยวิข้องกับ

การวิิจััยเคร่�องม่ีอเก็บข้อม้ีลใช้ิแนี้วิคำาถุามีซึ่ึ�งผู้้้วิิจััยกำาหนี้ดดำาเนิี้นี้การวิิเคราะห์ข้อม้ีลเม่ี�อผู้้้วิิจััยเก็บรวิบรวิมี

ข้อม้ีลทั�งเอกสารและภาคสนี้ามีได้เพ้ื่ยงพื่อต่อการศึึกษาตามีวัิตถุุประสงค์แล้วิ	 ผู้้้วิิจััยได้ทำาการวิิเคราะห์

ข้อม้ีลขั�นี้ต้นี้	 โดยนี้ำามีาจััดหมีวิดหม่้ีให้เป็นี้ระเบ้ยบตามีเค้าโครงเร่�องแล้วิสรุปออกมีาเพ่ื่�อเป็นี้แนี้วิทางในี้

การวิิเคราะห์และหาข้อม้ีลเพิื่�มีเติมีต่อไป	 หลังจัากนัี้�นี้อาจัม้ีการเก็บรวิบรวิมีข้อม้ีลเพิื่�มีเติมีในี้ส่วินี้ท้�ยัง 

ไม่ีสมีบ้รณ์	 โดยการสัมีภาษณ์เพิื่�มีเติมีในี้บางประเด็นี้	 ท้�เป็นี้ประโยชิน์ี้ต่อการวิิเคราะห์ข้อม้ีลมีากขึ�นี้ 

และทำาการวิิเคราะห์ข้อม้ีลอ้กครั�งหนึี้�งซึึ่�งให้ได้ข้อม้ีลท้�ถุ้กต้องและเป็นี้จัริงมีากท้�สุด

	 การสังเคราะห์ข้อม้ีล	 เม่ี�อผู้้้วิิจััยได้ทำาการวิิจััยตามีระเบ้ยบวิิธ้วิิจััยอย่างครบถุ้วินี้แล้วิ	 ในี้ขั�นี้ตอนี้

สุดท้ายผู้้้วิิจััยจึังได้สังเคราะห	์(Synthesis)	ขอ้ม้ีลทั�งหมีดออกมีาเปน็ี้องคค์วิามีร้แ้ละเข้ยนี้รายงานี้การวิิจััย	

เพ่ื่�อเสนี้อขออนุี้มัีติจับการศึึกษาของหลักส้ตร	

	 การนี้ำาเสนี้อข้อม้ีล	 ในี้การสรุปกระบวินี้การวิิจััยน้ี้�	 ผู้้้วิิจััยจัะนี้ำาข้อม้ีลท้�ผู่้านี้การ	 วิิเคราะห์อย่าง

สมีบ้รณ์แล้วิมีาทำาการเข้ยนี้พื่รรณนี้าควิามี	ดังต่อไปน้ี้�	1)	บทสรุปท้�เป็นี้การวิิเคราะห์ในี้ลักษณะรวิบยอด	

หร่อเป็นี้ประเด็นี้สำาคัญ	2)	อภิปรายควิามีเห็นี้ของผู้้้วิิจััย	และ	3)	ข้อเสนี้อแนี้ะ	ซึึ่�งแบ่งออกเป็นี้ข้อเสนี้อ

แนี้ะในี้การแก้ไขป้ญหาในี้เร่�องของวิิจััยและ	ข้อเสนี้อแนี้ะของผู้้้ท้�สนี้ใจัในี้การศึึกษาวิิจััยต่อไป

4.  สำรุปผลการวิิจััย
	 ในี้การวิิจััยการศึึกษาวิิเคราะห์ควิามีงามีของหอโหวิด	101	จัังหวัิดร้อยเอ็ด	ตามีหลักสุนี้ทร้ยศึาสตร์	

สามีารถุสรุปผู้ลการวิิจััยดังน้ี้�

	 1.		 ประวัิติ	พัื่ฒนี้าการและการสร้างหอโหวิด	101	จัังหวัิดร้อยเอ็ด	พื่บว่ิา	โหวิด	เป็นี้ช่ิ�อของเคร่�อง

ดนี้ตร้พ่ื่�นี้บ้านี้อ้สานี้ชินิี้ดหนึี้�ง	ซึึ่�งม้ีการพัื่ฒนี้าจัาก	นี้ายทรงศัึกดิ�	ประทุมีสินี้ธ์ุ	ซึึ่�งถุ่อได้ว่ิาเป็นี้ทั�งผู้้้บรรเลง
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ผู้้้ผู้ลิตและผู้้้พัื่ฒนี้าโหวิดขึ�นี้ในี้ยุคเริ�มีแรกมีาจันี้ถึุงทุกวัินี้น้ี้�	ในี้ป้จัจุับันี้	โหวิดเป็นี้เคร่�องดนี้ตร้ท้�เป็นี้สัญลักษณ์

ของจัังหวัิดร้อยเอ็ด	โดยช่ิ�อท้�มีาของหอคอยแห่งใหม่ีในี้ประเทศึไทยแห่งน้ี้�	ก็มีาจัาก	“โหวิด”	เคร่�องดนี้ตร้

พ่ื่�นี้บ้านี้อ้สานี้	ซึึ่�งเป็นี้เคร่�องดนี้ตร้ประจัำาจัังหวัิดร้อยเอ็ด	หอโหวิด	101	ตั�งอย้ก่ลางเม่ีองในี้สวินี้สมีเด็จัพื่ระ

ศึร้นี้ครินี้ทร์ร้อยเอ็ด	หน้ี้าบึงพื่ลาญชัิย	บนี้เน่ี้�อท้�รวิมี	124	ไร่	ม้ีควิามีส้ง	101	เมีตร	เท้ยบเท่าอาคารส้ง	35	

ชัิ�นี้	นี้ายกเทศึมีนี้ตร้เม่ีองร้อยเอ็ด	นี้าย	บรรจัง	โฆษิตจิัรนัี้นี้ท์	ซึึ่�งต้องการให้ร้อยเอ็ดเป็นี้เม่ีองน่ี้าอย้่	 เพ่ื่�อ

สร้างการจัดจัำาและเอกลักษณ์ของเม่ีอง	 ส่้การท่องเท้�ยวิและกระตุ้นี้เศึรษฐกิจัโดยนี้ำาโหวิด	 เคร่�องดนี้ตร้

ประจัำาจัังหวัิด	 ภ้มิีป้ญญาท้องถิุ�นี้	 ท้�คิดค้นี้และพัื่ฒนี้าโดยอาจัารย์ทรงศัึกดิ�	 ประทุมีสินี้ธุ์	 ศิึลปินี้แห่งชิาติ	 

ปี	2562	มีาสร้างเป็นี้หอโหวิดท้�เป็นี้เอกลักษณ์จัังหวัิดร้อยเอ็ด	ดังภาพื่

ภาพที� 1	หอโหวิดจัังหวัิดร้อยเอ็ด

	 2.		 ควิามีงามีในี้ทางสุนี้ทร้ยศึาสตร์	พื่บว่ิา	เป็นี้เน่ี้�อหาว่ิาด้วิยการศึึกษาเร่�องมีาตรฐานี้ของควิามี

งามีในี้เชิิงทฤษฎ้ี	อันี้เก้�ยวิเน่ี้�องกับประสบการณ์ทางสุนี้ทร้ยภาพื่	กฎีเกณฑ์์ทางศิึลปะ	วิิชิาสุนี้ทร้ยศึาสตร์	

นัี้บว่ิาเป็นี้แขนี้งหนึี้�งในี้ส่วินี้ท้�เก้�ยวิข้องกับการแสวิงหาคุณค่า	เป็นี้ปรัชิญาสาขาหนึี้�งท้�ว่ิาด้วิยควิามีงามี	และ

สิ�งท้�งามีในี้ธรรมีชิาติหร่อศิึลปะ	ฉัะนัี้�นี้	สุนี้ทร้ยศึาสตร์	ค่อ	ศึาสตร์ท้�ท้�ว่ิาด้วิยเร่�องควิามีงามี	วิิจััยน้ี้�ได้ศึึกษา

ทฤษฎ้ีท้�สำาคัญ	4	ทฤษฎ้ี	ค่อ

	 	 2.1	 ทฤษฎ้ีอัตนัี้ยนิี้ยมี	เป็นี้อัตนัี้ยนิี้ยมีท้�ม้ีต่อศิึลปะ	ม้ีควิามีสำาคัญเป็นี้อยา่งมีากในี้วิงวิิชิาการ

สุนี้ทร้ยศึาสตร์ในี้การประเมิีนี้	หร่อตัดสินี้ศิึลปะว่ิา	ศิึลปะชิิ�นี้นัี้�นี้งามีหร่อไม่ีอย่างไร	คุณค่าควิามีงามีม้ีหร่อ

ไม่ีอะไรเป็นี้ตัวิวัิด	วิินิี้จัฉััยคุณค่าควิามีงามีต่อศิึลปะของกลุ่มีน้ี้�ว่ิา	การพิื่จัารณาคุณค่าทางสุนี้ทร้ยะโดยการ

ยดึจิัตเป็นี้ตัวิกำาหนี้ดควิามีงามีนัี้บว่ิาเป็นี้สิ�งท้�สำาคัญมีาก	ประกอบไปด้วิย	จิัต	ควิามีร้้สึกหร่ออารมีณ์	ควิามี

พึื่งพื่อใจั	การรับร้้คุณค่าทางสุนี้ทร้ยะกล่าวิว่ิาการรับร้้คุณค่านัี้�นี้เกิดขึ�นี้ได้อย้่	3	ประการค่อ	รับร้้ได้เพื่ราะ
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ควิามีม้ีอย้่ของจิัต	รับร้้ได้เพื่ราะควิามีร้้สึก	รับร้้ได้เพื่ราะจิัตเป็นี้ผู้้้สร้างสรรค์	

	 	 2.2	 ทฤษฎ้ีปรนัี้ยนิี้ยมี	การวิินิี้จัฉััยหาควิามีม้ีอย้่ของควิามีงามีในี้ศิึลปะ	มัีนี้ม้ีควิามีงามีหร่อ

ไม่ีหร่อมัีนี้ม้ีคุณค่าแห่งควิามีงามีหร่อไม่ี	และม้ีคนี้ให้ควิามีนิี้ยมีเพ่ื่�ออะไร	 เพื่ราะเหตุผู้ลใด	การวิินิี้จัฉััยหา

คุณค่าทางสุนี้ทร้ยะ	ประกอบด้วิย	วัิตถุุสุนี้ทร้ยะ	ค่อสิ�งเป็นี้มีวิลสาร	ม้ีร้ปร่าง	ม้ีขนี้าด	คุณสมีบัติของวัิตถุุ	

ควิามีงามีในี้ตัวิวัิตถุุทางสุนี้ทร้ยะ	

	 	 2.3	 ทฤษฎีสั้มีพัื่ทธนิี้ยมี	เป็นี้ทฤษฎีท้้�อย้กึ่�งกลางระหวิา่งอัตนัี้ยนิี้ยมีและปรนี้ยันิี้ยมีกลา่วิค่อ

เป็นี้ทฤษฎ้ีท้�ให้ควิามีสำาคัญทั�งควิามีร้้สึกทางสุนี้ทร้ยะตามีรสนิี้ยมีของผู้้้รับร้้และคุณสมีบัติทางควิามีงามี

ของวัิตถุุในี้การประเมิีนี้คุณค่าทางสุนี้ทร้ยะ	โดยเช่ิ�อว่ิาควิามีงามีไม่ี]ใช่ิสิ�งท้�เกิดขึ�นี้เฉัพื่าะจัากควิามีร้้สึกของ

บุคคลผู้้้รับร้้หร่อจัากคุณสมีบัติของวัิตถุุเพ้ื่ยงอย่างใดอย่างหนึี้�ง	 แต่เป็นี้ภาวิะของควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ระหว่ิาง

บุคคลกับวัิตถุุท้�ม้ีปฏิกิริยาตอบสนี้องในี้สัดส่วินี้พื่อๆ	กันี้	และเพิื่�มีแนี้วิคิดของกลุ่มีตนี้เองเข้าไปเพ่ื่�อให้เป็นี้

จุัดเด่นี้	ทำาให้สัมีพัื่ทธนิี้ยมีเป็นี้อ้กทางเล่อกหนึี้�งในี้การตัดสินี้ควิามีงามี	

	 	 2.4	 ทฤษฎ้ีอุบัติการณ์ใหม่ี	 เป็นี้การพื่ิจัารณาและกระบวินี้การค้นี้หาคุณค่าของควิามีงามี

จัากทกุแง่ทุกมุีมีอยา่งยติุธรรมี	ทฤษฎ้ีน้ี้�ได้ให้อธิบายควิามีงามีหร่อคุณค่าทางสุนี้ทร้ยะว่ิาเป็นี้กระบวินี้การ

ใหม่ีองค์ประกอบของเง่�อนี้ไขต่างๆ	ท้�ม้ีส่วินี้เก้�ยวิข้องกับกระบวินี้การค้นี้หาคุณค่าทางสุนี้ทร้ยะของทฤษฎ้ี

น้ี้�ม้ีดังต่อไปน้ี้�	1)	ต้องม้ีวัิตถุุ	ซึึ่�งม้ีคุณสมีบัติเฉัพื่าะตัวิ	อันี้เป็นี้สิ�งขาดไม่ีได้ในี้การค้นี้หาคุณค่าทางสุนี้ทร้ยะ	

2)	ต้องม้ีบุคคลท้�ม้ีควิามีร้้ควิามีสามีารถุพื่อท้�จัะต้คณุค่าหร่อสนี้ใจัวัิตถุุนัี้�นี้	3)	ต้องม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์อยา่งใกล้

ชิิดระหว่ิางวัิตุกับบุคคล	4)	ต้องม้ีหลักเกณฑ์์บางอย่างสำาหรับให้บุคคลใช้ิเป็นี้มีาตรฐานี้ในี้การต้ควิามีคุณค่า

ทางสุนี้ทร้ยะ	 และ5)	 ถุ้าหากวิ่าวัิตถุุท้�ต้องการหาคุณค่านัี้�นี้เข้ากับท้�ต้องการหาคุณค่านัี้�นี้เข้าหลักเกณฑ์์ 

อันี้เป็นี้มีาตรฐานี้ท้�ยอมีรับกันี้ทั�วิไปแล้วิ	 เราก็ตัดสินี้ได้ว่ิาวัิตถุุนัี้�นี้ม้ีคุณค่าหร่อม้ีควิามีงามีทางสุนี้ทร้ยะ	 แต่ถุ้า

ตรงกันี้ข้ามีเราก็ตัดสินี้ได้ว่ิา	ไม่ีม้ีคุณค่าทางสุนี้ทร้ยะหร่อไม่ีงามี	(พื่ระใบฎ้ีกา	นี้รินี้ทร์	ส้ลเตโชิ,	2565,	หน้ี้า	621)

	 3.		 วิิเคราะห์ควิามีงามีของหอโหวิด	101	ตามีหลักสุนี้ทร้ยศึาสตร์	พื่บว่ิา	ควิามีงามีของหอโหวิด

ตามีหลักทฤษฎี้อัตนัี้ยนิี้ยมี	 เป็นี้การพื่ิจัารณาคุณค่าทางสุนี้ทร้ยะโดยการยึดจิัตเป็นี้ตัวิกำาหนี้ดควิามีงามี	

หอโหวิดม้ีควิามีเป็นี้สุนี้ทร้ยธาตุซ่ึ่อนี้อย้่ภายในี้	 ควิามีงามีมิีได้ม้ีอย้่จัริงๆ	 ในี้วัิตถุุหร่อสิ�งใดๆ	 ในี้โลก	 

จิัตมีนุี้ษยเ์ราเป็นี้ผู้้้กำาหนี้ดขึ�นี้มีาเองนัี้บว่ิาเป็นี้สิ�งท้�สำาคัญมีาก	ทฤษฎ้ีอัตนิี้ยมีน้ี้�จัะประกอบไปด้วิย	จิัต	ควิามี

ร้้สึกหร่ออารมีณ์	 ควิามีพึื่งพื่อใจั	 การรับร้้คุณค่าทางสุนี้ทร้ยะกล่าวิว่ิาการรับร้้คุณค่านัี้�นี้เกิดขึ�นี้ได้อย้่	 

3	ประการค่อ	รับร้้ได้เพื่ราะควิามีม้ีอย้่ของจิัต	รับร้้ได้เพื่ราะควิามีร้้สึก	รับร้้ได้เพื่ราะจิัตเป็นี้ผู้้้สร้างสรรค์

	 ควิามีงามีของหอโหวิดตามีหลักทฤษฎ้ีปรนัี้ยนิี้ยมี	 เป็นี้การวิินิี้จัฉััยหาควิามีม้ีอย้่ของควิามีงามีในี้

ศิึลปะ	มัีนี้ม้ีควิามีงามีหร่อไม่ีหร่อมัีนี้ม้ีคุณค่าแห่งควิามีงามีหร่อไม่ี	และม้ีคนี้ให้ควิามีนิี้ยมีเพ่ื่�ออะไร	เพื่ราะ

เหตุผู้ลใด	ควิามีร้้สึกว่ิางามีอย่างนัี้�นี้	อยา่งน้ี้�	เป็นี้สิ�งท้�ม้ีอย้เ่ป็นี้อย้ภ่ายนี้อกโดยไม่ีขึ�นี้กับจิัตหร่อการรับร้้ของ

ผู้้้ใด	 เป็นี้ควิามีงามีท้�ม้ีอย้่โดยตัวิของโหวิดเอง	 มิีให้ใครมีาให้ค่าเชิิงตัดสินี้ควิามีงามีใดๆ	ทั�งสิ�นี้การวิินิี้จัฉััย
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หาคุณค่าทางสุนี้ทร้ยะ	ประกอบด้วิย	 วัิตถุุสุนี้ทร้ยะ	 ค่อสิ�งเป็นี้มีวิลสาร	 ม้ีร้ปร่าง	 ม้ีขนี้าด	 คุณสมีบัติของ

วัิตถุุ	ควิามีงามีในี้วัิตถุุทางสุนี้ทร้ยะ

	 ควิามีงามีของหอโหวิดตามีหลักทฤษฎ้ีสัมีพัื่ทธนิี้ยมี	 เป็นี้การวิินิี้จัฉััยถึุงควิามีม้ีค่าทางจัริยธรรมี	

(ควิามีงามี)	มีใิช่ิสิ�งท้�แน่ี้นี้อนี้ตาย	แต่ควิามีงามีขึ�นี้อย้กั่บสิ�งอ่�นี้ค่อขึ�นี้อย้กั่บบุคคลอ่�นี้หร่อผู้้้อ่�นี้เปน็ี้ผู้้้บอกวิา่

งามีหร่อไม่ีงามี	นี้อกจัากขึ�นี้อย้่กับบุคคล	 ตัวิตนี้	 เรา	 เขา	 แล้วิ	 ควิามีงามีตามีทฤษฎ้ีน้ี้�ยังขึ�นี้อย้่กับชุิมีชินี้	

สังคมี	ศึาสนี้า	ประเพื่ณ้	วัิฒนี้ธรรมีท้�วัิตถุุนัี้�นี้ๆ	ได้ไปตั�งอย้่	และควิามีงามีชินิี้ดน้ี้�ขึ�นี้อย้่กับ	(กาล)	เวิลาและ

สถุานี้ท้�อ้กด้วิย	

	 ควิามีงามีของหอโหวิดตามีหลกัทฤษฎ้ีอุบัติการณ์ใหม่ี	เป็นี้การวิินิี้จัฉััยควิามีมีค่้าทางสุนี้ทร้ยะแห่ง

วัิตถุุและสิ�งของทั�งหลาย	ท้�มีนุี้ษย์ได้สร้างหร่อประดิษฐ์ขึ�นี้บนี้ควิามีคิด	ควิามีเช่ิ�อ	ควิามีร้้	ควิามีเข้าใจัของ

ตนี้เองและของคนี้ในี้ชิมุีชินี้นัี้�นี้ๆ	ท้�ได้ม้ีควิามีเห็นี้เป็นี้อันี้เด้ยวิกันี้	จึังได้ก่อสร้างวัิตถุุหร่อสิ�งของนัี้�นี้ขึ�นี้	และ

วัิตถุุหร่อสิ�งนัี้�นี้ม้ีควิามีเป็นี้เฉัพื่าะ	ไม่ีม้ีในี้ท้�อ่�นี้	ม้ีท้�น้ี้�เพ้ื่ยงแห่งเด้ยวิเท่านัี้�นี้	ม้ีควิามีโดดเด่นี้	สะดุดตา	หร่อ

เร้ยกอยา่งง่ายวิา่	ถุ้กตาต้องใจัของผู้้้พื่บเห็นี้	และได้อบัุตขึิ�นี้ในี้สถุานี้ท้�อยา่งเหมีาะสมีและอยา่งลงตัวิ	กรณ้

ของหอโหวิดเม่ีองร้อยเอ็ดถุ่อว่ิาเป็นี้ตัวิอธิบายของทฤษฎ้ีอุบัติใหม่ีได้อย่างชัิดเจันี้

5.  อภิปรายผลการวิิจััย
	 จัากการศึึกษาเร่�องดังกล่าวิผู้้้วิิจััยได้ค้นี้พื่บประเด็นี้ท้�น่ี้าสนี้ใจัและนี้ำามีาอภิปรายผู้ลดังน้ี้�

	 มีนุี้ษย์ทุกคนี้ม้ีธรรมีชิาติอย่างหนึี้�งท้�เหม่ีอนี้กันี้ค่อชิอบควิามีงามี	ชิาวิร้อยเอ็ดถุ่อว่ิาเป็นี้มีนุี้ษย์ท้�ม้ี

ควิามีรักควิามีชิอบในี้ควิามีงามีเช่ินี้กันี้	แต่ชิาวิร้อยเอ็ดมีองเห็นี้ควิามีงามีท้�ม้ีตามีธรรมีชิาติของวัิสดุเคร่�อง

เล่นี้ในี้หน้ี้าหนี้าวิของชิาวินี้าบ้านี้ทุ่ง	 หลังจัากเก้�ยวิข้าวิเก็บผู้ลผู้ลิตแล้วิ	 นี้ำาตอฟางข้าวิมีาผู้ลิตเคร่�องเป่า

เร้ยกว่ิา	โหวิด	เป่าเส้ยงดังผู่้านี้สายลมีหนี้าวิฝีากไปถึุงเพ่ื่�อนี้บ้านี้	และชิาวิร้อยเอ็ดได้ร้ปลักษณะของโหวิด

มีาสร้างหอโหวิดไว้ิประจัำาเม่ีองร้อยเอ็ดดังท้�ปรากฏแล้วิ	 ซึึ่�งม้ีควิามีสอดคล้องกับ	 (ประสพื่	 ล้�เหม่ีอดภัย,	

2543,	หน้ี้า	32)	กล่าวิในี้การศึึกษาเร่�อง	ศิึลปะนิี้ยมี	ว่ิา	ธรรมีชิาติของมีนุี้ษย์ท้�ยังม้ีควิามีเป็นี้โลก้ย์ชินี้อย้่	

ทั�งศิึลปินี้ผู้้้สร้างสรรค์งานี้ศิึลปะหร่อผู้้้ช่ิ�นี้ชิมีศิึลปะและมีนุี้ษย์ทั�วิไป	 ล้วินี้ม้ีการรับร้้อารมีณ์พ่ื่�นี้ฐานี้ร่วิมีในี้

เร่�องของ	ควิามีงามี	หร่อ	ไม่ีงามี	มีนุี้ษย์ทุกร้ปนี้ามีม้ีสัญชิาตญาณอันี้ต้องการควิามีพึื่งพื่อใจัในี้การเสพื่รส

แห่งควิามี	ควิามีสะเท่อนี้อารมีณ์	องค์ประกอบท้�ทำาให้ชิอบหร่อไม่ีชิอบ	ก็เป็นี้เร่�องของควิามีสวิยงามีเส้ย

ส่วินี้ใหญ่	 ยิ�งม้ีควิามีเจัริญมีากขึ�นี้เพ้ื่ยงใด	 ก็ยิ�งต้องการควิามีงามีท้�วิิจิัตรมีากขึ�นี้เพ้ื่ยงนัี้�นี้เพื่ราะควิามีงามี

นัี้�นี้แปรเปล้�ยนี้ไปตามีสภาพื่ของสังคมี	 ทัศึนี้คติ	 อารมีณ์อันี้สุนี้ทร้ยะท้�แฝีงอย้่ลึกๆ	 ในี้มีนุี้ษย์ตามีมุีมีมีอง	

และธรรมีชิาติ

	 หอโหวิดเม่ีองร้อยเอ็ดได้ถุ้กสร้างขึ�นี้บนี้ควิามีชิอบใจัและพื่อใจัของผู้้้บริหารของเทศึบาลเม่ีอง

ร้อยเอ็ด	 อาจัเน่ี้�องเพื่ราะท่านี้ได้มีองเห็นี้ควิามีงามีของโหวิดเพ้ื่ยงเส้�ยวินี้าท้	 จันี้ก่อเกิดเป็นี้แรงบันี้ดาลใจั	
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จึังได้ทุ่มีเทแรงกายแรงใจัและทุ่มีทุนี้สร้างหอโหวิด	คนี้ภาคอ่�นี้อาจัจัะมีองไมีเ่ห็นี้ควิามีงดงามีของหอโหวิด	

แต่ชิาวิร้อยเอ็ดจัะมีองเห็นี้ควิามีงามีของหอโหวิดอย่างแน่ี้นี้อนี้	ดังนัี้�นี้	ควิามีงามีจึังเป็นี้สิ�งเฉัพื่าะตัวิเป็นี้ไป

ตามีสังคมี	 บุคคล	 วัิฒนี้ธรรมี	 เป็นี้ต้นี้	 ซึึ่�งม้ีควิามีสอดคล้องกับ	 (ลักษณวัิต	ปาละรัตน์ี้,	 2551,	หน้ี้า	25)	

กล่าวิในี้การศึึกษาเร่�อง	 สุนี้ทร้ยศึาสตร์	 ว่ิา	 ควิามีงามีนัี้�นี้เป็นี้เร่�องควิามีชิอบควิามีพึื่งพื่อใจัของแต่ละคนี้	 

สิ�งใดท้�เราชิอบ	เราพื่อใจั	สิ�งนัี้�นี้ก็งามีสำาหรับเรา	สิ�งใดท้�เราไม่ีชิอบไม่ีพึื่งพื่อใจัสิ�งนัี้�นี้ก็ไม่ีงามีสำาหรับเรา	ควิามี

งามีจึังเป็นี้สิ�งท้�ไม่ีตายตัวิ	ไม่ีม้ีควิามีจัริงในี้ตัวิ	ควิามีงามีเป็นี้สิ�งท้�เปล้�ยนี้แปลงไปตามีบุคคล	สังคมี	วัิฒนี้ธรรมี	

ประสบการณ์	เช่ินี้	ผู้้้หญิงท้�ใบหน้ี้าอวิบอ้มีอาจัจัะงามีในี้สังคมีหนึี้�ง	แต่อาจัจัะไม่ีงามีสำาหรับอ้กสังคมีหนึี้�ง	

ควิามีงามีจึังเป็นี้สิ�งสัมีพัื่ทธ์	(Relative)	และเป็นี้สิ�งท้�ขึ�นี้อย้่กับจิัตหร่อควิามีชิอบไม่ีชิอบของผู้้้มีอง

	 หากกล่าวิตามีหลักการแห่งศิึลปะ	ม้ีนัี้กปราชิญ์หร่อนัี้กปรัชิญาด้านี้ศิึลป์บางท่านี้กล่าวิว่ิา	แท้ท้�จัริง

แล้วิศิึลปะทั�งหลายเป็นี้เกิดขึ�นี้ตามีธรรมีชิาติและตามีฝีีม่ีอรังสรรค์ขึ�นี้ของมีนุี้ษย์ผู้้้ม้ีจิัตใจัทางศิึลปะหอโหวิด

เม่ีองรอ้ยเอ็ดก็เช่ินี้กันี้	นัี้กศิึลปะชิาวิรอ้ยเอ็ดได้สร้างหอโหวิด	ซึึ่�งเป็นี้วัิตถุุท้�ถุ้กสรา้งและตกแตง่ให้สวิยตามี

ควิามีคดิควิามีเช่ิ�อของคนี้ในี้ทอ้งถิุ�นี้เปน็ี้สำาคัญ	ดังนัี้�นี้หอโหวิดจังึกลายเปน็ี้มีาตรฐานี้ควิามีเปน็ี้ศิึลปะประจัำา

ท้องถิุ�นี้	ซึึ่�งม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์กับพื่ระมีหาสวินี้ทา	ธมฺีมีจัาร้	(สุจัาร้)	(2550,	หน้ี้า	99)	ได้ศึึกษาวิิจััยเร่�อง	การ

ศึึกษาวิิเคราะห์ปรัชิญาศิึลปะตามีทัศึนี้ะพุื่ทธทาสภิกขุ	พื่บว่ิา	ศิึลปะเป็นี้วัิตถุุท้�ถุ้กตกแต่ง	และสร้างสรรค์

ด้วิยฝีีม่ีอของมีนีุ้ษย์	 เพ่ื่�อให้ม้ีผู้ลต่อการรับร้้ของประสาทสัมีผัู้สควิามีสวิยควิามีงามี	 เป็นี้สิ�งท้�ถุ้กสร้างขึ�นี้

จัากวัิตถุุด้วิยฝีีม่ีอของศิึลปินี้	ควิามีงามีกับวัิตถุุจึังแยกออกจัากกันี้ไม่ีได้ควิามี	เป็นี้ศิึลป์	ค่อวัิตถุุท้�ถุ้กจััดแจัง

ตกแตง่ให้สวิยงามีแลว้ิ	ด้วิยร้ปร่างหร่อทรวิดทรงขนี้าดปรมิีาณ	ซึึ่�งคำานี้วิณไดวั้ิดได้ด้วิยหลักทางคณิตศึาสตร์	

และวิิทยาศึาสตร์	ดังนัี้�นี้เกณฑ์์มีาตรฐานี้วัิดควิามีเป็นี้ศิึลป์	จึังเป็นี้เกณฑ์์มีาตรฐานี้ของวัิตถุุ	เพ่ื่�อใช้ิกับวัิตถุุ

ศิึลปะเป็นี้วัิตถุุแห่งการพิื่จัารณา	เป็นี้คุณค่าท้�ม้ีผู้ลประโยชิน์ี้แอบ	แฝีงไมีใ่ช่ิคุณค่าท้�แท้จัริงของศิึลปะ	คุณค่า

ในี้ควิามีเป็นี้ศิึลป์	ค่อควิามีงามีท้�วัิตถุุมีอบให้แก่ผู้้้รับร้้

6.  ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข้อเสนี้อแนี้ะเชิิงวิิชิาการ

	 	 หลักจัากการศึึกษาวิิจััยเร่�องน้ี้�สำาเร็จัแล้วิ	ผู้้้วิิจััยได้ตระหนัี้กถึุงการอนุี้รักษ์ค่อการตามีรักษาให้

หอโหวิดได้คงอย้่กลางใจัของชิาวิร้อยเอ็ด	 และประชิาชินี้ทั�วิไปผู้้้ได้มีาเท้�ยวิชิมีเม่ีองร้อยเอ็ด	 อ้กสิ�งหนึี้�งท้�

ควิรมีาค่้กันี้กับการอนุี้รักษ์ค่อการเผู้ยแพื่ร่	ดังนัี้�นี้	ข้อเสนี้อแนี้ะเชิิงวิิชิาการในี้งานี้วิิจััยน้ี้�จึังเป็นี้เร่�องเก้�ยวิกับ

การอนุี้รักษ์และการเผู้ยแพื่ร่	 ทั�ง	 2	 น้ี้�สามีารถุทำาไปพื่ร้อมีๆ	 กันี้ได้	 โดยให้ม้ีศึึกษาเร้ยนี้ร้้วิิธ้รักษา 

ทั�งตัวิหอโหวิดมิีให้ผุู้พัื่งไปก่อนี้เวิลาอันี้ควิร	 และเผู้ยแพื่ร่ควิามีร้้เก้�ยวิกับหอโหวิด	 ศิึลปะ	 รอบหอโหวิด	 

ร้ปทรง	และอ่�นี้ๆ	อันี้เป็นี้ลักษณะเฉัพื่าะของหอโหวิด	เพ่ื่�อให้เป็นี้ท้�ร้้จัักกันี้ทั�วิไปในี้วิงกว้ิาง
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	 2.		 ข้อเสนี้อแนี้ะด้านี้งานี้วิิจััยครั�งต่อไป

	 	 2.1	 ควิรม้ีการศึึกษาวิิจััยเร่�อง	การศึึกษาคุณค่าทางปรัชิญาของหอโหวิด	101	ท้�ม้ีต่อการยก

ระดับจิัตใจัของชิาวิจัังหวัิดร้อยเอ็ด

	 	 2.2	 ควิรมี้การศึึกษาวิิจััยเร่�อง	 การศึึกษาเปร้ยบเท้ยบควิามีงามีของหอโหวิด	 101	 จัังหวัิด

ร้อยเอ็ดกับอุโบสถุวัิดป่าวัิงนี้ำ�าเย็นี้จัังหวัิดมีหาสารคามี

7.  องค์ควิามรู้ที�ได้รับ
	 ผู้้้บริหารเทศึบาลเม่ีองร้อยเอ็ดได้นี้ำาโหวิดมีาสร้างเป็นี้สัญลักษณ์ประจัำาเม่ีองร้อยเอ็ด	 โดยยึด 

ร้ปทรงของโหวิดท้�ม้ีในี้ท้องถิุ�นี้ค่อส่วินี้บนี้เป็นี้กระบอกทรงกลมี	 หอโหวิดม้ีควิามีเป็นี้สุนี้ทร้ยธาตุซ่ึ่อนี้อย้่

ภายในี้	ม้ีควิามีงามีท้�ม้ีอย้่โดยตัวิของโหวิดเอง	ม้ีควิามีงามีท้�ขึ�นี้อย้่กับบุคคล	ชุิมีชินี้	สังคมีท้�โหวิดนัี้�นี้ตั�งอย้่	

และหอโหวิดมีค้วิามีโดดเดน่ี้	ถุ้กตา	ต้องใจัของผู้้้พื่บเห็นี้	จึังได้อุบัติขึ�นี้ท้�ใจักลางเม่ีองร้อยเอ็ดอย่างเหมีาะสมี

และลงตัวิ

ภาพที� 2	องค์ควิามีร้้ท้�ได้รับ
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อ	1)	ศึึกษาควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปญัหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคของ

ผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษา	สังกัดสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษากระบ้�	2)	ศึึกษาระดับการเป็นี้องค์การ

สุขภาพื่ด้ของสถุานี้ศึึกษา	 สังกัดสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษากระบ้�	 และ	 3)	 ศึึกษาควิามี

สัมีพัื่นี้ธ์์ระหว่ิางควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคของผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษากับการเป็นี้

องค์การสุขภาพื่ด้ของสถุานี้ศึึกษา	 เป็นี้การวิิจััยเชิิงสหสัมีพัื่นี้ธ์์	 กลุ่มีตัวิอย่าง	 ค่อ	 ผ้�บริหารในี้สถุานี้ศึึกษา	

สังกัดสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษากระบ้�	จัำานี้วินี้	127	คนี้	ได�มีาจัากการกำาหนี้ดขนี้าดกลุ่มี

ตัวิอย่างตามีตาราง	เครจัซ้ีและมีอร์แกนี้	แล�วิสุ่มีแบบแบ่งชัิ�นี้ตามีขนี้าดของสถุานี้ศึึกษา	เคร่�องม่ีอท้ี่�ใชิ�เป็นี้

แบบสอบถุามีแบบมีาตรประมีาณค่าเก้�ยวิกับควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคของผ้�บริหาร

สถุานี้ศึึกษาและการเป็นี้องค์การสุขภาพื่ด้ของสถุานี้ศึึกษาท้ี่�ม้ีค่าควิามีเท้ี่�ยงเท่ี่ากับ	.90	และ	.95	ตามีลำาดับ	

สถิุติท้ี่�ใชิ�วิิเคราะห์ข�อม้ีล	 ได�แก่	 ควิามีถุ้�	 ร�อยละ	 ค่าเฉล้�ย	 ส่วินี้เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	 และสัมีประสิที่ธิ์�ของ 

สหสัมีพัื่นี้ธ์์ของเพ้ื่ยร์สันี้

* ได�รับบที่ควิามี:	11	ตุลาคมี	2566;	แก�ไขบที่ควิามี:	20	ธั์นี้วิาคมี	2566;	ตอบรับต้พิื่มีพ์ื่:	20	ธั์นี้วิาคมี	2566        
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	 ผลการวิิจััยพบว่ิา	

	 1.		 ควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคของผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษาภาพื่รวิมีอย้่ในี้

ระดับมีาก	เม่ี�อพิื่จัารณารายด�านี้	พื่บว่ิา	ด�านี้ที่้�อย้ใ่นี้ระดับมีากท้ี่�สุด	ค่อ	การอดที่นี้ตอ่ควิามียด่เย่�อของปัญหา 

ส่วินี้ด�านี้ท้ี่�อย้ใ่นี้ระดับมีาก	ค่อ	การรับร้�ขอบเขตผลกระที่บของปัญหา	การรับร้�สาเหตุและควิามีรับผิดชิอบ	

และการควิบคุมีสถุานี้การณ์	

	 2.		 การเป็นี้องค์การสุขภาพื่ด้ของสถุานี้ศึึกษาภาพื่รวิมีอย้ใ่นี้ระดับมีาก	เม่ี�อพิื่จัารณารายด�านี้	พื่บว่ิา 

ด�านี้ท้ี่�อย้ใ่นี้ระดับมีากท้ี่�สุด	ค่อ	บรรยากาศึในี้การที่ำางานี้แบบเปิด	ส่วินี้ด�านี้อย้ใ่นี้ระดับมีาก	ค่อ	ภาวิะผ้�นี้ำา

ฉันี้ท์ี่เพ่ื่�อนี้ร่วิมีงานี้	ควิามีสามีารถุในี้การปรับตัวิ	การสนัี้บสนุี้นี้และจััดสรรที่รัพื่ยากรท้ี่�ด้และการติดต่อส่�อสาร

อย่างม้ีประสิที่ธิ์ภาพื่	

	 3.		 ควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคของผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษากับการเป็นี้องค์การ

สุขภาพื่ด้ของสถุานี้ศึึกษาม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์ที่างบวิกในี้ระดับส้ง	 โดยม้ีค่าสัมีประสิที่ธิ์�สหสัมีพัื่นี้ธ์์เท่ี่ากับ	 .84	

อย่างม้ีนัี้ยสำาคัญที่างสถิุติท้ี่�ระดับ	.01

คำาสำำาคัญ:	ควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรค;	การเป็นี้องค์การสุขภาพื่ด้;	ประถุมีศึึกษา

Abstract

	 The	objectives	of	 this	 research	were	 to	 study	1)	 adversity	quotient	of	 school	

administrators	under	Krabi	Primary	Educational	Service	Area	Office;	2)	healthy	organization	

of	schools;	and	3)	the	relationship	between	adversity	quotient	of	school	administrators	

and	healthy	organization	of	schools.	The	research	was	correlational	research,	sample	

consisted	of	127	school	administrators	under	Krabi	Primary	Educational	Service	Area	Office, 

were	determined	by	the	Krejcie	and	Morgan’s	Sample	Size	Table,	and	then	using	stratified 

random	sampling	based	on	school	size.	The	employed	research	instrument	was	a	rating	

scale	questionnaire	on	adversity	quotient	of	school	administrators	and	healthy	organization 

of	school,	with	reliability	coefficients	of	.90	and	.95.	Statistics	employed	for	data	analysis	

were	the	frequency,	percentage,	mean,	standard	deviation	and	Pearson’s	product	moment	

correlation	coefficient.

 The	research	results	were	as	follows:

	 1.	 The	overall	adversity	quotient	of	school	administrators	was	at	the	high	level,	

and	the	aspect	with	the	highest	level	was	tolerance	to	the	protractedness	of	the	problem,	

while	the	aspects	that	were	at	the	high	level	were	the	perception	of	the	impact	scope	



63ปีีที่ี� 10 ฉบับััที่ี� 3 (กันัยายน - ธันัวาคม 2566)                            วารสารสถาบันัวจิัยัพิมิลธรรม

of	the	problem,	perception	of	causes	and	responsibilities,	and	control	of	the	situation.

	 2.		 The	overall	healthy	organization	of	schools	was	at	the	high	level,	and	the	

aspect	with	the	highest	level	was	open	working	atmosphere,	while	the	aspects	that	were	

at	 the	high	 level	were	colleague	 leadership,	adaptability,	good	support	and	resource	

allocation,	and	efficiency	communication.

	 3.		 Adversity	quotient	of	school	administrators	and	healthy	organization	of	schools	

had	a	positive	correlation	at	the	high	level	with	the	correlation	coefficient	of	.84,	which	

was	significant	at	the	.01	level.

Keywords:	Adversity	Quotient;	Healthy	Organization;	Primary	Education

1.		บทนำำา
	 สถุานี้ศึึกษาเป็นี้องค์กรที่างการศึึกษาท้ี่�ม้ีจุัดมุ่ีงหมีายเพ่ื่�อพัื่ฒนี้าคุณภาพื่การศึึกษา	เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าผ้�เร้ยนี้

ให�สมีบ้รณ์ทัี่�งร่างกาย	จิัตใจั	สติปัญญา	ควิามีร้�	คุณธ์รรมีจัริยธ์รรมีในี้การดำาเนิี้นี้ช้ิวิิตและสามีารถุอย้่ร่วิมี

กับผ้�อ่�นี้ได�อยา่งม้ีควิามีสขุ	การจัะพื่ฒันี้าคุณภาพื่การศึึกษาให�ม้ีคุณภาพื่	สถุานี้ศึึกษาจัำาเปน็ี้ท้ี่�จัะต�องมีค้วิามี

พื่ร�อมีในี้ด�านี้ต่างๆ	 เช่ินี้	 ด�านี้โครงสร�าง	 การบริหารจััดการระบบภายในี้องค์การ	 การพัื่ฒนี้าบุคลากร	 

การจััดสรรที่รัพื่ยากร	รวิมีถึุงการปรับตัวิให�ทัี่นี้ต่อสถุานี้การณ์ท้ี่�เปล้�ยนี้แปลงไปอย่างรวิดเร็วิ	ซึี�งในี้ปัจัจุับันี้

ม้ีการเปล้�ยนี้แปลงด�านี้ต่างๆ	 ในี้สังคมีที่ำาให�องค์การต�องเร้ยนี้ร้�ท้ี่�จัะปรับเปล้�ยนี้ได�ตามีสถุานี้การณ์และ 

สิ�งแวิดล�อมีอย้เ่สมีอ	Milstein	 and	 Belasco	 (1973)	 ได�กล่าวิไวิ�ว่ิา	 องค์การสามีารถุดำารงอย้่ได�อย่างด้	 

แมี�จัะต�องเผชิิญกบัสิ�งแวิดล�อมีที่้�เปล้�ยนี้แปลง	ต�องมีก้ารกำาหนี้ดนี้โยบาย	ดำาเนี้นิี้การปรบัเปล้�ยนี้ให�สามีารถุ

พัื่ฒนี้าให�เจัริญก�าวิหนี้�าอย่างยั�งย่นี้	สร�างช่ิ�อเส้ยงให�องค์การ	ม้ีการแก�ไขปัญหา	สามีารถุตัดสินี้ใจัได�อย่าง

เหมีาะสมี	ใชิ�ที่รัพื่ยากรท้ี่�ม้ีอย้่อย่างม้ีประสิที่ธิ์ภาพื่	รวิมีถึุงม้ีการที่ำางานี้ร่วิมีกันี้เพ่ื่�อให�บรรลุเป้าหมีายของ

องค์การ	นี้อกจัากนัี้�นี้	Hoy	and	Miskel	(1991)	ได�กล่าวิถึุงองค์การท้ี่�ม้ีสุขภาพื่ด้	(Healthy	Organization)	

ไวิ�ว่ิาเป็นี้องค์การท้ี่�สามีารถุดำาเนิี้นี้งานี้อย้ไ่ด�อยา่งมัี�นี้คง	พื่ร�อมีท้ี่�จัะปฏิิบัติงานี้ให�บรรลุเป้าหมีาย	ม้ีศัึกยภาพื่

ในี้การปรับตัวิเปล้�ยนี้แปลงให�เข�ากับสภาพื่แวิดล�อมี	 และสามีารถุจััดการกับปัญหาต่างๆ	 ท้ี่�มีาคุกคามีได�

อย่างม้ีประสิที่ธิ์ภาพื่	ส่งเสริมีพัื่ฒนี้าบุคลากรให�ม้ีคุณภาพื่ช้ิวิิตท้ี่�ด้ทัี่�งด�านี้ร่างกาย	จิัตใจั	สังคมีและปัญญา	

ที่ำาให�สมีาชิิกในี้องค์การปฏิิบัติงานี้ได�อย่างม้ีควิามีสุขและม้ีการพัื่ฒนี้าอย่างต่อเน่ี้�อง	 ผ้�นี้ำาองค์การม้ีภาวิะ

ผ้�นี้ำาท้ี่�ม้ีควิามียด่หยุ่นี้ต่อสถุานี้การณ์	ม้ีควิามีเช่ิ�อมัี�นี้กันี้	ในี้องค์การม้ีโครงสร�าง	ข�อบังคับ	และนี้โยบายท้ี่�ด้

เพ่ื่�อให�สมีาชิิกยึดถุ่อเป็นี้แนี้วิปฏิิบัติ	 ปรับปรุงองค์การให�เป็นี้สถุานี้ท้ี่�น่ี้าอย้่น่ี้าที่ำางานี้	 สามีารถุดำารงอย้่

ท่ี่ามีกลางสภาพื่แวิดล�อมีได�อยา่งเหมีาะสมี	ม้ีการบริหารจััดการได�อยา่งต่อเน่ี้�องตลอดจันี้สามีารถุแก�ปญัหา
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เฉพื่าะหนี้�าท้ี่�เกิดได�อย่างม้ีประสิที่ธิ์ภาพื่	 ดังนัี้�นี้องค์การสุขภาพื่ด้	 ก็ค่อ	สถุานี้ศึึกษาท้ี่�สามีารถุดำาเนิี้นี้งานี้

อย้่ได�อย่างมัี�นี้คง	 พื่ร�อมีท้ี่�จัะปฏิิบัติงานี้ให�บรรลุเป้าหมีาย	 ม้ีควิามีรับผิดชิอบ	 ม้ีศัึกยภาพื่ในี้การปรับตัวิ

เปล้�ยนี้แปลงให�เข�ากับสภาพื่แวิดล�อมี	 และสามีารถุจััดการกับปัญหาต่างๆ	 ท้ี่�มีาคุกคามีได�อย่างม้ี

ประสิที่ธิ์ภาพื่	รวิมีถึุงการท้ี่�องค์การให�ควิามีสำาคัญกับคร้และบุคลากรในี้สถุานี้ศึึกษา	ม้ีการส่งเสริมีพัื่ฒนี้า

คร้และบุคลากรในี้สถุานี้ศึึกษา	ให�ม้ีคุณภาพื่ช้ิวิิตท้ี่�ด้ทัี่�งด�านี้ร่างกาย	จิัตใจั	และสังคมี	

	 ควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรค	(Adversity	Quotient:	AQ)	เป็นี้คุณลักษณะ

ท้ี่�สามีารถุบ่งบอกถึุงควิามีอดที่นี้และควิามีพื่ากเพ้ื่ยรและควิามีสามีารถุในี้การผ่านี้ควิามียากลำาบาก	พื่ร�อมี

ทัี่�งสามีารถุพื่ยากรณผ้์�ท้ี่�สามีารถุฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคและผ้�พ่ื่ายแพื่�	ช่ิวิยพื่ยากรณศั์ึกยภาพื่ในี้การปฏิิบัติงานี้และ

ม้ีศัึกยภาพื่มีากกว่ิากันี้และผ้�จัะล�มีเหลวิในี้เวิลาอันี้สั�นี้	รวิมีทัี่�งสามีารถุพื่ยากรณ์ผ้�จัะล�มีเลิกการที่ำางานี้และ

ผ้�จัะได�รับชัิยชินี้ะ	Stoltz	(1997)	กล่าวิว่ิา	บุคคลท้ี่�ม้ีควิามีสามีารถุในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคส้ง 

จัะม้ีลักษณะเป็นี้ผ้�ที่้�ม้ีระดับควิามีร้�	การรับร้�ควิามีสามีารถุในี้การควิบคุมีสถุานี้การณ์	(Control)	เพ่ื่�อฝ่่าฟัันี้

อุปสรรคได�ด้	สามีารถุวิิเคราะหไ์ด�ถึุงสาเหตุของปัญหาและตระหนี้กัว่ิาเป็นี้ควิามีรบัผิดชิอบของตนี้	(Origin	

and	Ownership)	 เพ่ื่�อปรับปรุงให�ด้ขึ�นี้	 และไม่ีที่ำาให�ปัญหาแผ่ขยายไปม้ีผลกระที่บต่อการดำาเนิี้นี้ช้ิวิิต	

(Reach)	 พื่ร�อมีทัี่�งเห็นี้ว่ิาปัญหาเป็นี้สิ�งท้ี่�ผ่านี้มีาแล�วิก็จัะสามีารถุผ่านี้ไปได�อย่างรวิดเร็วิ	 (Endurance)	

บุคคลท้ี่�ม้ีคุณลักษณะด�านี้ควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปญัหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคส้งนัี้�นี้	จัะต�องเปน็ี้ผ้�ท้ี่�มีองโลก

ในี้แง่ด้และม้ีแนี้วิคิดต่ออุปสรรคว่ิาเป็นี้ควิามีที่�าที่าย	ที่ำาให�เกิดโอกาสหร่อหนี้ที่างส่้ควิามีสำาเร็จัได�

	 การที่้�สถุานี้ศึึกษาจัะเปน็ี้องคก์ารสุขภาพื่ด้ซึี�งเป็นี้องคก์ารท้ี่�ม้ีศัึกยภาพื่ในี้การปรบัตัวิให�สอดคล�อง

กับบริบที่หร่อสภาพื่แวิดล�อมีท้ี่�เปล้�ยนี้แปลงไป	โดยสามีารถุจััดการกับปัญหาต่างๆ	ท้ี่�มีาคุกคามีได�อย่างม้ี

ประสิที่ธิ์ภาพื่	จัำาเป็นี้ต�องม้ีปัจัจััยหร่อองค์ประกอบท้ี่�สำาคัญ	ได�แก่	คร้	ผ้�เร้ยนี้	คณะกรรมีการสถุานี้ศึึกษา	

ผ้�ปกครอง	 และม้ีพื่ลังขับเคล่�อนี้หลัก	 ค่อ	 ผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษา	 เน่ี้�องจัากผ้�บริหารเป็นี้ผ้�กำาหนี้ดทิี่ศึที่าง	 

เป็นี้ผ้�ด้แล	 ควิบคุมี	 ติดตามีให�การบริหารสถุานี้ศึึกษาม้ีประสิที่ธิ์ภาพื่	 ดังนัี้�นี้	 ผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษาจึังม้ี

บที่บาที่สำาคัญในี้การบริหารจััดการองค์การภายใต�สถุานี้การณ์ท้ี่�เปล้�ยนี้แปลงไปตลอดเวิลาอย่างรวิดเร็วิ	

ผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษาต�องให�ควิามีสำาคัญในี้การพัื่ฒนี้าควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรค	

เน่ี้�องจัากควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรค	 ปัจัจััยหนึี้�งท้ี่�จัะช่ิวิยเพิื่�มีประสิที่ธิ์ภาพื่ในี้การ

บริหารงานี้ตามีภารกิจัท้ี่�ได�รับ	มีอบหมีายจัากองค์กรให�ประสบควิามีสำาเร็จัได�	

	 ผ้�วิิจััยจัึงม้ีควิามีสนี้ใจัท้ี่�จัะศึึกษาควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์ระหว่ิางควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่า

อุปสรรคของผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษากับการเป็นี้องค์การสุขภาพื่ด้ของสถุานี้ศึึกษา	 โดยเฉพื่าะสถุานี้ศึึกษา 

ในี้สำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษากระบ้�	 ซึี�งก็เป็นี้สถุานี้ศึึกษาท้ี่�ต�องเผชิิญกับการเปล้�ยนี้แปลง	

และต�องปรับตัวิต่อการเปล้�ยนี้แปลงในี้ด�านี้ต่างๆ	อย้่เสมีอ	เน่ี้�องจัากสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมี

ศึึกษากระบ้�มุ่ีงเนี้�นี้การพัื่ฒนี้าสถุานี้ศึึกษา	 และม้ีการนี้ำานี้โยบายและโครงการท้ี่�เนี้�นี้ผลสัมีฤที่ธิ์�ของงานี้	 
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เนี้�นี้ให�สถุานี้ศึึกษาปรับตัวิให�ทัี่นี้ต่อการเปล้�ยนี้แปลงอย้ต่ลอดเวิลา	โดยการจััดโครงสร�างองค์การท้ี่�ยด่หยุน่ี้	

ม้ีควิามีคลอ่งตัวิส้ง	เนี้�นี้การมีส่้วินี้รว่ิมีจัากที่กุภาคสว่ินี้	ม้ีการสนี้บัสนุี้นี้และจััดสรรที่รพัื่ยากร	ม้ีการจััดสภาพื่

แวิดล�อมีท้ี่�เอ่�อต่อการม้ีสุขภาวิะท้ี่�ด้	ส่งเสริมีสนัี้บสนุี้นี้ให�ม้ีการพัื่ฒนี้าและเสริมีสร�างศัึกยภาพื่ผ้�บริหารการ

ศึึกษาให�ม้ีควิามีพื่ร�อมีรับม่ีอกับทุี่กสถุานี้การณ์ท้ี่�เกิดขึ�นี้	(สำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษากระบ้�,	

2566)	ดังนัี้�นี้	ผ้�บริหารในี้ฐานี้ะผ้�นี้ำาองค์การท้ี่�เผชิิญกับปัญหาอุปสรรค	ควิามีกดดันี้	ควิามียากลำาบากและ

สถุานี้การณ์ต่างๆ	 มีากมีายจึังต�องแสดงบที่บาที่เพ่ื่�อนี้ำาพื่าองค์การให�ประสบควิามีสำาเร็จั	 จึังต�องม้ีควิามี

ฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคท้ี่�ช่ิวิยให�ผ้�บริหารม้ีควิามีอดที่นี้ไมี่ย่อที่�อต่อปัญหา	 สามีารถุ

จััดการกับปัญหาและเอาชินี้ะควิามียากลำาบากนัี้�นี้	ส่งผลให�การบริหารจััดการสถุานี้ศึึกษานัี้�นี้ประสบควิามี

สำาเร็จัและนี้ำาไปส่้องค์การสุขภาพื่ด้	

	 จัากควิามีสำาคัญท้ี่�กล่าวิมีาแล�วินัี้�นี้	ที่ำาให�ผ้�วิิจััยสนี้ใจัศึึกษาควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์ระหว่ิางควิามีฉลาดในี้การ

เผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคของผ้�บริหารกับองค์การสุขภาพื่ด้ในี้สถุานี้ศึึกษาสังกัดสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�

การศึึกษาประถุมีศึึกษากระบ้�ว่ิาเป็นี้อย่างไร	 ม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์กันี้หร่อไม่ี	 เพ่ื่�อให�ได�สารสนี้เที่ศึเพ่ื่�อจัะไป

กำาหนี้ดแนี้วิที่างในี้การวิางแผนี้	 พัื่ฒนี้า	 ปรับปรุง	 และเสริมีสร�างสุขภาพื่องค์การและควิามีฉลาดในี้การ

เผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคของผ้�บริหารในี้สังกัดให�ด้ยิ�งขึ�นี้และเพ่ื่�อให�การบริหารองค์กรเป็นี้ไปอย่าง

ม้ีประสิที่ธิ์ภาพื่และเกิดประสิที่ธิ์ผลประโยชิน์ี้อย่างแที่�จัริง

2.		วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย	
	 1.		 เพ่ื่�อศึึกษาควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคของผ้�บริหารในี้สถุานี้ศึึกษา	 

สังกัดสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษากระบ้�

	 2.		 เพ่ื่�อศึึกษาการเปน็ี้องคก์ารสุขภาพื่ด้ในี้สถุานี้ศึึกษา	สงักัดสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมี

ศึึกษากระบ้�

	 3.		 เพ่ื่�อศึึกษาควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์ระหว่ิางควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคของ 

ผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษากับการเป็นี้องค์การสุขภาพื่ด้ของสถุานี้ศึึกษา	 สังกัดสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษา

ประถุมีศึึกษากระบ้�

3.		วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	เป็นี้การวิิจััยเชิิงสหสัมีพัื่นี้ธ์์	ประชิากรท้ี่�ใชิ�ในี้การวิิจััย	ค่อ	ผ้�บริหารในี้สถุานี้ศึึกษา

สังกัดสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษากระบ้�	ปีการศึึกษา	2566	จัำานี้วินี้	192	คนี้	(สำานัี้กงานี้เขต

พ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษากระบ้�,	2566)	กลุ่มีตัวิอยา่งท้ี่�ใชิ�ในี้การวิิจััย	ได�แก่	ผ้�บริหารในี้สถุานี้ศึึกษาสังกัด

สำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษากระบ้�	ปีการศึึกษา	2566	จัำานี้วินี้	127	คนี้	กำาหนี้ดกลุ่มีตัวิอย่าง	
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โดยใชิ�ตารางสำาเร็จัร้ปของ	Krejcie	&	Morgan	(1970)	โดยการสุ่มีแบบแบ่งชัิ�นี้ตามีขนี้าดของสถุานี้ศึึกษา

แล�วิจึังสุ่มีอย่างง่าย	ดังตารางท้ี่�	1

ตารางที�	1	จัำานี้วินี้ประชิากรและกลุ่มีตัวิอย่าง	จัำาแนี้กตามีขนี้าดของสถุานี้ศึึกษา

ขนำาดของสำถุานำศึึกษาที�ปฏิิบัติงานำ จัำานำวินำ	(โรง) ประชากร	(คนำ) กลุ่มตัวิอย่าง	(คนำ)

สถุานี้ศึึกษาขนี้าดเล็ก	 94 50 33

สถุานี้ศึึกษากลาง	 101 120 79

สถุานี้ศึึกษาขนี้าดใหญ่ 11 22 15

รวิม 206 192 127

	 เคร่�องม่ีอท้ี่�ใชิ�ในี้การวิิจััยครั�งน้ี้�เป็นี้แบบสอบถุามี	 โดยได�ดำาเนิี้นี้การสร�างตามีลำาดับขั�นี้ตอนี้ดังน้ี้�	 

1)	ศึึกษาแนี้วิควิามีคิด	ที่ฤษฎ้ี	เอกสารและงานี้วิิจััยท้ี่�เก้�ยวิข�องกับควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่า

อุปสรรคของผ้�บริหาร	 และองค์การสุขภาพื่ด้	 รวิมีทัี่�งหลักเกณฑ์์และวิิธ้์การสร�างแบบสอบถุามี	 2)	 สร�าง

แบบสอบถุามีให�ครอบคลุมีเน่ี้�อหา	 ภายใต�การด้แลของที่้�ปรึกษาวิิที่ยานิี้พื่นี้ธ์์	 3)	 ตรวิจัสอบคุณภาพื่ของ

เคร่�องม่ีอวิิจััยด�วิยการส่งแบบสอบถุามีให�ผ้�ที่รงคุณวุิฒิจัำานี้วินี้	5	ท่ี่านี้	พิื่จัารณาตรวิจัสอบควิามีเท้ี่�ยงของ

เน่ี้�อหา	(content	validity)	โดยการวิิเคราะห์ควิามีสอดคล�องระหว่ิางข�อคำาถุามีกับนิี้ยามีศัึพื่ท์ี่เฉพื่าะและ

กรอบแนี้วิคิดในี้การวิิจััย	โดยข�อคำาถุามีทุี่กข�อม้ีค่า	IOC	(Index	of	Item	Congruence)	อย้่ระหว่ิาง	0.67	

ถึุง	1.00	4)	ตรวิจัสอบคุณภาพื่ของเคร่�องม่ีอวิิจััยด�วิยการนี้ำาแบบสอบถุามีไปที่ดลองใชิ�	(try	out)	กับผ้�บริหาร

ท้ี่�ไม่ีใช่ิกลุ่มีตัวิอย่าง	 ในี้อำาเภอคลองท่ี่อมี	 จัำานี้วินี้	 30	 คนี้	 แล�วินี้ำาผลมีาวิิเคราะห์หาค่าควิามีเท้ี่�ยง	 

(Reliability)	ด�วิยการดำาเนิี้นี้การหาค่าสัมีประสทิี่ธิ์�แอลฟ่ัา	(∝-Coefficient)	ของครอนี้บาค	(Cronbach)	

ได�ค่าควิามีเท้ี่�ยงของแบบสอบถุามีเก้�ยวิกับควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคกับการเป็นี้

องค์การสุขภาพื่ด้	เท่ี่ากับ	.90	และ	.95	ตามีลำาดับ	และ	5)	ปรับแก�ไขแบบสอบถุามีและนี้ำาแบบสอบถุามี

ท้ี่�ได�รับการปรับปรุงแล�วินี้ำาไปใชิ�กับกลุ่มีตัวิอย่างจัำานี้วินี้	127	คนี้	

	 การเก็บรวิบรวิมีข�อม้ีลสำาหรับการศึึกษาวิิจััยครั�งน้ี้�	 ผ้�วิิจััยได�ดำาเนิี้นี้การเก็บรวิบรวิมีข�อม้ีลจัาก 

ผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษาสังกัดสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษากระบ้�	 โดยดำาเนิี้นี้การตามีขั�นี้ตอนี้	

ดังน้ี้�	 1)	 ขอหนัี้งส่อจัากสาขาวิิชิาศึึกษาศึาสตร์	 มีหาวิิที่ยาลัยสุโขทัี่ยธ์รรมีาธ์ิราชิ	 เพ่ื่�อขอควิามีร่วิมีม่ีอ

สำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษากระบ้�	และแจั�งต่อผ้�บริหารขอควิามีร่วิมีม่ีอในี้การเก็บรวิบรวิมี

ข�อม้ีลจัากผ้�บริหาร	2)	ขอหนัี้งส่อแนี้ะนี้ำาตัวิจัากสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษากระบ้�	เพ่ื่�อขอ

ควิามีร่วิมีม่ีอในี้การเก็บรวิบรวิมีแบบสอบถุามีจัากผ้�บริหาร	และ	3)	 รวิบรวิมีแบบสอบถุามีท้ี่�ได�รับค่นี้มีา
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ตรวิจัสอบควิามีสมีบ้รณ์จัำานี้วินี้	127	ฉบับ	 คิดเป็นี้ร�อยละ	100	และการวิิเคราะห์ข�อม้ีลวิิเคราะห์โดยใชิ�

ควิามีถุ้�	ร�อยละ	ค่าเฉล้�ย	ส่วินี้เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	และสัมีประสิที่ธิ์�ของสหสัมีพัื่นี้ธ์์ของเพ้ื่ยร์สันี้

4.		สำรุปผลการวิิจััย
	 จัากการวิิเคราะห์ข�อม้ีล	ผ้�วิิจััยได�นี้ำาเสนี้อผลการวิิเคราะห์ข�อม้ีลในี้ร้ปแบบตารางและการอธิ์บาย

ประกอบ	ดังต่อน้ี้�

	 1.		 ควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคของผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษา	สังกัดสำานัี้กงานี้

เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษากระบ้�	 โดยรวิมีอย้่ในี้ระดับมีาก	 และเม่ี�อพิื่จัารณาเป็นี้รายด�านี้	 พื่บว่ิา	 

ด�านี้ท้ี่�ม้ีค่าเฉล้�ยอย้่ในี้ระดับมีากท้ี่�สุด	 ค่อ	การอดที่นี้ต่อควิามีย่ดเย่�อของปัญหา	 ส่วินี้ด�านี้อ่�นี้ๆ	 ม้ีค่าเฉล้�ย

อย้่ในี้ระดับมีาก	 เร้ยงลำาดับจัากมีากไปนี้�อย	 ดังน้ี้�	การรับร้�ขอบเขตผลกระที่บของปัญหา	การรับร้�สาเหตุ

และควิามีรับผิดชิอบ	และการควิบคุมีสถุานี้การณ์	ดังตารางท้ี่�	2

ตารางที�	2	ค่าเฉล้�ยและส่วินี้เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้ของระดับควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรค

ของผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษา	สังกัดสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษากระบ้�	ในี้ภาพื่รวิมี

ควิามฉลาดในำการเผชิญปัญหาและฟัันำฝ่่าอุปสำรรค

ของผ้�บริหารสำถุานำศึึกษา

ระดับ

M S.D. แปลผล

1.	การควิบคุมีสถุานี้การณ์ 4.36 0.53 มีาก

2.	การรับร้�สาเหตุและควิามีรับผิดชิอบ 4.41 0.58 มีาก

3.	การรับร้�ขอบเขตผลกระที่บของปัญหา 4.47 0.61 มีาก

4.	การอดที่นี้ต่อควิามีย่ดเย่�อของปัญหา 4.53 0.62 มีากท้ี่�สุด

รวิมเฉลี�ย 4.43 0.58 มาก

	 2.		 การเป็นี้องค์การสุขภาพื่ด้ของสถุานี้ศึึกษาในี้สังกัดสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษา

กระบ้�	ผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษามีค้วิามีเหน็ี้ว่ิาสถุานี้ศึึกษามีก้ารเปน็ี้องคก์ารสุขภาพื่ด้	โดยรวิมีอย้่ในี้ระดับมีาก	

เม่ี�อพิื่จัารณาเป็นี้รายด�านี้	พื่บว่ิา	ม้ีด�านี้ท้ี่�ม้ีค่าเฉล้�ยอย้ใ่นี้ระดับมีากท้ี่�สุด	ค่อ	บรรยากาศึในี้การที่ำางานี้แบบ

เปิด	 ส่วินี้ด�านี้อ่�นี้ๆ	 ม้ีค่าเฉล้�ยอย้่ในี้ระดับมีาก	 เร้ยงลำาดับจัากมีากไปนี้�อย	 ดังน้ี้�	 ภาวิะผ้�นี้ำาฉันี้ท์ี่เพ่ื่�อนี้ 

ร่วิมีงานี้	 ควิามีสามีารถุในี้การปรับตัวิ	 การสนัี้บสนุี้นี้และจััดสรรที่รัพื่ยากรในี้องค์การท้ี่�ด้	 และการติดต่อ

ส่�อสารอย่างม้ีประสิที่ธิ์ภาพื่	ดังตารางท้ี่�	3
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ตารางที�	3	ค่าเฉล้�ยและส่วินี้เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้ของระดับการเป็นี้องค์การสุขภาพื่ด้ของสถุานี้ศึึกษา	สังกัด

สำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษากระบ้�	ในี้ภาพื่รวิมี	

การเป็นำองค์การสุำขภาพดีของสำถุานำศึึกษา
ระดับ

M S.D. แปลผล

1.	ควิามีสามีารถุในี้การปรับตัวิ 4.45 0.55 มีาก

2.	การสนัี้บสนุี้นี้และจััดสรรที่รัพื่ยากรในี้องค์การท้ี่�ด้ 4.34 0.59 มีาก

3.	การติดต่อส่�อสารอย่างม้ีประสิที่ธิ์ภาพื่ 4.22 0.51 มีาก

4.	ภาวิะผ้�นี้ำาฉันี้ท์ี่เพ่ื่�อนี้ร่วิมีงานี้ 4.49 0.57 มีาก

5. บรรยากาศในการทำำางานแบบเปิิด 4.55 0.55 มากท่ำ�สุุด

รวิมเฉลี�ย 4.44 0.57 มาก

	 3.		 ควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคของผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษา	 (X
tot
)	 ม้ีควิามี

สัมีพัื่นี้ธ์์ที่างบวิกกับการเป็นี้องค์การสุขภาพื่ด้ของสถุานี้ศึึกษา	 (y
tot
)	 โดยภาพื่รวิมีอย้่ในี้ระดับส้งท้ี่�ระดับ 

นัี้ยสำาคัญที่างสถิุติท้ี่�ระดับ	.01	โดยม้ีค่าสัมีประสิที่ธิ์�สหสัมีพัื่นี้ธ์์	0.844	เม่ี�อพิื่จัารณาควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์ระหว่ิาง

ควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปญัหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคกบัการเปน็ี้องคก์ารสุขภาพื่ด้รายด�านี้	พื่บว่ิา	ควิามีฉลาด

ในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์ในี้ระดับส้งกับการเป็นี้องค์การสุขภาพื่ด้	2	ด�านี้	ค่อ

ด�านี้การสนัี้บสนุี้นี้และจััดสรรที่รัพื่ยากรในี้องค์การท้ี่�ด้	(y
2
)	(r	=	0.792)	และด�านี้ควิามีสามีารถุในี้การปรับตัวิ 

(y
1
)	 (r	 =	 0.700)	 ส่วินี้ด�านี้ท้ี่�ม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์อย้่ในี้ระดับปานี้กลาง	 ค่อ	 ด�านี้การติดต่อส่�อสารอย่างม้ี

ประสิที่ธิ์ภาพื่	(y
3
)	(r	=	0.687)	ด�านี้ภาวิะผ้�นี้ำาฉันี้ท์ี่เพ่ื่�อนี้ร่วิมีงานี้	(y

4
)	(r	=	0.675)	และด�านี้บรรยากาศึ

ในี้การที่ำางานี้แบบเปิด	(y
5
)	(r	=	0.644)	และ	พื่บว่ิา	การเป็นี้องค์การสุขภาพื่ด้ม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์ในี้ระดับส้ง

กับควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรค	ในี้ด�านี้การรับร้�ขอบเขตผลกระที่บของปัญหา	(X
3
)	

(r	=	0.754)	ส่วินี้ด�านี้ท้ี่�ม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์อย้่ในี้ระดับปานี้กลาง	ค่อ	ด�านี้การรับร้�สาเหตุและควิามีรับผิดชิอบ	

(X
2
)	(r	=	0.645)	ด�านี้การอดที่นี้ต่อควิามีย่ดเย่�อของปัญหา	(X

4
)	(r	=	0.627)	ด�านี้การควิบคุมีสถุานี้การณ์	

(X
1
)	(r	=	0.606)	ดังตารางท้ี่�	4
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ตารางที�	 4	ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์ระหวิ่างควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคของผ้�บริหารสถุานี้

ศึึกษาและการเป็นี้องค์การสุขภาพื่ด้ของสถุานี้ศึึกษา	สังกัดสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษากระบ้�

ความฉลาดในการเผชิิญปััญหา

และฟัันฝ่่าอุุปัสัรรค

การเป็ันอุงค์การสุัขภาพัดีขอุงสัถานศึึกษา

y
1

y
2

y
3

y
4

y
5

y
tot

X
1

.462** .487** .522** .464** .530** .606**

X
2

.472** .541** .461** .583** .534** .645**

X
3

.676** .783** .624** .579** .523** .754**

X
4

.571** .659** .525** .486** .421** .627**

X
tot

.700** .792** .687** .675** .644** .844**

** ม้ีนัี้ยสำาคัญที่างสถิุติท้ี่�ระดับ	.01

5.		อภิปรายผลการวิิจััย
	 การวิิจััยควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์ระหว่ิางควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคของผ้�บริหาร

สถุานี้ศึึกษากับการเป็นี้องค์การสุขภาพื่ด้ของสถุานี้ศึึกษา	สังกัดสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษา

กระบ้�	ผ้�วิิจััยสามีารถุอภิปรายผลการวิิจััยได�ดังน้ี้�

	 1.		 ผลการวิิจััยเก้�ยวิกับควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคของผ้�บริหารสถุานี้

ศึึกษา	สังกัดสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษากระบ้�	พื่บว่ิา	ผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษาม้ีควิามีฉลาดในี้

การเผชิิญปญัหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรค	โดยภาพื่รวิมีอย้ใ่นี้ระดับมีาก	ผลการวิิจััยเช่ินี้น้ี้�แสดงให�เห็นี้ว่ิา	ผ้�บริหาร

สถุานี้ศึึกษาในี้สังกัดสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษากระบ้�ม้ีควิามีสามีารถุในี้การตอบสนี้องต่อ

สถุานี้การณท้์ี่�ต�องเผชิิญกบัควิามียากลำาบาก	สามีารถุอดที่นี้ตอ่ปัญหาหร่ออุปสรรคตา่งๆ	โดยใชิ�ควิามีเพ้ื่ยร

พื่ยายามีและแสวิงหาแนี้วิที่างการแก�ปัญหาอย่างม้ี�ควิามีหวัิงและกำาลังใจั	 ท้ี่�เป็นี้เช่ินี้น้ี้�อาจัเป็นี้เพื่ราะ 

ผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษาเป็นี้ผ้�ท้ี่�ม้ีบที่บาที่สำาคัญอย่างยิ�งในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่างๆ	 ของสถุานี้ศึึกษา	 นี้อกจัาก

บริหารจััดการบุคลากรในี้สถุานี้ศึึกษาแล�วิ	ยังต�องประสานี้ควิามีร่วิมีม่ีอกับคณะกรรมีการสถุานี้ศึึกษาและ

คนี้ในี้ชุิมีชินี้อ้กด�วิย	 ซึี�งจัากข�อม้ีลพ่ื่�นี้ฐานี้	 พื่บวิ่า	 ผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษาส่วินี้ใหญ่	 (ร�อยละ	 87.40)	 

ม้ีประสบการณ์การที่ำางานี้มีามีากกว่ิา	5	ปี	จึังม้ีประสบการณ์ในี้การต�องประสานี้งานี้และเผชิิญกับปัญหา

อุปสรรคจัากรอบด�านี้	ซึี�งต�องหาแนี้วิที่างหร่อวิิธ้์การแก�ปัญหาและอุปสรรคต่างๆ	อย้่เสมีอ	ดังนัี้�นี้	จึังต�อง

พัื่ฒนี้าตนี้เองให�ม้ีควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรค	เพ่ื่�อประโยชิน์ี้ต่อการที่ำางานี้	ผลการ

วิิจััยท้ี่�พื่บสอดคล�องกับผลการวิิจััยของสราวิธุ์	ตร้โรจัน์ี้พื่ร	(2559,	หนี้�า	28)	ได�ที่ำาการศึึกษา	เร่�อง	ควิามีสามีารถุ

ในี้การเผชิิญปญัหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคของผ้�บริหารโรงเร้ยนี้	สังกัดสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษามีธั์ยมีศึึกษา



70 Phimoldhamma Research Institute Journal    Vol. 10 No. 3 (September - December 2023) 

ในี้ภาคตะวัินี้ออกเฉ้ยงเหน่ี้อตอนี้บนี้	 พื่บว่ิา	 ควิามีสามีารถุในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคของ 

ผ้�บริหารโรงเร้ยนี้	สังกัดสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษามัีธ์ยมีศึึกษา	ในี้ภาคตะวัินี้ออกเฉ้ยงเหน่ี้อตอนี้บนี้อย้่

ในี้ระดับส้ง	นี้อกจัากน้ี้�ยงัสอดคล�องกับผลการวิิจััยของวิิไลวิรรณ	ที่องด้	(2558)	ได�ที่ำาการศึึกษาเร่�อง	ควิามีฉลาด

ที่างอารมีณ์และควิามีสามีารถุในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคของผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษา	สังกัดสำานัี้กงานี้

เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษาอดุรธ์าน้ี้	พื่บวิา่	ควิามีฉลาดในี้การแก�ไขอุปสรรคของผ้�อำานี้วิยการโรงเร้ยนี้

สังกัดสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษาอุดรธ์าน้ี้	ในี้ภาพื่รวิมีและรายด�านี้อย้่ในี้ระดับมีาก

	 เม่ี�อพิื่จัารณาเป็นี้รายด�านี้	พื่บว่ิา	ด�านี้ท้ี่�ม้ีค่าเฉล้�ยส้งกว่ิาด�านี้อ่�นี้ๆ	ค่อ	การอดที่นี้ต่อควิามีย่ดเย่�อ

ของปัญหา	โดยม้ีค่าเฉล้�ยอย้ใ่นี้ระดับมีากท้ี่�สุด	ทัี่�งน้ี้�อาจัเป็นี้เพื่ราะการอดที่นี้ต่อการยด่เย่�อของปัญหา	เป็นี้

สิ�งสำาคัญของควิามีฉลาดในี้การแก�ไขอุปสรรคของผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษา	เพื่ราะผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษาปฏิิบัติ

หนี้�าท้ี่�อย้ท่่ี่ามีกลางการเปล้�ยนี้แปลงอยา่งรวิดเร็วิ	ปัญหาจึังเป็นี้สิ�งท้ี่�หล้กเล้�ยงไม่ีได�และเกิดขึ�นี้เป็นี้ประจัำา	

ผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษาจึังต�องม้ีควิามีอดที่นี้ต่อการแก�ปัญหาต่างๆ	ท้ี่�ส่บเน่ี้�องจัากการเปล้�ยนี้แปลงให�ทัี่นี้ท่ี่วิงท้ี่

และบรรลุเป้าหมีายอย่างม้ีประสิที่ธิ์ภาพื่	 จัะต�องร้�และเข�าใจัในี้ทัี่กษะและกลยุที่ธ์์ท้ี่�จัะต�องนี้ำามีาใชิ�ในี้การ

บริหารจััดการงานี้ของสถุานี้ศึึกษา	 ต�องม้ีควิามีสามีารถุเป็นี้ผ้�นี้ำาในี้การประสานี้ประโยชิน์ี้ในี้การดำาเนิี้นี้

งานี้การแก�ไขปัญหา	การร่วิมีม่ีอกันี้พัื่ฒนี้าคุณภาพื่และการบริหารการศึึกษาของสถุานี้ศึึกษาเพ่ื่�อก�าวิผ่านี้

ปัญหาและอุปสรรคส่้ควิามีสำาเร็จัของสถุานี้ศึึกษาไปได�	ซึี�งเป็นี้ไปตามีแนี้วิคิดของ	Stoltz	(1997)	ท้ี่�กล่าวิว่ิา 

ผ้�ท้ี่�ม้ีควิามีสามีารถุในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคส้งนัี้�นี้	จัะต�องเป็นี้ผ้�ท้ี่�มีองโลกในี้แง่ด้และม้ีแนี้วิคิด

ต่ออุปสรรคว่ิาเป็นี้ควิามีที่�าที่าย	ที่ำาให�เกิดโอกาสหร่อหนี้ที่างส่้ควิามีสำาเร็จั	ผลการวิิจััยน้ี้�สอดคล�องกับผล

การวิิจััยของอมีรวิรรณ	เวิชิกามีา	(2563)	ท้ี่�พื่บวิา่	ควิามีฉลาดในี้การแก�ไขอุปสรรคของผ้�อำานี้วิยการโรงเร้ยนี้

สังกัดสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษากรงุเที่พื่มีหานี้คร	ในี้ภาพื่รวิมีและรายด�านี้อย้ใ่นี้ระดับมีาก

ท้ี่�สุด	โดยด�านี้ท้ี่�ม้ีค่าเฉล้�ยส้งกว่ิาด�านี้อ่�นี้ๆ	ค่อ	ด�านี้การอดที่นี้ต่อการย่ดเย่�อของปัญหา

	 ในี้ขณะเด้ยวิกันี้ด�านี้ท้ี่�ม้ีค่าเฉล้�ยนี้�อยกว่ิาด�านี้อ่�นี้ๆ	 ค่อ	การควิบคุมีสถุานี้การณ์	 ท้ี่�เป็นี้เช่ินี้น้ี้�อาจั

เป็นี้เพื่ราะผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษาต�องเผชิิญกบัปัญหาและอปุสรรคในี้การบรหิารจััดการเปน็ี้ประจัำา	จึังสามีารถุ

รับร้�ถึุงขอบเขตและลักษณะของปัญหาและอุปสรรคที่้�เกิดขึ�นี้อย่างชัิดเจันี้	 รับร้�ว่ิาทุี่กปัญหาและอุปสรรค

ท้ี่�เกิดขึ�นี้สามีารถุแก�ไขได�	และม้ีควิามีกระต่อร่อร�นี้ในี้การรับร้�ปัญหาและแสวิงหาแนี้วิที่างในี้การแก�ปัญหา

อุปสรรคได�อยา่งทัี่นี้ท่ี่วิงท้ี่	แต่ควิามีสามีารถุในี้การควิบคุมีสถุานี้การณ์ขึ�นี้อย้กั่บประสบการณ์ของผ้�บริหาร

สถุานี้ศึึกษาของแต่ละคนี้ด�วิย	 รวิมีทัี่�งสถุานี้การณ์หร่อปัญหาบางอย่างท้ี่�ม้ีควิามีซีับซี�อนี้	 บางปัญหา 

ไม่ีสามีารถุควิบคุมีได�เน่ี้�องจัากม้ีทัี่�งปัจัจััยภายในี้และภายนี้อกท้ี่�เก้�ยวิข�องมีากมีาย	 เช่ินี้	 บุคลากร	 สภาพื่

แวิดล�อมี	สังคมี	วัิฒนี้ธ์รรมี	ผ้�ม้ีส่วินี้ได�เส้ย	ท้ี่�เข�ามีาม้ีผลต่อการควิบคุมีสถุานี้การณ์	ซึี�งผ้�บริหารอาจัรับร้�ถึุง

ควิามียากลำาบากในี้การควิบคุมีสถุานี้การณ์	ที่ำาให�ค่าเฉล้�ยด�านี้น้ี้�ตำ�ากว่ิาด�านี้อ่�นี้	ผลการวิิจััยท้ี่�พื่บสอดคล�อง

กับผลการวิิจััยของอมีรวิรรณ	เวิชิกามีา	(2563)	ท้ี่�พื่บวิา่	ควิามีฉลาดในี้การแก�ไขอุปสรรคของผ้�อำานี้วิยการ
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โรงเร้ยนี้สังกัดสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษากรุงเที่พื่มีหานี้คร	ในี้ภาพื่รวิมีและรายด�านี้อย้่ในี้

ระดับมีากท้ี่�สุด	โดยด�านี้ท้ี่�ม้ีค่าเฉล้�ยตำ�ากว่ิาด�านี้อ่�นี้ๆ	ค่อ	ด�านี้การควิบคุมีสถุานี้การณ์	เช่ินี้กันี้

	 2.		 ผลการวิิจััยเก้�ยวิกับการเป็นี้องค์การสุขภาพื่ด้ของสถุานี้ศึึกษา	 สังกัดสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การ

ศึึกษาประถุมีศึึกษากระบ้�	 พื่บว่ิา	 การเป็นี้องค์การสุขภาพื่ด้ของสถุานี้ศึึกษา	 ในี้ภาพื่รวิมีอย้่ในี้ระดับมีาก	

ผลการวิิจััยเช่ินี้น้ี้�แสดงให�เห็นี้ว่ิา	 สถุานี้ศึึกษาในี้สังกัดสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษากระบ้�ม้ี

ศัึกยภาพื่ในี้การปรับตัวิเข�ากับสภาพื่แวิดล�อมี	 และสามีารถุจััดการกับปัญหาต่างๆ	 ท้ี่�มีาคุกคามีได�อย่างม้ี

ประสิที่ธิ์ภาพื่	 อ้กทัี่�งบุคลากรในี้สถุานี้ศึึกษายังปฏิิบัติงานี้ได�อย่างม้ีควิามีสุขและม้ีการพัื่ฒนี้าตนี้เองอย่าง

ต่อเน่ี้�อง	ท้ี่�เป็นี้เช่ินี้น้ี้�อาจัเป็นี้เพื่ราะสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษากระบ้�มุ่ีงเนี้�นี้การพัื่ฒนี้าสถุานี้

ศึึกษาและม้ีการนี้ำานี้โยบายและโครงการท้ี่�เนี้�นี้ผลสัมีฤที่ธิ์�ของงานี้	เนี้�นี้ให�สถุานี้ศึึกษาปรับตัวิให�ทัี่นี้ต่อการ

เปล้�ยนี้แปลงอย้่ตลอดเวิลา	โดยการจััดโครงสร�างองคก์ารที่้�ยด่หยุน่ี้	ม้ีควิามีคลอ่งตัวิส้ง	เนี้�นี้การมีส่้วินี้รว่ิมี

จัากทุี่กภาคส่วินี้	ม้ีการสนัี้บสนุี้นี้และจััดสรรที่รัพื่ยากร	ม้ีการจััดสภาพื่แวิดล�อมีท้ี่�เอ่�อต่อการม้ีสุขภาวิะท้ี่�ด้	

ส่งเสริมีสนัี้บสนุี้นี้ให�ม้ีการพัื่ฒนี้าและเสริมีสร�างศัึกยภาพื่ผ้�บริหารการศึึกษาให�ม้ีควิามีพื่ร�อมีรับม่ีอกับทุี่ก

สถุานี้การณ์ที่้�เกิดขึ�นี้	(สำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษากระบ้�,	2566)	ที่ำาให�สถุานี้ศึึกษาม้ีศึกัยภาพื่

ในี้การปรับตัวิเปล้�ยนี้แปลงให�เข�ากับสภาพื่แวิดล�อมี	 และสามีารถุจััดการกับปัญหาต่างๆ	 ท้ี่�มีาคุกคามีได�

อย่างม้ีประสิที่ธิ์ภาพื่	 อ้กทัี่�งยังให�ควิามีสำาคัญกับบุคลากรในี้สถุานี้ศึึกษาเป็นี้อย่างด้	 ม้ีการส่งเสริมีพัื่ฒนี้า

บุคลากรให�ม้ีคุณภาพื่ช้ิวิิตท้ี่�ด้ทัี่�งด�านี้ร่างกาย	จิัตใจั	สังคมีและปัญญา	ที่ำาให�บุคลากรปฏิิบัติงานี้ได�อย่างม้ี

ควิามีสุขและและม้ีการพัื่ฒนี้าอย่างต่อเน่ี้�องและม้ีประสิที่ธิ์ภาพื่	 สอดคล�องกับผลการวิิจััยของธั์นี้ยพื่ร	 

เฟ่ั�องวัิฒนี้ศิึริ	 (2557,	 หนี้�า	 246)	 ได�ที่ำาการศึึกษาเร่�อง	 การศึึกษาสุขภาพื่องค์การของสถุานี้ศึึกษาสังกัด

สำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษานี้ครราชิส้มีา	 เขต	 2	 พื่บว่ิา	 สุขภาพื่องค์การของสถุานี้ศึึกษา

สังกัดสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษานี้ครราชิส้มีา	เขต	2	ตามีทัี่ศึนี้ะของผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษา

โดยภาพื่รวิมีอย้ใ่นี้ระดับมีาก	และสอดคล�องกับผลการวิิจััยของนี้รากร	มัี�นี้แก�วิ	(2566,	หนี้�า	43)	ได�ที่ำาการ

ศึึกษา	เร่�อง	ปัจัจััยท้ี่�ส่งผลต่อสุขภาพื่องค์กรของโรงเร้ยนี้	สังกัดสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษาตาก	

เขต	1	พื่บว่ิา	ผลการวิิเคราะห์สุขภาพื่องค์กรของโรงเร้ยนี้	ในี้ภาพื่รวิมีอย้่ในี้ระดับมีาก	

	 เม่ี�อพิื่จัารณาเป็นี้รายด�านี้	พื่บว่ิา	ด�านี้ท้ี่�ม้ีค่าเฉล้�ยส้งกว่ิาด�านี้อ่�นี้ๆ	ค่อ	บรรยากาศึในี้การที่ำางานี้

แบบเปิด	 โดยม้ีค่าเฉล้�ยอย้่ในี้ระดับมีากท้ี่�สุด	 ทัี่�งน้ี้�อาจัเป็นี้เพื่ราะสถุานี้ศึึกษาโดยภาพื่รวิมีให�ควิามีสำาคัญ

ในี้การด้แลสุขภาพื่ของคร้และบุคลากร	 สภาพื่แวิดล�อมีของสถุานี้ศึึกษาม้ีควิามีสะอาด	 สงบ	 ร่มีร่�นี้ก่อให�

เกิดบรรยากาศึที่้�ส่งเสริมีสุขภาพื่	ผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษาสง่เสริมีการที่ำางานี้เปน็ี้ท้ี่มีและให�เกิดการม้ีส่วินี้ร่วิมี

ในี้การวิางแผนี้และการตัดสินี้ใจั	อ้กทัี่�งคร้และบุคลากรที่างการศึึกษาได�รับการมีอบหมีายในี้การปฏิิบัติงานี้

ได�เหมีาะสมีม้ีควิามีสมีดุลระหว่ิางช้ิวิิตการที่ำางานี้และครอบครัวิ	ซึี�งเป็นี้ไปตามีแนี้วิคิดของ	Burton	(2010)	

ท้ี่�กล่าวิไวิ�ว่ิา	องค์การสุขภาพื่ด้จัะต�องม้ีการสร�างบรรยากาศึการที่ำางานี้ท้ี่�ด้ให�แก่บุคลากร	นี้อกจัากน้ี้�แนี้วิ
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โนี้�มีของการบริหารงานี้ยังพื่ยายามีลดควิามีเหล่�อมีลำ�า	 และส่งเสริมีสวัิสดิการของบุคลากรเพิื่�มีมีากขึ�นี้	

ประกอบกับการส่งเสริมีควิามีเป็นี้อย้่ท้ี่�ด้ของบุคลากร	 ดังนัี้�นี้	 องค์การต�องส่งเสริมีสิที่ธิ์ของบุคลากร	

มีาตรฐานี้การที่ำางานี้	สิ�งแวิดล�อมี	และบริหารองค์การด�วิยควิามีโปร่งใส	ในี้มุีมีมีองของบุคลากร	บุคลากร

เร้ยนี้ร้�สิที่ธิ์ท้ี่�ตนี้เองได�รับตามีท้ี่�กฎีหมีายกำาหนี้ด	 นี้อกจัากน้ี้�บุคลากรไม่ีเพ้ื่ยงต�องการควิามีปลอดภัยและ

สิ�งแวิดล�อมีในี้การที่ำางานี้ท้ี่�ด้เท่ี่านัี้�นี้	แต่ยังต�องการควิามีเป็นี้อย้่ทัี่�งของตนี้เอง	ชุิมีชินี้	และสังคมีท้ี่�ยั�งย่นี้

	 ในี้ขณะเด้ยวิกันี้ด�านี้ท้ี่�ม้ีค่าเฉล้�ยนี้�อยกว่ิาด�านี้อ่�นี้ๆ	 ค่อ	 การติดต่อส่�อสารอย่างม้ีประสิที่ธิ์ภาพื่	 

โดยม้ีค่าเฉล้�ยอย่้ในี้ระดับมีาก	ท้ี่�เป็นี้เช่ินี้น้ี้�อาจัเป็นี้เพื่ราะควิามีก�าวิหนี้�าที่างเที่คโนี้โลยด้�านี้การส่�อสารที่ำาให�

สถุานี้ศึึกษาส่งข�อม้ีลข่าวิสารถึุงบุคลากรในี้ทุี่กระดับ	 โดยใชิ�ช่ิองที่างท้ี่�หลากหลายในี้การประชิาสัมีพัื่นี้ธ์์

ข�อม้ีลข่าวิสารถุงึกรรมีการคณะกรรมีการสถุานี้ศึึกษา	ผ้�ปกครองและชิมุีชินี้ที่ำาได�อยา่งรวิดเร็วิยิ�งขึ�นี้	แต่ในี้

ขณะเด้ยวิกันี้ก็อาจัจัะม้ีผลกระที่บเชิิงลบท้ี่�ตามีมีาบ�าง	เช่ินี้	การส่งต่อข่าวิสารท้ี่�ไม่ีม้ีการกลั�นี้กรองหร่อตรวิจั

เช็ิคก็จัะที่ำาให�เกิดข�อม้ีลข่าวิสารท้ี่�เป็นี้ขยะม้ีจัำานี้วินี้มีาก	 หร่อในี้สถุานี้ศึึกษาบุคลากรบางส่วินี้อาจัยังไม่ีม้ี

ควิามีร้�ควิามีสามีารถุและทัี่กษะในี้ด�านี้เที่คโนี้โลย้	สารสนี้เที่ศึ	และการติดต่อส่�อสารท้ี่�ด้พื่อ	 ซึี�งอาจัที่ำาให�

การติดต่อส่�อสารยงัไม่ีม้ีประสิที่ธิ์ภาพื่เท่ี่าท้ี่�ควิร	สอดคล�องกับงานี้วิิจััยของจิัณณวัิตร	ปะโคทัี่ง	(2562,	หนี้�า	

126)	 ได�ที่ำาการศึึกษาเร่�อง	 การส่�อสารในี้สถุานี้ศึึกษายุคดิจิัทัี่ล	 พื่บว่ิา	 ทุี่กวัินี้น้ี้�ช่ิองที่างในี้การส่�อสารนัี้�นี้ 

ม้ีมีาก	การตรวิจัสอบข�อม้ีลข่าวิสารจึังต�องระมัีดระวัิงไม่ีให�ข�อม้ีลม้ีควิามีคลาดเคล่�อนี้	หร่อการใชิ�ช่ิองที่าง

ออนี้ไลนี้์อาจัมี้การติดต่อส่�อสารประสานี้งานี้ไมี่ได�ด้	 เน่ี้�องจัากอาจัมี้บุคลากรบางส่วินี้ในี้องค์การที่้�ยังไม่ี

สามีารถุใชิ�เที่คโนี้โลย้ด�านี้การส่�อสารได�อย่างม้ีประสิที่ธิ์ภาพื่	และอมีรรัตน์ี้	จิันี้ดา	(2559,	หนี้�า	396)	ท้ี่�ได�

ที่ำาการศึึกษา	เร่�อง	สภาพื่ปัญหาและแนี้วิที่างส่งเสริมีการใชิ�เที่คโนี้โลยส้ารสนี้เที่ศึและการส่�อสารเพ่ื่�อการ

ศึึกษาสำาหรับ	สถุานี้ศึึกษาในี้สังกัดสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษานี้ครปฐมี	เขต	2	พื่บว่ิา	การ

ใชิ�เที่คโนี้โลย้สารสนี้เที่ศึและการส่�อสารเพ่ื่�อการศึึกษา	สำาหรับสถุานี้ศึึกษาจัะประสบผลสำาเร็จัไมีไ่ด�ถุ�าขาด

บุคลากรท้ี่�ม้ีควิามีร้�ควิามีสามีารถุ	และทัี่กษะในี้การนี้ำาไปใชิ�	ให�เกิดประโยชิน์ี้ต่อสถุานี้ศึึกษา	ดังนัี้�นี้จึังยังม้ี

ควิามีต�องการบุคลากรท้ี่�ม้ีควิามีร้�ที่างด�านี้เที่คโนี้โลย้	 สารสนี้เที่ศึและการส่�อสาร	 และจัำาเป็นี้ต�องพัื่ฒนี้า

บุคลากรท้ี่�ยังขาดควิามีร้�	ควิามีสามีารถุ	และทัี่กษะในี้การพัื่ฒนี้าการส่�อสาร

	 3.		 ผลการวิิจััยพื่บว่ิา	 ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์ระหว่ิางควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรค

ของผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษากบัการเปน็ี้องคก์ารสขุภาพื่ด้ของสถุานี้ศึึกษา	สงักัดสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษา

กระบ้�ม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์เชิิงบวิก	ซึี�งเป็นี้ไปตามีสมีมีติฐานี้ของการวิิจััย	โดยม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์อย้ใ่นี้ระดับส้งอย่าง

ม้ีนัี้ยสำาคัญที่างสถิุติท้ี่�ระดับ	.01	ม้ีค่าสัมีประสิที่ธิ์�สหสัมีพัื่นี้ธ์์เท่ี่ากับ	0.84	แสดงให�เห็นี้ว่ิา	หากควิามีฉลาด

ในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคของผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษาส้งขึ�นี้จัะที่ำาให�ลักษณะการเป็นี้องค์การ

สุขภาพื่ด้ของสถุานี้ศึึกษาส้งขึ�นี้เช่ินี้กันี้	 เน่ี้�องจัากควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคเป็นี้

คุณลักษณะท้ี่�บุคคลจัะใชิ�ควิามีสามีารถุในี้การตอบสนี้องต่อเหตุการณ์เม่ี�อต�องเผชิิญกับควิามีทุี่กข์ยากหร่อ
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ควิามีลำาบาก	ม้ีควิามีอดที่นี้	ไม่ีย่อที่�อ	และม้ีจิัตใจัท้ี่�เข�มีแข็ง	Stoltz	(1997)	และ	Beck	&	Cowan	(1996)	

อธิ์บายว่ิา	 ควิามีสามีารถุในี้การเผชิิญปัญหาและฝ่่าฟัันี้อุปสรรค	 เป็นี้ควิามีฉลาดที่างร่างกาย	 จิัตใจัและ

กำาลังใจัท้ี่�จัะอย้กั่บการเปล้�ยนี้แปลงหร่อควิามีไม่ีแน่ี้นี้อนี้ของช้ิวิิต	คุณลักษณะดังกล่าวิ	ม้ีส่วินี้ช่ิวิยให�บุคคล

ประสบควิามีสำาเร็จัทัี่�งด�านี้การงานี้	 การใชิ�ช้ิวิิตประจัำาวัินี้	 และม้ีประโยชิน์ี้ในี้เร่�องการพัื่ฒนี้าจิัตใจัให�เป็นี้

คนี้ท้ี่�ม้ีมุีมีมีองต่อช้ิวิิตในี้แง่ด้	สามีารถุต่อส้�กับปัญหาเพ่ื่�อฝ่่าฟัันี้อุปสรรคด�วิยมุีมีมีองเชิิงบวิก	(Stoltz,		1997)	

ซึี�งเป็นี้คุณลักษณะที่้�หากม้ีในี้ตวัิผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษากส็ามีารถุชิว่ิยให�ผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษามีค้วิามีเปน็ี้ผ้�นี้ำา

ในี้การบริหารงานี้และนี้ำาพื่าองค์การไปส่้ควิามีสำาเร็จั	สามีารถุเผชิิญและแก�ปัญหาต่างๆ	ได�อย่างม้ีประสิที่ธิ์ภาพื่	

รวิมีทัี่�งป้องกันี้ไม่ีให�ปัญหาต่างๆ	 ส่งผลกระที่บท้ี่�รุนี้แรง	รวิมีทัี่�งสามีารถุส่งเสริมีให�บุคลากรที่ำางานี้อย่างม้ี

อิสระ	ปราศึจัากควิามีกดดันี้	ยินี้ด้รับผิดชิอบต่องานี้ท้ี่�เกิดขึ�นี้	สร�างควิามีเช่ิ�อมัี�นี้แก่บุคลากรในี้องค์การและ

เป็นี้แรงจ้ังใจัให�บุคลากรปฏิิบัติงานี้ได�ด้ขึ�นี้	ซึี�งจัะสามีารถุเช่ิ�อมีโยงไปส่้การเปน็ี้องคก์ารสุขภาพื่ด้	(Healthy	

Organization)	 โดยองค์การสุขภาพื่ด้เป็นี้องค์การท้ี่�สามีารถุดำารงอย้่ได�	 แมี�จัะต�องสามีารถุเผชิิญกับสิ�ง

แวิดล�อมีท้ี่�เปล้�ยนี้แปลงได�อยา่งด้	บุคลากรม้ีควิามีพึื่งพื่อใจัในี้งานี้	ม้ีกระบวินี้การในี้การพัื่ฒนี้าคุณภาพื่ช้ิวิิต

ของบุคลากร	อันี้ประกอบด�วิย	ด�านี้กาย	จิัตใจั	สังคมี	และปัญญาเพ่ื่�อให�บุคคลม้ีควิามีสุข	ม้ีการแก�ไขปัญหา

เม่ี�อม้ีการขัดแย�งกันี้สามีารถุตัดสินี้ใจัได�อยา่งเหมีาะสมี	ม้ีควิามีสามัีคค้ท้ี่�จัะที่ำางานี้ให�สำาเร็จั	ม้ีประสิที่ธิ์ภาพื่

ในี้การที่ำางานี้อย่างเต็มีกำาลังควิามีสามีารถุและม้ีควิามีรักควิามีผ้กพัื่นี้ต่อเพ่ื่�อร่วิมีงานี้และองค์การ	(สุธ์าศิึน้ี้	

ธ์นี้สงวินี้วิงศ์ึ,	 2563;	Milstein	 and	 Belasco,	 1973)	 ผลการวิิจััยดังกล่าวิ	 สอดคล�องกับงานี้วิิจััยของ	 

อมีรวิรรณ	 เวิชิกามีา	 (2563)	 ท้ี่�ได�ที่ำาการศึึกษาเร่�อง	 ควิามีฉลาดในี้การแก�ไขอุปสรรคของผ้�บริหารสถุานี้

ศึึกษากับบรรยากาศึองคก์ารของโรงเร้ยนี้	และพื่บวิา่	ควิามีฉลาดในี้การแก�ไขอุปสรรคของผ้�บริหารโรงเร้ยนี้

กับบรรยากาศึองค์การม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์กันี้อย่างม้ีนัี้ยสำาคัญที่างสถิุติท้ี่�ระดับ	 .01	 ซึี�งบรรยากาศึองค์การท้ี่�

ศึึกษาในี้งานี้วิิจััยน้ี้�ม้ีสาระสำาคัญหลายประเด็นี้ท้ี่�คล�ายคลึงกับองค์การสุขภาพื่ด้	ได�แก่	การปรับปรุงสถุานี้

ศึึกษา	ควิามีเคารพื่นัี้บถุ่อของบุคลากร	ควิามีเอ่�ออาที่ร	โอกาสในี้การที่ำางานี้	การเติบโตที่างวิิชิาการและ

สังคมีอยา่งต่อเน่ี้�อง	ควิามีเปน็ี้อันี้หนึี้�งอันี้เด้ยวิกันี้	การมีข้วัิญกำาลังใจัส้ง	และควิามีไวิ�วิางใจัระหวิา่งบุคลากร

6.		ข�อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข�อเสนี้อแนี้ะสำาหรับการนี้ำาผลการวิิจััยไปใชิ�	

	 	 1.1	ผลการวิิจััยพื่บว่ิา	ควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคของผ้�บริหารสถุานี้

ศึึกษา	การควิบคุมีสถุานี้การณ์	อย้่ในี้ระดับมีากแต่ค่าเฉล้�ยตำ�ากว่ิาด�านี้อ่�นี้ๆ	ผ้�วิิจััยม้ีข�อเสนี้อแนี้ะว่ิา

	 	 	 1)	 สำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษากระบ้�ควิรกำาหนี้ดแนี้วิที่างในี้การพัื่ฒนี้า

ควิามีสามีารถุของผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษาในี้การรบัร้�ควิามีสามีารถุของตนี้เองในี้การควิบคมุีสถุานี้การณวิ์ิกฤต

ต่างๆ	 ท้ี่�เกิดขึ�นี้ในี้สถุานี้ศึึกษา	 ม้ีควิามีคิดเชิิงรุกต่อปัญหา	และรับร้�ขอบเขตผลของปัญหาและอุปสรรคท้ี่�
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เกิดขึ�นี้อย่างชัิดเจันี้

	 	 	 2)	 ผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษาควิรตะหนี้กัถึุงควิามีสำาคัญของการมีค้วิามีสามีารถุในี้การควิบคมุี

สถุานี้การณ์ในี้วิิกฤติต่างๆ	เพ่ื่�อให�สามีารถุข�ามีผ่านี้เหตุการณ์ท้ี่�ยากลำาบาก	ปัญหา	หร่ออุปสรรค	โดยการ

ศึึกษาและติดตามีสถุานี้การณ์การเปล้�ยนี้แปลงท้ี่�เกิดขึ�นี้ต่างๆ	และฝึ่กฝ่นี้ตัวิเอง	หร่อเข�ารับการฝึ่กอบรมี

การวิิเคราะห์	และการบริหารจััดการในี้สถุานี้การณ์วิิกฤติ

	 	 1.2	ผลการวิิจััยพื่บว่ิา	 องค์การสุขภาพื่ด้ของสถุานี้ศึึกษา	 ด�านี้การติดต่อส่�อสารอย่างม้ี

ประสิที่ธิ์ภาพื่	อย้ใ่นี้ระดับมีากแต่ค่าเฉล้�ยตำ�ากว่ิาด�านี้อ่�นี้ๆ	ผ้�วิิจััยม้ีข�อเสนี้อแนี้ะว่ิา

	 	 	 1)		 สำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษากระบ้�ควิรส่งเสริมีให�สถุานี้ศึึกษาม้ีการ 

ส่งผ่านี้ข�อม้ีลข่าวิสารอยา่งม้ีประสิที่ธิ์ภาพื่	ม้ีการประชิาสัมีพัื่นี้ธ์์ข�อม้ีลข่าวิสารสำาคัญต่อผ้�เก้�ยวิข�องอย้เ่สมีอ	

โดยการส่�อสารต�องม้ีควิามีรวิดเร็วิ	เปิดเผย	และม้ีควิามีน่ี้าเช่ิ�อถุ่อ

	 	 	 2)	 ผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษาควิรพื่ฒันี้าการตดิต่อส่�อสารของสถุานี้ศึึกษา	ม้ีการสง่ผ่านี้ข�อม้ีล

ข่าวิสารภายในี้สถุานี้ศึึกษาอยา่งม้ีประสทิี่ธิ์ภาพื่	ม้ีการประชิาสมัีพัื่นี้ธ์์ข�อม้ีลข่าวิสารถุงึผ้�ปกครองและชิมุีชินี้

อย่างรวิดเร็วิและต่อเน่ี้�อง	อ้กทัี่�งข�อม้ีลข่าวิสารท้ี่�ส่งไปยังผ้�ท้ี่�เก้�ยวิข�องต�องม้ีควิามีถุ้กต�องและชัิดเจันี้

	 	 1.3		ผลการวิิจััยพื่บว่ิา	ควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคของผ้�บริหารสถุานี้

ศึึกษาม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์ที่างบวิกกับการเป็นี้องค์การสุขภาพื่ด้ของสถุานี้ศึึกษา	 สังกัดสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การ

ศึึกษากระบ้�	ผ้�วิิจััยม้ีข�อเสนี้อแนี้ะว่ิา

	 	 	 1)	 สำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษาประถุมีศึึกษากระบ้�ควิรม้ีการกำาหนี้ดนี้โยบายและ

แนี้วิที่างการพัื่ฒนี้าควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคของผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษาและองค์การ

สุขภาพื่ด้ในี้สถุานี้ศึึกษาเพ่ื่�อประสิที่ธิ์ภาพื่ในี้การดำาเนิี้นี้งานี้

	 	 	 2)	 ผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษาควิรตระหนัี้กในี้ควิามีสำาคัญและพัื่ฒนี้าตนี้เองด�านี้ควิามีฉลาด

ในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรค	สามีารถุตอบสนี้องต่อสถุานี้การณ์ท้ี่�ต�องเผชิิญกับควิามียากลำาบาก	

อดที่นี้ต่อปัญหาหร่ออุปสรรคต่างๆ	โดยใชิ�ควิามีเพ้ื่ยรพื่ยายามี	เพ่ื่�อสร�างสถุานี้ศึึกษาเป็นี้องค์การสุขภาพื่ด้	

	 2.		 ข�อเสนี้อแนี้ะสำาหรับการวิิจััยครั�งต่อไป	

	 	 2.1		 ควิรม้ีการศึึกษาควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคของผ้�บริหารสถุานี้

ศึึกษา	โดยใชิ�วิิธ้์การวิิจััยเชิิงคุณภาพื่

	 	 2.2			 ควิรวิิจััยเก้�ยวิกับอิที่ธิ์พื่ลของควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคของ 

ผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษาท้ี่�ส่งผลต่อการเป็นี้องค์การสุขภาพื่ด้

	 	 2.3			 ควิรศึึกษาปัจัจััยร่วิมีอ่�นี้ๆ	 นี้อกจัากควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรค

ของผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษาท้ี่�ส่งผลต่อการเป็นี้องค์การสุขภาพื่ด้
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7.		องค์ควิามร้�ที�ได�รับ
	 จัากผลการวิิจััยในี้ครั�งน้ี้�	 ที่ำาให�ได�ข�อม้ีลสารสนี้เที่ศึท้ี่�เก้�ยวิข�องกับควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหา

และฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคและการเป็นี้องค์การสุขภาพื่ด้ของสถุานี้ศึึกษา	เพ่ื่�อผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษาสามีารถุนี้ำาผล

การวิิจััยไปกำาหนี้ดแนี้วิที่างในี้การพื่ัฒนี้าตนี้เองและพื่ัฒนี้าสถุานี้ศึึกษาและสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึึกษา

สามีารถุใชิ�ในี้การกำาหนี้ดนี้โยบาย	การวิางแผนี้	พัื่ฒนี้า	ปรับปรุง	และเสริมีสร�างการเป็นี้องค์การสุขภาพื่ด้

และควิามีฉลาดในี้การเผชิิญปัญหาและฟัันี้ฝ่่าอุปสรรคของผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษา	ดังภาพื่ท้ี่�	1

ภาพที�	1	องค์ควิามีร้�ท้ี่�ได�รับ
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อ	1)	ศึึกษาแนี้วิคิดและทฤษฎ้ีของจัริยศึาสตร์แนี้วิประโยชน์ี้นิี้ยมี	

2)	 ศึึกษาแนี้วิคิดและทฤษฎี้เก้�ยวิกับการอย่�ร�วิมีกันี้ของศึาสนี้ิกชนี้ระหวิ�างศึาสนี้า	 และ	 3)	 วิิเคราะห์

จัริยศึาสตร์แนี้วิประโยชน์ี้นี้ิยมีเพ่ื่�อส�งเสริมีการอย่�ร�วิมีกันี้ของศึาสนิี้กชนี้ระหวิ�างศึาสนี้า	 เป็นี้การวิิจััย 

เชิงเอกสาร	โดยศึึกษาจัากคัมีภ้ีร์พื่ระไตรปิฎีก	เอกสารทางวิิชาการ	และงานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิข้อง	แล้วินี้ำาเสนี้อ

ผลการวิิจััยด้วิยการพื่รรณนี้าเชิงวิิเคราะห์

 ผลการวิิจััยพบว่ิา

	 1.		 ประโยชน์ี้นิี้ยมีเป็นี้ทัศึนี้ะทางจัริยศึาสตร์ท้�ถุ่อเอาประโยชน์ี้สุขเป็นี้เกณฑ์์ตัดสินี้การกระทำาท้�

ก�อให้เกิดประโยชน์ี้สุขมีากท้�สุดแก�คนี้จัำานี้วินี้มีากท้�สุด	แนี้วิคิดทางจัริยศึาสตร์ของประโยชน์ี้นิี้ยมียอมีรับ

หลักประโยชน์ี้หร่อหลักมีหสุข	ควิามีสุขในี้ทัศึนี้ะของแนี้วิคิดประโยชน์ี้นิี้ยมี	ค่อ	ควิามีพึื่งพื่อใจั	ควิามีเพื่ลิดเพื่ลินี้	

และควิามีสนุี้กสนี้านี้อันี้ปราศึจัากควิามีทุกข์	

	 2.		 การอย่�ร�วิมีกันี้	ค่อ	กลุ�มีคนี้อย�างน้ี้อยสองคนี้ขึ�นี้ไปมีาอาศัึยอย่�รวิมีกันี้ในี้บริเวิณหนึี้�ง	ซึึ่�งม้ีควิามี

สัมีพัื่นี้ธ์์ทั�งทางตรงและทางอ้อมี	ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์ทางตรง	เช�นี้	การพ่ื่ดจัา	ทักทาย	การทำางานี้ร�วิมีกันี้	พึื่�งพื่า

อาศัึยซึึ่�งกันี้และกันี้	 การอย่�ร�วิมีกันี้สองศึาสนี้า	 จััดเป็นี้การอย่�ร�วิมีกันี้แบบสังคมีพื่หุวัิฒนี้ธ์รรมี	 จัะต้องม้ี

หลักของศึาสนี้าเข้ามีาใช้ในี้การอย่�ร�วิมีกันี้	เพ่ื่�อให้เกิดควิามีสันี้ติสุขในี้การอย่�ร�วิมีกันี้	
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	 3.		 เม่ี�อวิิเคราะห์จัริยศึาสตร์แนี้วิประโยชน์ี้นิี้ยมีเพ่ื่�อส�งเสริมีการอย่�ร�วิมีกันี้ของศึาสนิี้กชนี้ระหวิ�าง

ศึาสนี้าแล้วิ	ทำาให้ทราบวิ�า	สุขหร่อควิามีสุข	ได้แก�	ควิามีสะดวิก	ควิามีสบายทั�งกายใจั	หร่อควิามีปลอดโปร�ง

โล�งใจั	 โดยท้�ควิามีสุขของคนี้ส�วินี้ใหญ่�นัี้�นี้เป็นี้ไปตามีหลักเกณฑ์์การตัดสินี้ตามีมีหสุข	 4	ประการ	 ค่อ	 1)	

กระทำาท้�ก�อให้เกิดควิามีสุขมีากท้�สุดแก�คนี้จัำานี้วินี้มีากท้�สุด	 2)	 เกิดควิามีพื่ึงพื่อใจั	 ม้ีลักษณะของการ

ปฏิิสัมีพัื่นี้ธ์์ท้�ด้งามีในี้ระหวิ�างอย่�ร�วิมีกันี้	3)	เกิดควิามีปรารถุนี้าด้	และ	4)	ควิามีพึื่งพื่อใจัของปัจัเจักบุคคล

กับควิามีพึื่งพื่อใจัของสังคมี	ซึึ่�งเป็นี้หลักของการกระทำาท้�เป็นี้พ่ื่�นี้ฐานี้ของประโยชน์ี้นิี้ยมี	ค่อ	การกระทำาท้�

ก�อให้เกิดประโยชน์ี้สุขแก�คนี้ส�วินี้ใหญ่�

คำาสำำาคัญ:	จัริยศึาสตร์แนี้วิประโยชน์ี้นิี้ยมี;	ส�งเสริมีการอย่�ร�วิมีกันี้;	ศึาสนิี้กชนี้ระหวิ�างศึาสนี้า

Abstract

	 The	purposes	of	 this	 research	were	 to	1)	 study	 the	concepts	and	 theories	of	

utilitarian	ethics,	2)	study	the	concepts	and	theories	regarding	interreligious	coexistence,	

and	 3)	 analyze	 the	 utilitarian	 ethics	 to	 promote	 coexistence	 of	 interfaith	 religious	 is	

documentary	research.	By	studying	from	the	Tripitaka	academic	documents	and	related	

research	then	present	the	research	results	with	analytical	descriptions.

 The research results were as follows: 

	 1.		 Utilitarianism	is	an	ethical	view	that	considers	utility	as	the	criterion	for	judging	

actions	that	bring	the	greatest	benefit	to	the	greatest	number	of	people.	The	ethical	

concept	of	utilitarianism	recognizes	the	principle	of	benefit	or	happiness.	Happiness	from	

the	perspective	of	utilitarianism	is	satisfaction,	enjoyment	and	fun	without	suffering.

	 2.		 Coexistence	is	a	group	of	at	least	two	or	more	people	living	together	in	one	

area,	which	has	both	direct	and	indirect	relationships	direct	relationships	such	as	talking,	

greeting,	working	together	rely	on	each	other	coexistence	of	two	religions	it	is	classified	

as	living	together	in	a	multicultural	society.	There	must	be	principles	of	religion	used	in	

living	together,	to	create	peace	in	living	together.

	 3.		 When	analyzing	 the	ethics	of	utilitarianism	to	promote	the	coexistence	of	

people	between	religions,	it	is	found	that	happiness	or	happiness	includes	convenience	

and	comfort	of	both	body	and	mind,	or	relief	where	the	happiness	of	the	majority	of	

people	is	based	on	the	four	principles	of	judging	according	to	the	principles	of	happiness:	
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1)	Do	actions	that	create	the	greatest	happiness	for	the	greatest	number	of	people.	2)	

Satisfaction	there	are	characteristics	of	good	interaction	while	living	together.	3)	Goodwill	

arises	and	4)	Individual	satisfaction	and	society's	satisfaction.	This	is	the	principle	of	action	

that	is	the	basis	of	utilitarianism,	which	is	action	that	brings	happiness	to	the	majority	of	

people.

Keywords: Utilitarian	Ethics;	Promoting	Coexistence;	Interfaith	Religion

1.  บทนำำา
	 การอย่�ร�วิมีกันี้เป็นี้ชุมีชนี้ทำาให้เราร้่สึกวิ�าเราม้ีเพ่ื่�อนี้	 เพ่ื่�อนี้ท้�เราร้่จัักเป็นี้อันี้ดับแรกสุดก็ค่อ

ครอบครัวิของเราเอง	ถัุดไปค่อครอบครัวิข้างเค้ยง	หม่ี�บ้านี้	ตำาบล	จัังหวัิด	และท้�สุดค่อประเทศึ	และตามี

ปกติคนี้ทั�งหลายนัี้�นี้จัะอย่�ร�วิมีกันี้ได้ด้	 ต�อเม่ี�อม้ีหลักควิามีเช่�อหร่อเคร่�องยึดเหน้ี้�ยวิจิัตใจัอย�างหนึี้�ง	 อย�าง

เด้ยวิกันี้	เป็นี้เหม่ีอนี้แกนี้หร่อสายเช่อกท้�ร้อยประสานี้กันี้ไว้ิในี้บรรดาหลักควิามีเช่�อหร่อเคร่�อง	ยึดเหน้ี้�ยวิ

จิัตใจัทั�งหลายนัี้�นี้	กล�าวิได้วิ�าศึาสนี้าเป็นี้หลักควิามีเช่�อท้�ม้ีกำาลังมีากท้�สุดและเป็นี้เคร่�องยึด	เหน้ี้�ยวิจิัตใจัท้�

เหน้ี้�ยวิแนี้�นี้และลึกซึึ่�งท้�สุด	นี้อกจัากนัี้�นี้	ศึาสนี้าช�วิยสร้างควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์อันี้ด้ต�อกันี้	ช�วิยขจััดช�องวิ�างทางสงัคมี	

สร้างควิามีไว้ิวิางใจัซึึ่�งกันี้และกันี้	 เป็นี้รากฐานี้แห�งควิามีสามีัคค้และการร�วิมีแรงร�วิมีใจักันี้พัื่ฒนี้าชุมีชนี้	

และสร้างควิามีสงบสุขควิามีมัี�นี้คงให้แก�ชุมีชนี้	(พื่ระชัยยะ	โกมีโล	และจัรัส	ล้กา,	2565,	หน้ี้า	96-104)

	 ในี้ปจััจุับันี้ในี้ประเทศึไทยมีศ้ึาสนี้าหร่อลัทธิ์มีากมีายใหค้นี้ได้นัี้บถุ่อ	ไมี�วิ�าจัะเปน็ี้ศึาสนี้าพื่ทุธ์ศึาสนี้า

คริสต์และศึาสนี้าอ่�นี้ๆอ้กมีากมีาย	 ซึึ่�งขึ�นี้อย่�กับสิทธิ์�และเสร้ภีาพื่ของบุคคลนัี้�นี้ๆท้�จัะนี้ับถุ่อ	 โดยเสร้ภีาพื่

ทางศึาสนี้าในี้ประเทศึต�างๆ	 ไมี�วิ�าจัะม้ีการปกครองร่ปแบบใดก็ให้ควิามีสำาคัญ่แก�เสร้ภีาพื่ในี้ศึาสนี้าของ

ประชาชนี้ทั�งสิ�นี้	โดยตั�งอย่�บนี้หลักการพ่ื่�นี้ฐานี้สองประการ	ค่อ	1)	เสร้ภีาพื่ในี้การนัี้บถุ่อศึาสนี้าเป็นี้สิทธิ์

ตามีธ์รรมีชาติจัะล�วิงละเมีิดไมี�ได้	 และเป็นี้สิทธิ์ของมีนุี้ษย์ทุกคนี้ต้องให้การรับรองและคุ้มีครอง	 2)	 เป็นี้

หลักควิามีจัริงวิ�าเสร้ภีาพื่ในี้ศึาสนี้าไมี�ม้ีใครจัะใช้เสร้ภีาพื่อย่�เหน่ี้อผ้่อ่�นี้	ทุกคนี้ม้ีสิทธิ์และเสร้ภีาพื่เท�าเท้ยมีกันี้	

โดยรัฐจัะต้องทำาหน้ี้าท้�รักษาผลประโยชน์ี้ของสังคมีโดยรวิมี	ถึุงต้องเข้ามีาจััดระเบ้ยบการใช้เสร้ภีาพื่ในี้ทาง

ศึาสนี้าของประชาชนี้และ	ปอ้งกันี้ไมี�ให้การใช้เสร้ภีาพื่ของประชาชนี้คนี้หนึี้�งกระทบกระเท่อนี้ต�อเสร้ภีาพื่

ของผ้่อ่�นี้	(ริยา	เด็ดขาด,	2546,	หน้ี้า	124)	

	 ในี้การนัี้บถุ่อศึาสนี้าข้างต้นี้น้ี้�เป็นี้เพ้ื่ยงควิามีแตกต�างไมี�ใช�ควิามีแตกแยก	 เห็นี้ได้จัากชุมีชนี้สอง

ศึาสนี้าค่อการรวิมีตัวิของคนี้ในี้ชุมีชนี้บริเวิณพ่ื่�นี้ท้�เด้ยวิกันี้	ท้�ม้ีควิามีเช่�อทางศึาสนี้าต�างกันี้	เป็นี้ชุมีชนี้ท้�อย่�

ร�วิมีกันี้ระหวิ�างศึาสนี้าพื่ทุธ์และศึาสนี้าครสิต์	แต�อย่�ร�วิมีกันี้โดยประสานี้ประโยชนี้	์ลดควิามีขดัแย้ง	หาจุัด

ร�วิมีในี้ควิามีแตกต�างการอย่�ร�วิมีกันี้ของคนี้ต�างศึาสนี้านัี้�นี้จัะต้องม้ีหลักในี้การดำาเนิี้นี้ช้วิิต	 ค่อ	 จัะต้องนี้ำา
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หลักจัริยศึาสตรเ์ข้ามีาใช้	เพ่ื่�อไมี�ให้เกิดควิามีขัดแยง้ทางศึาสนี้าเกดิขึ�นี้	ซึึ่�งจัริยศึาสตร	์เป็นี้ศึาสตรท้์�วิ�าด้วิย

อุปนิี้สัย	นิี้สัยและพื่ฤตกิรรมี	ของมีนุี้ษย	์ควิามีประพื่ฤตยิ�อมีเปน็ี้กระจักเงาส�องให้เราเหน็ี้อุปนิี้สัยและนี้สัิย

ของคนี้	 จัริยศึาสตร์จึังช�วิยต้ค�าของมีนุี้ษย์โดยการมีองทางอุปนิี้สัย	 นิี้สัยใจัคอและควิามีประพื่ฤติตามีท้�

บุคคลนัี้�นี้แสดง	 ออกมีาด้วิยควิามีสมัีครใจัในี้การกระทำานัี้�นี้และจัริยศึาสตร์เป็นี้สาขาหนึี้�งของปรัชญ่า	 

ซึึ่�งม้ีควิามีสำาคัญ่ไมี�	 น้ี้อยไปกวิ�าสาขาอ่�นี้ๆ	 เช�นี้	 อภิีปรัชญ่า	ญ่าณวิิทยา	 ตรรกวิิทยาหร่อสุนี้ทร้ยศึาสตร์	

เน่ี้�องจัากเป็นี้	ศึาสตร์วิ�าด้วิยควิามีประพื่ฤติปฏิิบัติของมีนุี้ษย์ท้�เก้�ยวิข้องกับควิามีสุข	ควิามีทุกข์	ควิามีถุ่ก	

ควิามีผิด	หร่อเร่�องของควิรหร่อไมี�ควิรประพื่ฤติจัริยธ์รรมีของศึาสนี้าต�างๆ	เป็นี้เร่�องข้อปฏิิบัติท้�ควิรทำาเพ่ื่�อ

ให้บรรลุสิ�งท้�ม้ีค�าส่งสุดในี้ช้วิิตค่ออุดมีคติช้วิิตและหลักประโยชน์ี้นิี้ยมีตามีทัศึนี้ะของจัริยศึาสตร์ท้�ถุ่อเอา

ประโยชน์ี้สุขเป็นี้เกณฑ์์ในี้การตัดสินี้ควิามีผิดถุ่กชั�วิด้	 กล�าวิค่อการกระทำาท้�ก�อให้เกิดประโยชน์ี้มีากท้�สุด

ในี้การอย่�ร�วิมีกันี้ของคนี้จัำานี้วินี้มีาก	ถุ่อวิ�า	เป็นี้การกระทำาท้�ด้	(สำาเน้ี้ยง	ยอดค้ร้,	2560,	หน้ี้า	40-41)	

	 ปัจัจุับันี้สถุานี้การณ์ปัญ่หาควิามีขัดแย้งทางศึาสนี้านัี้�นี้	 ได้เริ�มีขยายไปหลายพ่ื่�นี้ท้�	 เกิดจัากควิามี

เช่�อการปิดเบ่อนี้คำาสอนี้ของศึาสนี้า	 และมีอมีเมีาบุคคคลอันี้ส�งผลให้บุคคลบางกลุ�มีบางคนี้	 ได้เข้าใจัในี้ 

คำาสอนี้ท้�ผิด	แล้วิตัดสินี้ใจักระทำาการบางสิ�งบางอย�างโดยขาดไร้ซึึ่�งมีนุี้ษยธ์รรมี	และทำาใหเ้กิดการใช้ควิามี

รุนี้แรงเกิดขึ�นี้	โดยนี้ำาศึาสนี้ามีาอ้างให้เช่�อวิ�าการกระทำาเช�นี้นัี้�นี้จัะไปส่�สรวิงสวิรรค์	อันี้เป็นี้การรองรับการ 

กระทำากลุ�มีของตนี้	จัะเห็นี้ได้วิ�าควิามีขัดแยง้ดังกล�าวิทำาให้ม้ีผ้่บริสุทธิ์�ล้มีตายเป็นี้จัำานี้วินี้มีาก	ตัวิอย�างควิามี

ขัดแย้งในี้อด้ตได้แก�สงครามีคร่เสสเป็นี้การต�อส้่แย้งชิงดินี้แดนี้แห�งพื่ระเจ้ัาของสองศึาสนี้า	 ได้แก� 

กรุงเยร่ซึ่าเล็มี	 ซึึ่�งเป็นี้ควิามีขัดแย้งของศึาสนี้าคริสต์และอิสลามี	ช�วิงตอนี้ปลายของยุคล�าอาณานิี้คมีเกิด

ข้อพิื่พื่าทระหวิ�างชาวิฮิินี้ด่ในี้อินี้เด้ยและชาวิมุีสลิมีในี้ปาก้สถุานี้	ทำาให้เกิดการสังหารระหวิ�างคนี้ต�างศึาสนี้า	

ม้ีการบังคับข่�เข็ญ่ให้ทำาการเปล้�ยนี้ศึาสนี้าอย�างไร้ทางออก	(ฟ้้าพิื่ไล	หยงสตาร์,	2548,	หน้ี้า	24)

	 จัากข้อม่ีลพื่ร้อมีรายละเอ้ยดท้�กล�าวิมีาขา้งต้นี้	เป็นี้เหตุให้ผ้่วิิจััยต้องทำาวิิจััยเพ่ื่�อการศึึกษาวิิเคราะห์

จัริยศึาสตร์แนี้วิประโยชน์ี้นิี้ยมีเพ่ื่�อส�งเสริมีการอย่�ร�วิมีกันี้ของศึาสนิี้กชนี้ระหวิ�างศึาสนี้าเพ่ื่�อคนี้ในี้ชุมีชนี้ได้

นี้ำาหลักจัริยศึาสตร์ไปใช้ในี้การดำาเนิี้นี้ช้วิิต	และตั�งอย่�ในี้คุณธ์รรมีและจัริยธ์รรมี	ไมี�ให้ม้ีควิามีขัดแยง้ในี้ด้านี้

คำาสอนี้ทางศึาสนี้าของตนี้เอง	 และสามีารถุพัื่ฒนี้าไปส่�ควิามีพ้ื่นี้ทุกข์โดยนี้ำาหลักศึาสนี้ามีาประยุกต์ใช้ในี้

ช้วิิตประจัำาวัินี้	เพ่ื่�อให้เกิดควิามีสันี้ติสุขและควิามีสามัีคค้ของคนี้ในี้ชุมีชนี้เด้ยวิกันี้

2.  วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย 
	 1.		 เพ่ื่�อศึึกษาแนี้วิคิดและทฤษฎ้ีของจัริยศึาสตร์แนี้วิประโยชน์ี้นิี้ยมี

	 2.		 เพ่ื่�อศึึกษาแนี้วิคิดและทฤษฎ้ีเก้�ยวิกับการอย่�ร�วิมีกันี้ของศึาสนิี้กชนี้ระหวิ�างศึาสนี้า

	 3.		 เพ่ื่�อวิิเคราะห์จัริยศึาสตร์แนี้วิประโยชน์ี้นิี้ยมีเพ่ื่�อส�งเสริมีการอย่�ร�วิมีกันี้ของศึาสนิี้กชนี้ระหวิ�าง

ศึาสนี้า
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3.  วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 เป็นี้การวิิจััยเชิงคุณภีาพื่	(Qualitative	Research)	โดยใช้วิิธ้์การค้นี้คว้ิาเอกสาร	

ทั�งหนัี้งส่อ	ตำารา	และงานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิข้อง

	 การเก็บรวิบรวิมีข้อม่ีล	ผ้่วิิจััยได้แบ�งขั�นี้ตอนี้ในี้การเก็บรวิบรวิมีข้อม่ีลออกเป็นี้	6	ขั�นี้ตอนี้	ได้แก� 

1)	รวิบรวิมีประเด็นี้หลักในี้การทำาวิิจััย	2)	สำารวิจัเอกสาร	นี้ติยสาร	วิารสาร	เว็ิบไซึ่ต์	และงานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิข้อง	

3)	ทำาการศึึกษาค้นี้คว้ิาเอกสาร	 นิี้ตยสาร	วิารสาร	 เว็ิบไซึ่ต์	และงานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิข้อง	4)	ทำาการแยกแยะ

ประเด็นี้หลักและประเด็นี้รอง	 5)	 จัดบันี้ทึกข้อม่ีลตามีประเด็นี้หลักในี้การทำาวิิจััยด้วิยสมุีด	ปากกา	 และ

กระดาษท้�จััดเตร้ยมีไว้ิ	6)	รวิบรวิมีประเด็นี้หลักและประเด็นี้รอง

	 การวิิเคราะห์ข้อม่ีล	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ผ้่วิิจััยได้ใช้วิิธ้์วิิทยาการวิิจััยหร่อวิิธ้์การวิิจััยสำาคัญ่ท้�เร้ยกวิ�า	

การวิิเคราะห์	(Analysis)	ซึึ่�งประกอบด้วิย	การต้ควิามี	(Interpretation)	การใช้เหตุผล	(Reasoning)	และ

การให้เหตุผล	(Arguing)

	 การสังเคราะห์ข้อม่ีล	 เม่ี�อผ้่วิิจััยได้ทำาการวิิจััยตามีระเบ้ยบวิิธ้์วิิจััยอย�างครบถุ้วินี้แล้วิ	 ในี้ขั�นี้ตอนี้

สุดท้ายผ้่วิิจััยจึังได้สังเคราะห์ข้อม่ีลทั�งหมีดออกมีาเป็นี้องค์ควิามีร้่ใหมี�	(New	knowledge)	ผลิตออกเป็นี้

หลักฐานี้ใหมี�	(New	evidence)	

	 การนี้ำาเสนี้อข้อม่ีล	 ในี้การสรุปกระบวินี้การวิิจััยน้ี้�	 ผ้่วิิจััยจัะนี้ำาข้อม่ีลท้�ผ�านี้การ	 วิิเคราะห์อย�าง

สมีบ่รณ์แล้วิมีาทำาการเข้ยนี้พื่รรณนี้าควิามี	ดังต�อไปน้ี้�	1)	บทสรุปท้�เป็นี้การวิิเคราะห์ในี้ลักษณะรวิบยอด	

หร่อเป็นี้ประเด็นี้สำาคัญ่	 2)	 อภิีปรายควิามีเห็นี้ของผ้่วิิจััย	 3)	 ข้อเสนี้อแนี้ะ	 ซึึ่�งแบ�งออกเป็นี้ข้อเสนี้อแนี้ะ 

ในี้การแก้ไขปัญ่หาในี้เร่�องของวิิจััยและ	ข้อเสนี้อแนี้ะของผ้่ท้�สนี้ใจัในี้การศึึกษาวิิจััยต�อไป

4.  สำรุปผลการวิิจััย
	 การวิิจััยเก้�ยวิกับการศึึกษาวิิเคราะหจ์ัริยศึาสตรแ์นี้วิประโยชนี้นิ์ี้ยมีเพ่ื่�อส�งเสริมีการอย่�ร�วิมีกันี้ของ

ศึาสนิี้กชนี้ระหวิ�างศึาสนี้า	สามีารถุสรุปผลการวิิจััย	ได้ดังน้ี้�

	 1.		 แนี้วิคิดและทฤษฎ้ีของจัริยศึาสตร์แนี้วิประโยชน์ี้นิี้ยมี	พื่บวิ�าแนี้วิคิดประโยชน์ี้นิี้ยมีเป็นี้หลัก

การท้�อิสระจัากแนี้วิคิดทางศึาสนี้า	โดยคำานึี้งถึุงปริมีาณของประโยชน์ี้ท้�บุคคลจัะได้รับแตกต�างตามีลักษณะ

แนี้วิคิดของนัี้กปรัชญ่าแต�ละคนี้	 เน่ี้�องจัากควิามีท้�ม้ีรายละเอ้ยดแตกต�างกันี้ระหวิ�างควิามีสุขในี้ส�วินี้ปล้ก

ย�อย	แต�นัี้กประโยชน์ี้นิี้ยมีอย�างเบนี้ธั์มี	และมิีลล์	(Jeremy	Bentham–	John	Stuart	Mill)	ยังม้ีควิามีคิด

ร�วิมีกันี้วิ�า	 ควิามีสุขจัะต้องเป็นี้ประโยชนี้์ส่งสุดแก�มีหาชนี้	 ดังนัี้�นี้เกณฑ์์การตัดสินี้ปัญ่หาเชิงจัริยธ์รรมี 

ซึึ่�งเกิดจัากพื่ฤติกรรมีหร่อการกระทำาของมีนุี้ษย์ตามีทัศึนี้ะของประโยชน์ี้นิี้ยมี	

	 หลักการอันี้เป็นี้รากฐานี้ทางจัริยศึาสตร์ของแนี้วิคิดประโยชน์ี้นิี้ยมี	หร่อจุัดมุี�งหมีายทางจัริยธ์รรมี

ค่อ	ปริมีามีาณควิามีสุขมีากท้�สุดแก�คนี้จัำานี้วินี้มีากท้�สุด	กล�าวิค่อการกระทำาท้�ก�อให้เกิดควิามีสุขและควิามี
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พึื่งพื่อใจัมีากท้�สุด	 อันี้ถุ่อได้วิ�าเป็นี้หลักการส่งสุดทางจัริยศึาสตร์ของแนี้วิคิดประโยชน์ี้นิี้ยมี	 โดยให้ควิามี

สำาคัญ่ในี้เร่�องควิามีพื่งึพื่อใจัท้�จัะเป็นี้การส�งเสรมิีใหผ้ลของการกระทำาเกดิควิามีสขุมีากขึ�นี้	หร่อควิามีทกุข์

ท้�จัะบั�นี้ทอนี้ใหผ้ลแห�งควิามีสขุลดน้ี้อยลง	ดงัท้�เบนี้ธั์มีกล�าวิไว้ิวิ�า	ควิามีสขุท้�ได้นัี้�นี้จัะต้องม้ีปริมีาณมีากท้�สุด	

	 จุัดมุี�งหมีายของการกระทำาท้�จัะก�อให้เกิดประโยชน์ี้ส่งสุด	 มิีได้หมีายควิามีวิ�ายังประโยชน์ี้ให้เกิด

ม้ีแก�ผ้่ลงม่ีอกระทำาฝ่่ายเด้ยวิเท�านัี้�นี้	 แต�เป็นี้การกระทำาท้�ก�อประโยชน์ี้แก�ส�วินี้รวิมี	ประโยชน์ี้ท้�เกิดแก�คนี้

ส�วินี้ใหญ่�เป็นี้สิ�งท้�จัำาเป็นี้อย�างยิ�ง	 แต�ผ้่กระทำาจัะต้องไมี�ล่มีคำานึี้งถึุงตัวิเองด้วิย	 ลักษณะเช�นี้น้ี้�ค่อภีาพื่รวิมี

จัากผลของการกระทำาทางจัริยศึาสตร์ของแนี้วิคิดประโยชน์ี้นิี้ยมี	 ซึึ่�งในี้บางคนี้คิดไปวิ�าเป็นี้การสอนี้ให้

บุคคลเห็นี้แก�ตัวิ	 แต�วิ�าหลักการดังกล�าวิเป็นี้ไปเพ่ื่�อเฉล้�ยควิามีสุขให้มีากท้�สุดเท�าท้�จัะทำาให้แก�คนี้จัำานี้วินี้

มีากท้�สุด	โดยยึดหลักการท้�วิ�า	สิ�งท้�ด้	ค่อสิ�งท้�ก�อให้เกิดประโยชน์ี้สุขมีากท้�สุดแก�คนี้จัำานี้วินี้มีากท้�สุดควิามี

สุขซึึ่�งใช้เป็นี้มีาตรฐานี้ของประโยชน์ี้นิี้ยมี	ท้�จัะตัดสินี้วิ�า	การกระทำาใดถุ่ก	มิีใช�ควิามีสุขส�วินี้ตัวิของผ้่กระทำา	

แต�เป็นี้ของทุกคนี้ท้�เก้�ยวิข้องระหวิ�างควิามีสุขของผ้่กระทำากับผ้่อ่�นี้	 ประโยชน์ี้นิี้ยมีเร้ยกร้องให้ผ้่กระทำา

วิางตัวิเองเป็นี้กลางอย�างเคร�งครัด	โดยทำาตัวิเป็นี้เหม่ีอนี้ผ้่ด่ท้�ไมี�โอนี้เอ้ยงไปทางด้านี้ใดด้านี้หนึี้�ง	

	 2.		 แนี้วิคิดและทฤษฎ้ีเก้�ยวิกับการอย่�ร�วิมีกันี้ของศึาสนิี้กชนี้ระหวิ�างศึาสนี้า	พื่บวิ�าการอย่�ร�วิมีกันี้	

ค่อ	กลุ�มีคนี้อย�างน้ี้อยสองคนี้ขึ�นี้ไปมีาอาศึยัอย่�รวิมีกันี้ในี้บรเิวิณหนึี้�ง	ซึึ่�งม้ีควิามีสมัีพัื่นี้ธ์์ทั�งทางตรงและทาง

อ้อมี	ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์ทางตรงเช�นี้การพ่ื่ดจัา	ทักทาย	การ	ทำางานี้ร�วิมีกันี้	การซ่ึ่�อขาย	และให้ควิามีเอ่�ออาทร

พึื่�งพื่าอาศัึยซึึ่�งกันี้และกันี้	และการดำาเนิี้นี้ช้วิิตตามีหลักศึาสนี้าท้�ตนี้เคารพื่นัี้บถุ่อ	ประกอบด้วิยด้านี้บุคคล	

ด้านี้ครอบครัวิ	 ด้านี้ศึาสนี้า	 และด้านี้สังคมี	 เป็นี้ต้นี้	 ซึึ่�งการอย่�ร�วิมีกันี้สองศึาสนี้า	 จััดเป็นี้การอย่�ร�วิมีกันี้

แบบสังคมีพื่หุวัิฒนี้ธ์รรมี	ศึาสนี้าช�วิยสร้างควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์อันี้ด้ต�อกันี้	ช�วิยขจััดช�องวิ�างทางสังคมี	สร้างควิามี

ไว้ิวิางใจัซึึ่�งกันี้และกันี้	 เป็นี้รากฐานี้แห�งควิามีสามีัคค้และการร�วิมีแรงร�วิมีใจักันี้พัื่ฒนี้าชุมีชนี้	 และสร้าง

ควิามีสงบสุขควิามีมัี�นี้คงให้แก�ชุมีชนี้	

	 แนี้วิคิดการอย่�ร�วิมีกันี้ในี้สังคมีตามีหลักการทางพื่ระพุื่ทธ์ศึาสนี้า	 ม้ีปรากฏิอย่�ในี้คำาสอนี้ของ

พื่ระพุื่ทธ์เจ้ัาหลายหมีวิด	เช�นี้หลักแห�งควิามีควิามีรัก	หลักแห�งควิามีเมีตตาต�อกันี้	ซึึ่�งปรากฏิอย่�ในี้พื่รหมี

วิิหาร	4	หลักแห�งการไมี�ละเมิีดสิทธิ์ของกันี้และกันี้	 ซึึ่�งปรากฏิอย่�ในี้ศ้ึล	5	หลักแห�งการช�วิยเหล่อเก่�อก่ล

กันี้ปรากฏิอย่�ในี้สังคหวัิตถุุ4	 หลักแห�งควิามีสามัีคค้	 ปรากฏิอย่�ในี้อปริหานิี้ยธ์รรมี7	 และหลักแห�งควิามี

อดทนี้อดกลั�นี้	ท้�ปรากฏิอย่�ในี้ธ์รรมีท้�เป็นี้เหตุให้งามี	2	อย�าง	เป็นี้ต้นี้

		 ซึึ่�งชาวิพุื่ทธ์จัะอย่�ร�วิมีกับศึาสนิี้กชนี้ของ	 ศึาสนี้าอ่�นี้ๆ	 แม้ีเม่ี�อม้ีลัทธิ์ศึาสนี้าใหมี�ๆ	 เข้ามีาจัาก

ภีายนี้อก	กไ็ด้พื่บการตอ้นี้รับเป็นี้อย�างด้และเปิดโอกาสหร่อถึุงกับช�วิยเอ่�อเฟ้้�อให้ม้ีการเผยแพื่ร�โดยสะดวิก	

ชาวิพุื่ทธ์มิีใช�ม้ีเพ้ื่ยงขันี้ติธ์รรมีเป็นี้ปกติ	ธ์รรมีดาเท�านัี้�นี้	แต�ยังม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์เชิงบวิก	ค่อถึุงกับช�วิยเหล่อ

เอ่�อเฟ้้�อเก่�อก่ล	หร่อประสานี้ร�วิมีม่ีอกันี้ด้วิยเมีตตากรณุา	จึังกลายเปน็ี้ปัจัจััยและเปน็ี้ส่�อท้�จัะช�วิยให้ศึาสนี้า

ต�างๆ	ท้�แตกต�างหลากหลายสามีารถุอย่�รวิมีกันี้ได้	
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	 แนี้วิคิดการอย่�ร�วิมีกันี้ในี้สังคมีตามีหลักการของศึาสนี้าคริสต์	 ม้ีหลักการอย่�ในี้สังคมีโดยเฉพื่าะ

เม่ีองใหญ่�	ย�อมีเกิดเป็นี้สังคมีปิด	ต�างคนี้ต�างอย่�	ค่อ	สนัี้บสนุี้นี้ให้ทุกคนี้ทุกศึาสนี้า	ได้ปฏิิบัติศึาสนี้กิจัตามี

หลักศึาสนี้าของตนี้ท้�นัี้บถุ่อ	เร้ยนี้ร้่ซึึ่�งกันี้และกันี้	ยอมีรับให้เก้ยรติและเคารพื่สิทธิ์ซึึ่�งกันี้และกันี้	ทั�งในี้ควิามี

เหม่ีอนี้และควิามีแตกต�าง	แต�ละศึาสนี้าม้ีจุัดหมีายคำาสอนี้ของตนี้	ศึาสนิี้กชนี้ในี้แต�ละศึาสนี้าจัะต้องเข้าใจั

คำาสอนี้ท้�แท้จัริงท้�ตนี้นัี้บถุ่อ	การแบ�งปันี้ควิามีร้่ศึาสนี้าของเพ่ื่�อนี้บ้านี้จัะทำาให้ชัดเจันี้

	 หลักธ์รรมีส�งเสริมีการอย่�ร�วิมีกันี้อย�างเหมีาะสมี	ชุมีชนี้ชาวิคริสต์	สอนี้ให้คนี้ในี้ชุมีชนี้	องตนี้เช่�อมัี�นี้	

และปฏิิบัติตามีหลักคำาสอนี้ศึาสนี้าของตนี้	 ค่อ	 รักองค์พื่ระผ้่เป็นี้เจ้ัา	 รักพื่ระเจ้ัาของท�านี้	 สุดจิัตใจั	 สุด

วิิญ่ญ่าณ	สุดสติปัญ่ญ่าของท�านี้	รักเพ่ื่�อนี้เหม่ีอนี้รักตนี้เอง	ควิามีรักไมี�ทำาควิามีเส้ยหายแก�	เพ่ื่�อมีนุี้ษย์	ค่อ

นัี้บถุ่อ	ควิามีรัก	การให้เก้ยรติและเคารพื่ในี้ควิามีเช่�อควิามีคิดเห็นี้ท้�แตกต�างกันี้	เพื่ราะ	ควิามีเช่�อของศึาสนี้า

ท้�ต�างออกไป	ม้ีควิามีด้และควิามีงดงามีของพื่ระเจ้ัา	ค่อ	สร้างควิามีร�วิมีม่ีอทุกภีาคส�วินี้	ส�งเสริมีคุณค�าทาง

วัิฒนี้ธ์รรมีของคนี้ในี้ชุมีชนี้	ส�งเสริมีคุณค�าทางศึาสนี้าในี้ชุมีชนี้	เป้าหมีายร�วิมีกนัี้ค่อสันี้ติสุข	บนี้ควิามีเคารพื่

ในี้ควิามีเช่�อทางศึาสนี้า	

	 3.		 วิิเคราะห์จัริยศึาสตร์แนี้วิประโยชนี้์นิี้ยมีเพ่ื่�อส�งเสริมีการอย่�ร�วิมีกันี้ของศึาสนี้ิกชนี้ระหวิ�าง

ศึาสนี้า	 เม่ี�อวิิเคราะห์จัริยศึาสตร์แนี้วิประโยชน์ี้นิี้ยมีเพ่ื่�อส�งเสริมีการอย่�ร�วิมีกันี้ของศึาสนิี้กชนี้ระหวิ�าง

ศึาสนี้าแล้วิ	ทำาให้ทราบวิ�า	 สุขหร่อควิามีสุข	ได้แก�	ควิามีสะดวิก	ควิามีสบายทั�งกายใจั	หร่อควิามีปลอด

โปร�งโล�งใจั	โดยท้�ควิามีสุขของคนี้ส�วินี้ใหญ่�นัี้�นี้เป็นี้ไปตามีหลักเกณฑ์์การตัดสินี้ตามีมีหสุข	4	ประการ	ค่อ	

1)	 กระทำาท้�ก�อให้เกิดควิามีสุขมีากท้�สุดแก�คนี้จัำานี้วินี้มีากท้�สุด	 2)	 เกิดควิามีพึื่งพื่อใจั	 ม้ีลักษณะของการ

ปฏิิสัมีพัื่นี้ธ์์ท้�ด้งามีในี้ระหวิ�างอย่�ร�วิมีกันี้	3)	เกิดควิามีปรารถุนี้าด้	และ	4)	ควิามีพึื่งพื่อใจัของปัจัเจักบุคคล

กับควิามีพึื่งพื่อใจัของสังคมี	ซึึ่�งเป็นี้หลักของการกระทำาท้�เป็นี้พ่ื่�นี้ฐานี้ของประโยชน์ี้นิี้ยมี	ค่อ	การกระทำาท้�

ก�อให้เกิดประโยชน์ี้สุขแก�คนี้ส�วินี้ใหญ่�

5.  อภิปรายผลการวิิจััย
	 การวิิจััยเร่�องการศึึกษาวิิเคราะห์จัริยศึาสตร์แนี้วิประโยชนี้์นิี้ยมีเพ่ื่�อส�งเสริมีการอย่�ร�วิมีกันี้ของ

ศึาสนิี้กชนี้ระหวิ�างศึาสนี้า	พื่บวิ�า	 สุขหร่อควิามีสุข	ได้แก�	ควิามีสะดวิก	ควิามีสบายทั�งกายใจั	หร่อควิามี

ปลอดโปร�งโล�งใจั	ซึึ่�งสัมีพัื่นี้ธ์์กับพื่ระพื่รหมีคุณาภีรณ์	(ป.อ.ปยุตฺโต)	(2555)	ท้�กล�าวิวิ�า	ชาวิพุื่ทธ์จัะอย่�ร�วิมี

กับศึาสนิี้กชนี้ของศึาสนี้า	 อ่�นี้ๆ	 แม้ีเม่ี�อม้ีลัทธิ์ศึาสนี้าใหมี�ๆ	 เข้ามีาจัากภีายนี้อก	 ก็ได้พื่บการต้อนี้รับเป็นี้

อย�างด้และเปิดโอกาสหร่อ	 ถึุงกับช�วิยเอ่�อเฟ้้�อให้ม้ีการเผยแพื่ร�โดยสะดวิก	ชาวิพุื่ทธ์มิีใช�ม้ีเพ้ื่ยงขันี้ติธ์รรมี

เป็นี้ปกติธ์รรมีดาเท�านัี้�นี้	แต�ยังม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์์เชิงบวิก	ค่อถึุงกับช�วิยเหล่อเอ่�อเฟ้้�อเก่�อก่ล	หร่อประสานี้ร�วิมี

ม่ีอกันี้	 ด้วิยเมีตตา	กรุณา	 จึังกลายเป็นี้ปัจัจััยและเป็นี้ส่�อท้�จัะช�วิยให้ศึาสนี้าต�างๆ	 ท้�แตกต�างหลากหลาย

สามีารถุอย่�รวิมีกันี้ได้ด้	ซึึ่�งสอดคล้องกับพื่ระมีหาชัยยันี้ต์	จัตฺตาลโย	(2551)	ผ้่ศึึกษาวิิจััยเร่�อง	อุดมีคติช้วิิต
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ตามีหลักจัริยศึาสตร์	 ผลการวิิจััยพื่บวิ�า	 หลักจัริยศึาสตร์นัี้�นี้เป็นี้หลักวิ�าด้วิยการแสวิงหา	 คุณค�าของช้วิิต	

และเกณฑ์์มีาตรฐานี้ควิามีด้และควิามีชั�วิ	ส�วินี้หลักพุื่ทธ์จัริยศึาสตร์นัี้�นี้	เป็นี้หลักท้�	พื่ระพุื่ทธ์เจ้ัาทรงวิางไว้ิ

เป็นี้ข้อห้ามีและอนุี้ญ่าต	เพ่ื่�อเป็นี้มีาตรฐานี้สำาหรับควิามีประพื่ฤติของมีนุี้ษย์	และพัื่ฒนี้าควิามีเป็นี้มีนุี้ษย์

ให้สมีบ่รณ์ยิ�งๆ	ขึ�นี้ไป

	 ควิามีพึื่งพื่อใจัเป็นี้ควิามีพึื่งพื่อใจัเป็นี้เง่�อนี้ไขประการสำาคัญ่ในี้แนี้วิควิามีคิดของประโยชน์ี้นิี้ยมี	 

ซึึ่�งเป็นี้ควิามีคิดเชิงจิัตวิิทยา	เป็นี้ลักษณะของการปฏิิสัมีพัื่นี้ธ์์และการอย่�ร�วิมีกันี้	เป็นี้สังคมีระหวิ�างตัวิเรา

กับผ้่อ่�นี้	โดยม้ีแนี้วิทางอย่�	6	แนี้วิทาง	ค่อ	เล่อกสิ�งท้�ให้ประโยชน์ี้ในี้ระยะเวิลาท้�นี้านี้กวิ�า	ถุ้าไมี�ม้ีสิ�งท้�ด้ให้

เล่อก	ก็เล่อกสิ�งท้�เลวิน้ี้อยท้�สุด	การกระท้�ด้ต้องคำานึี้งถึุงประโยชน์ี้ปริมีาณมีากท้�สุดของคนี้ท้�เก้�ยวิข้องจัำานี้วินี้

มีากท้�สุด	 ซึึ่�งรวิมีทั�งผ้่กระทำาด้วิยทุกคนี้ม้ีควิามีเท้ยมีกันี้	 โดยม้ีหลักธ์รรมีของบุคคลผ้่ม้ีควิามีเก้�ยวิข้องกันี้

เป็นี้เคร่�องม่ีอในี้การปฏิิบัติตนี้ต�อกันี้จึังจัะทำาให้อย่�ด้วิยกันี้อย�างมี้ควิามีสุขในี้สังคมีเอาไว้ิ	 4	 ประการด้วิย

กันี้ซึึ่�งอย่�ในี้หมีวิดธ์รรมีท้�เร้ยกวิ�า	ฆราวิาสธ์รรมีธ์รรมี	4	(สำ.ส.	15/845/316;	ขุ.สุ.	25/311/361)	ซึึ่�งม้ีควิามี

หมีายวิ�า	ธ์รรมีสำาหรับครองเร่อนี้หร่อธ์รรมีสำาหรับผ้่อย่�ครองเร่อนี้	ม้ี	4	อย�างค่อ	1)	ควิามีซ่ึ่�อสัตย์ต�อกันี้	2)	

การฝึ่กตนี้	3)	ควิามีอดทนี้อดกลั�นี้	4)	การเส้ยสละ	การแบ�งปันี้	ม้ีนี้ำ�าใจัจึังเป็นี้หลักธ์รรมีท้�เหมีาะสมีอย�าง

ยิ�งในี้การประยุกต์ใช้ในี้ในี้การอย่�ร�วิมีกันี้	 ซึึ่�งม้ีควิามีสอดคล้องกับโคทมี	อาร้ยา	 (2565)	 ผ้่ศึึกษาวิิจััยเร่�อง	

การใช้สันี้ติวิิธ้์เพ่ื่�อแก้ไขควิามีขัดแย้งในี้จัังหวิัดชายแดนี้ภีาคใต้ในี้สันี้ติวิิธ้์จัากมีุมีมีองศึาสนี้า	 ผลการวิิจััย 

พื่บวิ�า	การอย่�ร�วิมีกนัี้อย�างสันี้ติสขุเป็นี้สิ�งท้�มีนุี้ษยทุ์กคนี้ปรารถุนี้าท้�จัะให้เกิดขึ�นี้ในี้สังคมีของตนี้	แต�บางครั�ง

การท้�ม้ีคนี้อย่�ร�วิมีกันี้หลายคนี้หลายกลุ�มีม้ีควิามีหลากหลายแตกต�างกนัี้ก็ย�อมีมีก้ารขดัแยง้กันี้บ้าง	คงไมี�ม้ี

ควิามีสามีารถุสรา้งสังคมีท้�ปราศึจัากควิามีขัดแย้งได้โดยสิ�นี้เชิง	แม้ีเพ้ื่ยงคนี้ๆ	เด้ยวิก็อาจัม้ีควิามีขัดแย้งในี้

ตนี้เองได้	 เพื่ราะมีนุี้ษย์ย�อมีม้ีควิามีขัดแย้งกันี้เป็นี้ธ์รรมีดาอันี้เป็นี้ธ์รรมีชาติของมีนุี้ษย์ปุถุุชนี้ซึึ่�งม้ีควิามี

ต้องการท้�ไมี�จัำากัด	แต�สิ�งท้�สนี้องควิามีต้องการนัี้�นี้ม้ีอย่�จัำากัด	ควิามีขัดแย้งจึังเป็นี้เร่�องธ์รรมีดาท้�ม้ีอย่�ทั�วิไป

ในี้สังคมีมิีใช�เป็นี้สิ�งท้�เลวิร้ายเสมีอไป	เพื่ราะบางครั�งควิามีขัดแยง้ก็เป็นี้ประโยชน์ี้ก�อให้เกิดควิามีหลากหลาย

ในี้การสร้างสรรค์สิ�งใหมี�ๆ	ท้�เป็นี้ประโยชน์ี้ต�อมีนุี้ษย์ท้�อย่�ในี้สังคมีนัี้�นี้ๆ	ได้	หากแต�วิ�าเม่ี�อเกิดควิามีขัดแย้ง

ขึ�นี้แล้วิ	ม้ีวิิธ้์การต�างๆ	ในี้การแก้ปัญ่หาหร่อดำาเนิี้นี้การใดๆ	ท้�เหมีาะสมีกับชุมีชนี้	และสังคมีนัี้�นี้ๆ	ก็จัะทำาให้

อย่�ร�วิมีกันี้ได้อย�างสันี้ติ

6.  ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข้อเสนี้อแนี้ะเชิงนี้โยบาย

	 	 หลังจัากท้�ผ้่วิิจััยได้ศึึกษาวิิจััยเร่�องน้ี้�สำาเร็จัแล้วิ	ทำาให้ผ้่วิิจััยมีองเห็นี้วิ�าเร่�องเก้�ยวิกับการอย่�ร�วิมี

กันี้ของศึาสนิี้กชนี้ระหวิ�างศึาสนี้าเป็นี้สิ�งสำาคัญ่มีาก	เพื่ราะศึาสนี้าเป็นี้เร่�องของควิามีเช่�อ	หากคนี้ในี้ชุมีชนี้

ม้ีควิามีเช่�อต�างกันี้อาจัเป็นี้เหตุให้อย่�ร�วิมีกันี้ได้ยาก	 ในี้งานี้วิิจััยน้ี้�ได้นี้ำาเสนี้อเร่�องจัริยธ์รรมีแนี้วิประโยชน์ี้
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นิี้ยมี	 ค่อการอย่�ร�วิมีกันี้ได้อย�างสันี้ติสุขแต�ยึดประโยชนี้์สุขของคนี้ส�วินี้ใหญ่�เป็นี้สำาคัญ่	 ก็จัะทำาให้การอย่�

ร�วิมีกันี้ของศึาสนิี้กระหวิ�างม้ีการอย่�ร�วิมีกันี้ในี้ชุมีขนี้อย�างไร้ปัญ่หา	 ดังนัี้�นี้	 ผ้่วิิจััยจึังประสงค์นี้ำาเสนี้อเร่�อง

น้ี้�ต�อผ้่บริหารในี้ระดับองค์กรหร่อหนี้�วิยงานี้ท้�ม้ีบทบาทและหน้ี้าในี้การบริหารจััดการและด่แลคนี้ในี้สังคมี	

หนี้�วิยงานี้หร่อองค์กรท้�อย่�ใกล้ตัวิมีากท้�สุด	ได้แก�	องค์การบริหารส�วินี้ตำาบล	(อบต.)	โดยท้�หนี้�วิยงานี้หร่อ

องค์กรน้ี้�สามีารถุนี้ำาเร่�องประโยชน์ี้สุขของคนี้ส�วินี้ใหญ่�	(มีหสุข)	ไปเป็นี้นี้โยบายได้	2	ประการ	ค่อ	1)	ลดเหตุ

ปัจัจััยท้�ไมี�ด้ในี้การอย่�ร�วิมีกันี้ของศึาสนิี้กระหวิ�างศึาสนี้า	2)	เพิื่�มีเหตุปัจัจััยท้�ด้อันี้จัะไมี�ก�อให้เกิดปัญ่หาด้านี้

ควิามีเข้าใจัผิดต�อกันี้ของศึาสนิี้กระหวิ�างศึาสนี้า

	 2.		 ข้อเสนี้อแนี้ะเพ่ื่�อการศึึกษาวิิจััยครั�งต�อไป

	 	 2.1		 ควิรม้ีศึึกษาวิิจััยเร่�อง	การศึึกษาวิิเคราะห์เหตุปัจัจััยทางพุื่ทธ์ศึาสนี้าท้�ม้ีส�วินี้ส�งเสริมีและ

สนัี้บสนุี้นี้ให้ม้ีการอย่�ร�วิมีกันี้อย�างสันี้ติของประชาชนี้ในี้จัังหวัิดร้อยเอ็ด

	 	 2.2		 ควิรม้ีการศึึกษาวิิจััยเร่�อง	การปรับใช้กิจักรรมีทางพุื่ทธ์ศึาสนี้าส่�การเสริมีสร้าง	การอย่�

ร�วิมีกันี้อย�างสันี้ติของประชาชนี้ในี้จัังหวัิดร้อยเอ็ด

7.  องค์ควิามรู้ที่ได้รับ
	 องค์ควิามีร้่ท้�ได้รบัจัากการวิิจััยการศึึกษาวิิเคราะห์จัริยศึาสตร์แนี้วิประโยชน์ี้นี้ยิมีเพ่ื่�อส�งเสริมีการ

อย่�ร�วิมีกันี้ของศึาสนิี้กชนี้ระหวิ�างศึาสนี้า	 ใช้หลักไตรสิกขา	 ได้แก�	 อธิ์ส้ลสิกขา	 ค่อศึึกษาเร่�องศ้ึล	 อบรมี

ปฏิิบัติให้ถุ่กต้องด้งามี	ตลอดถึุงปฏิิบัติอย่�ในี้หลักอินี้ทร้ยสังวิร	สติสัมีปชัญ่ญ่ะ	และสันี้โดษ	อธิ์จิัตตสิกขา	

ค่อศึึกษาเร่�องจิัต	 อบรมีจิัตให้สงบมัี�นี้คงเป็นี้สมีาธิ์	 อธิ์ปัญ่ญ่าสิกขา	 ค่อศึึกษาเร่�องปัญ่ญ่าอบรมีตนี้ให้เกิด

ปัญ่ญ่าแจั�มีแจ้ัง	และหลกัฆราวิาสธ์รรมี	4	ดำาเนี้นิี้ช้วิิตในี้ทางโลก	ผ้่ครองเร่อนี้	และควิามีถุ่กต้อง	ควิามีด้งามี	

นิี้สัยท้�ด้งามี	คุณสมีบัติ	ประกอบด้วิย	ธ์รรมีะ	4	ประการ	ค่อ1)	สัจัจัะ	จัริง	ตรง	แท้	ม้ีควิามีซ่ึ่�อสัตย์เป็นี้ 

พ่ื่�นี้ฐานี้	เป็นี้คนี้จัริงต�อควิามีเป็นี้มีนุี้ษย์ของตนี้	2)	ทมีะ	ฝึ่กตนี้	ข�มีจิัต	และรักษาใจั	3)	ขันี้ติ	อดทนี้	ไมี�ใช�

เราเพ้ื่ยงแต�อดทนี้กับคำาพ่ื่ดหร่อการกระทำาของผ้่อ่�นี้ท้�เราไมี�พื่อใจั	4)	จัาคะ	เส้ยสละ	บริจัาคสิ�งท้�ไมี�ควิรม้ี

อย่�ในี้ตนี้	 เม่ี�อนี้ำาองค์ควิามีร้่มีาปรับใช้ในี้ช้วิิตประจัำาวัินี้ก็สามีารถุอย่�ร�วิมีกันี้อย�างสันี้ติสุขตามีหลัก

จัริยศึาสตร์แนี้วิประโยชน์ี้นิี้ยมี	ประโยชน์ี้สุขของคนี้ส�วินี้ใหญ่�	(มีหสุข)	เป็นี้ต้นี้
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อ	1)	ศึึกษาผลสัมีฤทธิิ์�ทางการเร้ยนี้ของนัี้กศึึกษา	และ	2)	ศึึกษา

ควิามีพึื่งพื่อใจัของนัี้กศึึกษาต่อการจััดการเร้ยนี้ร้�โดยใช้�โครงการสมัีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการเร่�อง	ศึาสตร์พื่ระราช้า

ปรัช้ญาของเศึรษฐกิจัพื่อเพ้ื่ยง:	 แนี้วิทางการดำารงช้้วิิตอย่างยั�งย่นี้	 เป็นี้การวิิจััยกึ�งทดลอง	 เก็บัรวิบัรวิมี

ข�อม้ีลจัากกลุ่มีตวัิอยา่ง	ได�แก่	นัี้กศึึกษาระดบััปรญิญาตร้ชั้�นี้ปีท้�	3	สาขาการจััดการโลจัสิติกส์	คณะวิิทยาการ

จััดการ	มีหาวิิทยาลัยราช้ภััฏิสกลนี้คร	จัำานี้วินี้	30	คนี้	เคร่�องม่ีอท้�ใช้�ในี้การวิิจััย	ได�แก่	แบับัทดสอบัวัิดผล

สัมีฤทธิิ์�ทางการเร้ยนี้	 ค่าควิามีเท้�ยง	 (KR-20)	 เท่ากับั	 0.83	 และแบับัสอบัถุามีควิามีพึื่งพื่อใจั	 เป็นี้แบับั

มีาตราส่วินี้ประมีาณค่า	5	ระดับั	จัำานี้วินี้	26	ข�อ	ค่าควิามีเช่้�อมัี�นี้ทั�งฉบัับัเท่ากับั	0.92	สถิุติท้�ใช้�ในี้การวิิจััย	

ได�แก่	t-test	แบับั	Paired	Samples	ค่าเฉล้�ย	และส่วินี้เบ้ั�ยงเบันี้มีาตรฐานี้

 ผลการวิิจััยพบว่ิา 

	 1.		 ผลการวิิเคราะห์ผลสัมีฤทธิ์ิ�ทางการเร้ยนี้ของนี้ักศึึกษาก่อนี้	 และหลังการเข�าร่วิมีโครงการ

ประชุ้มีสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการ	พื่บัว่ิา	ค่าเฉล้�ยของคะแนี้นี้ผลสัมีฤทธิิ์�ทางการเร้ยนี้หลังการเข�าร่วิมีโครงการ

ประชุ้มีสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการ	 ส้งกว่ิาคะแนี้นี้ผลสัมีฤทธิิ์�ทางการเร้ยนี้ก่อนี้การเข�าร่วิมีโครงการประชุ้มี

* ได�รับับัทควิามี:	8	พื่ฤศึจิักายนี้	2566;	แก�ไขบัทควิามี:	21	ธัิ์นี้วิาคมี	2566;	ตอบัรับัต้พิื่มีพ์ื่:	21	ธัิ์นี้วิาคมี	2566        
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สัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการ	อย่างม้ีนัี้ยสำาคัญทางสถิุติท้�ระดับั	.01	(t	=	12.84,	p	=	.00)	และผลการประเมิีนี้ผล

งานี้ของนัี้กศึึกษาท้�เข�าร่วิมีโครงการประชุ้มีสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการ	 ม้ีค่าเฉล้�ย	 18.80	 โดยม้ีเกณฑ์์คุณภัาพื่	

อย้่ในี้ระดับัด้มีาก	

	 2.		 ควิามีพึื่งพื่อใจัของนัี้กศึึกษาต่อโครงการสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการ	พื่อใจัในี้กิจักรรมี	อย้่ในี้ระดับั

มีากท้�สุด	(4.66)	ด�านี้ควิามีพึื่งพื่อใจัด�านี้วิิทยากร	อย้่ในี้ระดับัมีากท้�สุด	(4.61)	และด�านี้ควิามีพึื่งพื่อใจัในี้

บัริการ	อย้ใ่นี้ระดับัมีากท้�สุด	(4.58)	ตามีลำาดับั

คำาสำำาคัญ:	การจััดการเร้ยนี้ร้�;	ควิามีพึื่งพื่อใจั;	ปรัช้ญาของเศึรษฐกิจัพื่อเพ้ื่ยง

Abstract

	 The	objectives	of	this	research	were	to	examine	the	impact	of	a	workshop	project	

titled	The	King's	Philosophy	of	Sufficiency	Economy:	Sustainable	Living	Guidelines,	and	

to	assess	students’	overall	satisfaction	on	the	workshop.	It	is	quasi-experimental	research.	

The	data	were	collected	with	30	third	year	students	majoring	in	Logistics,	Sakon	Nakhon	

Rajabhat	University.	The	research	instruments	employed	in	this	study	were	a	learning	

achievement	test	with	a	reliability	(KR-20)	of	0.83	and	a	5-point	Likert	scale	satisfaction	

questionnaire	consisting	of	26	items	with	a	reliability	of	0.92.	Statistical	analyses,	including	

paired	samples	t-test,	mean,	and	standard	deviation,	were	utilized	in	the	research.	

 The research results were as follows: 

	 1.		 From	the	result	of	students’	learning	achievement	analyzed	before	and	after	

the	workshop	project,	 the	 students'	mean	 scores	 on	 the	 learning	 achievement	 after	

participating	in	the	workshop	project	statistically	significant	increased	at	.01	(t	=	12.84,	p	

=	.00).	and	the	assessment	of	students’	works	had	18.80	of	mean	scores,	interpreting	

very	satisfied	in	the	critria.

	 2.		 Students’	overall	satisfaction	on	the	workshop	project	was	rated	as	highest	

level	(4.62).	With	sub-category	consideration	relatively	ranking	from	the	highest	to	lowest,	

the	satisfaction	for	activities	was	in	highest	level	(4.66),	for	special	guest	speaker	was	in	

highest	level	(4.61),	for	services	was	in	highest	level	(4.58).

Keywords: Learning	Achievement;	Satisfaction;	Philosophy	of	Sufficiency	Economy
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1.  บทนำำา
	 ปัจัจุับัันี้โลกม้ีควิามีเจัริญก�าวิหนี้�าอย่างรวิดเร็วิ	 กระแสการเปล้�ยนี้แปลงทางสังคมีท้�เกิดขึ�นี้ในี้

ศึตวิรรษท้�	 21	 ส่งผลต่อวิิถุ้การดำารงช้้พื่ของสังคมีอย่างทั�วิถึุง	 ทุกคนี้เข�าถึุงข�อม้ีลข่าวิสารจัากการส่�อสาร

ด�วิยการใช้�	ICT	ท้�ม้ีควิามีรวิดเร็วิกวิ�างขวิาง	ผ้�สอนี้จึังต�องม้ีควิามีต่�นี้ตัวิและเตร้ยมีพื่ร�อมีในี้การจััดการเร้ยนี้ร้�

เพ่ื่�อเตร้ยมีควิามีพื่ร�อมีให�กับัผ้�เร้ยนี้	ต�องปรับัปรุงกระบัวินี้การเร้ยนี้การสอนี้ด�วิยร้ปแบับัท้�ทันี้สมัีย	เนี้�นี้ให�

ผ้�เร้ยนี้ได�คิดวิิเคราะห์	สร�างสรรค์	สร�างองค์ควิามีร้�	และฝึึกทักษะด�วิยปฏิิบััติได�ด�วิยตนี้เอง	ซึึ่�งจัากอด้ตการ

สอนี้ในี้ร้ปแบับัเดิมี	 เป็นี้การสอนี้ท้�ผ้�สอนี้เป็นี้ศ้ึนี้ย์กลาง	 (Teacher-centered)	 เนี้�นี้การท่องจัำา	 ซึึ่�งทำาให� 

ผ้�เร้ยนี้ได�รับัควิามีร้�	แต่ขาดทักษะในี้ด�านี้ต่างๆ	การสอนี้ในี้ร้ปแบับัดังกล่าวิไม่ีสามีารถุพัื่ฒนี้าทักษะท้�สำาคัญ

ต่อผ้�เร้ยนี้โดยเฉพื่าะในี้การเอาไปใช้�ในี้ช้้วิิตแห่งศึตวิรรษท้�	 21	 ได�	 การสอนี้แบับัผ้�สอนี้เป็นี้ศ้ึนี้ย์กลางน้ี้� 

ฝัึงรากลึกในี้สังคมีไทยมีาอย่างยาวินี้านี้	(ทิศึนี้า	แขมีมีณ้,	2564)	ด�วิยเหตุน้ี้�	 จึังจัำาเป็นี้ท้�จัะต�องม้ีร้ปแบับั

การสอนี้ร้ปแบับัใหม่ีๆ	สำาหรับัช่้วิยให�ผ้�เร้ยนี้ใช้�ทักษะต่างๆ	เพ่ื่�อให�การจััดการเร้ยนี้ร้�ท้�ม้ีประสิทธิิ์ภัาพื่และ

ทำาให�น่ี้าสนี้ใจัจัะต�องใช้�กระบัวินี้การเร้ยนี้ร้�ท้�หลากหลายสำาหรับัเป็นี้เคร่�องม่ีอพัื่ฒนี้าผ้�เร้ยนี้ไปส่้เป้าหมีาย	

ผ้�สอนี้จัะต�องร้�	เข�าใจัแนี้วิคิดการจััดการเร้ยนี้ร้�และผลท้�เกิดกับัผ้�เร้ยนี้ของกระบัวินี้การเร้ยนี้ร้�แต่ละประเภัท	

แล�วิจััดการเร้ยนี้ร้�ให�เอ่�อต่อผ้�เร้ยนี้	เช่้นี้	กระบัวินี้การเร้ยนี้ร้�ของตนี้เอง	เป็นี้กระบัวินี้การท้�ทำาให�ผ้�เร้ยนี้ร้�จััก

เข�าใจัวิิธ้ิ์การเร้ยนี้ร้�ของตนี้เอง	 ซึึ่�งม้ีควิามีแตกต่างกันี้ตามีวิิธ้ิ์การรับัร้�	 วิิธ้ิ์การน้ี้�จัะเป็นี้แนี้วิทางในี้การ 

คัดกรอง	และพัื่ฒนี้าร้ปแบับัการเร้ยนี้ร้�ของผ้�เร้ยนี้	การม้ีส่วินี้ร่วิมีในี้การเล่อกการตัดสินี้ใจัการเร้ยนี้ร้�	เล่อก

กระบัวินี้การเร้ยนี้ร้�สอดคล�องกับัเน่ี้�อหา	ควิามีถุนัี้ดของตนี้เอง	และร้ปแบับัการเร้ยนี้ร้�ของผ้�เร้ยนี้ส่งเสริมี

ช่้วิยเหล่อผ้�เร้ยนี้ในี้การใช้�ร้ปแบับัวิิธ้ิ์การเร้ยนี้ร้�ตามีควิามีถุนัี้ด	 เพ่ื่�อให�เกิดศัึกยภัาพื่ในี้การเร้ยนี้ร้�	 ทำาให� 

ผ้�เร้ยนี้	 เกิดการเร้ยนี้ร้�	 ม้ีควิามีสนี้ใจั	 ม้ีควิามีสุข	 สนุี้กกับัการเร้ยนี้	 เกิดแรงจ้ังใจัภัายในี้ให�อยากท้�จัะ 

เร้ยนี้ร้�มีากขึ�นี้	(สำานัี้กงานี้คณะกรรมีการการศึึกษาขั�นี้พ่ื่�นี้ฐานี้,	2553;	รังสิยา	นี้รินี้ทร์,	2561)

	 เป้าหมีายหลักของการจััดการเร้ยนี้ร้�	 หร่อการจััดการเร้ยนี้การสอนี้ระบัุไวิ�อย่างชั้ดเจันี้ในี้มีาตรา	

6	ของพื่ระราช้บััญญัติการศึึกษา	แห่งช้าติ	พื่.ศึ.	2542	แก�ไขเพิื่�มีเติมี	(ฉบัับัท้�	2)	พื่.ศึ.	2545	ว่ิา	การจััดการ

ศึึกษาต�องเป็นี้ไปเพ่ื่�อพื่ัฒนี้าคนี้ไทยให�เป็นี้มีนีุ้ษย์ท้�สมีบ้ัรณ์	 ทั�งร่างกาย	 จิัตใจั	 สติปัญญา	 ควิามีร้�	 และ

คุณธิ์รรมี	ม้ีจัริยธิ์รรมีและ	วิฒันี้ธิ์รรมีในี้การดำารงช้้วิิต	สามีารถุอย้ร่ว่ิมีกับัผ้�อ่�นี้ได�อยา่งม้ีควิามีสุข	การจััดการ

เร้ยนี้ร้�เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าบุัคคลให�เป็นี้	“มีนี้ษุยท้์�สมีบ้ัรณ์”	ไม่ีได�เนี้�นี้ท้�อาช้้พื่ใดอาช้้พื่หนึี้�ง	ไม่ีได�เนี้�นี้ว่ิาจัะต�องพัื่ฒนี้า

ด�านี้ใดด�านี้หนึี้�ง	และไม่ีได�เพ่ื่�อสังคมีใดสังคมีหนึี้�งโดยเฉพื่าะ	แต่เป็นี้การเนี้�นี้พ่ื่�นี้ฐานี้หลักว่ิา	ให�บุัคคลเป็นี้

คนี้ท้�สมีบ้ัรณ์ทั�งทางร่างกาย	จิัตใจั	สติปัญญา	คุณธิ์รรมี	ม้ีจัริยธิ์รรมีและวัิฒนี้ธิ์รรมีในี้การดำารงช้้วิิตเส้ยก่อนี้	

เพ่ื่�อสามีารถุประกอบัอาช้้พื่	หร่อดำาเนิี้นี้การอยา่งใดอย่างหนึี้�งต่อไปได�	อยา่งประสบัควิามีสำาเร็จัและม้ีควิามี

สุข	โดยม้ีการศึึกษาพ่ื่�นี้ฐานี้ท้�เนี้�นี้	เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าบุัคคลให�ม้ีคุณลักษณะดังกล่าวิ	ในี้การจััดการเพ่ื่�อให�ได�ผลตามี

เป้าหมีายดังกล่าวิคงจัะต�องส่งเสริมีการสอนี้ในี้สถุานี้ศึึกษาเป็นี้หลัก	และจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�จัากสภัาพื่
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จัริงในี้สังคมีให�ผ้�เร้ยนี้ด�วิยพื่ร�อมีกันี้ไป	(ไพื่ฑ้์รย	์สินี้ลารัตน์ี้,	2562)	ดงันัี้�นี้	การจััดการเร้ยนี้ร้�โดยใช้�โครงการ

ต่างๆ	 เป็นี้กระบัวินี้การสำาคัญของการพื่ัฒนี้าผ้�เร้ยนี้ในี้ศึตวิรรษท้�	 21	 ซึึ่�งการทำาให�ผ้�เร้ยนี้เกิดการเร้ยนี้ร้�	

สามีารถุจััดทำาได�หลายลักษณะแตกต่างกันี้	 ตามีแนี้วิคิดการจััดการเร้ยนี้ร้�ท้�ยึดผ้�เร้ยนี้เป็นี้ศ้ึนี้ย์กลาง	 

โดยต�องช่้วิยให�ผ้�เร้ยนี้มี้ส่วินี้ร่วิมีในี้กิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�อย่างต่�นี้ตัวิ	 และสร�างควิามีเข�าใจัในี้สิ�งท้�ได�เร้ยนี้ร้�

อย่างแท�จัริง	ตลอดจันี้ให�ผ้�เร้ยนี้ได�ม้ีบัทบัาทในี้การแสวิงหาควิามีร้�	และเร้ยนี้ร้�อย่างม้ีปฏิิสัมีพัื่นี้ธ์ิ์กับัเพ่ื่�อนี้	

คร้ผ้�สอนี้และสิ�งแวิดล�อมีผ่านี้การปฏิิบััต	ิจันี้เกิดควิามีร้�	ควิามีเข�าใจั	สามีารถุวิิเคราะห์	สังเคราะห์	ประเมิีนี้ค่า 

และพัื่ฒนี้าตนี้เองเต็มีตามีศัึกยภัาพื่	 (วิิภัาพื่รรณ	 พิื่นี้ลา	 และ	 วิิภัาดา	 พิื่นี้ลา,	 2565)	 ดังนัี้�นี้คร้ผ้�สอนี้ 

จึังต�องม้ีแนี้วิทางในี้การจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้การสอนี้ท้�มุ่ีงให�ผ้�เร้ยนี้ม้ีโอกาสลงม่ีอกระทำากิจักรรมีต่างๆ	

ด�วิยตนี้เองอย่างม้ีขั�นี้ตอนี้	จันี้เกิดทักษะและสามีารถุนี้าไปใช้�ได�	โดยการจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้การสอนี้ท้�ส่ง

เสริมีผ้�เร้ยนี้ให�ได�รับัควิามีร้�	 และเกิดทักษะม้ีหลายเทคนิี้ค	 หนึี้�งในี้นัี้�นี้ค่อการจััดการเร้ยนี้การสอนี้ด�วิยร้ป

แบับัการใช้�โครงการเป็นี้ฐานี้	 ซึึ่�งเป็นี้วิิธ้ิ์การฝึึกทักษะการคิดแก�ปัญหาอย่างม้ีเหตุผลและเป็นี้ระบับัให�แก่

นัี้กเร้ยนี้ผ่านี้การจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้�เนี้�นี้ทักษะกระบัวินี้การคิดแก�ปัญหา	 การคิดสร�างสรรค์	 

คิดวิิจัารณญาณ	การส่บัค�นี้และรวิบัรวิมีข�อม้ีล	กระบัวินี้การกลุ่มี	การบัันี้ทึก	และการอภัปิราย	ซึึ่�งเป็นี้การ

ฝึึกทักษะทางด�านี้สังคมี	 ส่งเสริมีให�นัี้กศึึกษาม้ีควิามีรับัผิดช้อบัต่อตนี้เองและต่อกลุ่มี	 และสามีารถุสร�าง

นัี้กศึึกษาให�ม้ีควิามีเช่้�อมัี�นี้ในี้ตนี้เอง	กล�าคิด	กล�าตัดสินี้ใจั	กล�าแสดงออก	(รุ่งกานี้ต์	ใจัวิงค์ยะ,	2560)

	 การจััดการเร้ยนี้ร้�โดยใช้�โครงการ	 หร่อโครงงานี้เป็นี้ฐานี้	 (Project	 Based	 Learning)	 จึังเป็นี้

แนี้วิทางเล่อกหนึี้�งท้�นัี้กการศึึกษาหลายท่านี้ยอมีรับัว่ิาจัำาเป็นี้อย่างยิ�งท้�คร้ผ้�สอนี้ทุกระดับัการศึึกษา 

ทั�งระดับัประถุมีศึึกษา	มัีธิ์ยมีศึึกษาและอุดมีศึึกษา	ควิรนี้ำาไปใช้�เป็นี้กิจักรรมีการเร้ยนี้การสอนี้เพ่ื่�อพัื่ฒนี้า

ควิามีสามีารถุของผ้�เร้ยนี้	โดยการค�นี้หาควิามีร้�ด�วิยตนี้เองด�วิยการทำาโครงการ	ดังนัี้�นี้	นัี้บัว่ิาเป็นี้สิ�งสำาคัญ

ท้�คร้ม่ีออาช้้พื่ทุกคนี้จัะต�องม้ีควิามีร้�	ควิามีเข�าใจัเก้�ยวิกับักระบัวินี้การจััดการเร้ยนี้ร้�โดยใช้�กิจักรรมีโครงการ

ในี้การพื่ฒันี้าผ้�เร้ยนี้	เพื่ราะกจิักรรมีโครงการถุ่อว่ิาเป็นี้กิจักรรมีท้�สนี้องต่อกระบัวินี้การเร้ยนี้ร้�ท้�เนี้�นี้ผ้�เร้ยนี้

เป็นี้สำาคัญได�เป็นี้อย่างด้	และยังเป็นี้กิจักรรมีท้�คร้ทุกคนี้สามีารถุประยุกต์ใช้�ได�กับัการเร้ยนี้การสอนี้ในี้ทุก

รายวิิช้า	 โครงการเป็นี้กิจักรรมีท้�สามีารถุพื่ัฒนี้าเด็กยุคใหม่ีท้�อย้่ในี้สังคมีของแหล่งข�อม้ีลข่าวิสารท้�หลาก

หลายและทันี้สมัีย	 ท้�ต�องม้ีควิามีสามีารถุในี้การเล่อกสรรให�ถุ้กต�องและเหมีาะสมีกับัระดับัและวัิยของ

ตนี้เอง	รวิมีไปถึุงควิามีสามีารถุท้�จัะนี้ำาควิามีร้�เหล่านัี้�นี้มีาประยุกต์ใช้�กับัช้้วิิตจัริงได�เป็นี้อยา่งด้	และกิจักรรมี

โครงการยังสามีารถุปฏิิร้ปเด็กยุคใหม่ีในี้สังคมีไทยให�ร้�จัักสร�างวัิฒนี้ธิ์รรมีการเร้ยนี้ร้�ด�วิยตนี้เองอย่างต่อ

เน่ี้�องและยั�งย่นี้ท้�เร้ยกว่ิา	การศึึกษาตลอดช้้วิิต	(Life-Long	Education)	(สิทธิิ์พื่ล	อาจัอินี้ทร์	และธ้ิ์รชั้ย	

เนี้ตรถุนี้อมีศึกัดิ�,	2554)	สอดคล�องกับัช้รินี้ทร	ช้ะเอมีเทส	(2560)	กล่าวิว่ิา	การจััดการเร้ยนี้ร้�โดยใช้�โครงการ

เป็นี้ฐานี้	 (Project-Based	 Learning)	 เป็นี้การจััดการเร้ยนี้ร้�ท้�ม้ีคร้เป็นี้ผ้�กระตุ�นี้เพ่ื่�อนี้ำาควิามีสนี้ใจัท้�เกิด

จัากตัวิผ้�เร้ยนี้มีาใช้�ในี้การทำากิจักรรมีค�นี้ควิ�าหาควิามีร้�ด�วิยตัวิผ้�เร้ยนี้เอง	 นี้ำาไปส่้การเพิื่�มีควิามีร้�ท้�ได�จัาก
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การลงม่ีอปฏิิบััติ	 การฟัังและการสังเกตจัากผ้�เช้้�ยวิช้าญ	 โดยผ้�เร้ยนี้มี้การเร้ยนี้ร้�ผ่านี้กระบัวินี้การทางานี้

เป็นี้กลุ่มีท้�จัะนี้ำามีาส่้การสรุปควิามีร้�ใหม่ีม้ีการเข้ยนี้กระบัวินี้การจััดทำาโครงการและได�ผลการจััดกิจักรรมี

เป็นี้ผลงานี้แบับัร้ปธิ์รรมี	 ซึึ่�งจัากการศึึกษาครั�งน้ี้�ผลงานี้ท้�ได�ออกมีาเป็นี้หัวิข�อวิิจััยท้�เก้�ยวิข�องกับัศึาสตร์

พื่ระราช้าปรัช้ญาของเศึรษฐกิจัพื่อเพ้ื่ยง:	แนี้วิทางการดำารงช้้วิิตอย่างยั�งย่นี้

	 การจััดการศึึกษาทุกร้ปแบับัและทุกระดับัในี้ปัจัจุับัันี้	ทุกองค์กร	ทุกหน่ี้วิยงานี้ท้�ม้ีหนี้�าท้�รับัผิดช้อบั

ในี้การจััดการศึึกษาจัะมี้หลักการอย่างหนึี้�งท้�ต�องปฏิิบััติเหม่ีอนี้กันี้	 ค่อนี้ำาศึาสตร์พื่ระราช้าปรัช้ญาของ

เศึรษฐกิจัพื่อเพ้ื่ยงมีาใช้�บ้ัรณาการในี้การเร้ยนี้การสอนี้ทั�งโดยตรงและโดยอ�อมี	ทั�งน้ี้�	โดยการให�เหมีาะสมี

กับัการบัริหารจััดการ	 หร่อเป้าหมีายของหน่ี้วิยงานี้ทางการศึึกษานัี้�นี้ๆ	 เพ่ื่�อการจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้การ

สอนี้ให�กบััผ้�เร้ยนี้อยา่งม้ีประสทิธิิ์ภัาพื่และสอดคล�องกบัับัริบัทของแตล่ะสถุานี้ศึึกษา	โดยเป้าหมีายสำาคัญ

ของการพัื่ฒนี้าการจััดการเร้ยนี้ร้�ตามีแนี้วิปรัช้ญาของเศึรษฐกิจัพื่อเพ้ื่ยงค่อ	 การทำาให�นัี้กเร้ยนี้ร้�จัักควิามี

พื่อเพ้ื่ยง	ปล้กฝัึง	อบัรมี	บ่ัมีเพื่าะให�นัี้กเร้ยนี้ม้ีควิามีสมีดุลทางเศึรษฐกิจั	สังคมี	สิ�งแวิดล�อมี	และวัิฒนี้ธิ์รรมี	

โดยสอดแทรกแนี้วิคิดปรัช้ญาของเศึรษฐกิจัพื่อเพ้ื่ยงให�เข�าเป็นี้ส่วินี้หนึี้�งของสาระเร้ยนี้ร้�ต่างๆ	เพ่ื่�อสอนี้ให�

นัี้กเร้ยนี้ร้�จัักการใช้�ช้้วิิตได�อย่างสมีดุล	 ตามีแนี้วิปรัช้ญาของเศึรษฐกิจัพื่อเพ้ื่ยง	 เห็นี้คุณค่าของทรัพื่ยากร

ต่างๆ	ร้�จัักอย้่ร่วิมีกับัผ้�อ่�นี้	ร้�จัักเอ่�อเฟ้ั�อเผ่�อแผ่และแบ่ังปันี้ม้ีจิัตสำานึี้กรักษ์สิ�งแวิดล�อมี	และเห็นี้คุณค่าของ

วัิฒนี้ธิ์รรมีค่านิี้ยมี	 ควิามีเป็นี้ไทย	 ท่ามีกลางการเปล้�ยนี้แปลงต่างๆ	 ร้�ว่ิาตนี้เองเป็นี้องค์ประกอบัหนึี้�ง 

ในี้สิ�งแวิดล�อมีและวัิฒนี้ธิ์รรมีของโลก	 ซึึ่�งการจัะบัรรลุเป้าหมีายดังกล่าวิข�างต�นี้	 สำาคัญค่อคร้จัะต�องร้�จััก

บ้ัรณาการการเร้ยนี้การสอนี้ให�เด็กและเยาวิช้นี้เห็นี้ถึุงควิามีเช่้�อมีโยงในี้มิีติต่างๆ	 ทั�งด�านี้สิ�งแวิดล�อมี	

วัิฒนี้ธิ์รรมี	สังคมี	และเศึรษฐกิจั	ซึึ่�งควิามีเป็นี้องค์รวิมีน้ี้�จัะเกิดขึ�นี้ได�	(ธัิ์นี้วิา	รุกขา	และคณะ,	2565)

	 จัากปัญหาดังกล่าวิ	 ผ้�วิิจััยจึังม้ีควิามีสนี้ใจัศึึกษาผลสัมีฤทธิ์ิ�ทางการเร้ยนี้และควิามีพื่ึงพื่อใจัของ

นัี้กศึึกษาต่อโครงการสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการเร่�อง	ศึาสตร์พื่ระราช้าปรัช้ญาของเศึรษฐกิจัพื่อเพ้ื่ยง:	แนี้วิทาง

การดำารงช้้วิิตอย่างยั�งย่นี้	 ผลจัากการศึึกษาครั�งน้ี้�สามีารถุใช้�เป็นี้แนี้วิทางในี้การจััดการเร้ยนี้การสอนี้

นัี้กศึึกษาระดบััปริญญาตร้ชั้�นี้ปีท้�	3	สาขาการจััดการโลจัสิติกส์มีหาวิิทยาลยัราช้ภััฏิสกลนี้คร	รวิมีถุงึหน่ี้วิย

งานี้ท้�เก้�ยวิข�องสามีารถุนี้ำาผลการศึึกษาไปใช้�เป็นี้ข�อม้ีล	 เพ่ื่�อปรับัปรุงการจััดการเร้ยนี้การสอนี้สำาหรับั

นัี้กศึึกษา	เพ่ื่�อเป็นี้ทางเล่อกสำาหรับัการจััดการเร้ยนี้การสอนี้ท้�ม้ีประสิทธิิ์ภัาพื่และเกิดประสิทธิิ์ผลสำาหรับั

ผ้�เร้ยนี้ต่อไป

2.  วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย 
	 1.		 เพ่ื่�อศึึกษาผลสัมีฤทธิิ์�ทางการเร้ยนี้ของนัี้กศึึกษาต่อโครงการสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการเร่�อง	ศึาสตร์

พื่ระราช้าปรัช้ญาของเศึรษฐกิจัพื่อเพ้ื่ยง:	แนี้วิทางการดำารงช้้วิิตอย่างยั�งย่นี้
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	 2.		 เพ่ื่�อศึึกษาควิามีพื่งึพื่อใจัของนัี้กศึึกษาตอ่โครงการสมัีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการเร่�อง	ศึาสตรพ์ื่ระราช้า

ปรัช้ญาของเศึรษฐกิจัพื่อเพ้ื่ยง:	แนี้วิทางการดำารงช้้วิิตอย่างยั�งย่นี้

3.  วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยในี้ครั�งน้ี้�	 เป็นี้การวิิจััยกึ�งทดลอง	(Quasi-Experimental	Designs)	 ม้ีการศึึกษาตัวิแปร

ดังน้ี้�	1)	ตัวิแปรอิสระ	ได�แก่	กิจักรรมีการจััดการเร้ยนี้ร้�โดยใช้�โครงการสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการเร่�อง	ศึาสตร์

พื่ระราช้าปรชั้ญาของเศึรษฐกจิัพื่อเพ้ื่ยง:	แนี้วิทางการดำารงช้้วิิตอยา่งยั�งย่นี้	2)	ตัวิแปรตามี	ได�แก่	ผลสัมีฤทธิ์ิ�

ทางการเร้ยนี้และควิามีพึื่งพื่อใจั	โดยดำาเนิี้นี้ตามีขั�นี้ตอนี้ดังต่อไปน้ี้�	

	 ประช้ากรท้�ใช้�ในี้การวิิจััยครั�งน้ี้�	ได�แก่	นัี้กศึึกษาระดับัปริญญาตร้	สาขาการจััดการโลจิัสติกส์	คณะ

วิิทยาการจััดการ	มีหาวิิทยาลัยราช้ภััฏิสกลนี้คร	จัำานี้วินี้	200	คนี้	กลุ่มีตัวิอย่างท้�ใช้�ในี้การวิิจััยครั�งน้ี้�	ได�แก่	

นัี้กศึึกษาระดับัปริญญาตร้ชั้�นี้ปีท้�	3	สาขาการจััดการ	โลจิัสติกส์	คณะวิิทยาการจััดการ	มีหาวิิทยาลัยราช้ภััฏิ

สกลนี้คร	ม้ีการคัดเล่อกกลุ่มีตัวิอย่างโดยการเล่อกแบับัเจัาะจังตามีคุณสมีบััติท้�กำาหนี้ด	ค่อ	เป็นี้นัี้กศึึกษา

ระดับัปริญญาตร้ชั้�นี้ปีท้�	3	สาขาการจััดการโลจิัสติกส์	คณะวิิทยาการจััดการ	มีหาวิิทยาลัยราช้ภััฏิสกลนี้คร	

(คณะวิิทยาการจััดการ	 มีหาวิิทยาลัยราช้ภััฏิสกลนี้คร,	 2566)	 ท้�ลงทะเบ้ัยนี้เร้ยนี้รายวิิช้าการวิิจััยทาง 

โลจิัสติกส์	จัำานี้วินี้	30	คนี้	(กัลยา	วิานิี้ช้ยบั์ัญช้า,	2561)	เคร่�องม่ีอท้�ใช้�ในี้การวิิจััย	ได�แก่	แบับัทดสอบัวัิดผล

สัมีฤทธิ์ิ�ทางการเร้ยนี้ก่อนี้และหลงัเข�าร่วิมีโครงการ	แบับัประเมีนิี้ผลงานี้	และแบับัสอบัถุามีควิามีพื่งึพื่อใจั

ของนัี้กศึึกษาต่อโครงการสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการเร่�อง	 ศึาสตร์พื่ระราช้าปรัช้ญาของเศึรษฐกิจัพื่อเพ้ื่ยง:	

แนี้วิทางการดำารงช้้วิิตอย่างยั�งย่นี้	 คุณภัาพื่เคร่�องม่ีอ	 เคร่�องม่ีอทั�ง	 3	แบับั	ดำาเนิี้นี้การหาคุณภัาพื่โดยให� 

ผ้�เช้้�ยวิช้าญจัำานี้วินี้	3	 ท่านี้	ตรวิจัสอบัควิามีตรงเชิ้งเน่ี้�อหา	 (Content	Validity)	 ได�ค่า	 IOC	อย้่ระหว่ิาง	

0.67-1.00	แบับัทดสอบัวัิดผลสัมีฤทธิิ์�ทางการเร้ยนี้	คา่ควิามีเท้�ยง	(KR-20)	เท่ากับั	0.83	และแบับัสอบัถุามี

ควิามีพึื่งพื่อใจั	เป็นี้แบับัมีาตราส่วินี้ประมีาณค่า	5	ระดับั	จัำานี้วินี้	26	ข�อ	ค่าควิามีเช่้�อมัี�นี้ทั�งฉบัับัเท่ากับั	

0.92	 (สำาราญ	กำาจััดภััย,	 2562)	 เม่ี�อเคร่�องม่ีอผ่านี้กระบัวินี้การหาคุณภัาพื่แล�วิ	 คณะผ้�วิิจััยนี้ำาเคร่�องม่ีอ 

ไปแปลงเป็นี้แบับัออนี้ไลน์ี้เพ่ื่�อนี้ำาไปเก็บัข�อม้ีลต่อไป

	 การวิิเคราะห์ข�อม้ีล	 ผลสัมีฤทธิ์ิ�ทางการเร้ยนี้ของนี้ักศึึกษาก่อนี้	 และหลังการเข�าร่วิมีโครงการ

ประชุ้มีสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการ	 ทำาการทดสอบัข�อตกลงเบ่ั�องต�นี้ของคะแนี้นี้ผลสัมีฤทธิิ์�ทางการเร้ยนี้ก่อนี้	

และหลังการเข�าร่วิมีโครงการประชุ้มีสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการ	จัากนัี้�นี้ถึุงทำาการวิิเคราะห์ค่าเฉล้�ย	ส่วินี้เบ้ั�ยง

เบันี้มีาตรฐานี้ของคะแนี้นี้ผลสัมีฤทธิิ์�ทางการเร้ยนี้ก่อนี้	 และหลังการเข�าร่วิมีโครงการประชุ้มีสัมีมีนี้าเชิ้ง

ปฏิิบััติการ	และทดสอบั	t-test	แบับั	Paired	Samples	(สำาราญ	กำาจััดภััย,	2562)	ผลการประเมิีนี้ผลงานี้

ของนี้ักศึึกษาท้�เข�าร่วิมีโครงการประชุ้มีสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการ	 วิิเคราะห์ค่าเฉล้�ย	 และควิามีพื่ึงพื่อใจัของ

นัี้กศึึกษาต่อโครงการสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการ	ทำาการวิิเคราะห์ค่าเฉล้�ย	และส่วินี้เบ้ั�ยงเบันี้มีาตรฐานี้	
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4.  สำรุปผลการวิิจััย
	 การวิิจััยผลการจััดการเร้ยนี้ร้�และควิามีพึื่งพื่อใจัของนัี้กศึึกษาต่อโครงการสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการ	

เร่�อง	ศึาสตร์พื่ระราช้าปรัช้ญาของเศึรษฐกิจัพื่อเพ้ื่ยง:	แนี้วิทางการดำารงช้้วิิตอย่างยั�งยน่ี้	ผ้�วิิจััยสามีารถุสรุป

ประเด็นี้ตามีวัิตถุุประสงค์ดังน้ี้�

	 1.		 ผลการวิิเคราะห์ผลสัมีฤทธิ์ิ�ทางการเร้ยนี้ของนี้ักศึึกษาก่อนี้	 และหลังการเข�าร่วิมีโครงการ

สัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการเร่�อง	 ศึาสตร์พื่ระราช้าปรัช้ญาของเศึรษฐกิจัพื่อเพ้ื่ยง:	 แนี้วิทางการดำารงช้้วิิตอย่าง

ยั�งย่นี้	ทำาการวิิเคราะห์โดยการใช้�เคร่�องคอมีพิื่วิเตอร์โปรแกรมีสำาเร็จัร้ปเพ่ื่�อทดสอบัข�อตกลงเบ่ั�องต�นี้ของ

คะแนี้นี้ผลสัมีฤทธิิ์�ทางการเร้ยนี้ก่อนี้	 และหลังการเข�าร่วิมีโครงการประชุ้มีสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการ	 ทำาการ

วิิเคราะห์ค่าเฉล้�ย	 และส่วินี้เบ้ั�ยงเบันี้มีาตรฐานี้ของคะแนี้นี้ผลสัมีฤทธิิ์�ทางการเร้ยนี้ก่อนี้	และหลังการเข�า

ร่วิมีโครงการประชุ้มีสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการ	และทดสอบั	ใช้�	t-test	แบับั	Paired	Samples	เปร้ยบัเท้ยบั

คะแนี้นี้ผลสัมีฤทธิ์ิ�ทางการเร้ยนี้ก่อนี้	 และหลังการเข�าร่วิมีโครงการประชุ้มีสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการ	 ผลการ

วิิเคราะห์ข�อม้ีลในี้ภัาพื่รวิมีปรากฎ	ดังตารางท้�	1

ตารางที� 1	 ผลการวิิเคราะห์เปร้ยบัเท้�ยบัค่าเฉล้�ยของคะแนี้นี้ผลสัมีฤทธิ์ิ�ทางการเร้ยนี้ก่อนี้	 และหลังการ

เข�าร่วิมีโครงการประชุ้มีสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการ

ผลสัำมฤทธิี�ทางการเรียนำ n คะแนำนำเต็ม Min Max S.D. t p-value 

ก่อนี้เข�าร่วิมีโครงการ 30 10 3 9 5.97 1.77
12.84* .00

หลังเข�าร่วิมีโครงการ 30 10 5 10 7.63 1.65
* ม้ีนัี้ยสำาคัญทางสถิุติท้�ระดับั	.05

	 จัากตารางท้�	1	พื่บัว่ิา	ค่าเฉล้�ยของคะแนี้นี้ผลสมัีฤทธิ์ิ�ทางการเร้ยนี้หลงัการเข�าร่วิมีโครงการประช้มุี

สัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการ	ส้งกว่ิาคะแนี้นี้ผลสัมีฤทธิิ์�ทางการเร้ยนี้ก่อนี้การเข�าร่วิมีโครงการประชุ้มีสัมีมีนี้าเชิ้ง

ปฏิิบััติการ	อย่างม้ีนัี้ยสำาคัญทางสถิุติท้�ระดับั	.01	(t	=	12.84,	p	=.00)

	 2.		 ผลการประเมิีนี้ผลงานี้ของนัี้กศึึกษาท้�เข�าร่วิมีโครงการสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการเร่�อง	ศึาสตร์พื่ระ

ราช้าปรัช้ญาของเศึรษฐกิจัพื่อเพ้ื่ยง:	แนี้วิทางการดำารงช้้วิิตอยา่งยั�งยน่ี้	พื่บัว่ิา	ผลการวิิเคราะห์การประเมิีนี้

ผลงานี้ของนัี้กศึึกษาท้�เข�าร่วิมีโครงการประชุ้มีสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการ	ศึาสตร์พื่ระราช้าปรัช้ญาของเศึรษฐกิจั

พื่อเพ้ื่ยง:	แนี้วิทางการดำารงช้้วิิตอย่างยั�งย่นี้	ม้ีค่าเฉล้�ย	18.8	โดยม้ีเกณฑ์์คุณภัาพื่	อย้่ในี้ระดับัด้มีาก

	 3.		 ผลการวิิเคราะห์ควิามีพึื่งพื่อใจัของนัี้กศึึกษาต่อโครงการสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการเร่�อง	 ศึาสตร์

พื่ระราช้าปรัช้ญาของเศึรษฐกิจัพื่อเพ้ื่ยง:	แนี้วิทางการดำารงช้้วิิตอย่างยั�งย่นี้	โดยภัาพื่รวิมีอย้ใ่นี้ระดับัมีาก

ท้�สุด	(  =	4.62,	S.D.	=	0.33)	เม่ี�อพิื่จัารณาเป็นี้รายด�านี้	โดยเร้ยงตามีลำาดับัจัากมีากไปหานี้�อย	ได�แก่		
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	 ด�านี้ควิามีพึื่งพื่อใจัในี้กิจักรรมี	อย้่ในี้ระดับัมีากท้�สุด	(  =	4.66,	S.D.	=	0.31)	ด�านี้ควิามีพึื่งพื่อใจั

ด�านี้วิิทยากร	อย้ใ่นี้ระดับัมีากท้�สุด	(  =	4.61,	S.D.	=	0.45)	และด�านี้ควิามีพึื่งพื่อใจัในี้บัริการ	อย้่ในี้ระดับั

มีากท้�สุด	(  =	4.58,	S.D.	=	0.39)	ตามีลำาดับั	เม่ี�อพิื่จัารณาควิามีพื่งึพื่อใจัของนี้กัศึึกษาตอ่โครงการสัมีมีนี้า 

เชิ้งปฏิิบััติการ	 เร่�อง	 ศึาสตร์พื่ระราช้าปรัช้ญาของเศึรษฐกิจัพื่อเพ้ื่ยง:	 แนี้วิทางการดำารงช้้วิิตอย่างยั�งย่นี้	 

เป็นี้รายด�านี้	ปรากฎผลดังน้ี้�

	 ด�านี้ควิามีพื่งึพื่อใจัในี้กิจักรรมี	โดยรวิมีอย้ใ่นี้ระดบััมีากท้�สุด	(  =	4.66,	S.D.	=	0.31)	เม่ี�อพิื่จัารณา

เป็นี้รายข�อ	พื่บัว่ิา	อย้่ในี้ระดับัมีากท้�สุดทุกข�อ	โดยข�อท้�ม้ีค่าเฉล้�ยส้ง	3	อันี้ดับัแรก	ได�แก่	เน่ี้�อหาสาระในี้

การอบัรมีตรงกับัควิามีต�องการ	การได�รับัประโยช้น์ี้จัากการสัมีมีนี้า	(  =	4.80,	S.D.	=	0.41)	รองลงมีา	

ม้ีจัะนี้ำาควิามีร้�ควิามีเข�าใจั	 จัากโครงการสัมีมีนี้าในี้ครั�งน้ี้�ไปประยุกต์ในี้การจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้การสอนี้	

พัื่ฒนี้าหัวิข�อวิิจััย	 และการดำาเนิี้นี้ช้้วิิตได�อย่างยั�งย่นี้	 ( =	 4.74,	 S.D.	 =	 0.43)	 และหัวิข�อสัมีมีนี้า 

เอ่�ออำานี้วิยต่อการเร้ยนี้ร้�ศึาสตร์พื่ระราช้าปรัช้ญาของเศึรษฐกิจัพื่อเพ้ื่ยง:	แนี้วิทางการดำารงช้้วิิตอยา่งยั�งยน่ี้	 

(  =	4.60,	S.D.	=	0.50)	ตามีลำาดับั	และข�อท้�ม้ีค่าเฉล้�ยตำ�ากว่ิาข�ออ่�นี้ๆ	ในี้กลุ่มีค่อ	ระยะเวิลาในี้การจััด

สัมีมีนี้าม้ีควิามีเหมีาะสมี	อย้่ในี้ระดับัมีาก	(  =	4.53,	S.D.	=	0.51)

	 ด�านี้ควิามีพึื่งพื่อใจัด�านี้วิิทยากร	 โดยรวิมีอย้ใ่นี้ระดับัมีากท้�สุด	 (  =	 4.61,	 S.D.	 =	 0.44)	 เม่ี�อ

พิื่จัารณาเป็นี้รายข�อ	พื่บัว่ิา	อย้ใ่นี้ระดับัมีากท้�สุดทุกข�อ	โดยข�อท้�ม้ีค่าเฉล้�ยส้ง	3	อันี้ดับัแรก	ได�แก่	การตอบั

คำาถุามีได�ตรงประเด็นี้และชั้ดเจันี้	( =	4.73,	S.D.	=	0.45)	รองลงมีา	การเร้ยงลำาดับับัรรยายเน่ี้�อหาได�

ครบัถุ�วินี้	การเปิดโอกาสให�ซัึ่กถุามีและแสดงควิามีคิดเห็นี้	(  =	4.67,	S.D.	=	0.48)	และเทคนิี้คการนี้ำา

เสนี้อของวิิทยากร	 (  =	 4.63,	 S.D.	 =	 0.49)	 ตามีลำาดับั	 และข�อท้�ม้ีค่าเฉล้�ยตำ�ากว่ิาข�ออ่�นี้ๆ	 ในี้กลุ่มีค่อ	

บัริหารจััดการเวิลาเหมีาะสมี	อย้่ในี้ระดับัมีากท้�สุด	(  =	4.53,	S.D.	=	0.51)

	 ด�านี้ควิามีพึื่งพื่อใจัในี้บัริการ	โดยรวิมีอย้ใ่นี้ระดับัมีากท้�สุด	(	=	4.58,	S.D.=0.39)	เม่ี�อพิื่จัารณา

เป็นี้รายข�อ	พื่บัว่ิา	อย้่ในี้ระดับัมีาก	2	ข�อ	อย้่ในี้ระดับัมีากท้�สุด	3	ข�อ	โดยข�อท้�ม้ีค่าเฉล้�ยส้ง	3	อันี้ดับัแรก	

ได�แก่	เอกสารประกอบัการสัมีมีนี้า	(  =	4.73,	S.D.	=	0.45)	รองลงมีา	ม้ีการบัริการ/อำานี้วิยควิามีสะดวิก

ต่างๆ	 ของเจั�าหนี้�าท้�	 (  =	 4.67,	 S.D.	 =	 0.55)	 และอาหารและเคร่�องด่�มี	 (  =	 4.53,	 S.D.	 =	 0.51)	 

ตามีลำาดับั	และข�อท้�ม้ีค่าเฉล้�ยตำ�ากว่ิาข�ออ่�นี้ๆ	 ในี้กลุ่มีค่อ	 โสตทัศึน้ี้ปกรณ์	อย้่ในี้ระดับัมีาก	 ( =	 4.47,	

S.D.	=	0.57)

5.  อภิปรายผลการวิิจััย
	 การวิิจััยผลการจััดการเร้ยนี้ร้�และควิามีพึื่งพื่อใจัของนัี้กศึึกษาต่อโครงการสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการ

เร่�อง	ศึาสตร์พื่ระราช้าปรัช้ญาของเศึรษฐกจิัพื่อเพ้ื่ยง:	แนี้วิทางการดำารงช้้วิิตอยา่งยั�งยน่ี้	สามีารถุอภิัปราย

ผลได�ดังน้ี้�
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	 ผลการวิิเคราะห์ผลสัมีฤทธิิ์�ทางการเร้ยนี้ของนัี้กศึึกษาก่อนี้	และหลังการเข�าร่วิมีโครงการประชุ้มี

สัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการ	ศึาสตร์พื่ระราช้าปรัช้ญาของเศึรษฐกิจัพื่อเพ้ื่ยง:	แนี้วิทางการดำารงช้้วิิตอย่างยั�งย่นี้	

พื่บัว่ิา	ค่าเฉล้�ยของคะแนี้นี้ผลสัมีฤทธิิ์�ทางการเร้ยนี้หลังการเข�าร่วิมีโครงการประชุ้มีสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการ	

ส้งกว่ิาคะแนี้นี้ผลสัมีฤทธิิ์�ทางการเร้ยนี้ก่อนี้การเข�าร่วิมีโครงการประชุ้มีสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการ	 อย่างม้ีนัี้ย

สำาคัญทางสถิุติท้�ระดับั	.01	(t	=	12.84,	p	=	.00)	สอดคล�องกับังานี้วิิจััยของช้รินี้ทร	ช้ะเอมีเทส	(2560)	

พื่บัว่ิา	ผ้�เร้ยนี้ม้ีผลสัมีฤทธิิ์�หลังการเร้ยนี้การสอนี้วิิช้าการบััญช้้บัริหาร	โดยใช้�โครงการเป็นี้ฐานี้	(Project	-	

Based	Learning)	ส้งกว่ิาก่อนี้เร้ยนี้	แตกต่างกันี้อยา่งม้ีนัี้ยสำาคัญทางสถิุติท้�ระดับั	.01	ในี้ขณะท้�วิิไลวิรรณ	

วิงศ์ึจิันี้ดา	และธ้ิ์รช้าติ	นุี้สโส	(2564)	พื่บัว่ิา	ผลสัมีฤทธิิ์�ทางการเร้ยนี้ของนัี้กศึึกษาท้�เร้ยนี้ร้�โดยใช้�โครงการ

เป็นี้ฐานี้ในี้รายวิิช้าวิิช้านี้วัิตกรรมีและเทคโนี้โลยส้ารสนี้เทศึ	ทางการศึึกษา	หลังการจััดการเร้ยนี้ร้�ม้ีคะแนี้นี้

ส้งกว่ิาก่อนี้เร้ยนี้อย่างม้ีนัี้ยสำาคัญทางสถุิติท้�ระดับั	 .01	 และสอดคล�องกับังานี้วิิจััยของธิ์นี้วิัฒน์ี้	 รัตนี้เดโช้	

และธิ์เนี้ศึ	 เร่องเดช้	 (2564)	 พื่บัว่ิา	 ผลสัมีฤทธิิ์�ทางการเร้ยนี้วิิช้าทักษะการประกอบัอาช้้พื่ของนัี้กศึึกษา

ระดับัประถุมีศึึกษา	 ท้�ได�รับัการจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�แบับัโครงงานี้เป็นี้ฐานี้	 หลังเร้ยนี้ส้งกว่ิาก่อนี้เร้ยนี้	

อยา่งม้ีนัี้ยสำาคัญทางสถิุติท้�ระดับั	.05	โดยคะแนี้นี้เฉล้�ยผลสัมีฤทธิ์ิ�ทางการเร้ยนี้ก่อนี้เร้ยนี้ม้ีค่าเท่ากับั	23.40	

ส่วินี้เบ้ั�ยงเบันี้มีาตรฐานี้	เท่ากับั	3.95	ส่วินี้คะแนี้นี้เฉล้�ยผลสัมีฤทธิิ์�ทางการเร้ยนี้หลังเร้ยนี้ม้ีค่าเท่ากับั	33.37	

ส่วินี้เบ้ั�ยงเบันี้มีาตรฐานี้	เท่ากับั	1.96

	 ผลการประเมิีนี้ผลงานี้ของนัี้กศึึกษาท้�เข�าร่วิมีโครงการประชุ้มีสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการ	ศึาสตร์พื่ระ

ราช้าปรัช้ญาของเศึรษฐกิจัพื่อเพ้ื่ยง:	 แนี้วิทางการดำารงช้้วิิตอย่างยั�งย่นี้	 ม้ีค่าเฉล้�ย	 18.80	 โดยม้ีเกณฑ์์

คุณภัาพื่	อย้่ในี้ระดับัด้มีาก	สอดคล�องกับังานี้วิิจััยของกฤษณวิรรณ	เสว้ิพื่งศ์ึ	(2561)	พื่บัว่ิา	ผลการจััดการ

เร้ยนี้ร้�โดยใช้�โครงการเป็นี้ฐานี้ในี้รายวิิช้าการบัริหารโครงการและงบัประมีาณ	 กลุ่มีตัวิอย่างม้ีคะแนี้นี้ผล

การเร้ยนี้ร้�ส้งสุด	83	คะแนี้นี้	และตำ�าสุด	66	คะแนี้นี้	ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ากับั	74.88	คะแนี้นี้	คิดเป็นี้ร�อยละ	74.88	

ซึึ่�งส้งกว่ิาเกณฑ์์ท้�กำาหนี้ดไวิ�	และสอดคล�องกับังานี้วิิจััยของวิิภัาพื่รรณ	พิื่นี้ลา	และวิิภัาดา	พิื่นี้ลา	(2565)	

พื่บัว่ิา	คะแนี้นี้ควิามีสามีารถุในี้การคิดออกแบับัการจััดการเร้ยนี้ร้�สังคมีศึึกษาของนิี้สิตท้�เร้ยนี้โดยใช้�ร้ปแบับั

การเร้ยนี้การสอนี้ตามีแนี้วิคิดการเร้ยนี้ร้�เชิ้งรุก	เพ่ื่�อส่งเสริมีควิามีสามีารถุในี้การออกแบับัการจััดการเร้ยนี้

ร้�สังคมีศึึกษา	สาหรบัันิี้สิตวิิช้าช้้พื่คร้	ม้ีคะแนี้นี้เฉล้�ยหลังเร้ยนี้	ร�อยละ	83.90	และเมี่�อเปร้ยบัเท้ยบัระหวิา่ง

เกณฑ์์กับัคะแนี้นี้ควิามีสามีารถุในี้การคิดออกแบับัการจััดการเร้ยนี้ร้�สังคมีศึึกษาของนิี้สิต	 พื่บัว่ิา	 ควิามี

สามีารถุในี้การคิดออกแบับัการจััดการเร้ยนี้ร้�สังคมีศึึกษาของนิี้สิตหลังเร้ยนี้ด�วิยร้ปแบับัท้�พัื่ฒนี้าขึ�นี้	ส้งกว่ิา

เกณฑ์์ร�อยละ	3.90

	 ควิามีพึื่งพื่อใจัของนัี้กศึึกษาต่อโครงการสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการเร่�อง	ศึาสตร์พื่ระราช้าปรัช้ญาของ

เศึรษฐกิจัพื่อเพ้ื่ยง:	 แนี้วิทางการดำารงช้้วิิตอย่างยั�งย่นี้	 โดยภัาพื่รวิมีอย้่ในี้ระดับัมีากท้�สุด	 (4.62)	 

เม่ี�อพิื่จัารณาเป็นี้รายด�านี้	 โดยเร้ยงตามีลำาดับัจัากมีากไปหานี้�อย	 ได�แก่	 ด�านี้ควิามีพึื่งพื่อใจัในี้กิจักรรมี	 
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อย้่ในี้ระดับัมีากท้�สุด	 (66)	 ด�านี้ควิามีพึื่งพื่อใจัด�านี้วิิทยากร	 อย้่ในี้ระดับัมีากท้�สุด	 (4.61)	 และด�านี้ควิามี 

พึื่งพื่อใจัในี้บัริการ	อย้่ในี้ระดับัมีากท้�สุด	(4.58)	ตามีลำาดับั	สอดคล�องกับังานี้วิิจััยของช้รินี้ทร	ช้ะเอมีเทส	

(2560)	 พื่บัว่ิา	 ผ้�เร้ยนี้ม้ีควิามีพึื่งพื่อใจัต่อการเร้ยนี้การสอนี้วิิช้าการบััญช้้บัริหาร	 โดยใช้�โครงการเป็นี้ฐานี้	

(Project-Based	Learning)	อย้่ในี้ระดับัมีากท้�สุด	ในี้ขณะท้�กฤษณวิรรณ	เสว้ิพื่งศ์ึ	(2561)	พื่บัว่ิา	ควิามี

พึื่งพื่อใจัของนี้ักศึึกษาต่อการจััดการเร้ยนี้ร้�โดยใช้�โครงการเป็นี้ฐานี้ในี้รายวิิช้าการบัริหารโครงการและงบั

ประมีาณ	พื่บัว่ิา	ในี้ภัาพื่รวิมีอย้่ในี้ระดับัมีากท้�สุด	ม้ีค่าเฉล้�ย	(4.51)	เม่ี�อพิื่จัารณาเร้ยงลำาดับัจัากค่าเฉล้�ย

มีากไปหานี้�อย	พื่บัว่ิา	 นัี้กศึึกษาคาดว่ิาการดำาเนิี้นี้งานี้โครงการจัะเกิดประโยช้น์ี้ต่อชุ้มีช้นี้ได�	 อย้่ในี้ระดับั

มีากท้�สุด	ม้ีค่าเฉล้�ย	(4.69)	รองลงมีา	นัี้กศึึกษาได�ฝึึกปฏิิบััติจัริงในี้พ่ื่�นี้ท้�ชุ้มีช้นี้ของตนี้เอง	และนัี้กศึึกษาเกิด

ควิามีภัาคภ้ัมิีใจัในี้ผลการดำาเนิี้นี้งานี้โครงการ	อย้่ในี้ระดับัมีากท้�สุด	ม้ีค่าเฉล้�ย	(4.63)	ตามีลำาดับั	ผลการ

ประเมิีนี้ตำ�าสุด	ระยะเวิลาในี้การมีอบัหมีายงานี้	ม้ีควิามีเหมีาะสมีอย้ใ่นี้ระดับัมีาก	ม้ีค่าเฉล้�ย	(4.63)	ส่วินี้

วิิไลวิรรณ	วิงศ์ึจิันี้ดา	และธ้ิ์รช้าติ	นุี้สโส	(2564)	พื่บัว่ิา	ระดับัควิามีพึื่งพื่อใจัในี้กระบัวินี้การจััดการเร้ยนี้ร้�

โดยใช้�โครงการเป็นี้ฐานี้	 ในี้รายวิิช้าวิิช้านี้วัิตกรรมีและเทคโนี้โลยส้ารสนี้เทศึทางการศึึกษา	 โดยภัาพื่รวิมี

อย้่ในี้ระดับัมีาก	นี้อกจัากน้ี้�	 ยังสอดคล�องกับังานี้วิิจััยของธิ์นี้วัิฒน์ี้	 รัตนี้เดโช้	และธิ์เนี้ศึ	เร่องเดช้	 (2564)	

พื่บัว่ิา	 นัี้กศึึกษาม้ีควิามีพึื่งพื่อใจัต่อการจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�แบับัโครงงานี้เป็นี้ฐานี้	 โดยภัาพื่รวิมีอย้่ในี้

ระดับัมีาก	ค่าเฉล้�ย	เท่ากับั	4.48	ส่วินี้เบ้ั�ยงเบันี้มีาตรฐานี้เท่ากับั	0.55

6.  ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข�อเสนี้อแนี้ะเพ่ื่�อการนี้ำาผลการวิิจััยไปใช้�

	 	 1.1	 ก่อนี้ม้ีการจััดการเร้ยนี้ร้�โดยใช้�โครงการสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการเร่�อง	 ศึาสตร์พื่ระราช้า

ปรัช้ญาของเศึรษฐกิจัพื่อเพ้ื่ยง:	 แนี้วิทางการดำารงช้้วิิตอย่างยั�งย่นี้	 ผ้�สอนี้และผ้�เร้ยนี้ควิรทำาควิามีเข�าใจั 

ร่วิมีกันี้	และม้ีกำาการติดตามีงานี้ท้�มีอบัหมีายท้�ชั้ดเจันี้เพ่ื่�อเป็นี้การบัริหารจััดการเวิลาท้�กำาหนี้ด

	 	 1.2		การประเมีนิี้ชิ้�นี้งานี้มีก้ารแจั�งผลประเมีนิี้ให�ผ้�เร้ยนี้ทราบัทั�งทางบัวิกและทางลบั	เพ่ื่�อให�

นัี้กศึึกษานี้ำาไปรับัปรุง	รวิมีทั�งเกณฑ์์การให�คะแนี้นี้ชิ้�นี้งานี้ต�องชั้ดเจันี้และเป็นี้ระบับั	โดยพิื่จัารณาถึุงควิามี

เหมีาะสมีกับัเน่ี้�อหาและนัี้กศึึกษา

	 2.		 ข�อเสนี้อแนี้ะในี้การวิิจััยครั�งต่อไป

	 	 2.1		ควิรม้ีการศึึกษาเก้�ยวิกับัการจััดการเร้ยนี้ร้�โดยใช้�โครงการสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการเป็นี้ฐานี้

ในี้รายวิิช้าอ่�นี้ๆ	ท้�ม้ีภัาคทฤษฎ้และภัาคปฏิิบััติ	ตามีหลักส้ตรการศึึกษา

	 	 2.2		ควิรศึึกษาการจััดการเร้ยนี้ร้�โครงการสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติการเป็นี้ฐานี้บ้ัรณาการร่วิมีกับั

สาขาวิิช้าอ่�นี้ๆ	ภัายในี้หลักส้ตรการศึึกษา
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7.  องค์ควิามรู้ที�ได้รับ
	 จัากการวิิจััยผลการจััดการเร้ยนี้ร้�และควิามีพื่ึงพื่อใจัของนี้ักศึึกษาต่อโครงการสัมีมีนี้าเชิ้งปฏิิบััติ

การเร่�อง	ศึาสตร์พื่ระราช้าปรัช้ญาของเศึรษฐกจิัพื่อเพ้ื่ยง:	แนี้วิทางการดำารงช้้วิิตอย่างยั�งยน่ี้	ผ้�วิิจััยสามีารถุ

สรุปเป็นี้องค์ควิามีร้�ได�ดังน้ี้�

ภาพที� 1	องค์ควิามีร้�ท้�ได�รับั
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อกำาหนี้ดสมีรรถุนี้ะผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ของบ้ริษััทในี้ธุุรกิจั

อสังหาริมีทรัพื่ย์แห�งหน่ี้�ง	 เป็นี้การศ่ึกษัาวิิจััยเชิิงคุณภาพื่	 (Qualitative	 Research)	 ใชิ�วิิธุ้การเก็บ้ข�อม้ีล

โดยการสนี้ทนี้ากลุ�มี	(Focus	Group)	กับ้กลุ�มีตัวิอย�างผู้้�ให�ข�อม้ีลหลัก	ได�แก�	พื่นัี้กงานี้ในี้ตำาแหนี้�งผู้้�จััดการ

หม้ี�บ้�านี้ของบ้ริษััทในี้ธุุรกิจัอสังหาริมีทรัพื่ย์	จัำานี้วินี้	20	คนี้	และตัวิแทนี้ล้กบ้�านี้จัำานี้วินี้	10	คนี้	เคร่�องม่ีอ

ท้�ใชิ�ในี้การเก็บ้รวิบ้รวิมีข�อม้ีลเป็นี้แนี้วิแบ้บ้สัมีภาษัณ์การสนี้ทนี้ากลุ�มี	 ทำาการวิิเคราะห์ข�อม้ีลโดยการ

วิิเคราะห์เน่ี้�อหา	(Content	Analysis)

	 ผลการวิิจััยพบวิ่า	 สมีรรถุนี้ะผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ของบ้ริษััทอสังหาริมีทรัพื่ย์แห�งหน่ี้�งม้ี	 7	 ด�านี้

ประกอบ้ด�วิย	1)	ควิามีร้�พ่ื่�นี้ฐานี้ท้�จัำาเป็นี้ในี้ตำาแหนี้�งผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้	ร�อยละ	(100.00)	2)	การมุี�งเนี้�นี้การ

บ้ริการท้�ด้	ร�อยละ	(100.00)	3)	การมุี�งเนี้�นี้การทำางานี้เชิิงรุก	ร�อยละ	(93.33)	4)	ควิามีรับ้ผิู้ดชิอบ้	ร�อยละ	

(93.33)	5)	ควิามีย่ดหยุ�นี้และการรับ้แรงกดดันี้	ร�อยละ	(90.00)	6)	การเร้ยนี้ร้�และพัื่ฒนี้าตนี้เอง	ร�อยละ	

(90.00)	และ	7)	การส่�อสารและปฏิิสัมีพัื่นี้ธ์ุ	ร�อยละ	(83.33)	ผู้ลการศึก่ษัาพื่บ้วิ�าสมีรรถุนี้ะด�านี้ควิามีร้�พ่ื่�นี้ฐานี้

ท้�จัำาเป็นี้ในี้ตำาแหนี้�งผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้	และ	สมีรรถุนี้ะด�านี้การมุี�งเนี้�นี้การบ้ริการท้�ด้ม้ีควิามีสำาคัญมีากท้�สุด	

สมีรรถุนี้ะอ้ก	 5	 ด�านี้มี้ควิามีสำาคัญรองลงมีาตามีลำาดับ้	 ผู้ลการจััดข้ดควิามีสามีารถุของสมีรรถุนี้ะ	 

(Proficiency	Level)	ซ่ึ่�งอธิุบ้ายระดับ้พื่ฤติกรรมีท้�แสดงออกถุ่งควิามีสามีารถุ	ควิามีชิำานี้าญ	(Expertise)	

ของผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ม้ี	5	ระดับ้	ได�แก�	ระดับ้ท้�	1	ขั�นี้พ่ื่�นี้ฐานี้	(Novice)	ระดับ้ท้�	2	ขั�นี้ปฏิิบั้ติงานี้	(Adequate)	

ระดับ้ท้�	3	ขั�นี้ประยุกต์ใชิ�	 (Develop)	ระดับ้ท้�	4	ขั�นี้ก�าวิหนี้�า	(Advance)	และระดับ้ท้�	5	ขั�นี้เช้ิ�ยวิชิาญ	

(Expert)	 และม้ีการกำาหนี้ดระดับ้พื่ฤติกรรมีท้�แสดงออกตามีสมีรรถุนี้ะ	 (Competency	 Description)	 

* ได�รับ้บ้ทควิามี:	18	กรกฎาคมี	2566;	แก�ไขบ้ทควิามี:	20	ธัุนี้วิาคมี	2566;	ตอบ้รับ้ต้พิื่มีพ์ื่:	20	ธัุนี้วิาคมี	2566        
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ผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ของบ้ริษััทอสังหาริมีทรัพื่ย์แห�งหน่ี้�งไวิ�	5	ระดับ้	ตั�งแต�ระดับ้ท้�	1	ถุ่งระดับ้ท้�	5	ประกอบ้

ด�วิย	ช่ิ�อสมีรรถุนี้ะ	นิี้ยามีศัึพื่ท์สมีรรถุนี้ะ	ระดับ้สมีรรถุนี้ะ	และคำาอธิุบ้ายพื่ฤติกรรมีท้�แสดงออกในี้แต�ละ

ระดับ้สมีรรถุนี้ะ	

คำาสำำาคัญ:	สมีรรถุนี้ะ;	ผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้;	อสังหาริมีทรัพื่ย์

Abstract

	 The	purpose	of	this	research	investigates	the	essential	competence	for	village	

managers	working	in	the	real	estate	industry.	Employing	focus	group	discussions	as	the	

primary	data	collection	method,	the	study	involved	20	village	managers	and	10	village	

representatives	as	key	informants.	Content	analysis	was	utilized	to	analyze	the	collected	data.

 The	research	results	were	as	follows:	Reveal	seven	core	areas	of	competence	

:	1)	Fundamental	knowledge	specific	to	the	role	of	village	managers	(100%),	2)	Emphasis	

on	high-quality	service	(100%),	3)	Work-oriented	proactivity	 (93.33%),	4)	Responsibility	

(93.33%),	 5)	 Flexibility	 and	 stress	 resilience	 (90.00%),	 6)	 Continuous	 learning	 and	 

self-development	(90.00%),	and	7)	Communication	and	interaction	skills.	The	study	shows	

that	 fundamental	 role-specific	 knowledge	 and	 a	 focus	 on	 high-quality	 service	 are	 

considered	 the	most	 critical	 competencies,	 followed	 by	 the	 remaining	 five	 areas	 in	 

descending	order	of	 importance.	Additionally,	the	study	proposes	a	Proficiency	Level	

Framework,	outlining	five	levels	of	expertise	for	village	managers:	1)	Basic	(Novice),	2)	

Operational	(Adequate),	3)	Application	(Develop),	4)	Advanced	(Advance),	and	5)	Expert.	

Each	level	is	elaborated	with	specific	behavioral	indicators,	providing	a	comprehensive	

guide	for	assessing	village	managers'	competence	in	real	estate	companies.

Keywords:	Competence;	Village	Manager;	Real	Estate

1.		บทนำำา
	 ท้�พัื่กอาศัึยเป็นี้ปัจัจััยพ่ื่�นี้ฐานี้สำาคัญสำาหรับ้มีนุี้ษัยใ์นี้การดำาเนิี้นี้ช้ิวิิตเพื่ราะเป็นี้เคร่�องช้ิ�วัิดคุณภาพื่

ช้ิวิิตในี้สังคมี	 ซ่ึ่�งธุุรกิจัอสังหาริมีทรัพื่ย์เป็นี้หน่ี้�งในี้ธุุรกิจัท้�สำาคัญอย�างมีากต�อการขับ้เคล่�อนี้เศึรษัฐกิจัของ

ประเทศึไทย	สอดคล�องกับ้	ว้ิณา	ศึร้เจัริญ	(2558)	ได�กล�าวิไวิ�ในี้การศึก่ษัาเร่�อง	ปัจัจััยท้�ส�งผู้ลต�อการตดัสินี้

ใจัซ่ึ่�อบ้�านี้จััดสรรของข�าราชิการและพื่นี้ักงานี้รัฐวิิสาหกิจัในี้เขตจัังหวิัดนี้นี้ทบุ้ร้วิ�า	 ธุุรกิจัท้�อย้�อาศัึยเป็นี้
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ธุุรกิจัท้�สะท�อนี้ให�เห็นี้ถุ่งระดับ้มีาตรฐานี้คุณภาพื่ช้ิวิิตของประชิาชินี้	และยังม้ีอิทธิุพื่ลต�อการขยายตัวิทาง

เศึรษัฐกิจัภาวิการณ์จั�างงานี้	ตลอดจันี้อุตสาหกรรมีท้�เก้�ยวิข�องมีากมีาย	ควิามีต�องการท้�อย้�อาศัึยไมี�ใชิ�ควิามี

ต�องการในี้ตัวิโครงสร�างของอาคารหร่อสิ�งปล้กสร�างเพ้ื่ยงอย�างเด้ยวิ	 แต�เป็นี้ควิามีต�องการท้�ได�รับ้จัาก

บ้ริการท้�เกิดข่�นี้จัากท้�อย้�อาศัึยด�วิยบ้ริการท้�ได�รับ้จัากท้�อย้�อาศัึยสามีารถุตอบ้สนี้องควิามีต�องการพ่ื่�นี้ฐานี้	

และตามีรายงานี้แนี้วิทางการพัื่ฒนี้าดัชิน้ี้รวิมีตลาดอสังหาริมีทรัพื่ย์	 (หมีวิดท้�อย้�อาศัึย)	 โดย	 ศ้ึนี้ย์ข�อม้ีล

อสังหาริมีทรัพื่ย์	ธุนี้าคารอาคารสงเคราะห์	Real	Estate	Information	Center	:	REIC	(2565)	พื่บ้วิ�า	

ธุุรกิจัอสังหาริมีทรัพื่ย์ม้ีม้ีลค�าเฉล้�ยคิดเป็นี้ประมีาณร�อยละ	3	ของผู้ลิตภัณฑ์์มีวิลรวิมี	(Gross	Domestic	

Product	:	GDP)	โดยเฉพื่าะอย�างยิ�งอสังหาริมีทรัพื่ยป์ระเภทท้�อย้�อาศัึยได�ก�อให�เกิดการจั�างงานี้และสร�าง

รายได�แก�ประชิาชินี้	และยังชิ�วิยสร�างให�เกิดธุุรกิจัเช่ิ�อมีโยงอ่�นี้ๆ	เชิ�นี้	ธุุรกิจัการเงินี้การธุนี้าคาร	ธุุรกิจัการ

ก�อสร�าง	ธุุรกิจัวัิสดุก�อสร�าง	ธุุรกิจัเก้�ยวิกับ้การตกแต�งภายในี้	เป็นี้ต�นี้	

	 จัากข�อม้ีลผู้ลสำารวิจัภาคสนี้ามีของศ้ึนี้ย์ข�อม้ีลอสังหาริมีทรัพื่ย์ในี้ไตรมีาส	 2	 ปี	 2565	 พื่บ้วิ�า	 

ผู้้�ประกอบ้การด�านี้อสังหาริมีทรัพื่ย์ม้ีการเปิดตัวิโครงการใหมี�ในี้พ่ื่�นี้ท้�กรุงเทพื่ฯและปริมีณฑ์ลเพิื่�มีข่�นี้ถุ่ง

ร�อยละ	161.2	โดยเป็นี้การเพิื่�มีข่�นี้ของโครงการอาคารชิดุเพิื่�มีข่�นี้ร�อยละ	416.5	และโครงการแนี้วิราบ้เพิื่�มี

ข่�นี้ร�อยละ	42.2	เม่ี�อพิื่จัารณาจัากจัำานี้วินี้โอนี้กรรมีสิทธิุ�ท้�อย้�อาศัึยจัะพื่บ้วิ�าในี้ปี	2565	ม้ีการโอนี้กรรมีสิทธิุ�

ท้�อย้�อาศัึยส้งถุ่ง	392,858	หนี้�วิย	จัากข�อม้ีลดังกล�าวิสะท�อนี้ให�เห็นี้วิ�าการพัื่ฒนี้าโครงการท้�อย้�อาศัึยและ

ควิามีต�องการท้�อย้�อาศัึยม้ีแนี้วิโนี้�มีขยายตัวิเพิื่�มีส้งข่�นี้ตลอดเวิลา	ม้ีการซ่ึ่�อขาย	การโอนี้กรรมีสิทธิุ�	การย�าย

ครอบ้ครัวิเข�าอย้�ในี้หม้ี�บ้�านี้จััดสรรเพิื่�มีมีากข่�นี้	 สอดคล�องกับ้พื่ลชิ	 เพื่ชิรปานี้วิงศ์ึ	 และคณะ	 (2564)	 

ได�อธิุบ้ายวิ�า	หม้ี�บ้�านี้จััดสรรเป็นี้ตัวิเล่อกท้�ตอบ้สนี้องควิามีต�องการของผู้้�บ้ริโภคได�ด�วิยยคุสมัียท้�เปล้�ยนี้ไป

ตามีกาลเวิลา	 การอย้�อาศัึยในี้หม้ี�บ้�านี้จััดสรรกลายเป็นี้สิ�งท้�พื่บ้ได�โดยทั�วิไปเนี้่�องจัากในี้หม้ี�บ้�านี้จััดสรรมี้

ควิามีสะดวิกสบ้าย	 ม้ีระบ้บ้สาธุารณ้ปโภคพื่ร�อมีให�บ้ริการเพ่ื่�อตอบ้สนี้องต�อคุณภาพื่ช้ิวิิตของผู้้�อย้�อาศัึย	

และสอดคล�องกับ้การศ่ึกษัาของยุทธุพื่งษ์ั	อรัญกานี้นี้ท์	และคณะ	(2564)	ได�กล�าวิไวิ�วิ�า	ควิามีเป็นี้บ้�านี้ท้�

ไมี�เพ้ื่ยงแต�ใชิ�เป็นี้ท้�พัื่กผู้�อนี้หลบั้นี้อนี้ในี้เวิลากลางค่นี้	หากยงัเป็นี้ศ้ึนี้ยร์วิมีทางจัติใจัและการดำาเนี้นิี้กิจักรรมี

ต�างๆ	ในี้ครอบ้ครัวิอย�างสมีบ้้รณ์	

	 ดังนัี้�นี้	บ้�านี้จ่ังเปน็ี้สิ�งท้�ขาดไมี�ได�	ซ่ึ่�งข�อม้ีลน้ี้�สอดคล�องกบั้ศึจักิา	ศึร้นี้วิล	(2561)	ได�อธิุบ้ายวิ�า	ตลาด

อสังหาริมีทรัพื่ย์ม้ีการขยายตัวิเป็นี้อย�างมีากและม้ีควิามีหลากหลายไปตามีขนี้าดกิจัการ	 ควิามีร้�	 รวิมีถุ่ง

ประสบ้การณ์ของผู้้�ประกอบ้การ	 ซ่ึ่�งในี้ปัจัจุับั้นี้การแข�งขันี้ท้�ม้ีมีากข่�นี้และพื่ฤติกรรมีควิามีต�องการของ 

ผู้้�บ้ริโภคท้�เปล้�ยนี้จัากเดิมี	 กลายเป็นี้ควิามีแตกต�างท้�แสดงถุ่งเอกลักษัณ์เฉพื่าะของโครงการบ้�านี้จััดสรร

นัี้�นี้ๆ	เพื่ราะโดยแนี้วิคิดของผู้้�บ้ริโภคนัี้�นี้ต�องการได�ท้�พัื่กอาศัึยท้�คุ�มีค�ากับ้จัำานี้วินี้เงินี้ท้�จั�ายไป	และสอดคล�อง

ท้�	 ว้ิณา	 ถิุระโสภณ	 (2558)	 ได�กล�าวิวิ�า	 ปัจัจุับั้นี้ท้�อย้�อาศัึยหร่อบ้�านี้เป็นี้สิ�งสาคัญต�อการดาเนิี้นี้ช้ิวิิตของ 

ทุกคนี้	การเล่อกและตัดสินี้ใจัซ่ึ่�อท้�อย้�อาศัึยจ่ังเป็นี้เร่�องสำาคัญ	นี้อกจัากจัะเป็นี้ปัจัจััยพ่ื่�นี้ฐานี้ท้�จัำาเป็นี้ของ
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ช้ิวิิตแล�วิ	 ยังเป็นี้เคร่�องช้ิ�วัิดคุณภาพื่ของช้ิวิิต	 ฐานี้ะทางสังคมีและเศึรษัฐกิจัของประชิาชินี้ด�วิย	 รวิมีถุ่ง

เป็นี้การกระตุ�นี้การออมีและเป็นี้การลงทุนี้ในี้ระยะยาวิร้ปแบ้บ้หน่ี้�ง	จัากข�อม้ีลข�างต�นี้จ่ังกล�าวิได�วิ�าหม้ี�บ้�านี้

จััดสรรจ่ังเป็นี้ชุิมีชินี้ท้�รวิมีตัวิของครอบ้ครัวิและของคนี้หลายวัิยหร่อผู้้�อย้�อาศัึยจัำานี้วินี้มีาก	ขณะเด้ยวิกันี้

บ้ริษััทผู้้�พัื่ฒนี้าโครงการบ้�านี้จััดสรรซ่ึ่�งม้ีหนี้�าท้�บ้ำารุงรักษัาสาธุารณ้ปโภคและบ้ริการสาธุารณะตามีมีาตรา	

43	ของพื่ระราชิบั้ญญัติจััดสรรท้�ดินี้	พื่.ศึ.	2543	ซ่ึ่�งกฎหมีายบั้ญญัติไวิ�วิ�าจัะพื่�นี้หนี้�าท้�ต�อเม่ี�อได�ม้ีการดำาเนิี้นี้

การอย�างใดอย�างหน่ี้�งภายหลังจัากครบ้กำาหนี้ดระยะเวิลาท้�ผู้้�จััดสรรท้�ดินี้รับ้ผิู้ดชิอบ้การบ้ำารุงรักษัา

สาธุารณ้ปโภคตามีมีาตรา	23	(5)	แล�วิตามีลำาดับ้	

	 จัะเห็นี้ได�วิ�าระยะเวิลาตั�งแต�เริ�มีจััดสรรท้�ดินี้จันี้ถุ่งพื่�นี้หนี้�าท้�ในี้การด้แลสาธุารณ้ปโภคนัี้�นี้	หนี้�าท้�

ในี้การด้แลรักษัาสาธุารณ้ปโภคส�วินี้กลางและการบ้รหิารจััดการหม้ี�บ้�านี้ให�เป็นี้ปกติสุขนัี้�นี้	บ้ริษััทผู้้�พัื่ฒนี้า

โครงการบ้�านี้จััดสรรได�กระทำาผู้�านี้	 “ผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้”	 ดังนัี้�นี้	 ผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้จ่ังจัำาเป็นี้ต�องม้ีศัึกยภาพื่

ในี้ด�านี้ต�างๆ	อย�างเพ้ื่ยงพื่อต�อการปฏิิบั้ติงานี้	ทั�งในี้ด�านี้ควิามีร้�	ทักษัะ	และด�านี้คุณลักษัณะหร่อคุณสมีบั้ติ

ท้�จัำาเป็นี้ต�อการปฏิิบั้ติงานี้ตามีได�รับ้มีอบ้หมีาย	 ซ่ึ่�งสอดคล�องกับ้อธิุฐานี้	คงชิ�วิยสถิุตย์	และคณะ	(2562)	

ได�กล�าวิวิ�า	ในี้ยุคโลกาภิวัิฒน์ี้ท้�ม้ีการเปล้�ยนี้แปลงทางสังคมีอย�างรวิดเร็วิ	จัำาเป็นี้ท้�จัะต�องใชิ�สมีรรถุนี้ะหร่อ	

Competence	 เป็นี้เคร่�องม่ีอหน่ี้�งในี้การบ้ริหาร	 เพ่ื่�อเพิื่�มีข้ดควิามีสามีารถุการแข�งขันี้ให�แก�องค์การโดย

เฉพื่าะการเพิื่�มีข้ดสมีรรถุนี้ะในี้การบ้ริหารทรัพื่ยากรมีนุี้ษัยเ์พื่ราะสมีรรถุนี้ะจัะเป็นี้ปัจัจััยชิ�วิยในี้การพัื่ฒนี้า

ศัึกยภาพื่ของบุ้คลากรให�ส�งผู้ลไปส้�การพัื่ฒนี้าองค์กร	เป็นี้การมุี�งเสริมีสร�างควิามีสามีารถุในี้ด�านี้ทรัพื่ยากร

บุ้คคล	 โดยเช่ิ�อวิ�าเมี่�อม้ีการพื่ัฒนี้าคนี้ให�ม้ีควิามีสามีารถุแล�วิ	 จัะชิ�วิยผู้ลักดันี้ให�องค์กรบ้รรลุเป้าหมีาย	 

จัากการศ่ึกษัาวิิจััยท้�ผู้�านี้มีาพื่บ้วิ�า	 ยังไมี�ม้ีการศ่ึกษัาเก้�ยวิกับ้สมีรรถุนี้ะของผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ในี้ธุุรกิจั

อสังหาริมีทรัพื่ย์ท้�ชัิดเจันี้	 รวิมีทั�งองค์กรในี้ธุุรกิจัอสังหาริมีทรัพื่ย์ต�างๆ	 ยังไมี�ม้ีการกำาหนี้ดสมีรรถุนี้ะของ 

ผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ท้�ตรงตามีควิามีรับ้ผิู้ดชิอบ้เป็นี้การเฉพื่าะอย�างเป็นี้มีาตรฐานี้	โดยส�วินี้ใหญ�ฝ่่ายทรัพื่ยากร

บุ้คคลซ่ึ่�งม้ีหนี้�าท้�สรรหาบุ้คลากรจัะคัดสรรพื่นัี้กงานี้ทั�วิไปท้�ม้ีคุณสมีบั้ติตามีเกณฑ์์เบ่้�องต�นี้และบ้รรจุัเข�าไป

ปฏิิบั้ติงานี้ในี้ลักษัณะทำางานี้ไปเร้ยนี้ร้�ไป	อาศัึยประสบ้การณ์ในี้การทำางานี้เป็นี้หลัก	

	 ด�วิยเหตุผู้ลท้�กล�าวิมีาข�างต�นี้ผู้้�วิิจััยจ่ังสนี้ใจัทำาการศ่ึกษัา	 เร่�อง	 สมีรรถุนี้ะผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ของ

บ้ริษััทในี้ธุุรกิจัอสังหาริมีทรัพื่ย์แห�งหน่ี้�ง	 ซ่ึ่�งเป็นี้การศ่ึกษัาเก้�ยวิกับ้สมีรรถุนี้ะตามีบ้ทบ้าทหนี้�าท้�หร่อตามี

ลักษัณะงานี้เพ่ื่�อต�องการค�นี้หาและต�องการทราบ้สมีรรถุนี้ะท้�จัำาเป็นี้ต�อการปฏิิบั้ติงานี้ของผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้

อันี้จัะทำาให�เป็นี้การค�นี้พื่บ้และได�มีาซ่ึ่�งองค์ควิามีร้�ใหมี�ท้�สามีารถุนี้ำาไปใชิ�ในี้การพัื่ฒนี้าผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ให�

ม้ีผู้ลการปฏิิบั้ติงานี้ท้�ม้ีประสิทธิุภาพื่มีากยิ�งข่�นี้	 เพ่ื่�อประโยชิน์ี้ต�อองค์กรในี้ระยะยาวิ	 รวิมีทั�งเพ่ื่�อเพิื่�มีข้ด

ควิามีสามีารถุในี้การแข�งขันี้และการเติบ้โตขององค์กรอย�างยั�งยน่ี้	นี้อกจัากนัี้�นี้ยงัเป็นี้ข�อม้ีลท้�สำาคัญในี้ด�านี้

การบ้ริหารทรัพื่ยากรบุ้คคลในี้หลายๆ	ด�านี้	เชิ�นี้	ในี้การสรรหา	การพัื่ฒนี้าศัึกยภาพื่	การฝึ่กอบ้รมี	การเล่�อนี้

ตำาแหนี้�ง	การวิางแผู้นี้สายอาช้ิพื่และการส่บ้ทอดตำาแหนี้�ง	การจั�ายผู้ลตอบ้แทนี้	การบ้รหิารผู้ลการปฏิิบั้ติงานี้
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2.		วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย	
	 เพ่ื่�อกำาหนี้ดสมีรรถุนี้ะผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ของบ้ริษััทในี้ธุุรกิจัอสังหาริมีทรัพื่ย์แห�งหน่ี้�ง

3.		วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	เป็นี้การวิิจััยเชิิงคุณภาพื่	(Qualitative	Research)	ทำาการเก็บ้ข�อม้ีลโดยการสนี้ทนี้า

กลุ�มี	(Focus	Group)	ทำาการวิิเคราะห์ข�อม้ีลโดยการวิิเคราะห์เน่ี้�อหา	(Content	Analysis)	

	 ขั�นี้ตอนี้ดำาเนิี้นี้การวิิจััย	ดังน้ี้�	1)	ทบ้ทวินี้วิรรณกรรมี	ศ่ึกษัาแนี้วิคิด	ทฤษัฎ้และงานี้วิิจััยต�างๆ	ท้�

เก้�ยวิข�อง	 2)	 กำาหนี้ดสมีรรถุนี้ะเบ่้�องต�นี้ของผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ท้�ได�จัากการทบ้ทวินี้วิรรณกรรมีและจัาก

เอกสารท้�เก้�ยวิข�อง	เชิ�นี้	แบ้บ้บ้รรยายลักษัณะงานี้	(Job	Description)	เป็นี้ต�นี้	3)	สร�างแนี้วิสัมีภาษัณเ์พ่ื่�อ

ใชิ�ในี้การสนี้ทนี้ากลุ�มีเสนี้ออาจัารยท้์�ปร่กษัาตรวิจัสอบ้	4)	คัดเล่อกกลุ�มีตัวิอย�างท้�เป็นี้ผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้และ

ล้กบ้�านี้แบ้บ้เจัาะจัง	(Purposive	Sampling)	5)	ดำาเนิี้นี้การสนี้ทนี้ากลุ�มีตัวิอย�าง	(Focus	Group	Interview)

6)	สังเคราะหป์ระเดน็ี้เน่ี้�อหา	ข�อม้ีล	สมีรรถุนี้ะท้�ได�จัากการสนี้ทนี้ากลุ�มีให�ม้ีควิามีเหมีาะสมีและสอดคล�อง

กับ้หัวิข�อวิิจััย	และ	7)	กำาหนี้ดเป็นี้สมีรรถุนี้ะผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ของบ้ริษััทอสังหาริมีทรัพื่ย์แห�งหน้ี้�ง

	 กลุ�มีตัวิอย�างการวิิจััยท้�เป็นี้ผู้้�ให�ข�อม้ีลหลักในี้การวิิจััย	ได�แก�	พื่นัี้กงานี้ในี้ตำาแหนี้�งผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้

ของบ้ริษััทในี้ธุุรกิจัอสังหาริมีทรัพื่ย์แห�งหนี้่�งและล้กบ้�านี้	 จัำานี้วินี้	 30	 คนี้	 โดยใชิ�การเล่อกแบ้บ้เจัาะจัง	

(Purposive	 Sampling)	 เป็นี้การเล่อกกลุ�มีตัวิอย�างให�ตรงตามีหลักเกณฑ์์หร่อจุัดมุี�งหมีายของผู้้�วิิจััย	 

โดยคัดเล่อกกลุ�มีตัวิอย�างเฉพื่าะท้�เป็นี้ผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ท้�ม้ีผู้ลการประเมีินี้ระดับ้	 A	 ม้ีประสบ้การณ์การ

ทำางานี้และอายุงานี้ในี้สายงานี้	2	ปีข่�นี้ไป	จัำานี้วินี้	20	คนี้	และตัวิแทนี้ล้กบ้�านี้จัำานี้วินี้	10	คนี้	โดยคัดเล่อก

จัากสมีาชิิกซ่ึ่�งดำารงตำาแหนี้�งเป็นี้คณะกรรมีการหม้ี�บ้�านี้	

	 วิิธุ้การศ่ึกษัาสมีรรถุนี้ะของผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้	 ผู้้�วิิจััยทำาการศ่ึกษัาสมีรรถุนี้ะของผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้

บ้ริษััทอสังหาริมีทรัพื่ย์แห�งหน่ี้�งโดยม้ีขั�นี้ตอนี้ต�างๆ	 ดังน้ี้�	 1)	 ศ่ึกษัาวิรรณกรรมี	 แนี้วิคิด	ทฤษัฎ้	 งานี้วิิจััย	

เอกสารต�างๆ	 ท้�เก้�ยวิข�องกับ้สมีรรถุนี้ะของผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้รวิมีทั�งการศ่ึกษัาข�อม้ีลเพิื่�มีเติมีจัากข�อม้ีล

เว็ิบ้ไซึ่ต์	2)	นี้ำาข�อม้ีลสมีรรถุนี้ะท้�ได�รับ้จัากการทบ้ทวินี้วิรรณกรรมีและแหล�งข�อม้ีลอ่�นี้ๆ	รวิมีทั�งศ่ึกษัาจัาก

เอกสารท้�เก้�ยวิข�องกับ้การปฏิิบั้ติงานี้	เชิ�นี้	เอกสารแบ้บ้บ้รรยายลักษัณะงานี้	(Job	Description)	เป็นี้ต�นี้	

มีาสรุปสังเคราะห์เน่ี้�อหา	แนี้วิคิด	ทฤษัฎ้และงานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิข�อง	จัากนัี้�นี้จ่ังกำาหนี้ดเป็นี้สมีรรถุนี้ะเบ่้�องต�นี้

ของผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้	3)	สร�างแนี้วิสัมีภาษัณ์เพ่ื่�อใชิ�ในี้การสนี้ทนี้ากลุ�มีจัากนัี้�นี้จ่ังนี้ำาเสนี้ออาจัารย์ท้�ปร่กษัา

และผู้้�เช้ิ�ยวิชิาญตรวิจัสอบ้และให�ควิามีเห็นี้โดยคัดเล่อกเฉพื่าะแนี้วิสัมีภาษัณ์ท้�ตรงตามีหัวิข�อการวิิจััย 

เพ่ื่�อนี้ำาไปสนี้ทนี้ากลุ�มีต�อไป	4)	คัดเล่อกกลุ�มีตัวิอย�างผู้้�ให�ข�อม้ีลหลักแบ้บ้เจัาะจัง	โดยคัดเล่อกจัากพื่นัี้กงานี้

ซ่ึ่�งปฏิิบั้ติงานี้ในี้ตำาแหนี้�งผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ท้�ม้ีผู้ลการประเมิีนี้ระดับ้	A	ม้ีประสบ้การณ์การทำางานี้และอายุ

งานี้ในี้สายงานี้	 2	 ปีข่�นี้ไป	 จัำานี้วินี้	 20	 คนี้	 และตัวิแทนี้ล้กบ้�านี้จัำานี้วินี้	 10	 คนี้โดยคัดเล่อกจัากสมีาชิิก 
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ซ่ึ่�งดำารงตำาแหนี้�งเป็นี้คณะกรรมีการหม้ี�บ้�านี้	 5)	 นี้ำาประเด็นี้ข�อคำาถุามีเก้�ยวิกับ้สมีรรถุนี้ะท้�ได�จัากการ

สังเคราะห์แนี้วิคิด	 ทฤษัฎ้และงานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิข�องแล�วิไปเก็บ้ข�อม้ีลเพ่ื่�อสัมีภาษัณ์ควิามีคิดเห็นี้กับ้กลุ�มี

ตัวิอย�างผู้้�ให�ข�อม้ีลหลักทั�ง	30	คนี้	และ	6)	ทำาการสังเคราะห์ประเด็นี้เน่ี้�อหาข�อม้ีลเก้�ยวิกับ้สมีรรถุนี้ะท้�ได�

รับ้จัากการสนี้ทนี้ากลุ�มี

	 เคร่�องม่ีอท้�ใชิ�ในี้การวิิจััย	 เคร่�องม่ีอท้�ใชิ�ในี้การศึ่กษัาครั�งน้ี้�เป็นี้แนี้วิสัมีภาษัณ์การสนี้ทนี้ากลุ�มี 

โดยผู้้�วิิจััยดำาเนิี้นี้การสร�างแนี้วิสัมีภาษัณ์การสนี้ทนี้ากลุ�มีและทำาการตรวิจัสอบ้คุณภาพื่ของแนี้วิสัมีภาษัณ์

การสนี้ทนี้ากลุ�มีโดยม้ีขั�นี้ตอนี้ดังน้ี้�	1)	ศ่ึกษัาแนี้วิคิด	หลักการ	ขอบ้ข�ายการปฏิิบั้ติงานี้ตามีบ้ทบ้าทหนี้�าท้�

ของผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ของบ้ริษััทในี้ธุุรกิจัอสังหาริมีทรัพื่ย์แห�งหน่ี้�ง	 เพ่ื่�อนี้ำามีาเป็นี้ข�อม้ีลในี้การกำาหนี้ด

ขอบ้เขตและเน่ี้�อหาของแนี้วิสัมีภาษัณ์การสนี้ทนี้ากลุ�มี	2)	สรุปวิิเคราะห์เน่ี้�อหา	แนี้วิคิด	ทฤษัฎ้และงานี้

วิิจััยท้�เก้�ยวิข�องกับ้ประเด็นี้ท้�ต�องการศ่ึกษัาเพ่ื่�อกำาหนี้ดแนี้วิสัมีภาษัณ์ในี้การสนี้ทนี้ากลุ�มี	3)	กำาหนี้ดแนี้วิ

สัมีภาษัณ์เก้�ยวิกับ้ควิามีคิดเห็นี้	 ทัศึนี้คติ	 การรับ้ร้�	 ควิามีเช่ิ�อและพื่ฤติกรรมีเก้�ยวิกับ้การปฏิิบั้ติงานี้ตามี

บ้ทบ้าทหนี้�าท้�ของผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้	โดยสร�างจัากการศึก่ษัาแนี้วิคดิ	ทฤษัฎ้	เอกสารเก้�ยวิกับ้สมีรรถุนี้ะของ

บุ้คลากรท้�เก้�ยวิข�องในี้ธุุรกิจัอสังหาริมีทรัพื่ย์และจัากเอกสารท้�เก้�ยวิข�องกับ้การปฏิิบั้ติงานี้	 เชิ�นี้	 เอกสาร

แบ้บ้บ้รรยายลักษัณะงานี้	(Job	Description)	เป็นี้ต�นี้	4)	สร�างแนี้วิสัมีภาษัณ์การสนี้ทนี้ากลุ�มีสำาหรับ้ใชิ�

ในี้การเก็บ้รวิบ้รวิมีข�อม้ีลสมีรรถุนี้ะผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ของบ้ริษััทในี้ธุุรกิจัอสังหาริมีทรัพื่ยแ์ห�งหน่ี้�ง	5)	นี้ำาแนี้วิ

สัมีภาษัณก์ารสนี้ทนี้ากลุ�มีท้�สร�างเสรจ็ัแล�วิให�อาจัารยท้์�ปร่กษัาตรวิจัสอบ้	6)	ปรับ้ปรุงแก�ไขแนี้วิสัมีภาษัณ์

การสนี้ทนี้ากลุ�มีตามีคำาแนี้ะนี้ำาของอาจัารย์ท้�ปร่กษัา	และ	7)	คัดเล่อกผู้้�เช้ิ�ยวิชิาญ	5	ท�านี้	ซ่ึ่�งเป็นี้ผู้้�เช้ิ�ยวิชิาญ

ด�านี้การบ้ริหารงานี้บุ้คคล	 จัำานี้วินี้	 3	 ท�านี้	 และผู้้�เช้ิ�ยวิชิาญด�านี้การจััดการหร่อบ้ริหารชุิมีชินี้ในี้ธุุรกิจั

อสังหาริมีทรัพื่ย	์จัำานี้วินี้	2	ท�านี้	เพ่ื่�อตรวิจัสอบ้	ให�ควิามีเหน็ี้แนี้วิคำาถุามี	และคดัเล่อกเฉพื่าะแนี้วิสมัีภาษัณ์

ท้�ตรงตามีหัวิข�อการวิิจััยเพ่ื่�อนี้ำาไปสนี้ทนี้ากลุ�มี	(Focus	Group)	กับ้กลุ�มีตัวิอย�าง

	 การเก็บ้รวิบ้รวิมีข�อม้ีล	 ผู้้�วิิจััยม้ีขั�นี้ตอนี้ในี้การเก็บ้รวิบ้รวิมีข�อม้ีล	 5	 ขั�นี้ตอนี้ดังน้ี้�	 1)	 นัี้ดประชุิมี 

ผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ซ่ึ่�งเป็นี้กลุ�มีตัวิอย�างจัำานี้วินี้	20	คนี้	และตัวิแทนี้ล้กบ้�านี้จัำานี้วินี้	10	คนี้ท้�เป็นี้คณะกรรมีการ

หม้ี�บ้�านี้	เพ่ื่�อทำาการสนี้ทนี้ากลุ�มีย�อย	(Focus	Group	Interview)	2)	จััดกลุ�มีตัวิอย�างออกเปน็ี้	2	กลุ�มี	กลุ�มี

ตัวิอย�างผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้	 20	 คนี้	 และกลุ�มีตัวิอย�างคณะกรรมีการหม้ี�บ้�านี้	 10	 คนี้เพ่ื่�อทำาการสนี้ทนี้าในี้

ประเดน็ี้แนี้วิสัมีภาษัณท้์�กำาหนี้ด	3)	ดำาเนิี้นี้การสนี้ทนี้ากลุ�มีโดยเปิดโอกาสให�กลุ�มีตัวิอย�างแสดงควิามีควิามี

คิดเห็นี้	ทัศึนี้คติ	ควิามีเช่ิ�อ	ตามีแนี้วิสัมีภาษัณ์และอภิปรายแสดงควิามีคิดเห็นี้	กลุ�มีละ	2	ชัิ�วิโมีง	4)	รวิบ้รวิมี

ประเด็นี้ข�อคิดเห็นี้ท้�ได�จัากการสนี้ทนี้ากลุ�มีทำาการสรุปสังเคราะห์	 ประเด็นี้เน่ี้�อหาให�เหมีาะสมีและ

สอดคล�องกับ้หัวิข�อวิิจััย	5)	เสนี้ออาจัารย์ท้�ปร่กษัาและผู้้�เช้ิ�ยวิชิาญให�ควิามีเห็นี้	ตรวิจัสอบ้ควิามีถุ้กต�อง

	 การวิิเคราะห์ข�อม้ีลสมีรรถุนี้ะ	 ดังน้ี้�	 1)	 วิิเคราะห์ข�อม้ีลและสรุปรายละเอ้ยดท้�ได�รับ้จัากการจััด

สนี้ทนี้ากลุ�มี	 (Focus	 group	discussion)	 ให�ม้ีควิามีเหมีาะสมีและสอดคล�องกับ้หัวิข�อวิิจััย	 2)	 จััดเร้ยง
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ลำาดับ้สมีรรถุนี้ะผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้วิ�าม้ีก้�ข�อและมีส้มีรรถุนี้ะใดบ้�าง	3)	สรุปคะแนี้นี้ควิามีถุ้�สมีรรถุนี้ะผู้้�จััดการ

หม้ี�บ้�านี้ของบ้ริษััทในี้ธุุรกิจัอสังหาริมีทรัพื่ย์แห�งหน่ี้�ง	4)	จััดระดับ้ข้ดควิามีสามีารถุ	(Proficiency	Level)	

ของสมีรรถุนี้ะแต�ละด�านี้	 เพ่ื่�ออธิุบ้ายระดับ้พื่ฤติกรรมีท้�แสดงออกให�เห็นี้ถุ่งควิามีสามีารถุ	 ควิามีชิำานี้าญ	

(Expertise)	ในี้แต�ละสมีรรถุนี้ะ	5)	ให�ควิามีหมีายกับ้สมีรรถุนี้ะแต�ละด�านี้พื่ร�อมีทั�งกำาหนี้ดระดับ้พื่ฤติกรรมี

ท้�แสดงออกแต�ละสมีรรถุนี้ะและเสนี้อผู้้�เช้ิ�ยวิชิาญตรวิจัสอบ้ให�ม้ีควิามีเหมีาะสมีและสอดคล�องกับ้หัวิข�อ

วิิจััย	6)	กำาหนี้ดเป็นี้สมีรรถุนี้ะผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ของบ้ริษััทในี้ธุุรกิจัอสังหาริมีทรัพื่ย์แห�งหน่ี้�ง

4.		สำรุปผลการวิิจััย
	 1.	 ผู้ลการจััดสนี้ทนี้ากลุ�มี	(Focus	group	discussion)	กับ้กลุ�มีตัวิอย�างผู้้�ให�ข�อม้ีลหลักทั�ง	30	

คนี้	รวิมีทั�งการขอรับ้คำาแนี้ะนี้ำาเพิื่�มีเติมีจัากผู้้�เช้ิ�ยวิชิาญ	5	ท�านี้	ทำาให�สามีารถุกำาหนี้ดสมีรรถุนี้ะผู้้�จััดการ

หม้ี�บ้�านี้ของบ้ริษััทอสังหาริมีทรัพื่ย์แห�งหน่ี้�งได�จัำานี้วินี้	7	สมีรรถุนี้ะ	ประกอบ้ด�วิย

	 	 1.	 สมีรรถุนี้ะควิามีร้�พ่ื่�นี้ฐานี้ท้�จัำาเป็นี้ในี้ตำาแหนี้�งผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้	หมีายถุ่ง	หมีายถุ่ง	ควิามี

ร้�ควิามีเข�าใจัเก้�ยวิกับ้หลักวิิชิาการ	 ควิามีร้�ด�านี้กฎหมีายท้�เก้�ยวิข�องกับ้ธุุรกิจัอสังหาริมีทรัพื่ย์และควิามีร้�

ด�านี้วิิชิาช้ิพื่เฉพื่าะ	 เชิ�นี้	 กฎหมีายหร่อแนี้วิปฏิิบั้ติซ่ึ่�งเป็นี้ควิามีร้�ด�านี้กฎหมีายการบ้ริหารหม้ี�บ้�านี้	 ได�แก�	

พื่รบ้.จััดสรรท้�ดินี้	พื่.ศึ.	2543	พื่รบ้.จััดสรรท้�ดินี้	พื่.ศึ.	2558	(ฉบั้บ้ท้�	2)	พื่รบ้.ควิบ้คุมีอาคาร	พื่.ศึ.	2522-

2558	และระเบ้้ยบ้คณะกรรมีการจััดสรรท้�ดินี้กลาง	พื่.ศึ.	2559	เป็นี้ต�นี้

	 	 2.	 สมีรรถุนี้ะการมุี�งเนี้�นี้การบ้ริการท้�ด้	หมีายถุ่ง	หมีายถุ่ง	ผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ท้�ม้ีจิัตบ้ริการท้�

ด้	 ให�บ้ริการด�วิยควิามีรวิดเร็วิ	 เอาใจัใส�	 สร�างควิามีประทับ้ใจัและได�รับ้ควิามีร�วิมีม่ีอท้�ด้จัากล้กบ้�านี้และ

สมีาชิิกในี้โครงการ	 ผู้้�ให�บ้ริการต�องร้�ส่กภาคภ้มิีใจัและม้ีควิามีสุขท้�ม้ีโอกาสทำาให�ผู้้�รับ้บ้ริการเกิดควิามีพ่ื่ง

พื่อใจั	การให�บ้ริการท้�ด้หร่อม้ีจิัตบ้ริการท้�ด้จัะชิ�วิยเสริมีสร�างควิามีเข�าใจัท้�ด้ร�วิมีกันี้	ทำาให�ผู้้�รับ้บ้ริการเกิด

ควิามีประทับ้ใจัและช่ิ�นี้ชิมีอันี้เป็นี้ผู้ลด้กับ้องค์การในี้ระยะยาวิ

	 	 3.	 สมีรรถุนี้ะการมุี�งเนี้�นี้การทำางานี้เชิิงรุก	 หมีายถุ่ง	 ผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้จัะต�องมี้ทักษัะการ

ทำางานี้เชิิงป้องกันี้	เนี้�นี้การทำางานี้ในี้เชิิงรุก	ม้ีการคิด	การคาดการณ์และวิางแผู้นี้งานี้ป้องกันี้ปัญหาต�างๆ	

ล�วิงหนี้�า	ม้ีระเบ้้ยบ้แบ้บ้แผู้นี้ในี้การทำางานี้ท้�ด้	สามีารถุทำางานี้ได�บ้นี้สภาพื่ควิามีไมี�แนี้�นี้อนี้ต�างๆ	ควิบ้ค้�ไป

กับ้การเตร้ยมีพื่ร�อมีรองรับ้การเปล้�ยนี้แปลงในี้ทุกเม่ี�อ	 โดยกรอบ้ควิามีคิดจัะเนี้�นี้เหตุการณ์ท้�เกิดข่�นี้ในี้

อนี้าคต	เนี้�นี้พัื่นี้ธุกจิัท้�ดำาเนี้นิี้งานี้ได�อย�างรวิดเร็วิ	คุ�มีค�าและมีคุ้ณภาพื่	หร่อเป็นี้การทำางานี้ท้�ม้ีการวิางแผู้นี้

งานี้ล�วิงหนี้�าอย�างละเอ้ยดรอบ้คอบ้

	 	 4.	 สมีรรถุนี้ะควิามีรับ้ผิู้ดชิอบ้	หมีายถุ่ง	 ผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ต�องม้ีควิามีรับ้ผิู้ดชิอบ้ในี้งานี้ตามี

บ้ทบ้าทหนี้�าท้�ของผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ทำางานี้ด�วิยควิามีมุี�งมัี�นี้	 ทุ�มีเทเพ่ื่�อปฏิิบั้ติงานี้ตามีแผู้นี้งานี้ท้�วิางไวิ�ให�

ประสบ้ควิามีสำาเร็จั	และเป็นี้ประโยชิน์ี้ต�อผู้้�รบั้บ้ริการซ่ึ่�งก็ค่อล้กบ้�านี้และองค์กร	เน่ี้�องจัากผู้ลลัพื่ธ์ุของงานี้
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ค่อการส�งมีอบ้คุณค�าและคุณภาพื่ช้ิวิิตท้�ด้ของล้กบ้�านี้ด�วิยควิามีเอาใจัใส�	ควิามีมุี�งมัี�นี้ต�อหนี้�าท้�เพ่ื่�อให�งานี้

ท้�รับ้ผิู้ดชิอบ้ประสบ้ควิามีสำาเร็จัตามีวัิตถุุประสงค์และเป้าหมีายของหนี้�วิยงานี้หร่อองค์กรเพ่ื่�อส�งมีอบ้ผู้ล

งานี้ท้�ด้ต�อล้กค�าทั�งภายในี้และภายนี้อกองค์กร

	 	 5.	 สมีรรถุนี้ะควิามียด่หยุ�นี้และการรับ้แรงกดดันี้	หมีายถุ่ง	ผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้จัะต�องม้ีคุณสมีบั้ติ

ในี้ด�านี้ควิามีอดทนี้	ควิามีรับ้ผิู้ดชิอบ้	และควิามีสามีารถุในี้การปรับ้ตัวิเพ่ื่�อรับ้แรงกดดันี้จัากผู้้�รับ้บ้ริการค่อ

ล้กบ้�านี้ได�เป็นี้อย�างด้เน่ี้�องจัากต�องส�งมีอบ้งานี้ท้�มี้คุณภาพื่และม้ีกรอบ้เวิลาท้�ชิัดเจันี้ในี้สถุานี้การณ์ปกติ

และภายใต�สถุานี้การณ์ท้�ม้ีควิามีกดดันี้	 เชิ�นี้	 การเปล้�ยนี้แปลงแผู้นี้งานี้กระทันี้หันี้	 การปรับ้เปล้�ยนี้	 กฎ	

ระเบ้้ยบ้	ข�อกำาหนี้ด	การถุ้กจัำากัดระยะเวิลาในี้การปฎิบั้ติงานี้	เป็นี้ต�นี้

	 	 6.	 สมีรรถุนี้ะการเร้ยนี้ร้�และพัื่ฒนี้าตนี้เอง	หมีายถุ่ง	ผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้จัะต�องม้ีกระบ้วินี้การ

พัื่ฒนี้าสมีรรถุนี้ะของตนี้เองรายบุ้คคล	โดยม้ีแผู้นี้การพัื่ฒนี้าตนี้เองและดำาเนิี้นี้การตามีแผู้นี้อย�างเป็นี้ระบ้บ้	

และต�อเน่ี้�อง	สอดคล�องกับ้สภาพื่การปฏิิบั้ติงานี้

	 	 7.	 สมีรรถุนี้ะการส่�อสารปฏิิสัมีพัื่นี้ธ์ุ	หมีายถุ่ง	ผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้จัะต�องเป็นี้ผู้้�ม้ีทักษัะควิามีร้�

เร่�องหลักการและเทคนิี้คในี้การส่�อสาร	รวิมีทั�งการร้�จัักเล่อกใชิ�เคร่�องม่ีอทางการส่�อสารเพ่ื่�อสร�างการรับ้ร้�

และสร�างควิามีเข�าใจัอันี้ด้ระหวิ�างกันี้กับ้ผู้้�รับ้บ้ริการค่อล้กบ้�านี้ทำาให�ได�รับ้ควิามีร�วิมีม่ีอและสร�างสัมีพัื่นี้ธ์ุ

ท้�ด้ต�อกันี้

	 2.	 ผู้ลการกำาหนี้ดสมีรรถุนี้ะผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ของบ้ริษััทในี้ธุุรกิจัอสังหาริมีทรัพื่ย์แห�งหน่ี้�ง

ตารางที�	1	สรุปควิามีถุ้�ของสมีรรถุนี้ะผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ของบ้รษัิัทในี้ธุุรกิจัอสังหาริมีทรัพื่ยแ์ห�งหน่ี้�งท้�ได�จัาก

การสนี้ทนี้ากลุ�มี

สำมรรถุนำะผ้�จััดการหม่้บ�านำ ควิามถีุ� ร�อยละ

1.	ควิามีร้�พ่ื่�นี้ฐานี้ท้�จัำาเป็นี้ในี้ตำาแหนี้�งผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ 30 100.00

2.	การมุี�งเนี้�นี้การบ้ริการท้�ด้ 30 100.00

3.	การมุี�งเนี้�นี้การทำางานี้เชิิงรุก 28 93.33

4.	ควิามีรับ้ผิู้ดชิอบ้ 28 93.33

5.	ควิามียด่หยุ�นี้และการรับ้แรงกดดันี้ 27 90.00

6.	การเร้ยนี้ร้�และพัื่ฒนี้าตนี้เอง 27 90.00

7.	การส่�อสารและปฏิิสัมีพัื่นี้ธ์ุ 25 83.33
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	 จัากตารางท้�	 1	 สมีรรถุนี้ะผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ของบ้ริษััทในี้ธุุรกิจัอสังหาริมีทรัพื่ย์แห�งหนี้่�งท้�ได�จัาก

การสนี้ทนี้ากลุ�มี	ได�แก�	1)	ควิามีร้�พ่ื่�นี้ฐานี้ท้�จัำาเป็นี้ในี้ตำาแหนี้�งผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้	ร�อยละ	(100)	2)	การมุี�งเนี้�นี้

การบ้ริการท้�ด้	ร�อยละ	(100)	3)	การมุี�งเนี้�นี้การทำางานี้เชิิงรุก	ร�อยละ	(93.33)	4)	ควิามีรับ้ผิู้ดชิอบ้	ร�อยละ	

(93.33)	5)	ควิามีย่ดหยุ�นี้และการรับ้แรงกดดันี้	ร�อยละ	(90.00)	6)	การเร้ยนี้ร้�และพัื่ฒนี้าตนี้เอง	ร�อยละ	

(90.00)	และ	7)	การส่�อสารและปฏิิสัมีพัื่นี้ธ์ุ	ร�อยละ	(83.33)	จัากตารางพื่บ้วิ�ากลุ�มีตัวิอย�างผู้้�ให�ข�อม้ีลหลัก

ให�ควิามีสำาคัญในี้เร่�องควิามีร้�พ่ื่�นี้ฐานี้ท้�จัำาเป็นี้ในี้ตำาแหนี้�งผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้และการมุี�งเนี้�นี้การบ้ริการท้�ด้

มีากท้�สุด	ส�วินี้สมีรรถุนี้ะด�านี้อ่�นี้ม้ีคะแนี้นี้ลดหลั�นี้กันี้ตามีลำาดับ้ดังน้ี้�	1)	ควิามีร้�พ่ื่�นี้ฐานี้ท้�จัำาเปน็ี้ในี้ตำาแหนี้�ง

ผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้	(30)	2)	การมุี�งเนี้�นี้การบ้ริการท้�ด้	(30)	3)	การมุี�งเนี้�นี้การทำางานี้เชิิงรุก	(28)	4)	ควิามีรับ้ผิู้ดชิอบ้	

(28)	5)	ควิามียด่หยุ�นี้และการรับ้แรงกดดันี้	(27)	6)	การเร้ยนี้ร้�และพัื่ฒนี้าตนี้เอง	(27)	และ	7)	การส่�อสาร

และปฏิิสัมีพัื่นี้ธ์ุ	(25)

	 ผู้ลจัากการสนี้ทนี้ากลุ�มีเก้�ยวิกับ้พื่ฤติกรรมีท้�แสดงออกของผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ของบ้ริษััทในี้ธุุรกิจั

อสังหาริมีทรัพื่ยแ์ห�งหน่ี้�ง	ทำาให�สามีารถุกำาหนี้ดเป็นี้สมีรรถุนี้ะตามีบ้ทบ้าทหนี้�าท้�หร่อตามีลักษัณะงานี้ของ

ผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ได�	7	ด�านี้	ประกอบ้ด�วิย	1)	ควิามีร้�พ่ื่�นี้ฐานี้ท้�จัำาเป็นี้ในี้ตำาแหนี้�งผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้	มุี�งเนี้�นี้

การม้ีควิามีร้�เก้�ยวิกับ้ธุุรกิจัหร่อวิิชิาช้ิพื่เฉพื่าะ	เชิ�นี้	กฎหมีายหร่อแนี้วิปฏิิบั้ติ	ได�แก�	พื่รบ้.จััดสรรท้�ดินี้	พื่.ศึ.	

2543	พื่รบ้.จััดสรรท้�ดินี้	 พื่.ศึ.	 2558	 (ฉบั้บ้ท้�	 2)	 พื่รบ้.ควิบ้คุมีอาคาร	พื่.ศึ.	 2522-2558	 ระเบ้้ยบ้คณะ

กรรมีการจััดสรรท้�ดินี้กลาง	พื่.ศึ.	2559	ควิามีร้�ด�านี้การบ้ริหารหม้ี�บ้�านี้	ควิามีร้�ด�านี้การจััดการกฎระเบ้้ยบ้

ของหม้ี�บ้�านี้	ควิามีร้�ด�านี้การบ้ำารุงรักษัาระบ้บ้สาธุารณ้ปโภคของหม้ี�บ้�านี้	ควิามีร้�เก้�ยวิกับ้สภาพื่การณห์ร่อ

ทิศึทางของนัี้กบ้ริหารทรัพื่ย์สินี้	2)	การมุี�งเนี้�นี้การบ้ริการท้�ด้	มุี�งเนี้�นี้การม้ีจิัตบ้ริการ	ควิามีตั�งใจัและควิามี

พื่ยายามีในี้การปฏิิบั้ติงานี้ในี้หนี้�าท้�ท้�ได�รับ้มีอบ้หมีายในี้การให�บ้ริการล้กค�า	3)	การมุี�งเนี้�นี้การทำางานี้เชิิง

รุก	 มุี�งการทำางานี้เชิิงป้องกันี้	 เนี้�นี้การทำางานี้ในี้เชิิงรุก	 ม้ีการคิด	 การคาดการณ์และวิางแผู้นี้งานี้ป้องกันี้

ปัญหาต�างๆ	ล�วิงหนี้�า	ม้ีระเบ้้ยบ้แบ้บ้แผู้นี้ในี้การทำางานี้ท้�ด้	4)	ควิามีรับ้ผิู้ดชิอบ้	มุี�งเนี้�นี้ควิามีเอาใจัใส�	ควิามี

มุี�งมัี�นี้ต�อหนี้�าท้�การงานี้เพ่ื่�อให�งานี้ท้�รับ้ผิู้ดชิอบ้ประสบ้ควิามีสำาเร็จัตามีวัิตถุุประสงค์และเป้าหมีายของ

หนี้�วิยงานี้หร่อองค์กร	5)	ควิามียด่หยุ�นี้และการรบั้แรงกดดันี้	มุี�งเนี้�นี้สามีารถุปรบั้ตัวิเพ่ื่�อให�ทำางานี้ในี้ควิามี

รับ้ผิู้ดชิอบ้ได�บ้รรลุตามีวัิตถุุประสงค์และสามีารถุทำางานี้ร�วิมีกับ้ผู้้�อ่�นี้ได�ทั�งในี้สถุานี้การณ์ปกติและภายใต�

สถุานี้การณ์ท้�ม้ีควิามีกดดันี้	 6)	 การเร้ยนี้ร้�และพัื่ฒนี้าตนี้เอง	 มุี�งเนี้�นี้ด�านี้การพัื่ฒนี้าควิามีร้�	 ทักษัะควิามี

ชิำานี้าญเพ่ื่�อเพิื่�มีข้ดควิามีสามีารถุในี้การพัื่ฒนี้าตนี้เองให�ม้ีควิามีเจัริญก�าวิหนี้�าในี้อาช้ิพื่และพัื่ฒนี้างานี้ให�ม้ี

ประสิทธิุภาพื่และสอดคล�องกับ้กระบ้วินี้การทำางานี้	7)	การส่�อสารและปฏิิสัมีพัื่นี้ธ์ุ	มุี�งเนี้�นี้ทักษัะด�านี้การ

ส่�อสาร	สร�างการรับ้ร้�และสร�างควิามีเข�าใจัอันี้ด้ระหวิ�างล้กบ้�านี้และผู้้�ปฏิิบั้ติงานี้	ทำาให�ได�รับ้ควิามีร�วิมีม่ีอ

และสร�างสัมีพัื่นี้ธ์ุท้�ด้ต�อกันี้	ซ่ึ่�งสามีารถุนี้ำาสมีรรถุนี้ะตามีบ้ทบ้าทหนี้�าท้�หร่อตามีลักษัณะงานี้	(Functional	
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Competency)	ของผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ทั�ง	7	ด�านี้	มีาจััดระดับ้ข้ดควิามีสามีารถุของสมีรรถุนี้ะ	(Proficiency	

Level)	เพ่ื่�ออธิุบ้ายระดับ้พื่ฤติกรรมีท้�แสดงออกให�เห็นี้ถุ่งควิามีสามีารถุ	ควิามีชิำานี้าญ	(Expertise)	ในี้แต�ละ

สมีรรถุนี้ะได�	5	ระดับ้	ดังตารางท้�	2	ดังน้ี้�

ตารางที�	2	ข้ดควิามีสามีารถุของสมีรรถุนี้ะ	(Proficiency	Level)	ผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้

	ระดับ หมายถึุง

ระดับ้ท้�	1	ขั�นี้พ่ื่�นี้ฐานี้	(Novice) ระดัับความร้� ความสามารถขัั้�นพ้ื้�นฐานท่ี่�พื้นักงานควรม่

ระดับ้ท้�	2	ขั�นี้ปฏิิบั้ติงานี้	(Adequate) ระดัับท่ี่�พื้นักงานม่ความสามารถท่ี่�จำำาเป็็นต้�องม่ในการป็ฏิิบัติ้

งาน

ระดับ้ท้�	3	ขั�นี้ประยุกต์ใชิ�	(Develop) ระดัับท่ี่�พื้นักงานม่ความสามารถในการป็ระยุุกต์้ใช้�ทัี่กษะใน

การป็ฏิิบัติ้งานท่ี่�ต้นเองรับผิิดัช้อบไดั�ด่ั

ระดับ้ท้�	4	ขั�นี้ก�าวิหนี้�า	(Advance) ระดัับท่ี่�พื้นักงานม่ความร้�และทัี่กษะในการป็ฏิิบัติ้งานท่ี่�ซัับ

ซั�อนส้งสามารถป็ระยุุกต์้เขั้�ากับงานท่ี่�ต้นเองรับผิิดัช้อบ

ระดับ้ท้�	5	ขั�นี้เช้ิ�ยวิชิาญ	(Expert) ระดัับท่ี่�พื้นักงานม่ความเช่้�ยุวช้าญในการใช้�ทัี่กษะนั�นกับหน�าท่ี่�

ความรับผิิดัช้อบขั้องต้น

5.		อภิิปรายผลการวิิจััย
	 การวิิจััยสมีรรถุนี้ะผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ของบ้ริษััทในี้ธุุรกิจัอสังหาริมีทรัพื่ยแ์ห�งหน่ี้�ง	สามีารถุอภิปราย

ผู้ลได�ดังน้ี้�

	 สมีรรถุนี้ะผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ของบ้ริษััทอสังหาริมีทรัพื่ย์แห�งหน่ี้�ง	ประกอบ้ด�วิย	สมีรรถุนี้ะด�านี้ท้�	1	

ควิามีร้�พ่ื่�นี้ฐานี้ท้�จัำาเป็นี้ในี้ตำาแหนี้�งผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้	สมีรรถุนี้ะด�านี้ท้�	2	การมุี�งเนี้�นี้การบ้รกิารท้�ด้	สมีรรถุนี้ะ

ด�านี้ท้�	3	การมุี�งเนี้�นี้การทำางานี้เชิิงรุก	สมีรรถุนี้ะด�านี้ท้�	4	ควิามีรับ้ผิู้ดชิอบ้	สมีรรถุนี้ะด�านี้ท้�	5	ควิามียด่หยุ�นี้

และการรับ้แรงกดดันี้	สมีรรถุนี้ะด�านี้ท้�	6	การเร้ยนี้ร้�และพัื่ฒนี้าตนี้เอง	และ	สมีรรถุนี้ะด�านี้ท้�	7	การส่�อสาร

และปฏิิสัมีพัื่นี้ธ์ุ	จัากท้�ม้ีนัี้กวิิชิาการกล�าวิไวิ�วิ�าควิามีร้�เก้�ยวิกับ้ธุุรกิจัหร่อวิิชิาช้ิพื่เฉพื่าะ	เชิ�นี้	กฎหมีายหร่อ

แนี้วิปฏิิบั้ติ	ควิามีร้�ด�านี้การบ้รหิารหม้ี�บ้�านี้	ควิามีร้�ด�านี้การจััดการกฎระเบ้้ยบ้ของหม้ี�บ้�านี้	ควิามีร้�ด�านี้การ

บ้ำารุงรักษัาระบ้บ้สาธุารณ้ปโภคของหม้ี�บ้�านี้	และควิามีร้�ควิามีเข�าใจัสภาพื่การณ์หร่อทิศึทางของนัี้กบ้ริหาร

ทรัพื่ย์สินี้พื่บ้วิ�า	 ม้ีควิามีสอดคล�องกับ้นัี้กวิิชิาการต�างๆ	 ซ่ึ่�งได�ศ่ึกษัาในี้ประเด็นี้สมีรรถุนี้ะท้�เก้�ยวิข�อง	 ดังน้ี้�	

อาภรณ์	ภ้�วิิทยพัื่นี้ธ์ุุ	(2549)	กล�าวิวิ�า	ควิามีร้�	(Knowledge)	ค่อข�อม้ีลหร่อสิ�งท้�สั�งสมีมีาจัากการศ่ึกษัาทั�ง

ในี้สถุาบั้นี้การศ่ึกษัา	สถุาบั้นี้ฝึ่กอบ้รมี	สัมีมีนี้า	การศ่ึกษัาด�วิยตนี้เอง	รวิมีทั�งข�อม้ีลท้�ได�รับ้จัากการสนี้ทนี้า
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แลกเปล้�ยนี้ควิามีคดิเห็นี้และประสบ้การณกั์บ้ผู้้�ร้�ทั�งในี้สายอาช้ิพื่เด้ยวิกันี้หร่อต�างสายอาช้ิพื่	สอดคล�องกับ้

สมีรรถุนี้ะของผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ในี้ด�านี้ควิามีร้�พ่ื่�นี้ฐานี้ท้�จัำาเป็นี้ในี้ตำาแหนี้�งผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้	หมีายถุ่ง	ควิามี

ร้�ควิามีเข�าใจัเก้�ยวิกับ้หลักวิิชิาการ	 ควิามีร้�ด�านี้กฎหมีายท้�เก้�ยวิข�องกับ้ธุุรกิจัอสังหาริมีทรัพื่ย์และควิามีร้�

ด�านี้วิิชิาช้ิพื่เฉพื่าะ	 เชิ�นี้	 กฎหมีายหร่อแนี้วิปฏิิบั้ติซ่ึ่�งเป็นี้ควิามีร้�ด�านี้กฎหมีายการบ้ริหารหม้ี�บ้�านี้	 ได�แก�	

พื่รบ้.จััดสรรท้�ดินี้	พื่.ศึ.	2543	พื่รบ้.จััดสรรท้�ดินี้	พื่.ศึ.	2558	(ฉบั้บ้ท้�	2)	พื่รบ้.ควิบ้คุมีอาคาร	พื่.ศึ.	2522-

2558	และระเบ้้ยบ้คณะกรรมีการจััดสรรท้�ดินี้กลาง	พื่.ศึ.	2559	เป็นี้ต�นี้	และสอดคล�องกับ้	อาร้ยา	จัารุภ้มิี	

(2559)	ได�กล�าวิไวิ�วิ�า	สมีรรถุนี้ะ	ค่อ	คุณลักษัณะ	เชิ�นี้	ควิามีร้�	ควิามีสามีารถุ	ควิามีชิำานี้าญ	ท้�จัะสามีารถุ

ปฏิิบั้ติงานี้ให�ประสบ้ผู้ลสำาเร็จั	 ในี้ประเด็นี้น้ี้�สอดคล�องกับ้สมีรรถุนี้ะของผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ในี้ด�านี้ควิามีรับ้

ผิู้ดชิอบ้	หมีายถุ่ง	ผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ต�องม้ีควิามีรับ้ผิู้ดชิอบ้ในี้งานี้ตามีบ้ทบ้าทหนี้�าท้�ด�วิยควิามีมุี�งมัี�นี้	ทุ�มีเท

เพ่ื่�อปฏิิบั้ติงานี้ตามีแผู้นี้งานี้ท้�วิางไวิ�ให�ประสบ้ควิามีสำาเร็จั	และเป็นี้ประโยชิน์ี้ต�อผู้้�รับ้บ้ริการซ่ึ่�งก็ค่อล้กบ้�านี้

และองค์กร	เน่ี้�องจัากผู้ลลัพื่ธ์ุของงานี้ค่อ	การส�งมีอบ้คุณค�าและคุณภาพื่ช้ิวิิตท้�ด้ของล้กบ้�านี้ด�วิยควิามีเอาใจัใส� 

ควิามีมุี�งมัี�นี้ต�อหนี้�าท้�เพ่ื่�อให�งานี้ท้�รับ้ผิู้ดชิอบ้ประสบ้ควิามีสำาเร็จัตามีวัิตถุุประสงค์และเป้าหมีายของหนี้�วิย

งานี้หร่อองค์กรเพ่ื่�อส�งมีอบ้ผู้ลงานี้ท้�ด้ต�อล้กค�าทั�งภายในี้และภายนี้อกองค์กร	และตามีการศ่ึกษัาของศึศิึธุร	

จิัมีากรณ์	(2556)	ได�กล�าวิวิ�า	สมีรรถุนี้ะ	หมีายถุ่งคุณลักษัณะเชิิงพื่ฤติกรรมี	หร่อพื่ฤติกรรมีของคนี้เกิดจัาก

ควิามีร้�	 ควิามีสามีารถุท้�ทำาให�บุ้คคลปฏิิบั้ติงานี้ได�สำาเร็จัและบ้รรลุผู้ลสำาเร็จัหร่อผู้ลสัมีฤทธิุ�ขององค์การในี้

ท้�สุด	สอดคล�องกับ้สมีรรถุนี้ะของผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ในี้ด�านี้การมุี�งเนี้�นี้การทำางานี้เชิิงรุก	หมีายถุ่ง	ผู้้�จััดการ

หม้ี�บ้�านี้จัะต�องมีคุ้ณลักษัณะหร่อพื่ฤตกิรรมีการทำางานี้เชิิงรกุเพ่ื่�อให�งานี้บ้รรลผุู้ลสำาเร็จั	ม้ีการคดิ	การคาด

การณ์และวิางแผู้นี้งานี้ปอ้งกันี้ปัญหาต�างๆ	ล�วิงหนี้�า	ม้ีระเบ้้ยบ้แบ้บ้แผู้นี้ในี้การทำางานี้ท้�ด้	สามีารถุทำางานี้

ได�บ้นี้สภาพื่ควิามีไมี�แนี้�นี้อนี้ต�างๆ	ควิบ้ค้�ไปกับ้การเตร้ยมีพื่ร�อมีรองรบั้การเปล้�ยนี้แปลงในี้ทกุเม่ี�อ	โดยเนี้�นี้

เหตุการณ์ท้�เกิดข่�นี้ในี้อนี้าคต	เนี้�นี้พัื่นี้ธุกิจัท้�ดำาเนิี้นี้งานี้ได�อย�างรวิดเร็วิ	เป็นี้การทำางานี้ท้�ม้ีการวิางแผู้นี้งานี้

ล�วิงหนี้�าอย�างละเอ้ยดรอบ้คอบ้	สอดคล�องกับ้การศ่ึกษัาของชิิสากัญญ์	ปภาพัื่นี้ธ์ุเก้ยรติ	(2556)	ได�ทำาการ

ศ่ึกษัาเร่�อง	การพัื่ฒนี้าหลักส้ตรฝึ่กอบ้รมีสมีรรถุนี้ะผู้�านี้ส่�ออิเล็กทรอนิี้กส์ของผู้้�จััดการนิี้ติบุ้คคลอาคารชุิด

สำาหรับ้องค์กรเอกชินี้	ผู้ลการวิิจััยพื่บ้วิ�า	สมีรรถุนี้ะของผู้้�จััดการนิี้ติบุ้คคลอาคารชุิดสำาหรับ้องค์กรเอกชินี้	

ได�แก�	ด�านี้การบ้ริหารและจััดการทรัพื่ยากรมีนุี้ษัย	์ด�านี้การบ้ริหารและการจััดการ	สอดคล�องกับ้สมีรรถุนี้ะ

ของผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ในี้ด�านี้ควิามียด่หยุ�นี้และการรบั้แรงกดดันี้	หมีายถุ่ง	ผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้จัะต�องม้ีคุณสมีบั้ติ

ในี้ด�านี้ควิามีอดทนี้	ควิามีรับ้ผิู้ดชิอบ้	และควิามีสามีารถุในี้การปรับ้ตัวิเพ่ื่�อรับ้แรงกดดันี้จัากผู้้�รับ้บ้ริการค่อ

ล้กบ้�านี้ได�เป็นี้อย�างด้เน่ี้�องจัากต�องส�งมีอบ้งานี้ท้�มี้คุณภาพื่และม้ีกรอบ้เวิลาท้�ชิัดเจันี้ในี้สถุานี้การณ์ปกติ

และภายใต�สถุานี้การณ์ท้�ม้ีควิามีกดดันี้	 เชิ�นี้	 การเปล้�ยนี้แปลงแผู้นี้งานี้กระทันี้หันี้	 การปรับ้เปล้�ยนี้กฎ	

ระเบ้้ยบ้	การถุ้กจัำากัดเวิลาในี้การปฏิิบั้ติงานี้	เป็นี้ต�นี้	และสอดคล�องกับ้ธัุญยธุรณ์	ศึร้เสาวิลักษัณ์	(2558)	

ได�กล�าวิวิ�า	สมีรรถุนี้ะเป็นี้คุณลักษัณะร�วิมีของบุ้คลากรทั�งระบ้บ้เพ่ื่�อหล�อหลอมีค�านิี้ยมีและพื่ฤติกรรมีท้�พ่ื่ง
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ประสงค์ร�วิมีกันี้	 ประกอบ้ด�วิยสมีรรถุนี้ะการมุี�งผู้ลสัมีฤทธิุ�	 การบ้ริการท้�ด้	 การสั�งสมีควิามีเช้ิ�ยวิชิาญในี้

วิิชิาช้ิพื่	จัริยธุรรมี	และควิามีร�วิมีแรงร�วิมีใจั	ในี้ประเด็นี้น้ี้�สอดคล�องกับ้สมีรรถุนี้ะด�านี้การมุี�งเนี้�นี้การบ้ริการ

ท้�ด้	หมีายถุ่ง	ผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ต�องม้ีการบ้ริหารจััดการและม้ีจิัตบ้ริการท้�ด้	และให�บ้ริการด�วิยควิามีรวิดเร็วิ	

เอาใจัใส�	สร�างควิามีประทับ้ใจักับ้ล้กบ้�านี้และสมีาชิิกในี้โครงการ	ผู้้�ให�บ้ริการต�องร้�ส่กภาคภ้มิีใจัและม้ีควิามี

สุขท้�ม้ีโอกาสทำาให�ผู้้�รับ้บ้ริการเกิดควิามีพ่ื่งพื่อใจั	 การมี้จิัตบ้ริการท้�ด้จัะชิ�วิยเสริมีสร�างควิามีเข�าใจัท้�ด้ 

ร�วิมีกันี้	ทำาให�ผู้้�รับ้บ้ริการเกิดควิามีประทับ้ใจัและช่ิ�นี้ชิมีอันี้เป็นี้ผู้ลด้กับ้องค์การในี้ระยะยาวิ

6.		ข�อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข�อเสนี้อแนี้ะจัากผู้ลการวิิจััย

	 	 1.1	 ผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้จัะต�องม้ีควิามีร้�เก้�ยวิกับ้ธุุรกิจัหร่อวิิชิาช้ิพื่เฉพื่าะ	เชิ�นี้	กฎหมีายหร่อแนี้วิ

ปฏิิบั้ติ	ควิามีร้�เก้�ยวิกับ้ข�อบั้งคับ้และกฎระเบ้้ยบ้ของหม้ี�บ้�านี้	ควิามีร้�ด�านี้การบ้ำารุงรักษัาทรัพื่ยสิ์นี้ส�วินี้กลาง

ของหม้ี�บ้�านี้	 ควิามีร้�ด�านี้การบ้ริหารจััดการหม้ี�บ้�านี้และสภาพื่แวิดล�อมี	 และควิามีร้�ด�านี้การจััดทำางบ้

ประมีาณรายจั�ายประจัำาปีและการจััดเก็บ้ค�าส�วินี้กลางของหม้ี�บ้�านี้	ดังนัี้�นี้	ผู้้�ท้�ม้ีส�วินี้เก้�ยวิข�องในี้การคัดสรร	

คัดเล่อก	หร่อ	พัื่ฒนี้าบุ้คลากรสามีารถุนี้ำาข�อม้ีลไปใชิ�ประกอบ้การพิื่จัารณาได�	

	 	 1.2		ควิรมีก้ารพื่ฒันี้าผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ให�ม้ีทักษัะด�านี้การบ้ำารุงรักษัาระบ้บ้สาธุารณ้ปโภคของ

หม้ี�บ้�านี้

	 	 1.3		ควิรมี้การพื่ัฒนี้าผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ให�ม้ีทักษัะการส่�อสารปฏิิสัมีพัื่นี้ธ์ุ	 การเจัรจัาต�อรอง	

การบ้ริหารควิามีขัดแย�ง	และการแก�ปัญหาอย�างสร�างสรรค์

	 	 1.4		ควิรม้ีการพัื่ฒนี้าผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ให�ม้ีการทำางานี้เชิิงรุก	เป็นี้การทำางานี้ท้�ม้ีการวิางแผู้นี้

งานี้ล�วิงหนี้�า	อย�างละเอ้ยดรอบ้คอบ้

	 	 1.5		ควิรม้ีการพัื่ฒนี้าผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ให�ม้ีควิามีมุี�งมัี�นี้จัะปฏิิบั้ติหนี้�าท้�ให�ด้หร่อให�เกินี้

มีาตรฐานี้ท้�ม้ีอย้�	โดยมีาตรฐานี้ของตนี้เองและองค์กรท้�ได�กำาหนี้ดไวิ�

	 	 1.6	 ควิรม้ีการพัื่ฒนี้าผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ให�ม้ีคุณลักษัณะท้�จัำาเป็นี้ต�อการบ้ริหารงานี้หม้ี�บ้�านี้

เพ่ื่�อให�ผู้้�อย้�อาศัึยได�รับ้บ้ริการท้�ด้	 ได�รับ้การยอมีรับ้และได�รับ้ควิามีร�วิมีม่ีอจัากผู้้�ร�วิมีงานี้และผู้้�อย้�อาศัึย 

ในี้หม้ี�บ้�านี้

	 	 1.7		ควิรม้ีการพัื่ฒนี้าผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ให�ม้ีการพัื่ฒนี้าตนี้เอง	 มุี�งเนี้�นี้ด�านี้การพัื่ฒนี้าควิามีร้�	

ทักษัะควิามีชิำานี้าญให�สอดคล�องกับ้ธุุรกิจัและกระบ้วินี้การทำางานี้

	 2.		 ข�อเสนี้อแนี้ะในี้การวิิจััยครั�งต�อไป

	 	 2.1		ควิรทำาการศ่ึกษัาสมีรรถุนี้ะผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ของบ้ริษััทอสังหาริมีทรัพื่ย์แห�งหน่ี้�งโดย

ทำาการศ่ึกษัาวิิจััยเชิิงคุณภาพื่ควิบ้ค้�กับ้เชิิงปริมีาณเพ่ื่�อให�ได�ข�อม้ีลท้�ครอบ้คลุมีทุกมิีติ	เชิ�นี้	ทำาการวิิเคราะห์
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องค์ประกอบ้	วิิเคราะห์ปัจัจััยท้�ส�งผู้ล	เป็นี้ต�นี้	

	 	 2.2		ควิรศ่ึกษัาในี้ประเด็นี้อ่�นี้ๆ	 เชิ�นี้	 ปัญหาในี้การจััดเก็บ้ค�าส�วินี้กลาง	 ร้ปแบ้บ้การบ้ริหาร

จััดการหม้ี�บ้�านี้	ราคาระดับ้กลาง	เพ่ื่�อนี้ำาข�อม้ีลไปใชิ�ในี้การบ้ริหารจััดการหม้ี�บ้�านี้ให�ม้ีประสิทธิุภาพื่

	 	 2.3		ควิรม้ีการศ่ึกษัาการจััดทำาแบ้บ้ประเมิีนี้สมีรรถุนี้ะผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ของบ้ริษััท

อสังหาริมีทรัพื่ย์แห�งหน่ี้�งเพิื่�มีเติมี

7.		องค์ควิามร้�ที�ได�รับ
	 องค์ควิามีร้�ใหมี�ท้�ได�จัากการวิิจััยน้ี้�	ค่อ	ได�สารสนี้เทศึเก้�ยวิกับ้สมีรรถุนี้ะผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ของบ้ริษััท

ในี้ธุุรกิจัอสังหาริมีทรัพื่ยแ์ห�งหน่ี้�ง	ประกอบ้ด�วิย	7	สมีรรถุนี้ะ	ได�แก�	สมีรรถุนี้ะท้�	1	ควิามีร้�พ่ื่�นี้ฐานี้ท้�จัำาเป็นี้

ในี้ตำาแหนี้�งผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้	สมีรรถุนี้ะท้�	2	การมุี�งเนี้�นี้การบ้ริการท้�ด้	สมีรรถุนี้ะท้�	3	การมุี�งเนี้�นี้การทำางานี้

เชิิงรุก	สมีรรถุนี้ะท้�	4	ควิามีรับ้ผิู้ดชิอบ้	สมีรรถุนี้ะท้�	5	ควิามีย่ดหยุ�นี้และการรับ้แรงกดดันี้	สมีรรถุนี้ะท้�	6	

การเร้ยนี้ร้�และพัื่ฒนี้าตนี้เอง	 และสมีรรถุนี้ะท้�	 7	 การส่�อสารและปฏิิสัมีพัื่นี้ธ์ุ	 และได�ค�นี้พื่บ้วิ�าสมีรรถุนี้ะ

ด�านี้ควิามีร้�พ่ื่�นี้ฐานี้ท้�จัำาเป็นี้ในี้ตำาแหนี้�งผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้	 และ	 สมีรรถุนี้ะด�านี้การมุี�งเนี้�นี้การบ้ริการท้�ด้ม้ี

ควิามีสำาคัญมีากท้�สุดสำาหรับ้ผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้	 นี้อกจัากนัี้�นี้	 ยังได�ทราบ้ผู้ลการจััดข้ดควิามีสามีารถุของ

สมีรรถุนี้ะ	(Proficiency	Level)	ซ่ึ่�งอธิุบ้ายระดับ้พื่ฤตกิรรมีท้�แสดงออกถุ่งควิามีสามีารถุและควิามีชิำานี้าญ	

(Expertise)	ของผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้	5	ระดับ้	ได�แก�	ระดับ้ท้�	1	ขั�นี้พ่ื่�นี้ฐานี้	(Novice)	ระดับ้ท้�	2	ขั�นี้ปฏิิบั้ติ

งานี้	(Adequate)	ระดับ้ท้�	3	ขั�นี้ประยุกต์ใชิ�	(Develop)	ระดับ้ท้�	4	ขั�นี้ก�าวิหนี้�า	(Advance)	และระดับ้ท้�	

5	ขั�นี้เช้ิ�ยวิชิาญ	(Expert)	ซ่ึ่�งองค์กรหร่อหนี้�วิยงานี้ท้�เก้�ยวิข�องสามีารถุนี้ำาไปพัื่ฒนี้าและสร�างแบ้บ้ประเมิีนี้

สมีรรถุนี้ะผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ได�	พื่ร�อมีกันี้น้ี้�ยงัสามีารถุนี้ำาข�อม้ีลไปใชิ�ในี้ด�านี้การบ้ริหารทรัพื่ยากรมีนุี้ษัย	์การ

สรรหา	 การวิางแผู้นี้พื่ัฒนี้าสมีรรถุนี้ะ	 การฝึ่กอบ้รมี	 การเล่�อนี้ตำาแหนี้�ง	 การวิางแผู้นี้สายอาช้ิพื่และการ

ส่บ้ทอดตำาแหนี้�ง	 การจั�ายผู้ลตอบ้แทนี้ของผู้้�จััดการหม้ี�บ้�านี้ของบ้ริษััทในี้ธุุรกิจัอสังหาริมีทรัพื่ย์ต�อไปได�	

นี้อกจัากนัี้�นี้	ผู้้�ท้�สนี้ใจัท้�จัะศ่ึกษัาต�อยอดสามีารถุนี้ำาผู้ลท้�ได�จัากการศ่ึกษัาวิิจััยครั�งน้ี้�ไปเป็นี้แนี้วิทางในี้การ

ศ่ึกษัาได�ในี้อนี้าคต	สามีารถุสรุปควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ุดังกล�าวิได�ดังแสดงในี้แผู้นี้ภาพื่ท้�	1
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ภิาพที�	1	องค์ควิามีร้�ท้�ได�รับ้
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อ	1)	 ศึึกษาสภาพื่ปัจัจุับัันี้	สภาพื่พึื่งประสงค์และควิามีต้องการ

จัำาเป็นี้การพัื่ฒนี้าทัักษะการบัริหาร	2)	สร้างรูปแบับัการพัื่ฒนี้าทัักษะการบัริหารตามีหลักกัลยาณมิีตร	และ	

3)	ประเมิีนี้รูปแบับัการพัื่ฒนี้าทัักษะการบัริหารตามีหลักกัลยาณมิีตรธรรมีของผูู้้บัริหารโรงเร้ยนี้พื่ระปริยติั

ธรรมี	แผู้นี้กสามัีญศึึกษา	เขต	8	การวิิจััยครั�งน้ี้�ม้ีการดำำาเนิี้นี้การเป็นี้	3	ระยะ	ได้ำแก่	ระยะท้ั�	1	ศึึกษาสภาพื่

ปัจัจุับัันี้	 และสภาพื่ท้ั�พึื่งประสงค์และควิามีต้องการจัำาเป็นี้ของการพัื่ฒนี้าทัักษะผูู้้บัริหารตามีหลัก

กัลยาณมิีตรธรรมี	 กลุ่มีตัวิอย่าง	 ได้ำแก่	 ผูู้้บัริหาร	 ครูโรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมี	 แผู้นี้กสามัีญศึึกษา	 เขต	 8	 

จัำานี้วินี้	201	รูป/คนี้	เคร่�องม่ีอท้ั�ใช้้เป็นี้แบับัสอบัถุามีแบับัมีาตรประมีาณคา่	5	ระดำบัั	เก้�ยวิกับัสภาพื่ปจััจุับัันี้

และและสภาพื่ท้ั�พึื่งประสงค์	โดำยควิามีเช่้�อมัี�นี้ของเท่ัากับั	0.856	และ	0.872	ตามีลำาดัำบั	วิิเคราะห์ข้อมูีล

โดำยหาค่าเฉล้�ย	ส่วินี้เบ้ั�ยงเบันี้มีาตรฐานี้	และ	PNI	
modified

	ระยะท้ั�	2	การพัื่ฒนี้ารูปแบับัการพัื่ฒนี้าทัักษะ
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การบัริหารตามีหลักกัลยาณมิีตร	กลุ่มีผูู้้ให้ข้อมูีลสำาคัญได้ำแก่	ผูู้้ทัรงคุณวุิฒิ	จัำานี้วินี้	15	รูป/คนี้	เคร่�องม่ีอ

ท้ั�ใช้้เป็นี้แบับัสัมีภาษณ์แบับักึ�งโครงสร้าง	 วิิเคราะห์ข้อมูีลโดำยใช้้การวิิเคราะห์เชิ้งเน่ี้�อหา	 และระยะท้ั�	 3	 

การประเมิีนี้รูปแบับัฯ	กลุ่มีตัวิอย่างได้ำแก่	ผูู้้ทัรงคุณวุิฒิ	จัำานี้วินี้	10	รูป/คนี้	เป็นี้การประเมิีนี้ควิามีถูุกต้อง	

ควิามีเหมีาะสมี	และควิามีเป็นี้ประโยช้น์ี้	วิิเคราะห์ข้อมูีล	โดำยหาค่าเฉล้�ยและส่วินี้เบ้ั�ยงเบันี้มีาตรฐานี้	

 ผลการวิิจััยพบว่ิา

	 1.		 ควิามีต้องการจัำาเป็นี้ของการพัื่ฒนี้าทัักษะทัางการบัริหาร	เร้ยงลำาดัำบัได้ำดัำงน้ี้�	1)	 ทัักษะด้ำานี้

เทัคนิี้ค	2)	ทัักษะด้ำานี้การบัริหารเวิลา	3)	ทัักษะด้ำานี้ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ระหว่ิางบุัคคล	4)	ทัักษะด้ำานี้การวิินิี้จัฉัย	

5)	ทัักษะด้ำานี้การตัดำสินี้ใจั	6)	ทัักษะด้ำานี้การส่�อสาร	และ	7)	ทัักษะด้ำานี้มีโนี้ภาพื่

	 2.		 รูปแบับัการพัื่ฒนี้าทัักษะการบัริหารตามีหลักกัลยาณมิีตรธรรมีของผูู้้บัริหาร	 โรงเร้ยนี้ 

พื่ระปริยัติธรรมี	 ม้ีองค์ประกอบั	 ค่อ	 หลักการและแนี้วิคิดำ	 วัิตถุุประสงค์	 เน่ี้�อหาและผู้ลลัพื่ธ์ท้ั�คาดำหวัิง	 

โดำยเร้ยงลำาดัำบัการพัื่ฒนี้าตามีลำาดัำบัควิามีต้องการ	

	 3.		 รูปแบับัการพัื่ฒนี้าทัักษะการบัริหารตามีหลักกัลยาณมิีตรธรรมีของผูู้้บัริหาร	 โรงเร้ยนี้ 

พื่ระปริยัติธรรมี	ม้ีควิามีเหมีาะสมี	ควิามีเป็นี้ไปได้ำ	และควิามีเป็นี้ประโยช้น์ี้ในี้ระดัำบัมีากท้ั�สุดำ

คำาสำำาคัญ:	ทัักษะการบัริหาร;	โรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมี;	หลักกัลยาณมิีตรธรรมี	

Abstract

	 The	objectives	of	this	research	were:	1)	to	study	the	current	situations,	desirable	

conditions,	 and	 the	 Priorities	 Needs	 Index	 (PNI	modified)	 for	 the	 development	 of	 

administrative	 skills	 of	 Phrapariyattidhamma	 school	 administrators	 2)	 to	 create	 the	 

development	model	 of	 administrative	 skills	 according	 to	 the	 Kalyanamittadhamma	 

principles	 of	 Phrapariyattidhamma	 school	 administrators,	 and	 3)	 to	 evaluate	 the	 

developmental	model	 of	 administrative	 skills	 according	 to	 the	 Kalyanamittadhamma	

principles	 of	 Phrapariyattidhamma	 school	 administrators,	 general	 education	 division,	

region	 8.	 This	 research	 was	 carried	 out	 in	 3	 phases:	 Phase	 1	 studied	 the	 current	 

conditions;	and	the	desirable	conditions	and	necessary	needs	for	the	development	of	

executive	skills	according	to	the	principles	of	Kalayanamitdhamma.	The	sample	group	

was	 administrators,	 teachers	 of	 Phrapariyatidhamma	 School.	 Department	 of	 General	

Education,	 Region	 8,	 201	persons.	 The	 tool	 used	was	 a	 questionnaire	with	 a	 5-level	 

estimation	ratio,	 the	reliability	of	the	present	condition	and	desirable	condition	were	

0.856	and	0.872	respectively.	The	data	were	analyzed	by	means,	standard	deviation	and	
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PNI	
modified

.	Phase	2:	develop	a	model	for	developing	administrative	skills	according	to	the	

principle	of	good	friend	of	Phrapariyattidhamma	School	administrators.	Department	of	

General	Education,	Region	8.	The	groups	of	key	informants	were	15	person	who	selected	

a	specific	interview	using	a	semi-structured	interview.	Data	were	analyzed	using	content	

analysis.	The	sample	group	consisted	of	10	experts/people	who	assessed	the	correctness,	

feasibility,	and	usefulness.	analyze	data	by	finding	the	mean	and	standard	deviation.

 The research results were as follows:

	 1.		 The	Priority	Needs	Index	(PNI	
modified

)	of	developing	administrative	skills	They	

are	arranged	as	follows:	1)	technical	skills,	2)	time	management	skills,	3)	interpersonal	skills,	

4)	diagnostic	skills,	5)	decision-making	skills,	6)	communication	skills,	and	7)	conceptual	

skills.

	 2.		 The	element	of	developing	a	model	has	principles	and	concepts,	objectives,	

content,	and	expected	results.	And	arranged	by	order	of	needs.

	 3.		 Based	on	the	evaluation	of	the	development	model,	its	correctness,	feasibility,	

and	usefulness	were	statistically	rated	at	the	highest	level.	

Keywords: Administrative	 skills;	 Phrapariyattidhamma	 School;	 Kalyanamittadhamma	

Principles

1.  บทนำำา
	 โรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมี	แผู้นี้กสามัีญศึึกษา	 ได้ำก่อตั�งขึ�นี้ตามีคำาปรารภของ	สมีเด็ำจั	พื่ระอริยวิง

ศึาคตญาณ	สมีเด็ำจัพื่ระสังฆราช้	สกลมีหาสังฆปรินี้ายก	(จัวินี้	อุฏฐายม้ีหาเถุระ)	(สำานัี้กงานี้พื่ระพุื่ทัธศึาสนี้า

แห่งช้าติ,	2557)	โดำยม้ีวัิตถุุประสงค์หลักค่อการจััดำการเร้ยนี้การสอนี้วิิช้าสามัีญ	ในี้โรงเร้ยนี้พื่ระปริยติัธรรมี	

และมี้การดำำาเนิี้นี้การเร่�อยมีา	 จันี้ในี้ปัจัจุับัันี้การจััดำการศึึกษาในี้โรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมี	 แผู้นี้กสามีัญ	 

เป็นี้ไปตามีพื่ระราช้บััญญัติการศึึกษาปริยัติธรรมี	 พื่.ศึ.	 2562	 และ	 พื่ระราช้บััญญัติการศึึกษาแห่งช้าติ	 

ฉบัับัเพิื่�มีเติมี	พื่.ศึ.	2545	ซึึ่�งโรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมี	ต้องม้ีการประเมิีนี้การจััดำการเร้ยนี้การสอนี้	เหม่ีอนี้

กับัโรงเร้ยนี้ทัั�วิไป	 โดำยสำานัี้กงานี้รับัรองมีาตรฐานี้และประเมิีนี้คุณภาพื่การศึึกษา	 (สมีศึ)	 เป็นี้ผูู้้ประเมิีนี้	 

ซึึ่�งผู้ลการประเมิีนี้ในี้รอบัท้ั�	3	(พื่.ศึ.	2553-2557)	พื่บัว่ิาโรงเร้ยนี้พื่ระปริยติัธรรมีทัั�วิประเทัศึม้ีค่าเฉล้�ยของ

ผู้ลการประเมิีนี้อยู่ในี้ระดัำบัตำ�าสุดำ	 ได้ำแก่	 มีาตรฐานี้ท้ั�	 5	 ผูู้้เร้ยนี้ม้ีควิามีรู้และทัักษะท้ั�จัำาเป็นี้ตามีหลักสูตร	 

ได้ำคะแนี้นี้เฉล้�ย	2.44	คะแนี้นี้	รองลงมีาค่อ	มีาตรฐานี้ท้ั�	9	ครูม้ีควิามีสามีารถุในี้การจััดำการเร้ยนี้การสอนี้

อย่างม้ีประสิทัธิภาพื่และเน้ี้นี้ผูู้้เร้ยนี้เป็นี้สำาคัญ	 ม้ีคะแนี้นี้เฉล้�ย	 2.48	 คะแนี้นี้	 ซึึ่�งทัั�งสองข้อม้ีควิามี 
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เก้�ยวิเน่ี้�องสัมีพัื่นี้ธ์กันี้	กล่าวิค่อ	หากครูสามีารถุจััดำการเร้ยนี้การสอนี้ได้ำอย่างม้ีประสิทัธิภาพื่	ผูู้้เร้ยนี้ก็จัะม้ี

ควิามีรู้และทัักษะท้ั�จัำาเป็นี้ท้ั�ด้ำ	อยา่งไรกด้็ำ	เม่ี�อพิื่จัารณาการจััดำการเร้ยนี้การสอนี้ในี้โรงเร้ยนี้พื่ระปรยิติัธรรมี	

แผู้นี้กสามัีญศึึกษาพื่บัว่ิา	ผูู้้บัริหารสถุานี้ศึึกษา	ท้ั�เปร้ยบัเสม่ีอนี้กับัจัอมีทััพื่ของโรงเร้ยนี้	เป็นี้ผูู้้ท้ั�ม้ีอิทัธิพื่ล

ต่อควิามีสำาเร็จั	หร่อควิามีประสิทัธิภาพื่ของโรงเร้ยนี้เป็นี้อยา่งมีาก	และหากผูู้้บัริหารม้ีทัักษะทัางการบัริหาร

ท้ั�ด้ำก็สามีารถุท้ั�จัะนี้ำาพื่าโรงเร้ยนี้ให้ประสบัควิามีสำาเร็จัได้ำ	 ซึึ่�งทัักษะท้ั�จัำาเป็นี้ของการบัริหารนัี้�นี้	 ปร้ยาพื่ร	

วิงศ์ึอนุี้ตรโรจัน์ี้	 (2546)	 กล่าวิว่ิาผูู้้บัริหารท้ั�ม้ีประสิทัธิภาพื่ควิรม้ีทัักษะ	 3	 ด้ำานี้ท้ั�ผู้สมีกลมีกล่นี้ไปตามี

อัตราส่วินี้ท้ั�แตกต่างกันี้ทัักษะทัั�ง	 3	 ได้ำแก่	 1)	 ทัักษะทัางการจััดำการ	 (Managerial	 Skill)	 2)	 ทัักษะทัาง

มีนุี้ษย์	 (Human	Skill)	3)	ทัักษะทัางเทัคนิี้ค	(Technical	Skill)	และ	Ricky	(2013)	กล่าวิว่ิา	ทัักษะท้ั�

จัำาเป็นี้สำาหรับัผูู้้บัริหาร	ม้ี	7	ประการ	ค่อ	1)	ทัักษะด้ำานี้เทัคนิี้ค	(Technical	Skills)	2)	ทัักษะด้ำานี้ควิามี

สัมีพัื่นี้ธ์ระหว่ิางบุัคคล	(Interpersonal	Skills)	3)	ทัักษะด้ำานี้มีโนี้ภาพื่	(Conceptual	Skills)	4)	ทัักษะ

ด้ำานี้การวิินิี้จัฉัย	(Diagnostic	Skills)	5)	ทัักษะด้ำานี้การส่�อสาร	(Communication	Skills)	6)	ทัักษะด้ำานี้

การตัดำสินี้ใจั	(Decision-Making	Skills)	และ	7)	ทัักษะด้ำานี้การบัริหารเวิลา	(Time	Management	Skills)

	 ทัักษะต่างๆ	ท้ั�ได้ำกล่าวิมีาแล้วิข้างต้นี้นัี้�นี้สามีารถุท้ั�จัะพัื่ฒนี้าให้เกิดำกับัผูู้้บัริหารได้ำ	และในี้โรงเร้ยนี้

พื่ระปริยัติธรรมี	ผูู้้บัริหารก็ควิรท้ั�จัะได้ำรับัการพัื่ฒนี้าเช่้นี้กันี้	และการพัื่ฒนี้าผูู้้บัริหารในี้โรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติ

ธรรมีนัี้�นี้	ควิรนี้ำาหลักธรรมีมีาประกอบัเป็นี้องค์ประกอบัในี้การพัื่ฒนี้าด้ำวิย	และการพัื่ฒนี้าผูู้้บัริหารโรงเร้ยนี้

พื่ระปริยัติธรรมีนัี้�นี้	จัำาเป็นี้ต้องม้ีรูปแบับั	(Model)	ท้ั�เป็นี้เฉพื่าะทัั�งน้ี้�เพ่ื่�อให้ม้ีควิามีสอดำคล้องกับัแนี้วิทัาง

ปฏิบััติประจัำาวัินี้	 ซึึ่�งหลักธรรมีท้ั�ม้ีควิามีสอดำคล้องกับัผูู้้บัริหารโรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมี	 ท้ั�เป็นี้พื่ระภิกษุ	

ได้ำแก่หลัก	 กัลยาณมิีตรธรรมี	 เพื่ราะหลักธรรมีดัำงกล่าวิ	 เป็นี้หลักธรรมีท้ั�เป็นี้คุณสมีบััติของมิีตรแท้ั	 

เป็นี้หลักท้ั�ผูู้้บัริหารทัั�วิไปควิรจัะม้ี	 โดำยเฉพื่าะผูู้้บัริหารโรงเร้ยนี้ท้ั�จัะเป็นี้พ้ื่�เล้�ยงให้กับัครูต่อไปในี้อนี้าคต	 

ซึึ่�งหลักกัลยาณมิีตรธรรมี	ประกอบัด้ำวิย	1)	ปิโย	(น่ี้ารัก	ในี้ฐานี้เป็นี้ท้ั�สบัายใจัและสนิี้ทัสนี้มี	ช้วินี้ให้อยาก

เข้าไปปรึกษา	ไต่ถุามี)	2)	ครุ	(น่ี้าเคารพื่	ในี้ฐานี้ประพื่ฤติสมีควิรแก่ฐานี้ะ	ให้เกิดำควิามีรู้สึกอบัอุ่นี้ใจั	เป็นี้ท้ั�

พึื่�งใจั	และปลอดำภยั)	3)	ภาวิน้ี้โย	(น่ี้าเจัริญใจั	หร่อน่ี้ายกยอ่ง	ในี้ฐานี้ทัรงคณุค่อควิามีรู้และภมิูีปัญญาแทัจ้ัริง	

ทัั�งเป็นี้ผูู้้ฝึึกอบัรมีและปรับัปรุงตนี้อยู่เสมีอ	 ควิรเอาอย่าง	 ทัำาให้ระลึกและเอ่ยอ้างด้ำวิยซึ่าบัซึึ่�งภูมิีใจั)	 

4)	วิตฺตา	จั	(รู้จัักพูื่ดำให้ได้ำผู้ล	รู้จัักช้้�แจังให้เข้าใจั	รู้ว่ิาเม่ี�อไรควิรพูื่ดำอะไรอย่างไร	คอยให้คำาแนี้ะนี้ำาว่ิากล่าวิ

ตักเต่อนี้	เป็นี้ท้ั�ปรึกษาท้ั�ด้ำ)	5)	วิจันี้กฺขโมี	(อดำทันี้ต่อถุ้อยคำา	ค่อ	พื่ร้อมีท้ั�จัะรับัฟัังคำาปรึกษาซัึ่กถุามีคำาเสนี้อ

แนี้ะวิิพื่ากษ์วิิจัารณ์	อดำทันี้	ฟัังได้ำไม่ีเบ่ั�อ	ไม่ีฉุนี้เฉ้ยวิ)	6)	คมฺีภ้รญฺฺจั	กถุำ	กตฺตา	(แถุลงเร่�องลำ�าลึกได้ำ	สามีารถุ

อธิบัายเร่�องยุง่ยากซัึ่บัซ้ึ่อนี้	ให้เข้าใจั	และให้เร้ยนี้รู้เร่�องราวิท้ั�ลึกซึึ่�งยิ�งขึ�นี้ไป)	และ	7)	โนี้	จัฏฺฺฐาเนี้	นิี้โยช้เย	

(ไม่ีชั้กนี้ำาในี้อฐานี้	 ค่อ	 ไม่ีแนี้ะนี้ำาในี้เร่�องเหลวิไหล	 หร่อชั้กจูังไปในี้ทัางเส่�อมีเส้ยหาย	 ดัำงนัี้�นี้	 ผูู้้วิิจััยจึังได้ำ

ทัำาการศึึกษาเร่�องรูปแบับัการพัื่ฒนี้าทัักษะการบัริหารตามีหลักกัลยาณมิีตรธรรมี	 ของผูู้้บัริหารโรงเร้ยนี้

พื่ระปริยัติธรรมี	แผู้นี้กสามัีญศึึกษา	เขต	8	ม้ีรายละเอ้ยดำการศึึกษา	และผู้ลการศึึกษาดัำงน้ี้�
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2.  วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย 
	 1.		 เพ่ื่�อศึึกษาสภาพื่ปจััจุับัันี้	สภาพื่พื่งึประสงคแ์ละควิามีตอ้งการจัำาเปน็ี้ในี้การพื่ฒันี้าทัักษะการ

บัริหารของผูู้้บัริหารโรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมี	แผู้นี้กสามัีญศึึกษา	เขต	8

	 2.		 เพ่ื่�อสร้างรูปแบับัการพัื่ฒนี้าทัักษะการบัริหารตามีหลักกัลยาณมิีตรของผูู้้บัริหารโรงเร้ยนี้พื่ระ

ปริยัติธรรมี	แผู้นี้กสามัีญศึึกษา	เขต	8

	 3.		 เพ่ื่�อประเมีินี้รูปแบับัการพื่ัฒนี้าทัักษะการบัริหารตามีหลักกัลยาณมีิตรธรรมีของผูู้้บัริหาร

โรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมี	แผู้นี้กสามัีญศึึกษา	เขต	8

3.  วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	เป็นี้ระเบ้ัยบัวิิธ้วิิจััยแบับัผู้สมีผู้สานี้วิิธ้	(Mixed	Methodology	Research)	ซึึ่�งแบ่ัง

การดำำาเนิี้นี้การออกเป็นี้	3	ระยะ	โดำยม้ีรายละเอ้ยดำการดำำาเนิี้นี้งานี้ดัำงน้ี้�

	 ระยะท้ั�	 1	 ประช้ากร	 ได้ำแก่	 ผูู้้บัริหารและครูโรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมีแผู้นี้กสามัีญศึึกษา	 เขต	 8	 

ปีการศึึกษา	2565	จัำานี้วินี้	422	รูป/คนี้	กลุ่มีตัวิอย่าง	ได้ำแก่	ผูู้้บัริหารและครู	จัำานี้วินี้	201	รูป/คนี้	กำาหนี้ดำ

ขนี้าดำกลุ่มีตัวิอย่าง	 โดำยใช้้ตารางสำาเร็จัของ	 Krejcie	 &	Morgan	 ทัำาการสุ่มีแบับัแบ่ังชั้�นี้	 (Stratified	 

Random	 Sampling)	 ตามีการดำำารงตำาแหน่ี้ง	 ขนี้าดำสถุานี้ศึึกษา	 และเขตพ่ื่�นี้ท้ั�จัังหวัิดำท้ั�โรงเร้ยนี้ตั�งอยู่	 

จัากนัี้�นี้สุ่มีตัวิอย่าง	อย่างง่ายในี้แต่ละโรงเร้ยนี้	ผูู้้ให้ข้อมูีลสำาคัญในี้การสัมีภาษณ์	ได้ำแก่	ผูู้้บัริหารโรงเร้ยนี้

พื่ระปริยัติธรรมีด้ำเด่ำนี้	จัำานี้วินี้	10	 รูป/คนี้	ครูผูู้้สอนี้และผูู้้ม้ีส่วินี้ได้ำส่วินี้เส้ย	จัำานี้วินี้	5	 รูป/คนี้	 เจ้ัาคณะ

ปกครองคณะสงฆ์/ฝ่ึายบัริหาร	 ระดัำบัจัังหวัิดำ	 ระดัำบักลุ่มีโรงเร้ยนี้	 /ระดัำบัภาค	 จัำานี้วินี้	 5	 รูป	 และผูู้้ทัรง

คุณวุิฒิ	5	ท่ัานี้	รวิมีทัั�งสิ�นี้	จัำานี้วินี้	25	รูป/คนี้	คัดำเล่อกแบับัเจัาะจัง	

	 การเก็บัรวิบัรวิมีและการวิิเคราะห์ข้อมูีล	 ได้ำแก่	 แบับัสอบัถุามีช้นิี้ดำมีาตรประมีาณค่า	 5	 ระดัำบั	 

ม้ีแนี้วิทัางในี้การสร้างดัำงน้ี้�	1)	การสังเคราะห์องค์ประกอบั	โดำยการศึึกษาเอกสาร	หนัี้งส่อ	และบัทัควิามี

วิิจััยท้ั�เก้�ยวิข้อง	ได้ำองค์ประกอบัของการพัื่ฒนี้าทัักษะทัางการบัริหาร	7	ด้ำานี้เสร็จัแล้วินี้ำาประเด็ำนี้ขององค์

ประกอบัทัั�ง	7	มีาสร้างเป็นี้ข้อคำาถุามี	เก้�ยวิกับัสภาพื่ปัจัจุับัันี้	และสภาพื่ท้ั�พึื่งประสงค์	2)	นี้ำาแบับัสอบัถุามี

ฉบัับัร่างให้ผูู้้เช้้�ยวิช้าญหร่อผูู้้ทัรงคุณวุิฒิ	5คนี้	เพ่ื่�อตรวิจัสอบั	ประเมิีนี้เพ่ื่�อหาคุณภาพื่	ควิามีเท้ั�ยงตรงเชิ้ง

เน่ี้�อหา	 (Content	Validity)	หาค่าดัำช้น้ี้ควิามีสอดำคล้อง	 IOC	(Item-Objective	Congruence	 Index)	 

ซึึ่�งค่า	IOC	ท้ั�ได้ำม้ีค่าระหว่ิาง	0.60-1.00	และข้อเสนี้อแนี้ะของผูู้้ทัรงคุณวุิฒิ	นี้ำาไปสร้างแบับัสอบัถุามีฉบัับั

สมีบัูรณ์	 3)	 นี้ำาแบับัสอบัถุามีฉบัับัสมีบัูรณ์ทัดำลองใช้้	 (Try	Out)	 กับัผูู้้บัริหารและครูผูู้้สอนี้โรงเร้ยนี้พื่ระ

ปริยัติธรรมี	ในี้เขต	7	ท้ั�ไม่ีใช่้กลุ่มีตัวิอย่าง	จัำานี้วินี้	30	รูป/	คนี้	และนี้ำาผู้ลท้ั�ได้ำมีาหาสัมีประสิทัธิ�ควิามีเช่้�อมัี�นี้	

(α)	 โดำยม้ีค่าควิามีเช่้�อมัี�นี้ของสภาพื่ปัจัจุับัันี้เท่ัากับั0.856	 และค่าควิามีเช่้�อมัี�นี้ของสภาพื่ท้ั�พึื่งประสงค์

เท่ัากับั	 0.872	 4)	 นี้ำาแบับัสอบัถุามีท้ั�ได้ำส่งให้กลุ่มีตัวิอย่างท้ั�กำาหนี้ดำไว้ิ	 และเก็บัแบับัสอบัถุามีกลับัโดำย



122 Phimoldhamma Research Institute Journal    Vol. 10 No. 3 (September - December 2023) 

สามีารถุรวิบัรวิมีแบับัสอบัถุามีได้ำทัั�งสิ�นี้	 182	 ฉบัับั	 คิดำเป็นี้ร้อยละ	 90.55	 และ	 5)	 ตรวิจัควิามีสมีบูัรณ์ 

ของแบับัสอบัถุามี	 เสร็จัแล้วินี้ำาไปวิิเคราะห์ข้อมูีลทัางสถิุติ	 โดำยใช้้โปรแกรมีสำาเร็จัรูปเพ่ื่�อคำานี้วิณหาค่า	

ควิามีต้องการจัำาเป็นี้

	 ระยะท้ั�	2	การสร้างรูปแบับัการพัื่ฒนี้าทัักษะ	ผูู้้วิิจััยนี้ำาค่าดัำช้น้ี้ควิามีต้องการจัำาเป็นี้	(PNI	
Modified

)	

มีาใช้้เพ่ื่�อระบุัควิามีต้องการจัำาเป็นี้โดำยกำาหนี้ดำให้ค่าดัำช้น้ี้ควิามีต้องการจัำาเป็นี้	(PNI	
Modified

)ท้ั�ม้ีค่ามีากกว่ิา

ค่าดัำช้น้ี้ควิามีต้องการจัำาเป็นี้	(PNI	
Modified

)	เฉล้�ยของแต่ละด้ำานี้	เป็นี้ข้อท้ั�ม้ีควิามีต้องการจัำาเป็นี้ต้องพัื่ฒนี้า

และเร้ยงลำาดัำบัควิามีสำาคัญ	 ตามีแต่ละองค์ประกอบั	 องค์ประกอบัใดำท้ั�ม้ีค่าดัำช้น้ี้ควิามีต้องการจัำาเป็นี้	 

(PNI	
Modified

)	 สูงกว่ิาแปลว่ิา	 ม้ีควิามีต้องการจัำาเป็นี้ในี้การพัื่ฒนี้ามีากกว่ิา	นี้ำาเป็นี้ประเด็ำนี้การพัื่ฒนี้าท้ั�ได้ำ

มีายกร่างรูปแบับัการพัื่ฒนี้า	และนี้ำาไปตรวิจัสอบัรูปแบับัโดำยการสนี้ทันี้ากลุ่มี	(Focus	Group	Discussion)	

โดำยม้ีผูู้้ทัรงคุณวุิฒิท้ั�เก้�ยวิข้องจัำานี้วินี้	15	รูป/คนี้	เข้าร่วิมีการสนี้ทันี้า	เคร่�องม่ีอท้ั�ใช้้ได้ำแก่แบับัสัมีภาษณ์กึ�ง

โครงสร้าง	และนี้ำาข้อเสนี้อแนี้ะท้ั�ได้ำจัากกระบัวินี้การสนี้ทันี้ากลุ่มีมีาปรับัปรุงร่างรูปแบับั	และพัื่ฒนี้าเป็นี้

รูปแบับัการพัื่ฒนี้าเพ่ื่�อนี้ำาไปใช้้งานี้ต่อไป

	 ระยะท้ั�	 3	 การประเมิีนี้รูปแบับัการพัื่ฒนี้าฯ	 โดำยใช้้ผูู้้ท้ั�ม้ีส่วินี้ได้ำเส้ย	 จัำานี้วินี้	 10	 รูปคนี้	ทัำาการ

ประเมิีนี้	ในี้	3	ประเด็ำนี้ค่อ	ควิามีเหมีาะสมี	ควิามีเป็นี้ไปได้ำ	และควิามีเป็นี้ประโยช้น์ี้

4.  สำรุปผลการวิิจััย
	 ผู้ลการศึึกษาวิิจััยครั�งสามีารถุสรุปได้ำตามีลำาดัำบัต่อไปน้ี้�

	 1.		 สภาพื่ปัจัจุับัันี้	สภาพื่ท้ั�พึื่งประสงค์	และค่าควิามีต้องการจัำาเป็นี้ในี้การพัื่ฒนี้าทัักษะทัางการ

บัริหาร	พื่บัว่ิา	ควิามีต้องการจัำาเป็นี้	(PNI	
modified

)	เร้ยงอันี้ดัำบัจัากค่ามีากไปน้ี้อยได้ำดัำงน้ี้�	ทัักษะด้ำานี้เทัคนิี้ค	

(PNI	
modified

	=	0.713)	ทัักษะด้ำานี้การบัริหารเวิลา	(PNI	
modified

	=	0.691)	ด้ำานี้การวิินิี้จัฉัย	(PNI	
modified

	=	0.681) 

ทัักษะด้ำานี้ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ระหว่ิางบุัคคล	 (PNI	
modified

	 =	 0.678)	 ทัักษะ	 ทัักษะด้ำานี้การตัดำสินี้ใจั	 

(PNI	
modified

	=	0.672)	ทัักษะด้ำานี้การส่�อสาร	(PNI	
modified

	=	0.654)	ทัักษะด้ำานี้มีโนี้ภาพื่	(PNI	
modified

	=	0.628)	

เม่ี�อพิื่จัารณารายละเอ้ยดำในี้แต่ละด้ำานี้ท้ั�ม้ีดัำช้น้ี้ควิามีต้องการจัำาเป็นี้	 (PNI	
modified

)	 สูงกว่ิาค่าเฉล้�ยรวิมี	 

พื่บัประเด็ำนี้ท้ั�เป็นี้ควิามีต้องการจัำาเป็นี้ท้ั�ควิรพัื่ฒนี้าดัำงน้ี้�	1)	ด้ำานี้เทัคนิี้ค	ประกอบัด้ำวิยควิามีสามีารถุในี้การ

ตัดำสินี้ใจัการสั�งการมีอบัหมีายงานี้การกำาหนี้ดำนี้โยบัายและทิัศึทัางของสถุานี้ศึึกษา	 และการรับัฟัังควิามี

คิดำเห็นี้จัากบุัคคลท้ั�เก้�ยวิข้อง	ก่อนี้การตัดำสินี้ใจั	2)	ด้ำานี้การบัริหารเวิลาประกอบัด้ำวิยการแบ่ังภาระงานี้ให้

กับับุัคลากรปฏบัิัติพื่ร้อมีกันี้หลายคนี้เพ่ื่�อใหง้านี้เสร็จัตามีกำาหนี้ดำการกำาหนี้ดำระยะเวิลาการปฏบัิัติงานี้อยา่ง

ชั้ดำเจันี้ในี้คำาสั�งมีอบัหมีายงานี้การจััดำสรรเวิลาสำาหรับัการปฏิบััติงานี้ได้ำอย่างเหมีาะสมี	ม้ีประสิทัธิภาพื่	3)	

ด้ำานี้การวิินิี้จัฉัยประกอบัดำ้วิยการแก้ไขสถุานี้การณ์ได้ำอย่างรวิดำเร็วิทัันี้เวิลาการค้นี้ควิ้าและเก็บัรวิบัรวิมี

ข้อมูีล	ได้ำอย่างเหมีาะสมี	และรวิดำเร็วิทัันี้เวิลาการม้ีกระบัวินี้การคิดำวิิเคราะห์และแปลควิามีหมีายของข้อมูีล
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ได้ำอย่างน่ี้าเช่้�อถุ่อ	 4)	 ด้ำานี้ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ระหว่ิางบุัคคล	ประกอบัด้ำวิยการเสนี้อแนี้ะควิามีควิามีคิดำเห็นี้ให้

แก่ผูู้้ปฏิบััตงิานี้การมีอบัหมีาย	งานี้อยา่งเหมีาะสมีกับัควิามีสามีารถุของแต่ละบุัคคลและสร้างกิจักรรมีเพ่ื่�อ

พัื่ฒนี้าควิามีสัมีพัื่นี้ธ์อันี้ด้ำกับัผูู้้ใต้บัังคับับััญช้า	

	 โดำยในี้ด้ำานี้ท้ั�เหล่อ	ค่าควิามีต้องการจัำาเป็นี้	(PNI	
modified

)	ตำ�ากว่ิาค่าเฉล้�ย	เป็นี้ด้ำานี้ท้ั�ถุ่อว่ิาม้ีทัักษะ

อยู่ในี้ระดัำบัท้ั�ด้ำ	อย่างไรก็ตามีก็ควิรม้ีการเสริมีแรงบัวิก	ให้ด้ำยิ�งๆ	ขึ�นี้ไป	โดำยม้ีประเด็ำนี้ท้ั�ควิรเสริมีแรงดัำงต่อ

ไปน้ี้�	1)	ด้ำานี้มีโนี้ภาพื่ประกอบัด้ำวิยการเข้าใจัถึุงการเปล้�ยนี้	แปลงของสภาพื่แวิดำล้อมี	และปรับัตัวิได้ำอย่าง

เหมีาะสมีการคาดำการณ์สิ�งท้ั�จัะเกิดำขึ�นี้ได้ำอยา่งแม่ีนี้ยำาการอธิบัายภาพื่รวิมีของการจััดำการศึึกษาในี้โรงเร้ยนี้

ปริยัติธรรมี	2)	ด้ำานี้การตัดำสินี้ใจั	ประกอบัด้ำวิยการม้ีแนี้วิทัางในี้การแก้ปัญหาสำารองกรณ้แนี้วิทัางท้ั�เล่อก

ไว้ิม้ีอุปสรรคการใช้้ทัรัพื่ยากรท้ั�ม้ีในี้การแก้ปัญหาได้ำอย่างเหมีาะสมีการวิิเคราะห์ทัางเล่อกในี้การตัดำสินี้ใจั

เล่อกเปิดำโอกาสให้ครูได้ำแสดำงควิามีคิดำเห็นี้	 3)	 ด้ำานี้การส่�อสารประกอบัดำ้วิยการมี้วิิธ้การส่�อสารท้ั�ทัำาให้

บุัคลากรเกิดำการรับัรู้ร่วิมีกันี้และม้ีปฏิกิริยาตอบัสนี้องอยา่งเหมีาะสมีการม้ีควิามีชั้ดำเจันี้ในี้คำาสั�งมีอบัหมีาย

งานี้การม้ีวิิธ้การในี้การส่�อสารท้ั�แตกต่างกันี้ไปตามีควิามีเหมีาะสมีของแต่ละสถุานี้การณ์	ดัำงตารางท้ั�	1

ตารางที� 1	สภาพื่ปจััจุับัันี้	สภาพื่ท้ั�พึื่งประสงค์	และควิามีต้องการจัำาเป็นี้ในี้การพัื่ฒนี้าทัักษะทัางการบัรหิาร	

ของผูู้้บัริหารโรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมี	แผู้นี้กสามัีญศึึกษา	เขต	8

ทักษะทางการบริหารของผ้�บริหารสำถุานำศึึกษา
สำภาพปัจัจุับันำ สำภาพพึงประสำงค์

PNI
modified

ลำาดับ
S.D. S.D.

1.	ทัักษะด้ำานี้เทัคนิี้ค 2.44 0.69 4.18 0.68 0.713 1

2.	ทัักษะด้ำานี้ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ระหว่ิางบุัคคล 2.58 0.70 4.33 0.66 0.678 4

3.	ทัักษะด้ำานี้มีโนี้ภาพื่ 2.58 0.75 4.20 0.75 0.628 7

4.	ทัักษะด้ำานี้การวิินิี้จัฉัย 2.60 0.71 4.37 0.71 0.681 3

5.	ทัักษะด้ำานี้การส่�อสาร 2.60 0.71 4.30 0.71 0.654 6

6.	ทัักษะด้ำานี้การตัดำสินี้ใจั 2.56 0.69 4.28 0.69 0.672 5

7.	ทัักษะด้ำานี้การบัริหารเวิลา 2.56 0.72 4.33 0.65 0.691 2

รวิม 2.56 0.71 4.28 0.69 0.674

	 2.		 สร้างรูปแบับัการพื่ัฒนี้าทัักษะการบัริหารตามีหลักกัลยาณมิีตรของผูู้้บัริหารโรงเร้ยนี้ 

พื่ระปริยติัธรรมี	แผู้นี้กสามัีญศึึกษา	เขต	8	จัากประเด็ำนี้ท้ั�จัะพัื่ฒนี้า	และประเด็ำนี้ท้ั�จัะส่งเสริมี	ผูู้้วิิจััยยกร่าง

รูปแบับัของการพัื่ฒนี้าทัักษะการบัริหาร	โดำยนี้ำาหลักกัลยาณมิีตรธรรมี	เข้ามีาเป็นี้ส่วินี้หนึี้�งของการปฏิบััติ	
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โดำยเน้ี้นี้ให้ผูู้้บัริหารคำานึี้ง	ถึุงหลักธรรมีข้อนัี้�นี้ๆ	ก่อนี้การปฏิบััติ	เสร็จัแล้วินี้ำาร่างรูปแบับัไปให้ผูู้้ทัรงคุณวุิฒิ

จัำานี้วินี้	 15	 รูป/คนี้	 ทัำาการวิิพื่ากษ์	 เสร็จัแล้วิผูู้้วิิจััยนี้ำาข้อเสนี้อแนี้ะท้ั�ได้ำมีาปรับัปรุงร่างรูปแบับั	 จันี้ไดำ้	 

“รูปแบับัการพัื่ฒนี้าทัักษะการบัริหาร	 โดำยหลักกัลยาณมิีตรธรรมีของผูู้้บัริหารโรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมี	

แผู้นี้กสามัีญศึึกษา	เขต	8”	โดำยเร้ยงลำาดัำบัตามีดัำช้น้ี้ควิามีต้องการจัำาเป็นี้	(PNI	
modified

)	ม้ีรายละเอ้ยดำดัำงน้ี้�

	 องค์ประกอบัท้ั�	1	ม้ีควิามีรู้	ควิามีเข้าใจัในี้ด้ำานี้เทัคนิี้ค

	 วิิธ้ปฏิบััติ	1)	ผูู้้บัริหารร่วิมีกับัหน่ี้วิยงานี้ต้นี้สังกัดำ	นี้ำาระเบ้ัยบัและวิิธ้การปฏิบััติ	มีาศึึกษาทัำาควิามี

เข้าใจั	พื่ร้อมีทัั�งประชุ้มีช้้�แจังให้กับัผูู้้ท้ั�เก้�ยวิข้องทัราบั	2)	จััดำสัมีมีนี้า	ฝึึกอบัรมี	ดูำงานี้	ให้กับัผูู้้บัริหารสถุานี้

ศึึกษา	ด้ำวิยเร่�องการใช้้เคร่�องม่ีอทัางการบัริหาร	และ	การบัริหารงานี้แบับั	Balance	Score	Card	และ	3)	

หน่ี้วิยงานี้ท้ั�เก้�ยวิข้องรับัผิู้ดำช้อบัสถุานี้ศึึกษาทัำาการประเมิีนี้ผู้ลการปฏิบััติ	งานี้ของสถุานี้ศึึกษา	และช้้�แจัง

ผู้ลให้ผูู้้เก้�ยวิข้องทัราบั	กลไกสู่ควิามีสำาเร็จั	1)	กำาหนี้ดำผูู้้รับัผิู้ดำช้อบั	เก้�ยวิกับัการดำำาเนิี้นี้งานี้	การพัื่ฒนี้า	และ

การประเมิีนี้ผู้ลให้ชั้ดำเจันี้	2)	การฝึึกอบัรมีให้เน้ี้นี้การนี้ำาหลักธรรมี	คัมีภ้รัญ	จัะกะถัุง	กัตตา	มีาประยุกต์	ใช้้งานี้	

โดำยเฉพื่าะหลัก	ธรรมีกถึุก	และ	3)	ติดำตามีผู้ลการพัื่ฒนี้าทัักษะทัางการบัริหารโดำยการประเมิีนี้ผู้ลเฉพื่าะเร่�อง

	 องค์ประกอบัท้ั�	7	การบัริหารเวิลา	(Time-Management	Skills)

	 วิิธ้ปฏิบััติ	 1)	 แต่งตั�งคณะกรรมีติดำตามีผู้ลการปฏิบััติโดำยเฉพื่าะเร่�องการปฏิบััติงานี้ท้ั�ไม่ีทัันี้ตามี

กำาหนี้ดำเวิลา	2)	หากม้ีงานี้ท้ั�ล่าช้้ากว่ิาเป้าหมีายเกินี้กว่ิาร้อยละ	30	ต้องม้ีการพัื่ฒนี้าทัักษะการบัริหารเวิลา

ให้กับัผูู้้บัริหาร	 โดำยการจััดำการฝึึกอบัรมี	 การจััดำลำาดัำบัควิามีสำาคัญและเทัคนิี้คการมีอบัหมีายและติดำตามี

งานี้	3)	ให้ผูู้้บัริหารรายงานี้ผู้ลการปฏิบััติงานี้	ต่อคณะกรรมีการโรงเร้ยนี้ทุักเด่ำอนี้	กลไกสู่ควิามีสำาเร็จั	1)	

ให้ม้ีการรายงานี้ผู้ลการปฏิบััติงานี้ประจัำาเด่ำอนี้	2)	ม้ีคณะกรรมีการพิื่จัารณาผู้ลการปฏิบััติ	งานี้โดำยเฉพื่าะ

เร่�องท้ั�ไม่ีสามีารถุดำำาเนิี้นี้การไดำต้ามีกำาหนี้ดำเวิลา	3)	เน้ี้นี้ยำ�าให้ผูู้้บัริหารใช้้หลัก	ปิโยและหลัก	ครุ	ในี้การมีอบั

หมีายงานี้	4)ประเมิีนี้ผู้ลการปฏิบััติงานี้	และมีอบัรางวัิลในี้กรณ้ท้ั�ม้ีผู้ลการปฏิบััติงานี้ท้ั�ด้ำ

	 องค์ประกอบัท้ั�	2	ม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ระหว่ิางบุัคคลท้ั�ด้ำ

	 วิิธ้ปฏิบััติ	1)	ทัำาการประเมิีนี้ทัักษะของผูู้้บัริหารฯ	เร่�องควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ระหว่ิางบุัคคล	2)	จััดำสัมีมีนี้า	

ฝึึกอบัรมีเร่�อง	การติดำต่อส่�อสาร	เชิ้งกลยทุัธ์	เทัคนิี้คการเจัรจัาต่อรอง	และเทัคนิี้คการพูื่ดำในี้ท้ั�ชุ้มีช้นี้	3)	ให้

ผูู้้บัริหาร	ปฏิบััติงานี้ตามีหลัก	วิจันี้กขโมี	กลไกสู่ควิามีสำาเร็จั	1)	ตั�งคณะกรรมีการประเมิีนี้ผู้ลเก้�ยวิกับัทัักษะ

ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ระหว่ิางบุัคคลของผูู้้บัริหารฯ	และม้ีการประเมิีนี้ผู้ลอย่างน้ี้อยปีละ	2	ครั�ง	และแจ้ังผู้ลอย่าง

รวิดำเร็วิ	2)	เน้ี้นี้ให้ผูู้้บัริหารใช้้หลักขันี้ติ	โสรัจัจัะ	และ	การใช้้	สติ	สัมีปชั้ญญะ	ในี้การบัริหารงานี้	และการ

ติดำต่อส่�อสารระหว่ิางบุัคคล

	 องค์ประกอบัท้ั�	4	การวิินิี้จัฉัย	(Conceptual	Skills)

	 วิิธ้ปฏิบััติ	1)	ฝึึกอบัรมี	ทัักษะการวิินิี้จัฉัย	ให้กับัผูู้้บัริหาร	โดำยการจััดำสัมีมีนี้า	ในี้หัวิข้อเร่�อง	การ

วิิเคราะห์ข้อมูีลอย่างเป็นี้ระบับั	(System	Analysis)	2)	คณะกรรมีการโรงเร้ยนี้ติดำตามีการปฏบัิัติงานี้ของ
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ผูู้้บัริหารอย่างต่อเน่ี้�อง	 กลไกสู่ควิามีสำาเร็จั	 1)	 การแต่งตั�งคณะกรรมีการโรงเร้ยนี้	ประเมิีนี้ผู้ลการปฏิบััติ

งานี้ของผูู้้บัริหารโรงเร้ยนี้อย่างต่อเน่ี้�อง	 2)	หากม้ีการวิินิี้จัฉัย	 ในี้เร่�องท้ั�อาจัม้ีผู้ลกระทับัต่อเป้าหมีายของ

โรงเร้ยนี้ผูู้้บัริหารต้องรายงานี้ต่อคณะกรรมีการโรงเร้ยนี้ทุักครั�ง	 3)	 ให้ผูู้้บัริหารใช้้	 ธรรมีกถึุก	 5	ประการ	

เร่�องอนี้ามิีสันี้ดำร	ทุักครั�งในี้การวิินิี้จัฉัยปัญหา	และใช้้หลักโนี้	จัฏฺฺฐาเนี้	นิี้โยช้เย	ไปเป็นี้หลักของการสั�งการ

	 องค์ประกอบัท้ั�	3	มีโนี้ภาพื่	(Conceptual	Skills)

	 วิิธ้ปฏิบััติ	 กำาหนี้ดำให้ผูู้้บัริหารสถุานี้ศึึกษาต้องเสนี้อแผู้นี้การปฏิบััติงานี้	 เป็นี้ประจัำาทุักปี	 สถุานี้

ศึึกษาต้องม้ีการกำาหนี้ดำวิิสัยทััศึน์ี้	 พัื่นี้ธกิจั	 และประช้าสัมีพัื่นี้ธ์ให้ผูู้้ม้ีส่วินี้ได้ำเส้ยได้ำทัราบั	 จััดำการฝึึกอบัรมี

ให้กับัผูู้้บัริหารสถุานี้ศึึกษา	ด้ำวิยเร่�อง	Creative	thinking	and	Vision	creation	และให้ผูู้้บัริหารวิิเคราะห์

ข้อด้ำและข้อเส้ย	ของวิิสัยทััศึน์ี้หน่ี้วิยงานี้อ่�นี้	กลไกสู่ควิามีสำาเร็จั	กำาหนี้ดำให้ผูู้้บัริหารต้องแสดำงวิิสัยทััศึน์ี้ก่อนี้

การเปิดำภาคเร้ยนี้กำาหนี้ดำให้ม้ีการทับัทัวินี้วิิสัยทััศึน์ี้ทุักปี	ให้ผูู้้ม้ีส่วินี้ได้ำเส้ยทัำาการประเมิีนี้วิิสัยทััศึน์ี้และผู้ล

การดำำาเนี้ินี้งานี้ของโรงเร้ยนี้ทุักปี	 ให้ผูู้้บัริหารยึดำหลักคมฺีภ้รญฺฺจั	 กถุำ	 กตฺตา	 ในี้การปฏิบััติงานี้	 และมี้การ

ประเมิีนี้	/	เปร้ยบัเท้ัยบัวิิสัยทััศึน์ี้	กับัโรงเร้ยนี้อ่�นี้	เพ่ื่�อการพัื่ฒนี้าต่อไป

	 องค์ประกอบัท้ั�	4	การวิินิี้จัฉัย	(Conceptual	Skills)

	 วิิธ้ปฏิบััติ	ฝึึกอบัรมี	ทัักษะการวิินิี้จัฉัย	เร่�อง	การวิิเคราะหข้์อมูีลอยา่งเป็นี้ระบับั	และคณะกรรมีการ

โรงเร้ยนี้ติดำตามีการปฏิบััติงานี้ของผูู้้บัริหารอยา่งต่อเน่ี้�อง	กลไกสู่ควิามีสำาเร็จั	ม้ีการประเมิีนี้ผู้ลการปฏิบััติ

งานี้ของผูู้้บัริหารอยา่งต่อเน่ี้�องหากม้ีการวิินิี้จัฉัยเร่�องสำาคัญผูู้้บัริหารต้องรายงานี้ต่อคณะกรรมีการทุักครั�ง	

และให้ผูู้้บัริหารใช้้	ธรรมีกถึุก	5	ประการในี้การวิินิี้จัฉัยปัญหา	

	 องค์ประกอบัท้ั�	5	การส่�อสาร	(Communication	Skills)

	 วิิธ้ปฏิบััติ	 จััดำให้ม้ีการประเมิีนี้การส่�อสารของผูู้้บัริหารร่วิมีกับัการประเมิีนี้ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ระหว่ิาง

บุัคคล	จััดำฝึึกอบัรมี	ให้กับัผูู้้บัริหาร	ด้ำวิยหัวิข้อตามีองค์ประกอบัท้ั�	2	ม้ีกรรมีการประเมิีนี้ผู้ลการปฏิบััติงานี้

ในี้เร่�องท้ั�เก้�ยวิข้อง	กลไกสู่ควิามีสำาเร็จั	คณะกรรมีการโรงเร้ยนี้	ประเมีนิี้ทัักษะการส่�อสารของผูู้บ้ัริหารการ

ฝึึกอบัรมี	 เน้ี้นี้ให้ผูู้้บัริหารใช้้หลัก	 ปิโยและครุในี้การส่�อสาร	 และมีอบัรางวัิลการส่�อสารให้กับัผูู้้บัริหารในี้

กรณ้ท้ั�ม้ีผู้ลประเมิีนี้อยู่ในี้เกณฑ์์ด้ำ

	 3.		 ประเมิีนี้รูปแบับัการพัื่ฒนี้าทัักษะทัางการบัริการของผูู้้บัริหาร	โรงเร้ยนี้พื่ระปริยติัธรรมี	แผู้นี้ก

สามัีญศึึกษา	เขต	8	โดำยผูู้้ม้ีส่วินี้ได้ำเส้ยจัำานี้วินี้	10	รูป/คนี้	พื่บัว่ิา	รูปแบับัฯ	ม้ีควิามีเหมีาะสมี	ควิามีเป็นี้ไปได้ำ 

และควิามีเป็นี้ประโยช้น์ี้ในี้ระดัำบัมีากท้ั�สุดำ

5.  อภิปรายผลการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	ม้ีการค้นี้พื่บัท้ั�สำาคัญ	ดัำงรายละเอ้ยดำต่อไปน้ี้�

	 1.		 สภาพื่ปัจัจุับัันี้ของการพัื่ฒนี้า	ทัักษะทัางการบัริหารอยู่ในี้ระดัำบัปานี้กลาง	การบัริหารสถุานี้
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ศึึกษา	 ท้ั�เป็นี้โรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมี	 แผู้นี้กสามัีญศึึกษา	 เป็นี้การบัริหารท้ั�ม้ีควิามียุ่งยาก	 มีากกว่ิาการ

บัริหารงานี้โดำยทัั�วิไป	ทัั�งน้ี้�เป็นี้เพื่ราะว่ิา	ต้องใช้้หลักการบัริหารให้ม้ีควิามีเหมีาะสมีกับัผูู้้สอนี้	ผูู้้เร้ยนี้	และ

ต้องให้เป็นี้ไปตามีข้อกำาหนี้ดำของระบับัการศึึกษาของประเทัศึ	 ซึึ่�งผูู้้สอนี้ในี้โรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมีนัี้�นี้	 

จัะประกอบัด้ำวิยบัรรพื่ชิ้ต	และฆราวิาส	ซึึ่�งทัั�งสองกลุ่มีจัะม้ีการปฏิบััติตัวิท้ั�แตกต่างกันี้	เช่้นี้	เวิลาในี้การรับั

ประทัานี้อาหารเท้ั�ยงก็ไม่ีตรงกันี้	 ทัำาให้การจััดำตารางการทัำางานี้ของผูู้้บัริหารจึังม้ีควิามียุ่งยากกว่ิาสถุานี้

ศึึกษาทัั�วิไป	และเน่ี้�องจัากกฎระเบ้ัยบัต่างๆ	เกิดำจัากฝ่ึายฆราวิาส	เป็นี้ผูู้้กำาหนี้ดำ	ทัำาให้ทัักษะของผูู้้บัริหาร

โรงเร้ยนี้พื่ระปริยติัธรรมี	ด้ำานี้เทัคนิี้ค	จัะเป็นี้ด้ำานี้ท้ั�ผูู้้บัริหารม้ีสภาพื่ปัจัจุับัันี้อยูใ่นี้ระดัำบัตำ�า	ซึึ่�งเป็นี้ผู้ลทัำาให้

การประเมีินี้สถุานี้ศึึกษา	 ของสำานัี้กงานี้รับัรองมีาตรฐานี้และประเมีินี้คุณภาพื่การศึึกษา	 (สมีศึ.)	 ไม่ีผู่้านี้

ตามีเกณฑ์์มีาตรฐานี้ท้ั�กำาหนี้ดำไว้ิ	โดำยการประเมิีนี้ตามีมีาตรฐานี้ท้ั�	9	ครูม้ีควิามีสามีารถุในี้การจััดำการเร้ยนี้

การสอนี้อย่างม้ีประสิทัธิภาพื่และเน้ี้นี้ผูู้้เร้ยนี้เป็นี้สำาคัญ	 ม้ีคะแนี้นี้เฉล้�ย	 2.48	 ซึึ่�งมีาตรฐานี้ท้ั�	 9	 น้ี้�เป็นี้

มีาตรฐานี้ท้ั�เก้�ยวิกับั	ควิามีสามีารถุของครูผูู้้ปฏิบััติงานี้	ซึึ่�งเม่ี�อพิื่จัารณาพ่ื่�นี้ฐานี้ควิามีรู้ทัั�วิไปของครู	พื่บัว่ิา	

อยู่ในี้เกณฑ์์ท้ั�สูง	แต่ครูขาดำการช้้�แนี้ะ	หร่อการแนี้ะนี้ำาจัากผูู้้บัริหาร	การท้ั�ผูู้้บัริหารไม่ีได้ำแนี้ะนี้ำาครูผูู้้สอนี้

น้ี้�	อาจัม้ีสาเหตุมีาจัากหลายประการ	แต่	ผูู้้บัริหารไม่ีสามีารถุปฏิเสธบัทับัาทัในี้เร่�องน้ี้�ได้ำ	ซึึ่�งการช้้�แนี้ะหร่อ

การแนี้ะนี้ำาสอนี้งานี้น้ี้�	 เป็นี้ทัักษะอย่างหนึี้�งท้ั�ผูู้้บัริหารจัำาเป็นี้ต้องม้ี	 ทัำาให้ผู้ลการศึึกษาพื่บัว่ิา	 ทัักษะด้ำานี้

เทัคนิี้ค	เป็นี้ทัักษะท้ั�ผูู้้บัริหารในี้ปัจัจุับัันี้	อยู่ในี้ระดัำบัตำ�าท้ั�สุดำ	สอดำคล้องกับัการศึึกษาของ	แพื่รดำาวิ	สนี้อง

ผัู้นี้	 และ	 เสาวิน้ี้	 สิริสุขศิึลป์	 (2557)	 ท้ั�ได้ำศึึกษาวิิจััยเร่�อง	 “ทัักษะของผูู้้บัริหารสถุานี้ศึึกษาในี้ศึตวิรรษ

ท้ั�21สังกัดำสำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ั�การศึึกษาประถุมีศึึกษาอุดำรธาน้ี้	เขต	3”	จัากผู้ลการวิิจััย	พื่บัว่ิา	ทัักษะท้ั�ควิร

พัื่ฒนี้านัี้�นี้ค่อทัักษะทัางเทัคนิี้ค	ทัั�งน้ี้�เพื่ราะผูู้้บัริหารต้องเร้ยนี้รู้สิ�งใหม่ีๆ	ตลอดำเวิลา	

	 2.	 สภาพื่ท้ั�พึื่งประสงค์ของการพัื่ฒนี้าทัักษะทัางการบัริหารอยูใ่นี้ระดัำบัมีาก	ผู้ลการศึึกษาพื่บัวิา่

สภาพื่ท้ั�พึื่งประสงค์	โดำยรวิมีในี้ระดัำบัมีาก	และเม่ี�อพิื่จัารณาแต่ละด้ำานี้แล้วิ	พื่บัว่ิาและด้ำานี้ท้ั�ม้ีควิามีต้องการ

สูงสุดำ	ค่อด้ำานี้	การวิินิี้จัฉัย	ซึึ่�งเป็นี้ทัักษะท้ั�เก้�ยวิข้องกับัการตัดำสินี้ใจัเก้�ยวิกับัปัญหาต่างๆ	และการแก้ปัญหา	

หร่อปฏิบััติเก้�ยวิกับัสิ�งนัี้�นี้	 หร่อกล่าวิอ้กอย่างหนึี้�งว่ิา	 ทัักษะในี้การวิิเคราะห์และแก้ปัญหา	 เป็นี้ทัักษะท้ั� 

ผูู้้บัริหาร	และครู	ในี้โรงเร้ยนี้พื่ระปริยติัธรรมี	ม้ีควิามีต้องการสูงสุดำ	ทัั�งน้ี้�อาจัเป็นี้เพื่ราะว่ิา	ครูและผูู้้บัริหาร	

ต้องการการตัดำสินี้ใจัท้ั�รวิดำเร็วิ	และสามีารถุแก้ปัญหาได้ำเหมีาะสมีกับัสถุานี้การณ์ท้ั�ม้ีการเปล้�ยนี้แปลงอย่าง

รวิดำเร็วิ	 ซึึ่�งในี้ปัจัจุับัันี้	 ระบับัการศึึกษาของไทัย	 ม้ีการเปล้�ยนี้แปลงอยู่ตลอดำเวิลา	 หากการแก้ปัญหาท้ั�

เก้�ยวิข้องม้ีควิามีล่าช้้า	 ก็อาจัทัำาให้ผู้ลของการจััดำการการศึึกษาไปสอดำคล้องกับัแนี้วินี้โยบัายของทัาง

กระทัรวิงศึึกษาธิการ	 ดำังนัี้�นี้การตัดำสินี้และการแก้ปัญหาจึังเป็นี้สิ�งสำาคัญมีากกวิ่าทัักษะดำ้านี้เทัคนี้ิค	

สอดำคล้องกับัการศึึกษาของ	ภูวิดำล	จุัลสุคนี้ธ์	(2557)	ท้ั�ได้ำศึึกษาเร่�อง	“ทัักษะในี้การบัริหารงานี้ของผูู้้บัริหาร

สถุานี้ศึึกษาตามีทััศึนี้ะของผูู้้บัริหาร	 และครูสังกัดำสำานัี้กงานี้	 เขตพ่ื่�นี้ท้ั�การศึึกษาประถุมีศึึกษาสระบุัร้”	 

และผู้ลการศึึกษาพื่บัว่ิา	โดำยภาพื่รวิมีแล้วิผูู้้บัริหารสถุานี้ศึึกษาในี้ทุักสถุานี้ศึึกษา	ม้ีควิามีต้องการ	“ทัักษะ”	
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ด้ำานี้ต่างๆ	อยูใ่นี้ระดัำบัมีาก	

	 3.	 ควิามีต้องการจัำาเป็นี้ในี้การพัื่ฒนี้าทัักษะทัางการบัริหาร	 จัากการวิิจััยพื่บัว่ิาควิามีต้องการ

จัำาเป็นี้ในี้การพัื่ฒนี้า	ท้ั�ม้ีค่าสูงกว่ิาค่าเฉล้�ย	ม้ีจัำานี้วินี้	3	ด้ำานี้	อย่างไรก็ตามี	เม่ี�อพิื่จัารณาค่าเฉล้�ย	และค่า

ควิามีต้องการจัำาเป็นี้ของแต่ละด้ำานี้แล้วิ	พื่บัว่ิา	ม้ีคา่ใกล้เค้ยงกันี้	จึังอาจักล่าวิได้ำวิา่	จัำาเป็นี้ต้องม้ีการพัื่ฒนี้า

ทัักษะทัางการบัริหาร	 ให้กับัผูู้้บัริหารโรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมี	 แผู้นี้กสามัีญศึึกษา	 เขต	 8	 ในี้ทุักด้ำานี้	 

โดำยเฉพื่าะทัักษะดำ้านี้เทัคนี้ิค	 เพ่ื่�อให้ผูู้้บัริหารสามีารถุนี้ำาไปใช้้ในี้การสอนี้งานี้	 หร่อการบัริหารจััดำการให้

เกิดำประสิทัธิภาพื่สูงสูดำ	 นี้อกจัากนัี้�นี้	 การบัริหารเวิลา	 และการวิินิี้จัฉัย	 ก็ควิรได้ำรับัการพัื่ฒนี้าไปพื่ร้อมีๆ	

กันี้	 อย่างไรก็ตามีจัากการศึึกษาพื่บัว่ิา	 ด้ำานี้ท้ั�ม้ีค่าเฉล้�ยของสภาพื่ปัจัจุับัันี้อยู่ในี้ระดัำบัตำ�าและค่าเฉล้�ยของ

สภาพื่ท้ั�พึื่งประสงค์	ก็อยู่ในี้ระดัำบัตำ�าด้ำวิย	ด้ำานี้ดัำงกล่าวิหมีายถึุง	ทัั�งผูู้้บัริหาร	และครู	ต้องการมีองเห็นี้ผู้ล

สัมีฤทัธิ�ของการบัริหารจััดำการในี้อนี้าคต	มีากกว่ิาท้ั�จัะแก้ปัญหาการบัริหารจััดำการในี้ปัจัจุับัันี้	ซึึ่�งจัากการ

ศึึกษาพื่บัว่ิา	ผูู้้บัริหารในี้ปัจัจุับัันี้ขาดำทัักษะด้ำานี้เทัคนิี้ค	และผูู้้บัริหารและครูต้องการทัักษะการวิินิี้จัฉัย	มีาก

ท้ั�สุดำ	แสดำงให้เห็นี้ว่ิา	การวิินิี้จัฉัย	หร่อการมีองปัญหาและการแก้ปัญหาท้ั�ด้ำม้ีประสิทัธิภาพื่	จัะเป็นี้แนี้วิทัาง

ในี้การพัื่ฒนี้าสถุานี้ศึึกษาให้เจัริญก้าวิหน้ี้าได้ำด้ำกว่ิา	 การพัื่ฒนี้าทัักษะด้ำานี้เทัคนิี้คของผูู้้บัริหาร	 ซึึ่�งผู้ลของ

การค้นี้พื่บัน้ี้�แสดำงให้เห็นี้ว่ิา	ทัั�งครูและผูู้้บัริหาร	ม้ีการปรับัปรุงตัวิเองอยูต่ลอดำเวิลา	จึังให้ควิามีสนี้ใจัในี้การ

พัื่ฒนี้าองค์กรโดำยรวิมีมีากกว่ิาการพัื่ฒนี้าเฉพื่าะบุัคคล

	 และเม่ี�อพิื่จัารณาค่าควิามีต้องการจัำาเป็นี้ในี้แต่ละด้ำานี้	 เท้ัยบักับัค่าควิามีต้องการจัำาเป็นี้เฉล้�ย	 

จัะพื่บัว่ิา	ด้ำานี้ท้ั�ม้ีค่าควิามีต้องการจัำาเป็นี้สูงกว่ิาค่าควิามีต้องการจัำาเป็นี้เฉล้�ยม้ี	4	ด้ำานี้	และอ้ก	3	ด้ำานี้ท้ั�

เหล่อม้ีค่าควิามีต้องการจัำาเป็นี้ตำ�ากวิ่าค่าเฉล้�ย	 ซึึ่�งด้ำานี้ท้ั�มี้ค่าควิามีต้องการจัำาเป็นี้สูงกว่ิาค่าเฉล้�ย	 ถุ่อเป็นี้

ด้ำานี้ท้ั�เป็นี้จุัดำอ่อนี้	จัำาเป็นี้ต้องม้ีการพัื่ฒนี้าอยา่งเร่งด่ำวินี้ได้ำแก่	ด้ำานี้เทัคนิี้ค	ด้ำานี้การบัริหารเวิลา	ด้ำานี้ควิามี

สัมีพัื่นี้ธ์ระหว่ิางบุัคคล	 และด้ำานี้การวิินิี้จัฉัย	 ซึึ่�งผู้ลการศึึกษาครั�งน้ี้�สอดำคล้องกับั	 การศึึกษาของ	 Afshari	

Mostafa,	Hostafa	Habib,	Qafouri	Farzad	and	Jabari	Nahid	(2012)	ท้ั�ได้ำศึึกษาเร่�องทัักษะการบัรหิาร

ของผูู้้บัริหารด้ำานี้พื่ลศึึกษา	และพื่บัว่ิา	ทัักษะท้ัม้ีควิามีสำาคัญ	3	อันี้ดัำบัแรกได้ำแก่	ทัักษะด้ำานี้มีนุี้ษย์ม้ีควิามี

สำาคัญมีากท้ั�สุดำรองลงมีาค่อทัักษะดำ้านี้ควิามีคิดำรวิบัยอดำและทัักษะดำ้านี้เทัคนี้ิค	 และสอดำคล้องกับัการ

ศึึกษาของ	Kindred.	L.W.	(1975)	ได้ำศึึกษาเร่�อง	ทัักษะของผูู้้บัริหารโรงเร้ยนี้	ผู้ลการวิิจััยพื่บัว่ิา	ผูู้้บัริหาร

โรงเร้ยนี้ท้ั�ไม่ีม้ีทัักษะทัางการบัริหารทัั�ง	3	ด้ำานี้	ค่อ	ทัักษะทัางด้ำานี้ควิามีคิดำ	ทัักษะทัางด้ำานี้มีนุี้ษยสัมีพัื่นี้ธ์	

และทัักษะทัางด้ำานี้เทัคนิี้ค	จัะเป็นี้โรงเร้ยนี้ท้ั�มีปั้ญหา	ดัำงนัี้�นี้จึังจัำาเป็นี้ต้องม้ีการพัื่ฒนี้าทัักษะในี้ด้ำานี้ดัำงกล่าวิ

6.  ข�อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข้อเสนี้อแนี้ะในี้เชิ้งนี้โยบัาย

	 	 1.1		หน่ี้วิยงานี้ท้ั�ทัำาหน้ี้าท้ั�กำากับัดูำแล	โรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมี	แผู้นี้กสามัีญศึึกษา	ควิรม้ีการ
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จััดำฝึึกอบัรมี	ให้กับัผูู้้บัริหารโรงเร้ยนี้	อย่างเร่งด่ำวินี้	โดำยเน้ี้นี้การอบัรมีเร่�องเทัคนิี้คการบัริหารงานี้	และการ

ใช้้เคร่�องม่ีอทัางการบัริหาร

	 	 1.2	คณะกรรมีการสถุานี้ศึึกษาของโรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมี	แผู้นี้กสามัีญศึึกษาควิรจััดำให้

ม้ีกิจักรรมีสานี้สัมีพัื่นี้ธ์	 ของบุัคลากรภายในี้โรงเร้ยนี้	 และจััดำให้ม้ีการประชุ้มีระดำมีควิามีคิดำเห็นี้

ก่อนี้การตัดำสินี้ใจั

	 2.		 ข้อเสนี้อแนี้ะสำาหรับัการศึึกษาต่อไป

	 	 ผู้ลการวิิจััยครั�งน้ี้�	 ม้ีข้อค้นี้พื่บัท้ั�สำาคัญค่อ	 สภาพื่ปัจัจุับัันี้กับัสภาพื่ท้ั�พึื่งประสงค์	 เป็นี้อิสระ 

ต่อกันี้	 และทัักษะด้ำานี้เทัคนิี้คเป็นี้ด้ำานี้ท้ั�ม้ีควิามีต้องการจัำาเป็นี้สูงกว่ิาค่าเฉล้�ย	 ดัำงนัี้�นี้ในี้การศึึกษาครั�ง 

ต่อไปควิรศึึกษาเร่�องควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ของทัักษะการบัริหารด้ำานี้เทัคนิี้คกับัประสิทัธิภาพื่การบัริหารโรงเร้ยนี้ 

พื่ระปริยัติธรรมี	แผู้นี้กสามัีญศึึกษา

7.  องค์ควิามร้�ที�ได�รับ
	 จัากการวิิจััยในี้ครั�งน้ี้�พื่บัวิ่า	 การพัื่ฒนี้าทัักษะทัางการบัริหารนัี้�นี้	 เริ�มีจัากการพัื่ฒนี้าทัักษะทัาง

เทัคนิี้คก่อนี้	เพ่ื่�อให้ผูู้้บัริหารสามีารถุท้ั�จัะมีอบัหมีายงานี้ได้ำอยา่งม้ีประสิทัธิภาพื่	และม้ีควิามีน่ี้าเช่้�อถุ่อ	ทัั�งน้ี้�

เพื่ราะเม่ี�อผูู้้บัริหาร	ม้ีควิามีรู้ควิามีใจัในี้งานี้ท้ั�ต้องปฏิบััติ	ม้ีควิามีรู้ควิามีใจัในี้	ระเบ้ัยบัการปฏิบััติต่างๆ	และ

สามีารถุท้ั�จัะสอนี้งานี้ให้กับัผูู้้อ่�นี้ได้ำ	ผูู้้ใต้บัังคับับััญช้า	ก็จัะให้ควิามีเคารพื่นัี้บัถุ่อ	ดัำงนัี้�นี้จัำาเป็นี้ต้องม้ีการฝึึก

ทัักษะทัางการบัริหารให้กับัผูู้้บัริการก่อนี้	แล้วิจึังฝึึกทัักษะด้ำานี้อ่�นี้ๆ	ตามีลำาดัำบัต่อไป	ดัำงนัี้�นี้ลำาดัำบัขั�นี้ของ

การพัื่ฒนี้าทัักษะทัางการบัริหารของผูู้้บัริหารโรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมี	แผู้นี้กสามัีญศึึกษา	เขต	8	ควิรเป็นี้

ดัำงภาพื่ท้ั�	1	แสดำงให้เห็นี้ทัักษะทัางการบัรหิาร	ท้ั�จัำาเปน็ี้ต้องพัื่ฒนี้าตามีลำาดัำบัขั�นี้	โดำยเริ�มีท้ั�	ทัักษะทัางดำา้นี้

เทัคนิี้ค	และทัักษะน้ี้�ต้องยึดำหลักธรรมีค่อ	คัมีภ้รัญ	จัะกะถัุง	กัตตา	ส่วินี้ทัักษะด้ำานี้อ่�นี้ๆ	ก็จัะอยู่ในี้ลำาดัำบั

ถัุดำไป	และม้ีหลักกัลยาณมิีตรธรรมี	กำากับัในี้แต่ละด้ำานี้	อย่างไรก็ด้ำ	หลักกัลป์ยาณมิีตรธรรมีน้ี้�	สามีารถุนี้ำา

ไปใช้้ได้ำในี้ทุักด้ำานี้ของการบัริหาร	 และในี้แต่ละด้ำานี้สามีารถุท้ั�จัะใช้้หลักกัลยาณมิีตรธรรมี	 ได้ำหลายข้อ	 

และซึ่ำ�ากันี้ได้ำ	
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ภาพที� 1	องค์ควิามีรู้ท้ั�ได้ำรับั

เอกสำารอ�างอิง

ปร้ยาพื่ร	วิงศ์ึอนุี้ตรโรจัน์ี้.	(2546).	การบริหารงานวิิชาการ.	กรุงเทัพื่ฯ:	สหมิีตรออฟัเซ็ึ่ทั.

แพื่รดำาวิ	สนี้องผัู้นี้	และเสาวิน้ี้	สิรสิขุศิึลป์.	(2557).	ทัักษะของผู้้�บริหารสถานศึึกษาในศึตวิรรษท่ั� 21 สังกัด

สํานักงานเขตพ้ื้�นท่ั�การศึึกษาประถมศึึกษาอุดรธาน่ เขต 3.	(รายงานี้การวิิจััย).	ขอนี้แก่นี้:	คณะ

ศึึกษาศึาสตร์	มีหาวิิทัยาลัยขอนี้แก่นี้.	

ภูวิดำล	จุัลสุคนี้ธ์.	(2557).	ทัักษะในการบริหารงานของผู้้�บริหารสถานศึึกษาตามทััศึนะของผู้้�บริหารและคร้

สังกัดสํานักงานเขตพ้ื้�นท่ั�การศึึกษาประถมศึึกษาสระบุร่.	ลพื่บุัร้:	มีหาวิิทัยาลัยราช้ภัฏเทัพื่สตร้.

สำานัี้กงานี้พื่ระพุื่ทัธศึาสนี้าแห่งช้าติ.	(2557).	ค้�ม้อปฏิิบัติงานเก่�ยวิกฎหมาย กฎ ระเบ่ยบ ประกาศึ และคํา

สั�งท่ั�เก่�ยวิกับโรงเร่ยนพื้ระปริยัติธรรม แผู้นกสามัญศึึกษา.	กรุงเทัพื่ฯ:	สำานัี้กงานี้พื่ระพุื่ทัธศึาสนี้า

แห่งช้าติ.

Kindred,	L.	W.	(1975).	School Public Relations. Englewood Cliffs.	New	Jersey:	Prentice-Hall.	

Mostafa,	A.,	et	al.	(2012).	Prioritizing	Managerial	Skills	Based	on	Katz’s	Theory	in	Physical	

Education	Offices	of	Universities	in	Iran.	World Applied Sciences Journal,	20(3),	

388-394.	

Ricky,	W.	G.	(2013).	Management Principles and Practices.	Canada:	Nelson	Education.	



  



  

การศึึกษาวิิเคราะห์์ห์ลัักธรรมในประเพณีีข้้าวิสากข้องชาวิ ตำำาบลัดงลิัง 

อำาเภอกมลัาไสย จัังห์วัิดกาฬสินธ์์*

An Analytical Study of Dharma in the Khao Sak Tradition of 

Dong Ling Sub-DistrictKamalasai District, Kalasin Province

พระอธิกิารอนิทรภพ สีลีเตโช (ปรางทอง), พระครูสีลีสีราธิคิุณ และสีงวน หลา้โพนทนั 

Phraathikan Intraphop Silatecho (Prangthong), Phrakhru Silasarathikhun  

and Sanguan Laphonethan 

มหาวทิยาลยัมหามกฏุราชวทิยาลยั วทิยาเขตรอ้ยเอด็ 

Mahamakut Buddhist University, Roi Et Campus, Thailand 

Corresponding Author, E-mail: taootao5@gmail.com

บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อ	 1)	 ศึึกษาประวัิติและพัื่ฒนี้าการของประเพื่ณ้ีบุุญข้าวิสากในี้

บุริบุทสังคมีอ้สานี้	 2)	 ศึึกษาประเพื่ณี้การทำาบุุญข้าวิสากของชาวิตำาบุลดงลิง	 อำาเภอกมีลาไสย	 จัังหวัิด

กาฬสินี้ธ์ุุ์	และ	3)	วิิเคราะห์หลักพุื่ทธุ์ธุ์รรมีในี้ประเพื่ณ้ีบุุญข้าวิสากในี้ตำาบุลดงลิง	อำาเภอกมีลาไสย	จัังหวัิด

กาฬสินี้ธ์ุุ์	เป็นี้การวิิจััยคุณีภาพื่	กลุ�มีผู้้้ให้ข้อม้ีลสำาคัญ	ได้แก�	พื่ระสงฆ์์	นัี้กวิิชาการ	ปราชญ์ชาวิบุ้านี้	ผู้้้ทำาพิื่ธุ้์ 

ผู้้้นี้ำาชุมีชนี้	ชาวิบุ้านี้ทั�วิไป	รวิมีทั�งสิ�นี้	26	คนี้	ศึึกษาข้อม้ีลจัากพื่ระไตรปิฎก	เอกสาร	งานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิข้อง	

เคร่�องม่ีอวิิจััยค่อการสัมีภาษณ์ีเชิงลึก	แล้วินี้ำาเสนี้อผู้ลการวิิจััยด้วิยวิิธุ้์การวิิเคราะห์เชิงพื่รรณีนี้า

	 ผลการวิิจััยพบว่ิา	

	 1.		 ประวัิติและพัื่ฒนี้าการของประเพื่ณ้ีบุุญข้าวิสากในี้บุริบุทสังคมีอ้สานี้	พื่บุวิ�า	บุุญข้าวิสากเกิด

จัากพิื่ธุ้์ของพื่ราหมีณี์	 ต�อมีาเม่ี�อเปล้�ยนี้มีานัี้บุถุ่อพื่ระพุื่ทธุ์ศึาสนี้าก็นี้ำาแนี้วิคิดเดิมีมีาผู้สมีผู้สานี้เข้ากับุ

แนี้วิคิดของพื่ระพุื่ทธุ์ศึาสนี้า	เม่ี�อเผู้ยแพื่ร�ถึุงภาคอ้สานี้ของไทย	ก็ได้รับุเอาควิามีเช่�อน้ี้�ไว้ิและเป็นี้ประเพื่ณ้ี

ท้�สำาคัญยิ�ง	

	 2.		 ประเพื่ณ้ีการทำาบุุญข้าวิสากของชาวิตำาบุลดงลิง	 อำาเภอกมีลาไสย	 จัังหวัิดกาฬสินี้ธ์ุุ์	 พื่บุวิ�า	

บุุญข้าวิสากหร่อบุุญเด่อนี้	10	ม้ีควิามีเช่�อวิ�า	ในี้วัินี้ขึ�นี้	15	คำ�า	เด่อนี้	10	เป็นี้วัินี้ท้�ยมีบุาลเปิดประต้นี้รกให้
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สัตว์ินี้รกได้มีารับุส�วินี้บุุญกุศึลจัากญาติท้�อย้�ในี้โลกมีนุี้ษย์	ตั�งแต�เท้�ยงค่นี้ถึุงวัินี้ขึ�นี้	14	คำ�า	ไปจันี้ถึุงเท้�ยงค่นี้

วัินี้ขึ�นี้	15	คำ�า	เม่ี�อพื่วิกสัตว์ินี้รกมีารับุส�วินี้บุุญแล้วิจัะอวิยพื่รให้ล้กหลานี้อย้�เย็นี้เป็นี้สุข

	 3.		 หลักธุ์รรมีในี้ประเพื่ณี้บุุญข้าวิสากในี้ตำาบุลดงลิง	 อำาเภอกมีลาไสย	 จัังหวัิดกาฬสินี้ธ์ุุ์	 พื่บุวิ�า	

หลักพุื่ทธุ์ธุ์รรมีท้�ปรากฏในี้ประเพื่ณ้ีบุุญข้าวิสากของชาวิตำาบุลดงลิงม้ีอย้�	 4	ประการ	 ได้แก�	 การระลึกถึุง

ควิามีด้ท้�บุรรพื่บุุรุษได้ทำาแก�ตนี้	แล้วิทำาตอบุแทนี้	(กตัญญู้กตเวิท้),	ทำาบุุญด้วิยการแบุ�งปันี้อาหารประเภท

ต�างๆ	(ทานี้)	สำารวิมีกาย	วิาจัา	ใจั	(ศ้ึล)	ทำาจิัตใจัให้สงบุตั�งมัี�นี้ขณีะทำาบุุญและฟัังธุ์รรมี	(ภาวินี้า)

คำาสำำาคัญ:	บุุญข้าวิสาก;	หลักธุ์รรมี;	ชาวิตำาบุลดงลิง

Abstract

	 This	research	has	objectives	are:	1)	to	study	the	history	and	development	of	the	

Boon	Khao	Sak	tradition	in	the	context	of	Isan	society,	2)	to	study	the	tradition	of	Boon	

Khao	Sak	of	the	people	of	Dong	Ling	Sub-district,	Kamalasai	District,	Kalasin	Province,	and	

3)	to	analyze	the	Buddhist	principles	in	the	Boon	Khao	Sak	tradition	of	the	people	of	

Dong	Ling	Sub-district,	Kamalasai	District,	Kalasin	Province.	It	is	quality	research.	The	group	

of	key	informants	included	monks,	academics,	local	philosophers,	ceremony	ceremonies,	

community	leaders,	and	general	villagers,	a	total	of	26	people.	The	information	of	study	

from	the	Tripitaka,	documents,	and	related	research.	The	research	tool	was	an	in-depth	

interview,	then	the	research	results	are	presented	using	descriptive	analysis.

 The	results	of	the	research	were	as	follows:

	 1.		 The	history	and	development	of	the	Boon	Khao	Sak	tradition	in	the	context	

of	Isaan	society.	It	was	found	that	Boon	Khao	Sak	originated	from	a	ceremony	by	Brahmins.	

Later,	when	 converting	 to	 Buddhism,	 the	original	 concepts	were	 combined	with	 the	

concepts	of	Buddhism.	When	it	published	to	the	northeastern	region	of	Thailand	has	

accepted	this	belief	and	it	is	a	very	important	tradition.

	 2.		 The	tradition	of	making	Boon	Khao	Sak	of	the	people	of	Dong	Ling	Sub-district,	

Kamalasai	District,	Kalasin	Province,	found	that	the	Boon	Khao	Sak	or	meriting	in	the	10th	

month	is	believed	that	on	the	15th	day	of	the	waxing	moon	of	the	10th	lunar	month,	it	

is	the	day	when	Yama	(the	Lords	of	the	Underworld)	opens	the	gates	of	hell	for	hell	

creatures	to	receive	merit	(Boon)	from	relatives	in	the	human	world	from	midnight	until	

the	14th	day	of	the	waxing	moon	until	midnight	on	the	15th	day	of	the	waxing	moon,	
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when	the	hell	creatures	come	to	receive	the	merit,	they	will	bless	their	children	and	

grandchildren	with	peace	and	happiness.

	 3.		 The	Buddhist	principles	in	the	Boon	Khao	Sak	tradition	of	the	people	of	Dong	

Ling	Sub-district,	Kamalasai	District,	Kalasin	Province.	It	was	found	that	there	are	4	Buddhist	

principles	 that	 appear	 in	 the	 Boon	 Khao	 Sak	 tradition	 of	 the	 people	 of	 Dong	 Ling	 

Sub-district,	namely	remembering	the	good	deeds	that	ancestors	have	done	for	them,	

give	back	(gratitude),	making	merit	by	sharing	different	types	of	food	(alms),	restraining	

themself	body,	speech,	and	mind	(Sila),	keeping	themself	mind	calm	and	steady	while	

making	merit	and	listening	to	Dharma	(Bhavana).

Keywords:	Boon	Khao	Sak;	Buddhist	Principles;	People	of	Dong	Ling	Sub-District

1.		บทนำำา
	 สังคมีไทยเป็นี้สังคมีท้�ม้ีวัิฒนี้ธุ์รรมีประเพื่ณี้ท้�ส่บุทอดกันี้มีาอย�างยาวินี้านี้โดยประเพื่ณี้นัี้�นี้ทำาให้

คนี้ในี้สังคมีม้ีควิามีเข้าใจัควิามีเป็นี้ตัวิตนี้บุนี้บุรรทัดฐานี้ของควิามีเป็นี้มีนุี้ษยท้์�พื่ยายามีเช่�อมีโยงกันี้ระหวิ�าง

วัิตถุุและจิัตใจัคนี้บุนี้ฐานี้วิ�า	 อะไรควิรทำา	 ไมี�ควิรทำา	 เพื่ราะอะไรทั�งหมีดมีาจัากควิามีเช่�อท้�นี้ำาไปต�อยอด

เป็นี้การพัื่ฒนี้าให้มีนุี้ษย์สามีารถุอย้�ร�วิมีกันี้ได้	ร้ปแบุบุดังกล�าวินัี้�นี้สะท้อนี้ออกมีาผู้�านี้ร้ปแบุบุทางกายภาพื่

ได้แก�ร�างกาย	ภาษาท้�ใช้ส่�อสาร	และอาหาร	อ้กทั�งยังม้ีภ้มิีปัญญาท้�แสดงให้เห็นี้ถึุงควิามีเป็นี้สังคมีไทยค่อ

เร่�องสมุีนี้ไพื่รในี้การรักษาโรค	 การสร้างสถุาปัตยกรรมีรวิมีถึุงคัมีภ้ร์ใบุลานี้ท้�สั�งสมีองค์ควิามีร้้ท้�ถุ�ายทอด

กันี้มีาจัากรุ�นี้ส้�รุ�นี้จันี้ถึุง	ปัจัจุับัุนี้	(พื่ระคร้โกวิิทสุตาภรณ์ี	(สมีด้	โกวิิโท),	มีปป,	หน้ี้า	29)	อ้กอย�างท้�สำาคัญ

และเป็นี้พ่ื่�นี้ฐานี้ของวิัฒนี้ธุ์รรมีประเพื่ณี้ของสังคมีไทยค่อเร่�องจิัตใจัโดยจัะพื่บุวิ�าสังคมีไทยท้�เช่�อมีโยงกับุ

หลักการปฏิบัุติตามีพื่ระพุื่ทธุ์ศึาสนี้า	ดังข้อปฏิบัุติตามีหลักพื่รหมีวิิหารของคนี้เป็นี้พื่�อและแมี�ท้�แสดงควิามี

เมีตตากรุณีาต�อผู้้้เป็นี้บุุตร	 ขนี้ะท้�ผู้้้เป็นี้บุุตรหลานี้ก็แสดงควิามีกตัญญู้ต�อผู้้้เป็นี้พื่�อเป็นี้แมี�	 ปรากฏในี้

ประเพื่ณ้ี	 เช�นี้	 การทำาบุุญอุทิศึท้�เช่�อมีโยงกับุหลักธุ์รรมีท้�ปรากฏในี้สิงคาลกส้ตร	 (ท้.ปา.	 11/266/212)	 

ท้�สอนี้ให้ผู้้้เป็นี้บุุตรปฏิบัุติต�อผู้้้เป็นี้พื่�อและแมี�เม่ี�อท�านี้ล�วิงรับุไปแล้วิด้วิยการทำาบุุญอุทิศึให้	ท�านี้จัากหลัก

การปฏิบัุติทางพื่ระพุื่ทธุ์ศึาสนี้าน้ี้�ก�อให้เกิดประเพื่ณ้ีขึ�นี้และกลายเป็นี้การกำาหนี้ดข้อปฏิบัุติท้�เหมีาะสมีทาง

สังคมีโดยจัะเห็นี้วิ�าการขยายร้ปแบุบุการปฏิบัุติน้ี้�ไปในี้ส�วินี้ต�างๆ	ของสังคมี	 ดังข้อปฏิบัุติเร่�องการทำาบุุญ

อุทิศึท้�ถุ่อวิ�าเป็นี้ประเพื่ณ้ีท้�ม้ีการปฏิบัุติท้�แพื่ร�หลายในี้สังคมีไทยประเพื่ณ้ีบุุญเด่อนี้	10	

	 ในี้ประเพื่ณ้ีบุุญเด่อนี้สิบุ	10	น้ี้�	บุางท้องถิุ�นี้จัะจััดให้ม้ีการถุวิายทานี้	รักษาศ้ึล	เพ่ื่�อเป็นี้การอุทิศึ

ส�วินี้กุศึล	ไปใหป้วิงญาติท้�ตายไปแลว้ิ	นี้อกจัากน้ี้�ยงัจััดให้ม้ียังจัักให้ม้ีการเทศึนี้ต์ลอดทั�งวัินี้อ้กด้วิย	โดยเร่�อง

ท้�นี้ำามีาเทศึน์ี้ส�วินี้มีากเป็นี้เร่�องวิรรณีกรรมีท้องถิุ�นี้	และม้ีอิทธิุ์พื่ลต�อควิามีเช่�อของท้องถิุ�นี้	ในี้ลักษณีะของ
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การขัดเกลาจิัตใจั	และเร�งเร้าให้ทำาคุณีงามีควิามีด้ในี้ร้ปแบุบุต�างๆ	

	 ประเพื่ณ้ีบุุญเด่อนี้	10	น้ี้�	เป็นี้เร่�องท้�คนี้อ้สานี้ใส�ใจัมีากกวิ�าบุุญข้าวิประดับุดินี้	เพื่ราะวิ�าเป็นี้เร่�อง

ของควิควิามีเช่�อวิ�า	 ในี้วัินี้ขึ�นี้	15	คำ�า	 เด่อนี้	10	 เป็นี้วัินี้ท้�พื่ระยายมีบุาล	เปิดขุมีนี้รกให้สัตว์ินี้รกได้มีารับุ

ส�วินี้บุุญส�วินี้กุศึลจัากญาติพ้ื่�น้ี้องท้�อย้�ในี้มีนุี้ษย์โลก	(กรมีศิึลปากร,	2566)	ฉะนัี้�นี้	“บุุญข้าวิสาก”	ท้�จััดขึ�นี้

เพ่ื่�ออุทิศึส�วินี้กุศึลให้กับุผู้้้ล�วิงรับุไปแล้วิและเพ่ื่�ออุทิศึส�วินี้กุศึลให้กับุสัตว์ินี้รกหร่อเปรตโดยจัะทำาพิื่ธุ้์กรรมี

กันี้ในี้วินัี้ขึ�นี้	15	คำ�าเด่อนี้	10	ของทกุปีเด่อนี้กนัี้ยายนี้นัี้บุเปน็ี้เด่อนี้สำาคัญของการไหวิแ้ละเคารพื่บุรรพื่บุุรุษ

ท้�ล�วิงลับุไปแล้วิส�วินี้ใหญ�มัีกจัะคุ้นี้ห้แค�วัินี้สารทจ้ันี้ของชาวิไทยเช่�อสายจ้ันี้เท�านัี้�นี้แต�ในี้ขณีะเด้ยวิกันี้ชาวิ

ไทยตามีภ้มิีภาคต�างๆทั�วิประเทศึบุรรพื่บุุรุษไมี�ต�างกันี้โดยแต�ละภ้มิีภาคของไทยก็จัะเร้ยกทำาบุุญในี้วัินี้สารท

ไทยแตกต�างกันี้ไปได้แก�บุุญข้าวิสากของชาวิอ้สานี้	ค่อ	การถุวิายสังฆ์ทานี้สำาหรับุข้าวิหร่อถุาดใส�ข้าวิและ

อาหารแลว้ิให้แก�พื่ระภกิษุสงฆ์์	บุุญชิงเปตรของชาวิภาคใต	้เป็นี้การทำาบุุญเซ่�นี้บุวิงสรวิงวิิญญาณีบุรรพื่บุุรุษ

หร่อผู้้้ท้�ตายไปแล้วิซึ่�งเร้ยกวิ�าเปรตมีารับุส�วินี้บุุญส�วินี้กุศึลจัากนัี้�นี้นี้ำาสำารับุกับุข้าวิและอาหารถุวิายแก� 

พื่ระสงฆ์์	 บุุญสลากกภัตร	 ของชาวิภาคเหน่ี้อประเพื่ณ้ีถุวิายสลากกภัตรหร่อประเพื่ณ้ีถุวิายข้าวิสากหร่อ 

ตังกวิยฉลากนัี้�นี้ค่อ	นัี้�นี้ค่อการทำาฉลากแล้วิไปถุวิายพื่ระสงฆ์์	จัับุได้ผู้้้ใดผู้้้หนึี้�งก็นี้ำาไปถุวิายผู้้้นัี้�นี้ก็นี้ำาฉลาก

ท้�จััดเตร้ยมีมีา	 ถุวิายแก�พื่ระร้ปนัี้�นี้	 บุุญข้าวิสากของภาพื่ของชาวิภาคกลางจััดทำาฉลากและนี้ำาไปถุวิาย 

พื่ระสงฆ์์จัับุได้ผู้้้ใดผู้้้นัี้�นี้ก็นี้ำาฉลากท้�จััดเตร้ยมีมีาไปถุวิายแก�พื่ระร้ปนัี้�นี้	 (กรุงเทพื่ธุุ์รกิจั,	 2563)	 แม้ีจัะม้ี 

ช่�อเร้ยกต�างกันี้ออกไปแต�จุัดประสงค์หลักก็ค่อการทำาบุุญท้�จััดขึ�นี้เพ่ื่�อถุวิายอุทิศึส�วินี้กุศึลให้กับุผู้้้ท้�ล�วิงลับุ

ไปแล้วิ	(พื่ระคร้โกวิิทสุตาภรณ์ี	(สมีด้	โกวิิโท),	มีปป,	หน้ี้า	30	)

	 ดังนัี้�นี้	จัากการกล�าวิมีาขา้งต้นี้เก้�ยวิข้องกับุควิามีเปน็ี้มีาของบุุญประเพื่ณีบุุ้ญข้าวิสาก	ผู้้้วิิจััยเห็นี้วิ�า

เป็นี้เร่�องท้�นี้�าสนี้ใจัสมีควิรได้รับุการศึึกษาวิิเคราะห์เก้�ยวิกับุควิามีเช่�อและพิื่ธุ้์กรรมีในี้ประเพื่ณี้การทำาบุุญ

ข้าวิสากของชาวิตำาบุลดงลิง	อำาเภอกมีลาไสย	จัังหวัิดกาฬสินี้ธ์ุุ์	ตามีคุณีธุ์รรมีในี้พุื่ทธุ์และปรัชญา	เพ่ื่�อนี้ำาข้อม้ีล

ท้�ได้จัากการศึึกษาวิิเคราะห์ในี้ครั�งน้ี้�มีาเป็นี้แนี้วิทางในี้การพื่ัฒนี้าจิัตใจัของล้กหลานี้ชาวิอ้สานี้ให้กับุมีา

สนี้ใจัในี้เร่�องบุุญคุณีของพื่�อแมี�และบุรรพื่บุุรุษของตนี้ดังเช�นี้สมัียก�อนี้และเป็นี้มีรดกทางวัิฒนี้ธุ์รรมีประเพื่ณ้ี

ท้�อนุี้ชนี้คนี้รุ�นี้หลังต้องตระหนัี้กถึุงควิามีสำาคัญและควิรแก�การอนุี้รักษ์ไว้ิ	ประเพื่ณ้ีบุุญข้าวิสากกับุพื่ระพุื่ทธุ์

ศึาสนี้าจึังสะท้อนี้ให้เห็นี้ลักษณีะท้�สัมีพัื่นี้ธ์ุ์กับุทางสัญลักษณ์ีควิามีเช่�อและเร่�องราวิทางพื่ระพุื่ทธุ์ศึาสนี้าท้�

ต�อเน่ี้�องกันี้	และเป็นี้ลักษณีะพ่ื่�นี้ฐานี้ของสังคมีท้�ม้ีควิามีเช่�อเป็นี้อันี้เด้ยวิกันี้กับุควิามีเช่�อดั�งเดิมี

2.		วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย	
	 1.		 เพ่ื่�อศึึกษาประวัิติและพัื่ฒนี้าการของประเพื่ณ้ีบุุญข้าวิสากในี้บุริบุทสังคมีอ้สานี้

	 2.		 เพ่ื่�อศึึกษาประเพื่ณ้ีการทำาบุุญข้าวิสากของชาวิตำาบุลดงลิง	อำาเภอกมีลาไสย	จัังหวัิดกาฬสินี้ธ์ุุ์

	 3.		 เพ่ื่�อวิิเคราะห์หลักธุ์รรมีในี้ประเพื่ณ้ีบุุญข้าวิสากในี้ตำาบุลดงลิง	อำาเภอกมีลาไสย	จัังหวัิดกาฬสินี้ธ์ุุ์	
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3.		วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	เป็นี้การวิิจััยเชิงคุณีภาพื่	(Qualitative	Research)	โดยผู้้้วิิจััยได้แบุ�งร้ปแบุบุในี้การ

วิิจััยออกเป็นี้	2	อย�าง	ค่อ1)	การวิิจััยเอกสาร	โดยการรวิบุรวิมีข้อม้ีลจัากตำาราวิิชาการ	บุทควิามี	และงานี้

แปลตลอดจันี้แหล�งข้อม้ีลเอกสารอ่�นี้ๆ	 ได้แก�	 (1)	 ชั�นี้ปฐมีภ้มิี	 ได้แก�	 พื่ระไตรปิฎกฉบัุบุภาษาไทยฉบัุบุ

มีหาวิิทยาลัยมีหามีกุฎราชวิิทยาลัย	และคัมีภ้ร์อรรถุกถุา	(2)	ชั�นี้ทุติยภ้มิี	ได้แก�	ตำาราทางวิิชาการ	ท้�เก้�ยวิข้อง

กับุบุุญข้าวิสาก	 และเอกสารงานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิข้อง	 และ	 2)	 การสัมีภาษณ์ีเชิงลึก	 (In-depth	 Interview)	 

โดยการสัมีภาษณ์ีบุุคคล	หนี้�วิยงานี้และผู้้้ให้ข้อม้ีลสำาคัญ	

	 พ่ื่�นี้ท้�ในี้การวิิจััยครั�งน้ี้�	ผู้้้วิิจััยได้ทำาการศึึกษาวิิเคราะห์ควิามีเช่�อและพิื่ธุ้์กรรมีในี้การทำาบุุญข้าวิสาก

ของชาวิตำาบุลดงลิง	อำาเภอกมีลาไสย	จัังหวัิดกาฬสินี้ธ์ุุ์	โดยได้ใช้พ่ื่�นี้ท้�ในี้การทำาการศึึกษา	ค่อ	หม้ี�	8	บุ้านี้

โนี้นี้เม่ีอง	หม้ี�	9	บุ้านี้ศึร้ถุานี้	มี	14	บุ้านี้ดอนี้หวิาย	หม้ี�	4	บุ้านี้ดงลิง	หม้ี�	5	บุ้านี้หนี้องมี�วิง	หม้ี�	2	บุ้านี้โคกล�ามี	

หม้ี�	10	บุ้านี้เมีย	ตำาบุลดงลิง	อำาเภอกมีลาไสย	จัังหวัิดกาฬสินี้ธ์ุุ์	 เกณีฑ์์การเล่อกพ่ื่�นี้ท้�วิิจััย	 (Criteria)	1)	

เป็นี้พ่ื่�นี้ท้�ท้�อย�างรักษาขนี้บุธุ์รรมีเน้ี้ยมีประเพื่ณ้ีแบุบุดั�งเดิมีเอาไว้ิและม้ีการรักษาส่บุทอดจันี้ถึุงปัจัจุับัุนี้	2)

ยังม้ีควิามีเข้มีแข็งทางวัิฒนี้ธุ์รรมีประเพื่ณ้ีอย้�มีากเป็นี้ต้นี้

	 ผู้้้ให้ข้อม้ีลสำาคัญในี้การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ผู้้้วิิจััยใช้วิิธุ้์เล่อกแบุบุเจัาะจัง	 (Purposive	 Sampling)	 กลุ�มี 

ผู้้้ให้ข้อม้ีลสำาคัญท้�นี้ำามีาศึึกษาในี้ครั�งน้ี้�	ถุ่อวิ�าเป็นี้บุุคคลท้�ม้ีควิามีร้้ควิามีเข้าใจัควิามีเป็นี้มีาควิามีสำาคัญและ

เป็นี้ผู้้้ท้�อาศัึยอย้�ในี้พ่ื่�นี้ท้�ม้ีการขับุเคล่�อนี้รักษาวัิฒนี้ธุ์รรมีประเพื่ณ้ีของบุุญข้าวิสากของชาวิตำาบุลดงลิง	

อำาเภอกมีลาไสย	 จัังหวัิดกาฬสินี้ธ์ุุ์น้ี้�	อย้�ในี้ปัจัจุับัุนี้โดยกำาหนี้ดเล่อกเอาผู้้้ท้�เก้�ยวิข้องและม้ีควิามีร้้เก้�ยวิกับุ

ประเพื่ณ้ีบุุญข้าวิสาก	ซึ่�งจัำาแนี้กออกดังน้ี้�	1)	พื่ระสงฆ์์	จัำานี้วินี้	6	ร้ป	2)	นัี้กวิิชาการ	จัำานี้วินี้	2	คนี้	3)	ปราชญ์

ชาวิบุ้านี้	จัำานี้วินี้	3	คนี้	4)	ผู้้้ทำาพิื่ธุ้์	จัำานี้วินี้	5	คนี้	5)	ผู้้้นี้ำาชุมีชนี้	จัำานี้วินี้	5	คนี้	6)	ชาวิบุ้านี้ทั�วิไป	จัำานี้วินี้	

5	คนี้	รวิมีทั�งสิ�นี้	จัำานี้วินี้	26	ร้ป/คนี้	กลุ�มีผู้้้ให้ข้อม้ีลสำาคัญท้�ม้ีการเล่อกในี้ครั�งน้ี้�	ผู้้้วิิจััยม้ีเหตุผู้ล	(Reason)	

ในี้การเล่อก	 ดังน้ี้�	 1)	 เป็นี้ผู้้้ท้�ม้ีควิามีร้้ในี้การให้ข้อม้ีลเก้�ยวิกับุบุุญข้าวิสากได้ครบุถุ้วินี้	 2)	 เป็นี้บุุคคลท้�ม้ี

คุณีวุิฒิและวัิยวุิฒิในี้ตำาบุลดงลิง	3)	เป็นี้ผู้้้ประพื่ฤติปฏิบัุติประจัำาวัิดและเป็นี้แบุบุอย�างแก�ชุมีชนี้มีายาวินี้านี้

และ	4)	เป็นี้บุุคคลท้�ม้ีควิามีสำาคัญในี้ชุมีชนี้ตำาบุลดงลิงมีานี้านี้

	 เคร่�องม่ีอการวิิจััย	 ผู้้้วิิจััยได้กำาหนี้ดเคร่�องม่ีอสำาหรับุการทำาวิิจััยเป็นี้	 1)	 แบุบุสัมีภาษณี์เชิงลึก	 

(In-depth	 Interview)	หร่อการสัมีภาษณ์ีแบุบุปลายเปิด	2)	การสังเกตแบุบุม้ีส�วินี้ร�วิมี	 (Participation	

observe)	โดยผู้้้วิิจััยดำาเนิี้นี้การสังเกตจัากการทำากิจัวัิตรประจัำาวัินี้และกิจักรรมีต�างๆ	ท้�เกิดขึ�นี้	รวิมีถึุงการ

เข้าร�วิมีทำากิจักรรมีต�างๆ	เช�นี้	กิจักรรมีทางประเพื่ณ้ีวัิฒนี้ธุ์รรมีท้องถิุ�นี้	กิจักรรมีทางศึาสนี้า	ฯลฯ	เป็นี้ต้นี้	

กับุกลุ�มีตัวิอย�างในี้พ่ื่�นี้ท้�วิิจััย	

	 วิิธุ้์การสรา้งเคร่�องม่ีอวิิจััย	ดังน้ี้�	1)	ผู้้้วิิจััยได้ศึึกษาประเดน็ี้และเน่ี้�อหาของงานี้วิิจััยในี้บุทท้�	1-3	จันี้

ครบุถุ้วินี้แล้วิ	 เพ่ื่�อแสวิงหาคำาตอบุในี้บุทท้�	 4	 จึังได้กำาหนี้ดประเด็นี้สำาคัญเพ่ื่�อสร้างคำาถุามีวิิจััย	 2)	 ได้นี้ำา



136 Phimoldhamma Research Institute Journal    Vol. 10 No. 3 (September - December 2023) 

ประเด็นี้สำาคัญเข้าปรึกษากับุอาจัารย์ท้�ปรึกษา	3)	อาจัารย์ท้�ปรึกษาให้คำาแนี้ะนี้ำาทั�งประเด็นี้สำาคัญและวิิธุ้์

การสร้างเคร่�องม่ีอ	 4)	 นี้ำาแบุบุสัมีภาษณ์ีเข้าปรึกษากับุอาจัารย์ท้�ปรึกษา	 5)	 นี้ำาแบุบุสัมีภาษณ์ีไปรับุปรุง

แก้ไขตามีคำาแนี้ะนี้ำาของอาจัารย์ท้�ปรึกษา	6)	เสนี้อแบุบุสัมีภาษณ์ีต�อบัุณีฑิ์ตวิิทยาลัย	7)	นี้ำาแบุบุสัมีภาษณ์ี

ลงสัมีภาษณ์ีกับุผู้้้ให้ข้อม้ีลสำาคัญตามีท้�กำาหนี้ดแล้วิ

	 การเก็บุรวิบุรวิมีข้อม้ีลการวิิจััย	โดยการสัมีภาษณ์ี	 ซึ่�งม้ีทั�งการสัมีภาษณ์ีเชิงลึกกับุประชากรผู้้้ให้

ข้อม้ีลสำาคัญ	(Key	Informants)	ตามีท้�กาหนี้ดไว้ิ	และสัมีภาษณีแ์บุบุไมี�เป็นี้ทางการกบัุผู้้้ม้ีส�วินี้ไดส้�วินี้เส้ย	

(Stakeholders)	 ท้�เก้�ยวิข้องกับุกิจักรรมีท้�สมีาคมีได้เข้าไปช�วิยเหล่อในี้ชุมีชนี้ในี้พ่ื่�นี้ท้�เป้าหมีายของการ

วิิจััย	ม้ีการจัดบัุนี้ทึก	และการบัุนี้ทึกภาพื่นิี้�ง	

	 การวิิเคราะห์ข้อม้ีล	 การเก็บุรวิบุรวิมีข้อม้ีลในี้การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ม้ี	 3	 ส�วินี้	 ด้วิยกันี้ประกอบุด้วิย	 

1)	การเก็บุข้อม้ีลเชิงเอกสาร	ทั�งข้อม้ีลปฐมีภ้มิี	(Primary	Sources)	ได้แก�	เอกสารงานี้วิิจััยตำารา	วิิชาด้านี้

พุื่ทธุ์ศึาสนี้าและตำาราอ่�นี้ๆ	รวิมีทั�งบุทควิามีวิิชาการท้�เก้�ยวิข้องกับุงานี้วิิจััย	2)	การเก็บุรวิบุรวิมีข้อม้ีลจัาก

การสัมีภาษณ์ีเจัาะลึก	 (In-Depth	 interview)	 และ	 3)	 การเก็บุรวิบุรวิมีข้อม้ีลจัากการสนี้ทนี้าเฉพื่าะ	

(Focus	Group	discussion)	ใช้การวิิเคราะห์ข้อม้ีลวิิธุ้์การเชิงคุณีภาพื่	โดยเป็นี้การวิิเคราะห์ข้อม้ีลแบุบุ

บุรรยายและพื่รรณีนี้า	 (Descriptive	 Research)	 ในี้การนี้ำาเสนี้อ	 ข้อม้ีลการวิิจััยจัะอย้�ในี้ลักษณีะการ

พื่รรณีนี้าควิามี	 (Descriptive	 presentation)	 ประกอบุภาพื่ถุ�าย	 และการพื่รรณีนี้าควิามีประกอบุการ

บุรรยายเหตุการณ์ีท้�เก้�ยวิข้องกับุการวิิจััยเคร่�องม่ีอเก็บุข้อม้ีลใช้	 แนี้วิคำาถุามีซึ่�งผู้้้วิิจััยกำาหนี้ดดำาเนิี้นี้การ

วิิเคราะห์ข้อม้ีลเม่ี�อผู้้้วิิจััยเก็บุรวิบุรวิมีข้อม้ีลทั�งเอกสารและภาคสนี้ามี	 ได้เพ้ื่ยงพื่อต�อการศึึกษาตามี

วัิตถุุประสงคแ์ล้วิ	ผู้้้วิิจััยได้ทำาการวิิเคราะหข้์อม้ีลขั�นี้ต้นี้	โดยนี้ำามีาจััดหมีวิดหม้ี�ให้เป็นี้ระเบุ้ยบุตามีเคา้โครง

เร่�องแล้วิสรุปออกมีา	เพ่ื่�อเป็นี้แนี้วิทางในี้การวิิเคราะห์และหาข้อม้ีลเพิื่�มีเติมีต�อไป	หลังจัากนัี้�นี้อาจัม้ีการ

เก็บุรวิบุรวิมีข้อม้ีลเพิื่�มีเติมีในี้ส�วินี้ท้�ยงัไมี�สมีบุ้รณ์ี	โดยการสัมีภาษณ์ีเพิื่�มีเติมีในี้บุางประเดน็ี้	ท้�เป็นี้ประโยชน์ี้

ต�อการวิิเคราะห์ข้อม้ีลมีากขึ�นี้	และทำาการวิิเคราะห์ข้อม้ีลอ้กครั�งหนึี้�งซึ่�งให้ได้ข้อม้ีลท้�ถุ้กต้องและเป็นี้จัริง

มีากท้�สุด

	 การสังเคราะห์ข้อม้ีล	 เม่ี�อผู้้้วิิจััยได้ทำาการวิิจััยตามีระเบุ้ยบุวิิธุ้์วิิจััยอย�างครบุถุ้วินี้แล้วิ	 ในี้ขั�นี้ตอนี้

สุดท้ายผู้้้วิิจััยจึังได้สังเคราะห์ข้อม้ีลทั�งหมีดออกมีาเปน็ี้องคค์วิามีร้้และเข้ยนี้รายงานี้การวิิจััย	เพ่ื่�อเสนี้อขอ

อนุี้มัีติจับุการศึึกษาของหลักส้ตร	

	 การนี้ำาเสนี้อข้อม้ีลในี้การสรุปกระบุวินี้การวิิจััยน้ี้�	 ผู้้้วิิจััยจัะนี้ำาข้อม้ีลท้�ผู้�านี้การ	 วิิเคราะห์อย�าง

สมีบุ้รณ์ีแล้วิมีาทำาการเข้ยนี้พื่รรณีนี้าควิามี	ดังต�อไปน้ี้�	1)	บุทสรุปท้�เป็นี้การวิิเคราะห์ในี้ลักษณีะรวิบุยอด	

หร่อเป็นี้ประเด็นี้สำาคัญ	2)	อภิปรายควิามีเห็นี้ของผู้้้วิิจััย	3)	ข้อเสนี้อแนี้ะ	ซึ่�งแบุ�งออกเป็นี้ข้อเสนี้อแนี้ะในี้

การแก้ไขปัญหาในี้เร่�องของวิิจััยและ	ข้อเสนี้อแนี้ะของผู้้้ท้�สนี้ใจัในี้การศึึกษาวิิจััยต�อไป
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4.		สำรุปผลการวิิจััย
	 ผู้ลการวิิจััยเร่�อง	 วิิเคราะห์หลักธุ์รรมีในี้ประเพื่ณ้ีบุุญข้าวิสากในี้ตำาบุลดงลิง	 อำาเภอกมีลาไสย	

จัังหวัิดกาฬสินี้ธ์ุุ์	สามีารถุสรุปผู้ลการวิิจััยตามีวัิตถุุประสงค์	ดังน้ี้�

	 ผู้ลการวิิจััยตามีวัิตถุุประสงค์ข้อท้�	1	พื่บุวิ�า	การทำาบุุญกลางปีของคนี้ไทยนัี้�นี้	ตรงกับุวัินี้สิ�นี้เด่อนี้	

10	หร่อ	แรมี	15	คำ�า	เด่อนี้	10	ซึ่�งเป็นี้ท้�พ่ื่ชพัื่นี้ธ์ุุ์ธัุ์ญญาหารกำาลังออกดอกออกผู้ลด้	พิื่ธุ้์บุุญข้าวิสาก	หร่อ	

บุุญสารถุ	 ม้ีบุ�อเกิดมีาจัากพิื่ธุ้์ของพื่ราหมีณ์ี	 เม่ี�อชาวิบุ้านี้เก้�ยวิข้าวิสาล้อันี้เป็นี้ผู้ลผู้ลิตแรกได้จัะนี้ำามีาทำา

ข้าวิมีธุุ์ปายาสและยาค้เพ่ื่�อเล้�ยงพื่ราหมีณ์ี	เพ่ื่�อเป็นี้สิริมีงคลแก�ข้าวิในี้นี้า	และเพ่ื่�อเป็นี้การเซ่�นี้ไหว้ิบุรรพื่บุุรุษ	

ค่อ	ป้�	ย�า	ตา	ยาย	ท้�ล�วิงลับุไปแลว้ิ	ต�อมีาเมี่�อคนี้เปล้�ยนี้มีานี้บัุถุ่อพื่ระพื่ทุธุ์ศึาสนี้า	กรั็บุเอาแนี้วิคดิดังกล�าวิ

มีาปฏิบัุติตามี	และส่บุทอดมีาจันี้ถึุงประเทศึไทยก็รับุเอาแนี้วิคิดทั�งสองศึาสนี้ามีาปฏิบัุติตามี	การอุทิศึส�วินี้

บุุญไปให้บุรรพื่บุุรุษท้�ตายไปเป็นี้เปรต	การทำาบุุญทั�งปวิงท้�ทำาเพ่ื่�ออุทิศึผู้ลไปให้แก�ผู้้้ล�วิงลับุไปแล้วิ	ซึ่�งเร้ยก

วิ�าทำาบุุญทักษิณีานุี้ปทานี้	หร่อ	เปตพื่ล้นัี้�นี้	ล้วินี้เป็นี้ควิามีเช่�อท้�ม้ีเค้ามีาจัากเร่�องเปรตของพื่ราหมีณ์ีทั�งสิ�นี้	

เวิลาต�อมีาเม่ี�อพื่ระพุื่ทธุ์ศึาสนี้าเกิดขึ�นี้	พื่ราหมีณ์ีท้�เปล้�ยนี้มีานัี้บุถุ่อพื่ระพุื่ทธุ์ศึาสนี้าก็ได้นี้ำาหลักปฏิบัุติเดิมี

มีาผู้สมีผู้สานี้เข้ากับุควิามีเช่�อใหมี�ของพื่ระพุื่ทธุ์ศึาสนี้า	กลายเป็นี้ขนี้บุธุ์รรมีเน้ี้ยมีประเพื่ณ้ี	ท้�ปฏิบัุติส่บุต�อ

กันี้มีาจันี้สามีารถุหล�อหลอมีสังคมีได้เป็นี้อย�างด้	 เป็นี้คุณีค�าทางจัริยธุ์รรมี	 และเป็นี้ร้ปแบุบุวิิถุ้ช้วิิตท้�

ประเสริฐ	ควิามีเช่�อเก้�ยวิกับุประเพื่ณ้ีบุุญข้าวิสากดังกล�าวิน้ี้�	เป็นี้ควิามีเช่�อท้�ฝัังอย้�ในี้จิัตสำานึี้กของชาวิไทย

อ้สานี้	และม้ีอิทธิุ์พื่ลกับุวิิถุ้ช้วิิต	เพื่ราะม้ีหลักพุื่ทธุ์ธุ์รรมีในี้ทางพื่ระพุื่ทธุ์ศึาสนี้าท้�ปรากฎอย้�ในี้บุุญข้าวิสาก	

(บุุญเด่อนี้สบิุ)	และคณุีค�าด้านี้จัรยิธุ์รรมีท้�ฝัังลึกอย้�ในี้ใจัเปน็ี้งานี้ประเพื่ณีท้้�สร้างควิามีสามีมีคัค้กลมีเกล้ยวิ

กันี้ในี้สงัคมี	เป็นี้การปล้กฝัังการร้จั้ักการให	้และควิามีเมีตตาเอ่�อเฟ้ั�อเผู่้�อแผู้�ต�อผู้้้อ่�นี้	อ้กทั�งคุณีค�าของหลกั

พุื่ทธุ์ธุ์รรมีท้�ปรากฏในี้ประเพื่ณ้ีบุุญเด่อนี้สิบุสามีารถุปล้กฝััง	 บุ�มีเพื่าะและยังม้ีคุณีค�าสำาหรับุเป็นี้แนี้วิทาง

ในี้การควิบุคุมีควิามีประพื่ฤติปฏิบัุติให้อย้�ในี้กรอบุควิามีด้งามีได้

	 ผู้ลการวิิจััยตามีวัิตถุุประสงค์ข้อท้�	 2	พื่บุวิ�า	ประวัิติควิามีเป็นี้มีาของการทาบุุญข้าวิสากของชาวิ

ตำาบุลดงลิง	อำาเภอกมีลาไสย	จัังหวัิดกาฬสินี้ธ์ุุ์	กำาเนิี้ดและพัื่ฒนี้าการควิามีเช่�อจัากเร่�องของการบุ้ชาเปตา

ชนี้นัี้�นี้	 ม้ีการยอมีรับุในี้ระดับุหนึี้�งในี้สังคมีไทย	 แม้ีควิามีหมีายจัะยังไมี�ชัดเจันี้มีากนัี้กในี้บุริบุทของสังคมี	

แต�การบุ้ชาผู้้บุรรพื่บุุรุษนัี้�นี้	 ก็เพ่ื่�อเป็นี้การทำาบุุญอุทิศึส�วินี้บุุญ	ให้พื่�อแมี�	 ป้�ย�า	ตา	ยาย	ตลอดจันี้	ญาติพ้ื่�

น้ี้อง	และเจ้ัากรรมีนี้ายเวิร	จันี้กลายเป็นี้ขนี้บุธุ์รรมีเน้ี้ยมี	ประเพื่ณ้ีท้�ปฏิบัุติส่บุต�อกันี้มีา	จันี้สามีารถุหล�อ

หลอมีสังคมีได้เป็นี้อย�างด้	และม้ีคุณีค�า	และเป็นี้ร้ปแบุบุวิิถุ้ช้วิิตท้�ประเสริฐ	ควิามีเช่�อเก้�ยวิกับุประเพื่ณ้ีบุุญ

ข้าวิสาก	ชาวิตำาบุลดดงลิง	ม้ีควิามีเช่�อท้�ม้ีรากฐานี้ของศึาสนี้าพุื่ทธุ์	กับุควิามีเช่�อเร่�องการทำาบุุญอุทิศึส�วินี้

บุุญไปให้ผู้้้ท้�ล�วิงลับุไปแล้วิ	เพ่ื่�อเป็นี้การแสดงออกถึุงควิามีกตัญญู้กตเวิท้แก�ผู้้้ม้ีอุปการะหร่อญาติผู้้้ล�วิงลับุ

ไปแล้วิก็สามีารถุทาได้โดยถุวิายทักษิณีาทานี้อุทิศึส�วินี้บุุญไปให้	และเป็นี้การอุทิศึส�วินี้บุุญให้กับุเปรต	เพื่ราะ

เป็นี้ภ้มิีของสัตว์ิผู้้้ต้องเสวิยผู้ลกรรมีท้�เคยทำาไว้ิเม่ี�อครั�งเป็นี้มีนุี้ษยเ์ป็นี้ภ้มิีท้�ไร้อาช้พื่	ขาดอาหาร	คอยรับุส�วินี้



138 Phimoldhamma Research Institute Journal    Vol. 10 No. 3 (September - December 2023) 

บุุญท้�เขาอุทิศึให้อย�างเด้ยวิเท�านัี้�นี้	 ท้�สำาคัญยิ�งค่อเป็นี้การแสดงควิามีอาลัยรัก	 ผู้้้ม้ีอุปการะหร่อญาติผู้้้ล�วิง

ลับุไปด้วิยการร้องไห้เศึร้าโศึกคร�าครวิญนัี้�นี้	มิีได้เกิดประโยชน์ี้แต�อย�างใด	เพื่ราะไมี�สามีารถุจัะเร้ยกร้องให้

ท�านี้เหล�านัี้�นี้กลับุฟ้ั�นี้ค่นี้ช้พื่ได้แต�ทักษิณีาทานี้ท้�บุุคคลถุวิายในี้พื่ระสงฆ์์เท�านัี้�นี้	 ย�อมีสำาเร็จัประโยชนี้์แก�

ญาติผู้้้ล�วิงลับุไปแล้วิพื่ร้อมีกับุเป็นี้กุสโลบุาย	 พิื่ธุ้์สารทน้ี้�ใช้เป็นี้กุสโลบุายเพ่ื่�อสั�งสอนี้ให้บุุคคล	 ม้ีจิัตใจัเส้ย

สละบุริจัาคทานี้	 เพ่ื่�อประโยชน์ี้ส�วินี้รวิมี	 และเพ่ื่�อสั�งสมีบุุญ	 ไว้ิในี้ภายหน้ี้าเป็นี้เคร่�องยึดเหน้ี้�ยวิจิัตใจัของ

ชาวิพุื่ทธุ์โดยอาศัึยบุรรพื่บุุรุษร�วิมีกันี้ก�อให้เกิดควิามีรักควิามีสามัีคค้ในี้ครอบุครัวิหม้ี�วิงศึาคณีาญาติและ

ชุมีชนี้	ส�งเสริมีควิามีเป็นี้สิริมีงคล	ตามีหลักมีงคลส้ตรในี้พื่ระพุื่ทธุ์ศึาสนี้าค่อการส�งเสริมีให้เล้�ยงด้บิุดามีารดา	

เม่ี�อบิุดามีารดาล�วิงลับุไป	ล้กหลานี้ก็สมีควิรท้�จัะแสดงควิามีกตัญญู้กตเวิท้ด้วิยการทาบุุญอุทิศึส�วินี้บุุญไป

ให้	เพื่ราะเช่�อวิ�าผู้้บุรรพื่บุุรุษท้�ล�วิงลับุไปแล้วิ	ม้ีอย้�จัริงม้ีอย้�ทุกหนี้ทุกแห�งทั�งในี้	หม้ี�บุ้านี้	ทุ�งนี้า	ภ้เขา	ป�าไม้ี	

และเคร่�องม่ีอประกอบุอาช้พื่	ล้วินี้แต�ม้ีผู้้อาศัึยอย้�	ส�งผู้ลให้ชาวิบุ้านี้เช่�อวิ�า	ผู้้ยังต้องเว้ิยนี้วิ�ายตายเกิดตามี

บุุญกรรมีท้�กระทำาไว้ิจึังทำาให้ก�อเกิดเป็นี้ประเพื่ณี้การทำาบุุญอุทิศึให้แก�ดวิงวิิญญาณี	 โดยเฉพื่าะประเพื่ณี้

บุุญข้าวิสาก

	 ผู้ลการวิิจััยตามีวัิตถุุประสงค์ข้อท้�	3	พื่บุวิ�า	หลักพุื่ทธุ์ธุ์รรมีท้�ปรากฏในี้ประเพื่ณ้ีบุุญข้าวิสากของ

ชาวิตำาบุลดงลิง	อำาเภอกมีลาไสย	จัังหวัิดกาฬสินี้ธ์ุุ์	ม้ีอย้�	3	ประการ	ได้แก�	1)	กตัญญู้กตเวิท้	ค่อการระลึก

ถึุงอุปการะของบุุญหร่อบุุคคลเหล�านัี้�นี้ก็พึื่�งทราบุวิ�าเป็นี้ควิามีกตัญญู้	ซึ่�งจัากประเพื่ณ้ีการทำาบุุญข้าวิสาก

ของชาวิตำาบุลดงลิง	อำาเภอกมีลาไสยจัังหวัิดกาพื่สินี้ธ์ุุ์จัะเห็นี้ได้วิ�าเป็นี้การกระทำาท้�เกิดขึ�นี้จัากจิัตใจัท้�เผู่้�อ

แผู้�และระลึกนึี้กถึุงบุุคคลอ่�นี้	กล�าวิค่อควิามีกตัญญู้ร้้คุณีท�านี้	แล้วิกตเวิท้ตอบุ	ค่อ	ร้้คุณีท�านี้แล้วิตอบุแทนี้

ต�อบุุคคลอ่�นี้และผู้้้ท้�ล�วิงลับุไปแล้วิ	 เห็นี้ได้จัากการท้�บุรรดาล้กหลานี้ท้�ให้ควิามีสำาคัญ	 ทำาตามีประเพื่ณ้ี	

ปฏิบัุตติามีขั�นี้ตอนี้พิื่ธุ้์กรรมีการทำาบุุญอุทศิึ	เข้าวัิดฟัังธุ์รรมีเพื่ราะสิ�งเหล�าน้ี้�เป็นี้คติควิามีเช่�อท้�ผู้้้ยงัม้ีช้วิิตอย้�

ดังนัี้�นี้จึังให้ควิามีสำาคัญและม้ีคติควิามีเช่�อวิ�าผู้้้ท้�เป็นี้บุรรพื่บุุรุษจัะได้รับุผู้ลบุุญท้�ตนี้ได้กระทำาแล้วินัี้�นี้เอง	

อันี้เป็นี้การแสดงถึุงควิามีกตัญญู้กตเวิท้ท้�ม้ีอย้�ในี้สังคมี	ซึ่�งเกิดเป็นี้ผู้ลด้ต�อตนี้เองและสังคมีโดยรวิมี	ยงัทำาให้

สมีาชิกในี้ชุมีชนี้ของตนี้เองยังม้ีวิฒันี้ธุ์รรมีท้�ด้งามี	และควิรค�าแก�การอนุี้ลกัษณ์ีส่บุต�อไป	ควิามีกตัญญู้ร้ค้ณุี	

จััดเป็นี้มีงคลเพื่ราะเป็นี้เหตุประสบุผู้ลวิิเศึษม้ีประการต�างๆ	2)	บุุญกิริยาวัิตถุุ	3	ค่ออ	การทำาทานี้	การรักษา

ศ้ึล	การเจัริญภาวินี้า	ซึ่�งชาวิพื่ทุธุ์มัีกนิี้ยมีเร้ยกวิ�า	การทำาบุุญ	ซึ่�งจัากการท้�ชาวิตำาบุลดงลงิ	อำาเภอกมีลาไสย

จัังหวัิดกาพื่สนิี้ธ์ุุ์	ได้พื่ร้อมีใจักันี้ทำาบุุญข้าวิสากนัี้�นี้	ก็ม้ีปัจัจััยหลักค่อ	การอยากทำาทานี้	เพ่ื่�อสั�งสมีบุุญบุารมี้	

และเป็นี้การทำานุี้บุำารุงพื่ระศึาสนี้า	 ทั�งน้ี้�ยังเป็นี้การฝึักฝันี้จิัตใจัให้สงบุเย่อกเย็นี้	 เพ่ื่�อให้เกิดปัญญาร้้แจ้ัง 

ในี้สัจัธุ์รรมี	 เกิดควิามีสงบุในี้จัิตใจั	 อ้กทั�งยังเป็นี้การประพื่ฤติแต�สิ�งท้�ด้งามี	 ทำาให้เกิดควิามีเคารพื่ซึ่�งกันี้ 

และเป็นี้ไปเพ่ื่�อสงเคราะห์ช�วิยเหล่อกันี้	 นี้ำาไปส้�ควิามีสามัีคค้ปรองดองในี้การทำางานี้	 ชุมีชนี้	 สังคมี	 

หร่อประเทศึชาติ
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5.		อภิปรายผลการวิิจััย
	 คติควิามีเช่�อของชาวิตำาบุลดงลงิท้�ม้ีต�อการทำาบุุญข้าวิสากน้ี้�	เป็นี้เร่�องท้�คนี้อ้สานี้ใส�ใจัมีากกวิ�าบุุญ

ข้าวิประดับุดินี้	เพื่ราะวิ�าเป็นี้เร่�องของควิามีเช่�อท้�วิ�า	ในี้วัินี้ขึ�นี้	15	คำ�า	เด่อนี้	10	เป็นี้วัินี้ท้�พื่ระยายมีภิบุาล	

เปิดขุมีนี้รกให้สัตว์ินี้รกได้มีารับุส�วินี้บุุญส�วินี้กุศึลจัากญาติพ้ื่�น้ี้องท้�อย้�ในี้มีนุี้ษยโ์ลก	ตั�งแต�เท้�ยงค่นี้ถึุงวัินี้ขึ�นี้	

14	คำ�า	ไปจันี้ถึุงเท้�ยงค่นี้วัินี้ขึ�นี้	15	คำ�า	ท้น้ี้�ในี้เม่ี�อพื่วิกเปรต	หร่อสัตว์ินี้รกเหล�านัี้�นี้มีารับุส�วินี้บุุญจัากญาติ

พ้ื่�น้ี้องท้�อย้�ในี้มีนุี้ษยโ์ลก	พื่วิกท้�ได้รับุบุุญกุศึล	ท้�เกิดจัากการทำาบุุญข้าวิสากน้ี้�	ก็จัะอวิยพื่รให้ล้กหลานี้อย้�เยน็ี้

เป็นี้สุข	 ม้ีควิามีอุดมีสมีบุ้รณ์ีด้วิยสิ�ง	 ท้�ต้องการและปรารถุนี้า	 ในี้ทางตรงข้ามี	 ถุ้าหากวิ�ามีาแล้วิเกิดไมี�ได้

ส�วินี้บุุญอะไรเลย	ก็จัะน้ี้อยเน่ี้�อตำ�าใจัวิ�า	ล้กหลานี้ไมี�ใส�ใจั	ถึุงแม้ีวิ�าผู้้้อ่�นี้ไมี�ใช�ญาติสายโลหิตจัะอุทิศึแผู้�ส�วินี้

บุุญไปให้	ก็ได้แต�เล้ยใบุตองห�อข้าวิสากเท�านัี้�นี้	ซึ่�งม้ีควิามีสอดคล้องกับุพื่ระอธิุ์การช�วิง	ฐิตโสภโณี	(ตั�งอย้�)	

(2544,	หน้ี้า	157)	ให้ทัศึนี้ะไว้ิวิ�า	พิื่ธุ้์กรรมีสารทเด่อนี้สิบุของชาวิอ้สานี้จัะม้ีขึ�นี้เม่ี�อมีาถึุงเด่อนี้สิบุ	ระหวิ�าง

แรมี	14	คำ�าและแรมี	15	คำ�า	ชาวิอ้สานี้ใต้	(สรินี้ทร์	บุุร้รัมีย์	ศึร้สะเกษ)	จัะม้ีประเพื่ณ้ีรำาลึกบุรรพื่บุุรุษผู้้้ล�วิง

ลับุไปแล้วิ	คำาวิ�า	“โฎนี้ตา”	เป็นี้ภาษาเขมีร	มีากจัากคำาวิ�า	จ้ัโฎนี้	ซึ่�งแปลวิ�า	โคตร	หร่อเหง้า	หร่อวิงศ์ึสกุล	

คำาวิ�า	ตาในี้ท้�น้ี้�หมีายถึุง	โคตร	วิงศึาคณีาญาติทั�งหมีดท้�ยังม้ีช้วิิต	หร่อ	ล�วิงลับุไปแล้วิ	ฉะนัี้�นี้เม่ี�อเอาคำาสอง

คำามีารวิมีกันี้เป็นี้	“โฎนี้ตา”	จึังหมีายถึุงพิื่ธุ้์รำาลึกถึุงบุรรพื่บุุรุษผู้้้ล�วิงลับุไปแล้วิทั�งโคตรทั�งเหง้า

	 ประเพื่ณีก้ารทำาบุุญข้าวิสากเปน็ี้ประเพื่ณีก้ารทำาบุุญเพ่ื่�ออทิุศึใหแ้ก�เปตร	หร่อญาติพ้ื่�น้ี้องท้�ตายไป

แล้วิ	ซึ่�งข้าวิสากจัะประกอบุไปด้วิย	ข้าวิ	อาหารหวิานี้คาวิ	หมีากพ้ื่ลบุุหร้�	ซึ่�งเราจัะนี้ำามีาห�อใช�ใบุตองและ

วิเย็บุด้วิยไม้ีหลายแหลมี	ไปวิางไปตามีกำาแพื่งวัิด	ตามีต้นี้ไม้ี	จึังเกิดเป็นี้พิื่ธุ้์กรรมี	ประเพื่ณ้ีท้�ส่บุต�อกันี้มีา	

โดยเฉพื่าะเร่�องของบุาปบุุบุุญคุณีโทษ	 เร่�องกตัญญู้ต�อผู้้้ม้ีพื่ระคุณี	 ชาวิตำาบุลดงลิงจึังได้ให้ควิามีสำาคัญต�อ

บุุญพิื่ธุ้์มีาก	ประเด็นี้ดังกล�าวิม้ีควิามีสอดคล้องกับุพื่ระคร้โกวิิทสุตาภรณ์ี	(สมีด้	โกวิิโท),	2564,	หน้ี้า	28-29)	

ได้กล�าวิวิ�าบุุญข้าวิสากกับุการสร้างอัตลักษณ์ีทางพื่ระพุื่ทธุ์ศึาสนี้าเถุรวิาท”โดยอธิุ์บุายวิ�าบุุญข้าวิสากค่อ

ข้าวิท้�ถุวิายพื่ระสงฆ์์ด้วิยการจัับุฉลากเป็นี้ประเพื่ณ้ีอันี้ด้งามีท้�ถุวิายกันี้ในี้วัินี้เพ็ื่ญเด่อนี้	10	เร้ยกวิ�าบุุญข้าวิ

สากโดย	 คำาวิ�าสากมีาจัากคำาวิ�าฉลาดในี้ภาษาไทยหมีายถึุงข้าวิสากหร่อชราภาพื่ซึ่�งแต�ละพ่ื่�นี้ท้�ไมี�เหม่ีอนี้

กันี้บุางท้จััดเป็นี้เคร่�องใช้ทั�วิไปเช�นี้สบุ้�ผู้งซั่กฟัอกยาหร่อบุางแห�งอาจัจัะนี้ำาอาหารแหง้ก�อนี้จัะนี้ำาไปประกอบุ

พิื่ธุ้์กรรมีด้วิยการจัับุฉลากและหากได้ฉลากพื่ระภิกษุสามีเณีรร้ปใดก็จัะนี้ำาไปถุวิายร้ปนัี้�นี้

	 บุุญข้าวิสากและคณุีค�าด้านี้จัริยธุ์รรมีท้�ฝัังลึกอย้�ในี้ใจั	เป็นี้งานี้ประเพื่ณีท้้�ควิามีสามีคัค้กลมีเกล้ยวิ

กันี้ในี้สงัคมี	เป็นี้การปล้กฝัังการร้จั้ักการใหแ้ละควิามีเมีตตาเอ่�อเฟ้ั�อเผู่้�อแผู้�ต�อผู้้้อ่�นี้	อ้กทั�งเป็นี้การบุ�มีเพื่าะ

และยังม้ีคุณีค�าสำาคัญเป็นี้แนี้วิทางในี้การประพื่ฤติปฏิบัุติให้อย้�ในี้กรอบุควิามีด้งามีได้	ซึ่�งม้ีควิามีสอดคล้อง

กับุพื่ระมีหาสุพื่จัน์ี้	คำาน้ี้อย	(2553,	หน้ี้า	25)	ได้ศึึกษาเร่�อง	ศึึกษาเก้�ยวิกับุคำาสอนี้เร่�องการอุทิศึส�วินี้กุศึล

บุุญในี้พื่ระพุื่ทธุ์ศึาสนี้าเถุรวิาท	พื่บุวิ�า	ในี้ช�วิงระยะเริ�มีแรกของพื่ระพุื่ทธุ์ศึาสนี้า	(Early	Buddhism)	เม่ี�อ

ครั�งท้�พื่ระพุื่ทธุ์เจ้ัายังทรงพื่ระชนี้อย้�	จัะพื่บุวิ�าการอุทิศึส�วินี้บุุญตามีหลักของพื่ระพุื่ทธุ์ศึาสนี้าเถุรวิาทม้ีจุัด
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เริ�มีจัากการกระทำาบุุญใหญ�ครั�งแรกของชาวิพุื่ทธุ์โดยม้ีพื่ระเจ้ัาพิื่มีพิื่สารเป็นี้ผู้้้ริเริ�มีคาดวิ�าในี้สมัียนัี้�นี้การ

อุทิศึส�วินี้บุุญนี้�าจัะยังไมี�เป็นี้ท้�นิี้ยมีของชาวิพุื่ทธุ์หากไมี�ปรากฎเหตุการณ์ีของเปรตท้�เป็นี้ญาติของพื่ระเจ้ัา

พิื่มีพิื่สารในี้อด้ตชาติมีาแสดงหลักของการอุทิศึส�วินี้บุุญแก�พื่ระเจ้ัาพิื่มีพ์ื่สารเป็นี้พื่ระองค์แรก

	 การทำาบุุญประเพื่ณ้ีบุุญข้าวิสากหร่อบุุญเด่อนี้สิบุนัี้�นี้	เพ่ื่�ออุทิศึส�วินี้บุุญให้เปรต	เพื่ราะเป็นี้ภ้มิีของ

สัตว์ิผู้้้ต้องเสวิยผู้ลกรรมีท้�เคยทำาไว้ิเม่ี�อครั�งเป็นี้มีนีุ้ษย์เป็นี้ภ้มีิท้�ไร้อาช้พื่	 อาหารคอยรับุส�วินี้บุุญท้�เขาอุทิศึ

ให้อย�างเด้ยวิเท�านัี้�นี้	ซึ่�งม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ุ์กับุพื่ระคร้ใบุฎ้กาเฉลิมี	อริยวิำโส	(คำาเช่�อ)	(2544,	หน้ี้า	93)	ได้ทำาการ

ศึึกษาเร่�อง	การศึึกษาวิิเคราะห์ปุพื่พื่เปตพื่ล้ท้�ปรากฎในี้คัมีภ้ร์ใบุลานี้ล้านี้นี้ากรณ้ีศึึกษาคัมีภ้ร์เปตพื่ล้ฉบัุบุ

วัิดหลวิงราชสัณีฐานี้	พื่บุวิ�า	หลักการทำาบุุญปุพื่พื่เปตพื่ล้ของชาวิล้านี้นี้าท้�ปรากฏในี้คัมีภ้ร์เปตฉบัุบุวัิดราช

สัณีฐานี้ยังพื่บุวิ�า	 ได้ส�งผู้ลต�อสังคมีในี้ล้านี้นี้าหลายด้านี้	 ค่อ	 1)	 ในี้ด้านี้สังคมีคัมีภ้ร์ดังกล�าวิทำาหน้ี้าท้�	 2)	 

ในี้ส�วินี้ของประเพื่ณีนั้ี้�นี้ส�งผู้ลให้ชาวิล้านี้นี้าถุ่อเปน็ี้ประเพื่ณีป้ฏิบัุติมีาอย�างต�อเนี้่�องแต�ครั�งโบุราณี	นี้อกจัาก

นัี้�นี้ในี้ช�วิงเวิลาดงักล�าวิพื่ทุธุ์ศึาสนี้กิชนี้ในี้ภาคอ่�นี้ๆ	ของประเทศึไทยก็ม้ีการทำาบุุญในี้ลกัษณีะ	เช�นี้	เด้ยวิกันี้	

กล�าวิค่อ	ในี้ภาคกลางม้ีประเพื่ณ้ีสารทเด่อนี้สิบุ	ภาคใต้มีป้ระเพื่ณ้ีชิงเปรตและภาคอ้สานี้ม้ีบุุญข้าวิประดับุดินี้ 

ท้�ต�างก็ถุ่อคติและช�วิงเวิลาเด้ยวิกันี้ในี้การทำาบุุญไปให้ญาติของตนี้

6.		ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข้อเสนี้อแนี้ะเชิงวิิชาการ

	 	 สาระสำาคัญของงานี้ประเพื่ณ้ีบุุญข้าวิสากหร่อบุุญเด่อนี้สิบุน้ี้�	หากพิื่จัารณีาและตรึกตรองให้

ด้แล้วิจัะเห็นี้วิ�า	บุรรพื่บุุรุษในี้สมัียโบุราณีเป็นี้ม้ีกุศึโลบุายอันี้แยบุยลและแยบุคาย	โดยม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อ

สร้างควิามีรกัใคร�สามีคัค้ในี้หม้ี�สายสัมีพัื่นี้ธ์ุ์ญาติพ้ื่�น้ี้อง	อันี้เปน็ี้ควิามีเข้มีแข็งของชมุีชนี้โดยเฉพื่าะสงัคมีไทย

ท้�ถุ่อเอาหนี้�วิยครอบุครัวิเป็นี้หนี้�วิยหลักท้�ม้ีกฎเกณีฑ์์ร้ปแบุบุ	ประเพื่ณ้ีท้�ถุ่อเอาหลักทดแทนี้คุณีของบุรรพื่

ชนี้เปน็ี้แกนี้หลกั	สำาหรบัุพัื่ฒนี้าและหลอมีรวิมีคนี้ในี้ชมุีชนี้ใหม้้ีควิามีเปน็ี้อันี้หนึี้�งอันี้เด้ยวิกันี้ไดอ้ย�างลึกซึ่�ง	

ซึ่�งร้ปแบุบุเช�นี้น้ี้�หาไมี�ได้ในี้วัิฒนี้ธุ์รรมีตะวัินี้ตกหร่อวัิฒนี้ธุ์รรมีอ่�นี้ๆ

	 2.		 ข้อเสนี้อแนี้ะเพ่ื่�อการวิิจััยครั�งต�อไป	

	 	 2.1	 การวิิเคราะห์คุณีค�าทางพืุ่ทธุ์ปรัชในี้ประเพื่ณี้บุุญข้าวิสากของประชาชนี้ในี้จัังหวิัด

กาฬสินี้ธ์ุุ์

	 	 2.2		 การศึึกษาแนี้วิทางอนุี้รักษ์ประเพื่ณ้ีบุุญข้าวิสากของประชาชนี้ในี้จัังหวัิดกาฬสินี้ธ์ุุ์

7.		องค์ควิามรู้ที่ได้รับ
	 ประเพื่ณ้ีบุุญข้าวิสากม้ีฐานี้คิดมีาจัากพื่ระพุื่ทธุ์ศึาสนี้า	โบุราณีาจัารย์ผู้้้ฉลาดในี้พุื่ทธุ์วิิธุ้์ท�านี้จึังได้

ประกอบุศึาสนี้พิื่ธุ้์กรรมีผู้�านี้ประเพื่ณ้ีฮ้ีต	12	ค่อบุุญเด่อนี้	10	เพ่ื่�อให้ชาวิพุื่ทธุ์สมีามีารถุเข้าถึุงพุื่ทธุ์ธุ์รรมี
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ได้อย�างง�าย	 จันี้ก�อเกิดควิามีศึรัทธุ์าเช่�อมัี�นี้ต�อประเพื่ณ้ีบุุญข้าวิสาก	 และเม่ี�อลงม่ีอกระทำาแล้วิส�งผู้ลให้ม้ี

ควิามีร้้สึกสำานึี้กในี้บุุญคุณีท้�บุรรพื่บุุรุษได้กระทำาไว้ิ	 และล้กหลานี้ได้ม้ีโอกาสให้ทานี้	 รักษาศ้ึล	 เจัริญจิัต

ภาวินี้า	ตลอดจันี้ได้สร้างควิามีรักและประสานี้สามัีคค้ให้เกิดขึ�นี้ในี้ชุมีชนี้

ภาพท่ี	1	องค์ควิามีร้้ท้�ได้รับุ
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อ	1)	 ศึึกษาประวัิติและแนี้วิการปฏิิบััติธรรมีตามีแนี้วิหลวิงป่�มัี�นี้	

ภู่ริทตฺโต	2)	ศึึกษาหลักพุื่ทธจัริยศึาสตร์เก้�ยวิกบััส่งเสริมีการปฏิิบััติธรรมี	และ	3)	วิิเคราะห์หลักพุื่ทธจัริยศึาสตร์

เพ่ื่�อส่งเสริมีการปฏิิบััติธรรมีตามีแนี้วิหลวิงป่�มัี�นี้	ภู่ริทตฺโต	เป็นี้การวิิจััยเชิิงคุณภูาพื่	ใช้ิวิิธ้การค้นี้คว้ิาแบับั

วิิจััยเชิิงเอกสาร	โดยศึึกษาจัากคัมีภู้ร์พื่ระไตรปิฎก	อรรถุกถุา	เอกสารทางวิิชิาการ	และงานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิข้้อง

แล้วิวิิเคราะห์ข้้อม่ีลด้วิยวิิธ้พื่รรณนี้า	

 ผลการวิิจััยพบว่ิา

	 1.		 ประวัิติและแนี้วิการปฏิิบััติธรรมีตามีแนี้วิหลวิงป่�มัี�นี้	ภู่ริทตฺโต	ถุ่อธุดงควัิตร	13	และให้ควิามี

สำาคัญในี้การอย่่ป�าเป็นี้วัิตรม้ีล่กศิึษย์เป็นี้จัำานี้วินี้มีาก	 ท่านี้เป็นี้ผู้่้ถุ่อเคร่งครัดในี้ข้้อวัิตรปฏิิบััติได้แสวิงหา

วิิเวิกบัำาเพ็ื่ญสมีณธรรมีในี้ท้�ต่างๆ	ตามีราวิป�า	ป�าช้ิา	 หุบัเข้า	 เง่�อมีเข้า	 ท้องถุำ�า	ธารเข้า	แนี้วิทางการปฏิิบััติ 

ข้องท่านี้	ค่อการอบัรมีจิัตใจั	ร้่จัักวิิธ้ปฏิิบััติต่อตนี้เองและสิ�งทั�งหลาย	เป็นี้ต้นี้	

	 2.		 หลักพุื่ทธจัริยศึาสตร์ท้�เก้�ยวิข้้องกับัการส่งเสริมีการปฏิิบััติธรรมี	 โดยใช้ิหลักไตรสิกข้า	 

หลักอานี้าปานี้สติ	หลักสติสัมีปชัิญญะ	เป็นี้ต้นี้

	 3.		 วิิเคราะห์หลักพุื่ทธจัริยศึาสตร์เพ่ื่�อส่งเสริมีการปฏิิบััติธรรมีตามีแนี้วิหลวิงป่�มัี�นี้	 ภู่ริทตฺโต	 

หลักไตรสิกข้าเพ่ื่�อส่งเสริมีการปฏิิบััติธรรมี	 วิิเคราะห์หลักอานี้าปานี้สติเพ่ื่�อส่งเสริมีสมีถุะกรรมีฐานี้และ
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วิิปัสสนี้ากรรมีฐานี้	หลักสติสัมีปชัิญญะเพ่ื่�อส่งเสริมีการปฏิิบััติธรรมี

คำาสำำาคัญ:	หลักพุื่ทธจัริยศึาสตร์;	การปฏิิบััติธรรมี;	หลวิงป่�มัี�นี้	ภู่ริทตฺโต

Abstract

	 This	research	the	objectives	were:	1)	Study	the	history	and	guidelines	for	practicing	

Dhamma	according	to	Luang	Pu	Man	Phuritto.	2)	Study	the	principles	of	Buddhist	ethics	

to	promote	Dhamma	practice.	3)	Analyze	the	principles	of	Buddhist	ethics	to	promote	

Dhamma	practice	according	to	Luang	Pu	Man	Phuritto.	It	is	a	Qualitative	Research	using	

documentary	research.	quality	by	studying	from	the	Tripitaka,	Commentary,	and	academic	

documents,	and	related	research	and	analyze	the	data	using	descriptive	methods.	

	 The	research	results	was	found	that:

	 1.		 History	and	guidelines	for	Dhamma	practice	following	the	principles	of	Luang	

Pu	Man	Phuritto,	holding	the	13	Thudongkhawats	and	giving	importance	to	living	in	the	

forest	as	a	practice,	and	has	a	large	number	of	disciples.	He	was	a	strict	adherent	to	the	

rules	and	practices	and	sought	solitude	to	practice	asceticism	in	various	places	such	as	

forests,	cemeteries,	and	valleys.	Mountain	peaks,	cave	beds,	mountain	streams,	your	

guidelines.	is	training	the	mind	Know	how	to	treat	yourself	and	other	things,	etc.

	 2.		 Principles	of	Buddhist	ethics	related	to	promoting	Dhamma	practice	using	the	

Threefold	Principle	principles	of	Anapanasati	principles	of	mindfulness,	etc.

	 3.		 Analyze	 the	 principles	 of	 Buddhist	 ethics	 to	 promote	 Dhamma	 practice	 

according	 to	 Luang	 Pu	Mun's	 principles.	 Bhuridatto,	 Threefold	 Principles	 to	 promote	

Dhamma	practice.	Analyzing	the	principles	of	Anapanasati	to	promote	Samatha	meditation	

and	vipassana	meditation.	Principles	of	mindfulness	to	promote	Dhamma	practice.

Keywords:	Buddhist	Ethics;	Dhamma	Practice;	Luang	Pu	Mun	Bhuridatto

1.		บทนำำา
	 การปฏิิบััติธรรมีจึังเป็นี้การพัื่ฒนี้าช้ิวิิตข้องตนี้เองอ้กทางหนึี้�ง	 ซึึ่�งเป็นี้ทางเล่อกท้�ได้รับัควิามีนิี้ยมี

มีากพื่อสมีควิรในี้สังคมียุคน้ี้�กล่าวิโดยสรุปว่ิา	การพัื่ฒนี้าจิัตให้ม้ีควิามีมัี�นี้คงเพ่ื่�อการดำารงช้ิวิิตให้ม้ีควิามีสุข้

และควิามีสขุ้ท้�ได้รับันัี้�นี้ก็เป็นี้ควิามีสขุ้ท้�แท้และยั�งยน่ี้ต้องอาศัึยควิามีเข้้าใจัการฝึึกอบัรมีปญัญาให้เกิดควิามี



145ปีีที่ี� 10 ฉบับััที่ี� 3 (กันัยายน - ธันัวาคม 2566)                            วารสารสถาบันัวจิัยัพิมิลธรรม

ร้่และเข้้าใจัสิ�งทั�งหลายตามีควิามีเป็นี้จัริงจันี้กว่ิาจัะหลุดพ้ื่นี้ม้ีจิัตใจัเป็นี้อิสระผู่้องใส	 เบิักบัานี้ด้วิยปัญญา

โดยเริ�มีตั�งแต่ควิามีเห็นี้	ควิามีเช่ิ�อ	ควิามีเข้้าใจั	ควิามีหยั�งร้่ในี้เหตุผู้ล	การร้่จัักวิินิิี้จัฉััย	ไตร่ตรองด้วิยควิามี

แยบัคายให้้เห็นี้ตามีควิามีเป็นี้จัริง	หมีายควิามีว่ิา	ร้่เท่าทันี้ควิามีเป็นี้ไปข้องโลกและช้ิวิิตจันี้ทำาให้จิัตใจัเป็นี้

อิสระข้้ามีพ้ื่นี้ควิามีทุกข์้ปราศึจัากปัญหา	 ถึุงควิามีเป็นี้อิสระโดยสมีบ่ัรณ์ครอบัคลุมีถึุงการทำาให้เกิดการ

พัื่ฒนี้าทางสังคมีพัื่ฒนี้าการทางอารมีณ์	 พัื่ฒนี้าการทางปัญญาตามีหลักคำาสอนี้ข้องพื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	 ค่อ

หลักแห่งการศึึกษาและหลักแห่งการพัื่ฒนี้าตนี้เองท้�นี้ำาไปส่่เป้าหมีายส่งสุด	วิิธ้การปฏิิบััติเพ่ื่�อหลุดพ้ื่นี้จัาก

กิเลสในี้พื่ระพุื่ทธศึาสนี้าน้ี้�ม้ี	 2	 วิิธ้ค่อการบัำาเพ็ื่ญสมีถุกรรมีฐานี้	 กับัวิิปัสสนี้ากรรมีฐานี้ท้�พื่ระผู้่้ม้ีพื่ระภูาค

เจ้ัาทรงแสดงไว้ิเพ่ื่�อให้้เกิดปัญญาสามีารถุกำาจััดวิิชิชิาอันี้	 เป็นี้ต้นี้ตอข้องกิเลสทั�งปวิงลงได้	 (ขุ้.ป.	 31/1-

5/306-315,	ขุ้.ป.	31/1-5/413-424)

	 กรรมีฐานี้	แปลว่ิาท้�ตั�งแห่งการงานี้ข้องจิัต	หมีายถึุงการเอาจิัตไปผู่้กหร่อไปพิื่จัารณาสิ�งใดสิ�งหนึี้�ง

เพ่ื่�อให้จิัตเกิดควิามีสงบัและการเห็นี้แจ้ังตามีควิามีเป็นี้จัริงซึึ่�งจุัดมุ่ีงหมีายข้องการปฏิิบััติกัมีมัีฏิฐานี้ก็เพ่ื่�อ

ท้�จัะชิำา	 ระจิัตใจัข้องผู้่้ปฏิิบััติให้มี้ควิามีบัริสุทธิ�หมีดจัดจันี้กระทั�งบัรรลุถุึงพื่ระนิี้พื่พื่านี้อันี้เป็นี้จุัดมุ่ีงหมีาย

ส่งสุดในี้ทางพื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	การบัำาเพ็ื่ญสมีาธิทำาจิัตใจัให้แน่ี้วิแน่ี้จันี้เข้้าถึุงภูาวิะท้�เร้ยกว่ิาฌานี้หร่อสมีาบััติ

ขั้�นี้ต่างๆ	 เส้ยก่อนี้ทำาจิัตให้ด่�มีดำ�าแน่ี้นี้แฟ้้นี้อย่่กับัสิ�งท้�กำาหนี้ดนัี้�นี้ๆ	 จันี้ม้ีควิามีพื่ร้อมีอย่่ในี้ตัวิข้องมัีนี้เองท้�

จัะใช้ิปฏิิบััติการตา่งๆ	อยา่งท้�เร้ยกว่ิา	จิัตนุ่ี้มีนี้วิล	ควิรแกก่ารงานี้ไปใช้ิในี้กิจัท้�ประสงคอ์ยา่งด้ท้�สุดในี้สภูาพื่

จิัตเช่ินี้น้ี้�กิเลสต่างๆ	 ซึึ่�งตามีปกติฟุ้้งขึ้�นี้รบักวินี้และบ้ับัคั�นี้รบักวินี้จัิตใจัพื่ล่านี้อย่่ก็ถุ่กควิบัคุมีให้สงบันิี้�งอย่่

ในี้เข้ตจัำากัดเหม่ีอนี้ผู้งธุล้ท้�ตกตะกอนี้ในี้เวิลานี้ำ�านิี้�งแลเห็นี้ได้ชัิดเพื่ราะนี้ำ�าใส	ใสเหมีาะสมีอย่างยิ�งแก่การท้�

จัะก้าวิไปส่่การใช้ิปัญญาจััดการกำาจััดตะกอนี้เหล่านัี้�นี้ให้หมีดสิ�นี้ไปโดยสิ�นี้เชิิงในี้ขั้�นี้นัี้บัว่ิา	 เป็นี้วิิธ้ปฏิิบััติ 

ท้�เร้ยกว่ิา	 สมีถุะถุ้าไม่ีหยุดเพ้ื่ยงเท่าน้ี้�ก็จัะก้าวิต่อไปส่่ขั้�นี้การใช้ิปัญญากำาจััดกิเลสอาสาวิะให้หมีดสิ�นี้เชิิง	 

เพ่ื่�อบัรรลุจุัดมุ่ีงหมีายส่งสุดข้องพุื่ทธธรรมี	ซึึ่�งเป็นี้จุัดหมีายส่งสุดข้องพื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	(พื่ระศึร้วิรญาณ	วิิ,	

2554,	หน้ี้า	301)	

	 การปฏิิบััติธรรมีในี้สมีัยพุื่ทธกาลเป็นี้การศึึกษาจัากสำานัี้กข้องพื่ระพืุ่ทธเจ้ัาหร่อตามีสำานัี้กข้อง 

พื่ระเถุระท้�มี้ชิ่�อเส้ยงในี้สมัียนัี้�นี้	 เช่ินี้	 พื่ระสาร้บุัตร	 เป็นี้ต้นี้	 แล้วิจึังได้ออกปล้กวิิเวิกไปตามีสถุานี้ท้�ต่างๆ	

เพ่ื่�อปฏิิบััติหลังพุื่ทธกาลก็ม้ีการปฏิิบััติส่บัต่อกันี้มีาตามีสำานัี้กต่างๆ	 แม้ีจัะม้ีหลายสำานัี้ก	 ก็พื่อสรุปได้ว่ิา	 

ม้ี	2	สายใหญ่ๆ	ค่อ	สายสมีถุกรรมีฐานี้และสายวิิปัสสนี้ากรรมีฐานี้	

	 สำาหรับัการปฏิิบััติธรรมีในี้ประเทศึไทยก็ม้ีอย่่หลายร่ปแบับัหลายวิิธ้ในี้การปฏิิบััติ	เช่ินี้การปฏิิบััติ

แบับัพื่ระธุดงค์กรรมีฐานี้สายอ้สานี้หร่อท้�เร้ยกกันี้ว่ิาพื่ระป�า	 เกิดขึ้�นี้ภูายใต้การนี้ำาข้องพื่ระอาจัารย์เสาร์	

กนฺี้ตส้โล	และพื่ระอาจัารย์มัี�นี้	 ภู่ริทตฺโต	 เป็นี้สายกรรมีฐานี้ท้�ถุ่อธุดงควัิตร	13	และให้ควิามีสำาคัญในี้การ

อย่ป่�าเปน็ี้วัิตรม้ีล่กศิึษยเ์ป็นี้จัำานี้วินี้มีาก	เช่ินี้	พื่ระอาจัารยสิ์งห์	ข้นฺี้ตยาโมี,	หลวิงป่�ฝัึ�นี้	อาจัาโร,	หลวิงป่�ข้าวิ	

อนี้าลโย,	หลวิงป่�เทสก์	เทสรังส้	เป็นี้ต้นี้	(ม่ีลนิี้ธิพื่ระอาจัารย์มัี�นี้	ภู่ริทตฺโต,	2545,	หน้ี้า	136)
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หลวิงป่�มัี�นี้	ภู่ริทตฺโต	ท่านี้เป็นี้พื่ระเถุระนัี้กปฏิิบััติท้�ม้ีช่ิ�อเส้ยงมีากจันี้กระทั�งท่านี้ได้รับัควิามียอมีรับัว่ิาเป็นี้

พื่ระอริยสงฆ์์	 ท่านี้เป็นี้ผู้่้ถุ่อเคร่งครัดในี้ข้้อวิัตรปฏิิบััติได้แสวิงหาวิิเวิกบัำาเพื่็ญสมีณธรรมีในี้ท้�ต่างๆ	 ตามี

ราวิป�า	ป�าช้ิา	หุบัเข้า	เง่�อมีเข้า	ท้องถุำ�า	ธารเข้า	เป็นี้ต้นี้	จันี้ได้รับัควิามีร้่แจ้ังในี้พื่ระธรรมีวิินัี้ยสิ�นี้ควิามีสงสัย

ในี้สัตถุุศึาสนี้า	แนี้วิทางการปฏิิบััติข้องท่านี้	ค่อการอบัรมีจิัตใจั	ฉัลาดเท้�ยงตนี้ต่อเหตุผู้ลอรรถุธรรมีร้่จัักวิิธ้

ปฏิิบััติต่อตนี้เองและสิ�งทั�งหลายยดึการภูาวินี้าเปน็ี้แนี้วิกั�นี้ควิามีคดิฟุ้้งซ่ึ่านี้ข้องใจัให้อย่่ในี้เหตุผู้ลด้วิยม้ีสติ

ตามีระลึกร้่ควิามีเคล่�อนี้ไหวิข้องจิัตโดยม้ีธรรมีบัทใดบัทหนึี้�งเป็นี้คำาบัริกรรมี	เพ่ื่�อเป็นี้ยารักษาจิัตให้ทรงตัวิ

อย่ไ่ด้ด้วิยควิามีสงบัสขุ้ในี้ข้ณะภูาวินี้าแลว้ิท่านี้ก็ได้ทำาการอบัรมีสั�งสอนี้สมีถุวิิปัสสนี้าแกส่หธรรมีกิทั�งหลาย	

และอุบัาสกอุบัาสิกาม้ีผู้่้เล่�อมีใสสนี้ใจัในี้ธรรมีปฏิิบััติได้ติดตามีศึึกษาอบัรมีจิัตใจัมีากมีายศิึษยานุี้ศิึษย์ข้อง

ท่านี้ได้แพื่ร่กระจัายไปทั�วิทุกภูาคข้องประเทศึไทยยังเก้ยรติคุณข้องท่านี้ให้ฟุ้้งเฟ่้�องเล่�องล่อไป

	 จัากรายละเอ้ยดดังท้�ได้กล่าวิมีาข้้างต้นี้ทำาให้ผู้่้วิิจััยม้ีควิามีสนี้ใจัจัะศึึกษาวิิเคราะห์การปฏิิบััติธรรมี

วิิปัสสนี้ากรรมีฐานี้ข้องพื่ระวัิดป�าสายหลวิงป่�มัี�นี้	 ภู่ริทตฺโต	 เพ่ื่�อจัะได้ทราบัถึุงหลักคำาสอนี้และแนี้วิการ

ปฏิิบััติธรรมีข้องท่านี้อิทธิพื่ลและคุณค่าท้�ได้จัากหลักคำาสอนี้และแนี้วิการปฏิิบััติธรรมีข้องท่านี้	ซึึ่�งจัะเป็นี้

ข้้อม่ีลท้�เป็นี้องค์ควิามีร้่ทางพื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	และเป็นี้ประโยชิน์ี้ต่อประชิาชินี้ต่อไป

2.		วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย	
	 1.		 เพ่ื่�อศึึกษาประวัิติและแนี้วิการปฏิิบััติธรรมีตามีแนี้วิหลวิงป่�มัี�นี้	ภู่ริทตฺโต	

	 2.		 เพ่ื่�อศึึกษาหลักพุื่ทธจัริยศึาสตร์เก้�ยวิกับัส่งเสริมีการปฏิิบััติธรรมี	

	 3.		 เพ่ื่�อวิิเคราะห์หลักพุื่ทธจัริยศึาสตร์เพ่ื่�อส่งเสริมีการปฏิิบััติธรรมีตามีแนี้วิหลวิงป่�มัี�นี้	ภู่ริทตฺโต

3.		วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	เป็นี้การวิิจััยเชิิงคุณภูาพื่	(Qualitative	Research)	โดยใช้ิวิิธ้การค้นี้คว้ิาแบับัวิิจััย

เชิิงเอกสาร	(Documentary	Research)	

	 การเก็บัรวิบัรวิมีข้้อม่ีล	ผู้่้วิิจััยได้แบ่ังขั้�นี้ตอนี้ในี้การเก็บัรวิบัรวิมีข้้อม่ีลออกเป็นี้	6	ขั้�นี้ตอนี้	ได้แก่

1)	รวิบัรวิมีประเด็นี้หลักในี้การทำาวิิจััย	2)	สำารวิจัเอกสาร	นี้ติยสาร	วิารสาร	เว็ิบัไซึ่ต์	และงานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิข้้อง	

3)	ทำาการศึึกษาค้นี้คว้ิาเอกสาร	 นิี้ตยสาร	วิารสาร	 เว็ิบัไซึ่ต์	และงานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิข้้อง	4)	ทำาการแยกแยะ

ประเด็นี้หลักและประเด็นี้รอง	 5)	 จัดบัันี้ทึกข้้อม่ีลตามีประเด็นี้หลักในี้การทำาวิิจััยด้วิยสมุีด	 ปากกาและ

กระดาษท้�จััดเตร้ยมีไว้ิ	และ	6)	รวิบัรวิมีประเด็นี้หลักและประเด็นี้รอง

	 การวิิเคราะห์ข้้อม่ีล	 ผู้่้วิิจััยได้ใช้ิวิิธ้วิิทยาการวิิจััยหร่อวิิธ้การวิิจััยสำาคัญท้�เร้ยกว่ิา	 การวิิเคราะห์	

(Analysis)	ซึึ่�งประกอบัด้วิย	1)	การต้ควิามี	(Interpretation)	2)	การใช้ิเหตุผู้ล	(Reasoning)	และ	3)	การ

ให้เหตุผู้ล	(Arguing)
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	 การสังเคราะห์ข้้อม่ีล	 เม่ี�อผู้่้วิิจััยได้ทำาการวิิจััยตามีระเบ้ัยบัวิิธ้วิิจััยอย่างครบัถุ้วินี้แล้วิ	 ในี้ขั้�นี้ตอนี้

สุดท้ายผู้่้วิิจััยจึังได้สังเคราะห์ข้้อม่ีลทั�งหมีดออกมีาเป็นี้องค์ควิามีร้่ใหม่ี	(New	knowledge)	ผู้ลิตออกเป็นี้

หลักฐานี้ใหมี	่(New	evidence)	และเข้้ยนี้รายงานี้การวิิจััย	เพ่ื่�อเสนี้อข้ออนี้มัุีติจับัการศึึกษาข้องหลกัส่ตร	

	 การนี้ำาเสนี้อข้้อม่ีลในี้การสรุปกระบัวินี้การวิิจััยน้ี้�	 ผู้่้วิิจััยจัะนี้ำาข้้อม่ีลท้�ผู่้านี้การ	 วิิเคราะห์อย่าง

สมีบ่ัรณ์แล้วิมีาทำาการเข้้ยนี้พื่รรณนี้าควิามี	ดังต่อไปน้ี้�	1)	บัทสรุปท้�เป็นี้การวิิเคราะห์ในี้ลักษณะรวิบัยอด	

หร่อเป็นี้ประเด็นี้สำาคัญ	2)	อภิูปรายควิามีเห็นี้ข้องผู้่้วิิจััย	และ	3)	ข้้อเสนี้อแนี้ะ	ซึึ่�งแบ่ังออกเป็นี้ข้้อเสนี้อ

แนี้ะในี้การแก้ไข้ปัญหาในี้เร่�องข้องวิิจััยและ	ข้้อเสนี้อแนี้ะข้องผู้่้ท้�สนี้ใจัในี้การศึึกษาวิิจััยต่อไป

4.		สำรุปผลการวิิจััย
	 ผู้่้วิิจััยได้ศึึกษาวิิจััยเร่�อง	การศึึกษาวิิเคราะหห์ลักพุื่ทธจัริยศึาสตร์ในี้การปฏิิบััติธรรมีตามีแนี้วิหลวิง

ป่�มัี�นี้	ภู่ริทตฺโต	โดยได้ทำาการวิิจััยตามีระเบ้ัยบัวิิธ้วิิจััยอย่างครบัถุ้วินี้แล้วิ	ผู้่้วิิจััยสามีารถุสรุปผู้ลการวิิจััยตามี

วัิตถุุประสงค์	ดังน้ี้�

	 ผู้ลการวิิจััยตามีวัิตถุุประสงค์ข้้อท้�	1	พื่บัว่ิาการปฏิิบััติธรรมีตามีแนี้วิหลวิงป่�มัี�นี้	ภู่ริทตฺโต	จัะเริ�มีต้นี้

ท้�สมีถุกรรมีฐานี้ก่อนี้จัะทำาให้จิัตสงบัเป็นี้สมีาธิ	 เม่ี�อสมีาธิเข้้มีแข็้งแล้วิจึังจัะเกิดปัญญาตามีมีาหร่อท้�เร้ยก

ว่ิาวิิปัสสนี้ากรรมีฐานี้	 ใช้ิภูวิานี้าพุื่ทโธๆ	 ไปเร่�อยจันี้จิัตใจัสงบั	 ผู้่้ท้�ปฏิิบััติธรรมีเห็นี้ประโยชิน์ี้ทางธรรมีะ 

จึังได้ข้วินี้ข้วิายในี้การศึึกษาธรรมีะเพ่ื่�อเสริมีกำาลังใจัให้ม้ีภู่มิีต้านี้ทานี้ต่อส้่กับัอารมีณ์ทั�งหลายท้�จัะเข้้ามีา

ทำาจิัตใจัให้เปล้�ยนี้แปลงไป	

	 การปฏิิบััติธรรมีจึังเป็นี้การพัื่ฒนี้าช้ิวิิตข้องตนี้เองอ้กทางหนึี้�ง	 ซึึ่�งเป็นี้ทางเล่อกท้�ได้รับัควิามีนิี้ยมี

มีากพื่อสมีควิรในี้สังคมียุคน้ี้�กล่าวิโดยสรุปว่ิา	การพัื่ฒนี้าจิัตให้ม้ีควิามีมัี�นี้คงเพ่ื่�อการดำารงช้ิวิิตให้ม้ีควิามีสุข้

และควิามีสขุ้ท้�ได้รับันัี้�นี้ก็เป็นี้ควิามีสขุ้ท้�แท้และยั�งยน่ี้ต้องอาศัึยควิามีเข้้าใจัการฝึึกอบัรมีปญัญาให้เกิดควิามี

ร้่และเข้้าใจัสิ�งทั�งหลายตามีควิามีเป็นี้จัริงจันี้กว่ิาจัะหลุดพ้ื่นี้ม้ีจิัตใจัเป็นี้อิสระผู่้องใส	 เบิักบัานี้ด้วิยปัญญา

โดยเริ�มีตั�งแต่ควิามีเห็นี้	ควิามีเช่ิ�อ	ควิามีเข้้าใจั	ควิามีหยั�งร้่ในี้เหตุผู้ล	การร้่จัักวิินิี้จัฉััย	ไตร่ตรองด้วิยควิามี

แยบัคายให้้เห็นี้ตามีควิามีเป็นี้จัริง	หมีายควิามีว่ิา	ร้่เท่าทันี้ควิามีเป็นี้ไปข้องโลกและช้ิวิิตจันี้ทำาให้จิัตใจัเป็นี้

อิสระข้้ามีพ้ื่นี้ควิามีทุกข์้ปราศึจัากปัญหา	 ถึุงควิามีเป็นี้อิสระโดยสมีบ่ัรณ์ครอบัคลุมีถึุงการทำาให้เกิดการ

พัื่ฒนี้าทางสังคมีพัื่ฒนี้าการทางอารมีณ์	 พัื่ฒนี้าการทางปัญญาตามีหลักคำาสอนี้ข้องพื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	 ค่อ

หลักแห่งการศึึกษาและหลักแห่งการพัื่ฒนี้าตนี้เองท้�นี้ำาไปส่่เป้าหมีายส่งสุด	วิิธ้การปฏิิบััติเพ่ื่�อหลุดพ้ื่นี้จัาก

กิเลสในี้พื่ระพุื่ทธศึาสนี้าน้ี้�ม้ี	2	วิิธ้ค่อการบัำาเพ็ื่ญ	สมีถุกรรมีฐานี้	กับัวิิปัสสนี้ากรรมีฐานี้ท้�พื่ระผู้่้ม้ีพื่ระภูาค

เจ้ัาทรงแสดงไว้ิเพ่ื่�อให้้เกิดปัญญาสามีารถุกำาจััดวิิชิชิาอันี้	เป็นี้ต้นี้ตอข้องกิเลสทั�งปวิงลงได้	เป็นี้ต้นี้	

	 ผู้ลการวิิจััยตามีวัิตถุุประสงค์ข้้อท้�	2	พื่บัว่ิาการเอาหลักพุื่ทธจัริยศึาสตร์โดยใช้ิหลักไตรสิกข้า	หลัก

อานี้าปานี้สติ	หลักสติสัมีปชัิญญะ	เป็นี้ต้นี้	เข้้ามีาส่งเสริมีทำาให้จิัตใจัสงบั	หมีายถึุง	การเอาจิัตไปผู่้กหร่อไป
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พิื่จัารณาสิ�งใดสิ�งหนึี้�งเพ่ื่�อให้จิัตเกิดควิามีสงบัและการเห็นี้แจ้ังตามีควิามีเป็นี้จัริงซึึ่�งจุัดมุ่ีงหมีายข้องการ

ปฏิิบััติธรรมีก็เพ่ื่�อท้�จัะชิำาระจิัตใจัข้องผู้่้ปฏิิบััติให้ม้ีควิามีบัริสุทธิ�หมีดจัดจันี้กระทั�งบัรรลุถึุงพื่ระนิี้พื่พื่านี้อันี้

เป็นี้จุัดมุ่ีงหมีายส่งสุดในี้ทางพื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	โดยใช้ิหลักไตรสิกข้า	ค่อ	ศ้ึล	สมีาธิ	ปัญญา	เข้้ามีาส่งเสริมี

ให้การปฏิิบััติธรรมีสำาเร็จัลุล่วิงตามีวัิตถุุประสงค์เร็วิยิ�งขึ้�นี้	 เอาหลักอานี้าปานี้สติมีาเก่�อหนุี้นี้การปฏิิบััติ	

ควิามีคิดท้�จิัตมัีนี้คิดขึ้�นี้มีาเอง	เป็นี้วิิตก	สติร้่พื่ร้อมี	เป็นี้วิิจัารเม่ี�อจิัตม้ีวิิตก	วิิจัาร	ปีติ	และควิามีสุข้ยอ่มีเกิด

ขึ้�นี้ไม่ีม้ีปัญหาผู้ลท้�จัะเกิดจัากการตามีร้่ควิามีคิด	 ควิามีคิดเป็นี้อารมีณ์สิ�งร้่ข้องจิัตเป็นี้สิ�งระลึกข้องสติ	 

เม่ี�อสติสัมีปชัิญญะด้ขึ้�นี้	 เราจัะร้่สึกว่ิาควิามีคิด	 เป็นี้อาหารข้องจิัต	 ควิามีคิด	 เป็นี้การบัริหารจิัตควิามีคิด	

เป็นี้การผู่้อนี้คลายควิามีตึงเคร้ยด

	 ควิามีคิด	 เป็นี้นิี้มิีตหมีายให้เราร้่ว่ิาอะไรเป็นี้เร่�องทุกข์้	 เป็นี้อนัี้ตตาแล้วิควิามีคิดน้ี้�แหละมัีนี้จัะมีา

ยั�วิยใุห้เราเกิดอารมีณ์ด้	อารมีณ์เส้ยเม่ี�อเรามีองเห็นี้อารมีณ์ด้	อารมีณ์เส้ย	มีองเห็นี้อิฏิฐารมีณ์อนิี้ฏิฐารมีณ์	

ท้�ก่อเป็นี้ตัวิกิเลส	ท้น้ี้�เม่ี�อจิัตม้ีอิฏิฐารมีณ์	อนิี้ฏิฐารมีณ์มัีนี้ก็ม้ีสุข้บ้ัาง	ทุกข์้บ้ัางคละกันี้ไป	ในี้ท้�สุดก็มีองเห็นี้

ทุกข์้อริยสัจั	 ถุ้าจิัตมัีนี้เกิดทุกข์้ขึ้�นี้	 ได้สติร้่พื่ร้อมีมีองเห็นี้ทุกข์้อริยสัจั	 ถุ้าจิัตม้ีปัญญา	 ร้่สึกมัีนี้จัะบัอกว่ิา	 

อ้อ!	น้ี้�ค่อทุกข์้อริยสัจัท้�พื่ระพุื่ทธเจ้ัาตรัสร้่	แล้วิมัีนี้จัะด่ทุกข์้กันี้ต่อไปสุข้	ทุกข์้	ทั�งสองอย่างเกิดขึ้�นี้สลับักันี้

ไป	อันี้น้ี้�ค่อกฎอริยสัจัแล้วิในี้ท้�สุดจิัตม้ีสติม้ีปัญญาด้ขึ้�นี้	เป็นี้ต้นี้

	 ผู้ลการวิิจััยตามีวิตัถุุประสงค	์ข้้อท้�	3	พื่บัว่ิา	วิิเคราะหห์ลักพุื่ทธจัรยิศึาสตรเ์พ่ื่�อสง่เสรมิีการปฏิิบััติ

ธรรมีตามีแนี้วิหลวิงป่�มัี�นี้	 ภู่ริทตฺโต	 หลักไตรสิกข้าเพ่ื่�อส่งเสริมีการปฏิิบััติธรรมีหลักไตรสิกข้าเพ่ื่�อส่งเสริมี

การปฏิิบััติธรรมี	ไตรสิกข้า	ค่อ	ศ้ึล	สมีาธิ	ปัญญา	เป็นี้กระบัวินี้การปฏิิบััติ	หร่อ	กระบัวินี้การพัื่ฒนี้า	3	ด้านี้	

ค่อ	ศ้ึล	เป็นี้หลักการพัื่ฒนี้าระดับัควิามีสัมีพัื่นี้ธ์กับัสิ�งแวิดล้อมีทางสังคมี	สมีาธิ	เป็นี้หลักการพัื่ฒนี้าจิัตใจั

ให้ม้ีสมีรรถุภูาพื่และประสิทธิภูาพื่ในี้การคิดพิื่จัารณาตัดสินี้ใจักระทำาหร่อไม่ีกระทำาการใดๆ	 ปัญญา	 เป็นี้

หลักการพัื่ฒนี้าควิามีร้่ควิามีเข้้าใจั	 ร้่จัักสิ�งทั�งหลายตามีท้�มัีนี้เป็นี้	 และสามีารถุแยกแยะวิิเคราะห์ส่บัหา

สาเหตขุ้องสิ�งทั�งหลายไดชั้ิดแจ้ัง	ไตรสกิข้าจึังเป็นี้กระบัวินี้การพื่ฒันี้าแบับับ่ัรณาการ	และเปน็ี้การเก่�อหนุี้นี้

ส่งเสริมีการปฏิิบััติธรรมีอย่างด้ยิ�ง	

	 วิิเคราะห์หลักอานี้าปานี้สติเพ่ื่�อส่งเสริมีสมีถุะกรรมีฐานี้และวิิปัสสนี้ากรรมีฐานี้	 การส่งเสริมีการ

ปฏิิบััติธรรมีเราจัะเจัริญอานี้าปานี้สตกัินี้อยา่งไรนัี้�นี้ควิรจัะไดวิ้ินิี้จัฉััยในี้ปัญหาท้�ว่ิา	ทำาไมีเราจังึเล่อกเอาอา

นี้าปานี้สต	ิมีาเป็นี้กัมีมัีฏิฐานี้หลกัเพ่ื่�อส่งเสริมีการปฏิิบััติธรรมี	ในี้ท้�น้ี้�กันี้เส้ยก่อนี้	ซึึ่�งเม่ี�อทราบัแล้วิ	จัะช่ิวิย

ให้การเจัริญอานี้าปานี้สติเป็นี้ไปได้ง่ายขึ้�นี้	

	 วิิเคราะห์หลักสติสัมีปชัิญญะเพ่ื่�อส่งเสริมีการปฏิิบััติธรรมีโดย	หลักการใช้ิสติสัมีปชัิญญะ	และใช้ิ

ปัญญากำาหนี้ดร้่สภูาวิธรรมีทางกาย	เวิทนี้า	จิัต	ธรรมี	ตามีควิามีเป็นี้จัริงว่ิา	จันี้หยั�งร้่ถึุงควิามีเปล้�ยนี้แปลง	

แปรปรวินี้ไปข้องสภูาวิธรรมีทั�งหลายว่ิาไม่ีเท้�ยง	เป็นี้ทุกข์้	ไม่ีใช่ิบุัคคลตัวิตนี้เราเข้า	จันี้เกิดปัญญา
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5.		อภิปรายผลการวิิจััย
	 จัากผู้ลการวิิจััยเร่�อง	 การศึึกษาวิิเคราะห์หลักพุื่ทธจัริยศึาสตร์เพ่ื่�อส่งเสริมีการปฏิิบััติธรรมีตามี

แนี้วิหลวิงป่�มัี�นี้	ภู่ริทตฺโต	พื่บัวิา่	จัากผู้ลข้องการศึึกษาเราจัะเหน็ี้ได้ว่ิาหลวิงป่�มัี�นี้	ภู่ริทฺตโต	ม้ีอิทธิพื่ลตอ่การ

ปฏิิบััติธรรมีในี้สังคมีไทย	จัากการศึึกษาวิิเคราะห์มีาแล้วิ	สรุปได้ว่ิา	 อิทธิพื่ลข้องท่านี้ม้ีในี้	3	ด้านี้ค่อด้านี้

การปฏิิบััติธรรมีเพื่ราะควิามีท้�ท่านี้เป็นี้ผู้่้เคร่งครัดในี้ธรรมีวิินัี้ย	ปฏิิบััติอย่างจัริงจััง	และบัรรลุธรรมีเบ่ั�องส่ง

ให้เป็นี้ตัวิอย่างแก่ศิึษย์ทั�งหลาย	 ทำาให้ม้ีพื่ระสงฆ์์เข้้ามีาถุวิายตัวิเป็นี้ศิึษย์จัำานี้วินี้มีาก	 ด้านี้การเผู้ยแผู่้

พื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	 เพื่ราะควิามีท้�ท่านี้เป็นี้พื่ระสงฆ์์ผู้่้ปฏิิบััติด้ปฏิิบััติชิอบั	 และม้ีควิามีชิำานี้าญในี้ปริยัติและ

ปฏิิบััติด้วิย	จึังสามีารถุสรา้งศึรัทธาควิามีเล่�อมีใสแก่พื่ระสงฆ์์และประชิาชินี้ทั�วิไปไดอ้ย่างกว้ิางข้วิาง	ทำาให้

แนี้วิการปฏิิบััติวิิปัสสนี้ากรรมีฐานี้ข้องท่านี้ได้รับัการส่บัทอดและนี้ำาไปปฏิิบััติในี้กลุ่มีชิาวิพืุ่ทธอย่างกว้ิาง

ข้วิางทั�งในี้และต่างประเทศึ	โดยพื่ระสงฆ์์ท้�เป็นี้ศิึษยข์้องท่านี้ได้ทำางานี้ร่วิมีกันี้ในี้การเผู้ยแผู่้ประวัิติ	ปฏิิปทา	

และหลักคำาสอนี้ข้องท่านี้และด้านี้การดำาเนี้ินี้ช้ิวิิตข้องพืุ่ทธศึาสนี้ิกชินี้ไทย	 เพื่ราะทำาให้ชิาวิพืุ่ทธทั�งหลาย

ได้หันี้กลับัมีาสนี้ใจัในี้แนี้วิทางการปฏิิบััติท้�ถุ่กต้องข้องพื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	ค่อการดำาเนิี้นี้ช้ิวิิตท้�ย่ดมัี�นี้ในี้ทานี้	

ศ้ึล	ภูาวินี้ามีากกว่ิาเดิมีจัากท้�เคยดำาเนิี้นี้ช้ิวิิตไปตามีอำานี้าจัข้องกิเลส	และการเป็นี้ชิาวิพุื่ทธตามีประเพื่ณ้

เพ้ื่ยงอย่างเด้ยวิ	 อย่างไรก็ตามีแม้ีว่ิาท่านี้และแนี้วิทางการปฏิิบััติวิิปัสสนี้ากรรมีฐานี้ข้องท่านี้จัะได้รับัการ

ยอมีรับัจัากคนี้ทั�วิไปในี้สังคมี	แต่ก็ไม่ีสามีารถุเปล้�ยนี้แปลงสังคมีไทยทั�งหมีดจัากวิิถุ้แห่งสังคมีวัิตถุุนิี้ยมีและ

บัริโภูคนิี้ยมีมีาเป็นี้สังคมีวิิถุ้พุื่ทธโดยสมีบ่ัรณ์	สอดคล้องกับังานี้วิิจััยข้อง	 (บัรรพื่ต	แคไธสง	และพื่ระมีหา

ภิูรัฏิฐกรณ์	อำสุมีาล้,	2558)

	 นี้อกจัากนัี้�นี้	 การปฏิิบััติธรรมีข้องพื่ระสงฆ์์ท้�เป็นี้ศิึษยานุี้ศิึษย์ข้องท่านี้ในี้ปัจัจุับัันี้	 จัากการศึึกษา

วิิเคราะห์สรุปได้ว่ิา	 ม้ีศิึษยานุี้ศิึษย์ท้�ส่บัทอดการปฏิิบััติข้องท่านี้กระจัายอย่่ตามีวัิดหร่อสำานัี้กสงฆ์์ต่างๆ	 

ทั�วิประเทศึ	 และกระจัายไปในี้ต่างประเทศึด้วิย	 และศิึษยานุี้ศิึษย์เหล่านัี้�นี้ไม่ีว่ิาจัะไปอย่่ในี้สถุานี้ท้�ใด	 

ก็จัะเทิดท่นี้บ่ัชิาท่านี้ในี้ฐานี้ะเป็นี้บ่ัรพื่าจัารย์	เป็นี้พื่ระอาจัารย์ใหญ่ฝึ�ายวิิปัสสนี้าธุระ	คุณควิามีด้ข้องท่านี้

จัะแผู่้ข้จัรกระจัายไปตามีการกระจัายตัวิข้องล่กศิึษย์ด้วิย	 ดังนัี้�นี้จัำานี้วินี้ข้องผู้่้ปฏิิบััติวิิปีสสนี้ากรรมีฐานี้ 

จึังม้ีมีาก	และม้ีแนี้วิโน้ี้มีจัะเพิื่�มีขึ้�นี้เร่�อยๆ	เพื่ราะการทำางานี้อยา่งเข้้มีแข็้งข้องบัรรดาศิึษยทั์�งหลาย	อยา่งไร

ก็ตามี	แม้ีว่ิาจัะม้ีการเจัริญรอยตามีปฏิิปทาข้องท่านี้	ไม่ีว่ิาจัะเป็นี้การเจัริญสมีาธิภูาวินี้าว่ิ	พุื่ท-โธ	ควิามีเป็นี้

ผู้่้เครง่ครัดในี้พื่ระธรรมีวิินัี้ย	การสมีาทานี้ธดุงค์	กรทำากิจัวัิตร	และการทำาวิินัี้ยกรรมี	เป็นี้ต้นี้	แต่ในี้ด้านี้การ

ปฏิิบััติเพ่ื่�อฝึึกหัดจิัตขั้ดเกลากิเลสออกโดยตรงไม่ีเข้้มีข้้นี้นัี้ก	 ส่วินี้มีากมัีกจัะทำาหน้ี้าท้�เพ้ื่ยงรักษาควิามีเป็นี้

สมีณะให้สมีบ่ัรณ์	และการรักษาเก้ยรติคุณและ

	 คุณงามีควิามีด้	โดยการเผู้ยแผู่้ประวัิติ	ปฏิิปทาหลักคำาสอนี้ข้องท่านี้ให้แก่พุื่ทธศึาสนิี้กชินี้ทั�งหลาย

ทั�งในี้วัิด	และผู่้านี้ช่ิองทางข้องส่�อสิ�งพิื่มีพ์ื่และส่�อสมัียใหม่ีทั�งหลาย	และม้ีสิ�งท้�น่ี้าสังเกตอ้กประการหนึี้�งค่อ	

การเผู้ยแผู่้ช้ิวิประวัิติ	ปฏิิปทาและหลักคำาสอนี้ข้องท่านี้ในี้ปัจัจุับัันี้เป็นี้ไปอย่างกว้ิางข้วิางและรวิดเร็วิผู่้านี้
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ทางส่�อสมัียใหม่ี	สอดคลอ้งกับังานี้วิิจััยข้อง	(บัรรพื่ต	แคไธสง	และพื่ระมีหาภูรัิฏิฐกรณอ์ำสุมีาล้,	2558)	ทำาให้

ม้ีกลุ่มีคนี้เข้้ามีาศึึกษาค้นี้คว้ิาเก้�ยวิกับัท่านี้มีากขึ้�นี้	 ซึึ่�งด่เหม่ีอนี้จัะด้เพื่ราะทำาให้คนี้ได้ทราบัเร่�องราวิข้อง

ท่านี้โดยง่าย	แต่สิ�งท้�จัะเป็นี้ปัญหาในี้ปัจัจุับัันี้ค่อ	พื่ระสงฆ์์ในี้วัิดท้�เป็นี้ศิึษย์ข้องท่านี้ถุ่กดึงเข้้าส่่สังคมีส่�อสาร

ยุคใหม่ี	 และพื่ยายามีท้�จัะอาศัึยบัารม้ีคุณงามีควิามีด้ข้องท่านี้ในี้อด้ตนัี้�นี้เป็นี้เคร่�องเก่�อหนุี้นี้ในี้การดึงด่ด

ศึรัทธาจัากชินี้ชัิ�นี้กลางในี้กรุงเทพื่มีหานี้ครและในี้เม่ีองใหญ่ๆ	 ทั�งหลาย	 เพ่ื่�อมีาสร้างถุาวิรวัิตถุุในี้วัิดข้อง

ตนี้เอง	เพ่ื่�อตอบัสนี้องควิามีต้องการข้องเจ้ัาสำานัี้กนัี้�นี้	1	ซึึ่�งด่เหม่ีอนี้จัะขั้ดแย้งกับัปฏิิปทาและคำาสอนี้ข้อง

หลวิงป่�มัี�นี้	ภู่ริทตฺโต	ท้�ต้องการให้ล่กศิึษยท้์�เป็นี้พื่ระสงฆ์์ม้ีควิามีเป็นี้อย่อ่ยา่งเร้ยบัง่ายและหมัี�นี้บัำาเพ็ื่ญเพ้ื่ยร

ทางจิัตเพ่ื่�อหลุดพ้ื่นี้จัากกิเลสอาสวิะทั�งหลายเป็นี้ประการสำาคัญ	 โดยไม่ีเน้ี้นี้ให้ม้ีการสร้างสิ�งก่อสร้างใหญ่

โต	เห็นี้ได้จัากกุฏิิท้�อย่อ่าศัึยข้องท่านี้ในี้วัิดหร่อสำานัี้กปฏิิบััติธรรมีทั�งหลายท้�ท่านี้เคยไปพัื่กอย่่อาศัึย	จัะเห็นี้

ได้ว่ิาควิามีเป็นี้อย่่ข้องพื่ระสงฆ์์ท้�เป็นี้ศิึษย์ข้องท่านี้เริ�มีห่างไกลจัากวิิถุ้ช้ิวิิตและคำาสอนี้ข้องหลวิงป่�มัี�นี้	 

ภู่ริทตฺโต	มีากขึ้�นี้ตามีลำาดับั

	 จัากผู้ลการวิิจััย	 พื่บัว่ิาการปฏิิบััติธรรมีตามีแนี้วิหลวิงป่�มัี�นี้	 ภู่ริทฺตโต	 ตามีหลักพุื่ทธจัริยศึาสตร์ 

ม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์อย่างใกล้ชิิดกับัควิามีสมีบ่ัรณ์ทางจัริยะและควิามีร้่ม้ีควิามีจัำาเป็นี้ต่อกันี้และกันี้	ในี้อัคคัญญ

ส่ตร	(ท้.ปา.	11/1703-2129/71-88)	แสดงว่ิา	ในี้หม่่ีเทวิดาและมีนุี้ษย	์ผู้่้ถึุงพื่ร้อมีด้วิยควิามีร้่	(วิิชิชิา)	และ

ควิามีประพื่ฤติ	 (จัรณะ)	 เป็นี้ผู้่้ประเสริฐสุด	 (วิิชิชิาจัรณสมีปนฺี้โนี้	 โสเสฏิโฐ	 เทวิมีานุี้เส)	 ดังนัี้�นี้	 ทั�งควิามี

สมีบ่ัรณ์ทางจัริยะและควิามีร้่จึังเป็นี้สองด้านี้ข้องควิามีสมีบ่ัรณ์ท้�แยกกันี้ไม่ีได้นี้อกจัากนัี้�นี้	พุื่ทธจัริยศึาสตร์

ข้องพื่ระพุื่ทธศึาสนี้ายังสัมีพัื่นี้ธ์กับัปรัชิญาสังคมี	 (Social	 Philosophy)	 ด้วิย	 นัี้�นี้ก็ค่อการพื่ยายามีตอบั

ปัญหาท้�ว่ิาเราควิรทำาอะไร?	 ปัญหาน้ี้�เป็นี้ทั�งเร่�องส่วินี้บุัคคลและเร่�องข้องสังคมี	 คำาตอบัสำาหรับัปัญหาน้ี้�ก็

เก้�ยวิโยงไปถึุงปัญหาท้�ว่ิา	 เป้าหมีายข้องช้ิวิิตควิรจัะเป็นี้อย่างไรหร่อว่ิาค่ออะไร	 และปัญหาท้�ว่ิาเพ่ื่�อแก้ไข้

ตนี้เองให้ด้ขึ้�นี้	เพ่ื่�อการร้่แจ้ังตนี้เองและเพ่ื่�อบัรรลุถึุงควิามีด้ส่งสุดจัะต้องปฏิิบััติอย่างไร?	น้ี้�เป็นี้ปัญหาส่วินี้

บุัคคล	แต่ก็ม้ีปัญหาเก้�ยวิกับัสังคมีด้วิยนัี้�นี้ก็ค่อเราควิรทำาอะไรเพ่ื่�อควิามีด้ข้องสังคมีหร่อเพ่ื่�อประโยชิน์ี้สุข้

ข้องมีนุี้ษยชิาติ	แต่ปัญหาทั�งสองน้ี้�	ค่อปัญหาส่วินี้บุัคคลกับัส่วินี้สังคมีก็เก้�ยวิข้้องกันี้	เป็นี้ต้นี้

6.		ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข้้อเสนี้อแนี้ะทั�วิไป	สำาหรับัข้้อเสนี้อแนี้ะทั�วิไปท้�เกิดจัากการดำาเนิี้นี้การวิิจััยในี้ครั�งน้ี้�

	 	 1.1	 การปฏิิบััติธรรมี	 ค่อรับัเอากรรมีฐานี้ท้�หมีาะสมีตามีจัริต	 ควิามีชิอบัใจัข้องตนี้เองตามี

อารมีณ์ข้องสมีถุะกรรมีฐานี้	40	อย่าง	 ถุ้าเป็นี้การเจัริญสมีถุกรรมีฐานี้	หร่ออารมีณ์กรรมีฐานี้	51	อย่าง	

สำาหรับัการเจัริญวิิปัสสนี้ากรรมีฐานี้ข้ณะท้�การปฏิิบััติธรรมีข้องหลวิงป่�มัี�นี้	 ภู่ริทฺตโต	 แม้ีจัะไม่ีม้ีหลักการ

ปฏิิบััติท้�สอดคล้องกันี้มีาก	แต่ม้ีควิามีใกล้เค้ยงกันี้มีาก	เพื่ราะเน้ี้นี้หลักการปฏิิบััตเิริ�มีต้นี้ด้วิยการรักษาพื่ระ

วิินัี้ยให้เคร่งครัดในี้เบ่ั�องตันี้เช่ินี้เด้ยวิกันี้	และสอดคลอ้งกับัแนี้วิทางการปฏิิบััติท้�ปรากฏิในี้คมัีภู้ร์วิิสุทธิมีรรค	

ด้วิยการสมีาทานี้ธุดงควัิตรเป็นี้ประจัำา	การประพื่ฤติวิตัร	การเดินี้จังกรมี	การอย่ใ่นี้ท้�อันี้สงบั	การประหยดั
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ในี้การใช้ิสอยปัจัจััย	4	การทำาวัิตรสวิดมีนี้ต์	และการนัี้�งสมีาธิภูาวินี้าอย่่เป็นี้ประจัำา

	 	 1.2		สามีารถุสรุปได้ว่ิา	หลักการปฏิิบััติธรรมีตามีแนี้วิหลวิงป่�มัีนี้	ภู่ริทฺตโต	ไม่ีม้ีควิามีแตกต่าง

จัากหลักการปฏิิบััติท้�ปรากฏิในี้พื่ระไตรปิฎกและคัมีภู้ร์วิิสุทธิมีรรค	เพื่ราะยึดตามีไตรสิกข้า	ค่อ	ศ้ึล	สมีาธิ	

ปัญญา	 เพ่ื่�อบัรรลุถึุงจุัดมุ่ีงหมีายส่งสุดในี้พื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	 ตามีแนี้วิมีหาสติปัฏิฐานี้ส่ตรอันี้เป็นี้หลักการ

สำาคัญ	เพ่ื่�อกระทำาท้�สุดแห่งทุกข์้ทั�งปวิง

	 2.		 ข้้อเสนี้อแนี้ะเพ่ื่�อการศึึกษาวิิจััยครั�งต่อไป

	 	 2.1		ควิรม้ีการศึึกษาวิิจััยเร่�อง	การปฏิิบััติธรรมี	5	สายกรรมีฐานี้	ซึึ่�งม้ีควิามีแพื่ร่หลาย	ได้แก่	

สายพุื่ทโธ	สายอานี้าปานี้สต	ิสายพื่องหนี้อ-ยบุัหนี้อ	สายร่ปนี้ามี	และสายสัมีมีาอะระหงั	โดยในี้แตล่ะสาย

ม้ีร่ปแบับัในี้การปฏิิบััติพัื่ฒนี้าจิัต	เป็นี้ต้นี้

	 	 2.2		ควิรศึึกษาเปร้ยบัเท้ยบัร่ปแบับัการพัื่ฒนี้าวิิปัสสนี้าข้องกรรมีฐานี้	 5	 สาย	 แต่ละสำานัี้ก

ในี้ประเทศึไทย

7.		องค์ควิามรู้ที่ได้รับ
	 การศึึกษาวิิเคราะห์หลักพุื่ทธจัริยศึาสตร์เพ่ื่�อส่งเสริมีการปฏิิบััติธรรมีตามีแนี้วิหลวิงป่�มัี�นี้	ภู่ริทตฺโต	

ค่อนี้ำาองค์ควิามีร้่ท้�ได้มีาประพื่ฤติปฏิิบััติ	 เอาธรรมีมีาใช้ิในี้การดำาเนิี้นี้ช้ิวิิต	 ทำางานี้	ทำาหน้ี้าท้�	 ทุกเร่�องทุก

อยา่งให้ด้	ให้ถุ่กต้อง	ค่อเอาธรรมีมีาใช้ิให้เกิดประโยชิน์ี้สุข้ในี้ช้ิวิิต	ม้ีควิามีสุข้ท้�แท้จัริง	การปฏิิบััติธรรมีช่ิวิย

ให้ร้่จััก	หลักไตรสิกข้า	หลักอานี้าปานี้สต	ิหลักสติสัมีปชิญัญะ	กฎไตรลกัษณ์	และเตร้ยมีใจัรับัม่ีอกับั	อนิี้จัจััง	

ทุกขั้ง	อนัี้ตตา	และสิ�งต่างๆ	รวิมีถึุงควิามีคดิข้องตวัิเราเองดว้ิย	การเข้้าใจัในี้ควิามีไมีเ่ท้�ยงแทแ้น่ี้นี้อนี้	ควิามี

ไม่ีม้ี	ตัวิตนี้ข้องตวัิเราและสรรพื่สิ�งต่างๆ	ม้ีสติสัมีปชิญัญะตลอดเวิลา	จัะชิว่ิยให้สามีารถุเผู้ชิิญอปุสรรคและ

ปัญหาต่างๆ	ท้�เกิดขึ้�นี้ในี้ช้ิวิิตได้ด้ยิ�งขึ้�นี้	เป็นี้ต้นี้

ภาพท่ี	1	องค์ควิามีร้่ท้�ได้รับั



152 Phimoldhamma Research Institute Journal    Vol. 10 No. 3 (September - December 2023) 

เอกสำารอ้างอิง

บัรรพื่ต	แคไธสง	และพื่ระมีหาภิูรัฏิฐกรณ์	อำสุมีาล้.	(2558).	การศึึกษาวิิเคราะห์์เชิิงจริยศึาสตร์ในการปฏิิบััติ

กรรมฐานสายห์ลวิงป่�มั�น ภู่ริทััตโต.	(รายงานี้การวิิจััย).	พื่ระนี้ครศึร้อยธุยา:	มีหาวิิทยาลัยมีหาจุัฬา

ลงกรณราชิวิิทยาลัย.

พื่ระพื่รหมีคุณาภูรณ์	(ป.อ.ปยุตฺโต).	(2542).	พุุทัธธรรม.	(พิื่มีพ์ื่ครั�งท้�	11).	กรุงเทพื่ฯ:	มีหาจุัฬาลงกรณราชิ

วิิทยาลัย.

พื่ระศึร้วิรญาณ	วิิ.	(2554).	ห์ลักการปฏิิบััติกัมมัฏิฐานในพุระไตรปิฎก ในเก็บัเพุชิรจากพุระไตรปิฎก.	(พิื่มีพ์ื่

ครั�งท้�	2).	กรุงเทพื่ฯ:	มีหาจุัฬาลงกรณราชิวิิทยาลัย.

มีหาจุัฬาลงกรณราชิวิิทยาลัย.	(2539).	พุระไตรปิฎกภูาษาไทัย ฉบัับัมห์าจุฬาลงกรณราชิวิิทัยาลัย.	กรุงเทพื่ฯ:	

มีหาจุัฬาลงกรณราชิวิิทยาลัย.

ม่ีลนิี้ธิพื่ระอาจัารย์มัี�นี้	ภู่ริทตฺโต.	(2545).	บ่ัรพุาจารย์.	กรุงเทพื่ฯ:	ชิวินี้พิื่มีพ์ื่.



  

การพััฒนากิจกรรมการเรียนร้�แบบเทคนิคจิ�กซอว์์เร่�อง การตลาดสำำาหรับ

ธุุรกิจและการเขีียนแผนธุุรกิจ วิ์ชาธุุรกิจและการเป็็นผ้�ป็ระกอบการขีอง

นักเรียนระดับป็ระกาศนียบัตรวิ์ชาชีพัชั�นปี็ที� 1*

The Development of Jigsaw Technique Learning Activities on 

Business Marketing and Writing Business Plans Business and 

Entrepreneurship Subjects of Vocational Certificate Students, 

Year 1

พัชัราภรณ์ ์วงษ์เ์พัชร และอาทิติย์ ์อาจหาญ 

Patcharaporn Wongphet and Athit Athan 

มหาวทิิย์าลยั์ราชภฏัมหาสารคาม 

Rajabhat Maha Sarakham University, Thailand 

Corresponding Author, E-mail: booblue055@gmail.com

บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อ	 1)	 ศึึกษาปัญหาและแนี้วิทางการจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�เร่�อง	

การตลาดสำาหรับธุุรกิจัและการเข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจั	2)	พัื่ฒนี้ากิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�เร่�อง	การตลาดสำาหรับธุุรกิจั

และการเข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจั	3)	เปร้ยบเท้ยบควิามีร้�ควิามีเขี�าใจัและควิามีสามีารถุในี้การเข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจั	และ	

4)	 ศึึกษาควิามีพึื่งพื่อใจัขีองนัี้กเร้ยนี้ระดับชัั้�นี้ประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้ปีท้�	 1	 เป็นี้การวิิจััยเชิั้งปริมีาณ	

กลุ�มีเปา้หมีายค่อ	นัี้กเร้ยนี้ระดบัชัั้�นี้ประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ปีท้�	1	จัำานี้วินี้	20	คนี้	เคร่�องม่ีอท้�ใชั้�ในี้การวิิจััย	

ได�แก�	(1)	แผนี้กิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�แบบร�วิมีม่ีอเทคนิี้คจิั�กซอว์ิ	(2)	แบบทดสอบควิามีร้�ควิามีเขี�าใจั	(3)	แบบ

วัิดควิามีสามีารถุในี้การเข้ียนี้แผนี้การตลาดและแผนี้ธุุรกิจั	 (4)	 แบบสอบถุามีควิามีพึื่งพื่อใจัท้�เร้ยนี้ด�วิย

กิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�แบบร�วิมีม่ีอด�วิยเทคนิี้คจิั�กซอว์ิ	สถิุติท้�ใชั้�ในี้การทดสอบสมีมีติฐานี้	

	 ผลการวิิจััยพบว่ิา	

	 1.		 ปัญหาและแนี้วิทางการจััดกจิักรรมีการเร้ยนี้ร้�	เร่�อง	การตลาดสำาหรับธุุรกิจัและการเขีย้นี้แผนี้

ธุุรกิจั	พื่บวิ�า	นัี้กเร้ยนี้ม้ีพ่ื่�นี้ฐานี้การเร้ยนี้ร้�แตกต�างกันี้	ทั�งน้ี้�จึังควิรม้ีการจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�	โดยใชั้�กิจักรรมี

* ได�รับบทควิามี:	10	สิงหาคมี	2566;	แก�ไขีบทควิามี:	20	ธัุนี้วิาคมี	2566;	ตอบรับต้พิื่มีพ์ื่:	20	ธัุนี้วิาคมี	2566			      

     Received:	August	10,	2023;	Revised:	December	20,	2023;	Accepted:	December	20,	2023		



154 Phimoldhamma Research Institute Journal    Vol. 10 No. 3 (September - December 2023) 

การเร้ยนี้ร้�แบบร�วิมีม่ีอเทคนิี้คจิั�กซอว์ิ	

	 2.		 การพัื่ฒนี้ากิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�	 เร่�อง	 การตลาดสำาหรับธุุรกิจัและการเข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจั	 พื่บวิ�า	

สำาหรับนัี้กเร้ยนี้ระดับชัั้�นี้ประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้ปีท้�	1	ม้ีประสิทธิุภาพื่เท�ากับ	83.00/82.00	ซึ�งเป็นี้ไป

ตามีเกณฑ์์ท้�ไมี�นี้�อยกวิ�าท้�กำาหนี้ด	ค่อ	80/80	

	 3.		 ผลการเปร้ยบเท้ยบควิามีร้�ควิามีเขี�าใจัและควิามีสามีารถุในี้การเข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจั	พื่บวิ�า	นัี้กเร้ยนี้

ระดับชัั้�นี้ประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้ปีท้�	1	ท้�ได�รับการจััดการเร้ยนี้ร้�	เร่�อง	การตลาดสำาหรับธุุรกิจัและการ

เข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจั	 ม้ีควิามีร้�ควิามีเขี�าใจัและควิามีสามีารถุในี้การเข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจัส้งกวิ�าห�องเร้ยนี้ปกติ	 ม้ีนัี้ย

สำาคัญทางสถิุติท้�	.05	

	 4.		 ควิามีพึื่งพื่อใจัขีองนัี้กเร้ยนี้ระดับชัั้�นี้ประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้ปีท้�	1	ท้�เร้ยนี้โดยใชั้�กิจักรรมี

การเร้ยนี้ร้�แบบร�วิมีม่ีอเทคนิี้คจิั�กซอว์ิ	พื่บวิ�า	ม้ีควิามีพึื่งพื่อใจัต�อกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�	เร่�อง	การตลาดสำาหรับ

ธุุรกิจัและการเข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจั	วิิชั้าธุุรกิจัและการเป็นี้ผ้�ประกอบการ	อย้�ในี้ระดับมีากท้�สุด

คำาสำำาคัญ:	กิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�แบบร�วิมีม่ีอเทคนิี้คจิั�กซอว์ิ;	ควิามีร้�ควิามีเขี�าใจั;	ควิามีสามีารถุในี้การเข้ียนี้

แผนี้ธุุรกิจั

Abstract

	 The	 objectives	 of	 this	 research	were	 to:	 1)	 study	 problems	 and	 guidelines	 

for	 organizing	 learning	 activities	 on	business	marketing	 and	writing	 business	 plans,	 2)	 

vocational	certificate	students	to	develop	learning	activities	on	marketing	for	business	

and	writing	business	plans,	3)	compare	the	knowledge,	comprehension	and	business	plan	

writing	abilities	and	4)	study	the	satisfaction	of	first	year	vocational	certificate	students	

who	learn	by	using	learning	activities.	This	research	It	is	quantitative	research,	target	group	

used	Twenty	students	in	the	1st	year	vocational	certificate,	Udon	Thani	Technical	College. 

The	tools	used	in	this	research	consisted	of	(1)	a	cooperative	learning	activity	plan,	jigsaw	

technique,	(2)	a	cognitive	test,	(3)	a	model.	Measures	your	ability	to	write	marketing	and	

business	plans	(4)	Satisfaction	questionnaire	learned	with	a	cooperative	learning	activity	

using	a	jigsaw	technique	on	business	marketing	and	business	plan	writing.	Business	and	

Entrepreneurship	of	1st	year	vocational	certificate	students.	Statistics	used	in	hypothesis	

testing.	



155ปีีที่ี� 10 ฉบับััที่ี� 3 (กันัยายน - ธันัวาคม 2566)                            วารสารสถาบันัวจิัยัพิมิลธรรม

	 The	results	of	the	research	were	as	follows:

	 1.		 Problems	and	 guidelines	 for	organizing	 learning	 activities	on	marketing	 for	

businesses	and	writing	business	plans.	It	was	found	that	students	have	different	learning	

backgrounds.	Therefore,	learning	activities	should	be	organized.	Using	cooperative	learning 

activities	using	the	jigsaw	technique.

	 2.		 Learning	activities	on	business	marketing	and	business	plan	writing.	For	students	

at	the	1st	year	vocational	level,	the	efficiency	is	83.00/82.00,	which	meets	the	specified	

criteria,	which	is	80/80.	

	 3.		 Students	 in	 the	 1st	 year	 vocational	 certificate	 who	 received	 a	 learning	 

management	on	marketing	for	business	and	writing	a	business	plan.	have	knowledge,	

understanding	and	ability	to	write	business	plans	higher	than	normal	classrooms	It	was	

statistically	significant	at	0.05.	

	 4.		 First	year	vocational	students'	satisfaction	with	the	Jigsaw	technique	cooperative 

learning	 activity	 on	Marketing	 for	 Business	 and	writing	 a	 business	 plan	 Business	 and	 

Entrepreneurship	at	the	highest	level.

Keywords:	Cooperative	Learning	Activities;	Jigsaw	Technique;	Cognition;	Ability	Write	a	

Business	Plan

1.		บทนำำา
	 การพัื่ฒนี้าประเทศึกำาลังอย้�ในี้ยุคขีองการเปล้�ยนี้แปลงตามีกระแสโลกาภิวัิตน์ี้ซึ�งทำาให�เกิดผล 

กระทบในี้ทกุๆ	ด�านี้โดยเฉพื่าะอย�างยิ�งด�านี้ควิามีเจัริญทางเศึรษฐกจิั	สังคมีและเทคโนี้โลย	้ทำาให�ผ้�ประกอบ

การภาคอุตสาหกรรมี	พื่าณิชั้ยกรรมี	เกษตรกรรมี	การท�องเท้�ยวิและการบริการ	จัำาเป็นี้ต�องอาศัึยบุคลากร

มีาทำางานี้ในี้ตำาแหนี้�งหนี้�าท้�ต�างๆ	เป็นี้จัำานี้วินี้มีาก	รฐับาลทกุสมัียจึังมุี�งเนี้�นี้และให�ควิามีสำาคัญกับนี้โยบาย

การจััดการศึึกษาขีองชั้าติเป็นี้ภารกิจัเร�งด�วินี้	ทั�งน้ี้�เน่ี้�องจัากทุกภาคส�วินี้ในี้สังคมีต�างก็ม้ีควิามีตระหนัี้กและ

ยอมีรับกันี้วิ�าการศึึกษาเป็นี้กลไกสำาคัญในี้การพัื่ฒนี้าทรัพื่ยากรมีนุี้ษย์ให�สอดคล�องกับสภาพื่เศึรษฐกิจัและ

สังคมีในี้ปจััจุับันี้	ดังนัี้�นี้ถุ�าคนี้ในี้ชั้าตไิด�รับการพื่ฒันี้าการศึึกษาอย�างเหมีาะสมีกจ็ัะสามีารถุนี้ำาควิามีร้�	ทักษะ

และประสบการณ์ไปประยุกต์ใชั้�ในี้การประกอบอาช้ั้พื่	 รวิมีทั�งการแก�ไขีปัญหาต�างๆ	 ขีองชั้าติให�ลุล�วิงได�

อย�างม้ีประสิทธิุภาพื่และชั้�วิยให�ดำารงตนี้อย้�ในี้สังคมีได�อย�างม้ีควิามีสุขี	(จัรัญ	ยินี้ยอมี,	2552)
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	 สำานัี้กงานี้คณะกรรมีการอาช้ั้วิศึึกษาได�กำาหนี้ดแผนี้พัื่ฒนี้าการอาช้ั้วิศึึกษา	2017-2036	ท้�สอดคล�อง

กับควิามีคาดหวัิงในี้แผนี้การศึึกษาแห�งชั้าติ	 2017-2036	 ท้�	 โดยยึดหลักการจััดการอาช้ั้วิศึึกษาเป็นี้การ

จััดการศึึกษาในี้ด�านี้วิิชั้าช้ั้พื่	เพ่ื่�อผลิตและพัื่ฒนี้ากำาลังคนี้ในี้ระดบัฝีีม่ีอ	(ปวิชั้.)	ระดบัเทคนิี้ค	(ปวิส.)	ระดบั

เทคโนี้โลย้	 (ปริญญาตร้สายเทคโนี้โลย้หร่อสายปฏิิบัติการ)	 และการฝึีกอบรมีวิิชั้าช้ั้พื่	 ซึ�งเป็นี้การเพิื่�มีพ้ื่นี้

ควิามีร้�	 และทักษะอาช้ั้พื่	 ระยะสั�นี้และระยะยาวิ	 ท้�ม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ุสอดคล�องกับปรัชั้ญาการอาช้ั้วิศึึกษา	

กรอบมีาตรฐานี้คุณวุิฒิอาช้ั้วิศึึกษาแห�งชั้าติและมีาตรฐานี้การอาช้ั้วิศึึกษาในี้แต�ระดับ	ค�านิี้ยมีอาช้ั้วิศึึกษา

ในี้การจััดการอาช้ั้วิศึึกษาม้ีค�านิี้ยมีท้�เป็นี้เป้าหมีายหลักในี้การปล้กฝัีงท้�สำาคัญ	4	ประการ	ได�แก�	คุณธุรรมี	

(Merit)	 คุณภาพื่	 (Quality)	 ควิามีร�วิมีม่ีอ	 (Collaboration)	 และควิามีเป็นี้ม่ีออาช้ั้พื่	 (Professional)	 

โดยม้ีเป้าหมีาย	 เพ่ื่�อผลิตและพัื่ฒนี้าผ้�เร้ยนี้และผ้�สำาเร็จัการศึึกษาม้ีคุณภาพื่ครอบคลุมีอย�างนี้�อย	 3	 ด�านี้	

ได�แก�	ด�านี้คุณลักษณะท้�พึื่งประสงค์	ได�แก�	คุณธุรรมี	จัริยธุรรมี	จัรรยาบรรณวิิชั้าช้ั้พื่	พื่ฤติกรรมี	ลักษณะ

นิี้สัย	 และทักษะทางปัญญา	 ด�านี้สมีรรถุนี้ะหลักและสมีรรถุนี้ะทั�วิไป	 ได�แก�	 ควิามีร้�	 ทักษะการส่�อสาร	 

การใชั้�เทคโนี้โลย้สารสนี้เทศึ	 การพัื่ฒนี้าการเร้ยนี้ร้�	 การปฏิิบัติงานี้	 การทำางานี้ร�วิมีกับผ้�อ่�นี้	 การใชั้�

กระบวินี้การทางวิิทยาศึาสตร	์การประยกุต์ใชั้�	และการพื่ฒันี้างานี้	และด�านี้สมีรรถุนี้ะวิิชั้าช้ั้พื่	ได�แก�	ควิามี

สามีารถุในี้การประยุกต์ใชั้�ควิามีร้�	 และทักษะในี้สาขีาวิิชั้าช้ั้พื่ส้�การปฏิิบัติจัริง	 รวิมีทั�งประยุกต์ส้�อาช้ั้พื่	 

(Office	of	the	Vocational	Education	Commission,	2017)

		 ในี้การจััดการเร้ยนี้ร้�ร�วิมีกันี้ท้�นี้�าสนี้ใจัอ้กร้ปแบบหนึี้�งค่อการจััดการเร้ยนี้ร้�โดยใชั้�เทคนี้ิคจิักซอว์ิ	

(Jigsaw)	เป็นี้ร้ปแบบขีองกจิักรรมีการเร้ยนี้การสอนี้ท้�แบ�งนัี้กเร้ยนี้เป็นี้กลุ�มี	ทุกกลุ�มีจัะได�รับมีอบหมีายให�

ทำากิจักรรมีเด้ยวิกันี้	 โดยคร้ผ้�สอนี้แบ�งเน่ี้�อหาขีองเร่�องท้�จัะเร้ยนี้ออกเป็นี้หัวิขี�อย�อยเท�า	 จัำานี้วินี้สมีาชั้ิก

แต�ละกลุ�มี	และมีอบหมีายให�นัี้กเร้ยนี้แต�ละกลุ�มีค�นี้ควิ�าคนี้ละหัวิขี�อโดยนี้กัเร้ยนี้แต�ละคนี้จัะเป็นี้ผ้�เช้ั้�ยวิชั้าญ

เฉพื่าะเร่�องท้�ตนี้ได�รับมีอบหมีายจัากกลุ�มีสมีาชิั้กต�างกลุ�มีท้�ได�รับมีอบหมีายในี้หัวิขี�อเด้ยวิกันี้จัะร�วิมีกันี้

ศึึกษา	จัากนัี้�นี้แต�ละคนี้จัะกลบัเขี�ากลุ�มีเดิมีขีองตนี้เพ่ื่�ออธุบิาย	หัวิขี�อท้�ตนี้ศึึกษาให�เพ่ื่�อนี้ร�วิมีกลุ�มีฟััง	ทำาให�

เพ่ื่�อนี้ทั�งกลุ�มีได�รับเน่ี้�อหาครบทุกหัวิขี�อ	เทคนิี้คจิักซอว์ิ	เป็นี้เทคนิี้คท้�ชั้�วิยส�งเสริมีให�ผ้�เร้ยนี้ม้ีอิสระ	เนี้�นี้ให�

ผ้�เร้ยนี้ม้ีควิามีเอาใจัใส�	รับผิดชั้อบต�อตนี้เองและกลุ�มีร�วิมีกับสมีาชั้กิอ่�นี้	ส�งเสริมีให�ผ้�เร้ยนี้ท้�ม้ีควิามีสามีารถุ

ต�างกันี้ได�	เร้ยนี้ร้�ร�วิมีกันี้	ส�งเสรมิีให�ผ้�เร้ยนี้ผลดัเปล้�ยนี้กันี้เปน็ี้ผ้�นี้ำา	ส�งเสรมิีให�	ผ้�เร้ยนี้ได�ฝึีกและเร้ยนี้ร้�ทักษะ	

ทางสังคมีโดยตรง	โดยศึึกษาจัากงานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิขี�องพื่บวิ�าโดยภาพื่รวิมีอย้�ในี้ระดับด้ถึุงด้มีาก	(กัญญารัตน์ี้	

นี้ามีสวิ�าง	และคณะ,	2564,	หนี้�า	100-113)

	 เม่ี�อพิื่จัารณาถึุงขี�อด้ขีองเทคนิี้คการเร้ยนี้ร้�แบบจิักซอว์ิเป็นี้เทคนี้คิท้�ชั้�วิยส�งเสริมีให�ผ้�เร้ยนี้	ม้ีอิสระ

ในี้การท้�จัะศึึกษาหาควิามีร้�ได�ตลอดเวิลา	 และยังชั้�วิยส�งเสริมีให�ผ้�เร้ยนี้ท้�ม้ีควิามีสามีารถุต�างกันี้ได�เร้ยนี้ร้�

ร�วิมีกันี้	ส�งเสริมีให�ผ้�เร้ยนี้ได�ฝึีกและเร้ยนี้ร้�ทักษะทางสังคมีโดยตรง	ผ้�วิิจััยจึังม้ีแนี้วิคิดในี้การจัะนี้ำาเอาการ

เร้ยนี้ร้�แบบร�วิมีม่ีอเทคนิี้คจิั�กซอว์ิมีาใชั้�ในี้การทำาการวิิจััยเพ่ื่�อให�นัี้กเร้ยนี้ในี้กลุ�มีผ้�เร้ยนี้ภาคปกติและกลุ�มี 
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ผ้�เร้ยนี้ในี้สถุานี้ประกอบการ	 (โรงงานี้)	 ท้�เร้ยนี้ในี้รายวิิชั้าธุุรกิจัและการเป็นี้ผ้�ประกอบการ	 เกิดควิามี

กระต่อร่อร�นี้ท้�จัะเร้ยนี้ร้�ม้ีควิามีร้�สึกวิ�า	การเร้ยนี้ธุุรกิจัไมี�นี้�าเบ่�อและกระตุ�นี้ให�เกิดควิามีต�องการท้�จัะเร้ยนี้

ร้�โดยการท้�นัี้กเร้ยนี้แต�ละคนี้ได�ม้ีส�วินี้ร�วิมีในี้กิจักรรมีการเร้ยนี้	ม้ีการแลกเปล้�ยนี้ควิามีคดิเห็นี้ร�วิมีกันี้	ม้ีการ

ฝึีกฝีนี้ทักษะร�วิมีกันี้	 ม้ีการนี้ำาควิามีร้�มีาปรับให�เกิดเป็นี้ทักษะโดยการฝีึกปฏิิบัติหลายๆ	 ครั�ง	 จัะส�งผลให�

ประสิทธิุผลทางการเร้ยนี้วิิชั้าธุุรกิจัและการเป็นี้ผ้�ประกอบการด้ขึี�นี้	

	 ในี้การวิิจััยน้ี้�ผ้�เข้ียนี้จึังได�มุี�งเนี้�นี้ศึึกษากับกลุ�มีนัี้กเร้ยนี้วิิทยาลัยเทคนิี้คอุดรธุาน้ี้ท้�เร้ยนี้แผนี้กวิิชั้า

ชั้�างยนี้ต์	 และแผนี้กวิิชั้าชั้�างกลโรงงานี้ระดับชัั้�นี้ประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้ปีท้�	 1	 เพ่ื่�อแก�ปัญหาท้�เม่ี�อขึี�นี้

เร้ยนี้ในี้ชัั้�นี้ปีท้�	2	นัี้กเร้ยนี้บางส�วินี้ไมี�เขี�าใจัเน่ี้�อหา	เน่ี้�องจัากในี้ขีณะเร้ยนี้	เวิลาท้�ใชั้�ในี้การทำาควิามีเขี�าใจัในี้

เน่ี้�อหาแต�ละบทเร้ยนี้ม้ีไมี�มีากพื่อ	 และระยะเวิลาในี้การทำาควิามีเขี�าใจัในี้บทเร้ยนี้ไมี�เท�ากันี้	 ทำาให�ในี้บาง

กรณ้นัี้กเร้ยนี้ม้ีไมี�มีากพื่อ	 และระยะเวิลาในี้การทำาควิามีเขี�าใจัในี้บทเร้ยนี้ไมี�เท�ากันี้	 ทำาให�ในี้บางกรณ้

นัี้กเร้ยนี้ยงัไมี�สามีารถุเขี�าใจัในี้เน่ี้�อหาท้�ม้ีการพื่ลิกแพื่ลงก็หมีดเวิลาในี้การเร้ยนี้ขีองบทเร้ยนี้น้ี้�แล�วิ	และหาก

ยังคงสอนี้ซำ�านัี้กเร้ยนี้ท้�เร้ยนี้เขี�าใจัแล�วิก็เกิดควิามีเบ่�อหนี้�ายได�	 อ้กทั�งในี้การเร้ยนี้ต�องอาศัึยทักษะหลาย

ด�านี้เชั้�นี้	ทักษะด�านี้คณิตศึาสตร์	ทักษะในี้การวิิเคราะห์	และสังเคราะห์เน่ี้�อหาอ้กทั�งม้ีขัี�นี้ตอนี้ในี้การดำาเนิี้นี้

งานี้ต�างๆ	มีากมีาย	นัี้กเร้ยนี้ท้�เร้ยนี้	จึังม้ีควิามีร้�สึกวิ�ายากทำาให�ไมี�สนี้ใจัในี้การเร้ยนี้	และเม่ี�อขึี�นี้เร้ยนี้ในี้ชัั้�นี้

ส้งขึี�นี้นัี้กเร้ยนี้ก็ไมี�สามีารถุเขี�าในี้เน่ี้�อหาท้�ม้ีการวิิเคราะห์ได�

2.		วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย	
	 1.		 เพ่ื่�อศึึกษาปญัหาและแนี้วิทางการจััดกจิักรรมีการเร้ยนี้ร้�เร่�อง	การตลาดสำาหรับธุุรกิจัและการ

เข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจั	วิิชั้าธุุรกิจัและการเป็นี้ผ้�ประกอบการ	ขีองนัี้กเร้ยนี้ระดับประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้ปีท้�	1

	 2.		 เพ่ื่�อพัื่ฒนี้ากิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�	เร่�อง	การตลาดสำาหรับธุุรกิจัและการเขีย้นี้แผนี้ธุุรกิจั	วิิชั้าธุุรกิจั

และการเปน็ี้ผ้�ประกอบการ	ขีองนี้กัเร้ยนี้ระดบัประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้ปีท้�	1	ท้�ม้ีประสทิธิุภาพื่ตามีเกณฑ์์	

80/80

	 3.		 เพ่ื่�อเปร้ยบเท้ยบควิามีร้�ควิามีเขี�าใจัและควิามีสามีารถุในี้การเขีย้นี้แผนี้ธุุรกจิัขีองนี้กัเร้ยนี้ระดบั

ชัั้�นี้ประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้ปีท้�	1	ระหวิ�างกลุ�มีควิบคุมีและกลุ�มีทดลอง

	 4.		 เพ่ื่�อศึึกษาควิามีพึื่งพื่อใจัขีองนัี้กเร้ยนี้ระดับชัั้�นี้ประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้ปีท้�	1	ท้�เร้ยนี้โดยใชั้�

กิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�

3.		วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	เป็นี้การวิิจััยเชิั้งปริมีาณ	ซึ�งม้ีขัี�นี้ตอนี้ดังน้ี้�

	 ระยะท้�	 1	 การศึึกษาสภาพื่ปัญหาและแนี้วิทางการในี้การจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�เร่�อง	 การตลาด
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สำาหรับธุุรกิจัและการเข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจั	สำาหรับนัี้กเร้ยนี้ระดับชัั้�นี้ประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้ปีท้�	1	ประกอบ

ด�วิย	1)	แหล�งผ้�ให�ขี�อม้ีล	 ค่อ	คร้ท้�สอนี้ท้�ม้ีประสบการณ์และประสบควิามีสำาเร็จัในี้การจััดการเร้ยนี้ร้�วิิชั้า

ธุุรกิจัและการเป็นี้ผ้�ประกอบการ	 นัี้กเร้ยนี้ระดับชัั้�นี้ประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้ปีท้�	 1	 โดยการคัดเล่อกคร้	

จัำานี้วินี้	3	คนี้	2)	การสร�างและหาคุณภาพื่เคร่�องม่ีอ	ได�แก�	แบบสัมีภาษณ์	และแบบบันี้ทึกการสัมีภาษณ์	

โดยการศึึกษาวิิธุ้สร�างแบบบันี้ทึกเอกสาร	 ตำารา	 งานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิขี�อง	 เก้�ยวิกับแบบสัมีภาษณ์	 และการ 

จััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�แบบร�วิมีม่ีอเทคนี้ิคจิักซอว์ิ	 3)	 การวิิเคราะห์ขี�อม้ีล	 โดยใชั้�วิิธุ้การวิิเคราะห์เน่ี้�อหา	 

(Content	Analysis)	

	 ระยะท้�	 2	 การพื่ัฒนี้ากิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�	 เร่�อง	 การตลาดสำาหรับธุุรกิจัและการเขี้ยนี้แผนี้ธุุรกิจั	

สำาหรับนัี้กเร้ยนี้ระดับประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้ปีท้�	 1	 ท้�ม้ีประสิทธิุภาพื่	ประกอบด�วิย	1)	ขีอบเขีตด�านี้

แหล�งขี�อม้ีล	ได�แก�	ด�านี้การพัื่ฒนี้าการจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�	ซึ�งได�ขี�อม้ีลจัากผ้�มีป้ระสบการณ์ในี้การจััดการ

เร้ยนี้การสอนี้วิิชั้าธุุรกิจัและการเป็นี้ผ้�ประกอบการ	จัำานี้วินี้	3	คนี้	จัากการสัมีภาษณ์ในี้ระยะท้�	1	ดังตารางท้�	1

ตารางที�	1	เน่ี้�อหา	และจุัดประสงค์การเร้ยนี้ร้�

เน้ำ�อหา จุัดประสำงค์การเรียนำร้� จัำานำวินำแผนำ/ชัั่�วิโมง

1.	การตลาดสำาหรับ

ธุุรกิจั

1. อธิิบายความหมายและความสำำาคัญของการตลาดได้

2. อธิิบายส่ำวนผสำมทางการตลาดได้

3. วิเคราะห์แนวโน้มการแข่งขันในตลาดธุิรกิจขนาด

ย่อมได้

1 แผน: 3 ชัั่�วโมง

2.	การเข้ียนี้แผนี้

ธุุรกิจั

1. กำาหนดแผนการตลาดสำำาหรับธุิรกิจขนาดย่อมได้

2. เขียนแผนธุิรกิจอย่างง่ายได้

1 แผน: 3 ชัั่�วโมง

รวิม 6

2)	การทบทวินี้วิรรณกรรมีท้�เก้�ยวิขี�อง	3)	 ผ้�เช้ั้�ยวิชั้าญประเมิีนี้แผนี้การจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้�เช้ั้�ยวิชั้าญ

เฉพื่าะด�านี้	 จัำานี้วินี้	 5	 คนี้	 4)	 การสร�างและหาคุณภาพื่เคร่�องม่ีอ	 ประกอบด�วิย	 แผนี้การจััดการเร้ยนี้ร้�	

จัำานี้วินี้	2	แผนี้การเร้ยนี้ร้�	ใชั้�ระยะเวิลา	3	ชั้มี.ต�อแผนี้การเร้ยนี้ร้�	ม้ี	2	หัวิขี�อเร่�อง	ดังน้ี้�	(1)	เร่�องการตลาด	

(2)	เร่�องการเข้ียนี้แผนี้	โดยม้ีขัี�นี้ตอนี้ดังน้ี้�	(1)	ศึึกษาแนี้วิคิดและทฤษฎ้ีท้�เก้�ยวิขี�องกับการจััดกิจักรรมีการ

เร้ยนี้ร้�แบบร�วิมีม่ีอเทคนิี้คจิักซอว์ิ	และแผนี้จััดการเร้ยนี้ร้�แบบร�วิมีม่ีอเทคนิี้คจิักซอว์ิ	(2)	ทำาการวิิเคราะห์

หลักส้ตร	เพ่ื่�อกำาหนี้ดเน่ี้�อหา	และจุัดประสงค์การเร้ยนี้ร้�	(3)	นี้ำาผลการศึึกษาระยะท้�	1	มีายกร�างแผนี้การ

จััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�	โดยแต�ละแผนี้ประกอบไปด�วิย	สาระการเร้ยนี้ร้�	จุัดประสงค์การเร้ยนี้ร้�	กระบวินี้การ

จััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�	 ม้ีขัี�นี้ตอนี้ดังน้ี้�	 (1)	เตร้ยมีปัญหา	(2)	สร�างควิามีเช่ั้�อมีโยงส้�ปัญหา	(3)	สร�างกรอบ
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ขีองการศึึกษา	(4)	 ศึึกษาค�นี้ควิ�าโดยกลุ�มีย�อย	(5)	 ตัดสินี้ใจัหาทาง	(6)	สร�างผลงานี้	(7)	ประเมิีนี้ผลการ

เร้ยนี้ร้�	ส่�อการเร้ยนี้ร้�	และการวัิดและประเมิีนี้ผล	5)	นี้ำาแผนี้การจััดการเร้ยนี้ร้�ท้�สร�างขึี�นี้นี้ำาเสนี้ออาจัารย์

ท้�ปรึกษา	เพ่ื่�อตรวิจัสอบควิามีถุ้กต�อง	และควิามีเหมีาะสมี	แล�วิทำาตามีปรับปรุงตามีขี�อเสนี้อแนี้ะและสร�าง

แบบประเมิีนี้ควิามีเหมีาะสมีขีองแผนี้การจััดการเร้ยนี้ร้�ตามีองค์ประกอบขีองแผนี้การจััดการเร้ยนี้ร้�เป็นี้

แบบมีาตรประมีาณค�า	(Rating	Scale)	5	ระดับ	6)	นี้ำาแผนี้การจััดการเร้ยนี้ร้�ท้�ปรับปรุงแก�ไขีแล�วิ	พื่ร�อมี

แบบประเมิีนี้ควิามีเหมีาะสมีขีองแผนี้การจััดการเร้ยนี้ร้�เสนี้อผ้�เช้ั้�ยวิชั้าญ	ผลการประเมิีนี้พื่บวิ�า	อย้�ในี้ระดับ

ควิามีเหมีาะสมีด้	( 	=	4.39,	S.D.	=	0.13)	7)	ทดลองใชั้�แผนี้การจััดการเร้ยนี้ร้�ฉบับสมีบ้รณ์	เพ่ื่�อนี้ำาไปใชั้�

กับนัี้กเร้ยนี้กลุ�มีควิบคมุี	8)	จััดพิื่มีพ์ื่แผนี้การจััดการเร้ยนี้ร้�ฉบับสมีบ้รณ์	เพ่ื่�อนี้ำาไปใชั้�จัริงกับกลุ�มีทดลองต�อไป

	 ระยะท้�	 3	 การเปร้ยบเท้ยบควิามีร้�ควิามีเขี�าใจั	 ควิามีสามีารถุในี้การเข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจัและศึึกษา

ควิามีพึื่งพื่อใจัขีองนัี้กเร้ยนี้ระดับประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้ปีท้�	 1	 เร่�อง	 การตลาดสำาหรับธุุรกิจัและการ

เข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจั	สำาหรับนัี้กเร้ยนี้ระดับประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้ปีท้�	1	ดังน้ี้�	1)	ขีอบเขีตด�านี้แหล�งขี�อม้ีล	

ได�แก�	นัี้กเร้ยนี้ระดับประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้ปีท้�	1	ท้�เป็นี้กลุ�มีควิบคุมี	ค่อ	แผนี้กวิิชั้าชั้�างยนี้ต์	จัำานี้วินี้	

1	ห�องเร้ยนี้	นัี้กเร้ยนี้จัำานี้วินี้	20	คนี้	และกลุ�มีทดลอง	ค่อแผนี้กวิิชั้าชั้�างกลโรงงานี้	จัำานี้วินี้	1	ห�องเร้ยนี้	

นัี้กเร้ยนี้จัำานี้วินี้	20	คนี้	โดยวิิธุ้การเล่อกแบบเจัาะจัง	2)	การสร�างและหาคุณภาพื่เคร่�องม่ีอ	ม้ีขัี�นี้ตอนี้ดังน้ี้�

(1)	แบบทดสอบควิามีร้�ควิามีเขี�าใจั	 ดังน้ี้�	 (1)	 ศึึกษาแนี้วิคิด	และทฤษฎ้ีท้�เก้�ยวิขี�องกับควิามีร้�ควิามีเขี�าใจั

จัากเอกสาร	ตำารา	และงานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิขี�อง	(2)	ศึึกษาวิิธุ้สร�างแบบทดสอบวัิดควิามีร้�ควิามีเขี�าใจัและทำาการ

วิิเคราะห์หลักส้ตร	เพ่ื่�อกำาหนี้ดเน่ี้�อหา	จุัดประสงค์การเร้ยนี้ร้�	และจัำานี้วินี้ขี�อสอบ	

ตารางที�	2	เน่ี้�อหาสร�างแบบทดสอบควิามีร้�ควิามีเขี�าใจั

เน้ำ�อหา จุัดประสำงค์การเรียนำร้�
จัำานำวินำข�อสำอบ

ทั�งหมด

จัำานำวินำข�อสำอบ

ที�ต�องการจัริง

การตลาด

สำาหรับธุุรกิจั

1. อธิิบายความหมายและความสำำาคัญของการ

ตลาดได้

2. อธิิบายส่ำวนผสำมทางการตลาดได้

3. วิเคราะห์แนวโน้มการแข่งขันในตลาดธุิรกิจ

ขนาดย่อมได้

14 11

การเข้ียนี้แผนี้

ธุุรกิจั

1. กำาหนดแผนการตลาดสำำาหรับธุิรกิจขนาดย่อม

ได้

2. เขียนแผนธุิรกิจอย่างง่ายได้

11 9

รวิม 25 20
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(3)	ทำาการเข้ียนี้ขี�อสอบแบบเล่อกตอบ	4	ตัวิเล่อก	โดยใชั้�เกณฑ์์การให�คะแนี้นี้	ตอบถุ้กได�	1	คะแนี้นี้	ตอบ

ผิดได�	0	คะแนี้นี้	(4)	นี้ำาแบบทดสอบท้�สร�างขึี�นี้เสนี้ออาจัารย์ท้�ปรึกษาเพ่ื่�อตรวิจัสอบควิามีถุ้กต�องและควิามี

เหมีาะสมี	แล�วิทำาตามีปรับปรุงตามีขี�อเสนี้อแนี้ะ	(5)	นี้ำาแบบทดสอบท้�ปรับปรุงแก�ไขีแล�วิ	เสนี้อผ้�เช้ั้�ยวิชั้าญ	

5	 ท�านี้	 (ชุั้ดเดิมี)	 เพ่ื่�อตรวิจัสอบควิามีเท้�ยงตรงตามีเน่ี้�อหา	 โดยใชั้�ดุลยพิื่นิี้จัวิ�า	 ขี�อสอบสอดคล�องกับ 

จุัดประสงค์การเร้ยนี้ร้�หร่อไมี�	โดยให�คะแนี้นี้ดังน้ี้�

	 +1	แนี้�ใจัวิ�าขี�อสอบสอดคล�องกับจุัดประสงค์การเร้ยนี้ร้�

	 0	ไมี�แนี้�ใจัวิ�าขี�อสอบสอดคล�องกับจุัดประสงค์การเร้ยนี้ร้�

	 -1	แนี้�ใจัวิ�าขี�อสอบไมี�สอดคล�องกับจุัดประสงค์การเร้ยนี้ร้�	

แล�วินี้ำาผลการประมีาณมีาหาดชัั้น้ี้ควิามีสอดคล�องระหวิ�างขี�อสอบกบัจุัดประสงคก์ารเร้ยนี้ร้�	(IOC)	โดยค�า	

IOC	 ม้ีค�าตั�งแต�	 0.50	 ขึี�นี้ไป	 และทำาการปรับปรุงตามีขี�อเสนี้อแนี้ะ	 (6)	 นี้ำาแบบทดสอบท้�ปรับปรุงแล�วิ 

ไปทดลองใชั้�	(Try	out)	กับนัี้กเร้ยนี้ท้�เคยเร้ยนี้เน่ี้�อหาน้ี้�มีาแล�วิจัำานี้วินี้	20	คนี้	เป็นี้นัี้กเร้ยนี้วิิทยาลัยเทคนิี้ค

อุดรธุาน้ี้	แล�วินี้ำาผลมีาวิิเคราะห์คุณภาพื่รายขี�อ	ค่อ	ค�าควิามียาก	โดยม้ีเกณฑ์์	0.20-0.80	พื่บวิ�า	ผลท้�ได�

ม้ีค�าตั�งแต�	 0.70-0.85	 และค�าอำานี้าจัจัำาแนี้กขีองเบรนี้แนี้นี้	 โดยม้ีเกณฑ์์	 0.20-1.00	พื่บวิ�า	 ผลท้�ได�ม้ีค�า

ตั�งแต�	0.20-0.40	และคัดเล่อกขี�อสอบตามีเกณฑ์์ดังกล�าวิ	จัำานี้วินี้	20	ขี�อ	แล�วิหาคุณภาพื่ขีองแบบทดสอบ

ทั�งฉบับ	ค่อ	ค�าควิามีเช่ั้�อมัี�นี้ขีองโลเวิทท์	พื่บวิ�า	ค�าควิามีเช่ั้�อมัี�นี้เท�ากับ	0.78		(7)	พิื่มีพ์ื่แบบทดสอบฉบับ

สมีบ้รณ์	เพ่ื่�อนี้ำาไปใชั้�กับกลุ�มีเป้าหมีายต�อไป	2)	แบบวิดัควิามีสามีารถุในี้การเขีย้นี้แผนี้ธุุรกิจั	ดังน้ี้�	(1)	ศึึกษา

แนี้วิคิด	และทฤษฎ้ีท้�เก้�ยวิขี�องกับควิามีสามีารถุในี้การเข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจั	จัากเอกสาร	ตำารา	และงานี้วิิจััยท้�

เก้�ยวิขี�อง	 (2)	 ศึึกษาวิิธุ้สร�างแบบทดสอบวัิดควิามีสามีารถุในี้การเข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจัและทำาการวิิเคราะห์

หลักส้ตร	เพ่ื่�อกำาหนี้ดเน่ี้�อหา	จุัดประสงค์การเร้ยนี้ร้�	และจัำานี้วินี้ขี�อสอบตามีตารางดังน้ี้�

ตารางที�	3	เน่ี้�อหาสร�างแบบวัิดควิามีสามีารถุในี้การเข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจั

เน้ำ�อหา จุัดประสำงค์การเรียนำร้�
จัำานำวินำข�อสำอบ

ทั�งหมด

จัำานำวินำข�อสำอบ

ที�ต�องการจัริง

1.	การวิิเคราะห์

สถุานี้การณ์โดย

ใชั้�ควิามีร้�	เร่�อง	

แผนี้ธุุรกิจั

1. สำามารถเขียนองค์ประกอบในการทำาแผน

ธุิรกิจครบถ้วน

2. สำามารถวิเคราะห์สำถานการณ์์ของธุิรกิจได้

3. สำามารถร้้วิธีิหากลยุทธ์ิทางการตลาด

วิเคราะห์ STP และกลยุทธ์ิ 4P’s ได้

1

1

1

1

1

1

รว์ม 3 3
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(3)	ทำาการเข้ียนี้ขี�อสอบแบบอัตนัี้ย	พื่ร�อมีเกณฑ์์การให�คะแนี้นี้

ตารางท้�	4	เกณฑ์์การให�คะแนี้นี้ขีองแบบวัิดควิามีสามีารถุในี้การเข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจั

เกณฑ์์การประเมินำ คะแนำนำ

1.	ควิามีถุ้กต�องและสมีบ้รณ์ขีองเน่ี้�อหาตามีหลักส้ตร 10

2.	ควิามีตรงต�อเวิลา 5

3.	การนี้ำาเสนี้อหนี้�าชัั้�นี้เร้ยนี้ 5

4.	แนี้วิคิด/สร�างสรรค์ 10

รวิม 30

(4)	 นี้ำาแบบทดสอบวัิดควิามีสามีารถุท้�สร�างขึี�นี้เสนี้ออาจัารย์ท้�ปรึกษาวิิทยานิี้พื่นี้ธ์ุเพ่ื่�อตรวิจัสอบควิามี 

ถุ้กต�อง	และควิามีเหมีาะสมี	แล�วิทำาตามีปรับปรุงตามีขี�อเสนี้อแนี้ะ	(5)	นี้ำาแบบวัิดควิามีสามีารถุท้�ปรับปรุง

แก�ไขีแล�วิ	เสนี้อผ้�เช้ั้�ยวิชั้าญ	5	ท�านี้	(ชุั้ดเดิมี)	เพ่ื่�อตรวิจัสอบควิามีเท้�ยงตรงตามีเน่ี้�อหา	โดยใชั้�ดุลยพิื่นิี้จัวิ�า	

ขี�อคำาถุามีสอดคล�องกับจุัดประสงค์การเร้ยนี้ร้�หร่อไมี�	โดยให�คะแนี้นี้ดังน้ี้�

	 +1	แนี้�ใจัวิ�าขี�อสอบสอดคล�องกับจุัดประสงค์การเร้ยนี้ร้�

	 0	ไมี�แนี้�ใจัวิ�าขี�อสอบสอดคล�องกับจุัดประสงค์การเร้ยนี้ร้�

	 -1	แนี้�ใจัวิ�าขี�อสอบไมี�สอดคล�องกับจุัดประสงค์การเร้ยนี้ร้�

แล�วินี้ำาผลการประมีาณมีาหาดชัั้น้ี้ควิามีสอดคล�องระหวิ�างขี�อสอบกบัจุัดประสงคก์ารเร้ยนี้ร้�	(IOC)	โดยค�า	

IOC	ม้ีค�าตั�งแต�	0.50	ขึี�นี้ไป	และทำาการปรับปรุงตามีขี�อเสนี้อแนี้ะ	(6)	พิื่มีพ์ื่แบบทดสอบวัิดควิามีสามีารถุ

ฉบับสมีบ้รณ์	เพ่ื่�อนี้ำาไปใชั้�กับกลุ�มีตัวิอย�างต�อไป	3)	แบบสอบถุามีควิามีพึื่งพื่อใจัต�อการจััดกิจัการการเร้ยนี้ร้�

แบบร�วิมีม่ีอเทคนี้ิคจิั�กซอว์ิ	 (1)	 ศึึกษาแนี้วิคิดและทฤษฎี้ท้�เก้�ยวิขี�องกับควิามีพื่ึงพื่อใจัจัากเอกสาร	 ตำารา	

และงานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิขี�อง	 (2)	 ศึึกษาวิิธุ้สร�างแบบสอบถุามีควิามีพึื่งพื่อใจัและกำาหนี้ดประเด็นี้การสอบถุามี

ควิามีพึื่งพื่อใจั	พื่ร�อมีนิี้ยามีประเด็นี้ดังกล�าวิ	(3)	เข้ียนี้ขี�อคำาถุามีตามีนี้ยิามีประเด็นี้ควิามีพื่งึพื่อใจั	เป็นี้แบบ

มีาตรประมีาณค�า	(Rating	Scale)	5	ระดับ	ดังน้ี้�

	 ค�านี้ำ�าหนัี้ก	5	หมีายถึุง	ม้ีควิามีพึื่งพื่อใจัมีากท้�สุด

	 ค�านี้ำ�าหนัี้ก	4	หมีายถึุง	ม้ีควิามีพึื่งพื่อใจัมีาก

	 ค�านี้ำ�าหนัี้ก	3	หมีายถึุง	ม้ีควิามีพึื่งพื่อใจัปานี้กลาง

	 ค�านี้ำ�าหนัี้ก	2	หมีายถึุง	ม้ีควิามีพึื่งพื่อใจันี้�อย

	 ค�านี้ำ�าหนัี้ก	1	หมีายถึุง	ม้ีควิามีพึื่งพื่อใจันี้�อยท้�สุด
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(4)	 นี้ำาแบบสอบถุามีควิามีพึื่งพื่อใจัท้�สร�างขึี�นี้นี้ำาเสนี้ออาจัารย์ท้�ปรึกษาวิิทยานิี้พื่นี้ธ์ุ	 เพ่ื่�อตรวิจัสอบควิามี

ถุ้กต�อง	และควิามีเหมีาะสมี	แล�วิทำาตามีปรับปรุงตามีขี�อเสนี้อแนี้ะ	(5)	นี้ำาแบบสอบถุามีควิามีพึื่งพื่อใจัท้�

ปรับปรุงแก�ไขีแล�วิ	 เสนี้อเช้ั้�ยวิชั้าญ	 5	 ท�านี้	 (ชุั้ดเดิมี)	 เพ่ื่�อตรวิจัสอบควิามีเท้�ยงตรงตามีเน่ี้�อหา	 โดยใชั้�

ดุลยพิื่นิี้จั	วิ�าขี�อคำาถุามีสอดคล�องกับนิี้ยามีประเด็นี้ท้�สอบถุามีหร่อไมี�	โดยให�คะแนี้นี้ดังน้ี้�

	 +1	แนี้�ใจัวิ�าขี�อคำาถุามีสอดคล�องกับนิี้ยามีประเด็นี้ท้�สอบถุามี

	 0	ไมี�แนี้�ใจัวิ�าขี�อคำาถุามีสอดคล�องกับนิี้ยามีประเด็นี้ท้�สอบถุามี

	 -1	แนี้�ใจัวิ�าขี�อคำาถุามีไมี�สอดคล�องกับนิี้ยามีประเด็นี้ท้�สอบถุามี

แล�วินี้ำาผลการประมีาณมีาหาดัชั้น้ี้ควิามีสอดคล�องระหวิ�างขี�อคำาถุามีสอดคล�องกับนิี้ยามีประเด็นี้ท้�สอบถุามี	

โดย	ค�า	IOC	ม้ีค�าตั�งแต�	0.50	ขึี�นี้ไป	และทำาการปรับปรุงตามีขี�อเสนี้อแนี้ะ	(6)	นี้ำาแบบสอบถุามีควิามีพึื่ง

พื่อใจัท้�ปรับปรุงแล�วิ	ไปทดลองใชั้�	(Try	out)	กับนัี้กเร้ยนี้ท้�เคยเร้ยนี้เน่ี้�อหาน้ี้�มีาแล�วิจัำานี้วินี้	20	คนี้	เป็นี้

นัี้กเร้ยนี้วิิทยาลยัเทคนี้คิอุดรธุาน้ี้	แล�วินี้ำาผลมีาวิิเคราะหคุ์ณภาพื่รายขี�อ	ค่อ	ค�าควิามียาก	โดยม้ีเกณฑ์์	0.20	

-0.80	และค�าอำานี้าจัจัำาแนี้กแบบอัตนัี้ย	 (เข้ียนี้ตอบตามีควิามีร้�และควิามีเขี�าใจั)	 โดยม้ีเกณฑ์์	0.20-1.00	

และคัดเล่อกขี�อสอบตามีเกณฑ์์ดังกล�าวิ	จัำานี้วินี้	20	ขี�อ	แล�วิหาคุณภาพื่ขีองแบบทดสอบทั�งฉบับ	ค่อ	ค�า

ควิามีเช่ั้�อมัี�นี้ขีองครอนี้บาค	พื่บวิ�า	ค�าควิามีเช่ั้�อมัี�นี้เท�ากับ	0.95	(7)	พิื่มีพ์ื่แบบสอบถุามีควิามีพื่งึพื่อใจัฉบบั

สมีบ้รณ์	เพ่ื่�อนี้ำาไปใชั้�กับกลุ�มีเป้าหมีายต�อไป	(8)	แบบแผนี้การทดลองและการเก็บรวิบรวิมีขี�อม้ีลแบบแผนี้

การทดลองท้�ใชั้�ในี้การวิิจััยครั�งน้ี้�	ค่อ	แบบแผนี้กลุ�มีไมี�เท�าเท้ยมีทดสอบหลังอย�างเด้ยวิ	(Non-Equivalent	

Control	Group	Posttest	Only	Design)	(ไพื่ศึาล	วิรคำา	2562,	หนี้�า	143)

กลุ�มี สิ�งทดลอง ทดสอบหลัง

E X O

C O

เม่ี�อ		 X		 เป็นี้ตัวิแปรสาเหตุท้�จััดกระทำา	(Treatment)

	 E	 กลุ�มีทดลอง	(Experiment	group)

	 C	 กลุ�มีควิบคุมี	(Control	group)

	 O	 ม้ีการสังเกต	(Observation)

	 การวิิเคราะห์ขี�อม้ีล	ม้ีดังน้ี้�	1)	วิิเคราะห์ประสิทธิุภาพื่การจััดการเร้ยนี้ร้�	2)	เปร้ยบเท้ยบผลสัมีฤทธิุ�

ทางการเร้ยนี้ขีองนัี้กเร้ยนี้ระดับประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้ปีท้�	1	ก�อนี้เร้ยนี้และหลังเร้ยนี้ด�วิยกิจักรรมีการ

เร้ยนี้ร้�แบบเทคนิี้คจิั�กซอว์ิ	และ	3)	วิิเคราะห์ควิามีพึื่งพื่อใจัขีองนัี้กเร้ยนี้ระดับประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้ปี

ท้�	1	ท้�เร้ยนี้ด�วิยกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�แบบเทคนิี้คจิั�กซอว์ิ
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4.		สำรุปผลการวิิจััย
	 จัากการวิิจััยศึึกษาการพัื่ฒนี้ากิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�แบบร�วิมีม่ีอเทคนิี้คจิั�กซอว์ิ	เร่�อง	การตลาดสำาหรับ

ธุุรกิจัและการเข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจั	สำาหรับนัี้กเร้ยนี้ระดับประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้	ปีท้�	1	สรุปผลการวิิจััยดังน้ี้�

	 1.		 จัากการศึึกษาสภาพื่ปัญหาโดยการสัมีภาษณ์ผ้�เช้ั้�ยวิชั้าญพื่บวิ�าม้ีปัญหาในี้การสอนี้	เร่�อง	การ

ตลาดสำาหรับธุุรกิจัและการเข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจั	พื่บวิ�า	 นัี้กเร้ยนี้ม้ีพ่ื่�นี้ฐานี้การเร้ยนี้ร้�แตกต�างกันี้	ทั�งน้ี้�จึังม้ีการ

จััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�	 โดยใชั้�กิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�แบบร�วิมีม่ีอเทคนิี้คจิั�กซอว์ิ	 ท้�ม้ีประสิทธิุภาพื่ตามีเกณฑ์์	

80/80	พื่บวิ�า	แนี้วิทางในี้การจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�แบบร�วิมีม่ีอเทคนิี้คจิั�กซอว์ิ	ม้ีขัี�นี้ตอนี้	ดังน้ี้�	1)	การจััด

กลุ�มีผ้�เร้ยนี้	จััดกลุ�มีให�กับนัี้กเร้ยนี้ทั�งกลุ�มีบ�านี้	และกลุ�มีผ้�เช้ั้�ยวิชั้าญ	ซึ�งภายในี้กลุ�มีจัะม้ีนัี้กเร้ยนี้ท้�มีากควิามี

สามีารถุแตกต�างกันี้	 2)	 การมีอบหมีายงานี้	 คร้จัะแบ�งหัวิขี�อให�นัี้กเร้ยนี้แต�ละคนี้ไปศึึกษาคนี้ละ	 1	 เร่�อง	 

ท้�ใบงานี้ท้�คร้เตร้ยมีไวิ�	3)	การศึึกษาค�นี้ควิ�าหาควิามีร้�	สมีาชิั้กภายในี้กลุ�มีผ้�เช้ั้�ยวิชั้าญต�องศึึกษาในี้เน่ี้�อหา

อย�างละเอ้ยด	 และให�เขี�าใจัทุกคนี้	 ซึ�งในี้แต�ละคนี้ในี้กลุ�มีต�องชั้�วิยกันี้ศึึกษา	 อภิปราย	 และจััดทำาสรุปท้�

สมีบ้รณ์ท้�สุดเพ้ื่ยง	1	ชุั้ด	และทุกคนี้ก็นี้ำาเน่ี้�อหาท้�สรุป	4)	การถุ�ายทอดควิามีร้�	เม่ี�อนัี้กเร้ยนี้ได�ขี�อสรุปท้�ได�

จัากการเขี�ากลุ�มีผ้�เช้ั้�ยวิชั้าญมีาแล�วิ	นัี้กเร้ยนี้ต�องกลับมีาอธิุบายในี้สิ�งท้�ตนี้เองไปศึึกษามีาอย�างด้ให�กับเพ่ื่�อนี้

ในี้กลุ�มีบ�านี้ฟัังให�เขี�าใจั	 และ	 5)	 การทดสอบควิามีร้�	 เม่ี�อนัี้กเร้ยนี้ทุกคนี้เขี�าใจัเน่ี้�อหาท้�เร้ยนี้มีาแล�วิคร้จัะ

ทำาการทดสอบโดยทำาแบบฝึีกหัดแล�วิคร้ตรวิจัเก็บคะแนี้นี้	กลุ�มีใดได�คะแนี้นี้ส้งสุดก็จัะม้ีรางวัิล

	 2.		 กิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�แบบร�วิมีม่ีอเทคนี้คิแบบจิั�กซอว์ิ	เร่�อง	การตลาดสำาหรบัธุุรกิจัและการเขีย้นี้

แผนี้ธุุรกิจั	สำาหรับนัี้กเร้ยนี้ระดับชัั้�นี้ประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่	ปีท้�	1	ม้ีทั�งหมีด	2	แผนี้	แต�ละแผนี้ประกอบด�วิย	

สาระการเร้ยนี้ร้�,	สมีรรถุนี้ะประจัำาหนี้�วิย	จุัดประสงค์การเร้ยนี้ร้�ท้�คาดหวัิง	กิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�	โดยม้ีขัี�นี้ตอนี้	

ดังน้ี้�	(1)	การจััดกลุ�มีผ้�เร้ยนี้	(2)	การมีอบหมีายงานี้	(3)	การศึึกษาค�นี้ควิ�าหาควิามีร้�	(4)	การถุ�ายทอดควิามีร้�	

(5)	การทดสอบควิามีร้�	ส่�อการเร้ยนี้ร้�	และการวัิดและการประเมิีนี้ผล	โดยผลการประเมิีนี้ควิามีเหมีาะสมี

ขีองแผนี้การจััดการเร้ยนี้ร้�แบบร�วิมีม่ีอเทคนิี้คแบบจิั�กซอว์ิเร่�อง	การตลาดสำาหรับธุุรกิจัและการเข้ียนี้แผนี้

ธุุรกิจั	สำาหรับนัี้กเร้ยนี้ระดับชัั้�นี้ประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ปีท้�	1	

ตารางที�	1	ค�าเฉล้�ยควิามีเหมีาะสมีขีองแผนี้การเร้ยนี้ร้�แบบร�วิมีม่ีอเทคนิี้คจิั�กซอว์ิ	เร่�อง	การตลาดสำาหรับ

ธุุรกิจัและการเข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจั	สำาหรับนัี้กเร้ยนี้ระดับประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้ปีท้�	1

แผนำกิจักรรมการเรียนำร้� S.D. ควิามเหมาะสำม

1.	การตลาดสำาหรับธุุรกิจั 4.43 0.28 ดี

2.	การเข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจั 4.35 0.21 ดี

รวิม 4.39 0.13 ดี
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	 อย้�ในี้ระดับควิามีเหมีาะสมีด้	(  =	4.39,	S.D.	=	0.13)	ควิามีเหมีาะสมีขีองการจััดกิจักรรมีการ

เร้ยนี้ร้�แบบร�วิมีม่ีอเทคนิี้คจิั�กซอว์ิ	เร่�องการตลาดสำาหรับธุุรกิจัและการเข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจัสำาหรับนัี้กเร้ยนี้ระดับ

ประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้ปีท้�	1	

ตารางที�	2	ค�าเฉล้�ยควิามีเหมีาะสมีขีองการจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�แบบร�วิมีม่ีอเทคนิี้คจิั�กซอว์ิ

รายการประเมินำ

ค่าเฉลี�ยควิามคิดเห็นำของผ้�เชีั่�ยวิชั่าญที�มีต่อ

แผนำการจััดกิจักรรมการเรียนำร้�ที� S.D.
ควิาม

เหมาะสำม
1 2

1.	การจััดกลุ�มีผ้�เร้ยนี้ 5.00 4.60 4.80 0.28 ดีมาก

2.	การมีอบหมีายงานี้ 4.40 4.60 4.50 0.14 ดีมาก

3.	การศึึกษาค�นี้ควิ�าหาควิามีร้� 4.40 4.20 4.30 0.14 ดี

4.	การถุ�ายทอดควิามีร้� 4.40 4.40 4.40 0.00 ดี

5.	การทดสอบควิามีร้� 4.40 4.20 4.30 0.14 ดี

รวิม 4.46 0.10 ดี

	 จัากตารางท้�	 2	 อย้�ในี้ระดับควิามีเหมีาะสมีด้	 (  =	 4.46,	 S.D.	 =	 0.10)	 และมี้ประสิทธิุภาพื่	

83.00/82.00	ซึ�งเป็นี้ไปตามีเกณฑ์์ท้�กำาหนี้ดไมี�นี้�อยกวิ�า	ค่อ	80/80

	 3.		 ควิามีร้�ควิามีเขี�าใจัและควิามีสามีารถุในี้การเข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจัขีองนัี้กเร้ยนี้ระดับชัั้�นี้

ประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้ปีท้�	1	ท้�ได�รับการจััดการเร้ยนี้ร้�	เร่�อง	การตลาดสำาหรับธุุรกิจัและการเข้ียนี้แผนี้

ธุุรกิจั	ม้ีควิามีร้�ควิามีเขี�าใจัและควิามีสามีารถุในี้การเข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจัส้งกวิ�าห�องเร้ยนี้ปกติ	อย�างม้ีนัี้ยสำาคัญ

ทางสถิุติท้�	0.05

	 4.		 นัี้กเร้ยนี้ม้ีควิามีพื่งึพื่อใจัต�อการเร้ยนี้	ด�วิยกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�แบบร�วิมีม่ีอเทคนิี้คจิั�กซอว์ิเร่�อง	

การตลาดสำาหรับธุุรกิจัและการเข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจั	วิิชั้า	ธุุรกิจัและการเป็นี้ผ้�ประกอบการ	ขีองนัี้กเร้ยนี้ระดับ

ประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้ปีท้�	1	ในี้ระดับมีากท้�สุด	(  =	4.85,	S.D.	=	0.37)

5.		อภิิปรายผลการวิิจััย
	 ผลจัากการวิิจััยดังกล�าวิขี�างต�นี้	 ม้ีประเด็นี้ท้�ผ้�วิิจััยนี้ำามีาอภิปรายผลสามีารถุอภิปรายผลการ

ประเมิีนี้ระดับการปฏิิบัติจัากทางเล่อกท้�หลากหลาย	พื่บวิ�า	การวิิจััยศึึกษาการพัื่ฒนี้ากิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�

แบบร�วิมีม่ีอเทคนิี้คจิั�กซอว์ิเร่�อง	 การตลาดสำาหรับธุุรกิจัและการเข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจั	 สำาหรับนัี้กเร้ยนี้ระดับ

ประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้ปีท้�	1	สามีารถุอภิปรายผลได�ดังน้ี้�
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	 1.		 การศึึกษาแนี้วิทางการจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�วิิชั้าธุุรกิจัและการเป็นี้ผ้�ประกอบการ	เร่�อง	การ

ตลาดสำาหรับธุุรกิจัและการเข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจั	 สำาหรับนัี้กเร้ยนี้ระดับประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้ปีท้�	 1	 ท้�ม้ี	

แนี้วิทางในี้การจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�แบบร�วิมีม่ีอเทคนิี้คจิั�กซอว์ิ	ม้ีขัี�นี้ตอนี้	ดังน้ี้�	(1)	การจััดกลุ�มีผ้�เร้ยนี้	(2)	

การมีอบหมีายงานี้	(3)	การศึึกษาค�นี้ควิ�าหาควิามีร้�	(4)	การถุ�ายทอดควิามีร้�	(5)	การทดสอบควิามีร้�	ทั�งน้ี้�

ผ้�วิิจััย	 ได�สัมีภาษณ์ผ้�เช้ั้�ยวิชั้าญเก้�ยวิกับแนี้วิทางการจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�	 โดยการจััดกลุ�มีผ้�เร้ยนี้	 มีอบ

หมีายงานี้	ให�นัี้กเร้ยนี้	ทำาการศึึกษาค�นี้ควิ�าหาควิามีร้�	เพ่ื่�อถุ�ายทอดควิามีร้�	และสามีารถุนี้ำาองคค์วิามีร้�ท้�ได�

ไปใชั้�ในี้การทำาใบงานี้และแบบทดสอบ	และประเมิีนี้ผลจัากการสอบวัิดผลสัมีฤทธิุ�ทางการเร้ยนี้	ซึ�งม้ีควิามี

สอดคล�องกับงานี้วิิจััยนิี้โนี้มิียะและภ้ศึร้	(Ninomiya	&	Pusi,	2015,	pp.	11-22)	ได�ศึึกษาการแก�ปัญหา

ปลายเปิดในี้	 วิิชั้าคณิตศึาสตร์โดยม้ีการจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้การสอนี้คณิตศึาสตร์โดยใชั้�เทคนี้ิคจิั�กซอว์ิ	

สำาหรับกิจักรรมีจิั�กซอวิ์	 หลังทำาการจััดการเร้ยนี้ร้�แบบร�วิมีม่ีอโดยใชั้�เทคนี้ิคจิั�กซอวิ์	 ผลการวิิจััยพื่บวิ�า	

นัี้กเร้ยนี้ม้ีควิามีสุขีและสนุี้กสนี้านี้กับการเร้ยนี้ร้�ด�วิยตนี้เอง	ชั้�วิยปรับปรุงทักษะการส่�อสารได�แก�	ทักษะการ

พ้ื่ด	ทักษะการฟััง	ซึ�งนัี้กเร้ยนี้จัะต�องม้ีการพื่จิัารณาควิามีคดิและควิามีเขี�าใจัขีองตนี้เองเพ่ื่�อท้�จัะอธุบิายให�

ผ้�อ่�นี้ฟััง

	 2.		 การพัื่ฒนี้ากิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�แบบร�วิมีม่ีอเทคนิี้คจิั�กซอว์ิ	 เร่�อง	 การตลาดสำาหรับธุุรกิจัและ

การเข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจั	สำาหรับนัี้กเร้ยนี้ระดับประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้ปีท้�	1	ม้ีทั�งหมีด	2	แผนี้	แต�ละแผนี้

ประกอบไปด�วิย	สาระการเร้ยนี้ร้�,	สมีรรถุนี้ะประจัำาหนี้�วิย,	จุัดประสงคก์ารเร้ยนี้ร้�ท้�คาดหวัิง,	กิจักรรมีการ

เร้ยนี้ร้�	โดยม้ีขัี�นี้ตอนี้	ดังน้ี้�	(1)	การจััดกลุ�มีผ้�เร้ยนี้	(2)	การมีอบหมีายงานี้	(3)	การศึึกษาค�นี้ควิ�าหาควิามีร้�	

(4)	การถุ�ายทอดควิามีร้�	(5)	การทดสอบควิามีร้�,	ส่�อการเร้ยนี้ร้�	และการวิดัและการประเมีนิี้ผล	โดยผลการ

ประเมีนิี้ควิามีเหมีาะสมีขีองแผนี้การจััดการเร้ยนี้ร้�แบบร�วิมีม่ีอเทคนี้คิแบบจิั�กซอวิ	์เร่�อง	การตลาดสำาหรบั

ธุุรกิจัและการเข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจั	 สำาหรับนัี้กเร้ยนี้ระดับประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้ปีท้�	 1	 อย้�ในี้ระดับควิามี

เหมีาะสมี	ระดับด้	เพื่ราะทำาให�เกิดการเร้ยนี้ร้�ควิามีเขี�าใจัเก้�ยวิกับการจััดการเร้ยนี้ร้�แบบม้ีส�วินี้ร�วิมีในี้การ

แก�ไขีปัญหาท้�มีค้วิามีแตกต�างเพ่ื่�อปรับกระบวินี้การเร้ยนี้ร้�ให�ม้ีควิามีหลากหลายในี้วิิธุ้การคิดแก�ปญัหา	และ

เพิื่�มีควิามีมัี�นี้ใจัในี้ตัวิเอง	 และเผชิั้ญกับสถุานี้การณ์รอบด�านี้ได�อย�างม้ีควิามีสุขี	 และม้ีประสิทธิุภาพื่ซึ�งไมี�

นี้�อยกวิ�าเกณฑ์์ท้�กำาหนี้ด	ในี้ส�วินี้ขีองแผนี้กิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�	การตลาดสำาหรับธุุรกิจั	และ	การเข้ียนี้แผนี้

ธุุรกิจั	ควิามีเหมีาะสมีขีองการจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�แบบร�วิมีม่ีอเทคนิี้คจิั�กซอว์ิ	ซึ�งสอดคล�องกับงานี้วิิจััย	

ดลุกยาลา	(Dhugyala,	2016,	pp.	101-106)	ได�ศึึกษาผลขีองการใชั้�กลยุทธ์ุการเร้ยนี้แบบร�วิมีม่ีอด�วิยเท

คนิี้คจิั�กซอว์ิต�อผลสัมีฤทธิุ�ทางการเร้ยนี้วิิชั้าคณิตศึาสตร์	 และศึึกษาประสบการณ์เร้ยนี้ร้�และการรับร้�ขีอง

นัี้กเร้ยนี้หลังการจััดการเร้ยนี้การสอนี้ด�วิยกลยุทธ์ุการเร้ยนี้แบบร�วิมีม่ีอด�วิยเทคนี้ิคจิั�กซอว์ิ	 ในี้ประเทศึ

อินี้เด้ย	ผลการวิิจััยพื่บวิ�า	นัี้กเร้ยนี้ท้�เร้ยนี้ด�วิยกลยุทธ์ุการเร้ยนี้แบบร�วิมีม่ีอด�วิยเทคนิี้คจิั�กซอว์ิ	ตามีลำาดับ	

(1)	การจััดกลุ�มีผ้�เร้ยนี้	(2)	การมีอบหมีายงานี้	(3)	การศึึกษาค�นี้ควิ�าหาควิามีร้�	(4)	การถุ�ายทอดควิามีร้�	(5)	
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การทดสอบควิามีร้�	

	 3.		 ควิามีร้�ควิามีเขี�าใจัและควิามีสามีารถุในี้การเขี้ยนี้แผนี้ธุุรกิจัขีองนี้ักเร้ยนี้ระดับชัั้�นี้

ประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้ปีท้�	1	ท้�ได�รับการจััดการเร้ยนี้ร้�เร่�อง	การตลาดสำาหรับธุุรกิจัและการเข้ียนี้แผนี้

ธุุรกิจั	ม้ีควิามีร้�ควิามีเขี�าใจัและควิามีสามีารถุในี้การเข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจัส้งกวิ�าห�องเร้ยนี้ปกติ	อย�างม้ีนัี้ยสำาคัญ

ทางสถิุติท้�	.05	ในี้การทำาเข้ียนี้ขี�อสอบแบบเล่อกตอบ	4	ตัวิเล่อก	โดยใชั้�เกณฑ์์การให�คะแนี้นี้	ตอบถุ้กได�	

1	คะแนี้นี้	ตอบผิดได�	0	คะแนี้นี้	ท้�สอดคล�องกับงานี้วิิจััยมีนัี้สดา	ชัั้ยสวิน้ี้ยากรณ์	และมีงคล	กิตติวุิฒิไกร	

(2565,	หนี้�า	144)	 ท้�ได�ศึึกษาการพัื่ฒนี้าแผนี้การจััดการเร้ยนี้ร้�แบบกลุ�มีร�วิมีม่ีอเทคนิี้คจิั�กซอว์ิเร่�อง	การ

บัญช้ั้	 พื่าณิชั้ยกรรมี	 สำาหรับนัี้กศึึกษาชัั้�นี้ปีท้�	 1	 สาขีาการตลาด	 คณะบริหารศึาสตร์	 มีหาวิิทยาลัย

อุบลราชั้ธุาน้ี้	 พื่บวิ�า	 1)	 แผนี้การจััดการเร้ยนี้ร้�วิิชั้าหลักการบัญช้ั้เร่�อง	 การบัญช้ั้ขีองธุุรกิจัพื่าณิชั้ยกรรมี	 

โดยการจััดการเร้ยนี้ร้�ด�วิยกลุ�มีร�วิมีม่ีอ	 เทคนี้ิคจิั�กซอว์ิ	 ม้ีประสิทธิุภาพื่เท�ากับ	 82.83/80.17	 2)	 ดัชั้น้ี้

ประสิทธิุผลขีองการเร้ยนี้ร้�	ม้ีค�าเท�ากับ	0.63	แสดงวิ�านัี้กศึึกษาม้ีควิามีก�าวิหนี้�าในี้การเร้ยนี้เพิื่�มีขึี�นี้	ร�อยละ	

63	และ	3)	นัี้กศึึกษาสาขีาการตลาดชั้ั�นี้ปีท้�	2	คณะบรหิารศึาสตร์	มีหาวิิทยาลัยอุบลราชั้ธุาน้ี้	ม้ีควิามีพื่งึพื่อใจั

ต�อการจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�แบบร�วิมีม่ีอเทคนี้ิคจิั�กซอว์ิ	 วิิชั้าหลักการบัญช้ั้เร่�อง	 การบัญช้ั้ขีองธุุรกิจั 

พื่าณิชั้ยกรรมี	โดยรวิมีอย้�ในี้ระดับมีากท้�สุด

		 4.		 นัี้กเร้ยนี้ม้ีควิามีพึื่งพื่อใจัต�อการเร้ยนี้	ด�วิยกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�แบบร�วิมีม่ีอเทคนิี้คจิั�กซอว์ิเร่�อง	

การตลาดสำาหรับธุุรกิจัและการเข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจั	 วิิชั้า	 ธุุรกิจัและการเป็นี้ผ้�ประกอบการขีองนัี้กเร้ยนี้ระดับ

ประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้ปีท้�	1	ในี้ระดับมีากท้�สุด	(  =	4.55,	S.D.	=	0.20)	เน่ี้�องจัากการจััดการเร้ยนี้ร้�

เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าผลสัมีฤทธิุ�	 และควิามีสามีารถุในี้การเข้ียนี้แผนี้ธุุรกิจั	 เป็นี้การกระตุ�นี้ให�นัี้กเร้ยนี้เกิดควิามีคิด

เห็นี้ท้�หลากหลาย	 ได�แลกเปล้�ยนี้ประสบการณ์การเร้ยนี้ร้�	 ทำาให�ผ้�เร้ยนี้เกิดควิามีสนุี้กสนี้านี้	 ได�ลองคิด	 

ลองทำา	ได�ลงม่ีอปฏิิบัติติทำาให�ผ้�เร้ยนี้	กล�าท้�จัะแสดงออกมีากยิ�งขึี�นี้	ซึ�งสอดคล�องกับชั้นัี้ญญา	ยอรัมีย	์(2558,	

หนี้�า	44)	ได�ศึึกษาผลการใชั้�ชุั้ดการเร้ยนี้เร่�อง	วัินี้สำาคัญทางพื่ระพุื่ทธุศึาสนี้าและศึาสนี้พิื่ธุ้โดยใชั้�การเร้ยนี้ร้�

แบบร�วิมีม่ีอเทคนิี้คจิั�กซอว์ิ	(Jigsaw)	สำาหรับนัี้กเร้ยนี้ชัั้�นี้มัีธุยมีศึึกษาปีท้�	4	พื่บวิ�า	(4)	ควิามีพึื่งพื่อใจัขีอง

นัี้กเร้ยนี้ชัั้�นี้มัีธุยมีศึึกษาปีท้�	 4	 โดยใชั้�ชุั้ดการเร่�อง	 วัินี้สำาคัญทางพื่ระพุื่ทธุศึาสนี้าและศึาสนี้พิื่ธุ้โดยสำาหรับ

นัี้กเร้ยนี้ชัั้�นี้มัีธุยมีศึึกษาปีท้�	4	พื่บวิ�า	ควิามีพึื่งพื่อใจัโดยรวิมีอย้�ในี้ระดับมีากท้�สุด

6.		ข�อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ขี�อเสนี้อแนี้ะเพ่ื่�อนี้ำาผลการวิิจััยไปใชั้�

	 	 1.1	 ในี้การจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�แบบร�วิมีม่ีอเทคนี้ิคจิั�กซอวิ์	 ซึ�งผ้�เร้ยนี้ไมี�เคยเร้ยนี้มีาก�อนี้	

คร้ผ้�สอนี้	ควิรม้ีการอธิุบายหลักการในี้ร้ปแบบการเร้ยนี้ร้�	วิ�าม้ีวิิธุ้การเร้ยนี้การสอนี้อย�างไร	ขัี�นี้ตอนี้การให�

คะแนี้นี้	จัะทำาให�ผ้�เร้ยนี้เขี�าใจัในี้กิจักรรมีการเร้ยนี้การสอนี้	และให�ควิามีร�วิมีม่ีอมีากยิ�งขึี�นี้
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	 	 1.2	 นัี้กเร้ยนี้ต�องพื่ร�อมีท้�จัะเร้ยนี้ร้�สิ�งใหมี�	และคร้ผ้�สอนี้จัะทำาหนี้�าท้�สนัี้บสนุี้นี้การเร้ยนี้ร้�ขีอง

นัี้กเร้ยนี้	โดยคอยให�คำาปรึกษา	และให�นัี้กเร้ยนี้เกิดการเร้ยนี้ร้�โดยตั�งคำาถุามี	ซึ�งคร้จัะต�องม้ีควิามีสามีารถุ

ท้�หลากหลายเพ่ื่�อกระตุ�นี้ให�นัี้กเร้ยนี้เกิดการเร้ยนี้ร้�ท้�มีากท้�สุด

	 	 1.3		การจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�แบบร�วิมีม่ีอเทคนิี้คจิั�กซอว์ิ	 ควิรได�รับการสนัี้บสนุี้นี้ให�เร้ยนี้

ในี้ทุกวิิชั้า	 เนี้�นี้การส�งเสริมีให�ผ้�เร้ยนี้ได�ลงม่ีอปฏิิบัติ	 เพ่ื่�อท้�จัะทำาให�ผ้�เร้ยนี้ได�ฝึีกฝีนี้ทักษะในี้การคิดหลาย

ร้ปแบบ	เชั้�นี้	การคิดวิิจัารณญาณ	การคิดสร�างสรรค์	ฯลฯ

	 2.		 ขี�อเสนี้อแนี้ะเพ่ื่�อทำาการวิิจััยครั�งต�อไป

	 	 ควิรม้ีการศึึกษาเปร้ยบเท้ยบการจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�แบบร�วิมีม่ีอเทคนิี้คจิั�กซอว์ิกับการ

จััดการเร้ยนี้ร้�ในี้แบบอ่�นี้ๆ	ในี้วิิชั้าธุุรกิจัและการเป็นี้ผ้�ประกอบการ	และวิิชั้าอ่�นี้ๆ	เพ่ื่�อด้พัื่ฒนี้าการและผล

การจััดการเร้ยนี้ร้�	มีาใชั้�ในี้การจััดการเร้ยนี้การสอนี้

7.		องค์ควิามร้�ที�ได�รับ
	 ในี้การพัื่ฒนี้ากิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�แบบเทคนิี้คจิั�กซอว์ิเร่�อง	 การตลาดสำาหรับธุุรกิจัและการเข้ียนี้

แผนี้ธุุรกิจั	 วิิชั้าธุุรกิจัและการเป็นี้ผ้�ประกอบการขีองนัี้กเร้ยนี้ระดับประกาศึน้ี้ยบัตรวิิชั้าช้ั้พื่ชัั้�นี้ปีท้�	1	 เป็นี้

กิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�แบบกลุ�มีร�วิมีม่ีอเทคนิี้คจิั�กซอว์ิท้�สามีารถุแก�ปัญหาท้�เกิดขึี�นี้ในี้กระบวินี้การเร้ยนี้การ

สอนี้	และสามีารถุพื่ฒันี้าควิามีสามีารถุทางการเร้ยนี้ร้�ได�	เหมีาะสำาหรบัท้�คร้ผ้�สอนี้ท้�สามีารถุนี้ำาไปประยกุต์

ในี้การจััดการเร้ยนี้การสอนี้	เพ่ื่�อให�ผ้�เร้ยนี้ได�เร้ยนี้ร้�และพัื่ฒนี้าตนี้ตามีศัึกยภาพื่	ในี้การเร้ยนี้ร้�แบบจิั�กซอว์ิ

เป็นี้การกระตุ�นี้ให�ผ้�เร้ยนี้ม้ีส�วินี้ร�วิมีในี้การเร้ยนี้ร้�	 ม้ีควิามีร้�ควิามีเขี�าใจัเก้�ยวิกับเน่ี้�อหา	 ทักษะท้�ได�รับจัาก

กิจักรรมี	และนี้ำาควิามีร้�และทักษะไปประยุกต์ใชั้�ให�เกิดประสิทธิุภาพื่ต�อไป

ภิาพที�	1	องค์ควิามีร้�ท้�ได�รับ
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อ	1)	การพัื่ฒนี้ากิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อ

มัีลติม้ีเด้ีย	 วิิชางานี้ใบัตอง	 2)	 เปร้ยบัเท้ี่ยบัทัี่กษะในี้การประดีิษฐ์์ใบัตองของนี้ักเร้ยนี้ระดีับัชั�นี้

ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�1	ท้ี่�เร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	วิิชางานี้ใบัตอง	กับัเกณฑ์์

ร�อยละ	70	และ	3)	ศึกษาควิามีพึื่งพื่อใจัของนัี้กเร้ยนี้ระดัีบัชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	1	ท้ี่�เร้ยนี้ร้�ท้ี่�

เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	วิิชางานี้ใบัตอง	เป็นี้การวิิจััยเชิงที่ดีลอง	กลุ่มีตัวิอย่างค่อ	นัี้กเร้ยนี้ท้ี่�

เร้ยนี้	วิิชางานี้ใบัตอง	สาขาคหกรรมีศาสตร์	ระดัีบัชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่	ปีท้ี่�	1	ห�อง	ปวิช.1/1	จัำานี้วินี้	

21	คนี้	โดียการสุ่มีแบับัง่าย	(Sample	Random	Sampling)	เคร่�องม่ีอท้ี่�ใช�ในี้การวิิจััยไดี�แก่	1)	แผนี้การ

จััดีการเร้ยนี้ร้�ประกอบัแบับัฝึึกทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	 2)	 แบับัวัิดีทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อ

มัีลติม้ีเด้ีย	วิิชางานี้ใบัตอง	เร่�องพ่ื่�นี้ฐ์านี้การประดิีษฐ์์งานี้ใบัตอง	3)	แบับัประเมิีนี้ควิามีพึื่งพื่อใจัของนัี้กเร้ยนี้	

ในี้เร่�องการพัื่ฒนี้ากิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�โดียใช�ส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	 วิิชางานี้ใบัตอง	สถิุติในี้การวิิจััยท้ี่�เป็นี้การใช�กับั

กลุ่มีตัวิอย่างแบับักลุ่มีเด้ียวิ	(One-Sample	t-test)	

* ไดี�รับับัที่ควิามี:	24	สิงหาคมี	2566;	แก�ไขบัที่ควิามี:	20	ธัันี้วิาคมี	2566;	ตอบัรับัต้พิื่มีพ์ื่:	20	ธัันี้วิาคมี	2566         
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 ผลการวิิจััยพบว่ิา 

	 1.		 กิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	 วิิชางานี้ใบัตอง	 นัี้กเร้ยนี้ระดัีบั 

ชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	 1	 สาขาวิิชาคหกรรมีศสตร์	 ม้ีประสิที่ธิัภาพื่เท่ี่ากับั	 84.5/92.75 

ซึึ่�งม้ีประสิที่ธิัภาพื่ไม่ีตำ�ากว่ิาเกณฑ์์ท้ี่�กำาหนี้ดี	70/70	

	 2.		 ผลการเปร้ยบัเท้ี่ยบัทัี่กษะที่างการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	 วิิชางานี้

ใบัตอง	นี้กัเร้ยนี้ระดีบััชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	1	สาขาวิิชาคหกรรมีศาสตร	์ส้งกวิา่เกณฑ์์ที่้�กำาหนี้ดี

ร�อยละ	70	

	 3.		 นัี้กเร้ยนี้ระดัีบัชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่	ชั�นี้ปีท้ี่�	1	ม้ีควิามีพึื่งพื่อใจัต่อกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�

เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	วิิชางานี้ใบัตอง	อย้่ในี้ระดัีบัมีากท้ี่�สุดี	ซึึ่�งค่าเฉล้�ย	( 	=	4.50)	และม้ี

สวินี้เบ้ั�ยงเบันี้มีาตรฐ์านี้	(S.D.	=	0.52)

คำาสำำาคัญ:	กิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�;	ทัี่กษะ;	ส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	

Abstract

	 This	research	was	aimed	to:	1)	to	develop	learning	activities	emphasizing	practical	

skills	with	multimedia,	banana	leaf	work	subject,	1st	year	vocational	certificate	students	

in	Home	Economics.	 2)	 to	 compare	 skills	 in	 banana	 leaf	 fabrication	of	 the	 first	 year	 

vocational	certificate	students	learning	that	focuses	on	practical	skills	with	multimedia,	

banana	leaf	subjects,	and	the	criteria	of	70	percent	and	3)	to	study	the	satisfaction	of	

students	in	the	1st	year	vocational	certificate	level	learning	that	emphasizes	practical	

skills	with	multimedia,	banana	leaf	subjects,	including	the	sample	group	this	research	the	

researcher	by	simple	random	sampling	(Sample	Random	Sampling).	Vocational	certificate	

level,	1st	year,	vocational	certificate	room	1/1,	Nong	Han	Vocational	College	in	the	first	

semester	of	the	academic	year	2020,	totaling	21	people.	The	tools	used	in	this	research	

consisted	of	(3.1)	a	learning	management	plan	with	practice	skills	 in	conjunction	with	

multimedia	 (3.2)	 Practice	 skills	 assessment	 form	with	multimedia,	 banana	 leaf	work	 

subject,	 basics	 of	 banana	 leaf	work	 (3.3)	 Satisfaction	 assessment	 form	 continuing	 to	 

practice	skills	Development	of	learning	activities	using	multimedia	in	banana	leaf	subject,	

1st	year	vocational	certificate	students	in	the	field	of	home	economics	Statistics	used	in	

hypothesis	testing	One-Sample	t-test	was	used.
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 The research results were as follows:

	 1.		 Learning	activities	emphasizing	practical	skills	with	multimedia,	banana	leaf	

work	subject,	1st	year	vocational	certificate	students	in	the	field	of	Home	Economics.	

	 2.		 The	 comparison	 of	 learning	 skills	 emphasizing	 on	 practical	 skills	 with	 

multimedia	in	banana	leaf	work	subjects,	1st	year	vocational	certificate	students	in	the	

field	of	Home	Economics.	Above	the	threshold	of	70	percent.

	 3.		 Vocational	certificate	students	 in	 the	first	year	were	satisfied	with	 learning	

activities	 emphasizing	 practical	 skills	 with	multimedia	 in	 banana	 leaf	 subject	 at	 the	 

highest	level,	which	means	( 	=	4.50)	and	has	a	garden	standard	deviation	(S.D.	=	0.52).

Keywords: Learning	Activities;	Skills;	Our	Media

1.  บทนำำา
	 คนี้ไที่ยในี้สมัียก่อนี้ไดี�นี้ำาสิ�งต่างๆ	 ท้ี่�อย้่รอบัตัวิมีาประดิีษฐ์์เป็นี้สิ�งต่างๆ	 เพ่ื่�อใช�ในี้ช้วิิตประจัำาวัินี้	

จันี้กระทัี่�งเกิดีเป็นี้ภ้มิีปัญญาในี้ที่�องถิุ�นี้	 ซึึ่�งส่วินี้หนึี้�งท้ี่�อย้่ควิบัค่้กับัคนี้ไที่ยในี้สมัียก่อนี้ก็ค่อ	 การนี้ำาใบัตอง

มีาประดีิษฐ์์เป็นี้ภาชนี้ะสำาหรับัใส่อาหาร	 ที่ำาเป็นี้สิ�งของเคร่�องใช�	 และใช�ในี้การบัรรจัุสิ�งของต่างๆ	 ให�ด้ี

สวิยงามีและสะดีวิกในี้การเก็บัรักษา	นี้อกจัากใบัตองแล�วิ	"ใบัเตย"	ก็สามีารถุนี้ำามีาประดิีษฐ์์เป็นี้บัรรจุัภัณฑ์์

ร้ปแบับัต่างๆ	ไดี�เช่นี้กันี้ใบัตองนิี้ยมีนี้ำามีาที่ำาเป็นี้ภาชนี้ะสำาหรับัใส่อาหารคาวิ	ขนี้มีหวิานี้ต่างๆ	ที่ำาให�ขนี้มี

ม้ีกลิ�นี้หอมีชวินี้รับัประที่านี้แล�วิ	 ใบัเตยยังเป็นี้บัรรจุัภัณฑ์์ชั�นี้ด้ีท้ี่�สามีารถุย่อยสลายไดี�ง่ายตามีขบัวินี้การ

ที่างธัรรมีชาติ	 และยังสามีารถุนี้ำามีาใช�สำาหรับัเก็บัรักษาดีอกไมี�ชนิี้ดีต่างๆ	 ไดี�เป็นี้อย่างด้ี	 และยังไม่ีม้ีสาร

เคม้ีท้ี่�เป็นี้อันี้ตรายต่อร่างกายดี�วิย	(บุัษกร	เข่งเจัริญ,	มี.ป.ป.)

	 การจััดีการอาช้วิศึกษาเป็นี้การจััดีศึกษาในี้ดี�านี้วิิชาช้พื่เพ่ื่�อผลติและพัื่ฒนี้ากำาลังคนี้ในี้ระดัีบัผ้ม่ีอ

ส่้ตลาดีแรงงานี้	 จึังม้ีการเร้ยนี้ร้�(หลักส้ตรประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่	 พุื่ที่ธัศักราช	 2562)	 สาขาวิิชา

คหกรรมีศาสตร์	วิิชางานี้ใบัตอง	(รหัสวิิชา	20406-2002)	เป็นี้วิิชาบัังคับัสาขาวิิชาคหกรรมีศาสตร์สำาหรับั

ผ้�เร้ยนี้ในี้ระดีับัชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่	 เฉพื่าะสาขาวิิชาคหกรรมีศาสตร์	 โดียมุ่ีงหวิังให�ผ้�เร้ยนี้สาย

อาช้วิศึกษาม้ีที่กัษะพ่ื่�นี้ฐ์านี้สอดีคล�องกับัการดีำาเนิี้นี้ช้วิิตเป็นี้การหารายไดี�ระหว่ิางเร้ยนี้สามีารถุสร�างอาช้พื่

และธุัรกิจัส่วินี้ตัวิไดี�	รวิมีทัี่�งสามีารถุนี้ำาควิามีร้�ควิามีสามีารถุในี้เชิงวิิชาช้พื่มีาประยกุต์ใช�เพ่ื่�อผลิตและพัื่ฒนี้า

กำาลังคนี้ในี้ระดัีบัผ้ม่ีอแรงงานี้	(หลักส้ตรประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่	พุื่ที่ธัศักราช	2562	ประเภที่วิิชาคหกรรมี	

สาขาวิิชาคหกรรมีศาสตร์)	(Office	of	the	Vocational	Education	Commission,	2017)	ในี้การปฏิิบััติ

งานี้	ควิามีสามีารถุของนัี้กเร้ยนี้ท้ี่�ที่ำาให�เกิดีควิามีชำานี้าญ	ต�องฝึึกอย่างต่อเน่ี้�อง	สมีำ�าเสมีอในี้การประดิีษฐ์์
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งานี้ใบัตอง	 (Simson,	 1972)	 กล่าวิว่ิา	 ทัี่กษะปฏิิบััติน้ี้�สามีารถุพัื่ฒนี้าไดี�ดี�วิยการฝึึกฝึนี้ซึึ่�งหากไดี�รับัการ

ฝึึกฝึนี้ท้ี่�ด้ีแล�วิ	 จัะเกิดีควิามีถุ้กต�อง	 ควิามีคล่องแคล่วิ	 ควิามีเช้�ยวิชาญชำานี้าญการและควิามีคงที่นี้ตามี

กระบัวินี้การเร้ยนี้การสอนี้	ซึึ่�งม้ีทัี่�งหมีดี	7	ขั�นี้	ค่อ	1)	ขั�นี้การรับัร้�	(Perception)	2)	ขั�นี้การเตร้ยมีควิามี

พื่ร�อมี	(Readiness)	3)	ขั�นี้การสนี้องตอบัภายใต�การควิบัคุมี	(Guided	Response)	4)	ขั�นี้การให�ลงม่ีอ

กระที่ำาจันี้กลายเป็นี้กลไกท้ี่�สามีารถุกระที่ำาไดี�เอง	(Mechanism)	5)	ขั�นี้การกระที่ำาอยา่งชำานี้าญ	(Complex	

Overt	Response)	6)	ขั�นี้การปรับัปรุงและประยุกต์ใช�	(Adaptation)	7)	ขั�นี้การคิดีริเริ�มี	(Origination)	

ส่วินี้ส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	ค่อ	ระบับัส่�อสารข�อม้ีลข่าวิสารหลายชนี้ดิีโดียผ่านี้ส่�อที่างคอมีพื่วิิเตอร์	ซึึ่�งประกอบัดี�วิย	

ข�อควิามี	ฐ์านี้ข�อม้ีล	ตัวิเลข	กราฟิิก	ภาพื่	เส้ยง	และว้ิด้ีทัี่ศน์ี้	(ณัฐ์ภณ	สุเมีธัอธิัคมี,	2554,	หนี้�า	9)	การใช�

คอมีพิื่วิเตอร์ส่�อควิามีหมีาย	 โดียการผสมีผสานี้ส่�อหลายชนิี้ดี	 เช่นี้	 ข�อควิามี	 กราฟิ	 และภาพื่ศิลป์	 

(Graphic	Art)	 เส้ยง	ภาพื่เคล่�อนี้ไหวิท้ี่�สร�างดี�วิยคอมีพิื่วิเตอร์	 (Animation)	และภาพื่ว้ิด้ีทัี่ศน์ี้ท้ี่�ถุ่ายจัาก

ของจัริง	 ถุ�าผ้�บัริโภคสามีารถุท้ี่�จัะควิบัคุมีส่�อเหล่าน้ี้�ให�แสดีงออกมีาตามีต�องการไดี�ระบับัน้ี้�จัะเร้ยกว่ิา	

มัีลติม้ีเด้ียปฏิิสัมีพัื่นี้ธ์ั	 (Interactive	Multimedia)	 ถุ�าระบับัเหล่าน้ี้�สามีารถุให�สายสัมีพัื่นี้ธ์ัเช่�อมีโยงส่�อ 

เหล่าน้ี้�ไดี�ผ้�ใช�สามีารถุติดีตามีไดี�เหม่ีอนี้เดิีมีตามีแผนี้ท้ี่�	 ระบับัน้ี้�จัะกลายเป็นี้ไฮเปอร์ม้ีเด้ีย	 (เนี้าวิรัตน์ี้	 

แซ่ึ่โค�วิ,	 2553,	 หนี้�า	 15)	 มัีลติม้ีเด้ีย	 ค่อ	 โปรแกรมีซึ่อฟิแวิร์ท้ี่�อาศัยคอมีพิื่วิเตอร์เป็นี้ส่�อในี้การนี้ำาเสนี้อ

โปรแกรมีประยกุต์	ซึึ่�งรวิมีถึุงการนี้ำาเสนี้อข�อควิามี	ส้สันี้	ภาพื่กราฟิิก	ภาพื่เคล่�อนี้ไหวิ	เส้ยง	และภาพื่ยนี้ตร์

ว้ิด้ีทัี่ศน์ี้	 ส่วินี้มัีลติม้ีเด้ียปฏิิสัมีพัื่นี้ธ์ั	 (Interactive	Multimedia)	จัะเป็นี้โปรแกรมีประยุกต์ท้ี่�รับัการตอบั

สนี้องจัากผ้�ใช�โดียใช�ค้ย์บัอร์ดี	 (Keyboard)	 เมีาส์	 (Mouse)	หร่อตัวิช้�	 (Pointer)	 ดัีงนัี้�นี้	 มัีลติม้ีเด้ีย	 เป็นี้

ระบับัคอมีพื่วิิเตอรท้์ี่�ม้ีการผสมีผสานี้กนัี้ของส่�อหลายๆ	อยา่ง	มีาเพ่ื่�อนี้ำาเสนี้อในี้ร้ปแบับัของตวัิอักษร	ภาพื่

นิี้�ง	ภาพื่เคล่�อนี้ไหวิ	และเส้ยง	ซึึ่�งที่ำาให�บัที่เร้ยนี้ม้ีควิามีนี้า่สนี้ใจั	และบัรรลวัุิตถุุประสงค	์ภายในี้การที่ำางานี้

โดียเคร่�องคอมีพิื่วิเตอร์เพ้ื่ยงเคร่�องเด้ียวิ	 และม้ีปฏิิสัมีพัื่นี้ธ์ักันี้ระหว่ิางผ้�ใช�กับัเคร่�องคอมีพิื่วิเตอร์ระหว่ิาง

การเร้ยนี้การสอนี้มีากยิ�งขึ�นี้

	 จัากการศึกษาพื่ฤติกรรมีการเร้ยนี้ของนัี้กเร้ยนี้ในี้วิิที่ยาลัยการอาช้พื่หนี้องหานี้	 แผนี้กวิิชา

คหกรรมีศาสตร์	พื่บัว่ิาพื่ฤติกรรมีการเร้ยนี้ของนัี้กเร้ยนี้ในี้รายวิิชางานี้ใบัตอง	ซึึ่�งนัี้กเร้ยนี้ท้ี่�เร้ยนี้ส่วินี้ใหญ่

ไม่ีม้ีพ่ื่�นี้ฐ์านี้ควิามีร้�ในี้การประดิีษฐ์์งานี้ใบัตอง	และขาดีที่กัษะ	ควิามีประณ้ต	ควิามีระเอ้ยดี	ควิามีมุ่ีงมัี�นี้ในี้

การที่ำางานี้	 และที่างวิิที่ยาลัยการอาช้พื่หนี้องหานี้ไดี�ม้ีการกิจักรรมีต่างท้ี่�ม้ีมีากในี้แต่ละสัปดีาห์	 จึังส่งผล

ให�นัี้กเร้ยนี้ปฏิิบััติงานี้เสร็จัไม่ีตรงตามีเวิลาท้ี่�กำาหนี้ดีเวิลาเร้ยนี้ไม่ีเป็นี้ไปตามีแผนี้	 และไม่ีตรงตามีเกณฑ์์ท้ี่�

ตั�งไวิ�	จึังเกิดีปัญหาตามีเกณฑ์์ในี้หน่ี้วิยท้ี่�วิิเคราะห์นัี้�นี้ตำ�า	

	 ดัีงนัี้�นี้ผ้�วิิจััยสนี้ใจัท้ี่�จัะการพัื่ฒนี้ากิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	วิิชา

งานี้ใบัตอง	นัี้กเร้ยนี้ระดัีบัชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	1	สาขาวิิชาคหกรรมีศาสตร์	เป็นี้เที่คนิี้คท้ี่�ช่วิย

ส่งเสริมีให�ผ้�เร้ยนี้ไดี�เร้ยนี้ร้�ส่งเสริมีให�ม้ีทัี่กษะการปฏิิบััติกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ให�เป็นี้ไปที่างท้ี่�ด้ีอย่างม้ี
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ประสิที่ธิัภาพื่	 ผ้�วิิจััยจึังม้ีแนี้วิคิดีในี้การจัะนี้ำาเอาการพัื่ฒนี้ากิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับั

ส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	 รายวิิชางานี้ใบัตอง	 นัี้กเร้ยนี้ระดัีบัชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	 1	 สาขาวิิชา

คหกรรมีศาสตร์เร้ยนี้ในี้รายวิิชางานี้ใบัตองผ้�เร้ยนี้เกิดีการเร้ยนี้ร้�	 จัากการไดี�ลงม่ีอปฏิิบััติตามีชั�นี้ตอนี้	 

ซึึ่�งจัำาให�เกิดีทัี่กษะในี้การประดีิษฐ์์งานี้ใบัตองไดี�ด้ีขึ�นี้	 และเร้ยนี้ในี้รายวิิชางานี้ใบัตอง	 ไม่ีตำ�ากวิ่าเกณฑ์์ที่้� 

ตั�งไวิ�ร�อยละ	70/70

2.  วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย 
	 1.		 เพ่ื่�อการพัื่ฒนี้ากิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	รายวิิชางานี้ใบัตอง	

นัี้กเร้ยนี้ระดัีบัชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	1	สาขาวิิชาคหกรรมีศาสตร์

	 2.		 เพ่ื่�อเปร้ยบัเท้ี่ยบัทัี่กษะในี้การประดีษิฐ์์ใบัตอง	ของนี้กัเร้ยนี้ระดีบััชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่

ชั�นี้ปีท้ี่�	1	ท้ี่�เร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	รายวิิชางานี้ใบัตอง	กับัเกณฑ์์ร�อยละ	70

	 3.		 เพ่ื่�อศึกษาควิามีพึื่งพื่อใจัของนัี้กเร้ยนี้ระดัีบัชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	1	ท้ี่�เร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้

ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	รายวิิชางานี้ใบัตอง

3.  วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	เป็นี้การวิิจััยเชิงที่ดีลอง	(Experimental	Research)	ซึึ่�งม้ีขั�นี้ตอนี้ดัีงน้ี้�

	 ประชากร	 ไดี�แก่	 นัี้กเร้ยนี้แผนี้กคหกรรมีศาสตร์	 ระดัีบัชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ปีท้ี่�	 1	 

ท้ี่�ลงที่ะเบ้ัยนี้เร้ยนี้วิิชางานี้ใบัตอง	ภาคเร้ยนี้ท้ี่�	1	วิิที่ยาลัยการอาช้พื่หนี้องหานี้	3	ห�อง	รวิมีทัี่�งสิ�นี้	จัำานี้วินี้	

56	 คนี้	 และกลุ่มีตัวิอย่าง	 ไดี�แก่	 นัี้กเร้ยนี้ท้ี่�เร้ยนี้รายวิิชางานี้ใบัตอง	 แผนี้กคหกรรมีศาสตร์	 ระดัีบัชั�นี้

ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่	ปีท้ี่�	1	ห�อง	ปวิช.1/1	วิิที่ยาลัยการอาช้พื่หนี้องหานี้	ในี้ภาคเร้ยนี้ท้ี่�	1	ปีการศึกษา	

2563	จัำานี้วินี้	21	คนี้	โดียใช�วิิธ้ัโดียการสุ่มีแบับัง่าย	(Sample	Random	Sampling)

	 เคร่�องม่ีอท้ี่�ใช�ในี้การวิิจััย	ม้ีดัีงน้ี้�	1)	แผนี้การจััดีกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ประกอบัแบับัฝึึกทัี่กษะปฏิิบััติ

ร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	 2)	 แบับัวัิดีทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	 รายวิิชางานี้ใบัตอง	 เร่�องพ่ื่�นี้ฐ์านี้การ

ประดิีษฐ์์งานี้ใบัตอง	และ	3)	แบับัประเมิีนี้ควิามีพึื่งพื่อใจัเร้ยนี้ต่อแบับัฝึึกทัี่กษะ	เร่�องการพัื่ฒนี้ากิจักรรมี

การเร้ยนี้ร้�โดียใช�ส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	รายวิิชางานี้ใบัตอง	นี้กัเร้ยนี้ระดีบััชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	1	สาขา

วิิชาคหกรรมีศาสตร์

	 การสร�างและหาคุณภาพื่ของเคร่�องม่ีอ	 ม้ีตามีรายละเอ้ยดีดัีงต่อไปน้ี้�	 1)	 การศึกษาหลักส้ตร

ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่	พุื่ที่ธัศักราช	2562	เพ่ื่�อที่ำาควิามีเข�าใจัเก้�ยวิกับัจุัดีประสงค์การเร้ยนี้ร้�	สาระสำาคัญ	

หลักการ	และเน่ี้�อหา	สำาหรับัเป็นี้แนี้วิที่างการเข้ยนี้แผนี้การจััดีกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมี

กับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	วิิชางานี้ใบัตอง	2)	ศึกษาค่้ม่ีอการใช�หลักส้ตรประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่	พุื่ที่ธัศักราช	2562	
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และการจััดีกิจักรรมี	 การเร้ยนี้การสอนี้นัี้กเร้ยนี้ระดัีบัชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	 1	 สาขาวิิชา	

คหกรรมีศาสตร์	เพ่ื่�อเป็นี้แนี้วิที่างในี้การจััดีกิจักรรมีการเร้ยนี้การสอนี้	3)	ศึกษาค่้ม่ีอคร้สำาหรับัใช�ร่วิมีกับั

ส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	 ในี้การสาธัิต	 การประดีิษฐ์์ถุาดีใบัตองลายกล้บักุหลายและลายกล้บัผกา	 ระดีับัชั�นี้

ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	 1	 สาขาวิิชา	 คหกรรมีศาสตร์	 เพ่ื่�อเป็นี้แนี้วิที่างการเข้ยนี้แผนี้การจััดีการ

เร้ยนี้ร้�และกิจักรรมีการเร้ยนี้การสอนี้ให�สอดีคล�องกับัหลักส้ตร	 4)	 ศึกษาค่้ม่ีอการประเมีินี้ผลการเร้ยนี้

หลักส้ตรประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่	 พุื่ที่ธัศักราช	 2562	 ของกระที่รวิงศึกษาธิัการ	 เพ่ื่�อเป็นี้แนี้วิที่างในี้การ

ประเมิีนี้ผลให�สอดีคล�องกับัหลักส้ตร	 5)	 กำาหนี้ดีแผนี้การจััดีกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ยึดีตามีขั�นี้ตอนี้การจััดี

กิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	 วิิชางานี้ใบัตอง	 ในี้แต่ละแผนี้ตั�งจุัดีประสงค์ 

เชิงพื่ฤติกรรมีและเล่อกกิจักรรมี	เตร้ยมีส่�อให�สอดีคล�องกับักิจักรรมี	หาวิิธ้ัวัิดีและประเมิีนี้ผลให�สอดีคล�อง

กับัจุัดีประสงค์แล�วิกำาหนี้ดีไวิ�ในี้แผนี้การจััดีกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�	 จัำานี้วินี้	 2	 แผนี้	 จัำานี้วินี้	 18	 ชั�วิโมีง	 

ม้ีองค์ประกอบัดัีงน้ี้�	ดี�านี้ควิามีร้�	ทัี่กษะ	คุณธัรรมี/จัริยธัรรมี/บ้ัรณาการเศรษฐ์กิจัพื่อเพ้ื่ยง	สาระเน่ี้�อหาการ

เร้ยนี้ร้�	สาระการเร้ยนี้ร้�	ส่�อการเร้ยนี้ร้�	กระบัวินี้การจััดีการเร้ยนี้ร้�	กระบัวินี้การวัิดีผลและประเมิีนี้ผล	แหล่ง

เร้ยนี้ร้�ในี้สถุานี้ศึกษา	 บัันี้ทึี่กหลังการเร้ยนี้ร้�	 6)	 เข้ยนี้แผนี้การจััดีกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�โดียใช�ส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	

วิิชางานี้ใบัตอง	ตามีตาราง	จัำานี้วินี้	2	แผนี้	แผนี้ละ	9	ชั�วิโมีง	รวิมี	18	ชั�วิโมีง	ประกอบัดี�วิย	1)	แผนี้การ

จััดีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�	1	เร่�อง	การประดิีษฐ์์ถุาดีใบัตองลาย	กล้บักุหลาบั	10	คะแนี้นี้	แผนี้การจััดีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�	2	

เร่�อง	การประดิีษฐ์์ถุาดีใบัตองลาย	กล้บัผกา	10	คะแนี้นี้	และ	7)	นี้ำาแบับัประเมิีนี้แผนี้การจััดีกิจักรรมีการ

เร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	วิิชางานี้ใบัตอง	ระดัีบัชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ปีท้ี่�	1	สาขา

วิิชาคหกรรมีศาสร	์ท้ี่�สร�างขึ�นี้เสนี้ออาจัารยท้์ี่�ปรึกษาและผ้�เช้�ยวิชาญ	เพ่ื่�อให�คำาแนี้ะนี้ำาและพื่จิัารณาคณุภาพื่	

ควิามีเหมีาะสมีของเกณฑ์์การให�คะแนี้นี้โดียใช�หลักเกณฑ์์	ตามีแบับัประเมิีนี้ลิเคิร์ที่	(Likert)	คะแนี้นี้ท้ี่�ไดี�

จัากการประเมิีนี้ของผ้�เช้�ยวิชาญทัี่�ง	 5	 ท่ี่านี้	 ม้ีค่าเฉล้�ยแผนี้การจััดีกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�	 1	 ม้ีควิามีเหมีาะ

สมีในี้ระดัีบัมีากท้ี่�สุดี	โดียรวิมี	 	=	4.51	S.D.	=	0.55

	 ขั�นี้ตอนี้ในี้การสร�างส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	 เป็นี้การสร�างส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	 ไม่ีว่ิาจัะเป็นี้การพัื่ฒนี้าบัที่เร้ยนี้ 

ร้ปแบับัใดี	ร้ปแบับัหนึี้�งท้ี่�จัะเริ�มีต�นี้ดี�วิยการกำาหนี้ดีหัวิหัวิเร่�อง,	เป้าหมีาย,	วัิตถุุประสงค์	และกลุ่มีเปา้หมีาย

ผ้�ใช�	 จัากนัี้�นี้ที่ำาการวิิเคราะห์	 (Analysis)	 ออกแบับั	 (Design)	 พื่ัฒนี้า	 (Development)	 สร�าง 

	(Implementation)	ประเมิีนี้ผล	(Evaluation)	และนี้ำาออกเผยแพื่ร่	(Publication)	ซึึ่�งเป็นี้การสร�างส่�อ

มัีลติม้ีเด้ีย	กำาหนี้ดีขั�นี้ตอนี้การสร�างส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	7	ขั�นี้ตอนี้	

	 1.	 ขั�นี้การเตร้ยมี	 (Preparation)	 ดัีงน้ี้�	 1)	 กำาหนี้ดีเป้าหมีายและวัิตถุุประสงค์	 (Determine	

Goals	and	Objectives)	เพ่ื่�อศึกษาในี้เร่�องใดีและลักษณะใดี	ท้ี่�เป็นี้บัที่เร้ยนี้หร่อเป็นี้บัที่เร้ยนี้เสริมี	เพิื่�มี

เติมีหร่อแบับัที่ดีสอบั	 รวิมีทัี่�งการนี้ำาเสนี้อเป้าหมีายและวัิตถุุประสงค์ในี้การเร้ยนี้ท้ี่�ม้ีเป้าหมีายและ

วัิตถุุประสงค์ของการเร้ยนี้	2)	รวิบัรวิมีข�อม้ีล	(Collect	Resources)	หมีายถึุง	การเตร้ยมีพื่ร�อมีที่างดี�านี้
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ของเอกสารสนี้เที่ศ	(Information)	ทัี่�งหมีดีท้ี่�เก้�ยวิข�องและเหมีาะสมี	3)	เน่ี้�อหา	(Meterials)	ไดี�แก่	ตำารา	

หนัี้งส่อ	 เอกสารที่างวิิชาการ	หนัี้งส่ออ�างอิง	 ภาพื่ต่างๆ	 การสร�างสถุานี้การณ์จัำาลอง	 เพ่ื่�อใช�สำาหรับัการ

เร้ยนี้ร้�หร่อที่ดีลองจัากสภาพื่การณ์จัำาลองจัากสถุานี้การณ์จัริง	สามีารถุใช�สาธิัตประกอบัการเร้ยนี้สอนี้ใช�

เสริมีการสอนี้ในี้ห�องเร้ยนี้	หร่อใช�ซ่ึ่อมีเสริมีภายหลังการเร้ยนี้นี้อกห�องเร้ยนี้	4)	การพัื่ฒนี้าและออกแบับั

บัที่เร้ยนี้	(Instructional		Development)	 ค่อ	 หนัี้งส่อการออกแบับับัที่เร้ยนี้	 กระดีาษวิาดีสตอร้�บัอร์ดี	

ส่�อสำาหรับัการที่ำากราฟิิก	โปรแกรมีประมีวิลผลค่า	เป็นี้ต�นี้	5)	ส่�อในี้การนี้ำาเสนี้อบัที่เร้ยนี้	(Instructional	

Development	System)	ไดี�แก่	การนี้ำาคอมีพิื่วิเตอร์ส่�อต่างๆ	 ท้ี่�นี้ำามีาใช�งานี้ในี้การประกอบั	6)	 เร้ยนี้ร้�

เน่ี้�อหา	 (Learn	 Content)	 เช่นี้	 การสัมีภาษณ์	 ผ้�เช้�ยวิชาญ	 การอ่านี้หนัี้งส่อหร่อเอกสาอ่�นี้ๆ	 ท้ี่�เก้�ยวิกับั

เน่ี้�อหาบัที่เร้ยนี้	และ	7)	สร�างควิามีคิดี	(Generate	Ideas)	ค่อ	การระดีมีสมีอง	หมีายถึุง	การกระตุ�นี้ให�

เกิดีการใช�ควิามีคิดีสร�างสรรค์เพ่ื่�อให�ไดี�ข�อคิดีเห็นี้ต่างๆ	

	 2.	 ขั�นี้ตอนี้การออกแบับับัที่เร้ยนี้	(Design	Instruction)	ดัีงน้ี้�	1)	ที่อนี้ควิามีคิดี	(Elimination	

of	 Ideas)	 2)	 วิิเคราะห์งานี้และแนี้วิควิามีคิดี	 (Task	 and	 Concept	 Analysis)	 3)	 ออกแบับับัที่เร้ยนี้ 

ขั�นี้แรก	(Preliminary	Lesson	Description)	4)	ประเมิีนี้และแก�ไขการออกแบับั	(Evaluation	and		

Revision	of	the	Design)

	 3.	 ขั�นี้ตอนี้การเข้ยนี้แผนี้ผังงานี้	(Flowchart	Lesson)	เป็นี้การนี้ำาเสนี้อลำาดัีบัขั�นี้โครงสร�างของ

คอมีพิื่วิเตอร์	ช่วิยสอนี้และผังงานี้ที่ำาหนี้�าท้ี่�นี้ำาเสนี้อข�อม้ีลเก้�ยวิกับัโปรแกรมี	เช่นี้	อะไรจัะเกิดีขึ�นี้เม่ี�อผ้�เร้ยนี้

ตอบัคำาถุามีผิดี	หร่อเม่ี�อไหร่จัะม้ีการจับับัที่เร้ยนี้	และการเข้ยนี้ผังงานี้ขึ�นี้อย้่กับัประเภที่ของบัที่เร้ยนี้ดี�วิย

	 4.	 ขั�นี้ตอนี้การสร�างสตอร้�บัอร์ดี	 (Create	 Storyboard)	 เป็นี้ขั�นี้ตอนี้การเตร้ยมีการนี้ำาเสนี้อ

ข�อควิามีภาพื่	รวิมีทัี่�งส่�อในี้ร้ปแบับัมัีลติม้ีเด้ียลงบันี้กระดีาษเพ่ื่�อให�การนี้ำาเสนี้อข�อควิามีและร้ปแบับัต่างๆ		

	 5.	 ขั�นี้ตอนี้การสร�างและการเข้ยนี้โปรแกรมี	 (Program	 Lesson)	 เป็นี้กระบัวินี้การเปล้�ยนี้แป

ลงสตอร้�บัอร์ดีให�กลายเป็นี้คอมีพิื่วิเตอร์ช่วิยสอนี้	

	 6.	 ขั�นี้ตอนี้การสร�างเอกสารประกอบับัที่เร้ยนี้	 (Produce	 Supporting	Materials)	 เอกสาร

ประกอบับัที่เร้ยนี้แบ่ังออกไดี�เป็นี้	4	ประเภที่	ค่อ	ค่้ม่ีอของผ้�เร้ยนี้	ค่้ม่ีอผ้�สอนี้	ค่้ม่ีอสำาหรับัแก�ปัญหาและ

เที่คนิี้คต่างๆ	

	 7.	 ขั�นี้ตอนี้การประเมิีนี้ผลและแก�ไขบัที่เร้ยนี้	 (Evaluate	 and	 Revise)	 บัที่เร้ยนี้และเอกสาร

ประกอบัทัี่�งหมีดีควิรท้ี่�จัะไดี�รับัการประเมิีนี้	โดียเฉพื่าะการประเมิีนี้การที่	างานี้ของบัที่เร้ยนี้	ในี้ส่วินี้ของ

การนี้ำาเสนี้อนัี้�นี้ควิรจัะที่ำาการประเมิีนี้ก็ค่อ	ผ้�ท้ี่�ม้ีประสบัการณ์ในี้การออกแบับัมีาก่อนี้ในี้การประเมิีนี้การ

ที่ำางานี้ของบัที่เร้ยนี้นัี้�นี้	 ผ้�ออกแบับัควิรที่้�จัะสังเกตพื่ฤติกรรมีของผ้�เร้ยนี้หลังจัากท้ี่�ไดี�ที่ำาการเร้ยนี้จัาก	

คอมีพิื่วิเตอร์ช่วิยสอนี้นัี้�นี้ๆแล�วิ	 โดียผ้�ท้ี่�เร้ยนี้จัะต�องมีาจัากผ้�เร้ยนี้ในี้กลุ่มีเป้าหมีาย	 ขั�นี้ตอนี้น้ี้�อาจัจัะ

ครอบัคลุมีถึุงการที่ดีสอบันี้ำาร่องการประเมิีนี้ผลจัากผ้�เช้�ยวิชาญไดี�
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	 การสร�างแบับัวิดัีท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติ	ผ้�วิิจััยไดี�ดีำาเนิี้นี้การสร�างและหาคณุภาพื่แบับัวิดัีท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะ

ปฏิิบััติ	วิิชา	งานี้ใบัตอง	ดีงัน้ี้�	1)	ศึกษาที่ฤษฎีก้ารสร�างแบับัวิดัีท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกบััส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	วิิชา	

งานี้ใบัตอง	เพ่ื่�อนี้ำามีาใช�เป็นี้แนี้วิที่างในี้การสร�างแบับัวัิดีท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	วิิชางานี้

ใบัตอง	สำาหรับันัี้กเร้ยนี้ระดัีบัชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่	ปีท้ี่�	1	สาขาคหกรรมีศาสตร์	2)	วิิเคราะห์ควิามี

สัมีพัื่นี้ธ์ัระหว่ิางเน่ี้�อหาดี�านี้ทัี่กษะกับัจุัดีประสงค์การเร้ยนี้ร้�	3)	สร�างแบับัวัิดีท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อ

มัีลติม้ีเด้ีย	วิิชา	งานี้ใบัตอง	โดียให�ครอบัคลุมีเน่ี้�อหาและจุัดีประสงค์	ตามีหน่ี้วิยการเร้ยนี้ร้�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติ

ร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	วิิชางานี้ใบัตอง	ม้ีการวัิดีทัี่กษะการปฏิิบััติ	2	ทัี่กษะ	ม้ีดัีงน้ี้�	(1)	การประดิีษฐ์์ถุาดีใบัตอง

ลายกล้บักุหลาบั	(2)	การประดิีษฐ์์ถุาดีใบัตองลายกล้บัผกา	และประเมิีนี้คุณภาพื่ดี�วิยคะแนี้นี้	ดัีงน้ี้�

	 ระดัีบัคุณภาพื่	คะแนี้นี้	16-20	ด้ีมีาก

	 	 	 	 คะแนี้นี้	11-15	ด้ี

	 	 	 	 คะแนี้นี้	6-10	ปรับัปรุง

	 	 	 	 คะแนี้นี้	1-5	ไม่ีผ่านี้

	 การสร�างและหาคุณภาพื่แบับัสอบัถุามีควิามีพึื่งพื่อใจัของนัี้กเร้ยนี้ต่อกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้

ทัี่กษะปฏิิบััตริว่ิมีกบััส่�อมัีลติมีเ้ด้ีย	วิิชางานี้ใบัตอง	นัี้กเร้ยนี้ระดัีบัชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีที่้�	1	สาขา

วิิชาคหกรรมีศาสตร	์ตามีขั�นี้ตอนี้	ดีงัน้ี้�	1)	ศึกษาวิิธ้ัการสร�างแบับัสอบัถุามีแบับัมีาตรประมีาณคา่	และการ

สร�างแบับัสอบัถุามีควิามีพื่งึพื่อใจั	2)	สร�างแบับัสอบัถุามีควิามีพื่งึพื่อใจั	จัำานี้วินี้	10	ข�อ	ให�ครอบัคลมุีควิามี

ร้�สึกของนัี้กเร้ยนี้ท้ี่�ม้ีต่อการเร้ยนี้ดี�วิยแบับัฝึึกทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	 วิิชางานี้ใบัตอง	 นัี้กเร้ยนี้

ระดัีบัชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	1	สาขาวิิชาคหกรรมีศาสตร์	3)	นี้ำาแบับัการสร�างขึ�นี้เสนี้ออาจัารย์

ท้ี่�ปรึกษาวิิที่ยานิี้พื่นี้ธ์ัเพ่ื่�อตรวิจัสอบัควิามีถุ้กและควิามีเหมีาะสมี	แล�วิที่ำาการปรบััปรุงแก�ไขตามีข�อเสนี้อแนี้ะ 

4)	 นี้ำาแบับัสอบัถุามีควิามีพื่ึงพื่อใจัท้ี่�ปรับัปรุงแล�วิ	 เสนี้อผ้�เช้�ยวิชาญชุดีเดีิมี	 เพ่ื่�อตรวิจัควิามีถุ้กต�องและ

ประเมิีนี้ควิามีสอดีคล�องระหว่ิางข�อคำาถุามี	กับันิี้ยามีควิามีพึื่งพื่อใจั	และนี้ำาผลมีาหาค่าดัีชน้ี้ควิามีสอดีคล�อง	

(IOC)	พื่บั	ค่าดัีชน้ี้ควิามีสอดีคล�อง	(IOC	=	0.60-1.00)	5)	ปรับัปรุงแก�ไขแบับัสอบัถุามีควิามีพึื่งพื่อใจัตามี

คำาแนี้ะนี้ำาของผ้�เช้�ยวิชาญ	แล�วินี้ำาไปใช�กับันัี้กเร้ยนี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	1	สาขาวิิชาคหกรรมีศาสตร์	

วิิที่ยาลัยการอาช้พื่หนี้องหานี้	ตำาบัลหนี้องหานี้	อำาเภอหนี้องหานี้	จัังหวัิดีอุดีรธัาน้ี้	จัำานี้วินี้	21	คนี้	

	 การเกบ็ัรวิบัรวิมีข�อม้ีล	การเกบ็ัวิบัรวิมีข�อม้ีลการวิิจััยครั�งน้ี้�	เป็นี้การวิิจััยเชิงที่ดีลอง	(Experimental 

Research)

แบับัแผนี้การที่ดีลอง

กลุ่มี ที่ดีลอง หลังเร้ยนี้

E X o



177ปีีที่ี� 10 ฉบับััที่ี� 3 (กันัยายน - ธันัวาคม 2566)                            วารสารสถาบันัวจิัยัพิมิลธรรม

สัญลักษณ์ท้ี่�ใช�

	 E	แที่นี้	กลุ่มีตัวิอย่าง

	 X	 แที่นี้	 การที่ดีลองการจััดีกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	 วิิชางานี้

ใบัตอง	นัี้กเร้ยนี้ระดัีบัชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	1	สาขาวิิชาคหกรรมีศาสตร์

			 O	แที่นี้	การที่ดีสอบัหลังเร้ยนี้	

	 จัากแบับัแผนี้การวิิจััย	ผ้�วิิจััยไดี�ดีำาเนิี้นี้การที่ดีลองในี้ภาคเร้ยนี้ท้ี่�	1	ปีการศึกษา	2563	วิิที่ยาลัย

การอาช้พื่หนี้องหานี้	ที่ำาการที่ดีลองเป็นี้เวิลา	4	สัปดีาห์	สัปดีาห์ละ	4	คาบั	คาบัละ	1	ชั�วิโมีง	ที่ดีลอง	5	

ชั�วิโมีงตามีลำาดัีบัขั�นี้ตอนี้ต่อไปน้ี้�	 1)	 ที่ำาหนัี้งส่อขอควิามีอนุี้เคราะห์เก็บัรวิบัรวิมีข�อม้ีลถึุงผ้�อำานี้วิยการ

วิิที่ยาลัยการอาช้พื่หนี้องหานี้	2)	 จััดีกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	 วิิชางานี้

ใบัตอง	 นี้ักเร้ยนี้ระดีับัชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	 1	 สาขาวิิชาคหกรรมีศาสตร์	 ตามีแผนี้การจััดี

กิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�	2	แผนี้	แผนี้ละ	8	ชั�วิโมีง	รวิมี	16	ชั�วิโมีง	ประกอบัดี�วิย	1)	แผนี้การจััดีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�	1	

เร่�อง	การประดิีษฐ์์ถุาดีใบัตองลาย	กล้บักุหลาบั	10	คะแนี้นี้	แผนี้การจััดีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�	2	เร่�อง	การประดิีษฐ์์

ถุาดีใบัตองลาย	กล้บัผกา	10	คะแนี้นี้	3)	ที่ดีสอบัวัิดีทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	วิิชางานี้ใบัตอง	ตามี

ขั�นี้ตอนี้ดัีงน้ี้�	 (1)	 ที่ดีสอบัวัิดีที่ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	 วิิชางานี้ใบัตอง	 เร่�องการประดิีษฐ์์ถุาดี

ใบัตองลายกล้บักุหลาย	จัำานี้วินี้	2	ถุาดี	20	คะแนี้นี้	การประดิีษฐ์์ถุาดีใบัตองลายกล้บัผกา	จัำานี้วินี้	2	ถุาดี	

20	 คะแนี้นี้	 (2)	 ให�ผ้�เร้ยนี้ที่ำาแบับัสอบัถุามีควิามีพื่ึงพื่อใจัท้ี่�ม้ีต่อแบับัฝึึกท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อ

มัีลติม้ีเด้ีย	 วิิชางานี้ใบัตอง	 จัำานี้วินี้	 10	 ข�อ	 (3)	 นี้ำาคะแนี้นี้ที่้�ไดี�จัากการวัิดีท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อ

มัีลติม้ีเด้ีย	วิิชางานี้ใบัตอง	และคะแนี้นี้ควิามี	พึื่งพื่อใจัต่อแบับัฝึึกท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	

วิิชา	งานี้ใบัตอง	ไปวิิเคราะห์ข�อม้ีล	และแปลผลต่อไป	

	 การวิิเคราะห์ข�อม้ีล	 ผ้�วิิจััยไดี�ดีำาเนี้ินี้การวิิเคราะห์ข�อม้ีลตามีลำาดัีบัขั�นี้ตอนี้ดีังน้ี้�	 1)	 วิิเคราะห์

ประสิที่ธิัภาพื่ของกจิักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกบััส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	วิิชางานี้ใบัตอง	นี้กัเร้ยนี้ระดัีบั

ชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	1	สาขาวิิชา	คหกรรมีศาสตร	์ให�ม้ีประสิที่ธิัภาพื่ไมีต่ำ�ากวิา่เกณฑ์์ที่้�กำาหนี้ดี	

70/70	โดียใช�สถิุติพ่ื่�นี้ฐ์านี้	ค่อ	 ค่าเฉล้�ยและส่วินี้เบ้ั�ยงเบันี้มีาตรฐ์านี้	2)	 วิิเคราะห์การเปร้ยบัเท้ี่ยบัทัี่กษะ

การประดิีษฐ์์ถุาดีใบัตองลายกล้บักุหลาบั	และการประดิีษฐ์์ถุาดีใบัตองลาบักล้บัผกา	ท้ี่�เร้ยนี้ดี�วิยกิจักรรมี

การเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	วิิชางานี้ใบัตอง	นัี้กเร้ยนี้ระดัีบัชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่	

ชั�นี้ปีท้ี่�	 1	 สาขาวิิชาคหกรรมีศาสตร์	 กับัเกณฑ์์ร�อยละ	 70	 โดียใช�การที่ดีสอบัที่้�แบับักลุ่มีเด้ียวิ	 (One	 

Sample	 t-test)	 และ	 3)	 วิิเคราะห์ควิามีพึื่งพื่อใจัของนัี้กเร้ยนี้ต่อกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติ

ร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	 วิิชางานี้ใบัตอง	 นี้ักเร้ยนี้ระดีับัชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	 1	 สาขาวิิชา	

คหกรรมีศาสตร์	โดียใช�สถิุติพ่ื่�นี้ฐ์านี้	ค่อ	ค่าเฉล้�ยและส่วินี้เบ้ั�ยงเบันี้มีาตรฐ์านี้
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4.  สำรุปผลการวิิจััย
	 การวิิจััยเร่�อง	การพื่ฒันี้ากิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	วิิชางานี้ใบัตอง	

นัี้กเร้ยนี้ระดัีบัชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	1	สาขาวิิชาคหกรรมีศาสตร์	สรุปผลการวิิจััยไดี�ดัีงน้ี้�

	 1.		 ผลการพื่ัฒนี้ากิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	 วิิชางานี้ใบัตอง	

นัี้กเร้ยนี้ระดีับัชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	 1	 สาขาวิิชาคหกรรมีศาสตร์	 ม้ีประสิที่ธิัภาพื่เท่ี่ากับั	

84.5/92.75	ซึึ่งม้ีประสิที่ธิัภาพื่ตามีเกณฑ์์	70/70

	 2.		 ผลเปร้ยบัเท้ี่ยบัทัี่กษะการประดิีษฐ์์ถุาดีใบัตองลายกล้บักุหลาบัและการประดิีษฐ์์ถุาดีใบัตอง

ลายกล้บัผกา	 ดี�วิยกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	 วิิชางานี้ใบัตอง	 นัี้กเร้ยนี้

ระดัีบัชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	1	สาขาวิิชาคหกรรมีศาสตร์	ส้งกว่ิาเกณฑ์์ร�อยละ	70	อย่างม้ีนัี้ย

สำาคัญที่างสถิุติท้ี่�ระดัีบั	.05

	 3.		 ควิามีพึื่งพื่อใจัของนัี้กเร้ยนี้ต่อกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	 

วิิชางานี้ใบัตอง	นี้กัเร้ยนี้ระดีบััชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	1	สาขาวิิชาคหกรรมีศาสตร	์โดียภาพื่รวิมี	

ม้ีค่าเฉล้�ยเท่ี่ากับั	( 	=	4.50)	และม้ีค่าส่วินี้เบ้ั�ยงแบันี้มีาตรฐ์านี้	(S.D.	=	0.52	)	หมีายควิามีว่ิา	ควิามีพึื่งพื่อใจั	

ของนัี้กเร้ยนี้ต่อกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	วิิชางานี้ใบัตอง	นัี้กเร้ยนี้ระดัีบั

ชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	1	สาขาวิิชาคหกรรมีศาสตร์	อย้่ในี้ระดัีบัมีากท้ี่�สุดี

5.  อภิปรายผลการวิิจััย
	 การวิิจััยการพัื่ฒนี้ากิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	 วิิชางานี้ใบัตอง	

นัี้กเร้ยนี้ระดัีบัชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	1	สาขาวิิชาคหกรรมีศาสตร์	สามีารถุอภิปรายผลไดี�ดัีงน้ี้�

	 1.		 ผลการพื่ัฒนี้ากิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	 วิิชางานี้ใบัตอง	

นัี้กเร้ยนี้ระดัีบัชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	1	สาขาวิิชาคหกรรมีศาสตร์ให�ม้ีประสิที่ธิัภาพื่ตามีเกณฑ์์	

70/70	โดียแบัง่เป็นี้แผนี้	การจััดีกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�	จัำานี้วินี้	2	แผนี้	ประกอบัแบับัฝึึกที่กัษะปฏิิบััติร่วิมีกบัั

ส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	วิิชางานี้ใบัตอง	จัำานี้วินี้	2	หน่ี้วิยไดี�แก่แผนี้ท้ี่�	1	กิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�	วิิชา	งานี้ใบัตอง	หน่ี้วิย

ท้ี่�1	เร่�องการประดิีษฐ์์ถุาดีใบัตองลายกล้บักุหลาบั	แผนี้ท้ี่�	2	กิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�	วิิชา	งานี้ใบัตอง	หน่ี้วิยท้ี่�	

2	เร่�องการประดิีษฐ์์ถุาดีใบัตองลายกล้บัผกา	ซึึ่�งนี้ำามีาหา	ค่า	E
1
	84.5	ไดี�เท่ี่ากับั	และค่า	E

2
	92.75	ทัี่�งน้ี้�

อาจัเป็นี้เพื่ราะ	 ผ้�วิิจััยไดี�ศึกษาการพัื่ฒนี้ากิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	 

วิิชางานี้ใบัตอง	ท้ี่�ที่ำาให�ครอบัคลุมีเน่ี้�อหาและองค์ควิามีร้�	สามีารถุสร�างส่�อในี้การจััดีกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�

เข�าใจัง่าย	น่ี้าสนี้ใจัที่ำาผ้�เร้ยนี้เกิดีการเข�าใจัในี้การจััดีกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�เข�าใจัง่ายน่ี้าสนี้ใจั	ที่ำาให�ผ้�เร้ยนี้เกิดี	

ควิามีเข�าใจัในี้การจััดีการเร้ยนี้การสอนี้	สอดีคล�องกับัณัฐ์วุิฒิ	บุัญบัรรลุ	(2559,	หนี้�า	112-119)	การพัื่ฒนี้า

แผนี้การจััดีกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ตามีแนี้วิคิดีของกาเย่	 ร่วิมีกับัการใช�ส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	 เพ่ื่�อเสริมีสร�างควิามี
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สามีารถุในี้การคิดีวิิเคราะห์	เร่�อง	อาเซ้ึ่ยนี้ศึกษาชั�นี้ประถุมีศึกษาปี	ท้ี่�	6	พื่บัว่ิา	1)	แผนี้การจััดีการเร้ยนี้ร้�

ตามีแนี้วิคิดีของกาเย่	ประกอบัส่�อมัีลติม้ีเด้ียเร่�อง	อาเซ้ึ่ยนี้ศึกษาม้ีประสิที่ธิัภาพื่	83.13/82.13	ตามีเกณฑ์์	

80/80	 ท้ี่�ตั�งเกณฑ์์ไวิ�	 2)	 ค่าดัีชน้ี้ประสิที่ธิัผลการเร้ยนี้ร้�ของนัี้กเร้ยนี้จัากการเร้ยนี้ร้�ดี�วิยกิจักรรมีการเร้ยนี้

การสอนี้	 ตามีแนี้วิคิดีของกาเย่	 ประกอบัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	 เร่�อง	 อาเซ้ึ่ยนี้ศึกษาม้ีค่าเท่ี่ากับั	 0.7325	 หร่อ	 

คิดีเป็นี้ร�อยละ	73.253)	

	 2.		 ผลเปร้ยบัเท้ี่ยบัทัี่กษะการประดิีษฐ์์ถุาดีใบัตองลายกล้บักุหลาบัและการประดิีษฐ์์ถุาดีใบัตอง

ลายกล้บัผกา	 ดี�วิยกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	 วิิชางานี้ใบัตอง	 นัี้กเร้ยนี้

ระดัีบัชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	1	สาขาวิิชาคหกรรมีศาสตร์	ส้งกว่ิาเกณฑ์์ร�อยละ	70	อย่างม้ีนัี้ย

สำาคัญที่างสถุิติท้ี่�ระดัีบั	 .05	 เม่ี�อผ้�เร้ยนี้ไดี�เร้ยนี้ตามีกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ที่ักษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อ

มัีลติม้ีเด้ีย	 วิิชางานี้ใบัตอง	 นัี้กเร้ยนี้ระดัีบัชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	 1	 สาขาวิิชาคหกรรมีศาสตร์	

เกิดีควิามีร้�	ควิามีเข�าใจัไดี�ง่าย	เน่ี้�อหาม้ีควิามีต่อเน่ี้�อง	อธิับัายขั�นี้ตอนี้อยา่งชัดีเจันี้ที่ำาให�ผลสัมีฤที่ธิั�ที่างการ

เร้ยนี้	เร่�องการพัื่ฒนี้ากิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	วิิชางานี้ใบัตอง	นัี้กเร้ยนี้

ระดัีบัชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	1	สาขาวิิชาคหกรรมีศาสตร์	สอดีคลองกับัธ้ัปะกร	ศร้จัันี้ที่ร์	(2560,	

หนี้�า	125-132)	การพัื่ฒนี้าศักยภาพื่คร้	ในี้การผลิตและใช�ส่�อมัีลติม้ีเด้ียเพ่ื่�อการจััดีการเร้ยนี้ร้�	 วิิชาภาษา

อังกฤษ	โรงเร้ยนี้บั�านี้ต�นี้ผึ�งสังกัดีสานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�การศึกษาประถุมีศึกษาสกลนี้คร	พื่บัว่ิา	1)	สภาพื่และ

ปัญหาการผลิตส่�อมัีลติม้ีเด้ียของคร้โรงเร้ยนี้บั�านี้ต�นี้ผึ�ง	พื่บัว่ิา	สภาพื่การผลิต	และใช�ส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	คร้ผ้�สอนี้

ม้ีการผลิต	และใช�ส่�อมัีลติม้ีเด้ียในี้การจััดีการเร้ยนี้การสอนี้นี้�อยมีาก	ปัญหาเก้�ยวิกับัการผลิตส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	

พื่บัว่ิา	 โรงเร้ยนี้ไม่ีม้ีโครงการพัื่ฒนี้าคร้ดี�านี้การผลิตและใช�ส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	 คร้ขาดีทัี่กษะและประสบัการณ์	

ในี้การผลิตส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	ไม่ีม้ีควิามีร้�ควิามีเข�าใจัในี้หลักการผลิตส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	โรงเร้ยนี้ขาดีการกระตุ�นี้ให�

คร้ปรับัปรุงกระบัวินี้การเร้ยนี้การสอนี้โดียใช�ส่�อมัีลติม้ีเด้ียในี้ชั�นี้เร้ยนี้	และไม่ีม้ีบุัคคลผ้�เช้�ยวิชาญมีาให�ควิามีร้�	

คำาแนี้ะนี้ำาต่างๆ	ในี้การผลิตและใช�ส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	และเอกสารตำาราท้ี่�เก้�ยวิข�องกับัการผลิตส่�อ	มัีลติม้ีเด้ียม้ี

นี้�อยมีาก	 2)	 แนี้วิที่างการพัื่ฒนี้าศักยภาพื่คร้	 ในี้การผลิตและใช�ส่�อมัีลติม้ีเด้ียของโรงเร้ยนี้บั�านี้ต�นี้ผึ�ง

ประกอบัดี�วิย	การอบัรมีเชิงปฏิิบััติการ	และการนี้เิที่ศภายในี้เพ่ื่�อตดิีตามีและประเมีนิี้ผลการพัื่ฒนี้าศักยภาพื่

คร้ในี้การผลิตและใช�ส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	พื่ร�อมีให�คำาแนี้ะนี้ำาคำาปรึกษาและนิี้เที่ศแบับัสอนี้แนี้ะ	ในี้วิงรอบัท้ี่�	23.	

ผลการพัื่ฒนี้าศักยภาพื่คร้ในี้การผลิตและใช�ส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	เพ่ื่�อการจััดีการเร้ยนี้ร้�วิิชาภาษาอังกฤษ	โรงเร้ยนี้

บั�านี้ต�นี้ผึ�งพื่บัว่ิาคร้ผ้�สอนี้ผลิตส่�อมัีลติม้ีเด้ียท้ี่�ม้ีคุณภาพื่	 และสามีารถุนี้าไปใช�ในี้การจััดีการเร้ยนี้การสอนี้

ในี้วิิชาภาษาอังกฤษไดี�	และนัี้กเร้ยนี้ม้ีควิามีพึื่งพื่อใจัในี้การเร้ยนี้โดียใช�ส่�อมัีลติม้ีเด้ียอย้่ในี้ระดัีบัมีากท้ี่�สุดี	

	 3.		 ควิามีพึื่งพื่อใจัของนัี้กเร้ยนี้ต่อกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	 

วิิชางานี้ใบัตอง	 นี้ักเร้ยนี้ระดีับัชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	 1	 สาขาวิิชาคหกรรมีศาสตร์	 พื่บัว่ิา	 

หลังจััดีกิจักรรมี	 การเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	 วิิชางานี้ใบัตอง	 นี้ักเร้ยนี้ระดีับัชั�นี้
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ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	 1	 สาขาวิิชาคหกรรมีศาสตร์	 โดียม้ีม้ีค่าเฉล้�ย	 (  =	 4.50)	 และม้ีส่วินี้ 

เบ้ั�ยงเบันี้มีาตรฐ์านี้	 (S.D.	=	0.52)	 ทัี่�งน้ี้�อาจัเป็นี้เพื่ราะผ้�วิิจััยไดี�จััดีกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติ

ร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	วิิชางานี้ใบัตอง	ท้ี่�ด้ีม้ีเน่ี้�อหาท้ี่�เข�าใจัง่าย	กิจักรรมีการปฏิิบััติท้ี่�น่ี้าสนี้ในี้	ม้ีควิามีเข�าใจั

ง่ายที่ำาให�ไม่ีน่ี้าเบ่ั�อในี้การเร้ยนี้วิิชางานี้ใบัตอง	 ที่ำาให�นัี้กเร้ยนี้ชอบัและสนี้ใจัในี้การเร้ยนี้ร้�อย้่ในี้ระดัีบั 

มีากท้ี่�สุดี

6.  ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข�อเสนี้อแนี้ะในี้การนี้ำาผลการวิิจััยไปใช�

	 	 1.1	 คร้ผ้�สอนี้ต�องศึกษาลำาดัีบัขั�นี้ตอนี้ของการพัื่ฒนี้ากิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติ

ร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	วิิชางานี้ใบัตอง	อย่างละเอ้ยดีตามีลำาดัีบัขั�นี้ตอนี้ก่อนี้นี้ำาไปให�

	 	 1.2		คร้ผ้�สอนี้จัะต�องแนี้ะนี้ำาขั�นี้ตอนี้การประดิีษฐ์์งานี้ใบัตองโดียละเอ้ยดี	เพ่ื่�อให�ผ้�เร้ยนี้เกิดี

การเข�าใจัในี้ลำาดัีบัการเร้ยนี้ร้�	สามีารถุปฏิิบััติไดี�ถุ้กต�องตามีเน่ี้�อหาท้ี่�กำาหนี้ดี	และเกิดีประสิที่ธิัภาพื่ในี้การ

จััดีการเร้ยนี้การสอนี้

	 	 1.3		คร้ผ้�สอนี้ต�องศึกษาเกณฑ์์การวัิดีและประเมิีนี้ผลสัมีฤที่ธิั�และประเมิีนี้ทัี่กษะการประดิีษฐ์์

งานี้ใบัตองไดี�อย่างถุ้กต�อง

	 2.		 ข�อเสนี้อแนี้ะสำาหรับัการวิิจััยครั�งต่อไป	

	 	 2.1		ควิรม้ีการจััดีที่ำาทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ียหลายร้ปแบับัมีากกว่ิาน้ี้�	จััดีที่ำาหน่ี้วิย

การเร้ยนี้ร้�ให�ครบัองค์ประกอบัของการประดิีษฐ์์งานี้ใบัตอง

	 	 2.2		ควิรม้ีการศึกษาการจััดีกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�การพัื่ฒนี้ากิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะ

ปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติม้ีเด้ีย	วิิชางานี้ใบัตอง	เปร้ยบัเท้ี่ยบักับัการเร้ยนี้ร้�แบับัอ่�นี้ๆ

7.  องค์ควิามร้้ที�ได้รับ
	 การพัื่ฒนี้ากิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี่�เนี้�นี้ทัี่กษะปฏิิบััติร่วิมีกับัส่�อมัีลติมี้เด้ีย	 วิิชางานี้ใบัตอง	 นัี้กเร้ยนี้

ระดัีบัชั�นี้ประกาศน้ี้ยบััตรวิิชาช้พื่ชั�นี้ปีท้ี่�	1	สาขาวิิชาคหกรรมีศาสตร์	สามีารถุสรุปเป็นี้องค์ควิามีร้�ไดี�ดัีงน้ี้�
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ภาพที� 1	องค์ควิามีร้�ท้ี่�ไดี�รับั
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อ	1)	ศึึกษาสภาพื่การจััดการเร้ยนี้ร้�ตามีหลัักอริยสจัั	4	2)	เปร้ยบเทีย้บ

การจััดการการเร้ยนี้ร้�	 จัำาแนี้กตามีเกรดเฉล้ั�ย	 อายุ	 แลัะระดับชัั้�นี้เร้ยนี้	 แลัะ3)	 เสนี้อแนี้วิทีางการจััดการ

เร้ยนี้ร้�ตามีหลัักอรยิสัจั	4	กลุั�มีสาระสงัคมีศึึกษา	ศึาสนี้า	แลัะวัิฒนี้ธรรมี	โรงเร้ยนี้พื่ระปรยิติัธรรมีแผนี้กสามีญั	

ร้ปแบบวิิธ้วิิทียาการวิิจััยแบบผสมี	เป็นี้การผสมีผสานี้วิิจััยระหวิ�างวิิธ้วิิจััยเชิั้งปริมีาณกับวิิธ้วิิจััยเชิั้งคุณภาพื่	

ประชั้ากร	ค่อ	นัี้กเร้ยนี้โรงเร้ยนี้ประภัสสรวิิทียา	วัิดศึร้นี้วิลั	จัังหวัิดของแก�นี้	จัำานี้วินี้	160	ร้ป	ใชั้�ระดับชัั้�นี้

เป็นี้หนี้�วิยสุ�มี	เป็นี้การสุ�มีอย�างง�าย	จึังได�นัี้กเร้ยนี้ชัั้�นี้มัีธยมีศึึกษาตอนี้ต�นี้	จัำานี้วินี้	78	ร้ป	ผ้�ให�ข�อม้ีลัสำาคัญ	

จัำานี้วินี้	9	 ร้ป/คนี้	เคร่�องม่ีอท้ี�ใชั้�วิิจััยเป็นี้แบบสอบถุามี	แลัะแบบสัมีภาษณ์	สถิุติท้ี�ใชั้�วิิเคราะห์ข�อม้ีลั	ค่อ	

ค�าร�อยลัะ	ค�าเบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	สถิุตท้ิี�ใชั้�ในี้การทีดสอบสมีมีติฐานี้	ค่อ	ค�าควิามีแปรปรวินี้ทีางเด้ยวิ	F-test	

(One-way	ANOVA)	แลัะวิิเคราะห์ข�อม้ีลัโดยใชั้�เทีคนิี้ควิิเคราะห์เน่ี้�อหาประกอบบริบที

* ได�รับบทีควิามี:	2	กรกฎาคมี	2566;	แก�ไขบทีควิามี:	20	ธันี้วิาคมี	2566;	ตอบรับต้พิื่มีพ์ื่:	20	ธันี้วิาคมี	2566			      

     Received:	July	2,	2023;	Revised:	December	20,	2023;	Accepted:	December	20,	2023		



184 Phimoldhamma Research Institute Journal    Vol. 10 No. 3 (September - December 2023) 

 ผลการวิิจััยพบว่ิา 

	 1.		 สภาพื่การจััดการเร้ยนี้ร้�ตามีหลัักอริยสัจั	 4	 กลุั�มีสาระสังคมีศึึกษา	 ศึาสนี้าแลัะวิัฒนี้ธรรมี	

โรงเร้ยนี้พื่ระปริยติัธรรมีแผนี้กสามัีญศึึกษา	โรงเร้ยนี้ประภัสสรวิิทียา	โดยภาพื่รวิมีอย้�ในี้ระดับมีากทุีกด�านี้

	 2.		 ผลัการเปร้ยบเท้ียบการจััดการเร้ยนี้ตามีหลัักอรยิสัจั	4	จัำาแนี้กตามีเกรดเฉล้ั�ย	อาย	ุแลัะระดบั

ชัั้�นี้เร้ยนี้	ม้ีระดบัการปฏิิบัติไมี�แตกต�างกนัี้อย�างมีนั้ี้ยสำาคัญทีางสถุติิท้ี�ระดับ	0.05	ซึึ่�งไมี�เป็นี้ไปตามีสมีมีตฐิานี้

ท้ี�ตั�งไวิ�	

	 3.		 แนี้วิทีางการพัื่ฒนี้าการจััดการเร้ยนี้ร้�ตามีหลัักอริยสัจั	4	กลุั�มีสาระสังคมีศึึกษา	ศึาสนี้าแลัะ

วัิฒนี้ธรรมี	โรงเร้ยนี้พื่ระปรยิติัธรรมีแผนี้กสามีญัศึึกษา	โรงเร้ยนี้ประภสัสรวิิทียา	วัิดศึร้นี้วิลั	จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	

พื่บวิ�า	ควิรจััดการเร้ยนี้ท้ี�สามีารถุให�นี้กัเร้ยนี้กำาหนี้ดร้�ถึุงปัญหาในี้การเร้ยนี้สามีารถุแก�ไขปัญหาในี้การเร้ยนี้ได� 

จััดการเร้ยนี้ร้�ท้ี�หลัากหลัายกระตุ�นี้นัี้กเร้ยนี้ให�เกิดอยากเร้ยนี้ร้�อยากเร้ยนี้	สอนี้ให�นัี้กเร้ยนี้ร้�จัักคิดวิิเคราะห์	

ม้ีหลัักการคิดอย�างเป็นี้ขั�นี้ตอนี้	 แลัะสร�างควิามีตระหนี้ักแลัะสอนี้ให�นี้ักเร้ยนี้แก�ไขปัญหาต�างๆ	 อย�างม้ี

เหตุผลั	

คำาสำำาคัญ:	การจััดการเร้ยนี้ร้�;	หลัักอริยสัจั	4

Abstract

	 This	study	has	purposes	to:	1)	examine	the	learning	management	conditions	based	

on	the	Four	Noble	Truths	principle;	(2)	compare	learning	management	by	average	grade,	age,	

and	class;	(3)	propose	the	learning	management	conditions	based	on	the	Four	Noble	Truths	

principle	for	the	Social	Studies,	Religion,	and	Culture	Group	in	ordinary	Phrapariyattidham	

secondary	schools.	This	study	was	a	mixed	methodology	research	work,	combining	the	

qualitative	and	quantitative	methods.	The	population	was	160	students	of	Prabhassorn	

Vidhaya	School,	Srinuan	Temple,	Khon	Kaen	Province.	A	simple	random	sampling	was	

performed	with	 78	middle	 students	 being	 sampled,	 and	 nine	 key	 informants	were	 

selected.	The	research	tools	were	a	questionnaire	and	an	interview	form.	Statistics	used	

in	this	study	were	percentages	and	standard	deviations.	The	statistical	value	used	for	the	

hypothesis	test	was	the	F-test	(One-way	ANOVA).	Data	analysis	was	done	by	using	context	

analysis.

 The research results was found that:

	 1.		 The	learning	management	conditions	based	on	the	Four	Noble	Truths	principle	

for	 the	 Social	 Studies,	 Religion,	 and	 Culture	 Group	 in	 an	 ordinary	 Phrapariyattidham	 
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secondary	school	or	the	ordinary	department	of	Prabhassorn	Vidhaya	School	were	given	

a	high	rating	overall.

	 2.		 Comparison	of	learning	management	based	on	average	grade,	age,	and	class	

showed	no	statistically	significant	(0.05)	difference,	contradicting	the	hypothesis.

	 3.		 The	guideline	for	learning	management	based	on	the	Four	Noble	Truths	principle	

for	the	Social	Studies,	Religion,	and	Culture	Group	in	the	ordinary	department	of	Prabhassorn 

Vidhaya	 School,	 Srinuan	 Temple,	 Khon	 Kaen	 Province	 should	 allow	 the	 students	 to	 

identify	and	solve	problems	in	the	classroom,	should	have	diverse	learning	management	

to	motivate	the	students,	should	teach	the	students	systematic	and	critical	thinking,	as	

well	as	reasonable	approaches	to	problem	solution.

Keywords: Learning	Management;	Four	Noble	Truths

1.  บทนำำา
	 พื่ระราชั้บัญญัติการศึึกษาแห�งชั้าติ	พื่.ศึ.	2542	กระทีรวิงศึึกษาธิการได�ม้ีจุัดมุี�งหมีายในี้การพัื่ฒนี้า

ผ้�เร้ยนี้ให�ม้ีควิามีร้�ควิามีสามีารถุแลัะทัีกษะการดำารงช้ั้วิิตตามีมีาตรา	6	แลัะมีาตรา	7	ควิามีวิ�า	มีาตรา	6	

การจััดการศึึกษาต�องเป็นี้ไปเพ่ื่�อพัื่ฒนี้าคนี้ไทียให�เป็นี้มีนุี้ษย์ท้ี�สมีบ้รณ์ทัี�งร�างกาย	จิัตใจั	สติปัญญา	ควิามีร้�	

แลัะคุณธรรมี	ม้ีจัริยธรรมีแลัะวัิฒนี้ธรรมีในี้การดำารงช้ั้วิิต	สามีารถุอย้�ร�วิมีกับผ้�อ่�นี้ได�อย�างม้ีควิามีสุข	มีาตรา	

7	 ในี้กระบวินี้การเร้ยนี้ร้�ต�องมุี�งปล้ักฝัังจิัตสำานึี้กท้ี�ถุ้กต�องเก้�ยวิกับการเม่ีองการปกครองในี้ระบอบ

ประชั้าธิปไตยอันี้ม้ีพื่ระมีหากษัตริยท์ีรงเป็นี้ประมุีข	ร้�จัักรักษาแลัะส�งเสริมีสิทีธิหนี้�าท้ี�	เสร้ภาพื่	ควิามีเคารพื่

กฎหมีาย	ควิามีเสมีอภาค	แลัะศัึกดิ�ศึร้ควิามีเป็นี้มีนุี้ษย์	 ม้ีควิามีภาคภ้มิีใจัในี้ควิามีเป็นี้ไทีย	 ร้�จัักรักษาผลั

ประโยชั้น์ี้ส�วินี้รวิมีแลัะของประเทีศึชั้าตริวิมีทัี�งส�งเสรมิีศึาสนี้า	ศิึลัปวัิฒนี้ธรรมีของชั้าต	ิการก้ฬา	ภ้มิีปัญญา

ที�องถิุ�นี้	 ภ้มิีปัญญาไทีย	 แลัะควิามีร้�อันี้เป็นี้สากลั	 ตลัอดจันี้อนีุ้รักษ์ทีรัพื่ยากรธรรมีชั้าติแลัะสิ�งแวิดลั�อมี	 

ม้ีควิามีสามีารถุในี้การประกอบอาช้ั้พื่	 ร้�จัักพึื่�งตนี้เอง	 ม้ีควิามีริเริ�มีสร�างสรรค์	 ใฝ่ัร้�แลัะเร้ยนี้ร้�ด�วิยตนี้เอง

อย�างต�อเน่ี้�อง	 ซึึ่�งหลัักส้ตรแกนี้กลัางการศึึกษาขั�นี้พ่ื่�นี้ฐานี้	 พุื่ทีธศัึกราชั้	 2551	 กลุั�มีสาระการเร้ยนี้ร้�

สังคมีศึึกษา	ศึาสนี้าแลัะวัิฒนี้ธรรมี	ได�กำาหนี้ดสาระแลัะมีาตรฐานี้การเร้ยนี้ร้�ชัั้�นี้มัีธยมีศึึกษาปีท้ี�	1-3	สาระ

ท้ี�	 1	 ศึาสนี้า	 ศ้ึลัธรรมี	 จัริยธรรมี	 ไวิ�วิ�า	 นัี้กเร้ยนี้จัะต�องสามีารถุวิิเคราะห์	 วิิจัารณ์	 แลัะเข�าใจัหลัักธรรมี	 

การนี้ำาหลัักธรรมีคำาสอนี้ไปปฏิิบัติในี้การพัื่ฒนี้าตนี้เอง	แลัะการอย้�ร�วิมีกันี้อย�างสันี้ติสุข	เป็นี้ผ้�กระทีำาควิามีด้ 

ม้ีค�านิี้ยมีท้ี�ด้งามี	 พัื่ฒนี้าตนี้เองอย้�เสมีอ	 รวิมีทัี�งบำาเพ็ื่ญประโยชั้น์ี้ต�อสังคมีแลัะส�วินี้รวิมีให�เป็นี้คนี้ด้ของ

ครอบครัวิ	เป็นี้พื่ลัเม่ีองท้ี�ด้ของประเทีศึม้ีเหตุผลัด�วิยกุศึลัจิัต	แลัะควิามีคิดท้ี�สร�างสรรค์	ยึดมัี�นี้ในี้คุณธรรมี

นี้ำาควิามีร้�ไปส้�การดำาเนิี้นี้ช้ั้วิิตท้ี�ม้ีควิามีสุข	โดยอาศัึยวิิทียาการจัากกระบวินี้การวิิทียาศึาสตร์สังคมีศึาสตร์
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แลัะมีนี้ษุยศึาสตร	์นี้ำามีาปรบัใชั้�ในี้การดำารงช้ั้วิิตให�เข�ากับสิ�งแวิดลั�อมีทีางธรรมีชั้าตแิลัะสงัคมีมีนี้ษุยไ์ด�อย�าง

ม้ีควิามีสุข	 ซึึ่�งสอดคลั�องกับพื่ระราชั้บัญญัติการศึึกษาแห�งชั้าติ	 พุื่ทีธศัึกราชั้	2542	มีาตรา	23	 ท้ี�กำาหนี้ด

วิ�าการจััดการศึึกษาทัี�งการศึึกษาในี้ระบบการศึึกษานี้อกระบบ	 แลัะการศึึกษาตามีอัธยาศัึย	 ซึึ่�งต�องเนี้�นี้

ควิามีสำาคัญทัี�งควิามีร้�คุณธรรมี	กระบวินี้การเร้ยนี้ร้�แลัะบ้รณาการตามีควิามีเหมีาะสมีของแต�ลัะระดบัการ

ศึึกษาในี้เร่�องควิามีร้�เร่�องเก้�ยวิกับตนี้เอง	แลัะควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ของตนี้เองกับสังคมี	 ได�แก�	 ครอบครัวิ	 ชุั้มีชั้นี้	

ชั้าตแิลัะสังคมีโลัก	รวิมีถึุงควิามีร้�เก้�ยวิกับประวิติัศึาสตรค์วิามีเปน็ี้มีาของสงัคมีไทียแลัะระบบการเม่ีองการ

ปกครองในี้ระบอบประชั้าธิปไตยอันี้ม้ีพื่ระมีหากษัตริยท์ีรงเป็นี้ประมุีข	แลัะมีาตรา	24	การจััดกระบวินี้การ

เร้ยนี้ร้�ในี้สถุานี้ศึึกษาแลัะหนี้�วิยงานี้ท้ี�เก้�ยวิข�องต�องดาเนิี้นี้การในี้เร่�องการฝึักทัีกษะ	กระบวินี้การคิด	การ

จััดการ	 การเผชิั้ญสถุานี้การณ์	 แลัะการประยุกต์ควิามีร้�มีาใชั้�เพ่ื่�อป้องกันี้แลัะแก�ไขปัญหา	 (กระทีรวิง

ศึึกษาธิการ,	2556,	หนี้�า	21)

	 โรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมี	 แผนี้กสามีัญศึึกษา	 ในี้ฐานี้ะเป็นี้หนี้�วิยงานี้ท้ี�จััดการศึึกษา	 สำาหรับ 

พื่ระภิกษุ	สามีเณร	จัำาเป็นี้จัะต�องนี้ำาหลัักธรรมีทีางพื่ระพุื่ทีธศึาสนี้ามีาบ้รณาการกับการจััดการเร้ยนี้ร้�แบบ

สมัียใหมี�ให�สอดคลั�องกับหลัักส้ตรแกนี้กลัางการศึึกษาขั�นี้พ่ื่�นี้ฐานี้	 ค่อ	 หลัักอริยสัจั	 4	 โดยกระทีรวิง

ศึึกษาธิการไมี�ต�องเส้ยเวิลัานี้ำาร้ปแบบหร่อตัวิอย�างจัากต�างประเทีศึมีาใชั้�กับคนี้ไทีย	เพื่ราะคนี้ต�างวัิฒนี้ธรรมี

ต�างพ่ื่�นี้ท้ี�ย�อมีม้ีวิิธ้การเร้ยนี้ร้�เฉพื่าะตนี้	จึังม้ีวิิธ้การเร้ยนี้ร้�ท้ี�แตกต�างกันี้	อริยสจัั	4	เป็นี้หลัักธรรมีท้ี�พื่ระสัมีมีา

สัมีพุื่ทีธเจั�าทีรงค�นี้พื่บแลัะสั�งสอนี้ชั้าวิพืุ่ทีธให�เป็นี้คนี้ด้	 จึังเป็นี้ฐานี้แห�งควิามีสำาเร็จัในี้การเร้ยนี้ร้�ของ 

คนี้ไทีย	 ถุ่อเป็นี้นี้วิัตกรรมีในี้การใชั้�กับการเร้ยนี้การสอนี้	 เพื่ราะได�ม้ีการทีดลัองใชั้�แลัะพื่ัฒนี้าต�อเน่ี้�องมีา

โดยตลัอด	 การจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ตามีหลัักอริยสัจั	 4	 นัี้�นี้คร้ต�องปล้ักฝัังให�ผ้�เร้ยนี้พื่ากเพ้ื่ยรตระหนี้ัก 

ในี้การเร้ยนี้ร้�เสมีอ	 มุี�งมัี�นี้แลัะเอาใจัใส�ต�อสิ�งท้ี�เร้ยนี้ร้�	 คิดวิิเคราะห์	 ไตร�ตรองก�อนี้นี้ำาไปใชั้�	 ซึึ่�งม้ีขั�นี้ตอนี้ 

ในี้การจััดการเร้ยนี้ร้�	ดังน้ี้�	ค่อขั�นี้ท้ี�	1	ทุีกข์	ค่อกาหนี้ดร้�ปัญหา	ขั�นี้ท้ี�	2	สมุีทัีย	ค่อ	สาเหตุของปัญหา	ขั�นี้ท้ี�	

3	นิี้โรธ	ค่อ	ภาวิะพื่�นี้ปัญหา	แลัะขั�นี้ท้ี�	4	มีรรค	ค่อ	วิิธ้แก�ไขปัญหาหร่อสิ�งท้ี�ต�องปฏิิบัติ

	 ผ้�วิิจััยในี้ฐานี้ะคร้ผ้�สอนี้	เห็นี้วิ�าผ้�เร้ยนี้ยงัขาดทัีกษะกระบวินี้คิด	ยังสับสนี้ในี้ขั�นี้ตอนี้การแก�ปัญหา

อย�างเป็นี้ระบบ	 จัึงได�นี้ำาแนี้วิทีางหลัักอริยสัจั	 4	 มีาประยุกต์ใชั้ในี้การเร้ยนี้การสอนี้แลัะเพ่ื่�อให�เกิดผลั

ทีางการเร้ยนี้ส้งขึ�นี้	ผ้�วิิจััยจึังสนี้ใจัศึึกษาการจััดการเร้ยนี้การสอนี้ตามีหลัักอริยสัจั	4	แลัะนี้ำาองค์ควิามีร้�ใหมี�

จัากงานี้วิิจััยไปเป็นี้แนี้วิทีางแลัะพัื่ฒนี้าในี้การจััดการเร้ยนี้การสอนี้ต�อไป

2.  วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย 
	 1.		 เพ่ื่�อศึึกษาสภาพื่การจััดการเร้ยนี้ร้�ตามีหลัักอริยสัจั	 4	 กลุั�มีสาระสังคมีศึึกษา	 ศึาสนี้าแลัะ

วัิฒนี้ธรรมี	โรงเร้ยนี้พื่ระปรยิติัธรรมีแผนี้กสามีญัศึึกษา	โรงเร้ยนี้ประภสัสรวิิทียา	วัิดศึร้นี้วิลั	จัังหวัิดขอนี้แก�นี้
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	 2.		 เพ่ื่�อเปร้ยบเท้ียบการจััดการการเร้ยนี้ร้�ตามีหลัักอรยิสัจั	4	กลุั�มีสาระสงัคมีศึึกษา	ศึาสนี้าแลัะ

วัิฒนี้ธรรมี	โรงเร้ยนี้พื่ระปรยิติัธรรมีแผนี้กสามีญัศึึกษา	โรงเร้ยนี้ประภสัสรวิิทียา	วัิดศึร้นี้วิลั	จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	

จัำาแนี้กตามีเกรดเฉล้ั�ย	อายุ	แลัะระดับชัั้�นี้เร้ยนี้

	 3.		 เพ่ื่�อเสนี้อแนี้วิทีางการพัื่ฒนี้าการจััดการเร้ยนี้ร้�ตามีหลัักอริยสัจั	 4	 กลุั�มีสาระสังคมีศึึกษา	

ศึาสนี้าแลัะวิัฒนี้ธรรมี	 โรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมีแผนี้กสามีัญศึึกษา	 โรงเร้ยนี้ประภัสสรวิิทียา	 วัิดศึร้นี้วิลั	

จัังหวัิดขอนี้แก�นี้

3.  วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ผ้�วิิจััยใชั้�ร้ปแบบวิิธ้วิิทียาการวิิจััยแบบผสมี	 (Mixed	Methodology	Research)	

เป็นี้การผสมีผสานี้วิิจััยระหวิ�างวิิธ้วิิจััยเชิั้งปริมีาณ	(Quantitative	Methodology	Research)	กับวิิธ้วิิจััย

เชิั้งคุณภาพื่	(Qualitative	Methodology	Research)	เป็นี้การศึึกษาวิิเคราะห์ข�อม้ีลัตามีตัวิแปรประชั้ากร

กลุั�มีตัวิอย�างแลัะกรอบแนี้วิคิดในี้การวิิจััย	 โดยบ้รณาการข�อม้ีลัคุณภาพื่นี้ำาไปส้�ข�อม้ีลัเชิั้งปริมีาณด�วิยการ

วิิเคราะห์เชิั้งพื่รรณนี้า	(Descriptive	Analysis)	แลัะด�วิยวิิธ้การทีางสถิุติ	(Statistics	Analysis)	ม้ีวิิธ้ดำาเนิี้นี้

การวิิจััยดังน้ี้�

	 ประชั้ากร	กลุั�มีตัวิอย�าง	 แลัะผ้�ให�ข�อม้ีลัสำาคัญค่อ	 นัี้กเร้ยนี้โรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมีแผนี้กสามัีญ

ศึึกษา	โรงเร้ยนี้ประภัสสรวิิทียา	วัิดศึร้นี้วิลั	จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	ปีการศึึกษา	2565	จัำานี้วินี้	160	ร้ป	โดยใชั้�

ระดับชัั้�นี้เป็นี้หนี้�วิยสุ�มี	สุ�มีอย�างง�าย	(simple	random	sampling)	จึังได�ชัั้�นี้มัีธยมีศึึกษาตอนี้ต�นี้	จัำานี้วินี้	

78	ร้ป	แลัะผ้�ให�ข�อม้ีลัสำาคัญ	ในี้การวิิจััยเชิั้งคุณภาพื่	ม้ีกลุั�มีเป้าหมีายท้ี�ใชั้�ในี้การศึึกษา	ได�แก�	ผ้�บริหารแลัะ

คร้ผ้�สอนี้กลุั�มีสาระสงัคมีศึึกษาศึาสนี้า	แลัะวิฒันี้ธรรมี	โรงเร้ยนี้พื่ระปรยิติัธรรมี	แผนี้กสามีญัศึึกษา	โรงเร้ยนี้

ประภัสสรวิิทียา	วัิดศึร้นี้วิลั	จัำานี้วินี้	9	ร้ป/คนี้	

	 เคร่�องม่ีอท้ี�ใชั้�ในี้การวิิจััย	 งานี้วิิจััยน้ี้�ใชั้�ระเบ้ยบวิิธ้การวิิจััยแบบผสานี้วิิธ้	 (Mixed	Methods	 

Research)	ค่อแบบสอบถุามี	(Questionnaire)	แลัะแบบสัมีภาษณ์	(Interview)	ดังน้ี้�	1)	แบบสอบถุามี

เก้�ยวิกับปัจัจััยส�วินี้บคุคลัของผ้�ตอบแบบสอบถุามี	ได�แก�	เกรดเฉล้ั�ย	อาย	ุระดับชัั้�นี้	โดยม้ีลัักษณะเป็นี้แบบ

ตรวิจัสอบรายการ	(Check	List)	จัำานี้วินี้	3	ข�อ	2)	แบบสอบถุามีเก้�ยวิกับการจััดการเร้ยนี้ร้�ตามีหลัักอรยิสัจั	

4	แบ�งออกเป็นี้	4	ด�านี้	รวิมี	26	ข�อ	ลัักษณะข�อคำาถุามีเป็นี้แบบมีาตราส�วินี้ประเมิีนี้ค�า	(Rating	Scale)	5	

ระดับ	ค่อ	มีากท้ี�สุด	มีาก	ปานี้กลัาง	นี้�อย	แลัะนี้�อยท้ี�สุด	3)	แบบสมัีภาษณเ์ป็นี้แบบมีค้ำาถุามีท้ี�แนี้�นี้อนี้	การ

สัมีภาษณเ์ก้�ยวิกับแนี้วิทีางการจััดการเร้ยนี้ร้�ตามีหลัักอรยิสัจั	4	จัำานี้วินี้	4	ข�อ	4)	ผ้�วิิจััยได�นี้ำาแบบสอบถุามี

ให�ผ้�เช้ั้�ยวิชั้าญจัำานี้วินี้	5	คนี้	ตรวิจัสอบควิามีถุ้กต�อง	(Validity)	ควิามีเหมีาะสมีทัี�วิไป	รวิมีทัี�งตรวิจัควิามี

ถุ้กต�องของภาษาท้ี�ใชั้�	เน่ี้�อหาปรับปรุงแก�ไข	นี้ำาผลัการประเมิีนี้ของผ้�เช้ั้�ยวิชั้าญมีาวิิเคราะห์หาค�าดัชั้น้ี้ควิามี

สอดคลั�อง	(IOC)	ตั�งแต�	0.5	ขึ�นี้ไป	ตรวิจัแก�ตามีผ้�เช้ั้�ยวิชั้าญแลั�วินี้ำาไปทีำาการทีดลัอง	(Try	Out)	กับกลุั�มี
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ตัวิอย�างท้ี�ม้ีลัักษณะคลั�ายคลึังกับกลุั�มีตัวิอย�างในี้การวิิจััย	จัำานี้วินี้	30	คนี้	ใชั้�วิิธ้การหาค�าสัมีประสิทีธิ�แอลัฟา

ของครอนี้บาค	(Cornbrash’s	alpha	coefficient)	ได�ค�าควิามีเช่ั้�อมัี�นี้	(Reliability)	เที�ากับ	0.86

	 การวิิเคราะห์ข�อม้ีลัสำาหรับการวิิจััยในี้ครั�งน้ี้�	ใชั้�เคร่�องม่ีอทีางคอมีพิื่วิเตอร์โปรแกรมีสำาเร็จัร้ปการ

วิิเคราะห์ข�อม้ีลัวิิจััยทีางสังคมีศึาสตร์	เพ่ื่�อวิิเคราะห์หาค�าสถิุติ	ดังน้ี้�	1)	ค�าควิามีถุ้�	(Frequency)	ค�าร�อยลัะ	

(Percentage)	ค�าเฉล้ั�ย	(  :	Mean)	ค�าเบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	(S.D.:	Standard	Deviation)	ค�าดัชั้น้ี้ควิามี

สอดคลั�อง	(IOC:	Index	of	Consistency)	ของแบบสอบถุามี	ค�าอำานี้าจัจัำาแนี้ก	(Item	Total	Consistency) 

ของแบบสอบถุามี	ค�าควิามีเช่ั้�อมัี�นี้	(∝ =	Alpha-Consistency)	ของแบบสอบถุามี	แลัะ	2)	สถิุติท้ี�ใชั้�ในี้

การเปร้ยบเท้ียบ	ค่อ	ค�าควิามีแปรปรวินี้ทีางเด้ยวิ	(One-way	ANOVA)	แลัะ	F-test	เม่ี�อพื่บควิามีม้ีนัี้ย

สำาคัญทีางสถิุติ	 ทีดสอบรายค้�โดยวิิธ้การของเชั้ฟเฟ่	 (Scheffe’s	method)	 การวิิเคราะห์ข�อม้ีลัแบบ

สัมีภาษณ์	 (Interview)	 ทีำาการวิิเคราะห์ข�อม้ีลัจัากการสัมีภาษณ์	 โดยการวิิเคราะห์ข�อม้ีลัเชิั้งพื่รรณนี้า	 

แลัะเข้ยนี้ในี้ลัักษณะควิามีเร้ยงประกอบบริบที	(Content	Analysis	Techniques)

4.  สำรุปผลการวิิจััย
	 ในี้การวิิจััยการจััดการเร้ยนี้ร้�ตามีหลัักอริยสัจั	 4	 กลุั�มีสาระสังคมีศึึกษา	 ศึาสนี้า	 แลัะวัิฒนี้ธรรมี	

โรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมี	แผนี้กสามัีญศึึกษา	โรงเร้ยนี้ประภัสสรวิิทียา	วัิดศึร้นี้วิลั	จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	ซึึ่�งม้ีผลั

การวิิจััยดังน้ี้�

	 1.		 สภาพื่การจััดการเร้ยนี้ร้�ตามีหลัักอริยสัจั	 4	 กลุั�มีสาระสังคมีศึึกษา	 ศึาสนี้าแลัะวิัฒนี้ธรรมี	

โรงเร้ยนี้พื่ระปริยตัธิรรมีแผนี้กสามัีญศึึกษา	โรงเร้ยนี้ประภัสสรวิิทียา	วัิดศึร้นี้วิลั	จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	โดยภาพื่

รวิมีม้ีควิามีคิดเห็นี้อย้�ในี้ระดับมีาก	( 	=	4.04,	S.D.	=	0.37)	เม่ี�อพิื่จัารณาเป็นี้รายด�านี้พื่บวิ�า	ม้ีค�าเฉล้ั�ย

อย้�ในี้ระดับมีากทุีกด�านี้	 โดยด�านี้ท้ี�ม้ีค�าเฉล้ั�ยควิามีคิดเห็นี้ส้งท้ี�สุด	 ค่อ	 ด�านี้ทุีกข์	 (กำาหนี้ดร้�ปัญหา)	 

( 	=	4.31,	S.D.	=	0.47)	รองลังมีา	ด�านี้สมุีทัีย	(สาเหตุของปัญหา)	( 	=	4.29,	S.D.	=	0.45)	ด�านี้มีรรค	 

(วิิธ้แก�ไขปัญหาหร่อสิ�งท้ี�ต�องปฏิิบัติ)	( 	=	4.00,		S.D.	=	0.34)	แลัะนิี้โรธ	(ภาวิะพื่�นี้ปัญหา)	( 	=	3.57,	S.D. 

=	0.22)	ตามีลัำาดับ

	 2.		 ผลัการเปร้ยบเท้ียบการจััดการเร้ยนี้ร้�	ตามีหลัักอริยสัจั	4	กลุั�มีสาระสังคมีศึึกษา	ศึาสนี้าแลัะ

วัิฒนี้ธรรมี	โรงเร้ยนี้พื่ระปรยิติัธรรมีแผนี้กสามีญัศึึกษา	โรงเร้ยนี้ประภสัสรวิิทียา	วัิดศึร้นี้วิลั	จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	

จัำาแนี้กตามีเกรดเฉล้ั�ย	อายุ	แลัะระดับชัั้�นี้เร้ยนี้	ปรากฏิดังน้ี้�

	 	 ผลัการเปร้ยบเท้ียบ	จัำาแนี้กตามีเกรดเฉล้ั�ย	พื่บวิ�า	นัี้กเร้ยนี้ท้ี�ม้ีเกรดเฉล้ั�ย	1.50-1.99	ม้ีควิามี

คิดเห็นี้เก้�ยวิกับการจััดการเร้ยนี้ร้�	ตามีหลัักอริยสัจั	4	อย้�ในี้ระดับมีากทุีกด�านี้	( 	=	4.08,	S.D.	=	0.61)	

แลัะนัี้กเร้ยนี้ท้ี�ม้ีเกรดเฉล้ั�ย	2.00-2.99	ม้ีควิามีคิดเห็นี้เก้�ยวิกับการจััดการเร้ยนี้ร้�	ตามีหลัักอริยสัจั	4	อย้�ในี้

ระดับมีากทุีกด�านี้	( 	=	3.93,	S.D.	=	0.61)	แลัะนัี้กเร้ยนี้ท้ี�ม้ีเกรดเฉล้ั�ย	3.00-4.00	ม้ีควิามีคิดเห็นี้เก้�ยวิกับ
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การจััดการเร้ยนี้ร้�	ตามีหลัักอริยสัจั	4	อย้�ในี้ระดับมีากทุีกด�านี้	( 	=	3.90,	S.D.	=	0.58)	นัี้กเร้ยนี้ท้ี�ม้ีเกรด

เฉล้ั�ยต�างกันี้	ม้ีระดับนัี้ยสำาคัญทีางสถิุติ	0.05	ซึึ่�งไมี�เป็นี้ไปตามีสมีมีติฐานี้ท้ี�ตั�งไวิ�

	 	 ผลัการเปร้ยบเท้ียบ	จัำาแนี้กตามีอายุ	พื่บวิ�า	นัี้กเร้ยนี้ท้ี�ม้ีอายุ	13	ปี	ม้ีควิามีคิดเห็นี้เก้�ยวิกับ

การจััดการเร้ยนี้ร้�	ตามีหลัักอริยสัจั	4	อย้�ในี้ระดับมีากทุีกด�านี้	( 	=	3.70,	S.D.	=	1.09)	แลัะนัี้กเร้ยนี้ท้ี�

ม้ีอายุ	 14	 ปี	 ม้ีควิามีคิดเห็นี้เก้�ยวิกับการจััดการเร้ยนี้ร้�	 ตามีหลัักอริยสัจั	 4	 ส�วินี้ใหญ�อย้�ในี้ระดับมีาก	 

( 	=	3.63,	S.D.	=	0.99)	แลัะนัี้กเร้ยนี้ท้ี�ม้ีอายุ	15	ปีขึ�นี้ไป	ม้ีควิามีคิดเห็นี้เก้�ยวิกับการจััดการเร้ยนี้ร้�	ตามี

หลัักอริยสัจั	4	ส�วินี้ใหญ�อย้�ในี้ระดับมีาก	( 	=	3.60,	S.D.	=	1.38)	นัี้กเร้ยนี้ท้ี�ม้ีอายุต�างกันี้	ม้ีระดับควิามี

คิดเห็นี้ไมี�แตกต�างกันี้	ท้ี�ระดับนัี้ยสำาคัญทีางสถิุติ	0.05	ซึึ่�งไมี�เป็นี้ไปตามีสมีมีติฐานี้ท้ี�ตั�งไวิ�

	 	 ผลัการเปร้ยบเท้ียบ	จัำาแนี้กตามีระดับชัั้�นี้เร้ยนี้	พื่บวิ�า	นัี้กเร้ยนี้มัีธยมีศึึกษาปี�ท้ี�	1	ม้ีควิามีคิด

เห็นี้เก้�ยวิกับการจััดการเร้ยนี้ร้�	ตามีหลัักอริยสัจั	4	อย้�ในี้ระดับมีากทุีกด�านี้	( 	=	4.41,	S.D.	=	0.37)	แลัะ

นัี้กเร้ยนี้มัีธยมีศึึกษาปี�ท้ี�	2	ม้ีควิามีคิดเห็นี้เก้�ยวิกับการจััดการเร้ยนี้ร้�	ตามีหลัักอริยสัจั	4	อย้�ในี้ระดับมีาก	 

( 	=	4.33,	S.D.	=	0.42)	แลัะนัี้กเร้ยนี้มัีธยมีศึึกษาปีท้ี�	5	ม้ีควิามีคิดเห็นี้เก้�ยวิกับการจััดการเร้ยนี้ร้�	ตามี

หลัักอริยสัจั	4	อย้�ในี้ระดับมีาก	( 	=	4.36,	S.D.	=	0.29)	นัี้กเร้ยนี้ท้ี�ม้ีระดับชัั้�นี้เร้ยนี้ต�างกันี้	ม้ีระดับควิามี

คิดเห็นี้ไมี�แตกต�างกันี้	ม้ีระดับนัี้ยสำาคัญทีางสถิุติ	0.05	ซึึ่�งไมี�เป็นี้ไปตามีสมีมีติฐานี้ท้ี�ตั�งไวิ�

	 3.		 แนี้วิทีางการพัื่ฒนี้าการจััดการเร้ยนี้ร้�ตามีอริยสัจั	 4	 รายวิิชั้าธรรมีะ	 กลุั�มีสาระสังคมีศึึกษา	

ศึาสนี้าแลัะวิัฒนี้ธรรมี	 โรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมีแผนี้กสามีัญศึึกษา	 โรงเร้ยนี้ประภัสสรวิิทียา	 วัิดศึร้นี้วิลั	

จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	พื่บวิ�า	ด�านี้ทุีกข์	พื่บวิ�า	ควิรจััดการเร้ยนี้ให�นัี้กเร้ยนี้เห็นี้ถึุงปัญหาในี้การเร้ยนี้แลัะสามีารถุ

แก�ไขปัญหาในี้การเร้ยนี้ได�	ด�านี้สมุีทัีย	พื่บวิ�า	ควิรจััดการเร้ยนี้ร้�ท้ี�หลัากหลัายกระตุ�นี้นัี้กเร้ยนี้ให�เกิดอยาก

เร้ยนี้ร้�อยากเร้ยนี้	ด�านี้นิี้โรธ	พื่บวิ�า	 ควิรจััดการเร้ยนี้ให�นัี้กเร้ยนี้ร้�จัักคิดวิิเคราะห์	 ม้ีหลัักการคิดอย�างเป็นี้

ขั�นี้ตอนี้	ด�านี้มีรรค	พื่บวิ�า	ควิรสร�างควิามีตระหนัี้กแลัะสอนี้ให�นัี้กเร้ยนี้แก�ไขปัญหาต�างๆ	อย�างม้ีเหตุผลั

5.  อภิปรายผลการวิิจััย
	 การจััดการเร้ยนี้ร้�	ตามีหลัักอริยสัจั	4	กลุั�มีสาระสังคมีศึึกษา	ศึาสนี้าแลัะวัิฒนี้ธรรมี	โรงเร้ยนี้พื่ระ

ปริยติัธรรมีแผนี้กสามีญัศึึกษา	โรงเร้ยนี้ประภสัสรวิิทียา	วัิดศึร้นี้วิลั	ขอนี้แก�นี้	โดยภาพื่รวิมีอย้�ในี้ระดับมีาก	

สาเหตุท้ี�ระดับควิามีคิดเห็นี้ของนัี้กเร้ยนี้ท้ี�ม้ีต�อการจััดการเร้ยนี้การสอนี้อย้�ในี้ระดับมีากทุีกข�ออาจัเป็นี้

เพื่ราะวิ�า	 โรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมี	 แผนี้กสามัีญศึึกษา	 เป็นี้โรงเร้ยนี้เฉพื่าะสำาหรับพื่ระภิกษุแลัะสามีเณร

ซึึ่�งเป็นี้โรงเร้ยนี้ท้ี�เนี้�นี้การปฏิิบัติตามีหลัักธรรมีอย้�แลั�วิ	 คร้ผ้�สอนี้จึังม้ีระดับการจััดการเร้ยนี้การสอนี้ตามี

หลัักอริยสัจั	4	 ในี้ระดับมีากทุีกด�านี้	 ซึึ่�งสอดคลั�องกับงานี้วิิจััยของพื่ระกฤษณะ	วิชิั้รญาโณ	 (วิภักดิ�เพื่ชั้ร)	

(2560)	พื่บวิ�า	การจััดการเร้ยนี้การสอนี้ในี้การส�งเสริมีคุณธรรมีจัริยธรรมีแก�นัี้กเร้ยนี้มัีธยมีศึึกษาตอนี้ปลัาย	

ในี้เขตเทีศึบาลันี้ครอดุรธาน้ี้โดยภาพื่รวิมี	อย้�ในี้ระดับมีาก	ข�อเสนี้อแนี้ะ	พื่บวิ�า	การจััดการเร้ยนี้ร้�คร้ผ้�สอนี้
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ควิรสร�างบรรยากาศึในี้ชั้ั�นี้เร้ยนี้	สร�างแรงจ้ังใจัให�นัี้กเร้ยนี้สนี้ใจัจันี้ทีำาให�เกิดจิัตสำานึี้กร้�จัักหนี้�าท้ี�ของตนี้เอง	

แลัะส่�อการสอนี้คร้ผ้�สอนี้ควิรมีก้ารใชั้�ส่�อท้ี�ทัีนี้สมัีย	หลัากหลัายเข�าใจัง�ายจ้ังใจัให�นัี้กเร้ยนี้สนี้ใจั	ใฝ่ัร้�	ใฝ่ัเห็นี้	

จันี้เกิดทัีกษะทีางคุณธรรมีจัริยธรรมีท้ี�มัี�นี้คงในี้จัิตใจั	 รวิมีทัี�งการวิัดแลัะประเมีินี้ผลัของคร้ผ้�สอนี้ควิรมี้

เทีคนิี้ควิิธ้การวัิดแลัะประเมิีนี้ผลันัี้กเร้ยนี้ท้ี�หลัากหลัาย	สอดคลั�องเหมีาะสมีกับหนี้�วิยการเร้ยนี้ร้�	แลัะการ

จััดกิจักรรมีเพ่ื่�อพัื่ฒนี้าผ้�เร้ยนี้	 ควิรม้ีการสอดแทีรกกิจักรรมีภาคปฏิิบัติเพ่ื่�อให�นัี้กเร้ยนี้เกิดทัีกษะทัี�ง

กระบวินี้การคิดวิิเคราะห์ตามีเหตุแลัะผลั	จันี้สามีารถุนี้ำาไปประยุกต์ใชั้�ในี้ช้ั้วิิตประจัำาวัินี้ได�	แลัะสอดคลั�อง

กับงานี้วิิจััยของพื่ระมีหาประเสริฐ	ชั้าตเมีธ้	(โนี้ไธสง)	(2561)	พื่บวิ�า	ผลัการจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�โดยใชั้�

วิิธ้สอนี้แบบอริยสัจัส้�ในี้สาระพื่ระพุื่ทีธศึาสนี้า	นัี้กเร้ยนี้ชัั้�นี้ประถุมีศึึกษาปีท้ี�	6	โรงเร้ยนี้บ�านี้หลัักร�อย	จัังหวัิด

นี้ครราชั้ส้มีา	 ม้ีประสิทีธิภาพื่	 เน่ี้�องจัากผ้�เร้ยนี้เกิดควิามีสนี้ใจั	 ต่�นี้เต�นี้แลัะมี้ควิามีร้�ควิามีเข�าใจัในี้เน่ี้�อหา

สาระเป็นี้อย�างด้	แลัะสอดคลั�องกับงานี้วิิจััยของพื่รวิิไลั	สุขมีาก	(2564)	พื่บวิ�า	ประสิทีธิผลัของการจััดการ

เร้ยนี้ร้�แบบอรยิสัจั	4	ผสมีผสานี้วิฒันี้ธรรมีทีางวิรรณศึลิัป์ไทีย	นัี้กศึึกษามีค้วิามีสามีารถุในี้การคดิแก�ปัญหา

ทีางวิิชั้าช้ั้พื่คร้หลัังเร้ยนี้ส้งกวิ�าก�อนี้เร้ยนี้	อย�างม้ีนัี้ยสำาคัญทีางสถิุติท้ี�ระดับ	.01	แลัะสอดคลั�องกับงานี้วิิจััย

ของวัินี้ศิึริ	ก�อเก้ยรติอาภา	 (2561)	พื่บวิ�า	การจััดการเร้ยนี้ร้�ตามีหลัักอริยสัจั	4	 โดยใชั้�โครงงานี้เป็นี้ฐานี้	 

นี้ำาหลัักอรยิสัจั	4	มีาใชั้�เป็นี้ขั�นี้ตอนี้กระบวินี้การเร้ยนี้การสอนี้ในี้วิิชั้าโครงงานี้โดยใชั้�หลัักเหตผุลั	ขั�นี้ท้ี�	หนึี้�ง

ค่อทุีกข์	กำาหนี้ดปัญหา	ขั�นี้ท้ี�สอง	ค่อ	สมุีทัีย	ตั�งสมีมุีติฐานี้	ขั�นี้ท้ี�สามีค่อนิี้โรธ	วิิธ้การต�างๆ	ท้ี�ใชั้�	ทีดสอบ

สมีมุีติฐานี้ท้ี�ตั�งไวิ�	ขั�นี้ท้ี�ส้�ค่อมีรรค	สรุปการแก�ปัญหา	แลัะแนี้วิทีางการแก�ไขปัญหา	นัี้กเร้ยนี้ควิรทีำากิจักรรมี

จิัตศึึกษาก�อนี้เร้ยนี้	 เพ่ื่�อให�ม้ีสมีาธิแลัะสมีองต่�นี้ตัวิพื่ร�อมีเร้ยนี้ร้�สิ�งใหมี�	 แลัะสอดคลั�องกับงานี้วิิจััยของ	 

Devi,		Lakshmi	&	Aparna	(2020)	พื่บวิ�า	การเร้ยนี้ร้�ท้ี�สามีารถุทีำาได�ทุีกเวิลัาทุีกท้ี�เป็นี้ภาษาท้ี�ใชั้�บ�อยในี้

โลักดิจิัทัีลัในี้ปัจัจุับันี้	 ดังนัี้�นี้จึังเกิดควิามีต�องการในี้การเปล้ั�ยนี้แปลังเทีคนิี้คการสอนี้ให�เข�ากันี้ได�กับการ

เปล้ั�ยนี้แปลังทีางเทีคโนี้โลัย้

	 เม่ี�อพิื่จัารณาเป็นี้รายด�านี้	พื่บวิ�า	1)	ด�านี้ทุีกข์	(กำาหนี้ดร้�ปัญหา)	โรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมี	แผนี้ก

สามัีญศึึกษาโรงเร้ยนี้ประภัสสรวิิทียา	 วัิดศึร้นี้วิลั	 จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	 ม้ีการจััดการเร้ยนี้ร้�แบบอริยสัจั	 4	 

ในี้ภาพื่รวิมีอย้�ในี้ระดับมีาก	 โดยเร้ยงจัากมีากไปหานี้�อย	 ม้ีควิามีคิดเห็นี้อย้�ในี้ระดับมีากทุีกข�อ	 โดยเร้ยง

ลัำาดับจัากมีากไปหานี้�อยดังน้ี้�	ค่อ	ม้ีการจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี�เหมีาะสมีกับนัี้กเร้ยนี้	รองลังมีาค่อ	ม้ีการ

กำาหนี้ดร้�ถึุงปัญหาในี้การถุ�ายทีอดควิามีร้�อย�างเต็มีท้ี�	แลัะม้ีการส�งเสริมีให�เกิดการเร้ยนี้ร้�	ม้ีทัีกษะ	แลัะร้�จััก

ปัญหา	 แลัะม้ีการจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้การสอนี้ท้ี�สามีารถุให�ควิามีร้�ในี้การแก�ไขปัญหาได�ด้	 ซึึ่�งสอดคลั�อง

กับงานี้วิิจััยของพื่ระคร้ปลััดศัึกดิ�	มีหาว้ิโร	(โกศึลัสุภวัิฒน์ี้)	(2563)	พื่บวิ�า	ภาพื่รวิมีทัี�ง	5	ด�านี้	ได�แก�	1)	ด�านี้

หลัักส้ตร	2)	ด�านี้กระบวินี้การเร้ยนี้ร้�	3)	ด�านี้ส่�อการเร้ยนี้การสอนี้	4)	ด�านี้กิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�	5)	ด�านี้การ

วัิดแลัะประเมิีนี้ผลั	 ม้ีระดับควิามีคิดเห็นี้อย้�ในี้ระดับมีาก	 แลัะสอดคลั�องกับงานี้วิิจััยของ	 Sumitha	 and	

Siva	Prasadh	(2022)	พื่บวิ�า	ร้ปแบบการเร้ยนี้ร้�ของบุคคลัแต�ลัะคนี้แตกต�างกันี้	แลัะเร้ยกวิ�า	ร้ปแบบการ
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เร้ยนี้ร้�	 (Learning	Style)	 ร้ปแบบการรับร้�ทีางสัมีพัื่นี้ธ์กับประสบการณ์จัะชั้�วิยให�เกิดการเร้ยนี้ร้�ผ�านี้ทีาง

ควิามีร้�สารทีางสัญญาณ	2)	ด�านี้สมุีทัีย	 (สาเหตุของปัญหา)	โรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมี	แผนี้กสามัีญศึึกษา

โรงเร้ยนี้ประภัสสรวิิทียา	วัิดศึร้นี้วิลั	จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	ม้ีการจััดการเร้ยนี้ร้�แบบอริยสัจั	4	ในี้ภาพื่รวิมีอย้�ในี้

ระดับมีาก	โดยเร้ยงจัากมีากไปหานี้�อย	ม้ีควิามีคิดเห็นี้อย้�ในี้ระดับมีากทุีกข�อ	โดยเร้ยงลัำาดับจัากมีากไปหา

นี้�อยดังน้ี้�	 ค่อ	คร้ม้ีควิามีพื่ยายามีท้ี�จัะถุ�ายทีอดควิามีร้�ท้ี�สอนี้อย้�จัะยากเพ้ื่ยงใดก็ตามี	รองลังมีาค่อ	 ม้ีการ

จััดการเร้ยนี้ร้�ตามีควิามีต�องการของนัี้กเร้ยนี้	แลัะคร้พื่ยายามีสอนี้ในี้รายวิิชั้าท้ี�ตนี้รับผิดชั้อบตรงกับปัญหา

ขแง�นัี้กเร้ยนี้	แลัะมีค้วิามีคดิเห็นี้อย้�ในี้ระดบันี้�อยท้ี�สุด	ค่อ	การจััดการเร้ยนี้ร้�ควิามีตรงกบัปัญหาของนี้กัเร้ยนี้	

ซึึ่�งสอดคลั�องกับงานี้วิิจััยของวัินี้ศิึริ	 ก�อเก้ยรติอาภา	 (2561)	พื่บวิ�า	 การจััดการเร้ยนี้ร้�ตามีหลัักอริยสัจั	 4	

โดยใชั้�โครงงานี้เป็นี้ฐานี้	นี้ำาหลัักอริยสัจั	4	มีาใชั้�เป็นี้ขั�นี้ตอนี้กระบวินี้การเร้ยนี้การสอนี้ในี้วิิชั้าโครงงานี้โดย

ใชั้�หลัักเหตุผลั	 ขั�นี้ท้ี�	 หนึี้�งค่อทุีกข์	 กำาหนี้ดปัญหา	 ขั�นี้ท้ี�สอง	 ค่อ	 สมุีทัีย	 ตั�งสมีมุีติฐานี้	 ขั�นี้ท้ี�สามีค่อนิี้โรธ	 

วิิธ้การต�างๆ	 ท้ี�ใชั้�	ทีดสอบสมีมุีติฐานี้ท้ี�ตั�งไวิ�	 3)	 นิี้โรธ	 (ภาวิะพื่�นี้ปัญหา)	 โรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมี	แผนี้ก

สามัีญศึึกษาโรงเร้ยนี้ประภัสสรวิิทียา	 วัิดศึร้นี้วิลั	 จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	 ม้ีการจััดการเร้ยนี้ร้�แบบอริยสัจั	4	 ในี้

ภาพื่รวิมีอย้�ในี้ระดบัมีาก	โดยเร้ยงจัากมีากไปหานี้�อย	ม้ีควิามีคดิเห็นี้อย้�ในี้ระดบัมีากทีกุข�อ	โดยเร้ยงลัำาดับ

จัากมีากไปหานี้�อยดังน้ี้�	ค่อ	สอนี้ให�นัี้กเร้ยนี้เกิดควิามีคิดสร�างสรรค์ในี้การเร้ยนี้ร้�	ในี้การแก�ไขปัญหาได�	รอง

ลังมีาค่อ	ม้ีการสอนี้ในี้รายวิิชั้าของตนี้เพ่ื่�อให�นัี้กเร้ยนี้ได�รบัควิามีร้�มีากท้ี�สุด	แลัะม้ีการเอาใจัใส�ต�อภาระงานี้

สอนี้ท้ี�ได�รับมีอบหมีายอย�างเต็มีกำาลัังจันี้บรรลุั	จุัดประสงค์การเร้ยนี้ร้�ท้ี�วิางเอาไวิ�	แลัะม้ีควิามีคิดเห็นี้อย้�ในี้

ระดับนี้�อยท้ี�สุด	ค่อ	กระตุ�นี้ให�ผ้�เร้ยนี้แก�ไขงานี้ท้ี�บกพื่ร�องให�ด้ยิ�งขึ�นี้ด�วิยการคิดไตร�ตรอง	ประเมิีนี้ค�า	แลัะ

คิดหาแนี้วิทีางพัื่ฒนี้าให�ด้ขึ�นี้	 ซึึ่�งสอดคลั�องกับงานี้วิิจััยของพื่ระรุ�งโรจัน์ี้	 ถิุรปุญโญ	 (รักราษฎร์)	 (2563)	 

พื่บวิ�า	 ควิามีสามีารถุในี้การคิดอย�างม้ีวิิจัารณญาณของนัี้กเร้ยนี้ท้ี�เร้ยนี้ร้�แบบอริสัจั	 หลัังเร้ยนี้ส้งกวิ�าก�อนี้

เร้ยนี้	 อย�างม้ีนัี้ยสำาคัญทีางสถิุติท้ี�ระดับ.05	 เน่ี้�องจัากนัี้กเร้ยนี้ได�เร้ยนี้ร้�จัากสถุานี้การณ์ท้ี�เกิดขึ�นี้ในี้ช้ั้วิิต

ประจัำาวัินี้	ได�ศึึกษาสถุานี้การณ์	เริ�มีกำาหนี้ดประเด็นี้ปัญหา	ร�วิมีกันี้พิื่จัารณาจัากข�อม้ีลั	ม้ีการถุกเถุ้ยงเพ่ื่�อ

กำาหนี้ดปัญหา	ร�วิมีกันี้ให�ควิามีหมีายของปัญหา	การรวิบรวิมีข�อม้ีลัจัากสถุานี้การณ์จัำาลัอง	ร�วิมีกันี้พิื่จัารณา

ควิามีนี้�าเช่ั้�อถุ่อของข�อม้ีลั	ซึึ่�งเป็นี้กระบวินี้การพัื่ฒนี้าควิามีสามีารถุในี้การคิดอย�างม้ีวิิจัารณญาณ	4)	ด�านี้

มีรรค	(วิิธ้แก�ไขปัญหาหร่อสิ�งท้ี�ต�องปฏิิบัติ)	โรงเร้ยนี้พื่ระปรยิติัธรรมี	แผนี้กสามีญัศึึกษาโรงเร้ยนี้ประภสัสร

วิิทียา	วัิดศึร้นี้วิลั	จัังหวัิดขอนี้แก�นี้	ม้ีการจััดการเร้ยนี้ร้�แบบอริยสัจั	4	ในี้ภาพื่รวิมีอย้�ในี้ระดับมีาก	โดยเร้ยง

จัากมีากไปหานี้�อย	ม้ีควิามีคิดเห็นี้อย้�ในี้ระดับมีากทุีกข�อ	โดยเร้ยงลัำาดับจัากมีากไปหานี้�อยดังน้ี้�	ค่อ	สอนี้

ให�นัี้กเร้ยนี้ม้ีควิามีพื่ยายามีศึึกษาหาควิามีร้�อย้�เสมีอ	รองลังมีาค่อ	ม้ีการอธบิายเหตผุลัในี้คำาตอบ	ชั้้�แจังแลัะ

ตรวิจัตราควิามีถุ้กต�องก�อนี้ส�งงานี้ทุีกครั�ง	แลัะกระตุ�นี้นัี้กเร้ยนี้ให�ตระหนัี้กเข�าเร้ยนี้	แลัะร�วิมีกิจักรรมีเพ่ื่�อ

พัื่ฒนี้าควิามีร้�ของตนี้เสมีอ	แลัะม้ีควิามีคิดเห็นี้อย้�ในี้ระดับนี้�อยสุด	 ค่อ	 ม้ีการแนี้ะนี้ำาให�นัี้กเร้ยนี้ตระหนัี้ก

ในี้การค�นี้ควิ�าแสวิงหาควิามีร้�	ซึึ่�งสอดคลั�องกับงานี้วิิจััยของวิาสนี้า	จิันี้ดาสวัิสดิ�	แลัะคณะ	(2564)	พื่บวิ�า	
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เพ่ื่�อเสนี้อแนี้วิคิดการใชั้�นี้วัิตกรรมีการเร้ยนี้การสอนี้สำาหรับคร้	อาจัารย์โดยบ้รณาการหลัักพุื่ทีธธรรมีทีาง

พื่ระพุื่ทีธศึาสนี้าซึ่ึ�งเป็นี้ชุั้ดองคค์วิามีร้�หลัักอรสัิจั	4	ได�แก�	วิิเคราะหปั์ญหาในี้เน่ี้�อหาการเร้ยนี้	ศึึกษาสาเหตุ

ของเกิดปัญหาในี้การเร้ยนี้	นี้ำาเสนี้อการเร้ยนี้การสอนี้ด�วิยเทีคนิี้ค	วิิธ้การส่�อท้ี�ใชั้�ชั้�วิยให�เข�าใจัเน่ี้�อหา	แลัะ

การนี้ำาองค์ควิามีร้�จัากการเร้ยนี้ร้�ส้�การปฏิิบัติในี้ช้ั้วิิตประจัำาวัินี้	นี้อกจัากนัี้�นี้หลัักการประยุกต์หลัักอริยสัจั	

4	ในี้การเร้ยนี้การสอนี้น้ี้�สามีารถุนี้ำาใชั้�แก�ปัญหาการดำาเนี้นิี้ช้ั้วิิตจัริง	แลัะการแสวิงหาควิามีร้�ได�เป็นี้อย�างด้

เพื่ราะเป็นี้ชุั้ดพุื่ทีธนี้วัิตกรรมีองค์ควิามีร้�ชัั้�นี้ยอดสุดในี้ทีางพื่ระพื่ทุีธศึาสนี้า	แลัะสอดคลั�องกับงานี้วิิจััยของ	

Joyce	et	al.	(2009)	ศึึกษาเร่�อง	บทีบาทีของส่�อการเร้ยนี้การสอนี้ในี้ทีางวิิชั้าการการปฏิิบัติงานี้ในี้โรงเร้ยนี้

มัีธยมีชุั้มีชั้นี้ในี้รอมีโบ�	พื่บวิ�า	การสอนี้เป็นี้ปัจัจััยสำาคัญท้ี�ม้ีผลัต�อการดำาเนิี้นี้งานี้ของคร้แลัะผลัสำาเร็จัของ

นัี้กเร้ยนี้	นี้อกจัากน้ี้�	การศึึกษาพื่บวิ�า	คร้ใชั้�กลัยุทีธ์ต�างๆ	เพ่ื่�อลัดปัญหาในี้การได�รับแลัะใชั้�ส่�อการสอนี้ท้ี�ม้ี

คุณภาพื่	เชั้�นี้	การย่มีหนัี้งส่อแลัะการปรับปรุงส่�อการสอนี้ในี้โรงเร้ยนี้มัีธยมีทัี�งหมีด	ควิรศึึกษาด�านี้การใชั้�

ส่�อการสอนี้ของคร้แลัะนัี้กเร้ยนี้ในี้กระบวินี้การสอนี้แลัะการเร้ยนี้ร้�ท้ี�ม้ีประสิทีธิภาพื่

	 ข�อเสนี้อแนี้ะจัากแบบสัมีภาษณ์พัื่ฒนี้าการจััดการเร้ยนี้ร้�	ตามีหลัักอริยสัจั	4	กลุั�มีสาระสังคมีศึึกษา	

ศึาสนี้าแลัะวัิฒนี้ธรรมี	โรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมีแผนี้กสามัีญศึึกษา	ประภัสสรวิิทียา	วัิดศึร้นี้วิลั	ขอนี้แก�นี้		

	 ประเด็นี้ท้ี�	 1	 ด�านี้ทุีกข์	 (นัี้กเร้ยนี้สามีารถุกำาหนี้ดร้�ปัญหา)	 ค่อ	 สามีารถุร้ถึุงปัญหาของนัี้กเร้ยนี้	

แลัะสามีารถุถุ�ายทีอดควิามีร้�ให�กับนัี้กเร้ยนี้ได�อย�างเตม็ีท้ี�	ม้ีควิามีรัก	ม้ีควิามีเมีตตา	เอาใจัใส�ในี้การสอนี้ให�

นัี้กเร้ยนี้เกิดการเร้ยนี้ร้�อย้�เสมีอ	พื่บวิ�า	ผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษาแลัะคร้ผ้�สอนี้	ได�ให�แนี้วิทีาง	ค่อ	สร�างคุณค�า

ในี้ตัวิเองจัากควิามีภาคภ้มิีใจัในี้ควิามีเป็นี้คร้	พื่อใจัในี้การประกอบอาช้ั้พื่คร้	ประพื่ฤติปฏิิบัติตนี้เป็นี้แบบ

อย�างท้ี�ด้ให�กับนัี้กเร้ยนี้	 เอาใจัใส�แลัะสร�างแรงบันี้ดาลัใจัให�กับนัี้กเร้ยนี้	สอนี้อย�างม้ีควิามีสุข	สนุี้กกับการ

ทีำาหนี้�าท้ี�ควิามีเป็นี้คร้	 จััดการเร้ยนี้การสอนี้ให�นัี้กเร้ยนี้รักการเร้ยนี้แลัะเกิดควิามีเข�าใจัในี้เน่ี้�อหา	 สร�าง

ควิามีพื่อใจัให�เกิดกับนัี้กเร้ยนี้	เพ่ื่�อให�นัี้กเร้ยนี้ม้ีควิามีสนี้ใจั	ตั�งใจัเร้ยนี้ในี้วิิชั้าท้ี�สอนี้	จัะทีำาให�นัี้กเร้ยนี้เข�าใจั

แลัะพื่อใจักับผลัการเร้ยนี้	จััดทีำาแผนี้การจััดการเร้ยนี้ร้�ให�ตรงกับรายวิิชั้าท้ี�สอนี้แลัะทัีนี้สมัียอย้�เสมีอ	นี้ำาส่�อ

เทีคโนี้โลัยส้มัียใหมี�มีาใชั้�ในี้การจััดการเร้ยนี้การสอนี้	เพ่ื่�อพัื่ฒนี้านัี้กเร้ยนี้แลัะการมุี�งมัี�นี้พัื่ฒนี้านัี้กเร้ยนี้ด�วิย

จิัตวิิญญาณของควิามีเป็นี้คร้	โดยคิดเสอมีวิ�านัี้กเร้ยนี้ม้ีควิามีสามีารถุ	แลัะม้ีศัึกยภาพื่ในี้การเร้ยนี้ร้�

	 ประเด็นี้ท้ี�	2	ด�านี้สมุีทัีย	(นัี้กเร้ยนี้สามีารถุร้�ถึุงสาเหตุของปัญหา)	ค่อ	การจััดการเร้ยนี้ร้�ตามีแผนี้

หลัักส้ตร	แลัะวิิเคราะห์ถึุงปัญหาของนัี้กเร้ยนี้	พื่บวิ�า	ผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษาแลัะคร้ผ้�สอนี้	ได�ให�แนี้วิทีาง	ค่อ	

พัื่ฒนี้าองค์ควิามีร้�	 ควิามีสามีารถุของตนี้อย้�เสมีอ	 ด�วิยการศึึกษาพัื่ฒนี้าร้ปแบบการสอนี้ท้ี�เหมีาะสมีกับ

นัี้กเร้ยนี้	ด�วิยการศึึกษาเน่ี้�อหาสาระท้ี�จัะสอนี้	โดยทีำาควิามีเข�าใจัในี้เน่ี้�อหาวิิชั้า	แลัะสอนี้เน่ี้�อหาให�ตรงกับ

สาระมีาตรฐานี้แลัะตัวิช้ั้�วัิด	จััดกิจักรรมี	แลัะสร�างบรรยากาศึการเร้ยนี้ร้�ให�นัี้กเร้ยนี้ม้ีควิามีสุขในี้การเร้ยนี้	

แลัะแสวิงหาควิามีร้�	แลัะประสบการณ์	ในี้การสอนี้ให�ม้ีควิามีทัีนี้สมัีย	แลัะทัีนี้ต�อการเปล้ั�ยนี้แปลังของการ

จััดการเร้ยนี้การสอนี้ในี้ศึตวิรรษท้ี�	21	แลัะในี้ด�านี้งานี้ส�งเสริมีงานี้อ่�นี้ๆ	ของโรงเร้ยนี้ก็จัะต�องม้ีควิามีมุี�งมัี�นี้
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ในี้การทีำางานี้ให�บรรลุัตามีเป้าหมีายแลัะนี้โยบายของโรงเร้ยนี้	นี้อกจัากน้ี้�	ยังต�องสร�างควิามีตระหนัี้กเร่�อง

ควิามีม้ีวิินัี้ยให�นัี้กเร้ยนี้ร�วิมีด�วิย	แลัะทีำาให�เกิดผลัเป็นี้ร้ปธรรมี

	 ประเด็นี้ท้ี�	 3	 ด�านี้นิี้โรธ	 (นัี้กเร้ยนี้ร้�ถึุงภาวิะพื่�นี้ปัญหา)	 ค่อ	 การจััดการเร้ยนี้ร้�กระตุ�นี้ให�นัี้กเร้ยนี้ 

ม้ีจิัตใจัตั�งมัี�นี้ในี้การเร้ยนี้ให�เกิดควิามีคิดสร�างสรรค์ในี้การเร้ยนี้ร้�	 แลัะใชั้�สติในี้การแก�ปัญหาอย�างถุ้กวิิธ้	 

พื่บวิ�า	ผ้�บริหารสถุานี้ศึึกษาแลัะคร้ผ้�สอนี้	ได�ให�แนี้วิทีาง	ค่อ	สร�างควิามีตระหนัี้กแลัะเห็นี้ควิามีสำาคัญของ

ของการศึึกษา	 การเอาใจัใส�ตั�งใจัในี้การปฏิิบัติหนี้�าท้ี�อย�างเต็มีควิามีสามีารถุ	 ม้ีควิามีรับผิดชั้อบกับงานี้	 

ซึึ่�งจัะทีำาให�ผลัการเร้ยนี้ของนี้ักเร้ยนี้ด้ขึ�นี้	 คิดค�นี้นี้วิัตกรรมีแลัะวิิธ้การสอนี้ท้ี�มุี�งเนี้�นี้นี้ักเร้ยนี้เป็นี้สำาคัญ	 

โดยยดึหลัักของควิามีแตกต�างระหวิ�างบุคคลัของนี้กัเร้ยนี้	จััดกิจักรรมีการเร้ยนี้การสอนี้โดยบ้รณาการควิามี

ร้�	 ควิามีสามีารถุ	 ด�วิยการสร�างส่�อแลัะนี้วัิตกรรมีท้ี�ทัีนี้สมัีย	 แลัะบ้รณาการสอดแทีรกคุณธรรมีจัริยธรรมี 

ในี้รายวิิชั้าท้ี�สอนี้	 เอาใจัใส�ในี้การพัื่ฒนี้านัี้กเร้ยนี้	 มุี�งมัี�นี้แลัะตั�งใจัในี้การสอนี้แลัะการพัื่ฒนี้านัี้กเร้ยนี้ตามี

ศัึกยภาพื่		

	 ประเด็นี้ท้ี�	4	ด�านี้มีรรค	(นัี้กเร้ยนี้ร้�ถึุงวิิธ้แก�ไขปัญหาหร่อสิ�งท้ี�ต�องปฏิิบัติ)	 ค่อ	การจััดการเร้ยนี้ร้�

กระตุ�นี้ให�นัี้กเร้ยนี้คิดพิื่จัารณาตรวิจัตราหาเหตผุลัเร่�องท้ี�เร้ยนี้ร้�	พื่ร�อมีกับคอยให�คำาแนี้ะนี้ำา	ช้ั้�แนี้ะแนี้วิทีาง

การแก�ไขปัญหาต�างๆ	ด�วิยควิามีม้ีเหตุผลั	พื่บวิ�า	บริหารถุานี้ศึึกษาแลัะคร้ผ้�สอนี้	ได�ให�แนี้วิทีาง	ค่อ	ไตร�ตรอง

วิิธ้การถุ�ายทีอดควิามีร้�วิ�าเกิดประสิทีธิภาพื่ประสิทีธิผลัมีากนี้�อยเพ้ื่ยงใด	 แลัะหาวิิธ้แก�พัื่ฒนี้าใหมี�ๆ	 สร�าง

ส่�อนี้วัิตกรรมีแลัะเทีคโนี้โลัย้มีาจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�	 เพ่ื่�อเสริมีสร�างควิามีร้�ควิามีเข�าใจัของนัี้กเร้ยนี้	

พิื่จัารณาร้ปแบบวิิธ้การสอนี้ต�างๆ	ม้ีการเร้ยนี้การสอนี้ท้ี�หลัากหลัาย	เพ่ื่�อปรับใชั้�กับนัี้กเร้ยนี้ในี้การเพิื่�มีแรง

บันี้ดาลัใจัให�กับนัี้กเร้ยนี้สามีารถุพัื่ฒนี้าตนี้เองได�ตามีศัึกยภาพื่ของแต�ลัะบุคคลั	 แลัะต�องไตร�ตรองหาข�อ

บกพื่ร�องในี้การปฏิิบัติงานี้ของตนี้	 แลั�วินี้ำาไปปรับปรุงพัื่ฒนี้าการเร้ยนี้การสอนี้ให�สอดคลั�องกับมีาตรฐานี้

ตัวิช้ั้�วัิด	แลัะพัื่ฒนี้างานี้ให�ม้ีประสิทีธิภาพื่	แลัะพัื่ฒนี้าการทีำางานี้ให�เป็นี้ระบบ

	 สรุปได�วิ�า	 การจััดการเร้ยนี้ร้�	 ตามีหลัักอริยสัจั	 4	 กลุั�มีสาระสังคมีศึึกษา	 ศึาสนี้าแลัะวิัฒนี้ธรรมี	

โรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมีแผนี้กสามัีญศึึกษา	โรงเร้ยนี้ประภัสสรวิิทียา	วัิดศึร้นี้วิลั	ขอนี้แก�นี้	ทัี�ง	4	ด�านี้	ค่อ	

ด�านี้ทุีกข์	(นัี้กเร้ยนี้สามีารถุกำาหนี้ดร้�ปัญหา)	ด�านี้สมุีทัีย	(นัี้กเร้ยนี้สามีารถุร้�ถึุงสาเหตุของปัญหา)	ด�านี้นิี้โรธ	

(นัี้กเร้ยนี้ร้�ถุึงภาวิะพื่�นี้ปัญหา)	 มีรรค	 (นัี้กเร้ยนี้ร้�ถึุงวิิธ้แก�ไขปัญหาหร่อสิ�งท้ี�ต�องปฏิิบัติ)	 ควิรจััดกิจักรรมี

พัื่ฒนี้านัี้กเร้ยนี้อย�างต�อเน่ี้�อง	 เชั้�นี้	 จััดกิจักรรมีเสริมีหลัักส้ตร	 การสอนี้เสริมี	 แลัะกิจักรรมีอบรมี	 เนี้�นี้ให�

นัี้กเร้ยนี้ได�การฝึักจัริง	ได�ลังม่ีอทีำาจัริง	ทีำาให�นี้กัเร้ยนี้เกิดควิามีตระหนัี้กอยากร้�อยากเร้ยนี้แลัะพื่อใจัในี้การ

เร้ยนี้	ร้�ปัญหาแลัะแก�ไขปัญหาได�	แลัะควิรวิิเคราะห์ควิามีแตกต�างระหวิ�างบุคคลัของนัี้กเร้ยนี้ในี้ห�องเร้ยนี้	

ควิรจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ี�หลัากหลัาย	ควิรฝึักให�นี้กัเร้ยนี้เร้ยนี้ทีำาแบบฝึักหัดบ�อยขึ�นี้	เพื่ราะจัะทีำาให�เกิด

ควิามีกระต่อร่อร�นี้ค�นี้ควิ�าหาควิามีร้�จัากแหลั�งเร้ยนี้ร้�ต�างๆ	 หลัักส้ตรท้ี�เก้�ยวิข�องกับรายวิิชั้าท้ี�เน่ี้�อหาใกลั�

เค้ยงกันี้ควิรรวิมีกันี้เป็นี้วิิชั้าเด้ยวิ	แลั�วิเพิื่�มีวิิชั้าช้ั้วิิตโดยการศึึกษาตามีวิิถุ้ช้ั้วิิตจัริง	ควิรสอนี้ให�นัี้กเร้ยนี้ร้�จััก
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คิดวิิเคราะห์ใชั้�ควิามีคิดแลัะไตร�ตรองหาเหตุผลั	ม้ีควิามีคิดสร�างสรรค์คิดอย�างม้ีเหตุผลั	เป็นี้ระบบ	แลัะม้ี

แบบแผนี้	สามีารถุนี้ำาไปปรับแก�ปัญหาต�างๆ	ในี้การดำาเนิี้นี้ช้ั้วิิตประจัำาวัินี้ได�	ควิรสร�างควิามีตระหนัี้กแลัะ

สอนี้ให�นัี้กเร้ยนี้ใชั้�ปัญญาแก�ไขปัญหาต�างๆ	 อย�างม้ีเหตุผลั	 สามีารถุแก�ปัญหาได�อย�างเป็นี้ระบบ	 โดยให�

นัี้กเร้ยนี้เป็นี้ผ้�แก�ปัญหาหร่อหาคำาตอบด�วิยตนี้เอง	สอนี้ให�นัี้กเร้ยนี้ม้ีทัีกษะในี้การวิิเคราะห์	สังเคราะห์	แลัะ

สรุปข�อม้ีลัท้ี�ได�ศึึกษา	แลัะควิรทีำาวิิจััยในี้ชัั้�นี้	เพ่ื่�อจัะทีำาให�ได�ทีราบปัญหาแลัะแก�ปญัหาของนี้กัเร้ยนี้ได�อย�าง

ม้ีประสิทีธิภาพื่	แลัะพัื่ฒนี้าการเร้ยนี้การสอนี้อย�างต�อเน่ี้�องให�ทัีนี้ต�อการเร้ยนี้ในี้ศึตวิรรษท้ี�	21

6.  ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.	 ข�อเสนี้อแนี้ะเชิั้งนี้โยบาย

	 	 โรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมี	แผนี้กสามัีญศึึกษา	ควิรส�งเสริมีการจััดการเร้ยนี้ร้�	ตามีหลัักอริยสัจั	

4	เพ่ื่�อให�เกิดผลัสัมีฤทีธิ�ของนัี้กเร้ยนี้ในี้ด�านี้ควิามีร้�

	 2.	 ข�อเสนี้อแนี้ะเชิั้งปฏิิบัติการ

	 	 โรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมีควิรสร�างโครงสร�างการจััดการเร้ยนี้ร้�ตามีหลัักอริยสัจั	 4	 เพ่ื่�อให�

นัี้กเร้ยนี้ได�รับองค์ควิามีร้�อย�างเหมีาะสมี

	 3.	 ข�อเสนี้อแนี้ะในี้การวิิจััยครั�งต�อไป

	 	 ควิรศึึกษาการจััดการเร้ยนี้ร้�ตามีหลัักอริยสัจั	4	กลุั�มีสาระสังคมีศึึกษา	ศึาสนี้าแลัะวัิฒนี้ธรรมี	

ของนัี้กเร้ยนี้ชัั้�นี้มัีธยมีศึึกษาตอนี้ปลัาย	โรงเร้ยนี้สังกัดอ่�นี้ๆ

7.  องค์ควิามร้้ที�ได้รับ
	 จัากการดำาเนิี้นี้การวิิจััยครั�งน้ี้�	ทีำาให�พื่บองค์ควิามีร้�ด�านี้การจััดการเร้ยนี้ร้�	ตามีหลัักอริยสัจั	4	กลุั�มี

สาระสังคมีศึึกษา	ศึาสนี้าแลัะวัิฒนี้ธรรมี	โรงเร้ยนี้พื่ระปริยัติธรรมีแผนี้กสามัีญศึึกษา	ประกอบด�วิยวิิธ้การ	

4	ขั�นี้ตอนี้ได�แก�	1)	ด�านี้ทุีกข์	(นัี้กเร้ยนี้สามีารถุกำาหนี้ดร้�ปัญหา)	พื่บวิ�า	ควิรจััดกิจักรรมีเสริมีหลัักส้ตร	เนี้�นี้

การฝึักจัริง	ลังม่ีอทีำาจัริง	เพ่ื่�อทีำาให�นัี้กเร้ยนี้ร้�ถึุงสภาพื่ปัญหา	แลัะตระหนัี้กแลัะสนี้ใจัในี้การเร้ยนี้เกิดควิามี

อยากร้�อยากเร้ยนี้	 2)	 ด�านี้สมุีทัีย	 (นัี้กเร้ยนี้สามีารถุร้�สาเหตุของปัญหา)	 ควิรจััดการเร้ยนี้ร้�ท้ี�หลัากหลัาย	

เพ่ื่�อให�กระตุ�นี้นัี้กเร้ยนี้กำาหนี้ดร้�สาเหตุของการเกิดปัญหาได�	การจััดการเร้ยนี้การสอนี้ควิรเนี้�นี้ท้ี�การปฏิิบัติ	

ฝึักให�นัี้กเร้ยนี้ได�เร้ยนี้ร้�แลั�วินี้ำาไปปฏิิบัติในี้ช้ั้วิิตประจัำาวัินี้	 การเร้ยนี้การสอนี้ควิรเนี้�นี้ให�ม้ีการลังม่ีอปฏิิบัติ	

3)	 ด�านี้นิี้โรธ	 (นัี้กเร้ยนี้สามีารถุร้�ภาวิะพื่�นี้ปัญหา)	 การจััดการเร้ยนี้การสอนี้ควิรเนี้�นี้การพัื่ฒนี้าจิัตใจัให�ม้ี

ประสิทีธิภาพื่ในี้การคิดพิื่จัารณาตัดสินี้ใจักระทีำาหร่อไมี�กระทีำาการใดๆ	 นัี้กเร้ยนี้ได�ฝึักวิิเคราะห์ปัญหา	

สามีารถุนี้ำาไปใชั้�แก�ปัญหาในี้ช้ั้วิิตประจัำาวัินี้ได�	4)	ด�านี้มีรรค	(นัี้กเร้ยนี้ร้�ถึุงวิิธ้แก�ไขปัญหาหร่อสิ�งท้ี�ต�องปฏิิบัติ)	

ส�งเสริมีการจััดการเร้ยนี้การสอนี้ท้ี�ตระหนัี้กถึุงการปฏิิบัติจัริง	 เพ่ื่�อให�นัี้กเร้ยนี้สัมีผัสถึุงปัญหาของตนี้แลัะ
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สามีารถุแก�ปัญหาได�อย�างม้ีเหตุผลั	โดยให�นัี้กเร้ยนี้เป็นี้ผ้�แก�ปัญหา	หร่อหาคำาตอบด�วิยตนี้เอง	องค์ควิามีร้�

ท้ี�ได�จัากการวิิจััยเป็นี้ข�อค�นี้พื่บจัากการสัมีภาษณ์ผ้�บริหารแลัะคร้สอนี้	 ในี้กลุั�มีสาระสังคมีศึึกษา	 ศึาสนี้า

แลัะวัิฒนี้ธรรมี	ท้ี�ให�ควิามีคิดเห็นี้แลัะเสนี้อแนี้ะแนี้วิทีางการจััดการเร้ยนี้ร้�	ตามีหลัักอริยสัจั	4

ภาพที� 1	องค์ควิามีร้�ท้ี�ได�รับ
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	ม้ีวัิตถุุประสงคเ์พ่ื่�อ	1)	ศึึกษาระดัับควิามีสขุในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีสง่กำาลััง

บำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้คร	 แลัะ	 2)	 ศึึกษาปัจัจััยท้ำ�ส่งผลัต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลััง

พื่ลักรมีสง่กำาลัังบำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้คร	เป็นี้งานี้วิิจััยเชิิงปรมิีาณ	ประชิากร	ได้ัแก่	นี้ายทำหาร

ชัิ�นี้สัญญาบัตร	นี้ายทำหารชัิ�นี้-ประทำวินี้	พื่นัี้กงานี้ราชิการ	แลัะลูักจ้ัางท้ำ�ปฏิิบัติงานี้ในี้กรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหาร

บกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้ครทุำกคนี้	 จัำานี้วินี้ทัำ�งสิ�นี้	 343	 นี้าย	 เคร่�องม่ีอท้ำ�ใช้ิในี้การวิิจััย	 ค่อแบบสอบถุามี	 

ม้ีค่าควิามีเช่ิ�อมัี�นี้เท่ำากับ	0.97	สถิุติท้ำ�ใช้ิในี้การวิิเคราะห์ข้อมูีลั	ค่อ	ค่าควิามีถุ้�	ค่าร้อยลัะ	ค่าเฉล้ั�ย	ค่าส่วินี้

เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	 สถิุติ	 t-test	 ในี้การเปร้ยบเท้ำยบระหว่ิางตัวิแปร	 แลัะค่าสถิุติ	 One-way	 ANOVA	 

เพ่ื่�อหาควิามีแตกตา่งระหวิา่งตัวิแปร	แลัะทำำาการเปร้ยบเท้ำยบควิามีแตกตา่งรายคู่โดัยวิิธ้ีของ	LSD	หาควิามี

สัมีพัื่นี้ธ์ีระหว่ิางปัจัจััยคุณภาพื่ช้ิวิิตการทำำางานี้กับควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลััง 

บำารุงทำหารบก	โดัยใช้ิวิิธ้ีการคำานี้วิณหาค่าสัมีประสิทำธิี�สหสัมีพัื่นี้ธ์ีแบบเพ้ื่ยร์สันี้	

	 ผลการวิิจััยพบว่ิา	

	 1.		 ระดัับควิามีคิดัเห็นี้ในี้เร่�องปัจัจััยควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหาร

บกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้คร	ในี้ภาพื่รวิมีอยู่ในี้ระดัับมีากเม่ี�อพิื่จัารณาเป็นี้รายด้ัานี้	จัำานี้วินี้	3	ด้ัานี้	พื่บว่ิา	

ด้ัานี้ควิามีพึื่งพื่อใจัในี้งานี้มีากเป็นี้อันี้ดัับ	1	รองลังมีาค่อ	 ด้ัานี้ควิามีกระต่อร่อร้นี้ในี้การทำำางานี้	แลัะด้ัานี้

* ได้ัรับบทำควิามี:	21	พื่ฤศึจิักายนี้	2566;	แก้ไขบทำควิามี:	21	ธัีนี้วิาคมี	2566;	ตอบรับต้พิื่มีพ์ื่:	21	ธัีนี้วิาคมี	2566			      
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ควิามีร่�นี้รมีย์ในี้งานี้	ตามีลัำาดัับ	

	 2.		 ปัจัจััยท้ำ�ส่งผลัต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�

กรุงเทำพื่มีหานี้คร	จัำาแนี้กตามีปจััจััยส่วินี้บุคคลั	แลัะคณุภาพื่ช้ิวิิตในี้การทำำางานี้	พื่บวิา่	ปัจัจััยส่วินี้บคุคลัในี้

ด้ัานี้สถุานี้ภาพื่,	ดัา้นี้ระยะเวิลัาการทำำางานี้	แลัะดัา้นี้รายได้ัเฉล้ั�ยต่อเด่ัอนี้	ท้ำ�แตกต่างกันี้ม้ีผลัต่อควิามีสุขในี้

การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้คร	แตกต่างกันี้อยา่งม้ีนัี้ยสำาคัญ

ทำางสถิุตท้ำ�ระดัับ	 0.05	 ส่วินี้ปัจัจััยส่วินี้บุคคลัในี้ด้ัานี้เพื่ศึ	 อายุ	 ระดัับการศึึกษา	 ตำาแหน่ี้งงานี้	 แลัะภาระ

ครอบครัวิท้ำ�แตกต่างกันี้	 ม้ีผลัต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�

กรุงเทำพื่มีหานี้คร	โดัยรวิมีไม่ีแตกต่างกันี้	

คำาสำำาคัญ:	ควิามีสุขในี้การทำำางานี้;	ปัจัจััยส่วินี้บุคคลั;	ปัจัจััยคุณภาพื่ช้ิวิิต

Abstract

	 The	purpose	of	this	research	was	to;	1)	to	study	the	level	of	happiness	at	work	of	

personnel	of	the	Directorate	of	Army	Logistics	in	Bangkok	and	2)	to	study	factors	affecting	

the	happiness	at	work	of	personnel	of	the	Directorate	of	Army	Logistics	in	Bangkok	area.	

It	 is	 quantitative	 research	 the	 population	 used	 in	 the	 study	 includes	 commissioned	 

officers,	Non-commissioned	officer,	government	employee	and	all	employees	working	

in	the	Directorate	of	Army	Logistics	in	the	Bangkok	area.	There	was	a	total	of	343	officers.	

The	research	instrument	was	a	questionnaire,	The	reliability	value	of	the	questionnaire	

was	0.97.	Statistics	used	in	data	analysis	were	frequency,	percentage,	mean,	standard	

deviation,	t-test	statistics	for	comparison	between	variables,	One-way	ANOVA	statistics	

to	find	differences	between	variables	and	comparing	pairwise	differences	using	LSD,	finding	

relationships	between	factors	related	to	quality	of	work	life	and	happiness	at	work	of	

personnel	of	the	Directorate	of	Army	Logistics.	Using	the	method	calculating	the	Pearson	

correlation	coefficient.

 The	research	results	were	as	follows:

	 1.		 The	 level	 of	 opinions	 regarding	 the	 factors	 of	 happiness	 at	work	 among	 

personnel	of	the	Army	Logistics	Directorate	in	the	Bangkok	area	Overall,	it	is	at	a	high	

level.	When	considering	each	of	the	3	aspects,	 it	was	found	that	 job	satisfaction	 It	 is	

number	1,	followed	by	enthusiasm	for	work	and	happiness	at	work	respectively.	
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	 2.		 Factors	affecting	happiness	at	work	of	Army	Logistics	Directorate	personnel	in	

the	Bangkok	area.	Classified	according	to	personal	factors	and	quality	of	working	life,	it	

was	found	that	personal	factors	in	terms	of	status,	length	of	work	and	average	monthly	

income	different	factors	affect	the	happiness	at	work	of	the	Army	Logistics	Department	

personnel	in	the	Bangkok	area.	Statistically	significantly	different	at	the	0.05	level.	As	for	

personal	factors	in	terms	of	gender,	age,	education	level,	job	position	and	family	burden,	

different.	 It	has	an	overall	effect	on	the	happiness	of	working	personnel	of	the	Army	

Logistics	Department	in	Bangkok.	

Keywords:	Happiness	at	Work;	Personal	Factors;	Quality	of	Life	Factors

1.		บทนำำา
	 การทำำางานี้อย่างม้ีควิามีสุขนัี้�นี้เป็นี้สิ�งท้ำ�บุคคลัในี้องค์กรนัี้�นี้ปรารถุนี้า	หากได้ัทำำางานี้ในี้ท้ำ�ทำำางานี้ท้ำ�

รู้สกึว่ิาม้ีควิามีสุขจัะรู้สกึผูกพัื่นี้	สนุี้กสนี้านี้	ควิามีรู้สึกกดัดัันี้ท้ำ�ต้องมีาทำำางานี้จัะหมีดัไป	กลัายเป็นี้การอยาก

ม้ีส่วินี้ร่วิมีสนุี้กกับกิจักรรมีต่างๆ	ซึึ่�งปัจัจุับันี้	แนี้วิทำางการสร้างการทำำางานี้อย่างม้ีควิามีสุขในี้ประเทำศึไทำย

ได้ัเริ�มีแพื่ร่หลัายมีากยิ�งขึ�นี้	การสร้างแรงจูังใจัในี้การทำำางานี้ให้กับบุคลัากร	ให้รู้สึกถึุงการม้ีส่วินี้ร่วิมีในี้การ

ทำำางานี้	ทำำางานี้แล้ัวิรู้สึกม้ีควิามีสุข	ซึึ่�งล้ัวินี้ช่ิวิยทำำาให้องค์กรม้ีควิามีเจัริญก้าวิหน้ี้า	แลัะม้ีการพัื่ฒนี้าอย่างม้ี

ประสิทำธิีภาพื่แลัะประสิทำธิีผลั	โดัยมีนุี้ษย์ได้ัใช้ิเวิลัาในี้การทำำางานี้ประมีาณ	1	ในี้	3	ของช้ิวิิตเป็นี้อย่างน้ี้อย	

แลัะอยู่ในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�ปฏิิบัติงานี้หร่อสำานัี้กงานี้มีากกว่ิาท้ำ�บ้านี้	 ทัำ�งน้ี้�มีนุี้ษย์ต้องอยู่กับสิ�งท้ำ�ตนี้เองพื่อใจัก็จัะช่ิวิย

ทำำาให้ม้ีสภาพื่จิัตใจัแลัะอารมีณ์	ท้ำ�จัะส่งเสริมีให้เกิดัสภาพื่การทำำางานี้ท้ำ�ด้ั	ตลัอดัจันี้ม้ีควิามีสุขในี้การทำำางานี้	

(ผจัญ	 เฉลิัมีสาร,	 2551,	 หน้ี้า	 39)	 ควิามีสุขในี้องค์กรท้ำ�จัะทำำาให้มีนุี้ษย์ม้ีพื่ลัังในี้การสร้างสรรค์ผลังานี้	 

ม้ีโอกาสในี้การสำาเร็จัตามีวัิตถุุประสงค์	เพิื่�มีผลัผลิัต	พัื่ฒนี้าคุณภาพื่	เพิื่�มีควิามีพึื่งพื่อใจัของผู้รับบริการ	ร 

วิมีถึุงม้ีควิามีย่ดัหยุ่นี้ในี้การทำำางานี้สูง	ลัดัการสูญเส้ย	ลัดัการขาดัลัา	ลัดัควิามีตึงเคร้ยดั	ลัดัโอกาสในี้การ

เกิดัอุบัติเหตุแลัะโรคภัยจัากการทำำางานี้	(บุญจัง	ชิวิสิริวิงศ์ึ,	2550,	หน้ี้า	61)	การสร้างการทำำางานี้ท้ำ�ม้ีควิามี

สุขนัี้�นี้	ต้องเริ�มีต้นี้จัากบุคลัากรต้องม้ีทัำศึนี้คติท้ำ�ด้ัแลัะรับทำราบถึุงเป้าหมีายท้ำ�ม้ีร่วิมีกันี้เพ่ื่�อให้บรรลุัเป้าหมีาย

ขององค์กร	ผู้บริหารต้องให้ควิามีสำาคัญต่อการพัื่ฒนี้าองค์กรให้เกิดัควิามีสุข	ปราศึจัากควิามีเหล่ั�อมีลัำ�าแลัะ

การเล่ัอกการปฏิิบัติ	ด้ัวิยนี้อกจัากนัี้�นี้	บุคลัากรแลัะครอบครัวิควิรต้องม้ีสุขภาพื่ท้ำ�ด้ั	พัื่กผ่อนี้เพ้ื่ยงพื่อ	รักษา

สุขภาพื่	ม้ีรายได้ัเพ้ื่ยงพื่อ	รวิมีถุงึการมีค้รอบครวัิท้ำ�อบอุ่นี้	เป็นี้ปัจัจััยท้ำ�เป็นี้แรงผลัักดัันี้ในี้การทำำางานี้ใหเ้กิดั

ควิามีสุขแลัะประสบควิามีสำาเร็จัได้ัอ้กด้ัวิย	ศิึรินี้ทิำพื่ย์	ผอมีน้ี้อย	(2551)	ได้ัเสนี้อแนี้วิคิดัเร่�องควิามีสุขในี้ท้ำ�

ทำำางานี้ท้ำ�ประกอบไปด้ัวิยควิามีร่�นี้รมีย์ในี้งานี้	ควิามีพึื่งพื่อใจัในี้งานี้	แลัะควิามีกระต่อร่อร้นี้ในี้การทำำางานี้	
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แลัะวิอลัตันี้	(Walton,	1973)	ได้ัเสนี้อแนี้วิคิดัเร่�องคุณภาพื่ช้ิวิิตการทำำางานี้นี้ในี้เร่�องปัจัจััย	8	ด้ัานี้	ได้ัแก่	

ด้ัานี้รายไดั	้ผลัประโยชิน์ี้ตอบแทำนี้ท้ำ�ยติุธีรรมีแลัะเพ้ื่ยงพื่อ	ดัา้นี้สภาพื่การทำำางานี้ท้ำ�ปลัอดัภยัถูุกสุขลัักษณะ	

ด้ัานี้โอกาสแลัะการพัื่ฒนี้าศัึกยภาพื่ของผู้ปฏิิบัติงานี้	ด้ัานี้โอกาสควิามีก้าวิหน้ี้าแลัะควิามีมัี�นี้คงในี้งานี้	ด้ัานี้

ควิามีเป็นี้ประชิาธิีปไตย	 ดั้านี้ควิามีเป็นี้ประโยชิน์ี้ต่อสังคมี	 ด้ัานี้การบูรณาการทำางสังคมีหร่อการทำำางานี้

ร่วิมีกันี้	แลัะด้ัานี้ควิามีสมีดุัลัระหว่ิางช้ิวิิตกับการทำำางานี้

	 กรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบก	 (2565)	 เป็นี้หน่ี้วิยงานี้หนึี้�งของกองทัำพื่บกท้ำ�ปฏิิบัติงานี้ด้ัานี้การ 

ส่งกำาลัังบำารุงให้กับหน่ี้วิยต่างๆ	แลัะเป็นี้หน่ี้วิยงานี้ท้ำ�ให้ควิามีสำาคัญในี้การพัื่ฒนี้าศัึกยภาพื่	ของหน่ี้วิยงานี้

ให้ม้ีควิามีทัำนี้สมัีย	สอดัคล้ัองกับสภาพื่แวิดัล้ัอมีท้ำ�ม้ีการเปล้ั�ยนี้แปลังเข้าสู่ควิามีเป็นี้ประเทำศึไทำย	4.0	ทัำ�งน้ี้�	

ตามีท้ำ�แนี้วิทำางการทำำางานี้ได้ัถูุกเปล้ั�ยนี้แปลังตามีหว้ิงเวิลัา	จัากการทำำางานี้เชิิงรับ	เป็นี้การทำำางานี้เชิิงรุก	ตลัอดั

จันี้ปริมีาณงานี้	หร่อกระบวินี้การทำำางานี้ท้ำ�ม้ีเพิื่�มีขึ�นี้อย่างต่อเน่ี้�อง	อาจัส่งผลัต่อควิามีสุขแลัะคุณภาพื่ช้ิวิิต

การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลั	 ทัำ�งน้ี้�	 กรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกได้ัเห็นี้ถึุงคุณค่าด้ัานี้สุขภาพื่ทำางกายแลัะจิัตใจั

ของกำาลัังพื่ลัในี้การปฏิิบัติงานี้อย่างม้ีควิามีสุข	 ซึึ่�งเป็นี้องค์ประกอบหนึี้�งท้ำ�จัะทำำาให้เกิดัพื่ลัังในี้การคิดัแลัะ

ปฏิิบัติงานี้อย่างสร้างสรรค์	เป็นี้การพัื่ฒนี้าประสิทำธิีภาพื่แลัะประสิทำธิีผลัของการทำำางานี้	

	 ดัังนัี้�นี้	 ผู้วิิจััยจึังม้ีควิามีสนี้ใจัศึึกษาวิิจััย	 ในี้เร่�องปัจัจััยท้ำ�ส่งผลัต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลััง

พื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบก	เพ่ื่�อรับทำราบระดัับควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลัแลัะปัจัจััยท้ำ�จัะส่งผลั

ให้กำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกม้ีควิามีสุขในี้การทำำางานี้	แลัะสามีารถุนี้ำาข้อมูีลัท้ำ�ได้ัรับจัากการวิิจััย

มีาใช้ิประโยชิน์ี้ในี้การปรับปรุงพัื่ฒนี้าหน่ี้วิยงานี้แลัะให้กำาลัังพื่ลัม้ีควิามีสุขในี้การทำำางานี้มีากยิ�งขึ�นี้	ม้ีควิามี

ตั�งใจัในี้การปฏิิบัติในี้การปฏิิบัติงานี้ในี้ควิามีรับผิดัชิอบด้ัวิยควิามีถูุกต้องรวิดัเร็วิแลัะม้ีประสิทำธิีภาพื่เพิื่�มี

มีากขึ�นี้

2.		วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย	
	 1.		 เพ่ื่�อศึึกษาระดัับควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�

กรุงเทำพื่มีหานี้คร

	 2.		 เพ่ื่�อศึึกษาปัจัจััยท้ำ�ส่งผลัต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบก 

ในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้คร

3.		วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	เป็นี้การวิิจััยเชิิงปรมิีาณ	(Quantitative	Research)	ท้ำ�จัะมุ่ีงค้นี้หาแลัะพัื่ฒนี้าข้อมูีลั	

มีาตรวัิดั	 ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ีของตัวิแปรต่างๆ	 ท้ำ�สามีารถุวัิดัลัักษณะแลัะพื่ฤติกรรมีเป็นี้ตัวิเลัข	 ได้ัด้ัวิยวิิธ้ีการ 

เชิิงสำารวิจั	(Survey	Research)	ด้ัวิยการแจักแบบสอบถุามี	
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	 ประชิากรท้ำ�ใช้ิในี้การวิิจััยครั�งน้ี้�	ได้ัแก่	ข้าราชิการ	(นี้ายทำหารชัิ�นี้ประทำวินี้	แลัะนี้ายทำหารชัิ�นี้สัญญา

บัตร)	 พื่นัี้กงานี้ราชิการ	 แลัะลูักจ้ัาง	 ท้ำ�ปฏิิบัติงานี้ในี้กรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้คร	

จัำานี้วินี้ทัำ�งสิ�นี้	343	นี้าย	

	 เคร่�องม่ีอท้ำ�ใช้ิในี้การวิิจััยค่อแบบสอบถุามี	ได้ัม้ีการพัื่ฒนี้าข้อคำาถุามีเคร่�องม่ีอท้ำ�เป็นี้แบบสอบถุามี	

ข้อคำาถุามีม้ีลัักษณะเป็นี้มีาตราส่วินี้ประมีาณค่า	Rating	scale	โดัยกำาหนี้ดัค่าระดัับควิามีเช่ิ�อมัี�นี้ท้ำ�	95%	

ค่าสัมีประสิทำธิี�ควิามีเช่ิ�อมัี�นี้ของ	Cronbach’s	Alpha	เท่ำากับ	0.97	อยู่ภายในี้เกณฑ์์ท้ำ�กำาหนี้ดัแลัะม้ีควิามี

น่ี้าเช่ิ�อถุ่อ	แลัะผู้วิิจััยได้ัดัำาเนิี้นี้การหาค่าควิามีสอดัคล้ัอง	(IOC)	ได้ัเท่ำากับ	0.85	ซึึ่�งสามีารถุนี้ำาไปใช้ิในี้การ

เก็บข้อมูีลัได้ั	

		 วิิธี้การเก็บรวิบรวิมีข้อมูีลั	 ผู้วิิจััยใช้ิวิิธ้ีเก็บรวิบรวิมีข้อมูีลัโดัยส่งแบบสอบถุามีให้กับข้าราชิการ	 

(นี้ายทำหารชัิ�นี้ประทำวินี้	แลัะนี้ายทำหารชัิ�นี้สัญญาบัตร)	พื่นัี้กงานี้ราชิการ	 แลัะลูักจ้ัางท้ำ�ปฏิิบัติงานี้ในี้กรมี

ส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้คร	จัำานี้วินี้ทัำ�งสิ�นี้	343	นี้าย	 ตั�งแต่เด่ัอนี้กรกฎาคมี	2566	-	

ธัีนี้วิาคมี	2566	แลัะนี้ำาแบบสอบถุามีมีาตรวิจัสอบควิามีสมีบูรณ์แลัะควิามีถูุกต้องในี้การตอบแบบสอบถุามี	

	 วิิเคราะห์ข้อมูีลัด้ัวิยวิิธ้ีการเชิิงปริมีาณ	โดัยใช้ิโปรแกรมีสำาเร็จัรูปทำางสถิุติประกอบไปด้ัวิย	ค่าสถิุติ

เชิิงพื่รรณนี้า	 ได้ัแก่	 การแจักแจังควิามีถุ้�	 ค่าร้อยลัะ	 ค่าเฉล้ั�ย	 ส่วินี้เบ้�ยงเบนี้	มีาตรฐานี้	แลัะ	One	way	

ANOVA	แลัะวิิเคราะห์ค่าเฉล้ั�ยโดัยใช้ิ	LSD	รวิมีทัำ�งหาควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ีระหว่ิางปัจัจััยคุณภาพื่ช้ิวิิตการทำำางานี้

กับควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้คร	 โดัยใช้ิสถิุติ	

Pearson	Correlation	Coefficient

4.		สำรุปผลการวิิจััย
	 การวิิจััยปัจัจััยท้ำ�ส่งผลัต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกพ่ื่�นี้ท้ำ�

กรุงเทำพื่มีหานี้คร	ผู้วิิจััยสามีารถุสรุปผลัการวิิจััยตามีวัิตถุุประสงค์	ดัังน้ี้�

	 1.	 ปัจัจััยส่วินี้บุคคลั	โดัยศึึกษาแลัะวิิเคราะห์ข้อมูีลัพ่ื่�นี้ฐานี้	ประกอบด้ัวิยข้อมูีลัในี้เร่�องเพื่ศึ	อายุ	

สถุานี้ภาพื่	ระดัับการศึึกษา	ตำาแหนี้ง่งานี้	ระยะเวิลัาการทำำางานี้	รายได้ัเฉล้ั�ยต่อเด่ัอนี้	แลัะภาระครอบครวัิ	

พื่บว่ิา	ประชิากรส่วินี้ใหญ่	เป็นี้เพื่ศึชิาย	อายุระหว่ิาง	30-40	ปี	ม้ีสถุานี้ภาพื่สมีรส	ม้ีระดัับการศึึกษาระดัับ

ปริญญาตร้	เป็นี้ข้าราชิการ	ม้ีระยะเวิลัาทำำางานี้มีากกว่ิา	10	ปีขึ�นี้ไป	โดัยม้ีรายได้ัเฉล้ั�ยต่อเด่ัอนี้	37,501	บาทำ	

ขึ�นี้ไป	แลัะม้ีภาระครอบครัวิ

	 2.	 ปัจัจััยคุณภาพื่ช้ิวิิตในี้การทำำางานี้	 โดัยศึึกษาแลัะวิิเคราะห์ปัจัจััยท้ำ�เก้�ยวิข้องประกอบไปด้ัวิย	

ด้ัานี้รายได้ัผลัประโยชิน์ี้ตอบแทำนี้ท้ำ�ยุติธีรรมีแลัะเพ้ื่ยงพื่อ	 ด้ัานี้สภาพื่การทำำางานี้ท้ำ�ม้ีควิามีปลัอดัภัย 

ถูุกสุขลัักษณะ	 ด้ัานี้โอกาสแลัะการพัื่ฒนี้าศัึกยภาพื่ของผู้ปฏิิบัติงานี้	 ด้ัานี้โอกาสควิามีก้าวิหน้ี้าแลัะควิามี

มัี�นี้คงในี้งานี้	ด้ัานี้ควิามีเป็นี้ประชิาธิีปไตย	ด้ัานี้ควิามีเป็นี้ประโยชิน์ี้ต่อสังคมี	ด้ัานี้การบูรณาการทำางสังคมี
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หร่อการทำำางานี้ร่วิมีกันี้	 แลัะด้ัานี้ควิามีสมีดุัลัระหว่ิางช้ิวิิตกับการทำำางานี้	 พื่บว่ิาระดัับควิามีคิดัเห็นี้ 

ในี้เร่�องปัจัจััยคุณภาพื่ช้ิวิิตในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้คร	

ในี้ภาพื่รวิมี	อยูใ่นี้ระดัับมีาก	ดัังตารางท้ำ�	1	

ตารางที�	1	แสดังระดัับควิามีคิดัเห็นี้ในี้เร่�องปัจัจััยคณุภาพื่ช้ิวิิตในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุง

ทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้คร

ปัจัจััยคุณภาพชีีวิิตการทำางานำ μ σ ระดับ

ด้้านรายได้้ ผลประโยชน์ ค่่าตอบแทนท่�ยุติธรรมและเพ่ียงพีอ 3.20 0.94 ปานี้กลัาง

ด้ัานี้สภาพื่การทำำางานี้ท้ำ�ม้ีควิามีปลัอดัภัยแลัะถูุกสุขลัักษณะ 3.93 0.72 มีาก

ด้ัานี้โอกาสแลัะการพัื่ฒนี้าศัึกยภาพื่ของผู้ปฏิิบัติงานี้ 4.01 0.72 มีาก

ด้ัานี้โอกาสก้าวิหน้ี้าแลัะควิามีมัี�นี้คงในี้การทำำางานี้ 3.97 0.76 มีาก

ด้ัานี้ควิามีเป็นี้ประชิาธิีปไตย 3.70 0.85 มีาก

ด้ัานี้ควิามีเป็นี้ประโยชิน์ี้ต่อสังคมี 4.12 0.73 มีาก

ด้ัานี้การบูรณาการทำางสังคมีหร่อการทำำางานี้ร่วิมีกันี้ 4.10 0.79 มีาก

ด้ัานี้ควิามีสมีดุัลัระหว่ิางช้ิวิิตกับการทำำางานี้ 4.00 0.78 มีาก

รวิม 3.88 0.62 มาก

	 จัากตารางท้ำ�	 1	 พื่บว่ิา	 ระดัับควิามีคิดัเห็นี้ปัจัจััยคุณภาพื่ช้ิวิิตในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมี 

ส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้คร	เม่ี�อพิื่จัารณาเป็นี้รายด้ัานี้	จัำานี้วินี้	8	ด้ัานี้	ม้ีรายลัะเอ้ยดั

แต่ลัะปัจัจััย	ดัังน้ี้�	ด้ัานี้รายได้ั	ผลัประโยชิน์ี้	ค่าตอบแทำนี้ท้ำ�ยุติธีรรมีแลัะเพ้ื่ยงพื่อ	ในี้ภาพื่รวิมี	ม้ีระดัับควิามี

คิดัเห็นี้ในี้ระดัับปานี้กลัาง	(μ	=	3.20)	ด้ัานี้สภาพื่การทำำางานี้ท้ำ�ม้ีควิามีปลัอดัภัยแลัะถูุกสุขลัักษณะ	ในี้ภาพื่

รวิมี	ม้ีระดัับควิามีคิดัเห็นี้ในี้ระดัับมีาก	(μ	=	3.93)	ด้ัานี้โอกาสแลัะการพัื่ฒนี้าศัึกยภาพื่ของผู้ปฏิิบัติงานี้	

ในี้ภาพื่รวิมี	 ม้ีระดัับควิามีคิดัเห็นี้ในี้ระดัับมีาก	 (μ	 =	 4.01),	 ด้ัานี้โอกาสก้าวิหน้ี้าแลัะควิามีมัี�นี้คงในี้การ

ทำำางานี้	ในี้ภาพื่รวิมี	ม้ีระดัับควิามีคิดัเห็นี้ในี้ระดัับมีาก	(μ	=	3.97)	ด้ัานี้ควิามีเป็นี้ประชิาธิีปไตย	ในี้ภาพื่

รวิมี	ม้ีระดัับควิามีคิดัเห็นี้ในี้ระดัับมีาก	(μ	=	3.70)	ด้ัานี้ควิามีเป็นี้ประโยชิน์ี้ต่อสังคมี	ในี้ภาพื่รวิมี	ม้ีระดัับ

ควิามีคิดัเห็นี้ในี้ระดัับมีาก	 (μ	=	4.12)	 ด้ัานี้การบูรณาการทำางสังคมีหร่อการทำำางานี้ร่วิมีกันี้	 ในี้ภาพื่รวิมี	 

ม้ีระดัับควิามีคิดัเห็นี้ในี้ระดัับมีาก	(μ	=	4.10)	แลัะด้ัานี้ควิามีสมีดุัลัระหว่ิางช้ิวิิตกับการทำำางานี้	ในี้ภาพื่รวิมี	

ม้ีระดัับควิามีคิดัเห็นี้ในี้ระดัับมีาก	(μ	=	4.00)
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	 3.	 ควิามีสขุในี้การทำำางานี้	ข้อมูีลัในี้สว่ินี้น้ี้�มีาจัากการวิิเคราะหร์ะดัับควิามีคดิัเหน็ี้ควิามีสขุในี้การ

ทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้คร	ม้ีปัจัจััยท้ำเก้�ยวิข้องประกอบด้ัวิย	

ด้ัานี้ควิามีร่�นี้รมีย์ในี้งานี้	ด้ัานี้ควิามีพึื่งพื่อใจัในี้งานี้	แลัะด้ัานี้ควิามีกระต่อร่อร้นี้ในี้การทำำางานี้	ดัังตารางท้ำ�	2	

ตารางที�	 2	แสดังการวิิเคราะห์ระดัับควิามีคิดัเห็นี้ควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลั	กรมีส่งกำาลัังบำารุง

ทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้คร

ปัจัจััยควิามสุำขในำการทำางานำ μ σ ระดับ

ด้้านค่วามร่�นรมย์ในงาน 3.86 0.82 มีาก

ด้ัานี้ควิามีพึื่งพื่อใจัในี้งานี้	 4.06 0.70 มีาก

ด้ัานี้ควิามีกระต่อร่อร้นี้ในี้การทำำางานี้	 4.05 0.69 มีาก

รวิม 3.99 0.69 มาก

	 จัากตารางท้ำ�	2	พื่บว่ิา	ระดัับควิามีคิดัเห็นี้ปัจัจััยควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลััง

บำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้คร	เม่ี�อพิื่จัารณาเป็นี้รายด้ัานี้	จัำานี้วินี้	3	ตัวิแปร	โดัยภาพื่รวิมีระดัับ

ควิามีคิดัเห็นี้ในี้เร่�องปัจัจััยควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�

กรุงเทำพื่มีหานี้คร	อยู่ในี้ระดัับมีาก	(μ	=	3.99)	เม่ี�อพิื่จัารณาเป็นี้รายด้ัานี้	จัำานี้วินี้	3	ตัวิแปร	พื่บว่ิา	ด้ัานี้

ควิามีพึื่งพื่อใจัในี้งานี้มีากเป็นี้อันี้ดัับ	1	รองลังมีาค่อ	ด้ัานี้ควิามีกระต่อร่อร้นี้ในี้การทำำางานี้	แลัะด้ัานี้ควิามี

ร่�นี้รมีย์ในี้งานี้	ตามีลัำาดัับ	

	 4.	 การเปร้ยบเท้ำยบควิามีคิดัเห็นี้ต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้	ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหาร

บกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้คร	จัำาแนี้กตามีปัจัจััยส่วินี้บุคคลั	แลัะคุณภาพื่ช้ิวิิตในี้การทำำางานี้	

	 สมีมีติฐานี้ท้ำ�	1	ปัจัจััยส่วินี้บุคคลัประกอบดัว้ิย	เพื่ศึ	อาย	ุสถุานี้ภาพื่	ระดัับการศึึกษา	ตำาแหน่ี้งงานี้	

ระยะเวิลัาการทำำางานี้	รายได้ัเฉล้ั�ยต่อเด่ัอนี้	แลัะภาระครอบครัวิส่งผลัต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้ท้ำ�แตกต่าง

กันี้	จัากการศึึกษาพื่บว่ิา	ปัจัจััยส่วินี้บุคคลัประกอบด้ัวิยด้ัานี้	เพื่ศึ	อายุ	ระดัับการศึึกษา	ตำาแหน่ี้งงานี้	แลัะ	

ภาระครอบครวัิ	ไม่ีแตกต่างกันี้อยา่งม้ีนัี้ยสำาคัญทำางสถุติิท้ำ�ระดัับ	0.05	ซึึ่�งแสดังวิา่ไม่ีเป็นี้ไปตามีสมีมีตฐิานี้	

จึังไม่ีนัี้บเป็นี้ปัจัจััยท้ำ�ส่งผลัต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�

กรุงเทำพื่มีหานี้ครท้ำ�แตกต่างกันี้	

	 ทัำ�งน้ี้�	ในี้ส่วินี้ของปัจัจััยด้ัานี้	สถุานี้ภาพื่	ระยะเวิลัาการทำำางานี้	แลัะรายได้ัเฉล้ั�ยต่อเด่ัอนี้	แตกต่าง

กันี้อยา่งม้ีนัี้ยสำาคัญทำางสถิุติท้ำ�ระดัับ	0.05	ซึึ่�งแสดังว่ิาเป็นี้ไปตามีสมีมีตฐิานี้	นัี้บเป็นี้ปัจัจััยท้ำ�ส่งผลัต่อควิามี

สุขในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้ครท้ำ�แตกต่างกันี้	ดัังตารางท้ำ�	3
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ตารางที�	3	ผลัเปร้ยบเท้ำยบค่าเฉล้ั�ยรายคู่	(Multiple	Comparison)	ของปัจัจััยด้ัานี้	สถุานี้ภาพื่

ด้านำสำถุานำภาพ n μ โสำด สำมรสำ หย่าร้าง

โสด้ 133 3.83 -

สมีรส 201 4.11 0.28* -

หย่าร้าง 9 3.66 0.16 0.45 -
* อย่างม้ีนัี้ยสำาคัญทำางสถิุติท้ำ�ระดัับ	.05

	 จัากตารางท้ำ�	3	พื่บว่ิา	ผลัเปร้ยบเท้ำยบค่าเฉล้ั�ยรายคู่	(Multiple	Comparison)	ของสถุานี้ภาพื่ท้ำ�

แตกต่างกันี้ม้ีควิามีสุขในี้การทำำางานี้แตกต่างกันี้	 โดัยรวิมีพื่บว่ิา	 ม้ีจัำานี้วินี้	 1	 คู่	 ได้ัแก่	 สถุานี้ภาพื่สมีรส	 

ม้ีค่าเฉล้ั�ยควิามีสุขในี้การทำำางานี้มีากกว่ิาสถุานี้ภาพื่โสดัอย่างม้ีนัี้ยสำาคัญทำางสถิุติท้ำ�ระดัับ	0.05	ดัังนัี้�นี้สรุปว่ิา	

ปัจัจััยเร่�องสถุานี้ภาพื่ต่างกันี้ม้ีควิามีสุขในี้การทำำางานี้แตกต่างกันี้อย่างม้ีนัี้ยสำาคัญทำางสถิุติท้ำ�ระดัับ	0.05

ตารางที�	4	ผลัเปร้ยบเท้ำยบค่าเฉล้ั�ยรายคู่	(Multiple	Comparison)	ของปัจัจััยด้ัานี้	ระยะเวิลัาการทำำางานี้	

ด้านำระยะเวิลาการทำางานำ n μ ตำ�ากว่ิา	1	ปี 1-5	ปี 6-10	ปี มากกว่า 10 ปีั

ตำ�ากว่า 1 ปี 4 4.33 -

1-5	ปี 65 4.26 0.07 -

6-10 ปี 100 3.64 0.68* 0.61* -

มีากกว่ิา	10	ปี 174 4.08 0.24 0.17 0.43* -
* อย่างม้ีนัี้ยสำาคัญทำางสถิุติท้ำ�ระดัับ	.05

	 จัากตารางท้ำ�	4	พื่บว่ิา	ผลัเปร้ยบเท้ำยบค่าเฉล้ั�ยรายคู่	 (Multiple	Comparison)	ของระยะเวิลัา

การทำำางานี้ท้ำ�แตกต่างกันี้ม้ีควิามีสุขในี้การทำำางานี้แตกต่างกันี้	โดัยรวิมีพื่บว่ิา	ม้ีจัำานี้วินี้	3	คู่	ท้ำ�แตกต่างกันี้	

ได้ัแก่	 คู่ท้ำ�	 1	ระยะเวิลัาการทำำางานี้ตำ�ากว่ิา	1	 ปี	 ม้ีค่าเฉล้ั�ยควิามีสุขในี้การทำำางานี้มีากกว่ิา	ระยะเวิลัาการ

ทำำางานี้	6-10	ปี	อย่างม้ีนัี้ยสำาคัญทำางสถิุติ	ท้ำ�ระดัับ	0.05	คู่ท้ำ�	2	ระยะเวิลัาการทำำางานี้	1-5	ปี	ม้ีค่าเฉล้ั�ย

ควิามีสุขในี้การทำำางานี้มีากกว่ิาระยะเวิลัาการทำำางานี้	6-10	ปี	อยา่งม้ีนัี้ยสำาคัญทำางสถิุติ	ท้ำ�ระดัับ	0.05	แลัะ

คู่ท้ำ�	3	ระยะเวิลัาการทำำางานี้มีากกว่ิา	10	ปี	ปี	ม้ีค่าเฉล้ั�ยควิามีสุขในี้การทำำางานี้มีากกว่ิาระยะเวิลัาการทำำางานี้	

6-10	ปี	อย่างม้ีนัี้ยสำาคัญทำางสถิุติท้ำ�ระดัับ	0.05	ดัังนัี้�นี้	สรุปว่ิา	ระยะเวิลัาการทำำางานี้ต่างกันี้ม้ีควิามีสุขในี้

การทำำางานี้แตกต่างกันี้อย่างม้ีนัี้ยสำาคัญทำางสถิุติท้ำ�ระดัับ	0.05
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ตารางที�	5	ผลัเปร้ยบเท้ำยบค่าเฉล้ั�ยรายคู่	(Multiple	Comparison)	ของปัจัจััยด้ัานี้รายได้ัเฉล้ั�ยต่อเด่ัอนี้

ท้ำ�แตกต่างกันี้

ด้านำรายได้เฉลี�ยต่อเดือนำ n μ ตำ�ากว่ิา	

15,000

15,000-

25,000

25,000-

37,500

มากกว่า 

37,500

ตำ�ากว่า 15,000 84 3.84 -

15,000-25,000 90 3.87 0.02 -

25,000-37,500 65 4.22 0.37* 0.35* -

มีากกว่ิา	37,500 104 4.06 0.22* 0.19 0.15 -
* อย่างม้ีนัี้ยสำาคัญทำางสถิุติท้ำ�ระดัับ	.05

	 จัากตารางท้ำ�	5	พื่บว่ิา	ผลัเปร้ยบเท้ำยบค่าเฉล้ั�ยรายคู่	(Multiple	Comparison)	ของรายได้ัเฉล้ั�ย

ต่อเด่ัอนี้ท้ำ�แตกต่างกันี้ม้ีควิามีสขุในี้การทำำางานี้แตกต่างกันี้	โดัยรวิมีพื่บว่ิา	ม้ีจัำานี้วินี้	3	คู่	ท้ำ�แตกต่างกันี้	ได้ัแก่	

คู่ท้ำ�	1	รายได้ั	25,000-37,500	บาทำ	ม้ีค่าเฉล้ั�ยควิามีสุขในี้การทำำางานี้มีากกว่ิา	รายได้ัตำ�ากว่ิา	15,000	บาทำ	

อย่างม้ีนัี้ยสำาคัญทำางสถิุติ	 ท้ำ�ระดัับ	0.05	 คู่ท้ำ�	 2	 รายได้ั	 25,000-37,500	บาทำ	 ม้ีค่าเฉล้ั�ยควิามีสุขในี้การ

ทำำางานี้มีากกว่ิารายได้ั	15,000-25,000	บาทำ	อย่างม้ีนัี้ยสำาคัญทำางสถิุติ	ท้ำ�ระดัับ	0.05	แลัะคู่ท้ำ�	3	รายได้ั

มีากกว่ิา	 37,500	บาทำ	 ม้ีค่าเฉล้ั�ยควิามีสุขในี้การทำำางานี้มีากกว่ิารายได้ัตำ�ากว่ิา	 15,000	บาทำ	อย่างม้ีนัี้ย

สำาคัญทำางสถิุติ	ท้ำ�ระดัับ	0.05	ดัังนัี้�นี้	สรุปว่ิา	รายได้ัเฉล้ั�ยต่อเด่ัอนี้ต่างกันี้ม้ีควิามีสุขในี้การทำำางานี้แตกต่าง

กันี้อย่างม้ีนัี้ยสำาคัญทำางสถิุติท้ำ�ระดัับ	0.05

	 สมีมีติฐานี้ท้ำ�	2	ปัจัจััยคุณภาพื่ช้ิวิิตในี้การทำำางานี้	ประกอบด้ัวิย	ด้ัานี้สัมีพัื่นี้ธีภาพื่กับผู้บังคับบัญชิา

แลัะเพ่ื่�อนี้ร่วิมีงานี้	เงินี้เด่ัอนี้แลัะค่าตอบแทำนี้	ควิามีก้าวิหน้ี้าในี้การทำำางานี้	กฎระเบ้ยบต่างๆ	แลัะสภาพื่

การทำำางานี้	 ม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ีกับควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�

กรุงเทำพื่มีหานี้คร	

ตารางที�	6	ผลัการศึึกษาโดัยใช้ิสถิุติสัมีประสิทำธิี�สหสัมีพัื่นี้ธ์ีอยา่งง่ายของเพ้ื่ยร์สันี้	(Pearson	Correlation	

Coefficient)	ดัังน้ี้�

ปัจัจััยคุณภาพชีีวิิตการทำางานำ ควิามสุำขในำ	การที่ำางาน (r) μ
ด้้านรายได้้ ผลประโยชน์ ค่่าตอบแทนท่�ยุติธรรมและเพ่ียงพีอ

ด้้านสภาพีการทำางานท่�ม่ค่วามปลอด้ภัยและถููกสุขลักษณะ

ด้้านโอกาสและการพัีฒนาศัักยภาพีของผู้ปฏิิบัติงาน

0.51

0.58

0.75

0.00*

0.00*

0.00*
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ปัจัจััยคุณภาพชีีวิิตการทำางานำ ควิามสุำขในำ	การที่ำางาน (r) μ
ด้้านโอกาสก้าวหน้าและค่วามมั�นค่งในการทำางาน

ด้้านค่วามเป็นประชาธิปไตย

ด้้านค่วามเป็นประโยชน์ต่อสังค่ม

ด้้านการบูรณาการทางสังค่มหร่อการทำางานร่วมกัน

ด้้านค่วามสมดุ้ลระหว่างช่วิตกับการทำางาน

ภาพีรวมคุ่ณภาพีช่วิตการทำางาน

0.70

0.71

0.73

0.66

0.72

0.85

0.00*

0.00*

0.00*

0.00*

0.00*

0.00*

* อย่างม้ีนัี้ยสำาคัญทำางสถิุติท้ำ�ระดัับ	.05

	 จัากตารางท้ำ�	6	พื่บว่ิา	การศึึกษาควิามีสมัีพัื่นี้ธ์ีระหว่ิางคุณภาพื่ช้ิวิิตการทำำางานี้กบัควิามีสุขในี้การ

ทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้ครโดัยใช้ิสถิุติสหสัมีพัื่นี้ธ์ีอย่างง่าย

ของเพ้ื่ยร์สันี้	 (Pearson	 Correlation	 Coefficient)	 พื่บว่ิา	 ปัจัจััยคุณภาพื่ช้ิวิิตการทำำางานี้ในี้ภาพื่รวิมีม้ี

ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ีเชิิงบวิกกับควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�

กรุงเทำพื่มีหานี้ครอยูใ่นี้ระดัับสูง	(r	=	0.85)	อย่างม้ีนัี้ยสำาคัญทำางสถิุติท้ำ�	0.05	จึังเป็นี้ไปตามีสมีมีติฐานี้

5.		อภิปรายผลการวิิจััย
	 การวิิจััยปัจัจััยท้ำ�ส่งผลัต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกพ่ื่�นี้ท้ำ�

กรุงเทำพื่มีหานี้คร	สามีารถุอภิปรายผลัได้ัดัังน้ี้�

	 วัิตถุุประสงค์ข้อท้ำ�	1	ระดัับควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�

กรุงเทำพื่มีหานี้คร	 จัากการศึึกษาระดัับควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกในี้

พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้ครอยู่ในี้ระดัับมีาก	 สอดัคล้ัองกับงานี้วิิจััยของเพ็ื่ญพิื่ชิชิา	 ตั�งมีาลัา	 (2553)	 ได้ัศึึกษา

เร่�องควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของพื่นัี้กงานี้กองบำารุงรักษากลัาง	โรงไฟฟ้าแม่ีเมีาะ	จัังหวัิดัลัำาปาง	พื่บว่ิา	ควิามี

สุขของพื่นัี้กงานี้อยูใ่นี้ระดัับสูง	ทัำ�งน้ี้�ผู้วิิจััยวิิเคราะห์ว่ิา	 เน่ี้�องจัากกลุ่ัมีตัวิอย่างท้ำ�ทำำาการศึึกษาม้ีควิามีสุขในี้

การทำำางานี้	โดัยเฉพื่าะอยา่งยิ�งในี้เร่�องของควิามีพึื่งพื่อใจัในี้การทำำางานี้	ท้ำ�กำาลัังพื่ลัรู้สึกยินี้ด้ัแลัะเต็มีใจัทำำางานี้	

แสดังว่ิา	เน่ี้�องานี้ในี้การทำำางานี้ส่งผลัให้กำาลัังพื่ลัเต็มีใจัทำำางานี้ให้กบัหน่ี้วิยงานี้แลัะม้ีควิามีสุขในี้การทำำางานี้	

ทำำาให้ผลัการศึึกษาควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกม้ีผลัในี้ระดัับมีาก

	 วัิตถุุประสงค์ข้อท้ำ�	2	ปัจัจััยท้ำ�ส่งผลัต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหาร

บกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้คร	จัากการเปร้ยบเท้ำยบควิามีคิดัเห็นี้ต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้	ของกำาลัังพื่ลักรมี

ส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้คร	จัำาแนี้กตามีปัจัจััยส่วินี้บุคคลัในี้เร่�องเพื่ศึ	อายุ	สถุานี้ภาพื่	

ระดัับการศึึกษา	ตำาแหน่ี้งงานี้	ระยะเวิลัาการทำำางานี้	รายได้ัเฉล้ั�ยต่อเด่ัอนี้	แลัะภาระครอบครวัิ	พื่บว่ิา	ปัจัจััย
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ส่วินี้บุคคลัในี้ด้ัานี้สถุานี้ภาพื่	ระยะเวิลัาการทำำางานี้	แลัะด้ัานี้รายได้ัเฉล้ั�ยต่อเด่ัอนี้แตกต่างกันี้ม้ีผลัต่อควิามี

สุขในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้คร	 แตกต่างกันี้อย่างม้ีนัี้ย

สำาคัญทำางสถิุติท้ำ�ระดัับ	 0.05	 ในี้ขณะท้ำ�ปัจัจััยส่วินี้บุคคลัในี้เร่�องเพื่ศึ	 อายุ	 ระดัับการศึึกษา	 ตำาแหน่ี้งงานี้	

แลัะภาระครอบครัวิ	 ท้ำ�แตกต่างกันี้ม้ีผลัต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบก

ในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้ครไม่ีแตกต่างกันี้อยา่งม้ีนัี้ยสำาคัญทำางสถิุติท้ำ�ระดัับ	0.05	แลัะในี้เร่�องการเปร้ยบเท้ำยบ

ควิามีคิดัเห็นี้ต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลััง-บำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้คร	

จัำาแนี้กตามีปัจัจััยคุณภาพื่ช้ิวิิตการทำำางานี้	ในี้ด้ัานี้รายได้ัผลัประโยชิน์ี้ตอบแทำนี้ท้ำ�ยติุธีรรมีแลัะเพ้ื่ยงพื่อ	ด้ัานี้

สภาพื่การทำำางานี้ท้ำ�ม้ีควิามีปลัอดัภัยถูุกสุขลัักษณะ	 ดั้านี้โอกาสแลัะการพื่ัฒนี้าศัึกยภาพื่ของผู้ปฏิิบัติงานี้	

ด้ัานี้โอกาสควิามีก้าวิหน้ี้าแลัะควิามีมัี�นี้คงในี้งานี้	ด้ัานี้ควิามีเป็นี้ประชิาธิีปไตย	ดัา้นี้ควิามีเป็นี้ประโยชิน์ี้ต่อ

สังคมี	ดัา้นี้การบรูณาการทำางสงัคมีหร่อการทำำางานี้รว่ิมีกนัี้	แลัะด้ัานี้ควิามีสมีดัลุัระหวิา่งช้ิวิิตกับการทำำางานี้	

พื่บว่ิา	 ปัจัจััยคุณภาพื่ช้ิวิิตการทำำางานี้ในี้ทุำกด้ัานี้ท้ำ�กล่ัาวิมีาข้างต้นี้	 ท้ำ�แตกต่างกันี้ม้ีผลัต่อควิามีสุขในี้การ

ทำำางานี้	ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้คร	แตกต่างกันี้อยา่งม้ีนัี้ยสำาคัญทำาง

สถิุติท้ำ�ระดัับ	0.05	สามีารถุอภิปรายผลัได้ั	ดัังน้ี้�

	 ปัจัจััยส่วินี้บุคคลัในี้ด้ัานี้สถุานี้ภาพื่	 แตกต่างกันี้ม้ีผลัต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมี 

ส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้คร	 ผลัเปร้ยบเท้ำยบค่าเฉล้ั�ย	 รายคู่ม้ีจัำานี้วินี้	 1	 คู่	 ได้ัแก่	

สถุานี้ภาพื่สมีรสม้ีค่าเฉล้ั�ยควิามีสุขในี้การทำำางานี้มีากกว่ิาสถุานี้ภาพื่โสดัอยา่งม้ีนัี้ยสำาคัญทำางสถิุติ	ท้ำ�ระดัับ	

0.05	ไม่ีสอดัคล้ัองกับผลัการวิิจััยของนี้ภดัลั	กรรณิการ์	(2551)	พื่บว่ิา	สถุานี้ภาพื่สมีรสไม่ีม้ีผลัต่อควิามีสุข

ในี้การทำำางานี้	แลัะชิติุมีณฑ์น์ี้	ฟ้าภิญญููโญ	(2552)	พื่บวิา่	สถุานี้ภาพื่สมีรสไมีม้่ีผลัตอ่ควิามีสขุในี้การทำำางานี้	

ทัำ�งน้ี้�ผู้วิิจััยวิิเคราะห์ว่ิา	 กำาลัังพื่ลัท้ำ�สมีรสในี้หน่ี้วิยงานี้จัะเป็นี้กำาลัังพื่ลัท้ำ�ม้ีเป้าหมีายแลัะควิามีรับผิดัชิอบในี้

ช้ิวิิตท้ำ�มีากขึ�นี้กว่ิากำาลัังพื่ลัท้ำ�ม้ีสถุานี้ะโสดั	ทำำาให้สถุานี้ภาพื่สมีรสม้ีผลัในี้การสร้างควิามีสุขในี้ช้ิวิิต	 แต่ผลั

การวิิจััยท้ำ�ไม่ีสอดัคล้ัองเน่ี้�องจัาก	สภาพื่ในี้การทำำางานี้ของแต่ลัะสถุานี้ท้ำ�ทำำางานี้ไม่ีเหม่ีอนี้กันี้	ในี้ภาคธุีรกิจั	

การท้ำ�ม้ีสถุานี้ภาพื่สมีรสแลัะม้ีควิามีรับผิดัชิอบในี้ครอบครัวิอาจัส่งผลัให้เกิดัควิามีเคร้ยดัแลัะควิามีกดัดัันี้

ในี้การทำำางานี้มีากกว่ิางานี้ราชิการ	

	 ปัจัจััยส่วินี้บุคคลัในี้ด้ัานี้ระยะเวิลัาการทำำางานี้	แตกต่างกันี้ม้ีผลัต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลััง

พื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้คร	ผลัการเปร้ยบเท้ำยบค่าเฉล้ั�ยรายคู่	ม้ีจัำานี้วินี้	3	คู่	

ท้ำ�แตกต่างกันี้	ได้ัแก่	คู่ท้ำ�	1	ระยะเวิลัาการทำำางานี้ตำ�ากว่ิา	1	ปี	ม้ีค่าเฉล้ั�ยควิามีสุขในี้การทำำางานี้มีากกว่ิา	ระยะ

เวิลัาการทำำางานี้	6-10	ปี	คู่ท้ำ�	2	ระยะเวิลัาการทำำางานี้	1-5	ปี	ม้ีค่าเฉล้ั�ยควิามีสุขในี้การทำำางานี้มีากกว่ิาระยะ

เวิลัาการทำำางานี้	6-10	ปี	แลัะคู่ท้ำ�	3	ระยะเวิลัาการทำำางานี้มีากกว่ิา	10	ปี	ม้ีค่าเฉล้ั�ยควิามีสุขในี้การทำำางานี้

มีากกว่ิาระยะเวิลัาการทำำางานี้	6-10	ปี	สอดัคล้ัองกับผลัการวิิจััยของจัันี้ทำกฤต	กฤตธีรรมี	(2553)	พื่บว่ิา	

ปัจัจััยส่วินี้บุคคลั	เร่�อง	อายงุานี้ม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ีกับควิามีสุขในี้การทำำางานี้	ในี้ขณะท้ำ�ผลัการวิิจััยไม่ีสอดัคล้ัอง
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กับนี้ฤมีลั	 แสวิงผลั	 (2554)	 พื่บว่ิา	 ระยะเวิลัาการทำำางานี้ท้ำ�แตกต่างกันี้	 ม้ีผลัต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้ 

ไม่ีแตกต่างกันี้	 ผู้วิิจััยวิิเคราะห์ว่ิา	 เน่ี้�องจัากระยะเวิลัาท้ำ�ได้ัทำำางานี้ในี้หน่ี้วิยงานี้จัะม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ีกับควิามี

สุขในี้การทำำางานี้	เช่ินี้	การบรรจุัเข้ารับราชิการในี้หน่ี้วิยงานี้	กำาลัังพื่ลัจัะม้ีไฟแลัะม้ีควิามีสุขในี้การทำำางานี้	

แต่เม่ี�อทำำางานี้ไปห้วิงระยะเวิลัาหนึี้�ง	 เช่ินี้	6-10	ปี	อาจัเป็นี้ช่ิวิงเวิลัาท้ำ�หมีดัไฟในี้การทำำางานี้	ทำำาให้ม้ีควิามี

สุขในี้การทำำางานี้น้ี้อยลัง	แต่เม่ี�อทำำางานี้มีากกว่ิา	10	ปี	จัะเป็นี้ช่ิวิงเวิลัาท้ำ�ม้ีควิามีผูกพัื่นี้กับท้ำ�ทำำางานี้	ส่งผลั

ให้เกิดัควิามีสุขในี้การทำำางานี้มีากยิ�งขึ�นี้

	 ปัจัจััยส่วินี้บุคคลัในี้ด้ัานี้รายไดัเ้ฉล้ั�ยต่อเด่ัอนี้	แตกต่างกันี้ม้ีผลัต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลััง

พื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้คร	 ผลัการเปร้ยบเท้ำยบค่าเฉล้ั�ยรายคู่ม้ีจัำานี้วินี้	 3	 คู่	 

ท้ำ�แตกต่างกันี้	ได้ัแก่	คู่ท้ำ�	1	รายได้ั	25,000-37,500	บาทำ	ม้ีค่าเฉล้ั�ยควิามีสุขในี้การทำำางานี้มีากกว่ิารายได้ั

ตำ�ากว่ิา	15,000	บาทำ	คู่ท้ำ�	2	รายได้ั	25,000-37,500	บาทำ	ม้ีค่าเฉล้ั�ยควิามีสุขในี้การทำำางานี้มีากกว่ิารายได้ั	

15,000-25,000	บาทำ	แลัะ	คู่ท้ำ�	3	รายได้ัมีากกว่ิา	37,500	บาทำ	ม้ีค่าเฉล้ั�ยควิามีสุขในี้การทำำางานี้มีากกว่ิา

รายได้ัตำ�ากว่ิา	15,000	บาทำ	สอดัคล้ัองกับผลัการวิิจััยของนี้ภดัลั	กรรณิการ์	(2551)	พื่บว่ิา	รายได้ัม้ีผลัต่อ

ควิามีสุขในี้การทำำางานี้	 ทัำ�งน้ี้�ผู้วิิจััยวิิเคราะห์วิ่า	 ผู้ท้ำ�ม้ีรายได้ัมีากกว่ิาย่อมีม้ีควิามีสุขในี้การทำำางานี้มีากกว่ิา 

ผู้ท้ำ�ม้ีรายได้ัน้ี้อยกว่ิา	โดัยเฉพื่าะอย่างยิ�ง	 ผู้ท้ำ�ม้ีรายได้ัในี้ระดัับกลัางขึ�นี้ไป	ค่อ	25,000-37,500	บาทำ	แลัะ

มีากกว่ิา	จัะม้ีควิามีสุขมีากกว่ิาผู้ท้ำ�ได้ัรับรายได้ัขั�นี้ตำ�าตามีระดัับตำาแหน่ี้งนัี้�นี้	ค่อ	ระดัับนี้ายทำหารสัญญาบัตร

หร่อเจ้ัาหน้ี้าท้ำ�อาวุิโสเป็นี้ผู้ท้ำ�ได้ัรายได้ั	 15,000-25,000	 บาทำ	 แลัะระดัับนี้ายทำหารประทำวินี้	 ค่อ	 ตำ�ากว่ิา	

15,000	บาทำ	จัะเป็นี้ผู้ท้ำ�ม้ีควิามีสุขในี้การทำำางานี้น้ี้อยกว่ิา	

	 ในี้ขณะท้ำ�ปัจัจััยเร่�อง	เพื่ศึ	อายุ	ระดัับการศึึกษา	ตำาแหน่ี้งงานี้	แลัะภาระครอบครัวิ	ท้ำ�แตกต่างกันี้

ส่งผลัต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้คร	 ไม่ีแตก

ต่างกันี้	สอดัคล้ัองกับงานี้วิิจััยของชุิติมีณฑ์น์ี้	ฟ้าภิญญููโญ	(2552)	พื่บว่ิา	เพื่ศึแลัะอายุไม่ีม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ีกับ

ควิามีสุขในี้การทำำางานี้	สอดัคล้ัองกับงานี้วิิจััยของจัันี้ทำกฤต	กฤตธีรรมี	(2553)	พื่บว่ิา	เพื่ศึ	อายุ	ระดัับการ

ศึึกษา	ตำาแหน่ี้งงานี้	ไม่ีม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ีกับควิามีสุขในี้การทำำางานี้	ทัำ�งน้ี้�ผู้วิิจััยวิิเคราะห์ว่ิา	ปัจัจััยในี้เร่�องเพื่ศึ	

อายุ	ระดัับการศึึกษา	ตำาแหน่ี้งงานี้	แลัะภาระครอบครัวิ	ไม่ีม้ีผลัต่อควิามีสุข	เน่ี้�องจัากการทำำางานี้ภายในี้

หน่ี้วิยงานี้ไม่ีม้ีการเล่ัอกปฏิิบัติท้ำ�แบ่งแยกตามีเกณฑ์์ดัังกล่ัาวิ	แลัะกำาลัังพื่ลัได้ัรับการปฏิิบัติต่อกันี้อย่างเท่ำา

เท้ำยมี	ม้ีภาระหน้ี้าท้ำ�ควิามีรับผิดัชิอบตามีตำาแหน่ี้งงานี้ไม่ีแตกต่างกันี้

	 ปัจัจััยคุณภาพื่ช้ิวิิตการทำำางานี้	ในี้ด้ัานี้รายได้ัผลัประโยชิน์ี้ตอบแทำนี้ท้ำ�ยุติธีรรมีแลัะเพ้ื่ยงพื่อ	 ด้ัานี้

สภาพื่การทำำางานี้ท้ำ�ม้ีควิามีปลัอดัภัยถูุกสุขลัักษณะ	 ด้ัานี้โอกาสแลัะการพัื่ฒนี้าศัึกยภาพื่ของผู้ปฏิิบัติงานี้	

ด้ัานี้โอกาสควิามีก้าวิหน้ี้าแลัะควิามีมัี�นี้คงในี้งานี้	 ด้ัานี้ควิามี	 เป็นี้ประชิาธิีปไตย	 ด้ัานี้ควิามีเป็นี้ประโยชิน์ี้

ต่อสังคมี	 ด้ัานี้การบูรณาการทำางสังคมีหร่อการทำำางานี้ร่วิมีกันี้	 แลัะด้ัานี้ควิามีสมีดุัลัระหว่ิางช้ิวิิตกับการ

ทำำางานี้	พื่บว่ิา	ทุำกปัจัจััย	ม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ีกับควิามีสุขในี้การทำำางานี้ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบก
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ในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้คร	 แตกต่างกันี้อย่างม้ีนัี้ยสำาคัญทำางสถิุติท้ำ�ระดัับ	 0.05	 ตรงกับงานี้วิิจััยของ 

ชุิติมีณฑ์น์ี้	ฟ้าภิญญููโญ	(2552)	ซึึ่�งพื่บว่ิา	ด้ัานี้คุณภาพื่ช้ิวิิตในี้การทำำางานี้	โดัยสามีารถุร่วิมีทำำานี้ายควิามีสุข

ในี้การทำำางานี้	 ได้ัร้อยลัะ	 70.7	 ผู้วิิจััยวิิเคราะห์ว่ิา	 อาจัเป็นี้เพื่ราะว่ิาคุณภาพื่ช้ิวิิตการทำำางานี้เป็นี้ปัจัจััยท้ำ�

เก้�ยวิข้องท้ำ�ทำำาให้กำาลัังพื่ลัม้ีช้ิวิิตท้ำ�ด้ัขึ�นี้ในี้สถุานี้ท้ำ�ทำำางานี้แลัะม้ีผลัโดัยตรงต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้

6.		ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข้อเสนี้อแนี้ะเชิิงนี้โยบาย

	 	 1.1	 ปัจัจััยส่วินี้บุคคลัด้ัานี้สถุานี้ภาพื่มี้ผลัต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้	 โดัยเฉพื่าะอย่างยิ�งผู้ท้ำ�

สมีรสแล้ัวิจัะม้ีควิามีสุขในี้การทำำางานี้มีากกว่ิาผู้ท้ำ�โสดั	ดัังนัี้�นี้	ในี้ฐานี้ะผู้บังคับบัญชิาท้ำ�ดูัแลัหน่ี้วิยงานี้ควิรให้

ควิามีสำาคัญกับกิจักรรมีครอบครัวิแลัะสถุานี้ภาพื่ของกำาลัังพื่ลั	ด้ัวิยการสนัี้บสนุี้นี้กิจักรรมีท้ำ�เสริมีสร้างควิามี

รักหร่อเวิลัา

	 	 1.2		ปัจัจััยส่วินี้บุคคลัด้ัานี้ระยะเวิลัาการทำำางานี้มี้ผลัต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้	 โดัยเฉพื่าะ

อย่างยิ�งช่ิวิงเวิลัาการทำำางานี้	6-10	ปี	จัะม้ีควิามีสุขในี้การทำำางานี้น้ี้อยกว่ิาช่ิวิงเวิลัาอ่�นี้ๆ	ดัังนัี้�นี้	การพัื่ฒนี้า

ควิามีสุขในี้การทำำางานี้	ผู้บังคับบัญชิาควิรให้ควิามีใส่ใจัแก่คนี้กลุ่ัมีน้ี้�เป็นี้พิื่เศึษทัำ�งในี้เร่�องของโอกาสในี้การ

ศึึกษา	รายได้ั	แลัะควิามีก้าวิหน้ี้าในี้หน้ี้าท้ำ�การงานี้	เพ่ื่�อให้กลุ่ัมีคนี้เหล่ัาน้ี้�ม้ีควิามีสุขในี้การทำำางานี้มีากขึ�นี้	

	 	 1.3		ปัจัจััยส่วินี้บุคคลัด้ัานี้รายได้ัเฉล้ั�ยต่อเด่ัอนี้ม้ีผลัต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้	 ผู้ท้ำ�ม้ีรายได้ัท้ำ�

มีากกวิ่ารายได้ัเริ�มีต้นี้ตามีตำาแหนี้่งจัะม้ีควิามีสุขมีากกว่ิา	 ดัังนัี้�นี้	 ผู้บังคับบัญชิาควิรใส่ใจัแลัะมี้การจััดั

สวัิสดิัการเพิื่�มีเติมีให้แก่กำาลัังพื่ลัท้ำ�ม้ีรายได้ัน้ี้อยแลัะไม่ีเพ้ื่ยงพื่อต่อการใช้ิงานี้ในี้ช้ิวิิตประจัำาวัินี้

	 	 1.4		คุณภาพื่ช้ิวิิตการทำำางานี้ในี้ภาพื่รวิมีมีค้วิามีสัมีพัื่นี้ธ์ีกับควิามีสุขในี้การทำำางานี้	แต่อยา่งไร

ก็ตามีในี้เร่�องควิามีด้ัานี้รายได้ั	ผลัประโยชิน์ี้	ค่าตอบแทำนี้ท้ำ�ยติุธีรรมีแลัะเพ้ื่ยงพื่อ	เป็นี้ด้ัานี้ท้ำ�ม้ีค่าเฉล้ั�ยน้ี้อย

สุดั	โดัยเฉพื่าะในี้เร่�อง	องคก์รม้ีนี้โยบายการจัา่ยค่าจ้ัางแลัะคา่ล่ัวิงเวิลัาอยา่งเหมีาะสมี	ดัังนัี้�นี้	ผู้บังคับบัญชิา

ควิรใสใ่จัแลัะม้ีการจััดัสรรเวิลัาอยา่งอยา่งเหมีาะสมีแลัะไมีใ่ช้ิงานี้นี้อกเวิลัาราชิการ	หากม้ีการใช้ิงานี้ควิรม้ี

การจััดัสรรเงินี้ค่าตอบแทำนี้หร่อสวัิสดิัการทำดัแทำนี้อย่างเหมีาะสมี	

	 2.		 ข้อเสนี้อแนี้ะสำาหรับการศึึกษาครั�งต่อไป

	 	 2.1		ควิรศึึกษาเร่�องของปัญหาแลัะอุปสรรคท้ำ�ส่งผลัต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้	 เพ่ื่�อจัะได้ัหา

แนี้วิทำางในี้การป้องกันี้แลัะแก้ไขปัญหาอุปสรรคต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้ได้ัอย่างครอบคลุัมี	

	 	 2.2		ควิรม้ีการศึึกษาปัจัจััยอ่�นี้ๆ	 ท้ำ�มี้ผลัต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้	 เช่ินี้	 ควิามีผูกพัื่นี้ในี้การ

ทำำางานี้	เพ่ื่�อจัะได้ันี้ำามีาเป็นี้แนี้วิทำางในี้การพัื่ฒนี้าการส่งเสริมีควิามีสุขต่อไป

	 	 2.3		ควิรม้ีการศึึกษาเก้�ยวิกับควิามีต้องการ	การให้สวัิสดิัการ	แลัะค่าตอบแทำนี้ของกำาลัังพื่ลั	

เป็นี้การพัื่ฒนี้าคุณภาพื่ช้ิวิิตการทำำางานี้แลัะควิามีสุขในี้การทำำางานี้ให้ครอบคลุัมี
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7.		องค์ควิามร้้ที�ได้รับ
	 ปัจัจััยส่วินี้บุคคลัท้ำ�ม้ีผลัต่อควิามีสุขในี้การทำำางานี้	 ทัำ�ง	 3	 ด้ัานี้	 ได้ัแก่	 สถุานี้ภาพื่	 ระยะเวิลัาการ

ทำำางานี้	แลัะรายได้ัเฉล้ั�ยต่อเด่ัอนี้	นัี้�นี้เป็นี้ข้อมูีลัท้ำ�ผู้บังคับบัญชิาของหน่ี้วิยงานี้ควิรให้ควิามีสำาคัญในี้การนี้ำา

ข้อมูีลัไปใช้ิในี้การปรับปรุงนี้โยบายของหน่ี้วิยงานี้ทัำ�งในี้ส่วินี้ของการ	สร้างสรรค์แลัะส่งเสริมีกิจักรรมีตลัอดั

จันี้แนี้วิทำางพัื่ฒนี้ากำาลัังพื่ลั	ทัำ�งน้ี้�ในี้ด้ัานี้ปัจัจััยคุณภาพื่ช้ิวิิตทัำ�ง	8	ด้ัานี้	ซึึ่�งสัมีพัื่นี้ธ์ีกบัควิามีสุขในี้การทำำางานี้

ของกำาลัังพื่ลักรมีส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกในี้พ่ื่�นี้ท้ำ�กรุงเทำพื่มีหานี้คร	ถึุงแม้ีภาพื่รวิมีระดัับควิามีสุขของกำาลััง

พื่ลัจัะอยู่ในี้ระดัับมีากก็ตามี	 หากแต่ยังคงต้องมี้การพัื่ฒนี้าแลัะรักษาไว้ิให้ปัจัจััยคุณภาพื่ช้ิวิิตของกรมี 

ส่งกำาลัังบำารุงทำหารบกยังเป็นี้ไปในี้ทำางท้ำ�ด้ัขึ�นี้	 ซึึ่�งจัะช่ิวิยส่งผลัให้กำาลัังพื่ลัม้ีควิามีสุขในี้การทำำางานี้	 

ดัังภาพื่ท้ำ�	1

ภาพที�	1	องค์ควิามีรู้ท้ำ�ได้ัรับ
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อ	 1)	 ศึึกษาประวัิติพัื่ฒนี้าการและการสร้างพื่ระพุื่ทธรูปไม้ีของ

ชาวิตำาบลสวินี้จิัก	อำาเภอศึร้สมีเด็็จั	จัังหวัิด็ร้อยเอ็ด็	2)	ศึึกษาเกณฑ์์การตัด็สินี้ควิามีงามีในี้ทางสุนี้ทร้ยศึาสตร์	

และ	 3)	 วิิเคราะห์ควิามีงามีของพื่ระพุื่ทธรูปไม้ีตามีหลักสุนี้ทร้ยศึาสตร์ในี้ตำาบลสวินี้จิัก	 อำาเภอศึร้สมีเด็็จั	

จัังหวัิด็ร้อยเอ็ด็	เป็นี้การวิิจััยเชิงคุณภาพื่	ประชากรผูู้้ให้ข้อมูีลหลัก	ได้็แก่	พื่ระสงฆ์์	ปราชญ์์ชาวิบ้านี้	และ

ประชาชนี้ในี้พ่ื่�นี้ท้�	จัำานี้วินี้	30	คนี้	โด็ยใช้แบบสัมีภาษณ์เชิงลึกในี้การเก็บข้อมูีล	และนี้ำาเสนี้อผู้ลการวิิจััย

ด้็วิยวิิธ้การวิิเคราะห์เชิงพื่รรณนี้า

 ผลการวิิจััยพบว่ิา 

	 1.		 พื่ระพุื่ทธรูปไม้ีม้ีขึ�นี้โด็ยควิามีเคารพื่ศึรัทธาของชาวิพุื่ทธในี้ชุมีชนี้ตำาบลสวินี้จิัก	 ซึึ่�งการสร้าง

ได้็ม้ีการปรับเปล้�ยนี้ไปตามียุคสมัีย	พัื่ฒนี้าการของไม้ีท้�นี้ำามีาใช้แกะสลัก	เดิ็มีท้จัะนิี้ยมีใช้ไม้ีท้�ม้ีช่�อเป็นี้มีงคล	

ในี้ปัจัจุับันี้จัะนี้ิยมีใช้ไม้ีท้�ม้ีอยู่ทั�วิไป	 ซึึ่�งเป็นี้ไมี้เน่ี้�อแข็งท้�ม้ีแก่นี้สามีารถุนี้ำามีาแกะสลักได้็	 ในี้การแกะสลัก

พื่บว่ิา	ม้ีรูปแบบปางต่างๆ	มีากขึ�นี้	
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     Received:	November	29,	2023;	Revised:	December	20,	2023;	Accepted:	December	20,	2023		



214 Phimoldhamma Research Institute Journal    Vol. 10 No. 3 (September - December 2023) 

	 2.		 เกณฑ์์ตัด็สินี้ควิามีงามีทางสุนี้ทร้ยศึาสตร์	ม้ี	3	ทฤษฎ้ี	ค่อ	1)	ทฤษฎ้ีวัิตถุุนิี้ยมี	ซึึ่�งเช่�อว่ิาควิามี

งามีแท้จัริงม้ีอยู่ในี้ตัวิวัิตถุุไม่ีเก้�ยวิกับจิัต	 2)	 ทฤษฎ้ีแบบจิัตนิี้ยมี	 ซึึ่�งเช่�อว่ิาควิามีงามีเป็นี้คุณสมีบัติของจิัต

ไม่ีใช่วัิตถุุ	3)	ทฤษฎ้ีสัมีพัื่ทธ์นิี้ยมี	ม้ีควิามีเช่�ออยู่กึ�งกลางระหว่ิางทฤษฎ้ีวัิตถุุนิี้ยมีและจิัตนิี้ยมี	และท้�สำาคัญ์

ต้องประกอบกับควิามีเช่�อด้็านี้ศึาสนี้าและวัิฒนี้ธรรมีของสังคมีนัี้�นี้ๆ	

	 3.		 พื่ระพุื่ทธรูปไม้ีในี้ตำาบลสวินี้จิัก	 ม้ีควิามีงามีภายในี้ด้็านี้ของคุณค่าและวัิตถุุท้�ก่อเกิด็เป็นี้แรง

ศึรัทธาของชาวิพื่ทุธในี้ชมุีชนี้	หากนี้ำาหลกัทฤษฎีสั้มีพัื่ทธนิี้ยมี	มีาใช้เพ่ื่�อวิิเคราะหค์วิามีงามีภายนี้อก	พื่บวิา่	

เป็นี้ลักษณะพื่ระพุื่ทธรูปไม้ีท้�ม้ีลักษณะพิื่เศึษ	 หากวิิเคราะห์ควิามีงามีภายในี้	 ก็พื่บว่ิา	 พื่ระพุื่ทธรูปไม้ี 

ถูุกปลูกฝัั่�งไว้ิให้เป็นี้สิ�งเคารพื่บูชา	 เป็นี้ควิามีเช่�อด้็านี้ศึาสนี้าและวิัฒนี้ธรรมีซึึ่�งเป็นี้บริบทเดิ็มีของชุมีชนี้	

ถุ่อว่ิาเป็นี้ชุมีชนี้ท้�ม้ีควิามีเช่�อและเคารพื่ศึรัทธาต่อพื่ระพุื่ทธศึาสนี้าอย่างแท้จัริง

คำาสำำาคัญ:	พื่ระพุื่ทธรูปไม้ี;	ควิามีงามีของพื่ระพุื่ทธรูปไม้ี;	หลักสุนี้ทร้ยศึาสตร์;	ควิามีงามีทางสุนี้ทร้ยศึาสตร์

Abstract

	 This	 research	was	aimed	 to:	 1)	 to	 study	 the	history	of	 the	development	and	 

construction	of	wooden	Buddha	statues	of	the	people	of	Suan	Chik	Subdistrict,	Sri	Somdej 

District	Roi	Et	Province,	2)	to	study	the	criteria	of	judging	beauty	in	terms	of	aesthetics,	

and	3)	to	analyze	the	beauty	of	wooden	Buddha	statues	according	to	aesthetic	principles	

in	Suan	Chik	Sub-district,	Sri	Somdej	District,	Roi	Et	Province.	It	is	qualitative	research.	The	

main	informant	population	includes	monks	and	local	scholars	and	people	in	the	area,	

30	persons	by	using	in-depth	interviews	to	collect	data	and	presented	the	research	results	

with	using	descriptive	analysis	methods.

 The research results found that:

	 1.		 The	wooden	Buddha	statue	was	created	out	of	respect	for	the	faith	of	Buddhists	

in	the	Suan	Chik	Sub-district	community.	The	creation	has	changed	according	to	the	era.	

The	development	of	wood	used	for	carving	originally,	it	was	popular	to	use	trees	with	

auspicious	names.	At	the	present,	it	is	popular	to	use	wood	that	is	widely	available.	It	is	

a	hardwood	with	a	core	that	can	be	carved.	In	the	carvings,	it	was	found	that	there	were	

more	and	more	styles	of	postures.

	 2.		 The	criteria	of	judging	aesthetic	beauty,	there	are	3	theories:	1)	materialism	

theory,	which	believes	that	true	beauty	is	found	in	objects,	not	related	to	the	mind,	2)	



215ปีีที่ี� 10 ฉบับััที่ี� 3 (กันัยายน - ธันัวาคม 2566)                            วารสารสถาบันัวจิัยัพิมิลธรรม

mentalism	theory,	which	believes	that	beauty	is	a	property	of	the	mind,	not	an	object,	and 

3)	relativism	theory,	there	is	a	belief	that	is	halfway	between	the	theories	of	materialism	

and	 spiritualism.	 And	most	 importantly,	 it	must	 be	 combined	with	 the	 religious	 and	 

cultural	beliefs	of	that	society.

	 3.		 The	wooden	Buddha	statue	in	Suan	Chik	Sub-district,	there	is	inner	beauty	in	

the	values	and	objects	that	form	the	strength	of	faith	of	Buddhists	in	the	community.	If	we 

apply	the	principles	of	relativism	theory	used	to	analyze	the	external	beauty	and	found	

that	 it	 is	 a	wooden	Buddha	statue	 that	has	 special	 characteristics.	 If	we	analyze	 the	 

internal	beauty,	it	is	found	that	the	wooden	Buddha	image	was	planted	as	an	object	of	

worship.	It	is	a	religious	and	cultural	belief	which	is	the	original	context	of	the	community. 

It	is	considered	to	be	a	community	that	truly	believes	and	respects	Buddhism.

Keywords: Wooden	Buddha	Statue;	The	Beauty	of	The	Wooden	Buddha	Statue;	Aesthetics; 

Aesthetic	Beauty

1.  บทนำำา
	 หลังจัากท้�พื่ระสัมีมีาสัมีพุื่ทธเจ้ัาทรงเสด็็จัดั็บขันี้ธปรินิี้พื่านี้แล้วินัี้�นี้	ชาวิพุื่ทธก็ได้็ม้ีการถุ่อเอาไตร

สรณคมีน์ี้เป็นี้ท้�เพิื่�ง	จันี้ม้ีการกล่าวิถึุงเจัด้็ย์ในี้พื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	(ขุ.ชา.	60/1805/267)	ว่ิาม้ีอยู่	4	อย่างต่าง

กันี้ค่อ	1)	ธาตุเจัด้็ย์	เป็นี้เร่�องสิ�งก่อสร้างท้�บรรจุัพื่ระบรมีธาตุของพื่ระพุื่ทธเจ้ัา	พื่ระเจ้ัาจัักรพื่รรดิ็	ซึึ่�งม้ีการ

แบ่งแยกออกเป็นี้	8	ส่วินี้ในี้สมัียนัี้�นี้	2)	บริโภคเจัด้็ย์	 เป็นี้เร่�องของสังเวิชน้ี้ยสถุานี้	อันี้เป็นี้สถุานี้ท้�สำาคัญ์

ทางพื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	ท้�ม้ีส่วินี้เก้�ยวิข้องกับพื่ระพุื่ทธเจ้ัา	เช่นี้	สถุานี้ท้�ประสูติ	ตรัสรู้	แสด็งปฐมีเทศึนี้า	และ

ปรินิี้พื่พื่านี้	หร่อท้�เร้ยกว่ิาสังเวิชน้ี้ยสถุานี้	4	ตำาบล	3)	ธรรมีเจัด้็ย์	 เป็นี้เร่�องของข้อควิามีท้�ว่ิาด้็วิยคำาสอนี้

ของพื่ระพุื่ทธเจ้ัา	เป็นี้คำาประโยคทั�งท้�เป็นี้ร้อยแก้วิและร้อยกรอง	คัมีภ้รพ์ื่ระไตรปิฎีก	อรรถุกถุา	ฎ้ีกา	อนุี้ฎีก้า 

4)	 อุทเทสิกเจัด้็ย์เป็นี้สิ�งท้�สร้างขึ�นี้โด็ยเจัตนี้าอุทิศึต่อพื่ระพุื่ทธเจ้ัาเป็นี้สำาคัญ์	 (กรมีพื่ระด็ำารงราชานุี้ภาพื่,	

พื่ระเจ้ัาบรมีวิงศ์ึเธอ,	2546,	หน้ี้า	8)	ดั็งนัี้�นี้	พื่ระพุื่ทธรูปก็เปร้ยบเหม่ีอนี้สิ�งท้�สร้างขึ�นี้	เพ่ื่�อเป็นี้ตัวิแทนี้ให้

ระลึกถึุงพื่ระคุณของพื่ระพุื่ทธเจ้ัา	พื่ระพุื่ทธรูปในี้ประเทศึไทยสร้างขึ�นี้มีาตั�งแต่ในี้ยุคสมัียศิึลปะแบบทวิาร

วิด้็	 จัวิบจันี้ไปถุึงศิึลปะแบบรัตนี้โกสินี้ทร์	 ซึึ่�งในี้การสร้างพื่ระพุื่ทธรูปในี้แต่ละช่วิงสมีัย	 ก็ยังคงเน้ี้นี้ไปในี้

หลักการของมีหาบุรุษลักษณะ	 32	 ประการของพื่ระพืุ่ทธเจ้ัาเป็นี้ส่วินี้มีาก	 ซึึ่�งการสร้างพื่ระพืุ่ทธรูปก็ม้ี 

จุัด็มุ่ีงหมีายเพ่ื่�อท้�จัะธำารงรักษาควิามีเหม่ีอนี้และควิามีศัึกดิ็�สิทธิ�ของพื่ระพุื่ทธองค์ไว้ิจึังม้ีการจัำาลองส่บต่อ 

กันี้มีา	จันี้เร้ยกรูปของพื่ระพุื่ทธองค์ว่ิา	พื่ระปฏิิมีา	ในี้ภาษาบาล้หร่อปฺรติมีาในี้ภาษาสันี้สกฤต	ซึึ่�งแปลว่ิา 



216 Phimoldhamma Research Institute Journal    Vol. 10 No. 3 (September - December 2023) 

“รูปเปร้ยบ”	หร่อ	“รูปจัำาลอง”	

	 การสร้างพื่ระพุื่ทธรูปไม้ีท้�ได้็ปรากฏิอยูใ่นี้หนัี้งส่อประวัิติพื่ระพุื่ทธรูปปางต่างๆ	ของกรมีการศึาสนี้า

ท้�ได้็ม้ีการกล่าวิถึุง	ควิามีเป็นี้มีาของพื่ระไมีแ้ก่นี้จัันี้ทน์ี้ว่ิา	สร้างขึ�นี้ในี้สมัียพุื่ทธกาลช่วิงของพื่ระเจ้ัาปเสนี้ทิ

โกศึล	 โด็ยเกิด็จัากควิามีระลึกนึี้กถึุงพื่ระพุื่ทธองค์ในี้ช่วิงท้�	 พื่ระพุื่ทธเจ้ัาทรงเสด็็จัขึ�นี้ไปแสด็งธรรมีโปรด็

พื่ระมีารด็าบนี้สวิรรค์	 จึังได้็สร้างขึ�นี้เป็นี้พื่ระพุื่ทธรูปท้�เร้ยกกันี้ว่ิา	 “ปางแก่นี้จัันี้ทร์”	 (กรมีการศึาสนี้า,	

2525,	หน้ี้า	 181-183)	พื่ระพุื่ทธรูปไม้ีแก่นี้จัันี้ทร์ก็เป็นี้หลักฐานี้ท้�บ่งช้�ได้็อย่างชัด็เจันี้	 ซึึ่�งอาจักล่าวิได้็ว่ิา

เป็นี้พื่ระพุื่ทธรูปองค์แรกของโลกท้�แกะสลักจัากไม้ีแก่นี้จัันี้ทน์ี้	ในี้ระยะเวิลาต่อมีามัีกนี้ำาไม้ีชนิี้ด็อ่�นี้มีาแกะ

สลักด้็วิยท้�นิี้ยมีได้็แก่	ไม้ีโพื่ธิ�ถุ่อว่ิาเป็นี้ไม้ีท้�ม้ีคุณค่าสูงกว่ิาไม้ีชนิี้ด็อ่�นี้	เน่ี้�องจัากม้ีควิามีเก้�ยวิข้องกับพื่ระพุื่ทธ

ศึาสนี้าการ	 สร้างพื่ระพุื่ทธรูปของพุื่ทธศึาสนิี้กชนี้ในี้สมัียแรกนัี้�นี้นี้่าจัะไมี่ม้ีควิามีหมีายกวิ้างขวิางกันี้ออก

ไปถึุงพื่ระพุื่ทธจัริยาอาการ	คงจัะสร้างขึ�นี้เป็นี้พื่ระพุื่ทธรูปสำาหรับสักการะเพ่ื่�อเป็นี้เคร่�องเต่อนี้ใจัให้ระลึก

ถึุงพื่ระคุณ	ของพื่ระองค์เป็นี้ท้�ตั�งแห่งพุื่ทธานุี้สติเท่านัี้�นี้	(นิี้ราศึ	ศึร้ขาวิรส,	2558,	หน้ี้า	17-40)

	 การสร้างพื่ระพุื่ทธรูปไม้ีเป็นี้การทำาควิามีด้็และยดึ็หลักตามีกรอบของสังคมีตามีควิามีเช่�อในี้พุื่ทธ

ศึาสนี้า	นี้อกจัากเป็นี้ภาพื่สะท้อนี้ในี้ด้็านี้จัริยศึาสตร์ได้็แสด็งออกมีาในี้รูปแบบของศิึลปะท้องถิุ�นี้หร่อศิึลปะ

ซึ่าวิบ้านี้	(วิิบูลย์	ล้�สุวิรรณ,	2546,	หน้ี้า	6)	พื่ระพุื่ทธรูปไม้ี	หร่อท้�นิี้ยมีเร้ยกกันี้ติด็ปากว่ิา	พื่ระไม้ี	ถุ่อเป็นี้	

งานี้ชิ�นี้สำาคัญ์ท้�ผูู้้สร้างจัะต้องสร้างอย่างสุด็ฝีั่ม่ีอ	 แม้ีว่ิาจัะม้ีควิามีชำานี้าญ์ในี้งานี้ไม้ีหร่อไม่ีก็ตามี	พื่ระพุื่ทธ

รูปไม้ีเป็นี้งานี้พืุ่ทธศิึลป์ท้ม้ีควิามีหลากหลาย	 ทางด็้านี้ฝีั่ม่ีอ	 เพื่ราะโด็ยเจัตนี้ารมีณ์ของผูู้้สร้าง	 ในี้อด้็ตม้ี

วัิตถุุประสงค์ในี้การสร้างเพ่ื่�อเป็นี้พุื่ทธบูชา	 บนี้ควิามีเช่�อในี้สิ�งท้�ปรารถุนี้าท้�เหม่ีอนี้กันี้บ้างต่างกันี้บ้าง	 

แต่โด็ยส่วินี้ใหญ่์ค่อเกิด็จัากควิามีเช่�อควิามีศึรัทธาในี้พื่ระพุื่ทธศึาสนี้าท้�ยึด็ถุ่อรูปเหม่ีอนี้ท้�เป็นี้สัญ์ลักษณ์

หร่อตัวิแทนี้องค์สัมีมีาสัมีพุื่ทธเจ้ัา	พื่ระพุื่ทธรูปไม้ี	เป็นี้ศึาสนี้วัิตถุุท้�ครั�งหนึี้�งนิี้ยมีสร้างเพ่ื่�อตอบสนี้องควิามี

ต้องการของคนี้อ้สานี้	 ซึึ่�งสะท้อนี้ควิามีเป็นี้อยู่วิิถุ้ช้วิิต	ประเพื่ณ้ภูมิีปัญ์ญ์าและถุ่ายทอด็	ออกมีาเป็นี้พื่ระ

ไม้ีแสด็งถุงึเอกลกัษณ์ของคนี้อ้สานี้	ตามีคตคิวิามีเช่�อในี้พื่ระพื่ทุธศึาสนี้า	โด็ยควิามีงามีของพื่ระพื่ทุธรูปไม้ี

ตามีทฤษฎ้ีควิามีงามีของปรัชญ์าจิัตนิี้ยมี	ผูู้้ท้�พื่บเห็นี้พื่ระพุื่ทธรูปไม้ีแล้วิจัะเห็นี้ควิามีงามีไม่ีเท่ากันี้	บางคนี้

จัะเห็นี้ว่ิาเป็นี้พื่ระพุื่ทธรูปไม้ีมี้ควิามีงามีมีาก	 บางจัะเห็นี้ว่ิางามีพื่อประมีาณ	 บางคนี้เห็นี้ว่ิางามีน้ี้อย	 

บางคนี้อาจัจัะเห็นี้ว่ิาไม่ีงามีเพื่ราะควิามีงามีขึ�นี้อยู่กับจิัตใจัของแต่ละคนี้เป็นี้ท้�รับรู้	 และชอบหร่อไม่ีชอบ

ในี้ศิึลปวัิตถุุนัี้�นี้ควิามีงามีของพื่ระพุื่ทธรูปไม้ีตามี	ทฤษฎ้ีวัิตถุุนิี้ยมีนัี้�นี้แยกเป็นี้	2	ประเด็็นี้	ค่อ	1)	เป็นี้ไม้ีท้�

ได้็รับการคัด็เล่อกมีาอยา่งด้็	ค่อเป็นี้ไม้ีมีงคล	2)	ไม้ีบางชนิี้ด็นี้อกจัากจัะเป็นี้ไม้ีมีงคลแล้วิยงัเป็นี้ไม้ีเน่ี้�อแข็ง

ท้�ม้ีควิามีคงทนี้	 เพื่ราะควิามีงามีนัี้�นี้ม้ีอยู่แล้วิในี้ตัวิวัิตถุุ	ควิามีงามีตามีทฤษฎ้ีสัมีพัื่ทธ์นิี้ยมี	ควิามีงามีท้�แท้

จัริงนี้อกจัากจัะเกิด็ขึ�นี้จัากจิัตใจัของมีนุี้ษย์และควิามีงามีท้�ม้ีอยู่แล้วิในี้วัิตถุุแต่ควิรจัะประควิามีเช่�อด้็านี้

ศึาสนี้า	 วัิฒนี้ธรรมี	 ประเพื่ณ้	 และในี้การด็ำาเนิี้นี้ช้วิิตของ	 ประชาชนี้ในี้สังคมีนัี้�นี้ๆ	 (พื่ระใบฎ้ีกานี้รินี้ทร์	 

ส้ลเตโช,	2565,	หน้ี้า	240-253)	
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	 แต่ในี้สังคมีปัจัจุับันี้พื่บเห็นี้ได้็ว่ิาคุณค่าควิามีงามีของพื่ระพุื่ทธรูปไม้ี	ในี้สังคมีอ้สานี้และตำาบลสวินี้

จิักได้็ถูุกลด็หย่อนี้ลงไปเป็นี้อย่างมีาก	 เพื่ราะอาจัเกิด็ขึ�นี้จัากการขาด็ควิามีใจัในี้เร่�องของคุณค่าและควิามี

งามีของวัิตถุุนัี้�นี้	 โด็ยกล่าวิได้็ว่ิาพื่ระพุื่ทธรูปไม้ีหร่อพื่ระไม้ีในี้ชุมีชนี้	 เป็นี้สิ�งท้�ไม่ีได้็ม้ีควิามีสมีบูรณ์แบบ

เหม่ีอนี้การสร้างแบบเททองหล่อขึ�นี้มีา	 จึังทำาให้ไม่ีสามีารถุมีองเห็นี้ถึุงคุณค่าท้�ปรากฎีเป็นี้ควิามีงามีได้็	 

ซึึ่�งจัากท้�กล่าวิมีานัี้�นี้จึังทำาให้ผูู้้วิิจััย	 ได้็สนี้ใจัท้�จัะนี้ำาหลักทฤษฎ้ีสุนี้ทร้ยศึาสตร์	 ค่อ	 ศึาสตร์ท้�ว่ิาด้็วิยเร่�อง

ควิามีงามีและคุณค่า	 เพ่ื่�อมีาใช้ในี้การวิิเคราะห์และอธิบายถุึงควิามีงามีและคุณค่าท้�ม้ีอยู่ภายในี้พื่ระพุื่ทธ

รูปไม้ี	 ให้เกิด็ควิามีเข้าใจัแก่ชาวิตำาบลสวินี้จิักและผูู้้ท้�ให้ควิามีสนี้ใจัได้็มีองเห็นี้ถึุงคุณค่าของพื่ระไม้ี 

ซึึ่�งนี้ำาไปสู่ควิามีงามีท้�จัะได้็ปรากฎีขึ�นี้ภายในี้สายตาของผูู้้ได้็พื่บเห็นี้

	 ดั็งนัี้�นี้จัากควิามีเป็นี้มีาและควิามีสำาคัญ์ท้�กล่าวิมีาน้ี้�ทำาให้ผูู้้วิิจััยม้ีควิามีสนี้ใจัท้�จัะทำาการวิิจััยเร่�อง

ควิามีงามีของพื่ระพุื่ทธรูปไม้ีในี้เขตตำาบลสวินี้จิัก	โด็ยได้็ศึึกษาควิามีงามีในี้มุีมีมีองควิามีเช่�อของชาวิตำาบล

สวินี้จิักและควิามีเป็นี้มีา	 เพ่ื่�อเป็นี้ประโยชน์ี้ต่อการศึึกษาและการด็ำาเนิี้นี้ช้วิิต	 รวิมีถึุงเป็นี้การอนุี้รักษ์ 

ซึึ่�งพื่ระพุื่ทธรูปไม้ีของชาวิตำาบลสวินี้จิักให้คงอยู่ต่อไป

2.  วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย 
	 1.		 เพ่ื่�อศึึกษาประวัิติพัื่ฒนี้าการและการสร้างพื่ระพุื่ทธรูปไม้ีของชาวิตำาบลสวินี้จิัก	อำาเภอศึร้สมีเด็็จั	

จัังหวัิด็ร้อยเอ็ด็

	 2.		 เพ่ื่�อศึึกษาเกณฑ์์การตัด็สินี้ควิามีงามีในี้ทางสุนี้ทร้ยศึาสตร์

	 3.		 เพ่ื่�อวิิเคราะห์ควิามีงามีของพื่ระพุื่ทธรูปไม้ีตามีหลักสุนี้ทร้ยศึาสตร์ในี้ตำาบลสวินี้จิัก	 อำาเภอ 

ศึร้สมีเด็็จั	จัังหวัิด็ร้อยเอ็ด็

3.  วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 เป็นี้การวิิจััยเชิงคุณภาพื่	 จึังม้ีควิามีสนี้ใจัท้�จัะศึึกษาถึุงหลักการและแนี้วิทางการ

อนุี้รักษ์	ซึึ่�งได้็ศึึกษาถึุงประวัิติพัื่ฒนี้าการการสร้างพื่ระพุื่ทธรูปไม้ีและมุีมีมีองควิามีงามีพื่ระพื่ทุธรูปไม้ีตามี

หลักสุนี้ทร้ยศึาสตร์	ตำาบลสวินี้จิัก	อำาเภอศึร้สมีเด็็จั	จัังหวัิด็ร้อยเอ็ด็	

	 ขอบเขตด้็านี้เอกสาร	1)	เอกสารปฐมีภูมิี	ค่อ	พื่ระไตรปิฎีกฉบับภาษาไทย	มีหาจุัฬาลงกรณราช

วิิทยาลัย	พื่.ศึ.	2539	และ	2)	เอกสารทุติยภูมิี	ค่อ	หนัี้งส่อ	เอกสารทางวิิชาการ	และงานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิข้อง	

	 ขอบเขตด้็านี้เน่ี้�อหา	 ศึึกษาประวัิติพัื่ฒนี้าการและการสร้างพื่ระพุื่ทธรูปไม้ีของชาวิตำาบลสวินี้จิัก	

อำาเภอศึร้สมีเด็็จั	 จัังหวัิด็ร้อยเอ็ด็	 ศึึกษาเกณฑ์์การตัด็สินี้ควิามีงามีในี้ทางสุนี้ทร้ยศึาสตร์	 วิิเคราะห์ควิามี

งามีของพื่ระพุื่ทธรูปไม้ีตามีหลักสุนี้ทร้ยศึาสตร์ในี้ตำาบลสวินี้จิัก	อำาเภอศึร้สมีเด็็จั	จัังหวัิด็ร้อยเอ็ด็	
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	 ขอบเขตด้็านี้ประชากร/กลุ่มีเป้าหมีาย	ผูู้้วิิจััยได้็กำาหนี้ด็กลุ่มีเป้าหมีายผูู้้ให้ข้อมูีลสำาคัญ์	ในี้เขตพ่ื่�นี้ท้�	

ตำาบลสวินี้จิัก	อำาเภอศึร้สมีเด็็จั	จัังหวัิด็ร้อยเอ็ด็	ท้�เล่อกพ่ื่�นี้ท้�น้ี้�เพื่ราะวิา่เป็นี้กลุ่มีเป้าหมีายท้�ใกล้	เป็นี้ตำาบล

บ้านี้เกิด็ของผูู้้วิิจััยเอง	และผูู้้ให้ข้อมูีลสำาหรับการวิิจััยเข้าถึุงได้็ง่าย	เป็นี้ต้นี้	

	 ขอบเขตด็้านี้กลุ่มีผูู้้ให้ข้อมูีล	 ขั�นี้ตอนี้ในี้การเล่อกกลุ่มีตัวิอย่างและวิิธ้การหากลุ่มีตัวิอย่าง	 ด็ังน้ี้� 

1)	 วิิเคราะห์วิัตถุุประสงค์ของการวิิจััยให้เข้าใจัอย่างแจ่ัมีชัด็ว่ิาต้องการ	 ศึึกษาอะไร	 ประชากรท้�จัะศึึกษา

ค่ออะไร	กลุ่มีตัวิอย่างม้ีลักษณะเป็นี้เช่นี้ไร	จัะทำาการสัมีภาษณ์อย่างไร	และนี้ำาผู้ลท้�ได้็จัากการสัมีภาษณ์

ไปใช้ทำาอะไร	2)	ควิรทราบกลุ่มีเปา้หมีายว่ิาม้ีลักษณะอยา่งไร	ต้องให้คำาจัำากัด็ควิามีของประชากรวิา่หมีาย

ถึุงใคร	ม้ีลักษณะเช่นี้ไร	และม้ีขอบเขตเพ้ื่ยงใด็	เช่นี้	ในี้การสำารวิจัควิามีคิด็	3)	กำาหนี้ด็กรอบตัวิอย่างท้�เป็นี้

ประชากรท้�ศึึกษา	 ซึึ่�งจัะใช้ในี้การเล่อกกลุ่มี	 ตัวิอย่าง	กรอบตัวิอย่างท้�ด้็จัะต้องม้ีข้อมูีลท้�เป็นี้ปัจัจุับันี้หร่อ

เป็นี้กรอบท้�ด้็ท้�สุด็เท่าท้�จัะทำาได้็	 ทั�งน้ี้�ขึ�นี้อยู่กับเวิลาและงบประมีาณท้�ม้ีอยู่	 4)	 ทราบกลุ่มีเป้าหมีายท้� 

เหมีาะสมีกับการวิิจััย	 วิิธ้การเล่อกกลุ่มี	 ตัวิอย่างท้�ถูุกต้องนี้ำามีาวิางแผู้นี้ในี้การเล่อกกลุ่มีตัวิอย่าง	 เพ่ื่�อให้

ได้็ตัวิแทนี้ท้�ด้็ของประชากร	6	เป้าหมีาย	และสามีารถุนี้ำาผู้ลการวิิจััยนัี้�นี้ไปสรุปอ้างอิงแทนี้ประชากรกลุ่มี

ตัวิอยา่งได้็ในี้ขั�นี้น้ี้�	ผูู้้วิิจััยเล่อกกลุ่มีตัวิอยา่งกลุ่มีน้ี้�โด็ยวิิธ้การใด็ๆ	ท้�สอด็คล้องกับวัิตถุุประสงค์ของการวิิจััย	

ประชากรกลุ่มีตัวิอย่างในี้การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ผูู้้วิิจััยใช้วิิธ้เล่อกแบบเจัาะจัง	 (Purposive	 sampling)	 กลุ่มี

ประชากรท้�นี้ำามีาศึึกษาในี้ครั�งน้ี้�ถุ่อว่ิาเป็นี้บุคคลท้�ม้ีควิามีรู้ควิามีเข้าใจั	ควิามีเป็นี้มีา	ควิามีสำาคัญ์	และเป็นี้

ผูู้้ท้�อาศัึยในี้พ่ื่�นี้ท้�	ซึึ่�งได้็ม้ีควิามีรู้ในี้เร่�องของควิามีงามีของพื่ระพื่ทุธรูปไม้ี	ในี้ตำาบลสวินี้จักิ	อำาเภอศึร้สมีเด็็จั	

จัังหวัิด็ร้อยเอ็ด็	ตามีหลักสุนี้ทร้ยศึาสตร์	โด็ยกำาหนี้ด็เล่อกเอาผูู้้ม้ีควิามีเก้�ยวิข้องและม้ีควิามีรู้เก้�ยวิกับการ

สร้างหร่อแกะสลักพื่ระพุื่ทธรูปไม้ี	กลุ่มีประชากรกลุ่มีเป้าหมีายในี้ครั�งน้ี้�	ผูู้้วิิจััยใช้วิิธ้การเจัาะจัง	(Purposive	

Sampling)	ดั็งน้ี้�	1)	พื่ระสงฆ์์	จัำานี้วินี้	6	รูป	2)	นัี้กวิิชาการ	จัำานี้วินี้	2	คนี้	3)	ปราชญ์์ชาวิบ้านี้	จัำานี้วินี้	9	คนี้	

4)	ผูู้้นี้ำาชุมีชนี้	จัำานี้วินี้	3	คนี้	5)	ประชาชนี้ทั�วิไป	จัำานี้วินี้	10	คนี้	รวิมีทั�งสิ�นี้จัำานี้วินี้	30	รูป/คนี้

4.  สำรุปผลการวิิจััย
	 ผูู้้วิิจััยได้็ศึึกษาวิิจััยเร่�อง	การศึึกษาวิิเคราะห์ควิามีงามีของพื่ระพุื่ทธรูปไม้ีตามีหลักสุนี้ทร้ยศึาสตร์

ในี้ตำาบลสวินี้จิัก	อำาเภอศึร้สมีเด็็จั	จัังหวัิด็ร้อยเอ็ด็	โด็ยได้็ทำาการวิิจััยตามีระเบ้ยบวิิธ้วิิจััยอย่างครบถุ้วินี้แล้วิ	

ผูู้้วิิจััยสามีารถุสรุปผู้ลการวิิจััยตามีวัิตถุุประสงค์	ดั็งน้ี้�

	 ผู้ลการวิิจััยตามีวัิตถุุประสงค์ข้อท้�	 1	 พื่บว่ิา	 ชาวิตำาบลสวินี้จิัก	 ได้็ม้ีวิิถุ้ช้วิิตท้�เป็นี้ควิามีเช่�อควิามี

ศึรัทธาต่อพื่ระพุื่ทธศึาสนี้าท้�คล้ายคลึงกับบริบทชาวิพุื่ทธอ้สานี้	 ซึึ่�งในี้การสร้างพื่ระพุื่ทธรูปไม้ีน้ี้�อาจัจัะไม่ี

ได้็ม้ีลวิด็ลายหร่อควิามีแปลกตาจัากเด็มิีมีากนัี้ก	การแกะสลกัพื่ระไมีใ้นี้ชุมีชนี้กเ็กิด็ขึ�นี้มีาจัากคตคิวิามีเช่�อ

ของบุคคลท้�ม้ีแก่พื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	ซึึ่�งกล่าวิได้็ว่ิาชาวิตำาบลสวินี้จิักได้็มีองเห็นี้คุณค่าควิามีงามีของพื่ระพุื่ทธ

รูปไม้ี	ซึึ่�งเป็นี้สิ�งท้�ส่�อถึุงการสร้างขึ�นี้เพ่ื่�อใช้เป็นี้องค์ตัวิแทนี้ของพื่ระพุื่ทธเจ้ัา	และใช้กราบไหว้ิบูชาในี้สังคมี
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ปัจัจุับันี้	โด็ยหากมีองถึุงควิามีงามีท้�ได้็ปรากฎีในี้พื่ระไม้ี	ก็จัะพื่บถึุงควิามีด้็ของพื่ระพื่ทุธองค์ท้�ม้ีแก่ชาวิพุื่ทธ	

ในี้ด้็านี้พัื่ฒนี้าการของการสร้างพื่ระพุื่ทธรูปไม้ี	 แรกเริ�มีชาวิตำาบลสวินี้จิักยังไม่ีได้็นิี้ยมีท้�จัะสร้างพื่ระพุื่ทธ

รูปไม้ีมีากนัี้ก	แต่เม่ี�อม้ีการศึึกษาถึุงรูปลักษณะของพื่ระพุื่ทธเจ้ัา	ค่อ	มีหาปุริลักษณะ	32	ประการ	พื่ร้อมี

ด้็วิยควิามีเช่�อจึังได้็ร่วิมีกันี้สร้างพื่ระพุื่ทธรูปไม้ีแกะสลัก	โด็ยนี้ำาไม้ีท้�ม้ีช่�อเป็นี้มีงคลตามีควิามีเช่�อคนี้อ้สานี้	

และม้ีการปรับเปล้�ยนี้ไม้ีท้�นี้ำามีาสร้างซึึ่�งจัะนิี้ยมีไม้ีท้�ม้ีเน่ี้�อแข็งให้ควิามีคงทนี้ต่อการเก็บรักษาและส่บทอด็

ไว้ิในี้พื่ระพุื่ทธศึาสนี้าต่อไป	 จัากท้�กล่าวิมีาน้ี้�จึังเห็นี้ได้็วิ่า	 พื่ระพุื่ทธรูปไม้ีของชาวิพุื่ทธในี้ตำาบลสวินี้จิักนัี้�นี้	

เป็นี้สิ�งท้�ม้ีคุณค่าทั�งภายนี้อกและภายในี้สำาหรับพุื่ทธบริษัทท้�ได้็กราบไหว้ิบูชาในี้ปัจัจุับันี้

	 ผู้ลการวิิจััยตามีวัิตถุุประสงค์ข้อท้�	2	พื่บว่ิา	สุนี้ทร้ยศึาสตร์ได้็มีเ้กณฑ์์การตัด็สินี้ทางด้็านี้ของควิามี

งามีอยู่	3	ทฤษฎ้ี	ค่อ	1)	ทฤษฎ้ีวัิตถุุวิิสัย	(Objectivism)	เป็นี้ทฤษฎ้ีท้�ให้ควิามีสำาคัญ์ของวัิตถุุทางสุนี้ทร้ยะ

เพ้ื่ยงอย่างเด้็ยวิ	 โด็ยไม่ีได้็นี้ำาสภาวิะทางอารมีณ์หร่อควิามีคิด็เป็นี้ตัวิตัด็สินี้	 แต่ควิามีงามีนัี้�นี้ม้ีเพ้ื่ยงแค่ 

รูปทรงภายนี้อกท้�สามีารถุท้�เป็นี้ตัวิช้�วัิด็	 ค่อกล่าวิได้็ว่ิาสิ�งนัี้�นี้ม้ีควิามีงามีหร่อไม่ีงามีต้องขึ�นี้อยู่ท้�วัิตถุุ	 

2)	 ทฤษฎ้ีแบบจิัตวิิสัย	 (Subjectivism)	 เป็นี้ทฤษฎ้ีท้�ให้ควิามีสำาคัญ์กับจิัตของผูู้้รับรู้	 และเห็นี้ว่ิาไม่ีม้ี

คุณสมีบติัใด็ท้�ทำาให้เกิด็ควิามีรู้สกึทางสนุี้ทร้ยะอยูใ่นี้วิตัถุุ	3)	ทฤษฎีสั้มีพัื่ทธ์นิี้ยมี	(Relativism)	เป็นี้ทฤษฎี้

ท้�ม้ีทรรศึนี้ะท้�อยู่กลางระหว่ิางทฤษฎ้ีวัิตถุุวิิสัยและทฤษฎ้ีจิัตวิิสัย	 โด็ยม้ีการให้ควิามีสำาคัญ์กับทั�งจิัตของ 

ผูู้้รับรู้และวัิตถุุ	 ค่อมีองว่ิาทั�งจิัตและวัิตถุุต่างก็เป็นี้สิ�งท้�เก้�ยวิข้อง	 และม้ีควิามีสำาคัญ์ในี้การใช้ตัด็สินี้คุณค่า

ของควิามีงามี

	 ผู้ลการวิิจััยตามีวิตัถุุประสงคข้์อท้�	3	พื่บว่ิา	ควิามีงามีของพื่ระพื่ทุธรูปไม้ีตามีหลักทฤษฎ้ีวัิตถุุนิี้ยมี	

เป็นี้การวิินิี้จัฉัยหาควิามีม้ีอยู่ของควิามีงามีในี้ศิึลปะ	 ควิามีงามีของพื่ระพุื่ทธรูปไม้ีของชาวิตำาบลสวินี้จิัก	 

ในี้มุีมีมีองของทฤษฎ้ีวัิตถุุนิี้ยมี	 จัะพื่บได้็ว่ิา	 ชาวิตำาบลสวินี้จิักได้็ม้ีควิามีเช่�อในี้การสร้างหร่อแกะสลัก

พื่ระพุื่ทธรูปไม้ี	 โด็ยไม้ีท้�จัะนี้ำามีาเพ่ื่�อใช้แกะสลักก็ต้องเป็นี้ไม้ีท้�ม้ีช่�อเป็นี้มีงคลหร่อจัะนิี้ยมีเป็นี้ไม้ีท้�ม้ีควิามี

เก้�ยวิข้องกับพื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	แต่ไม้ีในี้ปัจัจุับันี้นัี้�นี้จัะพื่บได้็ว่ิา	ม้ีการนิี้ยมีท้�จัะใช้ไม้ีแคนี้	(ตะเค้ยนี้)	ซึึ่�งเป็นี้

ไม้ีท้�ชาวิตำาบลสวินี้จิักได้็ให้ควิามีเช่�อว่ิาม้ีสิ�งท้�คอยปกปักรักษาไม้ีนัี้�นี้อยู่	และอาจัปรับเปล้�ยนี้เป็นี้การใช้ไม้ี

ท้�ม้ีควิามีเหมีาะสมีซึึ่�งขึ�นี้อยูกั่บควิามีต้องการของช่างผูู้้แกะสลัก	เพื่ราะไม้ีหร่อวัิสดุ็ท้�นี้ำามีาใช้แกะสลักยอ่มี

ม้ีควิามีงามีอยูแ่ล้วิในี้ตัวิของมัีนี้เอง	

	 ควิามีงามีของพื่ระพืุ่ทธรูปไม้ีตามีหลักทฤษฎ้ีจิัตนิี้ยมี	 เป็นี้การพื่ิจัารณาคุณค่าทางสุนี้ทร้ยะโด็ย

การยดึ็จิัตและคุณค่าท้�ม้ีอยูใ่นี้วัิตถุุเป็นี้ตัวิกำาหนี้ด็ควิามีงามี	พื่ระพื่ทุธรูปไม้ีม้ีควิามีเปน็ี้สุนี้ทร้ยธาตุซ่ึ่อนี้อยู่

ภายในี้	ควิามีงามีมิีได้็ม้ีอยู่จัริงๆ	ในี้วัิตถุุหร่อสิ�งใด็ๆ	ในี้โลก	จิัตมีนุี้ษย์เราเป็นี้ผูู้้กำาหนี้ด็ขึ�นี้มีาเองนัี้บว่ิาเป็นี้

สิ�งท้�สำาคัญ์มีาก	เพื่ราะประกอบไปด็ว้ิยจิัต	ควิามีรู้สึกหร่ออารมีณ	์ควิามีพึื่งพื่อใจั	การรบัรู้คุณค่าทางสุนี้ทร้

ยะกล่าวิว่ิาการรับรู้คุณค่านัี้�นี้เกิด็ขึ�นี้ได้็อยู่	 3	 ประการค่อ	 รับรู้ได้็เพื่ราะควิามีม้ีอยู่ของจิัต	 รับรู้ได้็เพื่ราะ

ควิามีรู้สึก	รับรู้ได้็เพื่ราะจิัตเป็นี้ผูู้้สร้างสรรค์
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	 ควิามีงามีของพื่ระพืุ่ทธรูปไม้ีตามีหลักทฤษฎี้สัมีพัื่ทธนิี้ยมี	 เป็นี้การวิินิี้จัฉัยถึุงควิามีมี้ค่าทาง

จัริยธรรมี	 (ควิามีงามี)	 มิีใช่สิ�งท้�แน่ี้นี้อนี้ตาย	 ซึึ่�งจัะสามีารถุวิิเคราะห์ควิามีงามีรูปลักษณ์ภายนี้อก	 ค่อ	 

รูปทรงของพื่ระไม้ีท้�ม้ีควิามีแปลกหูแปลกตา	 และวิิเคราะห์ถึุงควิามีงามีภายในี้	 ค่อ	 สิ�งท้�ทำาให้นี้ำามีาเป็นี้

เคร่�องยึด็เหน้ี้�ยวิจิัตใจั	 และประเด็็นี้สำาคัญ์ของทฤษฎี้สัมีพัื่ทธนิี้ยมี	 ท้�นี้ำามีาใช้ในี้การตัด็สินี้ควิามีงามีของ

พื่ระพุื่ทธรูปไม้ีนัี้�นี้	 ค่อควิามีเช่�อด้็านี้ศึาสนี้าและวัิฒนี้ธรรมี	 ซึึ่�งบริบทของชาวิพุื่ทธภายในี้ตำาบลสวินี้จิัก	 

เป็นี้ชุมีชนี้ท้�ได้็ม้ีควิามีเช่�อและเคารพื่ศึรัทธาต่อพื่ระพุื่ทธศึาสนี้าซึึ่�งจัะแสด็งออกได้็ว่ิาควิามีงามีท้�ได้็มีองเห็นี้

หร่อปรากฏิขึ�นี้นัี้�นี้	เป็นี้ควิามีงามีภายในี้ของพุื่ทธศึาสนิี้กชนี้ตำาบลสวินี้จิัก

5.  อภิปรายผลการวิิจััย
	 การวิิจััยเก้�ยวิกับการศึึกษาวิิเคราะห์ควิามีงามีของพื่ระพื่ทุธรูปไม้ีตามีหลักสุนี้ทร้ยศึาสตร์ในี้ตำาบล

สวินี้จิัก	อำาเภอศึร้สมีเด็็จั	จัังหวัิด็ร้อยเอ็ด็	ผูู้้วิิจััยสามีารถุอภิปรายผู้ลการวิิจััย	ดั็งน้ี้�

	 ชาวิพุื่ทธตำาบลสวินี้จิัก	 อำาเภอศึร้สมีเด็็จั	 จัังหวัิด็ร้อยเอ็ด็เป็นี้ชุมีชนี้ท้�ม้ีควิามีเช่�อในี้เร่�องไม้ีมีงคล

เพ่ื่�อนี้ำามีาสร้างพื่ระพุื่ทธรูปไม้ีแทนี้พื่ระพุื่ทธเจ้ัา	ควิามีคิด็ควิามีเช่�อและควิามีเล่�อมีใสดั็งกล่าวิถุ่อว่ิาเป็นี้สิ�ง

แฝั่งถึุงภูมิีปัญ์ญ์าท้องถิุ�นี้ท้�ม้ีการคัด็เล่อกไม้ีมีงคลตามีควิามีเช่�อเพ่ื่�อมีาสร้างเป็นี้พื่ระพุื่ทธรูป	 อาทิ	 ไม้ีโพื่ธิ�	

ซึึ่�งม้ีควิามีเก้�ยวิข้องกับพื่ระพุื่ทธศึาสนี้าโด็ยตรง	นี้อกเหน่ี้อจัากการเล่อกไม้ีแล้วิยังคำานึี้งถึุง	 การตัด็ไม้ี	 ซึึ่�ง

นี้ำาเอาควิามีเช่�อท้องถิุ�นี้มีาผู้นี้วิกเข้ากับควิามีเช่�อพุื่ทธศึาสนี้า	 ซึึ่�งม้ีควิามีสอด็คล้องกับ	 สมีาคมีสถุาปนี้ิก

สยามีในี้พื่ระราชูปถัุมีภ์	ได้็อธิบายในี้หนัี้งส่อ	“สถุาปัตยกรรมีอ้สานี้”	ควิามีว่ิา	ชาวิบ้านี้	ช่างแกะสลักและ

พื่ระสงฆ์์	 ในี้รูปแบบงานี้พุื่ทธศิึลป์ท้�เป็นี้รูปเคารพื่แฝั่งไว้ิซึึ่�งภูมิี	 ปัญ์ญ์าท้องถิุ�นี้	 ท้�ม้ีควิามีเช่�อในี้เร่�องต่างๆ

เข้ามีาประกอบนี้อกเหน่ี้อจัากพุื่ทธศึาสนี้า	เช่นี้	ควิามีเช่�อในี้	 เร่�องไม้ี	แฝั่งถึุงภูมิีปัญ์ญ์าท้องถิุ�นี้ท้�ม้ีการคัด็

เล่อกไม้ีมีงคลตามีควิามีเช่�อเพ่ื่�อมีาสร้างเป็นี้พื่ระพุื่ทธรูป	 อาทิ	 ไม้ีโพื่ธิ�	 ซึึ่�งม้ีควิามีเก้�ยวิข้องกับพื่ระพุื่ทธ

ศึาสนี้าโด็ยตรง	 นี้อกเหน่ี้อจัากการเล่อกไม้ีแล้วิยังคำานึี้งถึุง	 การตัด็ไม้ีซึึ่�งนี้ำาเอาควิามีเช่�อท้องถิุ�นี้มีาผู้นี้วิก

เข้ากับควิามีเช่�อพุื่ทธศึาสนี้าและสร้างระบบพุื่ทธปรัชญ์าท้องถิุ�นี้ขึ�นี้มีา	การตัด็ไม้ีโบราณเล่อกเด่็อนี้ท้�เป็นี้

มีงคลดั็งน้ี้�	ตัด็ไม้ีเด่็อนี้	1-4	ด้็นัี้กแล	5-6	ท่านี้ว่ิาไม้ีบวิชจัำาศ้ึล	ตัด็ไม่ีได้็ภายหลังจัากการตัด็ไม้ีจัำาต้องคำานึี้ง

ถึุงทิศึทางในี้การล้มีลงด้็วิยเช่นี้กันี้	 ล้มีไปทิศึ	 บูรพื่า	 ด้็	อาคเนี้ย์ไม่ีด้็	 ทักษิณ	 ไม่ีด้็	หรด้็	 ไม่ีด้็	 ปัจัจิัมี	 ไม่ีด้็	

พื่ายัพื่	ไม่ีด้็	อุด็ร	ไม่ีด้็	อ้สานี้	ด้็	การล้มีลงไป	ในี้ทิศึ	บูรพื่าและอ้สานี้ตามีควิามีเช่�อน้ี้�เหมีาะสมีนี้ำาไม้ีไปใช้

ประโยชนี้แ์ละไมีผิู่้ด็ต่อควิามีเช่�อพื่ระไมี	้อ้สานี้	ค่อ	การแสด็งออกถุงึควิามีเช่�อในี้การนี้บัถุ่อพื่ระพื่ทุธศึาสนี้า

ของคนี้อ้สานี้

	 ชาวิบ้านี้ในี้ตำาบลสวินี้จิักเป็นี้คนี้อ้สานี้โด็ยกำาเนิี้ด็	จัะม้ีควิามีคิด็	ควิามีเช่�อ	และม้ีวิิถุ้ช้วิิตท้�เกิด็จัาก

จัาร้ต	ประเพื่ณ้	วัิฒนี้ธรรมีท้�ม้ีรากฐานี้หร่อม้ีรากเหง้ามีาจัากพื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	ซึึ่�งรวิมีศิึลปะ	ประติมีากรรมี

ต่างๆ	ท้�ชาวิตำาบลสวินี้ได็ส้ร้างสรรค์และรังสรรค์ขึ�นี้มีาลว้ินี้แล้วิแต่ม้ีฐานี้คดิ็มีาจัากพื่ระพื่ทุธศึาสนี้า	แม้ีแต่
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พื่ระพุื่ทธรูปไม้ีก็เป็นี้สิ�งหนึี้�งท้�เป็นี้เคร่�องแสด็งออกถึุงภูมิีปัญ์ญ์าท้องถิุ�นี้ในี้ชุมีชนี้ได้็เป็นี้อย่างด้็	 ซึึ่�งม้ีควิามี

สอด็คล้องกับสถิุต	วิงศ์ึสวิรรค์	(2540)	ควิามีว่ิา	ภูมิีปัญ์ญ์าท้องถิุ�นี้	นี้ำามีาซึึ่�งการประยุกต์ให้สอด็คล้องกับ

พื่ระพุื่ทธศึาสนี้าและถุ่ายทอด็ออกมีาเป็นี้	พื่ระพุื่ทธรูปไม้ีอ้สานี้	 ท้�แสด็งถึุงการจััด็ระบบพุื่ทธปรัชญ์าออก

มีาในี้รูปแบบท้องถิุ�นี้และนี้ำาไปใช้ในี้วิิถุ้ช้วิิตควิามี	เป็นี้อยูป่ระเพื่ณ้วัิฒนี้ธรรมีท้�สร้างกรอบของคุณธรรมีและ

จัริยธรรมีของคนี้ในี้สงัคมีใหอ้ยูอ่ยา่งเร้ยบง่าย	ม้ีควิามีเก้�ยวิข้องในี้จัรยิศึาสตรห์ร่อ	จัริยปรัชญ์าว่ิาด้็วิยเร่�อง

ควิามีประพื่ฤติกฎีเกณฑ์์แห่งการประพื่ฤติและคุณค่าของจัริยธรรมี

	 ควิามีเช่�อในี้การสร้างพื่ระพุื่ทธรูปไม้ี	เพ่ื่�อเป็นี้ตัวิแทนี้พื่ระพุื่ทธเจ้ัา	ได้็ม้ีแพื่ร่หลายไปทั�วิภาคอ้สานี้	

จันี้กลายเป็นี้คติควิามีเช่�อประจัำาท้องถิุ�นี้ภาคอ้สานี้ไปโด็ยปริยาย	ทั�งน้ี้�เพื่ราะคตินิี้ยมีในี้การสรา้งพื่ระพุื่ทธ

รูปไม้ีของคนี้อ้สานี้	เป็นี้ไปเพ่ื่�อเป็นี้ส่�อกลางของการทำาควิามีด้็	และเพ่ื่�อเป็นี้เคร่�องยดึ็เหน้ี้�ยวิจิัตของตนี้และ

ชุมีชนี้ให้อยู่ร่วิมีกันี้อย่างม้ีควิามีสุข	 โด็ยม้ีคติควิามีเช่�อดั็�งเดิ็มีท้�สอด็คล้องกับหลักคำาสอนี้ของพื่ระพุื่ทธ

ศึาสนี้า	ทำาให้คนี้ในี้สังคมีอ้สานี้ม้ีวิิถุ้ช้วิิตอยู่อย่างเร้ยบง่าย	ม้ีนี้ำ�าใจั	รักควิามีสงบ	อยู่อย่างพื่อเพ้ื่ยง	จันี้เกิด็

เป็นี้วิิถุ้ช้วิิต	ประเพื่ณ้	และวัิฒนี้ธรรมีท้�ด้็งามีโด็ยม้ีพื่ระพุื่ทธศึาสนี้าเป็นี้พ่ื่�นี้ฐานี้เป็นี้เบ้าหล่อหลอมีลักษณะ

อุปนิี้สัยให้ด้็งามี	 ซึึ่�งม้ีควิามีสอด็คล้องกับพื่ระมีหาปพื่นี้	 กตสาโร	 (2560,	 หน้ี้า	 99-113)	 ได้็ทำาวิิจััยเร่�อง	

พื่ระพุื่ทธรูปไม้ี:	คุณค่าและคติธรรมีท้�ม้ีต่อวิิถุ้ช้วิิตคนี้อ้สานี้	พื่บว่ิา	คตินิี้ยมีในี้การสร้างพื่ระพุื่ทธรูปไม้ีของ

คนี้อ้สานี้เพ่ื่�อเปน็ี้ส่�อกลางของการทำาควิามีด้็	และเพ่ื่�อเปน็ี้เคร่�องยดึ็เหน้ี้�ยวิ	จิัตของตนี้และชมุีชนี้ใหอ้ยูร่่วิมี

กันี้อย่างม้ีควิามีสุข	 โด็ยม้ีคติควิามีเช่�อดั็�งเดิ็มีท้�สอด็คล้องกับหลักคำาสอนี้ของพื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	 คุณค่าท้�ได้็

จัากพื่ระพุื่ทธรูปไม้ีทำาให้คนี้ในี้สังคมีอ้สานี้ม้ีวิิถุ้ช้วิิตอยู่อย่างเร้ยบง่าย	 ม้ีนี้ำ�าใจั	 รักควิามีสงบ	 อยู่อย่างพื่อ

เพ้ื่ยง	จันี้เป็นี้แนี้วิทางในี้การประพื่ฤติและเป็นี้กรอบของสังคมี	จันี้เกิด็เป็นี้วิิถุ้ช้วิิต	ประเพื่ณ้	และวัิฒนี้ธรรมี

ท้�ด้็งามีโด็ยม้ีพื่ระพุื่ทธศึาสนี้าเป็นี้พ่ื่�นี้ฐานี้เป็นี้เบ้าหล่อหลอมีลักษณะอุปนิี้สัยให้ด้็งามีจันี้เป็นี้เอกลักษณ์เชิง

รูปธรรมีให้แก่สังคมีคนี้อ้สานี้ท้�สร้างคุณค่าทาง	 วัิฒนี้ธรรมีท้�ประกอบด้็วิย	 ด้็านี้คติธรรมี	 (Moral)	 ค่อ

วัิฒนี้ธรรมีท้�เก้�ยวิข้องกับหลักในี้การด็ำารงช้วิิตท้�	 ได้็มีาจัากคำาสอนี้ของพุื่ทธศึาสนี้าและใช้เป็นี้แนี้วิทางในี้

การด็ำาเนิี้นี้ช้วิิตของสังคมี	เช่นี้	ควิามีเส้ยสละ	ควิามีขยันี้	หมัี�นี้เพ้ื่ยร	การประหยัด็อด็ออกมี	ควิามีกตัญ์ญูู	

ควิามีอด็ทนี้	ทำาด้็ได้็ด้็	เป็นี้ต้นี้	ด้็านี้เนี้ติธรรมี	(Legal)	ค่อวัิฒนี้ธรรมีทางกฎีหมีาย	รวิมีทั�งระเบ้ยบประเพื่ณ้

ท้�ยอมีรับนัี้บถุ่อกันี้ว่ิาม้ีควิามีสำาคัญ์พื่อๆ	 กับกฎีหมีาย	 เพ่ื่�อให้คนี้ในี้สังคมีอยู่ร่วิมีกันี้อย่างม้ีควิามีสุข	 ด้็านี้

สหธรรมี	(Social)	ค่อวัิฒนี้ธรรมี	ทางสงัคมี	หร่อตกลงของชมุีชนี้	รวิมีทั�งมีารยาทตา่งๆท้�เก้�ยวิข้องกับสังคมี	

และด้็านี้วัิตถุุธรรมี	(Material)	ค่อวัิฒนี้ธรรมีทางวัิตถุุ	เช่นี้	วัิด็	อุโบสถุ	พื่ระพุื่ทธรูป	เป็นี้ต้นี้ถุ่อว่ิาเป็นี้เคร่�อง

ย่ด็เหน้ี้�ยวิจิัต	 ของคนี้ในี้ชุมีชนี้จันี้เกิด็เป็นี้บุญ์ประเพื่ณ้ประจัำาหมู่ีบ้านี้และชุมีชนี้เช่นี้ประเพื่ณ้การสรงนี้ำ�า

พื่ระไม้ีศัึกดิ็�สิทธิ�ของชาวิบ้านี้ป่าแห่นี้	ตำาบลโพื่ธิ�สัย	จัังหวัิด็ร้อยเอ็ด็	ท้�ส่บทอด็มีาจันี้ถึุงปัจัจุับันี้

	 โด็ยสร้างขึ�นี้เป็นี้วัิฒนี้ธรรมีทางวัิตถุุท้�เด่็นี้ชัด็	สะท้อนี้ควิามีรู้สึกนึี้กคิด็ของคนี้ในี้สังคมีท้�เช่�อในี้เร่�อง

ควิามีด้็	บาปบุญ์คุณโทษ	และแสด็งให้เห็นี้ถึุงควิามีประณ้ตในี้ช้วิิตท้�นี้ำาพุื่ทธศึาสนี้ามีาใช้ในี้ช้วิิตประจัำาวัินี้
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และสร้างสรรค์ขึ�นี้ด้็าวิยปัจัเจักบุคคล	 เป็นี้การเคารพื่ตัวิตนี้	 เคารพื่หลักคำาสอนี้	 สะท้อนี้ให้เห็นี้ถึุงคุณค่า	

ควิามีด้็งามี	 และ	 สุด็ท้ายแสด็งให้เห็นี้ถึุงจิัตวิิญ์ญ์าณท้�ต้องการแสด็งควิามีนี้ึกคิด็ให้ปรากฎีออกมีาเป็นี้ 

รูปธรรมี	

	 การสร้างพื่ระพุื่ทธรูปไม้ีของชาวิตำาบลสวินี้จิัก	 ถุ่อได้็ว่ิาเป็นี้สร้างขึ�นี้เป็นี้วัิฒนี้ธรรมีทางวัิตถุุท้� 

เด่็นี้ชัด็	 สร้างสิ�งท้�เป็นี้นี้ามีธรรมีสู่สิ�งเป็นี้รูปธรรมี	 สะท้อนี้ควิามีรู้สึกนึี้กคิด็ของคนี้ในี้สังคมีท้�เช่�อในี้เร่�อง 

ควิามีด้็	บาปบุญ์คุณโทษ	และแสด็งให้เห็นี้ถึุงควิามีประณ้ตในี้ช้วิิตท้�นี้ำาพุื่ทธศึาสนี้ามีาใช้ในี้ช้วิิตประจัำาวัินี้	

เป็นี้การเคารพื่ตัวิตนี้	เคารพื่หลักคำาสอนี้	สะท้อนี้ให้เห็นี้ถึุงคุณค่า	ควิามีด้็งามี	และ	สุด็ท้ายแสด็งให้เห็นี้ถึุง

จิัตวิิญ์ญ์าณท้�ต้องการแสด็งควิามีนี้กึคิด็ให้ปรากฎีออกมีาเปน็ี้รูปธรรมี	ซึึ่�งม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์กับกานี้ต์	กาญ์จันี้

พิื่มีาย	 (2553,	 หน้ี้า	 91)	 ได้็ศึึกษาวิิจััยเร่�อง	 การศึึกษาวิิเคราะห์พื่ระพืุ่ทธรูปไม้ีอ้สานี้เชิงปรัชญ์า	พื่บวิ่า	

พื่ระพุื่ทธรูปไม้ีอ้สานี้ได้็สะท้อนี้ควิามีเป็นี้อ้สานี้	วิิถุ้ช้วิิต	ภูมิีปัญ์ญ์า	ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ระหว่ิาง	พุื่ทธศึาสนี้ากับ

สังคมี	 และการแสด็งออกของคนี้อ้สานี้ในี้การเล่�อมีใสศึรัทธา	 และยึด็ถุ่อเป็นี้ธรรมีเน้ี้ยมีปฏิิบัติในี้สังคมี	

สร้างขึ�นี้เปน็ี้วัิฒนี้ธรรมีทางวิตัถุุท้�เด่็นี้ชัด็	สะทอ้นี้ควิามีรู้สกึนึี้กคิด็ของคนี้ในี้สงัคมีท้�เช่�อในี้เร่�องควิามีด้็	บาป

บุญ์คุณโทษ	และแสด็งให้เห็นี้ถึุงควิามีประณ้ตในี้ช้วิิตท้�นี้ำาพุื่ทธศึาสนี้ามีาใช้ในี้ช้วิิตประจัำาวัินี้และสร้างสรรค์

ขึ�นี้ด้็าวิยปัจัเจักบุคคล	เป็นี้การเคารพื่ตัวิตนี้	เคารพื่หลักคำาสอนี้	สะท้อนี้ให้เห็นี้ถึุงคุณค่า	ควิามีด้็งามี	และ	

สุด็ท้ายแสด็งให้เห็นี้ถึุงจิัตวิิญ์ญ์าณท้�ต้องการแสด็งควิามีนึี้กคิด็ให้ปรากฎีออกมีาเป็นี้รูปธรรมี	 ดั็งนัี้�นี้

พื่ระพุื่ทธรูปไม้ีอ้สานี้จึังแสด็งให้เห็นี้ถึุง	ควิามีจัริง	ควิามีด้็	และควิามีงามี	ท้�ผู้สานี้สอด็คล้องกันี้ได้็อยา่งลงตัวิ	

คุณค่าของพื่ระพุื่ทธรูปไม้ีอ้สานี้จึังควิรค่าแก่การอนุี้รักษ์และส่บต่อไปให้คงอยู่

6.  ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข้อเสนี้อแนี้ะเชิงนี้โยบาย

	 พื่ระพุื่ทธรูปไม้ีนัี้บว่ิาเป็นี้พุื่ทธศิึลป์และเป็นี้มีรด็กทางวัิฒนี้ธรรมีทางพื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	ท้�ควิรค่าแก่

การอนี้รัุกษ์ให้เป็นี้สิ�งศึึกษาเร้ยนี้รู้ของอนี้ชุนี้คนี้รุ่นี้หลงัไปตราบนี้านี้เทา่นัี้�นี้	เพ่ื่�อเปน็ี้การส่บสานี้ตอ่ให้เป็นี้

แหล่งศึึกษาเร้ยนี้รู้แก่คนี้ในี้ชุมีชนี้สวินี้จิักให้ยั�งย่นี้ยาวินี้านี้มีากขึ�นี้	 ผูู้้วิิจััยจึังม้ีข้อเสนี้อเชิงนี้โยบาย	เพ่ื่�อให้

ผูู้้บริหารตั�งแต่ระดั็บผูู้้ใหญ่์บ้านี้	กำานัี้นี้	นี้ายกบริหารส่วินี้ตำาบล	ได้็ร่วิมีคิด็ร่วิมีทำาและได้็ม้ีนี้โยบายเก้�ยวิกับ

การอนุี้รักษ์สิ�งด้็งามีในี้ชุมีชนี้ท้องถิุ�นี้ของตนี้	ในี้งานี้วิิจััยน้ี้�ผูู้้วิิจััยขอเสนี้อการอนุี้รักษ์และเผู้ยแพื่ร่พื่ระพุื่ทธ

รูปไม้ีในี้ชุมีชนี้ตำาบลสวินี้จิัก	 ซึึ่�งก็ม้ีหลายสิ�งหลายอย่าง	 แต่ผูู้้วิิจััยเห็นี้ควิรอนุี้รักษ์และเผู้ยแพื่ร่การสร้าง

พื่ระพุื่ทธรูปไม้ี	หากม้ีการอนุี้รักษ์และเผู้ยแพื่ร่ไปพื่ร้อมีกันี้แล้วิ	พื่ระพุื่ทธรูปไม้ีก็จัะคงอยูอ่ย่างม้ีคุณค่าในี้

ชุมีชนี้ตำาบลสวินี้จิักตลอด็ไป
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	 2.		 ข้อเสนี้อแนี้ะเพ่ื่�อการศึึกษาวิิจััยครั�งต่อไป

	 	 2.1	 ศึึกษาวิิจััยเร่�อง	 การวิิเคราะห์รูปทรงของพื่ระพุื่ทธรูปไม้ีในี้ฐานี้ะบ่อเกิด็ควิามีรู้ทาง

ญ์าณวิิทยา

	 	 2.2			ศึึกษาวิิจััยเร่�อง	การศึึกษาวิิเคราะหแ์นี้วิคิด็การสรา้งพื่ระพื่ทุธรูปไม้ีของชาวิพื่ทุธในี้อำาเภอ

ศึร้สมีเด็็จั	จัังหวัิด็ร้อยเอ็ด็

7.  องค์ควิามร้้ที�ได้รับ
	 พื่ระพุื่ทธรูปไม้ีหร่อพื่ระไมี	้เป็นี้อ้กหนึี้�งสิ�งท้�ชาวิไทยพุื่ทธภาคอ้สานี้มีค้วิามีเช่�อต่อการสรา้งส่บต่อ

กันี้มีาตั�งแต่ในี้อด้็ต	โด็ยม้ีควิามีเช่�อว่ิาเป็นี้อุเทสิกเจัด้็ย์	ค่อ	การสร้างโด็ยเจัตนี้าอุทิศึเพ่ื่�อใช้เป็นี้ตัวิแทนี้ของ

พื่ระพุื่ทธเจ้ัา	 และได้็นี้ำามีหาปุริลักษณะของพื่ระพุื่ทธเจ้ัามีาเป็นี้แบบอย่างในี้แกะสลัก	 ควิามีงามีของ

พื่ระพุื่ทธรูปไม้ีตามีทฤษฎ้ีวัิตถุุนิี้ยมีเป็นี้ควิามีงามีอยูแ่ล้วิโด็ยตัวิของไม้ีท้�นี้ำามีาสร้างพื่ระพุื่ทธรูป	ควิามีงามี

ของพื่ทุธรูปไม้ีตามีทฤษฎีจิ้ัตนิี้ยมี	เป็นี้ควิามีงามีขึ�นี้อยูกั่บจิัตใจัของแตล่ะบุคคลผูู้้ท้�ได้็รับรู้และชอบหร่อไม่ี

ชอบในี้ศึิลปวัิตถุุนัี้�นี้	 และควิามีงามีตามีทฤษฎี้สัมีพัื่ทธนิี้ยมีเป็นี้ควิามีงามีท้�เกิด็ขึ�นี้จัากควิามีสัมีพัื่นี้ธ์กับ

บุคคล	ศึาสนี้า	วัิฒนี้ธรรมี	และประเพื่ณ้ของประชาชนี้ในี้ชุมีชนี้นัี้�นี้ๆ	เป็นี้สำาคัญ์

ภาพที� 1	องค์ควิามีรู้ท้�ได้็รับ
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	ม้ีวัิตถุุประสงคเ์พ่ื่�อ	1)	ศึึกษาสภาพื่ปญัหาการทำำาหนี้า้ท้ำ�ของสามีภ้รรยาในี้สงัคมีไทำย

ปัจัจุับัันี้	2)	ศึึกษาหลัักพุื่ทำธปรัชญาเถุรวิาทำท้ำ�ส่งเสริมีการทำำาหน้ี้าท้ำ�ของสาม้ีภรรยา	แลัะ	3)	วิิเคราะห์การ

ทำำาหน้ี้าท้ำ�ของสาม้ีภรรยาในี้สังคมีไทำยปัจัจุับัันี้ตามีหลัักพุื่ทำธปรัชญาเถุรวิาทำ	 เป็นี้การวิิจััยเชิงเอกสาร 

โดยศึึกษาจัากคัมีภ้ร์มิีลิันี้ทำปัญหา	พื่ระไตรปฎิก	อรรถุกถุา	หนัี้งส่อ	เอกสารวิิชาการ	แลัะงานี้วิิจััยท้ำ�เก้�ยวิข้อง	

ใช้วิิธ้การวิิเคราะห์ข้อมูีลัด้วิยการใช้เหตุผลัแลัะให้เหตุผลั	 แล้ัวินี้ำาเสนี้อผลัการวิิจััยด้วิยวิิธ้การวิิเคราะห์ 

เชิงพื่รรณนี้า	

	 ผลการวิิจััยพบว่ิา	

	 1.		 สภาพื่ปัญหาการทำำาหน้ี้าท้ำ�ของสาม้ีภรรยาในี้สังคมีไทำยปัจัจุับัันี้	 พื่บัว่ิา	 ปัญหาการทำำาหน้ี้าท้ำ�

ของสาม้ีภรรยาในี้สังคมีไทำยปัจัจุับัันี้ม้ี	4	ประการ	ค่อ	1)	ปัญหาการไม่ีทำำาหน้ี้าท้ำ�ในี้ฐานี้ะสาม้ีภรรยาในี้ทิำศึ 

เบ่ั�องหลััง	(ปัจัฉิิมีทิำศึ)	2)	ปัญหาการประพื่ฤตินี้อกใจั	3)	ปัญหาการไม่ีช่วิยเหล่ัอในี้การงานี้ของกันี้แลัะกันี้	

4)	ปัญหาการใช้ช้วิิตไม่ีเสมีอกันี้	

	 2.		 หลัักพุื่ทำธปรัชญาเถุรวิาทำท้ำ�ส่งเสริมีการทำำาหน้ี้าท้ำ�ของสาม้ีภรรยา	 พื่บัว่ิา	 หลัักพุื่ทำธปรัชญา

เถุรวิาทำท้ำ�ส่งเสริมีการทำำาหน้ี้าท้ำ�ของสาม้ีภรรยาม้ี	4	ข้อ	ค่อ	1)	หลัักปัจัฉิิมีทิำศึ	2)	หลัักฆราวิาสธรรมี	3)	หลััก
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สังคหวัิตถุุ	4)	หลัักสมีช้วิิธรรมี

	 3.		 วิิเคราะห์การทำำาหน้ี้าท้ำ�ของสาม้ีภรรยาในี้สังคมีไทำยปัจัจุับัันี้ตามีหลัักพุื่ทำธปรัชญาเถุรวิาทำ	 

พื่บัว่ิา	สาม้ีจัะยกย่องให้เก้ยรติ	มีอบัควิามีเป็นี้ใหญ่ในี้บ้ัานี้ม้ีเร่�องการเงินี้	เป็นี้ต้นี้	หาสร้อย	แหวินี้	เคร่�อง

แต่งตัวิให้สวิยงามี	 ส่วินี้ภรรยาจััดบ้ัานี้ให้เร้ยบัร้อย	 สงเคราะห์ญาติทัำ�งสองฝ่่าย	 ขยันี้ทำำางานี้	 สาม้ีภรรยา 

ม้ีรักเด้ยวิ	รักษาใจัให้นิี้�ง	อดทำนี้อดกลัั�นี้ในี้ช้วิิตคู่	ม้ีควิามีเอ่�อเฟ้ื้�อ	ช่วิยเหล่ัอ	เก่�อกูลั	พูื่ดจัาน่ี้าฟัื้ง	ทำำาสิ�งเป็นี้

ประโยชน์ี้ด้งามี	 ม้ีควิามีสมีำ�าเสมีอในี้การทำำาหน้ี้าท้ำ�ต่อกันี้	 แลัะม้ีทัำศึนี้คติหร่อม้ีรสนิี้ยมีตรงกันี้	 ม้ีปกตินิี้สัย

เสมีอกันี้หร่อคล้ัายคลึังกันี้	ชอบับัำาเพ็ื่ญประโยชน์ี้ต่อผู้อ่�นี้เหม่ีอนี้กันี้

คำาสำำาคัญ:	การทำำาหน้ี้าท้ำ�ของสาม้ีภรรยา;	สังคมีไทำยปัจัจุับัันี้;	หลัักพุื่ทำธปรัชญาเถุรวิาทำ

Abstract

	 The	objectives	of	the	research	were:	1)	to	study	the	problems	in	the	performance	

of	duties	of	husbands	and	wives	in	the	present	Thai	society,	2)	to	study	the	principles	of	

Theravada	Buddhist	philosophy	that	promote	the	performance	of	duties	of	husbands	

and	wives,	and	3)	to	analyze	the	performance	of	duties	of	husbands	and	wives	in	the	

present	Thai	society	according	to	the	principles	of	Theravada	Buddhist	Philosophy.	It	is	

documentary	research	by	studying	from	the	Tripitaka	scriptures,	commentaries,	books,	

and	academic	documents	and	related	research.	They	are	using	data	analysis	methods	

by	using	reasoning	and	giving	reasoning.	Then,	there	is	a	presentation	of	the	research	

results	using	a	descriptive	analysis	method.

	 The	results	of	the	research	were	as	follows:

	 1.		 The	problems	 in	the	performance	of	duties	of	husbands	and	wives	 in	the	

present	Thai	society	were	 four	problems	1)	 the	problem	of	not	performing	duties	as	

husband	and	wife	in	the	background	(last	direction	or	Pacchimadisa),	2)	the	problem	of	

unfaithful	behavior,	3)	the	problem	of	not	helping	in	work	of	each	other,	and	4)	problems	

of	unequal	living.	

	 2.		 There	are	four	principles	of	Theravada	Buddhist	philosophy	that	promote	the	

performance	of	duties	as	husband	and	wife:	1)	 the	principle	of	Pacchimadisa,	2)	 the	

principle	of	Gharavasadhamma,	3)	the	principle	of	Sangha	Vatthu,	and	4)	the	principle	of	

Samjivi	Dhamma.
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	 3.		 Analyzing	the	performance	of	duties	of	husbands	and	wives	in	the	present	

Thai	society	according	to	the	principles	of	Theravada	Buddhist	Philosophy,	it	 is	found	

that	husbands	will	honor	them,	give	control	over	the	house	in	matters	of	finance,	etc.,	

find	beautiful	necklaces,	rings,	and	accessories.	As	for	their	wife,	they	tidy	up	the	house,	

support	relatives	on	both	sides,	work	hard,	husband	and	wife	have	one	love	keep	oneself	

mind	still,	be	patient	and	tolerant	in	oneself	married	life,	be	generous,	helpful,	supportive,	

speak	pleasantly,	and	do	useful	and	good	deeds.	There	 is	consistency	 in	performing	 

duties	towards	each	other,	and	there	is	the	same	attitude	or	taste,	having	the	same	or	

similar	temperament	like	to	serve	others	as	well.

Keywords:	Performing	Duties	of	Husband	and	Wife;	The	Present	Thai	Society;	Theravada	

Buddhist	Philosophy

1.		บทนำำา
	 การมีคู่้ครองนัี้�นี้ถุ่อกันี้ว่ิา	เป็นี้เหตกุารณ์สำาคัญยิ�งครั�งหนึี้�งในี้ช้วิิตของบุัคคลั	เป็นี้ควิามี	เปล้ั�ยนี้แปลัง

ครั�งใหญ่	 ทำำาให้เกิดฐานี้ะแลัะหน้ี้าท้ำ�อย่างใหม่ี	 ค่อ	 ฐานี้ะแห่งสาม้ี	 แลัะฐานี้ะแห่งภรรยา	พื่ร้อมีทัำ�งหน้ี้าท้ำ� 

ซึึ่�งผูกพัื่นี้อยู่กับัฐานี้ะทัำ�งสองนัี้�นี้	 อันี้เกิดจัากควิามีสัมีพัื่นี้ธ์	แลัะควิามีรับัผิดชอบัต่อกันี้	ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์แลัะ

ควิามีรับัผิดชอบัน้ี้�	มิีใช่จัำากัดอยูเ่พ้ื่ยงในี้ระหว่ิางคู่สาม้ีแลัะภรรยาเท่ำานัี้�นี้	แต่ยงัขยาย	ออกไปถึุงบุัคคลัแลัะ

ทำรัพื่ย์สินี้เป็นี้ต้นี้	อันี้ม้ีมีาแต่เดิมีของแต่ลัะฝ่่ายอ้กด้วิย	เช่นี้	บิัดา	มีารดา	เคร่อ	ญาติแลัะมิีตรสหายของคู่

ครองเป็นี้ต้นี้	 ทำำาให้เกิดผลัอ้กอย่างหนึี้�ง	 ค่อ	 การสมีรสน้ี้�	 เท่ำากับัเป็นี้วิิธ้	 เพิื่�มีพูื่นี้จัำานี้วินี้ญาติมิีตรแลัะ

ทำรัพื่ย์สินี้ต่างๆ	ให้มีากมีายกว้ิางขวิางขึ�นี้เป็นี้ทำว้ิคูณ	(ประเวิศึ	อินี้ทำองปานี้,	2563,	หน้ี้า	18)

	 อยา่งไรกต็ามีเมี่�อคู่สมีรสรู้จัักรับัผิดชอบั	แลัะรู้จัักปฏิิบััติภาระหนี้า้ท้ำ�ของตนี้ตามีควิามี	รบััผิดชอบั

นัี้�นี้ให้ถูุกต้องด้วิยด้	 ด้วิยเหตุน้ี้�คู่สมีรสท้ำ�ปรารถุนี้าควิามีสุข	 แลัะควิามีเจัริญก้าวิหน้ี้าทัำ�งของตนี้เองของ 

คู่ครอง	 แลัะช้วิิตการครองเร่อนี้	 จึังต้องเตร้ยมีตัวิเตร้ยมีใจัให้ตระหนี้ักในี้ฐานี้ะภาระแลัะหนี้้าท้ำ�ต่างๆ	 

ท้ำ�ตนี้จัะต้องกระทำำาในี้ช้วิิตครอบัครัวิไว้ิให้พื่ร้อมี	เพ่ื่�อทำำาช้วิิตการครองเร่อนี้ของตนี้ให้เป็นี้	ควิามีอยูร่่วิมีกันี้

ด้วิยควิามีสุขบัังเกิดประโยชน์ี้	 ส่งเสริมีคุณค่าแห่งช้วิิตของกันี้แลัะกันี้	 แลัะทำำาให้การท้ำ�ตนี้เข้าไปเก้�ยวิข้อง

สัมีพัื่นี้ธ์กับัคนี้อ่�นี้ๆ	ทัำ�งหลัาย	กลัายเป็นี้คุณประโยชน์ี้	เป็นี้ควิามีด้	ควิามีเจัริญงอก	งามีแห่งช้วิิตทุำกช้วิิตท้ำ�

ตนี้นัี้�นี้ได้เข้าไปม้ีส่วินี้ร่วิมีเก้�ยวิข้องทัำ�วิถึุงกันี้ทัำ�งหมีด	(องฺ.	จัตุกฺก.	21/53/88)

	 สภาพื่ปัญหาของสาม้ีภรรยาในี้สังคมีไทำยปัจัจุับัันี้ควิามีขัดแย้งเป็นี้ปรากฏิการณ์ธรรมีชาติ	 เช่นี้

เด้ยวิกับัฝ่นี้ตก	แดดออก	เม่ี�อม้ีคนี้ตั�งแต่สองคนี้ขึ�นี้ไป	ควิามีขัดแย่งย่อมีม้ีโอกาสเกิดขึ�นี้ได้	เพื่ราะคนี้เราม้ี
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ควิามีแตกต่างกันี้ทัำ�งในี้ด้านี้ควิามีคิดแลัะการอบัรมีเล้ั�ยงดู	 ควิามีขัดแย้งในี้ครอบัครัวิเป็นี้จุัดเริ�มีต้นี้ของ

สัญญาณเต่อนี้ภัยถึุงรอยร้าวิของสัมีพัื่นี้ธภาพื่ภายในี้ครอบัครัวิ	ควิามีรุนี้แรงในี้ครอบัครัวิเป็นี้การแสดงออก

ของควิามีรู้สึกขัดแย้งท้ำ�ไม่ีสามีารถุแก้ปัญหาโดยไม่ีใช้ควิามีรุนี้แรงได้	 ควิามีขัดแย้งในี้ครอบัครัวิเป็นี้

พื่ฤติกรรมีเกิดจัากการเร้ยนี้รู้แลัะสามีารถุเปล้ั�ยนี้แปลังแก้ไขได้โดยการจััดการกับัควิามีขัดแย้งท้ำ�เกิดขึ�นี้ให้

เป็นี้ประสบัการณ์ด้านี้บัวิก	 เพ่ื่�อรักษาสัมีพัื่นี้ธภาพื่แลัะควิามีรัก	 ควิามีเป็นี้มิีตรท้ำ�ม้ีต่อกันี้ให้แน่ี้นี้แฟื้้นี้	 

ด้วิยการพูื่ดคุยทำำาควิามีเข้าใจั	พื่ร้อมีท้ำ�จัะให้อภัยในี้ควิามีผิดพื่ลัาดหร่อควิามีเข้าใจัผิดท้ำ�ได้เกิดขึ�นี้แล้ัวิควิามี

ขัดแย้งเป็นี้ปรากฏิการณ์ธรรมีชาติ	เช่นี้เด้ยวิกับัฝ่นี้ตก	แดดออก	(โสวิิทำย์	บัำารุงภักดิ�,	2563,	หน้ี้า	270)

	 เม่ี�อม้ีคนี้ตั�งแต่สองคนี้ขึ�นี้ไป	ควิามีขดัแยง้ยอ่มีม้ีโอกาสเกดิขึ�นี้ได	้เพื่ราะคนี้เรามีค้วิามีแตกตา่งกันี้

ทัำ�งในี้ด้านี้ควิามีคิดแลัะการอบัรมีเล้ั�ยงดู	ควิามีขัดแย้งในี้ครอบัครัวิเป็นี้จุัดเริ�มีต้นี้ของสัญญาณเต่อนี้ภัยถึุง

รอยรา้วิของสัมีพัื่นี้ธภาพื่ภายในี้ครอบัครัวิ	ปัจัจุับัันี้ครอบัครัวิไทำยมีพ้ื่อ่แม่ีเล้ั�ยงเด้�ยวิเพิื่�มีขึ�นี้	ส่วินี้ครอบัครัวิ

พ่ื่อแม่ีลูักก็ไม่ีได้อยู่ด้วิยกันี้	 เน่ี้�องจัากภาวิะปัญหาทำางสังคมี	 ปัญหาทำางเศึรษฐกิจั	 เงินี้ไมี่พื่อใช้ก็ต้องไป

ทำำางานี้ต่างถิุ�นี้	บัางครอบัครัวิจึังอยู่กับัปู่ย่าตายาย	ทำำาให้ไม่ีค่อยสนิี้ทำสนี้มีกับัพ่ื่อแม่ีเท่ำาท้ำ�ควิร	รวิมีถึุงภาวิะ

ควิามีเคร้ยด	พื่ฤติกรรมีการด่�มีสุรา	ยาเสพื่ติด	เป็นี้สาเหตุท้ำ�ทำำาให้เกิดการกระทำำาควิามีรุนี้แรงในี้ครอบัครัวิ

เป็นี้การแสดงออกของควิามีรู้สึกขัดแย้งท้ำ�ไม่ีสามีารถุแก้ปัญหาโดยไม่ีใช้ควิามีรุนี้แรงได้	 ควิามีขัดแย้งในี้

ครอบัครัวิเป็นี้พื่ฤติกรรมีเกิดจัากการเร้ยนี้รู้แลัะสามีารถุเปล้ั�ยนี้แปลังแก้ไขได้โดยการจััดการกับัควิามีขัด

แยง้ท้ำ�เกิดขึ�นี้ใหเ้ป็นี้ประสบัการณด้์านี้บัวิก	เพ่ื่�อรักษาสัมีพัื่นี้ธภาพื่แลัะควิามีรกั	ควิามีเปน็ี้มิีตรท้ำ�ม้ีต่อกันี้ให้

แน่ี้นี้แฟ้ื้นี้	ด้วิยการพูื่ดคุยทำำาควิามีเข้าใจั	พื่ร้อมีท้ำ�จัะให้อภัยในี้ควิามีผิดพื่ลัาดหร่อควิามีเข้าใจัผิดท้ำ�ได้เกิดขึ�นี้	

(พื่ระราชญาณวิิสิฐ	(เสริมีชัย	ชยฺมีงคโลั),	2554,	หน้ี้า	78)

	 ปัญหาจัะส่งผลักระทำบัควิามีรุนี้แรงต่อสังคมีไทำยโดยรวิมีอย่างไรควิามีรุนี้แรงในี้ครอบัครัวิ	 

หมีายถึุง	การกระทำำาหร่อพื่ฤติกรรมีการทำำาร้ายกันี้ระหว่ิางสมีาชิกในี้ครอบัครัวิโดยเจัตนี้า	ม้ีผลักระทำบัต่อ

ร่างกายเป็นี้สำาคัญรวิมีทัำ�งการทำำาร้ายกันี้ทำางด้านี้จิัตใจัแลัะอารมีณ์ของอ้กฝ่่ายหนึี้�งด้วิย	การทำำาร้ายร่างกาย	

เริ�มีจัากการทุำบัต้	 ตบั	 เตะ	 ต่อย	 ทำำาให้ร่างกายได้รับับัาดเจ็ับัหร่อเส้ยช้วิิต	 การทำำาร้ายทำางด้านี้จิัตใจัแลัะ

อารมีณ์	ด้วิยการพูื่ดจัาก้าวิร้าวิ	ดูหมิี�นี้ดูแคลันี้	เส้ยดส้ล้ัอเล้ัยนี้	โดยใช้ถุ้อยคำาหยาบัคาย	การข่มีขู่	คุกคามี	

กักขัง	หน่ี้วิงเหน้ี้�ยวิ	ก้ดกันี้	ไม่ีให้พื่บัปะสังสรรค์ญาติพ้ื่�น้ี้อง	เพ่ื่�อนี้ฝู่ง	การเพิื่กเฉิยหร่อลัะเลัย	การกดข้�ข่มีเหง

จิัตใจั	ทำำาให้อ้กฝ่่ายม้ีควิามีกลััวิ	หวิาดระแวิง	อารมีณ์หวัิ�นี้ไหวิ	เศึร้าซึึ่มี	รวิมีทัำ�งการบ้ับัคั�นี้ทำางด้านี้เศึรษฐกิจั

ด้วิยการไม่ีสนัี้บัสนุี้นี้หร่อให้เงินี้ไว้ิใช้จ่ัายในี้ช้วิิตประจัำาวัินี้	 ทำำาให้ขาดควิามีเช่�อมัี�นี้ในี้ตนี้เอง	 ระดับัควิามี

รุนี้แรง	เริ�มีตั�งแต่การทำะเลัาะวิิวิาทำ	การทำำาร้ายร่างกาย	แลัะการทำำาลัายช้วิิต	ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ระหว่ิางสาม้ีกับั

ภรรยา	หน้ี้าท้ำ�ของสาม้ีต่อภรรยา	ค่อ	ให้เก้ยรติโดยการไม่ี	นี้อกใจั	ยกย่อง	ไม่ีดูหมิี�นี้	ให้ม้ีบัทำบัาทำในี้หน้ี้าท้ำ�

การงานี้	(งานี้บ้ัานี้)	แลัะให้เคร่�องแต่งตัวิ	เพื่ราะผู้หญิงเป็นี้	เพื่ศึท้ำ�รกัควิามีสวิยงามี	ส่วินี้ภรรยาก็ขยนัี้ทำำางานี้	

ให้เก้ยรติสาม้ีโดยการไมีน่ี้อกใจั	ด้ต่อญาติพ้ื่�น้ี้องแลัะคนี้ท้ำ�	นัี้บัถุ่อกันี้ของสามี	้แลัะรกัษาทำรัพื่ยข์องครอบัครวัิ	



229ปีีที่ี� 10 ฉบับััที่ี� 3 (กันัยายน - ธันัวาคม 2566)                            วารสารสถาบันัวจิัยัพิมิลธรรม

การใช้ช้วิิตบัทำพิื่สูจัน์ี้แห่งการเข้าใจักันี้	ควิามีม้ีนี้ำ�าใจัเส้ยสลัะแลัะควิามีอดทำนี้ต่อกันี้	ฉิะนัี้�นี้จัะไม่ีแปลักใจัท้ำ�

ช้วิิตคู่ของหลัายๆ	คนี้ไปไม่ีรอดเพื่ราะควิามีไม่ีเข้าใจักันี้แลัะหมีดควิามีอดทำนี้ต่อกันี้	กล่ัาวิค่อ	การ	ใช้ช้วิิต

โสดเป็นี้รูปแบับัท้ำ�ม้ีควิามีสะดวิกสบัายในี้แง่ของควิามีม้ีอิสระ	สนี้ใจัหร่อต้องการเร่�องใดตนี้เองก็	สามีารถุ

ทำำาตามีควิามีต้องการนัี้�นี้ได้	 แต่ช้วิิตคู่ไม่ีเป็นี้เช่นี้นัี้�นี้	 เพื่ราะเป็นี้ควิามีเข้าใจัแลัะควิามีต้องการของคนี้	 

สองคนี้ท้ำ�ต้องหลัอมีรวิมีกันี้ให้ได้	 หร่อไม่ีอย่างนัี้�นี้ก็ต้องยอมีให้กับัอ้กฝ่่ายหนึี้�งแม้ีจัะไมี่เห็นี้ด้วิยก็ตามี	 

เพ่ื่�อให้เร่�องนัี้�นี้ๆ	สามีารถุดำาเนิี้นี้ไปได้	แม้ีฝ่่ายท้ำ�ยอมีนัี้�นี้จัะไม่ีม้ีเห็นี้ด้วิยก็ตามี	คู่ครองช้วิิตท้ำ�ม้ีควิามีสุขแลัะ

สามีารถุใช้ช้วิิตคู่ให้เป็นี้ไปด้วิยด้ได้นัี้�นี้ต้องเป็นี้คู่ครองมี้ควิามีเสมีอเหม่ีอนี้กันี้ทัำ�งเร่�องของทำัศึนี้คติแลัะ

พื่ฤติกรรมี	ซึึ่�งเร่�องน้ี้�พื่ระพุื่ทำธศึาสนี้าจัำาแนี้กไว้ิ	4	ประการ	ค่อ	1)	ศึรัทำธา	2)	ศ้ึลั	3)	การเส้ยสลัะ	4)	ปัญญา	

หากคุณสมีบััติทัำ�ง	 4	 ประการน้ี้�แตกต่างกันี้	 ย่อมีทำำาให้ม้ีควิามียากลัำาบัากในี้การอยู่ร่วิมีกันี้จันี้ถึุงอาจั 

หยา่ร้างไปในี้ท้ำ�สุด	หร่อแม้ีจัะอยูด้่วิยกันี้ได้ก็ไม่ีม้ีควิามีสุข	ต่างกันี้มีากก็ม้ีควิามียากลัำาบัากมีาก	ต่างกันี้น้ี้อย

ก็ม้ีควิามียากลัำาบัากน้ี้อย	ไม่ีม้ีควิามีต่างกันี้ก็ไม่ีม้ีควิามีลัำาบัากเพื่ราะการปรับัตัวิเข้าหากันี้	หากจัะม้ีควิามี

ลัำาบัากก็เป็นี้เร่�องอ่�นี้	(รัตนี้ะ	ปัญญา,	2563,	หน้ี้า	64)

	 อาจักล่ัาวิได้ว่ิา	 ช้วิิตคู่ท้ำ�ม้ีควิามีสุขค่อช้วิิตท้ำ�ใช้ควิามีอดทำนี้ต่อกันี้แลัะปรับัตัวิเข้าหากันี้น้ี้อยท้ำ�สุด	

ส่วินี้ช้วิิตคู่ท้ำ�ไร้ควิามีสขุค่อช้วิิตท้ำ�ต้องอดทำนี้กนัี้แลัะปรบััตัวิเข้าหากนัี้มีาก	บัรรดาองคธ์รรมีทัำ�ง	4	ประการน้ี้�	

พื่ฤติกรรมีทำางกายค่อการให้เก้ยรติกันี้โดยไม่ีนี้อกใจักันี้แลัะทัำศึนี้คติค่อควิามีเห็นี้ตรง/ไม่ีตรงกันี้น้ี้�ม้ีควิามี	

สำาคัญมีาก	เป็นี้ตัวิช้�วัิดของการอยู่ร่วิมีกันี้ว่ิาไปรอดหร่อไม่ีรอด	ม้ีควิามีสุขหร่อไม่ีม้ีควิามีสุข	คุณค่าควิามี

เป็นี้ผู้ปกครองหร่อผู้นี้ำาครอบัครัวิจัะสมีบูัรณ์เม่ี�อม้ีบุัตร-ธิดาเป็นี้ทำายาทำส่บัสกุลั	 ช้วิิตคู่ไม่ีม้ีสูตรสำาเร็จั	 

แต่หากเป็นี้	 ศิึลัปะแห่งการอยู่ร่วิมีกันี้	 ศึรัทำธาท้ำ�ผ่านี้มีาเราอาจัไม่ีโชคด้เร่�องควิามีรัก	 เจัอแต่ควิามีผิดหวัิง

เส้ยใจั	 แต่อาจัเป็นี้เพื่ราะโชคชะตาฟ้ื้าลิัขิต	 ทำำาให้เราได้มีาพื่บักับัคนี้ท้ำ�จัริงใจั	 (พื่ระอัครเดช	ญาณเตโช	 

(โลัภะผลั),	2557,	หน้ี้า	49-62	)	

	 โลักน้ี้�จัะไม่ีม้ีควิามีรักด้ๆ	เหล่ัออยูอ้่ก	อยา่หมีดศึรัทำธาในี้ควิามีรักเพ้ื่ยงเพื่ราะคนี้ๆเด้ยวิ	เพื่ราะเม่ี�อ

ถึุงเวิลัาของเราเม่ี�อไหร่	 ควิามีรักด้ด้	 จัากคนี้ท้ำ�ใช่	 จัะเดินี้ทำางมีาหาเราเอง	 สถุาบัันี้พ่ื่�นี้ฐานี้ของสังคมีท้ำ�

ประกอบัด้วิยสาม้ีภรรยาแลัะบุัตรครอบัครัวิเป็นี้แหล่ังผลิัตพื่ลัเม่ีองด้ให้แก่ชุมีชนี้แลัะสังคมีสมีาชิกทุำกคนี้ในี้

ครอบัครวัิจึังม้ีหน้ี้าท้ำ�จััดการแลัะรบััผิดชอบัรว่ิมีกนัี้ในี้การทำำาใหบ้้ัานี้เม่ีองเปน็ี้ท้ำ�อยูอ่าศึยัน่ี้าอยูแ่ลัะปลัอดภยั	

แลัะกลุ่ัมีบัุคคลัท้ำ�ม้ีควิามีผูกพัื่นี้กันี้แลัะใช้ช้วิิตร่วิมีกันี้ทำำาหนี้้าท้ำ�เป็นี้สถุาบัันี้หลัักเป็นี้แกนี้กลัางของสังคมีท้ำ�

เป็นี้รากฐานี้สำาคัญท้ำ�ยิ�งต่อการดำารงช้วิิตครอบัครัวิม้ีหลัายรูปแบับัแลัะหลัายลัักษณะนี้อกเหน่ี้อจัาก

ครอบัครัวิท้ำ�ครบัถุ้วินี้ทัำ�งบิัดามีารดาแลัะบุัตร	 ซึึ่�งครอบัครัวิไทำยสามีารถุแยกประเภทำออกเป็นี้	2	ประเภทำ

ด้วิยกันี้ดังน้ี้�	 1)	 ครอบัครัวิเด้ยวิเป็นี้กลุ่ัมีท้ำ�ประกอบัด้วิยพ่ื่อแม่ีแลัะลูักสำาหรับัครอบัครัวิท้ำ�ยังไม่ีม้ีลูักจัะม้ี

เฉิพื่าะสาม้ีภรรยาครอบัครัวิไทำยส่วินี้ใหญ่ปัจัจุับัันี้จัะม้ีลัักษณะเป็นี้ครอบัครัวิเด้ยวิ	2)	ครอบัครัวิขยายเป็นี้ก

ลุ่ัมีประกอบัด้วิยพื่อแม่ีอาอาศัึยอยู่ด้วิยกันี้พ่ื่อแม่ีแลัะลูักตลัอดจันี้ถึุงเคร่อญาติของพ่ื่อแม่ี	 ได้แก่	 ปู่ย่าตา
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ยายรวิมีทัำ�งลุังป้าน้ี้าอาอาศึยัอยูด้่วิยกันี้	นี้อกจัากน้ี้�ครอบัครวัิอาจัจัะมีเ้ฉิพื่าะพ่ื่อกับัลูักหร่อม้ี	แม่ีลูักเท่ำานัี้�นี้

เร้ยกว่ิาครอบัครัวิพ่ื่อหร่อแม่ีคนี้	(พื่ระเทำวิินี้	เทำวิินฺี้โต,	2544,	หน้ี้า	65)

	 จัากปัญหาแลัะเหตุผลัท้ำ�ได้กล่ัาวิมีาแล้ัวินัี้�นี้ผู้วิิจััยจึังม้ีควิามีสนี้ใจัท้ำ�จัะศึึกษาวิิจััยการกระทำำาหน้ี้าท้ำ�

ของสาม้ีภรรยาในี้พุื่ทำธปรัชญา	 อันี้เป็นี้หน้ี้าท้ำ�ของสาม้ีกับัภรรยาท้ำ�พื่ึงปฏิิบััติต่อกันี้	 เพ่ื่�อให้สังคมีได้รู้แลัะ

เข้าใจัในี้การกระทำำาหน้ี้าท้ำ�ของสาม้ีภรรยา	 เพ่ื่�อท้ำจัะได้ดำาเนิี้นี้ช้วิิตร่วิมีกันี้ในี้ครอบัครัวิอย่างสงบัสุขแลัะม้ี

ควิามีสุข	อ้กทัำ�งจัะเป็นี้ข้อมูีลัในี้การทำำาให้สังคมีได้อยูอ่ย่างสงบัสุข

2.		วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย	
	 1.		 เพ่ื่�อศึึกษาสภาพื่ปัญหาการทำำาหน้ี้าท้ำ�ของสาม้ีภรรยาในี้สังคมีไทำยปัจัจุับัันี้

	 2.		 เพ่ื่�อศึึกษาหลัักพุื่ทำธปรัชญาเถุรวิาทำท้ำ�ส่งเสริมีการทำำาหน้ี้าท้ำ�ของสาม้ีภรรยา

	 3.		 เพ่ื่�อวิิเคราะห์การทำำาหน้ี้าท้ำ�ของสาม้ีภรรยาในี้สังคมีไทำยปัจัจุับัันี้ตามีหลัักพุื่ทำธปรัชญาเถุรวิาทำ

3.		วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 เป็นี้การวิิจััยเชิงเอกสาร	 (Documentary	 Research)	 โดยม้ีขั�นี้ตอนี้การปฏิิบััติ	

ดังน้ี้�	

	 1.		 รวิบัรวิมีข้อมูีลัชั�นี้ปฐมีภูมี	ิประกอบัด้วิย	1)	ศึึกษาค้นี้คว้ิาเก้�ยวิกบััควิามีหมีายแลัะควิามีสำาคัญ

ของคำาว่ิา	 สามีภรรยา	 ท้ำ�ม้ีอยู่ทัำ�วิไปในี้บัริบัทำสังคมี	 ตามีทัำศึนี้ะของนัี้กวิิชาการ	 แลัะทัำศึนี้ะทำางพื่ระพุื่ทำธ

ศึาสนี้า	จัากเอกสารได้แก่หนัี้งส่อ	ตำารา	เอกสารวิิชาการท้ำ�เก้�ยวิกับัสาม้ีภรรยา	ครอบัครัวิ	การสมีรส	การ

ครองเร่อนี้	เป็นี้ต้นี้	แลัะ	2)	สำารวิจั	งานี้วิิจััยท้ำ�เป็นี้ดุษฎ้นิี้พื่นี้ธ์	วิิทำยานิี้พื่นี้ธ์	สารนิี้พื่นี้ธ์	วิิจััยประยุกต์	วิิจััย

สถุาบัันี้	ซึึ่�งเก้�ยวิกับัสาม้ีภรรยา	ครอบัครัวิ	การสมีรส	การครองเร่อนี้	เป็นี้ต้นี้

	 2.		 ขั�นี้รวิบัรวิมีข้อมูีลั	ดังน้ี้�	1)	รวิบัรวิมีข้อมูีลัจัากเอกสารชั�นี้ปฐมีภูมิี	 (Primary	Sources)	 ค่อ	

พื่ระไตรปิฎกภาษาไทำย	ฉิบัับัมีหามีกุฏิราชวิิทำยาลััย	พิื่มีพ์ื่เน่ี้�องในี้วิโรกาสครบั	200	ปี	แห่งกรุงรัตนี้โกสินี้ทำร์	

พุื่ทำธศัึกราช	2525	แลัะพื่ระไตรปิฎกภาษาไทำยฉิบัับัมีหาจุัฬาลังกรณราชวิิทำยาลััย	พุื่ทำธศัึกราช	2539	2)	

รวิบัรวิมีเอกสารชั�นี้ทุำติยภูมิี	 (Secondary	Sources)	จัากเอกสารได้แก่หนัี้งส่อ	ตำารา	 เอกสารวิิชาการท้ำ�

เก้�ยวิกับัสาม้ีภรรยา	ครอบัครัวิ	การสมีรส	การครองเร่อนี้	เป็นี้ต้นี้	แลัะ	3)	รวิบัรวิมีข้อมูีลัจัากงานี้วิิจััยท้ำ�

เป็นี้ดุษฎ้นิี้พื่นี้ธ์	วิิทำยานิี้พื่นี้ธ์	สารนิี้พื่นี้ธ์	วิิจััยประยุกต์	วิิจััยสถุาบัันี้	ซึึ่�งเก้�ยวิกับัสาม้ีภรรยา	ครอบัครัวิ	การ

สมีรส	การครองเร่อนี้	เป็นี้ต้นี้

	 3.		 ขั�นี้วิิเคราะห์ข้อมูีลั	 ดังน้ี้�	 1)	 นี้ำาข้อมูีลัเก้�ยวิกับัควิามีหมีาย	 ควิามีสำาคัญของสาม้ีภรรยา	

ครอบัครัวิ	การสมีรส	การครองเร่อนี้	เป็นี้ต้นี้	2)	ศึึกษาวิิเคราะห์ประเด็นี้ต่างๆ	ตามีจุัดประสงค์ท้ำ�ตั�งไว้ิเก้�ยวิ

กับัควิามีหมีาย	ควิามีสำาคัญของสาม้ีภรรยา	ครอบัครัวิ	การสมีรส	การครองเร่อนี้	เป็นี้ต้นี้	



231ปีีที่ี� 10 ฉบับััที่ี� 3 (กันัยายน - ธันัวาคม 2566)                            วารสารสถาบันัวจิัยัพิมิลธรรม

	 4.		 ขั�นี้นี้ำาเสนี้อขอ้มูีลั	ผู้วิิจััยจัะนี้ำาเสนี้อผลัการศึึกษาวิิจััยในี้รปูแบับัพื่รรณนี้าวิิเคราะห	์(Descriptive 

Analysis)	แลัะสรุปผลัการวิิจััยพื่ร้อมีข้อเสนี้อแนี้ะ

4.		สำรุปผลการวิิจััย
	 การทำำาวิิจััยเร่�อง	วิิเคราะห์การทำำาหน้ี้าท้ำ�ของสาม้ีภรรยาในี้สังคมีไทำยปัจัจุับัันี้ตามีหลัักพุื่ทำธปรชัญา

เถุรวิาทำ	 เม่ี�อได้ทำำาการวิิจััยตามีระเบ้ัยบัวิิธ้วิิจััยอย่างครบัถุ้วินี้แล้ัวิ	 ผู้วิิจััยสามีารถุสรุปผลัการวิิจััยตามี

วัิตถุุประสงค์	ดังน้ี้�

	 ผลัการวิิจััยตามีวิตัถุุประสงคข้์อท้ำ�	1	พื่บัวิา่	สภาพื่ปญัหาการทำำาหน้ี้าท้ำ�ของสาม้ีภรรยาในี้สงัคมีไทำย

ปัจัจุับัันี้เกิดจัากภาวิะขาดควิามีรัก	ค่อควิามีไม่ีเข้าใจัซึึ่�งกันี้แลัะกันี้ทำว้ิควิามีรุนี้แรงแลัะเพิื่�มีมีากขึ�นี้	จัะพื่บั

ได้จัากข่าวิท้ำ�ปรากฏิในี้ส่�อต่างๆ	เช่นี้	ข่าวิการฆ่าตัวิตาย	จัากเหตปัุจัจััยต่างๆ	ม้ีมีากขึ�นี้	ล้ัวินี้แล้ัวิแต่สิบัเน่ี้�อง

มีากจัากควิามีรักทัำ�งสิ�นี้	 กระบัวินี้การพัื่ฒนี้าควิามีรักของมีนุี้ษย์	 ตามีหลัักค่าสอนี้ในี้ทำางพื่ระพุื่ทำธศึาสนี้า	

เป็นี้ทำางเล่ัอกเพ่ื่�อลัดปัญหาศ้ึลัธรรมีเส่�อมีปัญหาข้อน้ี้�จุัดสำาคัญอยู่ท้ำ�ตัวิของแต่ลัะบุัคคลั	 เพื่ราะตัวิเองของ	

แต่ลัะคนี้มัีกจัะวิางเลัยต่อศ้ึลัธรรมีในี้การครองรัก	 ครองเร่อนี้	 จึังทำำาให้ปัญหาเก้�ยวิกับัการกระทำำาผิดทำาง

เพื่ศึ	 เช่นี้	การผิดประเวิณ้	การพื่รากผู้เยาว์ิ	 ค้าประเวิณ้ข้ามีชาติ	 พ่ื่อข่มีข่นี้ลูัก	ครูอาจัารย์ข่มีข่นี้ลูักศิึษย์	

รวิมีไปถึุงการกดข้�ทำางเพื่ศึ	 อ้กทัำ�งการทำะเลัาะวิิวิาทำ	 ประทุำษร้าย	 ร่างกายช้วิิตของกันี้แลัะกันี้	 เช่นี้	 

การทำรมีานี้	การฆ่ากันี้ตายในี้รูปแบับัต่างๆ	มีากขึ�นี้

	 สังคมีไทำยจึังม้ีผู้คนี้ประสบักับัอุปสรรคปัญหาช้วิิต	ท้ำาทำายต่อการแก้ปัญหาอย่างฉัิบัพื่ลัันี้	แลัะค่า

นิี้ยมีของคนี้ส่วินี้ใหญ่มัีกจัะม้ีค่าทำางวิัตถุุสูงกว่ิาคุณธรรมี	 เห็นี้คุณค่าของวิัตถุุว่ิาเป็นี้สิ�งจัำาเป็นี้จันี้ขาด

จิัตสำานึี้กเป็นี้เหตุให้	ควิามีเจัริญทำางด้านี้จิัตใจัของคนี้เรากลัับัเส่�อมี	ถุอยลัง	ไม่ีม้ีควิามีลัะอายแลัะเกรงกลััวิ

ต่อบัาป	ขาดภูมิีคุ้มีกันี้ทำางอารมีณ์	พื่ยายามีกระทำำาสิ�งต่างๆเพ่ื่�อให้	ได้มีาตอบัสนี้องควิามีสำาราญ	ทำางกาย

ท้ำ�ลังทุำนี้ด้วิยควิามีรุ่มีร้อนี้ทำางใจัเสมีอ	 ส่งผลักระทำบัต่ออิทำธิพื่ลัของ	สภาพื่ควิามีเป็นี้อยู่แบับัหาควิามีสงบั

สุขท้ำ�แท้ำจัริงมิีได้	โดยเฉิพื่าะในี้เร่�องควิามีรกัในี้แงมุ่ีมีท้ำ�หลัากหลัาย	ในี้สงัคมีโลักออนี้ไลันี้	์ท้ำ�ได้รับัควิามีนี้ยิมี

บันี้โลักไซึ่เบัอร์เป็นี้อย่างมีาก	 ทัำ�งในี้ประเทำศึแลัะต่างประเทำศึ	 กลัายเป็นี้ชนี้วินี้ทำำาให้เกิดปัญหาช้วิิตรัก

ออนี้ไลัน์ี้	ปัญหาครอบัครัวิ	ปัญหาอาชญากรรมีต่างๆ

		 ดังนัี้�นี้	การดำารงช้วิิตของมีนุี้ษย์	ในี้ทุำกบัริบัทำของควิามีรัก	จึังม้ีบัทำบัาทำท้ำ�สำาคัญในี้ช้วิิต	เป็นี้อย่าง

มีาก	 เพื่ราะคำาว่ิา	 “ควิามีรัก”	 เป็นี้คำาท้ำ�ยากเกินี้กว่ิาท้ำ�เราจัะให้คำานิี้ยามีได้	 อ้กทัำ�งอานุี้ภาพื่ของควิามีรัก	 

ยงัสามีารถุ	ทำำาให้เกิดแรงบัันี้ดาลัใจัแลัะเป็นี้พื่ลัังให้เกิดทัำ�งแง่ลับัแลัะแง่บัวิกภายในี้จิัตใจั	จึังควิรม้ีแนี้วิปฏิิบััติ

ท้ำ�ด้ในี้การ	เข้าถึุงทำรรศึนี้ะคุณค่า	แท้ำจัริงของควิามีรักเพ่ื่�อควิามีสันี้ติสุขในี้ช้วิิต

		 ปัญหาการทำำาหน้ี้าของสาม้ีภรรยาท้ำ�ผู้วิิจััยศึึกษาในี้ครั�งน้ี้�ม้ีอยู่	4	ประการ	ค่อ	1)	ปัญหาการไม่ีทำำา

หน้ี้าท้ำ�ในี้ฐานี้ะสาม้ีภรรยาในี้ทิำศึเบ่ั�องหลััง	 (ปัจัฉิิมีทิำศึ)	 นัี้�นี้ค่อสาม้ีภรรยาไม่ีได้ให้ยกย่อง	 เชิดชู	 หร่อไม่ีให้
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เก้ยรติกันี้ในี้ระหว่ิางอยูด้่วิยกันี้ในี้ครอบัครัวิ	ระหว่ิางหมู่ีเพ่ื่�อนี้ในี้สังคมีรอบัข้าง	สาม้ีไม่ีมีอบัควิามีเป็นี้ใหญ่

ในี้บ้ัานี้ให้ภรรยา	สาเหตุก็มีาจัากต่างคนี้มัีวิแต่สนี้ใจัแต่หน้ี้าท้ำ�การงานี้ท้ำ�ทำำาเป็นี้ประจัำา	จันี้ลัะเลัยต่อการทำำา

หน้ี้าท้ำ�ของสาม้ีภรรยาในี้ครอบัตัวิ	ผลักระทำบัค่อเกิดควิามีเบ่ั�อหน่ี้ายต่อกันี้	หมีางเมิีนี้ต่อกันี้	2)	ปัญหาการ

ประพื่ฤตินี้อกใจั	 เม่ี�อสาม้ีภรรยาเกิดควิามีเบ่ั�อหน่ี้ายต่อกันี้	 หมีางเมิีนี้ต่อกันี้แล้ัวิ	 นัี้�นี้ค่อต่างฝ่่ายต่างมีอง

เห็นี้ควิามีผิด	ควิามีบักพื่ร่อง	ควิามีไม่ีสมีบูัรณ์ของกันี้แลัะกันี้	ชายก็จัะมีองหา	แสวิงหา	โหยหาหญิงอ่�นี้ท้ำ�

ตนี้คิดว่ิาด้กว่ิาภรรยาท้ำ�อยู่กับัตนี้	ส่วินี้ภรรยาก็จัะม้ีควิามีรู้สึกเช่นี้เด้ยวิกันี้	ผลัท้ำ�เกิดค่อการคิดอย่าร้างเพ่ื่�อ

ไปหาคู่ครองใหม่ีท้ำ�ตนี้คิดว่ิาด้กว่ิา	 3)	 ปัญหาการไม่ีช่วิยเหล่ัอในี้การงานี้ของกันี้แลัะกันี้	 เม่ี�อสาม้ีภรรยา 

ม้ีควิามีคิดอย่าร้างแล้ัวิ	 การท้ำ�เคยช่วิยเหล่ัอเก่�อกูลัในี้ครอบัครัวิก็จัะน้ี้อยลัง	 หร่อถึุงขนี้าดไม่ีมี้อะไรต่อกันี้	

ยิ�งเป็นี้การตอกยำ�าควิามีแตกสลัายแห่งครอบัครัวิให้เร็วิขึ�นี้	 ผลัค่อต่างคนี้ต่างอยู่	 ต่างคนี้ต่างทำำา	 ช้วิิตคู่ 

เลัยกลัายเป็นี้ช้วิิตแตกแยก	ผิดแปลักแตกต่างไปจัากเดิมีท้ำ�เคยคิด	เคยอยู	่เคยกินี้นี้อนี้ร่วิมีกันี้เป็นี้ครอบัครัวิ	

ควิามีด้งามีไม่ีเกิดขึ�นี้อ้กต่อไป	แลัะ	4)	ปัญหาการใช้ช้วิิตไม่ีเสมีอกันี้	ประการสุดท้ำายท้ำ�เป็นี้ปัญหาปรากฏิ

ชัดในี้ปัจัจุับัันี้ค่อ	สาม้ีภรรยาในี้สมัียปัจัจุับัันี้จัะม้ีคำาอ้างเสมีอๆ	ว่ิา	เข้ากันี้ไม่ีได้	ม้ีรสนิี้ยมีไม่ีตรงกันี้ไม่ีเหม่ีอนี้

กันี้	 นัี้�นี้ค่อสาม้ีม้ีภรรยาม้ีทัำศึนี้ะควิามีเห็นี้ไม่ีเสมีอกันี้ไม่ีเหม่ีอนี้กันี้	ไม่ีสอดคล้ัองกันี้	แลัะม้ีควิามีประพื่ฤติ

ไม่ีไปด้วิยกันี้	 สาเหตุก็มีาจัากกระแสของโลักสมัียใหม่ีท้ำ�จัรมีากระทำบัจิัตใจัให้ไหลัไปตามี	 ผลัค่อต่างคนี้ 

ต่างคิด	ต่างจิัตต่างใจั	ต่างการกระทำำา	จึังเป็นี้เหตุให้เกิดควิามีเหินี้ห่างต่อกันี้	สุดท้ำายปลัายทำางแหง่ช้วิิตค่อ

การอย่างร้าง

	 ผลัการวิิจััยตามีวัิตถุุประสงค์ข้อท้ำ�	 2	 พื่บัว่ิา	 ตามีหลัักหลัักพุื่ทำธปรัชญาเถุรวิาทำท้ำ�ส่งเสริมีการทำำา

หน้ี้าท้ำ�ของสาม้ีภรรยา	ม้ีดังต่อไปน้ี้�	1)	ปัจัฉิิมีทิำส	ภรรยาซึึ่�งทำำาหน้ี้าท้ำ�เป็นี้	คู่ช้วิิตร่วิมีสุขร่วิมีทุำกข์	ให้เก้ยรติ	

ยกย่อง	ปกป้องศัึกดิ�ศึร้ซึึ่�งกนี้แลัะกันี้	อยู่ในี้ฐานี้ะท้ำ�เก่�อหนุี้นี้จุันี้เจ่ัอกันี้	2)	หลัักฆราวิาสธรรมี	4	รู้จัักครอง

ธรรมีด้วิยควิามีถูุกต้อง	ม้ีควิามีด้งามี	3)	หลัักสังคหวัิตถุุ	4	เป็นี้เคร่�องช่วิยขจััดควิามีขัดแย้งท้ำ�เกิดขึ�นี้ทำำาให้

คนี้อยู่ร่วิมีกันี้ด้วิยควิามีรัก	 4)	 หลัักสมีช้วิิธรรมี	 4	 สามีารถุสร้างสภาพื่แวิดล้ัอมีแห่งควิามีรักแลัะควิามี

สามัีคค้สำาหรับัตนี้เองแลัะครอบัครัวิ

	 องค์ประกอบัของปัจัฉิิมีทิำศึ	ได้แก่	ทิำศึเบ่ั�องหลััง	ม้ี	5	ประการ	ได้แก่	1)	ยกย่องให้เก้ยรติสมีกับั

ฐานี้ะท้ำ�เป็นี้ภรรยา	ภรรยาเปน็ี้บุัคคลัท้ำ�สำาคัญแลัะม้ีบัทำบัาทำท้ำ�สำาคัญในี้ครอบัครวัิ	2)	ไม่ีดูหมิี�นี้	การเกดิควิามี

เคารพื่แลัะควิามีเข้าใจัต่อกันี้เป็นี้สิ�งสำาคัญท้ำ�สามีารถุสร้างสัมีพัื่นี้ธภาพื่ท้ำ�แข็งแรงแลัะยั�งยน่ี้ได้ในี้ครอบัครัวิ	

3)	 ไม่ีนี้อกใจั	 การไมี่นี้อกใจัหมีายถึุงการประพื่ฤติตนี้ในี้ทำางท้ำ�ไม่ีเป็นี้ธรรมีชาติหร่อไมี่เป็นี้สุจัริตต่อผู้อ่�นี้	 

4)	มีอบัควิามีเป็นี้ใหญ่ในี้งานี้บ้ัานี้ให้	การมีอบัควิามีเป็นี้ใหญ่ในี้งานี้บ้ัานี้แก่ภรรยาเป็นี้ท้ำ�น่ี้าช่�นี้ชมีแลัะเป็นี้

ท้ำ�นัี้บัถุ่ออย่างมีาก	 	 5)	 ขยันี้ไม่ีเก้ยจัคร้านี้ในี้งานี้ทัำ�งปวิงควิามีขยนัี้เป็นี้คุณสมีบััติท้ำ�ม้ีค่าแลัะสำาคัญสำาหรับั

ควิามีสำาเร็จัในี้ช้วิิตแลัะการทำำางานี้	
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	 ควิามีสำาคัญของปัจัฉิิมีทิำส	ทิำศึเบ่ั�องหลััง:	ภรรยาหร่อสาม้ี	ตามีหลัักการทำางพื่ระพุื่ทำธศึาสนี้าถุ่อว่ิา

พื่ฤติกรรมีของมีนุี้ษย์ม้ีพัื่ฒนี้าการมีาจัาก	1)	ปัจัจััยภายในี้	ค่อ	สภาวิะจิัตใจัแลัะอุปนิี้สัยท้ำ�ติดตัวิมีากับัดวิง

จิัต	 เป็นี้ตัวิปรุงแต่งจัากภายในี้สู่	ภายนี้อก	 เช่นี้เด้ยวิกับัเมีล็ัดพ่ื่ชซึึ่�งเก็บัย้นี้	 ต่างๆ	ของพ่ื่ชไว้ิภายในี้เมีล็ัด

ครบัถุ้วินี้	แลัะพื่ร้อมีท้ำ�จัะเจัริญงอกงามีเม่ี�อนี้ำามีาเพื่าะปลูักลังดินี้	แลัะ	2)	ปัจัจััยภายนี้อก	ซึึ่�งช่วิยเสริมีแต่ง

ให้เกิดพื่ฤติกรรมีท้ำ�พึื่งปรารถุนี้าแลัะไม่ีพึื่งปรารถุนี้าในี้เม่ี�อทำารกคลัอดออกมีาแล้ัวิ	 ข้อน้ี้�อาจัเปร้ยบัเท้ำยบั

ได้กับัการรดนี้ำ�าพื่รวินี้ดินี้ใส่ปุ�ยเข้าไป	 ในี้เม่ี�อเมีล็ัดพ่ื่ชได้รับัการเพื่าะปลูักบันี้ดินี้แล้ัวิ	 หลัักควิามีสำาคัญในี้

การดำาเนิี้นี้ช้วิิตด้วิยทิำศึเบ่ั�องหลััง	ท้ำ�ปรากฎในี้สิงคาลัก	สูตรนัี้�นี้	ว่ิาด้วิยเร่�องสิทำธิหน้ี้าท้ำ�แลัะควิามีรับัผิดชอบั

ของสาม้ีกับัภรรยาในี้การดำาเนิี้นี้ช้วิิตอยู่ในี้ครอบัครัวิแลัะสังคมีไว้ิว่ิา	พื่ลัเม่ีองด้ท้ำ�สำานึี้กในี้ควิามีรับัผิดชอบั

จัริงๆ	มิีได้ปฏิิบััติแบับัจัำายอมีหร่อเล้ั�ยงไม่ีได้	

	 สารัตถุะของปัจัฉิิมีทิำส	ทิำศึเบ่ั�องหลััง:	ภรรยาหร่อสาม้ี	สำาหรับัคู่รัก	คู่ช้วิิต	หร่อสาม้ีภรรยาจัะบัรรลุั

ถึุงเป้าหมีายดังกล่ัาวินัี้�นี้ได้ก็ต่อเม่ี�อม้ีการปฏิิบััติธรรมีร่วิมีกันี้	การปฏิิบััติธรรมีจัะช่วิยให้ช้วิิตคู่เข้มีแข็งมัี�นี้คง

พื่อท้ำ�จัะฝ่่ามีรสุมีหร่อวิิกฤตช้วิิตต่างๆ	ไปได้	ดังนัี้�นี้	คู่สาม้ีภรรยาท้ำ�ต้องการม้ีช้วิิตการแต่งงานี้ท้ำ�มัี�นี้คง	มัี�งคั�ง	

แลัะยั�งยน่ี้ตลัอดไปต้องร่วิมีกันี้ปฏิิบััติตามีฆราวิาสธรรมี	4	ซึึ่�งเป็นี้ธรรมีะสำาหรับัฆราวิาส	หร่อ	ผู้ครองเร่อนี้	

คำาว่ิา	ธรรมี	หมีายถึุงคุณธรรมีแลัะจัริยธรรมี	คุณธรรมี	ได้แก่	คุณงามีควิามีด้�	หร่อสมีบััติท้ำ�ด้ภายในี้จิัตใจั

ของคนี้เรา	เช่นี้	ควิามีจัริงใจัซ่ึ่�อสัตยต่์อกันี้	การรู้จัักยบััยั�งข่มีจิัตข่มีใจัเอาไว้ิได้เวิลัาไม่ีสบัอารมีณ์	ควิามีอดทำนี้

อดกลัั�นี้แลัะการให้อภัยแก่กันี้แลัะกันี้ได้	ไม่ีสุดโต่งจันี้เกินี้ไป	จัริยธรรมี	ได้แก่	หลัักแห่งควิามีประพื่ฤติท้ำ�ด้

งามีท้ำ�	แต่ลัะคนี้แสดงออกมีาให้เห็นี้เด่นี้ชัด

	 ฆราวิาสธรรมี	 4	 หมีายถึุง	 ผู้ดำาเนิี้นี้ช้วิิตในี้ทำางโลัก	 ผู้ครองเร่อนี้	 ครองธรรมีด้วิยควิามีถูุกต้อง	 

ม้ีควิามีด้งามี	นิี้สัยท้ำ�ด้งามี	คุณสมีบััติข้อปฏิิบััติของผู้ครองเร่อนี้	ค่อ	ม้ีครอบัครัวิต้องทำำาให้ถูุกต้องเป็นี้หน้ี้าท้ำ�	

ของมีนุี้ษยชาติตามีปกติหร่อสัตว์ิตามีปกติเป็นี้	 หน้ี้าท้ำ�ท้ำ�จัะต้องทำำาให้ถูุกต้องสูงขึ�นี้ไปสูงขึ�นี้ไป	 เป็นี้ลัำาดับั	

จันี้กระทัำ�งจิัตใจัก็ต้องทำำาจิัตใจัให้ถูุกต้ององค์ประกอบัของฆราวิาสธรรมีม้ี	4	ประการ	ได้แก่	1)	สัจัจัะ	ค่อ	

จัริง	ตรง	แท้ำ	ม้ีควิามีซ่ึ่�อสัตย์เป็นี้พ่ื่�นี้ฐานี้	เป็นี้คนี้จัริงต่อควิามีเป็นี้มีนุี้ษย์ของตนี้	2)	ทำมีะ	ค่อ	ฝึ่กตนี้	ข่มีจิัต	

แลัะรักษาใจั	บัังคับัตัวิเองเพ่ื่�อลัดแลัะลัะกิเลัส	แลัะรักษาสัจัจัะ	3)	ขันี้ติ	ค่อ	อดทำนี้	ไม่ีใช่เราเพ้ื่ยงแต่อดทำนี้

กับัคำาพูื่ดหร่อการกระทำำาของผู้อ่�นี้ท้ำ�เราไม่ีพื่อใจั	 4)	 จัาคะ	 ค่อ	 เส้ยสลัะ	 บัริจัาคสิ�งท้ำ�ไม่ีควิรม้ีอยู่ในี้ตนี้	 

โดยเฉิพื่าะกิเลัสเพื่ราะนัี้�นี้ค่อสิ�งท้ำ�ไม่ีควิรม้ีอยู่กับัตนี้	ลัะนิี้สัยไม่ีด้ต่างๆ	

	 สารัตถุะของฆราวิาสธรรมี	4	เป็นี้หลัักธรรมีในี้พุื่ทำธศึาสนี้าท้ำ�กล่ัาวิถึุงควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ท้ำ�เหมีาะสมีแลัะ

ด้ระหวิา่งคู่สามีภ้รรยา	มัีนี้เปน็ี้แนี้วิทำางท้ำ�แสดงถึุงควิามีเข้าใจัแลัะควิามีรกัท้ำ�เกิดขึ�นี้ระหวิา่งคู่สามีภ้รรยาในี้

การดำารงช้วิิตร่วิมีกันี้อย่างสุขสมีหวัิงแลัะมัี�นี้คง	 ฆราวิาสธรรมี	 4	 จึังถูุกยกว่ิาเป็นี้หลัักธรรมีสำาคัญในี้การ

สร้างควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ท้ำ�แข็งแรงแลัะยั�งย่นี้ระหว่ิางคู่สาม้ีภรรยาได้เป็นี้อย่างด้
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	 ควิามีหมีายของสมีช้วิิธรรมี	4	หลัักธรรมีส่งเสริมีให้ชายหญิงท้ำ�เป็นี้คู่สาม้ีภรรยา	อยูค่รองเร่อนี้กันี้

อย่างยด่ยาวินี้านี้จันี้แก่เฒ่า	แลัะตายจัากกันี้ไปในี้ท้ำ�สุด	แลัะแม้ีตายแล้ัวิก็ม้ีโอกาสเป็นี้คู่สาม้ีภรรยากันี้อ้ก

ในี้ชาติต่อไปนัี้�นี้	ม้ี	4	ประการ	เร้ยกว่ิา	สมีช้วิิธรรมี	4	ค่อ	สมีสัทำธา	สมีส้ลัา	สมีจัาคา	แลัะสมีปัญญาเป็นี้ท้ำมี 

เม่ี�อรวิมีคุณสมีบััติเหล่ัาน้ี้�เข้าด้วิยกันี้	พื่วิกเขาสามีารถุสร้างสภาพื่แวิดล้ัอมีแห่งควิามีรักแลัะควิามีสามัีคค้

สำาหรับัตนี้เองแลัะครอบัครัวิ

	 องค์ประกอบัของสมีช้วิิธรรมี	4	ม้ีดงัน้ี้�	1)	สมีสัทำธา	สาม้ีภรรยามีศ้ึรัทำธาเสมีอกันี้	ศึรัทำธา	ค่อควิามีเช่�อ	

ควิามีเล่ั�อมีใส	 ทัำศึนี้คติ	 อุดมีการณ์	 ควิามีคิดเห็นี้ในี้เร่�องการทำำาควิามีด้	 เร่�องผลัแห่งควิามีด้เร่�องบุัญบัาป	

เร่�องชาติน้ี้�ชาติหน้ี้า	2)	สมีส้ลัา	สาม้ีภรรยาม้ีศ้ึลัเสมีอกันี้	ศ้ึลั	ค่อควิามีประพื่ฤติ	ปกตินิี้สัย	การปฏิิบััติตามี

คุณธรรมี	งดเว้ินี้การทำำาผิดพูื่ดชั�วิ	3)	สมีจัาคา	สาม้ีภรรยาม้ีจัาคะเสมีอกันี้	จัาคะ	ค่อควิามีเส้ยสลัะ	ควิามี

เอ่�อ	อาร้ต่อกันี้	การบัำาเพื่ญ็ประโยชนี้ต่์อผู้อ่�นี้	4)	สมีปญัญา	สามีภ้รรยามีปั้ญญาเสมีอกนัี้	ปัญญา	ค่อควิามี

ฉิลัาดรอบัรู้	ควิามีเข้าใจัในี้บัาปบุัญคุณโทำษ	ประโยชน์ี้แลัะไม่ีเป็นี้ประโยชน์ี้

	 สารัตถุะของสมีช้วิิธรรมี	4	สาม้ีภรรยาท้ำ�ปรารถุนี้าจัะพื่บักันี้ในี้ชาติน้ี้�แลัะชาติหน้ี้าต้องม้ีสมีสัทำธา	

สมีส้ลัา	สมีจัาคาแลัะสมีปญัญา	เม่ี�อวิิเคราะหจ์ัากศึพัื่ท์ำบัาล้ัท้ำ�ปรากฏิในี้พื่ระไตรปฎิกแล้ัวิพื่บัวิา่	พื่ระสัมีมีา

สัมีพุื่ทำธเจ้ัาตรัสเร่�องน้ี้�อย่างม้ีเง่�อนี้ไข	 เป็นี้หลัักการว่ิา	 ถุ้าสาม้ีภรรยาหวัิงจัะพื่บักันี้ทัำ�งชาติน้ี้�แลัะชาติหน้ี้า

แล้ัวิจัะต้องม้ีศึรัทำธาเสมีอกันี้	ศ้ึลัเสมีอกันี้	จัาคะเสมีอกันี้	แลัะปัญญาเสมีอกันี้

	 ผลัการวิิจััยตามีวัิตถุุประสงค์ข้อท้ำ�	3	พื่บัว่ิา	

	 ประการท้ำ�	1	ได้แก่	การปฏิิบััติสิ�งต่างๆ	ระหว่ิางสาม้ีภรรยาในี้ทำางพื่ระพุื่ทำธศึาสนี้าถุ่อว่ิาเป็นี้รภาระ

แลัะหน้ี้าท้ำ�ท้ำ�ควิรกระทำำาต่อกันี้	คำาว่ิา	ภาระ	หมีายถึุงภารกิจั	หน้ี้าท้ำ�	ภาระหน้ี้าท้ำ�	คำาว่ิา	หน้ี้าท้ำ�	หมีายถึุงงานี้

ประจัำาท้ำ�ต้องปฏิิบััติ	กิจัท้ำ�ต้องทำำาด้วิยควิามีรับัผิดชอบั	เม่ี�อรวิมีสองคำาเข้าด้วิยกันี้ทำำาให้เกิดคำาใหม่ีว่ิา	ภาระ

หน้ี้าท้ำ�	 หมีายถึุงกิจัท้ำ�ต้องทำำาท้ำ�รับัเอาไว้ิ	 ดังนัี้�นี้	 เม่ี�อนี้ำาควิามีหมีายท้ำ�กล่ัาวิแล้ัวิไปอธิบัายการปฏิิบััติต่อกันี้

ระหว่ิางสาม้ีภรรยาแล้ัวิ	จัะพื่บัว่ิาได้ม้ีคำาสอนี้สำาคัญในี้พื่ระพุื่ทำธศึาสนี้า	ค่อเร่�องปัจัฉิิมีทิำศึ	ได้แก่	ทิำศึเบ่ั�อง

หลััง	โดยท่ำานี้กล่ัาวิถึุงสาม้ีพึื่งปฏิิบััติหร่อกระทำำาต่อภรรยาไว้ิ	5	ข้อ	ประกอบัด้วิย	1)	ยกย่องให้เก้ยรติสมี

กับัฐานี้ะท้ำ�เป็นี้ภรรยา	ภรรยาเป็นี้บุัคคลัท้ำ�สำาคัญแลัะม้ีบัทำบัาทำท้ำ�สำาคัญในี้ครอบัครัวิ	2)	ไม่ีดูหมิี�นี้	การเกิด

ควิามีเคารพื่แลัะควิามีเข้าใจัต่อกันี้เป็นี้ประเด็นี้สิ�งสำาคัญท้ำ�สามีารถุสร้างสัมีพัื่นี้ธภาพื่ท้ำ�แข็งแรงแลัะยั�งย่นี้

ได้ในี้ครอบัครัวิ	3)	ไม่ีนี้อกใจั	การไม่ีนี้อกใจัหมีายถึุงการประพื่ฤติตนี้ในี้ทำางท้ำ�ไม่ีเป็นี้ธรรมีชาติหร่อไม่ีเป็นี้

สุจัริตต่อผู้อ่�นี้	4)	มีอบัควิามีเป็นี้ใหญ่ในี้งานี้บ้ัานี้ให้	การมีอบัควิามีเป็นี้ใหญ่ในี้งานี้บ้ัานี้แก่ภรรยาเป็นี้ท้ำ�น่ี้า

ช่�นี้ชมีแลัะเป็นี้ท้ำ�นัี้บัถุ่ออย่างมีาก	แลัะ	5)	ขยันี้ไม่ีเก้ยจัคร้านี้ในี้งานี้ทัำ�งปวิงควิามีขยันี้เป็นี้คุณสมีบััติท้ำ�ม้ีค่า

แลัะสำาคัญสำาหรบััควิามีสำาเร็จัในี้ช้วิิตแลัะการทำำางานี้	สว่ินี้ภรรยากม้็ีภาระหนี้า้ท้ำ�ต้องปฏิิบััติหร่อกระทำำาต่อ

สามี	้5	ข้อได้แก่	1)	จััดงานี้บัา้นี้ใหเ้ร้ยบัร้อย	2)	สงเคราะหญ์าติมิีตรทัำ�งสองฝ่่ายด้วิยด้	3)	ไม่ีประพื่ฤตนิี้อกใจั	

4)	รักษาทำรัพื่ยส์มีบััติท้ำ�หามีาได้	5)	ขยันี้ไม่ีเก้ยจัคร้านี้ในี้งานี้ทัำ�งปวิงทัำ�งสองฝ่่ายม้ีข้อปฏิิบััติหร่อการกระทำำา
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ต่อฝ่่ายลัะ	5	ข้อ	หากพิื่จัารณาถึุงสารัตถุะอันี้เป็นี้แก่นี้หลัักคำาสอนี้เร่�องทิำศึในี้ทิำศึ	6	สามีารถุอธิบัายได้ว่ิา	

หากทัำ�งสองฝ่่ายประพื่ฤตปิฏิิบััติได้อยา่งครบัถุว้ินี้	จัะเป็นี้การ	“ปิดป้องช่องว่ิาง”	ระหวิา่งสาม้ีภรรยา	ญาติ

พ้ื่�น้ี้อง	 พ่ื่อผัวิแม่ีผัวิได้อย่างสนิี้ทำ	 นัี้�นี้ค่อจัะไม่ีเกิดช่องว่ิางระหว่ิางการใช้ช้วิิตไปจันี้ตลัอดรอดฝั่�ง 

ช้วิิตครอบัครัวิจัะม้ีควิามีเจัริญก้าวิหน้ี้า	รุ่งเร่อง	สุขสงบั	ร่มีเย็นี้	แลัะมัี�นี้คงตลัอดไป	

	 ประการท้ำ�	 2	 ได้แก่	 การท้ำ�สาม้ีภรรยาประพื่ฤตินี้อกใจัต่อกันี้	 เร่�องน้ี้�ถุ่อว่ิาเป็นี้เร่�องใหญ่ในี้สังคมี

ครอบัครวัิ	เพื่ราะเมี่�อสาม้ีภรรยาได้แต่งงานี้เป็นี้ครอบัครวัิแล้ัวิ	สิ�งท้ำ�ทัำ�งสองฝ่่ายไม่ีควิรประพื่ฤติหร่อกระทำำา

อย่างยิ�งค่อการนี้อกใจัต่อกันี้	หากฝ่่ายใดฝ่่ายหนึี้�งกระทำำาแล้ัวิ	คำาว่ิา	ควิามีทุำกข์ใจั	ควิามีวิิตกกังวิลั	ควิามีเศึร้าใจั

แลัะอ่�นี้ๆ	ก็จัะตามีมีา	จันี้ถึุงท้ำ�สุดค่อการอยา่ร้าง	ต่างคนี้ต่างไป	ซึึ่�งเป็นี้ปัญหาสังคมีอยา่งใหญ่ในี้สมัียปัจัจุับัันี้	

ดังนัี้�นี้	 พื่ระพุื่ทำธศึาสนี้าจึังหมีวิดธรรมีช่�อฆราวิาสรรมี	หมีายถึุงธรรมีสำาหรับัฆราวิาสหร่อธรรมีสำาหรับัผู้ม้ี

ครอบัครัวิไว้ิ	4	ประการ	แต่ในี้งานี้วิิจััยผู้วิิจััยมุ่ีงใช้ธรรมีข้อช่�อว่ิา	สัจัจัะ	ค่อ	ให้คู่สาม้ีภรรยาม้ีควิามีจัริงใจั	

สุจัริตใจัในี้การครองคู่ต่อกันี้	หร่อกล่ัาวิให้สั�นี้ก็ค่อให้ม้ีรักเด้ยวิ	รักษาใจัให้นิี้�ง	อดทำนี้อดกลัั�นี้ในี้ช้วิิตคู่

	 ประการท้ำ�	3	ค่อการท้ำ�คู่สาม้ีภรรยาขาดการช่วิยเหล่ัอเก่�อกูลักันี้	พูื่ดจัาไม่ีน่ี้าฟัื้ง	ไม่ีพูื่ดประสานี้นี้ำ�าใจั 

ม้ีการหักหาญใจัของกันี้แลัะกันี้	เม่ี�อวิาจัาของสาม้ีภรรยาม้ีลัักษณะดังกล่ัาวิก็จัะเป็นี้เหตุให้เกิดควิามีระแหง

แคลังใจักันี้	จันี้ถึุงขนี้าดใช้ช้วิิตอยูด้่วิยกันี้ยาก	พื่ระพื่ทุำธศึาสนี้าไดม้ีองเหน็ี้ควิามีสำาคัญการใช้ช้วิิตของคู่สามี้

ภรรยาในี้เร่�องน้ี้�	ท่ำานี้จึังได้วิางหลัักธรรมีไว้ิช่�อ	“สังคหวัิตถุุ”	แปลัว่ิา	หลัักธรรมีท้ำ�เป็นี้เคร่�องยดึเหน้ี้�ยวินี้ำ�าใจั

ของผู้อ่�นี้	ผูกไมีตร้	ม้ีควิามีเอ่�อเฟ้ื้�อ	ช่วิยเหล่ัอ	เก่�อกูลั	หร่อหลัักการสงเคราะห์ซึึ่�งกันี้แลัะกันี้	หากนี้ำาหลััก

สังคหวัิตถุุน้ี้�ไปปรับัใช้ในี้การครองคู่แล้ัวิ	ช้วิิตครอบัครัวิของคนี้คู่หร่อคนี้ท้ำ�แต่งงานี้กันี้ก็ประสบัสุขด้วิยด้

	 ประการท้ำ�	4	ค่อการท้ำ�คู่สาม้ีภรรยาม้ีทัำศึนี้คติหร่อม้ีรสนิี้ยมีไม่ีตรงกันี้	ม้ีปกตินิี้สัยไม่ีเสมีอกันี้หร่อ

ไม่ีคล้ัายคลึังกันี้	แลัะไม่ีชอบับัำาเพ็ื่ญประโยชน์ี้ต่อผู้อ่�นี้เหม่ีอนี้กันี้	เป็นี้ต้นี้	จัากสภาพื่การม้ีช้วิิตแลัะช้วิิตร่วิมี

กันี้ของคู่สาม้ีภรรยาดังกล่ัาวิ	ล้ัวินี้เป็นี้เหตุปัจัจััยให้คู่สาม้ีภรรยาไม่ีสามีารถุอยูค่รองคู่หร่อเป็นี้ครอบัครัวิได้	

ทัำ�งน้ี้�	เพื่ราะธรรมีดาหร่อธรรมีชาติของมีนุี้ษยไ์ม่ีว่ิาเพื่ศึชายหร่อหญิงต่างม้ีธาตุช้วิิต	จิัตวิิญญาณเป็นี้เฉิพื่าะ

ของตนี้เองท้ำ�ติดตัวิมีาแต่กำาเนิี้ด	 ยากท้ำ�จัะเปล้ั�ยนี้แปลังหร่อปรับัจูันี้ให้ตรงกันี้หร่อให้เป็นี้ไปในี้ทิำศึทำาง

เด้ยวิกันี้	 ดังนัี้�นี้	 พื่ระพุื่ทำธสาสนี้าจึังได้วิางหลัักการสำาหรับัการใช้ช้วิิตอยู่ร่วิมีกันี้ในี้ช่�อ	 “สมีช้วิิธรรมี”	 

ในี้งานี้วิิจััยมุ่ีงปรับัใช้	2	ข้อ	ได้แก่	ควิามีเป็นี้ผู้ม้ีควิามีเช่�อควิามีเล่ั�อมีใสสิ�งใดสิ�งหนึี้�งท้ำ�เหม่ีอนี้กันี้	(สมีสัทำธา)	

แลัะควิามีเป็นี้ผู้ม้ีควิามีประพื่ฤติปฏิิบััติช้วิิตประจัำาวัินี้ท้ำ�เป็นี้ปกติเหม่ีอนี้กันี้หร่อใกล้ัเค้ยงกันี้	 (สมีส้ลัา)	 

หากคู่สาม้ีภรรยานี้ำาหลัักธรรมี	2	ข้อไปปรับัใช้ในี้ช้วิิตคู่แล้ัวิก็จัะทำำาให้การครองคู่ช้วิิตม้ีควิามีคิดควิามีเห็นี้	

ควิามีรู้ควิามีเข้าใจัไปในี้ทิำศึทำางเด้ยวิกันี้	 สอดคล้ัองกับัหลัักธรรมีช่�อม้ีทิำฏิฐิสามัีญญตา	 ค่อเป็นี้คนี้ม้ีควิามี

เห็นี้เสมีอกนัี้	แลัะเปน็ี้ผู้ม้ีควิามีประพื่ฤตปิฏิิบััติหร่อการกระทำำาท้ำ�เหม่ีอนี้กันี้	ตรงหลัักธรรมีช่�อส้ลัสมัีญญตา	

ค่อควิามีเป็นี้ผู้ม้ีศ้ึลัเสมีอกันี้	จึังจัะใช้ช้วิิตคู่อยู่ร่วิมีกันี้เป็นี้ครอบัครัวิอย่างม้ีควิามีสุข
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5.		อภิิปรายผลการวิิจััย
	 การทำำาวิิจััยเร่�อง	วิิเคราะห์การทำำาหน้ี้าท้ำ�ของสาม้ีภรรยาในี้สังคมีไทำยปัจัจุับัันี้ตามีหลัักพุื่ทำธปรัชญา

เถุรวิาทำ	 ผู้วิิจััยได้พื่บัประเด็นี้ท้ำ�น่ี้าสนี้ใจัหลัายประเด็นี้ซึึ่�งทำำาประเด็นี้ท้ำ�น่ี้าสนี้ใจัเหลั่านัี้�นี้มีาเพ่ื่�อทำำาการ

อภิปรายผลั	ดังต่อไปน้ี้�

	 1.	 สาม้ีภรรยา	 หากกล่ัาวิตามีควิามีเป็นี้จัริงก็ค่อการท้ำ�ชายหญิงท้ำ�ต่างชาติสกุลั	 ต่างพ่ื่อต่างแม่ี	

ต่างอารมีณ์ควิามีรู้สึก	 ต่างควิามีคิดควิามีเช่�อ	 แต่ทัำ�งสองคนี้ได้ประกอบัพิื่ธ้แต่งงานี้กันี้	 โดยม้ีญาติทัำ�งสอง

ฝ่่ายได้ยินี้ยอมีพื่ร้อมีใจั	เม่ี�อคนี้สองคนี้มีาใช้ช้วิิตร่วิมีกันี้	สิ�งสำาคัญท้ำ�สุดค่อการปรับัตัวิเข้าหากันี้ในี้ทุำกๆ	สิ�ง	

จึังจัะทำำาให้ช้วิิตสมีรสดำาเนิี้นี้ไปอยา่งพึื่งประสงค์	ซึึ่�งม้ีควิามีสอดคล้ัองกับัเจัษฎา	มูีลัยาพื่อ	แลัะพื่ระมีหามิีตร 

ฐิตปญฺฺโญ	(2564,	หน้ี้า	55-68)	กล่ัาวิว่ิาการครองเร่อนี้ของคู่สาม้ีภรรยาในี้ทัำศึนี้ะของพุื่ทำธศึาสนี้าจัะเน้ี้นี้

ถึุงการปรับัตัวิปรับัควิามีรู้สึกของคู่สมีรสเข้าหากันี้แสดงออกซึ่ึ�งควิามีเอ่�อเฟ้ื้�อมี้ควิามีห่วิงหาอาทำรต่อกันี้

แลัะเน้ี้นี้ถึุงหน้ี้าท้ำ�ของคู่	สมีรสท้ำ�ถูุกต้องอ้กด้วิยหลัักปฏิิบััติหน้ี้าท้ำ�ท้ำ�สมีบูัรณ์ระหว่ิางคู่สมีรสจัะเป็นี้การแยก

ให้เห็นี้ถึุงหน้ี้าท้ำ�ระหว่ิางกันี้แลัะกันี้

	 2.	 คำาว่ิา	หลัักพุื่ทำธปรัชญาเถุรวิาทำ	ในี้งานี้วิิจััยน้ี้�ตามีควิามีหมีายในี้ทำางพื่ระพุื่ทำธศึาสนี้าเร้ยกอ้ก

อย่างว่ิา	 จัริยธรรมีหร่อพุื่ทำธจัริยศึาสตร์ก็ได้	 โดยเฉิพื่าะได้ถูุกนี้ำามีาใช้กับัการครองเร่อนี้	 ครองคู่หร่อการ

สมีรสของชายหนุ่ี้มีหญิงสาวิ	 ซึึ่�งม้ีควิามีสอดคล้ัองกับัจัำาเน้ี้ยร	 รักษาภักด้	 (2544)	 ได้ศึึกษาวิิเคราะห์เร่�อง	

การศึึกษาเร่�องจัริยธรรมีของคู่สมีรสตามีหลัักพุื่ทำธศึาสนี้า	โดยสรุปได้วิา่จัริยธรรมีของคู่สมีรสตามีหลัักพุื่ทำธ

ศึาสนี้าเป็นี้การประยกุต์ตนี้เองเข้ากับัสังคมีโดยม้ีการยอมีรับัตัวิปัญหาสาเหตุแลัะแนี้วิทำางแก้ไขปัญหาของ	

คู่สมีรสค่อการนี้ำาพุื่ทำธจัริยธรรมีมีาเป็นี้แนี้วิทำางหร่อเป็นี้ท้ำ�สถุานี้ในี้การดำาเนิี้นี้ช้วิิตของคู่สมีรสเพื่ราะ

ประโยชน์ี้จัากการนี้ำาพุื่ทำธจัริยธรรมีมีาประยุกต์จัะก่อให้เกิดคุณค่าแก่ช้วิิตสมีรสระดับัท้ำ�เป็นี้โลัก้ยสุขแลัะ

ระดับัท้ำ�เป็นี้โลักุตระสุขการนี้ำา	 หลัักจัริยธรรมีทำางพุื่ทำธศึาสนี้าเข้ามีาม้ีส่วินี้ร่วิมีในี้การปฏิิบััติตนี้ให้ถูุกต้อง

จัะช่วิยให้คู่สมีรสปรบััตัวิปรับัควิามีรู้สึกจิัตใจัเข้าหากันี้โดยม้ีเมีตตาอนัี้จัะนี้ำาพื่าไปสู่ควิามีมัี�นี้คงในี้ช้วิิตคู่ได้

อย่างม้ีควิามีสุขอันี้	จัะนี้ำาพื่าให้เกิดควิามีสงบัสุขแก่ตัวิบุัคคลัแลัะสังคมีในี้ช้วิิตประจัำาวัินี้

	 3.	 การทำำาหน้ี้าท้ำ�ต่อกันี้ของสามีภ้รรยา	หากมีองในี้ทำศัึนี้ะทำางพื่ระพื่ทุำธศึาสนี้าถุ่อว่ิาเป็นี้การแสดง

ควิามีกตัญญฺูต่อกันี้	 นัี้�นี้ค่อเม่ี�อสาม้ีได้ทำำาหน้ี้าท้ำ�ของตนี้ด้วิยการยกย่องภรรยาสมีควิรแก่ฐานี้ะ	 จันี้ภรรยา

ม้ีหน้ี้าม้ีตาหร่อม้ีเก้ยรติยศึช่�อเส้ยงไปกับัสาม้ี	ภรราก็ควิรแสดงควิามีรู้จัักควิามีด้งามีของสาม้ีท้ำ�มีอบัให้เป็นี้

ท้ำ�รู้จัักของคนี้โดยทัำ�วิไป	ฝ่่ายภรรยาก็ทำำาหน้ี้าท้ำ�ของตนี้ต่างตอบัแทำนี้ด้วิยการจััดการดูแลับ้ัานี้แลัะทำรัพื่ย์สินี้

แลัะม้ีควิามีซ่ึ่�อสัตย์ต่อสาม้ีในี้ด้านี้ทัำศึนี้คติท้ำ�สาม้ี	 ค่อภรรยาเป็นี้คนี้ประพื่ฤติควิามีซ่ึ่�อสัตย์ต่อสาม้ีการ 

กระทำำาหน้ี้าท้ำ�อย่างน้ี้�ทำางพื่ระพุื่ทำธศึาสนี้าเร้ยกว่ิา	 ควิามีกตัญญฺู	 ซึึ่�งม้ีควิามีสอดคล้ัองกับัรัชชัย	 ขยันี้ทำำา	

(2561,	หน้ี้า	59-70)	 ได้ศึึกษาเร่�อง	 ทิำศึ	6	 ท้ำ�ส่งเสริมีการทำำาควิามีด้แลัะหน้ี้าท้ำ�ท้ำ�มีนุี้ษย์พึื่งปฏิิบััติต่อกันี้ในี้

สังคมี	พื่บัว่ิาสาม้ีทำำาหน้ี้าท้ำ�หลััก	 2	 อย่างค่อในี้ฐานี้ะผู้ให้แลัะฐานี้ะผู้ปฏิิบััติกล่ัาวิค่อในี้ฐานี้ะผู้ให้สาม้ีควิร
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ให้การยกย่องภรรยาตามีสมีควิรรวิมีทัำ�งให้ของขวัิญตามีกาลัอันี้ควิรในี้ฐานี้ะผู้ปฏิิบััติไม่ีควิรดูหมิี�นี้ภรรยา

ควิรซ่ึ่�อสัตย์ต่อภรรยาในี้ขณะเด้ยวิกันี้ภรรยาก็ควิรทำำาหน้ี้าท้ำ�ทำำานี้องเด้ยวิกันี้เป็นี้การตอบัแทำนี้กล่ัาวิค่อควิร

เคารพื่สาม้ีสงเคราะห์ญาติฝ่่ายสาม้ีจััดการดูแลับ้ัานี้แลัะทำรัพื่ยสิ์นี้แลัะม้ีควิามีซ่ึ่�อสัตยต่์อสาม้ีในี้ด้านี้ทัำศึนี้คติ

ท้ำ�สาม้ีแลัะภรรยาม้ีต่อกันี้พื่บัว่ิาสาม้ีคาดหวัิงให้ภรรยามีค้วิามีซ่ึ่�อสัตยจั์ัดการดูแลับ้ัานี้เร่อนี้แลัะทำรัพื่ยส์มีบััติ

ตลัอดจันี้ปฏิิบััติต่อญาติอย่างเหมีาะสมีส่วินี้ภรรยาก็คาดหวัิงในี้ทำำานี้องเด้ยวิกันี้	กล่ัาวิค่อสาม้ีควิรให้เก้ยรติ

ยกย่องมีอบัควิามีเป็นี้ใหญ่ในี้บ้ัานี้ซ่ึ่�อสัตย์แลัะมีอบัของขวัิญให้ตามีโอกาสม้ีข้อท้ำ�น่ี้าสังเกตประการหนึี้�งค่อ

คู่สามี้ภรรยาท้ำ�แต่งงานี้กันี้ตั�งแต่	 6-10	 ปีม้ีควิามีคาดหวิังสูงกว่ิากลุ่ัมีอ่�นี้ในี้ด้านี้การนี้ำาคำาสอนี้ของ

พื่ระพุื่ทำธเจ้ัามีาปรบััใช้พื่บัวิา่นี้อกเหน่ี้อจัากหลัักคำาสอนี้ในี้สงิคาลักสตูรยงัม้ีหลัักคำาสอนี้ท้ำ�สำาคัญอ่�นี้ๆ	ท้ำ�ควิร

นี้ำามีาพิื่จัารณาเช่นี้การม้ีศึรัทำธาศ้ึลัจัาคะแลัะปัญญาเสมีอกันี้ซึึ่�งจัะช่วิยทำำาให้ควิามี	สัมีพัื่นี้ธ์ระหว่ิางสาม้ีแลัะ

ภรรยาแนี้บัแน่ี้นี้ยิ�งขึ�นี้

	 4.	 หากกล่ัาวินัี้ยแห่งควิามีเป็นี้ครอบัครัวิ	 การท้ำ�สาม้ีภรรยาได้ทำำาหน้ี้าท้ำ�ต่อกันี้ถุ่อว่ิาเป็นี้การ

สงเคราะห์กันี้	เม่ี�อหน้ี้าท้ำ�ตรงน้ี้�สมีบูัรณ์สิ�งท้ำ�สาม้ีควิรทำำาร่วิมีกันี้ต่อไปค่อการสงเคราะห์บุัตรด้วิยการแนี้ะนี้ำา

พื่รำ�าสอนี้ให้รู้จัักการทำำาหน้ี้าท้ำ�ของบุัตรธิดาเช่นี้เด้ยวิกันี้	เพื่ราะหน้ี้าท้ำ�ของทุำกคนี้ในี้ครอบัครัวิถุ่อว่ิาเป็นี้ธรรมี

อย่างหนึี้�งท้ำ�เร้ยกว่ิา	การสงเคราะห์	(สังคะโห)	ซึึ่�งม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์กับัสมีเด็จัพื่ระอริยวิงศึาคตญาณ	(จัวินี้),	

2440-2514	(2510)	ได้ทำำาการวิิจััยในี้หวัิข้อ	การบัำารุงมีารดาบิัดาการสงเคราะหบุ์ัตรการสงเคราะหภ์รรยา	

แลัะควิามีเป็นี้ผู้กตัญญฺู	 พื่บัว่ิา	 สถุานี้ภาพื่ของครอบัครัวิไทำยปัจัจุับัันี้ในี้ยุคโลักของวิัตถุุนิี้ยมีม้ีปัญหาทำาง

ด้านี้ครอบัครัวิหลัายประการเช่นี้ปัญหาเด็กจัรจััดปัญหายาเสพื่ติดในี้กลุ่ัมีวัิยรุ่นี้ปัญหาโสเภณ้เด็กปัญหา

การข่มีข่นี้ชำาเราเด็กแลัะปัญหาการทำำาแท้ำงเป็นี้ต้นี้ทัำ�งน้ี้�เน่ี้�องจัากผู้นี้ำา	ครอบัครัวิค่อสาม้ี	 (ภรรยา)	จัะต้อง

ดิ�นี้รนี้ขวินี้ขวิายออกไปทำำางานี้หามีรุ่งหามีคำ�าไม่ีม้ีเวิลัาเอาใจัใส่ดูแลับุัตรอยา่งใกล้ัชิดทำำาให้เขาเหล่ัานัี้�นี้ขาด

ควิามีรักควิามีอบัอุ่นี้ซึึ่�งเป็นี้สาเหตุให้บุัตรไม่ีม้ีควิามีเคารพื่เช่�อฟัื้งขาดจิัตสำานึี้กในี้การรับัผิดชอบัต่อหน้ี้าท้ำ�

การ	ศึึกษาเล่ัาเร้ยนี้สถุาบัันี้ครอบัครัวิไทำยในี้ปัจัจุับัันี้จึังตกอยูใ่นี้สภาวิการณ์ท้ำ�วิิกฤตอย่างมีากจัะเห็นี้ได้จัาก

ส่�อต่างๆทัำ�งหนัี้งส่อพิื่มีพ์ื่โทำรทัำศึน์ี้วิิทำยุท้ำ�ส่�อสะท้ำอนี้ให้เห็นี้ถึุงควิามีตกตำ�าทำางศ้ึลัธรรมีปัญหาทำางครอบัครัวิ

ซึึ่�งแสดงให้เห็นี้ว่ิาทัำ�งสาม้ีภรรยาบิัดามีารดา	 แลัะบุัตรต่างก็ไม่ีได้ประพื่ฤติปฏิิบััติตามีหลัักการสงเคราะห์

บุัตรแลัะภรรยาอย่างถูุกต้องเพื่ราะฉิะนัี้�นี้หากบุัคคลัทุำกฝ่่ายในี้สถุาบัันี้

6.		ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข้อเสนี้อแนี้ะทัำ�วิไป

	 	 เม่ี�อผู้วิิจััยได้ศึึกษาวิิเคราะห์เร่�องการทำำาหน้ี้าท้ำ�ของสาม้ีภรรยาตามีหลัักพุื่ทำธปรัชญาเถุรวิาทำ

แล้ัวิ	ม้ีทัำศึนี้ะหร่อควิามีเห็นี้เกิดขึ�นี้ในี้ระหว่ิางการทำำาวิิจััยอยู่	2	ข้อ	ค่อ

	 	 1.1	 ในี้สังคมีสมัียใหม่ีปัจัจุับัันี้	 เร่�องการทำำาหน้ี้าท้ำ�ของสาม้ีต่อภรรยาก็ลัดน้ี้อยถุอยลังไปตามี
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ลัำาดับั	 ส่วินี้ตัวิอยากแนี้ะนี้ำาว่ิา	 ผู้ชายท้ำ�แต่งงานี้แล้ัวิควิรม้ีควิามีสำาเหน้ี้ยกแลัะตระหนัี้กรู้อยู่เสมีอว่ิาเราม้ี

ภาระหน้ี้าท้ำ�เพิื่�มีขึ�นี้	แลัะจัะเพิื่�มีมีากขึ�นี้ในี้ทุำกๆ	เวิลัาท้ำ�ใช้ช้วิิตร่วิมีกันี้	

	 	 1.2	 ในี้สังคมีสมัียใหม่ีปัจัจุับัันี้	 เร่�องการทำำาหน้ี้าท้ำ�ของภรรยาต่อสาม้ีก็ลัดน้ี้อยถุอยลังไปตามี

ลัำาดับั	 ส่วินี้ตัวิอยากแนี้ะนี้ำาว่ิา	 ผู้หญิงท้ำ�แต่งงานี้แลั้วิควิรมี้ควิามีสำาเหน้ี้ยกแลัะตระหนี้ักรู้อยู่เสมีอวิ่าเรามี้

ภาระหน้ี้าท้ำ�เพิื่�มีขึ�นี้	แลัะจัะเพิื่�มีมีากขึ�นี้ในี้ทุำกๆ	เวิลัาท้ำ�ใช้ช้วิิตร่วิมีกันี้

	 2.		 ข้อเสนี้อแนี้ะเพ่ื่�อการศึึกษาวิิจััยครั�งต่อไป

	 	 2.1	 การศึึกษาวิิเคราะหค์วิามีสำาเหน้ี้ยกแลัะควิามีตระหนี้กัรู้ของสามีต่้อภรรยาตามีหลัักพื่ทุำธ

จัริยศึาสตร์

	 	 2.2		การศึึกษาวิิเคราะหค์วิามีสำาเหน้ี้ยกแลัะควิามีตระหนี้กัรู้ของภรรยาตอ่สามีต้ามีหลัักพื่ทุำธ

จัริยศึาสตร์

7.		องค์ควิามร้้ที�ได้รับ
	 องค์ควิามีรู้ท้ำ�ได้รับัจัากการวิิจััยทำำาให้ทำราบัสภาพื่ปัญหาของคู่สาม้ีภรรยาในี้สังคมีไทำยปัจัจุับัันี้	

ทำำาให้เข้าใจัในี้หลัักพุื่ทำธปรัชญาเถุรวิาทำท้ำ�สง่เสริมีให้คู่สาม้ีภรรยานัี้�นี้ได้ควิามีรู้เก้�ยวิกับัการใช้ช้วิิตคู่ของสาม้ี

ภรรยาในี้สงัคมีไทำยปัจัจุับัันี้ตามีหลัักพื่ทุำธปรชัญาเถุรวิาทำเมี่�อเจัอปญัหาแลัว้ิควิรมี	้“หลัักปจััฉิิมีทิำส	ภรรยา

หร่อสาม้ี”	ซึึ่�งทำำาหน้ี้าท้ำ�เป็นี้	คู่ช้วิิตร่วิมีสุขร่วิมีทุำกข์	ให้เก้ยรติ	ยกย่อง	ปกป้องศัึกดิ�ศึร้ซึึ่�งกันี้แลัะกันี้	รู้จัักนี้ำา

หลัักพุื่ทำธธรรมีมีาปรับัใช้ในี้ช้วิิตประจัำาวัินี้	 “หลัักฆราวิาสธรรมี	 4”	 รู้จัักครองธรรมีด้วิยควิามีถูุกต้อง	 

ม้ีควิามีด้งามี	“หลัักสังคหวัิตถุุ	4”	เป็นี้เคร่�องช่วิยขจััดควิามีขัดแย้งท้ำ�เกิดขึ�นี้ทำำาให้คนี้อยู่ร่วิมีกันี้ด้วิยควิามี

รัก	 “หลัักสมีช้วิิธรรมี	 4”	 สามีารถุสร้างสภาพื่แวิดล้ัอมีแห่งควิามีรักแลัะควิามีสามัีคค้สำาหรับัตนี้เองแลัะ

ครอบัครัวิ	ผู้วิิจััยจึังนี้ำาองค์ควิามีรู้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ี้สูงสุด	เป็นี้ต้นี้

ภิาพที�	1	องค์ควิามีรู้ท้ำ�ได้รับั
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อ	1)	พัื่ฒนี้าชุุดแบบฝึึกทัักษะรายวิิชุาพื่ระพุื่ทัธศาสนี้า	กลุุ่�มีสาระ

การเร้ยนี้ร้�สังคมีศึกษา	 ศาสนี้าแลุ่ะวิัฒนี้ธรรมีของนี้ักเร้ยนี้ชัุ�นี้มัีธยมีศึกษาปีท้ั�	 5	 โรงเร้ยนี้เขวิาไร�ศึกษา	

จัังหวัิดมีหาสารคามีท้ั�ม้ีประสิทัธิภาพื่	80/80	2)	 เปร้ยบเท้ัยบผลุ่สัมีฤทัธิ�ทัางการเร้ยนี้ก�อนี้แลุ่ะหลัุ่งเร้ยนี้

รายวิิชุาพื่ระพืุ่ทัธศาสนี้า	 กลุุ่�มีสาระการเร้ยนี้ร้�สังคมีศึกษา	 ศาสนี้าแลุ่ะวิัฒนี้ธรรมีของนี้ักเร้ยนี้ชัุ�นี้

มัีธยมีศึกษาปีท้ั�	5	โรงเร้ยนี้เขวิาไร�ศึกษา	จัังหวัิดมีหาสารคามี	แลุ่ะ	3)	ศึกษาควิามีพึื่งพื่อใจัของผ้�เร้ยนี้หลัุ่ง

ใชุ�ชุุดแบบฝึึกทัักษะรายวิิชุาพื่ระพุื่ทัธศาสนี้า	กลุุ่�มีสาระการเร้ยนี้ร้�สังคมีศึกษา	ศาสนี้าแลุ่ะวัิฒนี้ธรรมีของ

นัี้กเร้ยนี้ชัุ�นี้มัีธยมีศึกษาปีท้ั�	 5	 โรงเร้ยนี้เขวิาไร�ศึกษา	 จัังหวัิดมีหาสารคามี	 เป็นี้การวิิจััยแบบกึ�งทัดลุ่อง	 

(Quasi-Experimental	Research)	ประชุากรได�แก�	นัี้กเร้ยนี้ชัุ�นี้มัีธยมีศึกษาปีท้ั�	5	จัำานี้วินี้	5	ห�อง	จัำานี้วินี้	

185	คนี้	กลุุ่�มีตัวิอย�างได�มีาด�วิยวิิธ้การสุ�มีแบบเจัาะจัง	(Simple	Random	Sampling)	โดยใชุ�ห�องเร้ยนี้

เป็นี้หนี้�วิยกลุุ่�มีได�ห�อง	 5/3	 จัำานี้วินี้	 39	 คนี้	 เคร่�องม่ีอท้ั�ใชุ�ในี้การวิิจััยค่อ	 1)	 ชุุดแบบฝึึกทัักษะรายวิิชุา

พื่ระพุื่ทัธศาสนี้า	 กลุุ่�มีสาระการเร้ยนี้ร้�สังคมีศึกษา	 ศาสนี้าแลุ่ะวัิฒนี้ธรรมี	 2)	 แบบทัดสอบวัิดผลุ่สัมีฤทัธิ�	 

3)	 แบบสอบถุามีควิามีพื่ึงพื่อใจั	 สถิุติท้ั�ใชุ�วิิเคราะห์ข�อม้ีลุ่	 ได�แก�	 ค�าควิามีถุ้�	 (Frequency)	 ค�าร�อยลุ่ะ	 

* ได�รับบทัควิามี:	30	มิีถุุนี้ายนี้	2566;	แก�ไขบทัควิามี:	20	ธันี้วิาคมี	2566;	ตอบรับต้พิื่มีพ์ื่:	20	ธันี้วิาคมี	2566			      
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(Percentage)	 ค�าเฉลุ้่�ย	 (Mean)	 ส�วินี้เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	 (Standard	 Deviation)	 ควิามีแตกต�างของ 

ค�าเฉลุ้่�ย	2	กลุุ่�มีท้ั�ไมี�เป็นี้อิสระ	t	(t-test	dependent)	

 ผลการวิิจััยพบว่ิา

	 1.		 การพัื่ฒนี้าชุุดฝึึกทัักษะรายวิิชุาพื่ระพุื่ทัธศาสนี้า	กลุุ่�มีสาระการเร้ยนี้ร้�สังคมีศึกษา	ศาสนี้าแลุ่ะ

วัิฒนี้ธรรมี	ของนัี้กเร้ยนี้ชัุ�นี้มัีธยมีศึกษาปีท้ั�	5	โรงเร้ยนี้เขวิาไร�ศึกษา	จัังหวัิดมีหาสารคามี	ม้ีประสิทัธิภาพื่	

86.20/89.35	

	 2.		 นัี้กเร้ยนี้ท้ั�เร้ยนี้โดยใชุ�ชุุดฝึึกทัักษะรายวิิชุาพื่ระพุื่ทัธศาสนี้า	 ม้ีคะแนี้นี้หลุ่ังเร้ยนี้ส้งกวิ�า 

ก�อนี้เร้ยนี้	อย�างม้ีนัี้ยสำาคัญทัางสถิุติท้ั�ระดับ	0.05

		 3.		 นัี้กเร้ยนี้ม้ีควิามีพื่ึงพื่อใจัในี้การใชุ�ชุุดแบบฝึึกทัักษะอย้�ในี้ระดับพึื่งพื่อใจัมีากในี้ทัุกด�านี้เมี่�อ

จัำาแนี้กเปน็ี้ด�านี้พื่บวิ�า	เน่ี้�อหาท้ั�สอนี้ทัันี้สมัียนี้ำาไปใชุ�ได�จัริงม้ีระดับควิามีพึื่งพื่อใจัมีากท้ั�สุด	แลุ่ะด�านี้กิจักรรมี

การเร้ยนี้สนุี้กแลุ่ะนี้�าสนี้ใจั	เป็นี้ด�านี้ท้ั�ค�าเฉลุ้่�ยตำ�าท้ั�สุด	

คำาสำำาคัญ:	แบบฝึึกทัักษะ;	ประสิทัธิภาพื่;	ผลุ่สัมีฤทัธิ�

Abstract

	 The	objectives	of	this	research	were	to:	1)	develop	a	set	of	Skill	training	set	the	

subject	 of	 Buddhism	 under	 the	 Social	 Studies,	 Religion	 and	 Culture	 Department	 of	 

Mathayomsuksa	5	Students	in	Khwaoraisuksa	School,	Maha	Sarakham	Province	with	an	

effectiveness	80/80;	2)	compare	the	learning	achievement	before	and	after	learning	of	

Buddhism	under	Social	studies,	Religion	and	Culture	Department	of	Mathayomsuksa	5	

Students	in	Khwaoraisuksa	School,	Maha	Sarakham	Province;	3)	study	student	satisfaction	

after	using	the	Buddhism	skills	 training	set.	Social	studies	 learning	group	Religion	and	

culture	of	Mathayom	5	students	at	Khwao	Rai	Suksa	School	Maha	Sarakham	Province	is	

quasi-experimental	 research	 (Quasi-Experimental	 Research)	 population	 of	 5th	 grade	 

students,	5	rooms,	185	people,	the	sample	group	was	obtained	by	a	specific	random	

method	(Simple	Random	Sampling).	Mathayomsuksa	5	Students	in	Khwaoraisuksa	School,	

Maha	Sarakham	Province	 from	five	 rooms.	The	sample	group	was	Room	5/3	with	39	

students	obtained	by	simple	random	sampling	by	using	the	classroom	as	a	group	unit.	

The	tool	used	in	the	research	was	a	set	of	skill	exercises,	an	achievement	test,	and	a	

satisfaction	questionnaire.	The	statistics	used	for	data	analysis	were:	Frequency,	Percentage,	

Mean	and	Standard	Deviation,	and	t-test	(dependent).
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 The research results were as follows:

	 1.		 Development	of	a	skills	training	kit	for	the	Buddhism	subject	Social	studies	

learning	group	Religion	and	culture	of	Mathayom	5	students	at	Khwao	Rai	Suksa	School	

Maha	Sarakham	Province	Effective	86.20/89.35.

	 2.		 Students	who	study	using	the	Buddhist	course	skill	exercises	have	higher	scores	

after	studying	than	before	with	statistical	significance	at	the	0.05	level.

		 3.		 Students	are	satisfied	with	using	the	skill	training	set	at	a	very	satisfied	level	

in	all	aspects.	When	classified	into	areas,	it	was	found	that	The	content	taught	is	modern	

and	practical	and	has	the	highest	level	of	satisfaction.	And	the	aspect	of	fun	and	interesting	

learning	activities	was	the	aspect	with	the	lowest	average.

Keywords: A	Set	of	Skill	Exercises;	Effectiveness;	Achievement

1.  บทนำำา
	 พื่ระพุื่ทัธศาสนี้าแลุ่ะวิิถุ้ชุ้วิิตของคนี้ไทัย	 ม้ีควิามีเก้�ยวิข�องสัมีพัื่นี้ธ์กันี้อย�างแนี้บแนี้�นี้มีาทุักยุคทุัก

สมัีย	พื่ระพุื่ทัธศาสนี้าม้ีบทับาทัในี้การอบรมีสั�งสอนี้ศ้ลุ่ธรรมี	ปลุ้่กฝัึงคุณธรรมีจัริยธรรมีพัื่ฒนี้ากลุ่�อมีเกลุ่า

จิัตใจั	สร�างทััศนี้คติแลุ่ะค�านิี้ยมีท้ั�ด้ต�อวัิฒนี้ธรรมีไทัยให�เกิดแก�ประชุาชุนี้พื่ลุ่เม่ีองด�วิยด้ตลุ่อดมีา	พื่ระพุื่ทัธ

ศาสนี้าม้ีหลัุ่กธรรมีท้ั�มุี�งสอนี้ให�ผ้�ประพื่ฤติปฏิิบัติตามีเป็นี้คนี้ด้	 สามีารถุควิบคุมีกาย	 วิาจัา	 ใจั	 แลุ่ะเกิด

กระบวินี้การพัื่ฒนี้าในี้ด�านี้ต�างๆ	 ในี้ทัางประวัิติศาสตร์ชุาวิไทัยได�นัี้บถุ่อศาสนี้าพุื่ทัธต�อเน่ี้�องตลุ่อดมีา	 

ส�วินี้ในี้ด�านี้วัิฒนี้ธรรมี	วิิถุ้ชุ้วิิตของคนี้ไทัยได�ผ้กพัื่นี้กลุ่มีกลุ่่นี้กับหลัุ่กควิามีเชุ่�อแลุ่ะหลัุ่กปฏิิบัติในี้พื่ระพุื่ทัธ

ศาสนี้า	(กระทัรวิงศึกษาธิการ,	2546,	หนี้�า	1)

	 สังคมีไทัยในี้ปัจัจุับันี้ม้ีการเปลุ้่�ยนี้แปลุ่งทุักด�านี้อย�างรวิดเร็วิ	 จัากการพัื่ฒนี้าประเทัศในี้ชุ�วิงเวิลุ่า

ท้ั�ผ�านี้มีาจัะเห็นี้ได�วิ�า	 สังคมีไทัยได�มุี�งเนี้�นี้ควิามีเจัริญทัางเศรษฐกิจัแลุ่ะควิามีก�าวิหนี้�าของเทัคโนี้โลุ่ย้

สารสนี้เทัศเป็นี้อย�างมีาก	 ส�งผลุ่ให�สังคมีไทัยม้ีควิามีเป็นี้วัิตถุุนิี้ยมี	 แลุ่ะให�ควิามีสำาคัญกับศ้ลุ่ธรรมีแลุ่ะ

วัิฒนี้ธรรมีท้ั�ด้งามีลุ่ดลุ่ง	ทัั�งการดำารงชุ้วิิตประจัำาวัินี้	การใชุ�ชุ้วิิต	แลุ่ะควิามีสัมีพัื่นี้ธ์กับผ้�อ่�นี้	การชุ�วิยเหลุ่่อ

เก่�อก้ลุ่กันี้ลุ่ดลุ่ง	ไมี�เคารพื่สิทัธิผ้�อ่�นี้	แลุ่ะขาดการยดึถุ่อประโยชุน์ี้ส�วินี้รวิมี	ม้ีพื่ฤติกรรมีเลุ้่ยนี้แบบ	ส�งผลุ่ให�

ควิามีม้ีคุณธรรมีแลุ่ะจัริยธรรมีของคนี้ในี้สังคมีลุ่ดนี้�อยลุ่ง	 (สำานัี้กงานี้คณะกรรมีการพื่ัฒนี้าเศรษฐกิจัแลุ่ะ

สังคมีแห�งชุาติ,	2559,	หนี้�า	9)	

	 จัากข�อม้ีลุ่ท้ั�นี้ำาเสนี้อมีาแลุ่�วิข�างต�นี้	 สะทั�อนี้ถึุงสภาพื่ของสังคมีไทัยในี้ปัจัจุับันี้ท้ั�ม้ีปัญหาด�านี้

คุณธรรมีจัรยิธรรมีอย้�มีาก	ทัั�งน้ี้�เน่ี้�องจัากสถุาบนัี้ครอบครัวิ	แลุ่ะสถุาบนัี้การศกึษา	ซึึ่�งทัำาหนี้�าท้ั�หลุ่�อหลุ่อมี

ชุ้วิิตทัางสังคมีให�กับเยาวิชุนี้นัี้�นี้ยังขาดประสิทัธิภาพื่ในี้การดำาเนิี้นี้การแลุ่ะขาดการบ้รณาการร�วิมีกันี้	 
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พื่�อแมี�ผ้�ปกครองอบรมีเลุ้่�ยงด้แบบปลุ่�อยปลุ่ะลุ่ะเลุ่ย	 เน่ี้�องด�วิยสภาวิะทัางเศรษฐกิจับ้บบังคับทัำาให�ต�อง

แก�งแย�งแข�งขันี้กันี้ทัำามีาหากนิี้เพ่ื่�อควิามีอย้�รอด	จันี้มีองข�ามีควิามีสำาคัญของการปลุ้่กฝัึงคุณธรรมีจัรยิธรรมี

ให�กับบุตรหลุ่านี้ของตนี้	ในี้ส�วินี้สถุาบันี้การศึกษาก็พื่บวิ�า	หลัุ่กส้ตรการเร้ยนี้การสอนี้ขั�นี้พ่ื่�นี้ฐานี้ทุักระดับ

ชัุ�นี้ยังขาดการสอดแทัรกเร่�องคุณธรรมีจัริยธรรมี	 จิัตสำานึี้กสาธารณะ	 แลุ่ะคุณลัุ่กษณะของพื่ลุ่เม่ีองท้ั�ด้ 

ให�กับนัี้กเร้ยนี้	 นัี้กศึกษาอย�างต�อเน่ี้�องแลุ่ะเป็นี้ระบบแบบแผนี้	 (กรมีการศาสนี้า	กระทัรวิงวัิฒนี้ธรรมี,	2552,	

หนี้�า	1)

	 ปัจัจุับันี้การเจัริญก�าวิหนี้�าทัางวิิทัยาการด�านี้ต�างๆ	ของโลุ่กยคุโลุ่กาภวัิิตน์ี้	ม้ีผลุ่ต�อการเปลุ้่�ยนี้แปลุ่ง

ทัางสงัคมี	วิฒันี้ธรรมี	คณุธรรมี	จัรยิธรรมี	ครอบครวัิ	ชุุมีชุนี้	แลุ่ะประเทัศชุาต	ิจึังทัำาให�นัี้กเร้ยนี้ม้ีพื่ฤติกรรมี

เปลุ้่�ยนี้แปลุ่งไปเพ่ื่�อให�ผ้�เร้ยนี้เป็นี้มีนุี้ษยท้์ั�สมีบ้รณ์	ด้	เก�ง	ม้ีสุข	ผ้�สอนี้จึังม้ีบทับาทัสำาคัญในี้การสร�างผ้�เร้ยนี้

ให�ไปส้�เป้าหมีายดังกลุ่�าวิ	 โดยจัะต�องคำานึี้งมีาตรฐานี้คุณภาพื่การจััดการเร้ยนี้ร้�แลุ่ะบ้รณาการการจััดการ

เร้ยนี้การสอนี้กับการพื่ัฒนี้าทัักษะด�านี้ต�างๆ	 ให�เป็นี้กระบวินี้การเด้ยวิกันี้	 ผ้�สอนี้จัะต�องจััดกระบวินี้การ

เร้ยนี้การสอนี้	แลุ่ะใชุ�ชุุดฝึึกทัักษะเป็นี้ส�วินี้หนึี้�งของกระบวินี้การเร้ยนี้ร้�ท้ั�เหมีาะสมีกับผ้�เร้ยนี้ในี้แต�ลุ่ะระดับ

การศึกษา	แลุ่ะนี้ำาผลุ่สัมีฤทัธิ�ของการพัื่ฒนี้ามีาใชุ�ปรับปรุงกระบวินี้การเร้ยนี้การสอนี้	กระบวินี้การพัื่ฒนี้า

ทัักษะจัะเป็นี้การส�งเสริมีให�ผ้�เร้ยนี้ม้ีเคร่�องม่ีอการเร้ยนี้ร้�ติดตัวิไปตลุ่อดชุ้วิิต	 เพื่ราะการเร้ยนี้ร้�ด�วิย

กระบวินี้การพัื่ฒนี้าทัักษะ	จัะฝึึกให�ผ้�เร้ยนี้ร้�จัักตนี้เองแสวิงหาเหตุผลุ่หร่อศึกษาหาควิามีร้�อย�างม้ีแผนี้งานี้

ท้ั�เป็นี้ระบบนี้�าเชุ่�อถุ่อได�ของงานี้อย้�เสมีอเม่ี�อม้ีปัญหาสามีารถุแก�ไขเหตุการณ์ได�ทัันี้ทั�วิงท้ั

	 สาระศาสนี้า	 ศ้ลุ่ธรรมี	 จัริยธรรมี	 เป็นี้สาระการเร้ยนี้ร้�หนึี้�งในี้กลุุ่�มีสาระการเร้ยนี้ร้�สังคมีศึกษา

ศาสนี้าแลุ่ะวัิฒนี้ธรรมีแลุ่ะทัั�งน้ี้�ยังเป็นี้สาระพ่ื่�นี้ฐานี้ท้ั�มุี�งปลุ้่กฝัึงผ้�เร้ยนี้ม้ีลุ่ักษณะนิี้สัยท้ั�ด้งามี	 สามีารถุนี้ำา

หลัุ่กธรรมีทัางพื่ระพืุ่ทัธศาสนี้า	 ไปปรับใชุ�ในี้ชุ้วิิตประจัำาวัินี้เพ่ื่�อการอย้�ร�วิมีกันี้ในี้สังคมีได�อย�างม้ีควิามีสุข	

(กระทัรวิงศึกษาธิการ,	2552,	หนี้�า	1)	ดังนัี้�นี้	ผ้�วิิจััยจึังทัำาการศึกษาแนี้วิคิดพ่ื่�นี้ฐานี้เก้�ยวิกับศาสนี้า	ศ้ลุ่ธรรมี

จัริยธรรมี	โดยนี้ำาวิิธ้การจััดการเร้ยนี้ร้�โดยใชุ�ชุุดฝึึกทัักษะ	มีาจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้การสอนี้ซึึ่�งเป็นี้วิิธ้การท้ั�

จัะชุ�วิยให�การจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้การสอนี้ม้ีประสิทัธิภาพื่มีากยิ�งขึ�นี้	การจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้การสอนี้ท้ั�

เนี้�นี้ผ้�เร้ยนี้เป็นี้สำาคัญ	ค่อ	การเร้ยนี้การสอนี้ท้ั�เนี้�นี้ให�ผ้�เร้ยนี้สร�างควิามีร้�โดยให�ผ้�เร้ยนี้	ได�ม้ีปฏิิสัมีพัื่นี้ธ์แลุ่ะ

ม้ีส�วินี้ร�วิมีในี้การเร้ยนี้การสอนี้	 นัี้กเร้ยนี้สามีารถุนี้ำาควิามีร้�	 ควิามีสามีารถุไปประยุกต์ใชุ�ได�	 (พิื่มีพ์ื่พัื่นี้ธ์	 

เดชุะคุปต์,	2544,	หนี้�า	7)

	 ผ้�วิิจััยจึังสนี้ใจันี้ำาเอาชุุดฝึึกทัักษะรายวิิชุาพื่ระพุื่ทัธศาสนี้า	กลุุ่�มีสาระการเร้ยนี้ร้�สังคมีศึกษา	ศาสนี้า

แลุ่ะวัิฒนี้ธรรมี	มีาปรับใชุ�ในี้การจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้การสอนี้ของนัี้กเร้ยนี้ชัุ�นี้มัีธยมีศึกษาปีท้ั�	5	โรงเร้ยนี้

เขวิาไร�ศึกษา	 จัังหวัิดมีหาสารคามี	 เพ่ื่�อเป็นี้แนี้วิทัางในี้การพื่ัฒนี้าการจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้การสอนี้ให� 

ผ้�เร้ยนี้ม้ีผลุ่สัมีฤทัธิ�ทัางการเร้ยนี้ส้งขึ�นี้
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2.  วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย 
	 1.		 เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าชุุดแบบฝึึกทัักษะทัางการเร้ยนี้รายวิิชุาพื่ระพืุ่ทัธศาสนี้า	 กลุุ่�มีสาระการเร้ยนี้ร้�

สังคมีศึกษา	ศาสนี้าแลุ่ะวัิฒนี้ธรรมีของนัี้กเร้ยนี้ชัุ�นี้มัีธยมีศึกษาปีท้ั�	5	ท้ั�ม้ีประสิทัธิภาพื่ตามีเกณฑ์์	80/80	

	 2.		 เพ่ื่�อเปร้ยบเท้ัยบผลุ่สัมีฤทัธิ�ทัางการเร้ยนี้ก�อนี้แลุ่ะหลุ่ังเร้ยนี้รายวิิชุาพื่ระพืุ่ทัธศาสนี้าของ

นัี้กเร้ยนี้ชัุ�นี้มัีธยมีศึกษาปีท้ั�	5	โรงเร้ยนี้เขวิาไร�ศึกษา	จัังหวัิดมีหาสารคามี	

	 3.		 เพ่ื่�อศึกษาควิามีพึื่งพื่อใจัของผ้�เร้ยนี้ในี้การใชุ�ชุุดแบบฝึึกทัักษะรายวิิชุาพื่ระพุื่ทัธศาสนี้า	กลุุ่�มี

สาระการเร้ยนี้ร้�สังคมีศึกษา	ศาสนี้าแลุ่ะวัิฒนี้ธรรมีของนัี้กเร้ยนี้ชัุ�นี้มัีธยมีศึกษาปีท้ั�	5	โรงเร้ยนี้เขวิาไร�ศึกษา	

จัังหวัิดมีหาสารคามี

3.  วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 ผ้�วิิจััยใชุ�ร้ปแบบการวิิจััยแบบกึ�งทัดลุ่อง	 (Quasi-Experimental	 Research) 

เพ่ื่�อทัำาการวิิจััยเร่�อง	 การพัื่ฒนี้าผลุ่สัมีฤทัธิ�ทัางการเร้ยนี้วิิชุาพื่ระพุื่ทัธศาสนี้า	 กลุุ่�มีสาระการเร้ยนี้ร้�

สังคมีศึกษา	 ศาสนี้าแลุ่ะวัิฒนี้ธรรมีของนัี้กเร้ยนี้ชัุ�นี้มัีธยมีศึกษาปีท้ั�	 5	 โรงเร้ยนี้เขวิาไร�ศึกษา	 จัังหวัิด

มีหาสารคามี	 โดยใชุ�ชุุดแบบฝึึกทัักษะรายวิิชุาพื่ระพุื่ทัธศาสนี้า	 กลุุ่�มีสาระการเร้ยนี้ร้�สังคมีศึกษา	 ศาสนี้า

แลุ่ะวัิฒนี้ธรรมี

	 ประชุากรท้ั�ใชุ�ในี้การวิิจััย	ได�แก�	นัี้กเร้ยนี้ชัุ�นี้มัีธยมีศึกษาปีท้ั�	5	จัำานี้วินี้	5	ห�อง	จัำานี้วินี้	185	คนี้	

กลุุ่�มีตัวิอย�างได�มีาด�วิยวิิธ้การสุ�มีแบบเจัาะจัง	(Simple	Random	Sampling)	โดยใชุ�ห�องเร้ยนี้เป็นี้หนี้�วิย

กลุุ่�มีได�ห�อง	5/3	จัำานี้วินี้	39	คนี้

	 เคร่�องม่ีอท้ั�ใชุ�ในี้การเก็บรวิบรวิมีข�อม้ีลุ่ครั�งน้ี้�	เป็นี้การใชุ�ชุุดแบบฝึึกทัักษะท้ั�ผ้�วิิจััยได�พัื่ฒนี้าขึ�นี้แบ�ง

ออกเป็นี้	ดังน้ี้�	1)	ชุุดแบบฝึึกทัักษะวิิชุาพื่ระพุื่ทัธศาสนี้า	หนี้�วิยการเร้ยนี้ร้�ท้ั�	2	เร่�อง	พุื่ทัธประวัิติ	พื่ระสาวิก	

ศาสนิี้กชุนี้ตัวิอย�างแลุ่ะชุาดก	กลุุ่�มีสาระการเร้ยนี้ร้�สังคมีศึกษาศาสนี้าแลุ่ะวัิฒนี้ธรรมี	ในี้หลัุ่กส้ตรแกนี้กลุ่าง

การศึกษาขั�นี้พ่ื่�นี้ฐานี้	พุื่ทัธศักราชุ	2551	(ฉบับปรับปรุง	2560)	ชัุ�นี้มัีธยมีศึกษาปีท้ั�	5	โดยแบ�งเน่ี้�อหาเป็นี้	

4	ชุุดแบบฝึึกทัักษะ	โดยใชุ�เวิลุ่าในี้การทัดลุ่องรวิมี	8	ชัุ�วิโมีง	ได�แก�	ชุุดแบบฝึึกทัักษะท้ั�	1	เร่�อง	พุื่ทัธประวัิติ	

2	ชัุ�วิโมีง	ชุุดแบบฝึึกทัักษะท้ั�	2	เร่�อง	ประวัิติพุื่ทัธสาวิก	พุื่ทัธสาวิิกา	2	ชัุ�วิโมีง	ชุุดแบบฝึึกทัักษะท้ั�	3	เร่�อง	

ศาสนิี้กชุนี้ตัวิอย�าง	2	ชัุ�วิโมีง	ชุุดแบบฝึึกทัักษะท้ั�	4	เร่�อง	ชุาดก	2	ชัุ�วิโมีง	2)	โดยในี้แต�ลุ่ะชุุดแบบฝึึกทัักษะ

จัะม้ีแบบฝึึกหัด	ใชุ�วัิดผลุ่ระหวิ�างจััดการเร้ยนี้ร้�ของนัี้กเร้ยนี้ชัุ�นี้มัีธยมีศึกษาปีท้ั�	5	หนี้�วิยการเร้ยนี้ร้�ท้ั�	2	เร่�อง	

พุื่ทัธประวิัติ	 พื่ระสาวิก	 ศาสนิี้กชุนี้ตัวิอย�างแลุ่ะชุาดก	 กลุุ่�มีสาระการเร้ยนี้ร้�สังคมีศึกษา	 ศาสนี้าแลุ่ะ

วัิฒนี้ธรรมี	โดยชุุดแบบฝึึกทัักษะ	ท้ั�	1	เป็นี้แบบอัตนัี้ย	4	ข�อ	ชุุดแบบฝึึกทัักษะท้ั�	2	เป็นี้แบบอัตนัี้ย	10	ข�อ	

ชุุดแบบฝึึกทัักษะท้ั�	3	เป็นี้แบบอัตนัี้ย	10	ข�อ	ชุุดแบบฝึึกทัักษะท้ั�	4	เป็นี้แบบอัตนัี้ย	10	ข�อ	3)	แบบทัดสอบ

วัิดผลุ่สัมีฤทัธิ�ทัางการเร้ยนี้รายวิิชุาพื่ระพุื่ทัธศาสนี้าใชุ�ทัดสอบก�อนี้เร้ยนี้	 แลุ่ะหลัุ่งเร้ยนี้ของนัี้กเร้ยนี้ชัุ�นี้
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มัีธยมีศึกษาปีท้ั�	5	หนี้�วิยการเร้ยนี้ร้�ท้ั�	2	เร่�อง	พุื่ทัธประวัิติ	พื่ระสาวิก	ศาสนิี้กชุนี้ตัวิอย�างแลุ่ะชุาดก	กลุุ่�มี

สาระการเร้ยนี้ร้�สังคมีศึกษา	ศาสนี้าแลุ่ะวัิฒนี้ธรรมี	จัำานี้วินี้	4	หนี้�วิย	จัำานี้วินี้	80	ข�อ	คะแนี้นี้เต็มี	80	คะแนี้นี้	

ใชุ�เวิลุ่าในี้การทัำา	10	นี้าท้ั	โดยเป็นี้แบบปรนัี้ย	แบบเลุ่่อกตอบ	4	ตัวิเลุ่่อก	4)	แบบสอบถุามีควิามีพึื่งพื่อใจั

หลัุ่งใชุ�ชุุดแบบฝึึกทัักษะรายวิิชุาพื่ระพุื่ทัธศาสนี้าแบบสอบถุามี	 แบ�งออกเป็นี้	 3	 ตอนี้	 ดังน้ี้�	 ตอนี้ท้ั�	 1	

แบบสอบถุามีข�อม้ีลุ่ทัั�วิไป	ได�แก�	เพื่ศ	อายุ	ตอนี้ท้ั�	2	เป็นี้แบบสอบถุามีควิามีพึื่งพื่อใจัในี้การใชุ�ชุุดแบบฝึึก

ทัักษะ	รายวิิชุาพื่ระพื่ทุัธศาสนี้าของนี้กัเร้ยนี้ชัุ�นี้มัีธยมีศึกษาปีท้ั�	5	โรงเร้ยนี้เขวิาไร�ศึกษา	ม้ีลัุ่กษณ์เป็นี้แบบ

มีาตราส�วินี้ประมีาณค�า	(Rating	Scale)	ม้ี	5	ระดับ	ดังน้ี้�	ระดับ	5	หมีายถึุง	ควิามีพึื่งพื่อใจัมีากท้ั�สุด,	ระดับ	

4	หมีายถึุง	ควิามีพึื่งพื่อใจัมีาก,	ระดับ	3	หมีายถึุง	ควิามีพึื่งพื่อใจัปานี้กลุ่าง,ระดับ	2	หมีายถึุง	ควิามีพึื่ง

พื่อใจันี้�อย,	ระดับ	1	หมีายถึุง	ควิามีพึื่งพื่อใจันี้�อยท้ั�สุด	การแปลุ่ควิามีหมีายของคะแนี้นี้เพ่ื่�อรวิมีคะแนี้นี้

ของแต�ลุ่ะคนี้	แลุ่�วินี้ำามีาเปร้ยบเท้ัยบกับเกณฑ์์ของบุญชุมี	ศร้สะอาด	(2546,	หนี้�า	100)

	 การวิิเคราะห์ข�อม้ีลุ่	ผ้�วิิจััยได�ดำาเนิี้นี้การวิิเคราะห์ข�อม้ีลุ่	ดังต�อไปน้ี้�	1)	วิิเคราะห์ประสิทัธิภาพื่ชุุด

แบบฝึึกทัักษะ	ผลุ่สำาเร็จัทัั�งด�านี้กระบวินี้การแลุ่ะผลุ่ลุ่พัื่ธ์เกณฑ์์ประสิทัธิภาพื่	(E
1
/E

2
)	ม้ีควิามีหมีายค่อ	E

1
/

E
2
	=	80/80	ตัวิเลุ่ข	80	ตัวิแรก	(E

1
)	ค่อ	นัี้กเร้ยนี้ทัั�งหมีดทัำาชุุดฝึึกหัดได�คะแนี้นี้เฉลุ้่�ยร�อยลุ่ะ	80	ค่อ	เป็นี้

ประสิทัธิภาพื่ของกระบวินี้การ	ส�วินี้ตัวิเลุ่ข	80	ตัวิหลัุ่ง	(E
2
)	ค่อ	นัี้กเร้ยนี้ทัั�งหมีดท้ั�ทัำาแบบทัดสอบหลัุ่งเร้ยนี้

ได�คะแนี้นี้เฉลุ้่�ยร�อยลุ่ะ	80	ค่อ	ประสทิัธิภาพื่ของผลุ่ลุ่พัื่ธ์	หาค�าเฉลุ้่�ย	E
1
	แลุ่ะ	E

2		
2)	วิิเคราะหห์าผลุ่สมัีฤทัธิ�

ทัางการเร้ยนี้จัากชุุดแบบฝึึกทัักษะรายวิิชุาพื่ระพุื่ทัธศาสนี้า	โดยใชุ�แบบทัดสอบวัิดผลุ่สัมีฤทัธิ�ทัางการเร้ยนี้	

ใชุ�การประเมิีนี้ก�อนี้แลุ่ะหลัุ่งการเร้ยนี้การหาข�อวิิเคราะห์โดยใชุ�สถิุติ	t-test	dependent	การประเมิีนี้ก�อนี้

แลุ่ะหลัุ่งเร้ยนี้	 3)	 วิิเคราะห์ควิามีพึื่งพื่อใจัของนัี้กเร้ยนี้ท้ั�ม้ีต�อการใชุ�ชุุดแบบฝึึกทัักษะรายวิิชุาพื่ระพุื่ทัธ

ศาสนี้า	ตามีแบบสอบถุามีเป็นี้แบบมีาตราส�วินี้ประมีาณค�า	(Rating	Scale)	ม้ี	5	ระดับ	

	 สถิุติท้ั�ใชุ�ในี้การวิิเคราะห์ข�อม้ีลุ่	ผ้�วิิจััยใชุ�สถิุติในี้การวิิเคราะห์ข�อม้ีลุ่	ดังน้ี้�	1)	สถิุติท้ั�ใชุ�หาคุณภาพื่

ของชุุดแบบฝึึกทัักษะ	รายวิิชุาพื่ระพุื่ทัธศาสนี้า	วิิเคราะห์หาค�าควิามีตรงเชิุงเน่ี้�อหา	(Content	Validity)	

โดยใชุ�วิิธ้การหาค�าดัชุน้ี้ควิามีสอดคลุ่�อง	(IOC)	หาค�าดัชุน้ี้ควิามีสอดคลุ่�องระหวิ�างชุุดแบบฝึึกทัักษะกับจุัด

ประสงค์การเร้ยนี้ร้�	โดยใชุ�ส้ตร	

	 	 IOC		 =
 

	 เม่ี�อ	IOC		 แทันี้		ดัชุน้ี้ควิามีสอดคลุ่�องระหวิ�างชุุดแบบฝึึกทัักษะ	กับจุัดประสงค์การเร้ยนี้ร้�

			 	 แทันี้		ผลุ่รวิมีของคะแนี้นี้ควิามีคิดเห็นี้ของผ้�เชุ้�ยวิชุาญทัั�งหมีด	

		 N		 แทันี้		จัำานี้วินี้ผ้�เชุ้�ยวิชุาญ

	 ซึึ่�งม้ีเกณฑ์์การประเมิีนี้คะแนี้นี้ของผ้�เชุ้�ยวิชุาญ	ดังน้ี้�	

	 	 ให�คะแนี้นี้	+1	ถุ�าแนี้�ใจัวิ�าชุุดแบบฝึึกทัักษะ	ตรงตามีจุัดประสงค์การเร้ยนี้ร้�

	 	 ให�คะแนี้นี้	0	ถุ�าไมี�แนี้�ใจัวิ�าชุุดแบบฝึึกทัักษะ	ตรงตามีจุัดประสงค์การเร้ยนี้ร้�
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	 	 ให�คะแนี้นี้	-1	ถุ�าแนี้�ใจัวิ�าชุุดแบบฝึึกทัักษะ	ไมี�ตรงตามีจุัดประสงค์การเร้ยนี้ร้�

	 	 ค�าดัชุน้ี้ควิามีสอดคลุ่�องท้ั�นี้ำามีาใชุ�ม้ีค�าอย้�ระหวิ�าง	0.50-1.00

	 วิิเคราะห์หาค�าประสิทัธิภาพื่ของการจััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�	(E
1
/E

2
)	ตามีเกณฑ์์	80/80	โดยหาค�า	

E
1
	แลุ่ะ	E

2
	ใชุ�ส้ตร	(ชัุยยงค์	พื่รหมีวิงศ์,	2556)

	 	 คำานี้วิณหาค�า	80	ตัวิแรก	โดยใชุ�ส้ตร	E
1

  

	 	 เม่ี�อ		 E
1		

แทันี้		 ประสิทัธิภาพื่ของกระบวินี้การ

	 	 			 	 แทันี้		 ผลุ่รวิมีคะแนี้นี้ท้ั�ได�จัากชุุดกิจักรรมีระหวิ�างเร้ยนี้

	 	 		 N		 แทันี้		 จัำานี้วินี้นัี้กเร้ยนี้ทัั�งหมีด

	 	 		 A		 แทันี้	คะแนี้นี้เต็มีของชุุดกิจักรรมีระหวิ�างเร้ยนี้ทุักแผนี้รวิมีกันี้

	 	 คำานี้วิณหาค�า	80	ตัวิหลัุ่ง	โดยใชุ�ส้ตร	E
2

	 	 เม่ี�อ		 E
2
		แทันี้		 ประสิทัธิภาพื่ของผลุ่ลัุ่พื่ธ์

				 	 	 	 แทันี้		 ผลุ่รวิมีคะแนี้นี้จัากแบบทัดสอบวัิดผลุ่สัมีฤทัธิ�ทัางการเร้ยนี้หลัุ่งเร้ยนี้

	 	 	 N		 แทันี้		 จัำานี้วินี้นัี้กเร้ยนี้ทัั�งหมีด

		 	 	 B		 แทันี้		 คะแนี้นี้เต็มีของแบบทัดสอบวัิดผลุ่สัมีฤทัธิ�ทัางการเร้ยนี้หลัุ่งเร้ยนี้	

	 สถิุติท้ั�ใชุ�หาคุณภาพื่ของแบบทัดสอบวัิดผลุ่สัมีฤทัธิ�ทัางการเร้ยนี้

	 1)	 วิิเคราะห์หาค�าควิามียากง�าย	 (P)	 เป็นี้รายข�อของแบบทัดสอบวิัดผลุ่สัมีฤทัธิ�ทัางการเร้ยนี้ 

ใชุ�ส้ตร	ดังน้ี้�

  P =   

	 	 เม่ี�อ		 P		 แทันี้		 ค�าควิามียากของแต�ลุ่ะข�อ	

	 	 	 R		 แทันี้		 จัำานี้วินี้นัี้กเร้ยนี้ท้ั�ทัำาข�อนัี้�นี้ถุ้ก

	 	 	 N		 แทันี้		 จัำานี้วินี้นัี้กเร้ยนี้ทัั�งหมีดท้ั�ทัำาข�อสอบ

	 2)	 วิิเคราะห์หาค�าอำานี้าจัจัำาแนี้กเป็นี้รายข�อของแบบทัดสอบวิัดผลุ่สัมีฤทัธิ�ทัางการเร้ยนี้	 โดยใชุ�

วิิธ้วิิเคราะห์แบบอิงเกณฑ์์ของ	 Brennan	 ค�าอำานี้าจัจัำาแนี้กท้ั�หาโดยวิิธ้น้ี้�เร้ยกวิ�า	 ดัชุน้ี้บ้	 (B-Index	 หร่อ	

Brennan	Index)	ใชุ�ส้ตร	(สมีบัติ	ทั�ายเร่อคำา,	2553)
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	 	 B	=	 	

	 เม่ี�อ		 B		 	แทันี้		 ค�าอำานี้าจัจัำาแนี้กเป็นี้รายข�อ

		 	 	 U		 	แทันี้		 จัำานี้วินี้ผ้�สอบผ�านี้เกณฑ์์ท้ั�ตอบถุ้ก	 	

	 	 	 	L			แทันี้		 จัำานี้วินี้ผ้�สอบไมี�ผ�านี้เกณฑ์์ท้ั�ตอบถุ้ก

     N
1
			แทันี้		 จัำานี้วินี้ผ้�สอบผ�านี้เกณฑ์์

     N
2
	 	แทันี้		 จัำานี้วินี้ผ้�สอบไมี�ผ�านี้เกณฑ์์

	 3)	วิิเคราะห์หาค�าควิามีเชุ่�อมัี�นี้	(Reliability)	ของแบบทัดสอบวัิดผลุ่สัมีฤทัธิ�ทัางการเร้ยนี้	โดยใชุ�

ส้ตรของ	Lovett	(สมีบัติ	ทั�ายเร่อคำา,	2553)	ดังน้ี้�

 rcc  = 

  

	 เม่ี�อ		 r
cc
		แทันี้		 ค�าควิามีเชุ่�อมัี�นี้ของแบบทัดสอบ

	 		 	 K		 แทันี้		 จัำานี้วินี้ข�อสอบทัั�งหมีด

		 	 	 Xi		แทันี้		 คะแนี้นี้สอบของนัี้กเร้ยนี้แต�ลุ่ะคนี้

		 	 	 C		 แทันี้		 คะแนี้นี้จุัดตัดการผ�านี้เกณฑ์์

			 	 	 	 แทันี้		 ผลุ่รวิมีของคะแนี้นี้นัี้กเร้ยนี้ทุักคนี้

	 4)	วิิเคราะห์ควิามีพึื่งพื่อใจัโดยการหาค�าเฉลุ้่�ย	( )	แลุ่ะส�วินี้เบ้�ยงเบนี้มีาตราฐานี้	(S.D.)	แปลุ่ควิามี

หมีายตามีเกณฑ์์	(Rating	Scale)	ม้ี	5	ระดับ	

4.  สำรุปผลการวิิจััย
	 การวิิจััยเร่�องการพัื่ฒนี้าผลุ่สัมีฤทัธิ�ทัางการเร้ยนี้รายวิิชุาพื่ระพุื่ทัธศาสนี้า	 กลุุ่�มีสาระการเร้ยนี้ร้�

สังคมีศึกษา	 ศาสนี้าแลุ่ะวัิฒนี้ธรรมีของนัี้กเร้ยนี้ชัุ�นี้มัีธยมีศึกษาปีท้ั�	 5	 โรงเร้ยนี้เขวิาไร�ศึกษา	 จัังหวัิด

มีหาสารคามี	ม้ีผลุ่การวิิจััยตามีวัิตถุุประสงค์ของการวิิจััยดังน้ี้�

	 1.	 ผลุ่การพื่ัฒนี้าชุุดแบบฝึึกทัักษะ	 วิิชุาพื่ระพืุ่ทัธศาสนี้าสำาหรับนัี้กเร้ยนี้ชัุ�นี้มัีธยมีศึกษาปีท้ั�	 5	

โรงเร้ยนี้เขวิาไร�ศึกษา	ประสิทัธิภาพื่ของกระบวินี้การ	E
1
	เทั�ากับ	86.20	แลุ่ะประสิทัธิภาพื่ของผลุ่ลัุ่พื่ธ์	E

2
 

เทั�ากับ	89.35	ดังนัี้�นี้	ชุุดแบบฝึึกทัักษะ	วิิชุาพื่ระพุื่ทัธศาสนี้า	สำาหรับนัี้กเร้ยนี้ชัุ�นี้มัีธยมีศึกษาปีท้ั�	5	โรงเร้ยนี้

เขวิาไร�ศึกษา	ท้ั�ผ้�วิิจััยพัื่ฒนี้าขึ�นี้ม้ีประสิทัธิภาพื่	(E
1
/E

2
)	เทั�ากับ	86.20/89.35	ซึึ่�งถุ่อวิ�าส้งกวิ�าเกณฑ์์	80/80	

ท้ั�ตั�งไวิ�
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	 2.		 ผลุ่การเปร้ยบเท้ัยบผลุ่สัมีฤทัธิ�ทัางการเร้ยนี้รายวิิชุาพื่ระพืุ่ทัธศาสนี้าของนี้ักเร้ยนี้ชัุ�นี้

มัีธยมีศึกษาปีท้ั�	5	โรงเร้ยนี้เขวิาไร�ศึกษา	ผลุ่สัมีฤทัธิ�ทัางการเร้ยนี้ก�อนี้เร้ยนี้แลุ่ะหลัุ่งเร้ยนี้	พื่บวิ�า	นัี้กเร้ยนี้

ม้ีค�าเฉลุ้่�ยร�อยลุ่ะของคะแนี้นี้ก�อนี้เร้ยนี้	 เทั�ากับ	 50.12	 แลุ่ะค�าเฉลุ้่�ยร�อยลุ่ะของคะแนี้นี้หลัุ่งเร้ยนี้เทั�ากับ	

71.48	แสดงวิ�า	คะแนี้นี้เฉลุ้่�ยหลัุ่งเร้ยนี้ส้งกวิ�าคะแนี้นี้เฉลุ้่�ยก�อนี้เร้ยนี้	แลุ่ะจัากการทัดสอบควิามีแตกต�าง

ระหวิ�างค�าเฉลุ้่�ยของคะแนี้นี้ก�อนี้เร้ยนี้แลุ่ะหลัุ่งเร้ยนี้	ปรากฏิวิ�า	ค�าเฉลุ้่�ยของคะแนี้นี้หลัุ่งเร้ยนี้ส้งกวิ�าก�อนี้

เร้ยนี้อย�างม้ีนัี้ยสำาคัญทัางสถิุติท้ั�ระดับ	0.05

	 3.		 ผลุ่การศึกษาควิามีพึื่งพื่อใจัของนัี้กเร้ยนี้หลัุ่งจัากใชุ�ชุุดแบบฝึึกทัักษะ	 วิิชุาพื่ระพืุ่ทัธศาสนี้า	

สำาหรบันัี้กเร้ยนี้ชัุ�นี้มัีธยมีศึกษาปีท้ั�	5	โรงเร้ยนี้เขวิาไร�ศึกษา	ผลุ่การวิิเคราะหพ์ื่บวิ�าระดบัควิามีพื่งึพื่อใจัของ

นัี้กเร้ยนี้ท้ั�หลัุ่งจัากใชุ�ชุุดแบบฝึึกทัักษะ	 วิิชุาพื่ระพุื่ทัธศาสนี้าของนัี้กเร้ยนี้ชัุ�นี้มัีธยมีศึกษาปีท้ั�	 5	 โรงเร้ยนี้ 

เขวิาไร�ศึกษา	พื่บวิ�า	โดยภาพื่รวิมีอย้�ในี้ระดับ	พึื่งพื่อใจัมีาก	( 	=	4.33,	S.D.	=	0.64)	เม่ี�อพิื่จัารณาเป็นี้

รายด�านี้พื่บวิ�า	 นัี้กเร้ยนี้ม้ีควิามีพึื่งพื่อใจัเร้ยงตามีลุ่ำาดับมีากไปหานี้�อยได�แก�	ด�านี้เน่ี้�อหาท้ั�สอนี้ทัันี้สมัียนี้ำา

ไปใชุ�ได�จัริง	( 	=	4.57,	S.D.	=	0.50)	รองลุ่งมีา	ค่อ	ด�านี้ส่�อการสอนี้ม้ีควิามีนี้�าสนี้ใจั	( 	=	4.53,	S.D.	=	

0.51)	ด�านี้คร้ส�งเสริมีให�นัี้กเร้ยนี้ค�นี้ควิ�าหาควิามีร้�จัากอินี้เทัอร์เน็ี้ตหร่อแหลุ่�งเร้ยนี้ร้�อ่�นี้ๆ	( 	=	4.47,	S.D.	

=	0.51)	แลุ่ะ	ด�านี้ท้ั�ค�าเฉลุ้่�ยตำ�าท้ั�สุดค่อ	ด�านี้กิจักรรมีการเร้ยนี้สนุี้กแลุ่ะนี้�าสนี้ใจั	( =	3.90,	S.D.	=	0.66)

5.  อภิปรายผลการวิิจััย
	 รายงานี้ผลุ่การพัื่ฒนี้าชุุดแบบฝึึกทัักษะทัางการเร้ยนี้วิิชุาพื่ระพุื่ทัธศาสนี้า	กลุุ่�มีสาระสังคมีศึกษา	

ศาสนี้า	แลุ่ะวัิฒนี้ธรรมี	หนี้�วิยการเร้ยนี้ร้�ท้ั�	2	เร่�อง	พุื่ทัธประวิติั	ประวิติัพื่ระสาวิก	สาวิิกา	ศาสนี้กิชุนี้ตัวิอย�าง

แลุ่ะชุาดก	 ของนัี้กเร้ยนี้ชัุ�นี้มัีธยมีศึกษาปีท้ั�	 5	 ภาคเร้ยนี้ท้ั�	 2	 ปีการศึกษา	 2565	 โรงเร้ยนี้เขวิาไร�ศึกษา	

สำานัี้กงานี้เขตพ่ื่�นี้ท้ั�การมัีธยมีศึกษามีหาสารคามี	โดยการใชุ�ชุุดแบบฝึึกทัักษะทัางการเร้ยนี้ม้ีข�อค�นี้พื่บท้ั�นี้ำา

มีาอภิปรายผลุ่ได�	ดังน้ี้�

	 1.		 ชุุดแบบฝึึกทัักษะทัางการเร้ยนี้วิิชุาพื่ระพื่ทุัธศาสนี้า	กลุุ่�มีสาระการเร้ยนี้ร้�สังคมีศกึษา	ศาสนี้า	

แลุ่ะวัิฒนี้ธรรมี	หนี้�วิยการเร้ยนี้ร้�ท้ั�	2	พุื่ทัธประวัิติ	ประวัิติพื่ระสาวิก	สาวิิกา	ศาสนิี้กชุนี้ตัวิอย�างแลุ่ะชุาดก	

ของนัี้กเร้ยนี้ชัุ�นี้	มัีธยมีศึกษาปีท้ั�	5	ท้ั�ผ้�วิิจััยสร�างขึ�นี้ม้ีประสิทัธิภาพื่เทั�ากับ	ร�อยลุ่ะ	86.20/89.35	หมีายควิามี

วิ�า	นัี้กเร้ยนี้ได�คะแนี้นี้เฉลุ้่�ยจัากการทัำาแบบฝึึกทัักษะทัั�ง	4	ชุุด	คิดเป็นี้ร�อยลุ่ะ	86.20	แลุ่ะนัี้กเร้ยนี้ได�คะแนี้นี้

เฉลุ้่�ยจัากแบบทัดสอบวัิดผลุ่สัมีฤทัธิ�ทัางการเร้ยนี้	 คิดเป็นี้ร�อยลุ่ะ	 89.35	 แสดงวิ�าแบบฝึึกทัักษะทัางการ

เร้ยนี้วิิชุาพื่ระพื่ทุัธศาสนี้า	กลุุ่�มีสาระสงัคมีศึกษา	ศาสนี้า	แลุ่ะวิฒันี้ธรรมี	หนี้�วิยการเร้ยนี้ร้�ท้ั�	2	พุื่ทัธประวิติั	

ประวัิติพื่ระสาวิก	สาวิิกา	ศาสนิี้กชุนี้ตัวิอย�างแลุ่ะชุาดก	ท้ั�ผ้�วิิจััยสร�างขึ�นี้ม้ีประสิทัธิภาพื่ตามีเกณฑ์์มีาตรฐานี้	

80/80	ซึึ่�งเป็นี้ไปตามีสมีมุีตติฐานี้ท้ั�ตั�งไวิ�	สอดคลุ่�องกับงานี้วิิจััยของวิิไลุ่ลัุ่กษณ์	อินี้พุื่มี	(2558)	ได�ศึกษาการ

พัื่ฒนี้าผลุ่สัมีฤทัธิ�ทัางการเร้ยนี้กลุุ่�มีสาระการเร้ยนี้ร้�สังคมีศึกษา	 ศาสนี้าแลุ่ะวิัฒนี้ธรรมี	 รายวิิชุา	
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ประวัิติศาสตร์เร่�อง	 พัื่ฒนี้าการทัางประวัิติศาสตร์กับประเทัศเพ่ื่�อนี้บ�านี้ท้ั�ม้ีอาณาเขตติดต�อกับไทัยของ

นัี้กเร้ยนี้ชัุ�นี้ประถุมีศึกษาปีท้ั�	6	โรงเร้ยนี้บ�านี้ปร่อนี้�อย	โดยใชุ�แบบฝึึกทัักษะทัางการเร้ยนี้	พื่บวิ�า	1)	แบบ

ฝึึกทัักษะทัางการเร้ยนี้	กลุุ่�มีสาระการเร้ยนี้ร้�สังคมีศึกษาศาสนี้าแลุ่ะวัิฒนี้ธรรมีรายวิิชุาประวัิติศาสตร์	เร่�อง

พัื่ฒนี้าการทัางประวัิตศิาสตร์กบัประเทัศเพ่ื่�อนี้บ�านี้ท้ั�มีอ้าณาเขตติดต�อกับไทัยของนัี้กเร้ยนี้ชัุ�นี้ประถุมีศึกษา

ปีท้ั�	 6	 ท้ั�ผ้�วิิจััยจััดทัำาแลุ่ะค�นี้ควิ�าม้ีประสิทัธิภาพื่	 86.98/82.38	 ซึึ่�งเป็นี้ไปตามีเกณฑ์์มีาตรฐานี้	 80/80	 

2)	 ผลุ่สัมีฤทัธิ�ทัางการเร้ยนี้ของนัี้กเร้ยนี้ชัุ�นี้ประถุมีศึกษาปีท้ั�	 6	 กลุุ่�มีสาระการเร้ยนี้ร้�สังคมีศึกษา	 ศาสนี้า

แลุ่ะวิฒันี้ธรรมี	รายวิิชุาประวิติัศาสตรเ์ร่�อง	พื่ฒันี้าการทัางประวิติัศาสตรกั์บประเทัศเพ่ื่�อนี้บ�านี้ท้ั�ม้ีอาณาเขต

ติดต�อกับไทัยส้งขึ�นี้ร�อยลุ่ะ	82.38	ซึึ่�งเป็นี้ไปตามีเกณฑ์์มีาตรฐานี้	80/80	แลุ่ะสอดคลุ่�องกับงานี้วิิจััยของ

รำาพึื่ง	งามีตา	(2558)	ได�ศึกษาวิิจััยเร่�องการสร�างชุุดการสอนี้วิิชุาวิิทัยาศาสตร์	เร่�อง	การดำารงชุ้วิิตของพ่ื่ชุ	

สำาหรับนัี้กเร้ยนี้ชัุ�นี้ประถุมีศึกษาปีท้ั�	4	เคร่�องม่ีอท้ั�ใชุ�ในี้การศึกษาประกอบด�วิย	1)	ชุุดการสอนี้	เร่�องการ

ดำารงชุ้วิิตของพ่ื่ชุ	 2)	 ข�อสอบวิัดควิามีร้�พ่ื่�นี้ฐานี้ก�อนี้เร้ยนี้	 3.ข�อสอบก�อนี้เร้ยนี้แลุ่ะหลุ่ังเร้ยนี้	 จัากนัี้�นี้ 

นี้ำาข�อม้ีลุ่ท้ั�ได�มีาวิิเคราะห์กำาหนี้ดเกณฑ์์ประสิทัธิภาพื่ของชุุดการสอนี้ไวิ�ท้ั�	 80/80	 จัากการศึกษา	 พื่บวิ�า	 

ชุุดการสอนี้ท้ั�ผ้�ศึกษาสร�างขึ�นี้นัี้�นี้ม้ีประสิทัธิภาพื่	89.58/83.72	ซึึ่�งส้งกวิ�าเกณฑ์์ท้ั�กำาหนี้ดไวิ�

	 2.		 นัี้กเร้ยนี้ชัุ�นี้มัีธยมีศึกษาปีท้ั�	5	ม้ีพัื่ฒนี้าการของผลุ่สัมีฤทัธิ�ทัางการเร้ยนี้	วิิชุาพื่ระพุื่ทัธศาสนี้า

หนี้�วิยการเร้ยนี้ร้�ท้ั�	2	เร่�อง	พุื่ทัธประวัิติ	ประวัิติพื่ระสาวิก	สาวิิกา	ศาสนิี้กชุนี้ตัวิอย�างแลุ่ะชุาดก	คิดเป็นี้

ร�อยลุ่ะ	50.12/71.48	ตามีเกณฑ์์มีาตรฐานี้	80/80	ท้ั�ตั�งไวิ�	แสดงวิ�านัี้กเร้ยนี้ท้ั�เร้ยนี้ด�วิยการใชุ�แบบฝึึกทัักษะ	

สามีารถุพัื่ฒนี้าทัักษะทัางการเร้ยนี้	เข�าใจัได�ด้	ทัำาให�ม้ีผลุ่สัมีฤทัธิ�ทัางการเร้ยนี้ส้งขึ�นี้	อาจัเปน็ี้เพื่ราะวิ�า	แบบ

ฝึึกทัักษะแลุ่ะแผนี้การจััดการเร้ยนี้ร้�	ท้ั�ผ้�วิิจััยสร�างขึ�นี้ได�ม้ีขั�นี้ตอนี้การสร�างตามีหลัุ่กแลุ่ะแนี้วิทัางในี้การจััด

ทัำาเป็นี้อย�างด้	ผ�านี้การตรวิจัแลุ่ะแก�ไขจัากผ้�เชุ้�ยวิชุาญทัางด�านี้วิิชุาพื่ระพุื่ทัธศาสนี้า	กลุุ่�มีสาระสังคมีศึกษา	

ศาสนี้า	แลุ่ะวัิฒนี้ธรรมี	ดังนัี้�นี้	เน่ี้�อหาสาระ	จุัดประสงค์	กิจักรรมีต�างๆ	ตลุ่อดจันี้ร้ปแบบวิิธ้การของแบบ

ฝึึกทัักษะ	ม้ีควิามีเหมีาะสมีกับระดับของนัี้กเร้ยนี้	จัากสาเหตุดังกลุ่�าวิทัำาให�นัี้กเร้ยนี้กลุุ่�มีตัวิอย�างม้ีผลุ่สัมีฤทัธิ�

ทัางการเร้ยนี้ส้งขึ�นี้	ซึึ่�งสอดคลุ่�องกับผลุ่การศึกษาของผสมีพื่ร	ประจัันี้ตะเสนี้	(2550)	ได�ศึกษาการเพิื่�มีผลุ่

สัมีฤทัธิ�ทัางการเร้ยนี้วิิชุาสังคมีศึกษา	ศาสนี้าแลุ่ะวัิฒนี้ธรรมี	เร่�อง	ลัุ่กษณะภ้มิีประเทัศของไทัย	ของนัี้กเร้ยนี้

ชัุ�นี้	มี.1/3	โรงเร้ยนี้บ�านี้กร�างวิิทัยาคมี	ปีการศึกษา	2560	จัำานี้วินี้	15	คนี้	โดยใชุ�	ชุุดฝึึกการเร้ยนี้	ผลุ่การ

ศึกษาพื่บวิ�านัี้กเร้ยนี้ชัุ�นี้	มี.1/3	จัำานี้วินี้	15	คนี้	ม้ีค�าเฉลุ้่�ยการประเมิีนี้โดยการใชุ�กระบวินี้การจััดการเร้ยนี้

ร้�แบบโครงงานี้เป็นี้ฐานี้	โดยภาพื่รวิมีด้ขึ�นี้	แลุ่ะม้ีผลุ่การเร้ยนี้หลัุ่งการใชุ�ชุุดแบบฝึึกหัดด้กวิ�าก�อนี้การเร้ยนี้

ร้�แบบโครงงานี้เป็นี้ฐานี้	 แสดงให�เห็นี้วิ�ากระบวินี้การจััดการเร้ยนี้ร้�แบบโครงงานี้เป็นี้ฐานี้ทัำาให�นัี้กเร้ยนี้

เข�าใจัได�ง�ายแลุ่ะจัำาได�แมี�นี้ยำาขึ�นี้	ทัำาให�ผลุ่สัมีฤทัธิ�ทัางการเร้ยนี้ของนัี้กเร้ยนี้ส้งขึ�นี้	ดังนัี้�นี้ผ้�วิิจััยจึังควิรม้ีการ

จััดศ้นี้ย์แหลุ่�งเร้ยนี้ร้�ให�นัี้กเร้ยนี้ได�ศึกษาให�มีากยิ�งขึ�นี้	 แลุ่ะสอดคลุ่�องกับผลุ่การศึกษาของพื่นี้ัส	 ต�องการ 

พื่านิี้ชุ	 (2561,	 หนี้�า	 31-44)	 ได�ศึกษาวิิจััยเร่�องชุุดการสอนี้โนี้�ตแลุ่ะการใชุ�ดนี้ตร้ประกอบเพ่ื่�อพัื่ฒนี้าการ
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เร้ยนี้การสอนี้เคร่�องกระทับ	 โดยใชุ�ส่�อการสอนี้ดนี้ตร้ประกอบกลุุ่�มีตัวิอย�างท้ั�ใชุ�ในี้การวิิจััยครั�งน้ี้�ได�แก�	

นัี้กศึกษาในี้วิิทัยาลัุ่ยการดนี้ตร้มีหาวิิทัยาลัุ่ยราชุภัฏิบ�านี้สมีเด็จัเจั�าพื่ระยาระดบัปริญญาตร้ชัุ�นี้ปีท้ั�	1	ปีการ

ศึกษา	2559	ท้ั�ลุ่งเร้ยนี้วิิชุาเคร่�องกระทับพ่ื่�นี้ฐานี้จัำานี้วินี้	16	คนี้	พื่บวิ�า	1)	ได�ชุุดการสอนี้ม้ีประสิทัธิภาพื่

ท้ั�ด้สามีารถุนี้ำาไปใชุ�ปรับพ่ื่�นี้ฐานี้ได�	 2)	 ค�าเฉลุ้่�ยคะแนี้นี้จัากแบบทัดสอบก�อนี้แลุ่ะหลัุ่งการทัดลุ่องม้ีควิามี

แตกต�างกันี้อย�างม้ีนัี้ยสำาคัญทัางสถิุติท้ั�ระดับ	 .05	 โดยค�าเฉลุ้่�ยจัากแบบทัดสอบหลัุ่งการทัดลุ่อง	 (M	 =	

76.75,	S.D.	=	11.72)	ม้ีค�าเฉลุ้่�ยมีากกวิ�าก�อนี้การทัดลุ่อง	(M	=	32.00,	S.D.	=	18.41)	

	 3.		 ผลุ่การศกึษาระดับควิามีพึื่งพื่อใจัของนี้กัเร้ยนี้หลัุ่งการใชุ�ชุุดแบบฝึึกทัักษะวิิชุาพื่ระพื่ทุัธศาสนี้า	

ระดับควิามีพื่ึงพื่อใจัของนี้ักเร้ยนี้ท้ั�หลัุ่งจัากใชุ�ชุุดแบบฝึึกทัักษะ	 วิิชุาพื่ระพืุ่ทัธศาสนี้าของนี้ักเร้ยนี้ชัุ�นี้

มัีธยมีศึกษาปีท้ั�	5	โรงเร้ยนี้เขวิาไร�ศึกษา	พื่บวิ�า	โดยภาพื่รวิมีอย้�ในี้ระดับ	พึื่งพื่อใจัมีาก	( 	=	4.33,	S.D.	=	

0.64)	 เม่ี�อพิื่จัารณาเป็นี้รายด�านี้พื่บวิ�า	 นัี้กเร้ยนี้ม้ีควิามีพึื่งพื่อใจัเร้ยงตามีลุ่ำาดับมีากไปหานี้�อยได�แก�	 ด�านี้

เน่ี้�อหาท้ั�สอนี้ทัันี้สมัียนี้ำาไปใชุ�ได�จัริง	( =	4.57,	S.D.	=	0.50)	รองลุ่งมีา	ค่อ	ด�านี้ส่�อการสอนี้ม้ีควิามีนี้�า

สนี้ใจั	 ( 	=	4.53,	S.D.	=	0.51)	ด�านี้คร้ส�งเสริมีให�นัี้กเร้ยนี้ค�นี้ควิ�าหาควิามีร้�จัากอินี้เทัอร์เน็ี้ตหร่อแหลุ่�ง

เร้ยนี้ร้�อ่�นี้ๆ	( 	=	4.47,	S.D.	=	0.51)	แลุ่ะ	ด�านี้ท้ั�ค�าเฉลุ้่�ยตำ�าท้ั�สุดค่อ	ด�านี้กิจักรรมีการเร้ยนี้สนุี้กแลุ่ะนี้�า

สนี้ใจั	( 	=	3.90,	S.D.	=	0.66)	แลุ่ะสอดคลุ่�องกับงานี้วิิจััยพื่ระอธิการมีาวิินี้	จันฺี้ทัธมฺีโมี	(อ�วินี้จ้ั�)	(2561)	

ได�ศึกษาวิิจััยเร่�องการพัื่ฒนี้าชุุดการสอนี้สาระการเร้ยนี้ร้�สังคมีศึกษาศาสนี้าแลุ่ะวัิฒนี้ธรรมีโดยใชุ�พุื่ทัธวิิธ้

การสอนี้	เร่�อง	เบญจัศ้ลุ่เบญจัธรรมี	นัี้กเร้ยนี้ชัุ�นี้มัีธยมีศึกษาปีท้ั�	3	โรงเร้ยนี้บ�านี้ผึ�งวิิทัยาคมี	จัังหวัิดนี้ครพื่นี้มี

พื่บวิ�า	การพัื่ฒนี้าชุุดการสอนี้	โดยใชุ�พุื่ทัธวิิธ้การสอนี้	เร่�อง	เบญจัศ้ลุ่เบญจัธรรมี	นัี้กเร้ยนี้ระดับมัีธยมีศึกษา

ปีท้ั�	3	โรงเร้ยนี้บ�านี้ผึ�งวิิทัยาคมี	พื่บวิ�า	นัี้กเร้ยนี้ม้ีควิามีร้�พ่ื่�นี้ฐานี้	เก้�ยวิกับเบญจัศ้ลุ่เบญจัธรรมี	จัากการทัำา

แบบทัดสอบก�อนี้เร้ยนี้	นัี้กเร้ยนี้ม้ีควิามีเข�าใจัในี้หลัุ่กเบญจัศ้ลุ่เบญจัธรรมีพื่อปานี้กลุ่าง	แลุ่ะเม่ี�อได�ทัดสอบ

หลัุ่งจัากท้ั�ได�ทัำาการเร้ยนี้การสอนี้แลุ่�วิ	พื่บวิ�า	นัี้กเร้ยนี้ม้ีควิามีร้�แลุ่ะควิามีเข�าใจัในี้หลัุ่กเบญจัศ้ลุ่เบญจัธรรมี

มีากยิ�งขึ�นี้	สามีารถุตอบแบบทัดสอบ	อธิบายหร่อบรรยายในี้หลัุ่กธรรมีได�เป็นี้อย�างด้	2.	การพัื่ฒนี้าชุุดการ

สอนี้	โดยใชุ�พุื่ทัธวิิธ้การสอนี้	เร่�อง	เบญจัศ้ลุ่เบญจัธรรมี	นัี้กเร้ยนี้ระดับมัีธยมีศึกษาปีท้ั�	3	โรงเร้ยนี้บ�านี้ผึ�ง

วิิทัยาคมี	หลัุ่งจัากท้ั�ผ�านี้การจััดการเร้ยนี้การสอนี้แลุ่�วิ	ทัำาให�ทัราบถึุงควิามี	พึื่งพื่อใจัของนัี้กเร้ยนี้ท้ั�ม้ีต�อการ

จััดการเร้ยนี้การสอนี้โดยใชุ�ชุุดการจััดการเร้ยนี้ร้�	โดยพุื่ทัธวิิธ้การสอนี้	เร่�อง	เบญจัศ้ลุ่เบญจัธรรมี	โดยภาพื่รวิมี	

พื่บวิ�า	นัี้กเร้ยนี้ม้ีควิามีพึื่งพื่อใจัอย้�ในี้ระดับมีากทุักๆ	ด�านี้	เม่ี�อเร้ยงลุ่ำาดับตามีควิามีพึื่งพื่อใจัแลุ่�วิ	นัี้กเร้ยนี้

ม้ีควิามีพึื่งพื่อใจัเก้�ยวิกับ	 กิจักรรมีการเร้ยนี้การสอนี้	 เน่ี้�อหาสาระเข�าใจัง�าย	 แลุ่ะการวัิดแลุ่ะประเมิีนี้ผลุ่	 

อย้�ในี้ระดบัมีากท้ั�สุด	พื่ระอธกิารมีาวิินี้	จันฺี้ทัธมีโฺมี	(อ�วินี้จ้ั�)	(2561)	แลุ่ะสอดคลุ่�องกบังานี้วิิจััยของขวิญัชุนี้ก	

นัี้ยจัรัญ	 (2564,	 หนี้�า	 1-13)	 ได�ศึกษาวิิจััยเร่�องการพัื่ฒนี้าชุุดการเร้ยนี้ร้ปตามีร้ปแบบการเร้ยนี้การสอนี้

แบบตกผลึุ่กเพ่ื่�อส�งเสริมีควิามีสามีารถุในี้การวิิจัารณ์วิรรณกรรมีของนัี้กศึกษาระดับปริญญาตร้	นัี้กศึกษา

สาขาวิิชุาภาษาไทัย	มีหาวิิทัยาลัุ่ยราชุภัฏิ	จัำานี้วินี้	55	คนี้	ระยะเวิลุ่าในี้การทัดลุ่อง	6	สัปดาห์	เคร่�องม่ีอท้ั�
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ใชุ�ในี้การทัดลุ่องเป็นี้ชุุดการเร้ยนี้ร้�ตามีร้ปแบบการเร้ยนี้การสอนี้แบบตกผลึุ่กแลุ่ะเคร่�องม่ีอท้ั�ใชุ�ในี้การเก็บ

ข�อม้ีลุ่	ได�แก�	แบบวัิดควิามีสามีารถุในี้การวิิจัารณ์วิรรณกรรมี	แลุ่ะแบบวัิดควิามีพึื่งพื่อใจัของนัี้กศึกษาท้ั�ม้ี

ต�อชุุดการเร้ยนี้ร้�วิิเคราะห์ข�อม้ีลุ่โดยการหาค�าเฉลุ้่�ย	 ส�วินี้เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	 แลุ่ะทัดสอบค�าท้ั	 พื่บวิ�า	 

ชุุดการเร้ยนี้ร้�ม้ีประสทิัธิภาพื่ตามีเกณฑ์์	80/80	ควิามีสามีารถุในี้การวิิจัารณว์ิรรณกรรมีของนี้กัศึกษาหลัุ่ง

เร้ยนี้ส้งกวิ�าก�อนี้เร้ยนี้อย�างม้ีนัี้ยสำาคัญทัางสถิุติท้ั�ระดับ	 .05	 แลุ่ะนัี้กศึกษาม้ีควิามีพึื่งพื่อใจัต�อชุุดการ 

เร้ยนี้ร้�ระดับมีากท้ั�สุด	ขวัิญชุนี้ก	นัี้ยจัรัญ	(2564,	หนี้�า	1-13)

	 แนี้วิทัางการจััดการเร้ยนี้ร้�กลุุ่�มีสาระสังคมีศึกษา	ศาสนี้า	แลุ่ะวัิฒนี้ธรรมี	โดยใชุ�ชุุดแบบฝึึกทัักษะ

พื่บวิ�า	ควิรม้ีการจััดเตร้ยมีเน่ี้�อหารายวิิชุาให�เหมีาะสมีกับนัี้กเร้ยนี้	เนี้�นี้ประโยชุน์ี้ท้ั�สามีารถุนี้ำาไปประยุกต์

ใชุ�ในี้ชุ้วิิตประจัำาวัินี้	ม้ีการบ้รณาการให�สอดคลุ่�องกับพ่ื่�นี้ฐานี้ควิามีร้�แลุ่ะควิามีต�องการของผ้�เร้ยนี้โดยม้ีแบบ

ฝึึกทัักษะเป็นี้ฐานี้	เปิดโอกาสให�ผ้�เร้ยนี้ได�ม้ีส�วินี้ร�วิมีในี้การจััดกจิักรรมีการเร้ยนี้การสอนี้สอดแทัรกกจิักรร

การเร้ยนี้การสอนี้หร่อสร�างบรรยากาศในี้การเร้ยนี้การสอนี้ให�ผ้�เร้ยนี้การเร้ยนี้ร้�อย�างม้ีประสิทัธิภาพื่	ควิร

หาเทัคนี้ิควิิธ้การสอนี้ท้ั�หลุ่ากหลุ่ายแลุ่ะเป็นี้ปัจัจุับันี้ทัั�งการประยุกต์ส่�อการเร้ยนี้การสอนี้แลุ่ะเน่ี้�อหาของ

การเร้ยนี้การสอนี้ท้ั�เหมีาะสมีกับพ่ื่�นี้ฐานี้ควิามีร้�แลุ่ะวัิยของผ้�เร้ยนี้	 ควิรให�ผ้�เร้ยนี้ม้ีส�วินี้ร�วิมีในี้การแสดง

ควิามีคิดเห็นี้ในี้การเร้ยนี้เร้ยนี้การสอนี้หร่อสรุปการเร้ยนี้การสอนี้	 เพ่ื่�อเป็นี้การมี้ส�วินี้ร�วิมีของผ้�เร้ยนี้แลุ่ะ

เป็นี้ข�อตกลุ่งของห�องเร้ยนี้ในี้การเร้ยนี้การสอนี้	วิางแผนี้การจััดการเร้ยนี้ร้�ท้ั�ผ้�เร้ยนี้สามีารถุนี้ำาควิามีร้�ท้ั�ได�

ไปประยุกต์ใชุ�ในี้ชุ้วิิตประจัำาวัินี้ได�อย�างเหมีาะสมี	 ควิรม้ีการวัิดแลุ่ะประเมิีนี้ผลุ่ท้ั�หลุ่ากหลุ่าย	 พื่ร�อมีทัั�ง

ติดตามีนี้ำาผลุ่การประเมิีนี้มีาวิิเคราะห์	ปรับปรุง	แก�ไข	แลุ่ะทัำาให�เกิดประโยชุน์ี้ส้งสุดแก�ผ้�เร้ยนี้

6.  ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.	 ข�อเสนี้อแนี้ะในี้เชิุงนี้โยบาย

	 	 1.1	 สถุานี้ศึกษาควิรส�งเสริมีแลุ่ะสนัี้บสนุี้นี้การจััดการเร้ยนี้ร้�ในี้ร้ปแบบใหมี�	ให�ม้ีการพัื่ฒนี้า

ร้ปแบบการจััดการเร้ยนี้ร้�ท้ั�ม้ีผ้�เร้ยนี้เป็นี้ศ้นี้ย์กลุ่าง	 ม้ีการเร้ยนี้ท้ั�นัี้กเร้ยนี้ได�แสดงควิามีคิดเห็นี้แสดงควิามี

เป็นี้ตัวิของนัี้กเร้ยนี้ออกมีา

	 	 1.2		สถุานี้ศึกษาควิรลุ่ดภาระงานี้อ่�นี้	ท้ั�ไมี�เก้�ยวิข�องกับงานี้สอนี้ของคร้	เพ่ื่�อให�คร้ได�ม้ีเวิลุ่าในี้

การเตร้ยมีเน่ี้�อหา	ส่�อ	แลุ่ะร้ปแบบการสอนี้ใหมี�เพ่ื่�อพัื่ฒนี้านัี้กเร้ยนี้

	 2.	 ข�อเสนี้อแนี้ะในี้การวิิจััยครั�งต�อไป	

	 	 2.1		จัากงานี้วิิจััยมี้กิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ท้ั�ใชุ�อินี้เทัอร์เน็ี้ตเป็นี้หลัุ่ก	 ดังนัี้�นี้คร้ผ้�สอนี้ควิรเตร้ยมี

อินี้เทัอร์เน็ี้ตให�พื่ร�อมีต�อการเร้ยนี้การสอนี้	เพ่ื่�อควิามีสนุี้กแลุ่ะต�อเน่ี้�องในี้การทัำากิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�ต�างๆ	

	 	 2.2		จัากผลุ่การศึกษาควิามีพึื่งพื่อใจัของนัี้กเร้ยนี้ท้ั�ม้ีต�อการเร้ยนี้โดยใชุ�แบบฝึึกทัักษะ	พื่บวิ�า	

นัี้กเร้ยนี้ม้ีควิามีพื่งึพื่อใจัอย้�ในี้ระดับพึื่งพื่อใจัมีาก	คร้จึังควิรนี้ำาแบบฝึึกทัักษะไปใชุ�จััดกิจักรรมีการเร้ยนี้ร้�จัะ
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ทัำาให�นัี้กเร้ยนี้เกิดควิามีร้�	ควิามีเข�าใจั	ม้ีทัักษะในี้การในี้ด�านี้วิิชุาพื่ระพุื่ทัธศาสนี้าท้ั�ส้งขึ�นี้

7.  องค์ควิามร้้ที�ได้รับ
	 หลัุ่งจัากท้ั�นัี้กเร้ยนี้ได�รับการเร้ยนี้การสอนี้โดยใชุ�ชุุดแบบฝึึกทัักษะ	รายวิิชุาพื่ระพื่ทุัธศาสนี้า	ทัำาให�

ทัราบถึุงประสิทัธิภาพื่ของชุุดแบบฝึึกทัักษะในี้การเร้ยนี้การสอนี้ของนัี้กเร้ยนี้	ก�อนี้ท้ั�จัะได�รับการเร้ยนี้การ

สอนี้โดยใชุ�ชุุดแบบฝึึกทัักษะวิิชุาพื่ระพืุ่ทัธศาสนี้า	 ซึึ่�งแสดงให�เห็นี้วิ�าชุุดแบบฝึึกทัักษะรายวิิชุาพื่ระพุื่ทัธ

ศาสนี้า	 ส�งผลุ่ให�นัี้กเร้ยนี้ท้ั�รับการเร้ยนี้การสอนี้	 โดยใชุ�ชุุดแบบฝึึกทัักษะรายวิิชุาพื่ระพุื่ทัธศาสนี้าแลุ่ะ 

ได�พัื่ฒนี้าพื่ฤติกรรมีในี้การเร้ยนี้ร้�	ส�งเสริมีให�ผ้�เร้ยนี้	เก�ง	ด้	ม้ีสุข	ตามีนี้โยบายของกระทัรวิงศึกษาธิการ	โดย	

เก�งค่อผ้�เร้ยนี้ม้ีผลุ่สมัีฤทัธิ�ม้ีการเร้ยนี้ส้งขึ�นี้	ม้ีควิามีร้�ควิามีสามีารถุศกึษาหาควิามีร้�ได�ด�วิยตัวิเอง	เป็นี้ผ้�ท้ั�ใฝ่ึ

ร้�ใฝ่ึเร้ยนี้ด้	ค่อ	ม้ีพื่ฤติกรรมีทัั�งในี้แลุ่ะนี้อกชัุ�นี้เร้ยนี้ท้ั�ด้	อย้�ร�วิมีกับผ้�อ่�นี้ในี้สังคมี	ทัำางานี้เป็นี้ท้ัมี	แลุ่ะยอมีรับ

กฎแลุ่ะกติกา	เคารพื่กฎหมีาย	เป็นี้พื่ลุ่เม่ีองท้ั�ด้ของสังคมี	แลุ่ะม้ีสุข	ค่อ	เป็นี้ผ้�ท้ั�ม้ีสุขภาพื่จิัตท้ั�ด้	ม้ีควิามีสุข

ในี้การดำาเนิี้นี้ชุ้วิิต	ม้ีควิามีสุข	รับม่ีอกับอารมีณ์	รับม่ีอกับแรงกดดันี้ได�	แลุ่ะปรับตัวิเข�ากับสังคมีได�	คร้ได�

ชุุดแบบฝึึกทัักษะวิิชุาพื่ระพุื่ทัธศาสนี้า	 หร่อเป็นี้ตัวิอย�างในี้การพัื่ฒนี้าชุุดแบบฝึึกทัักษะต�อไปได�	 โรงเร้ยนี้

ได�แนี้วิทัางในี้การพัื่ฒนี้าชุุดการสอนี้	แลุ่ะแนี้วิทัางในี้การจััดแบบ	Active	learning	โดยใชุ�ชุุดแบบฝึึกทัักษะ

ภาพที� 1	องค์ควิามีร้�ท้ั�ได�รับ
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	ม้ีวัิตถุุประสงคเ์พ่ื่�อ	1)	ศึึกษาประเพื่ณีบุุ้ญผะเหวิดในี้บุรบิุทของชาวิจัังหวิดัร้อยเอด็	

2)	 ศึึกษาหลัักพุื่ทธจัริยศึาสตร์ท้�สัมีพัื่นี้ธ์กับุการทำาบุุญในี้พื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	 แลัะ	 3)	 วิิเคราะห์หลัักพุื่ทธ

จัริยศึาสตร์ในี้งานี้บุุญผะเหวิดของชาวิจัังหวิัดร้อยเอ็ด	 เป็นี้การวิิจััยเชิงคุณีภาพื่	 ผ้้ให้ข้อม้ีลัสำาคัญ	 ได้แก่	

พื่ระสงฆ์์	นัี้กวิิชาการทางศึาสนี้า	ผ้้นี้ำาชุมีชนี้	แลัะประชาชนี้ทั�วิไป	ชาวิจัังหวัิดร้อยเอ็ด	รวิมีทั�งสิ�นี้	20	คนี้	

โดยศึึกษาจัากคัมีภ้ร์พื่ระไตรปิฎก	 เอกสารทางวิิชาการ	 แลัะงานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิข้อง	 เคร่�องม่ีอวิิจััยใช้การ

สัมีภาษณ์ีเชิงลึัก	แล้ัวินี้ำาเสนี้อผลัการวิิจััยด้วิยวิิธ้การวิิเคราะห์เชิงพื่รรณีนี้า

 ผลการวิิจััยพบว่ิา 

	 1.		 ประเพื่ณี้บุุญผะเหวิดในี้บุริบุทของชาวิจัังหวิัดร้อยเอ็ด	 เป็นี้ประเพื่ณี้ท้�จััดขึ�นี้ในี้เด่อนี้ส้�แลัะ 

จััดอย้ใ่นี้ฮ้ีตท้�ส้�ของประเพื่ณีสิ้บุสองเด่อนี้อ้สานี้เปน็ี้ประเพื่ณีท้้�แฝงไปด้วิยปรัชญา	คติธรรมี	ควิามีเช่�อ	แลัะ

หลัักการปฏิิบัุติของชาวิร้อยเอ็ดได้อนุี้รักษ์	 ส่บุสานี้แลัะได้พัื่ฒนี้า	 ประเพื่ณ้ีบุุญผะเหวิดจันี้กลัายเป็นี้

เอกลัักษณี	์แลัะอตัลัักษณีข์องชาวิรอ้ยเอด็แลัะยงัเป็นี้ประเพื่ณีท้้�ม้ีอิทธิพื่ลัต่อวัิฒนี้ธรรมี	ประเพื่ณีแ้ลัะการ

ดำาเนิี้นี้ช้วิิตของชาวิร้อยเอ็ดโดยเฉพื่าะในี้หม่้ียาวิชนี้คนี้รุ่นี้ใหม่ี

	 2.		 หลัักพุื่ทธจัริยศึาสตรใ์นี้งานี้บุุญผะเหวิดของชาวิจัังหวิดัร้อยเอ็ด	ได้แก่	ทานี้	ศ้ึลั	ภาวินี้า	หลััก

ปฏิิบัุติท้�เป็นี้จุัดหมีายของผ้้ท้�จัะมีาตรัสร้้เป็นี้พื่ระพุื่ทธเจ้ัาจัะต้องบุำาเพ็ื่ญบุารม้ีให้เต็มีสำาหรับุพื่ระเวิสสันี้ดร
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เป็นี้ชาตสุิดท้ายของพื่ระโพื่ธสัิตว์ิก่อนี้ท้�จัะมีาไดต้รัสร้้เป็นี้พื่ระพื่ทุธเจ้ัา	สำาหรบัุชาติท้�เกิดเป็นี้พื่ระเวิสสันี้ดร	

เป็นี้ชาติท้�ต้องบุำาเพ็ื่ญทานี้บุารม้ีให้เต็มี	หลัักพุื่ทธจัริยศึาสตร์ท้�ปรากฏิในี้บุุญผะเหวิด	ค่อ	การให้ทานี้

	 3.		 วิิเคราะห์หลัักพุื่ทธจัริยศึาสตร์ในี้งานี้บุุญผะเหวิดของชาวิจัังหวัิดร้อยเอ็ด	ค่อผ้้วิิจััยวิิเคราะห์

คุณีค่าทางพุื่ทธจัริยศึาสตร์ท้�ม้ีอิทธิพื่ลัต่อวิิถุ้ช้วิิตของชุมีชนี้ในี้จัังหวัิดร้อยเอ็ด	ซึึ่�งประกอบุไปด้วิยคุณีค่าทาง

ด้านี้พุื่ทธศึาสนี้า	 คุณีค่าทางด้านี้ศ้ึลัธรรมี	 คุณีค่าทางด้านี้คุณีธรรมี	 คุณีค่าทางด้านี้จัริยธรรมี	 ท้�เป็นี้หลััก

พัื่ฒนี้ามีนุี้ษย์ให้เป็นี้มีนุี้ษย์ท้�สมีบุ้รณ์ีในี้ทัศึนี้ะของพุื่ทธศึาสนี้า

คำาสำำาคัญ:	หลัักพุื่ทธจัริยศึาสตร์;	บุุญผะเหวิด;	ชาวิจัังหวัิดร้อยเอ็ด

Abstract

	 This	research	was	aimed	to:	1)	Study	of	the	Boon	Phaved	tradition	in	the	context	

of	the	people	of	Roi	Et	Province.	2)	Study	the	principles	of	Buddhist	ethics	related	to	

making	merit	 in	Buddhism.	3)	Analyze	 the	principles	of	Buddhist	ethics	 in	 the	merit-

making	ceremony	of	the	people	of	Roi	Et	Province.	It	is	qualitative	research.	Key	inform-

ants	include	monks,	religious	scholars,	community	leaders,	and	the	general	public.	Roi	

Et	Province	residents,	a	total	of	20	people,	studied	from	the	Tripitaka	scriptures.	aca-

demic	documents	and	related	research	the	research	tool	used	in-depth	interviews.	Then	

the	research	results	are	presented	using	descriptive	analysis	method.	

 The research results were found that:

	 1.		 Boon	Phaved	tradition	in	the	context	of	the	people	of	Roi	Et	Province	It	is	a	

tradition	held	in	It	is	the	fourth	month	and	is	classified	as	the	fourth	heat	of	the	Isaan	

month	tradition.	It	is	a	tradition	that	is	embedded	with	philosophy,	morality,	beliefs,	and	

principles	of	practice	that	Roi	Et	Buddhists	have	preserved.	Inherited	and	developed	Bun	

Phawet	tradition	until	it	has	become	unique	and	the	identity	of	the	Roi	Et	people	and	is	

also	a	tradition	that	influences	the	culture	Traditions	and	lifestyles	of	the	Roi	Et	people,	

especially	among	the	new	generation.

	 2.		 The	principles	of	Buddhist	ethics	in	the	Boon	Phaved	of	the	people	of	Roi	Et	

Province	include	the	Dana,	Sila,	Bhavana	teachings	or	practices	that	are	the	goal	of	those	

who	will	become	enlightened	as	Buddha.	They	must	fully	practice	the	merits	of	Ves-

santara	in	their	final	life.	of	the	Bodhisattva	before	he	was	born	as	Prince	Siddhartha	and	
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attained	enlightenment	as	the	Buddha.	For	the	nation	that	is	born	as	a	Vedanta,	it	is	a	

nation	that	must	practice	merit	to	the	fullest	extent.	Therefore,	the	Buddhist	ethics	that	

appear	in	Boon	Phawet	is	almsgiving.

	 3.	Analyze	the	principles	of	Buddhist	ethics	in	the	merit-making	ceremony	of	the	

people	of	Roi	Et	Province.	Is	a	researcher	who	analyzes	the	values	of	Buddhist	ethics	that	

influence	the	way	of	 life	of	communities	 in	Roi	Et	Province.	which	contains	Buddhist	

values	moral	values	Moral	values	Ethical	values	which	is	the	principle	of	human	devel-

opment	to	be	a	complete	human	being	from	the	point	of	view	of	Buddhism.

Keywords: Buddhist	Ethics;	Boon	Phaved;	People	of	Roi	Et	Province

1.  บทนำำา
	 บุุญผะเหวิดหร่อบุุญเทศึน์ี้มีหาชาติ	ค่อ	ประเพื่ณ้ีพิื่ธ้การทำาบุุญอย่างหนึี้�งในี้พื่ระพุื่ทธศึาสนี้าของ

คนี้ไทยชาวิพุื่ทธ	 โดยเฉพื่าะในี้จัังหวัิดร้อยเอ็ดซึึ่�งเป็นี้จัังหวัิดหนึี้�งในี้ภาคตะวัินี้ออกเฉ้ยงเหน่ี้อของ

ประเทศึไทยหร่อภาคอ้สานี้	ประเพื่ณ้ีบุุญผะเหวิดหร่อบุุญเทศึน์ี้มีหาชาติน้ี้�	เป็นี้ประเพื่ณ้ีการทำาบุุญท้�มีเ้ร่�อง

ราวิเก้�ยวิข้องกับุพื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	แลัะคติควิามีเช่�อท้�ม้ีต่อประเพื่ณ้ีน้ี้�ในี้หลัายๆ	ด้านี้	ได้ม้ีการักษาส่บุทอด

ต่อเน่ี้�องกันี้มีาช้านี้านี้	แฝงไว้ิดว้ิยปรัชญาในี้การดำาเนิี้นี้ช้วิิตตามีคติธรรมีควิามีเช่�อท้�มีต้อ่เร่�องราวิในี้ประเพื่ณ้ี

บุุญผะเหวิด	 แลัะคติควิามีเช่�อตามีประเพื่ณี้แลัะวิัฒนี้ธรรมีประจัำาท้องถิุ�นี้ของชาวิจัังหวิัดร้อยเอ็ด	 ตั�งแต่

อด้ตจันี้ปัจัจุับัุนี้	 บุุญผะเหวิดหร่อเทศึน์ี้มีหาชาติ	 ถุ่อได้ว่ิาเป็นี้ประเพื่ณ้ีท้�สำาคัญอย่างหนึี้�งของคนี้ไทยชาวิ

ภากอ้สานี้	โดยเฉพื่าะท้�จัังหวัิดร้อยเอ็ด	ถุ่อได้ว่ิาเป็นี้ประเพื่ณ้ีประจัำาปีของจัังหวัิดท้�จััดได้ยิ�งใหญ่เพ่ื่�อให้เป็นี้

เอกลัักษณี์เฉพื่าะของจัังหวิัดร้อยเอ็ด	 แลัะยังเป็นี้แหลั่งของวัิฒนี้ธรรมีท้�ด้งามีแลัะช่วิยเสริมีสร้างวิิถุ้ช้วิิต

ของชุมีชนี้ให้เข้มีแข็ง	แลัะสอดคล้ัองกับุหลัักการดำาเนิี้นี้ช้วิิตท้�ด้งามีของสังคมี	ให้ดำาเนิี้นี้ควิบุค่้ไปกับุวิิถุ้ช้วิิต

ของสงัคมีท้�เปล้ั�ยนี้แปลังไปอยา่งเช่นี้ปัจัจุับัุนี้น้ี้�ได้อยา่งเหมีาะสมีแลัะกลัมีกล่ันี้	(พื่ระมีหาด้รตัน์ี้	อุทยปุตฺโต,	

พื่ระคร้ปริยัติคณีานุี้รักษ์	แลัะเจ้ัาอธิการสุริยนี้ต์	ทสฺสน้ี้โย,	2561,	หน้ี้า	41-54)	 	

	 ในี้ปัจัจุับัุนี้ของประเพื่ณี้บุุญผะเหวิดหร่อบุุญเทศึน์ี้มีหาชาติค่อ	 อิทธิพื่ลัของวิัฒนี้ธรรมีสมีัยใหม่ี

แลัะคนี้ยุคใหม่ี	 โดยเฉพื่าะในี้หม่้ียาวิชนี้ชาวิไทยท้�ยังไม่ีเข้าใจัในี้คติควิามีเช่�อท้�ม้ีต่อประเพื่ณ้ีบุุญผะเหวิด 

อย่างแจ่ัมีชัดว่ิา	ประเพื่ณ้ีบุุญผะเหวิดในี้จัังหวัิดร้อยเอ็ดน้ี้�ม้ีควิามีเป็นี้มีาอย่างไร	แลัะเก้�ยวิข้องกันี้กับุหลััก

คำาสอนี้ของพุื่ทธศึาสนี้าในี้ด้านี้ใดบุ้าง	 จึังทำาให้ขาดควิามีน่ี้าสนี้ใจัในี้ด้านี้ควิามีหมีายของประเพื่ณ้ีท้�ถุ่อได้

ว่ิาเป็นี้สาระท้�สำาคัญอันี้แท้จัริงของประเพื่ณ้ีน้ี้�ไป	 หร่ออาจัให้ควิามีสนี้ใจัเพ้ื่ยงด้านี้เด้ยวิเฉพื่าะควิามี

สนุี้กสนี้านี้ร่�นี้เริง	 จันี้อาจัทำาให้สาระสำาคัญของประเพื่ณ้ีน้ี้�กลัายเป็นี้เพ้ื่ยงพิื่ธ้กรรมีท้�ม้ีวัิตถุุประสงค์คลัาด
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เคล่ั�อนี้ไปจัากวัิตถุุประสงค์เดิมีท้�ได้ส่บุทอดปฏิิบัุติกันี้มีาช้านี้านี้แล้ัวิ	 โดยเฉพื่าะในี้กลุ่ัมีของเยาวิชนี้คนี้ 

รุ่นี้ใหม่ีท้�กำาลัังได้รับุอิทธิพื่ลัจัากวัิฒนี้ธรรมีตะวัินี้ตกเข้ามีาแทรกแซึ่งในี้วิิถุ้ช้วิิต	ทำาให้เปล้ั�ยนี้ทัศึนี้คติ	แลัะ

ค่านิี้ยมีบุางอย่างไปจัากวิิถุ้ช้วิิตเดิมีของชุมีชนี้	 จัึงอาจัทำาให้ไม่ีเห็นี้คุณีค่าท้�เป็นี้มีรดกทางวิัฒนี้ธรรมีของ

ตนี้เองได้	แลัะอาจัเส่�อมีส้ญหร่อม้ีการพัื่ฒนี้าเปล้ั�ยนี้ไปจัากวัิตถุุประสงค์ดั�งเดิมีของนัี้กปราชญ์ผ้้ร้้ใด้	ฉะนัี้�นี้

ประเพื่ณ้ีบุุญผะเหวิดของชาวิจัังหวัิดร้อยเอ็ดน้ี้�	 จึังนัี้บุว่ิาเป็นี้มีรดกทางวัิฒนี้ธรรมีท้�ม้ีค่าควิรแก่ศึึกษาถึุง

ควิามีเป็นี้มีาแลัะคติควิามีเช่�อต่างๆ	เพื่ราะคติควิามีเช่�อเหล่ัานัี้�นี้ม้ีบุทบุาทแลัะควิามีสำาคัญในี้หลัายๆ	ด้านี้	

เช่นี้	ด้านี้สังคมี	ด้านี้วัิฒนี้ธรรมี	(ปร้ชา	พิื่ณีทอง,	2534,	หน้ี้า	67)

	 อนี้าคต	จึังสรุปได้ว่ิาประเพื่ณ้ีบุุญผะเหวิดของจัังหวัิดร้อยเอ็ดนัี้�นี้	 เป็นี้ประเพื่ณ้ีท้�จััดงานี้ได้อย่าง

ยิ�งใหญ่ท้�สุดแห่งหนึี้�งในี้ภาคอ้สานี้ดังนัี้�นี้	 ผ้้วิิจััยจึังม้ีแนี้วิควิามีคิดท้�จัะศึึกษาวิิจััยว่ิา	 บุุญผะเหวิดหร่อบุุญ

เทศึน์ี้มีหาชาติ	ท้�ศึึกษาเฉพื่าะในี้กรณ้ีของจัังหวัิดร้อยเอ็ดนัี้�นี้	(พื่ระคร้ปลััดพื่ร	ปิยธมฺีโมี	(คำากอง),	2549)	

ม้ีควิามีเป็นี้มีาอย่างไร	 โดยจัะมุ่ีงเน้ี้นี้ศึึกษาเฉพื่าะคติควิามีเช่�อการให้ทานี้	 ของประเพื่ณ้ีบุุญผะเหวิดหร่อ

บุุญเทศึน์ี้มีหาชาติท้�ม้ีต่อชุมีชนี้ในี้เขตเทศึบุาลัเม่ีองร้อยเอ็ด	ตามีท้�ได้ปฏิิบัุติส่บุต่อกันี้มีาจันี้เป็นี้ประเพื่ณ้ีท้�

สำาคัญอย่างหนึี้�งของจัังหวัิด	แลัะได้ม้ีการจััดประเพื่ณ้ีน้ี้�ได้ยิ�งใหญ่มีากท้�สุดกว่ิาทุกๆ	แห่งในี้เขตพ่ื่�นี้ท้�	ของ

จัังหวัิดร้อยเอ็ด	ดังม้ีคำาขวัิญประจัำาจัังหวัิดว่ิา	

		 	 “สิบุเอ็ดประต้เม่ีองงามี	เร่องนี้ามีพื่ระส้งใหญ่

	 	 	 ผ้าไหมีสาเกต	บุุญผะเหวิดประเพื่ณ้ี

	 	 	 มีหาเจัด้ย์ชัยมีงคลั	งามีน่ี้ายลับึุงพื่ลัาญชัย

	 	 	 เขตกว้ิางไกลัทุ่งกุลัา	โลักล่ัอชาข้าวิหอมีมีะลิั”

	 มีากินี้ข้าวิปุ�นี้	 มีาเอาบุุญผะเหวิด	 ชาวิจัังหวัิดร้อยเอ็ดจัะทำาข้าวิปุ�นี้ไว้ิทำาบุุญให้ทานี้	 แจักจ่ัายให้

ประชาชนี้ท้�มีางานี้บุุญผะเหวิดได้รับุประทานี้ตลัอดทั�งวัินี้	 สร้างควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ในี้สังคมีภาคอ้สานี้ได้อย่าง

ชัดเจันี้	อันี้ดับุแรกก็ค่อหลัักของการ	"ให้ทานี้"	เพื่ราะทานี้เปน็ี้การแสดงถุงึควิามีเอ่�อเฟ้ื้�อเผ่�อแผ่พึื่�งพื่าอาศัึย

ช่วิยเหล่ัอเก่�อก้ลัซึึ่�งกันี้แลัะกันี้	สร้างควิามีเป็นี้นี้ำ�าหนึี้�งใจัเด้ยวิกันี้ระหว่ิางวิงศึาคณีาญาติ	 เพ่ื่�อนี้	แลัะกลุ่ัมี

คนี้ในี้สังคมี	ม้ีปฏิิสัมีพัื่นี้ธ์ระหว่ิางมีนุี้ษย์ด้วิยกันี้เป็นี้ประโยชน์ี้เก่�อก้ลัแก่การคำารงช้วิิตของชุมีชนี้	กล่ัาวิได้

ว่ิา	ทานี้	เป็นี้หลัักการครองคนี้ในี้สังคมีได้	(พื่ระล่ัอชัย	อินฺี้ทยโส	(นี้ราทอง),	2549)	

	 การให้ทานี้	สามีารถุผ้กมิีตร	ไมีตร้	ควิามีรักสมัีครสมีานี้สามัีคค้	รวิมีนี้ำ�าหนึี้�งใจัเด้ยวิกันี้	ให้เกิดขึ�นี้

ได้ในี้สังคมี	อย่างไรก็ด้	ผ้้ให้ทานี้ย่อมีได้ช่�อว่ิาเป็นี้ท้�รักท้�ชอบุใจัของคนี้ทั�งหลัาย	เพื่ราะผ้้รับุย่อมีช่�นี้ชอบุในี้

เมีตตาธรรมีของผ้ใ้ห้เสมีอ	แลัะผ้ใ้ห้ทานี้ยงัได้ช่�อว่ิาเข้าถึุงประโยชนี้แ์ลัะควิามีด้งามีขั�นี้ส้งสุดในี้ทางพื่ระพื่ทุธ

ศึาสนี้า	“ทานี้”	ท้�พุื่ทธองค์ทรงตรัสว่ิา	

	 	 “ด้กรภิกษุทั�งหลัาย	ทานี้	2	อย่างน้ี้�	ค่อ	อามิีสทานี้	1	ธรรมีทานี้	1	ด้กรภิกษุทั�งหลัาย	บุรรดา

ทานี้	2	อย่างน้ี้�	ธรรมีทานี้เป็นี้เลิัศึ	ด้กร	ภิกษุทั�งหลัาย	การแจักจ่ัาย	2	อย่างน้ี้�	ค่อ	การแจักจ่ัายอามิีส	1	
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การแจักจัา่ยธรรมี	1	ด้กรภกิษุทั�งหลัาย	บุรรดาการแจักจัา่ย	2	อยา่งน้ี้�	การแจักจัา่ยธรรมีเปน็ี้เลิัศึ	ด้กรภกิษุ

ทั�งหลัาย	การอนุี้เคราะห์	2	อย่างน้ี้�	ค่อ	การอนุี้เคราะห์ด้วิยอามิีส	1	การอนุี้เคราะห์ด้วิยธรรมี	1	ด้กรภิกษุ

ทั�งหลัาย	บุรรดาการอนุี้เคราะห์	2	อยา่งน้ี้�	การอนุี้เคราะห์ด้วิยธรรมีเป็นี้เลิัศึฯ	พื่ระพุื่ทธเจ้ัาทั�งหลัายได้ตรัส

ทานี้ใดว่ิาอย่างยิ�ง	 ยอดเย้�ยมี	 พื่ระผ้้ม้ีพื่ระภาคได้ทรงสรรเสริญการแจักจ่ัายทานี้ใดว่ิาอย่างยิ�งยอดเย้�ยมี	

วิิญญู้ชนี้ผ้้ม้ีจิัตเล่ั�อมีใสในี้พื่ระสัมีมีาสัมีพุื่ทธเจ้ัา	แลัะพื่ระอริยสงฆ์์ผ้้เป็นี้เขตอันี้เลิัศึ	ร้้ชัดอย้ซึ่ึ่�งทานี้แลัะการ

แจักจ่ัายทานี้นัี้�นี้ๆ	ใครจัะไม่ีพึื่งบุ้ชา	(ให้ทานี้)	ในี้กาลัอันี้ควิรเล่ัา	ประโยชน์ี้อย่างยิ�งนัี้�นี้ของผ้้แสดงแลัะผ้้ฟัื้ง

ทั�ง	2	ผ้้ม้ีจิัตเล่ั�อมีใสในี้คำาสั�งสอนี้ของพื่ระสุคตย่อมีหมีดจัด	ประโยชน์ี้อย่างยิ�งนัี้�นี้	ของผ้้ไม่ีประมีาทแล้ัวิในี้

คำาสั�งสอนี้ของพื่ระสุคต	ย่อมีหมีดจัด	ฯ	(ขุ.ขุ.	25/6453-6470/284-285)

2.  วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย 
	 1.		 เพ่ื่�อศึึกษาประเพื่ณ้ีบุุญผะเหวิดในี้บุริบุทของชาวิจัังหวัิดร้อยเอ็ด	

	 2.		 เพ่ื่�อศึึกษาหลัักพุื่ทธจัริยศึาสตร์ท้�สัมีพัื่นี้ธ์กับุการทำาบุุญในี้พื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	

	 3.		 เพ่ื่�อวิิเคราะห์หลัักพุื่ทธจัริยศึาสตร์ในี้งานี้บุุญผะเหวิดของชาวิจัังหวัิดร้อยเอ็ด	

3.  วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	เป็นี้การวิิจััยเชิงคุณีภาพื่	(Qualitative	Research)	โดยการเกบ็ุข้อม้ีลัจัากเอกสาร	

(Documentary	 Research)	 การสัมีภาษณ์ีเชิงลึัก	 (In-depth	 interview)	 แลัะการสนี้ทนี้ากลุ่ัมีเฉพื่าะ	

(Focus	Group	Discussion)	

	 พ่ื่�นี้ท้�การวิิจััย	 ผ้้วิิจััยได้กำาหนี้ดพ่ื่�นี้ท้�สำาหรับุการวิิจััยได้แก่ชาวิจัังหวัิดร้อยเอ็ด	โดยม้ีเกณีฑ์์ในี้การ

เล่ัอก	(Criteria)	อย้	่4	ประการ	ค่อ	1)	ชาวิจัังหวิดัร้อยเอ็ดม้ีควิามีศึรทัธาในี้พื่ระพื่ทุธศึาสนี้า	2)	ชาวิจัังหวิดั

ร้อยเอ็ดม้ีควิามีสามัีคค้แลัะรักษาวัิฒนี้าธรรมีอันี้ด้งามีในี้การทำาบุุญผะเหวิด	3)	ชาวิจัังหวัิดร้อยเอ็ดส่บุสานี้

ประเพื่ณีบุุ้ญเด่อนี้ส้�	ตามีฮ้ีตสิบุสอง	คองสบิุส้�มีาตั�งแต่บุรรพื่บุุรุษ	4)	ประเพื่ณีบุุ้ญผะเหวิดมีอิ้ทธิพื่ลัต่อศิึลัป

วัิฒนี้ธรรมีประเพื่ณ้ีแลัะวิิถุ้ช้วิิตของชาวิจัังหวัิดร้อยเอ็ด

	 ผ้้ให้ข้อม้ีลัสำาคัญ	ผ้้วิิจััยกำาหนี้ดเกณีฑ์์ในี้การคดัเล่ัอกผ้้ให้ข้อม้ีลัสำาคัญ	4	ประการ	ค่อ	1)	พื่ระสงฆ์์	

เป็นี้ผ้้ประพื่ฤติด้	 ชอบุด้วิยพื่ระวิินัี้ยแลัะเป็นี้ท้�เคารพื่นัี้บุถุ่อของชาวิบุ้านี้	 2)	 นัี้กวิิชาการ	 เป็นี้ผ้้ท้�เคยบุวิช

เร้ยนี้ในี้ทางพื่ระพื่ทุธศึาสนี้า	3)	ปราชญข์าวิบุา้นี้	4)	ผ้้ทำาพิื่ธ้กรรมี	โดยจัำาแนี้กผ้ใ้ห้ข้อม้ีลัสำาคัญ	ดังน้ี้�	พื่ระสงฆ์์

ชั�นี้ปกครอง	จัำานี้วินี้	3	ร้ป,	นัี้กวิิชาการทางศึาสนี้า	(พื่ระสงฆ์์แลัะคฤหัสถ์ุ)	จัำานี้วินี้	2	ร้ป/คนี้	ประชาชนี้

ทั�วิไป	จัำานี้วินี้	10	คนี้,	ผ้้นี้ำาชุมีชนี้	จัำานี้วินี้	5	คนี้	รวิมีทั�งสิ�นี้	จัำานี้วินี้	20	ร้ป/คนี้

	 เคร่�องม่ีอการวิิจััยผ้้วิิจััยได้กำาหนี้ดเคร่�องม่ีอสำาหรับุการทำาวิิจััยเป็นี้	 1)	 แบุบุสัมีภาษณ์ีเชิงลึัก	 

(In-depth	 Interview)	หร่อการสัมีภาษณ์ีแบุบุปลัายเปิด	2)	การสังเกตแบุบุม้ีส่วินี้ร่วิมี	 (Participation	
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observe)	โดยผ้้วิิจััยดำาเนิี้นี้การสังเกตจัากการทำากิจัวัิตรประจัำาวัินี้แลัะกิจักรรมีต่างๆ	ท้�เกิดขึ�นี้	รวิมีถึุงการ

เข้าร่วิมีทำากิจักรรมีต่างๆ	เช่นี้	กิจักรรมีทางประเพื่ณ้ีวัิฒนี้ธรรมีท้องถิุ�นี้	กิจักรรมีทางศึาสนี้า	ฯลัฯ	เป็นี้ต้นี้	

กับุกลุ่ัมีตัวิอย่างในี้พ่ื่�นี้ท้�วิิจััย	

	 วิิธ้การสร้างเคร่�องม่ีอวิิจััย	ผ้้วิิจััยได้ศึึกษาประเด็นี้แลัะเน่ี้�อหาของงานี้วิิจััยในี้บุทท้�	1-2-3	จันี้ครบุ

ถุ้วินี้แล้ัวิ	 เพ่ื่�อแสวิงหาคำาตอบุในี้บุทท้�	 4	 จึังได้กำาหนี้ดประเด็นี้สำาคัญเพ่ื่�อสร้างคำาถุามีวิิจััย	 ได้นี้ำาประเด็นี้

สำาคัญเข้าปรึกษากับุอาจัารย์ท้�ปรึกษาให้คำาแนี้ะนี้ำาทั�งประเด็นี้สำาคัญแลัะวิิธ้การสร้างเคร่�องม่ีอ	 นี้ำาแบุบุ

สัมีภาษณ์ีเข้าปรึกษากับุอาจัารย์ท้�ปรึกษา	 นี้ำาแบุบุสัมีภาษณ์ีไปรับุปรุงแก้ไขตามีคำาแนี้ะนี้ำาของอาจัารย์ท้�

ปรึกษา	 เสนี้อแบุบุสัมีภาษณ์ีต่อบัุณีฑิ์ตวิิทยาลััย	 แลัะนี้ำาแบุบุสัมีภาษณ์ีลังสัมีภาษณ์ีกับุผ้้ให้ข้อม้ีลัสำาคัญ

ตามีท้�กำาหนี้ดแล้ัวิ

	 การเก็บุรวิบุรวิมีข้อม้ีลัการวิิจััยโดยการสัมีภาษณ์ี	 ซึึ่�งม้ีทั�งการสัมีภาษณ์ีเชิงลึักกับุกลุ่ัมีผ้้ให้ข้อม้ีลั

สำาคัญ	 (Key	 Informants)	 ตามีท้�กำาหนี้ดไว้ิ	 แลัะสัมีภาษณ์ีแบุบุไม่ีเป็นี้ทางการกับุผ้้ม้ีส่วินี้ได้ส่วินี้เส้ย	

(Stakeholders)	ท้�เก้�ยวิข้องกับุกิจักรรมีท้�ผ้้วิิจััยได้เข้าไปสัมีภาษณ์ีในี้ชุมีชนี้ในี้พ่ื่�นี้ท้�เป�าหมีายของการวิิจััย	

ม้ีการจัดบัุนี้ทึก	การใช้เทปบัุนี้ทึกเส้ยง	แลัะการบัุนี้ทึกภาพื่นิี้�ง	

	 การวิิเคราะห์ข้อม้ีลัการวิิจััยครั�งน้ี้�	ม้ี	3	ส่วินี้	ด้วิยกันี้ประกอบุด้วิย	1)	การเก็บุข้อม้ีลัเชิงเอกสาร	

ทั�งข้อม้ีลัปฐมีภ้มิี	 (Primary	 Sources)	 ได้แก่	 เอกสารงานี้วิิจััยตำารา	 วิิชาด้านี้พุื่ทธศึาสนี้าแลัะตำาราอ่�นี้ๆ	

รวิมีทั�งบุทควิามีวิิชาการท้�เก้�ยวิข้องกับุงานี้วิิจััย	 2)	 การเก็บุรวิบุรวิมีข้อม้ีลัจัากการสัมีภาษณ์ีเชิงลึัก	 

(In-Depth	interview)	แลัะ	3)	การเก็บุรวิบุรวิมีข้อม้ีลัจัากการสนี้ทนี้ากลุ่ัมี	(Focus	Group	discussion)

ใช้การวิิเคราะห์ข้อม้ีลัวิิธ้การเชิงคุณีภาพื่	 โดยเป็นี้การวิิเคราะห์ข้อม้ีลัแบุบุบุรรยายแลัะพื่รรณีนี้า	 

(Descriptive	Research)	ในี้การนี้ำาเสนี้อ	ขอ้ม้ีลัการวิิจััยจัะอย้ใ่นี้ลัักษณีะการพื่รรณีนี้าควิามี	(Descriptive	

presentation)	ประกอบุภาพื่ถุ่าย	แลัะการพื่รรณีนี้าควิามี	ประกอบุการบุรรยายเหตุการณ์ีท้�เก้�ยวิข้องกับุ

การวิิจััยเคร่�องม่ีอเก็บุข้อม้ีลัใช้	 หลัังจัากนัี้�นี้อาจัม้ีการเก็บุรวิบุรวิมีข้อม้ีลัเพิื่�มีเติมีในี้ส่วินี้ท้�ยังไม่ีสมีบุ้รณ์ี	 

ท้�เป็นี้ประโยชน์ี้ต่อการวิิเคราะห์ข้อม้ีลัมีากขึ�นี้	 แลัะทำาการวิิเคราะห์ข้อม้ีลัอ้กครั�งหนึี้�งซึึ่�งให้ได้ข้อม้ีลัท้�ถุ้ก

ต้องแลัะเป็นี้จัริงมีากท้�สุด

	 การสังเคราะห์ข้อม้ีลั	 เม่ี�อผ้้วิิจััยได้ทำาการวิิจััยตามีระเบุ้ยบุวิิธ้วิิจััยอย่างครบุถุ้วินี้แล้ัวิ	 ในี้ขั�นี้ตอนี้

สุดท้ายผ้้วิิจััยจึังได้สังเคราะห์ข้อม้ีลัทั�งหมีดออกมีาเปน็ี้องคค์วิามีร้้แลัะเข้ยนี้รายงานี้การวิิจััย	เพ่ื่�อเสนี้อขอ

อนุี้มัีติจับุการศึึกษาของหลัักส้ตร	

	 การนี้ำาเสนี้อข้อม้ีลัในี้การสรุปกระบุวินี้การวิิจััยน้ี้�	 ผ้้วิิจััยจัะนี้ำาข้อม้ีลัท้�ผ่านี้การ	 วิิเคราะห์อย่าง

สมีบุ้รณ์ีแล้ัวิมีาทำาการเข้ยนี้พื่รรณีนี้าควิามี	ดังต่อไปน้ี้�	1)	บุทสรุปท้�เป็นี้การวิิเคราะห์ในี้ลัักษณีะรวิบุยอด	

หร่อเป็นี้ประเด็นี้สำาคัญ	2)	อภิปรายควิามีเห็นี้ของผ้้วิิจััย	3)	ข้อเสนี้อแนี้ะ	ซึึ่�งแบุ่งออกเป็นี้ข้อเสนี้อแนี้ะในี้

การแก้ไขปัญหาในี้เร่�องของวิิจััยแลัะ	ข้อเสนี้อแนี้ะของผ้้ท้�สนี้ใจัในี้การศึึกษาวิิจััยต่อไป
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4.  สำรุปผลการวิิจััย
	 ผ้้วิิจััยได้ศึึกษาวิิจััยเร่�อง	การศึึกษาวิิเคราะห์หลัักพุื่ทธจัริยศึาสตร์ในี้งานี้บุุญผะเหวิดของชาวิจัังหวัิด

ร้อยเอ็ด	 โดยได้ทำาการวิิจััยตามีระเบุ้ยบุวิิธ้วิิจััยอย่างครบุถุ้วินี้แลั้วิ	 ผ้้วิิจััยสามีารถุสรุปผลัการวิิจััยตามี

วัิตถุุประสงค์	ดังน้ี้�

	 1.		 ประเพื่ณ้ีบุุญผะเหวิดในี้บุริบุทของชาวิจัังหวัิดร้อยเอ็ด	พื่บุว่ิา“บุุญผะเหวิด”	จััดอย้ใ่นี้ฮ้ีตท้�	4	

หร่อ	บุุญเด่อนี้ส้�	คำาว่ิา	“ผะเหวิด”	เป็นี้ภาษาอ้สานี้	ม้ีท้�มีาจัากงานี้ประเพื่ณ้ีพื่ระเวิสสันี้ดรชาดกในี้ภาษา

ภาคกลัาง	หร่องานี้บุุญมีหาชาติ	ท้�เป็นี้พื่ระนี้ามีขององค์สัมีมีาสัมีพื่ระพุื่ทธเจ้ัาในี้ชาติสุดท้ายก่อนี้ท้�พื่ระองค์

จัะประส้ติเป็นี้เจ้ัาชายสิทธัตถุะแลัะตรัสร้้ด้วิยพื่ระองค์เอง	เป็นี้ศึาสดาของศึาสนี้าพุื่ทธ	พื่ระเวิสสันี้ดร	ถุ่อว่ิา

เป็นี้ชาติท้�สำาคัญยิ�งเน่ี้�องจัากเป็นี้ชาติท้�พื่ระองค์ได้บุำาเพ็ื่ญทานี้บุารม้ีอย่างใหญ่หลัวิง	บุุญผะเหวิดร้อยเอ็ด	

เป็นี้งานี้บุุญอันี้เก่าแก่ท้�อย้ค่้่กับุชาวิร้อยเอ็ดมีานี้านี้กว่ิา	100	ปีแล้ัวิ	แต่เพิื่�งจัะได้รับุการฟ้ื้�นี้ฟ้ื้ให้เป็นี้ประเพื่ณ้ี

ประจัำาจัังหวัิดขึ�นี้มีา	ในี้ปี	พื่.ศึ.	2534	โดยสุพื่ร	สุภสร	ผ้้ว่ิาราชการจัังหวัิดร้อยเอ็ดสมัียนัี้�นี้พื่ร้อมีด้วิยชาวิ

ร้อยเอ็ดทุกคนี้

	 การจััดงานี้บุุญผะเหวิดของชาวิร้อยเอ็ดนัี้�นี้	 ม้ีควิามีเช่�อกันี้ว่ิาหากได้ฟัื้งเทศึน์ี้บุุญผะเหวิดครบุ	 

13	กัณีฑ์์	จับุภายในี้วัินี้เด้ยวิแลัะจััดพิื่ธ้ตั�งเคร่�องคาย	(บุ้ชา)	ได้ถุ้กต้อง	อานิี้สงส์จัะดลับัุนี้ดาลัให้ไปเกิดในี้

ศึาสนี้าของพื่ระศึร้อริยเมีตไตร	 ซึึ่�งเป็นี้ดินี้แดนี้แห่งควิามีสุข	 สงบุ	 แต่ในี้ทางกลัับุกันี้หากตั�งเคร่�องคาย 

ไม่ีถุ้กต้อง	ก็จัะดลับัุนี้ดาลัให้เกิดอาเพื่ศึต่างๆ	นี้านี้าทั�งน้ี้�การจััดงานี้บุุญผะเหวิดแต่ลัะครั�งเป็นี้งานี้บุุญสำาคัญ

ท้�ทุกคนี้ในี้หม่้ีบุา้นี้ได้แรงร่วิมีใจักันี้จััดขึ�นี้	นี้อกจัากการฟื้งัเทศึน์ี้มีหาชาติแล้ัวิ	ประเพื่ณีน้้ี้�ยงัแฝงไว้ิด้วิยควิามี

เช่�อหลัายประการเข้าไว้ิด้วิยกันี้	 ท้�สำาคัญได้แก่	 ควิามีเช่�อเร่�องพื่ระอุปคุต	 ซึึ่�งเป็นี้พื่ระผ้้รักษาพิื่ธ้ให้ดำาเนิี้นี้

ไปอย่างราบุร่�นี้	ตั�งแต่ต้นี้จันี้จับุ	ไม่ีม้ีพื่ญามีารมีารบุกวินี้	

	 2.		 หลัักพุื่ทธจัริยศึาสตรท้์�สัมีพัื่นี้ธ์กับุการทำาบุุญผะเหวิดของชาวิจัังหวิดัร้อยเอ็ด	“บุุญผะเหวิด”	

หร่อบุุญมีหาชาติ	 บุุญประจัำาเด่อนี้ส้�ตามีฮี้ตสิบุสองท้�ชาวิอ้สานี้ยังส่บุสานี้เป็นี้งานี้บุุญใหญ่ประจัำาปีของ

จัังหวัิดร้อยเอ็ด	 ค่อหลััก	 บุุญกิริยาวัิตถุุ	 3	 อันี้ได้แก่	 1)	 ทานี้มัีย	 ค่อบุุญสำาเร็จัด้วิยการบุริจัาคทานี้	 

ชาวิร้อยเอ็ดจัะให้ทานี้ด้วิยขนี้มีจ้ันี้	 “ข้าวิปุ�นี้”	 ดั�งคำาขวัิญว่ิา“มีากินี้ข้าวิปุ�นี้	 เอาบุุญผะเหวิด	 ฟัื้งเทศึน์ี้

มีหาชาติ”	เป็นี้คำากล่ัาวิเชิญต้อนี้รับุแขกท้�แวิะมีาเย้�ยมีเยอ่นี้	ในี้ช่วิงงานี้ประเพื่ณ้ีบุุญผะเหวิด	หร่อบุุญเด่อนี้

ส้�ของชาวิอ้สานี้ท้�จัะทำากันี้เก่อบุทุกหม่้ีบุ้านี้ซึึ่�งม้ีการจััดเตร้ยมี	“ข้าวิปุ�นี้”	หร่อ	ขนี้มีจ้ันี้	เพ่ื่�อแจักจ่ัายแลัะ

ทำาบุุญตักบุาตรท้�วัิดเป็นี้เร่�อง	“ทานี้”	ก็เป็นี้ประเพื่ณ้ีการบุริจัาคทานี้ครั�งยิ�งใหญ่	ในี้งานี้น้ี้�ก็จัะม้ีการเทศึน์ี้

มีหาชาติ	ซึึ่�งถุ่อว่ิาเป็นี้งานี้อันี้ศัึกดิ�สิทธิผ้้ใดฟัื้งเทศึน์ี้มีหาชาติจับุภายในี้วัินี้เด้ยวิแลัะบุำาเพ็ื่ญคุณีงามีควิามีด้	

จัะได้อานิี้สงส์ไปเกิดในี้ภพื่หน้ี้า	 2)	 ส้ลัมัีย	 บุุญสำาเร็จัด้วิยการรักษาศ้ึลั	 ในี้งานี้บุุญผะเหวิด	 ก่อนี้จัะถุวิาย

ภัตตาหารแด่พื่ระสงฆ์์	 สามีเณีร	หร่อถุวิายต้นี้กัณีฑ์์หลัอนี้	 ต้องสมีาทานี้ศ้ึลัก่อนี้	 3)	 ภาวินี้ามัีย	 ค่อ	 บุุญ

สำาเร็จัด้วิยการเจัริญภาวินี้า	
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	 3.		 การวิิเคราะห์หลัักพุื่ทธจัริยศึาสตรใ์นี้งานี้บุุญผะเหวิดของชาวิจัังหวิดัร้อยเอ็ด	พื่บุว่ิา	ผ้้วิิจััยมุ่ีง

ในี้การศึึกษาควิามีสนี้ใจัคุณีค่าทางพืุ่ทธจัริยศึาสตร์การให้ทานี้ในี้งานี้ประเพื่ณี้บุุญผะเหวิดของจัังหวิัด

ร้อยเอ็ดท้�ม้ีอิทธิพื่ลัต่อวิิถุ้ช้วิิตของชาวิจัังหวัิดร้อยเอ็ด	ประวัิติแลัะควิามีเป็นี้มีาของให้ทานี้ในี้งานี้บุุญผเหวิด	

คุณีค่าทางพุื่ทธจัริยศึาสตร์	ควิามีหมีายของพุื่ทธจัริยศึาสตร์	พุื่ทธจัริยศึาสตร์กับุการศึึกษา	วิิเคราะห์คุณีค่า

ทางจัริยศึาสตร์ของประเพื่ณ้ีบุุญผะเหวิดของชาวิจัังหวัิดร้อยเอ็ดท้�ม้ีอิทธิพื่ลัต่อวิิถุ้ช้วิิตของชุมีชนี้ในี้จัังหวัิด

ร้อยเอ็ด	 คุณีค่าทางด้านี้พุื่ทธศึาสนี้า	 คุณีค่าทางด้านี้ศ้ึลัธรรมี	 คุณีค่าทางด้านี้คุณีธรรมี	 คุณีค่าทางด้านี้

จัริยธรรมี	บุุญผะเหวิดว่ิา	“เป็นี้ประเพื่ณ้ีท้�สำาคัญของชาวิอ้สานี้	ชาวิอ้สานี้จัะจััดทำาบุุญผะเหวิดปีลัะ	1	ครั�ง	

ระหว่ิางเด่อนี้	3	เด่อนี้	4	ไปจันี้ถึุงกลัางเด่อนี้	5	ในี้ช่วิงสัปดาห์แรกของเด่อนี้ม้ีนี้าคมีทุกปี

	 บุุญผะเหวิดหร่องานี้บุุญมีหาชาติ	ค่อ	งานี้มีหากุศึลั	ให้รำาลึักถึุงการบุำาเพ็ื่ญบุุญ	ค่อ	ควิามีด้ท้�ยิ�งยวิด	

อันี้ม้ีการสลัะควิามีเห็นี้แก่ตัวิ	เพ่ื่�อผลั	ค่อ	ประโยชน์ี้สุขอันี้ไพื่ศึาลัของมีวิลัชนี้มีนุี้ษย์ชาติเป็นี้สำาคัญ	ดังนัี้�นี้	

บุรรพื่ชนี้ชาวิไทยอ้สานี้แตโ่บุราณี	จังึถุ่อเป็นี้เทศึกาลัท้�ประชาชนี้ทั�งหลัายพึื่งสนี้ใจัร่วิมีกระทำาบุำาเพื่ญ็แลัะ

ได้อนุี้รักษ์ส่บุทอดเป็นี้วัิฒนี้ธรรมีส่บุมีา	จันี้ถึุงอนุี้ชนี้รุ่นี้หลัังท้�ควิรเห็นี้คุณีค่าแลัะอนุี้รักษ์เป็นี้วัิฒนี้ธรรมีส่บุไป

	 บุุญผะเหวิดหร่อท้�เร้ยกกันี้โดยทั�วิไปวิ่า	 บุุญมีหาชาติ	 เป็นี้ประเพื่ณี้บุุญตามีฮี้ตสิบุสองของชาวิ

อ้สานี้	 แต่ถุ้าถุ่อเป็นี้เร่�อง	 “ทานี้”	 ก็เป็นี้ประเพื่ณ้ีการบุริจัาคทานี้ครั�งยิ�งใหญ่	 ในี้งานี้น้ี้�ก็จัะม้ีการเทศึน์ี้

มีหาชาติ	ซึึ่�งถุ่อว่ิาเป็นี้งานี้อันี้ศัึกดิ�สิทธิผ้้ใดฟัื้งเทศึน์ี้มีหาชาติจับุภายในี้วัินี้เด้ยวิแลัะบุำาเพ็ื่ญคุณีงามีควิามีด้	

จัะได้อานิี้สงส์ไปเกิดในี้ภพื่หน้ี้า

	 บุุญผะเหวิด	หร่อ	พื่ระเวิสสันี้ดร	เป็นี้ประเพื่ณีท้้�ยดึถุ่อปฏิิบัุติส่บุมีา	ตามีคติควิามีเช่�อของชาวิอ้สานี้

ท้�ว่ิา	 หากผ้้ใดได้ฟัื้งเทศึน์ี้เร่�องพื่ระเวิสสันี้ดรจับุทั�ง	 13	 กัณีฑ์์	 ภายในี้การเทศึนี้์ครั�งเด้ยวิ	 ภายในี้วัินี้เด้ยวิ	 

จัะได้เกิดร่วิมีชาติภพื่กับุพื่ระศึร้อริยเมีตไตย	โดยบุุญผะเหวิดน้ี้�จัะทำาติดต่อกันี้	3	วัินี้”นี้อกจัากจัะเป็นี้ประเพื่ณ้ี

งานี้บุุญท้องถิุ�นี้ท้�แต่ลัะชุมีชนี้จััดตามี	“ฮ้ีต”	“คอง”	วิิถุ้ของชุมีชนี้แล้ัวิ	ปัจัจุับัุนี้สถุาบัุนี้การศึึกษายังได้นี้ำา

เอาศิึลัปะ	วัิฒนี้ธรรมี	ประเพื่ณ้ีพ่ื่�นี้บุ้านี้	รวิมีถึุงงานี้บุุญท้องถิุ�นี้	เข้ามีาเป็นี้ส่วินี้หนึี้�งในี้การเร้ยนี้ร้้ของคนี้รุ่นี้ใหม่ี 

รวิมีถึุงมีหาวิิทยาลััยมีหาสารคามี	 ท้�ได้กำาหนี้ดให้ม้ีการจััดงานี้ประเพื่ณ้ี	 “บุุญผะเหวิด”	 ขึ�นี้ในี้ชุมีชนี้ของ

มีหาวิิทยาลััย	เพ่ื่�อให้นิี้สิตผ้้เร้ยนี้แลัะชุมีชนี้ใกล้ัเค้ยงได้ส่บุสานี้งานี้บุุญแลัะเร้ยนี้ร้้วิิถุ้พ่ื่�นี้บุ้านี้อ้สานี้ไปพื่ร้อมีกันี้	

5.  อภิปรายผลการวิิจััย
	 จัากผลัการวิิจััยเร่�อง	 การศึึกษาวิิเคราะห์หลัักพุื่ทธจัริยศึาสตร์ในี้งานี้บุุญผะเหวิดของชาวิจัังหวัิด

ร้อยเอ็ด	พื่บุว่ิา	ประเพื่ณ้ีบุุญผะเหวิด	หร่อบุุญเทศึน์ี้มีหาชาติน้ี้�	เป็นี้ประเพื่ณ้ีการทำาบุุญท้�มีเ้ร่�องราวิเก้�ยวิขอ้ง

กับุพื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	แลัะติควิามีเช่�อท้�ม้ีต่อประเพื่ณ้ีน้ี้�ในี้หลัายๆ	ด้านี้	ได้ม้ีการักษาส่บุทอดต่อเน่ี้�องกันี้มีา

ช้านี้านี้	แฝงไว้ิด้วิยปรัชญาในี้การดำาเนิี้นี้ช้วิิตตามีคติธรรมีควิามีเช่�อท้�ม้ีต่อเร่�องราวิในี้ประเพื่ณ้ีบุุญผะเหวิด	

แลัะคติควิามีเช่�อตามีประเพื่ณ้ีแลัะวัิฒนี้ธรรมีประจัำาท้องถิุ�นี้ของชาวิจัังหวัิดร้อยเอ็ด	ตั�งแต่อด้ตจันี้ปัจัจุับัุนี้	
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บุุญผะเหวิดหร่อเทศึน์ี้มีหาชาติ	ถุ่อได้วิา่เป็นี้ประเพื่ณ้ีท้�สำาคัญอยา่งหนึี้�งของคนี้ไทยชาวิภาคอ้สานี้โดยเฉพื่าะ

ท้�จัังหวัิดร้อยเอ็ด	ถุ่อได้ว่ิาเป็นี้ประเพื่ณ้ีประจัำาปีของจัังหวัิดท้�จััดได้ยิ�งใหญ่เพ่ื่�อให้เป็นี้เอกลัักษณ์ีเฉพื่าะของ

จัังหวัิดร้อยเอ็ด	 แลัะยังเป็นี้แหล่ังของวัิฒนี้ธรรมีท้�ด้งามีแลัะช่วิยเสริมีสร้างวิิถุ้ช้วิิตของชุมีชนี้ให้เข้มีแข็ง	

แลัะสอดคล้ัองกับุหลัักการดำาเนิี้นี้ช้วิิตท้�ด้งามีของสังคมี	ให้ดำาเนิี้นี้ควิบุค่้ไปกับุวิิถุ้ช้วิิตของสังคมีท้�เปล้ั�ยนี้แปลัง

ไปอย่างเช่นี้ปัจัจุับัุนี้น้ี้�ได้อย่างเหมีาะสมีแลัะกลัมีกล่ันี้	สอดคล้ัองกับุงานี้วิิจััยของพื่ระคร้ปลััดพื่ร	ปิยธมฺีโมี	

(คำากอง)	 (2549)	 ชุมีชนี้ชาวิจัังหวัิดร้อยเอ็ด	 ม้ีวัิฒนี้ธรรมีประเพื่ณ้ีการทำาบุุญตามีฮ้ีตสิบุสอง	คองสิบุส้�มีา

อยา่งยาวินี้านี้ตั�งแต่บุรรพื่บุุรุษ	ประเพื่ณ้ีบุุญเด่อนี้ส้�	ค่อ	“บุุญผะเหวิด”	เป็นี้งานี้บุุญประจัำาจัังหวัิดร้อยเอ็ด

จัากผลัการวิิจััยเร่�อง	“การศึึกษาวิิเคราะห์หลัักพุื่ทธจัริยศึาสตร์ในี้งานี้บุุญผะเหวิดของชาวิจัังหวัิดร้อยเอ็ด”	

พื่บุว่ิา	 งานี้บุุญผะเหวิด	 ได้สอดคล้ัองกับุงานี้วิิจััยของพื่ระล่ัอชัย	 อินฺี้ทยโส	 (นี้ราทอง)	 (2549)	 ว่ิาการจััด

ประเพื่ณ้ีน้ี้�ได้ยิ�งใหญ่มีากท้�สุดกว่ิาทุกๆ	 แห่งในี้เขตพ่ื่�นี้ท้�ของจัังหวัิดร้อยเอ็ด	 มีากินี้ข้าวิปุ�นี้	 มีาเอาบุุญผะ

เหวิด	 ชาวิจัังหวัิดร้อยเอ็ดจัะทำาข้าวิปุ�นี้ไว้ิทำาบุุญให้ทานี้	 แจักจ่ัายให้ประชาชนี้ท้�มีางานี้บุุญผะเหวิดได้รับุ

ประทานี้ตลัอดทั�งวัินี้	 สร้างควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ในี้สังคมีภาคอ้สานี้ได้อย่างชัดเจันี้	 อันี้ดับุแรกก็ค่อหลัักของการ	

"ใหท้านี้"	เพื่ราะทานี้เปน็ี้การแสดงถุงึควิามีเอ่�อเฟ้ื้�อเผ่�อแผ่พึื่�งพื่าอาศึยัช่วิยเหล่ัอเก่�อก้ลัซึ่ึ�งกันี้แลัะกนัี้	สร้าง

ควิามีเป็นี้นี้ำ�าหนึี้�งใจัเด้ยวิกันี้ระหว่ิางวิงศึาคณีาญาติ	เพ่ื่�อนี้	แลัะกลุ่ัมีคนี้ในี้สังคมี	ม้ีปฏิิสัมีพัื่นี้ธ์ระหว่ิางมีนุี้ษย์

ด้วิยกันี้เป็นี้ประโยชน์ี้เก่�อก้ลัแก่การคำารงช้วิิตของชุมีชนี้	กล่ัาวิได้ว่ิา	ทานี้	เป็นี้หลัักการครองคนี้ในี้สังคมีได้

	 จัากผลัการวิิจััยเร่�อง	 การศึึกษาวิิเคราะห์หลัักพุื่ทธจัริยศึาสตร์ในี้งานี้บุุญผะเหวิดของชาวิจัังหวัิด

ร้อยเอ็ด	พื่บุว่ิา	ท้�มีาของมีหาเวิสสันี้ดรชาดกน่ี้าจัะเป็นี้เร่�องเล่ัาหร่อนิี้ทานี้ของชาวิพ่ื่�นี้เม่ีองอินี้เด้ยมีาก่อนี้	

พัื่ฒนี้าการวิรรณีกรรมีมีหาพื่ระเวิสสันี้ดรในี้ระยะแรกพื่บุวิ่า	 เวิสสันี้ดรชาดก	 เป็นี้ช่�อในี้ภาษาบุาล้ั	 ส่วินี้

ภาษาสันี้สกฤตเร้ยกว่ิา	วิิศึวัินี้ตระอวิทานี้	ม้ีเน่ี้�อเร่�องแตกต่างกันี้บุางอนุี้ภาค	เช่นี้	ไม่ีปรากฏิช่�อช้ชกในี้ภาษา

บุาล้ั	 สำาหรับุภาษาบุาล้ัในี้พื่ระสุตตันี้ตปิฎก	 เช่�อว่ิาแต่งโดยพื่ระพุื่ทธโฆ์ษะเถุระในี้พืุ่ทธศึาสนี้าศึร้ลัังกาในี้

ช่วิง	พุื่ทธศึตวิรรษท้�	10-11	สอดคล้ัองกับุงานี้วิิจััยของชาญคณิีต	อาวิรณ่์ี	(2556)	ในี้อุษาคเนี้ย์รับุมีาจัาก

ลัังกาโดยคณีะสงฆ์์กับุคณีะโยมีสงฆ์์ท้�ใกล้ัชิดม้ีลันี้ายคนี้ชั�นี้นี้ำาในี้วัิฒนี้ธรรมีหลัวิงของรัฐใหญ่	ราวิ	พื่.ศึ.	1700	

เช่นี้	รัฐลุ่ัมีนี้ำ�าเจ้ัาพื่ระยา	ภาคกลัางตอนี้ล่ัาง	ในี้สยามีประเทศึ	รัฐลุ่ัมีนี้ำ�าอิรวิด้ในี้พื่ม่ีาประเทศึ	เป็นี้ต้นี้

	 นัี้กวิิชาการพื่บุหลัักฐานี้ว่ิาม้ีจิัตรกรรมีเร่�องเวิสสันี้ดร	(เข้ยนี้ร่วิมีกับุมีโหสถุชาดก)	เร้ยงต่อกันี้เป็นี้

แนี้วิยาวิในี้วิิหารโลักเท้ยกพัื่นี้	เม่ีองพุื่กามี	อายุราวิ	พื่.ศึ.	1650	สอดคล้ัองกับุงานี้วิิจััยของสุจิัตต์	วิงษ์เทพื่	

(2556)	ภาพื่สลัักเร่�องเวิสสันี้ดรท้�ปรากฏิเป็นี้หลัักฐานี้เหล่ัออย้ใ่นี้ปัจัจุับุนัี้ท้�เก่าแก่ท้�สุดท้�พื่บุในี้ประเทศึไทย	

ค่อ	 ภาพื่สลัักบุนี้ใบุเสมีา	 พื่บุท้�เม่ีองฟื้�าแดดสงยาง	 ตำาบุลัหนี้องแปนี้	 อำาเภอกมีลัาไสย	 จัังหวัิดกาฬสินี้ธ์ุ	 

ซึึ่�งม้ีอายอุย้ใ่นี้ช่วิงประมีาณีพื่ทุธศึตวิรรษท้�	13-16	โดยพื่บุร่วิมีกับุภาพื่สลัักทศึชาตชิาดกเร่�องอ่�นี้ๆ	สำาหรับุ

ในี้อาณีาจัักรเขมีรโบุราณี	 ม้ีการสลัักภาพื่ชาดกเร่�องเวิสสันี้ดรไว้ิบุนี้หน้ี้าบัุนี้ท้�ปราสาทธมีมีานี้นี้ท์	 ในี้กลุ่ัมี

โบุราณีสถุานี้เม่ีองเส้ยมีราฐ	ภาพื่สลัักบุนี้ทบัุหลัังปราสาทพื่ระขรรค	์ในี้เม่ีองเส้ยมีราฐแลัะปราสาทตาพื่รหมี
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แห่งแม่ีนี้ำ�าบุาต้	ทำาให้ทราบุว่ิา	คนี้กัมีพ้ื่ชาโบุราณีร้้จัักเร่�องเวิสสันี้ดรชาดกมีาอย่างน้ี้อย	900	ปี	ข้อสังเกต

ประการหนึี้�งค่อภาษาท้�ใช้ในี้อาณีาจัักรกัมีพ้ื่ชาโบุราณีนัี้�นี้นี้อกจัากจัะใช้ภาษาเขมีรโบุราณีแล้ัวิ	ยงัใช้ภาษา

สันี้สกฤต	สอดคล้ัองกับุงานี้วิิจััยของกังวิลั	คัชชิมีา	(2555)

6.  ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข้อเสนี้อแนี้ะทั�วิไปท้�เกิดจัากการดำาเนิี้นี้การวิิจััยในี้ครั�งน้ี้�

	 	 1.1	 ข้อเสนี้อแนี้ะเชิงนี้โยบุายการปรองคองสามัีคค้เป็นี้การเพิื่�มีพ้ื่นี้ควิามีประพื่ฤติด้ทางกาย	

วิาจัาแลัะใจั	เป็นี้การรักษาขนี้มีธรรมีเน้ี้ยมีแลัะประเพื่ณ้ี	ให้เจัริญก้าวิหน้ี้าแลัะเป็นี้การพัื่กผ่อนี้กายใจั	ควิามี

ร้้ในี้การประกอบุการงานี้ไว้ิชั�วิคราวิในี้เทศึกาลัหยุดการทำาเกษตรกรรมี

	 	 1.2		การทำาบุุญผะเหวิด	 เป็นี้การด้	 เพื่ราะบุุญผะเหวิดเป็นี้ท้�มีาของควิามีเช่�อศึรัทธาในี้

พื่ระพุื่ทธศึาสนี้า	เป็นี้การเสริมีสร้างหลัักธรรมีของพุื่ทธศึาสนี้า	ระเบุ้ยบุ	ประเพื่ณ้ีของศึาสนี้าพุื่ทธให้คงอย้่

แลัะมัี�นี้คงสมีกับุเป็นี้ศึาสนี้าโลักจัากประชาชนี้โลัก

	 	 1.3	 การทำาบุุญผะเหวิดเป็นี้บุ่อเกิดของควิามีสามัีคค้ในี้จัังหวัิดร้อยเอ็ด	 ตลัอดถึุงประเทศึ

ควิามีเจัริญก้าวิหนี้า้เริ�มีมีาจัากการเส้ยสลัะ	ผ้น้ี้ำาระดบัุต่างๆ	ควิรแสดงออกในี้การเส้ยสลัะ	แลัะปล้ักฝังการ

ม้ีจิัตสำานึี้กในี้ทางศ้ึลัธรรมีให้มีากยิ�งขึ�นี้	ตามีเร่�องราวิท้�ม้ีในี้พื่ระเวิสสันี้ดรชาดก

	 2.		 ข้อเสนี้อแนี้ะเพ่ื่�อการศึึกษาวิิจััยครั�งต่อไป

	 	 2.1		ศึึกษาวิิเคราะห์การเทศึน์ี้มีหาชาติ	4	ภาค	ตามีหลัักประจัักษ์นิี้ยมีในี้ทางจัริยศึาสตร์

	 	 2.2		ศึึกษาวิิเคราะห์การเผยแผ่ประเพื่ณ้ีบุุญผะเหวิดส่้ชาวิพุื่ทธในี้ต่างประเทศึ

	 	 2.3		บุ้รณีาการงานี้บุุญผะเหวิดเพ่ื่�อสง่เสริมีการทอ่งเท้�ยวิแลัะวิิถุ้ช้วิิตของชาวิจัังหวิดัร้อยเอ็ด

ตามีหลัักประโยชน์ี้นิี้ยมีในี้ทางจัริยศึาสตร์

7.  องค์ควิามรู้ที่ได้รับ
	 การศึึกษาวิิเคราะห์หลัักพุื่ทธจัริยศึาสตร์ในี้งานี้บุุญผะเหวิดของชาวิจัังหวัิดร้อยเอ็ดบุุญผะเหวิด	

ด้วิยหลัักธรรมีอันี้ทรงคุณีค่าค่อ	บุุญกิริยาวัิตถุุ	3	ประการ	1)	ทานี้มัีย	เป็นี้บุุญสำาเร็จัด้วิยการบุริจัาคทานี้	

2)	ศ้ึลัมัีย	บุุญสำาเร็จัด้วิยการรักษาศ้ึลั	ประพื่ฤติตนี้ให้ด้ให้อย้ใ่นี้ธรรมีทั�งกาย	วิาจัา	แลัะจิัตใจั	3)	ภาวินี้ามัีย	

ภาวินี้ามัีย	 เป็นี้บุุญสำาเร็จัด้วิยการภาวินี้า	 ทำาให้สภาพื่ทางจัิตใจัม้ีควิามีพื่ร้อมีในี้การรับุร้้	 การจัำา	 การคิด

วิิเคราะห์	 แลัะการเห็นี้แจ้ัง	 พื่ร้อมีหมัี�นี้ฝึกพัื่ฒนี้าจิัตด้วิยการภาวินี้าอย้่เป็นี้นิี้จั	 เป็นี้เป�าหมีายของการ

ทำาควิามีด้	ดว้ิยหลัักธรรมีสาราณีย้ธรรมี	6	ประการค่อ	ด้านี้ปัจัเจักบุุคคลั	ดว้ิยหลัักเมีตตากายกรรมี	เมีตตา

วิจ้ักรรมี	 เมีตตามีโนี้กรรมี	 ช่วิยเหล่ัอกิจัธุระของผ้้ร่วิมีหม่้ีคณีะด้วิยควิามีเต็มีใจั	 แสดงกิริยาอาการสุภาพื่	

เคารพื่นัี้บุถุ่อกันี้ทั�งต่อหน้ี้า	แลัะลัับุหลััง	ช่วิยบุอกแจ้ังสิ�งท้�เป็นี้	ตั�งจิัตปรารถุนี้าด้	คิดทำาสิ�งท้�เป็นี้ประโยชน์ี้
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แก่กันี้	มีองกนัี้ในี้แงด้่	ม้ีหน้ี้าตายิ�มีแยม้ีแจ่ัมีใสตอ่กันี้	แลัะดา้นี้สังคมี	ดว้ิยหลัักสาธารณีโภคติา	ได้สิ�งของใด

มีาก็แบุ่งปันี้	หลัักส้ลัสามัีญญตา	 ม้ีควิามีประพื่ฤติสุจัริตด้งามี	หลัักทิฏิฐิสามัีญญตา	 ม้ีทิฏิฐิด้งามีเสมีอกันี้

กับุเพ่ื่�อนี้ทั�งหลัาย	 เห็นี้ชอบุร่วิมีกันี้ในี้ข้อท้�เป็นี้หลัักการอันี้จัะนี้ำาไปส่้ควิามีหลัุดพ้ื่นี้	 สิ�นี้ทุกข์	 ขจััดปัญหา	

โดยคำานึี้งถึุงประโยชน์ี้ของส่วินี้รวิมีเป็นี้หลััก	ดังนัี้�นี้ชาวิจัังหวัิดร้อยเอ็ด	จึังร่วิมีใจักันี้บุำาเพ็ื่ญทานี้	บุุญอันี้ยิ�ง

ใหญ่	 แลัะได้อนุี้รักษ์ส่บุทอดเป็นี้วัิฒนี้ธรรมีส่บุมีาจันี้ถุึงอนุี้ชนี้รุ่นี้หลัังท้�ควิรเห็นี้คุณีค่าแลัะอนีุ้รักษ์เป็นี้

วัิฒนี้ธรรมีส่บุไป	 ยังเป็นี้การสังสรรค์ระหว่ิางญาติพ้ื่�น้ี้องจัากแดนี้ไกลัสมีกับุคำากล่ัาวิท้�ว่ิา	 “กินี้ข้าวิปุ�นี้	 

เอาบุุญผะเหวิด	ฟัื้งเทศึน์ี้มีหาชาติ”

ภาพท่ี 1	องค์ควิามีร้้ท้�ได้รับุ
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2)	 วิิเคราะหุ์การต้ควิามีทฤษฎี้แมีวิของชเรอดิิงเกอร์กับแนี้วิคิดิพื่หุุจัักรวิาล	 เป็นี้การวิิจััยเชิงเอกสาร	
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 ผลการวิิจััยพบว่ิา 

	 1.		 ทฤษฎ้ีแมีวิของชเรอดิิงเกอร	์และ	แนี้วิคดิิพื่หุุจัักรวิาล	พื่บวิา่	ทฤษฎีแ้มีวิของชเรอดิิงเกอร	์ค่อ	
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กันี้จันี้กว่ิาจัะม้ีการวัิดิ	หุร่อสังเกตการณ์	โดิยตัวิอย่างในี้การทดิลอง	ค่อ	ตัวิแมีวิท้�อยู่ในี้กล่อง	ก่อนี้ท้�จัะม้ี

การวัิดิ	แมีวิจัะอยูใ่นี้สถุานี้ะทั�งม้ีช้วิิตและไม่ีม้ีช้วิิตพื่ร้อมีกันี้	ซึึ่�งทำาใหุ้เกิดิการทับซ้ึ่อนี้ควิามีเป็นี้จัริงในี้สถุานี้ะ

ของแมีวิ	ภายหุลังนัี้กฟิิสิกส์	ช่�อ	ฮิวิ	เอเวิอรเรต	เสนี้อทฤษฎ้ีการต้ควิามีแบบหุลายโลก	เพ่ื่�อแก้ปัญหุาสภาวิะ

ทับซ้ึ่อนี้ดัิงกล่าวิ	เป็นี้ท้�มีาของแนี้วิคิดิจัักรวิาลคู่ขนี้านี้และพื่หุุจัักรวิาล
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สถุานี้ะท้�แตกต่างกันี้แต่ละเหุตุการณ์ท้�เกิดิขึ�นี้พื่ร้อมีกันี้ได้ิ	ในี้ขณะท้�เราสังเกตเห็ุนี้แค่ส่วินี้หุนึี้�งเท่านัี้�นี้	
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Abstract

	 This	research	aimed	to	achieve	2	primary	objectives:	1)	To	study	Schrödinger's	cat	

theory	and	the	concept	of	multiverses,	2)	to	analyze	the	interpretations	of	Schrödinger's	

cat	theory	and	the	concept	of	multiverses.	The	data	analysis	is	descriptive.

 The research results were as follows:

	 1.		 Schrödinger's	 cat	 theory	 and	 the	Multiverse	 concept	 have	 shown	 that	

Schrödinger's	Cat	theory	is	a	thought	experiment	in	quantum	mechanics	proposed	by	

Austrian	physicist	Erwin	Schrödinger.	It	describes	the	simultaneous	multiple	states	of	an	

atom	or	entity	until	it	is	observed	or	measured.	For	instance,	in	the	famous	cat-in-a-box	

experiment,	before	measurement,	the	cat	exists	in	a	state	of	both	being	alive	and	dead	

simultaneously,	 leading	 to	a	 complex	 reality	 in	 its	 state.	 Physicist	Hugh	Everett	 later	 

introduced	the	Many-Worlds	Interpretation	to	address	the	complexities,	giving	rise	to	the	

concept	of	parallel	universes	and	the	Multiverse.

		 2.		 When	interpreting	Schrödinger's	cat	theory	and	the	multiverse	concept,	it	was	

discovered	that	within	the	framework	of	Western	physics,	they	involve	deductive	reasoning	

and	fall	 into	the	category	of	quantity	and	approximation.	However,	when	interpreted	

within	the	framework	of	Indian	metaphysical	philosophy,	they	are	associated	with	inductive 

reasoning	 and	belong	 to	 the	 category	 of	 inference	 and	 approximation.	 This	 contrast	

highlights	how	Schrödinger's	Cat	theory	can	be	a	valuable	philosophical	tool	for	discussing 

ideas	 related	 to	 parallel	 universes	 and	 the	Multiverse,	 especially	 when	 considering	 

different	approaches	to	interpretation.	These	findings	shed	light	on	the	significance	of	

Schrödinger's	Cat	 theory	 as	 a	philosophical	 instrument	 for	exploring	 the	 concepts	of	

parallel	universes	and	the	Multiverse	and	for	considering	the	possibilities	of	diverse	states	

for	events	occurring	simultaneously,	even	when	we	only	observe	a	fraction	of	them.

Keywords: Schrödinger's	Cat;	Multiverse;	Interpretation

1.  บทนำำา
	 แนี้วิคิดิเร่�องจัักรวิาลคู่ขนี้านี้	 (Parallel	 Universes)	 ตลอดิจันี้ขยายผลไปสู่ภาพื่ใหุญ่ท้�เร้ยกว่ิา	 

พื่หุุจัักรวิาล	 (Multiverse)	และทฤษฎ้ีแมีวิของชเรอดิิงเกอร์	 (Schrödinger's	Cat)	 เป็นี้สองแนี้วิคิดิทาง
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วิิทยาศึาสตร์ท้�ม้ีควิามีสำาคัญและเก้�ยวิข้องกันี้อยา่งมีากในี้การเข้าใจัควิามีซัึ่บซ้ึ่อนี้ของโลกและสภาวิะทาง

ควิอนี้ตัมี	โดิยแนี้วิคิดิเร่�องจัักรวิาลคู่ขนี้านี้เกิดิจัากควิามีสงสัยและคำาถุามีเก้�ยวิกับควิามีเป็นี้ไปได้ิของโลก

ท้�ม้ีเราอยูพ่ื่ร้อมีกันี้กับจัักรวิาลอ่�นี้ๆ	แนี้วิคิดิน้ี้�นี้ำาเสนี้อแนี้วิคดิิท้�ว่ิาในี้จัักรวิาลท้�ขนี้านี้กันี้	ม้ีโลกหุลายๆ	โลก

ท้�แยกต่างหุากกนัี้และสมีมีติุว่ิาทุกโอกาสท้�เป็นี้ไปไดิเ้กิดิขึ�นี้พื่รอ้มีกันี้	ทำาใหุเ้กิดิสถุานี้ะและเหุตกุารณ์ท้�ต่าง

กันี้ขึ�นี้พื่ร้อมีกันี้	(Gribbin,	1995,	pp.	19-29)	

	 ทฤษฎ้ีแมีวิของชเรอดิิงเกอร์	 สร้างสรรค์ขึ�นี้มีาเพ่ื่�ออธิิบายควิามีซัึ่บซ้ึ่อนี้ของสถุานี้ะทางควิอนี้ตัมี	

ทฤษฎ้ีน้ี้�เสนี้อว่ิา	อะตอมีสามีารถุอยูใ่นี้สถุานี้ะทั�งสองพื่ร้อมีกันี้ได้ิ	ในี้ระดัิบของควิอนี้ตัมี	และสถุานี้ะท้�เป็นี้

ไปได้ิทั�งสองจัะเป็นี้จัริงพื่ร้อมีกันี้จันี้กว่ิาจัะม้ีการสังเกตการณ์	(Gribbin,	1991,	pp.	112-115)	การวิิเคราะห์ุ

ทฤษฎ้ีแมีวิของชเรอดิิงเกอร์และแนี้วิคิดิเร่�องจัักรวิาลคู่ขนี้านี้สร้างสรรค์โอกาสใหุ้เราได้ิมีองเห็ุนี้และเข้าใจั

โลกในี้มุีมีมีองท้�แตกต่าง	และเปิดิโอกาสใหุ้เราสำารวิจัควิามีซัึ่บซ้ึ่อนี้และควิามีหุลากหุลายของโลกและสภา

วิะทางควิอนี้ตัมี	 จัะทำาใหุ้เราเข้าใจัโลกเปิดิโอกาสใหุ้เรามีองเห็ุนี้มุีมีมีองใหุม่ีเก้�ยวิกับควิามีเปล้�ยนี้แปลง	 

โดิยผ่านี้การสอดิคล้องกับแนี้วิคิดิพื่หุุจัักรวิาลท้�ม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ิกันี้	การวิิจััยครั�งน้ี้�จัะศึึกษาการต้ควิามีแนี้วิคิดิ

ว่ิาด้ิวิยพื่หุุจัักรวิาลผ่านี้ทฤษฎ้ีแมีวิของชเรอดิิงเกอร	์โดิยใช้กรอบการต้ควิามีจัากศึาสตรว่์ิาด้ิวิยการต้ควิามี	

(Hermeneutics)	ตลอดิจันี้แนี้วิคิดิตรรกศึาสตร์ตะวัินี้ตกและตรรกศึาสตร์อินี้เด้ิย	ซึึ่�งจัะเป็นี้ประโยชน์ี้ต่อ

การเข้าใจั	รวิมีถึุงอาจันี้ำาไปสู่การเปิดิโอกาสใหุ้เราศึึกษาและต้ควิามี	(Interpretation)	สร้างสรรค์โอกาส

ใหุ้สามีารถุมีองเห็ุนี้และเข้าใจัโลกในี้มุีมีมีองท้�แตกต่างออกไป

2.  วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย 
	 1.		 เพ่ื่�อศึึกษาทฤษฎ้ีแมีวิของชเรอดิิงเกอร์	และ	แนี้วิคิดิพื่หุุจัักรวิาล

	 2.		 เพ่ื่�อวิิเคราะห์ุการต้ควิามีทฤษฎ้ีแมีวิของชรอดิิงเกอร์กับแนี้วิคิดิพื่หุุจัักรวิาล

3.  วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	 เป็นี้การวิิจััยเชิงเอกสาร	 (Documentary	Research)	โดิยเน้ี้นี้การศึึกษาค้นี้คว้ิา

จัากเอกสารเป็นี้หุลัก	โดิยทำาการรวิบรวิมีข้อมูีลจัากแหุล่งต่างๆ	และตำาราท้�เก้�ยวิข้อง	เช่นี้	หุนัี้งส่อ	งานี้วิิจััย	

บทควิามี	วิารสาร	เว็ิบไซึ่ต์	ท้�เก้�ยวิกับ	พื่หุุจัักรวิาล	หุร่อจัักรวิาลคู่ขนี้านี้	ม้ีขั�นี้ตอนี้การดิำาเนิี้นี้งานี้ดัิงต่อไปน้ี้�

	 1.		 นี้ำาข้อมูีลท้�ได้ิมีาวิิเคราะหุ์และสังเคราะหุ์	 เพ่ื่�อใหุ้บรรลุตรงตามีกรอบของวิัตถุุประสงค์และ

ปัญหุาท้�ต้องการทราบดัิงท้�ได้ิตั�งไว้ิ

	 2.		 เร้ยบเร้ยงข้อมูีลท้�ม้ี	ไปขอคำาแนี้ะนี้ำาจัากผู้เช้�ยวิชาญ	คณาจัารย์	เพ่ื่�อทำาการปรับปรุงแก้ไข

	 3.		 ปรับปรุงแก้ไขตามีคำาแนี้ะนี้ำาของผู้เช้�ยวิชาญ	คณาจัารย์	ใหุ้ม้ีควิามีสมีบูรณ์ยิ�งขึ�นี้

	 4.		 สรุปผลการวิิเคราะหุข้์อมูีลและนี้ำาเสนี้อผลการวิิจััยในี้เชิงพื่รรณนี้า	(Descriptive	Analysis)
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4.  สำรุปผลการวิิจััย
	 ทฤษฎ้ีแมีวิของชเรอดิิงเกอร์	 (Schrödinger's	 cat)	 เป็นี้การทดิลองทางควิามีคิดิ	 (Thought	 

Experiment)	(Hossenfelder,	2015,	p.	313)	เสนี้อโดิย	แอร์วิินี้	ชเรอดิิงเกอร์	(Erwin	Schrödinger)	

นัี้กฟิิสิกส์ชาวิออสเตร้ย	 เพ่ื่�อใช้อธิิบายหุลักกลศึาสตร์ควิอนี้ตัมีฟิิสิกส์	 เริ�มีต้นี้โดิยสมีมุีติว่ิา	 เราสร้างกล่อง

ขึ�นี้มีาหุนึี้�งกล่อง	กล่องน้ี้�ปิดิสนิี้ททุกด้ิานี้	ภายในี้กล่องใส่สารกัมีมัีนี้ตภาพื่รังส้,	เคร่�องวัิดิการแผ่รังส้	(Geiger	

Counter),	ขวิดิยาพิื่ษไซึ่ยาไนี้ด์ิ	และ	แมีวิเคราะห์ุร้ายหุนึี้�งตัวิ	จัากนัี้�นี้สมีมุีติว่ิาเราเอาแมีวิใส่เข้าไปในี้กล่อง

ท้�ม้ีสารกัมีมัีนี้ตรังส้และขวิดิบรรจุัไอพิื่ษ	 โดิยม้ีกลไกเช่�อมีต่อกับขวิดิยาพิื่ษ	 แล้วิปิดิกล่องสนิี้ทจัากนัี้�นี้	 

เม่ี�อสารกัมีมัีนี้ตรังส้เกิดิการสลายตัวิ	การสลายตัวินัี้�นี้มัีนี้จัะไปทำาใหุ้เกิดิกลไกท้�ทำาใหุ้ขวิดิบรรจุัไอพิื่ษแตก	

ในี้เวิลาหุนึี้�งชั�วิโมีงสารรังส้นัี้�นี้ม้ีโอกาส	 50%	 ท้�จัะปลดิปล่อยรังส้จัะทำาใหุ้ขวิดิยาพื่ิษแตกดิังนัี้�นี้แมีวิตาย

และ	50%	ท้�จัะไม่ีปลดิปล่อยรังส้	ขวิดิยาพิื่ษไม่ีแตกในี้	กรณ้น้ี้�แมีวิไม่ีตาย	(สิขรินี้ทร์	อยู่คง,	2566)

	 ในี้แง่การรับรู้ของผู้ทดิลองท้�ไม่ีสามีารถุมีองเห็ุนี้สถุานี้ะของแมีวิในี้กล่อง	ม้ีควิามีเป็นี้ไปได้ิทั�งการ

ทำางานี้ของกลไกอาจัจัะทำางานี้หุร่อไม่ีทำางานี้	และแมีวิอาจัจัะตาย	หุร่อแมีวิยังรอดิอยู่ก็เป็นี้ได้ิ	ซึึ่�งสิ�งน้ี้�ใช้

อธิิบายสิ�งท้�เร้ยกว่ิา	หุลักการซ้ึ่อนี้ทับควิอนี้ตัมี	(Quantum	Superposition)	ซึึ่�งค่อการอธิิบายใหุ้เข้าใจัถึุง

หุลักกลศึาสตร์ควิอนี้ตัมี	 ท้�หุากอนุี้ภาคในี้ระดัิบท้�เล็กกว่ิาอะตอมีเช่นี้อิเล็กตรอนี้จัะสามีารถุอยู่ในี้หุลาย

สถุานี้ะ	หุร่อ	อยูใ่นี้ระดัิบพื่ลังงานี้ท้�แตกต่างกันี้ได้ิในี้คราวิเด้ิยวิกันี้	อย่างไรก็ตามี	โอกาสท้�สารกัมีมัีนี้ตรังส้

จัะสลายตัวิม้ีอยู่ครึ�งต่อครึ�ง	(50%)	ทำาใหุ้ไม่ีอาจัทราบได้ิแน่ี้ว่ิา	ขณะท้�กล่องปิดิอยู่และยังไม่ีถูุกเปิดิออกดูิ	

แมีวิท้�เป็นี้สัตว์ิทดิลองจัะยังม้ีช้วิิตอยู่หุร่อไม่ี	 ซึึ่�งเท่ากับว่ิาแมีวิในี้กล่องม้ีสองสถุานี้ะค่อทั�งเป็นี้และตายอยู่

ในี้ขณะเด้ิยวิกันี้	 (Herbert,	2011,	p.	150)	แต่แมีวิจัะเปล้�ยนี้ไปม้ีสถุานี้ะอย่างใดิอย่างหุนึี้�งโดิยฉัับพื่ลันี้	

ในี้ชั�วิขณะท้�ผู้สังเกตการณ์เปิดิกล่องออกดูิเท่านัี้�นี้	 หุากม้ีใครแง้มีเปิดิกล่องสถุานี้ะของแมีวิจัะเหุล่อเพ้ื่ยง

อย่างเด้ิยวิค่อแมีวิยังม้ีช้วิิตอยู่	 หุร่อแมีวิตายไปแล้วิเท่านัี้�นี้	 (Yale	University,	 2019)	 ในี้สายตาของเรา 

ซึึ่�งเป็นี้ผู้ดูิเหุตุการณ์	เราไม่ีม้ีทางรู้ควิามีจัริง	จันี้กว่ิาในี้ชั�วิขณะจิัตท้�เราเปิดิกล่อง	แต่ก่อนี้หุน้ี้าท้�เราเปิดิกล่อง	

แมีวิตัวินัี้�นี้ม้ีสิทธิิ�ท้�จัะอยู่หุร่อตายเท่าๆ	กันี้

	 การทดิลองสมีมีติน้ี้�ค่อการเปร้ยบเปรยใหุ้เข้าใจัถึุงหุลักกลศึาสตร์ควิอนี้ตัมี	 ซึึ่�งอนุี้ภาคในี้ระดัิบท้�

เล็กกว่ิาอะตอมีเช่นี้อิเล็กตรอนี้จัะสามีารถุอยูใ่นี้หุลายสถุานี้ะ	หุร่ออยู่ในี้ระดัิบพื่ลังงานี้ท้�แตกต่างกันี้ได้ิในี้

คราวิเด้ิยวิกันี้	(Superposition)	แต่อนุี้ภาคนัี้�นี้จัะเปล้�ยนี้ไปอยูใ่นี้สถุานี้ะใดิสถุานี้ะหุนึี้�งอยา่งฉัับพื่ลนัี้แบบ

ก้าวิกระโดิดิ	ซึึ่�งการเปล้�ยนี้สถุานี้ะของแมีวิถูุกเปร้ยบเท้ยบกับสถุานี้ะของอนุี้ภาคท้�เปล้�ยนี้อยา่งเฉ้ัยบพื่ลันี้	

เร้ยกว่ิา	 ควิอนี้ตัมีล้ป	 (Quantum	 Leap)	 ในี้ชั�วิขณะท้�ผู้ทดิลองเริ�มีลงม่ีอตรวิจัวัิดิสังเกตการณ์เท่านัี้�นี้	 

หุากสถุานี้ะซึ่อ้นี้ทับของแมีวิน้ี้�มีอ้ยูจ่ัริง	ก็จัะสรา้งข้อถุกเถุ้ยงเก้�ยวิกับเร่�องควิามีเปน็ี้จัริงของสรรพื่สิ�ง	เพื่ราะ

ว่ิาควิามีเป็นี้จัริงทางสถุานี้ะของแมีวินัี้�นี้	ขณะท้�เรายังไม่ีได้ิเปิดิกล่องเพ่ื่�อสังเกตยังไม่ีสามีารถุนิี้ยามี	ควิามีเป็นี้ 

และ	ควิามีตายพื่ร้อมีๆ	กันี้	หุากเม่ี�อเปิดิกล่องออกดูิแล้วิควิามีเป็นี้จัริงทางสถุานี้ะของแมีวินัี้�นี้ถึุงนิี้ยามีออก
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มีาได้ิ	ซึึ่�งหุมีายควิามีว่ิาอาจัจัะเป็นี้หุร่อตายได้ิเท่าๆ	กันี้	(Macquarie	University,	2014)	ซึึ่�งขัดิกับควิามี

รู้สึกนึี้กคิดิของเราท้�ม้ีต่อโลกรอบๆ	 ตัวิเป็นี้อย่างมีาก	 อย่างท้�ไอน์ี้สไตน์ี้	 (Albert	 Einstein)	 พืู่ดิเอาไว้ิว่ิา	 

ดิวิงจัันี้ทร์มัีนี้ม้ีตัวิตนี้อยู่ถึุงแม้ีว่ิาเราจัะไม่ีมีองมัีนี้ก็ตามี	(Hawking,	2001,	p.	17)	

	 ตามีทฤษฎ้ีควิอนี้ตัมี	ก่อนี้เราจัะทำาการเปิดิกล่องออกมีาดูิ	ธิาตุกัมีมัีนี้ตรังส้	 ม้ีโอกาสจัะสลายตัวิ	

(หุร่อ	ไม่ีสลายตัวิ)	ซึึ่�งโอกาสดัิงกล่าวิถูุกคำานี้วิณได้ิจัากทฤษฎ้ีควิอนี้ตัมี	นัี้�นี้หุมีายควิามีว่ิาก่อนี้จัะเปิดิกล่อง	

สถุานี้ะท้�แท้จัริงของกัมีมัีนี้ตรังส้จัะไม่ีถูุกระบุ	 แต่จัะเป็นี้สถุานี้ะคลุมีเคร่อท้�ซ้ึ่อนี้ทับระหุว่ิางการสลายตัวิ

และไม่ีสลายตัวิ	ชเรอดิิงเกอร์	เช่�อว่ิา	หุากธิาตุกัมีมัีนี้ตรังส้อยูใ่นี้สถุานี้ะคลุมีเคร่อเช่นี้นัี้�นี้	ยอ่มีส่งผลใหุ้แมีวิ

อยู่ในี้สถุานี้ะการซ้ึ่อนี้ทับระหุว่ิางเป็นี้กับตายท้�คลุมีเคร่อไปด้ิวิย	 เพื่ราะเรายังไม่ีเปิดิกล่องไปดูิ	 บทสรุปน้ี้�

เป็นี้สิ�งท้�ขดัิแยง้กับสามัีญสำานึี้กอยา่งชัดิเจันี้เพื่ราะแมีวิจัะดิำารงอยูใ่นี้สถุานี้ะเป็นี้กับตายไปพื่ร้อมีๆกันี้ไม่ีได้ิ	

ทางออกของปัญหุาน้ี้�ม้ีหุลายทางตั�งแต่การมีองว่ิาสถุานี้ะกึ�งเป็นี้กึ�งตายนัี้�นี้เป็นี้เพ้ื่ยงเคร่�องม่ีอทาง

คณิตศึาสตร์	หุร่อเป็นี้การตั�งคำาถุามีทางปรัชญาท้�ว่ิา	ไม้ีล้มีกลางป่าม้ีเส้ยงหุร่อไม่ี	หุร่อ	ดิวิงจัันี้ทร์จัะม้ีอยู่

หุร่อไม่ีหุากไมี่ม้ีเราท้�มีองดิวิงจัันี้ทร์	 ไปจันี้ถุึงการตั�งสมีมุีติฐานี้ว่ิา	 เอกภพื่เกิดิการแยกออกเป็นี้พื่หุุภพื่	 

ตามีทางเล่อกของเรา	แมีวิเป็นี้กับแมีวิตายนัี้�นี้	แยกกันี้อยูค่นี้ละเอกภพื่คู่ขนี้านี้	หุร่อ	มิีติจัักรวิาลของควิามี

เป็นี้ไปได้ิในี้พื่หุุจัักรวิาล

	 แนี้วิคิดิเร่�องพื่หุุจัักรวิาล	 พื่หุุจัักรวิาล	 (Multiverse)	 เป็นี้แนี้วิคิดิท้�ม้ีมีาจัากทัศึนี้ะทางปรัชญา	 

ซึึ่�งม้ีการเสนี้อวิ่าอาจัม้ีจัักรวิาลรูปแบบท้�ม้ีลักษณะทางฟิิสิกส์ท้�แตกต่าง	 หุร่อ	 มิีติควิามีจัริงท้�ซ้ึ่อนี้ทับกันี้

อย่างมีากมีาย	 และไม่ีสามีารถุสังเกตได้ิจัากประสาทสัมีผัส	 ในี้แง่ของปรัชญาวิิทยาศึาสตร์	 เป็นี้การตอบ

สนี้องต่อควิามีสงสัย	เก้�ยวิกับควิามีไม่ีแน่ี้นี้อนี้ในี้เร่�องของจัักรวิาล	และสถุานี้ะควิอนี้ตัมี	เป็นี้ตัวิเล่อกท้�เปิดิ

โอกาสใหุ้เกิดิการเปล้�ยนี้แปลงและควิามีหุลากหุลายในี้เคร่�องม่ีอและเร่�องราวิของวิิทยาศึาสตร์	 ทำาใหุ้เรา

สามีารถุสนี้บัสนุี้นี้หุลายทฤษฎีแ้ละสมีมีติุฐานี้ท้�เก้�ยวิข้องเป็นี้แนี้วิทางในี้การสรา้งแนี้วิคดิิและทฤษฎี	้อยา่งไร

ก็ตามี	ควิามีเป็นี้จัริงและควิามีหุลากหุลายของพื่หุุจัักรวิาลยังเป็นี้หุนึี้�งในี้ปัญหุาปรัชญาท้�ยงัไม่ีสามีารถุรับ

รู้หุร่อตรวิจัสอบไดิ้โดิยตรง	 การวิิจััยและการพื่ัฒนี้าในี้ดิ้านี้น้ี้�ยังคงเป็นี้สมีรภูมิีของการหุาควิามีรู้และการ

เสนี้อสมีมีุติฐานี้ใหุม่ีเพ่ื่�อเข้าใจัและต้ควิามีควิามีเป็นี้ไปได้ิของพื่หุุจัักรวิาลในี้มีิติท้�หุลากหุลายมีากยิ�งขึ�นี้	

ทำาใหุ้เกิดิการตั�งคำาถุามีว่ิาเอกภพื่ท้�เราอาศัึยอยู่ม้ีเพ้ื่ยงหุนึี้�งเด้ิยวิจัริงๆหุร่อไม่ี	 ซึึ่�งการตั�งสมีมีติฐานี้ของ	 

พื่หุุจัักรวิาลน้ี้�อยูร่อบตัวิเราอย่างแนี้บเน้ี้ยนี้	หุลายครั�งมัีนี้จัะมีาในี้รูปของคำาว่ิา	จัักรวิาลคู่ขนี้านี้	(Parallel	

Universes),	 จัักรวิาลทางเล่อก	 (Alternate	 Universes)	 หุร่อ	Many	Worlds	 ซึึ่�งคำาว่ิา	 “World”	 

ไม่ีจัำาเป็นี้ต้องแปลว่ิาโลกเสมีอไป	 แต่อาจัจัะหุมีายรวิมีถึุงสถุานี้ท้�ท้�มีนุี้ษย์สามีารถุเข้าไปอยู่อาศัึยได้ิ	 ซึึ่�งม้ี

หุลายครั�งท้�ทฤษฎ้ีโลกคู่ขนี้านี้โผล่ไปโลกแหุ่งภาพื่ยนี้ตร์	 การ์ตูนี้	 หุร่อ	 เกมีส์	 ยกตัวิอย่างเช่นี้	 ภาพื่ยนี้ตร์

เร่�อง	Back	to	The	Future	ภาค	1	ภาค	2	และภาค	3	จัักรวิาลภาพื่ยนี้ตร์	ค่ายด้ิซ้ึ่	และมีาเวิล	(DC	Comics	

and	Cinematic,	Marvel	Comics	and	Cinematic)	เป็นี้ต้นี้	ซึึ่�งตั�งอยู่บนี้ฐานี้ควิามีคิดิทฤษฎ้ี	มิีติควิอนี้ตัมี	
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(Quantum	Parallel	Universe)	แนี้วิคิดิน้ี้�เสนี้อโดิย	นัี้กฟิิสิกส์ชาวิอเมีริกันี้	ฮิวิ	เอเวิอเรต	(Hugh	Everett)	

ในี้ปี	ค.ศึ.	1957	ม้ีใจัควิามีว่ิา	ในี้เอกภพื่คู่ขนี้านี้นัี้�นี้ม้ีกฎีทางฟิิสิกส์และเหุตุการณ์เกิดิขึ�นี้เหุม่ีอนี้กันี้	แต่อาจั

อยู่ในี้สถุานี้ะท้�ต่างออกไป	 โดิยควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ิระหุว่ิางเอกภพื่จัะสิ�นี้สุดิลง	 ก็ต่อเม่ี�อเราต้องตัดิสินี้ใจัเล่อก

ควิามีเป็นี้ไปได้ิระหุว่ิาง	ข้อ	A	หุร่อ	ข้อ	B	หุากเราเล่อกแล้วิ	ควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ิทั�งสองจัะถูุกแยกออกจัากกันี้

อย่างสมีบูรณ์	สมีมุีติในี้เอกภพื่ท้�เราอยู่นัี้�นี้	เราตัดิสินี้ใจัท้�จัะเป็นี้นัี้กบัญช้	แต่ในี้เอกภพื่อ่�นี้ๆ	เราก็อาจัจัะได้ิ

ทำางานี้ในี้แวิดิวิงอาช้พื่ท้�ใกล้เค้ยง	หุร่ออาจัแปลกแหุวิกแนี้วิไปเลย	เน่ี้�องจัากทฤษฎ้ีโลกคู่ขนี้านี้ค่อแนี้วิควิามี

คิดิท้�ว่ิา	ในี้ทุกการตัดิสินี้ใจัของเรา	นี้ำาไปสู่การแบ่งตัวิของโลกคู่ขนี้านี้ท้�จัะไม่ีม้ีทางมีาบรรจับกันี้อ้ก	ซึึ่�งก็ม้ี

ควิามีเป็นี้ไปได้ิว่ิาอาจัจัะม้ีตัวิตนี้ท้�คล้ายกับเราดิำารงอยู่ในี้จัักรวิาลอ่�นี้เป็นี้ล้านี้ๆเอกภพื่เลยก็ได้ิ

	 ประเภทของพื่หุุจัักรวิาลระดัิบการม้ีอยู่ของ	พื่หุุจัักรวิาล	(Multiverse)	ในี้มุีมีมีองของนัี้กฟิิสิกส์	

ม้ีการนี้ำาเสนี้อรูปแบบการแบ่งออกเป็นี้	4	ระดัิบ	ดัิงน้ี้�	(Tegmark,	2003,	pp.	40-51)

	 ระดัิบท้�	1	(Level	1)	ส่วินี้เสริมีของเอกภพื่ท้�อาศัึยอยู	่หุร่อ	จัักรวิาลต่อขยาย	มีนุี้ษยส์ำารวิจัจัักรวิาล

ได้ิบางส่วินี้เท่านัี้�นี้	 ซึึ่�งจัักรวิาลท้�เราอยู่	 เป็นี้แค่ในี้ส่วินี้ท้�เราสามีารถุสำารวิจัได้ิ	 แต่ยังม้ีอ้กมีากมีายท้�เราไม่ี

สามีารถุไปถึุง	เหุม่ีอนี้กับการท้�เราต่อจิั�กซึ่อ	แล้วิก็ต่อไปเร่�อยๆ	แต่ว่ิาตัวิจิั�กซึ่อชิ�นี้ท้�เราอยู่บนี้โลก	อาจัจัะม้ี

ชิ�นี้ใดิชิ�นี้หุนึี้�งท้�เหุม่ีอนี้กันี้ทุกสัดิส่วินี้	 ในี้พ่ื่�นี้อวิกาศึอันี้กว้ิางใหุญ่	 ซึึ่�งโลกอ้กโลกท้�เหุม่ีอนี้กับโลกของเรา	 

โดิยเปร้ยบกับจิั�กซึ่อท้�เหุม่ีอนี้กับเรา	ก็จัะม้ีกฎีทางกายภาพื่ต่างๆท้�เหุม่ีอนี้กับเรา	เช่นี้	จุัดิเด่ิอดิเหุม่ีอนี้กันี้	

จุัดิแข็งเหุม่ีอนี้กันี้	 ซึึ่�งในี้ขณะน้ี้�เอกภพื่ของเราขยายตัวิด้ิวิยควิามีเร่ง	 เท่ากับว่ิาดิาวิฤกษ์หุร่อกาแลกซ้ึ่ท้�อยู่

ไกลจัากโลกมีนุี้ษย์มีาก	จัะยิ�งหุ่างจัากเราไปเร็วิขึ�นี้และเร็วิขึ�นี้ทุกวัินี้	

	 ระดัิบท้�	2	(Level	2)		เอกภพื่ท้�ม้ีค่าคงท้�ทางฟิิสิกส์ต่างออกไป	พื่หุุจัักรวิาลในี้ระดัิบท้�	2	คล้ายๆ	

กับพื่หุุจัักรวิาลระดัิบท้�	 1	 แต่จัะเป็นี้จัักรวิาลท้�ม้ีค่าคงท้�ทางกายภาพื่ต่างกันี้	 ทั�งน้ี้�ยังคงเป็นี้ควิามีเช่�อท้�ว่ิา

จัักรวิาลขยายตัวิอย่างไม่ีม้ีท้�สิ�นี้สุดิ	 นัี้กวิิทยาศึาสตร์มีองว่ิา	การระเบิดิของบิกแบง	 (Big	bang)	อวิกาศึม้ี

การผันี้ผวินี้อย่างรุนี้แรง	 ต่างจัากอันี้แรกท้�คล้ายกับไข่ดิาวิ	 แต่อันี้น้ี้�จัะเป็นี้เหุม่ีอนี้นี้ำ�าเด่ิอดิผุดิๆออกมีา	 

แล้วิฟิองผุดิๆ	 นัี้�นี้ก็จัะแตกออกมีาเป็นี้จัักรวิาลต่างๆ	 ทำาใหุ้ระหุว่ิางนัี้�นี้	 หุากม้ีควิามีผันี้ผวินี้ของควิอนี้ตัมี	

(Quantum)	มีากพื่อ	อาจัจัะม้ีบางส่วินี้หุลุดิออกมีาเป็นี้	ควิอนี้ตัมี	โฟิมี	(Quantum	Foam)	ท้�ขยายตัวิ

ออกมีาเป็นี้อ้กเอกภพื่	ซึึ่�งในี้แต่ละพ่ื่�นี้ท้�ก็อาจัจัะม้ีค่าคงท้�ทางกายภาพื่ท้�แตกต่างกันี้	

	 ระดัิบท้�	3	(Level	3)	การต้ควิามี	Many	Worlds	ของ	Quantum	Mechanics	โลกหุลายใบในี้

มิีติ	Quantum	หุร่อว่ิา	ทฤษฎ้ี	Many	Worlds	เสนี้อว่ิา	อาจัม้ีอ้กเอกภพื่หุนึี้�งท้�คล้ายกับเอกภพื่ท้�เราอยู่

ตรงน้ี้�	แต่ว่ิาเป็นี้คนี้ละสถุานี้การณ์กันี้	จึังทำาใหุ้สันี้นิี้ฐานี้ได้ิว่ิา	อาจัจัะม้ีเราอ้กคนี้	ในี้โลกอ้กใบท้�อยู่ในี้หุ้วิง

เวิลาท้�แตกต่างกันี้	ซึึ่�งโลกใบนัี้�นี้	ไม่ีใช่โลกจัริง	แต่เป็นี้โลกท้�เกิดิจัากควิามีนี้า่จัะเป็นี้	เม่ี�อเราตัดิสินี้ใจัทำาอะไร

บางอย่าง	ในี้เส้นี้เวิลา	(Time	Line)	ท้�มัีนี้ดิำาเนิี้นี้ไปนัี้�นี้	บางท้มัีนี้ก็จัะเกิดิการแตกกิ�งก้านี้	ในี้การตัดิสินี้ใจั

หุร่อว่ิาเกิดิอะไรบางอย่าง	แต่ว่ิาสุดิท้ายแล้วิ	ควิามีจัริงก็จัะม้ีเพ้ื่ยงหุนึี้�งเด้ิยวิในี้การตัดิสินี้ใจัของเรา	หุร่อว่ิา
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ในี้สิ�งท้�มัีนี้เกิดิขึ�นี้	เส้นี้ท้�แตกแขนี้งออกไป	ก็จัะค่อยๆ	จัางหุายไป	ซึึ่�งถุ้าเท้ยบกับแนี้วิคิดิในี้โลกภาพื่ยนี้ตร์

ของค่ายมีาเวิล	(Marvel	Comics	and	Cinematic)	ก็เหุม่ีอนี้กับตอนี้ท้�	ตัวิละครท้�ช่�อ	ดิอกเตอร์สเตรนี้ท์	

(Doctor	Strange)	เข้าฌานี้เพ่ื่�อไปมีองดูิการต่อสู้กับตัวิละครท้�เป็นี้ตัวิร้าย	ช่�อทานี้อส	(Thanos)	กว่ิา	14	

ล้านี้แบบ	 ซึึ่�งในี้สิบส้�ล้านี้แบบสุดิท้ายแล้วิก็ม้ีควิามีจัริงเพ้ื่ยงหุนึี้�งเด้ิยวิ	 ท้�มัีนี้เกิดิขึ�นี้จัริงๆ	 ส่วินี้อ้กหุลายๆ	

แบบอ้กหุลายล้านี้แบบท้�ไม่ีได้ิเกิดิขึ�นี้	เม่ี�อมัีนี้ไม่ีได้ิเกิดิขึ�นี้แล้วิ	มัีนี้ก็จัะสิ�นี้สุดิลง	แล้วิก็จัางหุายไป	

	 ระดัิบท้�	4	(Level	4)	Ultimate	Ensemble	ค่อ	การประกอบกันี้แบบขั�นี้สุดิ	ทฤษฎ้ีโลกหุลายมิีติ 

ตามีท้�กล่าวิในี้ระดิบัท้�	4	(Level	4)	ว่ิาสุดิท้ายแล้วิควิามีจัรงิม้ีเพ้ื่ยงหุนึี้�งเด้ิยวิ	(สรกานี้ต	์ศึร้ตองออ่นี้,	2558,	

หุน้ี้า	48-49)	แต่สำาหุรับ	พื่หุุจัักรวิาลระดัิบท้�	4	(Level	4)	เม่ี�อเราตัดิสินี้ใจัอะไรไป	โครงข่ายเส้นี้เร่�อง	ก่อนี้

ท้�เราจัะตดัิสินี้ใจั	หุร่อควิามีเปน็ี้ไปไดิใ้นี้สถุานี้การณท้์�จัะเกดิิขึ�นี้นัี้�นี้	จัะยงัไม่ีหุายไป	ตอ่ใหุ้	Doctor	Strange	

เล่อกทางนัี้�นี้แล้วิทางอ่�นี้ๆ	ท้�อาจัจัะเป็นี้ไปได้ินัี้�นี้	มัีนี้ก็จัะยังอยู่เหุม่ีอนี้กันี้	ซึึ่�งมัีนี้ก็จัะเก้�ยวิกับทฤษฎ้ีโลกคู่ขนี้านี้	

ท้�เวิลาน้ี้�อาจัจัะม้ีสำาเนี้าตัวิเรา	แบบไม่ีม้ีท้�สิ�นี้สุดิ	 (Infinity)	 ไม่ีว่ิาจัะเป็นี้เราในี้แบบ	 ท้�ม้ีบุคลิกเกร้�ยวิกราดิ	

เราในี้แบบเร้ยบร้อยนิี้สัยด้ิ	เราท้�รูปร่างหุน้ี้าตาด้ิ	หุร่อตัวิเราในี้ทรงท้�เร้ยนี้เก่งกว่ิาน้ี้�	ก็อาจัจัะเป็นี้ไปได้ิ	

	 เกณฑ์์ตรวิจัสอบการต้ควิามีแนี้วิคิดิเร่�องพื่หุุจัักรวิาล	อรรถุปริวิรรตศึาสตร์	หุร่อศึาสตร์ว่ิาด้ิวิยการ

ต้ควิามี	(Hermeneutics)	เป็นี้เคร่�องม่ีอท้�ใช้ในี้การต้ควิามีหุมีายหุร่อวิิเคราะห์ุการใหุ้ควิามีหุมีายของภาษา	

แนี้วิทาง	 และรูปแบบ	 รวิมีทั�งระบบกฎีเกณฑ์์ต่างๆ	 เพ่ื่�อเข้าถึุงควิามีจัริง	 ควิามีถูุกต้อง	 และควิามีด้ิงามี 

(ราชบัณฑิ์ตยสถุานี้,	2532,	หุน้ี้า	47)	ซึึ่�งกระบวินี้การต้ควิามีเกิดิขึ�นี้ในี้ช้วิิตประจัำาวัินี้ของมีนุี้ษยทุ์กคนี้	ผ่านี้

การรับรู้ข้อมูีลทางประสาทสัมีผัส	จัดิจัำาหุร่อจััดิเก็บข้อมูีล	(Memory)	และประมีวิลผลสรุป	(Discrimination/

Conceptualization)	ในี้ลักษณะของการใหุ้คุณค่า	(Values)	หุร่อ	ควิามีหุมีาย	(Meanings)	ต่อข้อมูีลนัี้�นี้

ท้�เร้ยกว่ิา	การต้ควิามี	(Interpretation)	(พื่ระมีหุาสมีบูรณ์	วุิฑ์ฒิกโร	(พื่รรณนี้า),	2560,	หุน้ี้า	2-3)	ทฤษฎ้ี

การต้ควิามี	(Interpretation	Theory)	จึังเป็นี้ส่วินี้สำาคัญท้�ม้ีบทบาทในี้การเป็นี้เกณฑ์์ตรวิจัสอบการต้ควิามี

แนี้วิคิดิเร่�องพื่หุุจัักรวิาล

	 ทฤษฎ้ีการต้ควิามี	(Interpretation	Theory)	และการพิื่สจูัน์ี้ควิามีรู้	หุร่อญาณวิิทยา	(Epistemology)	

เก้�ยวิข้องกันี้โดิยตรง	แต่ม้ีการเน้ี้นี้และใช้แนี้วิคิดิและกลไกท้�แตกต่างกันี้เพ่ื่�อประมีวิลผลควิามีรู้และควิามี

เข้าใจัเก้�ยวิกับโลกและปรากฏการณ์ต่างๆ	ทฤษฎ้ีการต้ควิามี	เน้ี้นี้ท้�การเข้าใจัและต้ควิามีควิามีหุมีายและ

รูปแบบของข้อมูีล	 โดิยพิื่จัารณาเร่�องของการใหุ้ควิามีหุมีายแก่ข้อควิามี	 ภาพื่	หุร่อสัญลักษณ์ในี้บริบทท้�

ต่างๆ	โดิยมัีกถูุกใช้ในี้การวิิเคราะห์ุและต้ควิามีบทควิามีวิิชาการ	ศิึลปวิิทยา	วิรรณกรรมี	ส่�อมีวิลชนี้	และ

หุลายสาขาท้�เก้�ยวิข้องกับการเข้าใจัและต้ควิามีข้อมูีล	ส่วินี้การพิื่สูจัน์ี้ควิามีรู้	เน้ี้นี้ท้�กระบวินี้การใช้เหุตุผล	

(Reasoning	process)	และหุลักฐานี้เพ่ื่�อพิื่สูจัน์ี้ควิามีเช่�อและแหุล่งท้�มีาของควิามีรู้	(Source	of	Knowledge)	

(Woudenberg,	2021,	p.	232)	ในี้แง่ของการพิื่สูจัน์ี้ควิามีรู้	ญาณวิิทยา	(Epistemology)	มุ่ีงเน้ี้นี้สู่การ

เข้าใจัว่ิาเราเร้ยนี้รู้และม้ีควิามีรู้ได้ิอย่างไร	ในี้ขณะท้�ทฤษฎ้ีการต้ควิามี	(Interpretation	Theory)	มุ่ีงเน้ี้นี้
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สู่กระบวินี้การต้ควิามีและการเข้าใจัควิามีหุมีาย	 รวิมีทั�งรูปแบบของข้อมูีลท้�เราม้ีอยู่	 โดิยถูุกนี้ำาเสนี้อในี้

บริบทท้�ต่างกันี้	การใช้งานี้	ทั�งทฤษฎ้ีการต้ควิามี	และ	ญาณวิิทยา	เพ่ื่�อวิิเคราะห์ุจึังเป็นี้สิ�งสำาคัญ

	 การอนี้มุีานี้และการอา้งเหุตผุลเปร้ยบเท้ยบ	การอนี้มุีานี้	(Inference)	ค่อกระบวินี้การท้�ใช้ข้อมูีล

หุร่อควิามีรู้ท้�มี้อยู่เพ่ื่�อเดิาหุร่อสรุปข้อมูีลหุร่อควิามีรู้ท้�ยังไม่ีทราบอยู่	 เป็นี้การคาดิคะเนี้ตามีหุลักเหุตุผล	

หุร่อ	ท้�เร้ยกว่ิาสรุป	(ราชบัณฑิ์ตยสถุานี้,	2566)	การอนุี้มีานี้มัีกจัะใช้ข้อมูีลท้�ม้ีเพ่ื่�อทำาควิามีเข้าใจัเพิื่�มีเติมี

เก้�ยวิกับสิ�งท้�ไม่ีรู้หุร่อเร่�องท้�ยังไม่ีทราบด้ิวิยการใช้ตรรกศึาสตร์	(ชัชชัย	คุ้มีทว้ิพื่ร,	2539,	หุน้ี้า	116)	ทั�งน้ี้�

การอ้างเหุตุผลเปร้ยบเท้ยบในี้ตรรกศึาสตร์ตะวัินี้ตก	แบ่งออกเป็นี้	2	แบบ	ค่อ	1)	การอ้างเหุตุผลแบบนิี้รนัี้ย	

(Deductive	Argument)	และ	2)	การอ้างเหุตุผลแบบ	อุปนัี้ย	(Inductive	Argument)	ควิามีแตกต่าง

ระหุว่ิางนิี้รนัี้ยและอุปนัี้ย	(สยามี	ราชวัิตร,	2553,	หุน้ี้า	224)	ส่วินี้หุนึี้�งก็อยู่ท้�ควิามีมุ่ีงหุมีายของผู้ท้�สร้าง

เหุตผุลด้ิวิยว่ิาต้องการจัะใหุข้้อสรุปเป็นี้เช่นี้ใดิ	หุากตอ้งการใหุเ้ป็นี้ในี้ลกัษณะท้�จัำาเปน็ี้หุร่อม้ีควิามีแนี้น่ี้อนี้

ท้�สุดิ	การอ้างเหุตผุลนัี้�นี้ก็เป็นี้นิี้รนัี้ย	และหุากตอ้งการใหุข้้อสรุปเป็นี้ไปในี้ลกัษณะของควิามีเปน็ี้ไปได้ิหุร่อ

ควิามีนี้า่จัะเป็นี้	การอา้งเหุตุผลนัี้�นี้ก็เป็นี้อุปนัี้ย	(ลักษณวัิต	ปาละรัตน์ี้,	2546,	หุนี้า้	12-13)	สว่ินี้ตรรกศึาสตร์

ตะวัินี้ออกในี้งานี้วิิจััยน้ี้�จัะใช้กรอบตรรกศึาสตร์อินี้เด้ิย	 สำานัี้กนี้ยายะ	 เป็นี้ตัวิแทนี้ตรรกศึาสตร์อินี้เด้ิยถุ่อ

เป็นี้แม่ีแบบตรรกศึาสตร์ทางตะวัินี้ออก	 (พื่ระมีหุาบุญไทย	 ด้ิวิงวิงศ์ึ,	2540,	หุน้ี้า	42)	 ผู้วิิจััยจัะประมีวิล

สรุปภาพื่รวิมีของตรรกศึาสตรแ์บบอินี้เด้ิย	6	ประการ	ประกอบดิว้ิย	1)	แบบประจัักษ์ประมีาณ	(Perception)	

เป็นี้รูปแบบการอ้างเหุตุผลจัากประสบการณ์ทางประสาทสัมีผัสโดิยตรง	 หุร่อประสบการณ์ตรง	 รวิมีถึุง

ประสบการณ์ท้�เกิดิจัากการปฏิบัติทางจิัตโดิยตรง	2)	แบบอนุี้มีานี้ประมีาณ	(Inference)	เป็นี้รูปแบบการ

อ้างเหุตุผลแบบการคิดิโดิยใช้ควิามีรู้เดิิมีท้�ม้ีอยู่นี้ำามีาเป็นี้เคร่�องม่ีอในี้การแสวิงหุาควิามีรู้ใหุม่ี	 3)	 แบบ 

อุปมีาณประมีาณ	(Comparison)	เป็นี้การอ้างเหุตุผลแบบเปร้ยบเท้ยบ	โดิยอาศัึยควิามีคล้ายคลึงของสอง

สิ�ง	ทำาใหุ้ได้ิรับควิามีรู้ขึ�นี้มีาใหุมีโ่ดิยม้ีควิามีรู้เก่าเป็นี้ข้อมูีลพ่ื่�นี้ฐานี้	เป็นี้ควิามีรู้เร่�องควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ิขึ�นี้มีาใหุม่ี	

4)	แบบศัึพื่ทประมีาณ	(Verbal	testimony)	เป็นี้การอ้างเหุตุผลโดิยการอ้างตำารา	คัมีภ้ร์	หุร่ออ้างอิงตัวิ

บุคคลท้�น่ี้าเช่�อถุ่อมีาเป็นี้หุลักฐานี้	(พิื่สิฏฐ์	โคตรสุโพื่ธิิ�,	2543,	หุน้ี้า	243)	เป็นี้ควิามีรู้ท้�ได้ิจัากการบอกเล่า	

5)	อรรถุาปัตติ	 (Implication)	 เป็นี้การอ้างเหุตุผลแบบคาดิคะเนี้เอาจัากควิามีจัริงสองอย่างท้�ขัดิแย้งกันี้

หุร่อไมีล่งรอยกันี้	หุมีายควิามีวิา่ม้ีสภาวิะหุร่อควิามีเปน็ี้จัรงิท้�ขัดิแยง้กันี้	ทำาใหุเ้ราตอ้งอนี้มุีานี้ถุงึข้อเท็จัจัรงิ

อย่างหุนึี้�ง	 และ	 6)	 อนุี้ปลัพื่ธิิ	 (Non-perception)	 หุมีายถึุง	 ควิามีรู้ท้�ไม่ีประจัักษ์ทางประสาทสัมีผัส 

และรู้ถึุงควิามีไม่ีม้ีของสิ�งท้�ไม่ีปรากฏ

5.  อภิปรายผลการวิิจััย
	 ทฤษฎ้ีแมีวิของชรอดิิงเกอร์	(Schrödinger's	Cat)	เป็นี้ทฤษฎ้ีท้�เน้ี้นี้การสังเกตและสถุานี้ะควิอนี้

ตัมีทั�งสิ�งม้ีช้วิิตหุร่อวัิตถุุ	อาศัึยการต้ควิามีถึุงควิามีเช่�อมีโยงเข้ากับมีโนี้ทัศึน์ี้เก้�ยวิกับพื่หุุจัักรวิาล	(Multiverse)	
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และ	โดิยเสนี้อใหุเ้ราพื่จิัารณาถุงึควิามีเปน็ี้ไปไดิท้้�ม้ีจัักรวิาลหุลายรูปแบบ	และ	สถุานี้ะท้�แตกตา่งกันี้พื่รอ้มี

กันี้ในี้แต่ละเหุตุการณ์ท้�เกิดิขึ�นี้	 หุมีายควิามีว่ิา	 ม้ีจัักรวิาลแยกย่อยท้�เกิดิขึ�นี้พื่ร้อมีกันี้ในี้ขณะท้�เราสังเกต

เห็ุนี้แค่ส่วินี้หุนึี้�งเท่านัี้�นี้	กลไกพ่ื่�นี้ฐานี้ของจัักรวิาลค่อควิามีน่ี้าจัะเป็นี้	ทุกสภาวิะควิอนี้ตัมีจัะเกิดิขึ�นี้พื่ร้อมีๆ

กันี้	และทับซ้ึ่อนี้กันี้	(Quantum	Superposition)	สอดิคล้องกับงานี้เข้ยนี้ของริชาร์ดิ	เบลเบอร์	(Richard	

Blaber)	เร่�อง	The	Emperor’s	New	Schrödinger's	Cat	ซึึ่�งเก้�ยวิกับทฤษฎ้ีกลศึาสตร์ควิอนี้ตัมี	(Quantum	

Mechanics)	 และ	 หุลักควิามีนี้่าจัะเป็นี้ของไฮนี้์เซึ่นี้เบริกส์	 (Heisenberg’s	 Uncertainty	 Principle)	

(Richard	M.	Blaber,	2023)	โดิยเร้ยกการต้ควิามีกลศึาสตร์ควิอนี้ตัมีแบบน้ี้�ว่ิา	การต้ควิามีแบบโคเปเฮเกนี้	

(The	Copenhagen	 Interpretation)	 ซึึ่�งถุ้านี้ำามีาเข้ยนี้สมีการ	จัะได้ิดัิงน้ี้�	1)	กำาหุนี้ดิใหุ้วิงเล็บธิรรมีดิา	 

(	)	เป็นี้สิ�งท้�อยูใ่นี้กลศึาสตรค์วิอนี้ตัมี	ท้�ม้ีสภาวิะเปน็ี้คล่�นี้	(Wav	Function)	2)	กำาหุนี้ดิใหุสิ้�งท้�อยูใ่นี้วิงเลบ็

แบบเหุล้�ยมี	[	]	เป็นี้สิ�งท้�อยู่ในี้กลศึาสตร์นิี้วิตันี้	(Classical	mechanics)	ดัิงนัี้�นี้สถุานี้ะของแมีวิท้�	“เป็นี้”	

และ	“ตาย”	ซ้ึ่อนี้ทับกันี้อยู่พื่ร้อมีๆกันี้	จัะอยู่ภายใต้กลศึาสตร์ควิอนี้ตัมี	ส่วินี้ตัวิผู้สังเกตค่อผู้วิิจััย	ซึึ่�งยังไม่ี

ได้ิเปิดิกล่องดูิ	จัะอยู่ภายใต้กลศึาสตร์นิี้วิตันี้	เม่ี�อผู้วิิจััยเปิดิกล่องดูิ	ก็จัะเกิดิการตรวิจัวัิดิ	สถุานี้ะของแมีวิ

จัะเกิดิการ	ยุบรวิมี	(Collapse)	กลายเป็นี้	“แมีวิเป็นี้”	หุร่อ	“แมีวิตาย”	อย่างใดิอย่างหุนึี้�งเท่านัี้�นี้	สิ�งท้�

เกิดิขึ�นี้จัริงก็ม้ีเพ้ื่ยงหุนึี้�งเด้ิยวิ	แล้วิควิามีจัริงอ้กอันี้หุนึี้�งก็จัะถูุกลบหุายไป	

ภาพที� 1	แสดิงทฤษฎ้ีแมีวิของชเรอดิิงเกอร์	ตามีการต้ควิามีแบบโคเปเฮเกนี้
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	 การทับซ้ึ่อนี้กันี้	(Wav	Function)	ท้�ม้ีก็ค่อ	การทับซ้ึ่อนี้กันี้ระหุว่ิางผู้สังเกตคนี้หุนึี้�งท้�เห็ุนี้	“แมีวิ

เป็นี้”	 กับผู้สังเกตอ้กคนี้หุนึี้�งท้�เห็ุนี้	“แมีวิตาย”	สองเหุตุการณ์น้ี้�เกิดิขึ�นี้พื่ร้อมีๆกันี้	ควิามีจัริงของทั�งสอง

เหุตุการณ์ไม่ีได้ิถูุกลบไปเลย	แต่ทุกเหุตุการณ์	เกิดิการณ์ทับซ้ึ่อนี้	(Superposition)	กันี้อยู่	ฮิวิ	เอเวิอเรต	

จึังได้ิต้ควิามีว่ิา	มัีนี้ค่อการท้�จัักรวิาลได้ิแตกกิ�งก้านี้สาขาออกมีาเป็นี้จัักรวิาลคู่ขนี้านี้ท้�ซ้ึ่อนี้ทับกันี้	(Branching)	

หุมีายควิามีว่ิา	จัักรวิาลหุนึี้�งผู้สังเกตเห็ุนี้แมีวิเป็นี้	แต่อ้กจัักรวิาลหุนึี้�ง	ผู้สังเกตจัะเห็ุนี้แมีวิตาย	โดิยทั�งสอง

ปรากฎีการณ์แยกออกจัากกันี้	 ไม่ีสามีารถุติดิต่อกันี้	 ตัวิตนี้และจิัตสำานึี้กผู้สังเกต	จัะถูุกแยกออกเป็นี้สอง

ตัวิตนี้ในี้สองจัักรวิาล	 ผู้สังเกตจึังไม่ีสามีารถุเห็ุนี้	“แมีวิเป็นี้”	และ	“แมีวิตาย”	พื่ร้อมีๆกันี้ได้ิ	แต่จัะเป็นี้ 

ผู้สังเกตคนี้หุนึี้�งเห็ุนี้แมีวิเปน็ี้และผู้สงัเกตอ้กคนี้หุนึี้�งเห็ุนี้แมีวิตายแทนี้	สว่ินี้กลศึาสตรแ์บบนิี้วิตันี้	(Classical	

mechanics)	 ก็อยู่ในี้จัักรวิาลท้�	 ทับซ้ึ่อนี้กันี้นัี้�นี้เอง	ภายหุลังการต้ควิามีกลศึาสตร์ควิอนี้ตัมี	 (Quantum	

Mechanics)	แบบ	ฮิวิ	เอเวิอเรต	ก็ถูุกเร้ยกว่ิา	การต้ควิามีแบบหุลายโลก	(Many	World	Interpretation)

ภาพที� 2	แสดิงการต้ควิามีแบบหุลายโลก	(Many	World	Interpretation)	แบบท้�	1

	 แต่ในี้ควิามีเป็นี้จัริง	 ภายในี้กล่องไม่ีได้ิม้ีเพ้ื่ยงแค่แมีวิ	 ซึึ่�งในี้กล่องมัีนี้ก็ต้องม้ีทั�ง	 อากาศึ	 เช่�อโรค	

แบทท้เร้ย	 หุร่ออาจัจัะม้ีแมีลงวัินี้หุลุดิเข้าไป	 ซึึ่�งเร้ยกสิ�งเหุล่าน้ี้�ว่ิา	 สิ�งแวิดิล้อมี	 โดิยก่อนี้ท้�ผู้สังเกตจัะเปิดิ

กล่อง	 แมีวิและสิ�งแวิดิล้อมีภายในี้นัี้�นี้ก็ได้ิทำาการพัื่วิพัื่นี้ควิอนี้ตัมี	 (Entanglement)	 กันี้ไปเร้ยบร้อยแล้วิ	

และเราเร้ยกเหุตุการณ์เหุล่าน้ี้�ว่ิา	ควิามีไม่ีลงรอยกันี้	(Decoherence)	ในี้มุีมีองของผู้สังเกตท้�ยังไม่ีได้ิเปิดิ
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กล่องจัะเห็ุนี้ว่ิา	 ภายในี้กล่องท้�ยังคงเป็นี้ฟัิงก์ชันี้	 (Wav	 Function)	 ท้�ม้ีหุลายสภาวิะซ้ึ่อนี้ทับกันี้อยู่	 แต่

สำาหุรับ	แมีวิ	อากาศึ	เช่�อโรค	แมีลงวัินี้	จัักรวิาลได้ิแยกออกเป็นี้สองจัักรวิาลคู่ขนี้านี้กันี้แล้วิ	โดิยจัักรวิาล

หุนึี้�ง	จัะม้ีแมีวิเป็นี้	ส่วินี้อ้กจัักรวิาลหุนึี้�งจัะม้ีแมีวิตาย	และเม่ี�อไหุร่ก็ตามีท้�ผู้วิิจััยเปิดิกล่องเข้าไปดูิแมีวิ	จัะ

เข้าไปเปน็ี้ส่วินี้หุนึี้�งของจัักรวิาลคู่ขนี้านี้ทั�งสอง	จัักรวิาลของผู้วิิจััยจัะแยกออกเปน็ี้สองจัักรวิาลคู่ขนี้านี้	ตอนี้

ท้�เปิดิกล่องนัี้�นี้เอง

ภาพที� 3	แสดิงการต้ควิามีแบบหุลายโลก	(Many	World	Interpretation)	แบบท้�	2

	 ทฤษฎ้ีแมีวิของชเรอดิิงเกอร์	 (Schrödinger's	 Cat)	 เน้ี้นี้การนี้ำาเสนี้อข้อมูีลหุร่อหุลักฐานี้ทาง

วิิทยาศึาสตร์เพ่ื่�อสรุปผลอย่างแน่ี้นี้อนี้	 แต่ม้ีการอธิิบายสถุานี้ะเป็นี้ควิามีไม่ีแน่ี้นี้อนี้และการประมีาณในี้

การต้ควิามีสถุานี้ะของแมีวิ	 ดัิงนัี้�นี้	 ตามีการวิิเคราะห์ุของผู้วิิจััยจัากข้อมูีล	 การต้ควิามีทฤษฎ้ีแมีวิในี้เร่�อง

พื่หุุจัักรวิาลมิีติคู่ขนี้านี้ม้ีลักษณะท้�จััดิเป็นี้ประเภทหุนึี้�งของการอ้างเหุตุผลแบบตะวัินี้ตกท้�เร้ยกว่ิาการอ้าง

เหุตุผลแบบอุปนัี้ย	(Inductive	argument)	และจััดิเข้าในี้ประเภท	อุปมีาณประมีาณ	(Inference)	หุาก

ต้ควิามีตามีตรรกศึาสตร์อินี้เด้ิย	 ค่อ	 การคาดิการณ์หุร่อสรุปผลเก้�ยวิกับสถุานี้ะของแมีวิในี้กล่องตามี

สถุานี้การณ์ท้�ควิามีไม่ีแน่ี้นี้อนี้	
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	 แนี้วิคิดิเร่�องพื่หุุจัักรวิาล	 หุร่อ	 จัักรวิาลคู่ขนี้านี้นัี้�นี้	 ในี้แง่หุนึี้�ง	 อาจัต้ควิามีว่ิาเป็นี้หุนี้ทางในี้การ

ประน้ี้ประนี้อมีทฤษฎ้ีทางวิิทยาศึาสตร์กับอภิปรัชญาทางศึาสนี้า	ซึึ่�งท้าทายสมีมุีติฐานี้ทางอภิปรัชญาแบบ

ดัิ�งเดิิมีเก้�ยวิกับธิรรมีชาติของควิามีเป็นี้จัริง	โดิยนี้ำาเสนี้อแนี้วิทางใหุม่ีในี้การทำาควิามีเข้าใจัจัักรวิาลท้�ไม่ีต้อง

พึื่�งพื่าคำาอธิิบายเหุน่ี้อธิรรมีชาติ	 ทำาใหุ้เกิดิจุัดิร่วิมีบางอย่างท้�น่ี้าสนี้ใจัระหุว่ิางวิิทยาศึาสตร์	 ปรัชญา	 และ	

อภิปรัชญาทางศึาสนี้า	 ท้าทายใหุ้เราคิดิอย่างลึกซึึ่�งเก้�ยวิกับธิรรมีชาติของควิามีเป็นี้จัริง	 ขณะท้�ศึาสนี้าได้ิ

เสนี้อวิิธ้ิหุนึี้�งในี้การทำาควิามีเข้าใจัโลก	และ	การแสวิงหุาคำาตอบสำาหุรับคำาถุามีท้�ลึกในี้สุดิของช้วิิต	ปรัชญา

ได้ิช่วิยใหุ้เราตั�งประเด็ินี้คำาถุามีใหุญ่ท้�ท้าทาย	และ	วิิทยาศึาสตร์ใหุ้คำาตอบโดิยใช้	วิิธ้ิการพิื่สูจัน์ี้	และทดิสอบ	

ไม่ีว่ิาข้อควิามีทางศึาสนี้า	การคน้ี้พื่บทางวิิทยาศึาสตร	์หุร่อ	การท้าทายควิามีคดิิในี้ทางปรชัญา	การสำารวิจั

ว่ิาแนี้วิทางทั�งสามีน้ี้�เพ่ื่�อทำาควิามีเข้าใจัโลกสามีารถุเติมีเต็มีและท้าทายซึึ่�งกันี้และกันี้	อภิปรัชญาทางศึาสนี้า

และทฤษฎ้ีทางวิิทยาศึาสตร์เก้�ยวิข้องกับการเข้าใจัธิรรมีชาติของควิามีเป็นี้จัริง	 ทั�งสองฝ่่ายพื่ยายามีท้�จัะ

อธิิบายควิามีลกึลับของจัักรวิาลและการดิำารงอยู่ของมีนี้ษุยแ์ละสรรพื่สิ�ง	โดิยอาศึยัหุลักฐานี้และเหุตผุลเชิง

ตรรกะเพ่ื่�อสนัี้บสนุี้นี้การแนี้วิคดิิ	โดิยอภิปรัชญานัี้�นี้	เป็นี้การคน้ี้คว้ิาถึุง	ธิรรมีชาติของควิามีแท้จัริงสุดิท้าย

อภิปรัชญาเป็นี้การคาดิคะเนี้ควิามีจัริงก่อนี้วิิทยาศึาสตร์	ส่วินี้ญาณวิิทยา	ค่อ	ทฤษฎ้ีควิามีรู้	เป็นี้การค้นี้คว้ิา

ถึุงธิรรมีชาติของควิามีรู้	 ต้องอาศัึยญาณวิิทยา	 เป็นี้เคร่�องม่ีอในี้การพิื่สูจัน์ี้ควิามีจัริง	 ญาณวิิทยาและ

อภิปรัชญาม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ิกันี้	 ทั�งสองอย่างต่างก็อาศัึยซึึ่�งกันี้และกันี้	 เพ่ื่�อค้นี้หุาควิามีจัริงของสิ�งทั�งหุลาย

อย่างถูุกต้อง

6.  ข้อเสำนำอแนำะ
	 การวิิจััยน้ี้�เป็นี้เพ้ื่ยงการประเมิีนี้ควิามีเป็นี้ไปได้ิของควิามีสอดิคล้องเก้�ยวิกับแนี้วิคิดิพื่หุุจัักรวิาล

ผ่านี้ทฤษฎ้ีแมีวิของชเรอดิิงเกอร์	 โดิยอาศัึยกระบวินี้การญาณวิิทยา	 วิิเคราะห์ุโดิยใช้ชุดิเคร่�องม่ีอทางในี้

การหุาควิามีรู้	 และ	 วิิเคราะห์ุโดิยใช้ทฤษฎ้ีการต้ควิามีและการอ้างเหุตุผลจัากแนี้วิคิดิตรรกศึาสตร์ตะวัินี้

ตกและตะวัินี้ออก	จึังไม่ีได้ิลงรายละเอ้ยดิเชิงลึกของทฤษฎ้ี	หุร่อแนี้วิคิดิของนัี้กฟิิสิกส์	นัี้กปรัชญา	ทฤษฎ้ี

ท้�เก้�ยวิข้อง	ดัิงนัี้�นี้หุากจัะม้ีการศึึกษาวิิจััยด้ิานี้น้ี้�ต่อไป	อาจัเป็นี้การวิิจััยถึุงข้อเสนี้อ	หุร่อ	ข้อโต้แย้ง	ทฤษฎ้ี

ของนัี้กฟิิสิกส์	 นัี้กปรัชญาท้�เก้�ยวิข้องในี้ประเด็ินี้เก้�ยวิกับพื่หุุจัักรวิาล	 หุร่อจัักรวิาลคู่ขนี้านี้ในี้เชิงลึก	 

โดิยปรัชญาวิิเคราะห์ุ	ปรัชญาภาษา	หุร่อ	ปรัชญาวิิทยาศึาสตร์เพ่ื่�อเป็นี้บรรทัดิฐานี้ในี้การต้ควิามีต่อไป

	 อยา่งไรก็ตามี	รูปแบบสมีการ	การต้ควิามีและการวิิเคราะห์ุท้�เสนี้อในี้งานี้วิิจััยน้ี้�	หุากนี้ำาไปต้ควิามี

หุร่ออธิิบายควิามีในี้ทางปรัชญและศึาสนี้า	โดิยเฉัพื่าะในี้ทางจัริยศึาสตร์	จัะเป็นี้ประโยชน์ี้มีาก	และเช่�อว่ิา

กรอบแนี้วิคดิิท้�ได้ิจัากการวิิเคราะหุก์ารต้ควิามีทฤษฎีแ้มีวิของชเรอดิิงเกอร	์จัะสามีารถุเปน็ี้เคร่�องม่ีอวิิพื่ากษ์

ประเด็ินี้อ่�นี้ๆได้ิอ้กท้�นี้อกเหุน่ี้อจัากท้�ศึึกษาไว้ิในี้งานี้วิิจััย



279ปีีที่ี� 10 ฉบับััที่ี� 3 (กันัยายน - ธันัวาคม 2566)                            วารสารสถาบันัวจิัยัพิมิลธรรม

7.  องค์ควิามร้้ที�ได้รับ
	 การต้ควิามีเร่�องพื่หุุจัักรวิาล	ทฤษฎ้ีแมีวิของชรอดิิงเกอร์	(Schrödinger's	Cat)	เม่ี�อพิื่จัารณาการ

ต้ควิามีพิื่จัารณาตามีกรอบของตรรกศึาสตร์ตะวัินี้ตก	 ม้ีลักษณะการใช้เหุตุผลแบบ	 อุปนัี้ย	 (Inductive	

reasoning)	 เน่ี้�องจัากทฤษฎี้นี้ำาเสนี้อสถุานี้การณ์สถุานี้ะของแมีวิในี้กล่อง	 ไม่ีถูุกกำาหุนี้ดิอย่างแน่ี้นี้อนี้

จันี้กว่ิาจัะม้ีการสังเกตผลลัพื่ธ์ิจัากการทดิลอง	การท้�สถุานี้ะของแมีวิถูุกอธิิบายในี้รูปของควิามีไม่ีแน่ี้นี้อนี้

และควิามีประมีาณสถุานี้ะเป็นี้การใช้แบบอุปนัี้ย	ซึึ่�งขึ�นี้อยูกั่บการสังเกตและการวิิเคราะห์ุข้อมูีลเพ่ื่�อสร้าง

ควิามีเข้าใจัและควิามีน่ี้าจัะเป็นี้ของสถุานี้ะท้�เป็นี้ไปได้ิ	 ตรงข้ามีกันี้กับ	 ทฤษฎ้ีการต้ควิามีแบบหุลายโลก	

หุร่อทฤษฎ้ีจัักรวิาลโลกคู่ขนี้านี้	 (Many-Worlds	 Interpretation	 (MWI))	 ของฮิวิ	 เอเวิอเรต	 (Hugh	 

Everett)	 ซึึ่�งเป็นี้การใช้เหุตุผลแบบ	นิี้รนัี้ย	(Deductive	reasoning)	ในี้การต้ควิามี	ทั�งน้ี้�การนี้ำาแนี้วิคิดิ

อภิปรัชญา	 (Metaphysics)	 ร่วิมีวิิเคราะห์ุและต้ควิามี	 อาจัเป็นี้การใช้เหุตุผลแบบนิี้รนัี้ย	 (Deductive	

reasoning)	หุร่อแบบอุปนัี้ย	(Inductive	reasoning)	ขึ�นี้อยูกั่บวิิธ้ิการและวัิตถุุประสงค์ของการวิิเคราะหุ์

แต่ละครั�ง	 โดิยหุากการวิิเคราะห์ุแนี้วิคิดิทางอภิปรัชญาแบบศึาสนี้าเทวินิี้ยมีในี้การวิิเคราะห์ุและต้ควิามี	 

ม้ีลักษณะท้�เป็นี้แบบ	อุปนัี้ย	(Inductive	reasoning)	จััดิเข้าในี้ประเภท	อุปมีาณประมีาณ	(Comparison)	

ตามีแบบตรรกศึาสตร์อินี้เด้ิย	 ส่วินี้วิิธ้ิการแบบนี้ิรนัี้ย	 (Deductive	 reasoning)	 จััดิเข้าประเภท	 

อนุี้มีานี้ประมีาณ	 (Inference)	 ตามีแบบตรรกศึาสตร์อินี้เด้ิย	 ม้ีควิามีสอดิคล้องกับพุื่ทธิปรัชญา	 ค่อ	 

หุลักปฏิจัจัสมีปุบาท	บนี้ฐานี้ควิามีคดิิของกระบวินี้การท้�เช่�อมีโยงสมัีพัื่นี้ธ์ิกันี้ในี้เชิงเหุตผุลเปน็ี้กระแสวิงจัร	

จัำาแนี้กตามีส่วินี้เหุตุ	 (Causes)	และส่วินี้ผล	 (Effects)	 จััดิเป็นี้การอ้างเหุตุผลท้�พื่ระพุื่ทธิปรัชญาเถุรวิาท

ยอมีรับ	 เช่นี้	 การเกิดิใหุมี่ในี้โลกหุนี้้าม้ีอยู่	 ก็เป็นี้ผลของการมี้อยู่ในี้โลกก่อนี้	 สอดิคล้องกับคำาสอนี้เร่�อง	 

ปฏิจัจัสมุีปบาท	ก็แสดิงใหุ้เห็ุนี้ว่ิาต้องม้ีเหุตุใหุ้เกิดิแตกต่างกันี้ไป	ดัิงนัี้�นี้	จึังกล่าวิได้ิว่ิา	การอ้างเหุตุผลด้ิวิย

กระบวินี้การตามีแนี้วิปฏิจัจัสมุีปบาท	บนี้ฐานี้ควิามีคิดิท้�ว่ิา	"เม่ี�อสิ�งน้ี้�ม้ี	สิ�งน้ี้�จึังม้ี	เม่ี�อสิ�งน้ี้�ไม่ีม้ี	สิ�งน้ี้�จึังไม่ีม้ี

อยู่ม้ี"	(พื่ระไตรปิฎีกภาษาไทย	เล่มี	12	ข้อ	404-406,	หุน้ี้า	438-441)	จึังม้ีควิามีสมีเหุตุสมีผลท้�ใช้ย่นี้ยันี้

ควิามีม้ีอยู่จัริงของแนี้วิคิดิเร่�องพื่หุุจัักรวิาลก็ได้ิ
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ภาพที� 4	องค์ควิามีรู้ท้�ได้ิรับ
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บทคัดย่อ

	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	ม้ีวัิตถุุประสงค์เพ่ื่�อ	1)	ศึึกษาระดัับการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอายุในี้ตำาบล

สนี้ามีชััย	 อำาเภอเม่ีอง	 จัังหวัิดัสุพื่รรณบุร้	 และ	 2)	 เปร้ยบเท้ียบการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอายุในี้

ตำาบลสนี้ามีชััย	 อำาเภอเม่ีอง	 จัังหวัิดัสุพื่รรณบุร้	 จัำาแนี้กตามีปัจัจััยส่วินี้บุคคล	 เป็นี้การวิิจััยเชิังปริมีาณ	 

กลุ่มีตัวิอย่างท้ี�ใช้ัในี้การวิิจััย	ได้ัแก่	ผู้้้ส้งอายุในี้ตำาบลสนี้ามีชััย	อำาเภอเม่ีอง	จัังหวัิดัสุพื่รรณบุร้	จัำานี้วินี้	344	คนี้	

เคร่�องม่ีอท้ี�ใช้ัในี้การวิิจััยค่อแบบสอบถุามี	สถิุติท้ี�ใช้ัในี้การวิิเคราะห์ข้้อม้ีล	ค่อ	ควิามีถุ้�	ร้อยละ	ค่าเฉล้�ย	และ

ส่วินี้เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	การทีดัสอบด้ัวิยค่าสถิุติ		t-test	และ	One-way	ANOVA		เม่ี�อพื่บควิามีแตกต่าง

ทีำาการเปร้ยบเท้ียบควิามีแตกต่าง	รายค่้โดัยวิิธ้ีข้อง	LSD

	 ผลการวิิจััยพบว่ิา

	 1.		 ระดัับการเข้้าถุงึบริการสขุ้ภาพื่ข้องผู้้ส้้งอายใุนี้ตำาบลสนี้ามีชััย	อำาเภอเม่ีอง	จัังหวัิดัสุพื่รรณบรุ้	

โดัยภาพื่รวิมีอย้ใ่นี้ระดัับมีากท้ี�สุดั	( 	=	4.74)	

	 2.		 ผู้ลการเปร้ยบเท้ียบพื่บว่ิา	ผู้้้ส้งอายุท้ี�ม้ีเพื่ศึ	อายุ	รายได้ัเฉล้�ยต่อเด่ัอนี้	บุคคลผู้้้ช่ัวิยเหล่อเม่ี�อ

ต้องไปโรงพื่ยาบาล	และระยะทีางจัากบ้านี้เพ่ื่�อไปโรงพื่ยาบาลแตกต่างกันี้	ม้ีการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ข้อง

ผู้้้ส้งอายใุนี้ตำาบลสนี้ามีชััย	อำาเภอเม่ีอง	จัังหวัิดัสุพื่รรณบุร้	โดัยรวิมีไมีแ่ตกต่างกันี้อยา่งม้ีนัี้ยสำาคัญทีางสถิุต

ท้ี�ระดัับ	0.05	จัากปัญหาและอุปสรรคในี้การเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอายุในี้ตำาบลสนี้ามีชััย	อำาเภอเม่ีอง	

* ได้ัรับบทีควิามี:	21	พื่ฤศึจิักายนี้	2566;	แก้ไข้บทีควิามี:	22	ธัีนี้วิาคมี	2566;	ตอบรับต้พิื่มีพ์ื่:	22	ธัีนี้วิาคมี	2566			      
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284 Phimoldhamma Research Institute Journal    Vol. 10 No. 3 (September - December 2023) 

จัังหวัิดัสุพื่รรณบุร้	ได้ัแก่	ปัญหาการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ในี้ด้ัานี้ควิามีสามีารถุเส้ยค่าใช้ัจัา่ย	ดัังนัี้�นี้	หน่ี้วิยงานี้

ท้ี�เก้�ยวิข้้องควิรมีก้ารพื่ฒันี้าระบบบรกิารใหค้รอบคลมุีกับกลุ่มีเปา้หมีายในี้ทีกุระดัับ	และมีแ้นี้วิทีางในี้การ

ช่ัวิยเหล่อเม่ี�อพื่บผู้้้ป่วิยส้งอายุท้ี�ม้ีปัญหาค่าใช้ัจ่ัาย

คำาสำำาคัญ:	การเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่;	ผู้้้ส้งอายุ;	ระบบบริการสุข้ภาพื่

Abstract

	 The	objectives	of	this	research	were	to	1)	study	the	level	of		access	to	health	

service	of	elderly	people	in	Sanamchai	Sub-District,	Mueang	District,	Supanburi	Province,	

and	2)	comparing	access	to	health	service	of	elderly	people	in	Sanamchai	Sub-District,	

Mueang	 District,	 Supanburi	 Province	 classified	 by	 personal	 factors.	 This	 research	 is	 a	

quantitative	 research.	 The	 sampling	 group	was	 344	 elderly	 people	 whose	 lived	 in	 

Sanamchai	Sub-District,	Mueang	District,	Supanburi	Province.	The	 research	 tool	was	a	

questionnaire.Statistics	used	in	data	analysis	were	frequency,	percentage,	mean,	standard	

deviation.	 Statistical	 test,	 t-test	 and	One-way	 ANOVA.	When	 differences	 are	 found,	 

compare	the	differences	couples	using	LSD.

  	The	research	results	were	as	follows:

	 1.		 The	 level	 of	 access	 to	 health	 service	 of	 elderly	 people	 in	 Sanamchai	 

Sub-District,	Mueang	District,	Supanburi	Province	overall	was	highest	level.	( 	=	4.74)

	 2.		 The	result	of	comparing	access	to	health	service	of	elderly	people	in	Sanamchai 

Sub-District,	Mueang	District,	Supanburi	Province	classified	by	personal	factors	are	gender,	

age,	average	monthly	income,	person	who	helps	when	going	to	the	hospital	and	distance	

from	home	to	hospital	have	access	to	health	service	of	elderly	people	in	Sanamchai	

Sub-District,	Mueang	District,	Supanburi	Province	was	not	different	significant	at	the	0.05	

level.	Problems	and	obstacles	of	this	research	was	access	to	health	services	in	terms	of	

affordability.	Therefore,	the	relevant	organization	should	be	developed	a	service	system	

to	cover	target	groups	at	all	levels.	And	there	are	guidelines	for	helping	when	encountering	

elderly	patients	with	cost	problems.

Keywords:	Access	to	Health	Services;	Elderly	People;	Health	Service	System
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1.		บทนำำา
	 การส้งวัิยข้องประชัากรเป็นี้ปรากฏการณ์ท้ี�เกิดัขึ้�นี้ทัี�วิโลกในี้รอบทีศึวิรรษ	 ปัจัจุับันี้ประเทีศึไทีย

จััดัได้ัว่ิาก้าวิเข้้าส่้สังคมีผู้้้ส้งอายุ	 (Aging	 Society)	 หร่อม้ีสัดัส่วินี้ประชัากรท้ี�ม้ีอายุมีากกว่ิา	 60	 ปีขึ้�นี้ไป

มีากกว่ิาร้อยละ	20	ข้องประชัากรทัี�งหมีดั	(มีนัี้นี้ญา	ภ่้แก้วิ,	2564)	โดัยจัากสถิุติปี	พื่.ศึ.	2564	ประเทีศึไทีย

ม้ีจัำานี้วินี้ประชัากรผู้้้ส้งอายุ	13.36	ล้านี้คนี้	คิดัเป็นี้ร้อยละ	19.6	ข้องประชัากรทัี�งหมีดั	(กองสถิุติสังคมี,	

2565)	ประเทีศึไทียม้ีควิามีจัำาเป็นี้ต้องม้ีควิามีพื่ร้อมีในี้การรองรับการเป็นี้สังคมีผู้้้ส้งอาย	ุโดัยเฉพื่าะในี้ด้ัานี้

การด้ัแลสุข้ภาพื่	 เน่ี้�องจัากการเส่�อมีสมีรรถุภาพื่ข้องร่างกายและควิามีเจ็ับป่วิยจัากโรค	 อ้กทัี�งจัำานี้วินี้

ประชัากรผู้้้ส้งอายทุ้ี�เพิื่�มีขึ้�นี้ได้ัสง่ผู้ลต่อการจััดัระบบสวัิสดิัการและการประกันี้สังคมีแก่ผู้้ส้้งอาย	ุการบริการ

ทีางด้ัานี้สุข้ภาพื่อนี้ามัียและการด้ัแลผู้้้ส้งอายุ	

	 ตำาบลสนี้ามีชััย	อำาเภอเม่ีอง	จัังหวัิดัสุพื่รรณบุร้	เป็นี้หนึี้�งในี้ตำาบลท้ี�ม้ีผู้้้ส้งอายอุาศัึยอย้เ่ป็นี้จัำานี้วินี้

มีากถึุง	2,424	คนี้	(องค์การบริหารส่วินี้ตำาบลสนี้ามีชััย,	2564)		ด้ัานี้หน่ี้วิยงานี้สาธีารณสุข้ประจัำาตำาบล	

ม้ีโรงพื่ยาบาลส่งเสริมีสุข้ภาพื่ตำาบล	 จัำานี้วินี้	 1	 แห่ง	 บริเวิณใกล้เค้ยงม้ีโรงพื่ยาบาลเจ้ัาพื่ระยายมีราชั	 

ซึึ่�งเป็นี้โรงพื่ยาบาลประจัำาจัังหวิัดั	 ตั�งอย้่ห่างจัากองค์การบริหารส่วินี้ตำาบลสนี้ามีชััยเป็นี้ระยะทีาง	 3.7	

กิโลเมีตร	 แต่จัากรายงานี้ผู้ลการวิิเคราะห์เพ่ื่�อพัื่ฒนี้าท้ีองถิุ�นี้โดัยใช้ั	 SWOT	 Analysis	 ยังพื่บปัญหาด้ัานี้

สาธีารณสุข้และสิ�งแวิดัล้อมีว่ิาม้ีการด้ัแลผู้้้ส้งอายุไม่ีทัี�วิถึุง	 ประชัาชันี้ป่วิยด้ัวิยโรคเบาหวิานี้และควิามีดัันี้

โลหิตส้ง	ประชัาชันี้ข้าดัการออกกำาลังกายเพ่ื่�อสุข้ภาพื่	ม้ีการรับประทีานี้อาหารไม่ีถุ้กสุข้ลักษณะ	ม้ีการใช้ั

ยาเพ่ื่�อบำาบัดัอาการเจ็ับป่วิยอย่างไม่ีเหมีาะสมีและประชัากรส่วินี้ใหญ่ไม่ีได้ัรับการตรวิจัสุข้ภาพื่	(องค์การ

บริหารส่วินี้ตำาบลสนี้ามีชััย,	2564)	จัากสถุานี้การณ์ดัังกล่าวิเพ่ื่�อให้สอดัคล้องกับการเปล้�ยนี้แปลงโครงสร้าง

ข้องสังคมีท้ี�กำาลังเข้้าส่้สังคมีผู้้้ส้งอายุโดัยสมีบ้รณ์และเพ่ื่�อวิิเคราะห์ประเด็ันี้ปัญหาข้องตำาบลสนี้ามีชััย	 

ท้ี�แม้ีว่ิาจัะม้ีแหล่งบริการทีางด้ัานี้สาธีารณสุข้	แต่ประชัากรในี้ชุัมีชันี้ยงัพื่บปัญหาด้ัานี้สุข้ภาพื่ดัังกล่าวิข้้างต้นี้	

	 ดัังนัี้�นี้	ผู้้้วิิจััยจึังต้องการศึึกษาการเข้้าถุงึบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้ส้้งอาย	ุในี้ตำาบลสนี้ามีชััย	อำาเภอเม่ีอง	

จัังหวัิดัสุพื่รรณบุร้	 และเปร้ยบเท้ียบการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอายุในี้ตำาบลสนี้ามีชััย	 อำาเภอเม่ีอง	

จัังหวัิดัสุพื่รรณบุร้	 จัำาแนี้กตามีปัจัจััยส่วินี้บุคคล	 เพ่ื่�อให้ได้ัข้้อม้ีลท้ี�จัะนี้ำาไปใช้ัเป็นี้ข้้อม้ีลพ่ื่�นี้ฐานี้ในี้การ

วิางแผู้นี้จััดับรกิารทีางสาธีารณสขุ้ให้สอดัคล้องกับควิามีตอ้งการและควิามีจัำาเปน็ี้ข้องผู้้้ส้งอายภุายใต้บริบที

ท้ี�เหมีาะสมีต่อไป	

2.		วัิตถุุประสำงค์ของการวิิจััย	
	 1.		 เพ่ื่�อศึึกษาระดัับการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอายใุนี้ตำาบลสนี้ามีชััย	อำาเภอเม่ีอง	จัังหวัิดั

สุพื่รรณบุร้
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	 2.		 เพ่ื่�อเปร้ยบเท้ียบการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอายใุนี้ตำาบลสนี้ามีชััย	อำาเภอเม่ีอง	จัังหวัิดั

สุพื่รรณบุร้	จัำาแนี้กตามีปัจัจััยส่วินี้บุคคล	ค่อ	เพื่ศึ	อายุ	รายได้ัเฉล้�ยต่อเด่ัอนี้	บุคคลผู้้้ช่ัวิยเหล่อเม่ี�อต้องไป

โรงพื่ยาบาล	และระยะทีางจัากบ้านี้เพ่ื่�อไปโรงพื่ยาบาล

3.		วิิธีีดำาเนิำนำการวิิจััย
	 การวิิจััยครั�งน้ี้�	เป็นี้การวิิจััยเชิังปริมีาณ	(Quantitative	Research)	ประชัากรและกลุ่มีตัวิอยา่งท้ี�

ใช้ัในี้การวิิจััย	 ได้ัแก่	 ประชัาชันี้ชัายหญิงอายุตั�งแต่	 60	 ปีขึ้�นี้ไป	 อาศัึยอย้่ในี้ตำาบลสนี้ามีชััย	 อำาเภอเม่ีอง	

จัังหวัิดัสุพื่รรณบุร้	จัำานี้วินี้	2,424	คนี้	(องค์การบริหารส่วินี้ตำาบลสนี้ามีชััย,	2564)	ซึึ่�งกำาหนี้ดัข้นี้าดัข้อง

กลุ่มีตัวิอย่าง	 โดัยใช้ัส้ตรการคำานี้วิณข้อง	Taro	Yamane	 (Yamane,	1973)	 โดัยกำาหนี้ดัค่าควิามีคลาดั

เคล่�อนี้เท่ีากับ	 0.05	 ได้ักลุ่มีตัวิอย่างจัำานี้วินี้	 344	 คนี้	 กำาหนี้ดัการสุ่มีตัวิอย่างตามีสัดัส่วินี้ข้องชุัมีชันี้	 

โดัยใช้ัการสุ่มีตัวิอย่างแบบแบ่งชัั�นี้ภ้มิี	(Stratified	Random	Sampling)	ใช้ัส้ตรดัังน้ี้�

	 หลังจัากได้ัจัำานี้วินี้กลุ่มีตัวิอย่างข้องแต่ละหม่้ีบ้านี้	 ผู้้้วิิจััยได้ัใช้ัวิิธ้ีการสุ่มีตัวิอย่างแบบบังเอิญ	 

(Accidental	Sampling)	ให้ได้ัครบตามีจัำานี้วินี้ในี้แต่ละหม่้ีบ้านี้

	 เคร่�องม่ีอท้ี�ใช้ัในี้การวิิจััยครั�งน้ี้�	ค่อ	แบบสอบถุามี	(Questionnaire)	โดัยแบ่งออกเป็นี้	3	ส่วินี้	1)	

ข้้อม้ีลทัี�วิไปเก้�ยวิกับผู้้้ตอบแบบสอบถุามี	 2)	 ข้้อม้ีลเก้�ยวิกับการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่	 แบ่งเป็นี้	 5	 ด้ัานี้	

ประกอบไปดัว้ิย	ควิามีพื่อเพ้ื่ยงข้องบริการท้ี�ม้ีอย้	่การเข้้าถึุงแหล่งบริการ	ควิามีสะดัวิกและสิ�งอำานี้วิยควิามี

สะดัวิกข้องแหล่งบริการ	 ควิามีสามีารถุเส้ยค่าใช้ัจ่ัาย	 การยอมีรับคุณภาพื่บริการ	 (Penchansky	 and	

Thomas,	1981)	คำาตอบมี	้5	ตัวิเล่อก	เป็นี้แบบมีาตรสว่ินี้ประมีาณคา่	5	ระดัับ	3)	แบบสอบถุามีปลายเปิดั	

ให้ผู้้้ตอบแบบสอบถุามีได้ัแสดังข้้อคิดัเห็นี้/ข้้อเสนี้อแนี้ะ	 เก้�ยวิกับการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอายุ	 

โดัยม้ีขั้�นี้ตอนี้ในี้การสร้างเคร่�องม่ีอและตรวิจัสอบคุณภาพื่เคร่�องม่ีอ	 ค่อ	 ศึึกษาเน่ี้�อหาจัากเอกสาร	 ตำารา	

บทีควิามี	แนี้วิคิดั	ทีฤษฎ้ี	ตลอดัจันี้งานี้วิิจััยท้ี�เก้�ยวิข้้องเก้�ยวิกับการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอายุ	เพ่ื่�อเป็นี้

แนี้วิทีางในี้การสร้างข้้อคำาถุามี	 และไดั้แก้ไข้ตามีคำาแนี้ะนี้ำาข้องอาจัารย์ท้ี�ปรึกษาแล้วิ	 โดัยผู้้้วิิจััยข้อควิามี

อนุี้เคราะห์จัากผู้้้เช้ั�ยวิชัาญ	3	ท่ีานี้	เพ่ื่�อพิื่จัารณาตรวิจัสอบควิามีเท้ี�ยงตรงข้องเน่ี้�อหาและควิามีเหมีาะสมี

ข้องภาษาและการส่�อควิามีหมีาย	จัากนัี้�นี้นี้ำาแบบสอบถุามีมีาหาค่าดััชัน้ี้ควิามีสอดัคล้อง	(IOC)	ม้ีค่าคะแนี้นี้

โดัยรวิมีเฉล้�ยเท่ีากับ	 0.90	 และนี้ำาแบบสอบถุามีไปหาควิามีเท้ี�ยงตรงข้องข้้อม้ีลในี้พ่ื่�นี้ท้ี�ตำาบล	 ดัอนี้ตาล	

อำาเภอเม่ีอง	จัังหวัิดัสุพื่รรณบุร้	จัำานี้วินี้	30	คนี้	โดัยใช้ัส้ตรสัมีประสิทีธิี�อัลฟาข้องครอนี้บาค	(Cronbach’s	

Alpha	coefficient)	ได้ัค่าควิามีเท้ี�ยงตรงข้องข้้อม้ีลเท่ีากับ	0.91	อย้่ในี้ระดัับด้ัมีาก	ถุ่อว่ิาแบบสอบถุามีน้ี้�
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ม้ีควิามีเท้ี�ยงตรงและสามีารถุนี้ำาไปใช้ัเก็บข้้อม้ีลต่อไปได้ั	

	 วิิธ้ีการเก็บรวิบรวิมีข้้อม้ีล	 ผู้้้วิิจััยนี้ำาหนี้ังส่อข้อควิามีอนีุ้เคราะห์จัากคณะศึิลปศึาสตร์และ

วิิทียาศึาสตร์	มีหาวิิทียาลัยเอเช้ัยอาคเนี้ย์	ประสานี้ข้อควิามีร่วิมีม่ีอในี้การลงพ่ื่�นี้ท้ี�	เพ่ื่�อเก็บรวิบรวิมีข้้อม้ีล

ในี้การวิิจััย	เสนี้อแก่นี้ายกองค์การบริหารส่วินี้ตำาบลสนี้ามีชััย	อำาเภอเม่ีอง	จัังหวัิดัสุพื่รรณบุร้	และลงพ่ื่�นี้

ท้ี�เพ่ื่�อดัำาเนิี้นี้การเก็บรวิบรวิมีข้้อม้ีลด้ัวิยตนี้เอง	โดัยแจักแบบสอบถุามีแก่กลุ่มีตัวิอย่างท้ี�ต้องการศึึกษาและ

ติดัตามีรับแบบสอบถุามีค่นี้ด้ัวิยตนี้เอง	จัำานี้วินี้	344	ชุัดั

	 การวิิเคราะห์ข้้อม้ีล	ผู้้้วิิจััยวิิเคราะห์ข้้อม้ีลโดัยใช้ัโปรแกรมีคอมีพิื่วิเตอร์สำาหรับงานี้วิิจััย	สถิุติท้ี�ใช้ั

ในี้การวิิเคราะห์ข้้อม้ีล	 ค่อ	 ค่าควิามีถุ้�	 ค่าร้อยละ	 ค่าเฉล้�ย	และส่วินี้เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	การทีดัสอบด้ัวิย

สถิุติ	t-test	และ	One-way	ANOVA	เพ่ื่�อหาควิามีแตกต่างระหว่ิางตัวิแปร	เม่ี�อพื่บควิามีแตกต่างทีำาการ

เปร้ยบเท้ียบควิามีแตกต่างรายค่้โดัยวิิธ้ีข้อง	LSD	(Least	significant	difference)	

4.		สำรุปผลการวิิจััย
	 จัากการวิิจััยการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอายุในี้ตำาบลสนี้ามีชััย	อำาเภอเม่ีอง	จัังหวัิดัสุพื่รรณบุร้	

สามีารถุสรุปผู้ลการวิิจััยได้ั	ดัังน้ี้�

	 1.		 ผู้ลการวิิเคราะห์ระดัับการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอายุในี้ตำาบลสนี้ามีชััย	 อำาเภอเม่ีอง	

จัังหวัิดัสุพื่รรณบุร้โดัยภาพื่รวิมี	ดัังตารางท้ี�	1

ตารางที�	 1	 แสดังค่าเฉล้�ย	 และค่าส่วินี้เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้ข้องการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอาย ุ

ทัี�ง	5	ด้ัานี้	โดัยภาพื่รวิมี		

การเข้าถึุงบริการสุำขภาพของผ้้ส้ำงอายุ		
ระดับ

 S.D. ระดับ

1.	ควิามีพื่อเพ้ื่ยงข้องบริการท้ี�ม้ีอย้่	 4.76 0.32 มีากท้ี�สุดั

2.	การเข้้าถึุงแหล่งบริการ	 4.81 0.28 มีากท้ี�สุดั

3.	ควิามีสะดัวิกและสิ�งอำานี้วิยควิามีสะดัวิกข้องแหล่งบริการ 4.71 0.29 มีากท้ี�สุดั

4.	ควิามีสามีารถุเส้ยค่าใช้ัจ่ัาย 4.55 0.83 มีากท้ี�สุดั

5.	การยอมีรับคุณภาพื่บริการ													 4.87 0.22 มีากท้ี�สุดั

การเข้าถึุงบริการสุำขภาพของผ้้ส้ำงอายุโดยภาพรวิม 4.74 0.22 มากที�สุำด

	 จัากตารางท้ี�	1	พื่บว่ิา	การเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอายใุนี้ตำาบลสนี้ามีชััยทัี�ง	5	ด้ัานี้	โดัยภาพื่
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รวิมีอย้่ในี้ระดัับมีากท้ี�สุดั	 สามีารถุเร้ยงลำาดัับจัากมีากไปหาน้ี้อยดัังน้ี้�	 1)	 ด้ัานี้การยอมีรับคุณภาพื่บริการ	 

ผู้้้ตอบแบบสอบถุามีมี้การเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ด้ัานี้การยอมีรับคุณภาพื่บริการอย้่ในี้ระดัับมีากท้ี�สุดั	 

( 		=	4.87)	โดัยคำาถุามีย่อยรายด้ัานี้	ข้้อท้ี�ได้ัระดัับคะแนี้นี้ส้งสุดั	ค่อ	ท่ีานี้ม้ีควิามีเช่ั�อมัี�นี้ในี้ระบบบริการ

ส่งต่อ/ด้ัแลต่อเน่ี้�องในี้ชุัมีชันี้ข้องท้ีมีเจ้ัาหน้ี้าท้ี�โรงพื่ยาบาล	ม้ีค่าเฉล้�ยมีากท้ี�สุดั	( 	=	4.96)	2)	ด้ัานี้การเข้้า

ถึุงแหล่งบริการ	 ผู้้้ตอบแบบสอบถุามีม้ีการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ด้ัานี้การเข้้าถึุงแหล่งบริการ	 อย้่ในี้ระดัับ

มีากท้ี�สุดั	( 	=	4.81)	โดัยคำาถุามีย่อยรายด้ัานี้	ข้้อท้ี�ได้ัระดัับคะแนี้นี้ส้งสุดั	ค่อ	โรงพื่ยาบาล/สถุานี้พื่ยาบาล

ท้ี�ท่ีานี้รับบริการอย้่ใกล้กับท้ี�อย้่อาศัึยข้องท่ีานี้	ม้ีค่าเฉล้�ยมีากท้ี�สุดั	( 	=	4.91)	3)	ด้ัานี้ควิามีพื่อเพ้ื่ยงข้อง

บริการท้ี�ม้ีอย้่	 ผู้้้ตอบแบบสอบถุามีม้ีการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ด้ัานี้ควิามีพื่อเพ้ื่ยงข้องบริการท้ี�ม้ีอย้่	 อย้่ในี้

ระดัับมีากท้ี�สุดั	( 	=	4.76)	คำาถุามีย่อยรายด้ัานี้	ข้้อท้ี�ได้ัระดัับคะแนี้นี้ส้งสุดั	ได้ัแก่	โรงพื่ยาบาลม้ีการออก

เย้�ยมีบ้านี้	การรักษาฟ้�นี้ฟ้สภาพื่ร่างกายท้ี�บ้านี้แก่ผู้้้ส้งอายุ	ม้ีค่าเฉล้�ยมีากท้ี�สุดั	( 	=	4.89)	4)	ด้ัานี้ควิามี

สะดัวิกและสิ�งอำานี้วิยควิามีสะดัวิกข้องแหล่งบริการ	ผู้้้ตอบแบบสอบถุามี	ม้ีการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ด้ัานี้

ควิามีสะดัวิกและสิ�งอำานี้วิยควิามีสะดัวิกข้องแหล่งบริการ	อย้่ในี้ระดัับมีากท้ี�สุดั	( =	4.71)	คำาถุามีย่อยราย

ด้ัานี้	 ข้้อท้ี�ได้ัระดัับคะแนี้นี้ส้งสุดั	 ได้ัแก่	 ท่ีานี้พึื่งพื่อใจัต่อสิ�งแวิดัล้อมีข้องโรงพื่ยาบาล	 เช่ันี้	 จุัดัท้ี�พัื่กนัี้�งรอ

ตรวิจั	ควิามีสะอาดัข้องหอ้งนี้ำ�า	ราวิจัับเหมีาะสมี	บนัี้ไดั/บนัี้ไดัเล่�อนี้/ลิฟต์	ม้ีค่าเฉล้�ยมีากท้ี�สุดั	( 	=	4.86)			

5)	ด้ัานี้ควิามีสามีารถุเส้ยค่าใช้ัจ่ัาย	ผู้้้ตอบแบบสอบถุามีก้ารเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ด้ัานี้ควิามีสามีารถุเส้ยค่า

ใช้ัจ่ัายอย้ใ่นี้ระดัับมีากท้ี�สุดั	( 	=	4.55)	คำาถุามียอ่ยรายด้ัานี้	ข้้อท้ี�ได้ัระดัับคะแนี้นี้ส้งสุดั	ได้ัแก่	ท่ีานี้สามีารถุ

จ่ัายค่าบริการสุข้ภาพื่เพิื่�มีเติมีจัากสิทีธิีการรักษาท้ี�ม้ีอย้่ได้ั	ม้ีค่าเฉล้�ยมีากท้ี�สุดั	( 	=	4.62)		

	 2.		 ผู้ลการวิิเคราะห์เปร้ยบเท้ียบการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอายุในี้ตำาบลสนี้ามีชััย	อำาเภอ

เม่ีอง	จัังหวัิดัสุพื่รรณบุร้	จัำาแนี้กตามีเพื่ศึ	อายุ	รายได้ัเฉล้�ยต่อเด่ัอนี้	บุคคลผู้้้ช่ัวิยเหล่อเม่ี�อต้องไปโรงพื่ยาบาล	

และระยะทีางจัากบ้านี้เพ่ื่�อไปโรงพื่ยาบาลท้ี�แตกต่างกันี้ม้ีการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอายุในี้ตำาบล

สนี้ามีชััย	 อำาเภอเม่ีอง	 จัังหวัิดัสุพื่รรณบุร้	 โดัยรวิมีไม่ีแตกต่างกันี้อย่างม้ีนัี้ยสำาคัญทีางสถิุตท้ี�ระดัับ	 0.05	 

ดัังตารางท้ี�	2
  

ตารางที�	 2	 สรุปผู้ลการเปร้ยบเท้ียบควิามีแตกต่างข้องค่าเฉล้�ยการเข้้าถุึงบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอาย ุ

ในี้ตำาบลสนี้ามีชััย	อำาเภอเม่ีอง	จัังหวัิดัสุพื่รรณบุร้	โดัยจัำาแนี้กตามีปัจัจััยส่วินี้บุคคล

ควิามแตกต่างของค่าเฉลี�ยการเข้าถึุงบริการสุำขภาพของผ้้ส้ำงอายุ	

โดยจัำาแนำกตามปัจัจััยส่ำวินำบุคคล
Sig.

1.	เพื่ศึ 0.99

2.	อายุ 0.62

3.	รายได้ัเฉล้�ยต่อเด่ัอนี้ 0.49
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ควิามแตกต่างของค่าเฉลี�ยการเข้าถึุงบริการสุำขภาพของผ้้ส้ำงอายุ	

โดยจัำาแนำกตามปัจัจััยส่ำวินำบุคคล
Sig.

4.	บุคคลผู้้้ช่ัวิยเหล่อเม่ี�อต้องไปโรงพื่ยาบาล 0.60

5.	ระยะทีางจัากบ้านี้เพ่ื่�อไปโรงพื่ยาบาล 0.08

	 จัากตารางท้ี�	 2	 พื่บว่ิา	 ปัจัจััยส่วินี้บุคคลด้ัานี้เพื่ศึ	 อายุ	 รายได้ัเฉล้�ยต่อเด่ัอนี้	 บุคคลผู้้้ช่ัวิยเหล่อ 

เม่ี�อต้องไปโรงพื่ยาบาลและระยะทีางจัากบ้านี้เพ่ื่�อไปโรงพื่ยาบาลท้ี�แตกต่างกันี้	ม้ีการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่

ท้ี�ไม่ีแตกต่างกันี้

	 ปัญหาและอุปสรรคในี้การเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอายใุนี้ตำาบลสนี้ามีชััย	อำาเภอเม่ีอง	จัังหวัิดั

สุพื่รรณบุร้	 ได้ัแก่	 ปัญหาการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ในี้ด้ัานี้ควิามีสามีารถุเส้ยค่าใช้ัจ่ัาย	 ผู้้้ส้งอายุส่วินี้ใหญ่

ทีำางานี้รับจ้ัางรายวัินี้ม้ีรายได้ัไม่ีมีาก	 การเดัินี้ทีางไปรับบริการสุข้ภาพื่ในี้แต่ละครั�งทีำาให้เกิดัการส้ญเส้ย 

รายได้ั	 เกิดัค่าใช้ัจ่ัายในี้การเดิันี้ทีาง	 การเส้ยค่ายานี้อกบัญช้ัต่างๆ	หน่ี้วิยงานี้ท้ี�เก้�ยวิข้้อง	 เช่ันี้	 สำานัี้กงานี้

หลักประกันี้สุข้ภาพื่แห่งชัาติ	(สปสชั.)	กระทีรวิงสาธีารณสุข้	โรงพื่ยาบาลส่งเสริมีสุข้ภาพื่ตำาบล		จึังควิรม้ี

การพัื่ฒนี้าระบบบริการให้ครอบคลุมีกับกลุ่มีเป้าหมีายในี้ทุีกระดัับ	และม้ีแนี้วิทีางในี้การช่ัวิยเหล่อเม่ี�อพื่บ

ผู้้้ปว่ิยส้งอายทุ้ี�มีป้ญัหาค่าใช้ัจัา่ย	เช่ันี้	การส่งปรึกษาสังคมีสงเคราะห์	การประสานี้ม้ีลนิี้ธี/ิกองทุีนี้เพ่ื่�อผู้้ป้ว่ิย

ยากไร้	เป็นี้ต้นี้

5.		อภิปรายผลการวิิจััย
	 จัากผู้ลการวิิจััยเร่�องการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอายุในี้ตำาบลสนี้ามีชััย	อำาเภอเม่ีอง	จัังหวัิดั

สุพื่รรณบุร้	ผู้้้วิิจััยได้ัพื่บประเด็ันี้สำาคัญท้ี�นี้ำามีาอภิปรายผู้ลตามีวัิตถุุประสงค์ข้องการวิิจััยดัังน้ี้�

	 วัิตถุุประสงค์ข้้อท้ี�	 1	 ระดัับการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอายุในี้ตำาบลสนี้ามีชััย	 อำาเภอเม่ีอง	

จัังหวัิดัสุพื่รรณบุร้	 ระดัับการเข้้าถุึงบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอายุในี้ตำาบลสนี้ามีชััย	 อำาเภอเม่ีอง	 จัังหวัิดั

สุพื่รรณบุร้	อย้่ในี้ระดัับมีากท้ี�สุดั	( 	=	4.74)	ทัี�งน้ี้�อาจัเป็นี้เพื่ราะว่ิา	ในี้พ่ื่�นี้ท้ี�ตำาบลสนี้ามีชััย	เป็นี้พ่ื่�นี้ท้ี�ท้ี�อย้่

ในี้บริเวิณตัวิเม่ีอง	ม้ีทัี�งโรงพื่ยาบาลส่งเสริมีสุข้ภาพื่ตำาบลท้ี�อย้ใ่นี้พ่ื่�นี้ท้ี�ท้ี�เข้้าถึุงได้ัง่าย	ม้ีการส่งท้ีมีเจ้ัาหน้ี้าท้ี�

อาสาสมัีครสาธีารณสุข้ประจัำาหม่้ีบ้านี้ออกเย้�ยมีบ้านี้ท้ี�ม้ีผู้้้ส้งอายุเป็นี้ประจัำา	 และยังม้ีโรงพื่ยาบาลประจัำา

จัังหวัิดั	ซึึ่�งเป็นี้โรงพื่ยาบาลข้นี้าดัใหญ่	อย้่ห่างออกไปเพ้ื่ยง	3.7	กมี.	 จึังทีำาให้ผู้้้ส้งอายุและผู้้้ด้ัแลสามีารถุ

เข้้าถึุงระบบบริการสุข้ภาพื่ได้ัเป็นี้อย่างด้ั	 เม่ี�อม้ีควิามีเจ็ับป่วิยในี้ระดัับรุนี้แรงก็จัะม้ีระบบการส่งตัวิ 

เพ่ื่�อรักษาต่อในี้โรงพื่ยาบาลลำาดัับถัุดัไป	ซึึ่�งสอดัคล้องกับสุรัตน์ี้สวิด้ั	แซ่ึ่แต้	และคณะ	(2564)	ได้ัศึึกษาเร่�อง	

การเข้้าถึุงบริการสาธีารณสุข้ระดัับปฐมีภ้มีิข้องผู้้้ส้งอายุ	 ตำาบลบาโลย	 อำาเภอยะหริ�ง	 จัังหวัิดัปัตตาน้ี้	 
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จัากการศึึกษาพื่บว่ิา	ผู้้้ส้งอายมุ้ีการเข้้าถึุงบริการสาธีารณสุข้ระดัับปฐมีภ้มิี	โดัยภาพื่รวิมีอย้ใ่นี้ระดัับส้ง	และ

เม่ี�อพิื่จัารณาเป็นี้รายด้ัานี้	โดัยประกอบด้ัวิย	5	ด้ัานี้หลัก	ได้ัแก่	1)	ควิามีพื่อเพ้ื่ยงข้องบริการท้ี�ม้ีอย้่	2)	การ

เข้้าถึุงแหล่งบริการ	3)	ควิามีสะดัวิกและสิ�งอำานี้วิยควิามีสะดัวิกข้องแหล่งบริการ	4)	ควิามีสามีารถุเส้ยค่า

ใช้ัจ่ัาย	5)	การยอมีรับคุณภาพื่บริการก็พื่บว่ิาม้ีการเข้้าถึุงบริการอย้่ในี้ระดัับส้งทุีกๆด้ัานี้เช่ันี้เด้ัยวิกันี้

	 วัิตถุุประสงคข้์้อท้ี�	2	การเข้้าถุงึบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้ส้้งอาย	ุในี้ตำาบลสนี้ามีชััย	อำาเภอเม่ีอง	จัังหวัิดั

สุพื่รรณบุร้	จัำาแนี้กตามีปัจัจััยส่วินี้บุคคล	การเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอายุ	ในี้ตำาบลสนี้ามีชััย	อำาเภอ

เม่ีอง	 จัังหวัิดัสุพื่รรณบุร้	 จัำาแนี้กตามีปัจัจััยส่วินี้บุคคล	พื่บว่ิาผู้้้ส้งอายุท้ี�ม้ีเพื่ศึ	 อายุ	 รายได้ัเฉล้�ยต่อเด่ัอนี้	

บุคคลผู้้้ช่ัวิยเหล่อเม่ี�อต้องไปโรงพื่ยาบาล	และระยะทีางจัากบ้านี้เพ่ื่�อไปโรงพื่ยาบาลแตกต่างกันี้	ม้ีการเข้้า

ถึุงบริการสุข้ภาพื่ท้ี�ไม่ีแตกต่างกันี้	ทัี�งน้ี้�อาจัเป็นี้เพื่ราะวิา่	1)	เพื่ศึเปน็ี้เพ้ื่ยงตัวิกำาหนี้ดัการแสดังออกบทีบาที

ในี้ครอบครัวิ	 ชุัมีชันี้	และสังคมี	 ซึึ่�งแม้ีว่ิาควิามีแตกต่างข้องเพื่ศึจัะทีำาให้เกิดัควิามีแตกต่างข้องพื่ฤติกรรมี	

แต่จัากสภาพื่แวิดัล้อมีข้องผู้้้ส้งอายใุนี้ตำาบลสนี้ามีชััย	ม้ีวิิถุ้ในี้การดัำาเนิี้นี้ช้ัวิิตในี้แต่ละวัินี้ไม่ีแตกต่างกันี้	และ

ผู้้้ส้งอายทัุี�งเพื่ศึชัายเพื่ศึหญงิม้ีการเส่�อมีและถุดัถุอยข้องระบบรา่งกายไมีแ่ตกตา่งกันี้	จึังม้ีการเข้้าถุงึบริการ

สุข้ภาพื่ท้ี�ไม่ีแตกต่างกันี้	 ซึึ่�งสอดัคล้องกับการศึึกษาข้องอภิชััย	 คุณ้พื่งษ์	 (2562)	 ได้ัศึึกษาปัจัจััยท้ี�ม้ีผู้ลต่อ

การเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอายุในี้จัังหวัิดัปทุีมีธีาน้ี้	 พื่บว่ิา	 เพื่ศึท้ี�แตกต่างม้ีผู้ลต่อการเข้้าถึุงบริการ

สุข้ภาพื่ท้ี�ไม่ีแตกต่างกันี้	2)	ผู้้้ส้งอายุท้ี�ม้ีอายุแตกต่างกันี้	ม้ีการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ท้ี�ไม่ีแตกต่างกันี้	กล่าวิ

ค่อ	อายุท้ี�มีากขึ้�นี้จัะทีำาให้ผู้้้ส้งอายุม้ีการเส่�อมีถุอยข้องร่างกาย	แต่จัากกลุ่มีตัวิอย่างพื่บว่ิาผู้้้ส้งอายุในี้ตำาบล

สนี้ามีชััยแต่ละช่ัวิงอายุต่างก็ม้ีโรคประจัำาตัวิ	ม้ีควิามีเจ็ับป่วิยได้ัไม่ีแตกต่างกันี้	สอดัคล้องกับการศึึกษาข้อง	

ศิึริพื่ร	งามีข้ำาและคณะ	(2561,	หน้ี้า	91-103)	ได้ัศึึกษาการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอายเุข้ตทีว้ิวัิฒนี้า	

กรุงเทีพื่มีหานี้คร	พื่บว่ิา	 อายุไม่ีม้ีควิามีสัมีพัื่นี้ธ์ีต่อการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอายุ	 3)	 ผู้้้ส้งอายุท้ี�ม้ี

รายได้ัเฉล้�ยต่อเด่ัอนี้แตกต่างกันี้	ม้ีการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ท้ี�ไม่ีแตกต่างกันี้	กล่าวิค่อกลุ่มีตัวิอย่างในี้ตำาบล

สนี้ามีชััย	 เป็นี้ผู้้้ส้งอายุท้ี�ม้ีรายได้ัจัากอาช้ัพื่เกษตรกรและ/หร่อเงินี้รายได้ัเบ้�ยยังช้ัพื่คนี้ชัราจัากรัฐบาล	 

ม้ีสิทีธิีการรักษาเป็นี้สิทีธิีบัตรประกันี้สุข้ภาพื่ถุ้วินี้หน้ี้า	การเข้้ารับบริการสุข้ภาพื่โดัยส่วินี้ใหญ่จัะไม่ีม้ีค่าใช้ั

จ่ัายเพิื่�มีเติมี	ทีำาให้กลุ่มีตัวิอย่างในี้ทุีกๆ	ช่ัวิงรายได้ั	ม้ีการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ท้ี�ไม่ีแตกต่างกันี้	สอดัคล้อง

กับการศึึกษาข้องอภิชััย	คุณ้พื่งษ์	(2562)	ได้ัศึึกษาปัจัจััยท้ี�ม้ีผู้ลต่อการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอายุในี้

จัังหวัิดัปทุีมีธีาน้ี้	 พื่บว่ิารายได้ัเฉล้�ยต่อเด่ัอนี้ท้ี�แตกต่าง	 ม้ีผู้ลต่อการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ท้ี�ไม่ีแตกต่างกันี้	 

4)	 ผู้้้ส้งอายุท้ี�ม้ีบุคคลผู้้้ช่ัวิยเหล่อเม่ี�อต้องไปโรงพื่ยาบาลท้ี�แตกต่างกันี้	 ม้ีการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ท้ี�ไม่ี 

แตกต่างกันี้	ทัี�งน้ี้�อาจัเป็นี้เพื่ราะวิา่ผู้้้ส้งอายทุ้ี�เดิันี้ทีางไปโรงพื่ยาบาลเองคนี้เด้ัยวิ	เป็นี้ผู้้้ส้งอายตุอนี้ต้นี้	(อายุ	

60-69	ปี)	ซึึ่�งเป็นี้ผู้้้ส้งอายุท้ี�ยังสามีารถุพึื่�งพื่าตนี้เองได้ั	เดิันี้ทีางไปกลับเองได้ั	ระยะทีางไม่ีเกินี้	5	กิโลเมีตร	

จึังไม่ีจัำาเป็นี้ต้องม้ีบุคคลผู้้้ช่ัวิยเหล่อเม่ี�อต้องไปโรงพื่ยาบาล	และผู้้้ส้งอายใุนี้ตำาบลส่วินี้ใหญ่จัะม้ีบุตร/หลานี้

ไปด้ัวิยทุีกครั�ง	ทีำาให้ผู้้้ส้งอายุในี้ตำาบลสนี้ามีชััยม้ีการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ท้ี�ไม่ีแตกต่างกันี้	ซึึ่�งไม่ีสอดัคล้อง
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กับการศึึกษาข้องศิึริพื่ร	งามีข้ำา	และคณะ	 (2561,	หน้ี้า	91-103)	 ได้ัศึึกษาการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ข้อง 

ผู้้้ส้งอายุเข้ตทีว้ิวัิฒนี้า	 กรุงเทีพื่มีหานี้คร	 ท้ี�พื่บว่ิาบุคคลด้ัแลเม่ี�อเจ็ับป่วิยม้ีอิทีธิีพื่ลต่อการเข้้าถึุงบริการ

สุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอายุ	และ	5)	ผู้้้ส้งอายุท้ี�ม้ีระยะทีางจัากบ้านี้เพ่ื่�อไปโรงพื่ยาบาลท้ี�แตกต่างกันี้	ม้ีการเข้้าถึุง

บริการสุข้ภาพื่ท้ี�ไม่ีแตกต่างกันี้	 ทัี�งน้ี้�อาจัเป็นี้เพื่ราะว่ิาท้ี�พัื่กอาศัึยข้องกลุ่มีตัวิอย่างอย้่ไม่ีห่างจัาก 

โรงพื่ยาบาล/สถุานี้พื่ยาบาลมีาก	ทีำาให้ใช้ัระยะเวิลาในี้การเดิันี้ทีางน้ี้อย	และระยะทีางท้ี�แตกต่างกันี้เพ้ื่ยง

เล็กน้ี้อยจึังไม่ีม้ีผู้ลทีำาให้ผู้้้ส้งอายุท้ี�พัื่กอาศัึยอย้ต่ำาแหน่ี้งแตกต่างกันี้ม้ีการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอายุ

ท้ี�แตกต่างกันี้	ซึึ่�งไม่ีสอดัคล้องกับการศึึกษาข้องกมีลพื่ร	นิี้รารัตน์ี้	และอัครนัี้นี้ท์ี	คิดัสมี	(2560)	ศึึกษาการ

เข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ในี้ดัา้นี้ต่างๆข้องผู้้ส้้งอายใุนี้กรุงเทีพื่มีหานี้คร	พื่บวิา่ระยะทีางมีค้วิามีสมัีพัื่นี้ธ์ีในี้ทิีศึทีาง

ตรงกันี้ข้้ามีกับการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่อย่างม้ีนัี้ยสำาคัญทีางสถิุติท้ี�	0.01

6.		ข้อเสำนำอแนำะ
	 1.		 ข้้อเสนี้อแนี้ะเชิังนี้โยบาย

	 	 1.1	 หน่ี้วิยงานี้ทีางด้ัานี้บริการสุข้ภาพื่	 เช่ันี้	 โรงพื่ยาบาลส่งเสริมีสุข้ภาพื่ตำาบลโรงพื่ยาบาล

ชุัมีชันี้	สามีารถุนี้ำาข้้อม้ีลน้ี้�ไปพัื่ฒนี้าการบริการสุข้ภาพื่ขั้�นี้พ่ื่�นี้ฐานี้	เพ่ื่�อทีำาให้ผู้้้ส้งอายุเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่

ได้ัมีากขึ้�นี้		เช่ันี้	จััดัลำาดัับควิามีสำาคัญ/ควิามีรุนี้แรงข้องแต่ละพ่ื่�นี้ท้ี�ในี้การออกเย้�ยมีบ้านี้	การจััดัสรรวัิคซ้ึ่นี้

ท้ี�เหมีาะสมี	เป็นี้ต้นี้	

	 	 1.2		 โรงพื่ยาบาลส่งเสริมีสุข้ภาพื่ตำาบลควิรมี้การด้ัแลผู้้้ป่วิยในี้เชิังรุกมีากขึ้�นี้	 เช่ันี้	 การจััดั

อบรมีให้ควิามีร้้กับผู้้้ส้งอายุ/ผู้้้ด้ัแลผู้้้ส้งอายุในี้พ่ื่�นี้ท้ี�	 ให้มี้ควิามีร้้ในี้การด้ัแลตนี้เอง	 การส่งอาสาสมัีคร

สาธีารณสุข้ประจัำาหม่้ีบ้านี้	 (อสมี)	 ลงตรวิจัคัดักรองโรคและการป้องกันี้โรคต่างๆ	 เพ่ื่�อช่ัวิยลดัปริมีาณ 

ผู้้้ส้งอายุท้ี�เจ็ับป่วิยและต้องเดิันี้ทีางไปแออัดัในี้โรงพื่ยาบาล

	 	 1.3		 จัากผู้ลการศึึกษาพื่บว่ิา	 กลุ่มีตัวิอย่างม้ีการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ในี้ด้ัานี้ควิามีสามีารถุ

เส้ยค่าใช้ัจ่ัายน้ี้อยท้ี�สุดั	ดัังนัี้�นี้	โรงพื่ยาบาล/สถุานี้พื่ยาบาลจัะต้องม้ีการพัื่ฒนี้าระบบบริการให้ครอบคลุมี	

ให้คำาแนี้ะนี้ำาเร่�องสิทีธิีการรักษา	การแนี้ะนี้ำาเร่�องการสง่ตัวิเพ่ื่�อรักษาต่อ	จุัดัรับการปรกึษาเม่ี�อม้ีปัญหาด้ัานี้

ค่าใช้ัจ่ัาย	 เช่ันี้	 สังคมีสงเคราะห์	กองทุีนี้เพ่ื่�อผู้้้ป่วิยยากไร้	 เป็นี้ต้นี้	 เพ่ื่�อให้ผู้้้ส้งอายุและญาติลดัควิามีวิิตก

กังวิลเร่�องค่าใช้ัจ่ัายท้ี�ต้องใช้ัในี้การเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ในี้แต่ละครั�ง

	 2.		 ข้้อเสนี้อแนี้ะสำาหรับการวิิจััยครั�งต่อไป

	 	 2.1		 ผู้ลการศึึกษาครั�งน้ี้�พื่บว่ิา	เพื่ศึ	อายุ	รายได้ัเฉล้�ยต่อเด่ัอนี้	บุคคลผู้้้ช่ัวิยเหล่อเม่ี�อต้องไป

โรงพื่ยาบาล	และระยะทีางจัากบา้นี้เพ่ื่�อไปโรงพื่ยาบาลแตกตา่งกันี้	ส่งผู้ลตอ่การเข้้าถุงึบริการสขุ้ภาพื่ข้อง

ผู้้้ส้งอายทุ้ี�ไม่ีแตกต่างกันี้	จึังควิรมีก้ารศึึกษาในี้ปจััจััยอ่�นี้ๆ	เพิื่�มีเติมี	เช่ันี้	สถุานี้ภาพื่	ระดัับการศึึกษา	อาช้ัพื่	

โรคประจัำาตัวิ	เป็นี้ต้นี้	เพ่ื่�อค้นี้หาปัจัจััยท้ี�จัะส่งผู้ลต่อการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอายุและนี้ำาข้้อม้ีลมีา
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พัื่ฒนี้าระบบบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอายุในี้พ่ื่�นี้ท้ี�ได้ั

	 	 2.2		 ควิรม้ีการศึึกษาเพิื่�มีเติมีโดัยศึึกษาการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่เฉพื่าะเจัาะจังพ่ื่�นี้ท้ี�	 เช่ันี้	

ศึึกษาในี้ส่วินี้ผู้้้มีารับบริการข้องโรงพื่ยาบาลประจัำาจัังหวัิดั	หร่อโรงพื่ยาบาลส่งเสริมีสุข้ภาพื่ตำาบล	เพ่ื่�อให้

ได้ัปัญหาและข้้อเสนี้อแนี้ะท้ี�ชััดัเจันี้เฉพื่าะพ่ื่�นี้ท้ี�นัี้�นี้ๆ	

	 	 2.3		 ควิรม้ีการศึึกษาเชิังคุณภาพื่	 เพ่ื่�อศึึกษากลุ่มีตัวิอย่างแบบเจัาะลึกในี้เร่�องควิามีคิดัเห็นี้

ข้องผู้้้ส้งอายุต่อควิามีต้องการการเข้้าถึุงระบบบริการสุข้ภาพื่	 เพ่ื่�อให้ได้ัข้้อม้ีลในี้การวิางแผู้นี้พัื่ฒนี้าตามี

ปัญหาและควิามีต้องการข้องผู้้้ส้งอายุในี้พ่ื่�นี้ท้ี�อย่างแท้ีจัริง

7.		องค์ควิามร้้ที�ได้รับ
	 การวิิจััยเร่�องการเข้้าถุึงบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอายุในี้ตำาบลสนี้ามีชััย	 อำาเภอเม่ีอง	 จัังหวัิดั

สุพื่รรณบุร้	องค์วิามีร้้ท้ี�ได้ัรับค่อ	ควิามีเก้�ยวิข้้องสัมีพัื่นี้ธ์ีกันี้ข้อง	3	ทีฤษฎ้ี	ได้ัแก่	ทีฤษฎ้ีทีางช้ัวิวิิทียา	ทีฤษฎ้ี

ทีางจิัตวิิทียา	 และทีฤษฎ้ีทีางสังคมีวิิทียา	 ซึึ่�งทีำาให้เกิดัการเปล้�ยนี้แปลงข้องผู้้้ส้งอายุ	 3	 ด้ัานี้	 ได้ัแก่	 ด้ัานี้

ร่างกาย	 ด้ัานี้จิัตใจั	 และด้ัานี้สังคมี	 จึังทีำาให้ผู้้้ส้งอายุเกิดัควิามีต้องการตามีทีฤษฎ้ีลำาดัับขั้�นี้ควิามีต้องการ

ข้องมีาสโลว์ิ	 เช่ั�อมีโยงกับทีฤษฎ้ีการเข้้าถึุงการบริการสุข้ภาพื่ผู้้้ส้งอายุ	 5	 ด้ัานี้	 ได้ัแก่	 ควิามีพื่อเพ้ื่ยงข้อง

บริการท้ี�ม้ีอย้	่การเข้้าถึุงแหล่งบริการ	ควิามีสะดัวิกและสิ�งอำานี้วิยควิามีสะดัวิกข้องแหลง่บริการ	ควิามีสามีารถุ

เส้ยค่าใช้ัจ่ัาย	 และการยอมีรับคุณภาพื่การบริการ	 จึังทีำาให้เกิดัการเข้้าถึุงบริการสุข้ภาพื่ข้องผู้้้ส้งอายุในี้

ตำาบลสนี้ามีชััย	อำาเภอเม่ีอง	จัังหวัิดัสุพื่รรณบุร้	ดัังภาพื่ท้ี�	1

ภาพที�	1	องค์ควิามีร้้ท้ี�ได้ัรับ
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บทคัดย่อ

	 บทความน้ี้�	นี้ำาเสนี้อการแต่่งกายของชาวมง้บ้านี้ห้้วยทรายเห้นืี้อ	อำาเภอนี้ครไทย	จัังห้วัดพิิษณุุโลก	

การศึึกษาครั�งน้ี้�ม้วัต่ถุุประสงค์เพืิ�อศึึกษาการแต่่งกายของชาวม้งบ้านี้ห้้วยทรายเห้นี้ือ	 อำาเภอนี้ครไทย	

จัังห้วัดพิิษณุุโลก	รวบรวมข้อมูลจัากในี้วรรณุกรรมต่่างๆ	และนัี้กวิชาการในี้ชนี้บทผ่่านี้การสัมภาษณ์ุแบบ

ไม่เป็นี้ทางการและแบบเป็นี้ทางการ	ได้ใช้กระบวนี้การวิเคราะห์้เนืี้�อห้า	(Content	Anganalysis)	จัากการ

ศึึกษาพิบว่าชาวม้งบ้านี้ห้้วยทรายเห้นี้อืนัี้�นี้	ม้เรื�องราวและประเพิณุ้การแต่่งกายของชาวมง้บ้านี้ห้้วยทราย

เห้นืี้อ	อำาเภอนี้ครไทย	จัังห้วัดพิิษณุุโลก	แบ่งออกเป็นี้	3	ขั�นี้ต่อนี้	ดังน้ี้�	1)	ประวัติ่ห้มู่บ้านี้ห้้วยทรายเห้นืี้อ

และวิถุ้ช้วิต่ชาวม้ง	 2)	 ลักษณุะการแต่่งกาย	 3)	 การแต่่งกายในี้พิิธ้ีต่่างๆ	 การแต่่งกายแบบดั�งเดิมของ 

ชนี้ชาติ่ม้ง	บ้านี้ห้้วยทรายเห้นืี้อ	เป็นี้วัฒนี้ธีรรมท้�เป็นี้เอกลักษณ์ุของชนี้ชาติ่ม้งในี้ห้มู่บ้านี้	และทุกคนี้ยังคง

สืบสานี้ประเพิณุ้น้ี้�

คำ�สำำ�คัญ:	การแต่่งกายชาวม้ง;	นี้ครไทย;	บ้านี้ห้้วยทรายเห้นืี้อ

Abstract

	 This	article	presents	the	dress	of	the	Hmong	people	in	Ban	Huay	Sai	Nuea,	Nakhon	

Thai	District,	Phitsanulok	Province.	This	 study	aims	 to:	 study	 the	dress	of	 the	Hmong	
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people	in	Ban	Huay	Sai	Nuea,	Nakhon	Thai	District,	Phitsanulok	Province.	Information	was	

collected	from	rural	scholars	through	informal	and	formal	interviews	and	use	content	

analysis.	In	analyzing	data	in	various	literature.	The	study	found	that	the	Hmong	people	

of	Ban	Huay	Sai	Nuea,	tradition	of	Hmong	dress,	Ban	Huay	Sai	Nuea,	Nakhon	Thai	District,	

Phitsanulok	Province	is	divided	into	3	steps	as	follows:	1)	History	of	Huay	Sai	Nua	Village	and	

way	of	life	of	the	Hmong	people	2)	Characteristics	of	dress	3)	Dress	in	various	ceremonies,	

the	traditional	dress	of	the	Hmong	people	in	Ban	Huay	Sai	Nuea	is	a	unique	culture	of	

the	Hmong	people	in	the	village,	and	everyone	continues	to	carry	on	this	tradition.

Keywords: Hmong	Dress;	Nakhon	Thai;	Ban	Huay	Sai	Nuea

1.  บทนำำ�
	 ชาวม้งบ้านี้ห้้วยทรายเห้นี้ือเป็นี้ชนี้ชาต่ิพัินี้ธ์ุีท้�ม้วิธ้ีการการแต่่งกายเป็นี้เอกลักษณ์ุเฉพิาะชนี้เผ่่า	 

ม้วัฒนี้ธีรรม	 ประเพิณุ้ท้�ห้ลากห้ลาย	 ชาวม้งยังรักษาประเพิณุ้การแต่่งกายของต่นี้เองได้อย่างเห้มาะสม	 

จัากข้อมูลชาวม้งบ้านี้ห้้วยทรายเห้นืี้อเดินี้ทางมาอาศัึยในี้จัังห้วัดพิิษณุุโลกอย่างไรนัี้�นี้	ม้นัี้กวิชาการ	ประสิทธิี�	

ล้ปร้ชา	 (2548,	ห้น้ี้า	 9-10)	 ได้กล่าวว่า	 การเดินี้ของชาวม้งนัี้�นี้	 ม้สามเส้นี้ทางห้ลักท้�บรรพิบุรุษชาวม้งอ

พิยพิเข้าสู่ดินี้แดนี้ในี้ปัจัจุับันี้	คือ	เส้นี้ทางแรก	อยูบ่ริเวณุชายแดนี้จัังห้วดัน่ี้านี้และพิะเยา	ซึึ่�งม้ดอยถูุแวและ

ภูลังกาเป็นี้ห้ลัก	จัากนัี้�นี้กลุ่มท้�เข้ามาทางน้ี้�จึังอพิยพิโยกยายต่่อไปยังดอยขุนี้สถุานี้	(จัังห้วัดน่ี้านี้และแพิร่)	

ดอยช้าง	ดอยอางขาง	ภูหิ้นี้ร่องกล้า	เขาค้อ	และดอยลานี้สาง	ห้รือดอยระแห้ง	เป็นี้ต้่นี้	ส่วนี้เส้นี้ทางท้�สอง

นัี้�นี้เข้ามาทางเส้นี้ทางผ่าตั่�ง	 ภูช้�ฟ้้า	 ดอยผ่าห้ม่นี้	 และท้�ราบระห้ว่างเมืองเช้ยงของกับเช้ยงแสนี้	 จัากนัี้�นี้ 

ข้ามมาท้�ดอยยาว	ดอยช้างดอยอ้างขาง	ดอยผ้่าห่้มปก	และดอยจัักต่อก	ในี้บริเวณุพิม่าปัจัจุับันี้	และก็ข้าม

มาท้�ดอยเช้ยงดาว	ดอยสุเทพิ	ดอยอินี้ทนี้นี้ท์	ดอยปาอุ�ง	ดอยห้มากพิริก	 เป็นี้ต้่นี้	 ส่วนี้เส้นี้ทางท้�สามนัี้�นี้	

ข้ามแมน่ี้ำ�าโขงทางต่อนี้บนี้บรเิวณุประเทศึลาวและพิมา่	เห้นี้อืท่าข้�เห้ล็ก	แล้วจึังลงมาทางขหัุ้วแม่คำา	ซึึ่�งอยู่

ใกล้บ้านี้หิ้นี้แต่ก	อำาเภอแม่ฟ้้าห้ลวง	จัังห้วัดเช้ยงราย	โดยกลุ่มท้�เข้ามาเส้นี้ทางน้ี้�เป็นี้กลุ่มท้�เข้ามาท้ห้ลังสุด	

ในี้ช่วงประมาณุ	พิ.ศึ.	2480	จัากท้�กล่าวมา	ชาวม้งบ้านี้ห้้วยทรายเห้นืี้อ	อำาเภอนี้ครไทย	จัังห้วัดพิิษณุุโลก	

จััดอยู่ในี้เส้นี้ทางแรกระห้ว่างภูหิ้นี้ร่องกล้าและเขาค้อ	ซึึ่�งชาวม้งบ้านี้ห้้วยทรายเห้นืี้อได้อาศัึยอยูใ่นี้บริเวณุน้ี้�	

โดยมากอยูแ่นี้วหุ้บเขาและภูเขาเป็นี้ห้ลัก	

	 นี้อกจัากน้ี้�	 ทิพิวรรณุ	เอ้�ยมจัันี้ทร์	 (2549,	ห้น้ี้า	13)	ได้กล่าวว่า	ชาวม้งชอบตั่�งบ้านี้เรือนี้อยู่บนี้ 

เขาสูงๆ	ส่วนี้ให้ญ่่จัะอาศัึยพืิ�นี้ท้�ลาดจัากยอดเขาอยูใ่กล้กับลำาธีารรอบๆ	ตั่วบ้านี้มักจัะม้คอกสัต่ว์	ยุง้ฉางใส่

ข้าวเปลือก	ถัุ�วและข้าวโพิด	โดยไม่ม้รั�วบ้านี้	ส่วนี้มากญ่าติ่พ้ิ�น้ี้องจัะปลูกบ้านี้อยูติ่่ดๆ	กันี้	ตั่วบ้านี้ปลูกคร่อม
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อยู่บนี้พืิ�นี้ดินี้ท้�ทับถุมแน่ี้นี้	 วัสดุส่วนี้ให้ญ่่ใช้ไม้เนืี้�ออ่อนี้	ผ่นัี้งกั�นี้ระห้ว่างห้้องห้รือบ้านี้ใช้ลำาไม้ไฝ่่ฝ่่าคล้�เป็นี้

แผ่่นี้	ห้ลังคามุงด้วยห้ญ้่า	แต่่เสาจัะเป็นี้ไม้เนืี้�อแข็ง	แปลเป็นี้แบบง่ายๆ	ตั่วบ้านี้ไม่ม้ห้น้ี้าต่่าง	เนืี้�องจัากอยู่

ในี้ท้�อากาศึห้นี้าวเย็นี้	 ในี้ตั่วบ้านี้จัะม้เต่าไฟ้ขนี้าดเล็กและแคร่ไม้ไผ่่สำาห้รับนัี้�งห้รือนี้อนี้	 สำาห้รับรับแขก	 

จึังกล่าวได้ว่าจัากอด้ต่ถึุงปัจัจุับันี้ชาวม้งโดยมากจัะนิี้ยมอาศัึยอยู่ต่ามภูเขาและธีรรมชาติ่	 ดังนัี้�นี้	 ชาวม้ง 

บ้านี้ทรายเห้นืี้อจึังม้อาช้พิห้ลัก	คือ	ทำาไร่เป็นี้ห้ลักและเล้�ยงสัต่ว์รองลงมา	เนืี้�องจัากนัี้�นี้ม้การทำาสวนี้เล็ก	ๆ 	

น้ี้อยๆ	ปะปนี้อยูบ้่าง	อยา่งไรก็ต่าม	ชาวม้งบ้านี้ทรายเห้นืี้อม้การดำารงช้วิต่เป็นี้แบบเร้ยบง่าย	ชอบช่วยเห้ลือ

ซึึ่�งกันี้และกันี้	จึังทำาให้้ชาวม้งม้เรื�องราวทางประเพิณุ้และวัฒนี้ธีรรมท้�สะท้อนี้วิถุ้ช้วิต่ของคนี้ในี้แต่่ละยุคท้�

ได้สร้างสรรค์ขึ�นี้	วัฒนี้ธีรรม	ประเพิณุ้ของการแต่่งกายชาวม้งบ้านี้ห้้วยทรายเห้นืี้อน่ี้าจัะเกิดพิร้อมกับชนี้ชาติ่

พัินี้ธ์ุีของบรรพิบุรุษจัากอด้ต่จันี้ถึุงปัจัจุับันี้น้ี้�	ซึึ่�งในี้ปัจัจุับันี้น้ี้�ชาวม้งก็ยังรักษาประเพิณุ้อันี้ด้งามน้ี้�ไว้	ถึุงแม้

อาจัจัะม้การเปล้�ยนี้แปลงบ้าง	 ต่ามยุคต่ามสมัยให้ม่	 ดังท้�	 พิระยาอนุี้มานี้ราชธีนี้	 (2532,	 ห้น้ี้า	 45-48)	 

ได้กล่าวว่า	วัฒนี้ธีรรมเป็นี้สิ�งท้�มนุี้ษย์เปล้�ยนี้แปลง	ปรับปรุง	ห้รือผ่ลิต่สร้างขึ�นี้	เพืิ�อความเจัริญ่งอกงามในี้

วิถุ้แห่้งช้วิต่ของส่วนี้รวม	 ถุ่ายทอดกันี้ได้	 เอาอย่างกันี้ได้	 จึังทำาให้้บรรพิบุรุษของชาวม้งยังคงอนุี้รักษ์และ

สืบทอดมรดกสู่ลูกห้ลานี้	ไม่ม้การขาดสาย	อ้กทั�งวัฒนี้ธีรรมพืิ�นี้บ้านี้ของชาวม้งถืุอเป็นี้มรดกท้�ถุ่ายทอดมา

อยา่งยาวนี้านี้	ซึึ่�งบรรพิบุรุษปลูกฝั่งให้้เยาวชนี้อนุี้รักษ์และพัิฒนี้าความสามารถุให้้เข้ากับยุคสมัยเช่นี้เด้ยว

กับชนี้เผ่่าอื�นี้	ดังนัี้�นี้	ชาวม้งท้�อาศัึยอยูใ่นี้บ้านี้ห้้วยทรายเห้นืี้อเป็นี้ชนี้เผ่่าท้�ม้วฒันี้ธีรรมเฉพิาะตั่วเอง	และปรับ

ให้้เข้ากับสังคมยุคเปล้�ยนี้แปลงโดยไม่ส่งผ่ลกระทบห้รือทำาให้้วัฒนี้ธีรรมและประเพิณุ้พืิ�นี้บ้านี้สูญ่ห้ายไป

	 นี้อกจัากน้ี้�	 สุรเชษฐ์์	 เวชชพิิทักษ์	 (2532,	 ห้น้ี้า	 12-13)	 ได้กล่าวว่า	 วัฒนี้ธีรรมความเชื�อเป็นี้

วัฒนี้ธีรรมท้�ม้ระยะเวลายาวนี้านี้ท้�สุดในี้การเปล้�ยนี้แปลงของวฒันี้ธีรรมมนี้ษุย	์การเปล้�ยนี้แปลงความเชื�อ

ของผู้่คนี้นัี้�นี้ค่อยเป็นี้ค่อยไป	 แม้เศึรษฐ์กิจั	 สังคมจัะเปล้�ยนี้แปลงไป	 วัฒนี้ธีรรมความเชื�อนัี้�นี้พัิฒนี้าได้ช้า

ท้�สุด	แต่่ยังคงม้อิทธิีพิลวิถุ้ช้วิต่ของผู้่คนี้จัำานี้วนี้มายมาก	และยังม้บทบาทสำาคัญ่ในี้การพัิฒนี้าการดำารงวิถุ้

ช้วิต่ของมนุี้ษย์	 จึังกล่าว้ว่าวัฒนี้ธีรรมม้สองส่วนี้ท้�มองเห็้นี้ได้	 (วัฒนี้ธีรรมทางวัต่ถุุ)	และส่วนี้ท้�มองไม่เห็้นี้	

(วัฒนี้ธีรรมประกอบด้วยความเชื�อห้รือค่านิี้ยม)	 ชาวม้งท้�บ้านี้ห้้วยทรายเห้นืี้อ	 อำาเภอนี้ครไทย	 จัังห้วัด

พิิษณุุโลก	 ม้การดำาเนิี้นี้ช้วิต่ต่ามวัฒนี้ธีรรมแบบแผ่นี้เดิมของบรรพิบุรุษส่วนี้ห้นึี้�ง	 และการดำาเนิี้นี้ช้วิต่ท้�

เปล้�ยนี้แปลงไปต่ามยุคสมัยให้ม่	 ในี้ท้�น้ี้�ส่วนี้มากจัะเป็นี้คนี้รุ่นี้ให้ม่ท้�รับวัฒนี้ธีรรมจัากเมืองสู่ห้มู่บ้านี้ของ

ต่นี้เอง	และวัฒนี้ธีรรมต่่างๆ	จัากชาติ่อื�นี้	

	 อย่างไรก็ต่าม	 ชาวม้งก็ยังรักษาประเพิณุ้ของต่นี้เองได้อย่างเห้มาะสม	 เนืี้�องจัากวัฒนี้ธีรรมและ

ประเพิณุ้คือเอกลักษณ์ุของชนี้เผ่่าและยังคงม้คุณุค่าทางจิัต่ใจัต่่อชาวม้งบ้านี้ห้้วยทรายเห้นืี้อ	 สิ�งเห้ล่าน้ี้�ได้

สืบทอดเป็นี้ประเพิณุ้สืบต่่อกันี้มาช้านี้านี้	ดังท้�	ไขศึร้	จิัต่สำาราญ่	และคณุะ	(2549,	ห้น้ี้า	87-88)	ได้กล่าวว่า 

การถุ่ายทอดการปักผ้่าผู้่สอนี้จัะบอกชื�อลายแก่ผู้่เร้ยนี้	แสดงว่าผู้่สอนี้ไม่ได้สอนี้ให้้ผู้่เร้ยนี้ปักเป็นี้อยา่งเด้ยว	

ยังถุ่ายทอดความห้มาย	 ความเป็นี้มาและลักษณุะความสำาคัญ่ของแต่่ละลายให้้กับผู้่เร้ยนี้อ้กด้วยเพิราะ
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ว่าการปักผ้่าของชาวเขาเผ่่าม้งไม่ม้ต่ำาราเข้ยนี้ไว้เป็นี้ลายลักษณุะอักษร	ฉะนัี้�นี้ผู้่สอนี้ถึุงถุ่ายทอดความเชื�อ

แก่ผู้่เร้ยนี้ให้้มากท้�สดุ	เพืิ�อประสงค์ในี้การดำารงรักษาการปักผ้่าของผู้่เร้ยนี้ในี้แต่่ละลายผู้่เร้ยนี้จัะต้่องจัดจัำา

ชื�อและวิธ้ีการปักการแบบต่่างๆ	พิร้อมทั�งความเชื�อท้�ม้อยู่ในี้แบบนัี้�นี้ๆ	ไปด้วย	ซึึ่�งผู้่สอนี้เร้ยกชื�อกลุ่มลาย

ท้�เริ�มสอนี้น้ี้�ว่า	 ลายดั�งเดิม	 ต่่อมาม้การพัิฒนี้าลวดลายท้�แปลกๆ	 ซึึ่�งม้ความทันี้สมัยและเป็นี้ท้�นิี้ยมของ 

ผู้่สวมใส่	 ไม่ว่าจัะเป็นี้ชาวเขาเองห้รือคนี้ในี้พืิ�นี้ราบ	 เช่นี้	 ลายผ้่เสื�อ	 ลายไก่คู่	 ลายดอกไม้	 และลายระบำา	

เป็นี้ต้่นี้	บางส่วนี้ถูุกดัดแปลงเพิิ�มเติ่มเปล้�ยนี้แปลงให้้เข้ากับสภาพิวิถุ้ช้วิต่ของชาวม้งและต่กทอดเป็นี้มรดก

มาจัากบรรพิบุรุษจันี้ถึุงทุกวันี้น้ี้�	

	 ดังนัี้�นี้	จัากท้�กล่าวมา	ชาวเขาเผ่่าม้งในี้ประเทศึม้อยู่ด้วยกันี้	2	กลุ่มให้ญ่่ๆ	คือ	กลุ่มท้�ห้นึี้�งม้งจัั�ว

ห้รือเร้ยกอ้กอย่างห้นึี้�งว่าม้งดำา	นิี้ยมแต่่งกายชุดส้ดำามากกว่าส้อื�นี้ๆ	ผู้่ชายสวมเสื�อเป็ดให้้เห็้นี้ท้อง	ชอบตั่�ง

บ้านี้เรือนี้อยูพ่ิรห้มแดนี้ประเทศึไทยและพิรห้มแดนี้ประเทศึลาว	ม้อาศัึยอยูจั่ังห้วัดน่ี้านี้	เช้ยงให้ม่	เช้ยงราย	

และแวงเซ้ึ่ยงขวาง	บ้านี้	52	(ห้ลักกิโลท้�	52)	กลุ่มท้�สองม้งเด๊อ	ห้รือเร้ยกอ้กอย่างห้นึี้�งว่าม้งขาว	ทั�งผู้่ชาย

และผู้่ห้ญิ่งม้แถุบผ้่าส้ขาวติ่ดต่ามอยู่ปลายแขนี้เสื�อ	 ผู้่ห้ญิ่งสวมกระโปรงส้ขาวไม่ม้ลวดลาย	 โดยมากแล้ว

ชาวม้งในี้ประเทศึไทยจัะม้ม้งเด๊อ	ห้รือเร้ยกอ้กอย่างห้นึี้�งว่าม้งขาวมากกว่าม้งจัั�วห้รือเร้ยกอ้กอย่างห้นึี้�งว่า

ม้งดำา	ซึึ่�งชาวม้งท้�บ้านี้ห้้วยทรายเห้นืี้อ	อำาเภอนี้ครไทย	จัังห้วัดพิิษโลกนัี้�นี้จััดอยู่ในี้กลุ่มท้�สอง

2.  คว�มเป็็นำของหม่่บ้�นำห้วยทร�ยเหนืำอและวิถีีชีีวิตของชี�วม้ง 
	 ชาวม้งบ้านี้ห้้วยทรายเห้นืี้อม้ผู้่ให้้ข้อมูลจัากการสัมภาษณ์ุนี้ายสมชาย	 ศัึกดิ�เจัริญ่ชัยกูล	 

(28	พิฤษภาคม	2565)	ได้กล่าวว่า	ความเป็นี้ของห้มู่บ้านี้ห้้วยทรายเห้นืี้อนัี้�นี้ได้ก่อตั่�งขึ�นี้ในี้ปีพุิทธีราช	2502	

โดยราษฎรอพิยพิมาจัากบ้านี้ป่าข้อโป	ต่.	ห้นี้องกะท้าว	อ.	นี้ครไทย	จั.	พิิษณุุโลก	โดยม้นี้ายทอง	แซ่ึ่ล้	เป็นี้

ผู้่ให้ญ่่บ้านี้และนี้ำาราษฎรมาอาศัึยอยู่ในี้ห้มู่ห้้วยทรายเห้นืี้อ	และต่่อมาปี	พิ.ศึ.	2511	ราษฎรได้อพิยพิห้น้ี้

เข้าป่าเพิราะความคิดทางการเมืองม้ความแต่กแยก	และได้เข้าร่วมกันี้พิรรคคอมมิวนิี้สต์่แห่้งประเทศึไทย

ต่่อสู้กับรัฐ์บาลเป็นี้เวลา	13	ปี	และปีพุิทธีศัึกราช	2524	ราษฎรได้ได้เข้ามอบตั่วกับทางกองทัพิภาคท้�	3	

ต่ามนี้โยบาย	66/23	ของ	พิล.อ	เปรม	ติ่นี้ณุสูรานี้นี้ต์่	และได้กลับมาอยู่ภูมิลำาเนี้าเดิมและได้จััดตั่�งห้มู่บ้านี้

อ้กครั�งปีพุิทธีศัึกราช	2525	โดยม้นี้ายประวัติ่	แซ่ึ่สงเป็นี้ผู้่ให้ญ่่บ้านี้	มาถึุงปัจัจุับันี้น้ี้�ม้นี้ายวัชรินี้ทร์	รัชต่ะ

กมลชาติ่เป็นี้ผู้่ให้ญ่่บ้านี้	ม้ราษฎรอาศัึยอยู่	200	ครัวเรือนี้	ม้ประชากร	1,342	คนี้	ราษฎรส่วนี้มากนัี้บถืุอ

ศึาสนี้าครสิต์่ประมาณุ	60%	นี้บัถืุอบรรพิบรุุษ	30%	และศึาสนี้าพิทุธี	10%	อยา่งไรก็ต่าม	ราษฎรจัะนี้บัถืุอ

ศึาสนี้าท้�แต่กต่่างกันี้ก็ต่ามทุกคนี้ในี้ห้มู่บ้านี้ก็รักกันี้	สามัคค้ต่่อกันี้เป็นี้อย่างด้

	 ชาวมง้บ้านี้ห้้วยเห้นี้อืนัี้�นี้ม้การดำารงช้วิต่ท้�เร้ยบง่ายอาศึยัอยูกั่บธีรรมชาต่	ิม้ประเพิณุ้การแต่่งกาย

ท้�สืบทอดต่่อ	ๆ 	กันี้มายาวนี้านี้	และม้การแต่่งกายท้�เป็นี้เอกลักษณ์ุเฉพิาะของต่นี้เอง	การแต่่งกายของชาว

ม้งม้เอกลักษณ์ุของต่นี้เอง	เสื�อผ้่าท้�ประดับต่กแต่่งรวมทั�งลวดลายปักอันี้ห้ลากห้ลายล้วนี้ม้ท้�มาจัากแห้ล่ง
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ความเชื�อของธีรรมชาติ่และบรรพิบุรุษห้รือเห้ตุ่การณ์ุต่่างๆ	 ท้�ผู่กพัินี้อยู่กับวิถุ้การดำาเนิี้นี้ช้วิต่ของชาวม้ง 

ทั�งสิ�นี้	แม้ความเชื�อต่่าง	ๆ 	ท้�ชาวม้งพิยายามสอดแทรกไว้ในี้การแต่่งกายเป็นี้เรื�องราวท้�เก้�ยวข้องกับคติ่ความ

เชื�อของสังคมชาวม้ง	 ส่วนี้ให้ญ่่เป็นี้เรื�องห้ลักคำาสอนี้และความเชื�อเรื�องเก้�ยวกับบรรพิบุรุษและวิญ่ญ่าณุ	

เป็นี้ต้่นี้	การท้�ชาวม้งนี้ำาความเชื�อต่่างๆ	ท้�กล่าวมาแล้วนัี้�นี้สอดแทรกลงในี้ลวดลายบนี้ผื่นี้ผ้่าท้�ประดิดประดอย

ให้้บรรจังสอดคล้องกันี้นัี้�นี้	เพืิ�อเป็นี้การสานี้ต่่อความคิดและความเชื�อของสังคมเผ่่าม้งได้อยา่งสมเห้ตุ่สมผ่ล	

อย่างไรก็ต่าม	ชาวม้งในี้ห้มู่บ้านี้ห้้วยทรายเห้นืี้อเป็นี้ชาวเขากลุ่มห้นึี้�งท้�อาศัึยอยู่ในี้จัังห้วัดพิิษณุุโลก	และม้

การปกัผ้่าเพืิ�อใช้สวมใสแ่ละขายให้้คนี้อื�นี้ๆ	ซึึ่�งถืุอว่าเป็นี้ศิึลปะการปกัผ้่าของชาวเขา	ม้ลกัษณุะและเทคนี้คิ

วิธ้ีในี้การปักท้�เป็นี้เอกลักษณ์ุ	 ดังท้�	 ชาวม้งบ้านี้ห้้วยเห้นืี้อยังสอนี้ให้้ลูกห้ลานี้เห็้นี้ความสำาคัญ่	 ปลูกฝั่งให้้

เด็กและเยาวชนี้ไดอ้นุี้รักษ์วิธ้ีการปกัผ้่า	ต่ระห้นี้กัถึุงคุณุค่าประเพิณุ้อนัี้งดงามน้ี้�	และกรู้็จัักรักและห้วงแห้นี้

ในี้ลวดลายบนี้ผ่นืี้ผ้่า	ประเพิณุ้	วฒันี้ธีรรมการแต่่งกายของต่นี้เอง	ทั�งยงัสามารถุดำารงรกัษารูปแบบวธ้ิีการ

ปักและลวดลายดั�งเดิมท้�ม้มาแต่่โบราณุ	

ภ�พที� 1	เด็กๆ	ขึ�นี้แสดงในี้งานี้ปีให้ม่ใส่ชุดม้งท้�ห้ลากห้ลาย

	 ดังท้�	ชัยโย	แซ่ึ่ห้ว้า	(30	พิฤษภาคม	2565)	ได้กล่าวว่า	สต่ร้ชาวม้งได้ใช้ต้่นี้ใยกัญ่ชงท้�ผ่ลิต่เองมา

ปักเป็นี้ลวดลายแล้วนี้ำาไปยอ้นี้ด้วยส้ต่่าง	ๆ 	ห้รือนี้ำามาวาดด้วยข้�ผึ่�งท้�ได้เต่ร้ยมไว้	ซึึ่�งคนี้วาดอยากได้ลวดลาย

ห้รืออยากไดรู้ปแบบใดกว็าดต่ามใจัคนี้อยากไดนั้ี้�นี้เอง	ชาวมง้เลยม้วิธ้ีการผ่ลติ่ท้�เห้มือนี้กับการทำาผ้่าบาติ่ก	

และจัะนี้ำามาแปรรูปเป็นี้เสื�อผ้่าท้�จัะสวมใส่ในี้เทศึกาลปีให้ม่ม้ง	 ห้รือในี้วันี้สำาคัญ่ต่่าง	 ๆ	 เพิราะชาวม้งม้
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ประเพิณุ้	"ใส่เสื�อให้ม่ในี้วันี้ขึ�นี้ปีให้ม่ม้ง"	เพืิ�อความเป็นี้สิริมงคล	และโดยเฉพิาะสำาห้รับแต่่งชุดม้งให้้ผู้่ท้�เส้ย

ช้วิต่	 โดยชาวม้งเชื�อว่า	 "ถุ้าศึพิไม่ได้แต่่งชุดชาวม้ง	บรรพิบุรุษจัะจัดจัำาไม่ได้และไม่ต้่อนี้รับในี้ดินี้แดนี้ห้ลัง

วามต่าย"	ด้วยเห้ต่น้ี้�สต่ร้ชาวม้งจึังต้่องใช้การปักผ้่าน้ี้�ไปประกอบ	ต่กแต่่ง	ปะติ่ดลงบนี้ตั่วเสื�อท้�สวมใส่	เช่นี้	

ปักลวดลายท้�บริเวณุคอเสื�อ	บริเวณุปลายแขนี้	บริเวณุห้น้ี้าอกให้้ตั่วเสื�อท้�สวมใส่ม้ส้สันี้สวยงาม	เพืิ�อเป็นี้สิริ

มงคลแก่ต่นี้เองและผู้่เส้ยช้วิต่

ภ�พที� 2 กระโปรงแบบม้งจัั�วห้รือม้งดำา

	 อย่างไรก็ต่าม	 ชาวม้งขาว	 ส่วนี้ให้ญ่่จัะใช้ผ้่าไห้มดิบท้�ทำาเองมาปักลวดลายต่่างๆ	 บนี้เสื�อผ้่าของ

ชาวม้ง	ม้ความประณุ้ต่ในี้การออกแบบและปกัลวดลายเห้ล่าน้ี้�	สะท้อนี้ให้้เห็้นี้ได้จัากกระโปรงท้�ทำาจัากผ้่า

บาติ่กท้�ทำาจัากผ้่าปัก.	ลวดลายเห้ล่าน้ี้�จัะถูุกนี้ำามาตั่ดเป็นี้เสื�อผ้่าสำาห้รับเทศึกาลปีให้ม่ห้รือวันี้สำาคัญ่ต่่าง	ๆ 	

และสามารถุนี้ำามาใช้เป็นี้เครื�องใช้อื�นี้	ๆ 	เช่นี้	ถุุงย่าม	กระเป๋าสะพิาย	กระเป๋าใส่สต่างค์	กระเป๋าเป้	กระเป๋า

สต่างค์	โทรศัึพิท์มือถืุอ	เป็นี้ต้่นี้	จึังกล่าวได้ว่าทุกวันี้น้ี้�	สต่ร้ชาวม้งก็ยังคงผ่ลิต่ผ้่าใยกัญ่ชง	ผ้่าฝ้่าย	ห้รือผ้่า

กำามะห้ย้�	ปักบนี้เสื�อผ้่า	กระโปรง	กางเกง	ห้รือรอบเอว	ทำาให้้เสื�อผ้่าท้�สวมใส่ดูสวยงาม	แต่่ปัจัจุับันี้ผู้่ห้ญิ่ง

ม้งส่วนี้ให้ญ่่ไม่ได้ผ่ลิต่ผ้่าฝ้่ายห้รือผ้่าลินิี้นี้ใช้เอง	คนี้ส่วนี้ให้ญ่่จัะซืึ่�อจัากบริษัท	ห้รือร้านี้ท้�ขายผ้่าท้�ม้ลักษณุะ

เป็นี้ผ้่าฝ้่ายห้รือผ้่ากระสอบแล้วปักลวดลายลงบนี้ผ้่า	 และเครื�องแต่่งกายของสต่ร้ม้งเน้ี้นี้ห้าผ้่าท้�ปักง่าย	
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ประห้ยดัเวลา	และไม่เส้ยเวลาในี้การผ่ลิต่ผ้่า	อ้กทั�งในี้ยุคน้ี้�แนี้วคิดของผู้่ห้ญิ่งชาวเขาเผ่่าม้งก็เปล้�ยนี้ไปมาก

ขึ�นี้	นี้อกจัากน้ี้�	สต่ร้ชาวม้งเข้ามาในี้เมืองเพืิ�อศึึกษามากขึ�นี้	และได้รับวัฒนี้ธีรรมจัากเมือง	ซึึ่�งเป็นี้การเปล้�ยนี้

มุมมองโดยเน้ี้นี้ห้าผ้่าท้�ห้าง่ายและใส่สบายและสวยงามมากกว่า

3.  ลักษณะก�รแต่งก�ย
	 ลักษณุะการแต่่งกายของบ้านี้ห้้วยทรายเห้นืี้อถืุอว่าเป็นี้ประเพิณุ้และวัฒนี้ธีรรมท้�สืบทอดจัาก	

บรรพิบุรุษจันี้ถึุงทุกวันี้น้ี้�	 จึังกล่าวได้ว่าประเพิณุ้การแต่่งกายเป็นี้ลักษณุะเฉพิาะของต่นี้เอง	 โดยฝ่่ายชาย

และฝ่่ายห้ญิ่งม้การแต่่งกายท้�แต่กต่่างกันี้	และชาวม้งนัี้�นี้ยงัม้การแต่่งกายแต่กต่่างกันี้ไประห้ว่างม้งขาวและ

ม้งเข้ยว	ดังนัี้�นี้	ไห้ม	แซ่ึ่ล้	(30	พิฤษภาคม	2565)	ได้กล่าวถึุงลักษณุะการแต่่งกายม้งขาวห้รือม้งเด๊อะจัะ

แบ่งออกเป็นี้ชายและห้ญิ่ง	ดังน้ี้�

	 1.	 ลักษณุะการแต่่งกายม้งขาวห้รือม้งเด๊อะ	 (White	 Hmong)	 นัี้�นี้	 จัะพิบอาศึัยอยู่ในี้จัังห้วัด

เช้ยงให้ม่,	เช้ยงราย,	น่ี้านี้,	แพิร่,	พิะเยา,	ต่าก,	พิิษณุุโลก	เป็นี้ต้่นี้	ซึึ่�งจัะได้ถึุงการแต่่งกายของชาวม้ง	แบ่ง

ออกเป็นี้	2	ฝ่่าย	ดังน้ี้�

ภ�พที� 3 ชุดบุรุษชาวม้งขาว

	 	 1.1	การแต่่งกายของบุรุษชาวม้ง	จัะนิี้ยมเสื�อท้�ทำาจัากผ้่าใยกัญ่ชง	 ผ้่าฝ้่ายผ้่ากำามะห้ย้�	ห้รือ

ผ้่าท้�ม้ส้สันี้	บุรุษชาวม้งก็จัะสวมเสื�อแขนี้ยาวจัรดข้อมือ	ชายเสื�อลงไปด้านี้ล่างในี้รูปแบบท้�เห้มาะสมขึ�นี้อยู่

ท้�สร้ระของแต่่ละบุคคล	 อย่างไรก็ต่าม	 ในี้ปัจัจุับันี้น้ี้�ชาวม้งนิี้ยมซิึ่ปลงขอบสาบเสื�อเพืิ�อสะดวกในี้สวมใส่	 

การใช้ซิึ่ปนัี้�นี้ไดรั้บอิทธิีพิลเสื�อผ้่าในี้เมือง	ส่วนี้กางเกงจัะนี้ยิมสวมใสก่างเกงขากว๊ยห้รือกางเกงขาบานี้ออก	

ม้ลวดลายสวยงามและพิร้อมทั�งใส่ผ้่าพัินี้เอวส้แดงห้รือส้ส้มแล้วแต่่ความชอบของแต่่ละบุคคล	 อ้กทั�ง
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เป็นี้การคาดทับกางเกงห้รือบางคนี้อาจัม้เข็มขัดเงินี้คาดทับอ้กชั�นี้ห้นึี้�งเพืิ�อให้้แน่ี้นี้	อย่างไรก็ต่าม	การสวม

ใสเสื�อผ้่านัี้�นี้ก็ขึ�นี้อยูท้่�ผู้่สวมใส่ได้ต่กลงกับคนี้ปักผ้่า	โดยจัะกล่าวถึุงคนี้ปักผ้่า	ในี้ท้�น้ี้�ห้มายถึุง	พ่ิอ	แม่	พ้ิ�สาว	

ป้า	น้ี้า	อา	เป็นี้ต้่นี้	ท้�สามารถุปักผ้่าได้และเป็นี้ญ่าติ่กันี้	จัากพืิ�นี้ฐ์านี้ช้วิต่ของชาวม้งนัี้�นี้บรรพิบุรุษจัะเน้ี้นี้

การปักผ้่าแบบเร้ยบๆ	ง่ายๆ	ในี้การสวมใส่ไม่เน้ี้นี้ส้สันี้เห้มือนี้ยุคให้ม่น้ี้�	แต่่ถุ้าเป็นี้คนี้สมัยให้ม่นิี้ยมสวมใส่

เนืี้�อผ้่าแบบใดก็จัะบอกให้้คนี้ปักผ้่าปักลวดลายลงบนี้เนืี้�อผ้่าท้�ม้ส้สันี้สวยงาม	 โดเฉพิาะห้นุ่ี้มๆ	 สาวๆ	 

จัะนิี้ยมผ้่าท้�ม้ส้สันี้	สวยงาม	และแปลงให้ม่	ฉะนัี้�นี้การท้�ห้นุ่ี้มๆ	สาวๆ	ชาวม้งสวมตั่วเสื�อผ้่าอะไรนัี้�นี้ขึ�นี้อยู่

ท้�ความพิอในี้เนืี้�อผ้่าแบบไห้นี้ด้วย	แต่่ถุ้าเป็นี้บรรพิบุรุษและคนี้ท้�แต่่งงานี้แล้วห้รือม้อายมุากขึ�นี้จัะนิี้ยมเนืี้�อ

ผ้่าท้�ม้ส้สันี้น้ี้อยลงห้รือไม่ม้ส้สันี้เลย

ภ�พที� 4	ชุดสต่ร้ชาวเขาเผ่่าม้งขาว

	 	 1.2		การแต่่งกายของสต่ร้ชาวม้ง	ในี้อด้ต่นัี้�นี้	ม้งขาวดั�งเดิมจัะใส่ชุดม้งม้ด้วยกันี้	2	ชุดเท่านัี้�นี้	

คือ	จัะประกอบด้วย	ชุดท้�ม้เสื�อและกางเกง	และอ้กชุดก็จัะเป็นี้เสื�อและกระโปร่งส้ขาวเท่านัี้�นี้	

	 	 ชุดแรกจัะม้เสื�อส้ดำาท้�ม้แขนี้ยาวและปลายแขนี้เสื�อม้การปักลวดลายสวยงาม	 ด้านี้ห้น้ี้าของ

เสื�อจัะผ่่ากลางและปล่อยสาบเสื�อทั�งสองข้าง	 และจัะม้การปักลวดลายและต่กแต่่งด้วยผ้่าส้ต่่างๆ	 ส่วนี้

กางเกงจัะเป็นี้ส้นี้ำ�าเงินี้ห้รือส้ดำาและม้ทรงจ้ันี้

	 	 ชุดท้�สอง	 เสื�อเชิ�ต่ส้ดำาลายสวยต่รงแขนี้เสื�อ	 ด้านี้ห้น้ี้าของเสื�อเปิดขึ�นี้ต่รงกลาง	 ชายเสื�อทั�ง	 

2	ข้างม้ลวดลายและส้สนัี้ของผ่า้	ด้านี้ห้ลังตั่วเสื�อต่่อกับคอเสื�อ	ชาวมง้ขาวนิี้ยมสวมเสื�อคอปก	ห้ากต่อ้งการ

ดูการออกแบบบนี้ปก	พิลิกกลับด้านี้	กระโปรงเป็นี้ส้ขาวล้วนี้และม้จ้ับรอบขอบ	ห้มวกม้งขาวม้ห้ลายแบบ

แต่่ทรงเห้มือนี้กันี้ห้มดแค่คนี้ละส้	

	 ในี้ปัจัจุับันี้น้ี้�	ม้การสวมใส่แถุบผ้่าส้ขาวห้รือบางชุดจัะม้ส้ฟ้้าอ่อนี้ติ่ดทาบอยู่ปลายแขนี้เสื�อ	เอกลักษณ์ุ

ของสต่ร้ชาวม้งขาวจัะเป็นี้กระโปรงส้ขาว	 ไม่ม้ลวดลาย	 โดยมากกระโปรงส้ขาวน้ี้�จัะนิี้ยมสวมในี้โอกาส
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พิิเศึษเท่านัี้�นี้	 เช่นี้	พิิธ้ีแต่่งงานี้	ประเพิณุ้ปีให้ม่ม้ง	 เป็นี้ต้่นี้	ห้รือนิี้ยมสวมเสื�อเป็นี้ผ้่ากำามะห้ย้�	 ผ้่าใยกัญ่ชง	

ผ้่าฝ้่าย	 ห้รือผ้่าท้�ม้ส้สันี้	 ในี้ปัจัจุับันี้น้ี้�ม้การเปล้�ยนี้แปลงเนืี้�อผ้่ามากขึ�นี้ให้้สอดคล้องในี้ยุคน้ี้�	 ดังท้�วิชชุพิงศ์ึ	

วรศึาสต่ร์กุล	(2562,	ห้น้ี้า	20)	ได้กล่าวถึุงการแต่่งกายของสต่ร้ชาวม้งว่าเป็นี้เสื�อแขนี้ยาว	ซึึ่�งท้�ปลายแขนี้

น้ี้�ม้การปักลวดลายใส่ด้วย	การแต่่งกายของสต่ร้ม้งขาว	 (ม้งเด๊อะ)	 เดิมจัะสวมกระโปรงจ้ับ	 รอบตั่วส้ขาว

ล้วมไม่ม้การปักลวดลายใดๆ	เมื�อสวมใส่จัะปล่อยรอยผ่่าไว้	ม้ผ้่าแถุบส้แดงคาดเอวไว้ชั�นี้ห้นึี้�ง	โดยผู่กปล่อย

ชายเป็นี้ห้างไว้ด้านี้ห้ลังปัจัจุับันี้นิี้ยมใส่กระโปรงส้ขาว	เฉพิาะงานี้สำาคัญ่เท่านัี้�นี้	เพิราะกระโปรงขาวเปรอะ

เบื�อนี้ได้ง่าย	จึังหั้นี้มานิี้ยมสวมกางเกงทรงจ้ับกับเสื�อแทนี้กระโปรง	และม้ผ้่าส้�เห้ล้�ยมผื่นี้ผ้่ายาวห้้อยลงทั�ง

ด้านี้ห้น้ี้าและห้ลัง	ผ้่าน้ี้�ในี้อด้ต่จัะไม่ม้ลวดลาย	แต่่ในี้ปัจัจับน้ี้�มักจัะปักลวดลายสวยงามม้ผ่า้แถุบส้แดงคาด

เอว	สำาห้รับเครื�องโพิกผ่มของสต่ร้ม้งขาวนัี้�นี้นิี้ยมพัินี้มวยผ่มคล่อยมาด้านี้ห้น้ี้าและใช้ผ้่าส้ดำาโพิกผ่มเป็นี้วง

รอบศึร้ษะ	โดยม้การปักลวดลายไว้ด้วย	นี้อกจัากน้ี้�ยงัม้เครื�องประดับอื�นี้ประกอบเพิิ�มเติ่ม	ซึึ่�งมักจัะสวมใส่

กันี้ในี้งานี้สำาคัญ่จัำาพิวกเครื�องเงินี้	กำาไรคอ	กำาไรข้อมือ	ตุ้่มหู้	แห้วนี้	รวมทั�งเห้ร้ยญ่เงินี้ขนี้าดต่่างๆ	ทั�งรูป

วงกลม	และสามเห้ล้�ยม	 ท้�ประดับต่ามเสื�อผ้่าแพิรพิรรณุ	รวมทั�งสายสะพิายปักลวดลายสวยงาม	 เวลาใช้

จัะสะพิายไห้ล่เฉ้ยงสลับกันี้สองข้าง

	 2.	 ลักษณุะการแต่่งกายม้งเข้ยวห้รือม้งจัั�ว	(Blue	Hmong)	นัี้�นี้	จัะพิบอาศัึยอยูใ่นี้จัังห้วัดเช้ยงให้ม่,	

เช้ยงราย,	 น่ี้านี้,	 แพิร่,	 พิะเยา,	 ต่าก,	 กำาแพิงเพิชร	 เป็นี้ต้่นี้	 ซึึ่�งจัะได้กล่าวถึุงการแต่่งกายของชาวม้ง	 

แบ่งออกเป็นี้	2	ฝ่่าย	ดังน้ี้�

ภ�พที� 5 ชุดบุรุษชาวม้งเข้ยวในี้ยุคให้ม่

	 	 2.1	 การแต่่งกายของบุรุษชาวม้ง	 นิี้ยมแต่่งกายด้วยส้นี้ำ�าเงินี้	 แต่่ท้�นี้ิยมมากๆ	 คือ	 ชุดส้ดำา

มากกว่าส้อื�นี้ๆ	 แต่่ด้วยการเปล้�ยนี้แปลงในี้ยุคน้ี้�เยาวชนี้ของชาวม้งได้ม้โอกาสมาศึึกษาห้าความรู้มากขึ�นี้
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และบวกกับในี้ปัจัจุับันี้น้ี้�การผ่ลิต่ผ้่าท้�ห้ลากห้ลายจึังสามารถุเลือกมาตั่ดเป็นี้ชุดและปักลวดลายผ้่าของชาว

ม้งลงบนี้ชุดทำาให้้ดูสวยงามมากขึ�นี้	 ทันี้สมัยต่่อการเปล้�ยนี้แปลงนี้ยุคน้ี้�ห้รือจัะกล่าวอ้กนัี้ยห้นึี้�งได้ว่าคนี้ใส่

เลือกส้ผ้่าท้�ต่นี้เองชอบนัี้�นี้เอง	ห้รือบุรุษชาวเขาเผ่่าม้งจัะนิี้ยมเสื�อแขนี้ยาวยาวไปจันี้ถึุงข้อมือ	ซ้ึ่ายจันี้ด้าย

ส้และผ้่าปักลวดลายเด่นี้ชัด	 ตั่วเสื�อลอยอยูเ่ห้นืี้อสะดือเล็กน้ี้อย	กางเกงส้เด้ยวกับเสื�อ	 ม้ลักษณุะขากว้าง

มากแต่่ปลายขาแคบลง	เป้ากางเกงห้ย่อนี้ลงมาจันี้ต่ำ�ากว่าเข่า	 ผ้่าส้แดงพัินี้รอบเอวกางเกง	ผ้่าชายทั�งสอง

ข้างปักลวดลายสวยงามด้านี้ห้น้ี้าและมักคาดเข็มขัดไว้	จึังได้กล่าวว่า	ลักษณุะตั่วเสื�อจัะสั�นี้และตั่ดเยบ็ด้วย

ลวดลายท้�สวยงาม	 มันี้ม้แขนี้ยาวท้�ขลิบด้วยส้นี้ำ�าเงินี้	กางเกงเป็นี้ส้เด้ยวกับเสื�อ	กางเกงม้บริเวณุเป้ากว้าง

ยาวลงมาถึุงเข่า	ขาของผู้่ชายพัินี้รอบเอวดว้ยผ้่าส้แดง	ผ้่าม้ลายห้้อยลงมาทั�งสองด้านี้	ในี้อด้ต่ผู้่ชายบางคนี้

จัะใส่เสื�อเปิดไห้ล่ให้้เห็้นี้ห้น้ี้าท้อง	แต่่เด้�ยวน้ี้�อะไรๆ	ก็เปล้�ยนี้ไป	ผู้่ชายจัากกลุ่มม้งเข้ยวส่วนี้ให้ญ่่สวมเสื�อส้

ขาวไว้ข้างใต้่	ซึึ่�งห้มายความว่าจัะไม่เห็้นี้ห้น้ี้าท้องของผู้่ชายม้งอ้กต่่อไป

ภ�พที� 6	ชุดสต่ร้ชาวเขาเผ่่าม้งเข้ยว

	 	 2.2	 การแต่่งกายของสต่ร้ชาวม้งเข้ยว	ในี้อด้ต่สต่ร้ชาวม้งจัะสวมเสื�อผ้่าจัากเผ่่าของต่นี้เท่านัี้�นี้	

การต่ิดต่่อสื�อสารยังไม่เจัริญ่	 ชาวม้งจึังยึดถืุอวัฒนี้ธีรรมของต่นี้เองห้รือวิถุ้ช้วิต่ชาวม้งท้�ได้สืบทอดจัาก

บรรพิบุรุษจันี้ถุึงปัจัจุับันี้น้ี้�	 เป็นี้การปักผ้่าลงบนี้เสื�อผ้่าต่่างๆ	 และนี้ำาไปประดับบริเวณุต่่างๆ	 ของเสื�อผ้่า	 

โดยมากสต่ร้ชาวม้งเข้ยวจัะสวมเสื�อแขนี้ยาวตั่ดด้วยผ้่าฝ้่ายห้รือผ้่ากำามะห้ย้�	 ส้ดำา	 ห้น้ี้าผ่่า	 เสื�อผ้่าสำาห้รับ

โอกาสพิิเศึษต่กแต่่งดว้ยลายปักท้�คอเสื�อยาวลงมาจันี้ถุงึเอว	กล่าวอ้กนัี้ยห้นึี้�งว่าสต่ร้ชาวมง้เข้ยวห้รือม้งม้งจัั�ว

ในี้ปัจัจุับนัี้น้ี้�ได้ม้การใช้ผ่า้ส้ต่่างๆ	มาปรับใช้ในี้การปักเสื�อผ้่าของต่นี้เองให้้สวยยิ�งขึ�นี้และม้ความห้ลากห้ลาย

ส้มากขึ�นี้ชายเสื�อยาวจัะถูุกปิดด้วยกระโปรง	 เสื�อทั�งสองข้างจัะปักห้รือขลิบด้วยผ้่าส้	 ตั่วกระโปรงจ้ับรอบ

ม้ลวดลายต่่างๆ	ทั�งปักเป็นี้ส้ๆ	ท้�สวยงาม	ม้ผ้่าท้�เป็นี้ส้�เห้ล้�ยมผื่นี้ยาวปักลวดลายยาวลงมา	และม้ผ้่าส้แดง

คาดเอวทับอ้ก	เพืิ�อความเป็นี้ระเบ้ยนี้และสวยงาม	
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	 ดังนัี้�นี้	ชาวม้งม้เอกลักษณ์ุและม้ประเพิณุ้	วัฒนี้ธีรรมท้�เด่นี้สะดุดต่าไม่แพ้ิชาติ่พัินี้ธ์ีอื�นี้ๆ	จัากเดิม

นัี้�นี้ความเจัริญ่และผ่ลติ่ผ้่าม้น้ี้อย	จึังนิี้ยมสวมใสเ่สื�อผ้่าส้ดำาเปน็ี้ห้ลัก	รองลงมาส้ฟ้้าแขนี้ยาว	เนืี้�องจัากห้างา่ย	

แต่่ในี้ปัจัจุับันี้น้ี้�สามารถุห้าผ้่ามาปักผ้่าได้มากมายจึังทำาให้้สต่ร้ชาวม้งและบุรุษชาวเขาเผ่่าม้งจัะนิี้ยมสวม

ชุดประจัำาเผ่่าท้�สวยงามและห้ลากส้ในี้งานี้เทศึกาลต่่างๆ	 ของชนี้เผ่่าต่นี้เอง	 จัะต่กแต่่งเครื�องแต่่งกายท้�

งดงามและสวยงามต่ามความชอบของต่นี้เอง	เช่นี้	ชดท้�ประกอบไปด้วยลวดลายปัก	และเครื�องเงินี้ต่่างๆ	

ต่ามร่างกายท้�สวมใส่	ตั่วเสื�อนัี้�นี้ท้�ปลายแขนี้เสื�อจัะม้การปักลวดลายท้�สวยงาม	ต่รงขอบแขนี้เสื�อจัะม้การ

ต่กแต่่งด้วยผ้่าท้�ต่่างส้จัากตั่วเสื�ออย่างเห็้นี้ชัดจันี้	แต่่ด้วยสังคมม้งท้�เปล้�ยนี้แปลงก็ม้ความห้ลากห้ลายของ

ผู้่คนี้ท้�เกิดการเล้ยนี้แบบ	(Imitation)	การแต่่งกายในี้เมืองมากขึ�นี้	เช่นี้	บางคนี้สวมใส่กางเกงย้นี้ส์	สวมใส่

เสื�อม้ง	อยา่งน้ี้�เป็นี้ต้่นี้	อ้กทั�งการจััดงานี้และห้น่ี้วยงานี้ในี้ระดับท้องถิุ�นี้	ม้บทบาทอยา่งเป็นี้ทางการมากขึ�นี้	

ในี้ทางห้นึี้�งส่งผ่ลต่่อการเปล้�ยนี้แปลงท้�ส่งเสริมการท่องเท้�ยว	 ก็จัะม้การแต่่งตั่วด้วยชุดผ้่าต่่างๆ	 ปะปนี้ 

ชุดม้งในี้พิิธ้ีต่่างๆ	มากขึ�นี้	แต่่ในี้ทางเด้ยวกันี้ก็อาจัเป็นี้โอกาสท้�ด้สำาห้รับการสื�อสารข้ามวัฒนี้ธีรรมผ่่านี้งานี้

รื�นี้เริงและการละเล่นี้

4.  ก�รแต่งก�ยร่วมง�นำพิธีีต่�งๆ
	 สำาห้รับการแต่่งกายของชาวบ้านี้ห้้วยทรายเห้นืี้อในี้การร่วมงานี้พิิธ้ีต่่างๆ	 ของชาวม้งนัี้�นี้	 ยั�ว	 

แซ่ึ่ห้ยาง	(31	พิฤษภาคม	2565)	ได้กล่าวว่า	ชาวม้งจัะนิี้ยมสวมใส่เสื�อในี้งานี้พิิธ้ีอยู่	2	งานี้ให้ญ่่	ดังน้ี้�

ภ�พที� 7	ชุดแต่่งงานี้สต่ร้ชาวม้งขาว	 	 		ภ�พที� 8	ชุดแต่่งงานี้สต่ร้ชาวม้งเข้ยว
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ภ�พที� 9	ใส่ชุดม้งพิิธ้ีกรรมอัวเน้ี้ง		 																						ภ�พที� 10 ใส่ชุดม้งเต้่นี้รำาปีให้ม่ของชาวม้ง

	 1.	 ใส่เฉพิาะพิิธ้ีกรรมการแต่่งงานี้ของชาวม้ง	จัะสวมใส่เสื�อผ้่าท้�ม้ส้สันี้สวยงามเพืิ�อความเป็นี้สิริ

มงคลในี้งานี้แต่่ง	 ยิ�งถุ้าครอบครัวไห้นี้ม้ฐ์านี้ะด้จัะยิ�งสวมใส่ชุดท้�ม้ราคาแพิงจัะประกอบด้วยเครื�องเงินี้แท้

บริเวณุห้มวก	บริเวณุกำาไลคอ	ตั่วเสื�อก็จัะประกอบเงินี้	บริเวณุเอว	แต่่ถุ้าครอบครัวไห้นี้ม้พิอกินี้พิออยูห่้รือ

ลำาบากก็จัะแต่่งชุดท้�สามารถุห้าได้ห้รือแต่่งชุดต่ามอัต่ภาพิ	โดยชาวม้งจัะนิี้ยมแต่่งงานี้	ในี้ช่วงระห้ว่างอายุ	

15	ปีขึ�นี้ไป	ฉะนัี้�นี้	เมื�อห้นุ่ี้มสาวอายุครบ	15	ปีขึ�นี้ไป	ก็เริ�มชอบพิอกันี้และพูิดคุยกันี้	โดยปกติ่แล้ว	ห้นุ่ี้มๆ	

จัะพิยายามพูิดคุยกับห้ญิ่งสาวๆ	ท้�ชอบในี้ช่วงเย็นี้	ประมาณุ	1	ทุ่มถึุง	22.00	นี้.	เด็กผู้่ชายบางคนี้คุยกันี้ช้า

จันี้ถึุง	23.00	นี้.	คุยกันี้สักพัิกก็จัะต่กลงใจัแต่่งงานี้กันี้เมื�อพิอใจักันี้	ห้ลังจัากแต่่งงานี้แล้ว	เด็กห้ญิ่งจัะย้าย

ไปอยู่บ้านี้ของเด็กชาย	 และพิวกเขาจัะกลายเป็นี้ครอบครัวเด้ยวกันี้	 น้ี้�คือสิ�งท้�ทำาในี้ครอบครัวมาช้านี้านี้	

อยา่งไรก็ต่าม	ชาวม้งม้ห้ลักอยูข้่อห้นึี้�งว่า	จัะไม่เก้�ยวพิาราส้	ห้รือแต่่งงานี้กับคนี้แซ่ึ่เด้ยว	ห้รือต่ระกูลเด้ยวกันี้

เพิราะถืุอเป็นี้พ้ิ�น้ี้องกันี้	อยา่งไรก็ต่าม	ด้วยการสังคมเปล้�ยนี้แปลงและทำาให้้เยาวชนี้ชาวเขาเผ่่าม้งได้ม้โอกาส

มาทำางานี้ในี้เมืองขึ�นี้และก็ได้ลงมาเร้ยนี้ห้นี้ังสือมากขึ�นี้ต่ามลำาดับ	 จึังทำาให้้การแต่่งงานี้ในี้ยุคน้ี้�ไม่เป็นี้ไป

ต่ามห้ลักการดั�งเดิมเท่าท้�ควร	เนืี้�องจัากเยาวชนี้ไม่สนี้ใจัในี้การแต่่งงานี้เร็วนัี้�นี้เอง

	 2.	 ใส่ร่วมงานี้พิิธ้ีทั�วไปของชาวม้ง	 เป็นี้การสวมใส่ชุดม้งไปร่วมงานี้ต่่างๆ	 ไม่ว่าจัะไป	 งานี้ร้อง

เพิลงท้�โบสถ์ุ	(เนืี้�องจัากชาวม้งในี้ห้มู่บ้านี้ห้้วยทรายเห้นืี้อนัี้บถืุอศึาสนี้าคริสต์่)	งานี้ขึ�นี้บ้านี้ให้ม่	งานี้เล้�ยงส่ง	

งานี้ประเพิณุ้ขึ�นี้ปีให้ม่	งานี้ศึพิ	เป็นี้ต้่นี้	ชาวม้งโดยมากแล้วในี้อด้ต่จัะนิี้ยมสวมใส่ชุดส้ดำามากกว่าในี้ส้อื�นี้ๆ	

ถึุงแม้จัะไปร่วมงานี้มงคลก็ใส่ชุดส้ดำาและชุดท้�ม้ส้บนี้เสื�อผ้่าไม่สดใส	 เนืี้�องจัากเนี้้นี้การแต่่งต่ัวด้วยความ

เร้ยบร้อยเท่านัี้�นี้	 แต่่ในี้ปัจัจุับันี้น้ี้�เยาวชนี้ส่วนี้ห้นึี้�งได้รับอิทธิีพิลจัากเมืองสู่ห้มู่บ้านี้เริ�มม้การใส่เสื�อผ้่าชุดส้

ขาวและส้ดำาไปร่วมงานี้ศึพิมากขึ�นี้และยงัค่อยๆ	ทำาให้้ผู้่เฒ่าส่วนี้ห้นึี้�งได้ทำาต่ามคนี้รุ่นี้เห้ล่าน้ี้�ท้�เป็นี้ลูกห้ลานี้

ของชาวม้ง	อยา่งไรก็ต่าม	คนี้รุ่นี้ให้ม่ของชาวม้งยงัเน้ี้นี้การรักษาประเพิณุ้การแต่่งกายของชาวม้งบ้านี้ห้้วย

ทรายเห้นืี้อเอาไว้	โดยการสวมใสร่่วมงานี้ต่่างๆ	ท้�เป็นี้จุัดเด่นี้คือการสวมใส่ในี้ช่วงปีให้ม่ม้งชาวม้งทุกคนี้จัะ

สวมเสื�อชุดท้�สวยท้�สุดออกมาเล่นี้ปีให้ม่และเลือกคู่ครองของต่นี้เอง
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5.  สำรุป็
	 ประเพิณุ้การแต่่งกายของชาวม้งบ้านี้ห้้วยทรายเห้นืี้อ	 อำาเภอนี้ครไทย	 จัังห้วัดพิิษณุุโลก	 ชาวม้ง	

อาศัึยอยู่ท้�บ้านี้ห้้วยทรายเห้นี้ือและม้วิถุ้ช้วิต่	 วัฒนี้ธีรรม	 ความเชื�อ	 และการอนีุ้รักษ์ประเพิณุ้ของต่นี้เอง

อยา่งเห้น้ี้ยวแน่ี้นี้	ดังท้�	วิบูลย์	ล้�สุวรรณุ	(2537,	ห้นี้า้	26)	ได้กล่าวว่า	การปกัผ้่าท้�เป็นี้ศิึลปหั้ต่กรรมพืิ�นี้บ้านี้

ไว้ดังน้ี้�	1)	สิ�งนัี้�นี้	(Object)	จัะต้่องเป็นี้ผ่ลงานี้ของช่างนิี้รนี้ามทำาขึ�นี้เพืิ�อให้้สอยในี้ช้วิต่ประจัำาวันี้	ความงาม

ท้�ปรากฏเกิดจัากความพิยายามของของช่างท้�ฝ่ึกฝ่นี้และผ่ลิต่งานี้นัี้�นี้สืบต่่อมาห้ลายชั�วอายุคนี้	 2)	 สิ�งนัี้�นี้ 

ม้รูปแบบง่ายๆ	 ม้ความงามท้�เกิดจัากวัสดุธีรรมชาติ่และผ่่านี้การใช้สอยมาเป็นี้เวลานี้านี้จันี้ถึุงปัจัจุับันี้	 

3)	สิ�งนัี้�นี้โดยทั�วไปจัะเกิดความงามจัากการฝึ่กฝ่นี้และทำาซึ่ำ�าๆ	กันี้	4)	สิ�งนัี้�นี้ม้ความเป็นี้ธีรรมชาติ่ปรากฏ

อยู่มากกว่าความเป็นี้ศิึลปะเพืิ�อศิึลปะ	 ฉะนัี้�นี้	 จัากคำานิี้ยามของนัี้กวิชาการและผู้่เช้�ยวชาญ่ด้านี้ศิึลป

หั้ต่ถุกรรมพืิ�นี้บ้านี้	 พิอจัะสรุปการผ้่าปักของชาวเขาเผ่่าม้งว่าแต่กต่่างไปจัากผ้่าปักของชาวเขาเผ่่าอื�นี้ๆ	 

ซึึ่�งประเพิณุ้การแต่่งกายชาวม้งส่วนี้ให้ญ่่ผ้่าปักจัะเน้ี้นี้การปักเพืิ�ออนุี้รักษ์และการดำาเนิี้นี้กิจักรรมต่่างๆ	 

ในี้ห้มู่บ้านี้และร่วมสังคมกับสาธีารณุะชนี้	การใส่เสื�อผ้่าของชาวม้งระห้ว่างผู้่สูงอายุและห้นุ่ี้มสาวแต่กต่่าง

กันี้ไป	ซึึ่�งสามารถุมองด้วยสายต่าได้ถุงึลวดลายบนี้เสื�อผ้่าท้�แต่กต่่างกันี้	เนืี้�องจัากการใส่เสื�อผ้่าของผู้่สงูอายุ

จัะไม่เน้ี้นี้ส้สันี้มากนัี้ก	ส่วนี้ของห้นุ่ี้มสาวจัะเน้ี้นี้ส้สันี้และลวดลายให้ม่ๆ	

	 ดังนัี้�นี้	จึังถืุอได้ว่าการปักเสื�อผ้่าและเครื�องประดับท้�เป็นี้เอกลักษณ์ุของชาวม้ง	ล้วนี้มาจัากแห้ล่ง

พืิ�นี้ท้�ท้�อาศัึยห้รือเห้ตุ่การณ์ุท้�เก้�ยวข้องกับวิถุ้ช้วิต่ของพิวกเขาทั�งสิ�นี้	ความเชื�อต่่างๆ	ท้�ชาวเขาเผ่่ามง้พิยายาม

สอดแทรกไว้ในี้ลายปักบนี้ผื่นี้ผ้่าแต่่ละลายนัี้�นี้เป็นี้เรื�องราวท้�เก้�ยวข้องกับคติ่ความเชื�อของคนี้ในี้สังคม 

ชาวม้ง	 ส่วนี้ให้ญ่่เป็นี้เรื�องเก้�ยวกับห้ลักคำาสอนี้และความเชื�อเรื�องผ้่บรรพิบุรุษบันี้ดาลว่าเป็นี้อย่างนัี้�นี้	 

เป็นี้อยา่งน้ี้�	ห้รือขอจัากผ้่บรรพิบุรุษแล้วได้ผ่ลสำาเร็จัก็จัะเซ่ึ่นี้ไห้ว้ผ้่บรรพิบุรุษต่่อไป	ฉะนัี้�นี้	ศิึลปะบนี้ผื่นี้ผ้่า

ของชาวม้ง	 ม้ทั�งการปัก	 การเย็บผ้่า	 และการเข้ยนี้เท้ยนี้	 ท้�สต่ร้ชาวม้งทุกคนี้ต้่องเร้ยนี้รู้วิธ้ีการปักผ้่าจัาก

มารดาของต่นี้ตั่�งแต่่อายุยังไม่ถึุงสิบปีต้่องเร้ยนี้รู้การปัก	 การเย็บผ้่า	 และการเข้ยนี้เท้ยนี้จัากพ่ิอแม่ของ

ต่นี้เอง	เพืิ�อท้�สามารถุต่่อยอดและอนี้รักษ์ต่่อไป	ส่วนี้ให้ญ่่ผ้่าปักม้งจัะทำาจัากผ้่าฝ้่ายทอม้งและผ้่าใยกัญ่ชง	

ห้ลักในี้การปักผ้่าม้งประกอบด้วยการปักแบบกากบาท	 การปักเล้ยบแบบธีรรมชาต่ิและการปักแบบเย็บ

ปะติ่ด	ลวดลายบนี้ผื่นี้ผ้่าของชาวเผ่่าม้งม้ห้ลากห้ลายรูปแบบ	อาทิ	ลวดลายดั�งเดิมท้�สืบทอดกันี้มาตั่�งแต่่

สมัยบรรพิบุรุษ	นี้อกจัากน้ี้�ยังเน้ี้นี้ถึุงความวิจิัต่รงดงามแล้วยังสะท้อนี้สถุานี้ภาพิของวัยผู้่ใช้	 เช่นี้	 วัยห้นุ่ี้ม

สาวจัะนี้ยิมผ้่าท้�ม้ลวดลายสวย	ม้ส้สันี้สดใส	เห้มาะกบัยสมยั	ส่วนี้ผู้่สงูอายนิุี้ยมใช้ผ้่าท้�ม้ลวดลายปักไม่ส้สันี้

สดใสมากนี้กั	ส้ขรึมๆ	ไม่ค่อยสดใส	การปกัผ้่าจึังเป็นี้มรดกทางวฒันี้ธีรรมของกลุ่มชาวมง้และม้การพิฒันี้า

อย่างต่่อเนืี้�องเห้มาะสม	
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6.  องค์คว�มร้่ที�ได้รับ
	 จัากท้�กล่าวมา	 ประเพิณุ้การแต่่งกายของชาวม้งบ้านี้ห้้วยทรายเห้นืี้อ	 อำาเภอนี้ครไทย	 จัังห้วัด

พิิษณุุโลก	 ก็ยังดำารงอยู่ได้เนืี้�องจัากการปลูกฝั่งนิี้สัยจัากบรรพิบุรุษสู่ลูกห้ลานี้ในี้สมัยน้ี้�เป็นี้อย่างด้	 ดังนัี้�นี้ 

ผู้่เข้ยนี้สามารถุสรุปเป็นี้องค์ความรู้ให้ม่	 2	 ประเด็นี้	 คือ	 1)	 การสร้างจิัต่ใต้่สำานึี้กในี้การแต่่งกายโดยการ

ปฏิบัติ่ให้้ดู	ปฏิบัติ่ให้้เห็้นี้	สามารถุทำาให้้ลูกห้ลานี้ของชาวมง้นัี้�นี้สามารถุแต่่งกายดั�งเดิมได้	2)	การปลอ่ยให้้

ลูกห้ลานี้ปักลวดลายผื่นี้ท้�ชอบแล้วนี้ำามาปักลงบนี้เสื�อผ้่าท้�ต่นี้เองอยากใส่และถืุอว่าเป็นี้การสร้างลวดลาย

ให้ม่ๆ	 อยู่เสมอ	 ทั�งยังเป็นี้การสร้างให้้ลูกห้ลานี้กล้าแสดงออกโดยการนี้ำาความรู้ให้ม่ๆ	 จัากเมืองมา

พัิฒนี้าการปักผ้่าให้้เป็นี้ลวดลายให้ม่จันี้ทำาให้้สามารถุการรักษาการแต่่งกายของชาวม้งไว้ได้อย่างต่่อเนืี้�อง

จันี้ถึุงทุกวันี้น้ี้�	ภาพิน้ี้�เป็นี้ลายท้�ดัดแปลงมาจัากลวดลายดาวดั�งเดิมและนี้ำาดอกเข็มท้�ม้ลักษณุะแห้ลมเห้มือนี้

เข็มมาปักเป็นี้ยอด	สื�อถึุงความฉลาดของคนี้ยุคให้ม่	ส่วนี้ส้สันี้ขึ�นี้อยูกั่บผู้่ท้�ปักชอบส้อะไรก็จัะปักต่ามความ

พิอใจั	ดังภาพิท้�	11

ภ�พที� 11	องค์ความรู้ท้�ได้รับ
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บทคัดย่อ

	 บทความวิชาการน้ี้�	นี้ำาเสนี้อเก้�ยวกับความหมาย	ความสำาคัญ	หลัักการองค์ประกอบ	แลัะความ

สัมพัันี้ธ์์เช่�อมโยงของการจััดการเร้ยนี้ร้�	ระบบนิี้เวศการเร้ยนี้ร้�	แลัะวัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�	 โดยสถานี้ศึกษา

เป็นี้หนี้ว่ยงานี้ท้�ม้หนี้�าท้�ในี้การจััดการศกึษาให�กบัเยาวชนี้เพั่�อให�เป็นี้ไปตามรฐัธ์รรมน้ี้ญแลัะพัระราชบญัญัติ

การศึกษาแห่งชาติ	 ซึึ่�งปัจัจุับันี้ได�รับผลักระทบจัากการเปล้ั�ยนี้แปลังหลัากหลัายด�านี้โดยเฉพัาะทางด�านี้

เทคโนี้โลัย้แลัะด�านี้สังคมส่งผลัการจััดการเร้ยนี้ร้�ปรับเปล้ั�ยนี้ร้ปแบบหร่อกระบวนี้การจััดการเร้ยนี้ร้�ใหม่ๆ	

แต่ทั�งน้ี้�การจัะจััดการจััดการเร้ยนี้ร้�ให�ม้ประสิทธิ์ภาพัได�นัี้�นี้	 จัำาเป็นี้จัะต�องคำานึี้งถึงวัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�

แลัะการจััดระบบนิี้เวศการเร้ยนี้ร้�ท้�เหมาะสมด�วย	 โดยจัากการศึกษาพับว่าวัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�เป็นี้ 

กระบวนี้การของการเปล้ั�ยนี้แปลังแลัะพััฒนี้าความร้�	ทักษะ	แลัะทศันี้คติในี้การปฏิิสัมพัันี้ธ์์แลัะการส่�อสาร

ท้�ม้ประสิทธิ์ภาพักับบุคคลัอ่�นี้เพ่ั�อสร�างสรรค์นี้วัตกรรม	 การแบ่งปันี้ความร้�	 แลัะการถ่ายโอนี้ความร้�ท้�จัะ

ช่วยในี้องค์การม้ประสิทธิ์ภาพั	ในี้ขณะท้�ระบบนิี้เวศการเร้ยนี้ร้�เป็นี้เป็นี้วิธ้์การแบบองค์รวมเพ่ั�อการศึกษา

ท้�บ้รณาการแนี้วคิดการจััดการเร้ยนี้ร้�ท้�ใช�พ่ั�นี้ท้�ทางกายภาพัแลัะเสม่อนี้จัริงเข�าด�วยกันี้เพ่ั�อกระตุ�นี้การ 

เร้ยนี้ร้�แลัะกระตุ�นี้การเตบิโตทางปญัญา	เนี้�นี้การพััฒนี้าตนี้เองจัากสิ�งง่ายๆ	ไปส่้สิ�งยากโดยต�องม้เคร่อข่าย

การเช่�อมต่อท้�ย่ดหยุ่นี้ระหว่างผ้�เร้ยนี้กับผ้�เร้ยนี้แลัะระหว่างผ้�เร้ยนี้กับผ้�สอนี้	ซึึ่�งเม่�อศึกษาถึงองค์ประกอบ

ของวัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�	 ระบบนิี้เวศการเร้ยนี้ร้�แลัะการจััดการเร้ยนี้ร้�พับว่าม้ความสัมพัันี้ธ์์เช่�อมโยงกันี้
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เม่�อสถานี้ศึกษาม้วัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�แลัะระบบนิี้เวศการเร้ยนี้ร้�ท้�ด้ย่อมทำาให�การจััดการเร้ยนี้ร้�ภายในี้

สถานี้ศึกษาดำาเนิี้นี้ไปได�อย่างม้ประสิทธิ์ภาพัแลัะเกิดประสิทธิ์ผลัต่อผ้�เร้ยนี้

คำ�สำำ�คัญ:	การจััดการเร้ยนี้ร้�;	ระบบนิี้เวศการเร้ยนี้ร้�;	วัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�

Abstract

	 This	academic	article	presents	about	School	are	agencies	responsible	for	providing 

education	to	youth	in	accordance	with	the	Constitution	and	the	National	Education	Act.	

Currently,	it	is	affected	by	changes	in	many	areas,	especially	in	technology	and	society,	

resulting	in	learning	management	changing	formats	or	new	learning	management	processes.	

However,	in	order	to	manage	learning	effectively,	that	is	necessary	to	take	into	account	

the	learning	culture	and	the	learning	ecosystem.	From	the	study,	it	was	found	that	learning	

culture	is	a	process	of	changing	and	developing	knowledge,	skills,	and	attitudes	in	effective 

interaction	and	communication	with	others	 in	order	 to	create	 innovation,	knowledge	

sharing	 and	 the	 transfer	 of	 knowledge	 that	will	 help	 in	 the	 organization's	 efficiency.	 

The	learning	ecosystems	are	a	holistic	approach	to	education	that	 integrates	learning	

concepts	that	use	physical	and	virtual	spaces	to	stimulate	learning	and	stimulate	growth,	

intellectual	emphasis	is	placed	on	self-improvement	from	the	easy	to	the	difficult,	with	

a	flexible	network	of	connections	between	the	learner	and	the	learner	and	between	the	

learner	and	the	teacher.	When	studying	the	elements	of	learning	culture,	the	learning	

ecosystem	and	learning	management	are	found	to	have	a	connection	between	each	

other.	 If	 the	 school	 has	 a	 learning	 culture	 and	 a	 good	 learning	 ecosystem,	 learning	 

management	within	the	school	can	proceed	effectively.	efficiency	and	effectiveness	for	

students.

Keywords: Learning	Management;	Learning	Ecosystem;	Learning	Culture

1.  บทนำำ�
	 จัากความท�าทายแลัะแรงกดดันี้ภายนี้อกอันี้ได�แก่	การเปล้ั�ยนี้แปลังของบริบทเศรษฐกิจัแลัะสังคม

โลัก	การปฏิิบัติดิจิัทัลั	การเปล้ั�ยนี้แปลังส่้โลักอุตสาหกรรม	4.0	ผลักระทบของการเป็นี้ประชาคมอาเซ้ึ่ยนี้	

ความต�องการกำาลัังคนี้ท้�ม้ทักษะในี้ศตวรรษท้�	 21	 รวมถึงการเปล้ั�ยนี้แปลังโครงสร�างประชากรส่้การเป็นี้
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สังคมผ้�ส้งวัย	 ส่งผลักระทบต่อการจััดการศึกษาในี้ภาพัรวมของประเทศไทยหลัายประการ	 อาทิ	 ปัญหา

คุณภาพัของคนี้ไทยทุกช่วงวัย	 ปัญหาคุณภาพัแลัะมาตรฐานี้การจััดการศึกษาในี้ทุกระดับ	 ระบบบริหาร

จััดการขาดความคล่ัองตัว	 รวมถึงเกิดความเหล่ั�อมลัำ�าในี้ด�านี้โอกาสแลัะความเสมอทางการศึกษา	 จึังได�ม้

ความพัยายามปฏิิร้ปการศึกษาเพ่ั�อให�ระบบการศึกษาเป็นี้กลัไกหลัักในี้การขับเคล่ั�อนี้ประเทศส่้การเป็นี้

ประเทศท้�พััฒนี้าแลั�ว	 สำานัี้กงานี้เลัขาธิ์การสภาการศึกษา	 (2560)	 ได�จััดทำาแผนี้การศึกษาแห่งชาติ	พั.ศ.	

2560-2579	ขึ�นี้	เพ่ั�อวางกรอบเป้าหมายแลัะทิศทางการจััดการศึกษาของประเทศ	โดยมุ่งจััดการศึกษาให�

คนี้ไทยทุกคนี้สามารถเข�าถึงโอกาสแลัะความเสมอภาคในี้การศึกษาท้�ม้คุณภาพั	 พััฒนี้าระบบการบริหาร

จััดการศึกษาท้�ม้ประสิทธิ์ภาพั	 พััฒนี้ากำาลัังคนี้ให�ม้สมรรถนี้ะในี้การทำางานี้ท้�สอดคลั�องกับความต�องการ

ของตลัาดงานี้แลัะการพััฒนี้าประเทศ	 โดยได�กำาหนี้ดเป้าหมายด�านี้การจััดการศึกษาโดยมุ่งเนี้�นี้ประเด็นี้

สำาคัญ	5	ประการ	 ได�แก่	 (1)	ประชากรทุกคนี้เข�าถึงการศึกษาท้�ม้คุณภาพัแลัม้มาตรฐานี้อย่างทั�วถึง	 (2)	 

ผ้�เร้ยนี้ทุกคนี้	ทุกกลุ่ัมเปา้หมายได�รบับริการการศกึษาท้�ม้คุณภาพัตามมาตรฐานี้อยา่งเท่าเท้ยม	(3)	ระบบ

การศึกษาท้�ม้คุณภาพั	 สามารถพััฒนี้าผ้�เร้ยนี้ให�บรรลุัข้ดความสามารถเต็มตามศักยภาพั	 (4)	 ระบบการ

บริหารจััดการท้�ม้ประสิทธิ์ภาพัม้การลังทุนี้ทางการศึกษาท้�คุ�มค่าแลัะบรรลุัเป้าหมาย	แลัะ	(5)	ระบบการ

ศึกษาท้�สนี้องตอบแลัะก�าวทันี้การเปล้ั�ยนี้แปลังของโลักท้�เป็นี้พัลัวัตแลัะบริบทท้�เปล้ั�ยนี้แปลัง	 นี้อกจัากน้ี้�

ยังมุ่งเนี้�นี้พััฒนี้าแหล่ังเร้ยนี้ร้�	ส่�อตำาราเร้ยนี้	นี้วัตกรรม	แลัะส่�อการเร้ยนี้ร้�ท้�ม้คุณภาพัแลัะมาตรฐานี้แลัะท้�

สำาคัญค่อทุกคนี้สามารถเข�าถึงได�โดยไม่จัำากัดเวลัาแลัะสถานี้ท้�โดยการม้สว่นี้ร่วมของทกุภาคส่วนี้ท้�เก้�ยวข�อง	

รวมถึงการเพิั�มโอกาสทางการศึกษาผ่านี้เทคโนี้โลัย้ดิจิัทัลัแลัะเปิดโอกาสให�ทุกภาคส่วนี้ของสังคมม้ส่วนี้

ร่วมในี้การจััดการศึกษาเพ่ั�อตอบสนี้องความต�องการของประชาชนี้แลัะพ่ั�นี้ท้�	แลัะม้การปรับปรุงกฎหมาย

เก้�ยวกับระบบการเงินี้เพ่ั�อการศึกษาเพ่ั�อให�เกิดความคล่ัองตัวในี้การบริหารจััดการมากยิ�งขึ�นี้	 (สำานัี้กงานี้

เลัขาธิ์การสภาการศึกษา,	2560)

	 ผลัการพััฒนี้าการศึกษาในี้ช่วง	10	ปีท้�ผ่านี้พับว่าการสร�างโอกาสทางการศึกษานัี้�นี้ม้การกำาหนี้ด

นี้โยบายส่งเสริมสนัี้บสนุี้นี้โอกาสทางการศึกษาค่อนี้ข�างมากส่งผลัให�ประชากรในี้วัยเร้ยนี้	เด็กด�อยโอกาส

แลัะผ้�ม้ความต�องการจัำาเป็นี้พิัเศษม้โอกาสได�รับการศึกษาท้�ส้งขึ�นี้	 แต่ยังเข�าเร้ยนี้ได�ไม่ครบทุกคนี้แลัะ 

ม้ปัญหาการออกกลัางคนัี้	ซึึ่�งสอดคลั�องกบัคุณภาพัการศกึษาโดยรวมของประเทศ	พับวา่	ผลัสมัฤทธิ์�ทางการ

เร้ยนี้ระดับการศึกษาพ่ั�นี้ฐานี้ม้คะแนี้นี้ตำ�ากว่าค่าเฉล้ั�ยค่อนี้ข�างมาก	 รวมถึงยังต�องม้การพััฒนี้าคุณธ์รรม 

แลัะจัริยธ์รรมของเด็กเพิั�มขึ�นี้อ้กด�วย	สำาหรับด�านี้การพััฒนี้ากำาลัังคนี้ให�ม้สรรถนี้ะในี้การทำางานี้นัี้�นี้	พับว่า	

ในี้รอบ	10	ปี	ประชากรท้�อย้ใ่นี้วัยแรงงานี้จัะได�รับการศึกษาเพิั�มขึ�นี้	แต่กย็งัม้จัำานี้วนี้แรงงานี้ท้�ม้การศกึษา

ตำ�ากว่าเกณฑ์์อย้่จัำานี้วนี้มากเช่นี้เด้ยวกันี้	 เม่�อพิัจัารณาด�านี้คุณภาพัของแรงงานี้พับว่า	 กำาลัังแรงงานี้อายุ	

15	 ปีขึ�นี้ไป	 ยังม้สมรรถนี้ะการทำางานี้ท้�ไม่ตรังกับความต�องการของตลัาดงานี้แลัะสถานี้ประกอบการ	 

ยังคงม้ผ้�ว่างงานี้อ้กจัำานี้วนี้มากเป็นี้ผลัมาจัากประสิทธิ์ภาพัการจััดการเร้ยนี้การสอนี้	 การบริหารจััดการ	
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แลัะการสนัี้บสนุี้นี้งบประมาณแลัะทรัพัยากรทางการศึกษาท้�ยังตำ�ากว่าเกณฑ์์ท้�กำาหนี้ด	 โดยเฉพัาะกรณ้ท้�

ม้สถานี้ศึกษาจัำานี้วนี้มากท้�ขาดคุณภาพัเน่ี้�องจัากงบประมาณในี้การสนัี้บสนุี้นี้การพััฒนี้าผ้�เร้ยนี้	พััฒนี้าการ

ส่�อการเร้ยนี้การสอนี้	แลัะพััฒนี้าคร้นัี้�นี้ไม่เพ้ัยงพัอ	รวมถึงการพััฒนี้าระบบข�อม้ลัแลัะสารสนี้เทศทางการ

ศึกษายังไม่เช่�อมโยงกับการบริหารจััดการในี้ภาพัรวม	(สำานัี้กงานี้เลัขาธิ์การสภาการศึกษา,	2560)	

	 จัากข�อม้ลัดังกล่ัาวจัะเห็นี้ได�ว่าทุกภาคส่วนี้ท้�เก้�ยวข�องการจััดการศึกษาของประเทศได�ให�ความ

สำาคัญแลัะม้ความพัยายามในี้การกำาหนี้ดกรอบ	 วางแผนี้	 แลัะดำาเนิี้นี้การทุกร้ปแบบเพ่ั�อให�ม้การจััดการ

ศึกษาท้�ม้คุณภาพัสามารถตอบสนี้องความต�องการของประเทศทั�งเพ่ั�อความอย้ร่อดแลัะเพิั�มศักยภาพัแลัะ

ความได�เปร้ยบในี้การแข่งขันี้กับนี้านี้าประเทศได�	ดังนัี้�นี้การจััดการเร้ยนี้ร้�ในี้ศตวรรษท้�	21	จัะบรรลุัเป้าหมาย

ได�จัำาเป็นี้อย่างยิ�งท้�จัะต�องอาศัยความสมดุลัระหว่างระบบนิี้เวศการเร้ยนี้ร้�แลัะวัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�ท้�จัะ

กลัายมาเป็นี้เคร่�องม่อสำาคัญในี้การขับเคล่ั�อนี้การจััดการศึกษาของไทยให�ม้คุณภาพัส้งสุด

2.  แนำวคิดเก่ี่�ยวกัี่บกี่�รจััดกี่�รเร่ยนำร้� 
	 ความหมายของการจััดการเร้ยนี้ร้�	การจััดการเร้ยนี้ร้�เป็นี้กระบวนี้การท้�บุคคลัหนึี้�งท้�พัยายามช่วย

ให��พัฤติกรรมของบุคคลัอ่�นี้เกิดการเปล้ั�ยนี้แปลังก่อได�เกิดการพััฒนี้าตนี้เองในี้ทุกด�านี้อย่างเต็มศักยภาพั	

นี้อกจัากนัี้�นี้แลั�วความหมายของการจััดการเร้ยนี้ร้�อ้กหลัายทัศนี้ะ	อาทิ	การจััดการเร้ยนี้ร้�เป็นี้การจััดสถานี้

การณ์สภาพัการณ์	กิจักรรมการเร้ยนี้ร้�	หร่อการอบรมให�ผ้�เร้ยนี้ได��ม้ประสบการณ์อันี้ก่อให�เกิดความเจัริญ

งอกงาม	การพััฒนี้าการทั�งทางกายแลัะทางสมอง	อารมณ์แลัะสังคม	โดยเนี้�นี้ให�ผ้�เร้ยนี้ได�ม้ส่วนี้ร่วมแลัะม้

ปฏิิสัมพัันี้ธ์์ระหว่างกันี้เพ่ั�อให�บรรลุัเป้าหมายสำาคัญค่อผ้�เร้ยนี้ค�นี้พับความร้�ด�วยตนี้เอง	(Good,	1975,	p.	

588;	Hills,	1982,	p266;	Hilgard	and	Bower,	1981;	Klein,	1987,	p.	102;	Moore,	1992,	p.	4)

	 ความสำาคัญของการจััดการเร้ยนี้ร้�	การจััดการเร้ยนี้ร้�ม้ความสำาคัญหลัายประการ	อาทิ	1)	ช่วยให�

ผ้�เร้ยนี้เปล้ั�ยนี้แปลังพัฤตกิรรมไปในี้ทางท้�ด้งามแลัะเปน็ี้ไปในี้ทางท้�พึังประสงคทั์�งด�านี้ร่างกาย	อารมณสั์งคม	

แลัะสติปัญญา	2)	ช่วยให�การจััดการศึกษาในี้แต่ลัะระดับบรรลุัเป้าหมายแลัะม้ประสิทธิ์ภาพัส่งผลัให�การ

จััดการศึกษาโดยรวมม้คุณภาพั	3)	ช่วยเสริมสร�างทักษะต่างๆ	ให�ผ้�เร้ยนี้สามารถท้�จัะนี้ำาไปใช�ในี้การดำารง

ช้วิต	อยา่งม้ความสุข	4)	ช่วยพััฒนี้าผ้�เร้ยนี้ให�เป็นี้คนี้ด้	ม้คุณธ์รรม	จัริยธ์รรม	ทำาให�ผ้�เร้ยนี้เป็นี้คนี้ท้�	สามารถ

แยกด้ชั�วถ้กผิดออกอย่างม้เหตุผลั	 5)	 ช่วยสร�างองค์ความร้�เพ่ั�อพััฒนี้าให�ผ้�เร้ยนี้ม้สติปัญญาท้�ชาญฉลัาด	

รวมทั�งพััฒนี้าทักษะต่างๆ	 ท้�จัำาเป็นี้สำาหรับผ้�เร้ยนี้	 แลัะยังสามารถช่วยเสริมสร�างประสบการณ์ต่างๆ	 

ท้�หลัากหลัายให�ผ้�เร้ยนี้นี้ำาไปประยุกต์ใช�ได�จัริง	 แลัะ	 6)	 ช่วยสร�างเสริมอาช้พัหร่อรายได�ให�กับผ้�เร้ยนี้	 

(กุลิัสรา	จิัตรชญาวณิช,	2562,	หนี้�า	1;	วิชัย	วงษ์ใหญ่	แลัะมารุต	พััฒผลั,	2563)

	 หลัักการการจััดการเร้ยนี้ร้�	การจััดการเร้ยนี้ร้�ท้�ม้ประสิทธิ์ผลัจัำาเป็นี้ต�องอาศัยหลัักการท้�ชัดเจันี้มา

ใช�เป็นี้หลัักยดึในี้การปฏิิบัติให�บรรลุัเป้าหมายของการจััดการเร้ยนี้ร้�	โดยหลัักการการจััดการเร้ยนี้ร้�ท้�สำาคัญ	
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ประกอบด�วย	การเนี้�นี้ผ้�เร้ยนี้เป็นี้สำาคัญ	การคำานึี้งถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลัหร่อการร้�จัักผ้�เร้ยนี้เป็นี้

รายบุคคลั	การคำานึี้งถึงการพััฒนี้าการทางสมองของผ้�เร้ยนี้	การเนี้�นี้คุณธ์รรมแลัะจัริยธ์รรม	การสอนี้จัาก

สิ�งท้�ยากไปส่้สิ�งท้�ง่ายหร่อจัากสิ�งท้�อย้ใ่กลั�ไปหาสิ�งท้�อย้ไ่กลั	การสอนี้จัากตัวอยา่งไปหากฎเกณฑ์์	การคำานึี้ง

หลัักจิัตวิทยาการเร้ยนี้ร้�	 การยึดความมุ่งหมายของการจััดการศึกษา	 หลัักส้ตรแลัะบทเร้ยนี้	 (กระทรวง

ศึกษาธิ์การ,	2553;	มหาวิทยาลััยราชภัฎวไลัยอลังกรณ์,	2557;	วิทยา	พััฒนี้เมธ์าดา,	2560)	

	 องค์ประกอบของการจััดการเร้ยนี้ร้�	 จัากการศึกษาเอกสารแลัะงานี้วิจััยท้�เก้�ยวข�อง	 พับว่า	 

ม้นัี้กวิชาการแลัะนัี้กวิจััยได�สรุปองค์ประกอบของการจััดการเร้ยนี้ร้�ไว�หลัากหลัายมิติ	 ซึึ่�งประกอบด�วย	 

1)	หลัักส้ตรหร่อเน่ี้�อหา	2)	จุัดประสงค์หร่อสิ�งท้�คาดหวังหลัังจัากกระบวนี้การเร้ยนี้ร้�เสร็จัสิ�นี้	3)	การวิเคราะห์

เน่ี้�อหาสาระแลัะการวเิคราะห์ผ้�เร้ยนี้	4)	ร้ปแบบหร่อกระบวนี้การหร่อวิธ้์การจััดการเร้ยนี้ร้�	5)	การออกแบบ

กิจักรรมการเร้ยนี้ร้�	 6)	 ส่�อแลัะเทคโนี้โลัย้การเร้ยนี้ร้�	 7)	 กระบวนี้การหร่อร้ปแบบการวัดประเมินี้ผลั	 8)	 

ผ้�สอนี้หร่อผ้�จััดการเร้ยนี้ร้�	9)	 ผ้�เร้ยนี้หร่อผ้�ท้�ได�รับผลัจัากการจััดการเร้ยนี้ร้�	แลัะ	10)	การศึกษาวิจััยแลัะ

พััฒนี้าการจััดการเร้ยนี้ร้�	(สาวิตร้	มาตขาว,	2560;	สนี้ธ์ยา	วิบ้ลัศิลัป์,	2560;	กุลิัสรา	จิัตรชญาวณิช,	2562;	

สกุลัการ	สังข์ทอง,	2562;	รสรินี้ทร์	แก�วเกิด,	2565;	Dick	and	Carey,	1985;	Anderson,	1997)	

	 สรุป	การจััดการเร้ยนี้ร้�เป็นี้การกระบวนี้ท้�ช่วยให�มนุี้ษย์เกิดการเปล้ั�ยนี้แปลังแลัะพััฒนี้าให�ม้ความ

ร้�เพิั�มขึ�นี้	โดยม้เน่ี้�อหา	วัตถุประสงค์	วิธ้์การแลัะกิจักรรมการเร้ยนี้ร้�	ส่�อแลัะเทคโนี้โลัย้	ผ้�เร้ยนี้แลัะผ้�สอนี้	

แลัะการวัดประเมินี้ผลั	การจััดการเร้ยนี้ร้�ในี้ศตวรรษท้�	21	ควรจััดหาแลัะปรับปรุงองค์ประกอบทุกส่วนี้ให�

ม้ความทันี้สมัยเหมาะสมกับการเปล้ั�ยนี้แปลังท้�เกิดขึ�นี้	

3.  แนำวคิดเก่ี่�ยวกัี่บระบบนิำเวศกี่�รเร่ยนำร้�
	 หลัังจัากเกิดการเปล้ั�ยนี้แปลังหลัากหลัายด�านี้ได�ม้การนี้ำา	คำาว่า	ระบบนิี้เวศการเร้ยนี้ร้�	(Learning	

Ecosystem)	 เข�ามาใช�อย่างแพัร่หลัายในี้วงการการศึกษาเพั่�อเป็นี้เคร่�องม่อท้�จัะช่วยยกระดับสมรรถนี้ะ

ของผ้�เร้ยนี้ในี้อนี้าคตโดยให�ความสำาคัญกับครอบครวั	แหลัง่เร้ยนี้ร้�	ส่�อหร่อทรพััยากรการเร้ยนี้ร้�	เทคโนี้โลัย้	

นี้โยบายต่างๆ	ฯลัฯ	ซึึ่�งลั�วนี้เป็นี้ปัจัจััยท้�ส่งผลัต่อการเร้ยนี้ร้�ของผ้�เร้ยนี้ทั�งสิ�นี้	ทั�งน้ี้�เป็นี้ท้�ชัดเจันี้ว่าในี้อนี้าคต

อันี้ใกลั�	 ขอบข่ายของการเร้ยนี้ร้�จัะม้มิติกว�างขึ�นี้ครอบคลุัมทั�งองคาพัยพัของสังคมทั�งหมดจันี้เส�นี้แบ่ง

ระหว่างการศึกษาในี้แลัะนี้อกระบบโรงเร้ยนี้ค่อยๆ	เล่ัอนี้หายไปในี้ท้�สุดเช่นี้เด้ยวกับการเร้ยนี้ร้�ตลัอดช้วิต

ท้�จัะกลัายเป็นี้สิ�งจัำาเป็นี้สำาหรับทุกคนี้

	 ความหมายของระบบนี้เิวศการเร้ยนี้ร้�	คำาว่า	ระบบนี้เิวศการเร้ยนี้ร้�	มาจัากคำาศัพัท์ทางนิี้เวศวิทยา	

หมายถึงปฏิิสัมพัันี้ธ์์ระหว่างสิ�งม้ช้วิตแลัะไม่ม้ช้วิตภายในี้สภาพัแวดลั�อม	ซึึ่�งเม่�อเกิดความเปล้ั�ยนี้แปลังกับ

องค์ประกอบหนึี้�ง	จัะส่งผลักระทบต่อองค์ประกอบอ่�นี้ๆ	ตามไปด�วย	นัี้�นี้ค่อผ้�เร้ยนี้ในี้ระบบนิี้เวศการเร้ยนี้ร้�

สามารถรวมกลุ่ัมแลัะแลัะม้ปฏิิสัมพัันี้ธ์์กันี้ได�เองตามธ์รรมชาติ	ดังนัี้�นี้การนี้ำาแนี้วคิดระบบนิี้เวศมาพิัจัารณา
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ร่วมกับกระบวนี้การจััดการเร้ยนี้ร้�จึังม้ความสำาคัญอยา่งยิ�งสำาหรบัการจััดการศกึษาสมยัใหม่หร่อในี้ศตวรรษ

ท้�	 21	 ซึึ่�งเป็นี้การพิัจัารณาถึงความสัมพัันี้ธ์์ระหว่างการเร้ยนี้ร้�อย่างเป็นี้ทางการกับไม่เป็นี้ทางการ	 

ความสัมพัันี้ธ์์ระหว่างคร้กับนัี้กเร้ยนี้	 หน่ี้วยสนัี้บสนุี้นี้แลัะสิ�งแวดลั�อมอ่�นี้ๆ	 ท้�เก้�ยวข�อง	 (Hannon	 and	

Temperley,	2011)	

	 นัี้กวิชาการแลัะนัี้กการศึกษาได�ให�ความหมายของระบบนิี้เวศการเร้ยนี้ร้�ไว�หลัากหลัายขึ�นี้อย้่กับ

บริบทแลัะร้ปแบบของการจััดการเร้ยนี้ร้�	 อาทิ	 ระบบนิี้เวศการเร้ยนี้ร้�เป็นี้ระบบท้�ไม่ได�ถ้กควบคุมโดยใคร

คนี้ใดคนี้หนึี้�งแต่ม้ผ้�ม้ส่วนี้ได�ส่วนี้เส้ยจัำานี้นี้มากแลัะม้ความซัึ่บซึ่�อนี้	ระบบนิี้เวศการเร้ยนี้ร้�เป็นี้วิธ้์การแบบ

องค์รวมเพ่ั�อการศึกษาท้�บ้รณาการแนี้วคิดการจััดการเร้ยนี้ร้�ท้�ใช�พ่ั�นี้ท้�ทางกายภาพัแลัะเสม่อนี้จัริงเข�าด�วย

กันี้เพ่ั�อกระตุ�นี้การเร้ยนี้ร้�แลัะกระตุ�นี้การเติบโตทางปัญญา	เนี้�นี้การพััฒนี้าตนี้เองจัากสิ�งง่ายๆไปส่้สิ�งยาก

โดยต�องม้เคร่อข่ายการเช่�อมต่อท้�ย่ดหยุ่นี้ระหว่างผ้�เร้ยนี้กับผ้�เร้ยนี้แลัะระหว่างผ้�เร้ยนี้กับผ้�สอนี้	เป้าหมาย

ของระบบนิี้เวศการเร้ยนี้ร้�	ค่อ	การสร�างพ่ั�นี้ท้�การเร้ยนี้ร้�ท้�ม้ความย่ดหยุ่นี้	เอ่�อให�เกิดการเร้ยนี้ร้�แลัะพััฒนี้า

ความร้�ตามบริบทหร่อสิ�งแวดลั�อมตลัอดจันี้การส่งเสริมการเร้ยนี้ร้�ตลัอดช้วิต	(นี้ริศรา	ใจัคง	แลัะสิริกานี้ต์	

แก�วคงทอง,	2564)	ซึึ่�งสอดคลั�องกับยุทธ์ศาสตร์ชาติ	20	ปี	(พั.ศ.	2561-2580)	ซึึ่�งเป็นี้การกำาหนี้ดทิศทาง

ของประเทศ	ได�ให�ความสำาคัญแลัะระบุคำาว่า	“ระบบนิี้เวศท้�เอ่�อต่อการพััฒนี้า	ทรัพัยากรมนุี้ษย์”	ไว�	เนี้�นี้

การยกระดับการพััฒนี้าประเทศในี้ทุกมิติ	 ไปส่้เป้าหมายการเป็นี้ประเทศท้�พััฒนี้าแลั�วท้�ขับเคล่ั�อนี้โดย

ภ้มิปัญญา	แลัะนี้วัตกรรมในี้อ้ก	 20	 ปีข�างหนี้�า	 ระบบนิี้เวศการเร้ยนี้ร้�จึังเป็นี้สิ�งสำาคัญท้�ต�องคำานึี้งถึงด�วย

การใช�สิ�งรอบตัวอย่างคุ�มค่า	 เกิดประโยชน์ี้ส้งสุดตามบริบทแลัะความเหมาะสม	 ร่วมสร�างพ่ั�นี้ท้�ท้�เป็นี้

บรรยากาศแห่งการเร้ยนี้ร้�ท้�สมาชิก	อาทิ	ผ้�เร้ยนี้	ครอบครัว	สถานี้ศึกษา	คร้/อาจัารย์	 สังคมชุมชนี้	แลัะ

สถานี้ประกอบการ	 หน่ี้วยงานี้ภาครัฐแลัะเอกชนี้	 ได�พััฒนี้าตนี้เองอย่างเต็มศักยภาพัร่วมกันี้	 นี้ำาไปส่้การ

ส่งเสริมการพััฒนี้าการเร้ยนี้ร้�ของผ้�เร้ยนี้ให�ม้คุณลัักษณะของคนี้ไทยท้�พึังประสงค์	3	ด�านี้	ได�แก่	 ผ้�เร้ยนี้ร้�	

ผ้�ร่วมสร�างสรรค์นี้วัตกรรม	แลัะพัลัเม่องท้�เข�มแข็ง	ได�อย่างแท�จัริง	

	 ความสำาคัญของระบบนิี้เวศการเร้ยนี้ร้�	แนี้วคิดพ่ั�นี้ฐานี้ของระบบนิี้เวศการเร้ยนี้ร้�สะท�อนี้การสังเกต

ว่าองค์ประกอบท้�แตกต่างกันี้ม้ปฏิิสัมพัันี้ธ์์แลัะม้อิทธิ์พัลัต่อกันี้แลัะกันี้ในี้กระบวนี้การเร้ยนี้ร้�ในี้ปัจัจุับันี้ 

ซึึ่�งประกอบด�วยบริการทั�งหมด	 ทรัพัยากรแลัะสภาพัแวดลั�อมภายในี้องค์การท้�ส่งเสริมหร่อสนี้ับสนุี้นี้

กระบวนี้การการเร้ยนี้ร้�	 ซึึ่�งสามารถความสำาคัญของระบบนี้ิเวศการเร้ยนี้ร้�ได�ดังน้ี้�	 1)	 ช่วยเสริมสร�าง

พััฒนี้าการด�านี้การจััดการเร้ยนี้ร้�ในี้สถานี้การณ์ปัจัจุับันี้	2)	ช่วยให�บุคลัากรพิัจัารณาโครงสร�างพ่ั�นี้ฐานี้การ

เร้ยนี้ร้�ทั�งหมดขององค์กร	รวมถึงส่วนี้ประกอบต่างในี้แบบองค์รวม		3)	ช่วยออกแบบวิธ้์การเร้ยนี้ร้�ท้�เช่�อมโยง

สัมพัันี้ธ์์แลัะเป็นี้หนึี้�งเด้ยว	 โดยผสมผสานี้กระบวนี้การแลัะแนี้วคิดเสริมเข�าด�วยกันี้เพ่ั�อปรับปรุง

ประสบการณ์การเร้ยนี้ร้�โดยรวมให�เกิดประสิทธิ์ภาพัส้งสุด		4)	ช่วยออกแบบวิธ้์การพััฒนี้าส่วนี้บุคคลัของ

บุคลัากรภายในี้องค์การ	 5)	 ช่วยให�บุคลัากรเข�าถึงแหล่ังเร้ยนี้ร้�หร่อองค์ความร้�สะดวกขึ�นี้เพ่ั�อให�สามารถ
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เร้ยนี้ร้�ได�อย่างเหมาะสม	6)	ช่วยกระจัายการเร้ยนี้ร้�ด�วยการขับเคล่ั�อนี้องค์ประกอบหลัายส่วนี้เข�าด�วยกันี้

โดยไม่ม้ใครคนี้ใดคนี้หนึี้�งผ้กขาดการม้ความร้�	7)	ช่วยรักษาความร้�ไว�ด้ขึ�นี้แลัะนี้ำาไปใช�กับสถานี้การณ์ในี้ท้�

ทำางานี้ท้�เก้�ยวข�องได�อย่างม้ประสิทธิ์ภาพั	 8)	 ช่วยให�เกิดความคลั่องตัวในี้การเร้ยนี้ร้�ได�มากขึ�นี้เนี้่�องจัาก

ระบบนี้เิวศการเร้ยนี้ร้�สามารถตอบสนี้องแลัะพััฒนี้าการเปล้ั�ยนี้แปลังได�อยา่งม้ประสิทธิ์ภาพั	แลัะ	9)	ช่วย

สร�างประสบการณก์ารเร้ยนี้ร้�ท้�ม้ส่วนี้ร่วมมากขึ�นี้	เพ่ั�อให�บคุลัากรม้สว่นี้ร่วมในี้การทำางานี้มากขึ�นี้	(นี้รศิรา	

ใจัคง	แลัะสิริกานี้ต	์แก�วคงทอง,	2564;	Holgado	and	Penalvo,	2017;	Hannon	and	Temperley,	2011)

	 หลัักการของระบบนิี้เวศการเร้ยนี้ร้�	 นี้ริศรา	 ใจัคง	แลัะสิริกานี้ต์	 แก�วคงทอง	 (2564)	Holgado	

and	Penalvo	(2017)	แลัะ	Hannon	and	Temperley	(2011)	ได�สรุปหลัักการของระบบนี้เิวศการเร้ยนี้

ร้�ท้�สำาคัญไว�	4	ประการ	ได�แก่	1)	หลัักการคำานึี้งถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลัซึึ่�งช้วิตท้�แตกต่างกันี้ย่อม

เล่ัอกวิธ้์การเร้ยนี้ร้�ท้�แตกต่างกันี้	 2)	 หลัักการความต่อเน่ี้�องภายใต�การสนี้ับสนุี้นี้ท้�เพ้ัยงพัอแลัะเหมาะสม	

เน่ี้�องจัากการเร้ยนี้ร้�ต�องได�รับการสนี้ับสนุี้นี้การเร้ยนี้ร้�ถึงจัะสามารถพััฒนี้าหร่อสามารถสร�างความร้�เพิั�ม

ขึ�นี้ได�	 เช่นี้เด้ยวกับต�นี้ไม�ท้�ไม่อาจัเติบโตได�เลัยถ�าไม่ม้การให�ปุ�ยหร่ออาหาร	 นี้ำ�าท้�เหมาะสมแลัะเพ้ัยงพัอ	 

3)	 หลัักการเตร้ยมความพัร�อม	 การเร้ยนี้ร้�ควรเป็นี้กระบวนี้การท้�ม้การศึกษาข�อม้ลั	 การเตร้ยมพัร�อมทั�ง

ทางด�านี้ผ้�สอนี้หร่อผ้�สร�างความร้�	ส่�อหร่อเคร่�องม่อท้�นี้ำาไปส่้การสร�างเคร่�อง	รวมถึงการกำาหนี้ดระยะเวลัา

ในี้การพััฒนี้าความร้�ท้�สอดคลั�องกับหลัักการพััฒนี้าการทั�งทางด�านี้ร่างกายแลัะจิัตใจัจึังจัะทำาให�เกิดการ

เร้ยนี้ร้�ท้�เหมาะสมแลัะม้คุณภาพั	4)	หลัักการคงอย้่ของข�อม้ลัข่าวสาร	ซึึ่�งในี้กระบวนี้การเร้ยนี้ร้�ท้�ด้ต�องไม่

ก่อนี้ให�เกิดความคิดท้�ส้ญเปล่ัาในี้ห�องเร้ยนี้เน่ี้�องม้ข�อม้ลัหร่อความร้�มากมายท้�อาจัจัะอย้่ในี้หัวของผ้�เร้ยนี้

แต่ไม่เคยถ้กนี้ำาไปใช�หร่ออาจัจัะเคยกล่ัาวถึงแลั�วถ้กล่ัมเล่ัอนี้หายไปแต่ในี้สภาพัแวดลั�อมการเร้ยนี้ร้�ท้�ด้	 

ไม่ม้ความคิดท้�เส้ยเปล่ัาหร่อของเหล่ัอสำาหรับการเร้ยนี้ร้�	 แลัะ	5)	หลัักการความเช่�อมโยง	การเร้ยนี้ร้�เกิด

ขึ�นี้ในี้ความสับสนี้วุ่นี้วายแลัะซัึ่บซึ่�อนี้ของระบบท้�ม้หลัายชั�นี้แลัะเส�นี้ทางการส่�อสารแลัะวิธ้์การโต�ตอบท้�

หลัากหลัาย	ระบบนิี้เวศแห่งการเร้ยนี้ร้�ม้การจััดระเบ้ยบตัวเองตามธ์รรมชาติท้�เกิดขึ�นี้ใหม่แลัะกระจัายเช่นี้

เด้ยวกับท้�ซัึ่บซึ่�อนี้แลัะสามารถควบคุมแลัะบำารุงรักษาด�วยตนี้เอง

	 องค์ประกอบของระบบนี้ิเวศการเร้ยนี้ร้�	 นัี้กวิชาการแลัะนี้ักการศึกษาหลัากหลัายได�ม้ความ

พัยายามในี้การนี้ำาเสนี้อบทสรุปเก้�ยวกับองค์ประกอบของระบบนิี้เวศการเร้ยนี้ร้�ซึึ่�งแตกต่างกันี้ไปตามบริบท

แลัะร้ปแบบการจััดการเร้ยนี้ร้�	อาทิ		ระบบนิี้เวศการเร้ยนี้ร้�ประกอบด�วย	2	องค์ประกอบหลััก	ค่อ	1)	การ

ปฏิิร้ปแกนี้การเร้ยนี้ร้�	 (Transform	 the	 core	 of	 learning)	 ประกอบด�วยองค์ประกอบย่อย	 ได�แก่	

วัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�	โครงสร�างการเร้ยนี้ร้�	การพััฒนี้ามนุี้ษย์	โครงสร�างพ่ั�นี้ฐานี้ของสารสนี้เทศ	แลัะการ

ประเมินี้ผลั	แลัะ	2)	การปฏิิร้ปโครงสร�างระบบสนี้บัสนุี้นี้	(Transform	supporting	systemic	structure)	

ประกอบด�วยด�วยองค์ประกอบย่อย	 ได�แก่	 งบประมาณ	 การประกันี้คุณภาพัแนี้วใหม่	 ความเป็นี้เจั�าของ

ของชุมชนี้ต่อสถานี้ศึกษา	ภาวะผ้�นี้ำาแลัะนี้โยบาย	ความเป็นี้สาธ์ารณะแลัะความเข�าใจัในี้การเปล้ั�ยนี้แปลัง	
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ในี้ขณะท้�	 Holgado	 &	 Penalvo	 (2017)	 ได�สรุปว่าองค์ประกอบของนิี้เวศการเร้ยนี้ร้�เป็นี้พ่ั�นี้ท้�	 เวลัา	 

คนี้	 เน่ี้�อหา	 กิจักรรม	 กลัยุทธ์์	 วัฒนี้ธ์รรม	 แลัะม้การนี้ำาเทคโนี้โลัยม้าใช�หร่อสนัี้บสนุี้นี้การเร้ยนี้ร้�	 ทั�งเป็นี้

ทางการแลัะไมเ่ป็นี้ทางการ	ซึึ่�งจัะเหน็ี้ได�ว่าการจััดให�ม้ระบบนี้เิวศการเร้ยนี้ร้�ท้�ด้จัะเป็นี้เคร่�องม่อในี้การแก�

ปัญหาการเร้ยนี้ร้�ท้�	ผ้�เร้ยนี้สามารถ	เล่ัอกวธ้ิ์การเร้ยนี้ร้�ได�อยา่งยด่หยุน่ี้	ช่วยเพิั�มการเร้ยนี้ร้�ด�วยตนี้เอง	(Self	

-	Directed	Learning)	ของผ้�เร้ยนี้ได�มากขึ�นี้	

	 สำาหรับในี้บริบทของประเทศไทย	นี้ริศรา	ใจัคง	แลัะสิริกานี้ต์	แก�วคงทอง	(2564)	ได�ศึกษาวิจััย

เก้�ยวกับการจััดระบบนิี้เวศการเร้ยนี้ร้�ท้�เหมาะสมสำาหรับการศึกษาระดับขั�นี้พ่ั�นี้ฐานี้แลัะพััฒนี้าคุณลัักษณะ

ของคนี้ไทย	4.0	พับว่า	ม้องค์ประกอบสำาคัญ	ดังน้ี้�	1)	ความร่วมม่อกับพัันี้ธ์มิตรแลัะเคร่อข่าย	เพ่ั�อสร�าง

ความร่วมม่อในี้การวางแผนี้แลัะปฏิิบัติการเพ่ั�อจััดระบบนิี้เวศการเร้ยนี้ร้�ให�แก่ผ้�เร้ยนี้อย่างเหมาะสมตาม

เป้าหมาย	 2)	 การใช�เทคโนี้โลัย้	 เน่ี้�องจัากเทคโนี้โลัย้ช่วยเช่�อมต่อผ้�เร้ยนี้กับแหล่ังความร้�	 แอปพัลิัเคชันี้	

นี้วัตกรรมใหม่	รวมถึงบุคคลัต่างๆ	อย่างม้ประสิทธิ์ภาพั	3)	การจััดทำาหลัักส้ตรแลัะกิจักรรมใหม่	เป็นี้ทาง

เล่ัอกในี้การเร้ยนี้นี้อกห�องเร้ยนี้	ออกแบบ	เน่ี้�อหาสาระท้�ส่งเสริมให�ผ้�เร้ยนี้พััฒนี้าตนี้เองตามแนี้วโนี้�มใหม่

ของการจััดการศึกษาในี้อนี้าคต	 การพััฒนี้าสมรรถนี้ะท้�จัำาเป็นี้ต่อการพััฒนี้าการเร้ยนี้ร้�	 การปรับวิธ้์การ

ประเมินี้ให�สอดคลั�องกับหลัักส้ตร	4)	วิธ้์จััดการเร้ยนี้ร้�	ให�ความสำาคัญกับการเร้ยนี้ร้�อยา่งต่อเน่ี้�อง	การเร้ยนี้

ร้�ตลัอดช้วิตของผ้�เร้ยนี้ส่งเสริมการจััดการเร้ยนี้ร้�ทั�งในี้โรงเร้ยนี้แลัะนี้อกโรงเร้ยนี้	5)	การบริหารทรัพัยากร	

ได�แก่	งบประมาณ	บุคลัากร	เคร่�องม่อ	แลัะอ่�นี้ๆ	ในี้การจััดระบบนิี้เวศการเร้ยนี้ร้�ให�บรรลุัตามเป้าหมายท้�

วางไว�	แลัะ	6)	การจััดทำายุทธ์ศาสตร์การดำาเนิี้นี้งานี้	เป็นี้จััดทำาวิสัยทัศน์ี้	วัตถุประสงค์	เป้าหมาย	วิธ้์การ	

แลัะปรับเปล้ั�ยนี้วัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�เพ่ั�อให�ผ้�บริหาร	คร้แลัะนัี้กเร้ยนี้รักการเร้ยนี้ร้�	ม้ความกระต่อร่อร�นี้ท้�

จัะเร้ยนี้ร้�ด�วยตนี้เองแลัะม้ความต�องการเร้ยนี้ร้�อย่างต่อเน่ี้�องตลัอดช้วิต

	 สรุป	ระบบนี้เิวศการเร้ยนี้ร้�	เป็นี้องคป์ระกอบสำาคัญของการจััดการเร้ยนี้ร้�ท้�ได�รับการพััฒนี้าอยา่ง

เป็นี้ระบบ	โดยพิัจัารณาปจััจััยแวดลั�อมท้�จัะเพิั�มประสทิธิ์ภาพัการเร้ยนี้ร้�ทั�งในี้ด�านี้บคุคลั	ศาสตรก์ารเร้ยนี้

การสอนี้แลัะการเร้ยนี้ร้�	โครงสร�างพ่ั�นี้ฐานี้ของการเร้ยนี้ร้�	แลัะชุมชนี้แห่งการเร้ยนี้ร้�	เพ่ั�อนี้ำาไปส่้การพััฒนี้าการ

เร้ยนี้ร้�ของผ้�เร้ยนี้	 โดยคำานึี้งถึงความแตกต่างระหว่างบุคคคลั	 ความต่อเน่ี้�อง	 ความพัร�อมแลัะความเช่�อม

โยงของข�อม้ลั	องค์ประกอบสำาคัญได�แก่	ความร่วมม่อของเคร่อข่าย	การใช�เทคโนี้โลัย้	การจััดทำาหลัักส้ตร

ใหม่ๆ	การสนัี้บสนุี้นี้ทรัพัยากรอย่างเพ้ัยงพัอ	แลัะการกำาหนี้ดยุทธ์ศาสตร์การดำาเนิี้นี้งานี้ท้�ชัดเจันี้	

4.  แนำวคิดเก่ี่�ยวกัี่บวัฒนำธรรมกี่�รเร่ยนำร้�
	 วัฒนี้ธ์รรม	เป็นี้พัฤติกรรมท้�ทำาต่อเน่ี้�องจันี้เป็นี้วิถ้ช้วิต	ส่บทอดจัากรุ่นี้ส่้รุ่นี้	ทั�งน้ี้�	คำาว่า	“วัฒนี้ธ์รรม”	

มาจัาก	“วัฒนี้”	แปลัว่า	ความเจัริญงอกงาม	“ธ์รรม”	แปลัว่า	ด้	งาม	ดังนัี้�นี้วัฒนี้ธ์รรมแห่งการเร้ยนี้ร้�หร่อ

วัฒนี้ธ์รรมท้�ด้ของสถานี้ศึกษาย่อมหมายถึงพัฤติกรรมท้�ด้งามของบุคลัากรในี้สถานี้ศึกษาท้�ปฏิิบัติส่บมา
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อยา่งต่อเน่ี้�อง	เพ่ั�อรักษาภาพัลัักษณ์แลัะคุณภาพัของสถานี้ศึกษาจันี้เป็นี้เอกลัักษณ์แลัะอัตลัักษณ์ของสถานี้

ศึกษา	ส่งผลัให�เกิดการยอมรับของบุคคลัแลัะชุมชนี้จัากวัฒนี้ธ์รรมท้�สถานี้ศึกษาได�สร�างขึ�นี้	ซึึ่�งม้นัี้กวิชาการ

แลัะนัี้กการศึกษาทั�งในี้แลัะต่างประเทศได�สรุปความหมายของวัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�ไว�	ดังน้ี้�	

	 ความหมายของวัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�	อัจัฉรา	จุั�ยเจัริญ	(2566)	ได�สรุปความหมายของวัฒนี้ธ์รรม

การเร้ยนี้ร้�ว่าเป็นี้วัฒนี้ธ์รรมของท้มหร่อกลุ่ัมบุคลัากรท้�ได�รับการปล้ักฝัังให�ม้ความอยากร้�	อยากเร้ยนี้แลัะ

ได�รับการสนี้ับสนุี้นี้จัากผ้�นี้ำาองค์กร	 ผ้�นี้ำาท้ม	 ม้ความสอดคลั�องกับวิสัยทัศน์ี้แลัะได�รับการส่งเสริมด�วยค่า

นิี้ยมขององค์กร	เพ่ั�อเป็นี้การเพิั�มพ้ันี้ความร้�	สมรรถนี้ะท้�ทันี้ต่อการเปล้ั�ยนี้แปลังแลัะผลัสำาเร็จัท้�ยั�งยน่ี้ของ

องค์กร	โดยท้มหร่อผ้�นี้ำาจัะม้ส่งเสริมให�เกิดบรรยากาศท้�ส่งเสริมการเร้ยนี้ร้�	ความสามารถของบุคคลัในี้การ

เร้ยนี้ร้�	 บทบาทของผ้�ท้�ส่งเสริมการเร้ยนี้ร้�	 แลัะการคัดกรองสิ�งท้�จัะเร้ยนี้ร้�	 นี้อกจัากน้ี้�ยังม้นัี้กวิชาการต่าง

ประเทศท้�ได�สรุปความหมายของวัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�ไว�	 อาทิ	 Johnston	 &	Hawke	 (2002)	 กล่ัาวว่า	

วัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�	 หมายถึง	 การกำาหนี้ดให�ม้นี้โยบายในี้การพััฒนี้าทักษะของบุคลัากรเพ่ั�อให�ม้วิธ้์การ

ทำางานี้ใหม่ๆ	เปิดโอกาสให�บุคลัากรม้ส่วนี้ร่วมในี้การตัดสินี้ใจั	เร้ยนี้ร้�ร่วมกันี้เป็นี้ท้ม	โดยผ่านี้กระบวนี้การ

ทำางานี้	การฝึักอบรมท้�จัะส่งเสริมให�องค์การเกิดการเร้ยนี้ร้�แลัะบรรลุัเป้าหมายท้�กำาหนี้ดไว�	ในี้ขณะท้�	Paige	

et	al	(2003)	แลัะ	Bates	&	Khasawneh	(2005)	ได�กล่ัาวว่า	วัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�เป็นี้กระบวนี้การของ

การเปล้ั�ยนี้แปลังแลัะพััฒนี้าความร้�	ทักษะ	แลัะทัศนี้คติในี้การปฏิิสัมพัันี้ธ์์แลัะการส่�อสารท้�ม้ประสิทธิ์ภาพั

กับบุคคลัอ่�นี้เพ่ั�อสร�างสรรค์นี้วัตกรรม	 การแบ่งปันี้ความร้�	 แลัะการถ่ายโอนี้ความร้�ท้�จัะช่วยในี้องค์การม้

ประสิทธิ์ภาพั	ซึึ่�งม้ความคิดไปในี้ทิศทางเด้ยวกับ	Brown	(2009)	Skerlavai,	Song	and	Lee	(2010)	and	

Schoonbeek	and	Henderson	(2011)	แลัะ	 Islam,	Aamir,	Khan	&	Ahamd	(2013)	ท้�ได�สรุปว่า	

วัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�เป็นี้การม้ส่วนี้ร่วมของบุคลัากรทุกคนี้ในี้องค์การเพ่ั�อเร้ยนี้ร้�ผ่านี้กระบวนี้การทำางานี้

เป็นี้ท้มท้�ม้การปรับเปล้ั�ยนี้ความคิดแลัะพัฤติกรรมเพ่ั�อให�เกิดความร้�ใหม่ท้�สร�างสรรค์ภายใต�ความรับผิด

ชอบทั�งในี้ส่วนี้ตัวแลัะส่วนี้รวม	ดังนัี้�นี้สรุปได�ว่า	วัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�เป็นี้กระบวนี้การเร้ยนี้ร้�	(Learning)	

ท้�เก้�ยวข�องกับการเปล้ั�ยนี้แปลังความร้�	ความเช่�อ	พัฤติกรรม	เจัตคติ	ซึึ่�งไม่ใช่สิ�งท้�ให�แก่ผ้�เร้ยนี้แต่เป็นี้สิ�งท้�

ผ้�เร้ยนี้ลังม่อทำาให�แก่ตนี้เอง	

	 ความสำาคัญของวัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�	วัฒนี้ธ์รรมเป็นี้ภาพัสะท�อนี้ของทัศนี้คติแลัะพัฤติกรรมของ

มนุี้ษย์ในี้สังคม	 เป็นี้หลัักในี้การดำารงช้วิตหร่อเป็นี้แบบแผนี้สำาหรับพัฤติกรรมในี้การทำางานี้ของมนุี้ษย์	

สำาหรับวัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�

	 Pasebani,	Mohammadi	and	Yektatyar	(2012)	แลัะ	Starfish	Academy	(2023)	กล่ัาวว่า	

วัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�สามารถช่วยให�บุคลัากรม้คุณภาพั	 ซึึ่�งสภาพัแวดลั�อมการเร้ยนี้ร้�ท้�ด้ขององค์การจัะ

ช่วยให�บุคลัากรเกิดการเร้ยนี้ร้�แลัะมุ่งมั�นี้ปฏิิบัติงานี้ในี้องค์การแลัะการสร�างความผ้กพัันี้แลัะความสัมพัันี้ธ์์

ภายในี้องค์การ	รวมถึงช่วยรักษาภาพัลัักษณ์แลัะคุณภาพัของโรงเร้ยนี้	ส่งผลัให�เกิดการยอมรับของบุคคลั
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แลัะชุมชนี้

	 สุวิธิ์ดา	จัรุงเก้ยรติกุลั	(2566)	สรุปว่า	วัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�เป็นี้ปัจัจััยในี้การขับเคล่ั�อนี้การพััฒนี้า

โรงเร้ยนี้ไปส่้การเป็นี้สังคมแห่งการเร้ยนี้ร้�ตลัอดช้วิตท้�ยั�งย่นี้ต�องอาศัยความเข�าใจัเก้�ยวกับความร้�พ่ั�นี้ฐานี้

ในี้การพััฒนี้าสังคมแห่งการเร้ยนี้ร้�ตลัอดช้วิต	 ทั�งน้ี้�ในี้การปฏิิบัติขึ�นี้อย้่กับลัักษณะบริบทโรงเร้ยนี้	 แนี้ว

นี้โยบาย	วัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�	การสนัี้บสนุี้นี้จัากภาค้เคร่อข่าย	แลัะระบบโครงสร�างพ่ั�นี้ฐานี้ของโรงเร้ยนี้	

	 หลัักการของการสร�างวัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�ม้หลัักการสำาคัญดังน้ี้�	 1)	 หลัักการเร้ยนี้ร้�ส่วนี้บุคคลั	

เป็นี้การเข�าใจัธ์รรมชาติแลัะความต�องการของผ้�เร้ยนี้	การเปิดโอกาสให�ผ้�เร้ยนี้ได�กำาหนี้ดเป้าหมายแลัะวิธ้์

การเร้ยนี้ร้�ของตนี้เองได�เต็มตามศักยภาพัท้�ม้	สามารถเล่ัอกช่องทางการเร้ยนี้ร้�ท้�หลัากหลัายเพ่ั�อเข�าถึงแลัะ

เล่ัอกได�ตามความถนี้ัดเพ่ั�อไปส่้เป้าหมายของการเร้ยนี้ร้�เชิงลึัก	 การม้วิจััยในี้การเร้ยนี้ร้�	 แลัะสามารถจััด

สภาพัแวดลั�อมท้�เอ่�อต่อกาเร้ยนี้ร้�ได�อย่างเต็มท้�	 2)	 หลัักการปฏิิบัติตามอย่างต่อเน่ี้�อง	 เป็นี้แนี้วคิดในี้การ

เร้ยนี้ร้�ท้�เนี้�นี้การปฏิิบัติ	ปรับปรุง	แลัะพััฒนี้าผลัของการเร้ยนี้ร้�อยา่งต่อเน่ี้�องถ่อได�ว่าเป็นี้การยกระดบัความ

คิด	ความเช่�อ	แลัะความศรัทธ์าในี้องค์ความร้�ท้�ได�รับ	ก่อให�เกิดการบ้รณการแลัะต่อยอดความร้�อย่างเป็นี้

ระบบ	รวมถึงการสร�างอุปนิี้สัยการใฝ่ัเร้ยนี้ร้�ซึึ่�งเป็นี้กลัไกในี้การสร�างวัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�ท้�สำาคัญ	3)	หลััก

การแลักเปล้ั�ยนี้เร้ยนี้ร้�	เป็นี้แนี้วคดิของการท้�กลุ่ัมคนี้ท้�ม้ความสนี้ใจัในี้เร่�องใดเร่�องหนึี้�งร่วมกันี้มารวมตวักันี้

แลัะแลักเปล้ั�ยนี้เร้ยนี้ร้�	ด�วยความสมัครใจัเพ่ั�อร่วมสร�างความเข�าใจัแลัะพััฒนี้าแนี้วปฏิิบัติในี้เร่�องนัี้�นี้ๆ	ซึึ่�ง

ม้องค์ประกอบสำาคัญ	 3	 ส่วนี้ได�แก่	 คนี้	 (แหล่ังรวมของความร้�)	 สถานี้ท้�แลัะบรรยากาศ	 (ทำาให�การแลัก

เปล้ั�ยนี้เร้ยนี้ร้�ม้ช้วิตช้วาแลัะนี้า่สนี้ใจั)	แลัะสิ�งอำานี้วยความสะดวกต่างๆ	(ช่วยให�การแลักเปล้ั�ยนี้เร้ยนี้ร้�เกิด

ขึ�นี้ได�ง่ายแลัะสะดวก)	4)	หลัักการแบ่งปันี้	การแบ่งปันี้ความร้�เป็นี้กระบวนี้สำาคัญท้�ทำาให�ความร้�ถ้กกระจัาย

ไปยังสมาชิกคนี้อ่�นี้ๆ	 ในี้องค์กรแลัะการกระจัายข�อม้ลัความร้�น้ี้�จัะเป็นี้ปัจัจััยหนึี้�งท้�นี้ำาไปส่้การเร้ยนี้ร้�ในี้

องค์การ	 นี้อกจัากน้ี้�การแบ่งปันี้ความร้�ถ่อได�ว่าเป็นี้กระบวนี้การหลัักของระบบการจััดการความร้�	 โดยม้

การแบ่งกระบวนี้การแบ่งปันี้ความร้�ออกเป็นี้	4	กระบวนี้การ	 ค่อ	1)	การแลักเปล้ั�ยนี้เร้ยนี้ร้�เป็นี้การแบ่ง

ปันี้แบบเผชิญหนี้�า	2)	การสกัดความร้�ออกจัากตัวเป็นี้การแลักเปล้ั�ยนี้ความร้�อย่างเป็นี้ทางการในี้ร้ปของ

เอกสารหร่อส่�อประเภทใดประเภทหนึี้�ง	3)	การควบรวมความร้�เป็นี้การนี้ำาความร้�ท้�ได�รับจัากการถ่ายทอด

ไปประยกุต์ใช�ในี้การทำางานี้แลัะ	4)	การผนี้กึฝัังความร้�เป็นี้การนี้ำาความร้�ไปประยกุต์ใช�ในี้การทำางานี้ระดบั

บุคคลั	5)	หลัักความเช่�อมั�นี้แลัะศรัทธ์า	 เป็นี้เร่�องของความเช่�อท้�มาจัากอารมณ์แลัะความร้�สึกคลั�อยตาม

ซึึ่�งจัะก่อให�เกิดความมุ่งมั�นี้ในี้การปฏิิบัติตามเน่ี้�องจัากม้เป้าหมายปลัายทางท้�ชัดเจันี้ทำาให�ม้พัลัังท้�ก�าวเดินี้

ไปข�างหนี้�าได�อย่างเต็มใจั	6)	หลัักการใฝ่ัเร้ยนี้ร้�	เป็นี้พัฤติกรรมท้�แสดงออกถึงความตั�งใจัเพ้ัยรพัยายามในี้

การเร้ยนี้ร้�	รวมถึงการแสวงหาความร้�จัากแหล่ังการเร้ยนี้ร้�ต่างๆ	ทั�งภายในี้แลัะภายนี้อกองค์การ	ด�วยการ

เล่ัอกใช�ส่�อท้�เหมาะสม	 เนี้�นี้การบันี้ทึกความร้�	 การวิเคราะห์สรุปเป็นี้องค์ความร้�ใหม่แลัะสามารถนี้ำาไปใช�

ในี้ช้วิตประจัำาวันี้ได�	
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	 องค์ประกอบของวัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�	 วัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�จัะแตกต่างกันี้ไปในี้แต่ลัะองค์กร	 

แต่อยา่งไรก็ตามองค์ประกอบของวัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�ซึึ่�งแสดงออกผ่านี้ทัศนี้คติแลัะพัฤติกรรมบางอย่าง

ท้�เป็นี้รากฐานี้ท้�จัำาเป็นี้ในี้การสนัี้บสนุี้นี้วัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�ท้�แท�จัริงซึึ่�งได�แก่	1)	สภาพัแวดลั�อมการเร้ยนี้ร้�

ท้�สนัี้บสนุี้นี้การเร้ยนี้ร้�หร่อข�อกำาหนี้ดเบ่�องต�นี้	 เพ่ั�อก่อให�เกิดการแบ่งปันี้แนี้วคิดใหม่แลัะการท�าทาย 

ความคิด	2)	การแลักเปล้ั�ยนี้เร้ยนี้ร้�ระหว่างสมาชกิในี้องคก์าร	โดยบุคคลัแลัะท้มม้ส่วนี้ร่วมในี้การอภปิราย

แลัะการสนี้ทนี้ากนัี้อยา่งต่อเน่ี้�องเพ่ั�อค�นี้พับมุมมองท้�หลัากหลัายแลัะแตกตา่งกันี้ออกไปเพั่�อทำาความเข�าใจั

ประเด็นี้ท้�ซัึ่บซึ่�อนี้แลัะนี้ำามาซึึ่�งองค์ความร้�ใหม่	 3)	 การจััดลัำาดับความสำาคัญของการเร้ยนี้ร้�ทั�วทั�งองค์กร

เนี้�นี้การแสวงหาความร้�ของสมาชกิทุกคนี้	ทุกเวลัาแลัะทกุท้�โดยม้เป้าหมายในี้การพััฒนี้าตนี้เองแลัะนี้ำาไป

ส่้การพััฒนี้างานี้ให�ม้ประสทิธิ์ภาพัมากยิ�งขึ�นี้	แลัะ	4)	การสร�างแรงจ้ังใจัในี้สง่เสริมการเร้ยนี้ร้�เพ่ั�อการพััฒนี้า

ผ้�เร้ยนี้ท้�ม้ความย่ดหยุ่นี้	 ม้ความอิสระในี้การเร้ยนี้ร้�ช่วยผลัักดันี้การเพิั�มศักยภาพัของแต่ลัะคนี้อย่างม้

ประสิทธิ์ภาพั	

	 สรุป	วัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�	เป็นี้กระบวนี้การเร้ยนี้ร้�ท้�เก้�ยวข�องกับการเปล้ั�ยนี้แปลังความร้�	ความเช่�อ	

พัฤติกรรม	 เจัตคติ	 ซึึ่�งไม่ใช่สิ�งท้�ให�แก่ผ้�เร้ยนี้แต่เป็นี้สิ�งท้�ผ้�เร้ยนี้ลังม่อทำาให�แก่ตนี้เอง	 ช่วยขับเคล่ั�อนี้การ

พััฒนี้าสถานี้ศึกษาไปส่้การเป็นี้สังคมแห่งการเร้ยนี้ร้�ตลัอดช้วิตท้�ยั�งย่นี้ต�องอาศัยหลัักการสำาคัญได�แก่	 

การเร้ยนี้ร้�ด�วยตนี้เอง	การปฏิิบัติอย่างต่อเน่ี้�อง	การแบ่งปันี้แลัะแลักเปล้ั�ยนี้เร้ยนี้ร้�	แลัะความเช่�อมั�นี้แลัะ

ศรัทธ์าในี้การใฝ่ัเร้ยนี้ร้�	

5.  สำรุป
	 การจััดการเร้ยนี้ร้�เป็นี้ภารกิจัสำาคัญของสถานี้ศึกษาท้�เนี้�นี้การจััดสถานี้การณ์สภาพัการณ์	กิจักรรม

การเร้ยนี้ร้�	 หร่อการอบรมให�ผ้�เร้ยนี้ได��ม้ประสบการณ์อันี้ก่อให�เกิดความเจัริญงอกงาม	 การพััฒนี้าการทั�ง

ทางกายแลัะทางสมอง	 อารมณ์แลัะสังคม	 โดยเนี้�นี้ให�ผ้�เร้ยนี้ได�ม้ส่วนี้ร่วมแลัะม้ปฏิิสัมพัันี้ธ์์ระหว่างกันี้ 

เพ่ั�อให�บรรลุัเป้าหมายสำาคัญค่อผ้�เร้ยนี้ค�นี้พับความร้�ด�วยตนี้เอง	โดยม้องค์ประกอบสำาคัญ	10	องค์ประกอบ

ได�แก่	1)	หลัักส้ตรหร่อเน่ี้�อหา	2)	จุัดประสงค์หร่อสิ�งท้�คาดหวังหลัังจัากกระบวนี้การเร้ยนี้ร้�เสร็จัสิ�นี้	3)	การ

วิเคราะห์เน่ี้�อหาสาระแลัะการวิเคราะห์ผ้�เร้ยนี้	 4)	 ร้ปแบบหร่อกระบวนี้การหร่อวิธ้์การจััดการเร้ยนี้ร้�	 

5)	การออกแบบกิจักรรมการเร้ยนี้ร้�	6)	ส่�อแลัะเทคโนี้โลัย้การเร้ยนี้ร้�	7)	กระบวนี้การหร่อร้ปแบบการวัด

ประเมินี้ผลั	8)	ผ้�สอนี้หร่อผ้�จััดการเร้ยนี้ร้�	9)	ผ้�เร้ยนี้หร่อผ้�ท้�ได�รับผลัจัากการจััดการเร้ยนี้ร้�	แลัะ	10)	การ

ศึกษาวิจััยแลัะพััฒนี้าการจััดการเร้ยนี้ร้�	 ส่วนี้ระบบนี้ิเวศการเร้ยนี้ร้�เป็นี้เป็นี้วิธ้์การแบบองค์รวมเพั่�อการ

ศึกษาท้�บ้รณาการแนี้วคิดการจััดการเร้ยนี้ร้�ท้�ใช�พ่ั�นี้ท้�ทางกายภาพัแลัะเสม่อนี้จัริงเข�าด�วยกันี้เพ่ั�อกระตุ�นี้

การเร้ยนี้ร้�แลัะกระตุ�นี้การเติบโตทางปัญญา	 เนี้�นี้การพััฒนี้าตนี้เองจัากสิ�งง่ายๆไปส่้สิ�งยากโดยต�องม้ 

เคร่อข่ายการเช่�อมต่อท้�ยด่หยุน่ี้ระหว่างผ้�เร้ยนี้กับผ้�เร้ยนี้แลัะระหว่างผ้�เร้ยนี้กับผ้�สอนี้	ม้องค์ประกอบสำาคัญ	
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6	องค์ประกอบได�แก่	1)	ความร่วมม่อกับพัันี้ธ์กิจัแลัะเคร่อข่ายการเร้ยนี้ร้�	2)	การประยุกต์ใช�เทคโนี้โลัยใ้นี้

การเร้ยนี้ร้�	3)	การจััดทำาหลัักส้ตรแลัะกิจักรรมการเร้ยนี้ร้�	4)	วิธ้์การจััดการเร้ยนี้ร้�	5)	การบริหารทรัพัยากร

เพ่ั�อการเร้ยนี้ร้�	 แลัะ	6)	การจััดทำายุทธ์ศาสตร์การจััดการเร้ยนี้ร้�	 ในี้ขณะท้�วัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�	 เป็นี้กระ

บวนี้การของการเปล้ั�ยนี้แปลังแลัะพััฒนี้าความร้�	ทักษะ	แลัะทัศนี้คติในี้การปฏิิสัมพัันี้ธ์์แลัะการส่�อสารท้�ม้

ประสิทธิ์ภาพักับบุคคลัอ่�นี้เพ่ั�อสร�างสรรค์นี้วัตกรรม	การแบ่งปันี้ความร้�	แลัะการถ่ายโอนี้ความร้�ท้�จัะช่วย

ในี้องค์การม้ประสิทธิ์ภาพัม้องค์ประกอบสำาคัญ	4	องค์ประกอบ	 ได�แก่	 1)	สภาพัแวดลั�อมการเร้ยนี้ร้�	 2)	 

ร้ปแบบการแลักเปล้ั�ยนี้เร้ยนี้ร้�	3)	การจััดลัำาดับความสำาคัญของการเร้ยนี้ร้�	แลัะ	4)	 ม้ระบบการสร�างแรง

จ้ังใจัการเร้ยนี้ร้�	ทั�งน้ี้�หากสถานี้ศึกษาต�องการให�การจััดการเร้ยนี้ร้�ประสบความสำาเร็จัจัะต�องคำาถึงวัฒนี้ธ์รรม

การเร้ยนี้ร้�	ระบบนี้เิวศการเร้ยนี้ร้�แลัะการจััดการเร้ยนี้ร้�เน่ี้�องจัากม้ความสัมพัันี้ธ์์เช่�อมโยงกนัี้เม่�อสถานี้ศกึษา

ม้วัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�แลัะระบบนิี้เวศการเร้ยนี้ร้�ท้�ด้ยอ่มทำาให�การจััดการเร้ยนี้ร้�ภายในี้สถานี้ศึกษาดำาเนิี้นี้

ไปได�อย่างม้ประสิทธิ์ภาพัแลัะเกิดประสิทธิ์ผลัต่อผ้�เร้ยนี้

6.  องค์คว�มร้�ท่�ได�รับ
	 จัากศึกษาเก้�ยวกับการจััดการเร้ยนี้ร้�	ระบบนิี้เวศการเร้ยนี้ร้�	แลัะวัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�	ม้ข�อค�นี้พับ

สำาคัญขององค์ประกอบของการจััดการเร้ยนี้ร้�	ระบบนิี้เวศการเร้ยนี้ร้�	แลัะวัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�	ว่าม้ความ

สัมพัันี้ธ์์เช่�อมโยงกันี้	 ซึึ่�งแสดงความสัมพัันี้ธ์์ระหว่างวัฒนี้ธ์รรมการเร้ยนี้ร้�	 ระบบนิี้เวศการเร้ยนี้ร้�	 แลัะการ

จััดการเร้ยนี้ร้�	ดังภาพัต่อไปน้ี้�

ภ�พท่� 1	องค์ความร้�ท้�ได�รับ
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	 วิิจารณ์์หนัังสืือนั้�	 นัำาเสืนัอการมองหาคุุณ์คุ่าช้ีวิิต	 เข้ียนัข้ี�นัมาจากประสืบการณ์์ที่้�ได้้พบเจอจ้งได้้

มาถ่่ายที่อด้นัำาเสืนัอที่างการเข้ียนัเป็นับที่คุวิามท้ี่�ม้เนืั�อหาน่ัาสืนัใจหลายประการ	ได้้อธิิบายมุมมองให้ผู้้้ท้ี่�มา

อ่านัให้เห็นัคุุณ์คุ่าขีองตัวิเองและผู้้้อื�นัในัการด้ำาเนิันัช้ีวิิต	การด้ำาเนิันัช้ีวิิตให้ม้คุวิามสุืขีนัั�นัสืามารถ่ที่ำาได้้โด้ย

ใช้ีหลักการเบื�องต้นั	 คืุอ	 ม้จุด้มุ่งหมายชัีด้เจนั	 การม้แผู้นัที่้�ชัีด้เจนัและกำาหนัด้เป้าหมายชัีด้เจนัให้ตนัเอง 

ช่ีวิยให้ร้้ว่ิาต้องการอะไรและจะเข้ีาถ้่งคุวิามสุืขีอย่างไรรักษาสุืขีภาพท้ี่�ด้้	 สุืขีภาพท้ี่�ด้้เป็นัสิื�งสืำาคัุญท้ี่�ช่ีวิยให้

คุุณ์ม้คุวิามสุืขี	ด้้แลร่างกายและจติใจโด้ยออกกำาลังกายอยา่งสืมำ�าเสืมอ	รับประที่านัอาหารที่้�เหมาะสืมและ

ม้การพักผู่้อนัท้ี่�เพ้ยงพอ	บริหารจัด้การเวิลาการจัด้การเวิลาอย่างม้ประสิืที่ธิิภาพช่ีวิยลด้คุวิามเคุร้ยด้และ

สืร้างคุวิามสืขุีในัชีวิ้ิต	วิางแผู้นักจิกรรมที่้�สืำาคัุญและสืำาน้ักในัการใช้ีเวิลาที่้�ม้อย้ใ่นัแต่ละวัินั	พักผู่้อนัและผู้อ่นั

คุลาย	 การให้เวิลาให้กับตนัเองเพื�อพักผู่้อนัและผู่้อนัคุลายเป็นัสิื�งสืำาคัุญในัการด้ำาเนิันัช้ีวิิตให้ม้คุวิามสุืขี	 

เช่ีนั	อ่านัหนัังสืือหรือพักผู่้อนัด้้ภาพยนัตร์ท้ี่�ชีอบ	คุวิามสัืมพันัธ์ิท้ี่�ด้้	ม้คุวิามสัืมพันัธ์ิท้ี่�ด้้กับคุนัสืนิัที่	โด้ยใส่ืใจ

และเคุารพคุวิามคุิด้เห็นัขีองผู้้้อื�นั	 และสืร้างคุวิามสืัมพันัธ์ิท้ี่�ด้้ในัคุรอบคุรัวิ	 และกับสัืงคุม	 จิตใจบริสุืที่ธิิ�	 

การพยายามท้ี่�จะเปล้�ยนัแปลงจิตใจให้สืร้างคุวิามสุืขี	การสืร้างคุวิามตระหนัักในักิเลสื	พฤติกรรมท้ี่�ด้้	และ
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คุวิามผู้าสืุกในัตัวิเองช่ีวิยให้ม้คุวิามสุืขีในัช้ีวิิต	 สืร้างเงื�อนัไขีในัการสืร้างคุวิามสุืขี	 การสืร้างสืภาวิะในัการ

ด้ำาเนิันัช้ีวิิตท้ี่�ช่ีวิยให้คุุณ์ม้คุวิามสุืขี

คัำ�สำำ�คััญ:	คุุณ์คุ่าช้ีวิิต

Abstract

	 This	book	critique	presents	the	search	for	life	value,	written	from	the	experience	that 

I	have	experienced,	so	it	has	been	conveyed	in	writing	as	an	article	with	many	interesting	

content.	Explain	the	perspective	to	those	who	come	to	read	it.	Self-worth	and	others	In	

lifestyle	Living	a	happy	life	can	be	done	using	basic	principles:	clear	purpose.	Having	a	

clear	plan	and	setting	clear	goals	for	yourself	helps	to	know	what	you	want	and	how	to	

reach	happiness,	maintain	good	health.	Good	health	is	important	to	keep	you	happy.	

Take	care	of	your	body	and	mind	by	exercising	regularly.	Eat	a	proper	diet	and	have	

adequate	rest.	Time	management,	effective	time	management	reduces	stress	and	creates	

happiness	in	life.	Plan	important	activities	and	realize	how	much	time	you	have	each	

day.	Rest	and	relax.	Giving	yourself	time	to	relax	and	relax	is	important	to	lead	a	happy	

life,	such	as	reading	a	book	or	relaxing	to	watch	a	movie	that	you	like.	Good	relationships,	

good	relationships	with	close	people,	paying	attention	and	respecting	the	opinions	of	

others,	and	building	good	relationships	in	the	family	and	society.	Trying	to	change	the	

mind	creates	happiness.	Raising	awareness	of	bad	things	good	behavior	and	well-being	

in	oneself	contribute	to	happiness	in	life.	Create	conditions	for	happiness	Creating	lifestyle	

conditions	that	help	you	be	happy.

Keywords: Value	of	Life

1.  บทนำำ�
	 หนัังสืือเล่มน้ั�นัำาเสืนัอเนืั�อหาและอธิิบายอยา่งละเอ้ยด้เก้�ยวิกับคุุณ์คุ่าขีองช้ีวิิต	เข้ียนัโด้ย	วิ.วิชีริเมธ้ิ	

และอาจอง	ชุีมสืาย	ณ์	อยุธิยา	(2557)	ซ้ึ่�งเป็นัแนัวิที่างในัการศ้ึกษาเรื�องการด้ำาเนิันัช้ีวิิตให้เห็นัคุุณ์คุ่าช้ีวิิต

ตนัเองและผู้้้อื�นั	หนัังสืือเล่มน้ั�	ได้้กล่าวิไว้ิตั�งแต่เริ�มอ่านัคุำานัำา	คืุอ	ให้ผู้้้อ่านันัั�นัม้คุวิามตระหนัักขีองคุุณ์คุ่า

ช้ีวิิตท้ี่�ม้อย้ว่่ิาที่ำาอย่างไรจะให้ด้ำาเนิันัช้ีวิิตตนัเองม้คุวิามสุืขีในัคุรอบคุรัวิ	สัืงคุม	เป็นัคุนัด้้	และตัวิอย่างให้แก่

ผู้้้อื�นัได้้เร้ยนัร้้ตามตอ่ไป	และยงัม้คุำาปรารภ	ถ้่งคัุมภ้ร์พระธิรรมบที่	ในัพุที่ธิศึาสืนัาเก้�ยวิกับการเกดิ้ขีองสืตัว์ิ
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โลกและมนุัษยท้์ี่�ยากลำาบากกว่ิาจะโตมาด้ำาเนิันัช้ีวิิตในัปัจจุบันั	หนัังสืือได้้ม้เนืั�อหาท้ี่�น่ัาสืนัใจ	3	ข้ีอหลัก	คืุอ	

1)	เกิด้อย่างไรให้เป็นัยอด้คุนั	2)	ประดั้บไว้ิในัโลกา	3)	คุำาถ่ามนัำาช้ีวิิต	ม้รายละเอ้ยด้ดั้งต่อไปน้ั�

	 1.		 เกิด้อย่างไรให้เป็นัยอด้คุนั	ผู้้้เข้ียนัได้้กล่าวิถ้่งบุคุคุลท้ี่�สืำาคัุญท้ี่�น่ัาเคุารพเก้�ยวิกับปัญญาชีนัในั

การที่ำาบุญวัินัเกิด้อย่างไรให้ด้้ท้ี่�สุืด้ขีองคุนัม้ปัญญาและได้้อธิิบายไว้ิว่ิา	 การที่ำาบุญวัินัเกิด้ด้้วิยการสืร้าง

ประโยชีน์ัสุืขีใหกั้บชุีมชีนัเปน็ัสิื�งท้ี่�ประเสืรฐิมากตามปกตคิุนัสืว่ินัใหญเ่วิลาที่ำาบุญวัินัเกดิ้มักจะคุดิ้ถ้่งตัวิเอง

วัินัคุล้ายวัินัเกิด้ขีองฉัันัฉัันัสืำาคัุญท้ี่�สุืด้	 พ่อแม่ต้องให้ขีองขีวัิญฉัันั	 พ้�น้ัองต้องให้ขีองขีวัิญฉัันั	 เพื�อนัต้องให้

ขีองขีวิัญฉัันั	 แฟนัต้องให้ขีองขีวิัญฉัันัและต้องให้ขีองท้ี่�ด้้ข้ี�นัทุี่กปี	 ด้้วิยน้ั�เป็นัเหตุให้แฟนัหลายคุนัขีอเลิก

เพราะบางคุนัเร้ยกร้องขีองขีวิญัเพิ�มข้ี�นัทุี่กปี	คุนัส่ืวินัใหญเ่มื�อวัินัคุลา้ยวัินัเกดิ้มาถ้่งคิุด้ถ้่งแต่ว่ิาตัวิเองจะได้้

รับการพะเน้ัาพะนัออย่างไรคิุด้ถ้่งแต่วิ่าคุนัอื�นัจะยกย่องส่ืงเสืริมฉัันัอย่างไรคิุด้อย้่แต่วิ่าฉัันัจะสืำาคัุญกว่ิาปี

ท้ี่�แล้วิได้้อย่างไรและคิุด้อย้่แต่ว่ิาปีน้ั�ฉัันัจะได้้ขีองขีวัิญเป็นัอะไรเอาตัวิเองเป็นัศ้ึนัย์กลางอยากให้คุนัอื�นันัั�นั

มาพะนัออัตตาขีองตัวิเองอยากเป็นัพระเอกนัางเอกอย้่ชัี�วินัาตาปี	 แต่คุนัสืำาคัุญไม่คิุด้เช่ีนันัั�นัปัญญาชีนั 

ไม่ได้้คิุด้เช่ีนันัั�นัปัญญาชีนัคุิด้เสืมอวิ่าวัินัน้ั�เป็นัวัินัคุล้ายวัินัเกิด้ขีองฉัันัวัินัคุล้ายวัินัเกิด้ท้ี่�ด้้กว่ิาปีท้ี่�แล้วิหรือ

เปล่า	 ปัญญาชีนัคิุด้อย่างน้ั�ฉัะนัั�นัเมื�อวัินัคุล้ายวัินัเกิด้เดิ้นัที่างมาถ้่งปัญญาชีนัจะคิุด้เสืมอว่ิาฉัันัจะที่ำาวัินั

คุล้ายวัินัเกิด้ปีน้ั�ให้ด้้กว่ิาปีท้ี่�แล้วิได้้อย่างไร	 วัินัคุล้ายวัินัเกิด้ปีหน้ัาจะด้้กว่ิาวัินัคุล้ายวัินัเกิด้ปีน้ั�ได้้อย่างไร	

ปัญญาชีนัจะคิุด้แต่ว่ิาจะพัฒนัาวัินัคุล้ายวัินัเกิด้ให้เกิด้ประโยชีน์ัส้ืงสุืด้ต่อคุนัอื�นัได้้อย่างไร	 คุนัธิรรมด้ากับ

ปัญญาชีนัต่างกันัตรงน้ั�คุนัธิรรมด้าที่ำาอะไรก็ตามมักจะปรารภประโยชีน์ัส่ืวินัตนั	 ส่ืวินัปัญญาชีนัที่ำาอะไร

ก็ตามมักจะปรารภประโยชีน์ัส่ืวินัรวิมผู้้้เข้ียนัยังได้้อธิิบายอ้กว่ิา	 มนุัษย์ในัโลกน้ั�เกิด้กันัก้�แบบ	 ซ้ึ่�งม้การยก

ตัวิอย่างไว้ิ	8	คุ่้ดั้งน้ั�

	 คุ่้ท้ี่�	1	เกิด้ที่างกาย	เกิด้ที่างใจ	

	 เกิด้ที่างกาย	หมายคุวิามว่ิา	เราเกิด้ออกมาจากท้ี่องพ่อท้ี่องแม่ขีองเราแล้วิก็เป็นัตัวิเป็นัตนัเป็นัคุนั

มาจนัทุี่กวัินัน้ั�เกิด้ที่างกายในัช้ีวิิตหน้ั�งเกิด้ได้้คุรั�งเด้้ยวิ

	 เกิด้ที่างใจ	หมายคุวิามว่ิา	ทุี่กคุรั�งท้ี่�เราเกิด้กิเลสืข้ี�นัมาคุวิามโลภเกิด้ข้ี�นัคุวิามโกรธิเกิด้ข้ี�นัคุวิามโง่

เกิด้ข้ี�นัคุวิามอิจฉัาเกิด้ข้ี�นักามารมณ์์เกิด้ข้ี�นัคุวิามหงุด้หงิด้ฉุันัเฉ้ัยวิเกิด้ข้ี�นัคุวิามโกรธิเกล้ยด้ชิีงชัีงเกิด้ข้ี�นั	

ทุี่กคุรั�งท้ี่�กิเลสืเกิด้ข้ี�นัมาคุราหน้ั�งเราก็กำาลังเกิด้ที่างใจกนััหน้ั�งคุรั�งนัั�นั	หมายคุวิามวิา่ในัแต่ละวัินัเราเกิด้กันั

นัับร้อยนัับพันัคุรั�งการเกิด้ที่างใจนัั�นัเป็นัทุี่กข์ีมากพระพุที่ธิองค์ุจ้งตรัสืว่ิา	 ทุี่กขีาชีาติปุนัับปุนััง	 การเกิด้ 

ทุี่กคุรั�งเป็นัทุี่กข์ีเหลือเกินัท่ี่านัหมายถ้่งเกิด้กิเลสืนัั�นัเอง

	 คุ่้ท้ี่�	2	เกิด้เป็นัที่าสื	เกิด้เป็นัไที่

	 เกิด้เป็นัที่าสื	หมายคุวิามว่ิา	คุนัท้ี่�เกิด้มาแล้วิม้คุวิามเชืี�อว่ิาเกิด้มาใช้ีกรรมเกิด้มาก็คิุด้แต่ว่ิาตัวิเอง

ม้กรรมเกดิ้มายากจนักบ็อกวิา่ชีาตท้ิี่�แล้วิที่ำากรรมมาไมด้่้ชีาติน้ั�ก็เลยจนัพอคุดิ้ว่ิาคุวิามจนันัั�นัเกดิ้จากกรรม

เก่าก็เลยไม่ยอมที่ำาอะไรก้มหน้ัารับกรรม



330 Phimoldhamma Research Institute Journal    Vol. 10 No. 3 (September - December 2023)  

ส่ืวินัเกิด้เป็นัไที่นัั�นัก็หมายคุวิามว่ิา	 เมื�อเกิด้มาแล้วิใช้ีสืติใช้ีปัญญาในัการด้ำารงช้ีวิิตร้้ว่ิาช้ีวิิตนัั�นัเป็นัไปตาม

ระบบเหตุระบบปัจจัยสืร้างเหตุด้้ก็ได้้สืภาพช้ีวิิตท้ี่�ด้้สืร้างเหตุไม่ด้้ก็ได้้สืภาพช้ีวิิตท้ี่�ไม่ด้้หว่ิานัพืชีเช่ีนัใด้ได้้ผู้ล

เช่ีนันัั�นัจ้งตั�งจิตตั�งใจสืร้างสืาเหตุปัจจัยท้ี่�ด้้จ้งม้ช้ีวิิตท้ี่�ด้้ข้ี�นั	อันัน้ั�เร้ยกว่ิาเกิด้มาเป็นัไที่

	 คุ่้ท้ี่�	3	เกิด้เพื�อตายแล้วิเกิด้	กับเกิด้เพื�อตายแล้วิไม่เกิด้

	 เกิด้เพื�อตายแล้วิเกิด้	ก็คืุอ	เกิด้มาม้คุวิามโลภม้คุวิามโกรธิม้คุวิามหลงอย่างไรก็ปล่อยมันัไปอย่าง

นัั�นัโลภอย่างไรโกรธิอย่างไรหลงอย่างไรก็ตามมันัไปวิิ�งตามคุวิามโลภไปวิิ�งตามคุวิามโกรธิไปวิิ�งตามคุวิาม

หลงไปพอเราตายไปพร้อมกับกิเลสืก็เท่ี่ากับว่ิาต้ตั�วิกลับมาชีาติหน้ัาแน่ันัอนัแต่จะในัสืภาพช้ีวิิตแบบไหนัไม่ร้้

	 เกิด้มาเพื�อตายแล้วิไม่เกิด้	ก็คืุอ	เกิด้มาพร้อมกับกิเลสืเกิด้มาพร้อมกับคุวิามโลภคุวิามโกรธิคุวิาม

หลงแต่ได้้ศ้ึกษาธิรรมะโด้ยเฉัพาะอย่างยิ�งวิิปัสืสืนัากรรมฐานัตัด้กิเลสืเหตุแห่งทุี่กข์ีท้ี่ละน้ัอยท้ี่ละน้ัอยจนั

ในัท้ี่�สืุด้ที่ำาลายอวิิชีชีาได้้เบ็ด้เสืร็จสืมบ้รณ์์จนับรรลุภาวิะพระนิัพพานัเกิด้มาในัชีาตินั้�แล้วิยุติการเกิด้	 

ไม่มาเกิด้ไม่มาตายอ้กต่อไป	เหลือแต่คุวิามว่ิางนัั�นัเป็นัภาวิะในัอุด้มคุติขีองเราชีาวิพุที่ธิทุี่กคุนั

	 คุ่้ท้ี่�	4	เกิด้มาเพื�อตนั	เกิด้มาเพื�อคุนัอื�นั

	 เกิด้มาเพื�อตนั	หมายคุวิามว่ิา	เกิด้มาแล้วิก็กินั	กาม	เก้ยรติ	บริโภคุทุี่กสิื�งทุี่กอย่างทุี่กสิื�งทุี่กอย่าง

ท้ี่�ฉัันัที่ำาฉัันัที่ำาเพื�อตนัทัี่�งนัั�นัแล้วิก็ตายไป

	 เกิด้มาเพื�อคุนัอื�นั	หมายคุวิามว่ิา	เมื�อเกิด้มาแลว้ิตั�งใจฝึึกหดั้พัฒนัาตนัเองสืรา้งเนืั�อสืร้างตัวิตนัเปน็ั

ท้ี่�พ้�งขีองตนัได้้	จากนัั�นัอุทิี่ศึกำาลังคุวิามคุดิ้กำาลังปัญญากำาลังกายบำาเพญ็สืาธิารณ์ประโยชีน์ัต่อเพื�อนัมนุัษย์

เช่ีนัพระพุที่ธิองค์ุขีองเรา

	 คุ่้ท้ี่�	5	เกิด้มารกโลก	เกิด้มาเพื�อเปล้�ยนัแปลงโลก

	 เกิด้มารกโลก	หมายคุวิามว่ิา	เกิด้มาแล้วิที่ำาอันัตรายต่อเพื�อนัมนุัษยเ์กิด้มาเป็นัโจรเกิด้มาเป็นัผู้้้ร้าย	

เกิด้มาแล้วิที่ำาที่ารุณ์กรรมต่อเพื�อนัมนุัษย์

	 เกิด้มาเพื�อเปล้�ยนัแปลงโลก	หมายคุวิามว่ิา	เกิด้มาแล้วิสืร้างสืรรค์ุพัฒนัาโลกให้ด้้กว่ิาวัินัท้ี่�ตนัมาถ้่ง

	 คุ่้ท้ี่�	6	เกิด้มาเพื�อที่ำาให้โลกมืด้	เกิด้มาเพื�อที่ำาให้โลกสืว่ิาง

	 เกิด้มาเพื�อที่ำาให้โลกมืด้	 หมายคุวิามว่ิา	 คุนัท้ี่�เป็นัคุร้บาอาจารย์ทัี่�งหลายแต่สือนัลัที่ธิินิักายท้ี่�ผิู้ด้	

เช่ีนั	สือนัว่ิาพ่อแม่ไม่ม้บุญคุุณ์คุร้บาอาจารย์ก็ไม่ม้บุญคุุณ์นัรกไม่ม้สืวิรรค์ุไม่ม้ชีาติน้ั�ไม่ม้ชีาติหน้ัาไม่ม้ระบบ

บุญคุุณ์ทัี่�งหมด้เป็นัเรื�องศ้ึลธิรรมจอมปลอมท้ี่�มนุัษย์คิุด้กันัข้ี�นัมาอย่าไปเชืี�อ

	 ส่ืวินัใคุรก็ตามเกิด้มาแล้วิมอบแสืงสืว่ิางที่างปัญญาให้กับชีาวิโลกเหมือนัท่ี่านัอาจารย์ด้ร.อาจอง	

ชุีมสืาย	ณ์	อยุธิยา	เกิด้มาได้้เร้ยนัหนัังสืืออย่างด้้ท้ี่�สุืด้ท้ี่�ประเที่ศึสืหราชีอาณ์าจักรหรืออังกฤษได้้ที่ำางานัในั

องค์ุกรท้ี่�สืำาคัุญท้ี่�สุืด้แห่งหน้ั�งขีองโลกคืุอนัาซึ่าม้โอกาสืด้้ท้ี่�สุืด้ได้้เป็นัสื.สื.ได้้เป็นัพระเอกหนัังพระเอกละคุร

ได้้เร้ยนัหนัังสืือในัสืถ่าบันัท้ี่�ด้้ท้ี่�สุืด้คืุอจุฬาลงกรณ์์มหาวิิที่ยาลัยม้โอกาสืท้ี่�จะเป็นัรัฐมนัตร้ม้โอกาสืท้ี่�จะเป็นั

อธิิการบด้้มหาวิิที่ยาลัยสืำาคัุญ	ได้้เดิ้นัที่างไปบรรยายทัี่�วิโลก
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	 คุ่้ท้ี่�	7	เกิด้มาเพื�อม้ลคุ่า	เกิด้มาเพื�อคุุณ์คุ่า

	 เกิด้มาเพื�อม้ลคุ่า	หมายคุวิามว่ิา	เกิด้มาชีาติน้ั�นัะฉัันัจะหาเงินัให้ได้้มากท้ี่�สุืด้หายใจเข้ีาเงินัหายใจ

ออกก็เงินัหายใจเข้ีาธุิรกิจหายใจออกก็ธิรุกิจหายใจเข้ีากำาไรหายใจออกกำาไรอยา่งน้ั�เขีาเร้ยกว่ิาเกิด้มาเพื�อม้ลคุ่า

	 ส่ืวินัใคุรก็ตามเกิด้มาแล้วิหายใจเข้ีาพุที่ธิ	 หายใจออกโธิ	 หายใจเข้ีาอยากที่ำาประโยชีน์ัเพื�อคุนัอื�นั	

หายใจออกอยากอุทิี่ศึตนัรับใช้ีเพื�อนัมนุัษย์หายใจเข้ีาจิตอาสืาหายใจออกจิตสืำาน้ักสืาธิารณ์ะหายใจเข้ีา

อยากจะชีว่ิยนัำ�าท่ี่วิมหายใจออกหลงันัำ�าท่ี่วิมแลว้ิฉัันัจะไปชีว่ิยสืร้างโรงเร้ยนัคิุด้อยา่งน้ั�เขีาเร้ยกว่ิาเกิด้มาเพื�อคุุณ์คุ่า

	 คุ่้ท้ี่�	8	เกิด้มาเพื�อติด้โลก	เกิด้มาเพื�อพ้นัโลก

	 เกิด้มาเพื�อติด้โลก	หมายคุวิามว่ิา	เกิด้มาแล้วิเราม้กิเลสืติด้เนืั�อติด้ตัวิมาม้คุวิามโลภม้คุวิามโกรธิม้

คุวิามหลง

	 อ้กคุนัหน้ั�งเกิด้มาแล้วิร้้ว่ิามนุัษย์นัั�นัม้กิเลสืคืุอม้คุวิามโลภม้คุวิามโกรธิม้คุวิามหลงแต่ไม่ยอมตก

เป็นัที่าสืขีองโลภโกรธิหลงพัฒนัาตนัข้ี�นัไป	จนักลายเป็นัคุนัท้ี่�เป็นัอิสืระจากคุวิามโลภเป็นัอิสืระจากคุวิาม

โกรธิและเป็นัอิสืระจากคุวิามหลงอย่างน้ั�เร้ยกว่ิาเกิด้มาเพื�อพ้นัโลก

	 สืรุปได้้ว่ิา	ในัส่ืวินัท้ี่�	1	ผู้้้เข้ียนัได้้เล่าเรื�องราวิขีองการเกิด้ขีองมนุัษย์เราว่ิา	เกิด้มาแล้วิเป็นัไรโด้ยได้้

บอกถ้่งคุวิามสืำาคัุญขีองการเกิด้และลักษณ์ะขีองการเกิด้แต่ละคุนัว่ิาม้คุวิามแตกต่างกันัอย่างไร	 ยังได้้นัำา

คุำาสือนัขีองพระพุที่ธิศึาสืนัามาเป็นัแบบอย่างให้เป็นัแนัวิที่างเพื�อให้เกิด้ประโยชีน์ัโด้ยส่ืวินัรวิมและสืื�อถ้่ง

การให้คุนัเรามองเห็นัคุุณ์คุ่าช้ีวิิตที่างด้้านัสืติปัญญาอ้กด้้วิย

2.  ประดับไว้้ในำโลก� 
	 ผู้้้เข้ียนัได้้อธิิบายเป็นัข้ีอย่อยเก้�ยวิกับเหตุและผู้ลที่างพระพุที่ธิศึาสืนัาหลายอย่างไว้ิว่ิา	 การท้ี่�เรา

ที่ำาอะไรแล้วิติด้โน่ันัติด้น้ั�แต่บางคุนัที่ำาอะไรที่ำาไมด้้ง่ายราบรื�นัไปหมด้ทุี่กอย่างนัั�นัเพราะว่ิาเขีาได้้สืร้างเหตุ

สืร้างปัจจัยเอาไว้ิก่อนัหน้ัาน้ั�แล้วิฉัะนัั�นัการท้ี่�เราได้้พบเจอกันัในัวัินัน้ั�ก็เพราะว่ิาได้้สืร้างเหตุสืร้างปัจจัยร่วิม

กันัในัฐานัะที่้�เป็นัชีาวิพทุี่ธิเราต้องที่ำาคุวิามเข้ีาใจให้ด้้คุำาน้ั�คืุอแก่นัพระพุที่ธิศึาสืนัาเหตปัุจจัยใด้	ในัโลกลว้ินั

ม้ท้ี่�มาเสืมอและก็เช่ีนัเด้้ยวิกันัเมื�อม้ท้ี่�มาก็จะม้ท้ี่�ไปเสืมอเหมือนันัำ�าท่ี่วิมนัำ�ามาจากไหนันัำ�าม้ท้ี่�มาและก็ม้ท้ี่�ไป

จะไปเสืกไปบังคัุบอะไรมันัไม่ไปหรอกเพราะว่ิามันัเป็นัตามเหตุตามปัจจัยมันัไม่ใช่ีคุวิามต้องการขีองมนุัษย์	

คุำาว่ิาเหตุปัจจัยเป็นัคุำาสืำาคัุญมากในัพระพุที่ธิศึาสืนัาเป็นัคุำาท้ี่�ที่ำาให้พุที่ธิศึาสืนัาแตกต่างจากทุี่กศึาสืนัาในั

โลกน้ั�เพราะศึาสืนัาอื�นั	เป้าหมายส้ืงสุืด้ก็จะไปหยุด้อย้่ท้ี่�อัตตาช้ีวิิตหลังคุวิามตายช้ีวิิตนิัรันัด้ร์

	 ผู้้้เข้ียนัได้้กลา่วิถ้่งเหตแุละปจัจัยในัการด้ำาเนันิัช้ีวิิต	และยงัได้้ใหพ้ร	5	ประการที่้�ยกมาจากพระพทุี่ธิ

ศึาสืนัา	เป็นัพรอันัประเสืริฐเลิศึลำ�าจากพระสัืมมาสัืมพุที่ธิเจ้าขีองเราดั้งน้ั�

	 1.		 คุบคุนัด้้	คุนัด้้น้ั�ก็ม้มาตรฐานัเหมือนักันัฝึรั�งบอกว่ิาคุวิามด้้นิัยามไม่ได้้แต่พระพุที่ธิเจ้าบอกว่ิา

คุวิามด้้นิัยามได้้การคิุด้พ้ด้ที่ำาท้ี่�ม้สืติประกอบไปด้้วิยเมตตาอันัน้ั�คืุอคุวิามด้้ใคุรก็ตามคิุด้ด้้พ้ด้ด้้ที่ำาด้้คุนันัั�นั
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ยอ่มเป็นัคุนัด้้	ก็คืุอคุนัด้้ม้อย้ทุ่ี่กหนัทุี่กแห่งแต่เราต้องม้สืายตาที่้�ละเม้ยด้ละไมพอที่้�จะมองเหน็ัเหมอืนัหลวิง

ป้�มั�นับอกว่ิาธิรรมะม้อย้่ทุี่กหนัทุี่กแห่งคุนัม้ปัญญาจ้งจะมองเห็นั

	 2.		 เร้ยนัร้้จากคุนัด้้	เราต้องเข้ีาไปใกล้ท่ี่านัเง้�ยห้ฟังโสืตสืดั้บว่ิาท่ี่านัเป็นัคุนัด้้ม้คุนัเคุารพนัับถื่อท่ี่านั

เป็นัก้ร้ที่างจิตวิิญญาณ์เป็นัผู้้้ท้ี่�ม้ปัญญาเป็นันัักปราชีญ์เป็นัคุนัฉัลาด้ขีองสัืงคุมท่ี่านัเป็นัได้้อย่างไรน้ั�คืุอการ

ท้ี่�เราเข้ีาไปหาท่ี่านัมองท่ี่านัต้องให้เห็นัฟังท่ี่านัต้องให้ได้้ยนิัเพราะว่ิาคุนัจำานัวินัมากเจอคุนัด้้มองแล้วิแต่ไม่

เห็นัฟังแล้วิแต่ไม่ได้้ยนิัเพราะว่ิามัวิแต่ไม่ใส่ืใจไม่ยอมนัำาสิื�งท้ี่�ท่ี่านัสือนัมาประพฤติปฏิิบัติในัช้ีวิิตจริงกันัเส้ืยท้ี่

เต็มท้ี่�ก็ได้้แต่ชืี�นัชีมเท่ี่านัั�นั	 ฉัะนัั�นัคุำาว่ิาคุบคุนัด้้จ้งหมายคุวิามว่ิาต้องเอาจิตวิิญญาณ์ขีองเรานัั�นัไปเร้ยนัร้้

จากท่ี่านั

	 3.		 คิุด้อย่างคุนัด้้	 การเร้ยนัร้้อย่างเด้้ยวิถ้่าไม่คิุด้อย่างคุนัด้้จะบรรลุธิรรมไหมก็อาจไม่บรรลุพระ

อัสืสืชิีเถ่ระบอกว่ิาธิรรมทัี่�งหลายเกิด้แต่เหตุและดั้บไปก็เพราะว่ิาเหตุดั้บพอฟังอย่างน้ั�คิุด้อย่างน้ั�ท่ี่านัคิุด้

ตามวิา่	สิื�งใด้ในัโลกลว้ินัเกิด้แตเ่หตุ	สิื�งใด้ในัโลกไมม้่อะไรเกดิ้ข้ี�นัเลยถ้่าไม่ม้เหตไุม่ม้ปัจจัยซ้ึ่�งมันัก็จริงทุี่กสิื�ง

ทุี่กอยา่งม้เหตมุ้ปัจจัยเสืมอไมม้่อะไรหรอกที่้�เกิด้ข้ี�นัมาไมม้่ท้ี่�มา	ไม่ม้ท้ี่�ไปไมม้่หรอกโลกนั้�ทัี่�งโลกเปน็ัลักษณ์ะ

เชืี�อมร้อยซ้ึ่�งกันัและกันัสัืมพันัธ์ิกันัสืรรพสิื�งล้วินัอิงอาศัึยกันัไม่ม้อะไรหลุด้ออกไปเอกเที่ศึท่ี่านัคิุด้ตามอย่าง

น้ั�ท่ี่านัก็เลยบรรลุธิรรมเป็นัโสืด้าบันั

	 4.		 อย้ใ่นัสืถ่านัท้ี่�ด้้	คุำาน้ั�ม้	2	คุวิามหมาย	หน้ั�งเป็นัเรื�องขีองที่ำาเล	สืองเป็นัเรื�องขีองจังหวิะเวิลา	

ในัยุคุนัั�นัพระพุที่ธิองค์ุกำาลังเผู้ยแผู่้พระพุที่ธิศึาสืนัาอย้่ในักรุงราชีคุฤห์พอด้้	 ดั้งนัั�นัที่ำาเลที่องก็หมายคุวิาม

ว่ิาเป็นัท้ี่�พำานัักขีองพระสืมัมาสัืมพุที่ธิเจ้าในัแงเ่วิลากเ็พราะวิา่ช่ีวิงนัั�นัคุนักำาลังตื�นัพระพทุี่ธิศึาสืนัาเมื�อได้้ไป

อย้ใ่นัท้ี่�ด้้	ก็เจอคุนัด้้ได้้ง่ายได้้ฟังธิรรมง่ายใคุรท้ี่�ที่ำาอะไรแล้วิไม่ประสืบคุวิามสืำาเร็จลองถ่ามตัวิเองด้้ว่ิาที่ำาไม

เราที่ำาแที่บตายจ้งไม่ประสืบคุวิามสืำาเร็จคุนัท้ี่�เขีาที่ำาอะไรแล้วิประสืบคุวิามสืำาเร็จก็เพราะว่ิาเขีาม้คุรบตาม

หลักธิรรมทัี่�ง	5	ประการน้ั�ใช่ีหรือไม่

	 5.		 เป็นัคุนัด้้	ข้ีอน้ั�สืำาคัุญมากเราอาจจะพบคุนัด้้อาจจะฟังคุนัด้้อย้่ในัที่ำาเลท้ี่�ด้้แต่ยังไม่อาจตัด้สิืนั

ได้้ว่ิาเราประสืบคุวิามสืำาเร็จ	 ถ้่าเราไม่ได้้เป็นัคุนัด้้ด้้วิยตัวิเราเองแม้ว่ิาเราจะม้ร้ปคุนัด้้แขีวินัเต็มบ้านัก็ตาม

อ่านัช้ีวิประวัิติคุนัด้้เป็นัร้อยเล่มก็ที่ำาไปเถิ่ด้แต่ถ้่าเรายังเปล้�ยนัแปลงตวัิเองให้เป็นัคุนัด้้ไม่ได้้เราก็เป็นัแคุ่คุนั

ท้ี่�เฝ้ึามองชืี�นัชีมคุนัอื�นัเป็นัได้้แคุ่คุนัท้ี่�คุอยข้ีด้เส้ืนัใต้ให้กับคุวิามสืำาเร็จขีองคุนัอื�นัถ้่าเป็นัสืำานัวินัพระพทุี่ธิเจ้า

ท่ี่านัก็บอกว่ิาเป็นัได้้แคุ่คุนันัับโคุให้คุนัอื�นั	

	 เมื�อเราได้้นัำาหลักการ	5	อย่างที่ำาแล้วิ	ถ่ามต่ออ้กว่ิา	ที่ำาไมเราใช้ีช้ีวิิตมาไม่เคุยประสืบคุวิามสืำาเร็จ

เลยขีอให้เอามาตรฐานัทัี่�ง	 5	 น้ั�ข้ี�นัตั�งแล้วิตรวิจสือบท้ี่ละข้ีอคุบคุนัด้้เราน้ั�ม้คุนัด้้ให้คุบไหมหมั�นัตรวิจสือบ

คุนัท้ี่�เราคุบหมั�นัตรวิจสือบคุนัท้ี่�เรานัับถื่อหมั�นัตรวิจสือบคุนัท้ี่�เรายกย่องหมั�นัตรวิจสือบสิื�งท้ี่�เราศึรัที่ธิาว่ิา

ด้้จริงหรือไม่ถ้่าด้้ไม่จริงคุบด้้วิยมันัเส้ืยเวิลาเวิลานัั�นัเส้ืยไปแล้วิเร้ยกคืุนัไม่ได้้เส้ืยเงินัเส้ืยที่องเส้ืยไปแล้วิหาเงินั

ซืึ่�อใหม่ได้้แต่เส้ืยเวิลาแล้วิหาไม่ได้้เพราะฉัะนัั�นัท่ี่านัจะต้องหาคุนัด้้ให้พบเมื�อพบแล้วิอย่ารอร้พยายามพา
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ตัวิเองไปอย้ใ่กล้	 น้ั�ก็คืุอ	 เราม้คุนัด้้อย้่ในัใจแล้วิจากนัั�นัก็พาตนัเองไปหาคุนัด้้แล้วิก็ไปคิุด้อย่างคุนัด้้ว่ิาท่ี่านั

ใช้ีช้ีวิิตอยา่งน้ั�ได้้อยา่งไรที่า่นัพัฒนัาตนัเองได้้อยา่งไรหนัอไปถ่อด้บที่เร้ยนัมาวิา่เราจะเร้ยนัร้้อะไรได้้บ้างท่ี่านั

เก่งเพราะอย่างน้ั�ท่ี่านัหลักแหลมเพราะอย่างน้ั�ท่ี่านัฉัลาด้เพราะอย่างน้ั�ไปถ่อด้บที่เร้ยนัมาไม่ใช่ีไปหาท่ี่านั

โด้ยไม่เร้ยนัร้้อะไรเลย

	 พรทัี่�งห้าประการน้ั�ถ้่าเราไปประพฤติปฏิิบัติจะที่ำาให้เราม้ช้ีวิิตอ้กมิติหน้ั�งที่ำาให้เราม้โลกอ้กแบบ

หน้ั�งและสุืด้ท้ี่าย	 เมื�อเราจากโลกน้ั�ไปเราจะจากไปแบบโลกเส้ืยด้ายเหมือนั	 คุุณ์แม่สิืริ	 กรินัชัียผู้้้สือนัการ

เจริญวิิปัสืสืนัากรรมฐานัแบบยุบหนัอพองหนัอท่ี่านัจากโลกน้ั�ไปอาตมาอย้่ในัคุอร์สืวิิปัสืสืนัากรรมฐานัล้ก

ศิึษย์ชุีด้ขีาวิคุนัหน้ั�งเดิ้นัมากระซึ่ิบ	 “พระอาจารย์คุุณ์แม่สิืริเส้ืยแล้วิ”	 กรุงเที่พฯกับเช้ียงรายห่างกันัก้�

กิโลเมตรอาตมากำาลังปฏิิบัติธิรรมอย้่ยังม้คุนัเข้ีาไปบอกว่ิาคุุณ์แม่เส้ืยแล้วิน้ั�คืุอคุนัท้ี่�จากไปแต่คุนัข้ีางหลัง

ยังอาลัยอย้่

	 วัินัหน้ั�งเราจะตายกันัหมด้เราจะประด้บัอะไรไว้ิให้คุนัรุ่นัหลังได้้คิุด้ถ้่งคุุณ์แม่สิืริน้ั�ประดั้บการเจริญ

สืติในัแบบยุบหนัอพองหนัอเอาไว้ิในัโลกาศิึษยานุัศิึษย์ขีองท่ี่านัม้ทัี่�วิโลกอาตมาไปสือนัที่้�อเมริกาท้ี่�ยุโรป

เกือบทุี่กปีคุอร์สืทุี่กคุอร์สืท้ี่�ไปบรรยายอาตมาเจอล้กศิึษย์คุุณ์แม่สิืริทัี่�งนัั�นัเห็นัไหมว่ิาตัวิท่ี่านัไม่อย้่แล้วิแต่

เมล็ด้พันัธ์ุิขีองท่ี่านัยังอย้่ทัี่�วิโลกทัี่�ง	เด้นัมาร์กสืว้ิเด้นั	ฝึรั�งเศึสื	เบลเย้�ยม	สืหรัฐอเมริกาฯลฯ	เมื�ออาตมาไป

เที่ศึน์ัล้กศิึษยก็์จะเข้ีามากราบบอกว่ิาเคุยเร้ยนักับคุุณ์แม่เคุยปฏิิบัติกับคุุณ์แม่พระอาจารย์ก็สือนัเหมือนักันั

เลยยบุหนัอพองหนัอเหมือนักันัสืติปัฏิฐานัส้ื�เหมือนักันัเราก็อ๋อน้ั�ไงคุนัท้ี่�ไปแล้วิแต่ยงัอย้อั่นัน้ั�เร้ยกว่ิาประดั้บ

ไว้ิในัโลกา

	 ในัส่ืวินัน้ั�เป็นัเนืั�อหาท้ี่�ผู้้้เข้ียนัแนัะนัำาแนัวิที่างใหคุ้นัเรานัั�นัที่ำาแต่สิื�งด้้ม้สืติปัญญาหาคุวิามร้จ้ากผู้้ท้้ี่�

ม้ปัญญามาก่อนัคุ่อยเก็บเก้�ยวิจากคุร้บาอาจารย์หรือคุนัท้ี่�เรานัับถื่อเพื�อให้เป็นัประโยชีน์ัแก่เรา	ท้ี่�จะได้้นัำา

ไปใช้ีกบัตนัเองและช่ีวิยเหลือผู้้้อื�นั	และยงัได้้ยกบุลคุลท้ี่�เป็นัปัญญาชีนัหลายคุนัเพื�อให้เป็นัแบบอยา่งต่อคุนั

ท้ี่�ยังขีาด้ประสืบการณ์์จะได้้นัำาส่ืวินัน้ั�ไปต่อยอด้ต่อไป

3.  คัำ�ถ�มนำำ�ชีีวิ้ต
	 ในัส่ืวินัน้ั�ผู้้้เข้ียนั	คืุอ	ด้ร.อาจอง	ชุีมสืาย	ณ์	อยุธิยา	ได้้กล่าวิเก้�ยวิกับประสืบการในัการพัฒนัาคุนั

ตั�งแต่เด็้กรวิมไปถ้่งบุคุคุลทัี่�วิไปม้เนืั�อหาโด้ยรวิมดั้งน้ั�	เด็้กทุี่กคุนั	เราต้องเริ�มอบรมเขีา	สือนัเขีา	ให้เขีาต้คุวิาม

ในัที่างท้ี่�ด้้ประการแรก	 ผู้มจะให้เด็้กทุี่กคุนัร้้จักใช้ีวิิจารณ์ญาณ์ก่อนั	 เมื�อข้ีอม้ลท้ี่�ต้คุวิามเร้ยบร้อยมาส่้ื

จิตใต้สืำาน้ัก	เด็้กจะต้องคิุด้ตั�งคุำาถ่าม	2	คุำาถ่าม	ว่ิาอันัน้ั�ด้้สืำาหรับเราไหม	ถ้่าเขีาคิุด้ว่ิาด้้	ก็ต้องตั�งคุำาถ่ามท้ี่�	

ว่ิาแล้วิมันัด้้สืำาหรบัทุี่กคุนัไหมตลอด้เวิลาถ่า้ม้อะไรเข้ีามาในัจติใจขีองเขีา	ให้ตั�งคุำาถ่าม	2	ข้ีอน้ั�	หน้ั�ง	ด้้สืำาหรบั

เราไหม	สือง	ด้้สืำาหรับทุี่กคุนัไหมถ้่าเกิด้ว่ิาด้้สืำาหรับเราและด้้สืำาหรับทุี่กคุนั	เอาไปใช้ีได้้เลย	แต่ถ้่าเกิด้ไม่ด้้

สืำาหรบัทุี่กคุนั	ให้ปฏิิเสืธิแลว้ิบอกวิา่ข้ีอม้ลน้ั�ไม่เกิด้ประโยชีน์ัแก่ส่ืวินัรวิม	เราจะไมเ่อาไปใช้ี	เราต้องบอกตวัิ
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เองอย่างนัั�นั	 และข้ีอม้ลท้ี่�เราคิุด้อย่างนัั�นั	 ก็จะส่ืงข้ีอม้ลอันัน้ั�ไปบันัท้ี่กในัจิตใต้สืำาน้ักขีองเรากลายเป็นัแรง

เสืริมในัการเปล้�ยนัพฤติกรรมขีองเรา	เพราะฉัะนัั�นัตลอด้เวิลาม้วิิจารณ์ญาณ์ว่ิาด้้สืำาหรับเราไหม	ด้้สืำาหรับ

ทุี่กคุนัไหมแล้วิข้ีอม้ลส่ืวินัน้ั�ก็จะไปบันัท้ี่กไว้ิในัจิตใต้สืำาน้ักนัอกจากนัั�นัแล้วิ	เราจะต้องสือนัเด็้ก	ให้ปล้กฝัึง

แต่คุวิามคิุด้ด้้ๆ	โด้ยการพ้ด้ด้้	คิุด้ด้้	ที่ำาด้้อย้่ตลอด้เวิลา	สิื�งเหล่าน้ั�ก็จะฝัึงลงไปอย้่ในัจิตใต้สืำาน้ัก	กลายเป็นั

โปรแกรมใหม่สืำาหรับช้ีวิิตเขีา	เราคิุด้อย่างไร	เราก็เป็นัอย่างนัั�นัเราต้องเข้ีาใจอย่างน้ั�	เพราะถ้่าเกิด้เด็้กร้้จัก

คิุด้ด้้ตลอด้เวิลาเขีาก็จะฝัึงแต่คุวิามคิุด้ด้้ๆ	 เขีาอ่านัหนัังสืือด้้ๆ	 เขีาก็จะฝัึงแต่เรื�องด้้ๆ	 เข้ีาไปในัจิตใต้สืำาน้ัก	

แล้วิจะนัำามาใช้ีในัการต้คุวิามสิื�งแวิด้ล้อม	ถ้่าม้แต่สิื�งด้้แล้วิ	เขีาก็จะฝัึงลงไปในัจิตใต้สืำาน้ักและเขีาก็ต้คุวิาม

ในัที่างท้ี่�ด้้ตลอด้เวิลา

	 การฝึึกสืมาธิิที่ำาให้เกิด้คุวิามร้้ในัทุี่กเรื�อง	 แต่เราต้องสือนัเด็้กให้เขีาม้คุุณ์ธิรรมก่อนั	 ไม่อย่างนัั�นั

คุวิามร้้เขีาก็จะเอาไปใช้ีในัที่างลบในัที่างเส้ืยหายได้้	 การฝึึกสืมาธิิช่ีวิยให้ประสิืที่ธิิภาพในัการที่ำางานัส้ืงข้ี�นั	

คุวิามมั�นัใจในัตนัเองส้ืงข้ี�นัเข้ีากับคุนัอื�นัง่ายข้ี�นั	สิื�งท้ี่�ลด้ลงไปคืุอ	อารมณ์์	คุวิามกด้ด้นััคุวิามหงดุ้หงิด้	คุวิาม

เอาเปร้ยบผู้้้อื�นั	คุวิามก้าวิร้าวิ	คุวิามตกใจ	คุวิามกลัวิ	ล้วินัลด้ลงไปทัี่�งสิื�นั	ฉัะนัั�นัการฝึึกสืมาธิิได้้ประโยชีน์ั

มากมายทุี่กเรื�อง	เราเห็นัแล้วิว่ิา	เราต้องม้	ศ้ึล	สืมาธิิ	ปัญญา	เราต้องยกระดั้บจิตใจเราให้ส้ืงข้ี�นั	เพื�อเราจะ

ได้้ม้ภ้มิคุุ้มกันั	 ตอนัน้ั�ยังเหลืออ้กอย่างท้ี่�อยากบอกก็คืุอ	 เราม้สัืมผัู้สืท้ี่�	 6	 ด้้วิยไม่ใช่ีม้เพ้ยงสัืมผัู้สืทัี่�ง	 5	 

นัักวิิที่ยาศึาสืตร์นัั�นัเอาแคุ่สัืมผัู้สื	5	เท่ี่านัั�นัเอง	เราต้องเข้ีาใจว่ิาเราต้องม้สัืมผัู้สืท้ี่�	6	และสิื�งน้ั�สืำาคัุญมากกับ

การเป็นัคุร้	คุร้ต้องม้สัืมผัู้สืท้ี่�	6	คืุอต้องเข้ีาไปสัืมผัู้สืใจขีองผู้้้เร้ยนัได้้การพ้ด้	การคุุย	ถ้่าเป็นัคุร้ท้ี่�ด้้จะสืามารถ่

พ้ด้จากใจได้้เพื�อท้ี่�จะเข้ีาไปในัจิตใจขีองเด็้ก	 ถ้่าคุร้ไม่สืามารถ่พ้ด้จากใจได้้จะไม่ม้ประโยชีน์ัเลย	 เพราะไม่

สืามารถ่จับจิตใจขีองเด้็กได้้เช่ีนับอกเด็้กว่ิา	 อย่าส้ืบบุหร้�นัะ	 มันัไม่ม้ประโยชีน์ั	 แต่เราเองก็ยังส้ืบบุหร้�อย้่	 

มันัก็ไม่ม้ประโยชีน์ั	เพราะมันัไม่ได้้ออกจากใจจะออกจากใจได้้เราต้องปฏิิบัติเป็นัต้นัแบบ	เป็นัตัวิอย่างในั

สิื�งท้ี่�เราสือนั	และเมื�อมันัออกจากใจ	การเปล้�ยนัแปลงจะเกิด้ข้ี�นัทัี่นัท้ี่	ถ้่าเราสืามารถ่พ้ด้จากใจ	มันัจะสัืมผัู้สื

ล้กไปถ้่งจิตใจขีองพวิกเขีา	 พวิกเขีาจะเข้ีาใจ	 สืามารถ่ปฏิิบัติตามได้้ทัี่นัท้ี่	 ฉัะนัั�นัการเปล้�ยนัแปลงขีองเด็้ก

โด้ยเฉัพาะเรื�องธิรรมะ	เราจะต้องพ้ด้จากใจ	สือนัจากใจตลอด้เวิลา

4.  สำรุป
	 หนัังสืือเล่มน้ั�เป็นัหนัังสืือท้ี่�ผู้้้วิิจารณ์์ได้้อ่านัในัระบบออนัไลน์ั	เป็นัเรื�องขีองการมองหาคุุณ์คุ่าช้ีวิิต	

โด้ยท่ี่านั	วิ.วิชีริเมธ้ิ	และ	ด้ร.อาจอง	ชีมุสืาย	ณ์	อยธุิยา	ได้้ร่วิมกนััเข้ียนัข้ี�นัมาจากประสืบการณ์์ที่้�ได้้พบเจอ

จ้งได้้มาถ่่ายที่อด้นัำาเสืนัอที่างการเขีย้นัเป็นับที่คุวิามที่้�ม้เนืั�อหาน่ัาสืนัใจหลายประการ	ได้้อธิิบายมุมมองให้

ผู้้้ท้ี่�มาอ่านัให้เห็นั	 คุุณ์คุ่าขีองตัวิเองและผู้้้อื�นั	 ในัการด้ำาเนิันัช้ีวิิต	การด้ำาเนิันัช้ีวิิตให้ม้คุวิามสุืขีนัั�นัสืามารถ่

ที่ำาได้้โด้ยใช้ีหลักการเบื�องต้นั	คืุอ	ม้จุด้มุ่งหมายชัีด้เจนั	การม้แผู้นัท้ี่�ชัีด้เจนัและกำาหนัด้เป้าหมายชัีด้เจนัให้

ตนัเองช่ีวิยให้ร้้ว่ิาต้องการอะไรและจะเข้ีาถ้่งคุวิามสุืขีอย่างไรรักษาสุืขีภาพท้ี่�ด้้	 สุืขีภาพท้ี่�ด้้เป็นัสิื�งสืำาคัุญท้ี่�
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ช่ีวิยให้คุุณ์ม้คุวิามสุืขี	ด้้แลร่างกายและจิตใจโด้ยออกกำาลังกายอยา่งสืมำ�าเสืมอ	รับประที่านัอาหารท้ี่�เหมาะ

สืมและม้การพักผู่้อนัท้ี่�เพ้ยงพอ	บริหารจัด้การเวิลาการจัด้การเวิลาอย่างม้ประสิืที่ธิิภาพช่ีวิยลด้คุวิามเคุร้ยด้

และสืรา้งคุวิามสืขุีในัชีวิ้ิต	วิางแผู้นักจิกรรมที่้�สืำาคัุญและสืำาน้ักในัการใช้ีเวิลาที่้�ม้อย้ใ่นัแตล่ะวัินั	พักผู่้อนัและ

ผู่้อนัคุลาย	การใหเ้วิลาให้กับตนัเองเพื�อพักผู่้อนัและผู้อ่นัคุลายเปน็ัสิื�งสืำาคัุญในัการด้ำาเนันิัช้ีวิิตให้ม้คุวิามสืขุี 

เช่ีนั	อ่านัหนัังสืือหรือพักผู่้อนัด้้ภาพยนัตร์ท้ี่�ชีอบ	คุวิามสัืมพันัธ์ิท้ี่�ด้้	ม้คุวิามสัืมพันัธ์ิท้ี่�ด้้กับคุนัอื�นั	โด้ยใส่ืใจ

และเคุารพคุวิามคุิด้เห็นัขีองผู้้้อื�นั	 และสืร้างคุวิามสืัมพันัธ์ิท้ี่�ด้้ในัคุรอบคุรัวิและกับเพื�อนั	 จิตใจบริสุืที่ธิิ�	 

การพยายามท้ี่�จะเปล้�ยนัแปลงจิตใจให้สืร้างคุวิามสุืขี	การสืร้างคุวิามตระหนัักในักิเลสื	พฤติกรรมท้ี่�ด้้	และ

คุวิามผู้าสืุกในัตัวิเองช่ีวิยให้ม้คุวิามสุืขีในัช้ีวิิต	 สืร้างเงื�อนัไขีในัการสืร้างคุวิามสุืขี	 การสืร้างสืภาวิะในัการ

ด้ำาเนิันัช้ีวิิตท้ี่�ช่ีวิยให้คุุณ์ม้คุวิามสุืขี	 ซ้ึ่�งอาจประกอบไปด้้วิยการที่ำาสิื�งท้ี่�คุุณ์ชีอบอย่างบ่อยๆ	 เช่ีนั	 เล่นัก้ฬา	

ท่ี่องเท้ี่�ยวิ	หรือศ้ึกษาและพัฒนัาทัี่กษะใหม่	รับฟังคุวิามร้้ส้ืกขีองตนัเอง	การเข้ีาใจและรับฟังคุวิามร้้ส้ืกขีอง

ตนัเองช่ีวิยให้คุุณ์สืามารถ่รับร้้และปรับตัวิต่อสืถ่านัการณ์์ในัชี้วิิตได้้อย่างม้สุืขีภาพและม้คุวิามสืุขี	 

และผู้้้เข้ียนัยงัได้้ยกบุคุคุลสืำาคัุญทัี่�งในัประเที่ศึและต่างประเที่ศึเป็นัแบบอย่างท้ี่�ด้้ให้ผู้้้ท้ี่�อ่านันัั�นัม้คุวิามสืนัใจ

อ้กด้้วิย

	 จุด้เด่้นัขีองเรื�องน้ั�	ม้คุวิามหลากหลายมุมมองแนัวิคิุด้ร้ปแบบที่้�บุคุคุลทัี่�วิไปสืามารถ่อา่นัเข้ีาใจง่าย

ภาษาก็เป็นัภาษาเข้ียนัท้ี่�ไม่ซัึ่บซ้ึ่อนัเกิด้ไปที่ำาให้อ่านัง่ายและยังเป็นัการเล่าเรื�องราวิประสืบการณ์์ให้เป็นั

คุวิามร้้เสืริมท้ี่�น่ัาติด้ตามสือด้แที่รกธิรรมะในัพุที่ธิศึาสืนัาและแนัวิที่างในัการประพฤติตนัเองให้เกิด้

ประโยชีน์ัในัส่ืวินัรวิม	 การที่ำาด้้เพื�อส่ืวินัรวิมหมายถ้่งการกระที่ำาท้ี่�เพื�อประโยชีน์ัขีองสืังคุมและสื่วินัรวิม

ทัี่�งหมด้	 นัอกจากที่้�เราจะด้ำาเนิันัช้ีวิิตให้ม้คุวิามสุืขีเป็นัอันัดั้บแรกเรายังคุวิรใส่ืใจและพยายามที่ำาด้้ให้กับ 

ผู้้้อื�นัและสัืงคุมด้้วิย	การที่ำาด้้เพื�อส่ืวินัรวิมม้ประโยชีน์ัในัการสืร้างสัืงคุมท้ี่�สืงบสุืขีและยั�งยืนั	รวิมถ้่งส่ืงเสืริม

คุวิามร้้ส้ืกขีองคุวิามสุืขีและคุวิามพ้งพอใจในัช้ีวิิตขีองคุนัอื�นั	อยา่งไรก็ตามการที่ำาด้้เพื�อส่ืวินัรวิมจำาเป็นัต้อง

เริ�มต้นัจากตนัเอง	 ซ้ึ่�งคุวิามด้้ท้ี่�เราที่ำาสืามารถ่นัำาไปส่้ืการต่อส้้ืเพื�อสัืงคุมท้ี่�เน้ันัคุวิามเที่่าเท้ี่ยมและคุวิาม

ยุติธิรรม	โด้ยไม่ละเมิด้สิืที่ธิิและเสืร้ภาพขีองคุนัอื�นั

	 จุด้ท้ี่�อยากนัำาเสืนัอ:	จุด้ท้ี่�คุวิรพิจารณ์า	ในัเนืั�อหาจะเล่าถ้่งการที่ำาคุวิามด้้และการมองคุุณ์คุ่าขีอง

ช้ีวิิตโด้ยม้ธิรรมะมาเสืริมบ้างเล็กน้ัอย	 แนัวิที่างปฏิิบัติตามนัั�นั	 ผู้้้วิิจารณ์์มองว่ิา	 น่ัาจะนัำาหลักธิรรมขีอง

พระพุที่ธิศึาสืนัามาเป็นัหลักปฏิิบัติให้ชัีด้เจนั	 เพราะอ้กอย่างผู้้้เข้ียนันัั�นัก็เป็นัภิกษุและพุที่ธิบริษัที่อย้่แล้วิ	

เพื�อให้เป็นัอันัหน้ั�งอันัเด้้ยวิกันั	 และจุด้ใด้ท้ี่�เป็นัปัญหาก็นัำาหลักธิรรมท้ี่�แก้ในัส่ืวินัปัญหาได้้	 และนัำาหลักท้ี่�

สืามารถ่ใช้ีได้้ทัี่�งผู้้้ใหญ่และเด้็กโด้ยการสืื�อให้เห็นัภาพสืามารถ่รับผู้ลท้ี่�นัำาไปใช้ีได้้จริง	 และม้บางตอนัที่้�นัำา

ศึาสืนัาอื�นัเข้ีามาเป็นัแนัวิที่างสือนั	อันัน้ั�ก็มองเห็นัว่ิา	น่ัาจะนัำาธิรรมะขีองพระพุที่ธิศึาสืนัาก็	พอเพื�อให้คุนั

ท้ี่�มาอ่านันัั�นัม้คุวิามสืนัใจในัพระพุที่ธิศึาสืนัามากยิ�งข้ี�นั	 แต่โด้ยรวิมก็ด้้ม้สืาระหลากหลาย	 ม้แนัวิคุิด้เสืริม

ปัญญา	พัฒนัาคุวิามคิุด้ท้ี่�ด้้
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5.  องค์ัคัว้�มร้้ที�ได้รับ
	 บที่วิิจารณ์์น้ั�เป็นัแนัวิการศึ้กษาหาคุวิามร้้และประสืบการณ์์จากคุร้อาจารย์มาเพื�อพัฒนัาตนัเอง	

นัอกจากน้ั�การให้คุวิามสืำาคัุญในัหลักธิรรมคุำาสือนัขีองพระพุที่ธิศึาสืนัา	เราก็จะที่ำาให้ตนัเองและคุรอบคุรัวิ	

ชุีมชีนัสัืงคุมม้คุวิามร้้ในัการด้ำาเนิันัช้ีวิิตโด้ยใช้ีหลักธิรรม	ในัมองหาคุุณ์คุ่าขีองช้ีวิิต	การที่ำาคุวิามด้้	ประพฤติ

ตนัด้้	พฤติกรรมด้้	ทัี่�งด้้านัที่างกาย	ที่างวิาจา	และที่างใจ	เมื�อเยาวิชีนัได้้พัฒนัาทัี่�งกาย	วิาจา	และใจในัที่าง

ท้ี่�ด้้แล้วิ	ยอ่มม้แนัวิที่างในัการใช้ีช้ีวิิตในัสืงัคุม	ด้้วิยการที่ำาใหต้นัเปน็ัคุนัด้้	พร้อมทัี่�งยงัปฏิิบัติต่อคุนัรอบขีา้ง

ด้้วิยคุวิามด้้	

	 ซ้ึ่�งสืามารถ่นัำามาใช้ีประโยชีน์ัในัการเปล้�ยนัแปลงฟ้�นัฟ้และปรับปรุงทัี่�งตนัเอง	และสัืงคุมรอบข้ีาง

ให้ด้้ข้ี�นั	 คุวิามสืำาคัุญต่อการพัฒนัาตนัเองม้เป้าหมายเพื�อเป็นัการแก้ปัญหาในัช้ีวิิต	 โด้ยม้หลักการปฏิิบัติ

รวิมลงในัไตรสิืกขีาเป็นัหลักการพัฒนัากาย	วิาจา	จิต	และปัญญาซ้ึ่�งสืามารถ่พัฒนัาตนัเอง	คุรอบคุรัวิและ

ได้้ทุี่กระดั้บชัี�นั	ระดั้บสัืงคุม

ภ�พที� 1	องค์ุคุวิามร้้ท้ี่�ได้้รับ
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บทคััดย่่อ

	 หนัังสืือกุุญแจภาวนัา	เป็็นัหนัังสืือท่ี่�รวบรวมโอวาที่ธรรมะของหลวงป่็�ชา	สุืภทฺี่โที่	ท่ี่�ได้้มุ�งนัำาเสืนัอ

แกุ�นัของป็ระสืบกุารณ์์กุารป็ฏิิบัติิเจริญภาวนัาในัทุี่กุแง�มุม	ด้้วยกุารแบ�งโครงสืร้างเนืั�อหาออกุเป็็นั	3	หัวข้อ

อย�างชัด้เจนั	และภายในัแติ�ละสื�วนัก็ุม่รายละเอ่ยด้ปั็ญหาป็ล่กุย�อยลึกุลงไป็อ่กุ	สืำาหรับสื�วนัท่ี่�	1	ที่ำาอย�างไร

จึงจะออกุจากุทุี่กุข์ได้้	ได้้กุล�าวถึึงกุารร้่จากุป็ริยติัิ	ว�าติ�างกัุบร้่จากุป็ฏิิบัติิอย�างกุว้างๆ	ได้้แกุ�	กุารอุป็มา	ความ

แติกุติ�างว�าเหมอืนัเราติกุจากุยอด้ไม	้ในัสื�วนัท่ี่�	2	กุารที่ำานัั�นัที่ำาอย�างไร	โด้ยได้้กุล�าวว�า	ถ้ึาจะป็ฏิิบัติิต้ิองเด้นิั

ที่างสืายกุลาง	 เราจะไม�เอาใจใสื�ความสุืข	 ความทุี่กุข์	 และในัสื�วนัท่ี่�	 3	 อัติโนัมัติิของจิติ	 เป็็นักุารกุล�าวถึึง 

คำาจำากัุด้ความของอัติโนัมัติิของจิติ	 ว�าคือ	 จิติท่ี่�เป็็นัอย่�โด้ยไม�ได้้แติ�งมันั	 แติ�ถ้ึาถึึงจุด้มันัจะเป็็นัของมันัเอง	

ซึึ่�งหนัังสืือเล�มน่ั�ยังให้ข้อคิด้เตืิอนัใจ	 และวิธ่จัด้กุารกัุบอุป็สืรรคในักุารป็ฏิิบัติิธรรม	 คือ	 กุุญแจสืำาหรับเปิ็ด้

ป็ระต่ิส่ื�ปั็ญญาด้้วย	 ที่ำาให้ผู้่้อ�านัเห็นัว�ากุารเจริญภาวนัาสืำาคัญกัุบช่วิติมากุ	 เป็็นัหลักุธรรมแกุ�นัแที่้ของ

พระพุที่ธศาสืนัาท่ี่�ไม�ค�อยม่ใครพ่ด้ถึึงมากุนัักุ	 ถึึงม่ศัพท์ี่บาล่อย่�มากุ	 จึงต้ิองอาศัยกุารต่ิความเพิ�มเติิม_แติ�

หนัังสืือเล�มน่ั�ก็ุเป่็�ยมไป็ด้้วยสืาระอันัที่รงคุณ์ค�า	เปิ็ด้โลกุทัี่ศน์ัให้เข้าใจหลักุธรรมท่ี่�ถ่ึกุต้ิอง	ให้ร้่จักุวิธ่แกุ้ปั็ญหา

ท่ี่�อันัเป็ร่ยบเสืมือนักุุญแจสืำาคัญสืำาหรับกุารป็ฏิิบัติิเจริญภาวนัา	ติลอด้จนัช่�แนัะแนัวที่างป็ฏิิบัติิท่ี่�ติรงป็ระเด็้นั
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แกุ�กุารหลุด้พ้นัจากุกุองทุี่กุข์กิุเลสืทัี่�งป็วง

คัำ�สำำ�คััญ:	กุุญแจ;	ภาวนัา

Abstract

	 The	Key	to	Meditation	is	a	book	that	compiles	the	teachings	of	Venerable	Ajahn	

Suphato,	presenting	various	aspects	of	the	practice	of	meditation.	The	content	is	divided	

into	three	clear	sections,	each	delving	deeper	 into	specific	 issues.	 In	the	first	section,	 

it	discusses	the	difference	between	knowledge	gained	from	observation	and	knowledge	

gained	from	practice.	It	uses	the	analogy	of	falling	from	a	tree	branch	to	illustrate	the	

distinction.	The	second	section	explores	how	to	practice	meditation,	emphasizing	the	

need	to	tread	the	middle	path	without	being	attached	to	happiness	or	suffering.	Lastly,	

the	third	section	delves	into	the	concept	of	the	automatic	mind,	defining	it	as	the	mind	

that	exists	without	deliberate	creation,	but	becomes	 its	own	entity	when	 reaching	a	

certain	point.	This	book	also	provides	reflections	and	techniques	for	dealing	with	obstacles	

in	 the	 practice	 of	meditation.	 It	 serves	 as	 a	 key	 to	 unlock	wisdom,	 highlighting	 the	 

importance	of	meditation	in	life	as	a	fundamental	principle	of	Buddhism	that	is	often	

overlooked.	While	the	book	contains	Pali	terminology	that	requires	additional	interpretation,	

it	 is	 filled	with	valuable	 insights,	providing	a	 correct	understanding	of	 the	underlying	

principles	and	offering	practical	guidance	for	overcoming	suffering	and	defilements.

Keywords: Key;	Meditation

1.  บทนำำ�
	 หนัังสืือ	 “กุุญแจภาวนัา”	 เป็็นัหนัังสืือท่ี่�รวบรวมโอวาที่ของที่�านัหลวงป่็�ชา	 สุืภทฺี่โที่	 หรือ 

พระโพธิญาณ์เถึร	ณ์	วัด้หนัองป็�าพง	ติำาบลโนันัผึู้�ง	อำาเภอวารินัชำาราบ	จังหวัด้อุบลราชธาน่ั	เมื�อป่็	พ.ศ.	

2547	และนัำามาจัด้พิมพ์ซึ่ำ�าเป็็นัครั�งท่ี่�	 5	 เมื�อป่็	พ.ศ.	2554	 เป็็นัมรด้กุธรรมอ่สืานั	 ท่ี่�ได้้รับกุารเร่ยบเร่ยง 

โด้ยศ่นัย์เผู้ยแพร�มรด้กุธรรม	 ซึึ่�งกุาลเวลาไม�ได้้ลด้ที่อนัคุณ์ค�าในัติัวโอวาที่ธรรมะเลย	 ม่แติ�ยิ�งเพิ�มคุณ์ค�า 

โด้ยเฉพาะนัักุป็ฏิิบัติิธรรมท่ี่�ต้ิองหลุด้พ้นัจากุกุารเว่ยนัว�ายอย่�ในัวัฏิสืงสืาร	 หรือจากุโลกุท่ี่�เติ็มไป็ด้้วย

วัติถุึนิัยม	 อันัเป็็นับ�เกิุด้แห�งความทุี่กุข์	 เนืั�องจากุสืาระธรรมของที่�านัม่ความมุ�งหมายท่ี่�จะเผู้ยแพร�ปั็ญหา 

ในัทุี่กุแง�มุมท่ี่�เป็็นัแนัวที่างติ�อกุารป็ฏิิบัติิ	เพื�อให้สืาธุชนัทัี่�งหลายได้้เข้าถึึงและเข้าใจแกุ�นัของกุารเจริญภาวนัา
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ของพระพุที่ธศาสืนัา	 ท่ี่�แม้จะเป็็นัเรื�องยากุแติ�เมื�อม่ความเข้าใจท่ี่�ถ่ึกุต้ิองและป็ราศจากุความลังเลสืงสัืย	 

ย�อมสื�งผู้ลให้กุารป็ฏิิบัติิธรรมกุ้าวหน้ัาไป็อย�างรวด้เร็ว	โด้ยที่�านัได้้ถึ�ายที่อด้ด้้วยโอวาที่ท่ี่�หลากุหลาย	อันัจะ

ที่ำาให้ผู้่้อ�านัเข้าถึึงเจตินัารมณ์์พร้อมทัี่�งคิด้วิเคราะห์ติามสืาระนัั�นัอย�างมิร้่เบื�อ	 หนัังสืือเล�มน่ั�ม่เลข	 ISBN:	

974-8430-45-6	พมิพ์บนักุระด้าษถึนัอมสืายติา	ขนัาด้ป็ระมาณ์ครึ�งหน้ัากุระด้าษ	A5	ม่ความหนัา	97	หน้ัา	 

ต่ิพิมพ์ครั�งท่ี่�	5	เมื�อป่็	พ.ศ.	2554	โด้ยโรงพิมพ์เดื้อนัตุิลาคม

2.  โคัรงสำร้�งหนัำงสืำอ 
	 หนัังสืือกุุญแจภาวนัา	เป็็นัโอวาที่ของหลวงป่็�ชา	สุืภทฺี่โที่	ป็ระกุอบไป็ด้้วยโครงสืร้าง	3	หัวข้อหลักุ	

ได้้แกุ�	หัวข้อท่ี่�	1	ที่ำาอย�างไรจึงจะออกุจากุทุี่กุข์ได้้	คือ	หลวงป่็�ชา	สุืภทฺี่โที่	ที่�านัให้ค้นัหาสืาเหตุิของทุี่กุข์ขึ�นั

ไป็เรื�อยๆ	หากุพ่ด้ติามหลักุของป็ริยัติิก็ุคือ	ศ่ล	สืมาธิ	ปั็ญญา	หัวข้อท่ี่�	2	กุารที่ำานัั�นัที่ำาอย�างไร	คือ	ที่�านัให้

ฝืืนัใจตัิวเอง	ด้้วยกุารท่ี่�ว�า	ใจเราคิด้ไป็ที่างน่ั�ให้ไป็ที่างโน้ันั	ใจเราคิด้ไป็ที่างโน้ันัให้มาที่างน่ั�	เหตุิท่ี่�ที่�านัต้ิอง

ฝืืนัใจ	 หัวข้อท่ี่�	 3	 อัติโนัมัติิของจิติ	 คือ	 จิติท่ี่�เป็็นัอย่�	 ไม�ได้้แติ�งมันั	 หัด้เบื�องแรกุมันัก็ุเป็็นัเลย	 ถ้ึาเราที่ำาอย่�

อย�างนัั�นั	จะม่อากุารอย�างหนึั�งแป็ลกุๆ	ขึ�นัมา	

	 เป็็นัโอวาที่พิเศษของหลวงป่็�ชา	สุืภทฺี่โที่	เมื�อวันัแรม	15	คำ�าเดื้อนัย่�	ซึึ่�งติรงกัุบวันัท่ี่�	17	มกุราคม	

พ.ศ.	 2512	 เนืั�อหาในัหนัังสืือเล�มน่ั�ป็ระกุอบด้้วยสืาระสืำาคัญมากุมาย	 ท่ี่�ว�าด้้วยกุารศึกุษาธรรมะในัที่าง

พระพุที่ธศาสืนัานัั�นั	 ศึกุษาไป็เพื�อหาที่างพ้นัทุี่กุข์	 เพื�อความสืงบสุืขเป็็นัจุด้สืำาคัญ	 ด้้วยกุารศึกุษาในัเรื�อง 

ร่ป็	 เรื�องนัาม	 เรื�องจิติ	 เรื�องเจติสิืกุ	 เพื�อความหลุด้พ้นัจากุทุี่กุข์	 ที่�านัให้ยืนัตินัว�าอะไรท่ี่�เกิุด้ขึ�นัมาจากุผู้่้ร้่	 

เมื�อผู้่้ร้่ร้่ติามความเป็็นัจริงของจิติหรือเจติสิืกุเหล�าน่ั�สิื�งเหล�าน่ั�ม่แติ�ของทิี่�งทัี่�งหมด้	ไม�ควรเข้าไป็ยึด้ไป็หมาย

มั�นัทัี่�งนัั�นั	จิติหรือเจติสิืกุเป็็นัอนิัจจัง	ทุี่กุขัง	และอนััติติา	และจิติมิใช�สัืติว์	มิใช�บุคคล	มิใช�ตัิว	มิใช�ตินั	มิใช�

เรามิใช�เขา	ถ้ึาความสืงบหายไป็ทุี่กุข์ก็ุจะเกิุด้	เพราะความสืงบของสืมถึะเป็็นัตัิวสืมุทัี่ยมันัจึงเป็็นัเหตุิให้เกิุด้

ทุี่กุข์	พระศาสืด้ามองเห็นัแล้วว�าไม�จบ	ภพยังไม�สิื�นั	ชาติิยังม่อย่�	พรหมจรรย์ไม�จบ	ท่ี่�มันัไม�จบเพราะมันัยัง

ม่ทุี่กุข์อย่�	จึงจำาเป็็นัท่ี่�จะต้ิองเอาตัิวสืมถึะตัิวสืงบน่ั�มาพิจารณ์าติ�อไป็อ่กุ	ค้นัหาเหตุิผู้ลจนักุระทัี่�งที่�านัไม�คิด้	

ในัความสืงบ	 ความสืงบก็ุเป็็นัสัืงขารอันัหนึั�งก็ุเป็็นัสืมมุติิเป็็นับัญญัติิอ่กุ	 ติิด้อย่�น่ั�ก็ุติิด้สืมมุติิติิด้บัญญัติิ	 

เมื�อติิด้สืมมติุิติิด้บัญญัติิก็ุติิด้ภพติิด้ชาติิภพชาติิก็ุคือความด่้ใจในัความสืงบ	เมื�อหายความฟุุ้�งซึ่�านัก็ุติิด้ความ

สืงบ	ก็ุเป็็นัภพอ่กุเกิุด้อย่�อย�างน่ั�	ภพชาติิเกิุด้ขึ�นัมา	เราสืงบ	เราฟุุ้�งซึ่�านั	เราด่้	เราชั�ว	เราสุืข	เราทุี่กุข์	อันัน่ั� 

ก็ุเป็็นัภพเป็็นัชาติิอย่�อ่กุ	 เป็็นัทุี่กุข์อ่กุ	 ถ้ึาสุืขหายไป็ก็ุกุลายเป็็นัทุี่กุข์	 ถ้ึาทุี่กุข์หายไป็ก็ุกุลายเป็็นัสุืขก็ุต้ิอง 

วนัเว่ยนัไป็นัรกุสืวรรค์อย่�ไม�หยุด้ยั�ง	(พระโพธิญาณ์เถึร	(ชา	สุืภทฺี่โที่),	2550,	หน้ัา	1-90)

	 ผู้่้วิจารณ์์เห็นัว�า	วิธ่กุารอธิบายค�อนัข้างละเอ่ยด้ว�า	ปั็ญหาคืออะไรและแกุ้ไขอย�างไร	โด้ยจะลำาดั้บ

ป็ระเด็้นัปั็ญหาย�อยท่ี่�อย่�ภายในับที่เป็็นัข้อๆ	และในัแติ�ละป็ระเด็้นัปั็ญหาย�อยก็ุจะเร่ยบเร่ยงเป็็นัร้อยแกุ้วท่ี่�

สือด้คล้องสัืมพันัธ์กัุนั	ติลอด้จนัม่กุารอธิบายขยายความป็ระกุอบกัุบยกุตัิวอย�างจากุป็ระสืบกุารณ์์ของหลวง
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ป่็�ชาโด้ยติรง	เสืมอ	เพื�อให้ผู้่้อ�านัเข้าใจเนืั�อความไป็ในัทิี่ศที่างเด่้ยวกัุนัได้้ง�ายขึ�นั	ทัี่�งน่ั�ในัแติ�ละบที่เริ�มตัิ�งแติ�

ป็ระเด็้นัท่ี่�	2	เป็็นัต้ินัไป็จะม่เนืั�อหาของบที่เร่ยนัใหม�ท่ี่�ลึกุซึึ่�งเข้าไป็เรื�อยๆ	ไม�เพ่ยงเที่�าน่ั�กุารนัำาเสืนัอเนืั�อหา

ยังชวนัให้ผู้่้อ�านัอด้ที่นัติิด้ติามสืาระติ�างๆของมรรคาป็ฏิิป็ที่า	ของหลวงป่็�ชา	ท่ี่�ม่มากุถึึง	97	หน้ัา	และเห็นั

ป็ระโยชน์ัของกุารศึกุษาน่ั�	 ดั้งจะเห็นัได้้จากุข้อความชื�อเรื�อง	 คือ	 กุุญแจภาวนัา	 ซึึ่�งหมายถึึง	 ตัิ�งต้ินัสืนัใจ

ศึกุษา	“กุุญแจ”	เร่ยกุว�า	ที่างพ้นัทุี่กุข์	เพื�อติ�อไป็จะได้้กุ้าวหน้ัาในักุารเจริญภาวนัาได้้เร็วขึ�นั

3.  เนืำ�อห�โดย่ย่่อ
	 หนัังสืือเล�มกุุญแจภาวนัาน่ั�ม่เนืั�อหาอย่�ทัี่�งหมด้	3	หัวข้อ	ซึึ่�งม่รายละเอ่ยด้แติ�ละป็ระเด็้นั	ดั้งน่ั�	

		 หัวข้อท่ี่�	1	ที่ำาอย�างไรจึงจะออกุจากุทุี่กุข์ได้้	คือ	หลวงป่็�ชา	สุืภทฺี่โที่	ที่�านัให้ค้นัหาสืาเหตุิของทุี่กุข์

ขึ�นัไป็เรื�อยๆ	หากุพ่ด้ติามหลักุของป็ริยัติิก็ุคือ	ศ่ล	สืมาธิ	ปั็ญญา	โด้ยให้พิจารณ์า	และนัำาไป็ป็ฏิิบัติิ	ซึึ่�งกุาร

ป็ฏิิบัติิน่ั�ต้ิองให้ปั็ญญามากุ�อนั	 ทัี่�งน่ั�	 ปั็ญญาต้ิองพิจารณ์าให้ทัี่นั	 กุารควบคุมกุายวาจาจึงจะบริสุืที่ธิ�ได้้	 

ถ้ึาร้่จักุอากุารของกุายวาจาท่ี่�สุืจริติ	 หรือทุี่จริติแล้ว	 ก็ุจะเห็นัผู้ลท่ี่�ป็ฏิิบัติิ	 ถ้ึาเห็นัผู้ลท่ี่�ป็ฏิิบัติิแล้วก็ุจะละ 

สิื�งท่ี่�ชั�ว	ป็ระพฤติิสิื�งท่ี่�ด่้ละสิื�งท่ี่�ผิู้ด้	ป็ระพฤติิสิื�งท่ี่�ถ่ึกุ	เป็็นัศ่ล	ถ้ึามันัรับผิู้ด้ใหถ่้ึกุแล้ว	ใจก็ุจะแนั�วแนั�เข้าไป็อ่กุ	

มั�นัคง	มิได้้ลังเลสืงสัืยในักุายวาจาของเรา	เป็็นัสืมาธิ	เมื�อร้่เรื�อยๆ	ไป็	ก็ุจะเกิุด้ปั็ญญา	เมื�อร้่ติามความเป็็นั

จริงติามสืภาวะของมันั	สัืญญาจะหลุด้เลย	และกุลายเป็็นัตัิวปั็ญญา	(พระโพธิญาณ์เถึร	(ชา	สุืภทฺี่โที่),	2550,	

หน้ัา	1-30)	 ซึึ่�งม่ความสือด้คล้องกัุบพระพรหมคุณ์าภรณ์์	 (ป็.อ.ป็ระยุที่ธ์	ป็ยุติโติ)	 ท่ี่�กุล�าวว�า	 ปั็ญหาของ

กุารเจริญภาวนัา	คือ	กุารสือนักัุนัมากุแติ�ที่ฤษฎ่ี	สือนัให้ที่�องจำาเรื�อง	ศ่ล	สืมาธิ	ปั็ญญา	แติ�มิได้้สือนัเรื�องกุาร

ป็ฏิิบัติิเลย	ผู้่้วิจารณ์์เห็นัว�าก็ุเป็็นัเรื�องจริงท่ี่�ป็รากุฏิขึ�นัในัป็ระเที่ศเรา	ไม�ว�าจะสือนัในัวัด้	ในัโรงเร่ยนัก็ุล้วนัแติ�เน้ันั

ที่ฤษฎ่ี	จึงที่ำาให้ไม�พ้นัจากุทุี่กุข์เส่ืยท่ี่	(พระพรหมคุณ์าภรณ์์	(ป็.อ.ป็ระยุที่ธ์	ป็ยุติโติ),	2555,	หน้ัา	11-14)

	 ผู้่้วิจารณ์์เห็นัว�า	 ป็ระเด้็นัออกุจากุทีุ่กุข์	 โด้ยกุารเร่ยนัร้่เรื�องลำาดั้บขั�นัของกุารป็ฏิิบัติิอันัเกุ่�ยวกัุบ 

วิธ่ออกุจากุทุี่กุข์ท่ี่�ยากุขึ�นัไป็เรื�อยๆ	เป็็นัไป็ติามหลักุของป็ริยัติิก็ุคือ	 ศ่ล	สืมาธิ	 ปั็ญญา	ซึึ่�งระบุว�า	 ศ่ล	 คือ	

ร้่จักุอากุารของกุายวาจาท่ี่�สุืจริติ	หรือทุี่จริติ,	สืมาธ	ิคือ	มั�นัคงมไิด้้ลังเลสืงสัืยในักุายวาจาของเรา	และป็ญัญา	

คือ	 ร้่ติามความเป็็นัจริงติามสืภาวะของมันั	 แติ�สืำาหรับปั็ญหาท่ี่�จะต้ิองใช้	 “กุุญแจ”	 เพื�อไขในัเรื�องน่ั�	 คือ	 

“ร้่จากุป็ริยติัิ	ติ�างกัุบร้่จากุป็ฏิิบัติิ”	เมื�อร้่จักุความแติกุติ�างกัุนัของสืองอย�างน่ั�แล้ว	ก็ุจะเข้าใจหลักุกุารความ

สือด้คล้องของป็ริยัติิและป็ฏิิบัติิว�าเอื�อติ�อกัุนัอย�างไร	

		 หัวข้อท่ี่�	 2	 กุารที่ำานัั�นัที่ำาอย�างไร	 คือ	 แนัวที่างในักุารป็ฏิิบัติิให้พ้นัทุี่กุข์	 โด้ยที่�านัให้ฝืืนัใจตัิวเอง	

เพราะว�าจิติผู้่้ป็ระป็ฏิิบัติิธรรมใหม�	 ใจเราคิด้ไป็ที่างน่ั�ให้ไป็ที่างโน้ันั	 ใจเราคิด้ไป็ที่างโน้ันัให้มาที่างน่ั�ได้้ง�าย	

เหตุิท่ี่�ที่�านัต้ิองฝืืนัใจ	 เพราะใจถ่ึกุกิุเลสืพอกุมา	 มันัยังไม�ได้้ฝึืกุหัด้ดั้ด้แป็ลง	พระองค์จึงไม�ให้เชื�อมันั	 ยังไม�

เป็็นัศ่ลยังไม�เป็็นัธรรม	เพราะใจมันัยังไม�แจ้งไม�ขาว	จะไป็เชื�อมันัได้้อย�างไร	เพราะใจเป็็นักิุเลสื	หากุไม�ฝืืนั	

หากุอยากุสืบาย	กุามสืขัุลลิกุานุัโยโค	คือ	กุารติิด้สุืข	มันัจะไป็ได้้อย�างไรถ้ึาหากุเอากุาม	เมื�อเอาความสืบาย
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ไม�ได้้แล้ว	 ความสุืขไม�ได้้แล้ว	 ก็ุไม�พอใจ	 โกุรธขึ�นัมากุ็เป็็นัทุี่กุข์	 เป็็นัโที่สืธรรม	 กุ็เป็็นัอัติติกุิลมถึานุัโยโค	 

ซึึ่�งไม�ใช�หนัที่างของผู้่้สืงบ	 ไม�ใช�หนัที่างของผู้่้ระงับ	 (พระโพธิญาณ์เถึร	 (ชา	 สุืภทฺี่โที่),	 2550:	 31-55)	 

เมื�อพิจารณ์าแล้วก็ุเห็นัจริงติามท่ี่�ที่�านัหลวงป่็�ชาบรรยาย	และสือด้คล้องกัุบคำาพ่ด้ของที่�านัภิกุขุปั็ญญานัันัที่ะ 

ได้้กุล�าวไว้ในัหนัังสืือชนัะทุี่กุข์	 โด้ยภิกุขุป็ัญญานัันัที่ะ	 ว�า	 “กุารอย่�ด้้วยปั็ญญาก็ุคืออย่�ด้้วยร้่เที่�าทัี่นั 

ในัสิื�งนัั�นัๆ	 ว�าสิื�งนัั�นัคืออะไร	 มันัเกิุด้จากุอะไร	 เมื�อเกิุด้ขึ�นัแล้วที่ำาให้เราเป็็นัอะไรขึ�นัมา	 เป็็นัทุี่กุข์เป็็นัสุืข	 

หรือว�าเดื้อด้ร้อนัสืงบเยน็ัวุ�นัวาย...	ในัขณ์ะท่ี่�เราร้่เที่�าทัี่นัในัสิื�งนัั�นัๆ	เราก็ุจะไม�หลงใหลมัวเมา	อันัน่ั�เป็็นักุาร

กุระที่ำาท่ี่�เราควรกุระที่ำา	เพราะเป็็นัหน้ัาท่ี่�ของช่วิติ	(อมร	รัตินักุุล,	2525,	หน้ัา	47-48)

	 ผู้่้วิจารณ์์เห็นัว�า	แนัวที่างป็ระพฤติิท่ี่�หลวงป่็�ชาแนัะนัำา	 เป็็นัสิื�งท่ี่�อย่�ในัหลักุคำาสือนัท่ี่�พระพุที่ธเจ้า

ที่รงสัื�งสือนัไว้อย�างสือด้คล้อง	 โด้ยให้เริ�มท่ี่�กุารฝืืนัใจตัิวเอง	 ฝึืกุหัด้ดั้ด้แป็ลงโด้ยเราจะไม�เอาใจใสื�ความสุืข	

ความทุี่กุข์	เราจะวางสุืข	เราจะวางทุี่กุข์	สัืมมาป็ฏิิป็ที่าต้ิองเดิ้นัสืายกุลาง	แติ�ก็ุให้เป็็นัผู้่้รับที่ราบไว้เที่�านัั�นั	อย�าเข้าไป็

หมายในัอารมณ์์นัั�นั	กุล�าวคือ	ถ้ึาด่้ก็ุให้ร้่ว�าด่้	ถ้ึาไม�ด่้ก็ุให้ร้่ว�าไม�ด่้	ซึึ่�งสิื�งน่ั�เป็็นัของสืมมุติิบัญญัติิ	ถ้ึาจะด่้จะ

ชั�วก็ุเป็็นัอนิัจจัง	ทุี่กุขัง	อนััติติาทัี่�งนัั�นั	เป็็นัของไม�แนั�นัอนั	ไม�ควรยึด้มั�นั	ถืึอมั�นั	ถ้ึาที่ำาได้้อย�างน่ั�เรื�อยๆ	ไป็	

ปั็ญญาจะเกิุด้เอง	โด้ยสืรุป็	คือ	ให้ทิี่�งอารมณ์์ทัี่�งหมด้นัั�นัลงไป็ท่ี่�กุฎีไติรลักุษณ์์	ได้้แกุ�	อนิัจจัง	ทุี่กุขัง	อนััติติา	

	 หัวข้อท่ี่�	3	อัติโนัมัติิของจิติ	คือ	จิติท่ี่�เป็็นัอย่�	ไม�ได้้แติ�งมันั	หัด้เบื�องแรกุมันัก็ุเป็็นัเลย	ถ้ึาเราที่ำาอย่�

อย�างนัั�นั	จะม่อากุารอย�างหนึั�งแป็ลกุๆ	ขึ�นัมา	คือ	เวลาไป็นัอนั	ตัิ�งใจแล้วว�าจะนัอนั	เคยนัอนักุรนัหรอืนัอนั

ละเมอ	กัุด้ฟัุ้นั	หรือนัอนัดิ้�นันัอนัขวาง	ถ้ึาจิติเป็็นัอย�างน่ั�แล้วสิื�งเหล�านัั�นัจะแย�หมด้	ถึึงจะหลับสืนิัที่ตืิ�นัขึ�นั

มาแล้ว	ม่อากุารคลา้ยกัุบไม�ได้้นัอนัเหมือนัไม�ได้้หลับแติ�จะไม�ง�วง	เมื�อกุ�อนัเราเคยนัอนักุรนั	ถึา้เราที่ำาจิติใจ

ให้ตืิ�นัแล้วจะไม�กุรนั	 เพราะจิติตืิ�นัอย่�ติลอด้ทัี่�งวันัทัี่�งคืนั	 วิธ่ก็ุคือให้เราวางใจสืบายๆ	 หายใจก็ุให้พอด่้	 

อย�าเอาสัื�นัเอายาว	อย�าไป็แติ�งมันั	กุายก็ุให้สืบาย	ที่ำาเรื�อยไป็	ถ้ึาเราที่ำาภาวนัา	อย�าให้กิุเลสืตัิณ์หามันัร้่เงื�อนั	

ร้่ป็ลายได้้	 “ที่�านัจะเอาอย�างไร”	 มันัมาถึามเรา	 “จะเอาขนัาด้ไหนั	 จะเอาป็ระมาณ์เที่�าไร	 ดึ้กุเที่�าไร” 

	ไม�ต้ิองอธิษฐานั	พยายามฝึืกุหัด้ไป็	บางครั�งจิติสืงบ	ความเจ็บป็วด้ที่างร�างกุายก็ุหยดุ้	เรื�องป็วด้แข็งป็วด้ขา

มันัจะหายไป็เอง	(พระโพธิญาณ์เถึร	(ชา	สุืภทฺี่โที่),	2545,	หน้ัา	56-90)	สือด้คล้องกัุบคำากุล�าวของที่�านัภิกุขุ

ปั็ญญานัันัที่ะท่ี่�ได้้กุล�าวไว้ในัหนัังสืือชนัะทุี่กุข์	 โด้ยภิกุขุปั็ญญานัันัที่ะว�า	 “ตัิณ์หาทัี่�งสืามป็ระกุาร	 คือ	

กุามตัิณ์หาก็ุติาม	ภวตัิณ์หา	วิภาวตัิณ์หา	เป็็นัเหตุิให้เกิุด้อ่กุ	อยากุได้้อยากุม่อยากุเป็็นัในัเรื�องนัั�นัๆ	ไม�ร้่จบ

ไม�ร้่สิื�นั	เกิุด้แล้วเกิุด้อ่กุ”	เพราะฉะนัั�นักุารเจริญภาวนัาให้จิติใจสืงบ	และเกิุด้สืภาวธรรมได้้	ต้ิองป็ล�อยจิติ

ให้เป็็นัอัติโนัมัติิ	กุายก็ุให้เป็็นัป็กุติิ	(อมร	รัตินักุุล,	2525,	หน้ัา	12-14)

	 ผู้่้วิจารณ์์เห็นัว�า	บที่น่ั�ได้้ให้คำาจำากัุด้ความของอัติโนัมัติิของจิติ	ท่ี่�เข้าใจได้้ง�าย	คือ	จิติท่ี่�เป็็นัอย่�โด้ย

ไม�ได้้แติ�งมันั	แติ�ถ้ึาถึึงจุด้มันัจะเป็็นัของมันัเอง	คือ	ให้เราวางใจสืบายๆ	หายใจก็ุให้พอด่้	อย�าเอาสัื�นัเอายาว	

อย�าไป็แติ�งมันั	กุายก็ุให้สืบาย	ที่ำาเรื�อยไป็	มันัจะถึามเราว�า	จะเอากุ่�ทุี่�ม	จะเอานัานัเที่�าไร	มันัมาถึามเรื�อยหรอกุ	

เราต้ิองติวาด้มนััว�า	“เฮ้้ย	อย�ามายุ�ง”	ต้ิองป็ราบมนััไว้เสืมอ	เพราะพวกุน่ั�ม่แติ�กิุเลสืมากุวนัทัี่�งนัั�นั	อย�าเอาใจ
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ใสื�มันั	 เราต้ิองพ่ด้ว�า	 “กุ่อยากุพักุเร็วพักุช้าไม�ผิู้ด้กุบาลใครหรอกุ	 กุ่อยากุนัั�งอย่�ติลอด้คืนั	 มันัจะผิู้ด้ใคร	 

จะมากุวนักุ่ที่ำาไม”	ติอ้งตัิด้มันัไว้อย�างน่ั�	แล้วเราก็ุนัั�งเรื�อยไป็ติามเรื�องของเรา	วางใจสืบาย	ก็ุเลยสืงบ	ถ้ึาเราที่ำา

ภาวนัา	แล้วกุำาหนัด้“จะเอาอย�างไร”	“จะเอาขนัาด้ไหนั	จะเอาป็ระมาณ์เที่�าไร	ดึ้กุเที่�าไร”	อำานัาจกิุเลสืมันั

จะเล�นังานัเราทัี่นัท่ี่	นัั�งไป็ยังไม�ถึึงชั�วโมงต้ิองร้อนัรนัออกุจากุสืมาธิแล้วก็ุเกิุด้นิัวรณ์์ว�า	“แหม	มันัจะติายหรือ

ยงักัุนันัะ”	ว�าจะเอาใหมั้นัแนั�	มันัก็ุไม�แนั�นัอนั	ตัิ�งสัืจจะไว้ก็ุไม�ได้้ดั้�งตัิ�ง	คิด้ทุี่กุข์ใสื�ตัิวเอง	อนััน่ั�เป็็นัเหตุิให้ผู้่้วิจารณ์์

เข้าใจว�า	สืภาวธรรมจะเกุดิ้ขึ�นัได้้ก็ุเพราะกุารกุระที่ำาอย�างพอด่้	กุารท่ี่�เราที่ำาโด้ยตัิ�งสัืจจะไว้	จะเป็็นักุารป็รงุ

แติ�งจิติให้ไม�เป็็นักุลาง	ไม�อย่�บนัหนัที่าง	“สัืมมาป็ฏิิป็ที่า”	ที่างสืองข้างมันัก็ุไม�ไป็กุลางๆ	สัืกุท่ี่	ข้ามติรงกุลาง

ไป็เรื�อยมองไม�เห็นัสัืกุท่ี่	วิ�งไป็วิ�งมาอย่�อย�างนัั�นั	ไม�อย่�ติรงท่ี่�ไม�ม่ภพไม�ม่ชาติิเส่ืยท่ี่เพราะติิด้อย่�ในัตัิณ์หา

4.  สำรุป
	 หนัังสืือกุุญแจภาวนัา	เป็็นัโอวาที่ของหลวงป็่�ชา	สุืภทฺี่โที่	ท่ี่�ได้้มุ�งนัำาเสืนัอแกุ�นัของกุารป็ฏิิบัติิเจริญ

ภาวนัาในัทุี่กุแง�มุม	ด้้วยกุารแบ�งโครงสืร้างเนืั�อหาออกุเป็็นั	3	สื�วนัอย�างชัด้เจนั	และภายในัแติ�ละสื�วนัก็ุม่

รายละเอ่ยด้ปั็ญหาป็ล่กุย�อยลึกุลงไป็อ่กุ	 สืำาหรับสื�วนัท่ี่�	 1	 ที่ำาอย�างไรจึงจะออกุจากุทีุ่กุข์ได้้	 ได้้กุล�าวถึึง 

กุารร้่จากุป็ริยติัิ	ว�าติ�างกัุบร้่จากุป็ฏิิบัติิอย�างกุว้างๆได้้แกุ�กุารอุป็มา	ความแติกุติ�างว�าเหมือนัเราติกุจากุยอด้

ไม้	 ในัสื�วนัท่ี่�	 2	 กุารที่ำานัั�นัที่ำาอย�างไร	 คือ	 ถ้ึาจะป็ฏิิบัติิต้ิองเดิ้นัที่างสืายกุลาง	 เราจะไม�เอาใจใสื�ความสุืข	

ความทุี่กุข์	 และในัสื�วนัท่ี่�	 3	 อัติโนัมัติิของจิติ	 คือ	 ได้้ให้คำาจำากัุด้ความของอัติโนัมัติิของจิติ	 ท่ี่�ถ่ึกุต้ิอง	 คือ	 

จิติท่ี่�เป็็นัอย่�โด้ยไม�ได้้แติ�งมันั	 แติ�ถ้ึาถึึงจุด้มันัจะเป็็นัของมันัเอง	 คือ	 ให้เราวางใจสืบายๆ	 หายใจก็ุให้พอด่้	

อย�าเอาสัื�นัเอายาว	อย�าไป็แติ�งมันั	กุายก็ุให้สืบาย	ที่ำาไป็เรื�อยๆ

		 หนัังสืือเล�มน่ั�มิได้้เสืนัออุป็สืรรคในักุารป็ฏิิบัติิเที่�านัั�นั	 แติ�ยังให้ข้อคิด้เตืิอนัใจ	 และวิธ่จัด้กุารกัุบ

อุป็สืรรคในักุารป็ฏิิบัติิธรรม	คือ	กุุญแจสืำาหรับเปิ็ด้ป็ระต่ิส่ื�ปั็ญญาด้้วย	นัอกุจากุน่ั�ยงัที่ำาให้ผู้่้อ�านัสืะท้ี่อนัคิด้

ว�ากุารเจรญิภาวนัาสืำาคัญกัุบช่วิติมากุ	ซึึ่�งล่ลากุารเล�าเรื�องท่ี่�ใช้อุป็มาโวหารและสืาธกุโวหารเป็็นัหลักุในักุาร

อธิบายขยายความ	 หรือป็ระชด้ป็ระชันัสิื�งท่ี่�เป็็นัอย่�ในัปั็จจุบันัน่ั�	 เนืั�องจากุเป็็นัหลักุธรรมแกุ�นัแท้ี่ของ

พระพุที่ธศาสืนัาท่ี่�ไม�ค�อยม่ใครพ่ด้ถึึงมากุนัักุ	 อ่กุทัี่�งม่ศัพท์ี่บาล่อย่�มากุ	 จึงค�อนัข้างเป็็นัเรื�องยากุสืำาหรับ

สืาธุชนัคนัทัี่�วไป็ท่ี่�เพิ�งริเริ�มศึกุษาหลักุธรรม	แติ�อย�างไรก็ุติามหนัังสืือเล�มน่ั�ก็ุเป่็�ยมไป็ด้้วยสืาระอันัที่รงคุณ์ค�า	

เปิ็ด้โลกุทัี่ศน์ัให้เข้าใจหลักุธรรมท่ี่�ถ่ึกุต้ิอง	 ร้่เที่�าทัี่นัปั็ญหาท่ี่�เป็็นักุุญแจสืำาคัญติ�อกุารป็ฏิิบัติิเจริญภาวนัา	

ติลอด้จนัช่�แนัะแนัวที่างป็ฏิิบัติิท่ี่�ติรงป็ระเด็้นัแกุ�กุารหลุด้พ้นัจากุกุองทุี่กุข์กิุเลสืทัี่�งป็วง

	 จุด้เด้�นั	กุารใช้ภาษาหนัังสืือเล�มน่ั�	ได้้ใช้คำาอุป็มาในักุารเป็ร่ยบเท่ี่ยบเพื�อให้ผู้่้อ�านัเห็นัภาพชัด้เจนั

ว�าสิื�งท่ี่�กุล�าวนัั�นัม่ลักุษณ์ะอย�างไร	ม่นัำ�าเส่ืยงเป็็นัอย�างไร	จดั้ว�าเป็็นัจุด้เด้�นัท่ี่�ที่ำาให้สืาระวชิากุารที่างธรรมไม�

นั�าเบื�อและชวนัติิด้ติาม	ตัิวอย�างอุป็มาในัเรื�อง	คือ	สืมถึะและวิปั็สืสืนัา	อย่�ด้้วยกัุนั	โด้ย“ภาวนัาก็ุเหมือนั

กัุบไม้ที่�อนัเด่้ยว	วิปั็สืสืนัาอย่�ป็ลายที่�อนัที่างน่ั�	สืมถึะอย่�ป็ลายที่�อนัที่างนัั�นั	ถ้ึาเรายกุไม้ที่�อนัน่ั�ขึ�นัป็ลายที่�อนั
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ไม้จะขึ�นัข้างเด่้ยวหรือทัี่�งสืองข้าง	 ถ้ึายกุไม้ที่�อนัน่ั�ขึ�นัป็ลายทัี่�งสืองก็ุจะขึ�นัด้้วย”	 นัอกุจากุน่ั�ยังใช้ถ้ึอยคำาท่ี่�

ที่ำาให้ผู้่้อ�านัร้่สึืกุสืะเทืี่อนัอารมณ์์	ชวนัให้คิด้ติาม	ดั้งจะเห็นัได้้จากุป็ระโยคติ�อไป็น่ั�	“ขันัธ์ห้า	หรือความสืงบ	

ล้วนัยึด้ติิด้ไม�ได้้”	 “ไม�ด่้ใจไม�เส่ืยใจ	 คือไม�เกิุด้ไม�ติาย”	 “ปั็ญญามากุ�อนัศ่ลสืมาธิ”	 เป็็นัต้ินั	 นัอกุจากุน่ั� 

ผู้่้วิจารณ์์ได้้สืังเกุติเห็นัว�ากุารด้ำาเนิันัเรื�องสื�วนัใหญ�ใช้สืาธกุโวหาร	 ท่ี่�มุ�งให้ความชัด้เจนัของเนืั�อความ	 ด้้วย

กุารยกุตัิวอย�าง	ซึึ่�งในัท่ี่�น่ั�ก็ุสืามารถึเลอืกุตัิวอย�างได้้เหมาะสืมและที่ำาใหเ้ข้าใจเรื�องนัั�นัได้้ถึ�องแท้ี่มากุขึ�นั	เช�นั	

ในักุารอธิบายเรื�องวัติถุึนิัยม	 ได้้ยกุตัิวอย�างว�ากุารสืืบพันัธ์พันัธ์ติามธรรมชาติิไม�ใช�วัติถุึนิัยม	 แติ�เรื�อง

กุามารมณ์์เป็็นัวัติถุึนิัยม	 ซึึ่�งบางตัิวอย�างก็ุที่ำาผู้่้อ�านัได้้พินิัจพิเคราะห์ติามไป็ด้้วย	 เช�นั	กุารอธิบายว�าร้่จากุ

ป็ริยัติิ	ติ�างกัุบร้่จากุป็ฏิิบัติิ	โด้ยยกุตัิวอย�างป็ระโยค	“อุป็มาเหมือนัเราติกุจากุยอด้ไม้	ก็ุตุิ�บถึึงดิ้นัโนั�นั	ไม�ร้่

ว�ามันัผู้�านักิุ�งไหนับ้างจิติเมื�อถ่ึกุอารมณ์์ปุ็�บขึ�นัมา	ถ้ึาชอบใจก็ุถึึงด่้โนั�นั	อันัท่ี่�ติิด้ติ�อกัุนัเราไม�ร้่มันั	ไป็ติามท่ี่�

ป็ริยติัิร้่นัั�นัเอง	แติ�มันัก็ุไป็นัอกุป็ริยติัิด้้วย	มันัไม�บอกุว�าติรงน่ั�เป็็นัอวิชชา	ติรงน่ั�เป็็นัสัืงขาร	ติรงน่ั�เป็็นัวิญญาณ์

ติรงน่ั�เป็็นันัามร่ป็	มันัไม�ได้้ให้ที่�านัมหาอ�านัอย�างนัั�นัหรอกุ	เหมือนักัุบกุารติกุจากุต้ินัไม้	ที่�านัพ่ด้ถึึงขณ์ะจิติ

อย�างเต็ิมท่ี่�ของมันัจริงๆ	อาติมาจึงม่หลักุเท่ี่ยบว�า	เหมือนักัุบกุารติกุจากุต้ินัไม้	เมื�อมันัพลาด้จากุต้ินัไม้ไป็

ปุ็�บ	มิได้้คณ์นัาว�ามันักุ่�นิั�วกุ่�ฟุุ้ติ	เห็นัแติ�มันัต่ิมถึึงดิ้นัเจ็บแล้ว”	เป็็นัต้ินั	กุลยทุี่ธ์กุารตัิ�งคำาถึามท่ี่�ไม�ต้ิองกุารคำา

ติอบก็ุเป็็นักุารเร่ยบเร่ยงคำาท่ี่�เร่ยกุความสืนัใจจากุผู้่้อ�านัได้้ไม�น้ัอย	เช�นั	“สืภาวธรรม	เกิุด้เองเป็็นัเองพอด่้”	

นัอกุจากุน่ั�ยงัสัืงเกุติเห็นัว�าม่กุารให้ข้อคิด้เพื�อโน้ัมน้ัาวให้ป็ฏิิบัติิติามท่ี่�ผู้่้เข่ยนัป็ระสืงคข์ณ์ะด้ำาเนิันัเรื�อง	เช�นั	

“หน้ัาท่ี่�ของเราคือที่ำาความเพ่ยร”	“คนัที่ำาจะได้้”	เป็็นัต้ินั

	 สิื�งท่ี่�อยากุนัำาเสืนัอ	 สิื�งท่ี่�ผู้่้วิจารณ์์อยากุเสืนัอเกุ่�ยวกัุบหนัังสืือเล�มน่ั�ก็ุคือ	 สืำาหรับกุารอ�านัหนัังสืือ

เล�มน่ั�ให้เข้าใจได้้อย�างรวด้เร็ว	ผู้่้อ�านัต้ิองม่ความร้่พื�นัฐานัที่างธรรมมากุพอสืมควร	หรือม่ป็ระสืบกุารณ์์ในั

กุารอ�านัหรือกุารเร่ยนัร้่ธรรมมากุ�อนั	 ยากุพอสืมควรแกุ�ผู้่้ศึกุษาธรรม	หรือนัักุภาวนัามือใหม�	 ยกุตัิวอย�าง

เช�นั	“เร่ยนัติามแบบ	รบนัอกุแบบ”	ผู้่้อ�านัท่ี่�ไม�เคยร้่มากุ�อนั	ว�ารบติามแบบคืออะไร	ก็ุย�อมเป็็นัเรื�องยากุท่ี่�

จะเข้าใจ	 อาจกุล�าวได้้ว�าผู้่้อ�านัติ้องเข้าใจความหมายของ	 “กุารรบ”	 น่ั�	 เส่ืยกุ�อนัจึงจะเข้าใจวล่ข้างต้ินั	 

ติลอด้จนัเข้าใจว�าปั็ญหาติ�อกุารเจริญภาวนัาใด้เป็็นัอุป็สืรรคติ�อกุารพ้นัทุี่กุข์	 เพื�อนิัพพานั	 อ่กุตัิวอย�างคือ	

เรื�องปั็ญญา	ควรให้ความหมายของปั็ญญาอย�างชัด้เจนั	โด้ยม่กุารอ้างอิงข้อม่ล	เพราะผู้่้อ�านัที่ราบเพ่ยงว�า	

“ม่สืติิด่้จิติเห็นัความคิด้เกิุด้ปั็ญญา”	 แติ�มิได้้ที่ราบว�าแท้ี่จริงว�าปั็ญญาม่ลักุษณ์ะเป็็นัอย�างไร	 อ่กุทัี่�งผู้่้อ�านั 

ก็ุยงัขาด้ขอ้ม่ลในักุารเป็ร่ยบเท่ี่ยบป็ระเด้น็ัดั้งกุล�าว	น่ั�เป็็นัตัิวอย�างท่ี่�สืะท้ี่อนัให้เห็นัว�าผู้่้เข่ยนัคิด้ว�าผู้่้อ�านันั�า

จะเข้าใจ	เลยไม�ได้้อธิบายรายละเอ่ยด้

	 นัอกุจากุน่ั�	 ยังม่กุารใช้ศัพท์ี่บาล่หลายคำา	 ซึึ่�งบางคำาก็ุได้้ม่กุารอธิบายขยายความให้ผู้่้อ�านัเข้าใจ	

ขณ์ะท่ี่�ก็ุม่หลายคำาท่ี่�มิได้้ให้ข้อม่ลไว้	เช�นั	เจติสิืกุ,	อุจเฉที่ทิี่ฏิฐ,	อวิชชา,	ป็ฏิิจจสืมุป็บาที่ธรรม,	โสืกุะป็ริเที่วะ

ทุี่กุข์,	 ขันัธ์ห้า,	 โลกุวิท่ี่	 เป็็นัต้ินั	 อาจที่ำาให้ผู้่้อ�านัไม�เข้าใจเนืั�อหาในับางสื�วนับางติอนัและอาจนัำาไป็ส่ื�กุาร

ที่ำาลายอรรถึรสืในักุารอ�านัได้้	 เนืั�องจากุผู้่้อ�านัอาจติ้องหยุด้ชะงักุกุารอ�านัเพื�อค้นัหาความหมายของคำา	 
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เพื�อนัำามาป็ระติิด้ป็ระติ�อกัุบเรื�องท่ี่�กุำาลังอ�านัอย่�	ทัี่�งน่ั�กุารพบเจอศัพท์ี่ที่างธรรมมากุไป็	อาจที่ำาให้ผู้่้อ�านัร้่สึืกุ

ว�าธรรมะเป็็นัเรื�องยากุ	 ทัี่�งน่ั�หากุมุ�งหมายให้บุคคลทัี่�วไป็เป็็นัผู้่้รับสืาร	 ควรใช้ศัพท์ี่เที่คนิัคให้น้ัอยลง	 หรือ

ควรอธิบายเชิงอรรถึเพื�อให้ผู้่้อ�านัได้้เข้าใจในัเรื�องนัั�นัเส่ืยกุ�อนั	และผู้่้วิจารณ์์ค�อนัข้างเห็นัแย้งกัุบป็ระเด็้นัท่ี่�

ว�า	ปั็ญญามากุ�อนัศ่ลสืมาธิ	เป็็นัหลักุกุารของกุารป็ฏิิบัติิธรรมท่ี่�ไม�สือด้คล้องกัุบหลักุของไติรสิืกุขาท่ี่�ผู้่้วิจารณ์์

ท่ี่�ศึกุษามา	 กุารบำาเพ็ญเพ่ยรให้บรรลุมรรคผู้ลม่	 3	 วิธ่	 คือ	 โด้ยศ่ล	 โด้ยสืมาธิ	 และโด้ยปั็ญญา	 ดั้งเช�นั	

พระพุที่ธเจ้าได้้ที่รงแสืด้งไว้	ทัี่�งน่ั�	สืมาธิจะเกิุด้ขึ�นัไม�ได้้	ถ้ึาไม�ม่ศ่ลเป็็นัพื�นัฐานั	ถ้ึาศ่ลไม�บริสุืที่ธิ�เพ่ยงพอกุาร

นัั�งสืมาธิก็ุไม�เป็็นัผู้ล	ก็ุเพราะธรรมชาติิของมนุัษย์นัั�นัเกิุด้มาพร้อมกัุบภาระติ�างๆ	ไม�ว�าจะฆราวาสืหรือพระ

สืงฆ์ล้วนัก็ุม่หน้ัาท่ี่�และภาระติ�างๆผู้่้วิจารณ์์ม่ความเห็นัว�าภาระของมนุัษยเ์ป็็นัธรรมชาติิท่ี่�มนุัษยต้์ิองป็ระสืบ	

หรือบางคนัอาจใช้เป็็นัข้ออ้างในักุารหล่กุเล่�ยงกุารป็ฏิิบัติิธรรม	อ่กุทัี่�งกุารป็ฏิิบัติิธรรมติามท่ี่�เข้าใจนัั�นั	ฉะนัั�นั

กุารท่ี่�ม่เครื�องควบคุมผัู้สืสืะ	ติา	ห่	จม่กุ	ลิ�นั	กุาย	ใจ	บ�อเกิุด้แห�งกิุเลสืเป็็นัสิื�งท่ี่�จำาเป็็นัพื�นัฐานัของกุารเดิ้นั

ที่างแห�งกุารพ้นัทุี่กุข์

5.  องค์ัคัว�มร้้ท่�ได้รับ
	 ที่�านัหลวงป่็�ชา	 สุืภทฺี่โที่	 ม่เจตินัารมณ์์อย�างแนั�วแนั�ในักุารนัำาเสืนัอสืาระธรรมท่ี่�ยากุแติ�เป็็นัแกุ�นั

ของกุารเจริญภาวนัาโด้ยแท้ี่	 ซึึ่�งมุ�งหวังให้ผู้่้อ�านัค้นัหาตินัเองว�าตินัป็ฏิิบัติิถ่ึกุหรือไม�	และต้ิองกุารอะไรกัุนั

แนั�	ระหว�างความสืขุกัุบความที่กุุข์	ซึึ่�งจะเหน็ัว�าได้้แบ�งป็ระเภที่ของเนืั�อหาในัโอวาที่	ด้้วยเริ�มจากุระด้บักุาร

เจริญภาวนัาขั�นัพื�นัฐานัและค�อยเพิ�มความลึกุซึึ่�งในัอารมย์ของสืภาวธรรมขึ�นัเรื�อยๆ	 โด้ยที่�านัพยายาม

ถึ�ายที่อด้องค์ความร้่ท่ี่�ตินัได้้ศึกุษามา	ในัทุี่กุแง�มุมของปั็ญหาติ�อกุารป็ฏิิบัติิธรรม	ซึึ่�งมิได้้ศึกุษาเฉพาะแติ�ในั

ติำาราของพุที่ธศาสืนัาเที่�านัั�นั	แติ�ยงัสือด้แที่รกุป็ระสืบกุารณ์์ท่ี่�ที่�านัได้้ป็ระสืบพบเจอด้้วยตินัเองด้้วย	ในับาง

ช�วงบางติอนัก็ุม่นัำ�าเส่ืยงป็ระชด้ป็ระชันัเพื�อให้สืะเทืี่อนัความคิด้	เช�นั	“กุารป็ฏิิบัติิคือกุารฝืืนัใจตัิวเอง”	“กุาร

ป็ฏิิบัติิ	ต้ิองตัิ�งใจและพยายาม”	“นัักุป็ฏิิบัติิต้ิองรักุษาวินััย	และเชื�อฟัุ้งอาจารย์”	ทัี่�งหมด้ทัี่�งมวลน่ั�ก็ุเพื�อให้

ปุ็ถุึชนัคนัทัี่�วไป็ได้้ขจดั้อุป็สืรรคในักุารป็ฏิิบัติิเจริญภาวนัา	และมุ�งมั�นัอย�างถ่ึกุวิธ่	เพื�อกุ้าวไป็ส่ื�ความดั้บทุี่กุข์

นิัรันัด้ร์โด้ยแท้ี่
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ค�าแนะน�าส�าหรับผู้นิพนธ์บทความ

สถานที่ติดต่อเกี่ยวกับบทความ
	 ส�ำนักวิชำกำร	มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย	วิทยำเขตขอนแก่น

	 30	หมู่	1	ต�ำบลโคกสี	อ�ำเภอเมือง	จังหวัดขอนแก่น	40000

	 โทรศััพท์	082-855-8962	

1.  ส่วนประเภทของบทความที่ลงตีพิมพ์ในวารสาร
	 วำรสำรสถำบันวิจัยพิมลธรรม	ตีพิมพ์บทควำมประเภทต่ำงๆ	ดังนี้

	 1.1	 บทความพิเศษ	 บทควำมทำงวิชำกำรพิเศัษ	 ที่เสนอเนื้อหำควำมรู้วิชำกำรอย่ำงเข้มข้น	 

และผ่ำนกำรอ่ำนและพจิำรณำจำกผูท้รงคณุวฒุใินสำขำวชิำนัน้ๆ	มกีลุ่มเป้ำหมำยเป็นนกัวชิำกำรในวงกำร

วิชำกำร/วิชำชีพ

	 1.2	บทความทางวิชาการ	ที่เสนอเนื้อหำควำมรู้	วิชำกำร	มีกลุ่มเป้ำหมำยที่เป็นนิสิต	นักศัึกษำ

หรือประชำชนทั่วไป

	 1.3	บทความวิจัย	(Research	Article)	ได้แก่	รำยงำนผลงำนวิจัยใหม่ที่มีองค์ควำมรู้อันเป็น

ประโยชน์	ซึ่งไม่เคยตีพิมพ์ในวำรสำรใดๆ	มำก่อน

	 1.4	บทความปริทรรศน์	(Review	Article)	 เป็นบทควำมที่รวบรวมควำมรู้จำกต�ำรำ	หนังสือ	

และวำรสำรใหม่	 หรือจำกผลงำนและประสบกำรณ์ของผู้นิพนธ์มำเรียบเรียงข้ึน	 โดยมีกำรวิเครำะห	์

สังเครำะห์วิจำรณ์เปรียบเทียบกัน

	 1.5	 ปกิณกะ	 (Miscellany)	 ได้แก่บทควำมทบทวนควำมรู้	 เรื่องแปล	 ย่อควำมจำกวำรสำร 

ต่ำงประเทศั	 กำรแสดงควำมคิดเห็น	 วิจำรณ์	 แนะน�ำเครื่องมือใหม่	 ต�ำรำหรือหนังสือใหม่ที่น่ำสนใจ	 

หรือข่ำวกำรประชุมทั้งระดับชำติและระดับนำนำชำติ

 การส่งบทความ

	 บทควำมท่ีจะตีพิมพ์ในวำรสำรสถำบันวิจัยพิมลธรรม	 ต้องส่งผ่ำนระบบลงทะเบียนออนไลน์	 

Website: https://so06.tci-thaijo.org/index.php/prij/index	 และรอกำรตรวจสอบจำก 

กองบรรณำธิกำร
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 การตรวจสอบบทความและพิสูจน์อักษร

	 ผู้นิพนธ์ควรตระหนักถึงควำมส�ำคัญในกำรเตรียมบทควำมให้ถูกต้องตำมรูปแบบของบทควำมท่ี

วำรสำรก�ำหนด	 ตลอดจนตรวจสอบควำมถูกต้องแน่นอน	พร้อมทั้งพิสูจน์อักษรก่อนที่จะส่งบทควำมนี ้

ให้กบับรรณำธกิำร	กำรเตรยีมบทควำมให้ถกูต้องตำมข้อก�ำหนดของวำรสำรจะท�ำให้กำรพิจำรณำตีพิมพ์

มีควำมรวดเร็วมำกยิ่งขึ้น	 และทำงกองบรรณำธิกำรขอสงวนสิทธิ์ที่จะไม่พิจำรณำบทควำมจนกว่ำจะได้

แก้ไขให้ถูกต้องตำมข้อก�ำหนดของวำรสำร

 การเตรียมบทความ

	 บทควำมต้องเป็นตัวพมิพ์ดดี	โดยใช้ชุดแบบอกัษร	(font)	ชนิดไทยสำรบรรณ	(TH	Sarabun	PSK)	

ขนำดอกัษร	16	จดักัน้หลงัตรง	และมรีะยะห่ำงระหว่ำงบรรทดัหนึง่ช่อง	(Double	Spacing)	ตลอดเอกสำร	

พิมพ์หน้ำเดียวลงบนกระดำษ	(A4)	พิมพ์ให้ห่ำงจำกขอบกระดำษ	ด้านซ้าย	และด้านขวา	ขนาด	3.81ซม. 

ด้านบน	ขนาด	4.5	ซม.	และด้านล่าง	ขนาด	4.01	ซม.	พร้อมใส่หมำยเลขหน้ำก�ำกับทำงมุมขวำบน 

ทุกหน้ำ	บทควำมไม่ควรยำวเกิน	12	หน้ำกระดำษพิมพ์	(A4)	โดยนับรวมภำพประกอบและตำรำง	

 การพิจารณาและคัดเลือกบทความ

	 บทควำมแต่ละบทควำมจะได้รับพิจำรณำจำกคณะกรรมกำรกล่ันกรองบทควำมวำรสำร	 (Peer	

Review)	 อย่ำงน้อย	 2	 ท่ำน	 ท่ีมีควำมเช่ียวชำญในสำขำวิชำท่ีเก่ียวข้อง	 และได้รับควำมเห็นชอบจำก 

กองบรรณำธิกำรก่อนตีพิมพ์	 โดยกำรพิจำรณำบทควำมจะมีรูปแบบที่ผู้พิจำรณำบทควำมไม่ทรำบชื่อ 

หรือข้อมูลของผู้เขียนบทควำม	 และผู้เขียนบทควำมไม่ทรำบชื่อผู้พิจำรณำบทควำม	 (Double	 -	 blind	

Peer	Review)

2.		ส่วนบทคัดย่อ	(Abstract)
	 บทคัดย่อควรมีควำมยำวไม่เกิน	350	ค�ำ	 โดยแยกต่ำงหำกจำกเนื้อเรื่อง	บทควำมวิจัย/วิชำกำร	

ต้องมีบทคัดย่อทั้งภำษำไทยและภำษำอังกฤษ	 ซ่ึงบทคัดย่อควรเขียนให้ได้ใจควำมทั้งหมดของเรื่อง	 

ไม่ต้องอ้ำงอิงเอกสำร	รูปภำพ	หรือตำรำง	และให้มีเพียง	2	ส่วนเท่านั้น	คือ 

 1)	 วัตถุประสงค	์ควรกล่ำวถึงจุดมุ่งหมำยของกำรศัึกษำ

	 2)		ผลการวิจัยพบว่า	ควรประกอบด้วย	ผลที่ได้รับจำกกำรค้นคว้ำ	ศัึกษำ	และผลของค่ำสถิติ	

(ในกรณีมีกำรวิเครำะห์)

	 3)		ค�าส�าคัญ	 ควรมีค�ำส�ำคัญไม่เกิน	 3	 ค�ำ	 ที่ครอบคลุมชื่อเรื่องที่ศัึกษำและจะปรำกฏอยู่ใน 

ส่วนท้ำยของบทคัดย่อทั้งภำษำไทยและภำษำอังกฤษ	และคั่นด้วยเครื่องหมำยอัฒภำค	(Semicolon)	(;)	
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3.		ส่วนเนื้อเรื่อง	ควรประกอบด้วย
 3.1	 การเตรียมต้นฉบับส�าหรับการเขียนบทความวิจัย	ประกอบด้วย

	 	 3.1.1	 บทน�า	 (Introduction)	 เป็นส่วนกล่ำวน�ำโดยอำศััยกำรปริทรรศัน์	 (Review)	 

ข้อมูลจำกรำยงำนวิจัย	 ควำมรู้	 และหลักฐำนต่ำงๆ	 จำกหนังสือหรือวำรสำรที่เกี่ยวข้องกับเรื่องที่ศัึกษำ	

และกล่ำวถึงเหตุผลหรือควำมส�ำคัญของปัญหำในกำรศัึกษำครั้งนี้	

  3.1.2	 วตัถปุระสงค์ของการวจิยั	(Research	Objectives)	เป็นกำรก�ำหนดวตัถปุระสงค์

หรือจุดมุ่งหมำยของกำรวิจัย	รวมถึงรวบรวมหลักกำร	วิธีกำร	โดยมีรำยละเอียดว่ำจะต้องศัึกษำอะไรบ้ำง	

เพื่อเป็นแนวทำงในกำรวิเครำะห์ข้อมูล	และเสนอผลกำรวิจัยได้อย่ำงชัดเจน

  3.1.3	 วธิดี�าเนนิการวจิยั (Methods)	เป็นกำรก�ำหนด	วธิกีำร	กจิกรรม	รำยละเอียดของ

กำรวิจัย	กำรศัึกษำประชำกร	และกลุ่มตัวอย่ำงในกำรศัึกษำ	และวิธีกำรศัึกษำ	 เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย	

รวมทั้งสถิติที่น�ำมำใช้วิเครำะห์ข้อมูล

  3.1.4	 สรุปผลการวิจัย	 (Results)	 เป็นกำรแสดงผลที่ได้จำกกำรศึักษำและวิเครำะห ์

ในข้อ	3.1.2	ควรจ�ำแนกผลออกเป็นหมวดหมูแ่ละสมัพนัธ์กบัวตัถปุระสงค์ของกำรศึักษำ	โดยกำรบรรยำย

ในเน้ือเรือ่งและแสดงรำยละเอยีดเพิม่เติมด้วยภำพประกอบ	ตำรำง	กรำฟ	หรอืแผนภมู	ิตำมควำมเหมำะสม

  3.1.5	 อภิปรายผลการวิจัย	 (Discussion)	 เป็นกำรน�ำข้อมูลที่ได้มำจำกกำรวิเครำะห์ 

ของผู้นิพนธ์	น�ำมำเปรยีบเทยีบกบัผลกำรวจิยัของผูอ้ืน่	เพือ่ให้มคีวำมเข้ำใจหรอืเกดิควำมรูใ้หม่ทีเ่กีย่วข้อง

กับงำนวิจัยนั้น	 รวมท้ังข้อดี	 ข้อเสียของวิธีกำรศัึกษำ	 เสนอแนะควำมคิดเห็นใหม่ๆ	 ปัญหำและอุปสรรค

ต่ำงๆ	ที่ได้จำกกำรศัึกษำครั้งนี้	เพื่อเป็นแนวทำงที่จะน�ำไปประยุกต์ให้เกิดประโยชน์	

  3.1.6 ข้อเสนอแนะ	(Suggestion)	กำรแนะแนวกำรน�ำผลกำรวจิยัไปใช้ให้เกดิประโยชน์ต่อไป

  3.1.7	 องค์ความรูท้ีไ่ด้รบั	(Knowledge	Assets)	ระบอุงค์ควำมรู้อนัเป็นผลสัมฤทธิท์ีไ่ด้

จำกกำรสังเครำะห์	หลักกำร	วิธีกำร	ในลักษณะควำมเรียง	เเผนภำพ	แผนภูมิ	หรือผังมโนทัศัน์	เพื่อให้ได้

ควำมรู้ที่ได้จำกกำรวิจัยนั้น

 	 3.1.8	 เอกสารอ้างองิ	(References)	ใช้รปูแบบกำรอ้ำงองิแบบแทรกในเนือ้หำตำมหลกั

เกณฑ์	APA	(American	Psychological	Association)	6th	edition	เป็นกำรอ้ำงองิแหล่งทีม่ำของข้อควำม

ไว้ในเครื่องหมำยวงเล็บ	(	)	แทรกในเนื้อหำ	ซึ่งมีรูปแบบกำรเขียนอ้ำงอิงที่นิยมแพร่หลำย	โดยมีกฎเกณฑ ์

กำรอ้ำงองิทีอ่อกแบบมำ	เพือ่ให้ผูใ้ช้มคีวำมชดัเจนในกำรลงรำยกำรงำนเขียนต่ำงๆ	ท่ีง่ำยต่อกำรศักึษำและ

กำรปฏิบัต ิ 
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 3.2		การเตรียมต้นฉบับส�าหรับการเขียนบทความวิชาการ	ประกอบด้วย

	 	 3.2.1	 บทน�า	 (Introduction)	 เป็นส่วนกล่ำวน�ำโดยอำศััยกำรปริทรรศัน์	 (Review)	 

ข้อมูลจำกรำยงำนวิจัย	 ควำมรู้	 และหลักฐำนต่ำงๆ	 จำกหนังสือหรือวำรสำรที่เกี่ยวข้องกับเรื่องที่ศัึกษำ	

และกล่ำวถึงเหตุผลหรือควำมส�ำคัญของปัญหำในกำรศัึกษำครั้ง

  3.2.2	 เนื้อหา (Content)	 เรื่องรำวที่ผู้เขียนต้องกำรจะให้ผู้อ่ำนได้รับทรำบ	 เนื้อหำที่ดี

ต้องมีรำยละเอียดที่ชัดเจนและน่ำสนใจ	ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับสมรรถภำพทำงควำมคิดของผู้เขียนเป็นส�ำคัญ

 	 3.2.3	 สรุป	 (Summarizing)	 เป็นวิธีกำรเขียนบทควำมที่ผู้เขียนจะต้องเขียนให้เหลือ

เฉพำะส่วนทีมี่ควำมส�ำคญั	เป็นกำรกลัน่กรอง	กำรรวบรวมหรือกำรลดข้อควำมให้เหลือส่วนทีส่�ำคัญเท่ำนัน้

  3.2.4	 องค์ความรูท้ีไ่ด้รบั	(Knowledge	Assets)	ระบอุงค์ควำมรู้อนัเป็นผลสัมฤทธิท์ีไ่ด้

จำกกำรสังเครำะห์	หลักกำร	วิธีกำร	ในลักษณะควำมเรียง	เเผนภำพ	แผนภูมิ	หรือผังมโนทัศัน์	เพื่อให้ได้

ควำมรู้ที่ได้จำกกำรวิจัยนั้น

  3.2.5	 เอกสารอ้างองิ	(References)	ใช้รปูแบบกำรอ้ำงองิแบบแทรกในเนือ้หำตำมหลกั

เกณฑ์	APA	(American	Psychological	Association)	6th	edition	เป็นกำรอ้ำงองิแหล่งทีม่ำของข้อควำม

ไว้ในเครื่องหมำยวงเล็บ	(	)	แทรกในเนื้อหำ	ซึ่งมีรูปแบบกำรเขียนอ้ำงอิงที่นิยมแพร่หลำย	โดยมีกฎเกณฑ ์

กำรอ้ำงอิงที่ออกแบบมำเพื่อให้ผู้ใช้มีควำมชัดเจนในกำรลงรำยกำรงำนเขียนต่ำงๆ	 ท่ีง่ำยต่อกำรศึักษำ 

และกำรปฏิบัติ		

 3.3	 การเตรียมต้นฉบับส�าหรับการเขียนบทวิจารณ์หนังสือ	ประกอบด้วย

  3.3.1	 ชื่อเรื่องของหนังสือ	(Title)	ให้ระบุทั้งภำษำไทยและภำษำอังกฤษ

  3.3.2	 ชื่อผู้เขียนหนังสือ	(Author)	ให้ระบุชื่อเต็มทั้งภำษำไทยและภำษำอังกฤษ	พร้อม

ระบุสถำบันหรือหน่วยงำนที่ผู้เขียนสังกัด

  3.3.3	 ชื่อผู้วิจารณ์	(Name	of	Reviews)	ให้ระบุชื่อเต็มทั้งภำษำไทยและภำษำอังกฤษ	

พร้อมระบุสถำบันหรือหน่วยงำนของที่ผู้วิจำรณ์สังกัด

 	 3.3.4	 เนื้อหาการวิจารณ์	 (Reviews	 Content)	 ในกำรเขียนเกี่ยวกับหนังสือวิจำรณ์	 

เนื้อเรื่องจะเป็นส่วนแสดงควำมคิดเห็นและรำยละเอียดในกำรวิจำรณ์	 โดยน�ำเสนอเรื่องรำวจุดเด่น	 

จุดบกพร่องของเรื่อง	โดยท�ำกำรวิจำรณ์หรือวิพำกษ์อย่ำงมีหลักเกณฑ์และเหตุผลตำมหลักวิชำกำร

  3.3.5	 สรุป	(Summarizing)	เป็นวิธีกำรเขียนสรุปควำมคิดเห็นทั้งหมดที่วิจำรณ์	รวมถึง

ให้ข้อคิดหรือข้อสังเกตที่เป็นประโยชน์ส�ำหรับผู้อ่ำน

	 	 3.3.6	 องค์ความรูท้ีไ่ด้รบั	(Knowledge	Assets)	ระบอุงค์ควำมรู้อนัเป็นผลสัมฤทธิท์ีไ่ด้

จำกกำรสังเครำะห์	หลักกำร	วิธีกำร	ในลักษณะควำมเรียง	เเผนภำพ	แผนภูมิ	หรือผังมโนทัศัน์	เพื่อให้ได้

ควำมรู้ที่ได้จำกกำรวิจัยนั้น
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  3.3.7	 เอกสารอ้างองิ	(References)	ใช้รปูแบบกำรอ้ำงองิแบบแทรกในเนือ้หำตำมหลัก

เกณฑ์	APA	(American	Psychological	Association)	6th	edition	เป็นกำรอ้ำงองิแหล่งทีม่ำของข้อควำม

ไว้ในเครื่องหมำยวงเล็บ	(	)	แทรกในเนื้อหำ	ซึ่งมีรูปแบบกำรเขียนอ้ำงอิงที่นิยมแพร่หลำย	โดยมีกฎเกณฑ ์

กำรอ้ำงอิงที่ออกแบบมำเพื่อให้ผู้ใช้มีควำมชัดเจนในกำรลงรำยกำรงำนเขียนต่ำงๆ	 ท่ีง่ำยต่อกำรศึักษำ 

และกำรปฏิบัติ	

การอ้างอิงแบบแทรกในเนื้อหาตามหลักเกณฑ์	APA	6th	edition

	 1.	 หนังสือ

	 	 1.1	 คัมภีร์พระไตรปิฎกหรือหนังสือส�าคัญพิมพ์เป็นชุด

	 	 	 	 ให้อ้ำงชื่อย่อคัมภีร์.	เล่ม/ข้อ/หน้ำ.	และให้วงเล็บค�ำว่ำ	(บำลี)	ไว้หลังค�ำย่อในกรณีที่ใช้

พระไตรปิฎกฉบับภำษำบำลีหรือวงเล็บค�ำว่ำ	(ไทย)	ไว้หลังค�ำย่อในกรณีที่ใช้พระไตรปิฎกฉบับภำษำไทย

	 	 	 	 ตัวอย่ำงเช่น		(องฺ.ทุก.	(ไทย)	20/395/106)

  1.2	 หนังสือ

	 	 	 	 กำรอ้ำงอิงในเนื้อหำ

	 	 	 	 	 หน้ำข้อควำม	ตัวอย่ำงรูปแบบ	ชื่อ/นำมสกุล/(ปีที่พิมพ์,/เลขหน้ำที่อ้ำงอิง	(ถ้ำมี))

	 	 	 	 	 หลังข้อควำม	ตัวอย่ำงรูปแบบ	(ชื่อ/นำมสกุล,/ปีที่พิมพ์,/เลขหน้ำที่อ้ำงอิง	(ถ้ำมี))	

   	 ผู้แต่ง	1	คน	ให้ระบุชื่อ	นำมสกุล	โดยไม่ต้องมีค�ำน�ำหน้ำนำม	หำกเป็นพระภิกษุทั่วไป	

ให้ใส่ค�ำว่ำพระ,	พระมหำ	น�ำหน้ำชือ่ตำมด้วยฉำยำ	และพระภกิษท่ีุมสีมณศักัดิใ์ห้ใส่ชือ่สมณศักัด์ิตำมด้วย

    กรณีผู้แต่งมีสมณศักดิ์

    	 ตัวอย่ำง	หน้ำข้อควำม	เช่น	 พระพรหมบัณฑิต	(ประยูร	ธมฺมจิตฺโต)	(2557,	หน้ำ	15)

     ตวัอยำ่ง	หลังขอ้ควำม	เชน่	(พระพรหมบัณฑิต	(ประยรู	ธมฺมจิตโฺต),	2557,	หนำ้	15)

    กรณีผู้แต่งมีเป็นกลุ่มบุคคลหรือนิติบุคคล

	 	 	 	 	 ตัวอย่ำง	หน้ำข้อควำม	เช่น		 เจษฎำ	ทองรุ่งโรจน์	(2547)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 Yamane	(1967)	

     ตัวอย่ำง	หลังข้อควำม	เช่น			 (เจษฎำ	ทองรุ่งโรจน์,	2547)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (Yamane,	1967)	 

   ผู้แต่ง	2	คน	ให้ระบุชื่อ	นำมสกุล	โดยไม่ต้องมีค�ำน�ำหน้ำนำมของผู้แต่งทั้ง	2	คน	โดยใช้

ค�ำว่ำ	“และ”	ส�ำหรับผู้แต่งชำวไทย	หรือ	“and”	หรือ	“&”	ส�ำหรับผู้แต่งชำวต่ำงประเทศั

	 	 	 	 	 ตัวอยำ่ง	หน้ำข้อควำม	เช่น		 พระธนนนัท์	ฐำนตฺุตโร	และบญุชนะ	ทำโยธ	ี(2559)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 Bruce	and	Blackburn	(1992) 
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     ตัวอย่ำง	หลังข้อควำม	เช่น		 (พระธนนนัท์	ฐำนตฺุตโร	และบญุชนะ	ทำโยธ,ี	2559)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (Bruce	and	Blackburn,	1992)

  ผู้แต่ง	3	คน	ให้ระบุชื่อ	นำมสกุลของผู้แต่งแต่ละคนให้คั่นด้วยเครื่องหมำย	“,”	หน้ำผู้แต่ง	

คนสดุท้ำยต้องคัน่ด้วย	“และ”	ส�ำหรบัผูแ้ต่งชำวไทย	หรอื	“and”	หรอื	“&”	ส�ำหรบัผูแ้ต่งชำวต่ำงประเทศั

    ตัวอย่ำง	หน้ำข้อควำม	เช่น	ภำสกร	ดอกจันทร์,	สุรพล	พรมกุล	และสุบัน	โยทุม	(2552)

	 	 	 	 	 	 	 	 Dokchan,	Phromkun	and	Yothum	(2009)	

	 	 	 	 ตัวอย่ำง	หลังข้อควำม	เช่น	(ภำสกร	ดอกจันทร์,	สุรพล	พรมกุล	และสุบัน	โยทุม,	2552)

	 	 	 	 	 	 	 	 (Dokchan,	Phromkun	and	Yothum,	2009)	

   ผู้แต่งมากกว่า	3	คนขึ้นไป	ให้ระบุชื่อ	นำมสกุลของผู้แต่งคนแรกตำมด้วย	“และคณะ”	หรือ

คนอื่นๆ	ส�ำหรับผู้แต่งชำวไทย	หรือ	“et	al.”	หรือ	“and	others”	ส�ำหรับผู้แต่งชำวต่ำงประเทศั	

	 	 	 	 ตัวอย่ำง	หน้ำข้อควำม	เช่น		สุชำติ	ประสิทธิ์รัฐสินธุ์	และคณะ	(2525,	หน้ำ	100)

	 	 	 	 	 	 	 	 	Prasitratsin	et	al.	(1982,	p.	100)

	 	 	 	 ตัวอย่ำง	หลังข้อควำม	เช่น	(สุชำติ	ประสิทธิ์รัฐสินธุ์	และคณะ,	2525,	หน้ำ	100)

	 	 	 	 	 	 	 	 		(Prasitratsin	et	al.,	1982,	p.	100)

  1.3	 วารสาร

	 	 	 	 กำรอ้ำงอิงในเนื้อหำ

	 	 	 	 	 หน้ำข้อควำม	ตัวอย่ำงรูปแบบ	ชื่อ/นำมสกุล/(ปีที่พิมพ์,/เลขหน้ำที่อ้ำงอิง	(ถ้ำมี))

	 	 	 	 	 หลังข้อควำม	ตัวอย่ำงรูปแบบ	(ชื่อ/นำมสกุล,/ปีที่พิมพ์,/เลขหน้ำที่อ้ำงอิง	(ถ้ำมี))		

    ผู้แต่ง	1	คน	ให้ระบุชื่อ	นำมสกุล	โดยไม่ต้องมีค�ำน�ำหน้ำนำม	หำกเป็นพระภิกษุทั่วไป	

ให้ใส่ค�ำว่ำพระ,	พระมหำ	น�ำหน้ำชือ่ตำมด้วยฉำยำ	และพระภกิษท่ีุมสีมณศักัดิใ์ห้ใส่ชือ่สมณศักัด์ิตำมด้วย

    กรณีผู้แต่งมีสมณศักดิ์

    	 ตัวอย่ำง	หน้ำข้อควำม	เช่น	 พระพรหมบัณฑิต	(ประยูร	ธมฺมจิตฺโต)	(2557,	หน้ำ	15)

     ตวัอยำ่ง	หลังขอ้ควำม	เชน่	(พระพรหมบัณฑิต	(ประยรู	ธมฺมจิตโฺต),	2557,	หนำ้	15)

    กรณีผู้แต่งมีเป็นกลุ่มบุคคลหรือนิติบุคคล

	 	 	 	 	 ตัวอย่ำง	หน้ำข้อควำม	เช่น		 เจษฎำ	ทองรุ่งโรจน์	(2547)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 Yamane	(1967)	

     ตัวอย่ำง	หลังข้อควำม	เช่น			 (เจษฎำ	ทองรุ่งโรจน์,	2547)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (Yamane,	1967)
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    ผู้แต่ง	 2	 คน	 ให้ระบุช่ือ	 นำมสกุล	 โดยไม่ต้องมีค�ำน�ำหน้ำนำมของผู้แต่งทั้ง	 2	 คน	 

โดยใช้ค�ำว่ำ	“และ”	ส�ำหรับผู้แต่งชำวไทย	หรือ	“and”	หรือ	“&”	ส�ำหรับผู้แต่งชำวต่ำงประเทศั

	 	 	 	 	 ตัวอยำ่ง	หน้ำข้อควำม	เช่น		 พระธนนนัท์	ฐำนตฺุตโร	และบญุชนะ	ทำโยธ	ี(2559)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 Bruce	and	Blackburn	(1992)	

     ตัวอย่ำง	หลังข้อควำม	เช่น		 (พระธนนนัท์	ฐำนตฺุตโร	และบญุชนะ	ทำโยธ,ี	2559)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (Bruce	and	Blackburn,	1992)	 

    ผู้แต่ง	 3	 คน	 ให้ระบุชื่อ	 นำมสกุลของผู้แต่งแต่ละคนให้คั่นด้วยเครื่องหมำย	 “,”	 

หน้ำผู้แต่ง	คนสุดท้ำยต้องคั่นด้วย	“และ”	ส�ำหรับผู้แต่งชำวไทย	หรือ	“and”	หรือ	“&”	ส�ำหรับผู้แต่ง 

ชำวต่ำงประเทศั

   	 ตัวอย่ำง	หน้ำข้อควำม	เช่น		ภำสกร	ดอกจันทร์,	 สุรพล	พรมกุล	 และสุบัน	 โยทุม	 (2552)

	 	 	 	 	 	 	 	 Dokchan,	Phromkun	and	Yothum	(2009)	

    ตัวอย่ำง	หลังข้อควำม	เช่น	(ภำสกร	ดอกจันทร์,	สุรพล	พรมกุล	และสุบัน	โยทุม,	2552)

	 	 	 	 	 	 	 	 					(Dokchan,	Phromkun	and	Yothum,	2009) 

    ผู้แต่งมากกว่า	 3	 คนขึ้นไป	 ให้ระบุชื่อ	 นำมสกุลของผู้แต่งคนแรกให้คั่นด้วยตำมด้วย	

“และคณะ”	 หรือคนอื่นๆ	 ส�ำหรับผู้แต่งชำวไทย	 หรือ	 “et	 al.”	 หรือ	 “and	 others”	 ส�ำหรับผู้แต่ง 

ชำวต่ำงประเทศั	

    ตัวอย่ำง	หน้ำข้อควำม	เช่น	 สุชำติ	ประสิทธิ์รัฐสินธุ์	และคณะ	(2525,	หน้ำ	100)

	 	 	 	 	 	 	 	 Prasitratsin	et	al.	(1982,	p.	100)

    ตัวอย่ำง	หลังข้อควำม	เช่น	(สุชำติ	ประสิทธิ์รัฐสินธุ์	และคณะ,	2525,	หน้ำ	100)

	 	 	 	 	 	 	 	 				(Prasitratsin	et	al.,	1982,	p.	100)

 	 1.4	 วิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์/สารนิพนธ์

	 	 	 	 กำรอ้ำงอิงในเนื้อหำ

	 	 	 	 	 หน้ำข้อควำม	ตัวอย่ำงรูปแบบ	ชื่อ/นำมสกุล/(ปีที่พิมพ์,/เลขหน้ำที่อ้ำงอิง	(ถ้ำมี))

	 	 	 	 	 หลังข้อควำม	ตัวอย่ำงรูปแบบ	(ชื่อ/นำมสกุล,/ปีที่พิมพ์,/เลขหน้ำที่อ้ำงอิง	(ถ้ำมี))

    ผู้แต่ง	1	คน	ให้ระบุชื่อ	นำมสกุล	โดยไม่ต้องมีค�ำน�ำหน้ำนำม	หำกเป็นพระภิกษุทั่วไป	

ให้ใส่ค�ำว่ำพระ,	พระมหำ	น�ำหน้ำชือ่ตำมด้วยฉำยำ	และพระภกิษท่ีุมสีมณศักัดิใ์ห้ใส่ชือ่สมณศักัด์ิตำมด้วย

    กรณีผู้แต่งมีสมณศักดิ์

    	 ตัวอย่ำง	หน้ำข้อควำม	เช่น	 พระพรหมบัณฑิต	(ประยูร	ธมฺมจิตฺโต)	(2557,	หน้ำ	15)

     ตวัอยำ่ง	หลังขอ้ควำม	เชน่	(พระพรหมบัณฑิต	(ประยรู	ธมฺมจิตโฺต),	2557,	หนำ้	15)
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    กรณีผู้แต่งมีเป็นกลุ่มบุคคลหรือนิติบุคคล

	 	 	 	 	 ตัวอย่ำง	หน้ำข้อควำม	เช่น		 เจษฎำ	ทองรุ่งโรจน์	(2547)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 Yamane	(1967)	

     ตัวอย่ำง	หลังข้อควำม	เช่น			 (เจษฎำ	ทองรุ่งโรจน์,	2547)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (Yamane,	1967)	 

   ผู้แต่ง	2	คน	ให้ระบุชื่อ	นำมสกุล	โดยไม่ต้องมีค�ำน�ำหน้ำนำมของผู้แต่งทั้ง	2	คน	โดยใช้

ค�ำว่ำ	“และ”	ส�ำหรับผู้แต่งชำวไทย	หรือ	“and”	หรือ	“&”	ส�ำหรับผู้แต่งชำวต่ำงประเทศั

	 	 	 	 	 ตัวอยำ่ง	หน้ำข้อควำม	เช่น		 พระธนนนัท์	ฐำนตฺุตโร	และบญุชนะ	ทำโยธ	ี(2559)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 Bruce	and	Blackburn	(1992)	

     ตัวอย่ำง	หลังข้อควำม	เช่น		 (พระธนนนัท์	ฐำนตฺุตโร	และบญุชนะ	ทำโยธ,ี	2559)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (Bruce	and	Blackburn,	1992)	 

    ผู้แต่ง	 3	 คน	 ให้ระบุชื่อนำมสกุลของผู้แต่งแต่ละคนให้คั่นด้วยเครื่องหมำย	 “,”	 

หน้ำผู้แต่ง	คนสุดท้ำยต้องคั่นด้วย	“และ”	ส�ำหรับผู้แต่งชำวไทย	หรือ	“and”	หรือ	“&”	ส�ำหรับผู้แต่ง 

ชำวต่ำงประเทศั

    ตัวอย่ำง	หน้ำข้อควำม	เช่น	ภำสกร	ดอกจันทร์,	สุรพล	พรมกุล	และสุบัน	โยทุม	(2552)

	 	 	 	 	 	 	 	 Dokchan,	Phromkun	and	Yothum	(2009)	

    ตัวอย่ำง	หลังข้อควำม	เช่น	(ภำสกร	ดอกจันทร์,	สุรพล	พรมกุล	และสุบัน	โยทุม,	2552)

	 	 	 	 	 	 	 	 					(Dokchan,	Phromkun	and	Yothum,	2009)	

    ผู้แต่งมากกว่า	 3	 คนขึ้นไป	 ให้ระบุชื่อ	 นำมสกุลของผู้แต่งคนแรกให้คั่นด้วยตำมด้วย	

“และคณะ”	 หรือคนอื่นๆ	 ส�ำหรับผู้แต่งชำวไทย	 หรือ	 “et	 al.”	 หรือ	 “and	 others”	 ส�ำหรับผู้แต่ง 

ชำวต่ำงประเทศั	

	 	 	 	 ตัวอยำ่ง	หน้ำข้อควำม	เช่น	 สชุำติ	ประสทิธิร์ฐัสนิธุ	์และคณะ	(2525,	หน้ำ	100)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 Prasitratsin	et	al.	(1982,	p.	100)

	 	 	 	 ตัวอยำ่ง	หลังข้อควำม	เช่น		 	 	 (สชุำต	ิประสทิธิร์ฐัสนิธุ	์และคณะ,	2525,	หน้ำ	100)

	 	 	 	 	 	 	 	 						 	 	 (Prasitratsin	et	al.,	1982,	p.	100)

  1.5		รายงานการวิจัย

	 	 	 	 กำรอ้ำงอิงในเนื้อหำ

	 	 	 	 	 หน้ำข้อควำม	ตัวอย่ำงรูปแบบ	ชื่อ/นำมสกุล/(ปีที่พิมพ์,/เลขหน้ำที่อ้ำงอิง	(ถ้ำมี))

	 	 	 	 	 หลังข้อควำม	ตัวอย่ำงรูปแบบ	(ชื่อ/นำมสกุล,/ปีที่พิมพ์,/เลขหน้ำที่อ้ำงอิง	(ถ้ำมี))

	 	 	 	 (ใช้รูปแบบเดียวกับหนังสือ)
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  1.6	 ราชกิจจานุเบกษา		

 	 	 	 การอ้างอิงในเนื้อหา

	 	 	 	 	 หน้าข้อความ	ตัวอย่างรูปแบบ	ชื่อพระราชบัญญัติ/(ปีที่พิมพ์)

	 	 	 	 	 หลังข้อความ	ตัวอย่างรูปแบบ	(ชื่อพระราชบัญญัติ,/ปีที่พิมพ์)

	 	 	 	 ตัวอย่าง	 หน้าข้อความ	 เช่น	 พระราชบัญญัติโบราณสถานโบราณวัตถุศิลปวัตถุและ

พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ	พ.ศ.	2504	(2544)

	 	 	 	 ตัวอย่าง	 หลังข้อความ	 เช่น	 (พระราชบัญญัติโบราณสถานโบราณวัตถุศิลปวัตถุและ

พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ	พ.ศ.	2504,	2544)

 	 1.7	 สัมภาษณ์		

 	 	 	 การอ้างอิงในเนื้อหา

	 	 	 	 	 หน้าข้อความ	ตัวอย่างรูปแบบ	ชื่อ/นามสกุล/(การสัมภาษณ์,/วันที่/เดือน/พ.ศ.)

	 	 	 	 	 หลังข้อความ	ตัวอย่างรูปแบบ	(ชื่อ/นามสกุล,/การสัมภาษณ์,/วันที่/เดือน/พ.ศ.)	

   	 ผูใ้ห้สมัภาษณ์	ให้ระบชุือ่	นามสกลุ	โดยไม่ต้องมคี�าน�าหน้านาม	หากเป็นพระภกิษทุัว่ไป	

ให้ใส่ค�าว่าพระ,	พระมหา	น�าหน้าชือ่ตามด้วยฉายา	และพระภกิษท่ีุมสีมณศกัด์ิให้ใส่ชือ่สมณศกัด์ิตามด้วย

ชื่อตัวในเครื่องหมายวงเล็บ	

    กรณีผู้แต่งมีสมณศักดิ์

     ตวัอย่าง	หน้าข้อความ	เช่น	พระครสูวุธิานพัฒนบัณฑติ	(การสมัภาษณ์,	15	สงิหาคม	2557)

     ตวัอย่าง	หลงัข้อความ	เช่น	(พระครสูวิุธานพฒันบัณฑติ,	การสมัภาษณ์,	15	สงิหาคม	2557)

 	 1.8	 สื่ออิเล็กทรอนิกส์

	 	 	 	 การอ้างอิงในเนื้อหา

	 	 	 	 	 หน้าข้อความ	ตัวอย่างรูปแบบ	ชื่อ/นามสกุล/(ปีที่จัดท�า)

	 	 	 	 	 หลังข้อความ	ตัวอย่างรูปแบบ	(ชื่อ/นามสกุล,/ปีที่จัดท�า)	

    ตัวอย่าง	เว็บไซต์

	 	 	 	 	 ตัวอย่าง	หน้าข้อความ	เช่น	กรวรรณ	สังขกร	(2558)	

	 	 	 	 	 ตัวอย่าง	หลังข้อความ	เช่น	(กรวรรณ	สังขกร,	2558)

    ตัวอย่าง	วิกิพีเดีย

	 	 	 	 	 ตัวอย่าง	หน้าข้อความ	เช่น	Wikipedia	(2558)	

	 	 	 	 	 ตัวอย่าง	หลังข้อความ	เช่น	(Wikipedia,	2558)
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การเขียนเอกสารอ้างอิง

 1.	 คัมภีร์พระไตรปิฎก:

	 	 ชื่อผู้แต่ง./(ปีที่พิมพ์)./ชื่อเรื่อง/(ครั้งที่พิมพ์(ถ้ำมี)	ใส่พิมพ์ครั้งที่	2	เป็นต้นไป)./สถำนที่พิมพ์:/	

	 	 ส�ำนักพิมพ์.

มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย.	 (2539).	พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราช 

 วิทยาลัย.	กรุงเทพฯ:	มหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย.

	 2.	 หนังสือ:

	 	 ชื่อผู้แต่ง./(ปีที่พิมพ์)./ชื่อเรื่อง/(ครั้งที่พิมพ์(ถ้ำมี)	ใส่พิมพ์ครั้งที่	2	เป็นต้นไป)./สถำนที่พิมพ์:/	

	 	 ส�ำนักพิมพ์.

เจษฎำ	ทองรุ่งโรจน์.	(2547).	พจนานุกรมอังกฤษ-ไทย ปรัชญา.	กรุงเทพฯ:	โบแดง.

Yamane,	T.	(1967).	Statistics: an introductory analysis.	New	York:	Harper	and	Row.

 3.	 วารสาร:

  ชื่อผู้แต่ง./(ปีที่พิมพ์)./ชื่อบทควำม./ชื่อวารสาร,/ปีที่(ฉบับที่),/เลขหน้ำ.

พระธนนันท์	 ฐำนุตฺตโร	 และบุญชนะ	 ทำโยธี.	 (2559).	 กำรบริหำรงำนตำมหลักปรัชญำของเศัรษฐกิจ 

	 พอเพียง	โรงเรียนมัธยมศัึกษำ	สังกัดองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดกำฬสินธุ์.	วารสารวิชาการธรรม 

 ทรรศน,์	16(1),	1-13.

Prescott,	S.	G.	(2015).	Will	Instructors	Save	Time	Using	a	Specifications	Grading	System?.	 

 Journal of Microbiology & Biology Education,	16(2),	298.

	 4.	 วิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์/สารนิพนธ์:

  ชื่อผู้แต่ง./(ปีที่พิมพ์)./ชื่อเรื่องวิทยานิพนธ.์/(วิทยำนิพนธ์ปริญญำมหำบัณฑิตหรือวิทยำนิพนธ์	

	 	 ดุษฎีบัณฑิต)./สถำนที่พิมพ์:/ส�ำนักพิมพ์หรือชื่อมหำวิทยำลัย.

พระมหำบุญพิเชษฐ์	 จันทร์เมือง.	 (2553).	การจัดการการท่องเท่ียวในพระอารามหลวงชั้นเอกในเกาะ 

 รตันโกสนิทร์.	(ปรญิญำนพินธ์วทิยำศัำสตรมหำบัณฑิต).	กรุงเทพฯ:	มหำวิทยำลัยศัรีนครินทรวิโรฒ.

Phrachanna	 Bhaddharakhito.	 (2015).	An Analytical Study of Morality in Cambodian  

 Traditional Wedding at Chamnomkuet Village, Chamnom Sub-district, Mongkol 

 borei District, Banteay Meanchey Province Based on Buddhist Principle.	(Master		

	 of	arts).	Khon	Kaen:	Mahachulalongkornrajavidyalaya	University.
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 5.	 รายงานการวิจัย:

  ชื่อผู้แต่ง./(ปีที่พิมพ์)./ชื่อเรื่อง.	(รำยงำนกำรวิจัย)./สถำนที่พิมพ์:/ส�ำนักพิมพ์.

สมเกียรต	ิชัยพบิลูย์.	(2550).	การจดัการท่องเทีย่วเชงิวฒันธรรม กรณศีกึษาศกัยภาพการท่องเทีย่วชมุชน 

 นครชมุ อ�าเภอเมอืง จงัหวดัก�าแพงเพชร.	(รำยงำนกำรวจัิย).	กรุงเทพฯ:	ส�ำนกังำนคณะกรรมกำร 

	 วิจัยแห่งชำติ.

	 6.	 ราชกิจจานุเบกษา:

  ชื่อพระรำชบัญญัติ./(ปีที่พิมพ์,/วันที่/เดือน)./ราชกิจจานุเบกษา./เล่มที่/ตอนที่/,หน้ำ.

พระรำชบัญญัติโบรำณสถำนโบรำณวัตถุศัิลปวัตถุและพิพิธภัณฑสถำนแห่งชำติ	พ.ศั.	2504.	(2544,	21	 

	 ธันวำคม).	ราชกิจจานุเบกษา.	เล่ม	118	ตอนพิเศัษ	127ง,	หน้ำ	13-17.

	 7.	 สัมภาษณ์:

  กำรสัมภำษณ์ให้ท�ำกำรอ้ำงอิงในเนื้อหำโดยไม่ต้องลงรำยกำรในเอกสำรอ้ำงอิง

	 8.	 สื่ออิเล็กทรอนิกส์	:

  ชื่อผู้แต่ง./(ปีที่พิมพ์)./ชื่อเรื่อง./เข้ำถึงได้จำก/http:///www.xxxxxxx

(ค�ำว่ำ	เข้ำถึงได้จำก	ใช้ส�ำหรับเอกสำรภำษำไทย	Retrieved	from	ส�ำหรับเอกสำรภำษำต่ำงประเทศั)

กรวรรณ	สงัขกร.	(2558).	การท่องเท่ียวเชงิวัฒนธรรมกบัวถิไีทย.	เข้ำถงึได้จำก	http://www.slideshare. 

	 net/amicsangkakorn/ss-48803224	

Bhandari,	 P.,	 Rishi,	 P.	 and	Prabha,	V.	 (2014).	Positive Effect of Probiotic Lactobacillus  

 Plantarum in Reversing the LPS Induced Infertility in Mouse Model.	Retrieved	from	 

	 http://www.jmm.microbiologyresearch.org/content/journal/j	mm/10.1099/jmm.0 

	 .000230;jsessionid=1me6a81o04g7o.x-sgm-live-03

 9.  วิกิพีเดีย	:

  ชื่อผู้แต่ง./(ปีที่พิมพ์)./ชื่อเรื่อง./วันที่สืบค้น,/จำก/http:///www.xxxxxxx

วิกิพีเดีย.	 (2561).	ข่าวสารจังหวัดขอนแก่น พ.ศ.2560.	 วันที่สืบค้น	3	มิถุนำยน	2562,	จำก	https:// 
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	 ส่วนภาพประกอบ	(Figure)	และส่วนตาราง	(Table)	

	 ภาพประกอบและตารางควรมีเท่าที่จ�าเป็น	 โดยพิมพ์หน้าละ	 1	 ภาพ	 หรือ	 1	 ตาราง	 ส�าหรับ 

ค�าบรรยายภาพและตารางให้พิมพ์เหนือภาพหรือตาราง		ส่วนค�าอธิบายเพิ่มเติมให้ใส่ใต้ภาพหรือตาราง	

	 การติดต่อโฆษณาและการสมัครสมาชิก

	 การตดิต่อโฆษณา	การส่ังซือ้	และการสมคัรเป็นสมาชกิวารสารสถาบนัวจัิยพิมลธรรม	กรุณาติดต่อ	

“บรรณาธิการวารสารสถาบันวิจัยพิมลธรรม”	 ส�านักวิชาการมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย	

วิทยาเขตขอนแก่น	อาคาร	100	ปี	สมเด็จพระพุฒาจารย์	(อาจ	อาสภมหาเถร)	เลขที่	30	หมู่	1	บ้านโคกสี	

ต�าบลโคกสี	อ�าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น	40000	โทรศัพท	์082-855-8962

https://so06.tci-thaijo.org/index.php/prij/	 E-mail:	phimoldhamma.prij@gmail.com

	 	 1)			 ผศ.ดร.นิเทศ	สนั่นนารี	 089-711-1190

	 	 2)			 นางสาวมาริสา	ไสวงาม	 082-855-8962

	 ก�าหนดการออกวารสาร

 ฉบับท่ี	1	มกราคม-เมษายน
	 ฉบับท่ี	2	พฤษภาคม-สิงหาคม 

 ฉบับท่ี	3	กันยายน-ธันวาคม

 เพือ่ให้เป็นไปตามกฎหมายลขิสทิธิ	์ผูน้พินธ์ต้องลงลายมอืชือ่ในแบบฟอร์มใบมอบลขิสทิธิบ์ทความ

ให้แก่วารสารฯ	พร้อมกบับทความต้นฉบบัทีไ่ด้แก้ไขครัง้สดุท้าย	นอกจากนี	้ผูน้พินธ์ต้องยนืยนัว่าบทความ

ต้นฉบับที่ส่งมาตีพิมพ์น้ัน	 ได้ส่งมาตีพิมพ์เฉพาะในวารสารสถาบันวิจัยพิมลธรรมเพียงแห่งเดียวเท่าน้ัน	 

หากมกีารใช้ภาพหรอืตารางของผูนิ้พนธ์อ่ืนท่ีปรากฏในสิง่ตีพมิพ์อืน่มาแล้ว	ผูน้พินธ์ต้องขออนญุาตเจ้าของ

ลขิสทิธิก่์อนพร้อมทัง้แสดงหนงัสอืทีไ่ด้รับการยนิยอมต่อบรรณาธกิาร	ก่อนทีบ่ทความจะได้รับการตีพิมพ์
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