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บรรพต พิจิตรกำเนิด  

การพัฒนาศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถี
พัชรี กล่อมเมือง , ขจิตพรรณ อมรปาน ,ณฏัฐา เกิดทรัพย์ 

การจัดการผลผลิตทางการเกษตรในพื้นที่ตำบลบ้านนา อำเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก
 พัลยมน สินหนัง , สื่อกัญญา จารุพินทุโสภณ , อรุณ ขยันหา , ณฏัฐา เกิดทรัพย์

โควิด 19 กับการรู้เท่าทันการแพร่ระบาดของข่าวสารในสื่อสังคมออนไลน์
พัชราภา เอื้ออมรวนิช
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   พัชรี กล่อมเมือง  (Patcharee Klommeung) 
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 พัลยมน สินหนัง  (Panlayamon Sinnang) 
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 อรุณ ขยันหำ  (Aroon Kayanha) 
 ณัฏฐำ เกิดทรัพย์  (Natta Kertsup) 
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 5. ฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระ ปริมาณฟนีอลิกรวม และปรมิาณฟลาโวนอยด์รวมของสารสกดัข่า ขิง และผักเสี้ยนผี 37 
     (Antioxidant Activity, Total phenolics and Total Flavonoid Contents of Alpinia galangal, Ginger  
      (Zingiber officinale Roscoe), Cleome viscosa Crude Extract) 

 อำวุธ หงส์ศิริ  (Arwut Hongsiri) 
 ศุภรัตน์ ดวนใหญ่  (Supharat  Duanyai) 
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 กัณญำณัฐ เสยีงใหญ่  (Kanyanat Seangyai) 
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  ประวิทย์ ทองไชย  (Prawit Thongchai) 
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 15. พัฒนาการด้านการคิดเชิงบรหิารของนักเรียนช้ันอนุบาลโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัราชภฏับ้านสมเด็จ 163 
       เจ้าพระยา (ปฐมวัย) ที่ไดร้ับการจัดกิจกรรมการเล่านิทานกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ และกิจกรรมศลิปะสร้างสรรค์ 
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ÿารจากอธิการบดี 
 

 üćรÿćรÿถćบĆนüิจĆยแลąพĆฒนć เป็นüćรÿćรที่มีคุณภćพด๎ćนüิชćกćรเป็นÿื่Ăกลćงในกćรเผยแพรํ 
คüćมรู๎คüćมคิดแลąพĆฒนćกćรตํćงๆที่ได๎จćกกćรýึกþćค๎นคü๎ćüิจĆยตลĂดจนคüćมเคลื่ĂนไĀüในแงํมุมตํćงๆ 
ขĂงüิทยćกćรĂĆนĀลćกĀลćย โดยเฉพćąĂยํćงยิ่ง ในยุคขĂงกćรเปิดเÿรีทćงกćรýึกþć แลąÿćมćรถเข๎ćถึงข๎Ăมูล 
ขĂงĂงค๑คüćมรู๎Ăยํćงไมํจ ćกĆดนĆ้นกćรเผยแพรํบทคüćมทćงüิชćกćร จึงมีคüćมÿ ćคĆญมćก โดยจąเป็นแĀลํง
คüćมรู๎ที่ผลĆกดĆนใĀ๎เกิดกćรบริกćรขํćüÿćรข๎ĂมูลแลąĂงค๑คüćมรู๎ใĀมํๆ ĂยูํเÿมĂ  

 ÿถćบĆนüิจĆยแลąพĆฒนćในฐćนąเป็นĀนํüยงćนที่ÿนĆบÿนุนทćงüิชćกćรได๎เล็งเĀ็นคüćมÿ ćคĆญขĂงกćร 
ÿํงเÿริมแลąÿนĆบÿนุนใĀ๎เกิดกćรเผยแพรํงćนüิชćกćร จึงได๎จĆดท ćüćรÿćรÿถćบĆนüิจĆยแลąพĆฒนćขึ้นซึ่งถืĂüํć 
เป็นปรąโยชน๑ตํĂüงกćรýึกþćแลąเป็นกćรÿํงเÿริมýĆกยภćพขĂงนĆกüิชćกćรใĀ๎พĆฒนćยิ่งยิ่งขึ้นไปด๎üย  

 ÿิ่งที่พึงตรąĀนĆกแลąพĆฒนćคüบคูํไปกĆบüิชćกćร คืĂคüćมมีýีลธรรมจรรยćบรรณ ขĂงคüćมเป็น 
นĆกüิชćกćรกลํćüคืĂต๎Ăงมีกćรýึกþćค๎นคü๎ćข๎ĂมูลĂยํćงลąเĂียด ถึงแĀลํงปฐมภูมิเคćรพกติกćแลąÿิทธิขĂง
บุคคลที่เกี่ยüข๎Ăง พร๎ĂมทĆ้งรćยงćนผลกćรüิจĆยĀรืĂผลกćรýึกþćตćมคüćมเป็นจริงในเชิงÿร๎ćงÿรรค๑ 
üิพćกþ๑üิจćรณ๑Ăยูํบนฐćนข๎ĂมูลแลąĀลĆกแĀํงเĀตุผล ที่ÿ ćคĆญนĆกüิชćกćร ต๎Ăงÿćมćรถน ćคüćมรู๎นĆ้นไปพĆฒนć 
ปรąเทýชćติĂยํćงÿร๎ćงÿรรค๑แลąเทิดทูนไü๎ซึ่งÿถćบĆนพรąมĀćกþĆตริย๑  
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บทบรรณาธิการ 

 

 วารสารสถาบันวิจ ัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ปีที ่ 6 ฉบับที ่ 2 
(กรกฎาคม – ธันวาคม 2564)  กองบรรณาธิการได้จัดพิมพ์บทความวิจัยและบทความวิชาการ ของนักวิจัย
และนักวิชาการรวมทั้งหมด 20 เรื่อง โดยแต่ละท่านน าเสนอแนวคิด ตามหลักวิชาด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี และด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ บทความวิจัยและบทความวิชาการ ทางกองบรรณาธิการ 
จึงหวังว่าผลงานวิชาการที่ได้รวบรวมมาเผยแพร่นี้จะเป็นแหล่งทางการเรียนที่เป็นประโยชน์ ซึ่งวารสาร
ประกอบด้วยนักวิจัยและนักวิชาการดังต่อไปนี้  

 บรรพต พิจิตรก าเนิด ได้น าเสนอบทความวิจัยเรื่อง ผลสัมฤทธิ์การเรียนการสอนออนไลน์โดยการ
ใช้สื่อการเรียนรู้ออนไลน์ส าหรับนักศึกษาที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน มีเนื้อหาโดยสรุปดังนี้ การวิจัย
เป็นการวิจัยเชิงทดลอง มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) พัฒนาแนวทางการเรียนการสอนออนไลน์โดยการใช้สื่อการ
เรียนรู้ออนไลน์ส าหรับนักศึกษาที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน และ 2) ศึกษาผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ในการ
ทางการเรียนการสอนออนไลน์โดยการใช้สื่อการเรียนรู้ออนไลน์ของนักศึกษาที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน 
โดยได้ท าการศึกษาจากนักศึกษาที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน 5 คนที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาโปรแกรม
ประยุกต์ส าหรับงานห้องสมุดและสารสนเทศ โดยเครื่องมือการวิจัยประกอบด้วยแผนการจัดการเรียนการสอน
ออนไลน์, สื่อการเรียนรู้ออนไลน์, แบบสัมภาษณ์ และแบบบันทึกพฤติกรรมการเรียนรู้ ผู้วิจัยใช้การวิเคราะห์
ข้อมูลตามหลักการวิเคราะห์เนื้อหา  
  ผลการวิจัย พบว่า แนวทางในการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ ประกอบไปด้วย 3 ระยะ ได้แก่ 
1) ก่อนเรียน การเตรียมความพร้อมในเรื่องของแผนการจัดการเรียนการสอน อุปกรณ์เครื่องมือ และล่ามภาษา
มือ 2) ระหว่างเรียน การติดตาม พูดคุยซักถาม และบันทึกพฤติกรรมการเรียนรู้ 3) หลังเรียน การทวนสอบ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียนเป็นระยะ นอกจากนี้การพัฒนาสื่อการเรียนรู้ออนไลน์ต้องค านึงถึงความเหมาะสม
กับนักศึกษาที่มีความบกพร่องทางการได้ยินด้วย ส าหรับผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของนักศึกษา พบว่า หลังจาก
นักศึกษาได้รับการเรียนการสอนออนไลน์โดยการใช้สื่อการเรียนรู้ออนไลน์แล้ว มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีข้ึน 
 
 พัชรี กล่อมเมือง, ขจิตพรรณ อมรปาน และ ณัฏฐา เกิดทรัพย์ ได้น าเสนอบทความวิจัยเรื่อง 
การพัฒนาศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถี มีเนื้อหาโดยสรุปดังนี้ การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ส ารวจ
ทรัพยากรและภูมิปัญญา วิถีชีวิต ประเพณี และวัฒนธรรมการเกษตรของต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา 
จังหวัดนครนายก ที่เหมาะสมต่อการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้เกษตรกร นวัตวิถี 2) ศึกษารูปแบบศูนย์การ
เรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถีของต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก ที่เหมาะสมและน าไปใช้ได้จริง 
3) ขับเคลื ่อนและประเมินผลการใช้รูปแบบศูนย์การเรียนรู ้เกษตรกรนวัตวิถี เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ 
(Qualitative Research) ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ได้แก่  ผู้น าชุมชน เกษตรกร และเจ้าหน้าที่เกษตรอ าเภอบ้านนา 
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง จ านวน 20 คน โดยการสัมภาษณ์เชิงลึก ( In-depth Interview) 



ง 

 

การสนทนากลุ่ม และการท าเวทีกลุ่ม น าข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์มาวิเคราะห์ประเด็นต่าง ๆ ด้วยการ
วิเคราะห์เนื้อหาโดยการตรวจสอบความสอดคล้องของเนื้อหาด้วยการยืนยันข้อมูลแล้วน ามาสรุปเพ่ือน าเสนอ  
ผลการวิจัยพบว่า  
  1. ทรัพยากร ภูมิปัญญา วิถีชีวิต ประเพณีและวัฒนธรรมการเกษตร พบว่า 1) ทรัพยากรในพื้นที่
ส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่ที่ใช้ประกอบอาชีพท านาและท าสวน 2) ภูมิปัญญาท้องถิ่นทางการเกษตรมีองค์ความรู้ที่ได้
มีการสั่งสมและสืบทอดติดต่อกันมาอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ครั้งในอดีตจวบจนถึงปัจจุบัน จากรุ่นสู่รุ่นจนกระทั่ง
เป็นสิ่งที่มีความเหมาะสมกับบริบทและสภาพแวดล้อมของแต่ละบุคคล ครอบครัว และชุมชนได้อย่างชัดเจน 
และ 3) วิถีชีวิต ประเพณีและวัฒนธรรมเรียบง่าย มีความเอ้ืออาทรต่อกันมีการอยู่ร่วมกันฉันพ่ีน้อง มีการ
แบ่งปันและช่วยเหลือเกื้อกูลกันมาตั้งแต่รุ่นบรรพบุรุษ สืบสานมาเป็นประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น จึงได้รับ
การซึมซับถึงวิถีชีวิตที่เรียบง่าย และปฏิบัติตนสอดคล้องกับระบบประเพณีและวัฒนธรรมดั้งเดิมของท้องถิ่น  
  2. รูปแบบศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถีที่เหมาะสมและน าไปใช้ได้จริง พบว่า 1) ลักษณะการ
เรียนรู้ 2) กระบวนการในการเรียนรู้ของเกษตรกรและประชาชนในชุมชน 3) การมีส่วนร่วมในกิจกรรมของ
ศูนย์การเรียนรู้เกษตรนวัตวิถี 4) ความรู้และความพร้อมในการเรียนรู้ของเกษตรกรและประชาชนในชุมชน 5
) ผู้น าชุมชนในการบริหารจัดการการด าเนินงานของศูนย์การเรียนรู้ 6) การมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ
ศูนย์การเรียนรู้เกษตรนวัตวิถี 7) มีสถานที่ วัสดุอุปกรณ์ สื่อการเรียน การสอน และงบประมาณ และ 
8) เกษตรกรต้นแบบมีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ในการถ่ายทอดความรู้ทางการเกษตร  
  3. ผลการใช้รูปแบบศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถี มีความเหมาะสม เป็นไปได้และเป็นประโยชน์ 
สามารถน าไปใช้ได้จริง ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากมีกระบวนการวิเคราะห์ แนวโน้มพัฒนาการของศูนย์การเรียนรู้
เกษตรนวัตวิถี และการส ารวจเพื่อศึกษาความต้องการของศูนย์การเรียนรู้ ชุมชน และความต้องการของ
ชาวบ้านในชุมชน ซึ่งท าให้สามารถก าหนดเป้าหมายได้อย่างถูกต้องและประสบความส าเร็จ โดยวิเคราะห์
จากสภาพแวดล้อมภายในและสภาพแวดล้อมภายนอกของศูนย์การเรียนรู้ และชุมชนนั้น ๆ และผ่านการ
ทดลองใช้ในศูนย์การเรียนรู้เกษตรนวัตวิถี และผ่านการวิเคราะห์ โดยการมส่วนร่วมของหน่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน และภาคประชาชน ท าให้ชุมชนเห็นศักยภาพของชุมชน รักชุมชนรักท้องถิ่น รู ้จักตัวตนของ
ตนเองและภาคภูมิใจในวิถีชีวิต ประเพณีและวัฒนธรรม และความเป็นชุมชนของตนเอง 
 
 พัลยมน สินหนัง, สื่อกัญญา จารุพินทุโสภณ, อรุณ ขยันหา และ ณัฏฐา เกิดทรัพย์ ได้น าเสนอ
บทความวิจัยเรื ่อง การจัดการผลผลิตทางการเกษตรในพื ้นที ่ต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัด
นครนายก  มีเนื้อหาโดยสรุปคือ การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ส ารวจผลิตผลทางการเกษตรและสภาพ
การจัดการผลผลิตทางการเกษตร ในพื้นที่ต าบลบ้านนา 2) พัฒนารูปแบบการจัดการผลผลิตทางการเกษตร
ที่เหมาะสม และ 3) ขับเคลื่อนและประเมินผลการใช้รูปแบบการจัดการผลผลิตทางการเกษตร ในพ้ืนที่ต าบล
บ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายกให้ประสบความส าเร็จ การวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมี
ส่วนร่วม โดยใช้รูปแบบของการวิจัยแบบผสมผสานระหว่างการวิจัยเชิงปริมาณกับการวิจัยเชิงคุณภาพ กลุ่ม
ตัวอย่าง คือ เกษตรกรในพื้นที่ต าบลบ้านนา จ านวน 237 ครัวเรือน ใช้แบบส ารวจข้อมูลเกษตรกรรมเก็บ
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ข้อมูลและท าการวิเคราะห์ด้วยการหาค่าความถี่และค่าร้อยละ การสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ คือ ผู้น าชุมชน 
ตัวแทนเกษตรกร หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง จ านวน 20 คน แล้วน าข้อมูลเชิงคุณภาพมา
วิเคราะห์ด้วยการตีความเชิงอุปนัยและการวิเคราะห์เชิงตรรกะแล้วใช้การพรรณนาความ 
ผลการวิจัยพบว่า 
  1. ส ารวจผลิตผลทางการเกษตรและสภาพการจัดการผลผลิตทางการเกษตร พบว่า ประชาชนส่วน
ใหญ่ประกอบอาชีพทางเกษตรกรรมพืชหลักคือ ข้าว โดยส่วนใหญ่ท าเกษตรผสมผสาน มีกิจกรรมการผลิตแต่
ละชนิดสามารถเกื้อกูลประโยชน์ต่อกันและกัน สภาพการจัดการผลผลิตแบ่งออกเป็น 3 ด้าน คือ 1) ด้านเก็บ
เกี่ยว  2) ด้านการแปรรูป และ 3) ด้านจ าหน่าย มีการเก็บเกี่ยวผลผลิตทางการเกษตรโดยการจ้างรถเก็บ
เกี่ยวข้าว และการจัดการผลผลิตทางการเกษตรโดยการขายข้าวให้แก่โรงสีที่รับสีข้าว หรือการเก็บผลผลิต
ทางการเกษตรไว้ทานเองในครอบครัว น ามาขายปลีกหน้าบ้านตนเอง อาทิเช่น มะม่วง มะยงชิด  
  2. พัฒนารูปแบบการจัดการผลผลิตทางการเกษตรที่เหมาะสม คือ ส่งเสริมให้มีโรงสีขนาดเล็ก
ภายในชุมชนเพิ่มขึ้น จัดท าวิสาหกิจชุมชน เป็นตัวแทนในการจัดการผลผลิต รวมทั้ง ขายเองโดยตรง ผ่าน
ช่องทางอื่น ๆ เช่น ออนไลน์ การปลูกพืชแบบอินทรีย์และการแปรรูปผลิตภัณฑ์ ผลผลิตที ่น ามาพัฒนา
รูปแบบการจัดการผลผลิต คือ ข้าว มะม่วง มะยงชิด ไก่ ผักสวนครัว และ หน่อไม้  
  3. ผลการขับเคลื่อนและประเมินผลรูปแบบการจัดการผลผลิตทางการเกษตร พบว่า การน าความรู้
เรื ่องการจัดการผลผลิตทางการเกษตรเข้าไปพัฒนาผลผลิตทางเกษตรที่เป็นผลผลิตน าร่องในการจัดการ 
ได้แก่ ข้าว มะม่วง มะยงชิด ไข่ไก่ พืชผักสวนครัว และหน่อไม้ มาแปรรูปหรือมีการจัดการผลผลิตแบบใหม่ 
และขยายการตลาดให้แก่เกษตรกรในพ้ืนที่ ด้วยการพัฒนาระบบการค้า เชื่อมโยงธุรกิจในระบบสหกรณ์ เพ่ิม
รายได้ให้แก่เกษตรกร รวมทั้งการประชาสัมพันธ์โครงการต่าง ๆ ผ่านทางศูนย์การเรียนรู้เกษตรนวัตวิถี  
คณะผู้วิจัยได้พัฒนาเว็บไซต์ ศูนย์การเรียนรู้เกษตรนวัตวิถีต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก 
เพื่อเป็นศูนย์การเรียนรู้ให้ส าหรับผู้ที่สนใจเข้ามาศึกษา โครงการพัฒนาเกษตรในยุคไทยแลนด์ 4.0 และยัง
เป็นการตลาดอีกช่องทางหนึ่งให้กับเกษตรกรในพ้ืนที่ต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก  
 
 พัชราภา เอื้ออมรวนิช  ได้น าเสนอบทความวิชาการเรื่อง โควิด 19 กับการรู้เท่าทันการแพร่ระบาด
ของข่าวสารในสื่อสังคมออนไลน์ มีเนื้อหาโดยสรุปดังนี้ การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรน่า ถือเป็นเหตุการณ์
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสที่ส่งผลกระทบต่อผู้คนในทั่วโลก มีข่าวสารเกี่ยวกับการแพร่ระบาดของไวรัส
ดังกล่าวมากมายปรากฏอยู่ในสื่อสังคมออนไลน์ จนกลายเป็นการแพร่ระบาดของข่าวสาร ทั้งที่เป็นข่าวจริง 
ข่าวปลอม และข่าวที่มีข้อมูลบิดเบือน โดยข้อมูลจ านวนมากที่เป็นข้อมูลเท็จ หรือข้อมูลที่สร้างความเข้าใจผิด
ปรากฏอยู่ในโลกดิจิทัล ท าให้ผู้คนเกิดความสับสน และอาจมีพฤติกรรมที่เสี่ยงต่อสุขภาพ รวมถึงเป็นข้อมูลที่
ส่งผลให้เกิดความไม่ไว้วางใจต่อการท างานของหน่วยงานด้านสาธารณสุข ซึ่งส่งผลกระทบอย่างมากต่อการ
รับมือในสถานการณ์การระบาดของโรค ในประเทศไทยเองก็ได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของข่าวสาร
เช่นเดียวกัน โดยสามารถพบข้อมูลที่เป็นเท็จ หรือบิดเบือนปรากฏในสื่อสังคมออนไลน์  และได้รับการแชร์ต่อ
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อย่างมากมายจากผู้ไม่รู้เท่าทัน โดยบทความชิ้นนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือชี้ให้เห็นถึงการรับมือการแพร่ระบาดของ
ข่าวปลอมในสื่อสังคมออนไลน์ ซึ่งการที่จะเลือกรับข่าวสารเกี่ยวกับโควิด-19 จากสื่อสังคมออนไลน์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพนั้น ผู้รับสารทุกเพศ ทุกวัย ควรมีทักษะในการรู้เท่าทันสื่อเป็นส าคัญ ซึ่งการสร้างการรู้เท่าทันสื่อ
ให้แก่คนในสังคมนั้นจ าเป็นต้องได้รับความร่วมมือจากคนในหลายภาคส่วน ไม่ว่าจะเป็นหน่วยงานรัฐที่
เกี่ยวข้อง ครอบครัว สถาบันการศึกษาที่ต้องมีการให้ความรู้เกี่ยวกับการรู้เท่าทันสื่อสังคมออนไลน์ให้แก่คนใน
สังคม เพ่ือให้คนในสังคมสามารถรับมือกับการแพร่ระบาดของข่าวสาร และมีทักษะในการเปิดรับข่าวสารต่าง ๆ 
จากสื่อสังคมออนไลน์ได้อย่างมีวิจารณญาณมากข้ึน 
  
  อาวุธ หงษ์ศิริ และ ศุภรัตน์ ดวนใหญ่ ได้น าเสนอบทความวิจัยเรื่อง ฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระ ปริมาณฟี
นอลิกรวม และปริมาณฟลาโวนอยด์รวมของสารสกัดข่า ขิง และผักเสี้ยนผี  มีเนื ้อหาโดยสรุปคือ 
วัตถุประสงค์ของงานวิจัยนี้ เพ่ือทดสอบฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระ หาปริมาณสารประกอบฟีนอลิกรวม และ
สารประกอบฟลาโวนอยด์รวม ของสารสกัดข่า ขิง และผักเสี้ยนผี สกัดด้วยตัวท าละลายน้ า และเอทานอล 
จากนั้นน าสารสกัดมาท าการทดสอบฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระ ด้วยวิธี 2,2-Diphenyl-1-picrylhydrazyl radical 
scavenging capacity assay (DPPH Assay) หาปริมาณสารประกอบฟีนอลิกรวม ด้วยวิธี Folin-Ciocalteu  
และสารประกอบฟลาโวนอยด์ ด้วยวิธี Quercetin   
 ผลการวิจัยพบว่า สมุนไพรที่แสดงสมบัติการต้านอนุมูลอิสระมากที่สุด คือ สารสกัดขิง มีค่า 
IC50= 2.16 mg/ml ผลการทดสอบหาปริมาณสารประกอบฟีนอลิกรวม พบว่าสารสกัดขิง มีปริมาณสารประกอบ 
ฟีนอลิกรวม มากที่สุด (210.19±0.01 mg GAE/g extract) การทดสอบหาปริมาณสารประกอบฟลาโวนอยด์รวม 
พบว่าสารสกัดขิง มีปริมาณสารประกอบฟลาโวนอยด์รวม มากที่สุด (129.04±1.10 mg QE/g extract) ดังนั้นสาร
สกัดข่า ขิง และผักเสี้ยนผี มีศักยภาพในการน ามาศึกษาวิจัยและพัฒนาต่อยอดต่อไป  

 
 สุริวัลย์ สุธรรม ได้น าเสนอบทความวิจัยเรื่อง การศึกษาแนวคิดและสัญลักษณ์ในงานทัศนศิลป์ของ
ศิลปินหญิงร่วมสมัย  มีเนื้อหาโดยสรุปคือ การวิจัยเรื่อง “การศึกษาแนวคิดและสัญลักษณ์ในงานทัศนศิลป์
ของศิลปินหญิงร่วมสมัย” เป็นงานวิจัยเชิงคุณภาพนี้มีวัตถุประสงค์ เพ่ือศึกษาสถานะเพศและบทบาทของ
ศิลปินหญิงร่วมสมัย และเพ่ือศึกษาแนวคิดและสัญลักษณ์ในงานทัศนศิลป์ของศิลปินหญิงร่วมสมัยของไทย 
โดยมีกลุ่มตัวอย่าง ผู้วิจัยก าหนดกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive Sampling) จ านวน 5 คน 1. ลาวัณย์ 
อุปอินทร์ (ศิลปินแห่งชาติ) 2. ศาสตราจารย์ ดร.หม่อมเจ้ามารศีสุขุมพันธุ์ บริพัตร 3. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ
กัญญา เจริญศุภกุล 4. ศาสตราจารย์เกียรติคุณอารยา ราษฎร์จ าเริญสุข และ 5. รองศาสตราจารย์ศรีวรรณ 
เจนหัตถการกิจ พิจารณาจากความเชี่ยวชาญด้านงานทัศนศิลป์ทั้งอาจารย์ ศิลปินที่มีชื่อเสียง และคัดสรรจาก
การเป็นที่ยอมรับในแวดวงศิลปะ ผลงานโดดเด่นเป็นที่ยอมรับในระดับประเทศหรือนานาชาติที่ปรากฏใน
สังคมไทย เครื่องมือในการวิจัย ได้แก่ แบบสัมภาษณ์ (Interview) ที่ผ่านการตรวจความสอดคล้อง (IOC) จาก
ผู้เชี่ยวชาญ ซึ่งใช้แนวคิดทฤษฎีการศึกษาแนวทางและสัญลักษณ์ (Symbolic Theory) และทฤษฎีสัญศาสตร์ 
(Semiotics) ที่มีความสอดคล้องกับภาษาภาพ สนับสนุนและเผยให้เห็นแนวคิดของศิลปินได้ชัดเจนมากขึ้น  
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 ผลการวิจัย พบว่า จากการศึกษาศิลปินหญิงร่วมสมัยในสังคมไทย มีพัฒนาการและการเปลี่ยนแปลง
ตามประสบการณ์ทุกช่วงเวลา ได้สะท้อนสัญลักษณ์ผ่านเนื้อหา แนวคิด ที่อยู่ในกระแสของสังคม และ
ขับเคลื่อนให้เกิดทิศทางตามทัศนคติของศิลปินหญิงที่หลากหลายผ่านมุมมองทุกมิติ ทั้งยกระดับในแวดวง
ศิลปะและวิชาการ ศิลปินหญิงทั้งห้าท่านนั้นได้มีคุณูประการต่อวงการศิลปะร่วมสมัยในสังคมไทย ที่เป็น
แม่แบบต่อการศึกษา และองค์ความรู้ที่ใช้ “สื่อทางศิลปะ” เป็น “ตัวกลาง” ซึ่งเป็นสารตั้งต้นที่ส าคัญ เพ่ือ
น าไปสู่การพัฒนาในการสร้างสรรค์ผลงานทัศนศิลป์ 
 
 วัชรี มนัสสนิท, จักรพันธ์ ชัยทัศน์, ธันยวนันฐ์ เลียนอย่าง  และ  จันทราภา พูลสนอง ได้น าเสนอ
บทความวิจัยเรื่อง องค์ประกอบความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษาเอกชน มีเนื้อหาโดยสรุปดังนี้ 
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อวิเคราะห์องค์ประกอบความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษาเอกชน 
และวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษาเอกชน โดยกลุ่มตัวอย่าง
เป็นนักศึกษาคณะบริหารธุรกิจของสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 3 แห่ง จ านวน 383 คน ซึ่งได้มาจากวิธีการสุ่ม
อย่างง่าย โดยผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส ารวจจากแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับแบรนด์สถาบันอุดมศึกษา
เอกชน จ านวน 5 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านชื่อเสียง 2) ด้านอัตลักษณ์ 3) ด้านภาพลักษณ์ 4) ด้านความพึงพอใจ 
และ 5) ด้านความภักดี พบว่าได้องค์ประกอบใหม่ที่มีค่าไอเกนมากกว่า 1 และสามารถร่วมกันอธิบาย
ความแปรปรวนได้ร้อยละ 68.177 จ านวน 4 ด้าน และได้ตั ้งชื ่อองค์ประกอบใหม่ดังนี ้ 1) ด้านการ
ส่งเสริมอัตลักษณ์ 2) ด้านการสร้างความสัมพันธ์ 3) ด้านความร่วมมือกับต่างประเทศ และ 4) ด้านการรับรู้
ชื่อเสียง จากนั้นได้น าองค์ประกอบทั้ง 4 ด้าน ไปวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน พบว่าค่าน้ าหนักของตัว
แปรในองค์ประกอบใหม่ทั้ง 4 ด้าน มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 แสดงว่า องค์ประกอบความเข้มแข็งของ
แบรนด์สถาบันอุดมศึกษาเอกชนที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นมีความตรงเชิงโครงสร้าง และผลการวิเคราะห์องค์ประกอบ
เช ิงย ืนย ันพบว ่า Chi-square = 456.360 , Degrees of Freedom = 376 Chi-square/Degrees of 
Freedom = 1.214, RMSEA = 0.024, CFI = 0.993, TLI = 0.990, SRMR = 0.033 แสดงว่า องค์ประกอบ
ความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษาเอกชนสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์         
 
 ขนิษฐา บุตรไชย  ได้น าเสนอบทความวิจัยเรื่อง การพัฒนาแนวความคิดในการออกแบบเครื่องแต่ง
กายเพื่อการแสดงนาฏยรังสรรค์ มีเนื้อหาโดยสรุปดังนี้ การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษาหลักการและ
แนวคิดในการออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดงนาฏยรังสรรค์ ชุด “ป้อเนียน่อเป๊ะเจา” และ 2) ศึกษาแนวทาง
การพัฒนาผู้เรียนด้านกระบวนการในการออกแบบและสร้างสรรค์เครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดงนาฏยรังสรรค์  
กรอบแนวคิดในการวิจัยคือ กระบวนการออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดงอย่างเป็นระบบ จะช่วยสื่อสาร
ความคิดหลักของการแสดงชุดนั้น ๆ มากยิ่งขึ้น โดยเลือกนักศึกษาชั้นปีที่ 4 สาขาวิชานาฏศิลป์และ
ศิลปการแสดง ปีการศึกษา 2560  กลุ่ม “ป้อเนียน่อเป๊ะเจา” จ านวน 5 คน เป็นกรณีศึกษา วิธีการเก็บข้อมูล 
ใช้วิธีการเชิงคุณภาพเป็นหลัก โดยการศึกษาจากแหล่งข้อมูลประเภทเอกสารและงานเขียนต่าง ๆ ใช้
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แบบสอบถามปลายเปิด การสัมภาษณ์ การสังเกตอย่างมีส่วนร่วม จดบันทึก และการทดลองปฏิบัติสร้างสรรค์
ผลงาน  สุดท้ายใช้วิธีวิเคราะห์เชิงพรรณนาเพ่ือประเมินและสรุปผล ผลการวิจัยพบว่า กลุ่มนักศึกษาสามารถ
ออกแบบและสร้างสรรค์เครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดงนาฏยรังสรรค์ ชุด “ป้อเนียน่อเป๊ะเจา” ที่สะท้อน
ความคิดหลักในการแสดงได้จากสีสันที่สดใสเพ่ือสื่อถึงบรรยากาศของความสนุกสนานรื่นเริงในประเพณีปีใหม่ม้ง 
ผ่านโครงสร้าง วัสดุ ผ้าปักม้ง และเครื่องประดับที่ท าจากโลหะเงิน อันเป็นเอกลักษณ์ของชนเผ่าม้ง จาก
แนวคิดในการออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดงละครไทยและตะวันตกผสานกับกระบวนการพัฒนาผู้เรียน
อย่างสร้างสรรค์ นอกจากนี้ยังสามารถน าแนวคิดนี้มาใช้ในเป็นแนวทางในการพัฒนากระบวนการออกแบบ
และสร้างสรรค์เครื่องแต่งกายเพื่อการแสดงนาฏยรังสรรค์ในลักษณะเดียวกันต่อไป 
   

ฐิติพงศ์ ราชวงศ์ และ เชาวน์มนัส ประภักดี  ได้น าเสนอบทความวิจัยเรื่อง การถ่ายทอดเดี่ยวจะเข้
เพลงพญาโศก สามช้ัน ทางครูแอบ ยุวนวณิชย์ กรณีศึกษาครูสิทธิชัย ศรกาญจน์  มีเนื้อหาโดยสรุปคือ การ
วิจัยนี้เป็นการวิจัยด้านดนตรีศึกษาโดยใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษารูปแบบและ
โครงสร้างของเพลง และศึกษากระบวนการถ่ายทอดของครูสิทธิชัย ศรกาญจน์  

ผลการวิจัยพบว่า รูปแบบและโครงสร้างของเดี่ยวจะเข้เพลงพญาโศก สามชั้น ทางครูแอบ ยุวนวณิชย์ 
เป็นเพลงที่ใช้หน้าทับปรบไก่ อัตราจังหวะ 3 ชั้น มีบันใดเสียง 4 บันไดเสียง ได้แก่ ทางนอก ทางเพียงออบน 
ทางใน ทางเพียงออล่าง ด้านกลวิธีการบรรเลง ได้แก่ การดีดทิง-นอย การรัวไม้ดีด การดีดสะบัดสามเสียง การ
ดีดสะบัดสองเสียง การสะเดาะ การดีดควบเสียง การรูดสาย การดีดปริบ การขยี้  กระบวนการถ่ายทอดของ
ครูสิทธิชัย ศรกาญจน์ แบ่งออกเป็น 6 กระบวนการ ได้แก่ 1) การพิจารณาบุคคลเพ่ือรับการถ่ายทอด คือ 
จะต้องเป็นผู้ที่มีพ้ืนฐานจิตใจที่ดี เป็นผู้มีพ้ืนฐานการดีดจะเข้ และเป็นผู้มีความจ าเป็นต้องน าความรู้ไปใช้
ประโยชน์ 2) การพิจารณาบุคคลเพ่ือรับการถ่ายทอดเดี่ยวจะเข้เพลงพญาโศก สามชั้น คือ จะต้องมี
ความสามารถในการบรรเลงเทคนิคต่าง ๆ ของจะเข้ได้อย่างครบถ้วน 3) กลวิธีการถ่ายทอด คือ หลักการสอน
ให้จ าโดยการฟังและเข้าใจอัตลักษณ์ของเพลง หลักการสอนให้จ าโครงสร้างของเพลง และหลักการสอน ให้จ า
ต าแหน่งการวางนิ้วมือ 4) การปลูกฝังความซาบซึ้งในการบรรเลงจะเข้ คือ ให้ผู้รับการถ่ายทอดฟังผลงานการ
บรรเลงจะเข้ของครูโบราณอย่างสม่ าเสมอ 5) การปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม และ 6) การวัดผลและประเมินผล 
คือ ก่อนเรียน ระหว่างเรียน และหลังเรียน 
 
  กัณญาณัฐ เสียงใหญ่ ได้น าเสนอบทความวิจัยเรื่อง บทบาทผู้น ากับการเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัย
ราชภัฏในพื้นที่ฝั่งธนบุรี ภายใต้ยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0   มีเนื้อหาโดยสรุปดังนี้ การวิจัยครั้งนี้มี
วัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาปัจจัยส่วนบุคคลที่ส่งผลต่อบทบาทผู้น ากับการเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัยราชภัฏใน
พ้ืนที่ฝั่งธนบุรี ภายใต้ยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 เพ่ือศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อบทบาทผู้น ากับการเปลี่ยนแปลง
มหาวิทยาลัยฯ และเพ่ือศึกษาแนวทางการเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัยฯ เป็นการวิจัยเชิงปริมาณและเชิง
คุณภาพ กลุ่มตัวอย่างในการศึกษาคือบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏในพ้ืนที่ฝั่งธนบุรี จ านวน 255 คน  โดยการ
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สุ่มตัวอย่างแบบง่าย เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคือแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง และการ
วิเคราะห์ข้อมูลโดยสถิติเชิงพรรณนา สถิติการวิเคราะห์ถดถอยเชิงพหุคูณ 
 ผลการวิจัยพบว่าค่าเฉลี่ยโดยรวมของปัจจัยที่ส่งผลต่อบทบาทผู้น ากับการเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัย
ราชภัฏในพ้ืนที่ฝั่งธนบุรี ภายใต้ยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 คือบทบาทผู้น าด้านนวัตกรรมค่าเฉลี่ยสูงสุดอยู่ใน
ระดับมาก (xˉ=4.04) บทบาทผู้น าด้านเทคโนโลยีดิจิทัลมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (xˉ= 4.04) ล าดับสุดท้าย
ผู้น าด้านการเปลี่ยนแปลง มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (xˉ=4.01) และแนวทางการเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัย
ราชภัฏในพ้ืนที่ฝั่งธนบุรี ภายใต้ยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 อยู่ในระดับมาก (xˉ= 3.99) ผลการวิเคราะห์แนว
ทางการเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัยฯ จ าเป็นต้องเปลี่ยนแปลงด้านโครงสร้าง ด้านเทคโนโลยี และด้านคน 
เพ่ือให้สอดคล้องแนวทางการพัฒนาการศึกษาในประเทศ เพ่ือก้าวเข้าสู่การเป็นประเทศไทยแลนด์ 4.0 
  

นายภาคภูมิ เตี๋ยวงษ์สุวรรณ์  ได้น าเสนอบทความวิจัยเรื่อง การสร้างเสริมรสนิยมและองค์ความรู้
ทางดนตรีสมัยนิยมในชุมชนย่านฝั่งธนบุรี มีเนื้อหาโดยสรุปดังนี้ วัตถุประสงค์ของการวิจัยครั้งนี้มุ่งเน้นที่สร้าง
เสริมรสนิยมและองค์ความรู้ทางดนตรีสมัยนิยมในชุมชนย่านฝั่งธนบุรีตามเขตความรับผิดชอบด้านการพัฒนา
ท้องถิ่นของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ด้วยวิธีการน าเสนอข้อมูลทางดนตรีบลูส์และเร็กเก้ที่ได้
คัดสรรจากสารคดี 2 เรื่องได้แก่ ปีศาจที่ทางแพร่ง และ การรื้อคดีสะท้านวงการเพลง: ใครยิง Bob Marley ใน
รูปแบบคลิปวีดีโอบรรยายออนไลน์พร้อมแนบแบบสอบถามความพึงพอใจในการสร้างเสริมรสนิยมและองค์
ความรู้ทางดนตรีสมัยนิยมเป็นเครื่องมือวิจัยในการหาผลลัพธ์ มีผู้เข้าร่วมสองกลุ่มประกอบด้วยกลุ่มวัยรุ่นที่
บรรลุนิติภาวะอายุตั้งแต่ 18-24 ปีเป็นกลุ่มแรกจ านวน 330 คน และกลุ่มผู้ใหญ่อายุ 25-59 ปีเป็นกลุ่มที่สอง
จ านวน 71 คน รวมทั้งหมด 401 คนอยู่ในเขตพ้ืนที่ โดยด าเนินไปตามสูตรค านวณกลุ่มตัวอย่างที่ทราบค่า
ประชากรเพ่ือก าหนดจ านวนที่เหมาะสม และหาค่าเฉลี่ยจากการประเมินความพึงพอใจ ผลวิจัยในภาพรวม
พบว่า คะแนนเฉลี่ยจากการประเมินความพึงพอใจอยู่ที่ 4.82 จัดอยู่ในเกณฑ์ดีมาก นอกจากนี้ การวิจัยครั้งนี้
น าไปสู่การวิเคราะห์การศึกษาดนตรีสมัยนิยมโดยอ้างอิงหลักสูตรที่คัดเลือกมาเพ่ือพัฒนาจัดการเรียนการสอน
ทั้งในและนอกสถานศึกษาต่อไป    

 
กนก พานทอง, ภัทราวดี มากมี, ปริญญา เรืองทิพย,์ ประวิทย์ ทองไชย และ ปิยะทิพย์ ประดุจพรม 

ได้น าเสนอบทความวิจัยเรื่อง การสร้างเกณฑ์ปกติวิสัยของทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณส าหรับ
นักศึกษาอาชีวศึกษา มีเนื้อหาโดยสรุปดังนี้ การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างเกณฑ์ปกติวิสัยของทักษะทาง
ปัญญาอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษา ในการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยให้นักศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จากวิทยาลัยเทคนิค วิทยาลัย
อาชีวศึกษา และวิทยาลัยอาชีวศึกษาเอกชน ทั้ง 6 ภูมิภาค ท าแบบประเมินทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญา
อย่างมีวิจารณญาณ จ านวน 955 คน โดยใช้วิธีการสุ่มแบบหลายขั้นตอน และวิเคราะห์ข้อมูลจากการสร้างปกติ
วิสัยด้วยวิธีแปลงคะแนนดิบเป็นเปอร์เซ็นไทล์และคะแนนทีปกติ ผลการวิจัยพบว่า เกณฑ์ปกติวิสัยของทักษะ
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ทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาโดยภาพรวม แบ่งเป็น 3 ระดับ ได้แก่ ดีมาก ดี และ
พอใช้ (เปอร์เซ็นไทล์ตั้งแต่ 83.98 ขึ้นไป, 16.91 ถึง 83.97, ตั้งแต่ 16.90 ลงมา ตามล าดับ) เมื่อพิจารณาเป็น
ด้าน พบว่า ด้านการตัดสินใจ แบ่งเป็น 3 ระดับ ได้แก่ ดีมาก ดี และพอใช้ (เปอร์เซ็นไทล์ตั้งแต่ 81.73 ขึ้นไป , 
22.93 ถึง 81.72, ตั้งแต่ 22.92 ลงมา ตามล าดับ) ด้านการแก้ไขปัญหา แบ่งเป็น 3 ระดับ ได้แก่ ดีมาก ดี และ
พอใช้ (เปอร์เซ็นไทล์ตั้งแต่ 83.40 ขึ้นไป , 47.64 ถึง 83.39, ตั้งแต่ 47.63 ลงมา ตามล าดับ) ด้านการคิด
สร้างสรรค์ แบ่งเป็น 3 ระดับ ได้แก่ ดีมาก ดี และพอใช้ (เปอร์เซ็นไทล์ตั้งแต่ 85.24 ขึ้นไป, 25.65 ถึง 85.23, 
ตั้งแต่ 25.64 ลงมา ตามล าดับ) ด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ แบ่งเป็น 3 ระดับ ได้แก่ ดีมาก ดี และพอใช้ 
(เปอร์เซ็นไทล์ตั้งแต่ 83.40 ขึ้นไป, 21.31 ถึง 83.39, ตั้งแต่ 21.30 ลงมา ตามล าดับ) และด้านการสื่อสารอย่างมี
ประสิทธิภาพ แบ่งเป็น 3 ระดับ ได้แก่ ดีมาก ดี และพอใช้ (เปอร์เซ็นไทล์ตั้งแต่ 81.20 ขึ้นไป, 21.78 ถึง 81.19, 
ตั้งแต่ 21.77 ลงมา ตามล าดับ  

 
ทวีรัตน์ เลาหทัยชนก และ วิทยาธร ท่อแก้ว ได้น าเสนอบทความวิชาการเรื่อง สื่อบุคคลเพื่อการ

รณรงค์หาเสียงเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น มีเนื้อหาโดยสรุปคือ “สื่อบุคคล” มีความส าคัญอย่างยิ่งในการ
รณรงค์หาเสียงเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น เนื่องจากเป็นสื่อที่เข้าสัมผัสกับประชาชนในพ้ืนที่ได้อย่างแท้จริงเป็น
สื่อที่สามารถรับรู้ผลตอบกลับของผู้รับสารได้รวดเร็วทันทีทันใด การใช้สื่อบุคคลในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้ง 
เป็นกระบวนการสื่อสารโดยตรงไปยังผู้รับสาร ซึ่งท าหน้าที่ในการรณรงค์ให้ประชาชนได้รับรู้  รับทราบข้อมูล
เนื้อหาของสารที่ท าการรณรงค์  เป็นสื่อที่สามารถเข้าถึง เข้าใจวัฒนธรรมในแต่ละพ้ืนที่ของผู้รับสารได้ดีกว่าสื่อ
อ่ืน ๆ การใช้สื่อบุคคลเพ่ือการรณรงค์ฯ มีเป้าหมายส าคัญ คือ การให้ความรู้ความเข้าใจและปรับเปลี่ยน
ทัศนคติพฤติกรรมของผู้รับสารให้เกิดการยอมรับ และตัดสินใจเลือกข้างลงคะแนนให้กับทีมที่ท าการรณรงค์ 
ส าหรับบทความเรื่อง “สื่อบุคคลเพ่ือการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น” เป็นการน าเสนอแนว
ทางการใช้สื่อบุคคลในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น ให้ประสบผลส าเร็จ อันจะน าไปสู่แนวคิด
และการประยุกต์ใช้สื่อบุคคลเพ่ือการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งของทีมการเมืองในอนาคต  ผู้สนใจ นักวิชาการ
สามารถน าไปเป็นแนวทางพัฒนาและประยุกต์ใช้ “สื่อบุคคล” ส าหรับการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งต่อไป  

 
อนุพงศ์ ทึ่งในธรรม ได้น าเสนอบทความวิจัยเรื่อง การวิเคราะห์ปัจจัยท่ีส่งผลกระทบต่อการเลือกใช้

รถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของผู้สูงอายุ มีเนื้อหาโดยสรุปดังนี้ การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาปัจจัยที่มี
ผลกระทบต่อการเลือกใช้รถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของผู้สูงอายุ โดยรวบรวมข้อมูลจากเอกสารที่เกี่ยวข้อง การ
สัมภาษณ์เชิงลึก และแบบสอบถามจากกลุ่มตัวอย่างผู้สูงอายุ จ านวน 164 คน ผลการวิจัยชี้ให้เห็นว่าปัจจัยที่
ส่งผลกระทบต่อการเลือกใช้รถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของผู้สูงอายุ มี 4 ปัจจัย ได้แก่ 1) ด้านการเข้าถึงบริการ 
(Accessibility) 2) ด้านการจัดสิ่งอ านวยความสะดวก (Facilities Management) 3) ด้านการส่งเสริมการตลาด 
(Promotion) และ 4) ด้านความปลอดภัย (Safety) นอกจากนี้ประเด็นเรื่องการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา
สายพันธุ์ใหม่ 2019 หรือโรคโควิด 19 ส่งผลต่อความเชื่อมั่นในการใช้บริการขนส่งสาธารณะของผู้สูงอายุโดยตรง 
ผู้สูงอายุจะเดินทางด้วยระบบขนส่งสาธารณะเท่าที่จ าเป็น และใช้บริการในรูปแบบการเดินทางอ่ืนที่ปลอดภัย
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และลดความเสี่ยงมากกว่า อาทิ รถยนต์ส่วนตัว รถแท็กซี่ จากการวิจัยยังได้ข้อสรุปจากการวิเคราะห์การถดถอย
พหุคูณเชิงชั้นว่า ตัวแปรท านายด้านการเข้าถึงบริการ และด้านการจัดสิ่งอ านวยความสะดวกมีความสัมพันธ์เชิง
บวกกับการเลือกการเดินทางโดยใช้รถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของผู้สูงอายุอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
โดยทั้ง 4 ปัจจัย สามารถร่วมท านายการเลือกใช้รถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของผู้สูงอายุได้ร้อยละ 30.8   

 
รัศมี ตันเจริญ, จุฑามาศ  จันทร์สน, กรกนก บุญไธสง และ ผกากรอง  ศรีอริยานนท์ ได้น าเสนอ

บทความวิจัยเรื่อง พัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารของนักเรียนชั้นอนุบาลโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราช
ภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (ปฐมวัย) ที่ได้รับการจัดกิจกรรมการเล่านิทานกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
และกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ มีเนื้อหาโดยสรุปคือ การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบ
พัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารของนักเรียนชั้นอนุบาล โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา (ปฐมวัย) ก่อนและหลังได้รับการจัดกิจกรรมการเล่านิทาน กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ และ
กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นนักเรียนชาย-หญิง อายุ 3-6 ปี ที่ก าลังศึกษาอยู่
ในชั้นอนุบาลปีที่ 1 ชั้นอนุบาลปีที่ 2 และชั้นอนุบาลปีที่ 3 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2562 โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (ปฐมวัย) สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา จ านวน 
83 คน จ าแนกเป็นนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 (อายุ 3-4 ปี) จ านวน 28 คน ชั้นอนุบาลปีที่ 2 (อายุ 4-5 ปี) 
จ านวน 30 คน ชั้นอนุบาลปีที่ 3 (อายุ 5-6 ปี) จ านวน 25 คน  เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล คือ 
แบบประเมินพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารในเด็กวัยก่อนเรียน (แบบ MU.EF -101) และแผนการจัด
กิจกรรมแผนการจัดกิจกรรมการเล่านิทานชั้นอนุบาลปีที่ 1 แผนการจัดกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะชั้น
อนุบาลปีที่ 2 และแผนการจัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ชั้นอนุบาลปีที่ 3 โดยใช้แบบแผนการวิจัยแบบกลุ่ม
ทดลองกลุ่มเดียว วัดผลก่อนและหลังการทดลอง (The One Group, Pretest-Posttest Design) สถิติที่ใช้ใน
การวิเคราะห์ ได้แก่ ค่าคะแนน T ค่าร้อยละ และค่าคะแนนเพิ่มสัมพัทธ์ (Relative Gain Score)   

 
ชนะศึก วิเศษชัย ได้น าเสนอบทความวิจัยเรื่อง สถาบันรัฐสภาตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่ง

ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 กับการพัฒนาการเมืองภายใต้ระบอบประชาธิปไตยแบบรัฐสภาอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  มีเนื้อหาโดยสรุปดังนี้ วัตถุประสงค์งานวิจัยชิ้นนี้เพ่ือ  1) ศึกษาสภาพการ
เมืองไทยภายใต้บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญฯ พุทธศักราช 2560  2) ศึกษาปัญหาของรัฐสภาภายใต้บทบัญญัติ
ของรัฐธรรมนูญฯ พุทธศักราช 2560 และ 3) ศึกษาแนวทางการพัฒนาโครงสร้างและอ านาจหน้าที่ของรัฐสภา
เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาการเมืองไทยภายใต้ระบอบประชาธิปไตยแบบรัฐสภาอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข  งานวิจัยชิ้นนี้เป็นงานวิจัยเชิงคุณภาพ ท าการวิจัยเอกสารประกอบการสัมภาษณ์เชิงลึกโดยมีกลุ่ม
ตัวอย่างเป็นผู้ให้ข้อมูลส าคัญจ านวน 10 คน ประกอบด้วย อดีตนายกรัฐมนตรี อดีตประธานรัฐสภา อดีต
ประธานวุฒิสภา นักการเมือง และ ผู้เชี่ยวชาญทางด้านรัฐศาสตร์ ใช้วิธีการวิเคราะห์เชิงพรรณนา 
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ผลการวิจัยพบว่า 1) สภาพการเมืองของไทยภายใต้รัฐธรรมนูญฯ พุทธศักราช 2560 พบว่าพรรค
การเมืองอ่อนแอและรัฐบาลประสบปัญหาเกี่ยวกับเสถียรภาพอันเกิดจากกระแสเรียกร้องให้แก้ไขรัฐธรรมนูญ
และการชุมนุมประท้วงเพื่อขับไล่รัฐบาล 2) ปัญหาของรัฐสภาตามรัฐธรรมนูญฯ พุทธศักราช 2560 จ าแนกเป็น
ปัญหาเกี่ยวกับสภาผู้แทนราษฎร ประกอบด้วย ปัญหาที่มาของสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรไม่สามารถสะท้อน
เจตจ านงของประชาชนส่วนใหญ่ได้อย่างแท้จริงและปัญหาสภาผู้แทนราษฎรถูกจ ากัดอ านาจทางนิติบัญญัติ 
ปัญหาเกี่ยวกับวุฒิสภา ได้แก่ ปัญหาขาดความเชื่อมโยงกับประชาชนและปัญหาลักษณะการได้มาซึ่งสมาชิ ก
วุฒิสภาไม่สามารถรับประกันความเป็นอิสระได้ 3) แนวทางการพัฒนาโครงสร้างและอ านาจหน้าที่ของรัฐสภา
เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาประชาธิปไตยของไทยประกอบด้วย ที่มาของสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรมีความสอดคล้อง
กับหลักเสียงข้างมากปกครองตามเจตจ านงที่แท้จริงของประชาชนโดยมีอ านาจทางนิติบัญญัติอย่างสมบูรณ์ ใน
ส่วนของวุฒิสภา ที่มาของวุฒิสมาชิกมีความเชื่อมโยงกับประชาชนส่วนหนึ่งอีกส่วนหนึ่งด ารงไว้ซึ่งความเป็น
ผู้ทรงคุณวุฒิ วุฒิสภาประกอบด้วยสมาชิกที่มาจากการเลือกตั้งผสมกับสมาชิกจากการสรรหาเพ่ือให้เกิดการ
ถ่วงดุลภายในองค์กร อ านาจหน้าที่ของวุฒิสภามีความสอดคล้องกับระดับความเชื่อมโยงมีต่อประชาชน คือมี
อ านาจในการกลั่นกรอง รับรองบุคคลเพื่อท าหน้าที่ในองค์กรอิสระแต่ไม่มีอ านาจในการริเริ่มกฎหมาย 

 
พิชชาภรณ์ ยามะเพวัน ได้น าเสนอบทความวิจัยเรื่อง การมีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงาน

เกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.)  มีเนื้อหาโดย
สรุปดังนี้  การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) เพ่ือเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานเกี่ยวกับความ
รับผิดชอบต่อสังคม (CSR) จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 2) เพ่ือเปรียบเทียบการรับรู้ของบุคลากรในการ
ด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 3) เพ่ือวัดความสัมพันธ์
ระหว่างการรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) กับการมีส่วนร่วมของ
บุคลากรการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ซึ่งการด าเนินธุรกิจที่ให้ความส าคัญกับความรับผิดชอบต่อ
สังคมเป็นรากฐานที่ส าคัญในการด าเนินธุรกิจ ซึ่งจะน าไปสู่การสร้างความยั่งยืนให้เกิดแก่ธุรกิจนั้น ๆ การวิจัย
ครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษา ได้แก่ บุคลากรของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่ง
ประเทศไทย (กฟผ.) ที่ประกอบไปด้วยพนักงานและลูกจ้าง (ชั่วคราว) จ านวน 351 คน โดยเก็บรวบรวมข้อมูล
ด้วยแบบสอบถามซึ่งมีลักษณะค าถามแบบปลายปิดและค าถามแบบปลายเปิด วิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรม
ทางสถิติส าเร็จรูป SPSS 

ผลการวิจัยพบว่า 1) เพศ อายุ ระดับการศึกษา อายุงานที่แตกต่างกัน มีส่วนร่วมของบุคลากรในการ
ด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) แตกต่างกัน 
และ ต าแหน่งงาน การเข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคมที่แตกต่างกัน มีส่วนร่วมของบุคลากร
ในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ไม่
แตกต่างกัน 2) เพศ อายุ ระดับการศึกษา อายุงาน ต าแหน่งงาน และการเข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับความ
รับผิดชอบต่อสังคมที่แตกต่างกัน มีการรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม 
(CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) แตกต่างกัน 3) การรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงาน
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เกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ในภาพรวม มีความสัมพันธ์ในทิศทางเดียวกันกับการมีส่วนร่วมของ
บุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) โดยภาพรวมมีความสัมพันธ์กันในระดับสูง 

 
อมรา ผดุงทรัพย์, ปิยะทิพย์ ประดุจพรม และ กนก พานทอง ได้น าเสนอบทความวิจัยเรื่อง 

การพัฒนามาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก  
มีเนื้อหาโดยสรุปดังนี้  การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนามาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวก และตรวจสอบความ
ตรงเชิงโครงสร้างของมาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ในเขตพัฒนาพิเศษภาค
ตะวันออก มีวิธีด าเนินการวิจัย 2 ระยะ ดังนี้ 1) การพัฒนามาตรวัดทักษะการคิ ดเชิงบวกส าหรับนิสิตระดับ
ปริญญาตรี ซึ่งประกอบด้วยองค์ประกอบ 8 ด้าน และ 2) การตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างของมาตรวัด
ทักษะการคิดเชิงบวกด้วยการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับสอง จากกลุ่มตัวอย่างจ านวน 450 คน 
ผลการวิจัยปรากฎว่า มาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวก มีค่าดัชนีอ านาจจ าแนกอยู่ระหว่าง .29 - .77 มีค่าความ
เที่ยงทั้งฉบับเท่ากับ .93 โดยมีองค์ประกอบทั้งหมด 8 ด้าน ซึ่งมีข้อค าถามด้านละ 5 ข้อ ได้แก่ (1) การเปลี่ยน
ความคิดด้านลบ (2) สิ่งส าคัญของด้านบวก (3) การยับยั้งความคิดในแง่ร้าย (4) การฝึกคิดเชิงบวก (5) การ
หยุดยั้งปัญหา (6) การเริ่มต้นความเชื่อในแง่ดี (7) การท้าทายกับความคิดในแง่ร้าย และ (8) การสร้างความรู้สึก
ด้านบวก ซึ่งมีค่าความเที่ยงแต่ละด้านเท่ากับ .71 .80 .76 .82 .78 .81 .71 และ .76 ตามล าดับ มีความ

สอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ มีค่า 2 = 936.95, df = 640, 2 / df = 1.46, RMSEA = .03, SRMR = .05, 
GFI = .91 และ CFI = .97 ค่าน้ าหนักองค์ประกอบมีค่าเป็นบวก และมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สรุปว่า
มาตรวัดที่พัฒนาขึ้นเป็นนวัตกรรมและสามารถวัดทักษะการคิดเชิงบวกส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรีได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 
วิโรจน์  ศรีหิรัญ ได้น าเสนอบทความวิจัยเรื่อง นวัตกรรมการสื่อสารแบบมีส่วนร่วมของชุมชนเพื่อ

ส่งเสริมการท่องเที่ยวจังหวัดระนอง  มีเนื้อหาโดยสรุปดังนี้   งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษา
สภาพการณ์ปัจจุบันด้านการมีส่วนร่วมของชุมชนในแหล่งท่องเที่ยวจังหวัดระนอง 2) เพ่ือค้นหาและวิเคราะห์
นวัตกรรมการสื่อสารแบบมีส่วนร่วมของชุมชนเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวในจังหวัดระนอง และ 3) เพ่ือพัฒนา
และสร้างการมีส่วนร่วมอย่างแท้จริงของชุมชนเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวของจังหวัดระนองอย่างยั่งยืน กลุ่ม
ตัวอย่างได้แก่ ประชาชนระนอง แกนน าหรือตัวแทนชุมชน นักท่องเที่ยว และนักวิชาการด้านการสื่อสารและ
การท่องเที่ยว รวม 37 คน วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้การตีความในลักษณะของการบรรยายเชิงพรรณนา  

 ผลการวิจัยพบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มองสภาพการณ์ปัจจุบันด้านการมีส่วนร่วมของชุมชนใน
แหล่งท่องเที่ยวระนองว่ามีการสื่อสารระหว่างคนในชุมชนอยู่ในระดับค่อนข้างดี และมีการสื่อสารเพ่ือการ
กระจายรายได้กันอย่างทั่วถึง  โดยนวัตกรรมเชิงผลิตภัณฑ์ของการท่องเที่ยวจังหวัดระนองคือ ชาวชุมชนควร
เน้นการสื่อสารเกี่ยวกับกิจกรรมที่ต้องท าเมื่อมาเที่ยวระนองหรือ The Must in Ranong คือ“การแช่น้ าแร่
ระนอง”โดยควรปรับเปลี่ยนสถานที่แช่น้ าแร่ร้อนให้มีมาตรฐานเป็นสากล นวัตกรรมเชิงกระบวนการฯ ควรเน้น
การสื่อสารที่ท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงที่มุ่งให้นักท่องเที่ยวมีความกระตือรือร้นมากขึ้นในการขับเคลื่อน
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นวัตกรรมนี้ซึ่งก็คือชาวชุมชนสร้างกิจกรรมส่งเสริมให้นักท่องเที่ยวมีส่วนร่วมเผยแพร่ความประทับใจในการมา
เที่ยวจังหวัดระนองผ่านสื่อสังคมออนไลน์ ได้แก่ เฟซบุ๊ก ยูทูป อินสตาแกรม ทวิตเตอร์ เช่น เป็นการรณรงค์
แคมเปญ “เที่ยวสุขใจแท้ แช่น้ าแร่ระนอง”  

 นวัตกรรมเชิงต าแหน่งฯ ควรเน้นการสื่อสารเกี่ยวกับการตอบสนองความต้องการของนักท่องเที่ยวให้
เข้าถึงการบริการใหม่ๆ ได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว โดยการตั้งกลุ่มในสื่อสังคมออนไลน์อย่างเฟซบุ๊กและไลน์ 
ชื่อกลุ่มว่า “รักระนอง”หรือ Love Ranong สร้างการเปลี่ยนต าแหน่งจากการสื่อสารมวลชนกลุ่มใหญ่ทั่วไปมา
เป็นการสื่อสารเฉพาะกลุ่มยิ่งขึ้น, นวัตกรรมเชิงกระบวนทัศน์ฯ ควรเน้นสื่อสารว่า การมาแช่น้ าแร่ร้อนที่ระนอง
เป็นรายการส าคัญที่สุดข้อหนึ่งในชีวิต หรือที่เรียกว่า “Bucket LIst”,นวัตกรรมเชิงสังคมฯ ควรสื่อสารใน
ลักษณะ“ทุกคนที่ระนองคือ ผู้ชนะ”(Win-Win Society) โดยนักท่องเที่ยวได้รับการบริการที่ดี ได้ความ
สนุกสนาน ได้ผ่อนคลาย และได้ประสบการณ์ใหม่ๆ และชาวชุนชนระนองก็ได้รับน้ าใจไมตรี ได้พูดคุย
แลกเปลี่ยนมุมมองความคิดเห็นต่างๆ และได้มีรายได้จากการท่องเที่ยวเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน 

 
ขจร ทุ่มศรี และ สุนันทา คันธานนท์  ได้น าเสนอบทความวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบฐานข้อมูล

ของแหล่งท่องเที่ยวชุมชนกับเรื่องเล่าขานสู่ต านานสถานที่ท่องเที่ยวในอันดามันจากภาษาไทยเป็น
ภาษาอังกฤษ  มีเนื้อหาโดยสรุปดังนี้  วัตถุประสงค์ของการวิจัยคือ 1) เพ่ือศึกษาบริบทสถานที่ท่องเที่ยว เรื่อง
เล่า ต านานฯ ในอันดามัน 2) เพ่ือสร้างฐานข้อมูลของแหล่งท่องเที่ยวในอันดามัน ที่เป็นภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษ และ 3) เพ่ือศึกษาผลการเรียนรู้และความพึงพอใจของผู้ใช้บริการฐานข้อมูล ผลการวิจัยพบว่า  
รูปแบบฐานข้อมูลของแหล่งท่องเที่ยวชุมชนกับเรื่องเล่าขานสู่ต านานสถานที่ท่องเที่ยวในอันดามันจาก
ภาษาไทยเป็นภาษาอังกฤษ นักวิจัยได้น า ข้อมูล มาจัดท าฐานข้อมูลฉบับดิจิทัล และฉบับเอกสารพัฒนา
ฐานข้อมูลผ่านลิงค์ http://gg.gg/p2pwp และหลังจากนั้นได้มีการอบรมผ่านลิงค์ จ านวน 92 คน โดยท า
แบบทดสอบก่อนเรียน จ านวน 20 ข้อ และแบบทดสอบหลังเรียน จ านวน 20 ข้อ คะแนนผลการเรียนรู้ก่อน
เรียนจากการท าแบบทดสอบมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.36 คะแนน ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.93 คะแนนสอบ
ผลการเรียนรู้หลังเรียนจากการท าแบบทดสอบมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 12.17 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 1.53 
และเมื่อเปรียบเทียบคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียนพบว่าสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ ระดับ 

0.05 และมีความพึงพอใจต่อฐานข้อมูลฯ ภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( =4.33) ซึ่งส่วนใหญ่มีความพึงพอใจ

ด้านเนื้อหา อยู่ในระดับมากที่สุด ( =4.66) รองลงมาคือ ด้านผู้เรียนหรือผู้ใช้บริการฐานข้อมูล อยู่ในระดับ

มาก (=4.33) และ ด้านสังคมอยู่ในระดับมาก ( =4.33) ตามล าดับ 
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บทคัดย่อ 
การวิจัยเป็นการวิจัยเชิงทดลอง มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) พัฒนาแนวทางการเรียนการสอนออนไลน์โดยการ

ใช้สื่อการเรียนรู้ออนไลน์ส าหรับนักศึกษาที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน และ 2) ศึกษาผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ ใน
การทางการเรียนการสอนออนไลน์โดยการใช้สื่อการเรียนรู้ออนไลน์ของนักศึกษาที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน  
โดยได้ท าการศึกษาจากนักศึกษาที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน 5 คนที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาโปรแกรม
ประยุกต์ส าหรับงานห้องสมุดและสารสนเทศ โดยเครื่องมือการวิจัยประกอบด้วยแผนการจัดการเรียนการสอน
ออนไลน์, สื่อการเรียนรู้ออนไลน์, แบบสัมภาษณ์ และแบบบันทึกพฤติกรรมการเรียนรู้ ผู้วิจัยใช้การวิเคราะห์ข้อมูล
ตามหลักการวิเคราะห์เนื้อหา  

ผลการวิจัย พบว่า แนวทางในการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ ประกอบไปด้วย 3 ระยะ ได้แก่ 1) ก่อน
เรียน การเตรียมความพร้อมในเรื่องของแผนการจัดการเรียนการสอน อุปกรณ์เครื่องมือ และล่ามภาษามือ 2) 
ระหว่างเรียน การติดตาม พูดคุยซักถาม และบันทึกพฤติกรรมการเรียนรู้ 3) หลังเรียน การทวนสอบผลลัพธ์การ
เรียนรู้ของผู้เรียนเป็นระยะ นอกจากนี้การพัฒนาสื่อการเรียนรู้ออนไลน์ต้องค านึงถึงความเหมาะสมกับนักศึกษาท่ี
มีความบกพร่องทางการได้ยินด้วย ส าหรับผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของนักศึกษา พบว่า หลังจากนักศึกษาได้รับการ
เรียนการสอนออนไลน์โดยการใช้สื่อการเรียนรู้ออนไลน์แล้ว มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีขึ้น  
 
ค าส าคัญ : การเรียนรู้ออนไลน์; สื่อการเรียนรู้ออนไลน์; นักศึกษาที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน; ผลสัมฤทธิ์การ

เรียน 

Abstract 

This study is experimental research; the objectives of this research are to 1) develop an 
online teaching approach by the online learning materials usage, and 2) study the learning 
achievement of the deaf students who received online instruction using online learning materials. 
This study was conducted by five deaf students who enrolled in the Application Software for 
Library and Information Work course. The research tools consisted of online instructional plans, 
online learning materials, interviews and learning behaviour notes. The researcher used data 
analysis based on the principles of content analysis. 
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 The results revealed that the approaches to online teaching should consist of 3 phases: 
1)  before studying, the preparation of instructional plans, research tools, and sign language 
interpreters, 2) during studying, the follow-up, the discussion, and the learning behaviour record, 
3) After studying, the learning results verification of the learners. In addition, the development of 
online learning materials was considered about the suitability of deaf students.  For students' 
learning achievement, it was found that they had better instructional accomplishment after they 
were treated with the online instruction combined with online learning materials.  

Keywords : Online Learning; Online Learning Materials; Deaf Student; Learning Achievement 

ที่มาและความส าคัญของปัญหา 
 ในช่วงปลายเดือนธันวาคม พ.ศ.2562 ที่ผ่านมามีการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส ที่มีชื่อว่า โควิด -19 
(Covid-19) โดยเริ่มจากเมืองอู่ฮ่ัน มณฑลหูเป่ย ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน ต่อมาได้มีการแพร่กระจายมายัง
ประเทศไทย และประเทศต่าง ๆ ทั่วโลก จากสถานการณ์ดังกล่าวส่งผลให้กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัย และนวัตกรรม ออกประกาศ เรื่อง มาตรการและการเฝ้าระวังการระบาดของโรคไวรัสโคโรน่า (Coronavirus 
(2019-nCoV)) ออกมาเป็นระยะ ๆ จ านวน 5 ฉบับ โดยประกาศฉบับที่ 2 และ 3 มีเนื้อหาเกี่ยวกับแนวทางการ
จัดการเรียนการสอนที่ให้ใช้ระบบการเรียนการสอนออนไลน์แทนการเรียนแบบปกติ (สุวิทย์ เมษินทรีย์ , 2563) 
ด้วยเหตุนี้การจัดการเรียนการสอนตั้งแต่กลางภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2562 เป็นต้นมา จ าเป็นต้องมีการ
ปรับเปลี่ยนไปเป็นการเรียนการสอนออนไลน์ ซึ่งย่อมมีความแตกต่างจากการเรียนการสอนแบบปกติ ทั้งในด้าน
กระบวนการ บรรยากาศในการเรียน สภาพแวดล้อมที่แตกต่างกัน อุปกรณ์เครื่องมือ ตลอดจนระบบเครือข่ายของ
ผู้สอน และนักศึกษา อันมีผลกระทบต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไม่มากก็น้อย  

กระบวนการจัดการเรียนการสอนในปัจจุบัน มุ่งเน้นให้นักศึกษาได้ลงมือปฏิบัติจริง เพ่ือให้เกิดทักษะและ
ประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้สิ่งใดสิ่งหนึ่ง ซึ่งมาจากแนวปรัชญาทางการศึกษาที่เรียกว่า พิพัฒนาการ 
(Progressive) โดย จอห์น ดิวอ้ี (John Dewey) ผู้น านักปรัชญาในสมัยนั้นโดยเชื่อว่า มนุษย์จะต้องปรับตัวเพ่ือให้
ชีวิตอยู่รอด จึงเกิดมีวลีที่แพร่หลายและน ามาใช้ในการจัดการศึกษาในประเทศไทย คือ “Learning by doing” 
หรือ “การเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง” ซึ่งลักษณะส าคัญของการเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง คือ นักศึกษาสามารถน า
ประสบการณ์ท่ีได้จากการแก้ปัญหาไปใช้ได้จริง ยึดนักศึกษาเป็นส าคัญ เน้นความถนัดและความสนใจ ผู้สอนเป็นผู้
มีประสบการณ์คอยน าทางนักศึกษาเท่านั้น ทั้งนี้นักศึกษาจะได้ประโยชน์มากมาย ได้แก่ เข้าใจตนเอง รู้จักสืบค้น
หาความรู้เพื่อแก้ปัญหา เกิดความคิดสร้างสรรค์ ได้คิดและเกิดความเข้าใจที่เป็นเหตุเป็นผล 

การจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศ
ศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต เป็นสาขาวิชาที่เปิดโอกาสให้นักศึกษาที่มีความ
บกพร่องทางการได้ยินเรียนรวมกับนักศึกษาทั่วไป ซึ่งยังคงมุ่งผลิตบัณฑิตมีความรู้ความสามารถจัดการห้องสมุด
และสารสนเทศ มีทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และมีจิตส านึกรับผิดชอบต่อสังคม ดังนั้นรายวิชาต่าง ๆ จึง
เน้นในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศให้เกิดทักษะความช านาญ ที่สามารถน าไปปฏิบัติงานได้จริง ด้วยเหตุนี้รายวิชา
จ านวนมากจึงก าหนดให้เป็นรายวิชาแบบลงมือปฏิบัติ (Action Learning) ที่สามารถแบ่งตามลักษณะของ
เนื้อหาวิชาออกเป็น การปฏิบัติการวิชาชีพ และการปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  

ทั้งนี้การจัดการเรียนการสอนได้ปรับเปลี่ยนวิธีการจัดการเรียนการสอนจากห้องเรียนปกติไปเป็นการเรียน
การสอนออนไลน์โดยประยุกต์ใช้โปรแกรมประชุมทางไกลต่าง ๆ อาทิ โปรแกรม Microsoft Teams, Zoom, 
Webex, Google Meet, Facebook, Line และโปรแกรมอ่ืน ๆ ตามที่อาจารย์ผู้สอนและนักศึกษาจะตกลงใช้



3  วารสารสถาบนัวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเดจ็เจ้าพระยา 

ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 2564 วารสารสถาบนัวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเดจ็เจ้าพระยา 

ร่วมกัน ทว่าระหว่างการจัดการเรียนการสอนสังเกตเห็น และได้รับการสะท้อนปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นจาก
นักศึกษา อาทิ อุปกรณ์เครื่องมือที่ใช้งานมีประสิทธิภาพไม่ดีพอ สัญญาณอินเทอร์เน็ตที่นักศึกษามีสัญญากับบริษัท
ผู้ให้บริการอินเทอร์เน็ตมีจ ากัด โดยปัจจัยเหล่านี้ส่งผลต่อนักศึกษาที่ไม่สามารถเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง สัญญาณ
ขาดหายระหว่างเรียน และส าหรับนักศึกษาที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน ปัจจัยแวดล้อมที่กล่าวมานี้ จะยิ่งเป็น
ปัญหามากกว่านักศึกษาทั่วไป เนื่องจากการรับ-ส่งสารต่าง ๆ จะผ่านการมองการแปลจากล่ามภาษามืออีกทอด
หนึ่ง หากในระหว่างนั้นสัญญาณมีความขัดข้อง จะท าให้สารที่ล่ามภาษามือถ่ายทอดจากอาจารย์ผู้สอนไปยัง
นักศึกษาขาดหายไป ย่อมส่งผลให้นักศึกษาที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน ไม่ได้รับสารที่เป็นเนื้อหาความรู้อย่าง
ครบถ้วน   

ดังนั้นผู้วิจัยจึงมีความสนใจศึกษาแนวทางการจัดการเรียนการสอนออนไลน์โดยกับสื่อการเรียนรู้ออนไลน์
ส าหรับผู้ที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน และศึกษาผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ในการสร้างผลงานจากโปรแกรมประยุกต์
ต่าง ๆ โดยคาดหวังว่าผลจากการศึกษาครั้งนี้จะท าให้ได้แนวทางการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ส าหรับนักศึกษา
ที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน ซึ่งจะช่วยสนับสนุนให้นักศึกษาที่มีความบกพร่องทางการได้ ยินสามารถพัฒนา
ศักยภาพได้เท่ากับนักศึกษาท่ัวไปอย่างเท่าเทียม  

 
วัตถุประสงค์การวิจัย 

1. เพ่ือพัฒนาแนวทางการเรียนการสอนออนไลน์โดยการใช้สื่อการเรียนรู้ออนไลน์ส าหรับนักศึกษาที่มี
ความบกพร่องทางการได้ยิน 

2. เพ่ือศึกษาผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ในการทางการเรียนการสอนออนไลน์โดยการใช้สื่อการเรียนรู้ออนไลน์
ของนักศึกษาที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน 

 

นิยามศัพท์เฉพาะ 
 การเรียนการสอนออนไลน์ หมายถึง กิจกรรมการถ่ายทอดความรู้ที่อาศัยเทคโนโลยีต่าง ๆ โดยที่ผู้สอน
และนักศึกษาอยู่คนละสถานที่ แต่มีกิจกรรมการเรียนการสอน การสื่อสาร และสื่อการเรียนแบบออนไลน์  
ผ่านโปรแกรมการประชุมทางไกล Microsoft Teams, โปรแกรมห้องเรียน Microsoft Class Notebook และ
โปรแกรมเสริมต่าง ๆ ที่สนับสนุนการเรียนการสอนตามความเหมาะสม 
 วิธีการเรียนรู้แบบปฏิบัติ หมายถึง การเรียนรู้ส าหรับรายวิชาโปรแกรมประยุกต์ส าหรับงานห้องสมุดและ
สารสนเทศ ของหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยสวน
ดุสิต ออกแบบให้มีการเรียนรู้ และการจัดการเรียนการสอนทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ โดยในรายวิชาดังกล่าว
เป็นการฝึกปฏิบัติการทางคอมพิวเตอร์ ที่นักศึกษาต้องเรียนรู้และฝึกใช้โปรแกรมต่าง ๆ อาทิ โปรแกรมประยุกต์
ส าหรับส านักงาน โปรแกรมตัดต่อวิดีโอ เป็นต้น 
 นักศึกษาท่ีมีความบกพร่องทางการได้ยิน หมายถึง นักศึกษาผู้มีความบกพร่องทางการได้ยิน ที่ก าลังศึกษา
อยู่ในหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์ ซึ่งมีความจ าเป็นต้องใช้ล่าม
ภาษามือในการสนับสนุนการเรียน 
 ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ในการสร้างผลงานจากโปรแกรมประยุกต์ หมายถึง ความสามารถของนักศึกษาที่
เกิดขึ้นภายหลังจากได้รับการเรียนการสอนออนไลน์โดยการใช้สื่อการเรียนรู้ออนไลน์ แล้วน าไปสร้างผลงานของ
ตนเองตามท่ีได้รับมอบหมายจากผู้สอน โดยจะพิจารณาผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
รายวิชาซึ่งประกอบด้วย 5 ด้านหลัก ๆ ได้แก่ ด้านคุณธรรม จริยธรรม ด้านความรู้ ด้านทักษะทางปัญญา ด้าน
ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ และด้านทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการ
ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 การวิจัยเรื่อง ผลสัมฤทธิ์การเรียนการสอนออนไลน์โดยการใช้สื่อการเรียนรู้ออนไลน์ในรายวิชาโปรแกรม
ประยุกต์ส าหรับงานห้องสมุดและสารสนเทศด้วยวิธีการเรียนรู้แบบปฏิบัติส าหรับนักศึกษาที่มีความบกพร่อง
ทางการได้ยิน มีกรอบแนวคิดในการวิจัยดังภาพที่ 1 
 

   ตัวแปรอิสระ            ตัวแปรตาม 

 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

ระเบียบวิธีวิจัย 
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 งานวิจัยนี้ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ คือ นักศึกษาหลักสูตรบรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศศาสตร์  ที่มีความ
บกพร่องทางการได้ยิน ชั้นปีที่ 3 ที่ลงทะเบียนเรียนวิชา โปรแกรมประยุกต์ส าหรับงานห้องสมุดและสารสนเทศ 
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 จ านวน 5 คน  
 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยและการพัฒนาเครื่องมือ 
 1. ลักษณะของเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเพ่ือตอบวัตถุประสงค์ ประกอบด้วย  
  1.1 แผนการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ของห้องเรียนที่มีผู้พิการเรียนรวม 
  1.2 สื่อการเรียนรู้ออนไลน์  
  1.3 แบบสัมภาษณ์ความพึงพอใจต่อสื่อการเรียนรู้ออนไลน์ 
  1.4 แบบบันทึกผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 
 2. การสร้างเครื่องมือและการหาประสิทธิภาพของเครื่องมือ มีวิธีการดังนี้ 
  2.1 สร้างเครื่องมือ โดยการศึกษาหลักการจัดท าแผนการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ของห้องเรียนที่
มีผู้พิการเรียนรวม ตามแนวทางการจัดการเรียนรวม (อนุชา ภูมิสิทธิพร, [2560]) การพัฒนาสื่อการเรียนรู้ออนไลน์
มีลักษณะเป็นคลิปวิดีโอเผยแพร่ผ่านยูทูป แบบสัมภาษณ์ ก าหนดประเด็นและขอบเขตข้อค าถามที่สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของการวิจัย และใช้แบบบันทึกผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น 
(บรรพต พิจิตรก าเนิด, 2562) 
  2.2 น าเครื่องมือวิจัย แผนการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ของห้องเรียนที่มีผู้พิการเรียนรวม และ
สื่อการเรียนรู้ออนไลน์ ให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบความเหมาะสมในการใช้จัดการเรียนการสอน แบบสัมภาษณ์
ความพึงพอใจต่อสื ่อการเรียนรู ้ออนไลน์ เสนอให้ผู ้ เชี ่ยวชาญจ านวน 3 คน ตรวจสอบด้านความเที ่ยงตรง 
(Validity) คือ ความเที่ยงตรงตามเนื้อหา (Content Validity) ความเหมาะสมในด้านภาษา (Wording) แล้วท า
การปรับปรุงแก้ไขให้ถูกต้อง เหมาะสมตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ  
  2.3 น าเครื่องมือไปใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 1. ผู้วิจัยด าเนินการจัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ของห้องเรียนที่มีผู้
พิการเรียนรวม พร้อมกับให้นักศึกษาท่ีมีความบกพร่องทางการได้ยินได้ใช้สื่อการเรียนการสอนออนไลน์  

การเรียนการสอนออนไลน์โดย 
การใช้สื่อการเรียนรู้ออนไลน์ 

ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ในการสร้าง
ผลงานจากโปรแกรมประยุกต์ต่าง ๆ 
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 2. ระหว่างด าเนินการจัดการเรียนการสอน ท าการเก็บข้อมูลความพึงพอใจสื่อการเรียนรู้ที่เหมาะสมใน
การเรียนการสอนออนไลน์ของห้องเรียนที่มีผู้พิการเรียนรวมด้วยแบบสัมภาษณ์ และท าการบันทึกพฤติกรรม
การเรียนรู้ โดยใช้ระบบบันทึกผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ เป็นระยะตามแผนการ
จัดการเรียนการสอนออนไลน์ 
 ระยะเวลาทีเ่ก็บข้อมูล 
  ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูล 17 สิงหาคม 2563 – 27 พฤศจิกายน 2563 
 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 ผู้วิจัยใช้การวิเคราะห์ข้อมูลจากผลงานของนักศึกษา ตามหลักการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) 
ซึ่งเป็นวิธีเชิงคุณภาพจากการสัมภาษณ์ การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา และการบันทึกผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรู้ภายหลังได้รับการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ และการฝึกปฏิบัติสร้างผลงาน 
 
ผลการวิจัย 

แนวทางการเรียนการสอนออนไลน์โดยการใช้สื่อการเรียนรู้ออนไลน์ 
 ผลจากการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ในระหว่างที่ด าเนินการจัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดการเรียนการสอน
ออนไลน์ของห้องเรียนที่มีผู้พิการเรียนรวม ในช่วง 5 สัปดาห์นั้น ผู้วิจัยได้สังเกตและสัมภาษณ์นักศึกษาผ่านล่าม
ภาษามือเกี่ยวกับวิธีการเรียนและอุปสรรคต่อการเรียนออนไลน์ พบว่า วิธีการเรียนรู้ของนักศึกษาที่มีความ
บกพร่องทางการได้ยินในการเรียนการสอนออนไลน์มีความยุ่งยากกว่านักศึกษาทั่วไป ทั้งในด้านการใช้โปรแกรม
ประชุมออนไลน์ อาทิ ต้องใช้การพิน (Pin) หน้าจอของอาจารย์ผู้สอนและล่ามภาษามือให้ปรากฎตลอดเวลา และ
ด้านกายภาพ ได้แก่ การสลับสายตาไปมาระหว่างจอของอาจารย์ผู้สอนและล่ามภาษามือ รวมถึงด้านการเรียน
ภาคปฏิบัติการด้วยคอมพิวเตอร์ ซึ่งนักศึกษาจ าเป็นต้องมีการสลับหน้าจอของโปรแกรมไปมา ท าให้การได้รับ
ข้อมูลเนื้อหาของเรื่องนั้น ๆ ไม่ครบถ้วน ซึ่งย่อมส่งผลต่อการรับรู้ และความเข้าใจ และกระทบไปถึงการน าความรู้
ไปใช้ในขั้นการเรียนรู้ต่อ ๆ ไปด้วย 
  จากการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ครบ 5 สัปดาห์ ท าให้ผู้วิจัยตระหนักว่า การเตรียมแผนการจัดการ
เรียนการสอนออนไลน์ส าหรับห้องเรียนที่มีนักศึกษาที่มีความบกพร่องทางการได้ยินเรียนรวม  โดยมุ่งเน้นให้
นักศึกษาเกิดผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ในด้านของเนื้อหาความรู้ อาจไม่เพียงพอ เนื่องจากยังคงมีปัจจัยแวดล้อมอ่ืน ๆ 
อาทิ วิธีการจัดการเรียนการสอน เครื่องมืออุปกรณ์ทั้งในส่วนของอาจารย์ผู้สอนและนักศึกษา เทคนิคการใช้
โปรแกรมส าหรับการเรียนออนไลน์ ล่ามภาษามือ และการประสานงานกันระหว่างอาจารย์ผู้สอนกับล่ามภาษามือ
เข้ามามีผลกระทบไม่มากก็น้อย ดังนั้นในการเตรียมแผนการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ส าหรับห้องเรียนที่มี
นักศึกษาที่บกพร่องทางการได้ยินร่วม อาจารย์ผู้สอนต้องตระหนักถึงความพร้อมของนักศึกษาตั้งแต่ ช่วงก่อนเรียน 
รับรู้ถึงศักยภาพของนักศึกษา อาทิ การสื่อสาร การใช้เครื่องมือและโปรแกรมที่เกี่ยวข้องส าหรับการเรียนออนไลน์ 
และประสานงานล่ามภาษามือ ส าหรับช่วงระหว่างเรียน อาจารย์ผู้สอนต้องสังเกตพฤติกรรม และซักถามถึงการ
รับรู้ของนักศึกษาที่มีความบกพร่องทางการได้ยินผ่านล่ามภาษามือเป็นระยะ แต่หากนักศึกษาที่มีความบกพร่อง
ทางการได้ยิน ยังไม่สามารถเรียนรู้ได้ในช่วงเวลาที่จัดการเรียนการสอนปกติ อาจารย์ผู้สอนอาจเลือกใช้วิธีแบ่งการ
เรียนการสอนออกเป็น 2 ช่วง โดยช่วงแรก จัดการเรียนการสอนปกติส าหรับนักศึกษาทั่วไป และช่วงหลัง จัดการ
เรียนการสอนเฉพาะส าหรับนักศึกษาที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน เพ่ือรักษาบรรยากาศในห้องเรียนออนไลน์ให้
ราบรื่น และไม่ท าให้นักศึกษาทั่วไปรู้สึกเบื่อหน่ายในการเรียน ส่วน ช่วงหลังเรียน อาจารย์ผู้สอนต้องท าการทวน
สอบผลการเรียนรู้ของนักศึกษา ในเบื้องต้นอาจใช้การซักถามผ่านล่ามภาษามือในทันที หรือจะใช้การพิจารณาจาก
ผลงานที่นักศึกษาได้ฝึกปฏิบัติมาเป็นอีกวิธีการทวนสอบผลการเรียนรู้ก็ได้ 



6 ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 2564 
 

วารสารสถาบนัวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเดจ็เจ้าพระยา 

นอกจากนี้ผลการสัมภาษณ์ความพึงพอใจที่มีต่อสื่อการเรียนรู้ออนไลน์ พบว่า สื่อการเรียนรู้ออนไลน์ที่มี
ความเหมาะสมกับนักศึกษาที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน ประกอบด้วย 
 1. เนื้อหาในแต่ละคลิปควรน าเสนอเนื้อหาเรื่องใดเรื่องหนึ่งโดยเฉพาะ และไม่นานจนเกินไป 
 2. การน าเสนอเนื้อหาไม่เร็วจนเกินไป (หากล่ามภาษามือแปลไม่ทันกับเนื้อหา อาจท าให้การถ่ายทอด
เนื้อหาไม่ครบถ้วน) 
 3. มีค าแนะน าข้อมูลพ้ืนฐานของโปรแกรม เพ่ือให้นักศึกษารับทราบและเข้าใจตรงกัน เช่น การบอกถึง
รุ่นของโปรแกรม และภาษาของเมนูที่ใช้ในสื่อการเรียนรู้ออนไลน์ 
 4. ก าหนดชื่อของสื่อการเรียนรู้แต่ละตอนให้ชัดเจน (อาจใช้ตัวเลขบอกล าดับของแต่ละตอน) 
 5. การน าเสนอเนื้อหาต้องค านึงถึงความสวยงาม การแสดงค าศัพท์ และการใช้เทคนิคการเปลี่ยน
ประเด็นให้ชัดเจน 
 6. เนื้อหาใดที่เป็นจุดเน้น ต้องท าการขยายหน้าจอให้เห็นขั้นตอนการท างานได้ชัดเจน 
 7. ต าแหน่งของล่ามภาษามือบนจอในสื่อการเรียนรู้  ต้องไม่ปิดกั้นการมองเห็นเนื้อหาหลัก 
ที่ต้องการถ่ายทอด 
 8. พ้ืนที่ต าแหน่งของล่ามภาษามือบนจอในสื่อการเรียนรู้ ต้องครอบคลุมล่ามภาษามือให้ครบถ้วน เพ่ือ
ไม่ให้ท่ามือของล่ามส่วนหนึ่งส่วนใดขาดหายไป 
 9. ล่ามภาษามือมีจังหวะ ท ามือชัดเจน และการสะกดค าถูกต้อง 

ทั้งนี้ การเรียนรู้จากสื่อการเรียนรู้ออนไลน์ให้ประสบผลส าเร็จนั้น นักศึกษาจ าเป็นต้องมีวิถีปฏิบัติ 
ดังต่อไปนี้ 
 1. ระหว่างที่ก าลังดูคลิปต้องมีสมาธิ และจดจ่อกับสิ่งที่ดู 
 2. เมื่อดูไปสักช่วงหนึ่งควรหยุดคลิป และจดบันทึกตามความเข้าใจ แล้วจึงดูต่อ ท าอย่างนี้จนจบในแต่
ละตอน หลังจากนั้นจึงน าความรู้ที่ได้จดบันทึกไว้ ไปฝึกปฏิบัติตามขั้นตอน 
 3. ในขณะท างาน หากลืมการท างานขั้นตอนใด ให้ย้อนกลับไปทบทวนจากสื่อการเรียนรู้ในตอนที่เกี่ยวข้อง 

ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ในการทางการเรียนการสอนออนไลน์โดยการใช้สื่อการเรียนรู้ออนไลน์ 
 ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ในการสร้างผลงานจากโปรแกรมประยุกต์ต่าง ๆ ด้วยการเรียนการสอนออนไลน์โดย
การใช้สื่อการเรียนรู้ออนไลน์ ผู้วิจัยได้ท าการทดสอบก่อนเริ่มต้นการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ พบว่า นักศึกษา
มีทักษะการใช้งานในขั้นพ้ืนฐาน แต่ยังไม่มีเทคนิคใด ๆ ที่จะช่วยให้การท างานเอกสารสามารถท าได้รวดเร็ว 
สวยงาม และมีความเป็นอัตโนมัติได้ แต่ภายหลังจากผู้วิจัยจัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดการเรียนการสอน
ออนไลน์ของห้องเรียนที่มีผู้พิการเรียนรวม จ านวน 5 สัปดาห์ เกี่ยวกับการใช้งานโปรแกรม Microsoft Word 
นักศึกษามีพัฒนาการที่ดีขึ้น มีการเลือกใช้ฟังก์ชันต่าง ๆ เข้ามาช่วยท างานให้รวดเร็ว และสวยงามขึ้น สอดคล้อง
กับการศึกษาวิจัยพัฒนาสื่อการเรียนรู้แบบคอมพิวเตอร์ช่วยสอนเพ่ือส่งเสริมคุณลักษณะการเรียนรู้ด้วยตน เอง 
เรื่อง การร่างภาพจริงให้เป็นลายเส้นและออกแบบบรรจุภัณฑ์ ของ มัณฑนา นนท์ไชย (2559) โดยใช้การเรียนการ
สอนออนไลน์ Google Classroom ส าหรับนักศึกษาปริญญาตรี ชั้นปีที่  1 สาขาวิชาเทคโนโลยีมีเดีย ซึ่ง
ท าการศึกษาจากนักศึกษากลุ่มเป้าหมาย จ านวน 35 คน พบว่า สื่อการเรียนรู้มีคุณภาพรวมทุกด้านอยู่ในระดับ
มาก กลุ่มเป้าหมายมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญ และมีความพึงพอใจต่อสื่อ
การเรียนรู้อยู่ในระดับมาก ทั้งนี้อาจเป็นเพราะการเพ่ิมสื่อการเรียนรู้ออนไลน์ให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้เพ่ือทบทวน 
เป็นการช่วยให้เกิดความเข้าใจในเนื้อหาเพ่ิมมากขึ้น เพราะในระหว่างที่เรียนในห้องเรียนอาจเสียสมาธิหรือพลาด
เนื้อหาบางส่วนไปบ้าง การได้ดูทบทวนภายหลังอาจช่วยเติมเต็มความรู้ที่ขาดหายไปได้ 

ส าหรับการวิจัยนี้ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ที่ผู้วิจัยได้ประเมินและวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ เรียนตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ประกอบด้วย ด้านคุณธรรม/จริยธรรม ด้านความรู้ ด้านทักษะทาง
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ปัญญา ด้านทักษะด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ และด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ โดยก าหนดเกณฑ์คะแนนรูบริกส์ (Rubrics Scores) ซึ่งพบว่า  

 - ด้านคุณธรรม/จริยธรรม นักศึกษาทั้ง 5 คน มีความรับผิดชอบในการส่งงานในระดับดี มีการส่ง
งานตรงตามก าหนดเวลาเป็นส่วนใหญ่ และท าผลงานด้วยตนเอง ถึงแม้ผลงานของนักศึกษาบางคนจะมีลักษณะที่
คล้ายกับผลงานของเพ่ือนก็ตาม 

 - ด้านความรู้ นักศึกษาที่มีความบกพร่องทางการได้ยินทั้ง 5 คน สามารถน าความรู้จากการ
เรียนรู้ทั้งในการเรียนการสอนออนไลน์และการเรียนรู้จากสื่อการเรียนรู้มาใช้ในการท างานได้ในระดับปานกลาง 

 - ด้านทักษะทางปัญญา มีนักศึกษา 1 คน ที่มีความสามารถน าความรู้ที่ได้เรียนรู้มาใช้ในการ
แก้ปัญหา การประยุกต์ใช้ในงานลักษณะต่าง ๆ ได้ในระดับดี และนักศึกษาอีก 4 คน มีทักษะทางปัญญาอยู่ใน
ระดับปานกลาง 

 - ด้านทักษะด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ นักศึกษาทั้ง 5 คน มีทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลอยู่ในระดับดี 

 - ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ นักศึกษาทั้ง 
5 คน มีทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอยู่ในระดับดี แต่มี 1 คน ที่มีทักษะการใช้ภาษาเพื่อการสื่อสารอยู่ใน
ระดับดี และอีก 4 คน มีทักษะการเขียนเพ่ือการสื่อสารอยู่ในระดับปานกลาง 

ทั้งนี้ ผู้วิจัยสังเกตได้ว่า ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้จะดีขึ้นหรือไม่นั้น ขึ้นอยู่กับภูมิหลังและประสบการณ์การ
เรียนรู้ของนักศึกษาที่มีความบกพร่องทางการได้ยินแต่ละคน โดยเฉพาะนักศึกษาท่ีมีความบกพร่องทางการได้ยินที่
มีทักษะการอ่านและการเขียนได้นั้น จะมีผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้มากกว่านักศึกษาที่ขาดทักษะการอ่านและการเขียน 

 

อภิปรายผลการวิจัย 

 แนวทางการเรียนการสอนออนไลน์โดยการใช้สื่อการเรียนรู้ออนไลน์ 

 แนวทางการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ที่ผู้วิจัยได้วางแผน และได้น ามาจัดการเรียนการสอนโดยใช้
โปรแกรม Microsoft Teams นั้นให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน สอดคล้องกับ
งานวิจัยของ สายพิณ แก้วชินดวง (2559) ที่จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในห้องเรียนออนไลน์ที่พัฒนาขึ้นโดยใช้
ซอฟต์แวร์ Edmodo อาจเป็นเพราะการจัดการเรียนการสอนออนไลน์อ านวยความสะดวกให้กับผู้เรียน สามารถ
เรียนที่ใดก็ได้ ไม่ต้องเหน็ดเหนื่อยจากการเดินทางมาเรียนยังห้องเรียนปกติทั่วไป อีกทั้งการเรียนออนไลน์นั้น 
อาจท าให้นักศึกษารู้สึกมีความอิสระ สามารถท ากิจกรรมอ่ืน ๆ ควบคู่ไปกับการเรียน ไม่ต้องอยู่ในกฎระเบียบ อีก
ทั้งการที่ผู้วิจัยเสริมการเรียนด้วยสื่อการเรียนรู้ออนไลน์ ซึ่งนักศึกษาสามารถทบทวนเนื้อหาที่เรียนไปแล้วได้ตาม
ความต้องการ จึงอาจเป็นส่วนหนึ่งที่ท าให้ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ภายหลังได้รับการเรียนการสอนด้วยวิธีการนี้มี
มากขึ้นกว่าก่อนเรียน 

ส าหรับแนวทางการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ ซึ่งผู้วิจัยพบว่า การด าเนินการควรแบ่งออกเป็น 3 ช่วง 
ได้แก่ ก่อนเรียน ระหว่างเรียน และหลังเรียน สอดคล้องกับการวิจัยของ สุวัฒน์ บันลือ (2560) ที่ได้ศึกษาพัฒนา
รูปแบบการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ที่เหมาะสมส าหรับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ
การจัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ที่เกิดกับนักศึกษานั้น ผู้สอนจ าเป็นต้องมีการติดตาม 
ตรวจสอบ อยู่เป็นระยะ ซึ่งหากพบเจอปัญหาใด ๆ ที่เกิดขึ้นระหว่างที่ด าเนินการจัดการเรียนการสอน ผู้สอนก็จะ
สามารถแก้ไข และปรับเปลี่ยนวิธีการได้อย่างทันท่วงที ไม่ปล่อยให้ปัญหาเกิดขึ้น และเกิดผลเสี ยต่อการเกิด
ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของนักศึกษา  
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จากการวิจัยผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปประยุกต์ใช้ โดยผู้สอนที่มีนักศึกษาบกพร่อง
ทางการได้ยินเรียนรวม ต้องมีการเตรียมความพร้อมและปฏิบัติในช่วงต่าง ๆ ดังนี้ 

 - ช่วงก่อนเรียน ผู้สอนจ าเป็นต้องรับรู้ข้อมูลพ้ืนฐานเสียก่อน อาทิ ศักยภาพของนักศึกษา ความพร้อม
ในการใช้เครื่องมือและอุปกรณ์ต่าง ๆ ของนักศึกษา ซึ่งขั้นตอนนี้สามารถได้รับจากล่ามภาษามือ หรือหน่วยงานที่
ดูแลรับผิดชอบนักศึกษาพิการเรียนรวม  

 - ช่วงระหว่างเรียน ผู้สอนต้องสังเกตพฤติกรรม และซักถามถึงการรับรู้ของทั้งนักศึกษาทั่วไปและ
นักศึกษาที่มีความบกพร่องทางการได้ยินผ่านล่ามภาษามือเป็นระยะ เพ่ือปรับเปลี่ยนวิธีการจัดการเรียนการสอนได้
ทันที โดยไม่ปล่อยให้เวลาเสียไปโดยเปล่าประโยชน์ 

 - ช่วงหลังเรียน ผู้สอนต้องทวนสอบผลการเรียนรู้ของนักศึกษาในทันทีก่อนสิ้นสุดการเรียนในการเรียน
การสอนออนไลน์และตรวจสอบจากผลงานที่นักศึกษาได้ฝึกปฏิบัติ พร้อมให้ข้อมูลสะท้อนกลับที่ชัดเจน 

 ส าหรับข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยในครั้งต่อไป ควรมีการศึกษาผลสัมฤทธิ์การเรียนการสอนออนไลน์โดย
การใช้สื่อการเรียนรู้ออนไลน์ส าหรับนักศึกษาที่มีความบกพร่อง ในลักษณะต่าง ๆ เนื่องจากการเรียน 
การสอนออนไลน์เป็นอีกทางเลือกหนึ่งที่จ าเป็นต้องอาศัยทักษะการเรียนรู้ที่แตกต่างไปจากรูปแบบเดิม 
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บทคัดย่อ 

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ส ารวจทรัพยากรและภูมิปัญญา วิถีชีวิต ประเพณี และวัฒนธรรม
การเกษตรของต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก ที่เหมาะสมต่อการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้เกษตรกร 
นวัตวิถี 2) ศึกษารูปแบบศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถีของต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก 
ที่เหมาะสมและน าไปใช้ได้จริง 3) ขับเคลื่อนและประเมินผลการใช้รูปแบบศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถี เป็น
การวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ได้แก่  ผู้น าชุมชน เกษตรกร และเจ้าหน้าที่เกษตร
อ าเภอบ้านนา หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง จ านวน 20 คน โดยการสัมภาษณ์เชิงลึก ( In-depth 
Interview) การสนทนากลุ่ม และการท าเวทีกลุ่ม น าข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์มาวิเคราะห์ประเด็นต่าง ๆ ด้วย
การวิเคราะห์เนื้อหาโดยการตรวจสอบความสอดคล้องของเนื้อหาด้วยการยืนยันข้อมูลแล้วน ามาสรุปเพ่ือน าเสนอ 

ผลการวิจัยพบว่า 
1. ทรัพยากร ภูมิปัญญา วิถีชีวิต ประเพณีและวัฒนธรรมการเกษตร พบว่า 1) ทรัพยากรในพ้ืนที่ส่วน

ใหญ่เป็นพ้ืนที่ที่ใช้ประกอบอาชีพท านาและท าสวน 2) ภูมิปัญญาท้องถิ่นทางการเกษตรมีองค์ความรู้ที่ได้มีการ    
สั่งสมและสืบทอดติดต่อกันมาอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ครั้งในอดีตจวบจนถึงปัจจุบัน จากรุ่นสู่รุ่นจนกระทั่งเป็นสิ่งที่มี
ความเหมาะสมกับบริบทและสภาพแวดล้อมของแต่ละบุคคล ครอบครัว และชุมชนได้อย่างชัดเจน และ 3) วิถีชีวิต 
ประเพณีและวัฒนธรรมเรียบงาย มีความเอ้ืออาทรตอกันมีการอยูรวมกันฉันพ่ีนอง มีการแบงปนและชวยเหลือ
เกื้อกูลกันมาตั้งแตรุนบรรพบุรุษ สืบสานมาเปนประเพณีและวัฒนธรรมทองถิ่น จึงไดรับการซึมซับถึงวิถีชีวิตที่
เรียบงาย และปฏิบัติตนสอดคลองกับระบบประเพณีและวัฒนธรรมดั้งเดิมของทองถิ่น  

2. รูปแบบศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถีที่เหมาะสมและน าไปใช้ได้จริง พบว่า 1) ลักษณะการเรี ยนรู้ 
2) กระบวนการในการเรียนรู้ของเกษตรกรและประชาชนในชุมชน 3) การมีส่วนร่วมในกิจกรรมของศูนย์การเรียนรู้
เกษตรนวัตวิถี 4) ความรู้และความพร้อมในการเรียนรู้ของเกษตรกรและประชาชนในชุมชน 5) ผู้น าชุมชนในการ
บริหารจัดการการด าเนินงานของศูนย์การเรียนรู้ 6) การมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศูนย์การเรียนรู้เกษตรนวัต
วิถี 7) มีสถานที่ วัสดุอุปกรณ์ สื่อการเรียน การสอน และงบประมาณ และ 8) เกษตรกรต้นแบบมีความรู้ 
ความสามารถ และประสบการณ์ในการถ่ายทอดความรู้ทางการเกษตร 
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3. ผลการใช้รูปแบบศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถี มีความเหมาะสม เป็นไปได้และเป็นประโยชน์ 
สามารถน าไปใช้ได้จริง ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากมีกระบวนการวิเคราะห์ แนวโน้มพัฒนาการของศูนย์การเรียนรู้
เกษตรนวัตวิถี และการส ารวจเพ่ือศึกษาความต้องการของศูนย์การเรียนรู้ ชุมชน และความต้องการของชาวบ้าน
ในชุมชน ซึ่งท าให้สามารถก าหนดเป้าหมายได้อย่างถูกต้องและประสบความส าเร็จ โดยวิเคราะห์จาก
สภาพแวดล้อมภายในและสภาพแวดล้อมภายนอกของศูนย์การเรียนรู้ และชุมชนนั้นๆ และผ่านการทดลองใช้ใน
ศูนย์การเรียนรู้เกษตรนวัตวิถี และผ่านการวิเคราะห์ โดยการมส่วนร่วมของหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และภาค
ประชาชน ท าให้ชุมชนเห็นศักยภาพของชุมชน รักชุมชนรักท้องถิ่น รู้จักตัวตนของตนเองและภาคภูมิใจในวิถีชีวิต 
ประเพณีและวัฒนธรรม และความเป็นชุมชนของตนเอง  

 
ค าส าคัญ : การพัฒนา; ศูนย์การเรียนรู้; เกษตรนวัตวิถี; จังหวัดนครนายก 
 

Abstract  
  The objectives of this research were 1)  to survey the resources and wisdom, way of life, 
traditions and agricultural culture of Ban Na Subdistrict, Ban Na District, Nakhon Nayok Province 
that are suitable for the development of the Agricultural Innovation Learning Center 2)  to study 
the model of the Agricultural Innovation Learning Center of Ban Na Subdistrict, Ban Na District, 
Nakhon Nayok Province that was appropriate and utilizable, and 3 )  to drive and evaluate the 
utilization of the Agricultural Innovation Learning Center model.  Qualitative research was used in 
this study.  The 20 key informants involved in this study were community leaders, agriculturists, 
agricultural officials in Ban Na district, government agencies, and the private sector. The research 
tools were in-depth interviews, group discussions, and group stages.  The data were analyzed on 
various issues by verifying the content's consistency by confirming the data and bringing it to a 
conclusion for presentation. 
 The results presented into three issues as follows: 
 1.  The resources, wisdom, way of life, traditions and agricultural culture found that 
1)  most of the resources in the area were used for farming and gardening occupations . 
2)  local agricultural wisdom had the knowledge accumulated and inherited continuously 
from the past to the present.  It was appropriate to the context and environment of the 
individual, family and community clearly, and 3) a simple way of life, tradition and culture :  
generosity, sharing, helping each other since the ancestor's generation.  Therefore, the new 
generation inherited and absorbed these lifestyles according to the local traditions and culture. 
 2. The model of the Agricultural Innovation Learning Center of Ban Na Subdistrict, Ban Na 
District, Nakhon Nayok Province that was appropriate and utilizable found into eight aspects as 
follows: 1) the learning characteristics, 2) the learning process of agriculturists and people in the 
community, 3)  the activities participation in Agricultural Innovation Learning Center, 4)  the 
knowledge and readiness for learning of agriculturists and people in the community, 5) the 
community leaders in managing the operations of the learning center, 6)  the participation in the 
management of the Agricultural Innovation Learning Center, 7)  the facilities, materials, 

https://dict.longdo.com/search/utilizable
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instructional materials, and budgets, and 8)  the role- model agriculturists have knowledge, 
capabilities and experiences in transferring agricultural knowledge. 
 3.  The results of using the model of the Agricultural Innovation Learning Center that was 
appropriate and utilizable were due to the analytical process: the trend of Agricultural Innovation 
Learning Center development,  the investigation of learning center and the villagers' needs, 
internal and external environments of the learning center, the Agricultural Innovation Learning 
Center trial, and the participation of government agencies, the private sectors and the public 
sectors. As a result of this process, it was possible to set some goals to the successfulness. Finally, 
the people realized the potential of their community;  loved and appreciated in their local 
community regarding the way of life, tradition and culture. 
 
Keywords : Development; Learning Center; Agricultural Innovation; Nakhon Nayok Province  
 
บทน า 

ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน เป็นศูนย์กลางความรู้ของชุมชนที่จะน าไปสู่การส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ 
ส าหรับประชาชนในชุมชน เป็นแหล่งเสริมสร้างโอกาสในการเรียนรู้ การถ่ายทอด การแลกเปลี่ยนประสบการณ์ 
การสืบทอดภูมิปัญญา วัฒนธรรม ค่านิยม และเอกลักษณ์ของชุมชน อีกทั้งเป็นแหล่ งบริการชุมชนในด้านต่างๆ 
เช่นการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับความต้องการเรียนรู้ของคนในชุมชน โดยเน้นกระบวนการเรียนรู้เพ่ือวิถีชีวิต 
ของคนในชุมชน เพ่ือให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม ก่อให้เกิดชุมชนแห่งการเรียนรู้เพ่ือวิถีชีวิตของคนใน 
ชุมชน เพ่ือให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม ก่อให้เกิดชุมชนแห่งการเรียนรู้ของประชาชนด าเนินการโดย 
ประชาชน และเพ่ือประชาชน ซึ่งจะก่อให้เกิดความเข้มแข็งของชุมชนอย่างยั่งยืน  

ศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถีมีจุดมุ่งหมายเพ่ือใช้เป็นแหล่งการจัดการเรียนรู้ทางวัฒนธรรม ตลอดจน
ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ใช้ในการประกอบอาชีพ และการด ารงชีพ แต่การด าเนินงานยังไม่มีรูปแบบการบริหารที่ชัดเจน 
ท าให้กระบวนการขับเคลื่อนและแนวทางการพัฒนาสามารถด าเนินการให้ประสบความส าเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ
ได้ และจะด าเนินงานอย่างไรจึงจะเกิดความเหมาะสม จะมีเงินทุนในการสนับสนุนกิจกรรมอย่ างไร และจะมี
กิจกรรมการเรียนการสอนอะไรบ้าง เพ่ือตอบสนองความต้องการของสังคม ให้เกิดความรักใน วัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาของตนเอง และสามารถน าเสนอสิ่งเหล่านี้แก่ผู้มาเยือนทั้งในฐานะผู้ศึกษาดูงาน ผู้ที่สนใจจะมาเรียนรู้ และ
นักท่องเที่ยว เพ่ือให้เกิดมูลค่าเพ่ิมขึ้น รวมไปถึงแหล่งเรียนรู้ให้เด็กนักเรียนและเยาวชนในชุมชน เพ่ือจะได้เกิด
ความรักและหวงแหนในถิ่นก าเนิดของตนเอง ด้วยมูลเหตุที่กล่าวมาจึงมีความส าคัญที่เห็นสมควรท าการวิจัย การ
พัฒนาศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถีซึ่งส่งเสริมการประยุกต์ใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งเป็นแนวทางการ
ปฏิบัติการด าเนินชีวิตของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ว่า
จะต้องมีการพัฒนารูปแบบศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถีอย่างไร และมีการขับเคลื่อนพัฒนาการบริหารศูนย์การ
เรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถีอย่างไร ทั้งนี้เพ่ือพัฒนาเป็นแหล่งการจัดการเรียนรู้ของท้องถิ่นทางด้านวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท าให้เกิดการมีส่วนร่วมของชุมชน 

ประชากรส่วนใหญ่ของจังหวัดนครนายกเป็นครัวเรือนเกษตรกรรมที่สืบทอดมาตั้งแต่โบราณกาล จนถึง
ปัจจุบัน มีจ านวนเกษตรกรร้อยละ 36.85 มีพ้ืนที่ท าการเกษตรประมาณร้อยละ 55.55 ซึ่งส่วนใหญ่เป็นการท านา 
และรายได้เฉลี่ยต่อครัวเรือนของจังหวัดนครนายกเท่ากับ 18,517 บาทต่อเดือน ซึ่งต่ ากว่ารายได้เฉลี่ยของครัวเรือน
ของครัวเรือนทั่วประเทศซึ่งมีรายได้เฉลี่ย 20,940 บาทต่อเดือน แม้การท าเกษตรจะท าให้ยากจน แต่ประชากรใน
จังหวัดก็ไม่ได้เลิกอาชีพนี้ กลับมีความต้องการที่จะอนุรักษ์สืบสานต่อไป แต่มีความต้องการที่จะเปลี่ยนแปลง
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กระบวนการผลิต และน าภูมิปัญญา วัฒนธรรม ค่านิยม และเอกลักษณ์ทางเกษตรกรรมมาสร้างมูลค่าเพ่ิมเพ่ือ
ส่งเสริมทางการท่องเที่ยวและเป็นแหล่งเรียนรู้เพื่ออนุรักษ์สืบสานสู่รุ่นต่อๆ ไปด้วยการพัฒนาศูนย์เรียนรู้ชุมชน 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย 

1. เพ่ือส ารวจทรัพยากร ภูมิปัญญา วิถีชีวิต ประเพณี และวัฒนธรรมการเกษตรของต าบลบ้านนา 
อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก ที่เหมาะสมต่อการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถี                                          

2. เพ่ือศึกษารูปแบบศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถีของต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก 
ที่เหมาะสมและน าไปใช้ได้จริง 

3. เพ่ือขับเคลื่อนและประเมินผลการใช้รูปแบบศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถี 
 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ระเบียบวิธีการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้เป็นเป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) มีรายละเอียดดังนี้ 
 
พื้นที่วิจัยและผู้ให้ข้อมูลส าคัญ 
1. พ้ืนที่การวิจัยในการวิจัยในครั้งนี้ ได้แก่ ต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก 
2. ผู้ให้ข้อมูลส าคัญที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้ ได้แก่ ผู้น าชุมชน เกษตรกร และเจ้าหน้าที่เกษตรอ าเภอ

บ้านนา หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง ในพื้นที่ต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จั งหวัดนครนายก 
จ านวนทั้งสิ้น 20 คน 

 

 
ข้อมูลความรู้ ภูมิปัญญา วิถีชีวิต 
ประเพณี และวัฒนธรรมการเกษตร 

องค์ประกอบของศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถี 
1. องค์ความรู้ 
2. กระบวนการ 
3. สถานที่และอุปกรณ์ 
4. สื่อการเรียนรู้ 
5. การบริหารจัดการ 
6. การมีส่วนร่วม 
7. ผู้เรียน 

รูปแบบศูนย์การเรียนรู้นวัตวิถีเกษตรกรของต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา  
จังหวัดนครนายก 

ขับเคลื่อนและประเมินผลการใช้รูปแบบศูนย์การเรียนรู้นวัตวิถีเกษตรกร 
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เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล  
การวิจัยในครั้งนี้มีเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ดังนี้ 
แบบสัมภาษณ์เพื่อสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ มีขั้นตอนการสร้างเครื่องมือโดยวิเคราะห์เอกสาร

ที่เกี ่ยวข้อง เป็นการศึกษาข้อมูลประกอบไปด้วย ต ารา บทความ วิทยานิพนธ์ งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง รวมทั้ง
ฐานข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต เพื่อน ามาสร้างเครื่องมือของการวิจัย โดยเครื่องมือของการวิจัย คือแบบสัมภาษณ์
แบบมีโครงสร้าง 

การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
การวิจัยในครั้งนี้มีการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ ดังนี้ 
ผู้วิจัยได้น าแบบสัมภาษณ์ที่สร้างขึ้นส าหรับการวิจัยไปตรวจสอบคุณภาพของแบบสัมภาษณ์ด้านความ

เที่ยงตรง โดยผู้ทรงคุณวุฒิช่วยพิจารณาแก้ไขภาษา ตรวจสอบข้อค าถามในการสัมภาษณ์ให้ครอบคลุม เนื้อหา
ครบถ้วน ถูกต้องเหมาะสม แล้วน าแบบสัมภาษณ์ท่ีผ่านการตรวจสอบจากผู้ทรงคุณวุฒิมาปรับปรุงแก้ไข และเสนอ
ให้ผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาความสมบูรณ์อีกครั้ง หลังจากนั้นจึงน าแบบสัมภาษณ์ที่ผ่านความเห็นชอบแล้วไปทดลอง
สัมภาษณ์กับกลุ่มตัวอย่างเพ่ือหาความน่าเชื่อถือด้วยการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญนั้นไปยืนยันค าตอบของผู้วิจัย 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
การเก็บรวบรวมข้อมูลในครั้งนี้ผู้วิจัยด าเนินการดังต่อไปนี้ 
การสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) ซึ่งเป็นกลุ่มผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informants) เพ่ือให้ได้

ข้อมูลที่สมบูรณ์น่าเชื่อถือ ลักษณะการสัมภาษณ์ การจัดท าเวทีและการเก็บรวมรวบข้อมูล ใช้วิธีดังนี้ 
1. การจดบันทึกข้อมูลที่ได้จากการวิเคราะห์เอกสาร เป็นการรวบรวมข้อมูลแบบผสมผสานในทุกๆ 

สาขาที่เกี่ยวข้อง เพ่ือน าเสนอรูปแบบและประเมินผลรูปแบบการพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตพืชอินทรีย์ที่เหมาะสม
กับพ้ืนที่ต าบล บ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก ให้ประสบความส าเร็จ 

2. การจดบันทึก บันทึกเสียง ข้อมูลจากการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ โดยเน้นการสัมภาษณ์เจาะลึก 
(In-depth Interview) เพ่ือน ามาเชื่อมโยงกับประเด็นของวัตถุประสงค์ 

3. การสังเกตการณ์แบบมีส่วนร่วม (Observation Participatory) เป็นการสังเกตการณ์ในขณะที่ได้
ด าเนินกิจกรรมการวิจัย ทั้งประชุมปฏิบัติการ การประชุมกลุ่มย่อย การจัดท าเวทีแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และได้
มีการจดบันทึก และบันทึกเสียง 

การวิเคราะห์ข้อมูล  
การวิเคราะห์ข้อมูลในครั้งนี้ผู้วิจัยด าเนินการวิเคราะห์ดังต่อไปนี้ 
ข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์ ผู้วิจัยได้น ามาวิเคราะห์ประเด็นต่าง ๆ ด้วยการวิเคราะห์เนื้อหาโดยการ

ตรวจสอบความสอดคล้องของเนื้อหาด้วยการยืนยันข้อมูล โดยการท าเวทีกลุ่มกับผู้น าชุมชน เกษตรกร และ
เจ้าหน้าที่เกษตรอ าเภอบ้านนา หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง ในพ้ืนที่ต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา 
จังหวัดนครนายกแล้วน ามาสรุปเพ่ือน าเสนอต่อไป  

การยืนยันรูปแบบ 
การยืนยันรูปแบบในครั้งนี้ผู้วิจัยด าเนินการยืนยันรูปแบบดังต่อไปนี้ 
การพัฒนารูปแบบศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถี ในพ้ืนที่ต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัด

นครนายกที่เหมาะสมและน าไปใช้ได้ หลังจากผู้วิจัยน าผลที่ได้จากการสัมภาษณ์และวิเคราะห์เอกสาร งานวิจัยที่
เกี่ยวข้อง เพ่ือการพัฒนารูปแบบศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถีที่เหมาะสมและน าไปใช้ได้แล้ว ผู้วิจัยได้น า
รูปแบบศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถีมาขับเคลื่อนและประเมินผลเพ่ือน าผลประเมินมาปรับปรุงรูปแบบศูนย์
การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถีท่ีมีประสิทธิผลต่อไป   
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ผลการวิจัย 
1. ทรัพยากร ภูมิปัญญา วิถีชีวิต ประเพณีและวัฒนธรรมการเกษตรของต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา 

จังหวัดนครนายก ที่เหมาะสมต่อการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถี ดังนี้ 
 1.1 ทรัพยากรของต าบลบ้านนาที่เหมาะสมต่อการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถี พบว่า ต าบล

บ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก มีทั้งหมด 11  หมู่บ้าน พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่ที่ใช้ประกอบอาชีพท านาและ
ท าสวน ในปัจจุบันมีความแตกต่างจากในอดีตหลายเรื่อง ไม่ว่าจะเป็นวิธีการในเพาะปลูก การเก็บเกี่ยว เทคโนโลยีทาง
การเกษตร และการจัดการผลผลิตทางการเกษตร กล่าวคือในอดีตกระบวนการหรือวิธีการมีความซับซ้อนและยุ่งยาก 
พันธุ์ข้าวที่ใช้ในการท านายังเป็นพันธุ์ข้าวพ้ืนเมืองขายได้ราคาถูก ไม้ผลและไม้ยืนต้นไม่สามารถทนต่อภัยธรรมชาติ 
และศัตรูพืชต่างๆ และไม่ตรงตามความต้องการของตลาด ไม่มีเทคโนโลยีทางการเกษตรที่ทันสมัยจึงต้องใช้ควายใน
การไถนา ใช้แรงงานคนเป็นหลักท าให้ต้องใช้เวลาในการเพาะปลูกและการเก็บเกี่ยวแต่ละครั้งนาน 

 1.2 ภูมิปัญญาท้องถิ่นทางการเกษตรของต าบลบ้านนาที่เหมาะสมต่อการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้
เกษตรกรนวัตวิถี พบว่า มีองค์ความรู้ที่ได้มีการสั่งสมและสืบทอดติดต่อกันมาอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ครั้งในอดีตจวบ
จนถึงปัจจุบัน จากรุ่นสู่รุ่นจนกระทั่งเป็นสิ่งที่มีความเหมาะสมกับบริบทและสภาพแวดล้อมของแต่ละบุคคล 
ครอบครัว และชุมชนได้อย่างชัดเจน ซึ่งก็มีประโยชน์อย่างยิ่งต่อการใช้แก้ปัญหาหรือการพัฒนาในด้านการประกอบ
อาชีพ และการท ากิจกรรมในชีวิตประจ าวันได้เป็นอย่างดี ตัวอย่างเช่น ความรู้และความช านาญของเกษตรกรในการ
ท านาโดยการปลูกข้าวพันธุ์ส่งเสริมแทนที่ข้าวพันธุ์พ้ืนเมืองเนื่องเพราะว่าข้าวพันธุ์ส่งเสริมให้ผลิตผลต่อหนึ่งหน่วย
พ้ืนที่ได้มากกว่า มีระยะการผลิตที่สั้นกว่า มีคุณภาพทางโภชนาการสูงกว่า และตรงกับความต้องการของตลาด 
นอกจากนี้พ้ืนที่ต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก เรียกได้ว่ารวยธรรมชาติ ดินดี น้ าดี โยนอะไรก็ขึ้น 
เป็นสาเหตุหนึ่งที่เกษตรกรหันมาท าเกษตรแบบผสมผสาน เช่น การปลูกมะยงชิด ทุเรียน ไม้ผลและไม้ยืนต้น ซึ่งมี
ปัจจัยเกี่ยวข้องหลายประการที่ต้องอาศัยภูมิปัญญาท้องถิ่น สิ่งที่ควรพิจารณาก่อนตัดสินใจปลูก คือ พื้นที่ปลูกหรือ
การเลือกท าเลที่ปลูกซ่ึงจะเกี่ยวข้องกับชนิดของดินและความอุดมสมบูรณ์ของดิน น้ าที่ใช้ในการชลประทาน ทิศทาง
ลมอุณหภูมิ ปริมาณน้ าฝน แสงแดดการขนส่งและการตลาด และพันธุ์พืชที่จะเลือกน ามาปลูก เป็นต้น ปัญหาแมลง
ศัตรูพืชที่สร้างความเสียหายแก่ผลผลิตภาคเกษตร ท าให้อัตราการใช้สารเคมีควบคุมแมลงศัตรูพืชสูงขึ้น การผลิตน้ า
หมักชีวภาพก าจัดศัตรูพืชและสัตว์ จึงเป็นอีกหนึ่งภูมิปัญญาชาวบ้านที่ท าเกษตรแบบพึ่งพิงธรรมชาติ โดยวัสดุที่ใช้ใน
การผลิตหมักชีวภาพป้องกันและก าจัดศัตรูพืชและแมลงจะเป็นสมุนไพรที่หาง่ายในท้องถิ่น และอีกหนึ่งภูมิปัญญา
ของเกษตรกรการท าปุ๋ยชีวภาพอัดเม็ดเนื่องจากกระแสความห่วงใยในสิ่งแวดล้อม ลดการใช้สารเคมีในการท าเกษตร 
ดังนั้นภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นสิ่งที่ได้ช่วยท าให้สภาพแวดล้อมเกิดความสมดุล เนื่องจากภูมิปัญญาท้องถิ่นนั้นมีฐานมา
จากการคิดภายใต้หลักการของการได้ใช้ชีวิตอยู่ร่วมกัน เอ้ือประโยชน์ซึ่งกันและกันระหว่างองค์ประกอบที่มีอยู่ใน
ธรรมชาติส่งผลต่อระบบนิเวศได้อย่างยั่งยืนและก่อให้เกิดประโยชน์อย่างแท้จริง ทั้งในมิติด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม 
ด้านการเมืองการปกครอง และด้านสิ่งแวดล้อม 

 1.3 วิถีชีวิต ประเพณีและวัฒนธรรมของต าบลบ้านนาที่เหมาะสมต่อการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้
เกษตรกรนวัตวิถี พบว่า วิถีการด าเนินชีวิตของประชาชนในพ้ืนที่ต าบลบ้านนาส่วนใหญ่ประกอบอาชีพการเกษตร 
เช่น ท านา สวนผลไม้ พืชผักสวนครัว ผูคนในชุมชนมีวิถีชีวิตที่เรียบง่ายมีความเอ้ืออาทรต่อกัน มีการอยู่รวมกันฉัน
พ่ีน้อง มีการแบ่งปันและช่วยเหลือเกื้อกูลกันมาตั้งแต่รุ่น บรรพบุรุษ สืบสานมาเปลี่ยนประเพณีและวัฒนธ รรม
ท้องถิ่น จึงได้รับการซึมซับถึงวิถีชีวิตที่เรียบง่าย และปฏิบัติตนสอดคล้องกับระบบประเพณีและวัฒนธรรมดั้งเดิม
ของท้องถิ่น มีจิตส านึกในการประพฤติปฏิบัติตนในทางที่ดีไม่สร้างความเดือดร้อนให้กับผู้อ่ืน สามารถพ่ึงตนเองได้
ในระดับบุคคล และยังเป็นที่พ่ึงให้แก่ครอบครัวและบุคคลอ่ืนๆ ในชุมชนอีกด้วย นอกเหนือจากนี้ เกษตรกรและ
ประชาชนในพ้ืนที่ต าบลบ้านนายังได้น าแนวคิดการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน โดยใช้ธรรมชาติเป็นตัวขับเคลื่อนจากการหล่อหลอมของระบบประเพณีและวัฒนธรรมดั้งเดิมของ
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วิถีชีวิต อาทิ ประเพณีและวัฒนธรรมสู่ขวัญข้าวเป็นประเพณีท้องถิ่นของชาวต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัด
นครนายก เพ่ือเป็นสิริมงคลแก่ข้าวในลานของตน เป็นการบ ารุงขวัญของชาวนา รวมถึงการแสดงความกตัญญูต่อ
พระแม่โพสพ เพ่ือบันดาลให้ข้าวในปีหน้าได้ผลผลิตดียิ่งขึ้น นอกจากนี้ยังมีประเพณีและวัฒนธรรมลงแขกเกี่ยวข้าว
ที่แสดงให้เห็นถึงความมีน้ าใจที่มีการช่วยเหลือซึ่่งกันและกัน อีกทั้งยังสามารถช่วยสร้างความสมัครสมานสามัคคี
กันในหมู่บ้านได้อีกด้วย 

2. รูปแบบศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถีของต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายกที่
เหมาะสมและน าไปใช้ได้จริง พบว่า 1) ลักษณะการเรียนรู้ เป็นสิ่งส าคัญที่จะขาดไม่ได้เป็นปัจจัยหนึ่งที่เกี่ยวข้อง
กับศูนย์การเรียนรู้เกษตรนวัตวิถีเพราะลักษณะการเรียนรู้จะต้องมีทั้งภาคทฤษฎีและการทดลองปฏิบัติจริงตาม
ฐานการเรียนรู้แต่ละหมู่บ้านต้นแบบเปรียบเสมือนห้องเรียนที่มีชีวิตมีการแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ และมีการ
ถ่ายทอดความรู้จากเกษตรกรต้นแบบในการท าเกษตรรูปแบบต่างๆ 2) กระบวนการในการเรียนรู้ของเกษตรกร
และประชาชนในชุมชน ต้องมีการพัฒนาทักษะและศักยภาพในการเรียนรู้ของเกษตรกรและประชาชนในชุมชน
เป็นสิ ่งส าคัญในการพัฒนาศูนย์การเรียนรู ้ ไม่ว ่าจะเป็นการเรียนรู ้ที ่สามารถปรับเปลี ่ยนให้ดีขึ ้น หรือใน
ประสบการณ์การเรียนรู้ที่ค่อยเป็นค่อยไป จนเป็นการเรียนรู้ที่สามารถจะถ่ายทอดรุ่นต่อรุ่นได้ ซึ่งต้องใช้เวลาจะ
มากหรือน้อยขึ้นอยู่กับทักษะรายบุคคล และความใฝ่รู้ที่อยากจะเรียนรู้ เล็งเห็นคุณค่าของการ เรียนรู้นั้นๆ เกิด
จากจิตใต้ส านึกในการเรียนรู้ ฝึกฝน สะสมทักษะ ท าให้ผู้เรียนรู้เกิดศักยภาพในการพัฒนตนเอง ดังนั้นหากมีการ
สนับสนุนด้านนี้ ย่อมก่อให้เกิดการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้เกษตรนวัตวิถีที่รวดเร็วขึ้น 3) การมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ของศูนย์การเรียนรู้เกษตรนวัตวิถี เปิดโอกาสให้เกษตรกรและประชาชนในต าบลบ้านนาเข้ามามีส่วนร่วมใน
กิจกรรมของศูนย์การเรียนรู้เกษตรนวัตวิถีร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ผู ้น าชุมชน และปราชญ์ชาวบ้านที่มี
ความรู้ความสามารถและมีศักยภาพ รวมทั้งมีจิตสาธารณะ ซึ่งจะส่งผลต่อการสร้างความเชื่อมั่น ศรัทธาของคน
ในชุมชนและได้รับการยอมรับท าให้สามารถโน้มน้าวหรือสร้างการมีส่วนร่วมในกิจกรรมของศูนย์การเรียนรู้
เกษตรนวัตวิถีให้เกิดความเข้มแข็งยิ่งขึ้น 4) ความรู้และความพร้อมในการเรียนรู้ของเกษตรกรและประชาชนใน
ชุมชน เป็นสิ่งส าคัญที่จะท าให้ศูนย์การเรียนรู้เกษตรนวัตวิถีพัฒนาต่อไปฐานการเรียนรู้เกษตรในแต่ละหมู่บ้าน
ต้นแบบช่วยเชื่อมโยงเรื่องราวในท้องถิ่นหรือความรู้ท้องถิ่นสู่ความรู้สากล พัฒนาคุณลักษณะและความคิดความ
เข้าใจในคุณค่าของชุมชนและทัศนคติค่านิยม ใฝ่รู้ใฝ่เรียนรักการเรียนรู้ มีทักษะการแสวงหาความรู้ สามารถ
จัดการความรู้ซึ่งมีความส าคัญและมีความหมายอย่างมากส าหรับผู้เรียน เพราะผู้เรียนจะได้รับประโยชน์จากฐาน
การเรียนรู้จากสภาพชีวิตจริง สามารถน าความรู้ที่ได้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ช่วยให้เกิดการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของตน ครอบครัว ท้องถิ่น นอกจากนี้ผู้เรียนได้เห็นความส าคัญของการอนุรักษ์และทรัพยากร ภูมิปัญญาวิถีชีวิต 
ประเพณีและวัฒนธรรมในท้องถิ่นได้อย่างต่อเนื่อง และผู้เรียนได้เรียนรู้จากฐานการเรียนรู้ที่หลากหลาย ได้ลงมือ
ปฏิบัติจริง ส่งผลให้เกิดทักษะการแสวงหาความรู้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  5) ผู้น าชุมชนในการบริ หารจัดการ
การด าเนินงานของศูนย์การเรียนรู้ เป็นปัจจัยหนึ่งที่ส าคัญยิ่งในการด าเนินงานภายในศูนย์การเรียนรู้เพราะผูน้ า
จะต้องเป็นหลัก สามารถแก้ไขปัญหาต่างๆ ได้จะต้องมีภาวะผู้น าที่ดี เพื่อจะน าพาศูนย์การเรียนรู้ ผู้น าชุมชนใน
การบริหารจัดการการด าเนินงานของศูนย์ฯ จะต้องมีกระบวนการ ในการบริหาร สั่งการ แก้ไข พัฒนา ปรับปรุง 
และส่งเสริมการด าเนินงานของศูนย์การเรียนรู้ในทุกๆ ด้าน ต้องมีประสบการณ์ ความสามารถในการปรับเปลี่ยน
สถานการณ์เฉพาะหน้าได้ ท าให้การด าเนินการของศูนย์การเรียนรู้สอดรับกับสถานการณ์ปัจจุบันและอนาคต  
เมื่อมีการเปลี่ยนแปลง 6) การมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศูนย์การเรียนรู้เกษตรนวัตวิถี เน้นการมีส่วนร่วม
ของชุมชนร่วมกันขับเคลื่อนพัฒนาชุมชนโดยประชาชนในชุมชนร่วมวางแผนก าหนดโครงการหรือกิจกรรมต่างๆ 
ร่วมในการด าเนินงานของศูนย์การเรียนรู้เกษตรนวัตวิถี สร้างจิตส านึกร่วม ร่วมแก้ไขปัญหา เพื่อให้มีการจัด
กิจกรรมที่ตอบสนองความต้องการของคนในชุมชน นอกจากนี้ยังมีมีองค์กรในเครือข่ายชุมชนและหน่วยงาน
ภายนอกเข้ามาสนับสนุน มีการสร้างเครือข่ายการสร้างพันธมิตรท าให้การด าเนินงานของศูนย์ฯ เกิดการคล่องตัว 
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7) มีสถานที่ วัสดุอุปกรณ์ สื่อการเรียน การสอน และงบประมาณ เนื่องจากสิ่งเหล่านี้มีใช่ตัวบุคคลที่เกิดการ
ฝึกฝน มิใช่ค่านิยม วัฒนธรรมที่เกิดจากใต้ส านึกของแต่ละบุคคล แต่สถานที่ วัสดุอุปกรณ์ สื่อการเรียน การสอน 
เกิดขึ้นได้จากงบประมาณเป็นสิ่งที่ส าคัญในศูนย์การเรียนรู้ฯ หากไม่มี มีน้อย ไม่ เพียงพอ หรือช ารุด จะต้องหา
งบประมาณในการด าเนินการจัดหาให้ได้มาทั้งสิ้น แต่จะเป็นงบประมาณจากภาคส่วนไหนเท่านั้น ดังนั้นจึงถือว่า
เป็นองค์ประกอบหลักที่เป็นตัวตนของศูนย์การเรียนรู้เลยก็ว่าได้ จึงไม่ใช่เป็นสิ่งที่แปลกที่ทุกศูนย์การเรียนรู้
จะต้องเล็งเห็นความส าคัญล าดับแรก 8) เกษตรกรต้นแบบมีความรู้ ความสามรถ และประสบการณ์ในการ
ถ่ายทอดความรู้ทางการเกษตร เป็นสิ่งส าคัญที่จะท าให้ศูนย์การเรียนรู้พัฒนาต่อไป หากเกษตรกรต้นแบบไม่มี
ความรู้ ไม่มีความเข้าใจ ไม่มีความพร้อมทั้งร่างกายและจิตใจ สื่อ อุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้  รวมทั้งบรรยากาศ
ในการสอนอย่างแท้จริงแล้ว เกษตรกรต้นแบบนั้นจะต้องมีความรู้ความเข้าใจก่อนการถ่ายทอดให้ผู้เรียน   

3. เพ่ือขับเคลื่อนและประเมินผลการใช้รูปแบบศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถี พบว่า จากการใช้รูปแบบ
ศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถีของต าบลบ้านนา ท าให้ชุมชนเห็นศักยภาพของชุมชน รักชุมชน รักท้องถิ่น รู้จัก
ตัวตนของตนเองและภาคภูมิใจในวิถีชีวิต ประเพณีและวัฒนธรรม และความเป็นชุมชนของตนเอง กระตุ้นเกษตรกร
และประชาชนให้ตื่นตัวในการพัฒนาตนเอง ครอบครัว ชุมชน และการมีส่วนร่วมในการพัฒนาการท าเกษตรอย่าง
ต่อเนื่องและยั่งยืน ได้พบปะ เรียนรู้ แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และประสบการณ์ซึ่งกันและกัน มีแหล่งเรียนรู้ การ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ ภูมิปัญญา และวัฒนธรรมทางการเกษตร การพัฒนาเทคโนโลยีการผลิต และการจัดการผลผลิต
ทางการเกษตร ได้มีแนวทาง วิธีคิด น าไปปรับใช้ในการด ารงชีวิตและการประกอบอาชี พทางการเกษตร เกิด
เครือข่ายการท างานภายในชุมชนกับภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐและภาคเอกชน มีแหล่งเรียนรู้ทางการเกษตรที่เป็น
ประโยชน์กับเกษตรกรและประชาชนที่สนใจ สามารถสืบค้นข้อมูลได้ตลอดเวลา มีรายละเอียดดังนี้ 

 3.1 การขับเคลื่อนรูปแบบศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถีต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัด
นครนายก พบว่า 1) วิธีการก่อเกิดศูนย์เรียนรู้ชุมชนเกษตรกรนวัตวิถี เกิดขึ้นจากความต้องการของประชาชนใน
ชุมชน เพราะเป็นสมบัติของชุมชน จึงได้มีการน าแนวคิดการส ารวจข้อมูลการท าเกษตรของเกษตรกร การ
สัมภาษณ์ การประชุมปฏิบัติการ การประชุมกลุ่มย่อย การจัดท าเวที และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับผู้น าชุมชน 
ตัวแทนเกษตรกร เกษตรอ าเภอบ้านนา เกษตรจังหวัดนครนายก หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง และ
ผู้ประกอบการทางการเกษตร เผยแพร่ความคิด โน้มน้าว สร้างการยอมรับและชี้ให้เห็นความส าคัญของการมี
ศูนย์การเรียนรู้ทางการเกษตรของชุมชน การจัดเก็บองค์ความรู้และภูมิปัญญาทางการเกษตรของชุมชนอย่าง
เป็นระบบการแสดงข้อมูล ข่าวสารของชุมชน ให้ได้เรียนรู้กันอย่างทั่วถึง รวมทั้งการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้
สม่ าเสมอ เริ ่มจากการจัดระเบียบแหล่งเรียนรู้ที ่มีอยู่ในชุมชน โดยให้เป็นไปตามก าลังที่ชุมชนจะสามารถ 2) 
โครงสร้างของศูนย์เรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถี ประกอบด้วย คณะกรรมการ ที่ปรึกษา  ระเบียบข้อบังคับ สถานที่ 
การบริหารจัดการศูนย์การเรียนรู้ งบประมาณ  3) กิจกรรมการเรียนรู้ ทั้งในอาคารศูนย์ฯ ที่มีรวบรวมและ
จัดระบบองค์ความรู้ทรัพยากร ภูมิปัญญา วิถีชีวิต ประเพณีและวัฒนธรรมการเกษตร การจัดนิทรรศการ การ
บรรยายให้ความรู้และการชมวิดีทัศน์ และนอกอาคารศูนย์ โดยมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามฐานการเรียนรู้
แต่ละหมู่บ้านต้นแบบ เช่น เกษตรอินทรีย์ เกษตรผสมผสาน เกษตรแบบเศรษฐกิจพอเพียง ผักปลอดสารพิษ 
และการท าเกษตรระบบ Smart Farm เพื่อสาธิตกิจกรรมการเรียนรู้ เช่น การท านา การปลูกผัก การเลี้ยงสัตว์ 
ฯลฯ บรรยายให้ความรู้โดยเกษตรกรต้นแบบ 4) เนื้อหาสาระข่าวสารความรู้ ผู้วิจัยและคณะได้พัฒนาเว็บไซต์ 
http://www.bannalearningcenter.com และได้พัฒนาวีดีทัศน์ เพื่อเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์ 
Youtube ช่อง Banna Learning Center เพื่อน าเสนอองค์ความรู้ในการด าเนินโครงการวิจัยเรื่อง “การพัฒนา
เกษตรกรในยุคไทยแลนด์ 4.0” โดยได้รวบรวมองค์ความรู้จากด าเนินโครงการวิจัยจัดตั้งเป็น “ศูนย์การเรียนรู้
เกษตรนวัตวิถี ต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก” เพื่อเป็นศูนย์การเรียนรู้ให้ผู้ที่สนใจเข้ามาศึกษา 
โครงการพัฒนาเกษตรในยุคไทยแลนด์ 4.0 ซึ่งได้มีการรวบรวมและจัดระบบองค์ความรู้เกี่ยวกับภูมิปัญญา 
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ประเพณี วัฒนธรรม และกิจกรรมทางการเกษตรตามฐานการเรียนรู้แต่ละหมู่บ้านต้นแบบทั้ง 8 แห่ง แบ่ง
ออกเป็นฐานการเรียนรู้ 5 ประเด็น อาทิ ฐานการเรียนรู้เกษตรอัจฉริยะ (Smart Farm) ฐานการเรียนรู้เกษตร
พอเพียง ฐานการเรียนรู้เกษตรผสมผสาน ฐานการเรียนรู้เกษตรยั่งยืน ฐานการเรียนรู้เกษตรอินทรีย์   

 3.2 การประเมินผลการขับเคลื่อนรูปแบบศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถีต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา 
จังหวัดนครนายก ด้วยการประชุมปฏิบัติการ การจัดท าเวทีและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับผู้น าชุมชน ตัวแทน
เกษตรกร เกษตรอ าเภอ เกษตรจังหวัด หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง และผู้ประกอบการทางการเกษตร 
พบว่า เกษตรกรในต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายกได้รับความรู้ความเข้าใจในการท าเกษตร การพัฒนา
เทคโนโลยีการผลิต การจัดการผลผลิตทางการเกษตรไปปรับใช้หรือน ามาประยุกต์ใช้ในการด าเนินกิจกรรมทาง
การเกษตรได้อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับวิถีชีวิตและบริบทของพ้ืนที่ เป็นศูนย์กลางรวบรวมข้อมูลข่าวสาร 
ความรู้ของชุมชนทางการเกษตรที่จะน าไปสู่การส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้แก่ประชาชนในชุมชน เป็นแหล่งเสริมสร้าง
โอกาสในการเรียนรู้การถ่ายทอด การแลกเปลี่ยนประสบการณ์ การสืบทอดภูมิปัญญา วัฒนธรรม ค่านิยม และ
เอกลักษณ์ของชุมชนทางการเกษตร อีกท้ังเป็นแหล่งบริการชุมชนด้านต่าง ๆ เช่น การจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับ
ความต้องการเรียนรู้ของชุมชน โดยเน้นกระบวนการเรียนรู้ทางการเกษตรเพื่อวิถีชีวิตของคนในชุมชนให้ทันกับการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม ก่อให้เกิดชุมชนแห่งการเรียนรู้ และมุ่งการพัฒนาแบบพ่ึงตนเองเป็นศูนย์การเรียนรู้เกษตร 
นวัตวิถีของประชาชนที่ด าเนินการโดยประชาชน และเพ่ือประชาชน ที่จะก่อให้เกิดความเข้มแข็งของชุมชนอย่างยั่งยืน 
จึงท าให้การด าเนินงานของศูนย์การเรียนรู้เกษตรนวัตวิถีมีกิจกรรมต่อเนื่องตลอดเวลา ซึ่งเป็นการตอบสนองการ
เรียนรู้ตามความพร้อมและความต้องการของชุมชน 
 
อภิปรายผล 

ผู้วิจัยอภิปรายผลโดยละเอียดดังต่อไปนี้ 
จากวัตถุประสงค์ข้อที่ 1 ทรัพยากร ภูมิปัญญา วิถีชีวิต ประเพณีและวัฒนธรรมการเกษตรของต าบล

บ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก ที่เหมาะสมต่อการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถี พบว่า 
ประชาชนส่วนใหญ่ในต าบลบ้านนาประกอบอาชีพเกษตรกรรม ได้แก่ ท านาข้าว ท าสวน  ซึ่งเกษตรกรประสบ
ปัญหาต้นทุนการผลิตสูง เกษตรกรยังปลูกพืชเชิงเดี่ยว มีการใช้สารเคมีก าจัดวัชพืชในการเพาะปลูกพืชเพ่ิมมากขึ้น 
นอกจากนี้เกษตรกรขาดความรู้ความเข้าใจในการปลูกพืชแผนใหม่ และให้ความสนใจด้านภูมิปัญญาท้องถิ่นและ
วัฒนธรรมประเพณีน้อยลง จึงมีการอพยพเข้าไปท างานในเมืองเป็นจ านวนมาก กลายเป็นที่มาของปัญหาหลายๆ 
อย่าง โดยเฉพาะในด้านสังคมและความเป็นอยู่ที่เปลี่ยนแปลงไป ดังนั้น การสร้างกระบวนการเรียนรู้ให้เกษตรกร
ได้ปรับเปลี่ยนวิถีการด าเนินชีวิต น านวัตกรรมมาใช้ประโยชน์ ใช้ภูมิปัญญา ความรู้ความเชี่ยวชาญ ผสมผสานกับ
เทคโนโลยี มาใช้หรือพัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรให้มีคุณภาพ ตลอดจนเป็นข้อมูลประกอบการตัดสินใจ และน าไป
วางแผนการผลิตให้มีปริมาณที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดบนฐานข้อมูลราคาและการตลาดที่ถูกต้อง 
สามารถปรับเปลี่ยนรูปแบบการเพาะปลูกให้สอดคล้องกับบริบทที่เปลี่ยนแปลงไปได้ ซึ่งสอดคล้องงานวิจัยของ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2544) ได้กล่าวถึงภูมิปัญญา ความรู้ ความสามารถ ความเชื่อ 
ความสามารถทางพฤติกรรม และความสามารถในการแก้ไขปัญหาของมนุษย์ ความจัดเจนที่กลุ่มชนได้จาก
ประสบการณ์ท่ีสั่งสมไว้ในการปรับตัว และภูมิปัญญาเป็นเรื่องที่สั่งสมกันมาตั้งแต่อดีต และเป็นเรื่องของการจัดการ 
ความสัมพันธ์ระหว่างคนกับคน คนกับธรรมชาติแวดล้อม คนกับสิ่งเหนือธรรมชาติ โดยผ่านกระบวนการทางจารีต
ประเพณี วิถีชีวิต การท ามาหากิน และพิธีกรรมต่าง ๆ 

จากวัตถุประสงค์ข้อที่ 2 รูปแบบศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถีของต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา 
จังหวัดนครนายก ที่เหมาะสมและน าไปใช้ได้จริง พบว่า 1) ลักษณะการเรียนรู้ 2) กระบวนการในการเรียนรู้ของ
เกษตรกรและประชาชนในชุมชน 3) การมีส่วนร่วมในกิจกรรมของศูนย์การเรียนรู้เกษตรนวัตวิถี 4) ความรู้และ
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ความพร้อมในการเรียนรู้ของเกษตรกรและประชาชนในชุมชน 5) ผู้น าชุมชนในการบริหารจัดการการด าเนินงาน
ของศูนย์การเรียนรู้ 6) การมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศูนย์การเรียนรู้เกษตรนวัตวิถี 7) มีสถานที่ วัสดุ
อุปกรณ์ สื่อการเรียน การสอน และงบประมาณ 8) เกษตรกรต้นแบบมีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์
การถ่ายทอดความรู้ทางการเกษตร ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของปริยกร เพชรบ ารุง (2558) พบว่า การด าเนินงาน
ของศูนย์การเรียนรู้เกษตรนวัตวิถี มีส่วนช่วยส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาและปรับเปลี่ยนวิสัยทัศน์ของประชาชนใน
ชุมชนได้ดีในระดับหนึ่ง กิจกรรมการเรียนรู้ที่ทางศูนย์จัดขึ้นสามารถชี้ให้เห็นถึงคุณค่าและคุณประโยชน์ของการ
เรียนรู้และการฝึกทักษะอาชีพทางการเกษตรที่ช่วยส่งผลให้เกิดการพึ่งตนเอง การจัดการตนเองและสร้างความ
เข้มแข็งให้กับภาคครัวเรือนและชุมชนได้จริง ประชาชนในชุมชนได้หันมาเข้าร่วมท ากิจกรรมการเรียนรู้กับทาง
ศูนย์การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ชุมชนเกิดความสามัคคีเพิ่มขึ้น จนในปัจจุบันศูนย์การเรียนรู้สามารถน าไปสู่การ
เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับครัวเรือนและชุมชนได้ดีพอสมควร สอดคล้องกับงานวิจัยของ มาลี ไชยเสนา 
(2557) ที่ส่งเสริมให้ห้องสมุดโรงเรียนจัดหาทรัพยากรสารสนเทศที่ส่งเสริมการเรียนรู้ และเป็นแหล่งข้อมูล แหล่ง
ภูมิปัญญา เพ่ือประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันและการประกอบอาชีพ ส าหรับเยาวชนหรือผู้ประกอบการธุรกิจหรือ
ประชาชนในท้องถิ่นที่หลากหลายรูปแบบ โดยใช้หลักการ Under one roof หรือหลังคาเดียวกัน 

จากวัตถุประสงค์ข้อที่ 3 ขับเคลื่อนและประเมินผลการใช้รูปแบบศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถี 
พบว่า จากการใช้รูปแบบศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถีของต าบลบ้านนา มีความเหมาะสม เป็นไปได้ และเป็น
ประโยชน์ สามารถน าไปใช้ได้จริง ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากมีกระบวนการวิเคราะห์ แนวโน้มพัฒนาการของศูนย์การ
เรียนรู้เกษตร นวัตวิถี และการส ารวจเพ่ือศึกษาความต้องการของศูนย์การเรียนรู้ ชุมชน และ ความต้องการของ
ชาวบ้านในชุมชน ซึ่งท าให้สามารถก าหนดเป้าหมายได้อย่างถูกต้องและประสบความส าเร็จ โดยวิเคราะห์จาก
สภาพแวดล้อมภายในและสภาพแวดล้อมภายนอกของศูนย์การเรียนรู้ และชุมชนนั้นๆ และผ่านการทดลองใช้ใน
ศูนย์การเรียนรู้เกษตร นวัตวิถี และผ่านการวิเคราะห์ โดยการมส่วนร่วมของหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และ
ภาคประชาชน ท าให้ชุมชนเห็นศักยภาพของชุมชน รักชุมชนรักท้องถิ่น รู้จักตัวตนของตนเองและภาคภูมิใจในวิถี
ชีวิต ประเพณีและวัฒนธรรม และความเป็นชุมชนของตนเอง กระตุ้นเกษตรกรและประชาชนให้ตื่นตัวในการ
พัฒนาตนเอง ครอบครัว ชุมชน และการมีส่วนร่วมในการพัฒนาการท าเกษตรอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน ได้พบปะ 
เรียนรู้ แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และประสบการณ์ซึ่งกันและกัน มีแหล่งเรียนรู้ การถ่ายทอดองค์ความรู้ ภูมิปัญญา 
และวัฒนธรรมทางการเกษตร การพัฒนาเทคโนโลยีการผลิต และการจัดการผลผลิตทางการเกษตร ได้มีแนวทาง 
วิธีคิด น าไปปรับใช้ในการด ารงชีวิตและการประกอบอาชีพทางการเกษตร เกิดเครือข่ายการท างานภายในชุมชน
กับภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐและภาคเอกชน มีแหล่งเรียนรู้ทางการเกษตรที่เป็นประโยชน์กับเกษตรกรและ
ประชาชนที่สนใจ สามารถสืบค้นข้อมูลได้ตลอดเวลา ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของสุวุฒิ วรวิทย์พินิต, วรรณวีร์ บุญ
คุ้ม และนรินทร์ สังข์รักษา (2560) ได้ศึกษาการพัฒนารูปแบบการจัดการศูนย์การเรียนรู้ ได้น าเสนอรูปแบบการ
จัดการศูนย์การเรียนรู้วิถีเมืองเพชร ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่พัฒนาขึ้น คือ “PETCH Model”  มี 5 
องค์ประกอบย่อย ได้แก่ การมีส่วนร่วม (Participation) ความพอเพียง (Evolution Enough) การน าเอา
เทคโนโลยีและหลักวิทยาศาสตร์มาปฏิบัติ (Technology) ชุมชน (Community) และ ความกลมกลืน (Harmony) 
ผลการทดลองใช้รูปแบบการจัดการศูนย์การเรียนรู้วิถีเมืองเพชร ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง พบว่ารูปแบบ
การพัฒนาจะต้องด าเนินควบคู่ไปกับภูมิปัญญาเป็นความรู้ดั้งเดิมอันประกอบไปด้วยคุณธรรม ซึ่งสอดคล้องกับวิถี
ชีวิตดั้งเดิมของชาวบ้าน ไม่ได้แบ่งแยกเป็นส่วน ๆ หากแต่ทุกอย่างมีความสัมพันธ์กับการท ามาหาเลี้ยงชีพ และ 
การประเมินและปรับปรุงรูปแบบการจัดการศูนย์การเรียนรู้วิถีเมืองเพชร ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงพบว่า
ภาพรวมอยู่ระดับมาก 
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ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะท่ีได้จากการวิจัย 
1. การพัฒนาศูนย์การเรียนรู้เกษตรกรนวัตวิถี ต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก เป็น

รูปแบบหนึ่งที่ท าให้ชุมชนเห็นศักยภาพของชุมชน รักชุมชนรักท้องถิ่น รู้จักตัวตนของตนเองและภาคภูมิใจในวิถี
ชีวิต ประเพณีและวัฒนธรรม และความเป็นชุมชนของตนเอง กระตุ้นเกษตรกรและประชาชนให้ตื่นตัวในการ
พัฒนาตนเอง ครอบครัว ชุมชน และการมีส่วนร่วมในการพัฒนาการท าเกษตรอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

2. หน่วยงานของรัฐ องค์กรบริหารส่วนจังหวัด และองค์กรบริหารส่วนต าบล ควรมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาปรับปรุงดูแลศูนย์การเรียนรู้เกษตรนวัตวิถี เพ่ือชี้ให้ประชาชนในชุมชนเห็นถึงคุณค่าและคุณประโยชน์ของ
การเรียนรู้และการฝึกทักษะอาชีพทางการเกษตรที่ช่วยส่งผลให้เกิดการพ่ึงตนเองการจัดการตนเอง และสร้างความ
เข้มแข็งให้กับภาคครัวเรือนและชุมชนได้จริง 

3. เกษตรกรมีกระบวนการเรียนรู้ด้วยการรับเอาชุดความรู้จากภายนอกมาสู่การปฏิบัติจริง และ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกันเพ่ือตรวจสอบความเข้าใจและหาแนวทางการปฏิบัติที่เหมาะสม ส่วนกระบวนการ
สร้างความรู้ของเกษตรกรใช้วิธีการทดลอง สังเกตผลการปฏิบัติในพ้ืนที่ของตนเองและปรับใช้ชุดความรู้ใหม่ที่ได้
และถ่ายทอดสู่คนอื่นในชุมชน 

ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป 
1. ควรศึกษาวิจัยและพัฒนาการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ และส่งเสริมการด าเนินงานของศูนย์                 

การเรียนรู้เกษตรนวัตวิถีของต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก 
2. ควรวิจัยและพัฒนาศูนย์การเรียนรู้เกษตรนวัตวิถีของต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก 

ให้สอดคล้องและรองรับการเคลื่อนย้ายของแรงงาน 
3. ควรพัฒนาเครือข่ายภาครัฐ สถานศึกษา องค์กรเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างมีส่วนร่วม 
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บทคัดย่อ 

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ส ารวจผลิตผลทางการเกษตรและสภาพการจัดการผลผลิตทางการ
เกษตร ในพ้ืนที่ต าบลบ้านนา 2) พัฒนารูปแบบการจัดการผลผลิตทางการเกษตรที่เหมาะสม และ 3) ขับเคลื่อน
และประเมินผลการใช้รูปแบบการจัดการผลผลิตทางการเกษตร ในพ้ืนที่ต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัด
นครนายกให้ประสบความส าเร็จ การวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม โดยใช้รูปแบบของการวิจัย
แบบผสมผสานระหว่างการวิจัยเชิงปริมาณกับการวิจัยเชิงคุณภาพ กลุ่มตัวอย่าง คือ เกษตรกรในพ้ืนที่ต าบลบ้าน
นา จ านวน 237 ครัวเรือน ใช้แบบส ารวจข้อมูลเกษตรกรรมเก็บข้อมูลและท าการวิเคราะห์ด้วยการหาค่าความถี่
และค่าร้อยละ การสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ คือ ผู้น าชุมชน ตัวแทนเกษตรกร หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนที่
เกี่ยวข้อง จ านวน 20 คน แล้วน าข้อมูลเชิงคุณภาพมาวิเคราะห์ด้วยการตีความเชิงอุปนัยและการวิเคราะห์เชิง
ตรรกะแล้วใช้การพรรณนาความ 

ผลการวิจัยพบว่า 
1. ส ารวจผลิตผลทางการเกษตรและสภาพการจัดการผลผลิตทางการเกษตร พบว่า ประชาชนส่วน

ใหญ่ประกอบอาชีพทางเกษตรกรรมพืชหลักคือ ข้าว โดยส่วนใหญ่ท าเกษตรผสมผสาน มีกิจกรรมการผลิตแต่ละ
ชนิดสามารถเกื้อกูลประโยชน์ต่อกันและกัน สภาพการจัดการผลผลิตแบ่งออกเป็น 3 ด้าน คือ 1) ด้านเก็บเกี่ยว  
2) ด้านการแปรรูป และ 3) ด้านจ าหน่าย มีการเก็บเกี่ยวผลผลิตทางการเกษตรโดยการจ้างรถเก็บเกี่ยวข้าว และ
การจัดการผลผลิตทางการเกษตรโดยการขายข้าวให้แก่โรงสีที่รับสีข้าว หรือการเก็บผลผลิตทางการเกษตรไว้
ทานเองในครอบครัว น ามาขายปลีกหน้าบ้านตนเอง อาทิเช่น มะม่วง มะยงชิด  

2. พัฒนารูปแบบการจัดการผลผลิตทางการเกษตรที่เหมาะสม คือ ส่งเสริมให้มีโรงสีขนาดเล็กภายใน
ชุมชนเพ่ิมขึ้น จัดท าวิสาหกิจชุมชน เป็นตัวแทนในการจัดการผลผลิต รวมทั้ง ขายเองโดยตรง ผ่านช่องทางอ่ืนๆ 
เช่น ออนไลน์ การปลูกพืชแบบอินทรีย์และการแปรรูปผลิตภัณฑ์ ผลผลิตที่น ามาพัฒนารูปแบบการจัดการผลผลิต 
คือ ข้าว มะม่วง มะยงชิด ไก่ ผักสวนครัว และ หน่อไม้ 
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3. ผลการขับเคลื่อนและประเมินผลรูปแบบการจัดการผลผลิตทางการเกษตร พบว่า การน าความรู้เรื่อง
การจัดการผลผลิตทางการเกษตรเข้าไปพัฒนาผลผลิตทางเกษตรที่เป็นผลผลิตน าร่องในการจัดการ ได้แก่ ข้าว 
มะม่วง มะยงชิด ไข่ไก่ พืชผักสวนครัว และหน่อไม้ มาแปรรูปหรือมีการจัดการผลผลิตแบบใหม่ และขยาย
การตลาดให้แก่เกษตรกรในพ้ืนที่ ด้วยการพัฒนาระบบการค้า เชื่อมโยงธุรกิจในระบบสหกรณ์ เพ่ิมรายได้ให้แก่
เกษตรกร รวมทั้งการประชาสัมพันธ์โครงการต่าง ๆ ผ่านทางศูนย์การเรียนรู้เกษตรนวัตวิถี  คณะผู้วิจัยได้พัฒนา
เว็บไซต์ ศูนย์การเรียนรู้เกษตรนวัตวิถีต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก เพ่ือเป็นศูนย์การเรียนรู้ให้
ส าหรับผู้ที่สนใจเข้ามาศึกษา โครงการพัฒนาเกษตรในยุคไทยแลนด์ 4.0 และยังเป็นการตลาดอีกช่องทางหนึ่ง
ให้กับเกษตรกรในพ้ืนที่ต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก 

 
ค าส าคัญ : การพัฒนา; การจัดการผลิตทางการเกษตร; จังหวัดนครนายก 
 

Abstract  
  The objectives of this research were 1)  to survey agricultural produce and agricultural 
product management conditions in Ban Na Subdistrict area 2) to develop an appropriate 
agricultural product management model, and 3) to drive and evaluate the use of the agricultural 
product management model in Ban Na Subdistrict area, Ban Na District, Nakhon Nayok Province 
to be successful.  Participatory Action Research ( PAR)  deployed the mixed- method design 
(quantitative research and qualitative research). In purposive sampling, 237 households selected 
the samples, and 20  key informants were community leaders, farmer representatives, 
government agencies, the private sector in Ban Na Sub-district. The research instruments consisted 
of questionnaires, interviews, and group stages.  The statistical analyses used for this study were 
frequency, percentages for quantitative data, inductive interpretation and logical analysis for 
qualitative data analysis. 

The results showed that 
  1. The survey of agricultural products and agricultural product management conditions 
found that most people engaged in agriculture; the main crop was rice, mostly mixed farming. 
The productive activities of each type could share the benefit.  The condition of production 
management was divided into three aspects:  1)  harvesting, 2)  processing, and 3)  selling. 
Agricultural products are harvested by hiring rice-harvesters and sold to the mills, on the other 
hand, agricultural products are kept for eating in the family or retailed in front of the house, such 
as mango and mayongchit. 
  2. Appropriate agricultural production management model encouraged more small mills to 
set up community enterprises within the community.  They represented production management: 
direct sales through online channels, organic cropping, and product processing. The products used 
for developing the production management model were 1) rice, 2) fruit: mangoes and mayongchits, 
3) chickens, 4) home-grown vegetables, and 5) bamboo shoots. 
 3.  The results of driving and evaluating the agricultural product management model 
revealed that agricultural production management knowledge was used for developing 
agricultural products.  The pilot products in the management were rice, mangoes, mayonchits, 
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chicken eggs, home- grown vegetables, and bamboo shoots that were used for processing or 
managing to be the new production.  The markets were expanded to the farmers in the area 
based on the trading system development, connecting businesses in the cooperative system to 
increase income for farmers.  As well as,  Agricultural Innovation Learning Center was the service 
point in publicizing various projects. The researchers' team developed the website - Agricultural 
Innovation Learning Center, Ban Na District, Nakhon Nayok Province -  to be a learning center for 
those who were interested in studying Agricultural development projects in the Thailand 4.0 era. 
Furthermore, the website was also another marketing channel for farmers in Ban Na Sub-District, 
Ban Na District, Nakhon Nayok Province. 
 
Keywords : Development; Agricultural Production Management; Nakhon Nayok Province 
 
บทน า 

การจัดการผลผลิตทางการเกษตร เป็นการน าผลผลิตจากการปลูกพืชและเลี้ยงสัตว์จากแหล่งการผลติ
ไปใช้ประโยชน์ตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดทั้งด้านความคุ้มค่า ราคา และป้องกัน
การสูญเสียที่จะเกิดขึ้นกับผลผลิตที่ได้หลังการเก็บเกี่ยว การจัดการผลผลิตทางการเกษตรมีความจ าเป็นและ
เป็นประโยชน์ต่อเกษตรกรหลายประการ เช่น สร้างความสะดวกในการน าผลผลิตไปใช้ประโยชน์ สร้างความ
หลากหลายให้แก่ผลผลิต เพิ่มมูลค่าให้ผลผลิต ท าให้เก็บผลผลิตไว้บริโภคได้นาน สะดวกในการขนส่ง และลด
ปัญหาผลผลิตทางการเกษตรล้นตลาด เป็นต้น  

เกษตรกรอ าเภอบ้านนาท านามากกว่าร้อยละ 70 และมีรายได้ค่อนข้างต่ า เนื่องจากชาวนายังใช้วิธีการ
ท านาแบบเกษตรกร 1.0 เป็นการปลูกพืชเชิงเดี่ยวซึ่งเป็นการผลิตจ านวนมากตามระบบเศรษฐกิจทุนนิยม และ
ส่งผลิตเพื่อจ าหน่ายด้วยการขายข้าวเปลือกให้กับโรงสีโดยไม่มีการจัดการผลผลิต ท าให้ประสบปัญหาขาดทุน
เป็นประจ า (ส านักงานเกษตรและสหกรณ์ จังหวัดนครนายก, 2563) ดังนั้น เกษตรกรจ าเป็นต้องคิดใหม่ ให้มีการ
เปลี ่ยนแปลงกระบวนการผลิต โดยการจัดการผลผลิตเพื่อเพิ่มมูลค่าของผลผลิต เช่น การแปรรูปข้าวเป็น
เครื่องส าอาง ผลิตภัณฑ์เสริมความงาม อาหาร เป็นต้น ที่จะท าให้เกษตรกรมีรายได้เพ่ิมขึ้น และส่งผลต่อคุณภาพ
ชีวิตด้านเศรษฐกิจที่ดีต่อเกษตรกร 

คณะผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาในเรื่องการจัดการผลิตผลทางการเกษตรในพื้นที่ต าบลบ้านนา สภาพการ
จัดการผลผลิตทางการเกษตร และคัดเลือกผลผลิตที่เหมาะสมในการน าร่องการจัดการผลผลิตทางการเกษตร 
เพ่ือพัฒนารูปแบบการจัดการผลผลิตทางการเกษตรที่เหมาะสม และขับเคลื่อนและประเมินผลรูปการใช้รูปแบบ
การจัดการผลผลิตทางการเกษตรต่อไป 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย 

1. เพ่ือส ารวจผลิตผลทางการเกษตรในพ้ืนที่ต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก สภาพการ
จัดการผลผลิตทางการเกษตร และคัดเลือกผลผลิตที่เหมาะสมในการน าร่องการจัดการผลผลิตทางการเกษตร 

2. เพ่ือพัฒนารูปแบบการจัดการผลผลิตทางการเกษตรที่เหมาะสมในพ้ืนที่ต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา 
จังหวัดนครนายก  

3. เพื่อขับเคลื่อนและประเมินผลรูปการใช้รูปแบบการจัดการผลผลิตทางการเกษตรในพื้นที่ต าบล
บ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก  
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ระเบียบวิธีการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยแบบผสมผสาน (Mix Method) ประกอบด้วยกระบวนวิธีวิจัยแบบมีส่วนร่วม 
(Participatory Action Research : PAR) และการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) ดังนี้ 

การวิจัยเชิงปริมาณ ประชากร คือ เกษตรกรในพ้ืนที่ต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก 
จ านวนทั้งหมด 579 ครัวเรือน และกลุ่มตัวอย่าง ใช้วิธีการเลือกแบบเจาะจง ตามแนวแนวทางของทาโร่ ยามาเน่  
ที่ค่าความคลาดเคลื่อน 0.05 ไดข้นาดของกลุ่มตัวอย่างจ านวน 237 ครัวเรือน 

การวิจัยเชิงคุณภาพ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ คือ ผู้น าชุมชน ตัวแทนเกษตรกร บุคลากรในส านักงานเกษตร
อ าเภอบ้านนานครนายก หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง และผู้ประกอบการทางการเกษตร ในพ้ืนที่
ต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก จ านวน 20 คน 

เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล  
การวิจัยในครั้งนี้มีเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ดังนี้ 
1. การวิจัยเชิงปริมาณใช้แบบสอบถามข้อมูลเกษตรกรรม เพ่ือส ารวจสภาพการใช้เทคโนโลยีการผลิต

ของเกษตรกรในพ้ืนที่ต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก 
2. การวิจัยเชิงคุณภาพใช้แบบสัมภาษณ์บุคคลและการจัดท าเวทีชุมชนเพ่ือสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ 

ในการสร้างเครื่องมือเชิงปริมาณท าโดยการวิเคราะห์เอกสารที่เกี่ยวข้อง เป็นการศึกษาข้อมูลประกอบไปด้วย ต ารา 
บทความ วิทยานิพนธ์ งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งฐานข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต การวิจัยเชิงคุณภาพสร้างเครื่องมือ
เป็นแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างปลายเปิด และแบบสังเกตสภาพการจัดการผลผลิตทางการเกษตร  

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
การเก็บรวบรวมข้อมูลด าเนินการดังต่อไปนี้ 

แนวคิดการจัดการผลผลิตทางการเกษตร 

ผลิตผลทางการเกษตร 
1. การปลูกข้าว 
2. การท าสวนไมผ้ลไมย้ืนต้น  
3. การปลูกไม้ดอกไม้ประดับ 
4. การปลูกพืชผักและสมุนไพร 
 

สภาพการจัดการผลผลิต 
ทางการเกษตร 

1. การแปรรูปผลผลติ  
2. การท าเกษตรอินทรีย์  
3. การพัฒนาผลติภณัฑ ์
 
 

รูปแบบการจัดการผลผลิตทางการเกษตรที่เหมาะสม 

ผลิตผลทางการเกษตรในพื้นที่ต าบลบ้านนา 
ได้รับการจัดการผลผลิต 
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1. การแจกแบบสอบถามข้อมูลเกษตรกรรม ผู้วิจัยแจกแบบสอบถามด้วยตนเอง เก็บรวบรวม
แบบสอบถามได้ทั้งหมด 237 ครัวเรือน และตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถาม เพ่ือน าไปบันทึกด้วย
โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติส าหรับการวิจัย และน าผลมาวิเคราะห์ข้อมูล 

2. การสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) ได้การสัมภาษณ์และการจัดท าเวที การเก็บรวบรวม
ข้อมูล ใช้วิธีดังนี้ 

 2.1 การจดบันทึกข้อมูลที่ได้จากการวิเคราะห์เอกสาร เป็นการรวบรวมข้อมูลแบบผสมผสานในทุกๆ 
สาขาที่เกี่ยวข้อง เพ่ือน าเสนอรูปแบบและประเมินผลรูปแบบการพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตพืชอินทรีย์ที่เหมาะสม
กับพ้ืนที่ต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก ให้ประสบความส าเร็จ 

 2.2 การจดบันทึก บันทึกเสียง ข้อมูลจากการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ โดยเน้นการสัมภาษณ์
เจาะลึก (In-depth Interview) เพ่ือน ามาเชื่อมโยงกับประเด็นของวัตถุประสงค์ 

 2.3 การสังเกตการณ์แบบมีส่วนร่วม (Observation Participatory) เป็นการสังเกตการณ์ในขณะที่ได้
ด าเนินกิจกรรมการวิจัย ทั้งประชุมปฏิบัติการ การประชุมกลุ่มย่อย การจัดท าเวทีแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และได้
มีการจดบันทึก และบันทึกเสียง 

การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้  
ด าเนินการวิเคราะห์ดังต่อไปนี้ 
1. ผู้วิจัยได้เก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบส ารวจข้อมูลเกษตรกรรม เพ่ือส ารวจสภาพการผลิตทาง

การเกษตรของเกษตรกร และน าข้อมูลที่ได้มาท าการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS เพ่ือวิเคราะห์
หาค่าสถิติ ในแบบสอบถามตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของเกษตรกรและตอนที่ 2 ข้อมูลกิจกรรมทางการเกษตรของ
เกษตรกร ด้วยการหาค่าความถี่ (n) และค่าร้อยละ (%) แล้วน าเสนอในรูปแบบตารางประกอบค าบรรยายที่
ก าหนดเกณฑ์ในการวิเคราะห์ 

2. ข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์และการท าเวทีกลุ่มกับผู้น าชุมชน ตั วแทนเกษตรกร บุคลากรใน
ส านักงานเกษตรอ าเภอบ้านนานครนายก หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง ผู้และประกอบการทางการ
เกษตรในพื้นที่ต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก ผู้วิจัยน าข้อมูลทั้งหมดมาตรวจสอบความถูกต้องด้วย
การตรวจสอบแบบสามเส้า และข้อมูลที่ได้นั้นมีความครบถ้วนสามารถน าไปตอบวัตถุประสงค์ของการวิจัยได้ มี
ความน่าเชื่อถือและรายละเอียดเพียงพอที่สามารถน ามาอธิบายประกอบความสัมพันธ์ต่างๆ ด้วยการตีความสรุป
เชิงอุปนัย และการวิเคราะห์เชิงตรรกะแล้วใช้การพรรณนาความ (Descriptive) แล้วน ามาสรุปเพ่ือน าเสนอต่อไป 
 
ผลการวิจัย 

การวิจัยเชิงปริมาณ 
1. ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของเกษตรกรในพ้ืนที่ต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก 

พบว่า เป็นเพศหญิง ร้อยละ 60.3 และเป็นเพศชาย ร้อยละ 39.7 มีอายุมากกว่า 50 ปีขึ้นไป ร้อยละ 70.5 มี
การศึกษาระดับประถมศึกษาหรือต่ ากว่า ร้อยละ 49.4 มีรายได้ 50,001 – 100,000 บาท ร้อยละ 34.2 มีหนี้สินไม่
เกิน 100,000 บาท ร้อยละ 48.5 มีพ้ืนที่ไม่เกิน 10 ไร่ ร้อยละ 52.3 มีที่ดินของตนเอง ร้อยละ 67.1 มีประสบการณ์
ในการท าเกษตรมากกว่า 20 ปีขึ้นไป ร้อยละ 32.1 และมีสมาชิกในครอบครัว 1 - 5 คน ร้อยละ 82.7  

2. ผลการวิเคราะห์สภาพการจัดการผลผลิต สามารถสรุปผลได้ 3 ด้าน คือ 1) ด้านเก็บเกี่ยว พบว่า 
วิธีการเก็บเกี่ยว พบว่า ใช้แรงงานคน (จ้าง) และใช้แรงงานคน (เก็บเอง) มากที่สุดเป็นอันดับหนึ่ง จ านวน 12 ราย 
รองลงมาคือ รถเก่ียวข้าว จ านวน 9 ราย อันดับที่สามคือ ใช้เครื่องจักร จ านวน 7 ราย  และอันดับสุดท้ายคือ ขาย
ยกต้น จ านวน 1 ราย ค่าใช้จ่าย พบว่า ค่าใช้จ่ายของเกษตรกรในการเก็บเกี่ยวขึ้นอยู่กับขนาดของพ้ืนที่การตกลง
ราคาขึ้นอยู่กับข้อตกลงของเจ้าของที่และผู้รับจ้างส่วนใหญ่จะเสียค่าใช้จ่ายประมาณ  400-600 บาท/ไร่ จ านวน 
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15 ราย ค่าใช้จ่ายในการเก็บเกี่ยวอยู่ในระหว่าง 1,000-30,000 บาท และมีค่าใช้จ่ายสูงสุดคือ 90,000 บาท 
จ านวน 1 ราย ตามล าดับ ปัญหาจากการเก็บเกี่ยว พบว่า อันดับหนึ่งพบเศษข้าวหล่นจากการเก็บเกี่ยว จ านวน 4 
ราย รองลงมาคือ เรื่องค่าใช้จ่าย จ านวน 3 ราย และอันดับสุดท้ายคือ ไม่มีเครื่องตัดผลไม้ที่อยู่สูง จ านวน 1 ราย 
ตามล าดับ การแก้ไขปัญหาจากการเก็บเกี่ยว พบว่า เกษตรกรบอกวิธีแก้ไขปัญหาจ านวน 1 ราย ดังนี้เรื่องการเก็บ
เกี่ยวผลในที่สูง การแก้ไขคือ ใช้เครื่องตัดผลไม้ หรือกรรไกรสอยตัดผลไม้บนที่สูง  2) ด้านการแปรรูป พบว่า 
ผลผลิตจากการแปรรูป พบว่า ข้าวเกษตรกรจะน าไปสีที่โรงสีชาวบ้าน จ านวน 7 ราย การแปรรูปผลผลิตทาง
การเกษตรส่วนใหญ่เป็นการถนอมอาหารเพ่ือบริโภคในครัวเรือน แต่จะท าขายบางรายเท่านั้น มีการแปรรูปมะม่วง
เป็นอันดับหนึ่ง จ านวน 9 ราย รองลงมาคือ หน่อไม้ดองและมะยงชิด อันดับสามคือ  กระท้อน ตามล าดับ 
วัตถุประสงค์และผลส าเร็จจากการแปรรูป พบว่า อันดับหนึ่งคือ รับประทานเอง จ านวน  8 ราย อันดับสองคือ 
เพ่ิมมูลค่าสินค้าและจัดการกับผลผลิตก่อนเน่าเสีย จ านวน 5 ราย อันดับสามคือ แปรรูปเพ่ือขาย จ านวน 4 ราย 
วิธีการแปรรูป พบว่า อันดับหนึ่งคือ แรงงานคน จ านวน 7 รายและอันดับสองคือเครื่องสีข้าว จ านวน 6 ราย 
ปัญหาการแปรรูป พบว่า อันดับหนึ่ง ไม่มีอุปกรณ์ในการแปรรูป จ านวน 4 ราย  อันดับสองคือ เกษตรกรขาดก าลัง
ในการท างาน (ไม่มีคนช่วยท าและเหนื่อย) จ านวน 4 ราย วิธีการแก้ไขปัญหาคือ ขายหน่อไม้สด ไม่แปรรูป
เนื่องจากไม่มีคนช่วยท าและไม่มีอุปกรณ์ จ านวน 2 ราย รองลงมาคือ เพ่ือนบ้านรับสีข้าวฟรี จ านวน 1 ราย และ 
3) ด้านจ าหน่าย พบว่า อันดับหนึ่งคือ เกษตรขายผลผลิตโดยการขายด้วยตนเอง (ขายหน้าบ้าน ขายที่โรงสีข้าว 
ตลาด ชุมชน ออนไลน์) จ านวน 48 ราย อันดับสองคือ ผ่านพ่อค้าคนกลาง จ านวน 14 ราย ปัญหาการจ าหน่าย 
พบปัญหา คือ ได้ราคาต่ าและถูกกดราคา จ านวน 8 รายและ 7 รายตามล าดับ วิธีการแก้ไขปัญหา เกษตรกรให้
ข้อมูลว่า แก้ไขไม่ได้ จ านวน 2 ราย รัฐบาลช่วยเหลือชดเชยให้ จ านวน 1 ราย และให้ปลูกตอนฤดูร้อนเท่านั้น 
จ านวน 1 ราย 

จากการส ารวจผลิตผลทางการเกษตรในพื้นที่ต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก พบว่า 
ผลิตผลทางการเกษตรมีความหลากหลาย เพียงพอต่อการบริโภคภายในครอบครัว และการจ าหน่วยผลผลิตทาง
การเกษตรของประชากรในชุมชนคือการจ าหน่ายด้วยตนเอง หรือการตั้งร้านเล็ก ๆ หน้าบ้าน ผลไม้บางชนิดมี
การจ าหน่ายผลผลิตให้พ่อค้าคนกลางที่มารับซื้อเพื่อไปขายต่อ โดยที่เกษตรกรไม่สามารถต่อรองราคาได้ และ
ส่วนหนึ่งอาจมาจากที่เกษตรกรในต าบลบ้านนา ไม่สามารถร่วมกลุ่มกันทางเกษตร จึงท าให้สภาพการจัดการ
ผลิตผลทางการเกษตรของคนในพ้ืนที่ ไม่มีการขยายวงกว้างเท่าที่ควร 

การวิจัยเชิงคุณภาพ 
พัฒนารูปแบบการจัดการผลผลิตทางการเกษตรที่เหมาะสม  
การจัดการผลิตผลทางการเกษตรในหลายด้าน ยังเป็นปัญหาที่เกิดขึ้นภายหลังการเก็บเกี่ยวผลิตผล

ทางการเกษตรอยู่มาก ปัญหาการจัดการทางผลิตผลทางการเกษตร คือ การจัดการทางตลาดในรูปแบบที่ตัว
เกษตรกรเป็นผู้จ าหน่ายผลผลิตทางการเกษตร คือ เป็นทั้งผู้ผลิต ผู้แปรรูป และผู้จ าหน่ายในตัวคนๆ เดียวกัน 
นั่นคือการปลูกเอง ขายเอง ส่วนใหญ่จะเป็นรูปแบบการตลาด เพื่อวางจ าหน่ายผลผลิตทางการเกษตรใน
ลักษณะผลผลิตสด หรือผลิตภัณฑ์แปรรูปง่าย ๆ เช่น การทอด การกวน การแช่อ่ิม เป็นต้น  

จากการส ารวจผลผลิตในต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก มีผลผลิตที่น ามาพัฒนารูปแบบ
การจัดการผลผลิต คือ 1) ข้าว ส่งเสริมให้มีโรงสีขนาดเล็กภายในชุมชนเพ่ิมขึ้น จัดท าวิสาหกิจชุมชน เป็นตัวแทน
ในการจัดการผลผลิต รวมทั้ง ขายเองโดยตรงผ่านช่องทางออนไลน์ แปรรูปผลิตภัณฑ์ เช่น น้ านมข้าว ส่งเสริมให้
ปลูกข้าวอินทรีย์ (ออร์แกนิค ปลอดสารพิษ) 2) ผลไม้ คือ มะม่วง และมะยงชิด ส่งเสริมให้มีการแปรรูป เช่น                
การกวน การท าลอยแก้ว การท าเค้กผลไม้และแยม ไอศกรีม การแช่อ่ิม การท าเบเกอรี่ เช่น พายและชีสเค้ก เป็น
ต้น จัดท าวิสาหกิจชุมชน เป็นตัวแทนในการจัดการผลผลิตและขายโดยตรงผ่านช่องทางออนไลน์ 3) ไก่ ส่งเสริมให้
มีการท าการแปรรูปไข่ไก่หลากหลายรูปแบบ เช่น ไข่เค็ม ไข่เยี่ยวม้า เต้าหู้ไข่ไก่ เพ่ือเพ่ิมมูลค้า หรือการส่งออกไป
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จ าหน่าย จัดท าวิสาหกิจชุมชน เป็นตัวแทนในการจัดการผลผลิต รวมทั้ง ขายเองโดยตรง ผ่านช่องทางออนไลน์ 4) 
ผักสวนครัว ส่งเสริมให้มีการปลูกผักสวนครัวแบบออร์แกนิค ส่งเสริมให้ปลูกพืชผักสวนครัวแบบหมุนเวียน แนะน า
ให้ปลูกผักสวนครัวที่ปลูกง่าย ดูแลง่ายและได้ผลผลิตที่ตรงตามความต้องการของตลาด และ 5) หน่อไม้ ส่งเสริมให้
มีการท าการแปรรูปเพ่ือเพ่ิมมูลค่า เช่น การท าหน่อไม้ดอง จัดเก็บในบรรจุภัณฑ์ที่เหมาะสมจะท าให้ผลผลิตอยู่ได้
นานยิ่งขึ้น ขายเองโดยตรง ผ่านช่องทางอนไลน์ 

ขับเคลื่อนและประเมินผลรูปการใช้รูปแบบการจัดการผลผลิตทางการเกษตร 
การน ารูปแบบการจัดการผลผลิตรูปแบบใหม่ไปปรับใช้หรือน ามาประยุกต์ใช้ในการด าเนินกิจกรรมทาง

การเกษตรของพื้นที่ต าบลบ้านนา อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก ได้อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับพื้นที่ 
โดยการน าความรู้เรื่องการจัดการผลผลิตทางการเกษตรเข้าไปพัฒนาผลผลิตทางเกษตรที่เป็นผลผลิตน าร่องใน
การจัดการ ได้แก่ ข้าว มะม่วง มะยงชิด ไข่ไก่ พืชผักสวนครัว และหน่อไม้  มาแปรรูปหรือมีการจัดการผลผลิต
แบบใหม่ และขยายการตลาดให้แก่เกษตรกรในพื้นที่ ด้วยการพัฒนาระบบการค้า เชื่อมโยงธุรกิจในระบบ
สหกรณ์ โดยการส่งเสริมการจัดตั้งสหกรณ์ท้องถิ่น ส่งผลให้เกษตรกรสามารถพ่ึงพาตนเองได้ และยังเป็นการเพิ่ม
รายได้ให้แก่เกษตรกร รวมทั้งการประชาสัมพันธ์โครงการต่าง ๆ ผ่านทางศูนย์การค้าเรียนรู้เกษตรนวัตวิถี   

คณะผู้วิจัยได้พัฒนาเว็บไซต์ ศูนย์การเรียนรู้ เกษตรนวัตวิถี อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายก 
http://www.bannalearningcenter.com เพ่ือเป็นศูนย์การเรียนรู้ให้ส าหรับผู้ที่สนใจเข้ามาศึกษา โครงการ
พัฒนาเกษตรในยุคไทยแลนด์ 4.0 และยังเป็นการตลาดอีกช่องทางหนึ่งให้กับเกษตรกรในพ้ืนที่ต าบลบ้านนา 
อ าเภอบ้านนา จังหวัดนครนายกในการสร้างรายได้ และเพ่ือเป็นจุดสนใจในการดึงดูดนักท่องเที่ยวเข้ามาเยี่ยมชม
หมู่บ้าน หรือโรงเรียน มหาวิทยาลัย หรือหน่วยงานรัฐที่สนใจการเกษตรยุคใหม่ได้เข้ามาศึกษาข้อมูลในพ้ืนที่ต าบล
บ้านนาอีกด้วย  
 
อภิปรายผล 

จากการส ารวจสภาพการผลิตและปัญหาในการผลิตของเกษตรกรในพื้นที่ พบว่า ส่วนใหญ่มีกิจกรรม
ทางการเกษตรที่ปฏิบัติ คือ ท านาข้าว ร้อยละ 70.9 และรองลงมา ท าสวน ร้อยละ 59.9 ชนิดพืชที่ก าลังปลูก 
ส่วนใหญ่ปลูกพืช 1 - 10 ชนิด ร้อยละ 95.8 เกษตรกรมีพ้ืนที่ท าการเกษตรไม่เกิน 10 ไร่ ร้อยละ 54.0 มีที่ดินใน
การท าเกษตรเป็นของตนเอง ร้อยละ 54.9 ซึ่งเกษตรกรมีประสบการณ์ในการท าเกษตร มากกว่า 20 ปีขึ้นไป 
ร้อยละ 55.3 สภาพการจัดการผลผลิต ประกอบด้วย 1) ด้านเก็บเกี่ยว 2) ด้านการแปรรูป และ 3) ด้านจ าหน่าย 
พบว่า ผลิตผลทางการเกษตรมีความหลากหลาย เพียงพอต่อการบริโภคภายในครอบครัว และการจ าหนา่ย
ผลผลิตทางการเกษตรของประชากรในชุมชนคือการจ าหน่ายด้วยตนเอง หรือการตั้งร้านเล็ก ๆ หน้าบ้าน ผลไม้
บางชนิดมีการจ าหน่ายผลผลิตให้พ่อค้าคนกลางที่มารับซื้อเพื่อไปขายต่อ โดยที่เกษตรกรไม่สามารถต่อรองราคา
ได้ และส่วนหนึ่งอาจมาจากที่เกษตรกรในต าบลบ้านนา ไม่สามารถร่วมกลุ่มกันทางเกษตร จึงท าให้สภาพการ
จัดการผลิตผลทางการเกษตรของคนในพ้ืนที่ ไม่มีการขยายวงกว้างเท่าที่ควร สอดคล้องกับ จินดา ขลิบทอง และ
คณะ (2551 : 129-130) ได้อธ ิบายถึงการใช้ทรัพยากรในชุมชนอย่างคุ ้มค่าและยั ่งย ืน ด้านเศรษฐกิจ 
ประกอบด้วย ครอบครัวมีรายได้ และลดค่าใช้จ่าย ลดภาระหนี้สินและมีการออม เน้นการปลูกพืชผักไว้กินเอง 
การขยายพันธุ์พืชและพันธุ์สัตว์เอง มีการแลกเปลี่ยนผลผลิต การผลิตที่ให้ผลผลิตที่ดี ไม่เป็นหนี้ มีอาชีพเสริม   
มีรายได้ต่อเนื่อง และรู้จักเก็บออม ด้านทรัพยากร ประกอบด้วย การเน้นการเลี้ยงสัตว์แบบธรรมชาติไม่ท าลาย
ทรัพยากรใช้วัสดุหรือทรัพยากรในท้องถิ ่น อยู ่กับป่าหรืออยู ่กับทรัพยากรธรรมชาติและมีการอนุรักษ์ ใช้
ประโยชน์และรักษาด้านจิตใจ เน้นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันของคนในชุมชน และแบ่ งปันผลผลิต พอใจในสิ่ง
ที ่มีเกื ้อกูลกันทั ้งในครอบครัวและเพื่อนบ้าน ด้านสังคม ประกอบด้วย การเน้นการมีผู ้น าที ่มีความคิดริเริ ่ม
สร้างสรรค์ สมาชิกร่วมแรงร่วมใจกัน และเน้นการใช้แรงงานในครอบครัวหรือคนในชุมชนเป็นหลัก  
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การพัฒนารูปแบบการจัดการผลผลิตทางการเกษตรที่เหมาะสมกับพื้นที่ พบว่า มีรูปแบบการจัดการ
ผลผลิตทางการเกษตร ดังนี้ 1) การส่งเสริมให้มีการจัดท าวิสาหกิจชุมชน สอดคล้องกับ เกศณี เถื่อนบัวระบัติ
และคณะ (2550: 80) ที่ได้สรุปไว้ว่า การมีส่วนร่วมของคณะอนุกรรมการส่งเสริมวิสาหกิจชุมชนในการด าเนินงาน
ส่งเสริมวิสาหกิจชุมชน พบว่ามี 2 ระดับ คือ การมีส่วนร่วมในระดับมาก ได้แก่ การประชุมและแสดงความ
คิดเห็น และระดับปานกลาง ได้แก่ การวางแผนการด าเนินงานส่งเสริมวิสาหกิจชุมชนการด าเนินการส่งเสริม
วิสาหกิจชุมชน การติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน การเสนอมาตรการ/แนวทาง/แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม/งบประมาณฯ ต่อคณะกรรมการส่งเสริมวิสาหกิจชุมชนจังหวัด 2) สนับสนุนให้มีการจ าหน่ายผลผลิตเอง
โดยตรงผ่านช่องทางอื่นๆ เช่น ออนไลน์ 3) ส่งเสริมแปรรูปผลิตภัณฑ์ให้มีมูลค่าเพิ่มขึ้น และ 4) ปรับเปลี่ยน
บรรจุภัณฑ์ให้มีความเหมาะสมและทันสมัย สวยงามยิ่งขึ้น สอดคล้องกับ เกียรติศักดิ์ จันทร์แดง (2549 : 14-16) 
ที่กล่าวถึง การผลิตแบบไม่ต่อเนื่อง (Job-Shop Production) เป็นการผลิตจ านวนไม่มากตามความต้องการของ
ลูกค้า/ ผู้บริโภค ที่เรียกว่าการผลิตแบบรับจ้างท า ท าให้ผลิตภัณฑ์มีความหลากหลาย และมีการเปลี่ยนแปลงตัว
ผลิตภัณฑ์ค่อนข้างบ่อย เป็นการผลิตตามรูปแบบและข้อก าหนดของลูกค้า/ ผู้บริโภค การผลิตลักษณะนี้จะเน้นที่
ความถูกต้อง ชัดเจนของข้อก าหนด ดังนั้นอุปกรณ์หรือเครื่องจักรที่น ามาใช้ในการผลิต จึงมักเป็นแบบ
อเนกประสงค์ สามารถปรับแต่งให้ใช้ผลิตได้หลากหลายผลิตภัณฑ์ ท าให้การผลิตไม่ต่อเนื่อง 

การขับเคลื่อนและประเมินผลรูปแบบการจัดการผลผลิตทางการเกษตร ในพ้ืนที่ให้ประสบความส าเร็จ 
พบว่า โดยการน าความรู้เรื่องการจัดการผลผลิตทางการเกษตรเข้าไปพัฒนาผลผลิตทางเกษตรที่เป็นผลผลิตน าร่อง
ในการจัดการ มาแปรรูปหรือมีการจัดการผลผลิตแบบใหม่ และขยายการตลาดให้แก่เกษตรกรในพื้นที่ ด้วยการ
พัฒนาระบบการค้า เชื่อมโยงธุรกิจในระบบสหกรณ์ โดยการส่งเสริมการจัดตั้งสหกรณ์ท้องถิ่น ส่งผลให้เกษตรกร
สามารถพ่ึงพาตนเองได้ และยังเป็นการเพ่ิมรายได้ให้แก่เกษตรกร รวมทั้งการประชาสัมพันธ์โครงการต่าง ๆ ผ่าน
ทางศูนย์การค้าเรียนรู ้เกษตรนวัตวิถี  สอดคล้องกับ พรรณรวีย์ จันทรมาศ (2560) ได้ศึกษาเรื ่อง การใช้
เทคโนโลยีอัตโนมัติเพื่อเพิ่มผลิตภาพสินค้าเกษตรแปรรูป ด้วยการน าเทคโนโลยีอัตโนมัติมาใช้ในการแปรรูป
สินค้าเกษตรถือว่าเป็นการสร้างการเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญในการผลิตสินค้าเกษตร การแปรรูปสินค้าเกษตรด้วย
การน าเทคโนโลยีอัตโนมัติจะต้องใช้ทุนที่สูงกว่าการผลิตสินค้าเกษตร แต่หากพิจารณาผลประโยชน์ในระยะยาว
ที่เกษตรกรจะได้คือสามารถสร้างมูลค่าสินค้าเกษตรให้สูงยิ่งขึ้น 
 
ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะท่ีได้จากการวิจัย 
1. ส านักงานเกษตรอ าเภอบ้านนา ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอบ้านนา กลุ่มวิสาหกิจชุมชนในอ าเภอ

บ้านนา สามารถน ารูปแบบการจัดการผลผลิตทางการเกษตรประยุกต์ใช้กับต าบลอื่นๆ ในอ าเภอบ้านนาได้ 
2. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในภาครัฐและภาคเอกชน สามารถน ารูปแบบการจัดการผลผลิตทางการเกษตร

ไปประยุกต์ใช้กับพ้ืนที่อ่ืนๆ ทั่วประเทศ โดยกระบวนการไปขยายผลกับกลุ่มเป้าหมายนี้ ต้องมีการศึกษาข้อมูล
พ้ืนฐานการเกษตรในพ้ืนที่เบื้องต้น ผลผลิตที่แตกต่างกัน และมีการน ารูปแบบไปปรับหรือประยุกต์ใช้ให้เหมาะสม
กับผลผลิตอื่นต่อไป 

ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป 
1. ควรศึกษาการพัฒนาการจัดการผลผลิตการเกษตรในรูปแบบอ่ืนเพ่ิมขึ้น อาทิ การออกแบบผลิตภัณฑ์ 
2. ควรมีการวิจัยการพัฒนากิจกรรมทางการเกษตรเพ่ือเพ่ิมผลิตทางการเกษตรให้กับเกษตรกรในพ้ืนที่ที่

ศึกษา เพ่ือศึกษากิจกรรมทางการเกษตรที่เกิดข้ึนว่ามีผลอย่างไรต่อคุณภาพชีวิตของเกษตรกร 
3. ควรมีการศึกษาหรือให้ความรู้ในเรื่องการพัฒนาผลผลิตทางการเกษตรให้กับผู้น าชุมชน และแกนน า

ชุมชน และเกษตรกร 
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บทคัดย่อ 

การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรน่า ถือเป็นเหตุการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสที่ส่งผลกระทบต่อ
ผู้คนในทั่วโลก มีข่าวสารเกี่ยวกับการแพร่ระบาดของไวรัสดังกล่าวมากมายปรากฏอยู่ในสื่อสังคมออนไลน์ 
จนกลายเป็นการแพร่ระบาดของข่าวสาร ทั้งที่เป็นข่าวจริง ข่าวปลอม และข่าวที่มีข้อมูลบิดเบือน  โดยข้อมูล
จ านวนมากที่เป็นข้อมูลเท็จ หรือข้อมูลที่สร้างความเข้าใจผิดปรากฏอยู่ในโลกดิจิทัล  ท าให้ผู้คนเกิดความสับสน 
และอาจมีพฤติกรรมที่เสี ่ยงต่อสุขภาพ รวมถึงเป็นข้อมูลที ่ส่งผลให้เกิดความไม่ไว้วางใจต่อการท างานของ
หน่วยงานด้านสาธารณสุข ซึ่งส่งผลกระทบอย่างมากต่อการรับมือในสถานการณ์การระบาดของโรค ในประเทศ
ไทยเองก็ได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของข่าวสารเช่นเดียวกัน โดยสามารถพบข้อมูลที่เป็นเท็จ หรือ
บิดเบือนปรากฏในสื่อสังคมออนไลน์ และได้รับการแชร์ต่ออย่างมากมายจากผู้ไม่รู้เท่าทัน โดยบทความชิ้นนี้มี
วัตถุประสงค์เพื่อชี้ให้เห็นถึงการรับมือการแพร่ระบาดของข่าวปลอมในสื่อสังคมออนไลน์ ซึ่ง การที่จะเลือกรับ
ข่าวสารเกี่ยวกับโควิด-19 จากสื่อสังคมออนไลน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพนั้น ผู้รับสารทุกเพศ ทุกวัย ควรมีทักษะ
ในการรู้เท่าทันสื่อเป็นส าคัญ ซึ่งการสร้างการรู้เท่าทันสื่อให้แก่คนในสังคมนั้นจ าเป็นต้องได้รับความร่วมมือจาก
คนในหลายภาคส่วน ไม่ว่าจะเป็นหน่วยงานรัฐที่เกี่ยวข้อง ครอบครัว สถาบันการศึกษาที่ต้องมีการให้ความรู้
เกี่ยวกับการรู้เท่าทันสื่อสังคมออนไลน์ให้แก่คนในสังคม เพ่ือให้คนในสังคมสามารถรับมือกับการแพร่ระบาดของ
ข่าวสาร และมีทักษะในการเปิดรับข่าวสารต่างๆ จากสื่อสังคมออนไลน์ได้อย่างมีวิจารณญาณมากขึ้น  
 
ค าส าคัญ : โควิด 19; การแพร่ระบาดของข่าวสาร; สื่อสังคมออนไลน์; การรู้เท่าทันสื่อ 
 

Abstract 
  Corona Virus is an outbreak of virus affecting people around the world . News about the 
virus outbreak has surfaced on social media.  It’ s become an infodemic.  A large of inaccurate 
information or misleading information appear in the digital world. Some are authentic, fake news, 
and disinformation.  Confusing people may have risky behaviour to health, including information 
that resulted in a distrust of the work of public health organizations that affected to handle the 
epidemic situation.  In Thailand, it was affected by the spread of the news, which can find 
misinformation or distorted information appearing on social media and shared by the ignorant. 
The objective of this article is hoe to deal with the infodemic on social media.  Therefore, the 
receivers about Covid-19 from social media should have media literacy skills.  The creation of 
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media literacy for people in society requires cooperation from many sectors such as relevant 
government sections, families, educational institutions that need to educate people on social 
media literacy.  People in public can cope with the spread of information and have the skill to 
receive various information from social media. 
 
Keywords : Covid 19; Infodemic; Social Media; Media Literacy 
 
บทน า 

หากจะกล่าวถึงโรคระบาดในช่วงปี พ.ศ.2563 แน่นอนว่าสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 (COVID-19) เป็นหนึ่งในโรคระบาดที่กระทบกับชีวิตความเป็นอยู่ของผู้คนทั่วโลก โดยเริ่มต้นการ
แพร่ระบาดในประเทศจีนตั้งแต่กลางเดือนมกราคม พ.ศ.2563 และมีการระบาดลุกลามไปทั่วโลกในวันที่ 11 
มีนาคม พ.ศ. 2563 โดยประเทศไทยพบการแพร่ระบาดอย่างต่อเนื่องตั้งแต่เดือนมีนาคม พ .ศ. 2563 จนรัฐบาลต้อง
ออกมาตรการต่างๆ เพ่ือควบคุมการแพร่ระบาดของไวรัสดังกล่าว รวมถึงการให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันตนเอง
จากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) แก่ประชาชนอย่างต่อเนื่อง มีการปรับเปลี่ยน
รูปแบบการใช้ชีวิตแบบ New Normal เพ่ือให้สามารถใช้ชีวิตอย่างปลอดภัยภายใต้การระบาดอย่างหนักของเชื้อ
ไวรัสดังกล่าว แต่ทั้งนี้สิ่งที่ต้องต่อสู้ไปพร้อมๆ กับการแพร่ระบาดอย่างหนักของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) คือ การแพร่ระบาดของข่าวสาร (Infodemic) ที่เป็นทั้งข้อมูลที่ถูกต้องและข้อมูลที่บิดเบือน ซึ่งถูก
แพร่กระจายผ่านสื่อสังคมออนไลน์ไปอย่างรวดเร็ว จนยากแก่การควบคุม 

Infodemic เป็นการผสมค าระหว่าง "information" และ "epidemic" ที่เป็นการกล่าวถึงข้อมูลข่าวสาร
ทั้งข้อมูลที่ถูกต้องและข้อมูลที่บิดเบือน โดย Infodemic ถูกพูดถึงเป็นครั้งแรกเมื่อปี พ.ศ.2546 จากนักข่าวและ
นักการเมือง David Rothkopf ที่ เขียนค านี้ ในคอลัมน์ของ Washington Post โดย Rothkopf ได้นิยาม
ความหมายของ Infodemic ไว้ว่า การแพร่ระบาดของข่าวสารที่มีความจริงเพียงเล็กน้อย ผสมไปด้วยความกลัว 
เป็นการคาดเดา และข่าวลือ ขยายแพร่กระจายไปอย่างรวดเร็วผ่านเทคโนโลยีที่มีความทันสมัย และค าว่า Infodemic 
ได้ถูกน ามาพูดถึงอีกครั้งอย่างกว้างขวางในช่วงการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
(https://www.merriam-webster.com/words-at-play/words-were-watching-infodemic-meaning) ซึ่ง
การถูกน ากลับมากล่าวถึงอีกครั้งสะท้อนให้เห็นว่า การแพร่ระบาดของข่าวสารกลายเป็นปัญหาใหญ่ในช่วงโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ระบาดหนัก โดย World Health Organization ได้กล่าวว่า Infodemic คือ 
ข้อมูลจ านวนมากที่เป็นข้อมูลเท็จ หรือข้อมูลที่สร้างความเข้าใจผิดที่ปรากฏอยู่ในโลกดิจิทัล ท าให้ผู้คนเกิดความ
สับสน และอาจมีพฤติกรรมที่เสี่ยงต่อสุขภาพ รวมถึงเป็นข้อมูลที่ส่งผลให้เกิดความไม่ไว้วางใจต่อการท างานของ
หน่วยงานด้านสาธารณสุข (https://www.who.int/health-topics/infodemic#tab=tab_1) ซึ่งหากมีการแพร่
ระบาดของข้อมูลข่าวสารที่เป็นเท็จเกี่ยวกับโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในสื่อสังคมออนไลน์เป็น
จ านวนมาก และมีการส่งต่อข่าวสารที่เป็นเท็จโดยขาดการรู้เท่าทันย่อมส่งผลเสียต่อสถานการณ์มากยิ่งขึ้นอย่างไม่
อาจหลีกเลี่ยงได้ 

 
การแพร่ระบาดของข่าวปลอมในสื่อสังคมออนไลน์ 

ในปัจจุบัน สื่อสังคมออนไลน์เข้ามามีบทบาทอย่างมากในการน าเสนอข่าวสาร การก้าวเข้ามาของสื่อสังคม
ออนไลน์ ส่งผลให้ผู้คนในสังคมมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในการเปิดรับข่าวสารจากสื่อดั้งเดิมอย่าง
วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ หรือหนังสือพิมพ์ แปรเปลี่ยนเป็นการเปิดรับข่าวสารต่าง ๆ ผ่านสื่อใหม่ 
โดยเฉพาะสื่อสังคมออนไลน์เพ่ิมมากขึ้น เนื่องจากสื่อสังคมออนไลน์มีแหล่งข้อมูลข่าวสารมากมาย มีการน าเสนอ
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ผ่านเทคโนโลยีที่มีความทันสมัย มีข้อมูลที่หลากหลายให้เลือกเปิดรับ อีกทั้งผู้รับสารได้เปลี่ยนบทบาทจาก
ผู้ถูกกระท า (Passive Audience) มาเป็นผู้กระท า (Active Audience) ที่สามารถเลือกเปิดรับสื่อที่มีช่องทางให้
เลือกได้หลากหลายมากขึ้น และยังสามารถเลือกเปิดรับข่าวสารที่เผยแพร่ผ่านสื่อต่างๆ บนพื้นฐานความสนใจของ
ตนเองเป็นหลัก (พัชราภา เอื้ออมรวนิช, 2562) 

แต่ทั้งนี้ข้อมูลข่าวสารในสื่อสังคมออนไลน์ก็ใช่ว่าจะเป็นข่าวสารที่มีความถูกต้อง ครบถ้วนในทุกข่าวเสมอ
ไป เนื่องจากสื่อสังคมออนไลน์นั้นแข่งขันกันน าเสนอด้วยความรวดเร็ว จนอาจหละหลวมเรื่องการตรวจสอบความ
ถูกต้องของข้อมูลข่าวสารที่น าเสนอ อีกท้ังการน าเสนอข่าวสารในสื่อสังคมออนไลน์นั้นสิ่งที่ผู้รับสารพึงระวังในการ
เปิดรับข่าวสารผ่านสื่อสังคมออนไลน์ คือ ข่าวปลอม (Fake News) โดยการเผยแพร่ระบาดของข่าวปลอมเกิด
ขึ้นมานานแล้ว เริ่มต้นจากข่าวปลอมในยุคก่อนอย่างใบปลิว หรือเรื่องเล่าต่อๆ กันมา ยุคของการฟอร์เวิร์ดเมล์   
มาจนถึงยุคของการส่งข้อความแชตผ่านเอ็มเอสเอ็น (MSN) จนถึงยุคดิจิทัลที่ข่าวปลอมมากมายได้มีการพัฒนามา
อยู่บนสื่อสังคมออนไลน์ โดยปรากฏการณ์ที่โด่งดังระดับโลก และเป็นที่กล่าวขวัญถึงกันอย่างมากจากปัญหาข่าว
ปลอมบนสื่อสังคมออนไลน์กลายเป็นเรื่องบานปลายในสหรัฐอเมริกา และเป็นประเด็นที่ถูกวิพากษ์วิจารณ์กันอย่าง
หนักว่าข่าวปลอมบนสื่อสังคมออนไลน์ต่างๆ อาจส่งผลต่อชัยชนะในการเลือกตั้งประธานาธิบดีสหรัฐอเมริกาของ
นายโดนัลด์ ทรัมป์ โดยเฉพาะค าครหาที่ว่าข่าวปลอมสามารถเปลี่ยนผลการเลือกตั้งประธานาธิบดีในปี พ.ศ.2559 
ได้ (นันทิกา หนูสม, 2563) 

พิจิตรา สึคาโมโต้ (อ้างถึงใน สรานนท์ อินทนนท์, 2562) ได้เสนอว่า ข่าวปลอมสามารถแบ่งเจตนาของ
ผู้สร้างข่าวได้ 3 ประเภท ดังนี้ 
 1. Mis-information เป็นการแชร์ข่าวปลอมโดยไม่ได้ตั้งใจ ตัวผู้ส่งสารไม่ได้มีเจตนา แต่แชร์เพราะความไม่รู้ 

2. Dis-information เป็นข่าวปลอมที่ตั้งใจปั่นป่วน ให้ร้าย ท าการโจมตีผู้ อ่ืน มีเจตนาในการชักน า
ความคิดของคนในสังคมให้เห็นคล้อยตาม และปิดบังความจริง 

3. Mal-information ข่าวปลอมที่สร้างขึ้นจากข้อเท็จจริง แต่มีเจตนาจงใจสร้างความเกลียดชังให้เกิดขึ้น 
โดยสร้างขึ้นเพ่ือดูถูก เหยียดหยาม สร้างความเกลียดชังให้ผู้ตกเป็นข่าว ซึ่งข่าวในประเภทนี้ส่งผลกระทบร้ายแรงที่สุด 

นอกจากนี้ในรายงาน The Legal Framework to Address “Fake News”: Possible Policy Actions 
at the EU Level (2018) ของคณะกรรมาธิการยุโรป หรือ European Commission (2018a) เพ่ือระบุปัญหา
ของคุณภาพของข่าวและหาแนวทางจัดการข่าวลวงในยุคอินเทอร์เน็ต ได้จ าแนกประเภทของข่าวลวง ไว้ดังนี้  
(เฉลิมชัย ก๊กเกียรติกุล และธัญญนนทณัฐ ด่านไพบูลย์, 2561) 

1. เนื้อหาที่อยู่ในกรอบจ ากัด (Content Bubbles) เกิดขึ้นเมื่อบุคคลมีปฏิสัมพันธ์กับแหล่งข่าวเดียว แต่
กลไกของอัลกอริทึม (Algorithm) ท าหน้าที่ป้อนข่าวให้ผู้อ่านนั้นตามมุมมองหรือความเข้าใจที่ผู้อ่านชอบหรือสนใจ 
ซึ่งท าให้เกิดสิ่งที่เรียกว่าอคติเชิงพฤติกรรมหรือเชื่อหรือตอกย้ าในสิ่งที่ตนเองเชื่ออยู่แล้ว (Confrmation Bias) และ
รวมถึงการใช้อัลกอริทึมส าหรับเครื่องมือค้นหาข้อมูลบนอินเทอร์เน็ต (Search Engine) ที่อิงการค้นหาในอดีตและ
เนื้อหาที่มีการเลือกอ่านล่าสุดประกอบท าให้ได้กลุ่มของข้อมูลน าเสนอผู้อ่านแคบจากเฉพาะบางแหล่งข้อมูลเท่านั้นด้วย 

2. ข่าวลวงที่มีการเผยแพร่อย่างไม่ตั้งใจให้เกิดผลร้ายหรือเข้าใจผิด (Misinformation) เป็นการแสดงหรือ
น าเสนอความคดิเห็น แต่อาจผิดพลาดหรือไม่จริง ซึ่งสามารถเพ่ิมหรือกระตุ้นให้ข่าวลวงแพร่กระจายและน่าเชื่อถือมากขึ้น 

3. ข่าวลวงที่มีการเผยแพร่อย่างจงใจ (Disinformation) เป็นกรณีที่มีการใช้อินเทอร์เน็ตหรือสื่อสังคม
แพลตฟอร์มด้วยมีเจตนาในการจัดการข้อมูลเพ่ือบิดเบือนหรือสร้างอิทธิพลทางความคิดเห็นของผู้อ่านทั่วไป  

ปรากฏการณ์การแพร่ระบาดของข่าวสารถูกกล่าวถึงอย่างมากในช่วงการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโร
นา 2019 (COVID-19) โดยมักจะพบเห็นข่าวปลอมภายใต้ค าว่า วงในกล่าวว่า ได้ข่าวมาว่า คุณหมอบอกว่า เขาว่า
กันว่า เป็นต้น อีกทั้งการแพร่ระบาดของข่าวปลอมเกี่ยวกับต้นก าเนิดของโรคดังกล่าว  ส่งผลให้ชาวเอเชียที่อาศัย



32 ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 2564 
 

วารสารสถาบนัวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเดจ็เจ้าพระยา 

อยู่ในต่างประเทศถูกท าร้าย รังเกียจ หรือมีการเหยียดเชื้อชาติเกิดขึ้น นอกจากนี้ยังสร้างความตื่นตระหนกให้กับ
คนในหลายประเทศจนเกิดปรากฏการณ์การแย่งซื้อสินค้าในซูเปอร์มาร์เก็ตไปกักตุนจนสินค้าหมดจากชั้นวางของ 
ในส่วนของประเทศไทยก็มีการแพร่ระบาดของข่าวปลอมเกี่ยวกับโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
เช่นกัน โดยสมาคมนักข่าวนักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย (2564) ได้เผยผลส ารวจของโคแฟคที่เปิดเผยข่าว
ปลอมเกี่ยวกับโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ที่มีการน ามาวนซ้ า 5 ข่าว ได้แก่  

1. คลิปเสียงปลอม ความยาว 1.20 นาที มีการกล่าวอ้างว่าเป็นเสียงของ นพ.ประสิทธิ์ วัฒนาภา คณบดี
คณะแพทยศาสตร์ ศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล ขอความร่วมมือให้ประชาชนคนไทยทุกท่านล็อคดาวน์ มี
การส่งต่อกันอย่างแพร่หลายข้ามปี จนท าให้ทางคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล ต้องออก
แถลงการชี้แจงว่า คลิปเสียงดังกล่าว ไม่ใช่เสียงจริง และขอความร่วมมืออย่างแชร์ 

2. การดื่มน้ ามะนาวฆ่าเชื้อติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ได้ โดยช่วงเดือนมีนาคม 2563 มีการ
แชร์ข้อมูลว่าน้ ามะนาวสามารถฆ่าเชื้อ ได้ ซึ่ง นพ.พรเทพ ศิริวนารังสรรค์ อดีตอธิบดีกรมควบคุมโรค อธิบายผ่าน
สื่อมวลชน ว่า มะนาวมีวิตามินซีสูง ช่วยให้ร่างกายมีภูมิคุ้มกัน เชื้ อโรคไม่สามารถฝังเข้าไปในเซลล์ของทางเดิน
หายใจและปอดได้ง่ายเท่านั้น แต่ไม่สามารถฆ่าไวรัสได้ ในช่วงไล่เลี่ยกันยังมีการแชร์ข้อมูลน้ ามะนาวผสมโซดา แต่
คราวนี้ผสมน้ าส้มสายชูไปด้วย โดยอ้างว่าสูตรนี้ฆ่าเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ได้แน่นอน เพราะจะไป
ท าลายไวรัสที่พบในล าคอ ซึ่งทางกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ออกมาเตือนประชาชนว่าอย่า
หลงเชื่อ เพราะยังไม่มีผลการทดลองทางวิทยาศาสตร์มารับรอง 

3. เลือดเป็นด่างมีโอกาสติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ได้น้อยลง เป็นอีกเรื่องที่แชร์กันมาก และ
มักถูกน าไปโยงกับความเชื่อทางศาสนา ที่อ้างว่าบุคคลใดกินเจไม่แตะต้องเนื้อสัตว์ โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) จะไม่สามารถท าอันตรายใดๆ ได้ หรือถึงได้ก็มีอาการไม่รุนแรง เพราะอาหารเจท าให้เลือดเป็นด่าง 
เรื่องนี้ถูกตรวจสอบและถูกน ากลับมาแชร์ต่อวนไป-มาครั้งเล่าครั้งเล่า ไล่ตั้งแต่ช่วงปลายเดือน มี.ค.-กลางเดือน 
เม.ย. 2563 มีทั้งผู้เชียวชาญที่ชี้แจงว่า ค่า pH ของเลือดมนุษย์โดยทั่วไปไม่ว่าจะกินเจ กินมังสวิรัติ หรือกินเนื้อสัตว์ 
จะอยู่ที่ 7.35-7.45 และเป็นค่าที่ค่อนข้างคงที่ด้วยเพราะร่างกายมีกลไกปรับสมดุลอยู่ กรณีดังกล่าวกรมควบคุม
โรค ได้ชี้แจงว่า เป็นข้อมูลเกินจริงและไม่ถูกต้อง ที่ถูกน ามาส่งต่อซ้ าๆ โดยขณะนี้ยังไม่มีข้อพิสูจน์ทางการแพทย์ 
และวิทยาศาสตร์ใดๆ ที่ยืนยันว่าการรับประทานผลไม้ท่ีมีฤทธิ์เป็นด่าง มีผลในการช่วยฆ่าเชื้อไวรัสโควิด-19 ได ้

4. พัสดุไปรษณีย์เป็นแหล่งแพร่เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) เมื่อวันที่ 4 ม.ค. 2564 บริษัท 
ไปรษณีย์ไทย จ ากัด ได้ชี้แจงผ่านเว็บไซต์ของบริษัท กรณีมีการส่งข้อความผ่านสื่อออนไลน์ ระบุว่า ส านักงาน
ไปรษณีย์แจ้งเตือนเมื่อได้รับจดหมายหรือพัสดุให้แยกไว้ก่อน 24 ชั่วโมง หรือฉีดพ่นด้วยน้ ายาฆ่าเชื้อก่อนน าเข้า
บ้าน เพราะมีผู้ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) จากพัสดุไปรษณีย์แล้ว ว่าเรื่องนี้ไม่เป็นความจริง แต่นี่ไม่ใช่
ครั้งแรก ข่าวลือเกิดขึ้นมาก่อนแล้วในช่วงที่มีสถานการณ์ระบาดรอบแรก ย้อนไปเมื่อ  8 เม.ย. 2563 โดยศูนย์
ต่อต้านข่าวปลอมเคยแจ้งเตือนเรื่องนี้ไปแล้วหนหนึ่ง ที่น่าสนใจคือข่าวปลอมทั้ง  2 ครั้ง ข้อความที่แชร์ยัง
เหมือนกันทุกถ้อยค า ทั้งท่ีระยะเวลาห่างกันถึง 9 เดือน 

5. ยืนตากแดดฆ่าเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ได้เรื่องนี้ปรากฏเป็นข่าวครั้งแรกเมื่อวันที่ 
27 มีนาคม 2563 ศูนย์ต่อต้านข่าวปลอม ได้มีการแจ้งเตือนโดยอ้างข้อความที่แชร์บนโลกออนไลน์ เสนอให้
รณรงค์ชักชวนผู้คนมายืนตากแดดออกก าลังกายยามเช้าเพ่ือให้แสงแดดฆ่าเชื้อโรค ซึ่งกรมควบคุมโรค ได้เตือน
มาว่า เชื ้อไวรัสตระกูลโคโรนา สามารถทนทานต่อความร้อนได้ถึง 90 องศาเซลเซียส แต่ความร้อนของ
แสงแดดนั้นไม่ถึงระดับดังกล่าว แต่ในอีกเกือบ 9 เดือนต่อมาวันที่ 13 ธ.ค. 2563 หรือเพียงไม่กี่วันก่อนเกิด
การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ระลอกใหม่ที่ จ.สมุทรสาคร ทางกรมควบคุมโรค 
ได้ฝากผ่านศูนย์ต่อต้านข่าวปลอมฯ ให้แจ้งเตือนประชาชนอีกครั้ง กรณีมีการแชร์ข้อความผ่านสื่อออนไลน์ 
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ระบุว่า การยืนตากแดด 20 นาทีหรือนานกว่านั้น สามารถฆ่าเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในร่างกาย
ได้ โดยเรื่องดังกล่าวยังไม่เคยมีผลวิจัยใดๆ ทางวิทยาศาสตร์ยืนยันแต่อย่างใด  

นี่เป็นเพียงตัวอย่างส่วนหนึ่งของการแพร่ระบาดของข่าวปลอมที่เกิดขึ้นในช่วงการระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ซึ่งการที่มีข่าวปลอมเกี่ยวกับไวรัสโควิดมากมายเผยแพร่อยู่ในสื่อสังคมออนไลน์
เปรียบเสมือนการแพร่ระบาดซ้ าของข้อมูลข่าวสารที่อาจสร้างความตื่นกลัว และก่อให้เกิดความเข้าใจผิดในสังคม
ได้ เนื่องจากธรรมชาติของมนุษย์จะเชื่อถือข้อมูลข่าวสารที่ตรงกับอารมณ์ ความรู้สึก และปฏิเสธการยอมรับ
ข่าวสารที่เป็นความจริงที่ขัดแย้งกับความรู้สึกของตนเอง ซึ่งแน่นอนว่าเมื่อมีการแพร่ระบาดของข่าวปลอมที่
เกี่ยวกับโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) เป็นจ านวนมาก อาจส่งผลกระทบต่อการควบคุมสถานการณ์
การแพร่ระบาดที่ภาครัฐได้ด าเนินการไว้ โดยประชาชนหันมาให้ความสนใจกับข่าวปลอมมากกว่ามาตรการ  
การป้องกันตนเองที่รัฐบาลพยายามรณรงค์ ส่งผลให้องค์การอนามัยโลกต้องออกมาขอความร่วมมือกับบริษัทที่
ให้บริการสื่อสังคมออนไลน์ต่างๆ ให้ช่วยยับยั้งการแพร่ระบาดของข่าวปลอม เพ่ือควบคุมสถานการณ์ให้ได้ดีขึ้น  

ในส่วนของประเทศไทย กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ได้มีนโยบายการใช้ศูนย์ต่อต้านข่าว
ปลอม (Anti-Fake News Center) ในการตรวจสอบข่าวปลอม และมีการด าเนินคดีกับผู้ที่น าเสนอข่าวปลอม
เกี่ยวกับโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) นอกจากนี้ภาคประชาสังคมในประเทศไทย ได้ท าการจัด
สัมมนาเรื่องการแก้ปัญหาข่าวลวง โดยในการสัมมนาได้มีการลงนามประกาศปฏิญญารวมพลังขับเคลื่อนต่อต้าน
ข่าวปลอมร่วมกัน จากนั้นมีการประสานงานเพ่ือสร้างความร่วมมือจนน ามาสู่โครงการโคแฟคในประเทศไทย 
(https://cofact.org/about) โดยมีเว็บไซต์ Cofact ที่สามารถตรวจสอบข่าวปลอมได้ แต่ก็ยังพบการแพร่ระบาด
ของข่าวปลอมในสื่อสังคมออนไลน์อย่างต่อเนื่อง ซึ่งปัญหาดังกล่าวเป็นปัญหาใหญ่ไม่ต่างจากการแพร่ระบาดของ
โควิด-19 ที่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องต้องมีความพร้อมในการรับมือ โดย World Economic Forum (2020 cited in 
Bin Naeem & Bhatti, 2020) ได้ก าหนดแนวทางในการเปิดรับข่าวและหลีกเลี่ยงการแพร่ระบาดของข่าวสาร
เกี่ยวกับโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ไว้ว่า ต้องยอมรับความไม่แน่นอนด้วยความรับผิดชอบ มีการ
ตั้งค าถามว่าข้อมูลที่ได้นั้นมาจากแหล่งที่มาใด และใครเป็นให้ข้อมูลนั้นๆ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพที่ 1 website ศูนย์ต่อต้านข่าวปลอม กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

ที่มา : กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม Archives - ศูนย์ต่อต้านข่าวปลอม | Anti-Fake News 
Center Thailand 
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ภาพที่ 2 website Cofact 
ที่มา : http://cofact.org 

 
การที่จะเลือกรับข่าวสารจากสื่อสังคมออนไลน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพนั้น ผู้รับสารทุกเพศ ทุกวัย ควรมี

ทักษะในการรู้เท่าทันสื่อเป็นส าคัญ ซึ่งในปัจจุบันนี้การเปิดรับสื่อของผู้รับสารมีบทบาทที่เปลี่ยนแปลงไปโดย
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเปิดรับข่าวสารในสื่อสังคมออนไลน์ (Social Media) ทีไ่ด้เข้ามาเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการ
เปิดรับข่าวสารให้เป็นยุคทองของผู้ใช้สื่อ (User Generated Content  : UGC) มีการปรับเปลี่ยนบทบาทของผู้ใช้
สื่อให้สามารถเป็นทั้งผู้ส่งสาร (Sender) และผู้รับข้อมูลข่าวสาร (Receiver) ในคนเดียวกันได้ด้วยความรวดเร็ว
ตามความต้องการของตนเอง ดังนั้นการที่จะยับยั้งการแพร่ระบาดของข่าวสารจ านวนมากให้ได้นั้น ผู้รับสารต้องมี
ความรู้พื้นฐานในการแยกแยะข้อมูลที่ถูกต้อง และไม่ตกเป็นเหยื่อของข้อมูลที่มีการสร้างขึ้นจากผู้ไม่ประสงค์ดี โดย
ส านักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ (ส านักงาน 
กสทช.). (ม.ป.ป). ได้กล่าวถึงการรู้เท่าทันสื่อไว้ว่า เป็นทักษะ หรือความสามารถในการใช้สื่ออย่างรู้ตัว โดย 
สามารถตีความ วิเคราะห์ มีการตอบโต้ได้อย่างมีสติ ผู้รับสารเกิดการตั้งค าถามว่าสื่อถูกผลิตขึ้นได้อย่างไร มีสิ่งใด
แอบแฝงมาหรือไม่ และการใช้สื่ออย่างตื่นตัว โดยมีการแสวงหาข้อมูลได้อย่างหลากหลาย และก่อให้เกิดประโยชน์  

แต่ทั้งนี้ความพร้อมในการรับมือกับการแพร่ระบาดของข่าวสารเกี่ยวกับโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) นั้น ใช่ว่าจะเกิดขึ้นได้ในทันทีทันใด แต่เป็นประเด็นที่ต้องให้ความส าคัญ และสร้างความร่วมมือจาก
บุคคลและหน่วยงานในสังคมหลายภาคส่วน เนื่องจากการแพร่ระบาดของโรคดังกล่าวยังถือได้ว่าเป็นเรื่องใหม่ที่
สร้างความตื่นตระหนกให้กับผู้คนไปทั่วโลกไม่เว้นแม้แต่ในประเทศไทย  แต่ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับโรคระบาด
ดังกล่าวยังมีไม่มากนัก จึงอาจเป็นส่วนหนึ่งที่ท าให้เกิดการแพร่ระบาดของข่าวปลอมได้ง่าย ดังนั้นการที่จะยับยั้ง
การแพร่ระบาดของข่าวปลอม ควรเริ่มตั้งแต่สื่อมวลชนที่ต้องมีการตรวจสอบข้อมูลข่าวสารก่อนน าเสนอ เพ่ือไม่ให้
ตกเป็นเหยื่อของข่าวปลอม และงดน าเสนอข่าวที่ยังไม่ได้ตรวจสอบแหล่งที่มาอย่างชัดเจน ซึ่งแน่นอนว่าย่อมมีส่วน
ช่วยหยุดยั้งการแพร่ระบาดของข่าวสารที่เป็นเท็จ สถาบันครอบครัวที่ต้องมีการให้ความรู้กับคนในครอบครัว
เกี่ยวกับการรู้เท่าทันการเปิดรับข่าวสาร หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาควรมีการวางนโยบายทางการศึกษา
เกี่ยวกับการรู้เท่าทันสื่อ โดยสถาบันการศึกษาทุกระดับต้องมีการเตรียมความพร้อมของผู้สอนในเรื่องการรู้เท่าทัน
สื่อ และควรมีการเรียนการสอนเกี่ยวกับการรับมือกับการแพร่ระบาดของข่าวสาร และวิธีการตรวจสอบข้อมูล
ข่าวสารต่างๆ รวมถึงปลูกฝังให้มีความกล้าแสดงออกเมื่อพบข้อมูลข่าวสารที่เป็นเท็จ โดยกล้าแสดงความคิดเห็น 
การแก้ไขข้อมูลให้ถูกต้อง รวมถึงการแชร์ต่อเพ่ือให้บุคคลอ่ืนในสังคมเห็นว่าเป็นข้อมูลที่เป็นเท็จ อีกทั้งหน่วยงาน

http://cofact.org/
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ภาครัฐที่ต้องให้ความส าคัญกับเรื่องดังกล่าว โดยการให้ความรู้กับภาคประชาชนผ่านช่องทางต่างๆ ที่สามารถ
เข้าถึงประชาชนได้ทุกเพศ ทุกวัย ทั้งนี้หากหลายภาคส่วนให้ความร่วมมือกันในการยับยั้งการแพร่ระบาดของ
ข่าวสารที่เป็นเท็จ ย่อมส่งผลให้สามารถหยุดยั้งพายุแห่งข้อมูลข่าวสารที่แพร่ระบาดไปอย่างรวดเร็ว ช่วยให้สังคมมี
การตื่นรู้ ให้ความส าคัญกับรู้เท่าทันสื่อ ไม่ตกเป็นเหยื่อของข่าวที่เป็นเท็จ และหันมาเปิดรับข่าวสารต่างๆ อย่างมี
วิจารณญาณได้มากขึ้น  
 
สรุป 

การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) เป็นปรากฏการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อ
ไวรัสที่ส่งผลกระทบต่อชีวิตความเป็นอยู่อย่างมหาศาลต่อคนทั่วโลก จนต้องปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการใช้ชีวิตให้
สอดคล้องกับยุค New Normal แต่นอกจากจะต้องรับมือกับการแพร่ระบาดของไวรัสแล้ว สิ่งที่ต้องเตรียมพร้อม
ในการรับมือไปควบคู่กัน คือ การแพร่ระบาดของข่าวสาร (Infodemic) ที่เป็นทั้งข่าวปลอม และข่าวที่บิดเบือน
เกี่ยวกับไวรัสดังกล่าว จนกลายเป็นประเด็นระดับโลกที่มาพร้อมกับการแพร่ระบาดของโรค ข่าวปลอมต่างๆ 
เกี่ยวกับการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ส่งผลกระทบต่อผู้คนทั่วโลก ไม่ว่าจะเป็นการ
รังเกียจ เหยียดเชื้อชาติของชาวเอเชียที่เชื่อกันว่าเป็นต้นก าเนิดของการระบาดของเชื้อไวรัสดังกล่าว รวมถึงข่าว
ปลอมที่สร้างความตื่นตระหนกให้แก่ผู้คนจนเกิดปรากฏการณ์การแห่ซื้อสินค้าไปกักตันจนสินค้าหมดจากชั้นวาง
ของ อีกทั้งการแพร่ระบาดของข่าวสารเกี่ยวกับยารักษาโรค สมุนไพรต่างๆ ที่สามารถช่วยป้องกันโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 (COVID-19)  ซึ่งข่าวปลอมต่างๆ เหล่านี้ถูกสร้างขึ้นจากผู้ไม่หวังดี และถูกน ามาเผยแพร่ต่อผ่านสื่อ
สังคมออนไลน์โดยผู้ที่ไม่รู้เท่าทัน ดังนั้นการที่จะเลือกรับข่าวสารเกี่ยวกับโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-
19) จากสื่อสังคมออนไลน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพนั้น ผู้รับสารทุกเพศ ทุกวัย ควรมีทักษะในการรู้เท่าทันสื่อเป็น
ส าคัญ ซึ่งการสร้างการรู้เท่าทันสื่อให้แก่คนในสังคมนั้นจ าเป็นต้องได้รับความร่วมมือจากคนในหลายภาคส่วน ไม่
ว่าจะเป็นหน่วยงานรัฐที่เกี่ยวข้อง ครอบครัว สถาบันการศึกษาที่ต้องมีการให้ความรู้เกี่ยวกับการรู้เท่าทันสื่อสังคม
ออนไลน์ให้แก่คนในสังคม เพ่ือให้คนในสังคมสามารถรับมือกับการแพร่ระบาดของข่าวสาร และมีทักษะในการ
เปิดรับข่าวสารต่างๆ จากสื่อสังคมออนไลน์ได้อย่างมีวิจารณญาณมากข้ึน  
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บทคัดย่อ 
 วัตถุประสงค์ของงานวิจัยนี้ เพ่ือทดสอบฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระ หาปริมาณสารประกอบฟีนอลิกรวม และ
สารประกอบฟลาโวนอยด์รวม ของสารสกัดข่า ขิง และผักเสี้ยนผี สกัดด้วยตัวท าละลายน้ า และเอทานอล จากนั้น
น าสารสกัดมาท าการทดสอบฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระ ด้วยวิธี 2,2-Diphenyl-1-picrylhydrazyl radical scavenging 
capacity assay (DPPH Assay)  หาปริมาณสารประกอบฟีนอลิ กรวม ด้ วยวิ ธี  Folin-Ciocalteu  และ
สารประกอบฟลาโวนอยด์ ด้วยวิธี Quercetin   
 ผลการวิจัยพบว่า สมุนไพรที่แสดงสมบัติการต้านอนุมูลอิสระมากที่สุด คือ สารสกัดขิง มีค่า  IC50= 2.16 
mg/ml ผลการทดสอบหาปริมาณสารประกอบฟีนอลิกรวม พบว่าสารสกัดขิง มีปริมาณสารประกอบฟีนอลิกรวม 
มากที่สุด (210.19±0.01 mg GAE/g extract) การทดสอบหาปริมาณสารประกอบฟลาโวนอยด์รวม พบว่าสาร
สกัดขิง มีปริมาณสารประกอบฟลาโวนอยด์รวม มากที่สุด (129.04±1.10 mg QE/g extract) ดังนั้นสารสกัดข่า 
ขิง และผักเสี้ยนผี มีศักยภาพในการน ามาศึกษาวิจัยและพัฒนาต่อยอดต่อไป 
 
ค าส าคัญ : สารต้านอนุมูลอิสระ; สารประกอบฟีนอลิกรวม; สารประกอบฟลาโวนอยด์รวม 

 
Abstract 

  This study aimed to determine antioxidant activity by 2,2-Diphenyl-1-picrylhydrazyl 
radical scavenging capacity assay (DPPH Assay) and total phenolic compounds using the Folin-
Ciocalteu method and Total Flavonoid Contents by Quercetin of Alpinia galangal, Ginger 
(Zingiber officinale Roscoe), Cleome viscosa Crude Extract to develop knee cover herbal gel 
formulas. 
           The research results were found:  herb that showed the most antioxidants was Ginger 
( Zingiber officinale Roscoe)  extracts IC50=  2 . 16  mg/ ml.  Results testing for total phenolic 
compounds was the highest from Ginger (Zingiber officinale Roscoe)  ( 210 . 19±0 .01  mg GAE/g 
extract) .  In addition, results testing among flavonoid compound totals was Ginger ( Zingiber 
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officinale Roscoe), the highest among flavonoid compounds (129.04±1.10 mg QE/g extract). It has 
the potential to be used in further research and development studies. 
 
Keywords : Antioxidant; Phenolic compounds; Flavonoid compounds 
 
บทน า 
         อนุมูลอิสระ (Free Radical) หรืออนุพันธ์ออกซิเจนที่ว่องไวสูงในการเกิดปฏิกิริยากับโมเลกุลอ่ืน ซึ่งเป็น
โมเลกุลที่มีอิเล็กตรอนโดดเดี่ยว (unpaired Electrons) ในอะตอมหรือโมเลกุล เป็นสาเหตุหลักของการเกิดภาวะ
ถูกออกซิไดซ์เกินสมดุลในเซลล์ หากว่าร่างกายมีอนุมูลอิสระมากจนเกินความสามารถของกลไกการต้านอนุมูล
อิสระภายในเซลล์แล้ว โมเลกุลอนุมูลอิสระอาจท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างดีเอ็นเอ และเปลี่ยนสภาพของ
โปรตีนและไขมันบริเวณเยื่อหุ้มเซลล์ และส่งผลให้เกิดโรคที่ส าคัญหลายชนิด ได้แก่ โรคมะเร็ง โรคข้ออักเสบ เป็นต้น 
แต่ถ้าอนุมูลอิสระจับกับมีสารต้านอนุมูลอิสระ หรือสารต้านออกซิเดชัน เช่น สารประกอบฟีนอลิก ฟลาโวนอยด์  
และวิตามินซี เป็นต้น ท าหน้าที่ต่อต้านหรือยับยั้งการเกิดปฏิกิริยาออกซิเดชัน (โอภา วัชระคุปต์, 2549)  

ข่า (Zingraceae) ชื่อวิทยาศาสตร์ Alpinia galanga (L.) Willd. พืชไม้ล้มลุก สูง 1.5-2 เมตร เหง้ามีข้อ
และปล้องชัดเจน ใบเดี่ยวเรียงสลับ ผลเป็นผลแห้ง ใช้เหง้าแก่สดหรือแห้ง ขนาดเท่าหัวแม่มือ ทุบให้แตกต้มเอาน้ า
ดื่ม แก้กลากเกลื้อน เอาเหง้าแก่ ฝานเป็นแว่นบางๆหรือทุบให้แตกน าไปแช่เหล้า 1 คืน ใช้ไม้ขูดบริเวณที่เป็นให้
แดง ทาวันละ 3-4 ครั้ง จนกว่าจะหาย (ชยันต์ พิเชียรสุนทร และคณะ,2558)  มีงานวิจัยศึกษาประสิทธิภาพใน
การต้านอนุมูลอิสระจากพืชผักสมุนไพรพ้ืนบ้าน 15 ชนิด พบว่าจากผลการทดลองพบว่า สมุนไพรแต่ละชนิดมี
ปริมาณสารประกอบฟีนอลิกที่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (p<0.05) โดยกระเจี๊ยบมีปริมาณ
สารประกอบฟีนอลิกสูงที่สุด รองลงมาคือ มะตูม กระเพรา สะระแหน่ โหระพา ขม้ิน ข่า แมงลัก อัญชัน ใบเตย ขิง 
มะขาม มะรุม ตะไคร้และมะนาว ตามล าดับ (เอนก หาล และคณะ,2560)   

ขิง  (Zingraceae) ชื่อวิทยาศาสตร์ Zingiber officinale Roscoe. เป็นไม้ล้มลุก มีเหง้าใต้ดิน สีน้ าตาล
แกมเหลือง เนื้อในสีเหลือง แทงหน่อหรือล าต้นเทียมขึ้นมาเหนือพ้ืนดิน ใบเป้นใบเดี่ยว ออกเรียงสลับ ดอก
ออกเป็นช่อ แทงออกจากเหง้าใต้ดิน (ชยันต์ พิเชียรสุนทร และคณะ, 2558) ขิง รสเผ็ด ฤทธิ์ร้อน มีสาระส าคัญ คือ 
จินเจอรอล (Gingerol) สรรพคุณ แก้ไข้ แก้ลม ขับเสมหะ บ ารุงธาตุ ช่วยย่อยอาหาร แก้ปากคอเปื่อย ขับลมใน
ล าไส้ ลดความดัน (กระทรวงสาธารณสุข, 2497. น. 300-311) ฤทธิ์เภสัชวิทยาสามารถยับยั้งการสร้างพรอสตา
แกลนดินและลิวโคทริอีนโดยมีอาการข้างเคียงน้อยกว่า และประสิทธิผลดีกว่ายาต้านการอักเสบที่ไม่ใช่สเตียรอยด์
วิภาดา กันทยศ (2554) ศึกษาฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระ ปริมาณสารประกอบฟีนอลิก และปริมาณเคอร์คูมินอย์ ของ
สารสกัด พืชสกุลขิง โดยวิเคราะห์ฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระด้วยวีธี DPPH และ ABTS เปรียบเทียบวิตามินซี พบว่า 
สามารถยับยั้งอนุมูลอิสระ วิธี DPPH และ ABTS ได้ครึ่งหนึ่งของปริมาณอนุมูลอิสระทั้งหมด โดยมีค่า IC50= 4.26 
มิลลิกรัมต่อมิลลิลิตร และ 7.04 มิลลิกรัมต่อมิลลิลิตร และการหาปริมาณสารประกอบฟีนอลิกทั้งหมด อยู่ในช่วง 
โดยมีค่า 0.24 ถึง 0.85 มิลลิกรัมกรดแกลลิกต่อกรัมน้ าหนักแห้งของตัวอย่าง เมื่อน ามาวิเคราะห์ความสัมพันธ์
สารฟีนอลิกทั้งหมดกับฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระ วิธี DPPH และ ABTS พบว่ามีความสัมพันธ์อย่างมีความส าคัญทาง
สถิติ 0.777 และ 0.817 ตามล าดับ 

ผักเสี้ยนผี (Wild Mustard) ชื่อวิทยาศาสตร์ Cleome viscosa L. เป็นไม้ล้มลุก มีสรรพคุณ แก้ลม แก้ปวด
ท้อง ช่วยเจริญไฟธาตุ ช่วยขับหนองในร่างกาย  ส่วนใบแก้อาการปัสสาวะกะปริบกะปรอย ทั้งต้น ต าแล้วพอก
บริเวณศีรษะช่วยบรรเทาอาการปวด รักษาฝีและบาดแผล ส่วนดอกมีฤทธิ์เป็นยาฆ่าเชื้อโรคและฆ่าพยาธิ ส่วนราก
แก้โรคผอมแห้งของสตรีเนื่องจากคลอดบุตรและอยู่ไฟไม่ได้ จากการวิจัยพบสารเคมีในสารสกัดผักเสี้ยนผี ได้แก่ 
แทนนิน ไตรเทอปินส์ แอนทราควิโนน ฟลาโวนอยด์ ซาโปนิน สเตียรอยด์ เรซิน เลคติน น้ าตาลกลุ่มฟีนอลิค และ
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แอลคาลอยด์สารประกอบเหล่านี้แสดงฤทธิ์ลดการอักเสบ และฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระ (ประโยชน์ ใจเพ็ชร์, 2554) 
พบงานวิจัยการออกฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระเฉพาะส่วนใบที่สกัดด้วยเมทานอล 70% (Gupta et al.2011) 

ดังนั้น งานวิจัยนี้จึงสนใจศึกษาการต้านอนุมูลอิสระของสารสกัดข่า ขิง และผักเสี้ยนผี โดยวิธี DPPH assay 
ตรวจสอบปริมาณสารประกอบฟีนอลิกด้วยวิธี Folin-Ciocalteu และตรวจสอบสารประกอบฟลาโวนอยด์ทั้งหมด 
ของสารสกัดสมุนไพร เพ่ือเป็นข้อมูลด้านวิชาการและพัฒนาต่อยอดด้านการแพทย์แผนไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่น
ต่อไป 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย 
        เพ่ือทดสอบฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระ หาปริมาณสารประกอบฟีนอลิกรวม และสารประกอบฟลาโวนอยด์รวม 
ของสารสกัดข่า ขิง และผักเสี้ยนผี 
 
ระเบียบวิธีการวิจัย 
 วัตถุดิบและวิธีการสะกัด 

สมุนไพร เหง้าข่า เหง้าขิง และผักเสี้ยนผี เก็บจากอ าเภอบางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี  
การสกัดสมุนไพร น าสมุนไพรมาอบให้แห้ง แล้วน าไปบดได้ผงข่า ขิง และผักเสี้ยนผี น าผงมาชั่ง 500 กรัม 

ในเอทานอล 1,000 มิลลิลิตร ในขวดสีชา เขย่าด้วยเครื่อง Orbital Shaker เป็นเวลา 6 ชั่วโมง จากนั้นเก็บไว้ในที่
มืดเป็นเวลา 18 ชั่วโมง จากนั้นน ามากรอง สารละลายที่กรองได้น าไประเหยแยกตัวท าละลายออก ด้วยเครื่อง
ระเหยแห้งระบบสุญญากาศแบบหมุน  (Rotary Evaporator) จะได้สารสกัดข่า ขิง และผักเสี้ยนผี 

 
เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล  

1. การทดสอบฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระของสารสกัด โดยวิธี 2,2-Diphenyl-1-picrylhydrazyl radical 
scavenging capacity assay (DPPH Assay) 
 เตรียมสารละลาย Ethanolic  DPPH radical ที่ความเข้มข้น 0.2 มิลลิโมลาร์ และเตรียมสารสกัดจาก
สมุนไพรที่ความเข้มข้น 0.1-1.2 mg/ml ในตัวท าละลายเอทานอล น าสารสกัดแต่ละความเข้มข้น ปริมาตร 20 µl 
ผสมกับสารละลาย DPPH ปริมาตร 180 µl ใน 96 well plate ผสมสารให้เข้ากันและตั้งทิ้งไว้ในที่มืดเป็นเวลา 30 
นาที น ามาวัดค่าการดูดกลืนแสงที่ความยาวคลื่น 517 นาโนเมตร ด้วยเครื่อง UV-vis spectrophotometer (ท า
การทดลอง 3 ซ้ าแล้วหาค่าเฉลี่ย) น าค่าการดูดกลืนแสงที่ได้มาค านวณ  % Radical Scavenging จากสมการ  

 
% Inhibition = (Acontrol - Ablank control) - (Asample- Ablank sample)   x 100             สมการที่ 1 

      (Acontrol-Ablank control) 
เมื่อ A sample คือ ค่าการดูดกลืนแสงของสารละลายที่ผสมกับ DPPH 

และ A control คือ ค่าการดูดกลืนแสงของ DPPH  
 

 โดยเปรียบเทียบกับสารมาตรฐานกรดแอสคอร์บิก โดยสร้างกราฟ ระหว่างความเข้มข้นของสารสกัดจาก
สมุนไพรกับ % Radical scavenging จากนั้นหาค่า IC50 หรือความเข้มข้นของน้ ามันหอมระเหยที่สามารถยับยั้ง 
DPPH ได้ครึ่งหนึ่ง 
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2. การวิเคราะห์หาปริมาณสารประกอบฟีนอลิกรวมของสารสกัดข่า ขิง และผักเสี้ยนผี  โดยวิธี Folin-
ciocalteu  

เตรียมสารตัวอย่างที่ความเข้มข้น 0.2 mg/ml ในตัวท าละลายเอทานอล ปิเปตต์ละลายตัวอย่างมา 10 µl 
ใน 96 well plate เติมสารละลายโซเดียมคาร์บอเนต เข้มข้น 2 % w/v จ านวน  200 µl แล้วเขย่าให้เข้ากัน 
จากนั้นเติม Folin-Ciocalteu 10 ไมโครลิตร เก็บไว้ในที่มืด 30 นาที แล้วน ามาวัดค่าดูดกลืนแสงที่ความยาวคลื่น 
765 นาโนเมตร ด้วยเครื่อง UV-vis spectrophotometer (ท าการทดลอง 3 ซ้ าแล้วหาค่าเฉลี่ย) จากนั้นน าไปหา
ปริมาณโดยเทียบกับกราฟมาตรฐานเส้นตรงของสารมาตรฐานกรดแกลลิก (Gallic Acid) แสดงผลในหน่วย mg 
GAE/g extract 

 
3. การวิเคราะห์ปริมาณทั้งหมดของสารประกอบฟลาโวนอยด์ของสารสกัดข่า ขิง และผักเสี้ยนผี 
เตรียมตัวอย่างสารสกัดสมุนไพรข่า ดองดึง และห้ารากด้วย ที่ความเข้มข้น 2 mg/ml ในตัวท าละลาย    

เอทานอลจากนั้นเติมสารสกัดที่เตรียมได้ ปริมาตร 100 ไมโครลิตร ใน 96 well plate เติมอะลูมิเนียมคลอไรด์ 
ความเข้มข้น 2 % w/v ปริมาตร 100 ไมโครลิตร ผสมให้เข้ากันแล้วตั้งทิ้งไว้ที่อุณหภูมิห้องเป็นเวลา 10 นาที 
น ามาวัดค่าดูดกลืนแสงที่ความยาวคลื่น 415 นาโนเมตรด้วยเครื่อง UV-vis spectrophotometer จากนั้น
ค านวณหาปริมาณสารประกอบฟลาโวนอยด์รวมโดยเปรียบเทียบกับกราฟมาตรฐานของเควอซิทิน แสดงในหน่วย 
mg QE/g extract 
 
ผลการวิจัย 
 1.การเตรียมสารสกัดสมุนไพร 
 สมุนไพรเหง้าข่า เหง้าขิง และผักเสี้ยนผี น ามาเตรียมเป็นสารสกัดโดยวิธีการหมักด้วยเอทานอล พบว่า 
สารสกัดข่า มีลักษณะสีเหลืองหนืด ขิง มีลักษณะสีน้ าตาลหนืด และผักเสี้ยนผี มีลักษณะสีน้ าตาลหนืด และสาร
สกัดขิง ด้วยเอทานอล ให้ร้อยละของสารสกัดมากที่สุด และสารสกัดผักเสี้ยนผีให้ปริมาณสารที่ได้น้อยสุด โดยมีค่า
ร้อยละ 20.00 และ 8.06 ตามล าดับ (ตารางที่ 1)  
 
ตารางท่ี 1 ปริมาณสารสกัดสมุนไพร 

สาร ปริมาณ
สมุนไพร 

ปริมาตร 
เอทานอล 

ปริมาณสาร 
ที่ได้ 

ข่า 500 กรัม 1,000 มิลลิลิตร 10.20 % 
ขิง 500 กรัม 1,000 มิลลิลิตร 20.00 % 
ผักเสี้ยนผี 500 กรัม 1,000 มิลลิลิตร 8.06 % 

 
 

2.การทดสอบฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระของสารสกัด ด้วยวิธี 2,2-Diphenyl-1-picrylhydrazyl radical 
scavenging capacity assay (DPPH Assay) 

จากการทดสอบฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระของสารสกัดข่า ขิง และผักเสี้ยนผี ด้วยตัวท าละลายเอทานอล เมื่อ
น าสารสกัดจากสมุนไพรไปศึกษาฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระ ด้วยวิธี DPPH assay แสดงค่า IC50 (ตารางท่ี 2) พบว่า สาร
สกัดขิง แสดงฤทธิ์การต้านอนุมูลอิสระมากที่สุด โดยความเข้มข้นของสารสกัดมีค่า  IC50= 2.16 ±0.01 mg/ml 
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รองลงมาคือ สารสกัดข่า และสารสกัดผักเสี้ยนผี เท่ากับ 3.19 ±0.01 mg/ml, 4.91 ±0.01 mg/ml ตามล าดับ 
แสดงผลดังตารางที่ 2 

 
3. การวิเคราะห์ปริมาณสารประกอบฟลาโวนอยด์รวม สารสกัดข่า ขิง และผักเสี้ยนผี ด้วยวิธี 

Quercetin   
ผลการทดสอบหาปริมาณสารประกอบฟลาโวนอยด์สารสกัดข่า ขิง และผักเสี้ยนผี เมื่อเทียบกับกราฟ

มาตรฐานเควอซิทิน (quercetin) (R2 = 0.9991) ผลการทดสอบ พบว่าสารสกัดจากขิง มีปริมาณสารประกอบฟลา
โวนอยด์ทั้งหมดสูงที่สุด (129.04±1.10 mg QE/g extract)  รองลงมาคือ สารสกัดผักเสี้ยนผี และสารสกัดข่า มี
ค่าเท่ากับ (128.84±0.57 mg QE/g extract) และ (123.73±0.45 mg QE/g extract๗ ตามล าดับ แสดงผลดัง
ตารางที่ 2 

 
4.การวิเคราะห์หาปริมาณสารประกอบฟีนอลิกรวมของสารสกัดข่า ขิง และผักเสี้ยนผี ด้วยวิธี Folin-

ciocalteu  
ผลการทดสอบหาปริมาณสารประกอบฟีนอลิกทั้งหมด สารสกัดข่า ขิง และผักเสี้ยนผี เมื่อเทียบกับกราฟ

มาตรฐานกรดแกลลิก (R2 = 0.9994) พบว่าสารสกัดขิง มีปริมาณสารประกอบฟีนอลิกทั้งหมดสูงที่สุด 
(210.19±0.01 mg GAE/g extract) รองลงมา คือ สารสกัดข่า และ สารสกัดผักเสี้ยนผี มีค่าเท่ากับ 187.68±0.00 
mg GAE/g extract และ 147.62±0.01 mg GAE/g extract ตามล าดับ แสดงผลดังตารางที่ 2 
 
ตารางที่ 2 ผลการทดสอบฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระ สารประกอบฟลาโวนอยด์และสารประกอบฟีนอลิกทั้งหมดจาก
สารสกัดข่า ขิง และผักเสี้ยนผี 
 

ตัวอย่าง ผลการทดสอบฤทธิ์ต้าน
อนุมูลอิสระ IC50 of DPPH  

(mg/ml) 

สารประกอบฟลาโวนอยด์รวม    
(mg QE/g extract) 

สารประกอบฟีนอลิกรวม 
(mg GAE/g extract) 

ข่า 3.19±0.01 123.73±0.45 187.68±0.01 
ขิง 2.16 ±0.01 129.04±1.10 210.19±0.01 
ผักเสี้ยนผี 4.91 ±0.01 128.84±0.57 147.62±0.01 

  
อภิปรายผล 
 จากผลการศึกษาฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระ หาปริมาณฟีนอลิกรวมและสารประกอบฟลาโวนอยด์รวม ของสาร
สกัดข่า ขิง และผักเสี้ยนผี พบว่า สารสกัดขิง มีฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระมากที่สุด รองลงมาสารสกัดข่า ซึ่งสอดคล้อง
กับงานวิจัย อเนก และบุณยกฤต (2560) ศึกษาประสิทธิภาพในการต้านอนุมูลอิสระจากพืชผักสมุนไพรพ้ืนบ้าน 
15 ชนิด สารสกัดข่า มีปริมาณสารประกอบฟีนอลิกอยู่ในช่วง 0.42-4.83  มีค่า IC50= 2.16 mg/ml มากที่สุด  
การตรวจสอบหาปริมาณสารประกอบฟีนอลิกรวมด้วยวิธี Folin-ciocalteu พบว่าสารสกัดขิง มีปริมาณ
สารประกอบฟีนอลิกรวม มากที่สุด (210.19±0.01 mg GAE/g extract) ซึ่งปริมาณฟีนอลิกรวมจะขึ้นอยู่กับชนิด
และสภาพความมีขั่วของสารประกอบฟีนอลิก โดยสภาพมีขั้วของสารต้องใกล้เคียงกับตัวท าละลายที่ใช้สกัด ท าให้
สารสกัดมีองค์ประกอบทางเคมีที่แตกต่างกัน ส าหรับการวิเคราะห์ปริมาณฟลาโวนอยด์รวม พบว่า สารสกัดขิง มี
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ปริมาณสารประกอบฟลาโวนอยด์รวม มากที่สุด (129.04±1.10 mg QE/g extract) เมื่อเทียบกับสารมาตรฐาน 
ได้แก่ BHA และวิตามินซี ซึ่งมีค่า (IC50) เท่ากับ 7.79 และ 25.7 mg/ml ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัย วิภาดา กันทยศ 
(2554) ศึกษาฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระ ปริมาณสารประกอบฟีนอลิก และปริมาณเคอร์คูมินอย์ ของสารสกัด พืชสกุล
ขิง โดยวิเคราะห์ฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระด้วยวีธี DPPH และ ABTS เปรียบเทียบวิตามินซี พบว่า สามารถยับยั้งอนุมูล
อิสระ วิธี DPPH และ ABTS ได้ครึ่งหนึ่งของปริมาณอนุมูลอิสระทั้งหมด โดยมีค่า IC50= 4.26 mg/ml และ 7.04 
mg/ml และการหาปริมาณสารประกอบฟีนอลิกทั้งหมด อยู่ในช่วง โดยมีค่า 0.24 ถึง 0.85 mg GAE/g extract 
เมื่อน ามาวิเคราะห์ความสัมพันธ์สารฟีนอลิกทั้งหมดกับฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระ วิธี DPPH และ ABTS พบว่ามี
ความสัมพันธ์อย่างมีความส าคัญทางสถิติ 0.777 และ 0.817 ตามล าดับ จากการทดลองนี้สรุปได้ว่าฤทธิ์ต้านอนุมูล
อิสระมีความสัมพันธ์ในเชิงบวกกับปริมาณสารประกอบฟีนอลิก  
  จากผลการวิเคราะห์สารต้านอนุมูลอิสระ ปริมาณฟีนอลิก และปริมาณสารฟลาโวนอยด์รวม ของสารสกัด
เอทานอลและน้ าบางอัตราส่วนแตกต่างกัน โดยทั่วไป ปริมาณสารฟีนอลิกของแต่ละสารสกัดควรจะมีแนวโน้ม
สอดคล้องกับฤทธิ์ต้านอนุมูลอิสระ นั่นคือ ถ้าสารสกัดขิง มีปริมาณสารฟีนอลิกสูงความสามารถในการต้านอนุมูล
อิสระก็จะสูงตามไปด้วย 
 
บทสรุป 
 จากการตรวจสอบฤทธิ์การต้านอนุมูลอิสระ โดยวิธี DPPH Assay วิเคราะห์ปริมาณสารประกอบ 
ฟีนอลิกรวม และสารประกอบฟลาโวนอยด์รวมของสารสกัดข่า ขิง และผักเสี้ยนผี ที่สกัดด้วยตัวท าละลาย
เอทานอล พบว่า สารสกัดขิงมีแนวโน้มการต้านอนุมูลอิสระสูง โดยเฉพาะ DPPH ที่มีค่าสูงที่สุด มีค่า 
IC50= 2.16 mg/ml มากที่สุด การตรวจสอบหาปริมาณสารประกอบฟีนอลิกทั้งหมดด้วยวิธี Folin ciocalteu 
พบว่าสารสกัดขิงมีปริมาณสารประกอบฟีนอลิกรวมมากที่สุด (210.19±0.01 mg GAE/g extract) การ
ทดสอบสารประกอบฟลาโวนอยด์รวม พบว่าสารสกัดขิงมีปริมาณสารประกอบฟลาโวนอยด์รวมมากที่สุด 
(129.04±1.10 mg QE/g extract)  
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บทคัดย่อ 

 การวิจัยเรื่อง “การศึกษาแนวคิดและสัญลักษณ์ในงานทัศนศิลป์ของศิลปินหญิงร่วมสมัย”  เป็นงานวิจัย
เชิงคุณภาพนี้มีวัตถุประสงค์ เพ่ือศึกษาสถานะเพศและบทบาทของศิลปินหญิงร่วมสมัย และเพ่ือศึกษาแนวคิดและ
สัญลักษณ์ในงานทัศนศิลป์ของศิลปินหญิงร่วมสมัยของไทย โดยมีกลุ่มตัวอย่าง ผู้วิจัยก าหนดกลุ่มตัวอย่าง       
แบบเจาะจง (Purposive Sampling) จ านวน 5 คน 1. ลาวัณย์ อุปอินทร์ (ศิลปินแห่งชาติ) 2. ศาสตราจารย์ ดร.
หม่อมเจ้ามารศีสุขุมพันธุ์ บริพัตร 3. ศาสตราจารย์เกียรติคุณกัญญา เจริญศุภกุล 4. ศาสตราจารย์เกียรติคุณอารยา 
ราษฎร์จ าเริญสุข และ 5. รองศาสตราจารย์ศรีวรรณ เจนหัตถการกิจ พิจารณาจากความเชี่ยวชาญด้านงาน
ทัศนศิลป์ทั้งอาจารย์ ศิลปินที่มีชื่อเสียง และคัดสรรจากการเป็นที่ยอมรับในแวดวงศิลปะ ผลงานโดดเด่นเป็น         
ที่ยอมรับในระดับประเทศหรือนานาชาติที่ปรากฏในสังคมไทย เครื่องมือในการวิจัย ได้แก่ แบบสัมภา ษณ์ 
(Interview) ที่ผ่านการตรวจความสอดคล้อง ( IOC) จากผู้เชี่ยวชาญ ซึ่งใช้แนวคิดทฤษฎีการศึกษาแนวทางและ
สัญลักษณ์ (Symbolic Theory) และทฤษฎีสัญศาสตร์ (Semiotics) ที่มีความสอดคล้องกับภาษาภาพ สนับสนุน
และเผยให้เห็นแนวคิดของศิลปินได้ชัดเจนมากขึ้น  
 ผลการวิจัย พบว่า จากการศึกษาศิลปินหญิงร่วมสมัยในสังคมไทย มีพัฒนาการและการเปลี่ยนแปลง
ตามประสบการณ์ทุกช่วงเวลา ได้สะท้อนสัญลักษณ์ผ่านเนื้อหา แนวคิด ที่อยู่ในกระแสของสังคม และขับเคลื่อนให้
เกิดทิศทางตามทัศนคติของศิลปินหญิงที่หลากหลายผ่านมุมมองทุกมิติ ทั้งยกระดับในแวดวงศิลปะและวิชาการ    
ศิลปินหญิงทั้งห้าท่านนั้นได้มีคุณูประการต่อวงการศิลปะร่วมสมัยในสังคมไทย ที่เป็นแม่แบบต่อการศึกษา        
และองค์ความรู้ที่ใช้ “สื่อทางศิลปะ” เป็น “ตัวกลาง” ซึ่งเป็นสารตั้งต้นที่ส าคัญ เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาในการ
สร้างสรรค์ผลงานทัศนศิลป์  
 
ค าส าคัญ : ศิลปะร่วมสมัย; แนวคิด; สัญลักษณ์; ศิลปินหญิงร่วมสมัย 
 

Abstract 
  The research, " A study of concepts and symbols in visual arts of contemporary female 
artists," was conducted to study gender, roles and to study concepts, symbols within visual arts 
of Thai contemporary female artists .  This study deployed Qualitative Research with the 
purposive sampling method.  Five people were the samples as follows :  1)  Lawan Upa- In 
(National artist), 2) Prof. Dr. King's grandson Marasri-Sukhumphan Paripat, 3) Emeritus professor 
Kanya Charoensupkul, 4)  Emeritus professor Araya Rasdjarmrearnsook, and 5 )  Associate 
Professor Sriwan Janehuttakarnkit .  The samples were considered from the expertise of 
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individuals in visual arts, including teachers and well -known artists. Furthermore, the recognition 
within the art scene and outstanding artworks accepted nationally or internationally in Thai 
society were also considered.  The research instrument was interviews with the Item Objective 
Congruence ( IOC)  Index that the experts reviewed.  The research was based on Symbolic 
Theories and Semiotics Theories, which correspond with visual language and contribute to a 
better understanding of the artists' concepts .   
  This research revealed that contemporary female artists in Thai society had a changing 
development from their experiences. It reflected symbols through the content, ideas in the 
social trends and drove the direction according to the attitudes of various female artists 
through all aspects of perspective. These five female artists had made significant contributions 
to contemporary art in Thai society as a role models for education . The knowledge that used 
"art media as a medium" was crucial for visual arts development . 
 
Keywords : Contemporary Art, Concept, Symbol, Female Contemporary Artist 
 
บทน า 
  ความส าคัญทางทัศนศิลป์ ที่มีบทบาทหน้าที่อย่างมีนัยยะส าคัญต่อสังคมเป็นวงกว้างมากขึ้น ในยุค
ปัจจุบัน ศิลปะในชีวิตประจ าวัน ได้แทรกซึมอยู่ทุก ๆ บริบทที่ไม่อาจปฏิเสธได้ เข้าไปอยู่ในความรู้สึกนึกคิดจิตใจ 
เห็นถึงคุณค่าและมูลค่า ความส าคัญทางทัศนศิลป์เพ่ิมมากขึ้น การวิจัยเรื่อง “การศึกษาแนวคิดและสัญลักษณ์ใน
งานทัศนศิลป์ของศิลปินหญิงร่วมสมัย” ในไทย แสดงให้เห็นถึงแง่มุมทางความคิดและองค์ความรู้ของศิลปินหญิง
ถ่ายทอดผ่านประสบการณ์ของตนเองที่มีความแตกต่าง ทั้งการสร้างสรรค์ เทคนิค กระบวนการ ผลลัพธ์ใน งาน
ศิลปะผ่านรูปสัญลักษณ์ จึงเป็นเหตุผลในการวิเคราะห์และสังเคราะห์ 
 การสร้างสรรค์ผลงานทัศนศิลป์ของศิลปินหญิงร่วมสมัย และแนวทางและการสื่อความหมายผ่าน
สัญลักษณ์ ส่วนหนึ่งการสร้างสรรค์ผลงานเพ่ือแสดงความรู้สึกท่ีมีอยู่ภายใน เช่น ความทรงจ า ความฝัน เหตุการณ์
ต่าง ๆ ที่ผ่านเข้ามาในชีวิต แม้แต่เรื่องราวเหตุการณ์อันเลวร้ายและสะเทือนใจ สังคมที่แปรเปลี่ยนไปศิลปินจะใช้
กระบวนการทางทัศนศิลป์ เพ่ือสื่อสารเป็นรูปสัญญะในการแทนค่าให้เกิดคุณค่าความงาม และความคิดในผลงาน
ศิลปะของตนเอง แนวทางเฉพาะตนแทนค่าสัญลักษณ์ในการสร้างสรรค์นั้น  เป็นเสมือนกลั่นกรองทางความคิดที่
กระตุ้นให้ผู้คนได้ส านึกหรือตระหนักในคุณค่าของประสบการณ์ของชีวิต เกิดสุนทรียภาพความงามในจิตใจ ให้เกิด
ความซาบซึ้ง ชี้ให้เห็นคุณค่าทางความคิดของศิลปินในการสร้างงานที่ผ่านการค้นคว้า ทดลอง การเรียนรู้ที่ต้องใช้
ปัญญา การสะสมประสบการณ์น าไปสู่การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ให้เกิดการต่อยอดที่ไม่หยุดนิ่ง สร้างสรรค์สิ่งที่
แปลกใหม่ ในทุกช่วงเวลา เพ่ือเป็นฐานในการน าไปสู่การเป็นการสร้างสรรค์อย่างมีคุณภาพ เป็นการสร้างองค์
ความรู้ และการแสวงหาความเข้าใจคุณค่าแห่งชีวิต ผ่านการตีความในงานทัศนศิลป์ 
 ประเด็นเกี่ยวกับสัญลักษณ์การสร้างสรรค์ผลงาน บทบาทของศิลปินหญิงที่มีต่อสังคมในหลายมิติ      
ตามสถานภาพ อันได้แก่ ศิลปิน ครูอาจารย์ศิลปะ การใช้ชีวิตในต่างแดน ความแตกต่างทางพ้ืนที่และวัฒนธรรม
เป็นต้น การสร้างสรรค์เผยให้เห็นถึงองค์ความรู้ ประสบการณ์ มุมมองของผู้หญิงในทางทัศนศิลป์ การศึกษาศิลปิน
หญิงที่มีบทบาทในสังคมไทย ด้านทัศนศิลป์ ในงานวิจัยนี้ (จ านวน 5 คน) ประกอบด้วย 1. ลาวัณย์ อุปอินทร์ 
ศิลปินแห่งชาติ สาขาทัศนศิลป์ (จิตรกรรม) ประจ าปี 2559 2. ศาสตราจารย์ ดร.หม่อมเจ้ามารศีสุขุมพันธุ์ บริพัตร        
3. ศาสตราจารย์เกียรติคุณกัญญา เจริญศุภกุล 4. ศาสตราจารย์เกียรติคุณอารยา ราษฎร์เจริญสุข และ              
5. รองศาสตราจารย์ศรีวรรณ เจนหัตถการกิจ  
 



46 ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 2564 
 

วารสารสถาบนัวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเดจ็เจ้าพระยา 

 
วัตถุประสงค์การวิจัย 

1. เพ่ือศึกษาสถานะเพศและบทบาทของศิลปินหญิงร่วมสมัย 
2. เพ่ือศึกษาแนวคิดและสัญลักษณ์ในงานทัศนศิลป์ของศิลปินหญิงร่วมสมัยในสังคมไทย 

 
สมมติฐานในการวิจัย  

1. ผลสัมฤทธิ์การศึกษาวิจัยศิลปินหญิงร่วมสมัยในสังคมไทย บทบาทของความเป็นสถานะเพศที่ถูกมอง
ผ่านผลงานทัศนศิลป์นั้นเป็นดังปรากฏการณ์ พบว่า สถานะเพศศิลปินหญิง ที่สร้างสรรค์ผลงานทัศนศิลป์และการ
แสดงผลงานศิลปะอย่างต่อเนื่อง ศิลปินหญิงมีอัตราส่วนน้อยเมื่อถูกเปรียบเทียบกับศิลปินชาย 

2. ผลสัมฤทธิ์การศึกษาแนวคิดและสัญลักษณ์ (Symbolic Theory) ในงานทัศนศิลป์ การแสดงความ
เป็นปัจเจกบุคคล ชี้ให้เห็นถึงความสัมพันธ์ระหว่างความเป็นสถานะเพศกับสังคม และลักษณะเฉพาะของศิลปิน
ผ่านผลงานทัศนศิลป์ การสร้างความสัมพันธ์กับวัตถุ สิ่งของ บริบทแว้ดล้อม และการปฏิสัมพันธ์ เพ่ือให้ได้รับการ
ยอมรับในแวดวงศิลปะในสังคมไทย  

 
กรอบแนวคิดในการวิจัย  

- กรอบแนวคิด ในการวิจัย หลักการ ทฤษฎี และผลงานวิจัยที่นามาใช้เป็นกรอบการวิจัยในครั้งนี้       
แล้วสรุปเป็นการแสดงความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร ผู้วิจัยได้ศึกษาข้อมูล แนวคิดและทฤษฎีต่าง ๆ เพ่ือสร้าง
เครื่องมือในการศึกษาวิจัย และเก็บข้อมูล โดยสามารถสรุปขอบเขตด้านตัวแปรที่ศึกษาและกรอบแนวคิดในการวิจัย
ได้ดังแผนภาพ ดังนี้ 

 

 
รูปภาพที่ 1. ตัวแปรต้น (Independent Veriable) – ตัวแปรตาม (Dependen Veriable) 

 

 
รูปภาพที่ 2. กรอบแนวความคิดในการวิจัย 

 
ระเบียบวิธีการวิจัย  

การวิจัยครั้งนี้ใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) เป็นการวิจัยที่เน้นความเป็น
ธรรมชาติของการสร้างสรรค์ เป็นการวิจัยเชิงคุณลักษณะหรือการวิจัยเชิงคุณสมบัติ ดังนี้ 

กลุ่มตัวอย่าง ผู้วิจัยก าหนดการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยพิจารณา
จากความเชี่ยวชาญด้านงานทัศนศิลป์ (สถานะเพศหญิง) ที่ปรากฏในสังคมไทย  
  เกณฑ์การคัดเลือกผู้เข้าร่วมการวิจัย (Inclusion criteria) 

 1. ก าหนดกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง สถานะเพศศิลปินหญิงร่วมสมัย ผู้เชี่ยวชาญด้านงานทัศนศิลป์       
ที่มีบทบาทปรากฏขึ้นในสังคมไทย (พ.ศ. 2530 – พ.ศ. 2560) คัดสรรจากการเป็นที่ยอมรับในแวดวงศิลปะและ

สถานะเพศ (Gender)
บทบาท (Role)

การตีความ
(Hermeneutics)

แนวคิดเชิญสัญวิทยา
(Semiology)
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ศิลปินแห่งชาติ ผู้ที่ด ารงต าแหน่งในทางวิชาการด้านทัศนศิลป์ ทั้งในระดับศาสตราจารย์ และรองศาสตราจารย์ 
เป็นต้น จากการสัมภาษณ์ (จ านวน 5 คน) คือ  

  1. ลาวัณย์ อุปอินทร์ (ศิลปินแห่งชาติ)                
  2. ศาสตราจารย์ ดร.หม่อมเจ้ามารศีสุขุมพันธุ์ บริพัตร  
  3. ศาสตราจารย์เกียรติคุณกัญญา เจริญศุภกุล                  
  4. ศาสตราจารย์เกียรติคุณอารยา ราษฎร์จ าเริญสุข  
  5. รองศาสตราจารย์ศรีวรรณ เจนหัตถการกิจ  
 
การเก็บรวบรวมข้อมูล 
การเก็บรวบรวมข้อมูลในครั้งนี้ผู้วิจัยด าเนินการดังต่อไปนี้ 

  1. แบบสัมภาษณ์ การวิจัยในครั้งนี้มีการทบทวนเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ในการศึกษา เรื่อง “การศึกษาแนวคิดและสัญลักษณ์ในงานทัศนศิลป์ของศิลปินหญิงร่วมสมัย” วิเคราะห์เชิง
อรรถาธิบายพรรณนาข้อมูลจากเอกสารและสัมภาษณ์เชิงลึก โดยรวบรวมข้อมูล สรุปเนื้อหาแนวคิด และมี
เครื่องมือ ดังนี้ การบ่มเพาะความสามารถของศิลปินหญิงร่วมสมัย ประเด็นทางทัศนศิลป์ประกอบด้วย ความเป็น
สถานะเพศ (หญิง) สัญลักษณ์และแนวคิดในการสร้างสรรค์ โดยเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ดังนี้ 1. แบบสัมภาษณ์ 
(Interview) 2. การบันทึก (Record) และ 3. แบบประเมินเครื่องมือ (Questionaire)  
  2. แบบประเมินเครื่องมือ ผ่านการตรวจเครื่องมือวิจัยจากผู้เชี่ยวชาญ โดยใช้แบบตรวจสอบความ
สอดคล้องระหว่างข้อค าถามและวัตถุประสงค์ของการวิจัย มีด้วยกัน 3 ท่าน ดังนี้  1. รองศาสตราจารย์นิโรจน์     
จรุงจิตวิทวัส หัวหน้าภาควิชาศิลปะประจ าชาติ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ วิทยาลัยเพาะช่าง         
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์พีรนันท์ จันทมาศ สาขาวิชาศิลปศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา และ 3. อาจารย์ ดร.วรินธร สีเสียดงาม ประธานหลักสูตรครุศาสตร์บัณฑิต ดนตรีตะวันตกศึกษา 
วิทยาลัยการดนตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
 การวิเคราะห์ข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลในครั้งนี้ผู้วิจัยด าเนินการวิเคราะห์ดังต่อไปนี้ 
  1. วิเคราะห์ ข้อ 2.3.2 ได้ค่า IOC = 0.30 ถือว่าไม่ผ่านเกณฑ์ ต้องแก้ไขปรับปรุงข้อค าถาม หรือ          
ตัดข้อนี้ทิ้ง กรณีข้อ ข้อ 2.3.2 ได้ค่า IOC = 0.30 ผู้เชี่ยวชาญตรวจเครื่องมือให้ข้อเสนอแนะว่า “หัวข้อที่ใส่
เครื่องหมายแน่ใจ (0) คือ ข้อค าถามที่ผมคิดว่า ค าตอบที่ได้มีผลต่อการแสวงหาค าตอบตามหัวข้อวิจัยอยู่ในเกณฑ์
ส าคัญน้อย และมีไว้ก็ได้ประโยชน์” น าผลการประเมินค่าความสอดคล้องไปคัดเลือกข้อค าถามที่ผ่านเกณฑ์ และ
น าข้อค าถามท่ีไม่ผ่านเกณฑ์มาด าเนินการแก้ไขปรับปรุงให้มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
  2. วิเคราะห์ความสอดคล้อง การตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้าง (Construct Validity) เครื่องมือวิจัย
นั้นสามารถวัดได้ครอบคลุม ครบถ้วน รอบด้าน ในทุกมิติ ในทุกประเด็นของหัวเรื่องที่นักวิจัยต้องการจะวัด ซึ่งการ
พิจารณาว่าครอบคลุม ครบถ้วน รอบด้านหรือไม่เพียงใด ซึ่งต้องอาศัยความรู้ทางทฤษฎีเกี่ยวกับหัวเรื่องหรือ      
ตัวแปรตัว นั้นมาเป็นเครื่องมือในการศึกษาท าความเข้าใจและสร้างเครื่องมือวัดให้ครอบคลุมรอบด้านมากท่ีสุด 
 การศึกษาวิจัยภายใต้หัวข้อ “การศึกษาแนวคิดและสัญลักษณ์ในงานทัศนศิลป์ของศิลปินหญิงร่วมสมัย” 
เป็นการน าเสนอความรู้ที่เกี่ยวข้องกับ “บทบาทและแนวคิด” ด้านสังคมศาสตร์ เกี่ยวกับปรากฏการณ์ทางสังคม 
เพ่ือน ามาศึกษาหลักคิดและกระบวนการในการสร้างสรรค์ของศิลปินหญิงร่วมสมัย ผ่านเนื้อหาของสังคมไทย 
โครงการสร้างสรรค์จะน าเสนอเนื้อหาเกี่ยวกับความเป็นสถานะเพศ (ผู้หญิง) และการแสวงหาคุณค่าแห่งชีวิต ทั้ง
ทางกายภาพภายนอกและจิตใจแต่ในสภาพสังคมปัจจุบัน ความเป็นสถานะเพศได้แปรเปลี่ยนบทบาทหน้าที่ไป 
หรือ ยังคงเป็นเช่นเคย โดยการตกอยู่ภายใต้วังวนของการเวียนว่ายตายเกิด การสร้างสรรค์ผลงานทัศน์ศิลป์ของ
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ศิลปินหญิงร่วมสมัยทั้งห้าท่าน ประเภทจิตรกรรม ศิลปะจัดวาง และศิลปะเชิงความคิด ที่น าเสนอเรื่องราว
ความหมายเกี่ยวกับชีวิต สถานการณ์ และความตาย เป็นผลงานทัศนศิลป์ที่มีหลากหลาย โดยมีกระบวนการสื่อ
ความหมายด้วยมายาคติ (Mythology) ที่ให้แนวคิดทางสุนทรียศาสตร์ การใช้สัญลักษณ์สื่อแทนความหมาย
เชิงสัญญะ “สัญวิทยา (Semiology)” จากพ้ืนฐานความคิดอันมีที่มาจากอิทธิพลทางด้านต่าง ๆ ต่อการสร้างสรรค์        
 โรล็องด์ บาร์ตส์ (Roland Barthes: 1915-1980) แนวคิดทฤษฎีสัญวิทยา (Semiology) หรือสัญศาสตร์ 
(Semiotics) ว่าด้วยเรื่อง การสร้างความหมายทางวัฒนธรรม “มายาคติ” (Myth) การสื่อความหมายด้วยความ
เชื่อทางวัฒนธรรม ซึ่งถูกกลบเกลื่อนให้เป็นที่รับรู้เสมือนว่าเป็นธรรมชาติ ถูกน ามาใช้สนับสนุนผลงานด้าน
ทัศนศิลป์และตีความตามหลักคิด ซึ่งให้ความสนใจกับความสัมพันธ์ระหว่าง “ข้อความและภาพ” สัญญะย่อยตัว
หนึ่งจะยังไม่มีความหมายในตัวเองจนกว่าจะไปเทียบเคียงกับสัญญะย่อยอ่ืน ซึ่งก าลังอธิบายความหมายของภาพ
และข้อความ ที่เกิดขึ้นจากประสบการณ์และการตีความ ที่ใช้ในการสื่อสารความเข้าใจกันเฉพาะกลุ่มหรือบุคคล 
ผู้วิจัยเห็นว่าเกิดประโยชน์ที่จะช่วยให้ความหมายวัตถุในภาพ “การตีความ” ไม่มีจ ากัดขอบเขต ประสบการณ์จาก
การรับรู้ และการตีความระหว่างบุคคล เป็นการน าเสนอองค์ความรู้ที่เกี่ยวกับปรากฏการณ์ทางสังคมผ่านงาน
ทัศนศิลป์ของศิลปินหญิงร่วมสมัย ซึ่งมีเนื้อหา “แนวคิดและสัญลักษณ์นิยม” ที่เป็นการบอกเล่าที่แทรกอยู่ใน
ผลงาน สามารถกล่าวถึงกระบวนการการท างานของสัญลักษณ์ได้ 3 ประเด็น ดังนี้   
 ประเด็นที่ 1. ภาษา ส านวน ตัวอย่างเช่น เรื่องเล่า วรรณกรรม สุภาษิต  
 ประเด็นที่ 2. ภาพ ภาษาภาพ (มีผู้สร้างขึ้น) เช่น ภาพเขียน ภาพถ่าย  
  ประเด็นที่ 3. ภาพจ า ประสบการณ์ (สิ่งที่ตาเห็น) ซึ่งเป็นประสบการณ์ในทางตรง    
 
ผลการวิจัย  

 การศึกษาแนวคิดและสัญลักษณ์ในงานทัศนศิลป์ของศิลปินหญิงร่วมสมัย ผู้วิจัยให้ความส าคัญมุ่งประเด็น
ไปสู่สาระในการประกอบสร้าง รูปลักษณ์ และองค์ประกอบทางความคิด น าไปสู่เรื่องในการสื่อสาร ภาษาของ
ศิลปะ ผู้วิจัยได้สังเคราะห์และทบทวนตามหลักการเหตุและผลตามข้ันตอนในการวิจัย พบว่า จากการศึกษาสถานะ
เพศ (Gender ) และบทบาท (Role) ของศิลปินหญิงร่วมสมัย มีบทบาทและความส าคัญเป็นอย่างมากต่อการ
ขับเคลื่อนวงการศิลปะ และมีคุณูปการให้เกิดเป็นองค์ความรู้อย่างทวีคูณ ซึ่งศิลปินหญิงที่ได้น ามาเพ่ือการศึกษานี้ 
เป็นทั้งอาจารย์ ศิลปินที่มีชื่อเสียง ทั้งพ านักอยู่ทั้งในประเทศและต่างประเทศ มีผลงานที่ได้รับการยอมรับอย่าง
แพร่หลาย ในช่วงเวลาที่ได้สร้างสรรค์ผลงานต่อเนื่องมาอย่างยาวนาน ได้สร้างบทบาท แนวทางให้กับศิลปินและ
นักศึกษาศิลปะในรุ่นต่อมา  

จากการศึกษาแนวคิดและสัญลักษณ์ในงานทัศนศิลป์ของศิลปินหญิงร่วมสมัยในสังคมไทย ผู้วิจัยเห็นถึง
การแปรเปลี่ยน ที่ได้สะท้อนสัญลักษณ์ผ่านเนื้อหาตามประสบการณ์ ในบริบทของสังคม การสร้างสรรค์ทางศิลปะ
ที่ได้ใช้พ้ืนที่เพ่ือแสดงความคิดเห็น ทัศนคติ ผ่านมุมมองของศิลปินทั้งห้าท่านนี้ เผยให้เห็นร่องรอยไว้ในสัญลักษณ์
บางอย่างที่เป็นประเด็นส าคัญ เพ่ือถกเถียง หรือสร้างความทรงจ า ท าให้เกิดแง่คิด การฉุกคิด แง่มุม มิติทางการ
รับรู้ โดยอาศัย “สื่อทางศิลปะ” เป็น “ตัวกลาง” เพ่ือหาความเป็นไปได้ที่จะสะท้อนเนื้อหาและแนวคิด (Concept) 
ในรูปแบบที่ต่างกันไป ศิลปินหญิงร่วมสมัยในสังคมไทยกับบทบาทหน้าที่ของนักสร้างสรรค์งานศิลปะร่วมสมัย 
(Contemporary Art)  มีจุดเริ่มต้นจากความสนใจและความหลงใหลในงานศิลปะ น าไปสู่การเรียนรู้ การศึกษา
อย่างเอาจริงเอาจัง ผ่านช่วงวัยของการศึกษาและวัยกลางคนจนถึงวัยชรา เผยให้เห็นกระบวนการการสร้างองค์
ความรู้ สิ่งที่ตกตะกอนไปจนถึงแก่นสาระของการสร้างสรรค์งานศิลปะ เสมือนเป็น “แม่แบบ” (Model) ซึ่งเป็น
สารตั้งต้นที่ส าคัญต่อการศึกษางานทัศนศิลป์ของศิลปินหญิงร่วมสมัยในสังคมไทย เป็นการบันทึกช่วงเวลา และ
การสะท้อนปรากฏการณ์ทางสังคมผ่านผลงานศิลปะ 
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การวิเคราะห์ข้อมูล  
 การศึกษาแนวคิดและสัญลักษณ์ในงานทัศนศิลป์ของศิลปินหญิงร่วมสมัย 

ข้อมูลที่ได้จากการด าเนินงานวิจัย ถูกรวบรวมและน าเสนอผลการวิจัย ซึ่งล าดับประเด็นการวิจัยอย่าง
ชัดเจนจัดท าเป็นหัวข้อหลัก หัวข้อรอง ข้อมูลบางส่วนอาจน าเสนอในรูปของตาราง ภาพ แผนภูมิ และการบรรยาย 
เพ่ือให้ผู้อ่านสามารถเชื่อมโยงข้อมูลที่เก่ียวข้องกับสถานะเพศหญิง บทบาทหน้าที่ และแนวคิดได้ถูกต้อง 
  1. ลาวัณย์ อุปอินทร์ (พ.ศ. 2478 – พ.ศ. 2564, อายุ 86 ปี) 

ลาวัณย์ อุปอินทร์ ศิลปินแห่งชาติ ประจ าปี 2559 สาขาทัศนศิลป์ (จิตรกรรม) เกิดเม่ือวันที่ 12 มกราคม 
พ.ศ. 2478 เป็นหนึ่งในลูกทั้งเก้าคนของพลเรือโทศรี ดาวราย และหม่อมราชวงศ์ อบลออ สุบรรณ ซึ่งมีศักดิ์เป็น
เหลนของในหลวงรัชกาลที่ 3 ซึ่งชอบวาดภาพตั้งแต่ยังเยาว์วัย โดยเฉพาะภาพคนเหมือน และจบมัธยมจาก
โรงเรียนสตรีวัดระฆัง ในปี 2495 และเข้าเรียนโรงเรียนศิลปศึกษา หรือเตรียมมหาวิทยาลัยศิลปากร ปี 2497 ผล
ปรากฏว่าสอบได้ที่ 1 และในอีกสอบปีต่อมาก็ได้เรียนต่อที่มหาวิทยาลัยศิลปากร ตามที่ตั้งใจไว้จนจบการศึกษาใน
ปี พ.ศ. 2503 (ศิลปบัณฑิต สาขาจิตรกรรม) นับเป็นบัณฑิตสถานะเพศหญิงคนแรกของประเทศไทยที่จบจาก
มหาวิทยาลัยศิลปากร ได้ผ่านการคัดเลือกให้บรรจุเข้าเป็นครูที่คณะจิตรกรรมฯ มีบทบาทหน้าที่ในต าแหน่งครู
ผู้ช่วยของศาตรจารย์ศิลป์ พีระศรี และท าหน้าที่ช่วยแปลภาษาให้ถูกต้อง  

 
 

                 
              (ก)                         (ข)                         (ค) 

 
รูปภาพที่ 3. ภาพผลงานจิตรกรรมของลาวัณย์ อุปอินทร์ (ก) “จันทร์กระจ่างฟ้า”, 2505 

เทคนิคสีน้ ามันบนผ้าใบ, 90 x 60 cm. (ข) “พระราชินี” เทคนิคสีน้ ามันบนผ้าใบ (ค) Progenitor Exhibition 
ที่มา : ถ่ายภาพเมื่อวันที่ 23 มีนาคม 2564 ณ 333 Anywhere Art Gallery โดย อาจารย์ ดร.สุริวัลย ์สุธรรม 

ที่มา: ตัวแน่น. (2563). ลาวัณย์ อุปอินทร์ จิตรกรผู้งามเลิศในปฐพี. สืบค้น ธันวาคม 5,2563, 
จาก https://anowl.co/anowlrod/หลงรูป/long_roob07/ 
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ตารางที่ 1. แสดงการศึกษาผลงานสร้างสรรค์ของลาวัณย์ อุปอินทร์ (ศิลปินแห่งชาติ) 
 

 
 

 

 
“จันทร์กระจ่างฟ้า” 2505 

 

 
“พระราชินี” 

แนวความคิด 
แสดงความงามตามขนบเดิม ในสถานการณ์ที่อยู่
ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของการเมืองการปกครอง
ขณะนั้น 

การแสดงออกถึงความจงรักภักดีและเทิดทูน
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีพันปี
หลวง และสถาบันพระมหากษัตริย์  

รูปแบบ เทคนิค 
และกระบวนการ 

 

จิตรกรรม 2 มิติ รูปแบบเหนือจริง เทคนิคสีน้ ามัน
บนผ้าใบ ใช้ภาพถ่ายเป็นต้นแบบในการสร้างสรรค์ 

จิตรกรรม 2 มิติ รูปแบบเหนือจริง เทคนิคสี
น้ ามันบนผ้าใบ ใช้ภาพถ่าย ใช้ภาพถ่ายเป็น
ต้นแบบในการสร้างสรรค์ 

รูปสัญลักษณ ์
ภาพเหมือน การแต่งกายในชุดเดรสลายกราฟฟิก 
การแต่งหน้าท าผม  และการโพสท่าทางที่ดูนิ่งสงบ
คล้ายกับการเฝ้าดูสถานการณ์รอบตัวศิลปิน 

ฉลองพระองค์ชุดไทยดุสิต อากัปกิริยาและแวว
ตาที่แสดงความสง่างาม อ่อนหวานและมีพระ
เมตตาผ่านภาพจิตรกรรม 

  
  จากตารางที่ 1 ในเรื่องการท างาน นอกจากบทบาทความเป็นอาจารย์ในมหาวิทยาลัยแล้ว ยังได้สอน
ศิลปะให้กับคนดูโทรทัศน์ออกอากาศทั่วประเทศเป็นประจ าทางช่อง 4 บางขุนพรม นานนับสิบปี และด้วยรูปโฉมที่
งดงามนั้นยังได้รับบทบาทเป็นนางเอกละครในเรื่อง ไอด้า ในการศึกษาผลงานจิตรกรรมของศิลปินครั้งนี้จะเน้น
เฉพาะประเด็นส าคัญ พบว่า แนวความคิดที่มาจากประสบการณ์ที่พบเห็นสภาพแวดล้อมที่รอบตัวศิลปิน แล้ว
น ามาสร้างสรรค์เป็นจิตรกรรม ในแนวเหมือนจริง และสัญลักษณ์ภายในภาพ  ช่วงเวลาของการสร้างสรรค์งานที่ใช้
ภาพคนเหมือนในการสื่อสารนั้นศิลปินแสดงออกภายใต้ใบหน้าของมนุษย์นั้น เรื่องของความงามที่เป็นไปตามแบบ
สัญชาตญาณ ความเชื่อความศรัทธา ผ่านภาพลักษณ์บุคคลส าคัญ  
 
  2. ศาสตราจารย์ ดร.หม่อมเจ้ามารศีสุขุมพันธุ์ บริพัตร (พ.ศ. 2474 - พ.ศ. 2556, สิริชันษา 81 ปี) 
  ศาสตราจารย์ ดร.หม่อมเจ้ามารศีสุขุมพันธุ์ บริพัตร เป็นศิลปินหญิงชาวไทย ประสูติเมื่อวันที่ 25 สิงหาคม 
พ.ศ. 2473 ที่กรุงเทพมหานคร ทรงส าเร็จการศึกษา Docteur 's Lettres สาขาวรรณคดีจากมหาวิทยาลัยปารีส 
และปริญญาเอก สาขาประวัติศาสตร์ศิลปะจากมหาวิทยาลัยอิสระแห่งมาดริด ประเทศสเปน สถานะเพศหญิง   
องค์แรกในราชวงศ์จักรี ที่ทรงส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาดุษฎีบัณฑิต พระองค์มีบทบาทและเป็นที่ยอมรับใน
วงการศิลปะร่วมสมัยระดับนานาชาติ หลังจบการศึกษา ท่านหญิงฯ ทรงเป็นอาจารย์วิชาศิลปะโลกตะวันออกไกล 
และกลับมาเป็นอาจารย์พิเศษสอนวิชาประวัติศาสตร์ศิลปกรรมตะวันตกที่จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (ช่วงหนึ่ง) 
ก่อนแต่งงานกับศาสตราจารย์ชาวฝรั่งเศส ลงหลักปักฐานครั้งสุดท้ายที่เมือง Annot ประเทศฝรั่งเศส จวบจนวาระ
สุดท้ายของชีวิตในปี พ.ศ. 2556 
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รูปภาพที่ 4. ภาพผลงานจิตรกรรม (ก) “La mort aux dents” 2528, ขนาด 36  x 34  ซม., Oil on canvas, 
at Marsi Foundation Collection (ข) ภาพผลงานของหม่อมเจ้ามารศีสุขุมพันธุ์ บริพัตร “Donne moi ta 

Main”2538, ขนาด 73 x 92 ซม., Oil on canvas, at Marsi Foundation Collection (ค) “Parrot”, Le Bal 
1989, oil painting on canvas 195 x 130 cm., Marsi Foundation Collection 

ที่มา : Marsi .นิทรรศการ Beauty and Ugliness : Aesthetic of Marsi ความงามและความน่าเกลียด 
สุนทรียะแห่งมารศี. สืบค้น มีนาคม 3, 2563, จาก https://th-th.facebook.com/Marsi. 

ที่มา : Marsi. Donne moi ta Main. สืบค้น มีนาคม 3, 2563, จาก https://th-th.facebook.com/Marsi. 
 
ตารางท่ี 2. แสดงการศึกษาผลงานสร้างสรรค์ของศาสตราจารย์ ดร.หม่อมเจ้ามารศีสุขุมพันธุ์ บริพัตร 

 

 

 
“La mort aux dents” 

 

 
“Donne moi ta Main” 

แนวความคิด 

ใบหน้าผู้หญิงที่ถูกซ้อนทับภายใต้หัวกะโหลก ซึ่ง
เป็นสัญลักษณ์ในการเปรียบเปรยในเรื่องชีวิตและ
ความตาย เช่นเดียวกับดอกไม้ที่เบ่งบานสวยงาม
และต้นไม้ที่แห้งเฉารอวันตาย ราวกับว่า ศิลปิน
ช้ีให้เห็นว่า แนวคิด ชีวิตและความตายเป็นสิ่งที่ไม่
สามารถแยกออกจากกันได้ เป็นเรื่องธรรมชาติ 

ผู้หญิงร่างเปลือยยืนเคียงคู่กับร่างของซากศพ 
เสมือนเข้าใจในเรื่ องชีวิตและความตาย 
ยอมรับการเปลี่ยนแปลง ความไม่เที่ยง ศิลปิน
ใช้ภาพแทนตัวเองในการน าเสนอเรื่องราว 
มโนทัศน์ของความงามและความน่าเกลียด 

รูปแบบ เทคนิค 
และกระบวนการ 

จิตรกรรม 2 มิติ รูปแบบแฟนตาซี เทคนิคสีน้ ามัน
บนผ้าใบ มีลักษณะของความเป็นโลกสมมุติ 

จิตรกรรม 2 มิติ รูปแบบแฟนตาซี เทคนิคสี
น้ ามันบนผ้าใบ  

รูปสัญลักษณ ์

ศิลปินวาดภาพแทนตัวเองในสภาพเปลือย ซากศพ
ถือมีดแทนความหมายว่าชีวิตที่ไม่ยั่งยืนและความ
ตาย ดอกไม้แสดงถึงความงามท่ีรอวันร่วงโรย 

ผู้หญิงร่างเปลือยและซากศพที่ถือกริชแสดง
สัญลักษณ์ของความตาย ขณะที่ยังมีชีวิตอยู่ 
เราต้องตระหนักและระมัดระวังอันตรายที่จะ
เข้ามาในทุกรูปแบบเสมอ 

    
  จากตารางที่ 2 พบว่า การสร้างเอกลักษณ์ภาพวาดที่บิดเบือนจากธรรมชาติและบรรยากาศที่สดใส      
แนวแฟนตาซี (Fantasy art) ทางร่างกายและจิตใจด้วยสัญลักษณ์แทนความหมายต่าง ๆ รูปทรงธรรมชาติของ
ต้นไม้ ดอกไม้ สัตว์ แมลง โครงกระดูกและหัวกะโหลก ภาพในจินตนาการน่าพิศวงหรือเกี่ยวข้องกับศาสนา 

 

             
     (ก)                          (ข)                                     (ค) 
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ภาพวาดที่เกี่ยวกับแนวคิดของการเกิดและความตาย เครื่องประดับพ้ืนเมือง ภาพเปลือยกาย ภาพเหมือน (Self-
Portrait) หรือภาพจินตนาการครึ่งคนครึ่งสัตว์ของตัวศิลปินเอง ด้วยสีสันฉูดฉาดแบบเม็กซิโกอย่างเป็นเอกลักษณ์ 
 
  3. ศาสตราจารย์เกียรติคุณกัญญา เจริญศุภกุล (พ.ศ. 2490 - พ.ศ. 2564, อายุ 74 ปี) 
 ศาสตราจารย์เกียรติคุณกัญญา เจริญศุภกุล เกิดเมื่อวันที่ 20 กันยายน 2490 ได้รับปริญญาศิลปบัณฑิต 
(ภาพพิมพ์) จากคณะจิตรกรรม ประติมากรรมและภาพพิมพ์ มหาวิทยาลัยศิลปากร และศิลปมหาบัณฑิต สาขา
ภาพพิมพ์ จากสถาบันศิลปะแห่งชิคาโก สหรัฐอเมริกา เข้ารับราชการเป็นอาจารย์สอนศิลปะ ณ คณะจิตรกรรมฯ 
มหาวิทยาลัยศิลปากร จนได้รับการยกย่องให้เป็นศาสตราจารย์ สาขาทัศนศิลป์ พ.ศ. 2556 และนอกจากความเป็น
ครูอาจารย์อีกบทบาทหนึ่งคือศิลปิน ผลงานสร้างสรรค์ส่วนตัวในนิทรรศการศิลปะระหว่างปี 2534 – 2556 ผลงาน
การสร้างสรรค์ได้จัดแสดงเดี่ยวและร่วมแสดงในนิทรรศการรวมเวลา 22 ปี ซึ่งผลงานที่สร้างสรรค์แต่ละชุดถูกสร้าง
ขึ้นตามประสบการณ์ส่วนตัวที่มีต่อสิ่งรอบข้างใน ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาผลงานในแต่ละชุดตามล าดับ มุ่งน าเสนอ
ผลงานทัศนศิลป์ ถูกแสดงผ่านกระบวนการท างานไม่ก าจัดรูปแบบและเทคนิค ซึ่งมีมากกว่าการแสดง อัตลักษณ์
ส่วนตัวเพียงด้านเดียว ซึ่งมีทัศนะว่า “ผู้สร้างสรรค์ศิลปะต้องมีการเรียนรู้ความเป็นไปของสังคม การเมือง 
เศรษฐกิจ หรือแม้แต่การแสดงออกทางสุนทรียะที่นับวันมีแต่ความหลากหลายมากข้ึนทุกวัน” 

 

               
             (ก)                                       (ข)                            (ค) 

 
รูปภาพที่ 5. ภาพผลงานจิตรกรรม (ก) “ธง: พฤษภาคม 2535/ 1” สีอะคริลิคกับดินบนผ้าใบ 90 x 170 cm. 
(ข)“กรีด 19 - 20” สีอะคริลิคบนผ้าใบ, 200 x 145 cm.,  2546. (ค) ผลงานศิลปะจัดวาง (Instillation Art) 

“พิราบขาว” หล่อปูนปลาสเตอร์ 2541. ติดตั้ง ณ ฐานเสาชิงช้า วัดสุทัศนเทพวราราม 
ที่มา : ถ่ายภาพเมื่อวันที่ 19 กันยายน 2564 ณ หอศิลป์ธรรมบารมี โดย อาจารย์ ดร.สุริวัลย์ สุธรรม 

ที่มา: กัญญา เจริญศุภกุล. (2563). ผลงานสร้างสรรค์ส่วนตัวของกัญญา เจริญศุภกุล ในนิทรรศการศิลปะ
ระหว่างปี พ.ศ. 2535 - 2556. เอกสารวิชาการประกอบผลงานศิลปะ, 12-16, 83, 84, 88. 

 
ตารางท่ี 3. แสดงการศึกษาผลงานสร้างสรรค์ของศาสตราจารย์เกียรติคุณกัญญา เจริญศุภกุล 

 

 
 

 

 
“กรีด  19 - 20” 

 

   
“พิราบขาว” 

แนวความคิด 

การเฝ้าส ารวจ (จิตใจ) จะช่วยให้รู้สึกและรู้จักตนเอง
ได้ดียิ่งขึ้นเกิดความเข้าใจในทุกสรรพสิ่งรอบตัว 
ปราศจาก “ฉันทาคติ” ฉันทะ + อคติ ความชอบ
ความพอใจ เสมือนหัวใจส าคัญของการด ารงตนชีวิต 
และปัจจัยที่ช่วยให้ด าเนินชีวิตอย่างมีสันติสุข 

มุ่งกระตุ้นความรู้สึกนึกคิด ชวนให้นึกถึงสิ่งที่เคยมี
เคยอยู่มาก่อน สิ่งนั้นอาจเป็นอะไรก็ได้ ห้วงความคิด
นั้นอาจมีคุณค่าต่อจิตใจ ซึ่งมีแรงบันดาลใจในการ
สร้างสรรค์จากการเห็นภาพหรือความทรงจ าของ
การท่องเที่ยวครั้งหนึ่ง 
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รูปแบบ เทคนิค 
และกระบวนการ 

รูปแบบนามธรรมบริสุทธิ์ (Pure Abstract) เทคนิค
สีอะคริลิคบนผ้าใบ ขนาด 200 x 145 cm., 2546. 

รูปแบบศิลปะจัดวาง (Instillation Art) แปรผันตาม
พื้นที่ “พิราบขาว” หล่อปูนปลาสเตอร์ 300 ตัว 

รูปสัญลักษณ ์
การหลีกเลี่ยงการสร้างรูปทรง ที่แสดงความหมาย
หรือสัญลักษณ์ ที่อาจน าไปสู่การตีความบิดเบือน
จากเจตนารมณ์อันแท้ อาศัยเพียงจิตและสมาธิ 

สัญลักษณ์นกพิราบขาว เป็นสื่อแห่งสันติภาพ ซึ่งเช่ือ
ว่าสามารถส่งสารแห่งศรัทธาของผู้คนในอดีตโบยบิน
ข้ามผ่านอดีตมาสู่ปัจจุบัน  

  จากตารางที ่3 พบว่า ผลงานจิตรกรรมชุด “กรีด” (Slash) เทคนิคสีอะคริลิคบนผืนผ้าใบ มีรูปแบบศิลปะ
นามธรรมที่แสดงความคิดและอารมณ์ความรู้สึก (Abstract Expressionism) เป็นผลงานที่มาจากการวิเคราะห์
ตนเอง โดยอาศัยพื้นฐานแนวคิดท่ีมีความเข้าใจในพุทธศาสนาในข้อที่ว่าด้วยการใช้สติ พิจารณาตนเองอยู่เสมอ 
  4. ศาสตราจารย์เกียรติคุณอารยา ราษฎร์จ าเริญสุข (พ.ศ. 2500 - พ.ศ. 2564, อายุ 64 ปี) 

ศาสตราจารย์เกียรติคุณอารยา ราษฎร์จ าเริญสุข เกิดเมื่อวันที่ 26 กรกฎาคม พ.ศ. 2500 จังหวัดตราด 
ประเทศไทย อาศัยและท างานอยู่ที่จังหวัดเชียงใหม่ บทบาทความเป็นศิลปินอาจารย์และนักเขียน จบการศึกษาใน
ระดับปริญญาตรีและปริญญาโท ปี 2529 มหาวิทยาลัยศิลปากร ย้ายมาสอนหนังสือที่มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ในปี  
พ.ศ. 2530 ต่อมาได้รับผลสอบทุนและไปเรียนต่อที่ เยอรมนี ณ Meisterschuelerin, Hochschule Fuer 
Bildende Kuenste, Braunschweig. (1994) เมืองเบราชไวก์ ปี 2537  
 
  

                
(ก)                                          (ข)                                           (ค) 

     
 รูปภาพที่ 6. ผลงานศิลปะร่วมสมัย (ก) ศิลปะการแสดงสด (Performance Art) และวิดีโดอาร์ต (Video Art) 
“Reading for Three Female Corpses”, 1997 (ข) นิทรรศการผลงานศิลปะชุด “ดาวสองดวง” 2555 
(ค) ภาพถ่ายผลงานศิลปะเชิงความคิด “A Novel in Necessity's Rhythm, 2020” Bangkok Art Bienale 

ที่มา : ถ่ายภาพเมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2563 ณ วัดประยูรวงศาวาสวรวิหาร โดย อาจารย์ ดร.สุริวัลย์ สุธรรม 
ที่มา : rama9art. (2563). อารยา ราษฎร์จ าเริญสุข. สืบค้น มีนาคม 3, 2563, จาก 

http://rama9art.org/araya/index.html 
   
  ศิลปินมุ่งน าเสนอผลงานทัศนศิลป์ที่หลากหลาย ทั้งเนื้อหาสาระในการแสดงออกจากประสบการณ์ตรง
และสังคมแวดล้อมตัวเธอ มีกระบวนการท างานแบบ “ไม่ก าจัดรูปแบบ” หรือเทคนิค แต่ผลงานศิลปะของศิลปิน
กับแสดงอัตลักษณ์ส่วนตัว และสื่อสารอารมณ์ความรู้สึกได้อย่างเข้มข้น “Reading for Three Female 
Corpses”, 1997 ซึ่งเริ่มตั้งแต่ในช่วงต้นทศวรรษ 1990 ได้กลายเป็นจุดสนใจเป็นอีกชุดหนึ่ง ที่สร้างชื่อให้ศิลปิน 
และกลายเป็นภาพจ าที่ตัวศิลปินได้อ่านกวีให้ศพฟัง และผลงานศิลปะชุด “ดาวสองดวง” พ.ศ. 2555 ณ มิวเซียม
สยาม สะท้อนแนวคิดความแตกต่างทางวัฒนธรรมของโลกตะวันออกและโลกตะวันตก ด้วยมุมมองแปลกใหม่แฝง
อารมณ์ชวนหัว พร้อมทั้งตอกย้ ามุมมองด้านการศึกษาและระดับชนชั้นในสังคม เพ่ือให้ผู้ชมได้พินิจพิเคราะห์ด้วย
ตัวเอง ศิลปินสร้างสรรค์ผลงานชุดนี้ในปี พ.ศ. 2550 ด้วยการบันทึกวีดีโอการนัดพบของชาวนาชาวไร่และผลงาน
ชิ้นเอก 4 ชิ้น (ข) นิทรรศการผลงานศลิปะชุด “ดาวสองดวง” พ.ศ. 2555 (รูปภาพที่ 6) 

https://www.bkkartbiennale.com/artwork/Novel-in-Necessitys-Rhythm
http://rama9art.org/araya/index.html
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ตารางท่ี 4. แสดงการศึกษาผลงานสร้างสรรค์ของศาสตราจารย์เกียรติคุณอารยา ราษฎร์จ าเริญสุข 
 

 
 

 

 
“Reading for Three Female Corpses”, 1997 

 

 
“A Novel in Necessity's Rhythm, 2020” 

แนวความคิด 

การแสดงความไม่สมบูรณ์ ท าให้เราต้องเผชิญ
กับสภาพร่างกายของทั้งชีวิตและความตายมีการ
ประจุไฟฟ้าที่คล้ายกับจะเป็นภาพเคลื่อนไหว    
ซึ่งดูเหมือนจะเป็นช่องทางจิตวิทยาอันทรงพลัง 
ทั้งประเพณี แสดงความตึงเครียด ผ่านศิลปะ
ร่วมสมัยที่ก าลังอ่านกวีให้ศพฟัง 

ผลงานเกี่ยวข้องกับภารกิจที่จะอยู่กับตัวเอง
อย่างสงบสุข การเผชิญหน้ากับความตาย
และชีวิตหลังความตาย เป็นแนวคิดที่ปรากฏ
อยู่เสมอในงานศิลปะและวรรณกรรมศิลปิน
เขียนเกี่ยวกับการฟังเพลงงานศพที่วัดและ
เข้าเป็นส่วนหน่ึงของวิญญาณ  

รูปแบบ เทคนิค 
และกระบวนการ 

รูปแบบศิลปะการแสดงสด (Performance Art) 
วิดีโออาร์ต (Video Art) 

รูปแบบศิลปะเชิงความคิด 
(Conceptul Art) 

รูปสัญลักษณ ์

ตัวละครแสดงสด (ตัวเอง) คือ ชีวิต ศพคนตาย 
คือ ความตาย บทกวีหรือวรรณกรรม (เสียงอ่าน) 
วิธีการจัดวางที่ต้องเผชิญหน้ากับ ร่างไร้วิญญาณ 
(ความตาย) ผู้หญิงตัวคนเดียว (ล าพัง) นั่งบน
เก้าอี้ (สีด า) ที่ก าลังอ่านกวีให้ศพฟัง 

เสียง ศิลปินอ่านกวีคลอเบาๆ ข้อความที่ตัด
ตอนมาจากหนังสือ เสียงระฆังวัด เสียงสวด
มนต์ในพิธีเผาศพดังก้องกังวาน ทางเดินรอบ
เจดีย์ของวัดประยูร ภาพผู้ตาย รายช่ือที่ติด
เรียงรายบนช่องผนังที่บรรจุอัฐิของผู้เสียชีวิต 

   
  จากตารางที่ 4 พบว่า ในเทศการศิลปะ “Escape Routes” (Bangkok Art Bienale 2020) บทบาท
ของสถานะเพศหญิงที่เกี่ยวข้องกับภารกิจที่จะอยู่กับตัวเองอย่างสงบสุข การเผชิญหน้ากับความตายและชีวิต
หลังความตายเป็นแนวคิดที่ปรากฏอยู่เสมอในงานศิลปะและวรรณกรรมของศิลปิน ในขณะที่เขียน “A Novel in 
Necessity’s Rhythm” ศิลปินหวนนึกย้อนถึงความทรงจ าในอดีตที่ปรากฏในภาพอันขุ่นมัวของความตายใน
สถานการณ์ต่าง ๆ ที่เขียนเกี่ยวกับการฟังเพลงงานศพที่วัด ผู้เขียนเป็นส่วนหนึ่งของวิญญาณเร่ร่อนหรือไม่ เสียง
ศิลปินอ่านข้อความที่ตัดตอนมาจากหนังสือเล่มนี้ที่ได้ยินอย่างไม่ขาดสาย ตามทางเดินรอบเจดีย์ของวัดป ระยูร
วงศาวาสวรวิหาร เสียงอันหลอนสะท้อนก้องกังวาน สามารถได้ยินในบริเวณใกล้กับภาพผู้ที่เสียชีวิตไปแล้ว ถูก
ติดเรียงรายบนช่องผนังที่บรรจุอัฐิ เสียงระฆังวัดและเสียงสวดมนต์ในพิธีเผาศพดังขั้นเป็นระยะ นับเป็นภาพน่า
ขนลุกเมื่อผู้ชมได้ยินเสียงสะท้อนของศิลปินที่ค้นหาเส้นทางหลบหนี    
 
  5. รองศาสตราจารย์ศรีวรรณ เจนหัตถการกิจ (พ.ศ. 2496 - พ.ศ. 2564, อายุ 68 ปี) 
  รองศาสตราจารย์ศรีวรรณ เจนหัตถการกิจ เกิดเมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 2496 กรุงเทพฯ พ านักและ
ท างานที่จังหวัดเชียงรายประเทศไทย จบการศึกษาจากโรงเรียนเพาะช่างในปี พ.ศ. 2513 และศึกษาต่อระดับ
ปริญญาตรีและปริญญาโท สาขาภาพพิมพ์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ได้รับทุน SPAFA Scholarship for a Training 
Art Teacher ให้ไปศึกษาต่อที่มหาวิทยาลัยฟิลิปปินส์ ในปีพ.ศ. 2539 เคยได้รับทุนศาสตราจารย์ศิลป์ พีระศรี และ
รางวัลศิษย์เก่าดีเด่นของโรงเรียนเพาะช่างและมหาวิทยาลัยศิลปากร บทบาทความเป็นอาจารย์สอนศิลปะให้กับ
มหาวิทยาลัยหลายแห่ง นานกว่า 30 ปี หลังจากถึงวัยเกษียณจึงเดินทางไปพ านักและสร้างงานศิลปะที่อ าเภอ   
เชียงแสน จังหวัดเชียงราย และได้ก่อตั้ง “ศรีดอนมูลอาร์ตสเปซ” (Sridonmoon Art Space)   
  เมื่อพูดถึงแรงบันดาลใจวิธีการสร้างสรรค์ผลงานศิลปะของศิลปิน โดยมากมักจะเป็นไปตามธรรมชาติ
และลักษณะนิสัยส่วนตัวเหมือนกับการหายใจเธอ เรื่องราวและเนื้อหาในผลงานสะท้อนถึงความคิดความรู้สึกและ

https://www.bkkartbiennale.com/artwork/Novel-in-Necessitys-Rhythm
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อารมณ์ในเวลาที่สร้างสรรค์งานศิลปะกับชีวิต เพ่ือแสดงสัญลักษณ์ที่มีแรงบันดาลใจ จากการท าความเข้าใจความ
เชื่อศาสนาพุทธ ทั้งร่างกายและจิตวิญญาณ ส ารวจตัวเราเองในขณะที่ตัวเธอเองเชื่องช้าลงในการเขียน ซึ่งเป็น
ผลงานศิลปะแขนงหลักของเธอแต่ความรักในการทดลองนั้น ห้ามให้เธอสร้างผลงานออกมาเพียงอย่างเดียว  
 

 

                   
(ก)                                  (ข)                                         (ค) 

 
รูปภาพที่ 7. ผลงานจิตรกรรม (ก) “Party #28”, Oil on canvas, 200 x 200 cm. (ข) “สมมุติมนุษย์ #49”, 

2563, Oil on canvas, 60 x 91 cm. (ค) “มองตน #2”, Oil on canvas, 200 x 200 cm. 
ที่มา : ถ่ายภาพเมื่อวันที่ 30 ธันวาคม 2563 ณ 333 แกลเลอรี่ โดย อาจารย์ ดร.สุริวัลย ์สุธรรม 

 
ตารางท่ี 5. แสดงการศึกษาผลงานสร้างสรรค์ของรองศาสตราจารย์ศรีวรรณ เจนหัตถการกิจ 

 

 
 

 

 
“Party #28” 

 

 
“มองตน #2”, 

แนวความคิด 

ความจริงที่อยู่ในภาพไม่ได้สะท้อนความ
จริงอย่างที่ตาเห็น แต่กลับสะท้อนความ
จริงที่อยู่ในความคิด ในประสบการณ์
ของศิลปิน 

ท่างกลางธรรมชาติและศาสนาสถาน ส่งผลให้สร้างสรรค์
งานพุทธศิลป์ ภายใต้แนวคิด “การถ่ายทอดบทเรียนทาง
ธรรมะผ่านฉากธรรมชาติ” ให้ผู้ชมรู้สึกเป็นอันหนึ่งอัน
เดียวกับหลักศีลธรรมทางพุทธศาสนาได้ 

รูปแบบ เทคนิค 
และกระบวนการ 

รูปแบบของเส้นแนวกึ่งไร้รูปลักษณ์ 
(Semi- Figurative) และสัญลักษณ์นิยม 
มีสีสัน เทคนิคสีน้ ามันบนผ้าใบ  

รูปแบบของเส้นแนวก่ึงไร้รูปลักษณ์ (Semi- Figurative) 
และสัญลักษณ์นิยม โดยเน้นไปที่โครงสร้างขาวเทาและ
ด า (Grayscale) เทคนิคสีน้ ามันบนผ้าใบ 

รูปสัญลักษณ ์

สัญลักษณ์ของเส้นแนวกึ่งไร้รูปลักษณ์ 
ลดตัดทอนโครงร่างคนและสิง่มีชีวิตที่ทับ
ซ้อนกันด้ วยสีที่ตั ดกันอย่างฉูดฉาด 
สัญลักษณ์ของมายา ที่มาจากงานเลี้ยง
ฉลองที่ดูสนุกสนานและแสงสียามค่ าคืน  

รูปสัญลักษณ์โครงกะดูกและรูปร่างรูปทรงคน (ตัว
ศิลปิน) ที่อยู่กึ่งกลางท่ามกลางธรรมชาติในโครงสร้างสี
ขาวเทาและด า แสดงให้เห็นถึงมิติของการทับซ้อน
ระหว่างโลกความจริงและความตายหรือภาพท่ีมีลักษณะ
ไร้กาลเวลา 

   
  จากตารางที่ 5 พบว่า ศิลปินมีทัศนะเกี่ยวกับธรรมะ หรือ ธรรมดา ที่ว่าด้วยเรื่องของความทุกข์ที่เกิด 
จากจิต ซึ่งผู้วิจัยขออธิบายเพ่ิมเติมเกี่ยวกับมุมมองของเธอว่า “ทุกขเวทนา” เหตุแห่งทุกข์ มี 2 ทาง คือ ทุกข์ทาง
กายกับทุกข์ทางใจ กล่าวคือ ทุกข์ที่มีกาย (กายภาพภายนอก) เป็นต้นเหตุ  ถ้าเราปรับสมดุลของจิตได้ดีเหตุแห่ง
ทุกข์ท้ังหลายก็ยากที่จะแทรกแซงเราได้  
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อภิปรายผล  
 การอภิปราย การศึกษาแนวคิดและสัญลักษณ์ในงานทัศนศิลป์ของศิลปินหญิงร่วมสมัย จากการศึกษา

กรอบทฤษฎีและแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับการสร้างสรรค์ ที่ใช้มาเพ่ือสนับสนุนข้อมูลและเนื้อหา โดยใช้หลักคิดเพ่ือใช้
ในการตรวจสอบความสอดคล้อง และความเป็นไปได้ “ทฤษฎีมายาคติ” (Mythology) ของโรล็องด์ บาร์ตส์ 
(Roland Barthes) ที่พูดถึงความจริงและความลวง สิ่งที่ผู้คนนั้นไม่สามารถแยกออกจากกันได้ เพราะมีการทับ
ซ้อนระหว่างข้อมูลความเป็นจริง หรือประสบการณ์กับภาพฝัน ที่ได้จินตนาการล่วงเลยจากสัจจะความจริง 
กล่าวคือ มายาคติ ที่ต้องถูกพูดถึงในงานสร้างสรรค์ เพราะศิลปินนั้นใช้อารมณ์ความรู้สึกเป็นสารตั้งต้น การก่อร่าง
สร้างตัว รูปสัญลักษณ์ ที่ใช้ในการแทนค่าต่าง ๆ นั้น มีส่วนผสมจากสิ่งสมมุติ ภาพที่นึกฝัน ที่ไม่ได้อยู่ในโลกแห่ง
ความเป็นจริง แต่นั้น คือ “อรรถรส” ที่ไร้ของเขตของจินตนาการ ตัวอย่างเช่น ผลงานสร้ างสรรค์ของ
ศาสตราจารย์ ดร.หม่อมเจ้ามารศรีสุขุมพันธ์ บริพัตร ที่ต้องอาศัยหลักคิดทฤษฎีของมายาคติ มาตรวจสอบถึง
กระบวนการในผลงาน และวิเคราะห์สังเคราะห์ เพ่ือให้ได้เข้าถึงสุนทรียรสในสัญลักษณ์ ที่ถูกประกอบสร้างขึ้น มี
ลักษณะพิเศษ รูปทรงที่ประหลาด แฝงมาอยู่ในเนื้อหาภายในผลงาน รวมไปถึงผลงานของ รองศาสตราจารย์
ศรีวรรณ เจนหัตถการกิจ ที่มีลักษณะเนื้อหาและแนวคิดท่ีมาจากความจริงของ 

 ความจริงและจินตนาการอยู่ภายในผลงาน ผู้วิจัยพบว่า ศิลปินทั้งสองท่านนี้ ยังสอดคล้องกับทฤษฎีที่ใช้
ในการสนับสนุนผลงานการสร้างสรรค์ ที่อยู่ภายในเนื้อหา คือ “นิยามชีวิตและความตาย” ลักษณะของผลงานใน
ทุกช่วงของการท างานจะมีการแฝงสัญลักษณ์ของความตาย เช่น รูปทรงของโครงกระดูกและกะโหลก รูปทรงของ
ธรรมชาติและสิ่งมีชีวิต ล้วนบ่งบอกถึง การพิจารณาถึงความไม่แน่นอน ความไม่จีรังยั่งยืน และความเสื่อมสลายใน
ทฤษฎีนิยามชีวิตและความตาย ยังสอดคล้องในเนื้อหาแนวความคิดของ ศาสตราจารย์เกียรติคุณอารยา ราษฎร์
จ าเริญสุข เพราะทุกช่วงเวลาในการท างานของศิลปิน จะพูดในเรื่องราวของชีวิตการพิจารณาถึงการมีชีวิตอยู่ผ่าน
รูปแบบของการสร้างสรรค์ที่ใช้สื่อ อย่างหลากหลาย เพ่ือน าเสนอความเป็นไปได้ในการเข้าถึงอารมณ์ความรู้สึก 
รวมถึงมิติแห่งผัสสะ ในรูป รส กลิ่น เสียง ในรูปแบบทางความคิดนี้ ยังต้องมี “ทฤษฎีสัญวิทยา” (Semiology) 
เพ่ือมาช่วยในการสังเคราะห์ และการสกัด ให้เข้าถึงประสาทสัมผัสที่แฝงมาอยู่ในรูปแบบของมิติแห่งการรับรู้         
ที่นอกเหนือจากการมองเห็น สัญวิทยาหรือสัญศาสตร์ ช่วยให้ท าความเข้าใจในเรื่องของการรับสารของศิลปิน           
ที่สร้างความซับซ้อนความยุ่งยาก มุมมอง วิธีคิดในการน าเสนอ เพราะการที่จะรับรู้สิ่งที่ศิลปินอยากจะสื่อสารนั้น 
จะต้องมีความเข้าใจในเรื่องของประสบการณ์ รวมไปถึงการตีความ สัญลักษณ์ที่แฝงมาในผลงานจะต้องใช้ประสาท
สัมผัสในทุกด้านและทุกมิติในการเข้าถึงนี้ รวมไปถึง ศาสตราจารย์เกียรติคุณกัญญา เจริญศุภกุล ในผลงาน
สร้างสรรค์ของศิลปิน เป็นสัญลักษณ์อยู่ ในรูปแบบของงานนามธรรม (Abstract art)  ทฤษฎีสัญวิทยา                 
มีความส าคัญอย่างมากต่อการเข้าถึงในการสื่อสารอารมณ์ภายในผลงาน เพราะในภาวะนามธรรมจะเห็นเพียง
ร่องรอยของพ้ืนผิวและสีสัน การรับสารและการตีความหรือรู้สึกถึงอารมณ์ของผู้สร้างสรรค์ จะต้องมีประสบการณ์
ต่อเรื่องราวเนื้อหาของศิลปิน การรับรู้ข้อมูลบางอย่างที่ศิลปินนั้นมีแรงบันดาลใจและที่มาอย่างไร ผัสสะทางการ
รับรู้ทางสัญวิทยา จะเป็นเหมือนประสาทสัมผัสในการเชื่อมต่อหรือการเข้าถึงในผลงานการสร้างสรรค์ของศิลปิน
การศึกษากรอบทฤษฎีและแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับการสร้างสรรค์ของ ลาวัณย์ อุปอินทร์ (ศิลปินแห่งชาติ) มีความ
สอดคล้องและสัมพันธ์ในเรื่องทฤษฎีมายาคติ ในลักษณะรูปแบบของผลงานของศิลปินที่มีความโดดเด่นในเรื่องของ
การเขียนภาพคนเหมือน แต่ภายในผลงานที่เต็มไปด้วยอารมณ์ความรู้สึก บ่งบอกผ่านลักษณะของสีสันและ
ร่องรอยของฝีแปรง มีการแทรกสี การทับซ้อนกันในเรื่องของชั้นสี  

 ซึ่งท าให้เห็นว่า ศิลปินไม่ได้ยึดหลักของการมองเห็นสีตามความเป็นจริง แต่มีการเพ่ิมเติมแต่งด้วย
อารมณ์ความรู้สึก เพราะผู้วิจัยสังเกตเห็นได้จากผลงานในหลายชิ้น พบว่า สีภายในภาพผลงาน มีเจตนาสร้างความ
สอดคล้องให้สัมพันธ์กันกับต้นแบบ (ภาพคน) หรือจากการตีความด้วยอารมณ์ความรู้สึกจากภาพต้นแบบ โดยใช้
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จินตนาการของสีสันตามทัศนะแทรกลงในผลงาน น าไปสู่การวิเคราะห์และเข้าถึงวิธีการท างานที่แฝงไปด้วย       
มายาของสีสัน  

 
ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยคร้ังต่อไป 

ข้อเสนอแนะจากผลการศึกษาวิจัยภายใต้หัวข้อ การศึกษาแนวคิดและสัญลักษณ์ในงานทัศนศิลป์ของ
ศิลปินหญิงร่วมสมัย อาจยังไม่ครอบคลุมในทุกมิติและบริบทของการน าเสนอแง่มุมในการสร้างสรรค์งาน รวมไปถึง
เนื้อหาแนวคิดการรวบรวมข้อมูลที่หลากหลาย หรือลงลึกในส่วนประเด็นส าคัญ ที่ท าให้เห็นการเปลี่ยนแปลงและ
การเดินทางของเพศสถานะ ผู้หญิงที่มีบทบาทต่อวงการศิลปะ อย่างไรก็ตามผู้วิจัยได้น าเ สนอที่เป็นจุดเริ่ม หรือ
สารตั้งต้นให้กับการท าวิจัยในครั้งนี้ ให้เห็นถึงช่วงเวลาชีวิตกับการสร้างสรรค์งานทัศนศิลป์ ในศิลปินทั้ง 5 ท่าน 
มาอย่างยาวนานและมีข้อเสนอแนะเพ่ือเป็นแนวทางในการท าวิจัยครั้งต่อไปไว้ดังนี้ 
  1. น าเสนอแง่มุมของศิลปินหญิงร่วมสมัยที่เป็นปัจจุบัน เพ่ือให้เห็นแง่มุม แนวคิด เนื้อหา และเทคนิค
วิธีการที่ทันต่อเหตุการณ์และยุคสมัยกับสังคมท่ีเปลี่ยนไป 
 2. การวิจัยที่แสดงให้เห็นวิธีการ และการพัฒนาผลงานอย่างเป็นขั้นเป็นตอน หรือรอยต่อที่แสดงจุด
เปลี่ยนต่อชุดผลงานในแต่ละช่วงเวลาอย่างละเอียด 
 3. การวิจัยแหล่งที่มาในขั้นของแรงบันดาลใจ ก่อนที่จะเป็นผลงานสร้างสรรค์ เพ่ือแสดงให้เห็นถึงสารตั้ง
ต้นของความคิด ก่อนที่จะน าไปสู่รูปแบบ เนื้อหา กระบวนการ การประกอบสร้าง รวมไปถึงการใช้สื่อทางศิลปะ 
เพ่ือรับใช้ความคิดและหาความเป็นไปได้ของการแสดงออกในการสร้างสรรค์  
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บทคัดย่อ 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือวิเคราะห์องค์ประกอบความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษาเอกชน 
และวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษาเอกชน โดยกลุ่มตัวอย่างเป็น
นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจของสถาบันอุดมศึกษาเอกชน 3 แห่ง จ านวน 383 คน ซึ่งได้มาจากวิธีการสุ่มอย่างง่าย 
โดยผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส ารวจจากแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับแบรนด์สถาบันอุดมศึกษาเอกชน จ านวน 5 
ด้าน ได้แก่ 1) ด้านชื่อเสียง 2) ด้านอัตลักษณ์ 3) ด้านภาพลักษณ์ 4) ด้านความพึงพอใจ และ 5) ด้านความภักดี 
พบว่าได้องค์ประกอบใหม่ที่มีค่าไอเกนมากกว่า 1 และสามารถร่วมกันอธิบายความแปรปรวนได้ร้อยละ 68.177 
จ านวน 4 ด้าน และได้ตั้งชื่อองค์ประกอบใหม่ดังนี้ 1) ด้านการส่งเสริมอัตลักษณ์ 2) ด้านการสร้างความสัมพันธ์ 3) 
ด้านความร่วมมือกับต่างประเทศ และ 4) ด้านการรับรู้ชื่อเสียง จากนั้นได้น าองค์ประกอบทั้ง 4 ด้าน ไปวิเคราะห์
องค์ประกอบเชิงยืนยัน พบว่าค่าน้ าหนักของตัวแปรในองค์ประกอบใหม่ทั้ง 4 ด้าน มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 
แสดงว่า องค์ประกอบความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษาเอกชนที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นมีความตรงเชิงโครงสร้าง 
และผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันพบว่า Chi-square = 456.360, Degrees of Freedom = 376 Chi-
square/Degrees of Freedom = 1.214, RMSEA = 0.024, CFI = 0.993, TLI = 0.990, SRMR = 0.033 แสดง
ว่า องค์ประกอบความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษาเอกชนสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ 
 
ค าส าคัญ : องค์ประกอบ; ความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษาเอกชน 
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Abstract 
The objectives of this research were to compose the Private Higher Education Institutes 

Brand Strength Factor.  The 383 samples were students in three Private Higher Education 
Institutes by simple random sampling. The Exploratory Factor Analysis is based on the concepts 
related to brands of private higher education institutions in 5 aspects . They are  1) Reputation 
2)  Identity 3)  Image 4)  Satisfaction and 5)  Loyalty; they found that four new factors had 
eigenvalues greater than 1 and 68. 177% of variance level.  The new factors were named as 
follows: 1)  identity promotion, 2)  relationship building, 3)  International cooperation, and 4) 
reputation perception.  Then, all four factors were confirmatory factory analyzed and found that 
the four new factors' weight value was statistically significant at the .01 level.  It was shown that 
the created factor is structurally correct. The result of the confirmatory factor analysis found that 
The Chi-square = 456.360, Degrees of Freedom= 376, Chi-square/Degrees of Freedom = 1.214, 
RMSEA = 0.024, CFI = 0.993, TLI = 0.990, SRMR = 0.033. The above data was considered that it 
has consistency fitted with empirical data. 
 
Keywords : Factors; Private Higher Education Institutes Brand Strength 

 
บทน า 

จากสถานการณ์ในปัจจุบันที่พบว่า มีจ านวนผู้เข้าศึกษาในระดับอุดมศึกษาลดลงเรื่อย ๆ อาจเกิดสาเหตุ
หลายประการ อาทิ การลดลงของจ านวนประชากรวัยเรียนในระดับอุดมศึกษาของประเทศ การที่รัฐบาลมีนโยบาย
ส่งเสริมการเรียนสายอาชีวศึกษามากขึ้นเพ่ือรองรับตลาดแรงงาน ปัญหาด้านเศรษฐกิจที่ท าให้ผู้เรียนบางส่วน
ออกไปท างานก่อนแล้วกลับมาเรียนภายหลัง เป็นต้น (พินิติ รตะนานุกูล , 2555) แต่เมื่อน ามาพิจารณาการเพ่ิม
จ านวนของสถาบันอุดมศึกษาในประเทศกลับพบว่า ในช่วงระยะเวลา 10 ปีที่ผ่านมาจ านวนสถาบันอุดมศึกษาทั้ง
ภาครัฐและเอกชนมีการเพ่ิมขึ้นซึ่ งสวนทางกับจ านวนผู้ เข้าศึกษา จึงท าให้จ า นวนการรับนักศึกษาใน
สถาบันอุดมศึกษาเอกชน และสถาบันอุดมศึกษาของรัฐยังไม่เต็มจ านวนตามที่ประกาศรับโดยปัจจุบันมี
สถาบันอุดมศึกษาทั้งหมด จ านวน 155 แห่ง แบ่งเป็นมหาวิทยาลัยรัฐ 57 แห่ง มหาวิทยาลัยในก ากับ 26 แห่ง 
สถาบันอุดมศึกษาเอกชนจ านวน 72 แห่ง (กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม, 2563) ส่งผล
ให้เกิดการแข่งขันกันอย่างเข้มข้นและมีแนวโน้มในการแข่งขันเชิงธุรกิจมากหรืออยู่ในสภาวะที่คล้ายคลึงกับธุรกิจ
การค้ามากขึ้น (Bunzel, David L., 2007) เนื่องจากสถาบันอุดมศึกษามีสินค้าคือการบริการด้านการศึกษาให้แก่
นักศึกษา มีหลักสูตรการเรียนการสอนมากมาย เปรียบเสมือนสินค้าในร้านค้าหรือศูนย์การค้า (McAlexander, et 
al., 2006) ท าให้นักศึกษาในฐานะของลูกค้าต่างคาดหวังต่อคุณภาพการให้บริการของสถาบันการศึกษา 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในสถาบันระดับอุดมศึกษา (มุกดาฉาย แสนเมือง และ ชลธิศ ดาราว งษ์, 2560) ทั้งนี้เมื่อ
พิจารณาในส่วนของสถาบันอุดมศึกษาเอกชนจะเห็นได้ว่าถ้าจ านวนนักศึกษาลดลงจะส่งผลต่อรายได้ของสถาบัน
อย่างมากจนอาจถึงขั้นวิกฤติได้ เพราะสถาบันอุดมศึกษาเอกชนส่วนใหญ่มีรายได้จากการลงทะเบียนเรียนของ
นักศึกษา ดังนั้นเมื่อนักศึกษาลดลงสถาบันอุดมศึกษาเอกชนย่อมได้รับผลกระทบอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้  

จากสภาพปัญหาของสถาบันอุดมศึกษาเอกชนข้างต้น สถาบันอุดมศึกษาต่าง ๆ ได้มุ่งเน้นการโฆษณาเพ่ือ
การแข่งขันมากขึ้น (ไพฑูรย์ สินลารัตน์, 2555) รวมถึงการประชาสัมพันธ์เพ่ือส่งเสริมภาพลักษณ์และแบรนด์ของ
สถาบันให้มีความเข้มแข็งมากยิ่งขึ้น (วิทวัส สัตยารักษ์, 2552) เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครอง รวมทั้งกลุ่ม
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บุคคลอ่ืน ๆ มีการรับรู้เกี่ยวกับข้อมูลของสถาบัน ทั้งในเรื่องภาพลักษณ์ คุณค่า คุณภาพทางวิชาการ และบริการ
ต่าง ๆ ที่เสนอไปโดยผ่านทางสื่อโฆษณาประชาสัมพันธ์ และทางเครือข่ายสังคมออนไลน์ที่ปัจจุบันเข้ามามีบทบาท
เป็นอย่างมาก ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ อัญนา กุสิยารังสิทธิ์ (2551) ที่ศึกษาพบว่า ประเภทของสื่อที่มีอิทธิพล
ต่อการตัดสินใจเลือกศึกษาต่อของนักเรียนในสถาบันนานาชาติ ได้แก่ สื่ออิเล็กทรอนิกส์ หรือ สื่อออนไลน์ เพราะ
เป็นสื่อที่เข้าถึงกลุ่มเป้าหมายได้อย่างทั่วถึง สถาบันอุดมศึกษาเอกชนควรทุ่มงบประมาณในการสื่อสารการตลาด
เพ่ือจะแย่งชิงนักศึกษาใหม่ที่ลดน้อยลงไปให้ได้มากที่สุด นอกจากสถาบันอุดมศึกษาเอกชนจะต้องเน้นความ
เข้มแข็งทางวิชาการแล้ว สถาบันอุดมศึกษาเอกชนควรเน้นเรื่องความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอีกทางหนึ่ง โดย 
กิตติชัย เกษมศานติ์ (2552) ได้กล่าวถึงความจ าเป็นของการสร้างแบรนด์ของสถานศึกษาว่ามีความจ าเป็น
เช่นเดียวกับสินค้าชนิดอ่ืน ๆ และเป็นสิ่งที่ส าคัญที่สุด สอดคล้องกับ Buil & Martinez (2013) ที่ได้กล่าวว่า การ
สร้างแบรนด์ถือเป็นเป้าหมายสูงสุดของการตลาด ดังนั้น ในการวิจัยครั้งนี้จึงสนใจศึกษาองค์ประกอบความเข้มแข็ง
ของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษาเอกชน เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการก าหนดและวางแผนกลยุทธ์เพ่ือสร้างความเข้มแข็ง
ของสถาบันอุดมศึกษาเอกชนต่อไป 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย 
  1. เพ่ือวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส ารวจความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษาเอกชน 
  2. เพื่อวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษาเอกชน 
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 
  จากการศึกษาทบทวนเอกสารและวรรณกรรมที ่เกี ่ยวข้องกับงานวิจ ัยเรื ่องนี ้ ผู ้ว ิจ ัยไ ด้ก าหนด
องค์ประกอบที่เกี ่ยวข้องกับความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษาเอกชนไว้จ านวน 5 ด้าน ได้แก่       
1. ด้านชื่อเสียง (Reputation) จากแนวคิดของ Van Riel (2004) ไดศึกษาการสร้างชื่อเสียงขององค์กรโดย มี
แนวคิดหลัก 3 ข้อ คือ 1) สร้างจากความคาดหวังของสังคม (Social Expectation) 2) ชื่อเสียงองค์กรอยูบน
พ้ืนฐานของบุคลิกขององค์กร (Corporate Personality) และ 3) ชื่อเสียงขององค์กรเกิดขึ้นจากความไววางใจ 
(Trust) 2. ด้านอัตลักษณ (Identity) โดย Aaker (2002) มีแนวคิดเกี่ยวกับอัตลักษณ์ของแบรนด์ 4 ลักษณะ 
คือ 1) แบรนด ในฐานะที ่เป ็นสินค า (Brand as Product) 2) แบรนด ในฐานะที ่เป ็นองค์กร (Brand as 
Organization) 3) แบรนดในฐานะที่เป็นบุคคล (Brand as Person) และ 4) แบรนดในฐานะที่เป็นสัญลักษณ์ 
(Brand as Symbol)  3.  ด ้านภาพลักษณ์ ( Image)  โดยแนวคิดของ Duncan (2002) ที ่ให ้ความหมาย
ภาพลักษณ์ตราสินค้าไว้ว่า คือการรับรู้ที่รู้สึกประทับใจสินค้าจากประสบการณ์ ซึ่งภาพลักษณ์เป็นความรู้สึกใน
จิตใจของผู้บริโภคที่มีต่อตราสินค้าทั้งในแง่ของที่เป็นผลิตภัณฑ์ (Product Components) และในส่วนของการ
รับรู้ (Perceptual Component) 4. ด้านความพึงพอใจ (Satisfaction) โดย ชัยสมพล ชาวประเสริฐ (2553) 
ได้กล่าวถึงองค์ประกอบความพึงพอใจเกิดจากปัจจัยภายในของลูกค้า ได้แก่ ความต้องการ อารมณ์ ทัศนคติ
และ ประสบการณ์เรียนรู้ และปัจจัยภายนอกของลูกค้า ได้แก่ พนักงานและส่วนประสมทางการตลาด สภาพ
อุณหภูมิและอากาศ ผู้มาใช้บริการ และสภาพเศรษฐกิจ และ 5. ด้านความภักดี (Loyalty) โดยอาศัยแนวคิด
จาก Omar and Sawmong (2007) ที่ได้เสนอว่ากลยุทธ์ในการสร้างความภักดีของลูกค้ามีหลายรูปแบบ อาทิ 
1) การเป็นสมาชิก 2) การให้รางวัล 3) การให้ผลประโยชน์อื่นๆ 4) การสร้างอุปสรรคในการออกจากบริการ  
5) การพัฒนาคุณภาพการบริการ และ 6) การใช้สินค้าคุณภาพดีและการให้บริการ จากการศึกษาแนวคิด
ทั้งหมดสามารถน ามาเขียนเป็นกรอบแนวคิดในการวิจัยได้ดังภาพที่ 1 
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ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดองค์ประกอบความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษา 
 
วิธีด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการน าแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษาเอกชนจ านวน 
5 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านชื่อเสียง 2) ด้านอัตลักษณ์ 3) ด้านภาพลักษณ์ 4) ด้านความพึงพอใจ และ  5) ด้านความภักดี 
มาวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส ารวจเพ่ือที่จะน ามาจัดองค์ประกอบใหม่เป็นองค์ประกอบความเข้มแข็งของแบรนด์
สถาบันอุดมศึกษาเอกชน จากนั้นจึงน าไปวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอีกครั้ง 
 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากรในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ นักศึกษาคณะบริหารธุรกิจของสถาบันอุดมศึกษาเอกชนทั้งหมดใน 
ปีการศึกษา 2563 จ านวน 75,501 คน (กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม , 2563) 
จากนั้นน ามาค านวณกลุ่มตัวอย่างจากแนวคิดของ Thompson (2012) โดยก าหนดระดับความเชื่อมั่น 95% 
ค่าความคลาดเคลื่อน (e) เท่ากับ .05 ค่า z จะมีค่าเท่ากับ 1.96 ค่าสัมประสิทธิ์ความผันแปรของประชากร 
(CV) เท่ากับ 0.5 จะได้ขนาดตัวอย่าง (n) เท่ากับ 383 คน จากนั ้นท าการสุ ่มตัวอย่างแบบง่าย (Simple 
Random Sampling) และเก็บข้อมูลโดยการใช้แบบสอบถาม 
 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  

1. แบบสอบถามองค์ประกอบความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษาเอกชน แบ่งออกเป็น 2 ตอน ดังนี้ 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม (Check List) 

ตอนที่ 2 แบบสอบถามองค์ประกอบความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษาเอกชนโดยแต่ละข้อเป็น
แบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ  
  2. การวิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้อง ( Index of Item Objective Congruence :  IOC) 
โดยผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 3 คน ได้ค่า IOC ตั้งแต่ 0.80-1.00 ซึ่งผ่านเกณฑ์การพิจารณาเพื่อหาค่าดัชนีความ
สอดคล้องกันระหว่างข้อค าถามแต่ละข้อกับจุดประสงค์ต้องมีค่าตั้งแต่ 0.50 ขึ้นไป (สมชาย วรกิจเกษมสกุล , 
2553) จากนั้นจึงน าแบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try Out) กับกลุ่มตัวอย่างที่มีลักษณะเดียวกับกลุ่มตัวอย่างที่
ใช้ในการวิจัยจ านวน 30 คน ผลการทดลองใช้ พบว่า ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของแบบสอบถามทั้งฉบับมีค่า 

ความเข้มแข็งของแบรนด์
สถาบันอุดมศึกษาเอกชน 

อัตลักษณ (Identity) 

ชื่อเสียง (Reputation) 

ภาพลักษณ์ (Image) 

ความภักดี (Loyalty) ความพึงพอใจ (Satisfaction) 
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0.97 ผ่านเกณฑ์ความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม ซึ่งได้ก าหนดว่าค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาไม่ควรต่ ากว่า 0.80 
(พิสณุ ฟองศรี, 2554) จากนั้นจึงน าแบบสอบถามออนไลน์ไปถามจริงพบว่า มีผู้ตอบแบบสอบถามสมบูรณ์และ
ได้รับกลับจ านวน 383 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวนกลุ่มตัวอย่าง   
  3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

3.1 ผู้วิจัยติดต่อประสานงานกับอาจารย์ผู้สอนในสถาบันอุดมศึกษาเอกชนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างเพ่ือส่ ง
แบบสอบถามออนไลน์ 

3.2 น าผลจากแบบสอบถามออนไลน์ไปท าการวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติต่อไป 
 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
 1. การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส ารวจ (Exploratory Factor Analysis : EFA) 
 1.1 การทดสอบการเป็นแมทริกซ์เอกลักษณ์ (Identity Matrix) ด้วยการทดสอบบาร์เล็ตต์ (Bartlett’s 
Test of Sphericity) ใช้ทดสอบว่าตัวแปรต่างๆ มีความสัมพันธ์กันหรือไม่ ถ้าผลของ Bartlett’s Test ต่ ากว่า 
0.05 แสดงว่า ตัวแปรมีความสัมพันธ์กันเพียงพอที่จะช่วยให้ได้ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบ(ยุทธ ไกยวรรณ์ , 
2555) และการวิเคราะห์ค่าดัชนี KMO (Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy) เป็นการ
วิเคราะห์ว่าตัวแปรในแต่ละองค์ประกอบเหมาะสมที่จะน ามาวิเคราะห์องค์ประกอบหรือไม่โดยดัชนี KMO มีเกณฑ์
การแปลความหมาย ดังนี้ 
 0.80 ขึ้นไป เหมาะสมที่จะวิเคราะห์องค์ประกอบดีมาก 
 0.70 - 0.79 เหมาะสมที่จะวิเคราะห์องค์ประกอบดี 
 0.60 - 0.69 เหมาะสมที่จะวิเคราะห์องค์ประกอบปานกลาง  
 0.50 - 0.59 เหมาะสมที่จะวิเคราะห์องค์ประกอบน้อย 
 น้อยกว่า 0.50 ไม่เหมาะสมที่จะวิเคราะห์องค์ประกอบ 
 1.2 การสกัดองค์ประกอบด้วยเทคนิคแกนส าคัญ (Principle Component Analysis : PCA) ใช้การ
หมุนแกนองค์ประกอบแบบมุมฉากออโธกอนอล (Orthogonal Rotation) และหมุนแกนแบบแวริแม็กซ์ (Varimax 
Method) โดยพิจารณาจากค่า Eigenvalue ขององค์ประกอบความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบัน อุดมศึกษาเอกชน
สามารถสกัดออกมาเป็นองค์ประกอบใหม่ได้กี่องค์ประกอบ และในแต่ละองค์ประกอบจะมีตัวแปรกี่ตัวพิจารณาได้
จากค่าน้ าหนักองค์ประกอบ (Factor Loading) ของตัวแปรในแต่ละองค์ประกอบที่ผ่านการสกัดองค์ประกอบ 
และหมุนแกนองค์ประกอบ โดยเกณฑ์การพิจารณาตัวบ่งชี้รายข้อ ค่าน้ าหนัก 0.30-0.40 สามารถรับได้ในขั้นต่ า 
(Hair & et el, 2006)  
 2. การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory Factor Analysis : CFA) 
 2.1 การตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้าง (Construct Validity) โดยพิจารณาจากค่าน้ าหนัก
องค์ประกอบ (Factor Loading) ของแต่ละองค์ประกอบว่ามีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 หรือไม่ ถ้ามีนัยส าคัญ
ทางสถิติแสดงว่าโมเดลองค์ประกอบความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษาเอกชนมีความตรงเชิงโครงสร้าง 
(Construct Validity)  
  2.2 การตรวจสอบความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยการวิเคราะห์องค์ประกอบ เชิงยืนยันอันดับ
สอง (Second Order Confirmatory Factor Analysis) มีเกณฑ์วิเคราะห์ ดังนี้ 
 1) ค่าไค-สแควร์สัมพัทธ์ (Chi-square statistic/Degrees of Freedom) โดยหลักท่ัวไป ถ้าค่าไค-
สแควร์สัมพัทธ์ น้อยกว่า 2 ถือว่าโมเดลสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ (Mueller, 1996) 
 2) ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนเปรียบเทียบ (Comparative Fit Index : CFI) ถ้าดัชนี CFI มีค่า
มากกว่า 0.95 แสดงว่าโมเดลสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ (Hu & Bentler, 1999) 
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 3) ค่ารากของค่าเฉลี่ยก าลังสองของเศษเหลือในรูปแบบมาตรฐาน (Standardized Root Mean 
Square Residual: SRMR) ถ้ามีค่าต่ ากว่า 0.08 แสดงว่า โมเดลสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์เป็นอย่างดี (Hu & 
Bentler, 1999) 
  4) ค่ารากของค่าเฉลี่ยก าลังสองของความคลาดเคลื่อนโดยประมาณ (Root Mean Square Error of 
Approximate: RMSEA) ถ้ามีค่าต่ ากว่า 0.06 แสดงว่า โมเดลสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ดี (Hu & Bentler, 1999)   
 
ผลการวิจัย 
 ผลการวิจัยแบ่งออกเป็น 2 ตอน ตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย ดังนี้ 
 ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส ารวจ (Exploratory Factor Analysis : EFA)  
   1.1 ผลการวิเคราะห์ค่าดัชนี KMO (Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy) 
และผลการทดสอบการเป็นแมทริกซ์เอกลักษณ์ (Identity Matrix) ด้วยการทดสอบบาร์เล็ตต์ (Bartlett’s Test of 
Sphericity) ดังตารางที่ 1 
 
ตารางที่ 1 ค่าดัชนี KMO และค่าทดสอบ Bartlett's Test 

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy 
(KMO) 

                                    0.963 

Bartlett's Test of Sphericity Approx. Chi-Square 10974.628 
df 528 

 Sig. . 000 ** 
**นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 

 
จากตารางที่ 1 พบว่า ค่าความสัมพันธ์ระหว่างตัวบ่งชี้ที่ใช้ในการวิเคราะห์องค์ประกอบ KMO มีค่า 0.963 

แสดงว่า ระดับความเพียงพอของข้อมูลทั้งหมดอยู่ในเกณฑ์สูง (มีค่าเข้าใกล้ 1) จึงมีความเหมาะสมในการน าข้อมูล
ไปวิเคราะห์องค์ประกอบ และผลการทดสอบ Bartlett’s Test มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 แสดงว่าทุก
องค์ประกอบมีความสัมพันธ์กันสูงสามารถน ามาวิเคราะห์องค์ประกอบได้ดีมาก 
   1.2 ผลการสกัดองค์ประกอบด้วยเทคนิคแกนส าคัญ (Principle Component Analysis: PCA) ใช้
การหมุนแกนองค์ประกอบแบบมุมฉากออโธกอนอล (Orthogonal Rotation) ด้วยวิธีการหมุนแกนแบบแวริแม็กซ์ 
(Varimax Method) และผลร้อยละสะสมของความแปรปรวน (Percentage of Variance Criterion) ดังตารางที่ 2 
 
ตารางที่ 2 ค่าไอเกนและร้อยละของความแปรปรวนในแต่ละองค์ประกอบความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบัน 
อุดมศึกษาเอกชนหลังการหมุนแกนองค์ประกอบ 

องค์ประกอบ ค่า Eigenvalues ร้อยละของความแปรปรวน 
ร้อยละสะสมของความ

แปรปรวน 
1 17.659 53.511 53.511 
2 2.126 6.443 59.954 
3 1.571 4.762 64.715 
4 1.142 3.462 68.177 
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จากตารางที่ 2 แสดงว่าค่าไอเกน Eigen values ในแต่ละองค์ประกอบหลังการสกัดปัจจัยและหมุนแกน
องค์ประกอบที่มีค่ามากกว่า 1 มีจ านวน 4 องค์ประกอบจึงสรุปได้ว่าตัวแปรทั้งหมด 33 ตัวแปร สามารถจัดเป็น
องค์ประกอบใหม่ได้ 4 องค์ประกอบและสามารถรวมกันอธิบายความแปรปรวนได้ร้อยละ 68.177 

 
ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory Factor Analysis: CFA) 
ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของตัวแปรองค์ประกอบความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบัน 

อุดมศึกษาเอกชนโดยการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับสอง (Second Order Confirmatory Factor 
Analysis) จ านวน 4 องค์ประกอบ  

1) การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบทั้ง 4 องค์ประกอบ เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมของ
เมทริกซ์สหสัมพันธ์ที่จะน าไปวิเคราะห์องค์ประกอบว่ามีความเหมาะสมหรือไม่ ดังแสดงในตารางที่ 3  
 
ตารางที่ 3 ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สันขององค์ประกอบความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษา
เอกชน 

องค์ประกอบ* F1 F2 F3 F4 
F1 1    
F2 .472** 1   
F3 .369** .786** 1  
F4 .396** .669** .683** 1 

*F1 คือ การส่งเสริมอัตลักษณ์   F2 คือ การสร้างความสัมพันธ์   F3 คือ ความร่วมมือกับต่างประเทศ และ F4 คือ 
การรับรู้ชื่อเสียง 
** หมายถึง p – value < 0.01 

 
จากตารางที่ 3 ผลการวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สันขององค์ประกอบความเข้มแข็งของ

แบรนด์สถาบันอุดมศึกษาเอกชนพบว่า องค์ประกอบใหม่ทั้ง 4 องค์ประกอบมีความสัมพันธ์กันเชิงบวกอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 (p< .01) จึงได้น าไปวิเคราะห์ปัจจัยองค์ประกอบทุกตัวโดยองค์ประกอบที่มี
ความสัมพันธ์กันสูงที่สุดคือองค์ประกอบด้านการสร้างความสัมพันธ์ (F2) กับองค์ประกอบด้านความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ (F3) คือมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เท่ากับ .786 ส่วนองค์ประกอบที่มีความสัมพันธ์กันน้อยที่สุดคือ
องค์ประกอบด้านการส่งเสริมอัตลักษณ์ (F1) กับองค์ประกอบด้านความร่วมมือกับต่างประเทศ (F3) คือมีค่า
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เท่ากับ .369  

2) ผลการตรวจสอบความสอดคล้องกลมกลืนของรูปแบบความสัมพันธ์เชิงโครงสร้างของ
องค์ประกอบที่ได้พัฒนาขึ้นกับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยน าผลการวิเคราะห์ตรวจสอบความสอดคล้องกลมกลืนของ
รูปแบบมาคัดเลือกตัวบ่งชี้ที่แสดงว่ามีค่าน้ าหนักองค์ประกอบ (Factor Loading) ดังตารางที่ 4 
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ตารางท่ี 4 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับสองของความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษาเอกชน 

ความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษา
เอกชน 

เมทริกซ์น้ าหนักองค์ประกอบ 
สัมประสิทธิ์
การพยากรณ์ 

Factor 
Loading 

S.E. t 2R  

องค์ประกอบท่ี 1 การส่งเสริมอัตลักษณ์ 0.946 0.015 64.779** 0.894 
1.1 สถาบันมีเทคโนโลยีที่ทันสมัย และสอดรับกับ
การเปลี่ยนแปลงในอนาคต 
 

0.724 0.025 28.751** 0.525 

1.2 สถาบันมีหลักสูตรวิชาการที่ทันสมัยและสอด
รับกับการเปลี่ยนแปลงในอนาคต 
 

0.785 0.021 37.435** 0.616 

1.3 สถาบันมีระบบการบริหารจัดการมีความ
อิสระคล่องตัว และมีประสิทธิภาพ 
 

0.827 0.019 42.516** 0.685 

1.4 สถาบันมีปรัชญา วัตถุประสงค์ และ
เป้าหมายที่โดดเด่น 
 

0.761 0.023 32.887** 0.579 

1.5 สถาบันมีประวัติการพัฒนาในด้านต่างๆ มา
อย่างต่อเนื่อง 
 

0.791 0.021 38.308** 0.625 

1.6 สถาบันมีวัฒนธรรมองค์กรที่ชัดเจนร่วมกัน 
เช่น การรณรงค์เรื่องการแต่งกายของนักศึกษา
และบุคลากรในสถาบัน 
 

0.758 0.024 31.993** 0.574 

1.7 สถาบันมีโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมและ
บริการวิชาการแก่สังคมอย่างสม่ าเสมอ 
 

0.862 0.016 52.599** 0.744 

1.8 สถาบันมีโครงการ/กิจกรรมน านักศึกษาไป
ท าประโยชน์เพื่อสังคมอย่างสม่ าเสมอ 
 

0.802 0.020 39.443** 0.644 

1.9 สถาบันมีความสัมพันธ์ที่ดีกับหน่วยงาน
ภายนอก เช่น สมาคมศิษย์เก่า มูลนิธิและองค์กร
ต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน 
 

1.10 สถาบันมีความร่วมมือทางวิชาการกับ
หน่วยงานภายนอกสถาบัน 
 

1.11 สถาบันมีการเรียนการสอนตรงตาม
ค าอธิบายรายวิชา 

0.815 
 
 
 

0.780 
 
 

0.715 

0.019 
 
 
 

0.022 
 
 

0.028 
 

42.876** 
 
 
 

35.636** 
 
 

25.411** 

0.665 
 
 
 

0.609 
 
 

0.511 
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ตารางท่ี 4 (ต่อ) 

ความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษา
เอกชน 

เมทริกซ์น้ าหนักองค์ประกอบ 
สัมประสิทธิ์
การพยากรณ์ 

Factor 
Loading 

S.E. t 2R  

องค์ประกอบท่ี 2 การสร้างความสัมพันธ์ 0.896 0.018 50.014** 0.802 
2.1 สถาบันมีระบบลงทะเบียนออนไลน์ที่ถูกต้อง
รวดเร็ว และมีสิ่งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ที่
พร้อมใช้งานอย่างมีคุณภาพ อาทิ ห้องสมุด 
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ โรงอาหาร 

0.725 0.026 27.416** 0.526 

2.2 สถาบันมีหอพักนักศึกษา ห้องน้ า และระบบ
ความปลอดภัย 

0.770 0.023 34.177** 0.593 

2.3 สถาบันมีอาคารสถานที่สะอาดสวยงามเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 

0.762 0.024 31.739** 0.580 

2.4 สถาบันมีความสะดวกในการเดินทาง และ
สถานที่จอดรถ  

0.735 0.026 28.692** 0.541 

2.5 สถาบันมีการส่งเสริมและสนับสนุนสมาคม
ศิษย์เก่า 

0.846 0.017 48.372** 0.715 

2.6 สถาบันมีการให้รางวัล/ ประกาศเกียรติคุณแก่ 
นักศึกษา/ ศิษย์เก่า/ บุคคล ที่ท าประโยชน์แก่สังคม  

0.824 0.019 42.655** 0.679 

2.7 สถาบันมีการให้ทุนส่วนลดค่าเล่าเรียนแก่
นักศึกษาทุกคน 

0.716 0.028 25.315** 0.512 

2.8 สถาบันมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 

0.774 0.024 32.843** 0.600 

2.9 สถาบันมีการให้บริการในทุก ๆ ด้านอย่างมี
คุณภาพ 

0.836 0.019 44.924** 0.700 

2.10 สถาบันมีการสนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ตาม
โรงเรียน เช่น งานกีฬาสี งานแข่งทักษะวิชาการ 
งานส าเร็จการศึกษา ฯลฯ 

0.787 0.022 35.139** 0.619 

องค์ประกอบท่ี 3 ความร่วมมือกับต่างประเทศ 0.883 0.019 46.555** 0.780 
3.1 สถาบันมีเว็บไซต์ที่สวยงามทันสมัยตลอดเวลา 0.803 0.022 36.289** 0.644 
3.2 สถาบันมีความทันสมัยในทุกๆ ด้าน 
3.3 สถาบันมีการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการ
สอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
3.4 สถาบันมีความร่วมมือทางวิชาการกับสถาบัน
ในต่างประเทศ 
3.5 สถาบันมีโครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษา และ
คณาจารย์ระหว่างประเทศ 
 

0.870 
0.873 

 
0.807 

 
0.782 

0.015 
0.016 

 
0.020 

 
0.022 

57.914** 
54.912** 

 
39.429** 

 
34.787** 

0.757 
0.763 

 
0.652 

 
0.612 
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ตารางท่ี 4 (ต่อ) 

ความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษา
เอกชน 

เมทริกซ์น้ าหนักองค์ประกอบ 
สัมประสิทธิ์
การพยากรณ์ 

Factor 
Loading 

S.E. t 2R  

องค์ประกอบท่ี 4 การรับรู้ชื่อเสียง  0.867 0.022 39.466** 0.752 
4.1 สถาบันมีศิษย์เก่าเป็นที่รู้จัก มีชื่อเสียง และ
ได้รับการยอมรับของสังคม 

0.775 0.026 30.180** 0.601 

4.2 สถาบันมีชื่อเสียงด้านวิชาการและงานวิจัย 0.737 0.029 25.028** 0.543 
4.3 สถาบันมีชื่อเสียงด้านกิจกรรม  เช่น กีฬา 
การพัฒนาชุมชนเป็นต้น 

0.736 0.028 26.660** 0.541 

4.4 ชื่อเสียงของ สถาบัน/ คณะเป็นที่รู้จัก 0.731 0.028 25.768** 0.535 
4.5 ชื่อเสียงของ อธิการบดี/ ผู้บริหารสถาบัน
เป็นที่รู้จัก 

0.660 0.033 19.733** 0.436 

4.6 ชื่อเสียงของนักศึกษาปัจจุบันเป็นที่รู้จัก 0.707 0.030 23.633** 0.500 
Chi-square = 456.360, Degrees of Freedom= 376, Chi-square/Degrees of Freedom = 
1.214, CFI = 0.993, SRMR = 0.033, RMSEA = 0.024 

 
จากตารางที่ 4 ผลการตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างพบว่า ค่าน้ าหนักองค์ประกอบ (Factor Loading) 

ของแต่ละองค์ประกอบมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 แสดงว่าโมเดลองค์ประกอบความเข้มแข็งของแบรนด์
สถาบันอุดมศึกษาเอกชนมีความตรงเชิงโครงสร้าง และผลการตรวจสอบความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ 
โดยการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับสองของความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดม ศึกษาเอกชนพบว่า 
โมเดลมีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ดีมาก พิจารณาได้จากค่า Chi-square/Degrees of 
Freedom = 1.214, Comparative Fit Index (CFI) = 0.993, Standardized Root Mean Square Residual 
(SRMR) = 0.033, Root Mean Square Error of Approximate (RMSEA) = 0.024 
 
สรุปและอภิปรายผล 

การวิจัยครั้งนี้ได้สร้างองค์ประกอบความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษาเอกชนขึ้นมาใหมจ่ านวน 
4 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) การส่งเสริมอัตลักษณ์ 2) การสร้างความสัมพันธ์ 3) ความร่วมมือกับต่างประเทศ และ 
4) การรับรู้ชื่อเสียง ซึ่งทุกองค์ประกอบนั้นมีความเหมาะสมตามเกณฑ์ที่ก าหนดจากการวิเคราะห์เชิงส ารวจ และ
ในส่วนของการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน พบว่า โมเดลองค์ประกอบความเข้มแข็งของแบรนด์
สถาบันอุดมศึกษาเอกชนที่สร้างขึ้นมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์เป็นอย่างดี ทั้งนี้อาจเนื่อง มาจากใน
การวิจัยครั้งนี้ ได้ศึกษามาจากเอกสาร งานวิจัย แนวคิด และทฤษฎีที่เกี่ยวข้องอย่างเป็นระบบ และได้รับการ
ตรวจสอบเครื่องมือที ่ใช้ในการวิจัยจากผู ้เชี ่ยวชาญ อีกทั ้งยังสอดคล้องกับทัศนะของนักวิชาการหลายท่าน 
สามารถอภิปรายผลในแต่ละองค์ประกอบ ได้ดังนี้ 

1. การส่งเสริมอัตลักษณ์เป็นองค์ประกอบของความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษาเอกชน 
สอดคล้องกับผลงานของ รุ่งรัตน์ ชัยส าเร็จ (2556) กล่าวถึง การพัฒนาอัตลักษณ์องค์กรเป็นการให้สัญญาณในการ
สื่อความหมาย และการครอบคลุมของสื่อที่ช่วยถ่ายทอดเรื่องราวขององค์กรให้แพร่หลายออกไป สามารถสร้าง
การรับรู้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่าง ๆ สอดคล้องกับ Aaker (2002) ที่กล่าวว่า ความส าเร็จของการสร้างแบรนด์ที่
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เข้มแข็งอีกประการหนึ่งคือ การท าความเข้าใจ และพัฒนาอัตลักษณ์ของแบรนด์ (Brand Identity) และสอดคล้อง
กับผลการศึกษาของ Casidy & Martinez (2015) ที่ศึกษาพบว่า ความแข็งแกร่งของตราสินค้าเป็นโครงสร้าง
หลายมิติซึ่งประกอบด้วย ความคุ้นเคยในตราสินค้า ความโดดเด่นของตราสินค้า และทัศนคติของตราสินค้าในกลุ่ม
ผู้ที่ลงทะเบียนเรียนในมหาวิทยาลัย  

2. การสร้างความสัมพันธ์เป็นองค์ประกอบของความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษาเอกชน 
สอดคล้องกับงานวิจัยของ Hankinson (2007) ที่ศึกษาพบว่า การสร้างความสัมพันธ์ในรูปแบบพันธมิตรความ
ร่วมมือทางวิชาการระหว่างมหาวิทยาลัยนับเป็นนโยบายที่ส าคัญต่อการมีพัฒนาการทางวิชาการ บุคลากรและ
นักศึกษาระหว่างสถาบันทั้งในและต่างประเทศ การสร้างพันธมิตรที่เข้มแข็งพ่ึงพาอาศัยกันเป็นแนวทางการพัฒนา
แบรนด์ และยังสอดคล้องกับ วิทวัส สัตยารักษ์ (2552) ที่กล่าวว่า มหาวิทยาลัยมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้อง
สร้างวัฒนธรรมความสัมพันธ์ขององค์การเพ่ือความร่วมมือในการท างานทั้งจากภายในและภายนอกองค์การซึ่ง
นับเป็นการสร้างความสัมพันธ์ และเป็นการประชาสัมพันธ์มหาวิทยาลัยที่มีความส าคัญ 

3. ความร่วมมือกับต่างประเทศเป็นองค์ประกอบของความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษาเอกชน
สอดคล้องกับงานวิจัยของ Lawrence (2006) ที่ศึกษาพบว่า การสร้างความร่วมมือทางด้านการศึกษากับ
ต่างประเทศ เป็นการสร้างความเข้มแข็ง และกลยุทธ์การสร้างความแตกต่างของมหาวิทยาลัยเบเลอร์ อีกทั้งยัง
สอดคล้องกับแผนอุดมศึกษา 15 ปี ที่ก าหนดกรอบนโยบายให้พัฒนาการเรียนการสอนสองภาษาทั่วประเทศเพราะ
ปัจจุบันมหาวิทยาลัยจะต้องผลิตบัณฑิตให้เป็นพลเมืองโลก ดังนั้นสถาบันอุดมศึกษาเอกชนควรมุ่งเ น้นกลุ่ม
เป้าหมายนักศึกษาต่างชาติให้มากขึ้นจนท าให้แบรนด์ของสถาบันอุดมศึกษาเข้มแข็งและเป็นที่ยอมรับของคนไทย
และชาวต่างชาติ  

4. การรับรู้ชื่อเสียงเป็นองค์ประกอบของความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษาเอกชน  สอดคล้อง
กับแนวคิดของ Aaker (2002) ที่เน้นว่าการรับรู้แบรนด์เป็นองค์ประกอบหนึ่งของการสร้างค่านิยม (Values) ต่อ
สินทรัพย์และมูลค่าของแบรนด์ (Brand Equity) สอดคล้องกับ รุ่งรัตน์ ชัยส าเร็จ (2556) กล่าวว่า ตัวแปรในการ
วัดประเมินชื่อเสียงของธุรกิจจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาองค์ความรู้ด้านการสื่อสารองค์กร (Corporate 
Communication) รวมถึงการสื่อสารเพ่ือสร้างแบรนด์องค์กร (Corporate Brand) และการสร้างภาพลักษณ์
องค์กร (Corporate Image) และสอดคล้องกับผลการศึกษาของ Bosch & Boshoff (2006) ที่ศึกษาพบว่า ผล
สุทธิที่เกิดขึ้น (Net Effect) ของการรับรู้ชื่อเสียงคือ ธุรกิจจะเป็นที่ดึงดูดใจส าหรับผู้บริโภค และก่อให้เกิดการรับรู้
ที่สะสมตกผลึกเป็น “ชื่อเสียงขององค์กร” โดยการส่งเสริมภาพลักษณ์จะมีผลต่อชื่อเสียง บุคลิกภาพ ประสิทธิภาพ
และความสัมพันธ์ของแบรนด์มหาวิทยาลัยอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ  

 
ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการน าผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
สถาบันอุดมศึกษาเอกชนควรส่งเสริมองค์ประกอบความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดมศึกษาเอกชน

จ านวน 4 ด้าน ได้แก่ 1) การส่งเสริมอัตลักษณ์ 2) การสร้างความสัมพันธ์ 3) ความร่วมมือกับต่างประเทศ และ 4) 
การรับรู้ชื่อเสียง ซึ่งทุกองค์ประกอบมีความเหมาะสมตามเกณฑ์จากการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส ารวจ และการ
วิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน 

 
ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
1. ควรศึกษาวิจัยเพ่ิมเติมในองค์ประกอบที่ 4 คือ ด้านการรับรู้ชื่อเสียง ที่มีค่า Factor Loading น้อยที่สุด

คือ 0.867 ประกอบด้วย 1) ชื่อเสียงและการยอมรับจากสังคมของศิษย์เก่า 2) ด้านวิชาการและงานวิจัย3) ชื่อเสียง
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ด้านกิจกรรม  กีฬา และการพัฒนาชุมชน 4) ด้านชื่อเสียงของสถาบัน 5) ด้านชื่อเสียงของอธิการบดี และผู้บริหาร
ของสถาบัน และ 6) ด้านชื่อเสียงของนักศึกษาปัจจุบัน 

2. ควรศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการความเข้มแข็งของแบรนด์สถาบันอุดม 
ศึกษาเอกชน 
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บทคัดย่อ 

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาหลักการและแนวคิดในการออกแบบเครื่องแต่งกายเพื่อการแสดง
นาฏยรังสรรค์ ชุด “ป้อเนียน่อเป๊ะเจา” และ 2) ศึกษาแนวทางการพัฒนาผู้เรียนด้านกระบวนการในการ
ออกแบบและสร้างสรรค์เครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดงนาฏยรังสรรค์  กรอบแนวคิดในการวิจัยคือ กระบวนการ
ออกแบบเครื่องแต่งกายเพื่อการแสดงอย่างเป็นระบบ จะช่วยสื่อสารความคิดหลักของการแสดงชุดนั้น ๆ 
มากยิ่งขึ้น โดยเลือกนักศึกษาชั้นปีที่ 4 สาขาวิชานาฏศิลป์และศิลปการแสดง ปีการศึกษา 2560  กลุ่ม 
“ป้อเนียน่อเป๊ะเจา” จ านวน 5 คน เป็นกรณีศึกษา วิธีการเก็บข้อมูล ใช้วิธีการเชิงคุณภาพเป็นหลัก 
โดยการศึกษาจากแหล่งข้อมูลประเภทเอกสารและงานเขียนต่าง ๆ ใช้แบบสอบถามปลายเปิด การสัมภาษณ์ 
การสังเกตอย่างมีส่วนร่วม จดบันทึก และการทดลองปฏิบัติสร้างสรรค์ผลงาน  สุดท้ายใช้วิธีวิเคราะห์เชิง
พรรณนาเพื่อประเมินและสรุปผล ผลการวิจัยพบว่า กลุ่มนักศึกษาสามารถออกแบบและสร้างสรรค์เครื่อง
แต่งกายเพื่อการแสดงนาฏยรังสรรค์ ชุด “ป้อเนียน่อเป๊ะเจา” ที่สะท้อนความคิดหลักในการแสดงได้จากสีสันที่
สดใสเพื่อสื่อถึงบรรยากาศของความสนุกสนานรื่นเริงในประเพณีปีใหม่ม้ง ผ่านโครงสร้าง วัสดุ ผ้าปักม้ง และ
เครื่องประดับที่ท าจากโลหะเงิน อันเป็นเอกลักษณ์ของชนเผ่าม้ง จากแนวคิดในการออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือ
การแสดงละครไทยและตะวันตกผสานกับกระบวนการพัฒนาผู้เรียนอย่างสร้างสรรค์ นอกจากนี้ยังสา มารถน า
แนวคิดนี้มาใช้ในเป็นแนวทางในการพัฒนากระบวนการออกแบบและสร้างสรรค์เครื่องแต่งกายเพื่อการแสดง
นาฏยรังสรรค์ในลักษณะเดียวกันต่อไป 
 

ค าส าคัญ : การออกแบบ; เครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดง; นาฏยรังสรรค์ 
 

Abstract 
 The research purposes are 1)  to study the principles and concepts of costume design 
for the choreography called "Poj Nia Noj Pae Jao"  and 2)  to develop a costume design process 
for students who design and create a costume for choreography.  The conceptual framework 
applied in the study has organized the costume design process to show the main idea clearly in 
each performance.  A sample group in this research was five fourth- year students in the Dance 
and Dramatic Art Department in 2017.  The study methods were mainly qualitative research, 
collecting data from documents and articles, using open- ended questionnaires, interviews, 
participant observation, note- taking, and experimentation in creative works.  Finally, descriptive 
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analysis methods were used for the evaluation and conclusion of the study.  The study results 
indicated that the student group was able to design and create costumes for the choreography 
of "Poj Nia Noj Pae Jao"  that reflected the main idea of the performance from the colourful 
costumes to show a delightful sense in the Hmong New Year tradition.  Through the material 
structure of the Hmong embroidery fabric and silver metal ornaments which were unique to the 
Hmong people, from the concept of costume design for Thai and Western drama performances 
combined with the creative student development process. Furthermore, this concept could also 
be used as a guideline for developing the process of designing and creating costumes for 
choreography in the identical style. 
 
Keywords : The Design; Costume; Choreography 
 

บทน า 
งานวิจัยชิ้นนี้มีจุดมุ่งหมายเพ่ือพัฒนาแนวความคิดผู้เรียนในกระบวนการออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือ

การแสดงนาฏยรังสรรค์ ชุด “ป้อเนียน่อเป๊ะเจา” ในโครงการน าเสนอผลงานสร้างสรรค์ทางนาฏศิลป์และ
ศิลปการแสดง ประจ าปีการศึกษา 2560 โดยใช้แนวคิดในการออกแบบเครื่องแต่งกายละครไทยและตะวันตก กั บ
แนวคิดในการพัฒนาผู้เรียนอย่างสร้างสรรค์ เพ่ือให้ได้มาซึ่งกระบวนการออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดง
อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอน ผู้เรียนสามารถต่อยอดความคิดและพัฒนาต่อได้ และที่ส าคัญคือต้องสื่อสารความคิด
หลักของการแสดงชุดนั้น ๆ 

โครงการน าเสนอผลงานสร้างสรรค์ทางนาฏศิลป์และศิลปการแสดง เป็นโครงการที่สาขาวิชานาฏศิลป์และ
ศิลปการแสดง คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม จัดขึ้นเป็นประจ าทุกปี 
โครงการนี้เป็นส่วนหนึ่งในรายวิชาการวิจัยทางนาฏศิลป์และศิลปการแสดง จัดขึ้นเพ่ือเป็นพ้ืนที่น าเสนอผลงาน
สร้างสรรค์ทางด้านนาฏศิลป์และศิลปการแสดงของนักศึกษาชั้นปีที่ 4 ตลอดจนเพ่ืออนุรักษ์ศิลปะและสืบสาน
วัฒนธรรมไทย ซึ่งในปีการศึกษา 2560 ผู้วิจัยท าหน้าที่เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาให้แก่กลุ่มนาฏยรังสรรค์ ชุด “ป้อ
เนียน่อเป๊ะเจา” 

นาฏยรังสรรค์ ชุด “ป้อเนียน่อเป๊ะเจา” ได้รับแรงบันดาลใจมาจากประเพณีปีใหม่ของชาวม้ง บ้าน
เข็กน้อย ต าบลเข็กน้อย อ าเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ การแสดงแบ่งออกเป็น 3 ส่วน คือ วิถีชีวิต 
ประเพณี และการเฉลิมฉลอง ใช้เวลาแสดงประมาณ 5 นาที และใช้นักแสดงผู้หญิงทั้งหมด จ านวน 8 คน
ต่อรอบการแสดง ลักษณะการแสดงเป็นระบ า ที่นักแสดงจะมีขนาดสรีระทางร่างกายที่ใกล้เคียงกัน และ
ต้องสวมใส่เครื่องแต่งกายเพื่อการแสดงแบบเดียวกัน  

จากการศึกษากระบวนการออกแบบเครื่องแต่งกายเพื่อการแสดงของนักศึกษากลุ่มนี้พบว่านักศึกษาส่วน
ใหญ่เรียนรู้และฝึกฝนเพ่ือจะเป็นนักแสดงมากกว่าเป็นนักออกแบบ ประกอบกับหลักสูตรไม่ได้เตรียมความพร้อม
ในการปูพ้ืนฐาน หรือแนวคิดในการออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดง โดยเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้เรียน
รายวิชาการออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดงในขณะที่นักศึกษาเรียนอยู่ชั้นปีที่ 4 ซึ่งบรรจุอยู่ในภาคเรียน
เดียวกนักับรายวิชาวิจัยดังกล่าว นักศึกษาจึงยังขาดทักษะ ประสบการณ์การท างานของนักออกแบบเครื่องแต่งกาย 
ดังนั้น เมื่อนักศึกษาจะต้องสร้างสรรค์ชุดการแสดงนาฏยรังสรรค์อันมีเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดงเป็นส่วนหนึ่งใน
องค์ประกอบ จึงก่อให้เกิดปัญหาความล่าช้าของวิธีคิด และขาดความรู้ความเข้าใจในกระบวนการออกแบบเครื่อง
แต่งกายเพื่อการแสดง 
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ผู้วิจัยคาดหวังว่าการพัฒนาแนวความคิดในการออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดง โดยศึกษาจาก
หลักการและแนวคิดของนักออกแบบ ผู้เชี่ยวชาญในด้านการออกแบบเครื่องแต่งกายนาฏยรังสรรค์ รวมทั้งแนวคิด
ในการพัฒนาผู้เรียนอย่างสร้างสรรค์ จะช่วยให้กลุ่มนักศึกษาสามารถออกแบบและรังสรรค์เครื่องแต่งกายเพ่ือการ
แสดงที่สื่อสาร สนับสนุนความคิดหลักของการแสดงชุดนั้น ๆ ผ่านกระบวนการออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการ
แสดงอย่างเป็นระบบ มีข้ันตอน ผู้เรียนในวิชานี้สามารถต่อยอดความคิดและพัฒนาต่อได้  
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย  

1. เพ่ือศึกษาหลักการและแนวคิดในการออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดงนาฏยรังสรรค์ ชุด ป้อเนียน่อเป๊ะเจา   
2. เพ่ือศึกษาแนวคิดการพัฒนาผู้เรียนด้านกระบวนการในการออกแบบและสร้างสรรค์เครื่องแต่งกายเพ่ือ

การแสดงนาฏยรังสรรค์ 
 
สมมติฐานของการวิจัย  

การพัฒนาแนวความคิดในการออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดง โดยศึกษาจากหลักการและแนวคิดของ
การออกแบบเครื่องแต่งกายละครไทยและตะวันตก กับแนวคิดในการพัฒนาผู้เรียนอย่างสร้างสรรค์ จะช่วยให้ผู้เรียน
สามารถรังสรรค์เครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดงที่สื่อสาร สนับสนุนความคิดหลักของการแสดงชุดนั้น ๆ มากยิ่งขึ้น 
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้ได้ก าหนดกรอบแนวคิดดังนี้ 
 

 
ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

นักศึกษาชั้นปีที่ 4
สาขาวิชานาฏศิลป์และ

ศิลปการแสดง

นักศึกษากลุ่ม 
“ป้อเนียน่อเป๊ะเจา”  

ศึกษาและพัฒนา
แนวคิดท่ีเกี่ยวข้อง

แนวคิดในการ
ออกแบบเครื่องแต่ง
กายละครไทยและ

ตะวันตก

แนวคิดในการจัดวาง
องค์ประกอบศิลป์

แนวคิดเรื่องเครื่อง
แต่งกายชนเผ่าม้ง

แนวคิดเรื่องการ
พัฒนาผู้เรียนอย่าง

สร้างสรรค์

เครื่องแต่งกายเพื่อการแสดง
นาฏยรังสรรค์ 

ชุด “ป้อเนียน่อเป๊ะเจา”
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ระเบียบวิธีการวิจัย 
 งานวิจัยเรื่องการพัฒนาแนวความคิดในการออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดงนาฏยรังสรรค์ เป็น
งานวิจัยเชิงคุณภาพ ผู้วิจัยได้ศึกษาค้นคว้าข้อมูลจากเอกสาร งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ซึ่งมีขั้นตอนในการด าเนินการ
วิจัยดังนี้ 

1. ศึกษาและรวบรวมข้อมูล 
- ความเป็นมาของเครื่องแต่งกายเพื่อการแสดง 
- พัฒนาการระบ า ร า ฟ้อน 
- การละเล่นพื้นเมือง 
- นาฏยรังสรรค์ 
- แนวคิดที่เก่ียวข้อง 
- งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

2. การสังเคราะห์ข้อมูล ผลงานการสร้างสรรค์เครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดงของนักศึกษากลุ่ม ป้อเนียน่อเป๊ะเจา 
3. การศึกษาเอกสาร หนังสือ ต ารา งานวิจัย ที่เก่ียวข้องเพ่ือสรุปประเด็นในการน ามาวิเคราะห์ 
4. วิเคราะห์ข้อมูลและสรุปผลงานวิจัย 

 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ข้อมูลในการวิจัยครั้งนี้ เป็นข้อมูลที่ได้จากเอกสาร หนังสือ งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับความเป็นมาของเครื่อง

แต่งกายเพ่ือการแสดง พัฒนาการระบ า ร า ฟ้อน การละเล่นพ้ืนเมือง นาฏยรังสรรค์ แนวคิดและงานวิจัยที่
เกี่ยวข้อง พร้อมด้วยการสัมภาษณ์บุคคลที่เกี่ยวข้องกับการสร้างสรรค์ผลงานของนักศึกษา ได้แก่ 
 1. การรวบรวมข้อมูลจากเอกสาร 
 ผู้วิจัยได้ศึกษาค้นคว้าข้อมูลที่ได้จากเอกสาร หนังสือต่าง ๆ งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาผู้เรียน และ
แนวคิดในการออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดง ซึ่งหลักการแนวคิดที่เก่ียวข้อง มีดังนี ้

- แนวคิดในการออกแบบเครื่องแต่งกายละครไทย 
- แนวคิดในการออกแบบเครื่องแต่งกายละครตะวันตก 
- แนวคิดในการจัดวางองค์ประกอบศิลป์ 
- แนวคิดเรื่องเครื่องแต่งกายชนเผ่าม้ง 
- แนวคิดเรื่องการพัฒนาผู้เรียนอย่างสร้างสรรค์ 

 2. การเก็บข้อมูลจากการสัมภาษณ์ 
 ผู้วิจัยเก็บข้อมูลตามวิธีทางมานุษยวิทยา ด้วยวิธีการสอบถาม สัมภาษณ์บุคคลที่เกี่ยวข้องกับการ
สร้างสรรค์เครื่องแต่งกายเพื่อการแสดงนาฏยรังสรรค์ ด้วยขั้นตอนต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 

- ส ารวจรายชื่อนักศึกษาชั้นปีที่ 4 สาขาวิชานาฏศิลป์และศิลปการแสดง ปีการศึกษา 2560 กลุ่มป้อ
เนียน่อเป๊ะเจา 

- เตรียมหัวข้อที่ต้องสัมภาษณ์ 
  ทั้งนี้ ในการเก็บข้อมูลจากการสัมภาษณ์วิทยากร ผู้เชี่ยวชาญด้านเครื่องแต่งกายและเครื่องประดับ

ของชาวม้ง บ้านเข็กน้อย ต าบลเข็กน้อย อ าเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์  นั้นท าโดยวิธีการผ่านนักศึกษากลุ่ม
วิจัยดังกล่าว 

- น าข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์มาเป็นข้อมูลส าหรับการวิเคราะห์ 
- วิเคราะห์ข้อมูลและสรุปผล 
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การวิเคราะห์ข้อมูล 
 ผู้วิจัยจัดการข้อมูลด้วยการวิเคราะห์ผลจากเอกสาร การสังเกต การสัมภาษณ์ การจดบันทึก การทดลอง
ปฏิบัติสร้างสรรคผ์ลงาน จัดหมวดหมู่ข้อมูลและสรุปผลด้วยวิธีการพรรณนาวิเคราะห์   
 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

การศึกษาวิเคราะห์แนวความคิดในการแสดงนาฏยรังสรรค์เป็นกระบวนการส าคัญอันดับแรกที่ผู้ออกแบบ
เครื่องแต่งกายจ าเป็นต้องท าหลังจากได้รับแนวความคิดมา เนื่องจากแนวคิดหลักจะเป็นตัวก าหนดรูปแบบและแนว
ทางการแสดง ช่วยให้ผู้ออกแบบจินตนาการเห็นภาพที่เกิดขึ้นบนเวทีตามแนวคิดนั้น ในกระบวนการท างานจึงต้อง
ร่วมมือกันหลายฝ่าย ไม่ว่าจะเป็นผู้ก ากับการแสดง นักแสดง และคณะท างานฝ่ายอ่ืน ซึ่งในความเป็นจริง การได้
ท างานร่วมกับคณะท างานฝ่ายอื่นจะมีมุมมองและความคิดเห็นที่แตกต่างกันออกไป ซึ่งจะน าไปสู่กระบวนการแก้ไข
ปัญหาของผู้ออกแบบต่อไป 

1. แนวคิดหลัก  
 ในการสร้างงานละคร แนวคิดหลัก หรือ ความคิดหลัก (Main Idea) ถือเป็นสิ่งส าคัญที่จะช่วยให้

คณะท างานที่มีอยู่หลายฝ่ายสามารถเข้าใจแก่นเรื่อง (Theme หรือ Though) เป็นหนึ่งเดียวกันได้ ผู้วิจัยก าหนดให้
กลุ่มนักศึกษาสะท้อนความคิดเพ่ือให้เห็นภาพบรรยากาศ (Mood and Tone) ในจินตนาการของผู้สร้างงาน ซึ่ง
สามารถสรุปได้ว่า เป็นการแสดงที่เกี่ยวข้องกับวิถีชีวิตมนุษย์ ชาวม้ง ได้แก่ ประเพณีข้ึนปีใหม่หรือประเพณีฉลองปี
ใหม่ กีฬาพ้ืนบ้านหรือการละเล่นโยนลูกช่วง และประเพณีการเกี้ยวพาราสี  สะท้อนมาในรูปแบบของผลงาน
สร้างสรรค์ นาฏยรังสรรค์ ชุด “ป้อเนียน่อเป๊ะเจา” ได้รับแรงบันดาลใจมาจากประเพณีปีใหม่ของชาวม้ง บ้าน
เข็กน้อย ต าบลเข็กน้อย อ าเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ การแสดงแบ่ง ออกเป็น 3 ส่วน คือ วิถีชีวิต 
ประเพณี และการเฉลิมฉลอง ใช้เวลาแสดงประมาณ 5 นาที และใช้นักแสดงผู้หญิงทั้งหมด จ านวน 8 คนต่อรอบ
การแสดง ลักษณะการแสดงเป็นระบ า ทีน่ักแสดงจะมีขนาดสรีระทางร่างกายที่ใกล้เคียงกัน และต้องสวมใส่เครื่อง
แต่งกายเพื่อการแสดงแบบเดียวกันทั้งหมด  

2. แนวคิดเรื่องอารมณ์และสีสัน 
  อารมณ์ (Mood) หมายถึง อารมณ์ของภาพ ได้แก่ อารมณ์สนุกสนาน เศร้าโศก โกรธ เสียใจ เป็นต้น ใน
งานออกแบบเพ่ือการแสดง อารมณ์จัดเป็นเครื่องมือที่ช่วยสื่อสารบรรยากาศของเรื่องนั้นให้ผู้ชมรับรู้และเข้าใจ
ความหมายได้ ในขณะเดียวกัน สีสัน (Tone) หมายถึง โทนสีที่ใช้ในงานออกแบบ ซึ่งสีนั้นจะบ่งบอก สะท้อน
ความรู้สึก และสิ่งที่คนทั่วไปสามารถสัมผัสได้ โดยลักษณะการเรียกที่เราคุ้นชินนั่นก็คือ สีโทนร้อนและสีโทนเย็น 
ส่วนการเลือกสีโทนใดนั้นมาจากความคิดหลักของงานและความต้องการของเจ้าของงานว่าต้องการให้งานมี
เอกลักษณ์และรูปแบบไปในทิศทางใด  
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ภาพที่ 2  โทนสีที่ใช้ในการสื่อสารความคิดในงานออกแบบเครื่องแต่งกาย 

 
จากภาพที่ 2 เป็นภาพดอกไม้สีชมพูสดใส อ่อนหวาน ฉากหลังเป็นสีฟ้า ที่กลุ่มนักศึกษาใช้เป็นคู่สีหลักและ

เป็นภาพแรงบันดาลใจในการออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดง  
กลุ่มผู้วิจัยเลือกใช้คู่สีชมพูและฟ้า เนื่องจากสีชมพูและสีฟ้า เป็นคู่สีที่ตัดกัน สะท้อนถึงความสดใสในวัย

เยาว์ และสะท้อนค่านิยมที่ใช้สีตัดในผ้านุ่งของเครื่องแต่งกายไทยโบราณไว้อีกด้วย 
 

3. แนวคิดเรื่องรูปแบบและโครงสร้างเครื่องแต่งกาย 
ในที่นี้จะกล่าวเฉพาะรูปแบบและโครงสร้างเครื่องแต่งกายของชาวม้งหญิงเท่านั้น เนื่องจากเป็นเครื่อง

แต่งกายเพื่อการแสดงที่ใช้ในนาฏยรังสรรค์ชุดนี้  
หญิงชาวม้งนิยมสวมเสื้อแขนยาว คอตั้งผ่าหน้า มีลายปักที่เป็นเอกลักษณ์ของชาวม้ง นุ่งกางเกงขายาว หรือ

กระโปรงพลีทลวดลายต่าง ๆ รัดสะเอวที่มีผ้าปิดหน้าและหลังกระโปรง สวมปลอกขา สวมเครื่องประดับเงิน ทรงผม
ของหญิงชาวม้งนั้นนิยมเกล้ารวบกลางศีรษะหรือปล่อยผมยาว และใส่หมวกรูปทรงต่าง ๆ เพ่ือความสวยงาม 

 

 
 

ภาพที่ 3  เครื่องแต่งกายชาวม้งหญิง 
ที่มา : (แดนดินถิ่นไทยเหนือ. ออนไลน์. 2562) 
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ภาพที่ 4  เครื่องประดับม้งที่ท าจากโลหะเงิน 
ที่มา : (แดนดินถิ่นไทยเหนือ. ออนไลน์. 2562) 

 

 
ภาพที่ 5  เครื่องแต่งกายและเครื่องประดับชาวม้ง 

ที่มา : (องค์การบริหารส่วนต าบลเข็กน้อย. ออนไลน์. 2562) 
 
 4. แนวคิดเรื่องวัสดุและลวดลาย 

วัสดุและลวดลายที่ปรากฏบนเครื่องแต่งกายของชาวม้ง ได้แก่ การนิยมใช้สีสันของเครื่องแต่งกายที่
หลากหลาย ใช้ผ้าปักม้งอันเป็นเอกลักษณ์ทางวัฒนธรรม นอกจากนี้ชาวม้งยังมักสวมเครื่องประดับที่ท ามาจาก
เครื่องโลหะสีเงิน ดังจะเห็นได้จากเครื่องประดับศีรษะ และสร้อยคอที่ท าจากโลหะเงิน 
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ภาพที่ 6 กระโปรงม้งอัดพลีท การปักผ้าม้ง 

ที่มา : (Unna Thailand Souvenirs. ออนไลน์. 2563) 
 

ผู้หญิงชาวม้งมีทักษะความเชี่ยวชาญในด้านการปักผ้าเป็นอย่างมาก โดยจะใช้เข็มเล่มเล็ก ๆ ค่อย ๆ 
บรรจงปักลวดลายลงจนเต็มผืนผ้า ซึ่งศิลปะการปักผ้าของผู้หญิงชาวม้ง แบ่งเทคนิคออกเป็นหลายรูปแบบด้วยกัน 
เช่นเทคนิคการตัดผ้าเป็นลวดลาย แล้วน ามาเย็บติดซ้อนกับผ้าพื้นอีกชั้นหนึ่ง ที่เรียกว่า เจีย ความยากของเทคนิคนี้
อยู่ที่ความละเอียด โดยต้องใช้เข็มเย็บผ้าเบอร์เล็กสุด ปักด้วยเส้นด้ายที่เล็กบางที่สุด โดยน า เส้นด้ายธรรมดามา
แยกเป็น 3 เส้น เช่น การปักลายก๊ากื้อ (กันหอย) ซึ่งนับเป็นลายที่ยากมาก ผู้ปักจะต้องมีทักษะความเชี่ยวชาญใช้
ความละเอียด และความอดทนสูงเป็นพิเศษจึงจะปักลวดลายนี้ได้ส าเร็จ ถือเป็นเทคนิคท่ีเก่าแก่และยากท่ีสุด 
 

 
ภาพที่ 7  ลวดลายเครื่องประดับที่ท าจากโลหะเงิน 

 
 

 
ภาพที่ 8 เครื่องประดับศีรษะชาวม้ง 

ที่มา : (มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์. ออนไลน์. 2562) 
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การพัฒนาความคิดในการรังสรรค์เครื่องแต่งกายเพื่อการแสดง 
 ผู้วิจัยออกแบบกระบวนการด าเนินงานสร้างสรรค์ โดยใช้แนวคิดในการออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดง

ละครตะวันตกผนวกกับแนวคิดในการพัฒนาผู้เรียนอย่างสร้างสรรค์ โดยใช้กลไกในการจัดการเรียนรู้ที่เรียกว่า การโค้ช ดังนี้ 
ขั้นที่ 1 การตรวจสอบความรู้เดิม (Elicit) ผู้วิจัยหรือผู้สอนใช้วิธีการสัมภาษณ์ ในลักษณะการสนทนากับ

ผู้เรียน เพ่ือตรวจสอบความรู้ความเข้าใจในกระบวนการออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดง 
ขั้นที่ 2 การสร้างความสนใจ (Engage) ผู้วิจัยใช้กลวิธีในการเพิ่มเติมความรู้และความสนใจของผู้เรียนโดย

ให้ผู้เรียนรับชมการแสดงที่มีเครื่องแต่งกายที่เหมาะสมกับผลงานการแสดงชุดนั้น ๆ เพื่อสร้างความเข้าใจและสร้าง
แรงบันดาลใจให้แก่ผู้เรียน 

ขั้นที่ 3 การส ารวจค้นหา (Explore)  ในขั้นตอนนี้ ผู้เรียนมีหน้าที่สืบเสาะค้นคว้าหาข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการ
แสดงและเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดงให้ได้มากที่สุด ทั้งข้อมูลที่เป็นเอกสาร รูปภาพ การสัมภาษณ์ และลงภาคสนาม 

 

 
ภาพที่ 9  กระบวนการส ารวจค้นหา 

 
ขั้นที่ 4 การอธิบาย (Explain)  หลังจากผู้เรียนได้มาซึ่งข้อมูลขั้นต้นแล้ว ขั้นต่อมาคือการฝึกฝนการอธิบาย

แนวความคิดท่ีเลือกเฟ้นชุดข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในผลงานการแสดง 
ขั้นที่ 5 การขยายความรู้ (Elaborate) จากชุดข้อมูลเหล่านั้น ผู้เรียนสามารถพัฒนาต่อยอดความคิดใน

การออกแบบเครื่องแต่งกาย โดยเข้าสู่กระบวนการร่างแบบ (Sketch) และเลือกวัสดุ ผ้า แนวทางในการขึ้นรูป ตัด
เย็บ จนผลิตออกมาเป็นชิ้นงานตัวอย่าง 

 

 
ภาพที่ 10 กระบวนการอธิบายและขยายความรู้ 
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ขั้นที่ 6 การประเมิน (Evaluate) ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันประเมินชิ้นงานตัวอย่างจากการให้ผู้แสดง
ทดลองสวมใส่เครื่องแต่งกายที่ผลิตขึ้นมานั้น วิเคราะห์หาแนวทางแก้ไขปัญหาร่วมกัน และปรับแก้ตามจุดที่ยัง
บกพร่องจนเป็นชิ้นงานที่สมบูรณ์ 

 

 
ภาพที่ 11  กระบวนการประเมินเพ่ือปรับแก้ 

 

ขั้นที่ 7 การน าความรู้ ไปใช้ (Extend) ผู้ เรียนสามารถคิด วิเคราะห์ โดยน าแนวคิดในการแสดง         
นาฏยรังสรรค์มาเป็นความคิดหลักในกระบวนการออกแบบเครื่องแต่งกายอย่างเป็นล าดับขั้นตอนได้ 

 
การออกแบบเครื่องแต่งกายเพื่อการแสดงนาฏยรังสรรค์ 
 ในกระบวนการออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดง ผู้วิจัยใช้ภาพร่างแบบเครื่องแต่งกาย (Costume 
Sketches) เป็นเครื่องมือในการถ่ายทอดความคิดสร้างสรรค์ที่ออกมาให้เห็นเป็นรูปธรรมขั้นต้น เนื่องจากในการ
ท างานจริงจะต้องมีการปรับแก้ตามความเหมาะสม เช่น ขนาดและรูปร่างของนักแสดง การเคลื่อนไหวร่างกาย 
หรือข้อจ ากัดด้านงบประมาณ ระยะเวลาการผลิต เป็นต้น ภาพร่างแบบเครื่องแต่งกายจะเป็นตัวบอกรายละเอียด
และส่วนประกอบต่างๆ ที่จะอยู่บนตัวนักแสดง ท าให้เห็นภาพรวมบนเวที และเป็นเครื่องมือสื่อสารความคิดกับผู้
สร้างสรรค์งานฝ่ายอื่น ๆ  
 

ตารางท่ี 1 การออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดงนาฏยรังสรรค์ 
 

ภาพเครื่องแต่งกาย รายละเอียด 

 
ภาพที่ 12 ภาพร่างแบบและแบบจ าลองเครื่องแต่งกาย
ครั้งที่ 1 

การออกแบบเครื่องแต่งกายครั้งที่ 1 ผู้วิจัยได้ให้
นักศึกษาน าข้อมูลที่ได้จากการศึกษาค้นคว้ามา
ทดลองร่างแบบ โดยใช้ลายเส้นของนักศึกษาเอง
เพ่ือท าการถ่ายทอดแนวคิดที่ได้จากเอกลักษณ์
ของชนเผ่าม้งผสานกับแนวคิดการแสดง จากนั้น
จึงน าแบบร่างนั้นมาสื่อสารกับช่างตัดเย็บเพ่ือขึ้น
โครงสร้างเครื่องแต่งกายอันประกอบด้วย เสื้อ 
กระโปรง ผ้าคาดเอวปิดหน้ากระโปรง และ
ปลอกขา ซึ่งยังปราศจากลวดลาย หรือวัสดุ
ตกแต่งใด ๆ 
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ภาพที่ 13 ภาพร่างแบบและแบบจ าลองเครื่องแต่งกาย
ครั้งที่ 2 

การพัฒนาแนวความคิดในการออกแบบเครื่อง
แต่งกายครั้งที่ 2 ผู้วิจัยได้ให้นักศึกษาก าหนดสี 
เฟ้นหาวัสดุ ผ้า เครื่องประดับ รวมถึงเพ่ิมเติม
รายละเอียดของเครื่องแต่งกายท่ียังขาดหาย ครั้ง
นี้ ผู้วิจัยได้ร่วมวาดแบบร่างและลงสีด้วยตนเอง
จากสิ่งที่นักศึกษาอธิบาย จะเห็นว่า มีการใช้สีฟ้า
เป็นหลัก และสีด า-ชมพู ในสัดส่วนที่รองลงมา 
บริเวณตัวเสื้อและกระโปรงมีลวดลายปักดอกไม้ 
มีพู่ไหมพรมกลม หรือที่เรียกว่า พู่ปอมปอม 
ตกแต่งตามชายเสื้อและหมวก มีพู่ไหมพรมพัน
ไขว้รอบปลอกขา นอกจากนี้ยังมีลายแคนปักบน
ผืนผ้าคาดเอวปิดหน้ากระโปรงเพ่ือสื่อถึงเครื่อง
ดนตรีประจ าเผ่าม้ง 

 
ภาพที่ 14 ภาพร่างแบบและแบบจ าลองเครื่องแต่งกายครั้งที่ 3 

การพัฒนาแนวความคิดในการออกแบบเครื่องแต่ง
กายครั้งที่ 3 นี้ได้มีการปรับโครงสร้างและเพ่ิมเติม
วัสดุ ผ้า และเครื่องประดับ ดังนี้  ตัวเสื้อใช้ผ้า
ก ามะหยี่สีฟ้าดังเดิม ส่วนกระโปรงชั้นนอกใช้ผ้าทอ
ลวดลายคล้ายผ้าปักที่นิยมน ามาใช้ท าเสื้อและ
กระเป๋าชาวเขาน ามาตัดเป็นกระโปรงวงกลม 
สอดแทรกกระโปรงพลีทอีกชั้นด้านในเพ่ือช่วยให้ใน
จังหวะเวลาที่นักแสดงเต้นร าจะมีการเคลื่อนไหว
ของกระโปรงทั้งสองชั้น ท าให้การแสดงดูสนุกสนาน 
ผ่อนคลายยิ่งขึ้น มีการปรับการวางลวดลายของตัว
เสื้อ ผ้าคาดเอว เครื่องประดับ และโครงสร้างของ
หมวกชาวม้งและเพ่ิมการตกแต่งด้วยโลหะเงิน 

ภาพเครื่องแต่งกาย รายละเอียด 

 
ภาพที่ 15  แบบจ าลองเครื่องแต่งกายครั้งที่ 4 
 

การพัฒนาแนวความคิดในการออกแบบเครื่อง
แต่งกายครั้งที่ 4 นี้ได้มีการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
และเพ่ิมเติมวัสดุ ผ้า และเครื่องประดับดังนี้ ตัว
เสื้อใช้ผ้าก ามะหยี่สีฟ้าดังเดิม กระโปรงชั้นนอก
เปลี่ยนมาใช้ผ้าสีฟ้าเช่นเดียวกับตัวเสื้อ ตกแต่ง
ด้วยแถบผ้าพิมพ์ลายปักม้งที่ทั ้งบนตัวเสื้อและ
กระโปรง กระโปรงอัดพลีทชั ้นในใช ้ส ีชมพู
บานเย็น ปลอกขาปรับเป็นกางเกงเต็มตัว 
เ พื ่อ ความคล่องตัว ในการเคลื่ อนไหวของ
นักแสดง ผ้าคาดเอวเปลี่ยนมาใช้ผ้าปักม้งเต็มผืน
สีชมพูเข้ม ตกแต่ งด้ วย พู่ เหรียญโลหะเงิน
เช่นเดียวกับบริเวณปลอกขา เพ่ือคงเอกลักษณ์
ของเผ่าม้งไว้ให้มากที่สุด 
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ภาพที่ 16  เครื่องแต่งกายนาฏยรังสรรค์ป้อเนียน่อเป๊ะเจา 

ผู้แสดงสวมเสื้อแขนสั้นคอเหลี่ยมที่ท าจากผ้า
ก ามะหยี่สีฟ้า ตกแต่งด้วยลวดลายผ้าปักม้ง ตัวรีด
ลายดอกไม้ และตุ้งติ้งโลหะเงิน ตัวกระโปรงมี 2 
ชั้น กระโปรงชั้นนอกใช้ผ้าสีฟ้าเช่นเดียวกับตัว
เสื้อ ชายกระโปรงตกแต่งด้วยแถบผ้าพิมพ์ลาย
ปักม้ง กระโปรงชั้นในท าด้วยผ้าอัดพลีทสีชมพู
บานเย็น ด้านในสุดสวมกางเกงผ้ายืดทรงชาวเขา
สีด า ที่มีส่วนบนหลวมแต่ส่วนล่างรัดน่องและข้อ
เท้า ทั้งนี้เพ่ือความคล่องตัวในการเคลื่อนไหวของ
นักแสดง ผ้าคาดเอวใช้ผ้าปักม้งเต็มผืนสีชมพูเข้ม 
ตกแต่งด้วยพู่เหรียญโลหะเงินเช่นเดียวกับบริเวณ
ชายกางเกง เครื่องประดับหมวก สร้อยคอ ก าไล 
ต่างหู ประดับด้วยโลหะเงิน 
 

 
การพัฒนาแนวความคิดผู้เรียนในการออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดงนาฏยรังสรรค์ เป็นการสอนให้

ผู้เรียนได้เรียนรู้จากปัญหา และร่วมกันหาแนวทางในการแก้ไของค์ประกอบต่าง ๆ ของเครื่องแต่งกาย จนเกิดเป็น
พัฒนาการของเครื่องแต่งกายที่รังสรรค์ได้ ดังนี้ 
 
ตารางท่ี 2 พัฒนาการออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดงนาฏยรังสรรค์ 

 
ภาพเครื่องแต่งกาย รายละเอียด 

ภาพที่ 17  ตัวเสื้อ 

1. ตัวเสื้อ เดิมกลุ่มนักศึกษาออกแบบให้เป็นเสื้อ
แขนสั้น แต่เมื่อนักแสดงได้ทดลองสวมใส่ไปพร้อม
กับการแสดงกลับพบปัญหาชายเสื้อหลุดรุ่ย แลดูไม่
เรียบร้อย ดังนั้นจึงแก้ปัญหาโดยต่อชายเสื้อด้วยผ้า
ยืดบริเวณเป้ากางเกงให้เป็นชุดบอดี้สูทเพ่ือความ
กระชับ ยึดตัวเสื้อไว้ให้อยู่ในเอวกระโปรงตลอดเวลา 

 
ภาพที่ 18  กระโปรง 

2. กระโปรง เดิมมีกระโปรงทรงบานยาวเหนือเข่าสี
ฟ้าเพียงแค่ชิ้นเดียว ภายหลังการซ้อมพบว่าในการ
แสดงมีลีลาท่าร าที่ให้นักแสดงจับชายกระโปรง 
ผู้ออกแบบจึงได้เพ่ิมกระโปรงพลีทชั้นในที่มีความ
ยาวเหลื่อมลงมาเผยให้เห็นสีชมพูบานเย็นซึ่งตัดกับสี
ฟ้าชั้นนอกเข้าไปอีกชั้น เพ่ือให้สอดคล้องกับการ
แสดงที่มีความสนุกสนาน 
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ภาพที่ 19  กางเกง 

3. กางเกง จากเดิมที่ตั้งใจจะท าแค่ปลอกขาเพียง
อย่างเดียว ผู้วิจัยมีความเห็นว่า โดยปกตินักแสดง
จะต้องสวมกางเกงขาสั้นด้านในอยู่แล้ว ประกอบกับ
ท่าเต้นร าที่ต้องมีลีลาการกระโดด เตะขา และจับ
ชายกระโปรง จึงได้พัฒนามาเป็นกางเกงขายาวทั้ง
ชิ้น เ พ่ือลดขั้นตอนการสวมใส่และเ พ่ิมความ
ทะมัดทะแมงให้นักแสดง โดยให้ส่วนบนหลวมและ
ส่วนล่างรัดรูปเหมือนเช่นปลอกขาแทน 
 

 

 
ภาพที่ 20  ผ้าคาดเอวปิดหน้ากระโปรง 

4. ผ้าคาดเอวปิดด้านหน้ากระโปรง เดิมนักศึกษา
ออกแบบไว้เป็นลวดลายแคน แต่เมื่อน ามาประกอบ
เข้ากับเครื่องแต่งกายทั้งหมด พบว่าองค์ประกอบ
ของสีและลวดลายยังไม่เข้ากัน จึงเปลี่ยนมาใช้ผ้า
ปักม้งของจริงแทน โดยมีการพัฒนารูปแบบการเย็บ
ให้มีโครงสร้างคล้ายผ้าคาดเอวผสมกับผ้าห้อยหน้าใน
โขนละคร เพ่ือให้สวมใส่ได้พอดีกับสรีระของนักแสดง 

 
ภาพที่ 21  เครื่องประดับศีรษะ 

5. เครื่องประดับศีรษะ ได้พัฒนามาอย่างต่อเนื่อง 
โดยยึดตามรูปแบบและโครงสร้างของเอกลักษณ์ชน
เผ่าม้งไว้ ซึ่งมีหลากหลายรูปแบบด้วยกัน กลุ่ม
นักศึกษาได้น ารูปทรงหมวกแบบต่าง ๆ ของม้งมา
ผสมและปรับขยายสัดส่วน จากเดิมที่มีแค่ส่วนตรง
กลาง ได้เพ่ิมขนาดให้ใหญ่ขึ้นและประดับตกแต่ง
ด้วยโลหะเงินเพ่ือความสวยงาม 

 

สรุปผลการวิจัย  
จากการศึกษาค้นคว้าข้อมูล ผู้วิจัยค้นพบว่าในกระบวนการพัฒนาแนวความคิดในการออกแบบเครื่องแต่ง

กายเพ่ือการแสดงนาฏยรังสรรค์ครั้งนี้ นอกจากจะท าการศึกษาแนวคิดในการออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการ
แสดงแล้ว ผู้สอนยังจ าเป็นจะต้องศึกษาข้อมูลที่ส าคัญ 2 ประการด้วยกัน ดังนี้ 

ประการแรก คือข้อมูลพ้ืนฐานที่จ าเป็นส าหรับการออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดงนาฏยรังสรรค์ 
อันได้แก่ ประวัติความเป็นมา ประเภทของเครื่องแต่งกายชนิดนั้น ๆ ความเชื่อ ค่านิยมในการแต่งกายของชนเผ่า
พ้ืนบ้าน รวมไปถึงข้อมูลรูปภาพที่มีรูปแบบ โครงสร้าง วัสดุ ลวดลาย สีสันที่เลือกใช้เพ่ือสื่อสารบรรยากาศการ
แสดง วัฒนธรรม และประเพณีอันเป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่นนั้น ๆ ผลการวิจัยของกลุ่มนักศึกษาพบว่า เครื่องแต่ง
กายและทรงผมของหญิงชาวม้ง ในประเพณีปีใหม่บ้านเข็กน้อย ต าบลเข็กน้อย อ าเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
หญิงชาวม้งนิยมสวมเสื้อแขนยาว คอตั้ง ผ่าหน้า มีลายปักที่สวยงามอันเป็นเอกลักษณ์ของชาวม้ง นุ่งกางเกงขายาว 
หรือกระโปรงพลีทลวดลายต่าง ๆ รัดสะเอวที่มีผ้าปิดหน้าและหลังกระโปรง สวมปลอกขา สวมเครื่องประดับที่ท า
ด้วยเหรียญหรือเครื่องเงิน ทรงผมของหญิงชาวม้งนั้นนิยมเกล้ามวย รวบกลางศีรษะ หรือปล่อยผมยาว และสวม
หมวกผ้าทีป่ระดับตกแต่งด้วยเครื่องเงินเพื่อความสวยงามตามใจชอบ  
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ประการที่สอง คือแนวคิดในการพัฒนาผู้เรียนอย่างสร้างสรรค์ ในการโค้ชหรือการแนะน าผู้เรียนนั้น 
ผู้สอนจะต้องรู้จักหลักการและแนวทางที่พึงปฏิบัติ ซึ่งจะน ามาสู่การออกแบบโจทย์การท างานและถอดบทเรียน 
เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถคิดจินตนาการ ออกแบบ และสร้างสรรค์ชิ้นงานได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด ดังที่ วิชัย วงษ์
ใหญ่ และ มารุต พัฒผล (2562: 1-2) ได้อธิบายขั้นตอนการโค้ชผู้เรียนว่ามี 7 ขั้นตอน ดังนี้คือ ขั้นที่ 1 การ
ตรวจสอบความรู้เดิม (Elicit) ขั้นที่ 2 การสร้างความสนใจ (Engage) ขั้นที่ 3 การส ารวจค้นหา (Explore) ขั้นที่ 4 
การอธิบาย (Explain) ขั้นที่ 5 การขยายความรู้ (Elaborate) ขั้นที่ 6 การประเมิน (Evaluate) และข้ันที่ 7 การน า
ความรู้ไปใช้ (Extend)  

ผู้วิจัยออกแบบกระบวนการด าเนินงานสร้างสรรค์ ได้ดังนี้ 
 1. ศึกษาและวิเคราะห์แนวคิดในการพัฒนาผู้เรียน จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 2. ศึกษาและรวบรวมข้อมูลหรือแนวคิดที่เกี่ยวข้องในงานออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดงนาฏย

รังสรรค์ ทั้งข้อมูลที่เป็นรูปภาพ ข้อมูลที่เป็นเอกสาร การสัมภาษณ์ และลงภาคสนาม 
 3. ให้ผู้เรียนศึกษาและออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดงนาฏยรังสรรค์ โดยมีที่มาจากแนวคิด 

ผ่านเครื่องมือที่ใช้ในออกแบบ คือ ภาพร่างเครื่องแต่งกาย ตัวอย่างผ้าและวัสดุ จนสามารถผลิตเป็นตัวอย่างชิ้นงาน
เครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดงขึ้นมาได้ 

 4. ผู้เรียนน าเสนอผลงานการออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดงนาฏยรังสรรค์ โดยมีอาจารย์ที่
ปรึกษา และกรรมการผู้เชี่ยวชาญ ร่วมรับชมรับฟังและคอยให้ค าแนะน า 

 5. ประเมินและสรุปผล 
ผลการวิจัยพบว่า กลุ่มนักศึกษาสามารถออกแบบและสร้างสรรค์เครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดงนาฏย

รังสรรค์ ชุด “ป้อเนียน่อเป๊ะเจา” ที่สะท้อนความคิดหลักในการแสดงได้อย่างชัดเจน เป็นรูปธรรม ซึ่งจะเห็นได้
จากสีสันที่สดใสในเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดง อันสื่อถึงบรรยากาศของความสนุกสนานรื่นเริงในประเพณีปีใหม่ 
(น่อเป๊ะเจา) ของหญิงสาวชาวม้ง (ป้อเนีย) ผ่านโครงสร้าง วัสดุ ผ้าปักม้ง และเครื่องประดับที่ท าจากโลหะเงิน อัน
เป็นเอกลักษณ์ของชนเผ่าม้ง จากแนวคิดในการออกแบบเครื่องแต่งกายนาฏศิลป์และการละคร ทั้งของไทยและ
ตะวันตก ผสานกับกระบวนการพัฒนาผู้เรียนอย่างสร้างสรรค์ ซึ่งช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากปัญหา และ
ร่วมกันหาแนวทางในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นกับเครื่องแต่งกายนั้น ๆ  สุดท้ายลงมือปฏิบัติ รังสรรค์เครื่องแต่งกาย
เพ่ือการแสดงที่มาจากความคิดและจินตนาการของผู้เรียนเอง นอกจากนี้ ผู้สอนยังสามารถน าแนวคิดนี้มาใช้ใน
เป็นแนวทางในการพัฒนาการเรียนการสอนที่เกี่ยวกับกระบวนการออกแบบและสร้างสรรค์เครื่องแต่งกายเพ่ือการ
แสดงนาฏยรังสรรค์อ่ืน ๆ ท าให้เกิดชุดความรู้ใหม่ ๆ ที่ผู้เรียนสามารถรังสรรค์เครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดงได้อย่าง
ไม่มีขีดจ ากัด 
 

อภิปรายผลการวิจัย  
การแสดงนาฏยรังสรรค์ “ป้อเนียน่อเป๊ะเจา” มีแนวคิดในการสร้างผลงานในรูปแบบระบ าที่ปรับปรุงมา

จากวัฒนธรรมและการละเล่นพ้ืนบ้านของไทย ซึ่งเกี่ยวข้องกับวิถีชีวิตมนุษย์ สาวรุ่นชาวม้ง กับผลงานสร้างสรรค์ 
ได้แก่ ประเพณีขึ้นปีใหม่หรือประเพณีฉลองปีใหม่ กีฬาพ้ืนบ้านหรือการละเล่นโยนลูกช่วง และประเพณีการเกี้ยว
พาราสี รูปแบบเครื่องแต่งกายเป็นแบบประเพณีที่มีการใช้โครงสร้างเสื้อผ้าเครื่องแต่งกายแบบแยกชิ้น ผสมผสาน
กับแบบประยุกต์ที่มีการใช้โครงสร้างเสื้อผ้าเครื่องแต่งกายแบบกึ่งส าเร็จรูป โดยเลือกใช้วัสดุอิงหลักความสมจริง
และให้ภาพความเป็นชนพื้นเมือง ด้วยการใช้ผ้าปักพ้ืนเมือง ประยุกต์เข้ากับผ้าร่วมสมัย และมีการปักเลื่อม ประดับ
ตกแต่งลายต่าง ๆ ด้วยโลหะเงิน ในส่วนของสีสันที่เลือกใช้จะเป็นสีตัดกัน (Contrast Color) คือ ฟ้า-ชมพู การใช้
เครื่องประดับแบบดั้งเดิมด้วยการใช้เครื่องประดับโลหะเงิน และเครื่องประดับแบบประยุกต์ที่ประดิษฐ์ด้วยการติด
ดอกไม้ พู่ไหมพรมรูปทรงต่าง ๆ ซึ่งมีความสัมพันธ์อย่างเป็นระบบ อีกท้ังยังเป็นส่วนที่สร้างความสวยงาม และช่วย
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ในการสื่อเอกลักษณ์ของชนเผ่าม้ง ผ่านองค์ประกอบของเครื่องแต่งกายต่าง ๆ ให้ปรากฏในผลงานการแสดงด้วย 
สอดคล้องกับแนวคิดของ กิตติกรณ์ นพอุดมพันธุ์ (2557) ที่กล่าวว่า การศึกษาแนวทางในการออกแบบเสื้อผ้า
เครื่องแต่งกายนาฏศิลป์นิพนธ์มีความสัมพันธ์กับแนวคิดในการสร้างผลงาน (Concept) ประเภทการแสดง (Style) 
รูปแบบเครื่องแต่งกาย (Form) และองค์ประกอบของเครื่องแต่งกาย (Elements)  

นอกจากนี้ ในการพัฒนากระบวนการออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดงนาฏยรังสรรค์ชุดนี้ ได้น า
กระบวนการ V.I.P. Process ของ พันธุ์ชนะ สุนทรพิพิธ (2557) มาปรับใช้ ดังนี้  

 1. ขั้นตอนที่ 1 V-Visualization เป็นขั้นตอนของการค้นคว้า และรวบรวมข้อมูลรูปภาพที่นัก
ออกแบบเห็นว่าสอดคล้องกับความน่าจะเป็นของเครื่องแต่งกายของตัวละคร แล้วสร้างให้เกิดเป็น Reference 
Board ตัวอย่างข้อมูลรูปภาพที่นักออกแบบสามารถน ามาใช้ ได้แก่ ภาพที่บ่งบอกถึงอารมณ์และสีสัน ภาพรูปแบบ
และโครงสร้างเครื่องแต่งกาย ภาพวัสดุและลวดลาย เป็นต้น 

 2. ขั้นตอนที่ 2 Inspiration เป็นขั้นตอนที่เกี่ยวข้องกับการท างานร่วมกับคณะท างาน เพ่ือสร้างรหัส
ค า หรือ Keyword จากความคิดหลัก หรือ Main Idea ซึ่งเป็นสิ่งส าคัญที่จะช่วยยึดเหนี่ยวให้ผลงานการออกแบบ
เครื่องแต่งกายตอบโจทย์การแสดง และช่วยก าหนดทิศทางให้องค์ประกอบทุกอย่างในการแสดงนั้น ๆ เป็นภาพ
อันหนึ่งอันเดียวกันได้ โดยนักออกแบบจะท างานผ่านการตีความรหัสค านั้นด้วยภาพ และสร้างเป็น Inspiration 
Board ขึ้นมา 

 3. ขั้นตอนที่ 3 P-Process of Design เป็นขั้นตอนของกระบวนการออกแบบโดยการดึงเอาจุดเด่น
หรือเอกลักษณ์ที่ส าคัญของชนเผ่าม้งมาผนวกกับการจัดองค์ประกอบศิลป์ต่าง ๆ เช่น สี โครงสร้าง วัสดุและ
ลวดลาย ถ่ายทอดผ่านภาพแบบร่างเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดง อันเป็นเครื่องมือส าคัญที่ช่วยถ่ายทอดความคิด
จินตนาการของผู้ออกแบบให้เห็นเป็นรูปธรรม ภาพร่างแบบเครื่องแต่งกายจะเป็นตัวบอกรายละเอียดแล ะ
ส่วนประกอบต่าง ๆ ที่จะอยู่บนตัวนักแสดง ท าให้เห็นภาพรวมบนเวที และเป็นเครื่องมือสื่อสารความคิดกับผู้
สร้างสรรค์งานฝ่ายอ่ืน ๆ โดยเฉพาะช่างตัดเย็บ ที่ต้องสร้างสรรค์เครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดงไปในทิศทางที่
ผู้ออกแบบต้องการ ทั้งนี้ ในขั้นตอนนี้ผู้ออกแบบสามารถน าตัวอย่างผ้าและวัสดุที่ต้องการใช้ในเครื่องแต่งกายจริง
มาแนบประกอบกับภาพร่างแบบเครื่องแต่งกายได้ 

สรุปได้ว่า ในกระบวนการการพัฒนาแนวความคิดในการออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดง มีขั้นตอน
การฝึกผู้เรียนได้ดังนี้ ขั้นที่ 1 การตรวจสอบความรู้เดิม (Elicit) ขั้นที่ 2 การสร้างความสนใจ (Engage) ขั้นที่ 3 
การส ารวจค้นหา (Explore) ขั้นที่ 4 การอธิบาย (Explain) ขั้นที่ 5 การขยายความรู้ (Elaborate) ขั้นที่ 6 
การประเมิน (Evaluate) และขั้นที่ 7 การน าความรู้ไปใช้  (Extend) ซึ่ง 7 ขั้นตอนดังกล่าวจะช่วยให้ผู้เรียน
ได้เกิดการเรียนรู้จากปัญหา และร่วมกันหาแนวทางในการแก้ไขปัญหาที่เกิดกับองค์ประกอบต่าง ๆ ของเครื่อง
แต่งกายเหล่านั้น โดยมีความคิดหลัก (Main Idea) เป็นสิ่งส าคัญที่จะช่วยยึดเหนี่ยวให้ผลงานการออกแบบเครื่อง
แต่งกายตอบโจทย์การแสดง และท าให้องค์ประกอบทุกอย่างในการแสดงนั้น ๆ เป็นอันหนึ่งอันเดียวกันได้ 
ถ่ายทอดผ่านภาพร่างแบบเครื่องแต่งกาย ซึ่งเป็นเครื่องมือที่ใช้สื ่อสารกับคณะท างาน นอกจากนี้ผู ้ออกแบบ
เครื่องแต่งกายเพื่อการแสดงยังจ าเป็นที่จะต้องมีความรู้ความเชี่ยวชาญในเรื ่องที่ตนต้องศึกษา ไม่ว่าจะเป็น
ประวัติความเป็นมา ประเภทของเครื่องแต่งกายชนิดนั้น ๆ ความเชื่อ ค่านิยมในการแต่งกายของชนเผ่าที่เรา
ศึกษา รวมไปถึงวัสดุ ลวดลาย สีสันที่เลือกใช้เพ่ือสื่อสารบรรยากาศความสนุกสนาน วัฒนธรรม ประเพณีอันเป็น
เอกลักษณ์ของท้องถิ่นนั้น ๆ อีกทั้งยังต้องศึกษารูปแบบ โครงสร้างในการตัดเย็บที่สามารถสร้างขึ้นได้จริง  และ
สุดท้ายพัฒนาและแก้ไขจนรังสรรค์เป็นเครื่องแต่งกายที่สมบูรณ์ เหมาะสมกับการแสดง  
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ข้อเสนอแนะการวิจัย 
 1. ข้อเสนอแนะส าหรับการปฏิบัติ 

1.1 หลักสูตรควรเตรียมความพร้อมในการปูพ้ืนฐาน หรือแนวคิดในการออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือ
การแสดง โดยบรรจุในรายวิชาการออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดงก่อนที่นักศึกษาจะเข้าสู่ชั้นปีที่ 4 เพ่ือให้
ผู้เรียนได้ฝึกฝนทักษะ ลงมือปฏิบัติจนเกิดความช านาญ และพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ 

1.2 ควรบูรณาการรายวิชาการออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดงร่วมกับศาสตร์วิชาอ่ืน เช่น 
รายวิชาแต่งหน้าเพ่ือการแสดง สื่อทันสมัยเพ่ือการแสดง นาฏประดิษฐ์ การแสดง การออกแบบและการสร้างงาน
แสดง เป็นต้น  

1.3 หลักสูตรสามารถพัฒนารายวิชาการวิจัยทางนาฏศิลป์และศิลปการแสดง ร่วมกับรายวิชาการ
ออกแบบเครื่องแต่งกายเพ่ือการแสดง และวิชาอ่ืน ๆ ที่มีเนื้อหาคล้ายคลึงกันให้อยู่ในการพัฒนาทักษะผู้เรียนที่
จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 อันได้แก่ ทักษะการเรียนรู้และการคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ทักษะการคิดวิเคราะห์และ
แก้ปัญหา ทักษะการสื่อสารและการประสานความร่วมมือกัน ทักษะทางสารสนเทศและสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ทักษะการใช้ชีวิตและการประกอบอาชีพ 

2. ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป 
2.1 ผู้สอนควรศึกษาความรู้ จากแหล่งค้นคว้าข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน ปรับปรุงเนื้อหาให้ทันสมัยอยู่เสมอ 

โดยไม่ยึดติดกับหลักการเดิม และในกระบวนการสอนด้วยการฝึกผู้เรียนเพ่ือให้ออกแบบผลงานสร้างสรรค์ได้นั้น 
มักเกิดองค์ความรู้ใหม่ ๆ ที่จ าเป็นในการสร้างสรรค์ผลงาน 

2.2 ควรสนับสนุนการวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้ทางวิชาการที่ทันสมัยเพ่ือการเรียนการสอนต่อไป 
ทั้งนี้ เพ่ือประโยชน์ในการบริการชุมชน เพ่ืออนุรักษ์สืบทอดศิลปวัฒนธรรม และเป็นแนวทางสร้างสรรค์ ผลงานที่
สนองต่อความต้องการของสังคมสมัยใหม ่

เอกสารอ้างอิง 

กิตติกรณ์  นพอุดมพันธุ์. (กรกฎาคม-ธันวาคม 2557). “การศึกษาวิเคราะห์แนวทางการออกแบบเครื่องแต่งกาย
นาฏศิลป์นิพนธ์ (นาฏศิลป์ไทย) คณะศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ระหว่างปีการศึกษา 
2546–2550.” วารสารสถาบันวัฒนธรรมและศิลปะ, 16(31) : 79-92.  

แดนดินถิ่นไทยเหนือ. (30 กันยายน 2562). เสื้อผ้าชาวเขา. http://www.dandinth.com 
พันธุ์ชนะ สุนทรพิพิธ. (2557). การพัฒนาแนวความคิดและกระบวนวิธีการออกแบบเครื่องแต่งกายส าหรับ

การแสดง. ว ิทยานิพนธ์ ปริญญาศิลปกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาศิลปกรรมศาสตร์ คณะ
ศิลปกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์. (1 ตุลาคม 2562). ประเพณีชาวเขาเผ่าม้ง บ้านเข็กน้อย. 
http://www.hmongkheknoi.pcru.ac.th 

วิชัย วงษ์ใหญ่ และ มารุต พัฒผล. (กันยายน 2562). การโค้ช: กลไกในการจัดการเรียนรู้. กรุงเทพฯ : ศูนย์ผู้น า
นวัตกรรมหลักสูตรและการเรียนรู้. 

องค์การบริหารส่วนต าบลเข็กน้อย. (30 กันยายน 2562). ผลงานและกิจกรรม. http://www.kheknoi.go.th 
Unna Thailand Souvenirs. (1 เมษายน 2563). เสน่ห์ผ้าปักม้ง ผ้าเขียนเทียน. https://www.unna46.com 

 
 

  



88 ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 2564 
 

วารสารสถาบนัวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเดจ็เจ้าพระยา 

การถ่ายทอดเดี่ยวจะเข้เพลงพญาโศก สามชั้น ทางครูแอบ ยุวนวณิชย์ 
กรณีศึกษาครูสิทธิชัย ศรกาญจน์ 

Transmission Process in Jakae Solo Phayasoke Sam Chan Song of  
Kru Aeb Yuwanawanich: A Case study of Kru Sittichai Sorngarn 

 
ฐิติพงศ์ รำชวงศ์1(Thitipong Ratchawong) 

นักศึกษาหลกัสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีไทยศึกษา ภาควิชาดนตรีไทย วิทยาลยัการดนตรี มหาวิทยาลยัราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา 
(Student of B.Ed.(Thai Music Education), Thai Music Department, College of Music, Bansomdejchaopraya Rajabhat University) 

เชำวน์มนัส ประภักดี2* (Chaomanat Prapakdee) 
อาจารย์ที่ปรึกษาหลัก ภาควิชาดนตรีไทย วิทยาลยัการดนตรี มหาวิทยาลยัราชภัฏบา้นสมเด็จเจ้าพระยา 

(Supervisor, Thai Music Department, College of Music, Bansomdejchaopraya Rajabhat University) 

*Corresponding Author. E-mail: newlccs@hotmail.com 

(Received: July 6, 2021; Revised: October 21, 2021; Accepted: October 25, 2021) 

บทคัดย่อ 
 การวิจัยนี้เป็นการวิจัยด้านดนตรีศึกษาโดยใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา
รูปแบบและโครงสร้างของเพลง และศึกษากระบวนการถ่ายทอดของครูสิทธิชัย ศรกาญจน์  

ผลการวิจัยพบว่า รูปแบบและโครงสร้างของเดี่ยวจะเข้เพลงพญาโศก สามชั้น ทางครูแอบ ยุวนวณิชย์ 
เป็นเพลงที่ใช้หน้าทับปรบไก่ อัตราจังหวะ 3 ชั้น มีบันใดเสียง 4 บันไดเสียง ได้แก่ ทางนอก ทางเพียงออบน ทาง
ใน ทางเพียงออล่าง ด้านกลวิธีการบรรเลง ได้แก่ การดีดทิง -นอย การรัวไม้ดีด การดีดสะบัดสามเสียง การดีด
สะบัดสองเสียง การสะเดาะ การดีดควบเสียง การรูดสาย การดีดปริบ การขยี้   

กระบวนการถ่ายทอดของครูสิทธิชัย ศรกาญจน์ แบ่งออกเป็น 6 กระบวนการ ได้แก่ 1) การพิจารณา
บุคคลเพ่ือรับการถ่ายทอด คือ จะต้องเป็นผู้ที่มี พ้ืนฐานจิตใจที่ดี เป็นผู้มี พ้ืนฐานการดีดจะเข้ และเป็นผู้  
มีความจ าเป็นต้องน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ 2) การพิจารณาบุคคลเพ่ือรับการถ่ายทอดเดี่ยวจะเข้เพลงพญาโศก  
สามชั้น คือ จะต้องมีความสามารถในการบรรเลงเทคนิคต่าง ๆ ของจะเข้ได้อย่างครบถ้วน 3) กลวิธีการถ่ายทอด 
คือ หลักการสอนให้จ าโดยการฟังและเข้าใจอัตลักษณ์ของเพลง หลักการสอนให้จ าโครงสร้างของเพลง และ
หลักการสอน ให้จ าต าแหน่งการวางนิ้วมือ 4) การปลูกฝังความซาบซึ้งในการบรรเลงจะเข้ คือ ให้ผู้รับการถ่ายทอด
ฟังผลงานการบรรเลงจะเข้ของครูโบราณอย่างสม่ าเสมอ 5) การปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม และ 6) การวัดผลและ
ประเมินผล คือ ก่อนเรียน ระหว่างเรียน และหลังเรียน 

 
ค าส าคัญ: กระบวนการถ่ายทอด; เดี่ยวจะเข้; พญาโศก สามชั้น; สิทธิชัย ศรกาญจน์ 
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Abstract 
The purposes of the Music Education research are 1 )  to study the form and structure of 

music and 2) to study the transfer process of Kru Sittichai Sorngarn . This research methodology 
uses qualitative research.  The instruments included interviews and participant observation; 
the key informant was Kru Sittichai Sorngarn .    
        The research results found that the pattern and structure of Jakae Solo Phayasoke 
Samchan song of Kru Aeb Yuwanawanich used three rhythms  ( Sam Chan)  of Nathabprobkai 
were four scales; Tang Nok, Tang Peang Or Bon, Tang Nai, and Tang Peang Or Lang . The playing 
methods were Deed Ting Noi, Deed Rua (trill), Deed Sabad three notes, Deed Sabad two notes, 
Deed Sa doh, Deed Koub, Deed Rud Sai, Deed Prib and Deed Khayee.  

The transfer process of Kru Sittichai Sorngarn was divided into six aspects as follows : 
1)  considering the persons who have an excellent mental background and the basic skills 
of Jakae strumming, as well as the persons who can utilize the knowledge, 2)  considering 
the persons who have the potential in performing various techniques of Jakae in its entirety, 
3)  the transmission strategy is the principle of teaching to remember by listening and 
understanding the identity of the song, structure of the song, and finger placement, 
4) cultivating an appreciation the value of Jakae song  by listening to the Jakae performance 
of the previous teachers regularly, and 5) cultivating morals and ethics, and 6) assessing and 
evaluating using the pre-test, formative test, and post-test. 
 
Keywords: Transmission Process; Solo for Jakae; Phyasoke Sam Chan; Sittichai Sorngarn 
 
บทน า 
 เป็นเรื่องปกติของมนุษย์ที่เมื่อเกิดความดีใจก็ย่อมแสดงออกผ่านพฤติกรรมต่าง ๆ เช่น การตบมือ การ
กระโดดโลดเต้น และเปล่งเสียงร้อง ซึ่งพฤติกรรมเหล่านี้เป็นพ้ืนฐานในการท าให้เกิดวัฒนธรรมดนตรี จาก
วิวัฒนาการของมนุษย์ในยุคดึกด าบรรพ์ที่วิถีการด าเนินชีวิตจะต้องพ่ึงพิงวัฏจักรของธรรมชาติ และมนุษย์ได้มี
วิวัฒนาการเรื่อยมาอย่างต่อเนื่องกระทั่งถึงยุคที่มนุษย์มีการรวมกลุ่ม เกิดการจัดตั้งระบบการปกครอง เพ่ือสร้าง
ความเป็นระเบียบให้แก่สังคม จึงส่งผลให้เกิดความมั่นคงในการด าเนินชีวิต และเป็นที่มาของการก าหนดรูปแบบ
ของวัฒนธรรมที่มีความแตกต่างหลากหลายกันออกไปตามบริบทที่ตนอาศัยอยู่ เช่นเดียวกันกับวัฒนธรรมดนตรีที่
ได้มีวิวัฒนาการปรับเปลี่ยนไปตามบริบททางสังคม และมีการสร้างระเบียบแบบแผนและมีรูปธรรมที่ชัดเจนมาก
ยิ่งขึ้นเป็นล าดับ อาทิ การสร้างเครื่องดนตรี การจัดรูปแบบวงดนตรี การสร้างสรรค์ท่วงท านองเป็นบทเพลง และมี
บทบาทหน้าที่ซึ่งสอดแทรกอยู่ในวิถีการด าเนินชีวิตของผู้คนมาโดยตลอด (มนตรี ตราโมท , 2538 : 20) 
เช่นเดียวกันกับดนตรีไทย 
 ดนตรีไทยนับว่าเป็นวัฒนธรรมทางดนตรีที่มีวิวัฒนาการควบคู่กับบริบททางสังคมของไทยมาอย่าง
ยาวนาน ทั้งได้ผ่านกระบวนการคัดสรร ประดิษฐ์ และสร้างสรรค์รูปแบบทางวัฒนธรรมให้มีความวิจิตร กระทั่งได้
กลายเป็นมรดกทางภูมิปัญญาหรือเป็นเอกลักษณ์ประจ าชาติ ที่มีบทบาทและหน้าที่สอดแทรกอยู่ในวิถีการด าเนิน
ชีวิตของคนไทย โดยเฉพาะครั้งอดีตที่วัฒนธรรมดนตรีไทยจะสอดแทรกอยู่ในงานประเพณีและพิธีกรรม ทั้งใน
ระดับชนชั้นปกครองตลอดจนประชาชนทั่วไป นอกจากนั้นในด้านองค์ความรู้ทั้งด้านทฤษฎีและการปฏิบัติทักษะ  



90 ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 2564 
 

วารสารสถาบนัวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเดจ็เจ้าพระยา 

วัฒนธรรมดนตรีไทยได้รับการศึกษา สร้างสรรค์ และถ่ายทอดองค์ความรู้จากส านักหรือบ้านดนตรี และถูกน าเข้าสู่
ระบบการศึกษาในระดับต่าง ๆ ซึ่งได้มีการศึกษา วิจัยและให้ความส าคัญกับองค์ความรู้อันอุดมอยู่ในวัฒนธรรม
ดนตรีไทยอย่างต่อเนื่องเรื่อยมาถึงปัจจุบัน โดยมีผู้สืบสานและถ่ายทอดองค์ความรู้ต่าง ๆ ซึ่งคนในวัฒนธรรมดนตรี
ไทยจะเรียกว่า “คร”ู    
 ครูในวัฒนธรรมดนตรีไทยคือผู้ถ่ายทอดองค์ความรู้อันเป็นมรดกทางภูมิปัญญาทางศิลปวัฒนธรรมดนตรี
ประจ าชาติให้แก่ผู้ เรียนหรือเรียกว่าลูกศิษย์ โดยครูผู้สอนนั้นถือว่าเป็นหนึ่งในปัจจัยที่ส าคัญที่มีผลต่อ 
การรักษาและด ารงไว้ซึ่งเอกลักษณ์ของดนตรีไทยเป็นอย่างมาก เนื่องจากครูเป็นผู้ที่ท าหน้าที่ในการส่งต่อ  
องค์ความรู้ต่าง ๆ ที่ครูได้รับการถ่ายทอดและสั่งสมมาในชั้นต้นหรือจากครูของครูอีกชั้นหนึ่ง และได้ท าการ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ดังกล่าวนั้นให้แก่ศิษย์ โดยรูปแบบการถ่ายทอดองค์ความรู้ทางด้านดนตรีในอดีตนั้น 
กระบวนการถ่ายทอดองค์ความรู้จะเป็นแบบมุขปาฐะ คือแบบท่องจ าจากครูสู่ศิษย์หรือเป็นการปฏิบัติ 
เป็นตัวอย่างแล้วให้ศิษย์ปฏิบัติตาม โดยบทเพลงหรือกลวิธีการบรรเลงต่าง ๆ จะถูกจดจ าไว้ในสมองของผู้รับการ
สืบทอด ดังนั้น จะเห็นได้ว่ามีนักดนตรีที่มีความสามารถและมีชื่อเสียงในวัฒนธรรมดนตรีไทยจ านวนมากทั้งในอดีต
และปัจจุบัน ต่างล้วนได้รับการถ่ายทอดองค์ความรู้และกลวิธีการบรรเลง ซึ่งกระบวนการถ่ายทอดองค์ความรู้
ดังกล่าวนี้นับเป็นเอกลักษณ์เฉพาะของวัฒนธรรมดนตรีไทย  
 ครูแอบ ยุวนวณิชย์ ครูจะเข้คนส าคัญคนหนึ่งของวงการดนตรีไทยผู้ที่มีความรู้ความสามารถทั้งทางด้าน
การบรรเลงและการประดิษฐ์ท่วงท านองของบทเพลงที่มีลีลาอันเป็นเอกลักษณ์เฉพาะตัว ซึ่งได้สร้างผลงาน  และ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับลูกศิษย์เป็นจ านวนมากจากอดีตถึงปัจจุบัน ครูแอบได้รับการถ่ายทอดองค์ความรู้ด้าน
การบรรเลงจะเข้ ตั้งแต่การบรรเลงบทเพลงขั้นพ้ืนฐานกระทั่งถึงเพลงเดี่ยวขั้นสูงจากครูดนตรีที่มีชื่อเสียงในอดีต
หลายท่าน เช่น ขุนเจริญดนตรีการ จางวางทั่ว พาทยโกศล ครูสังวาล กุลวัลกี ขุนสนิทบรรเลงการ หลวงชาญเชิง
ระนาด และครูเฉลิม บัวทั่ง เป็นต้น (ณรงค์ เขียนทองกุล , 2561) นอกจากนั้นแล้วท่านยังถ่ายทอดองค์ความรู้
ให้กับลูกศิษย์คนส าคัญที่มีบทบาทส าคัญในวงการดนตรีไทย ซึ่งควรค่าแก่การศึกษาทั้งในด้านกระบวนการ
ถ่ายทอดองค์ความรู้และโครงสร้างของบทเพลงที่ถือเป็นมรดกทางภูมิปัญญาที่มีคุณค่าประจ าชาติ โดยการศึกษาใน
ครั้งนี้จะศึกษากระบวนการถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านการบรรเลงจะเข้จากครูสิทธิชัย ศรกาญจน์ ผู้เป็นลูกศิษย์คน
ส าคัญของครูแอบ ยุวนวณิชย์ และน าบทเพลงพญาโศก สามชั้น มาใช้เป็นกรณีศึกษา ซึ่งบทเพลงดังกล่าวถือเป็น
บทเพลงที่อุดมไปด้วยกลวิธีการบรรเลงจะเข้ที่สะท้อนให้เห็นถึงเอกลักษณ์เฉพาะของส านักดนตรี และน าไปสู่การ
เข้าใจกระบวนการถ่ายทอดองค์ความรู้ในวัฒนธรรมดนตรีไทยอันเป็นมรดกประจ าชาติสืบไป 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษารูปแบบและโครงสร้างของการเดี่ยวจะเข้เพลงพญาโศก สามชั้น ทางครูแอบ ยุวนวณิชย์ 
 2. เพ่ือศึกษากระบวนการถ่ายทอดการเดี่ยวจะเข้เพลงพญาโศก สามชั้น ทางครูแอบ ยุวนวณิชย์ จาก
การศึกษาครูสิทธิชัย ศรกาญจน์ 
 

ค าถามการวิจัย 
 1. รูปแบบและโครงสร้างของเพลงพญาโศก สามชั้น ทางครูแอบ ยุวนวณิชย์ มีลักษณะเป็นอย่างไร 
 2. กระบวนการถ่ายทอดการเดี่ยวจะเข้เพลงพญาโศก สามชั้น ทางครูแอบ ยุวนวณิชย์ จากการศึกษาครู
สิทธิชัย ศรกาญจน์ มีลักษณะเป็นอย่างไร 
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กรอบแนวคิดในงานวิจัย 
   

 
 
 
ระเบียบวิธีการวิจัย 
 การศึกษากระบวนการถ่ายทอดการเดี่ยวจะเข้เพลงพญาโศกสามชั้น ทางครูแอบ ยุวนวณิชย์ กรณีศึกษา
ครูสิทธิชัย ศรกาญจน์ ผู้วิจัยได้ใช้ระเบียบวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยมีการสังเกต การ
สัมภาษณ์ และการฝากตัวเป็นลูกศิษย์เพ่ือรับการถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านการบรรเลงจะเข้จากครูสิทธิชัย ศร
กาญจน์ ในฐานะของการเป็นคนใน (Emic) เพ่ือเป็นการเก็บข้อมูลเชิงลึก ซึ่งเป็นการผนวกรูปแบบการด าเนินการ
วิจัยทางด้านมานุษยวิทยาดนตรีและดนตรีศึกษา ซึ่งผู้วิจัยได้แบ่งวิธีการด าเนินงาน ดังนี้ 
 ผู้ให้ข้อมูลหลัก คือ ครูสิทธิชัย ศรกาญจน์ 
 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล คือ แบบสัมภาษณ์และการสังเกตแบบมีส่วนร่วม 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยด าเนินการดังต่อไปนี้ 
 1. การปฏิบัติทักษะ  
 ผู้วิจัยท าการฝึกปฏิบัติทักษะการบรรเลงจะเข้โดยการเข้าไปศึกษาและรับการถ่ายทอดเพลงเดี่ยวจะเข้
เพลงพญาโศก สามชั้น ทางครูแอบ ยุวนวณิชย์ จากครูสิทธิชัย ศรกาญจน์ ด้วยตัวเอง ตามกระบวนการถ่ายทอด
องค์ความรู้ในส านักของครูแอบ ยุวนวณิชย์ 
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 2. การสัมภาษณ์ 
 ผู้วิจัยจัดท าแบบสัมภาษณ์ เตรียมเครื่องมือและอุปกรณ์ที่ เกี่ยวข้อง ตลอดจนออกแบบ วางแผน 
การด าเนินงาน โดยมีการประสานงานกับครูสิทธิชัย ศรกาญจน์ เข้าพ้ืนที่ภาคสนาม ด าเนินการสัมภาษณ์ และเก็บ
รวบรวมข้อมูลตามกรอบแนวคิดและวัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 3. การสังเกตแบบมีส่วนร่วม 
 ผู้วิจัยท าการสังเกตแบบมีส่วนร่วมโดยสังเกตในขณะที่ครูสิทธิชัย ศรกาญจน์ท าการถ่ายทอด 
การบรรเลงเดี่ยวจะเข้เพลงพญาโศก สามชั้น ทางครูแอบ ยุวนวณิชย์ เพ่ือศึกษาวิธีการ หลักการทางจิตวิทยา 
หลักสูตร และกระบวนการถ่ายทอดของครูสิทธิชัย ศรกาญจน์ 
 การวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลโดยจัดแบ่งออกเป็นข้อมูลแนวคิดทฤษฎี 
และองค์ความรู้ด้านดนตรีที่เกี่ยวข้อง ข้อมูลด้านการถ่ายทอดการบรรเลงเดี่ยวจะเข้ และข้อมูลการวิเคร าะห์
โครงสร้างของบทเพลง เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์การวิจัย 
 

ผลการวิจัย 
1. รูปแบบและและโครงสร้างของการเดี่ยวจะเข้เพลงพญาโศก สามช้ัน ทางครูแอบ ยุวนวณิชย์ 

1.1 โครงสร้างและจังหวะ 
     เพลงพญาโศก สามชั้น เป็นเพลงที่ใช้หน้าทับปรบไก่ อัตราจังหวะ 3 ชั้น ในการบรรเลงเดี่ยวจะเข้ใน
รอบแรกฉิ่งตีอัตราจังหวะ 3 ชั้น โดยเริ่มตีเสียงฉิ่งแรกในบรรทัดที่ 1 ท้ายห้องเพลงที่ 6 ในรอบกลับฉิ่งตีอัตรา
จังหวะ 2 ชั้น และทอดลงจบ ดังนี้ 
รอบแรกเริ่มตีเสียงฉิ่งแรกในบรรทัดที่ 1 ท้ายห้องเพลงที่ 6 

     - - - ฉิ่ง  - - - - ฉับ 
- - ซลท - ด  - ร  ด ร ม  ซ  ร  ซ  ม ร ด  ซ - - - ซ - ร  ล ท ด  ม ร ด  ซ - ซ - ร  
- - - - - - - - - - - - - - - - - ร - - - - - - - - - - ร - - - 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 
รอบกลับฉิ่งตีอัตราจังหวะ 2 ชั้น 

- - - ฉิ่ง - - - ฉับ - - - ฉิ่ง - - - ฉับ - - - ฉิ่ง - - - ฉับ - - - ฉิ่ง - - - ฉับ 
ด ซ ล ท ลลซ ล ด  ททล ท ร  ด ด ท ด  ม  ร ร ด  ร  ซ  ฟํฟํม  ร  ฟํ ม ม ร  ด  ม  ร  ด  ท  ด  
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

ตัวอย่างการทอดลงจบ 
- - - ฉิ่ง - - - ฉับ - - - ฉิ่ง - - - ฉับ - - - ฉิ่ง - - - ฉับ - - - ฉิ่ง - - - ฉับ 
ด ด - ด ซ ด ร ม ฟฟซ ล ด ร ม ฟ ซ ซ - - ซ ด ซ ล ท ด  ร  ด  ท ล ซ - ร  
- ด - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- ด - - - - - - - - - - - - - - - ซ - - - - - - - - - - - - - - 

บรรทัดสุดท้ายของท านองเดี่ยวจะเข้เพลงพญาโศก 3 ชั้น 
- - - - - - - ฉิ่ง - - - -  - - - - ฉับ - - - - - - - ฉิ่ง - - - - - - - - ฉับ 

- - ด ร ม  - ซ  – ร  - ม  - ร  - ด  - ซ - - - ซ - ร  ล ท ด  ม ร ด  ซ - ซ - ร  
- - - - - - - - - - - - - - - - - ร - - - - - - - - - - ร - - - 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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 1.2 บันไดเสียง 
1. ร ม ฟ x ล ท x ทางนอก   4 ประโยค 
2. ด ร ม x ซ ล x ทางเพียงออบน   5 ประโยค 
3. ล ท ด x ม ฟ x ทางใน     1 ประโยค 
4. ซ ล ท x ร ม x ทางเพียงออล่าง  7 ประโยค 

 1.3 ลูกตก 
     เมื่อผู้วิจัยได้น าท านองหลักเพลงพญาโศก สามชั้น ของรองศาสตราจารย์พิชิต ชัยเสรี กับทางเดี่ยว
จะเข้เพลงพญาโศก สามชั้น ทางครูแอบ ยุวนวณิชย์ มาเปรียบเทียบกันปรากฏว่ามีลูกตกตรงกัน 
 1.4 กลวิธีการบรรเลง 
     การเดี่ยวจะเข้เพลงพญาโศก สามชั้น ทางครูแอบ ยุวนวณิชย์  มีการขึ้นต้นประโยคด้วยการสะบัด     
สามเสียง ท านองเพลงส่วนใหญ่เน้นการเก็บและการสะบัด มีการกรอบ้างเล็กน้อย กลวิธีที่พบในทางเดี่ยวจะเข้
เพลงพญาโศก สามชั้น ทางครูแอบ ยุวนวณิชย์ ได้แก่ การดีดทิงนอย การรัวไม้ดีด การดีดสะบัดสามเสียง การดีด
สะบัดสองเสียง การสะเดาะ การดีดควบเสียง การรูดสาย การดีดปริบ การขยี้ 
 
ตัวอย่างกลวิธีพิเศษต่าง ๆ ที่พบในเดี่ยวจะเข้เพลงพญาโศก สามชั้น ทางครูแอบ ยุวนวณิชย์ 
       1) การทิงนอย (ห้องเพลงที่ 4 และ 5) 

ด - - - - - - ม  ด - - ร  ด - - ด  ด - - ซ ด - - ด  ด - - - - - - ล 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- ซ ล ท ด  ม  - - - ร  - - - ด  - - - ซ - - - ด  - - - ม  ร  ด  ท ล - - 
   
  2) การสะบัดสามเสียง (ห้องเพลงที่ 6 และ 7) 

ร  ท ล ซ ท ล ร  ท ซ  ม  ร  ท ร  ท ล ซ ฟมร ม ฟ ซฟม ฟ ซ ลซฟ ซ ล ทลซ ล ท 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 
  3) การสะบัดสองเสียง (ห้องเพลงที่ 6 และ 7) 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
ร ม ร ท รรร ท ล ซ - - ล ท ล ร ซ ล ท ด ม รรด ท ร ดดท ล ด ททล ซ ม 
- - - - - - - - - ม ซ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

  4) การสะเดาะ (ห้องเพลงที่ 1) 
- - ลลล ฟ ล - ร  - - ม ม ม  ร  ม  - ฟํ ซลท ร  ล ร  ทลซ ล ซ ฟ ม ฟ ม ร ด ร 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

  5) การดีดควบเสียง (ห้องเพลงที่ 1) 
ด ด - ด ซ ด ร ม ฟฟซ ล ด ร ม ฟ ล ซซฟ ม ซ ฟฟม ร ฟ มมร ด ล ซ ฟ ม ร 
- ด - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- ด - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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  6) การดีดขยี้ (ห้องเพลงที่ 2 - 4) 
- ด ร ม -ซฟม ฟลซฟ -ดรม ฟลซฟ ดรมฟ ซฟมร - - - - - - - ร ดรมฟซ - ฟ ม ร ด - 
ซ - - - - - - - - - - - - - - - ทลซ - ซ ล ท ด - - - - - - - - ท 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - ร - - - - - - - - - - - - - 

 
2. กระบวนการถ่ายทอดการเดี่ยวจะเข้เพลงพญาโศก สามชั้น ทางครูแอบ ยุวนณิชย์ จากการศึกษา 
ครูสิทธิชัย ศรกาญจน์ 
 กระบวนการถ่ายทอดการเดี่ยวจะเข้เพลงพญาโศก สามชั้น ทางครูแอบ ยุวนวณิชย์ ซึ่งผู้วิจัย  
ได้ท าการศึกษาจากครูสิทธิชัย ศรกาญจน์ สามารถแบ่งออกเป็น 5 กระบวนการ ได้แก่ 

2.1 การพิจารณาบุคคลเพ่ือเข้ารับการถ่ายทอดองค์ความรู้การบรรเลงจะเข้ของครูสิทธิชัย ศรกาญจน์ 
     การถ่ายทอดองค์ความรู้ทางด้านการบรรเลงจะเข้ของครูสิทธิชัย ศรกาญจน์  เป็นการถ่ายทอดให้กับ
ผู้ที่มีพ้ืนฐานการบรรเลงจะเข้มาแล้ว ซึ่งผู้ได้รับการถ่ายทอดเป็นผู้ที่ต้องการเพ่ิมพูนความรู้ความสามารถที่ตนเอง
มีอยู่แต่เดิมให้สูงขึ้น หรือเป็นผู้ที่ต้องการน าองค์ความรู้ด้านการบรรเลงจะเข้ไปใช้ในการถ่ายทอดให้กับลูกศิษย์
ของตนเอง โดยในการเลือกบุคคลที่มีความเหมาะสมที่จะได้รับการถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านการบรรเลงจะเข้ครู
สิทธิชัย ศรกาญจน์มีวิธีคัดเลือก ได้แก่ 
  1) ต้องเป็นผู้ที่มีพ้ืนฐานจิตในที่ดี ไม่ยกตนข่มท่าน เป็นบุคคลที่มีความรับผิดชอบ มีมารยาท 
สามารถน าวิชาความรู้เกี่ยวกับการบรรเลงจะเข้ไปใช้ในการพัฒนา ต่อยอด และถ่ายทอดต่อไปได ้
  2) เป็นผู้ที่มีพื้นฐานการบรรเลงจะเข้มาแล้ว คือ เป็นผู้ที่สามารถปฏิบัติกลวิธีพิเศษต่าง ๆ 
ของจะเข้ได้อย่างช านาญ เช่น การกรอ การดีดสะบัด การดีดสะเดาะ การดีดขยี้ การดีดไม้เข้าไม้ออก
เสมอกันไม่ขโยก เป็นต้น 
  3) เป็นนักเรียนดนตรีที่จ าเป็นต้องน าองค์ความรู้ด้านการบรรเลงจะเข้ไปใช้ประโยชน์ ได้แก่  
ผู้ที่เป็นนิสิต นักศึกษาจากสถาบันต่าง ๆ หรือผู้ที่มีความสนใจที่ต้องใช้วิชาความรู้ไปต่อยอด และเพ่ือใช้ใน 
การพัฒนาวงการดนตรีไทยให้เจริญก้าวหน้า 

“ในการที่ครูจะรับลูกศิษย์ อันดับแรกครูจะพิจารณาจากพ้ืนฐานทางดนตรีก่อน  
ว่ามีพ้ืนฐานน้อยมากเท่าใด แล้วเขาจะน าองค์ความรู้เหล่านี้ไปใช้ประโยชน์ในด้านใด  
หากเข้ามาท าตัวโอ้อวด หรือจะน าของที่ได้ไปโอ้อวด ไปท าเก่ง ครูก็จะสอมให้เด็ดขาด เพราะ
ถือว่า เป็นบุคลที่มี พ้ืนฐานทางด้านจิตใจที่ ไม่ดี  อีกประเด็ นหนึ่ งคือนักเรียนดนตรี 
ที่จะต้องน าวิชาความรู้เหล่านี้ไปต่อยอด ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ บุคคลจ าพวกนี้ครูจะรับไว้เป็น
กรณีพิเศษ” (สิทธิชัย ศรกาญจน์, สัมภาษณ์ 4 กันยายน 2563)  

 2.2 การพิจารณาการถ่ายทอดเดี่ยวจะเข้เพลงพญาโศก สามชั้น ทางครูแอบ ยุวนวณิชย์ 
     การพิจารณาการถ่ายทอดเดี่ยวจะเข้เพลงพญาโศก สามชั้น ทางครูแอบ ยุวนวณิชย์ นั้น ครูสิทธิชัย 
ศรกาญจน์ ได้พิจารณาจากระดับฝีมือของผู้ที่ต้องการรับการถ่ายทอด โดยบุคคลนั้นจะต้องมีความสามารถใน
การบรรเลงกลวิธีต่าง ๆ ของจะเข้ที่มีอยู่ในเพลงพญาโศก สามชั้น ทางครูแอบ ยุวน วณิชย์ ได้แก่ การสะบัด 
การสะเดาะ การขยี้ และการโปรย โดยในการปฏิบัติกลวิธีต่าง ๆ นั้น ต้องมีการปฏิบัติให้มีลักษณะเหมือนหรือ
คล้ายคลึงกับเอกลักษณ์ของส านักจะเข้ของครูแอบ ยุวนวณิชย์ ให้มากที่สุด  

2.3 กลวิธีการถ่ายทอดเดี่ยวจะเข้เพลงพญาโศก สามชั้น ทางครูแอบ ยุวนวณิชย์ 
     ครูสิทธิชัย ศรกาญจน์ เป็นผู้ที่ได้รับการถ่ายทอดองค์ความรู้จากครูแอบ ยุวนวณิชย์ โดยตรง จึงท าให้
ครูสิทธิชัย ศรกาญจน์ เป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถในการบรรเลงจะเข้ และมีกระบวนการถ่ายทอดองค์ความรู้
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ในบทเพลงพญาโศก สามชั้น ซึ่งในรูปแบบและโครงสร้างของเดี่ยวจะเข้เพลงพญาโศก ทางครูแอบ ยุวนวณิชย์
นั ้น เป็นท่วงท านองของบทเพลงที่มีการประดิษฐ์กลเม็ดที่จะต้องใช้กลวิธีต่าง ๆ ของจะเข้ ซึ่งเป็นเอกลักษณ์
จ าเพาะยากที่จะเลียนแบบได้โดยง่าย แต่ครูสิทธิชัย ศรกาญจน์ สามารถถ่ายทอดองค์ความรู้ดังกล่าวให้กับผู้เรียน
สามารถเข้าใจ เข้าถึงและจดจ าท่วงท านองและกลวิธ ีการบรรเลงได้โดยง่าย ซึ ่งครูสิทธิชัย ศรกาญจน์มี
กระบวนการในการถ่ายทอดองค์ความรู้ ดังนี้ 
     1) หลักการสอนให้จ าโดยการฟัง และเข้าใจถึงอัตลักษณ์อันโดดเด่นของบทเพลง 
     ในการถ่ายทอดเพลงเดี่ยวจะเข้เพลงพญาโศก สามชั้น ทางครูแอบ ยุวนวณิชย์ นั้น ครูสิทธิชัย 
ศรกาญจน์ จะเน้นย้ าอยู ่เสมอถึงท านองหรือทางของเพลงที่เป็นท านองโบราณ ซึ ่งจ าเป็นอย่างยิ ่งที ่ผู ้รับ 
การถ่ายทอดจะต้องบรรเลงกลวิธีต่าง ๆ ให้มีความชัดเจน น าเสนอเนื้อหาของบทเพลงผ่านการบรรเลงจะเข้ 
ที่ต้องสะท้อนให้เห็นถึงเอกลักษณ์ของทางเพลง น าเสนอให้เห็นถึงความพิเศษและเจตนารมณ์ของผู้ประพันธ์
ท านองของการบรรเลงจะเข้ออกมาให้ได้มากที่สุด โดยครูสิทธิชัย ศรกาญจน์ ได้แนะน าให้ผู้รับการถ่ายทอด 
ใช้เวลาส่วนใหญ่ไปกับการฟังเสียงของเพลงพญาโศก สามชั้น ซึ่งเรียบเรียงขึ้นส าหรับการบรรเลงเดี่ยวเปียโน 
โดยคุณสุมิตรา สุจริตกุล แห่งส านักดนตรีของพระสุจริตสุดา ซึ่งกระบวนการดังกล่าวจะมุ่งเน้นให้ผู้รับการ
ถ่ายทอดเกิดจินตนาการ และเข้าใจถึงความโดนเด่นของบทเพลงที่เกิดขึ้นในสมัยเดียวกัน ซึ่งผลที่เกิดขึ้นจาก
กระบวนการถ่ายทอดในรูปแบบของการฟังบทเพลงนั้น ท าให้ผู้รับการถ่ายทอดเข้าถึงความงดงามและเกิด
กระบวนการจดจ าท่วงท านองทางดนตรีและกลวิธีต่าง ๆ ในการบรรเลงจะเข้ในแบบฉบับของส านักจะเข้ 
ครูแอบ ยุวนวณิชย์ ได้อย่างสมบูรณ์ที่สุด 
     2) หลักการสอนให้จ าโครงสร้างของบทเพลง 
     หลักการนี้คือการให้ผู้รับการถ่ายทอดจดจ าโครงสร้างของบทเพลง ซึ่งอยู่ในระดับที่ง่ายต่อการจดจ าให้
ได้เสียก่อน แล้วจึงเพ่ิมกลวิธีพิเศษของการบรรเลงจะเข้ในภายหลัง เช่น การสะบัดสองเสียง ซึ่งเป็นเอกลักษณ์ที่
โดดเด่นของส านักจะเข้ครูแอบ ยุวนวณิชย์ การใช้วิธีให้ผู้เรียนจ าโครงสร้างเพลงนี้จะส่งผลให้ผู้เรียนมีความเข้าใจ
โครงสร้างของบทเพลงและการใช้กลวิธีพิเศษต่าง ๆ ในการบรรเลงจะเข้ไปควบคู่กันไป 
     3) หลักการสอนให้จ าต าแหน่งการวางนิ้วมือ 
     หลักการสอนให้จ าต าแหน่งการวางนิ้วมือหรือเรียกอีกอย่างว่าหลักการจ านม จ านิ้ว เนื่องจาก 
การบรรเลงเดี่ยวจะเข้เพลงพญาโศกนั้น ในบางช่วงบางตอนของเพลงมักจะพบการบรรเลงที่มีระดับความยาก 
พิสดารอยู่มาก ซึ่งมักจะพบว่าผู้บรรเลงในช่วงท านองดังกล่าวมักจะประสบกับปัญหาการบรรเลงผิดพลาด  
อยู่บ่อยครั้ง ดังนั้น ครูสิทธิชัย ศรกาญจน์ จึงสอนให้จ าต าแหน่งการวางนิ้วมือหรือการจ านมจะเข้ที่จะต้องบรรเลง 
กล่าวคือให้จ าต าแหน่งของนมที่จะใช้นิ้วกดนั่นเอง  

2.4 การปลูกฝังความซาบซึ้งในการบรรเลงจะเข้และทางการบรรเลงจะเข้ทางครูแอบ ยุวนวณิชย์ 
     หลักการส าคัญในการปลูกฝัง ให้ผู้รับการถ่ายทอดเกิดความซาบซึ่งในการบรรเลงจะเข้ ของ 
ครูสิทธิชัย ศรกาญจน์ คือครูจะแนะน าให้ผู้เรียนฟังเพลงเดี่ยวจะเข้ของครูจะเข้ท่านต่าง ๆ อยู่เสมอ พร้อมทั้ง
อธิบายถึงความโดดเด่น เอกลักษณ์ และเม็ดพรายของการบรรเลงจะเข้ ความยากง่าย และความงดงามของแต่ละท านอง
ของแต่ละส านักดนตรี ให้ผู้ รับการถ่ายทอดฟังอย่างสม่ าเสมอ จนกระทั่งผู้ รับการถ่ายทอดเกิดความเข้าใจ 
อย่างลึกซึ้ง ซึ่งความเข้าใจนี้เกิดขึ้นจากการผนวกกันระหว่างการปฏิบัติด้วยตนเองตามแบบอย่างที่ผู้สอนแนะน า
และการฟังเสียงการบรรเลงจะเข้จากครูจะเข้ 

“ในการดีดจะเข้ แต่ละคนดีดไม่เหมือนกัน ทางดนตรีไทยเรียกว่ารสมือ เธอก็ดีดอย่างหนึ่ง 
ครูก็ดีดอย่างหนึ่ง แต่เมื่อเธอเลือกที่จะท าทางของครูแอบแล้วนั้น เธอก็ต้องท าออกมาให้เหมือน
ของโบราณ แล้วรสของเพลงถึงจะออก” (สิทธิชัย ศรกาญจน์, สัมภาษณ์ 4 กันยายน 2563) 
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  2.5 การปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม 
     การสอนของครูสิทธิชัย ศรกาญจน์ ให้ความส าคัญกับการปลูกฝังเรื่องของ คุณธรรม จริยธรรม 
ไม่น้อยไปกว่าการพัฒนา ปรับปรุง และแก้ไข ในเรื ่องของทักษะการบรรเลงจะเข้ โดยลักษณะของการ
ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้กับผู้รับการถ่ายทอดของครูสิทธิชัย ศรกาญจน์ จะเป็นในลักษณะเช่นเดียวกับ
พ่อแม่ หรือญาติผู้ใหญ่ที่ตักเตือนลูกหลาน โดยการแนะน า ตักเตือน ทั้งในด้านของดนตรีและการใช้ชีวิต  
 2.6 การวัดและประเมินผล 
 ด้านการวัดและประเมินผลในกระบวนการถ่ายทอดองค์ความรู้ด้ านการบรรเลงเดี่ยวจะเข้  
เพลงพญาโศก สามชั้น ทางครูแอบ ยุวนวณิชย์ของครูสิทธิชัย ศรกาญจน์ จะเป็นการประเมินผลจากการสังเกต
พฤติกรรมของผู้เรียนในการปฏิบัติทักษะการบรรเลงจะเข้ โดยแบ่งออกเป็น 3 ระยะ ได้แก่ 
     1) ก่อนเรียน ผู้รับการถ่ายทอดจะต้องมีการวางท่วงท่าในการนั่งที่ถูกวิธี การจับไม้ดีด การดีด 
ไม้เข้าไม้ออก รวมไปถึงสามารถปฏิบัติกลวิธีพ้ืนฐานในการบรรเลงจะเข้ต่าง ๆ ได้อย่างคล่องแคล่ว นอกจากนี้ต้อง
เป็นผู้ที่มีจิตใจดี  
     2) ระหว่างเรียน ผู้รับการถ่ายทอดจะต้องเป็นผู้ที่มีความตั้งใจในการเรียนและการฝึกปฏิบัติ ทบทวน
ความรู้และกลวิธีการบรรเลงต่าง ๆ จนเกิดความคล่องแคล่ว ซึ่งเมื่อผู้รับการถ่ายทอดสามารถบรรเลงจนเกิดความ
คล่องแคล่วแล้วนั้น ผู้สอนจึงจะถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ิมเติมต่อไปกระทั่งจบบทเพลง 
     3) หลังเรียน ผู้รับการถ่ายทอดจะต้องมีความสามารถในการบรรเลงจะเข้ในบทเพลงที่ ได้รับ 
การถ่ายทอดร่วมกับเครื่องประกอบจังหวะ ได้แก่ กลองและฉิ่งได้ และสามารถบรรเลงบทเพลงได้ถูกต้อง 
ตรงตามที่ผู้สอนถ่ายทอดได้อย่างสมบูรณ์ 
 
สรุปและอภิปรายผล 

จากการศึกษารูปแบบและโครงสร้างของการเดี่ยวจะเข้เพลงพญาโศก สามชั้น ทางครูแอบ ยุวนวณิชย์ 
พบว่า เพลงพญาโศก สามชั้น เป็นเพลงที่ใช้หน้าทับปรบไก่ อัตราจังหวะ 3 ชั้น มีการเปลี่ยนบันไดเสียงตลอดทั้ง
บทเพลง ได้แก่ ทางนอก 4 ประโยค ทางเพียงออบน 5 ประโยค ทางใน 1 ประโยค และทางเพียงออล่าง 7 
ประโยค มีการขึ้นต้นประโยคด้วยการสะบัดสามเสียง ท านองเพลงส่วนใหญ่เน้นการเก็บและการสะบัด มีการกรอ
บ้างเล็กน้อย กลวิธีที่พบ ได้แก่ การดีดทิงนอย การรัวไม้ดีด การดีดสะบัดสามเสียง การดีดสะบั ดสองเสียง การ
สะเดาะ การดีดควบเสียง การรูดสาย การดีดปริบ การขยี้ ซึ่งสอดคล้องกับชาคริต เฉลิมสุข (2552) ที่ได้วิเคราะห์
การเดี่ยวจะเข้เพลงพญาโศก สามชั้น ทางรองศาสตราจารย์ปกรณ์ รอดช้างเถื่อน พบว่า การประพันธ์ทางเดี่ยว
จะเข้เพลงพญาโศก สามชั้น ของรองศาสตราจารย์ปกรณ์ รอดช้างเถื่อน มีการเคลื่อนที่ของท านองเพลงที่
หลากหลายตามท านองหลักของบทเพลงที่มีอยู่แต่เดิม ซึ่งเป็นการเปิดโอกาสให้กับผู้ประพันธ์และนักดนตรีสามารถ
สร้างสรรค์กลวิธีพิเศษของการบรรเลงจะเข้ในท านองช่วงต่างๆ ได้อย่างอิสระ เช่น การกระซิบ การรัว สะบัด การ
ดีดทิงนอย การรูดสายลวด การรูดสาย และการดีดเสียงหนัก-เบา รวมถึงสามารถสื่ออารมณ์ได้ตามชื่อของบทเพลง 
และด้วยคุณสมบัติพิเศษของเพลงพญาโศก สามชั้น ทั้งโครงสร้างของท านองเพลงที่มีการเปลี่ยนบันไดเสียงและ
เอ้ือต่อการสร้างสรรค์ท านองเดิมให้กลายเป็นเพลงเดี่ยว ซึ่งสหรัฐ จันทร์เฉลิม (2546) ได้น าคุณสมบัติดังกล่าวของ
เพลงพญาโศก สามชั้น มาสร้างสรรค์ใหม่ โดยมุ่งเน้นการถ่ายทอดอารมณ์ความรู้สึกกลมกลืนไปกับการใช้เทคนิค
ของการบรรเลงจะเข้ ทั้งกลวิธีดั้งเดิมของครูอดีตที่คิดค้นขึ้น และกลวิธีใหม่สร้างสรรค์ขึ้นมาให้เหมาะสมกับ
ความสามารถของผู้บรรเลงและท่วงท านองของบทเพลง  

ด้านกระบวนการถ่ายทอดการเดี่ยวจะเข้เพลงพญาโศก สามชั้น ทางครูแอบ ยุวนณิชย์ จากการศึกษาครู
สิทธิชัย ศรกาญจน์ โดยเปรียบเทียบกับองค์ประกอบที่ส าคัญทางการศึกษาของอลิซาเบธ สไตเนอร์ (1988) พบว่า 
1) ด้านผู้สอนครูสิทธิชัย ศรกาญจน์เป็นผู้ที่ได้รับการยอมรับในแวดวงดนตรีไทย และมีความสามารถในการ
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ถ่ายทอดองค์ความรู้เกี่ยวกับจะเข้เป็นอย่างมาก 2) ด้านผู้เรียน ด้วยเพลงเดี่ยวจะเข้เพลงพญาโศก สามชั้น ทางครู
แอบ ยุวณวนิชย์นั้น มีความซับซ้อนของท านองหรือกลอนเพลง ประกอบกับมีการใช้กลวิธีพิเศษต่ าง ๆ ของการ
บรรเลงจะเข้อย่างครบถ้วน ดังนั้น ผู้เรียนจึงจ าเป็นต้องมีความสามารถในการบรรเลงทักษะของจะเข้ทักษะต่างๆ 
ได้อย่างเหมาะสม และผู้สอนจึงจ าเป็นที่จะต้องมีวิธีการถ่ายทอดที่จะส่งผลให้ผู้เรียนสามารถจดจ าอัตลักษณ์ของ
ท านองเพลงและกลวิธีในการบรรเลงได้อย่างง่ายดาย 3) ด้านเนื้อหาสาระในการถ่ายทอด ครูสิทธิชัย มีหลักการ
ถ่ายทอด คือการสอนให้จ าโดยการฟังและเข้าใจถึงความโดดเด่นของเพลง หลักการสอนให้จ าโครงสร้างของเพลง 
หลักการสอนให้จ าต าแหน่งการวางนิ้ว 4) การถ่ายทอดทักษะการบรรเลงจะเข้ ครูสิทธิชัย จะพิจารณาตาม
ความสามารถของผู้เรียน ที่สอดคล้องกับบทเพลงที่จะท าการถ่ายทอด โดยในเพลงพญาโศก สามชั้น ทางครูแอบ 
ยุวณวนิชย์ นอกจากผู้เรียนจะต้องมีทักษะในการบรรเลงจะเข้ด้วยกลวิธีต่างๆ ได้แล้วนั้น ผู้สอนจะพิจารณาถึง
บุคลิกและสภาพทางจิตใจที่ดี มีความตั้งใจจริงในการรับการถ่ายทอดองค์ความรู้ ทบทวนและฝึกซ้อมอย่าง
สม่ าเสมอ และพยายามมุ่งเน้นให้ผู้เรียนจดจ าคุณลักษณ์และอัตลักษณ์ต่าง ๆ ของบทเพลงและเสียงที่เกิดขึ้นจาก
การบรรเลง ซึ่งจะท าให้เกิดการรับรู้และจดจ าในระยะยาว ตลอดจน 

การเพ่ิมเติมสาระด้านคุณธรรมจริยธรรม นับว่าเป็นสิ่งที่จะขาดไปเสียมิได้ส าหรับการเป็นนักดนตรีไทยที่ดี 
และเป็นการธ ารงรักษาไว้ซึ่งเอกลักษณ์ของการบรรเลงจะเข้ส านักครูแอบ ยุวณวนิชย์  

 

 
แผนภาพสรุปการถ่ายทอดเดี่ยวจะเข้เพลงพญาโศก สามช้ัน ทางครูแอบ ยุวนวณิชย์  

กรณีศึกษาครูสิทธิชัย ศรกาญจน์ 
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ข้อเสนอแนะ  
ข้อเสนอแนะท่ีได้จากการวิจัย 

 วัฒนธรรมดนตรีไทยมีคุณสมบัติพิเศษซึ่งผู้ที่ต้องการได้รับการถ่ายทอดองค์ความรู้นอกจากจะต้อง  
มีความสามารถในการบรรเลงกลวิธีต่าง ๆ ได้อย่างช านาญแล้วนั้น ผู้ที่จะได้รับการถ่ายทอดยังจะต้องมี  
ความศรัทธา เชื่อถือ และปฏิบัติกลวิธีการบรรเลงที่เป็นอัตลักษณ์เฉพาะของแต่ล ะทางแต่ละส านักที่ตนเอง 
จะรับการถ่ายทอดได้อีกด้วย  

ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป  
ควรมีการศึกษากระบวนการถ่ายทอดเดี่ยวจะเข้ในเพลงอ่ืน ๆ ของครูสิทธิชัย ศรกาญจน์  หรือการศึกษา

ครูดนตรีท่านอ่ืน ๆ ที่เป็นคนรุ่นเดียวกัน เนื่องจากครูรุ่นดังกล่าวเป็นผู้ได้รับการสืบทอดองค์ความรู้โดยตรงมาจาก
ครูที่มีชื่อเสียงในอดีต เพ่ือเก็บรวบรวมเป็นข้อมูลองค์ความรู้ที่ส าคัญให้แก่วงการดนตรีไทย  
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บทคัดย่อ 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาปัจจัยส่วนบุคคลที่ส่งผลต่อบทบาทผู้น ากับการเปลี่ยนแปลง
มหาวิทยาลัยราชภัฏในพ้ืนที่ฝั่งธนบุรี ภายใต้ยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 เพ่ือศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อบทบาทผู้น า
กับการเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัยฯ และเพ่ือศึกษาแนวทางการเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัยฯ เป็นการวิจัยเชิง
ปริมาณและเชิงคุณภาพ กลุ่มตัวอย่างในการศึกษาคือบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏในพ้ืนที่ฝั่ งธนบุรี             
จ านวน 255 คน  โดยการสุ่มตัวอย่างแบบง่าย เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคือแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์แบบมี
โครงสร้าง และการวิเคราะห์ข้อมูลโดยสถิติเชิงพรรณนา สถิติการวิเคราะห์ถดถอยเชิงพหุคูณ 
 ผลการวิจัยพบว่าค่าเฉลี่ยโดยรวมของปัจจัยที่ส่งผลต่อบทบาทผู้น ากับการเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ในพ้ืนที่ฝั่งธนบุรี ภายใต้ยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 คือบทบาทผู้น าด้านนวัตกรรมค่าเฉลี่ยสูงสุดอยู่ในระดับมาก 
(xˉ=4.04) บทบาทผู้น าด้านเทคโนโลยีดิจิทัลมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (xˉ= 4.04) ล าดับสุดท้ายผู้น า              
ด้านการเปลี่ยนแปลง มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (xˉ=4.01) และแนวทางการเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัยราชภัฏใน
พ้ืนที่ฝั่งธนบุรี ภายใต้ยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 อยู่ในระดับมาก (xˉ= 3.99) ผลการวิเคราะห์แนวทาง         
การเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัยฯ จ าเป็นต้องเปลี่ยนแปลงด้านโครงสร้าง ด้านเทคโนโลยี และด้านคน             
เพ่ือให้สอดคล้องแนวทางการพัฒนาการศึกษาในประเทศ เพ่ือก้าวเข้าสู่การเป็นประเทศไทยแลนด์ 4.0 
 
ค าส าคัญ : บทบาทผู้น ากับการเปลี่ยนแปลง; ยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 
 

Abstract 
The objectives of this research were to 1) analyze personal factors with leadership roles 

that affected the transformation of Rajabhat University in Thonburi Area under Thailand 4. 0,    
2)  study factors that influence leadership and transformation of Rajabhat University in Thonburi 
Area, and (3) study guidelines on the transformation of Rajabhat University in Thonburi Area. This 
study used a mixed methods design that combined both  quantitative and qualitative approaches, 
the researcher utilized the simple random sampling method to collect data from 255 staff from 
Rajabhat University in Thonburi Area.  Data collected from the questionnaires and structured 
interviews were analyzed using multiple linear regression and descriptive statistics techniques. 
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The research results were as follows:  the overall average of the factors that influenced 
the leadership roles and the transformation of Rajabhat University in Thonburi Area under 
Thailand 4.0 in the aspects of the innovation were the highest level . ( = 4.04). Factors that 
influenced the leadership roles and the transformation of Rajabhat University in Thonburi 
Area under Thailand 4. 0 in the aspects of the technology were the high level.  ( =  4. 01) . 
Factors that influenced the leadership roles and the transformation of Rajabhat University in 
the Thonburi Area under Thailand 4. 0 in the aspects of the transformation were the high 
level. ( = 3.99). The transformation of Rajabhat University in the Thonburi Area  in the aspects 
of structure, technology, and human resources were able to  drive educational development 
towards Thailand 4.0 
 
Keywords : Leadership and Transformation; Strategy Thailand 4.0  
 
บทน า 
 ปัจจุบันความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศร่วมกับกระแสโลกาภิวัตน์ ส่งผลให้มีการแข่งขัน       
ที่รุนแรงมากขึ้น ตลอดจนความคาดหวังและความต้องการที่หลากหลายของมนุษย์ ดังนั้นเพ่ือความอยู่รอดของ
องค์การในปัจจุบันต้องปรับเปลี่ยนให้สอดคล้องกับกระแสข้างต้น และต้องสามารถตอบสนองความต้องการ     
ของมนุษย์ได้ (โกวิทย์ กังสนันท์, 2550) อาจกล่าวได้ว่าการเปลี่ยนแปลงเปรียบเสมือนชีวิตที่ทุกคนย่อมจะได้รับ
ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว ส่งผลทั้งภายในและภายนอกประเทศ ซึ่งอาจหมายรวมถึงปัญหา       
ด้านความมั่นคง เศรษฐกิจ การเมือง สังคม วัฒนธรรม ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมที่เผชิญอยู่ ประกอบกับ        
ความท้าทายใหม่ๆ ในการจัดการและการแก้ไขปัญหา หน่วยงานภาครัฐจ าเป็นต้องมีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบ   
การบริหารงาน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิผลและประสิทธิภาพในการบริหารให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการ      
ของประชาชนอย่างทั่วถึง ทั้งนี้การปรับตัวหรือการเปลี่ยนแปลงในภาครัฐเกิดจากกระแสของการเปลี่ยนแปลง
ต่างประเทศ และรวมถึงอิทธิพลของแนวคิดในการปฏิรูปหน่วยงานภาครัฐ อาทิเช่น การจัดการภาครัฐแนวใหม่ 
(New Public Management)  และแนวความคิดหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)  เป็นแนวคิด             
ด้านรัฐประศาสนศาสตร์ที่ส าคัญตั้งแต่ในช่วงปลายทศวรรษ 1980s จนถึงปัจจุบัน (Pollitte & Bouckaert, 2011)  
 ดังนั้นประเทศไทยได้มีความพยายามในการเปลี่ยนแปลงผ่านการปฏิรูปการบริหารแผ่นดินและระบบ
ราชการมาหลายต่อหลายครั้ง เช่น การปฏิรูประบบราชการของประเทศไทยในปี พ.ศ. 2540 กระแสแนวความคิด
การจัดการภาครัฐแนวใหม่ จากบรรดาประเทศที่พัฒนาแล้วในชาติตะวันตก ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของแนวคิดที่ปรากฏ
อยู่ในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540 หลังจากนั้นได้มีการด าเนินการปฏิรูปเรื่อยมาและน า
แนวความคิดด้านธรรมาภิบาลลงในพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี   
พ.ศ. 2546 แต่ทั้งนี้การน าแนวความคิดมาปรับใช้ก็ไม่สามารถแก้ ไขปัญหาที่เกิดขึ้น เนื่องจากยังขาดการให้
ความส าคัญในเรื่องของความเสมอภาคความเป็นธรรม และความโปร่งใสตรวจสอบได้ของหน่วยงานภาครัฐ ซึ่งถือ
ได้ว่าเป็นองค์ประกอบหลักภายใต้แนวคิดธรรมภิบาล แต่ทั้งนี้ประเทศไทยก็ยังคงเดินหน้าในการปฏิรูปประเทศ 
ภายใต้การรัฐประหารเมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม พ.ศ. 2557 โดยคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) การน าของ
พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา และภายหลังด ารงต าแหน่งนายกรัฐมนตรี ส่งผลให้มีการปฏิรูปประเทศในหลายด้าน
ด้วยกัน เพ่ือวางรากฐานและขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาของประเทศที่สะสมมาอย่างยาวนาน  การจัดตั้ง
คณะกรรมการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน พ.ศ. 2557 และเป็นที่มาของการก าหนด
วิสัยทัศน์ของประเทศไทย คือ “มั่นคง มั่นคั่ง และยั่งยืน” และการก าหนดกรอบยุทธศาสตร์แห่งชาติในปี         
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พ.ศ. 2560-2579 เพ่ือเป็นทิศทางในการพัฒนาประเทศ ในระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว โดยมีเป้าหมาย
เพ่ือให้ประเทศไทยก้าวเข้าสู่ประเทศในโลกที่หนึ่ง ตามค านิยามขององค์การสหประชาชาติ และเพ่ือให้ประเทศไทย
กลายเป็นประเทศที่พัฒนาแล้วในปี พ.ศ. 2575 ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของเป้าหมายการเปลี่ยนแปลงประเทศ           
โดยการก าหนดยุทธศาสตร์เชิงนโยบายที่ถูกน ามาใช้เป็นวาระการปฏิรูป และวาระของการเปลี่ยนแปลงการปฏิรูป
ของประเทศไทยภายใต้แนวความคิดเศรษฐกิจแบบใหม่  ซึ่งขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม เทคโนโลยี และความคิด
สร้างสรรค์ หรือที่เรียกอีกอย่างหนึ่งว่ารูปแบบเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยมูลค่า เพ่ือมุ่งแก้ปัญหาความเสมอภาค
และความเท่าเทียมของรายได้ของประชาชนที่เป็นอุปสรรคส าคัญในการพัฒนาประเทศ โดยประเทศไทยติดอยู่ใน
กับดักรายได้ปานกลาง ส่งผลให้เกิดความเหลื่อมล้ าทางรายได้ สังคม และการพัฒนาที่ไม่สมดุลย์ ซึ่งเป็ นปัญหา
เร่งด่วนในการด าเนินการปฏิรูปประเทศ ภายใต้การจัดท าแผนการบริหารงานตามยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 
หรือที่เรียกอย่างย่อว่า ยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 เน้นให้ความส าคัญในด้านการปฏิรูปการศึกษา และการพัฒนา
ศักยภาพของคนภายในประเทศ (สุวิทย์ เมษินทรีย์, 2559)  
 ภายใต้การปฏิรูปการศึกษา 4.0 (Education 4.0) มีแนวทางที่ให้ความส าคัญต่อการศึกษาไปในทางปฏิบัติ 
โดยเน้นการเรียนการสอนที่ให้นักศึกษาสามารถน าเอาองค์ความรู้ที่ได้รับไปบูรณาการในการประกอบอาชีพ     
การพัฒนานวัตกรรมต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการตอบสนองความต้องการทางสังคม และการพัฒนาการศึกษาให้มี
ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 จ าเป็นต้องอาศัยเทคโนโลยี ที่เป็นเครื่องมือส าคัญในการค้นหา
ความรู้ ถือได้ว่าเป็นแหล่งข้อมูลที่ส าคัญที่จะสามารถสร้างแนวความคิดสร้างสรรค์ให้กับผู้เรียน และมีการเปิด
โอกาสให้ผู้เรียนมีความคิดต่อยอด ดังนั้นการพัฒนาการศึกษาของไทยมีปัจจัยที่ต้องค านึงถึงบุคลากรทางการศึกษา
และการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัล นวัตกรรมที่เกี่ยวข้อง โดยกระทรวงศึกษาธิการ ได้ริเริ่มปฏิรูปการศึกษา              
เพ่ือให้สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาทางสังคมและการมีงานท าของนักศึกษาในอนาคต  
 จากสถานการณ์และความจ าเป็นข้างต้น น าไปสู่แนวทางการปฏิรูปประเทศ  ภายใต้แนวความคิด           
การขับเคลื่อนประเทศไปสู่ประเทศที่พัฒนาแล้ว ดังนั้นการบริหารงานในหน่วยงานภาครัฐจึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่ง
ที่ต้องอาศัยบทบาทของผู้น าที่มีวิสัยทัศน์ต่อการเปลี่ยนแปลง ทั้งหลักการบริหารที่มีความทันสมัย การเปลี่ยนแปลง
โครงสร้าง คน และเทคโนโลยี การบริหารงานที่เน้นให้ภาครัฐหรือระบบราชการเป็นกลไกหลักในการบริหารงาน
บ้านเมือง ไปสู่การเปิดกว้างและเชื่อมโยงกับภาคส่วนอ่ืนๆ เช่น ภาคเอกชน ภาคประชาสังคมหรือประชาชน       
ให้สามารถเข้ามามีส่วนร่วม อันจะน ามาสู่ความร่วมมือของทุกภาคส่วน เพ่ือพัฒนาประเทศหรือเพ่ือแก้ไขปัญหา
ของประชาชนได้ตรงกับความต้องการที่แท้จริง โดยเรียกกลไกการบริหารงานบ้านเมืองในรูปแบบนี้ว่า“ประชารัฐ” 
(คณะกรรมการยุทธศาสตร์แห่งชาติ , 2559) การเปลี่ยนแปลงนี้จะส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายขององค์การ 
ตลอดจนความส าเร็จของรัฐบาลในการขับเคลื่อนการปฏิรูปและพัฒนาประเทศภายใต้แนวคิดการศึกษาหรือ
ยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 โดยเฉพาะอย่างยิ่งหน่วยงานระดับปฏิบัติการในมหาวิทยาลัย ดังนั้นผู้วิจัยสนใจที่จะ
ศึกษากรณีบทบาทผู้น ากับการเปลี่ยนแปลงองค์การขององค์การภาครัฐที่มีภารกิจเกี่ยวข้องกับการพัฒนา
การศึกษาของประเทศ และเก่ียวข้องกับแนวคิดการพัฒนาประเทศยุค 4.0 ในมหาวิทยาลัยราชภัฏฯ 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย 

1. เพ่ือศึกษาปัจจัยส่วนบุคคลที่ส่งผลต่อบทบาทผู้น ากับการเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัยราชภัฏในพ้ืนที่ฝั่ง
ธนบุรี ภายใต้ยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 

2. เพ่ือศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อบทบาทผู้น ากับการเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัยราชภัฏในพ้ืนที่ฝั่งธนบุรี 
ภายใต้ยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 

3. เพ่ือศึกษาแนวทางการเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัยราชภัฏในพ้ืนที่ฝั่งธนบุรี ภายใต้ยุทธศาสตร์ประเทศ
ไทย 4.0 
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สมมติฐานในการวิจัย 
1. สมมติฐานที่ 1 ปัจจัยที่ส่งผลต่อบทบาทผู้น ากับการเปลี่ยนแปลงด้านการเปลี่ยนแปลงส่งผลต่อ   

แนวทางการเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัยราชภัฏในพ้ืนที่ฝั่งธนบุรี ภายใต้ยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 
2. สมมติฐานที่ 2 ปัจจัยที่ส่งผลต่อบทบาทผู้น ากับการเปลี่ยนแปลงด้านนวัตกรรมส่งผลต่อแนวทาง  

การเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัยราชภัฏในพ้ืนที่ฝั่งธนบุรี ภายใต้ยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 
3. สมมติฐานที่ 3 ปัจจัยที่ส่งผลต่อบทบาทผู้น ากับการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีดิจิทัลส่งผลต่อ     

แนวทางการเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัยราชภัฏในพ้ืนที่ฝั่งธนบุรี ภายใต้ยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 
     ตัวแปรอิสระ                  ตัวแปรตาม 

(Independent Variable)      (Dependent Variable) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ระเบียบวิธีการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล
ผู้วิจัยใช้แบบสอบถาม (Questionnaire) และสนับสนุนด้วยการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative research)        
โดยเป็นการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลจากเอกสารหรือการวิจัยเชิงเอกสาร (Documentary research) และ       
มีการสัมภาษณ์เชิงลึกแบบมีโครงสร้าง (Structure in-depth interview) ดังนี้ 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  
ประชากรที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้  ประชากรที่อยู่ในมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาและ

มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี ประกอบด้วย 4 คณะ ครุศาสตร์ มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ วิทยาการจัดการ   

บทบาทผู้น า 
1. ด้านการเปลี่ยนแปลง  
2. ด้านนวัตกรรม  
3. ด้านเทคโนโลยีดจิิทัล 

 ปัจจัยส่วนบุคคล 
1.เพศ 
2.อาย ุ
3.ระดับการศึกษา 
4.ต าแหน่ง 
5.สังกัด 

 
แนวทางการเปลี่ยนแปลงภายใต้ยุทธศาสตร์ 

ประเทศไทย 4.0 
1. แนวทางการเปลี่ยนแปลงด้านโครงสร้าง  
2. แนวทางการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยี  
3. แนวทางการเปลี่ยนแปลงด้านคน 
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และวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวนประชากรทั้งหมด 706 คน (หลักฐานแผนปฏิบัติการบุคลากรมหาวิทยาลัย
ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา พ.ศ. 2563 และมหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี พ.ศ. 2562) 

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ บุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏในพ้ืนที่ฝั่งธนบุรี ตามสูตรทาโร   
ยามาเน่ (Yamane, 1973) ที่ระดับความเชื่อมั่น 95% และท าการสุ่มตัวอย่างแบบง่าย (Simple Random 
Sampling) จากนั้นผู้วิจัยจึงน าแบบสอบถามไปแจกด้วยตนเองตามคณะและทางออนไลน์ ที่ได้รับเลือกจนครบ
จ านวนตัวอย่างที่ก าหนด รวมทั้งหมด 255 คน  

การค านวณหาจ านวนตัวอย่างในแต่ละคณะ โดยการเทียบร้อยละจากจ านวนรวมประชากรของทุกคณะ
จนได้จ านวนตัวอย่างตามสัดส่วนดังต่อไปนี้ 

 
ตารางท่ี 1 แสดงสัดส่วนประชากรและจ านวนตัวอย่างของแต่ละคณะ  

ที ่ คณะ จ านวนประชากรรวม 
)คน(  

ร้อยละ จ านวนตัวอย่าง )คน(  

1 ครุศาสตร ์ 135 19.12 48 
2 มนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร ์
215 30.45 78 

3 วิทยาการจัดการ 148 20.96 53 
4 วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี   
208 29.46 76 

 รวม 706 100.00 255 
 
และมีการสัมภาษณ์เชิงลึกแบบมีโครงสร้าง (Structure in-depth interview) การสุ่มตัวอย่างแบบ

ไม่อาศัยความน่าจะเป็น (Nonprobability sampling) แบบเจาะจง (Purposive sampling) ก าหนดให้เก็บ
กลุ่มตัวอย่าง ตัวแทนคณะผู้บริหาร รวมทั้งสิ้น 10 คน ประกอบด้วย อธิการบดี รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี 
หรือตัวแทน 

เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล  
การวิจัยในครั้งนี้มีเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ดังนี้ 
เพ่ือให้ได้ข้อมูลเชิงปริมาณในการวิจัยครั้งนี้จึงใช้แบบสอบถาม (Questionnaire) เป็นเครื่องมือส าหรับ

การเก็บรวบรวมข้อมูลดังกล่าว โดยหัวข้อนี้แบ่งการน าเสนอเป็น 2 หัวข้อ ได้แก่ หลักเกณฑ์การสร้างข้อค าถาม  
และลักษณะแบบสอบถาม และข้อมูลเช ิงคุณภาพในการวิจ ัยครั ้งนี ้ใช ้แบบสัมภาษณ์เช ิงล ึก ( In-depth 
Interview) เป็นการสัมภาษณ์เชิงลึกแบบมีโครงสร้าง (Structure in-depth Interview) กับผู้ให้ข้อมูลส าคัญ 
(Key Informants)  

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
การเก็บรวบรวมข้อมูลในครั้งนี้ผู้วิจัยด าเนินการดังต่อไปนี้ 
เชิงปริมาณผู ้วิจัยด าเนินการจัดส่งแบบสอบถาม จ านวนทั้งสิ ้น 255 ฉบับ ด้วยตนเอง  และทาง

ออนไลน ์ (Google Form)  ให ้ก ับกลุ ่มเป ้าหมายที ่ได ้ร ับเล ือกเป ็นกลุ ่มต ัวอย ่าง แล ้วน ัดหมายเพื ่อร ับ
แบบสอบถามคืนหรือส่งกลับทางออนไลน์ โดยมีแบบสอบถามที่สมบูรณ์ จ านวน 245 ฉบับ  และเชิงคุณภาพ
การเก็บรวบรวมข้อมูล ประกอบด้วย การเก็บข้อมูลจากเอกสาร (Documentary Data) และการสัมภาษณ์เชิง
ลึก (In-depth Interview) การสัมภาษณ์นั้นจะเป็นทั้ง รูปแบบการสนทนาแบบกึ่งทางการ (Semi-Formal) 
หรือแบบไม่เป็นทางการ (Informal) โดยใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างที่ได้รับการตรวจสอบความแม่นตรง
ของเนื้อหาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
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การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้  
การวิเคราะห์ข้อมูลในครั้งนี้ผู้วิจัยด าเนินการวิเคราะห์ดังต่อไปนี้ 

 1. สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน     
เพ่ือใช้ในการวิเคราะห์ลักษณะเบื้องต้นของกลุ่มตัวอย่าง และใช้ประกอบในการพิจารณาแยกกลุ่มย่อย 
 2. การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยเลือกใช้การวิเคราะห์ถดถอยเชิงพหุคูณ (Multiple Regression Analysis)       
ในการวิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือหาความมีอิทธิพลต่อกันระหว่างกลุ่มตัวแปรอิสระและตัวแปรแนวทางการเปลี่ยนแปลง
มหาวิทยาลัยราชภัฏในพ้ืนที่ฝั่งธนบุรี ภายใต้ยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 
 วิธีการวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analysis) เป็นการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพด้วยการจัดเตรียมข้อมูล
เพ่ือให้สามารถน าไปวิเคราะห์ได้ง่าย อย่างเช่น ผู้วิจัยมีการเรียบเรียงข้อมูล น าข้อมูลจากการสัมภาษณ์และวิเคราะห์
ข้อมูลเอกสาร โดยการจัดกลุ่มและหมวดหมู่อย่างเป็นระบบ แล้วน ามาวิเคราะห์จากการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูล 
 
ผลการวิจัย 
 ผลการวิจัยส่วนนี้น าเสนอตามการเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อน ามาวิเคราะห์สรุปตามวัตถุประสงค์ได้ดังนี้  
การวิเคราะห์ข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่าง พบว่าส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง ร้อยละ  65.10 โดยมีอายุอยู่
ในช่วง 31-40 ปี ร้อยละ 42.35 มีระดับการศึกษาส่วนใหญ่ระดับปริญญาโท ร้อยละ 74.52 ส่วนใหญ่อยู่ใน
ต าแหน่งอาจารย์ร้อยละ 66.66 และสังกัดในระดับคณะร้อยละ 86.67 ในส่วนของปัจจัยที่ส่งผลต่อบทบาทผู้น า
ในการเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัยราชภัฏในพื้นที่ฝั่งธนบุรี ภายใต้ยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 อยู่ในระดับมาก 
(xˉ=4.03) คือบทบาทผู้น าด้านนวัตกรรมมีค่าเฉลี่ยสูงสุดอยู่ในระดับ (xˉ=4.04) เพื่อยกระดับการบริหารจัดการ
มหาวิทยาลัยในยุคใหม่ จ าเป็นต้องเน้นการพัฒนาระบบด้วยการน านวัตกรรมที่เกี่ยวข้องเข้ามาพัฒนาระบบ
มาตรฐาน แผนงาน การเงิน งบประมาณ และสิ่งสนับสนุนที่อ านวยความสะดวกของนักศึกษา และบทบาทผู้น า
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับ (xˉ=4.04) องค์การมีการสร้างช่องทางประชาสัมพันธ์สื่อสารที่ มี
ประสิทธิภาพ และมีสื ่อการเรียนและการสอนให้นักศึกษา รวมทั้งห้องปฏิบัติการ โดยมีระบบเทคโนโลยี
ดิจิทัลสนับสนุนการเรียนที่มีคุณภาพในการรองรับนักศึกษา อาจารย์และบุคลากร เพ่ือให้มีสภาพแวดล้อมที่ดี
ต่อการเรียนการสอน การพัฒนาคุณภาพชีวิติของนักศึกษามากขึ้น และให้เข้าถึงแหล่งการเรียนรู้โดยการพัฒนา 
ด้านเทคโนโลยีสนับสนุนด้านต่างๆอย่างมีประสิทธิภาพ และล าดับสุดท้ายผู้น าด้านการเปลี่ยนแปลง มีค่าเฉลี่ยอยู่
ในระดับมาก (xˉ=4.01) โดยผู้น าจะมีบทบาทในการเชื่อมโยงการปฏิบัติงานของทุกฝ่ายในการสร้างภารกิจที่
เหมาะสม ด้วยการก าหนดพันธกิจให้มีความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของการพัฒนาหลักสูตรด้วยการบูรณาการณ์
ความเชี่ยวชาญของสาขาวิชาต่างๆให้ทันต่อสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงของประเทศและให้สอดคล้องกับการ
วางแผนยุทธศาสตร์ในระดับมหาวิทยาลัยราชภัฏฯในระยะ 20 ปี ที่มุ่งเน้นการพัฒนาท้องถิ่นและการยกระดับ
คุณภาพการศึกษา และวัตถุประสงค์ด้านสุดท้าย แนวทางการเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัยราชภัฏในพื้นที่ฝั่งธนบุรี 
ภายใต้ยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 มีค่าเฉลี่ยโดยรวมอยู่ในระดับมาก (xˉ=3.99) พบว่ามหาวิทยาลัยราชภัฏใน
พื้นที ่ฝั ่งธนบุรี มีการเปลี ่ยนแปลงด้านโครงสร้างขององค์การอยู ่ในระดับมาก มีค่าเฉลี ่ยสูงสุดที ่ ( xˉ=4.04) 
รองลงมาคือ แนวทางการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยสูงสุดที่ (xˉ=3.99) และด้าน
สุดท้ายคือ การเปลี่ยนแปลงด้านคนอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยสูงสุดที่ (xˉ=3.94) แสดงให้เห็นว่าแนวทางการ
เปลี่ยนแปลงที่ส าคัญในการพัฒนาหน่วยงานคือด้านโครงสร้างที่ต้องมีการปรับให้มีความเหมาะสมกับปัจจบุัน
และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 เพ่ือรองรับการพัฒนาของประเทศ 
 นอกจากนี้การแสดงผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อแนวทางการเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัยราชภัฏใน
พ้ืนที่ฝั่งธนบุรี ภายใต้ยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 มีความสัมพันธ์ทั้ง 3 ด้าน คือบทบาทผู้น าด้านการเปลี่ยนแปลง 
นวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัล ที่มีตัวแปรส่งผลต่อแนวทางการเปลี่ยนแปลง ได้แก่ บทบาทผู้น าการเปลี่ยนแปลง 
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(X1) มีความสัมพันธ์เชิงลบในระดับปานกลางกับการเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัยราชภัฏฯ ( r=-.034**) อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ บทบาทผู้น าด้านนวัตกรรม (X2) มีความสัมพันธ์เชิง
บวกในระดับน้อยกับการเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัยราชภัฏฯ (r=0.12**) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้  และบทบาทผู้น าด้านเทคโนโลยีดิจิทัล (X3) มีความสัมพันธ์เชิงบวกในระดับ      
ปานกลางกับการเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัยราชภัฏฯ (r=.022**) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้  จากการวิเคราะห์ผลตัวแปรทั้ง 3 ด้านมีความสัมพันธ์กับแนวทางการเปลี่ยนแปลง
มหาวิทยาลัยราชภัฏในพ้ืนที่ฝั่งธนบุรี เพ่ิมสูงขึ้น และสอดคล้องกับสมมติฐานที่ตั้งไว้  
 
อภิปรายผล 
 ผู้วิจัยศึกษาเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อบทบาทผู้น ากับการเปลี่ยนแปลง และแนวทางการเปลี่ยนแปลง
มหาวิทยาลัยราชภัฏในพ้ืนที่ฝั่งธนบุรี ภายใต้ยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 สามารถอภิปรายผลตามสมมติฐานได้ดังนี้ 
 สมมติฐานที่ 1 ปัจจัยที่ส่งผลต่อบทบาทผู้น ากับการเปลี่ยนแปลงด้านการเปลี่ยนแปลงส่งผลต่อแนวทาง   
การเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัยราชภัฏในพ้ืนที่ฝั่งธนบุรี ภายใต้ยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 จากผลการวิเคราะห์
พบว่าปัจจัยที่ส่งผลต่อบทบาทผู้น ากับการเปลี่ยนแปลงภาพรวมอยู่ในระดับมาก ดังนั้นหากมหาวิทยาลัยราชภัฏใน
พ้ืนที่ฝั่งธนบุรี ต้องการเปลี่ยนแปลงให้สอดคล้องกับนโยบายของชาติและยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 จ าเป็นต้อง
อาศัยบทบาทผู้น ากับการเปลี่ยนแปลง ด้านนวัตกรรม และด้านเทคโนโลยีดิจิทัล เข้ามาช่วยส่งเสริมต่อการ
เปลี่ยนแปลงในด้านการบริหารและการท างานขององค์การมากขึ้นกว่าเดิม ซึ่งสอดคล้องกับแนวความคิดของ 
Cummings and Worley (2009) ได้กล่าวถึงการพัฒนาองค์การและบทบาทผู้น าในการจัดการการเปลี่ยนแปลง 
(Change Agent) หรือผู้บริหารองค์การ (Executives) ต้องการวางแผนงานและการด าเนินการเปลี่ยนแปลง
องค์การ เพ่ือให้การจัดการการเปลี่ยนแปลงที่มีประสิทธิภาพ เช่นเดียวกันกับ Bass. (1998) กล่าวว่าผู้น ามีหน้าที่
ในการจัดการการเปลี่ยนแปลงอย่างมีประสิทธิภาพ โดยอาศัยหลักการในด้านการเป็นผู้น ากับการตัดสินใจ 
(Decision Making) ให้มีความสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันหรือสภาพแวดล้อมที่มผีลต่อการเปลี่ยนแปลงและ
ความอยู่รอดขององค์การ ซึ่งผู้น าจะเป็นส่วนส าคัญในการเปลี่ยนแปลงในอนาคต ทั้งในด้านกระบวนการที่เกิด
ขึ้นกับองค์การ และการตัดสินใจทิศทางขององค์การ ผู้น าจ าเป็นที่จะต้องเป็นผู้ตัดสินใจ และเป็นนักวิเคราะห์ที่
ชัดเจนสามารถมองเห็นถึงอนาคตผ่านการก าหนดวิสัยทัศน์ ค่านิยม ภารกิจโครงสร้างขององค์การ ดังนั้นในการ
ก าหนดวิสัยทัศน์ ค่านิยม และเป้าหมายในองค์การที่ชัดเจน จึงเป็นสิ่งส าคัญในล าดับแรก และองค์การก็จะต้อง
อาศัยผู้น าที่มีวิสัยทัศน์ และสามารถตัดสินใจอย่างแม่นย าในการเปลี่ยนแปลงและการแก้ไขปัญหาระหว่างเกิด                
การเปลี่ยนแปลงได้ ในด้านผู้น ากับการสื่อสาร (Communicating) ผู้น าจะต้องแสดงออกการอธิบายหรือ          
การบรรยาย เพ่ือเร่งให้เกิดการเปลี่ยนแปลง โดยการสื่อสารจะส่งผ่านทางวิสัยทัศน์ เป้าหมาย และแผนยุทธศาสตร์
ในการเปลี่ยนแปลง ทั้งนี้ในการสื่อสารจะต้องมีความมั่นใจว่าการสื่อสารนั้นจะส่งผลให้ผู้ปฏิบัติตามเข้าใจไป      
ในทิศทางเดียวกันกับผู้น าเพ่ือองค์การจะมีประสิทธิภาพในการด าเนินงาน  

สมมติฐานที่ 2 ปัจจัยที่ส่งผลต่อบทบาทผู้น ากับการเปลี่ยนแปลงด้านนวัตกรรมส่งผลต่อแนวทาง            
การเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัยราชภัฏในพ้ืนที่ฝั่งธนบุรี ภายใต้ยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0  จากผลการวิเคราะห์
พบว่าปัจจัยที่ส่งผลต่อบทบาทผู้น ากับด้านนวัตกรรม ภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยองค์การต้องเป็นผู้น าการคิดค้น
นวัตกรรมที่เกี่ยวข้องกับการสนับสนุนการเรียนการสอน สอดคล้องกับแนวความคิดของ Kotter (2012) ผู้น าที่
คิดค้นนวัตกรรม (Creating Innovation) ผู้น าที่มีความคิดในสิ่งใหม่ๆ  จะมีส่วนส าคัญเป็นอย่างมากใน            
การเปลี่ยนแปลงองค์การให้เป็นองค์การนวัตกรรม เช่นเดียวกับแนวความคิดของ Cook and Coldicott (2004) 
ยังน าเสนอในเรื่องของคุณลักษณะของนวัตกรรม การศึกษานวัตกรรมนั้น มีความสอดคล้องกับคุณลักษณะ
ความสามารถในการพัฒนาองค์การด้วยนวัตกรรม และเป็นปัจจัยเกื้อหนุนในการส่งเสริมนวัตกรรมผนวกกับ
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ประสบการณ์ที่ได้ร่วมในองค์การ เพ่ือที่จะสนับสนุนให้เกิดความคิดสร้างสรรค์ โดยในลักษณะขององค์การนั้ นจะ
เข้ามามีบทบาททางการบริหารของผู้น าและส่งเสริมให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในการท างานอย่างมีประสิทธิภาพ 

สมมติฐานที่ 3 ปัจจัยที่ส่งผลต่อบทบาทผู้น าการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีดิจิทัลส่งผลต่อแนวทาง        
การเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัยราชภัฏในพ้ืนที่ฝั่งธนบุรี ภายใต้ยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 จากผลการวิเคราะห์
พบว่า ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลเป็นปัจจัยในการเปลี่ยนแปลงภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยมหาวิทยาลัยฯ จ าเป็นต้อง
น าระบบเทคโนโลยีสาสนเทศเพ่ือให้บริการนักศึกษา และบุคลากรได้เข้าถึงข้อมูลอย่างรวดเร็ว  สอดคล้องกับ
แนวความคิดของ  Popa, Preda, & Boldea, (2010)  กล่ า วว่ าผู้ น าต้ อ งมี การวิ เ คราะห์ และค านึ งถึ ง              
หลักการด าเนินงานภายใต้การใช้เทคโนโลยีด้านการบริหารและการคิดค้นหรือการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ ก่อให้เกิด
การเปลี่ยนแปลงในตัวบุคคลและองค์การ และเป็นเสมือนกลยุทธ์ที่ส าคัญในการพัฒนาประสิทธิ ผลและ
ประสิทธิภาพในการด าเนินงาน ทั้งยังช่วยในการเพ่ิมขีดความสามารถขององค์การในยุคปัจจุบัน ดังนั้นนวัตกรรม
และเทคโนโลยีเปรียบเสมือนเครื่องมือทางการบริหารที่ท าให้องค์การประสบความส าเร็จ  
 นอกจากนี้แนวทางการเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัยราชภัฏในพ้ืนที่ฝั่งธนบุรี ภายใต้ยุทธศาสตร์ประเทศไทย 
4.0 ผลการวิจัยพบว่าอยู่ในระดับมาก แสดงให้เห็นว่ามหาวิทยาลัยราชภัฏต้องการเปลี่ยนแปลงเพ่ือรองรับ
สถานการณ์ปัจจุบัน จ าเป็นต้องเปลี่ยนแปลงด้านโครงสร้าง ด้านเทคโนโลยี และด้านคน สอดคล้องกับ
แนวความคิดของ Sanhi, 1987 กล่าวถึงแนวทางในการเปลี่ยนแปลงองค์การหลักๆ ได้ 3 วิธี วิธีที่ 1 แนวทาง    
การเปลี่ยนแปลงด้านโครงสร้าง (Structural a:roach) เป็นการเปลี่ยนแปลงเพ่ือวัตถุประสงค์ขององค์การ โดยมี
การปรับเปลี่ยนโครงสร้างองค์การจากรูปแบบเดิม มีลักษณะโครงสร้าง 3 ลักษณะ ได้แก่ (1) แบ่งตามสายงาน 
(Functional Structure) เป็นโครงสร้างองค์การแบบเน้นหน้าที่ (2) แบ่งตามผลิตภัณฑ์หรือบริการ (Divisional 
Structure) เป็นองค์การที่จัดโครงสร้างตามลักษณะผลิตภัณฑ์ และ(3) แบ่งตามแมทริกซ์ (Matrix Structure)  
การจัดโครงสร้างองค์การแบบนี้เป็นที่นิยมในวงกว้างขององค์การต่างๆ  วิธีที่2 แนวทางการเปลี่ยนแปลง              
ด้านเทคโนโลยี (Technological a:roach) เป็นการเปลี่ยนแปลงเพ่ือปรับปรุงผลการปฏิบัติงานที่มีอยู่ เดิม             
ในการคิดคน้แบบการท างานใหม่ๆ และประหยัดค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติงาน โดยการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีที่ใช้ใน
การปฏิบัติงาน อาจหมายถึงการใช้เครื่องจักร หรืออุปกรณ์บางชนิด เพ่ือออกแบบขั้นตอนการปฎิบัติงานแบบใหม่ 
และน านวัตกรรมหรือระบบคอมพิวเตอร์เข้ามาใช้ ผู้เชี่ยวชาญในการพัฒนาองค์การและการเปลี่ยนแปลง ได้กล่าว
ว่าเทคโนโลยีที่มีความเกี่ยวข้องในการเปลี่ยนแปลง ซึ่งถือว่าเทคโนโลยีเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนที่ส าคัญใน
ปัจจุบัน และวิธีที่ 3 แนวทางการเปลี่ยนแปลงด้านคน (People a:roach) การเปลี่ยนแปลงเพ่ือที่จะใช้ทรัพยากร
มนุษย์ให้เกิดประโยชน์สูงสุด ไม่ว่าจะเป็นในแง่ของวิธีการ การปรับคนให้สอดคล้องกับโครงสร้าง เทคโนโลยี 
เพ่ือให้ได้งานที่เหมาะสม ความสามารถท่ีเพ่ิมขึ้นในการพัฒนาคน เพ่ือให้มีประสิทธิภาพและองค์การที่มีสมรรถนะ
สูง การเปลี่ยนแปลงคน ได้แก่ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของคนผ่านทัศนคติและแรงจูง ใจ การเข้าใจถึงอารมณ์ 
ความรู้สึก การสร้างความรู้สึกของการเป็นพวกพ้อง และการมีส่วนร่วมในการเปลี่ยนแปลงขององค์การ เพ่ือให้
ด าเนินการไปสู่เป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ เพราะฉะนั้นถือว่าในลักษณะของการเปลี่ยนแปลงบุคคลจึงจ าเป็น
อย่างยิ่ง หากมีการเปลี่ยนแปลงโครงสร้าง และมีการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยี คนจะเป็นส่วนที่ได้รับผลกระทบ   
และจะต้องมีการเปลี่ยนแปลงให้สอดคล้องกับสถานการณ์ดังกล่าวเพ่ือความอยู่รอดขององค์การ 
 กล่าวโดยสรุปบทบาทผู้น ากับการเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัยราชภัฏในพ้ืนที่ฝั่งธนบุรี ภายใต้ยุทธศาสตร์
ประเทศไทย 4.0 จ าเป็นต้องอาศัยบทบาทผู้น ากับการเปลี่ยนแปลง ด้านนวัตกรรม และด้านเทคโนโลยีดิจิทัล     
เข้ามาช่วยส่งเสริมต่อการเปลี่ยนแปลง เพ่ือให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาประเทศยังเน้นให้ประเทศไทย   
ก้าวเข้าสู่การเป็นประเทศไทยแลนด์ 4.0 คือการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่การเปลี่ยนแปลงประเทศโลกที่
หนึ่ง ที่มีความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืนภายใต้แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ฉะนั้นการศึกษาการเรียนรู้เทคโนโลยีใน
ศตวรรษที่ 21 จึงเป็นเป้าหมายที่ส าคัญที่จะก้าวเข้าไปสู่บทบาทส าคัญ และจะเป็นการพัฒนาคนให้มีสมรรถนะ
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สนับสนุนให้เกิดเทคโนโลยี วิทยาศาสตร์ สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ และนวัตกรรมใหม่ๆ รวมถึงการพัฒนา
ทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง ที่เอ้ืออ านวยต่อการพัฒนาประเทศ  
 
ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะท่ีได้จากการวิจัย 
 เนื่องจากผลการวิจัยพบว่าปัจจัยด้านบทบาทผู้น าด้านการเปลี่ยนแปลง ส่งผลต่อแนวทาง           
การเปลี่ยนแปลงมหาวิทยาลัยราชภัฏในพ้ืนที่ฝั่ งธนบุรี  ภายใต้ยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 ในทุกด้าน            
ดังนั้นมหาวิทยาลัยราชภัฏในพ้ืนที่ฝั่งธนบุรี ควรให้ความส าคัญในเรื่องของการเปลี่ยนแปลงในด้านโครงสร้างด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัล และด้านคน เพ่ือการท างานที่มีการเชื่อมโยงแต่ละฝ่าย และสะดวกและรวดเร็ว ทั้งยังน าไปสู่การ
พัฒนาบุคลากรให้เข้าใจการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการสอนและการท างาน 
 ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป 
 1. การศึกษาครั้งนี้มีข้อจ ากัดหลายด้าน โดยเฉพาะการแพร่ของโรคระบาด COVID 19 ท าให้ยากต่อ
การเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนั้นการศึกษาครั้งต่อไปควรมีการเก็บข้อมูลในกลุ่มตัวอย่างเพ่ิมขึ้น เพ่ือที่จะได้ข้อมูลที่
หลากหลายและครอบคลุมเนื้อหามากขึ้น และปัจจุบันแนวทางในการพัฒนาประเทศที่สอดคล้องกับการพัฒนา   
ของโลก ดังนั้นการศึกษาครั้งต่อไปอาจจะได้ข้อมูลที่มีความหลากหลายมาข้ึน 
 2. การศึกษาแนวทางการเปลี่ยนแปลงอาจมีปัจจัยที่เกี่ยวข้อง ท าให้ในระดับมหาวิทยาลัยต้อง
ตระหนักถึงการเปลี่ยนแปลง เช่นการน าเทคโนโลยีที่ทันสมัย และมีความรวดเร็ว เข้าถึงข้อมูลข่าวสาร ซึ่งนี้ส่วนนี้มี
หลายปัจจัยด้วยกัน หากมีการศึกษาในครั้งต่อไป อาจสอบถามเกี่ยวกับสภาพแวดล้ อมที่มีผลต่อความส าเร็จใน   
การเปลี่ยนแปลงของมหาวิทยาลัยราชภัฏในพ้ืนที่ฝั่งธนบุรี  
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บทคัดย่อ 
  วัตถุประสงค์ของการวิจัยครั้งนี้มุ่งเน้นที่สร้างเสริมรสนิยมและองค์ความรู้ทางดนตรีสมัยนิยมในชุมชน
ย่านฝั่งธนบุรีตามเขตความรับผิดชอบด้านการพัฒนาท้องถิ่นของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ด้วยวิธีการน าเสนอข้อมูลทางดนตรีบลูส์และเร็กเก้ที่ได้คัดสรรจากสารคดี 2 เรื่องได้แก่ ปีศาจที่ทางแพร่ง และ 
การรื ้อคดีสะท้านวงการเพลง: ใครยิง Bob Marley ในรูปแบบคลิปวีด ีโอบรรยายออนไลน์พร้อมแนบ
แบบสอบถามความพึงพอใจในการสร้างเสริมรสนิยมและองค์ความรู้ทางดนตรีสมัยนิยมเป็นเครื่องมือวิจัยใน
การหาผลลัพธ์ มีผู้เข้าร่วมสองกลุ่มประกอบด้วยกลุ่มวัยรุ่นที่บรรลุนิติภาวะอายุตั้งแต่ 18-24 ปีเป็นกลุ่มแรก
จ านวน 330 คน และกลุ่มผู้ใหญ่อายุ 25-59 ปีเป็นกลุ่มที่สองจ านวน 71 คน รวมทั้งหมด 401 คนอยู่ในเขต
พื้นที่ โดยด าเนินไปตามสูตรค านวณกลุ่มตัวอย่างที่ทราบค่าประชากรเพื่อก าหนดจ านวนที่เหมาะสม และหา
ค่าเฉลี่ยจากการประเมินความพึงพอใจ ผลวิจัยในภาพรวมพบว่า คะแนนเฉลี่ยจากการประเมินความพึงพอใจ
อยู่ที่ 4.82 จัดอยู่ในเกณฑ์ดีมาก นอกจากนี้ การวิจัยครั้งนี้น าไปสู่การวิเคราะห์การศึกษาดนตรีสมัยนิยมโดย
อ้างอิงหลักสูตรที่คัดเลือกมาเพ่ือพัฒนาจัดการเรียนการสอนทั้งในและนอกสถานศึกษาต่อไป   
 
ค าส าคัญ: สร้างเสริมรสนิยม; ดนตรีสมัยนิยม; ชุมชนย่านฝั่งธนบุรี 
 

Abstract 
 The aim of this research focuses on the development of taste and knowledge of 
popular music in urban area of Thonburi based on the responsibility in community 
development of Bansomdejchaopraya Rajabhat University . The process of research is to blues 
and reggae music stories that have been chosen from two music documentaries such as Devil 
at the Crossroads and ReMastered: Who Shot the Sheriff in form of online video clips and use 
satisfaction survey to examine the development of taste and knowledge of popular music as 
research tools to find the results.  A total of 401 participants living in the area are obtained 
from finite population and divided into 2 groups i .e. , 330 teenagers aged between 18 -24 and 
71 adults aged between 25-59 whose satisfaction is analyzed by Mean score . The calculation 
of sample population is used in finite population to specify proper number of participants 
and finding the mean satisfaction score .  The overall results show that the satisfaction mean 
score is found at “ Very satisfied”  ( = 4. 82) .  In addition, the present study contributes to 
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further analysis of popular music regarding the selected modules for educational 
improvements either onsite or field study . 
 
Keywords:  The Development of Taste; Popular Music; Urban Area of Thonburi 
 
บทน า 
 สื่อไทยในปัจจุบันส่วนมากน าเสนอดนตรีสมัยนิยมในด้านการตลาดเชิงสนุกสนาน ซึ่งในประเทศที่พัฒนา
แล้วล้วนมีการน าเสนอในรูปแบบที่คล้ายกันเป็นไปตามระบบทุนนิยมในกระบวนการผลิตซ้ าผ่านสื่อหลัก เพราะมี
ความส าคัญในการกระจายข้อมูลได้เป็นอย่างดีโดยเฉพาะการเข้าถึงเทคโนโลยีของเยาวชน (Dearn, 2013) ท าให้
พัฒนาการของดนตรีและศิลปะถูกก าหนดขอบเขตตามบริบทสังคมนั้นๆ ทั้งท่ีความหลากหลายสามารถน าไปสู่การ
ยกระดับคุณภาพทางความคิดของพลเมืองและพ้ืนที่ในการสร้างสรรค์ผลงานดนตรี ศิลปะ สุนทรียศาสตร์และ
แนวคิดทางปรัชญา โดยหลักสุนทรียศาสตร์ตามความคิดเเนวตะวันตก แบ่งเป็น 2 ประเภทอย่าง ปรนัยนิยม 
(Objectivism) เป็นการอธิบายว่า วัตถุคือตัวแสดงความงามที่อาจเกิดจากรูปร่าง รูปทรง สีสัน การเคลื่อนไหว 
ความไพเราะของเสียงแบบธรรมชาติหรือแบบประดิษฐ์ออกมาเป็นดนตรีโดยสิ่งเหล่านี้จะงดงามด้วยมาตรฐานของ
ตัวเอง ส่วนอีกรูปแบบคือ อัตนัยนิยม (Subjectivism) เป็นการอธิบายว่า ความรู้สึกส่วนตัว ความพึงพอใจส่วนตัว 
ซึ่งเป็นตัวรับรู้ความงามและความพอใจได้มากที่สุดไม่ได้ขึ้นอยู่กับวัตถุสิ่งของที่เรามองเห็นหรือสิ่งที่เราได้ยิน 
ตัวอย่างเช่น วัตถุหรือบทเพลงชนิดเดียวกัน คนหนึ่งอาจเห็นและได้ยินว่าไพเราะ งดงาม แต่อีกคนไม่จ าเป็นต้อง
เห็นตรงกันก็ไม่ได้ถือว่ามีใครผิด ความจริงสามารถระบุได้ว่าถูกทั้งคู่ด้วยซ้ า เพราะความงามในแบบมาตรฐานหรือ
กฎเกณฑ์ชี้วัดในด้านรสนิยมที่แน่นอนส่วนใหญ่ขึ้นอยู่กับความคิดความรู้สึกของผู้ที่สัมผัสเป็นหลัก มีปัจจัยนอกมา
เปลี่ยนแปลงได้ยาก (ดุรณี แก้วม่วง, 2546: 4) โดยสุนทรียศาสตร์ทางดนตรีเป็นการว่าด้วยเรื่องของเสียงเป็นหลัก 

บทบาทของดนตรีสมัยนิยมที่มีต่อสังคมโลกในปัจจุบัน ในเบื้องต้นจะสังเกตได้ชัดว่าดนตรีท าหน้าที่ให้
ความบันเทิงเป็นหลักให้กับทุกคนที่สามารถเข้าถึงสื่อเช่น อินเตอร์ เน็ต วิทยุ  โทรทัศน์ ภาพยนตร์ คอนเสิร์ตและ
ดนตรีที่เปิดตามสถานบันเทิง ดนตรีได้ท าหน้าที่ขับเคลื่อนสังคมหลากหลายแง่มุมผ่านเนื้อร้องของบทเพลงที่มี
หลายแง่มุม มีบทบาทในการก าหนดรสนิยม แฟชั่นและค่านิยมในสังคมขึ้นอยู่กับบริบททางวัฒนธรรมในสังคมนั้น ๆ 
ทั้งยังก าหนดมาตรฐานความงาม ความแปลกใหม่ (Bennett, 2001) ที่ส าคัญการอนุมัติให้วิชาดนตรีเป็นวิชาบังคับ
ส าหรับเยาวชนอิงตามระบบแนวคิดพ้ืนฐานของการศึกษาก่อนวัยเรียนในประเทศสหรัฐอเมริกา มีรากฐานมาจาก
การปฏิรูปทางศาสนา ปรัชญา การเมือง อุตสาหกรรม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีจากยุโรปในศตวรรษที่ 17 และ 18 
ถูกยกเป็นวาระส าคัญ และด้วยหลักทฤษฏีการเรียนดนตรีของเอ็ดวิน กอร์ดอน (Edwin Gordon) ที่ว่าด้วย
กระบวนการเรียนรู้ดนตรีของเด็กเล็กมีความคล้ายคลึงกับการเรียนภาษา ท าให้มีความคิดสร้างสรรค์ มีความฉลาด
ทางอารมณ์ สามารถด ารงอยู่ในสังคมได้อย่างมีคุณภาพ ในทฤษฏีการเรียนรู้ดนตรีได้ก าหนดการเรียนรู้จากการให้
ฟังเพลงที่ไม่คุ้นเคยเป็นการสร้างเสริมประสบการณ์ ส่วนในด้านความรู้และรสนิยมสอดคล้องกับทฤษฏีการเรียนรู้
ของเบนจามินบลูมในด้านจิตพิสัย ว่าด้วยการรับรู้ด้วยความพึงพอใจที่ท า ให้เกิดค่านิยม จากผลส ารวจมีเพียง
ร้อยละ 2 ของโรงเรียนมัธยมที่ไม่มีการเรียนการสอนดนตรีจากการตอบแบบส ารวจของผู้อ านวยการโรงเรียนมัธยม
ทั้งหมด 1,000 แห่งในประเทศสหรัฐอเมริกา (Abril and Gault, 2008: 72) ถ้าเยาวชนไทยมีความรู้ทางดนตรี 
ไม่เพียงแต่เป็นการสร้างพ้ืนที่ทางดนตรีที่หลากหลายและศักยภาพนักดนตรีแต่เป็นการสร้างผู้ฟังที่ดีอีกด้วย 
ในขณะที่มีดนตรีเพียงไม่กี่แนวทางสามารถตอบสนองคนส่วนใหญ่ได้ง่ายอย่างดนตรีพอปและลูกทุ่งร่วมสมัย 
เท่ากับมีผู้คนเข้าใจในความหลากหลายของดนตรีสมัยนิยมเป็นจ านวนน้อยเมื่อเทียบตามจ านวนประชากร สังเกตได้จาก
สื่อการตลาดที่มักน าเสนอดนตรีไม่ก่ีรูปแบบเพราะถ้าน าเสนอในแบบที่หลากหลายก็อาจจะไม่ได้ผลตอบรับที่ต้องการ 
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การแก้ไขปัญหาผ่านการวิจัยนี้คือการเพ่ิมความรู้ทางดนตรีสมัยนิยมแก่บุคคลทั่วไปที่มีความสนใจในดนตรี
ไม่มากก็น้อย สะท้อนการสร้างเสริมรสนิยมและองค์ความรู้โดยชี้วัดด้วยความพึงพอใจในความรู้ที่ได้รับของกลุ่ม
ตัวอย่างอาศัยอยู่ในชุมชนย่านฝั่งธนบุรีตามเขตรับผิดชอบการพัฒนาท้องถิ่นของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา โดยแบ่งเป็น 2 กลุ่มประกอบด้วยกลุ่มวัยรุ่นที่บรรลุนิติภาวะอายุตั้งแต่ 18-24 ปีและกลุ่มผู้ใหญ่อายุ
ตั้งแต่ 25-59 ปี ตามเกณฑ์การก าหนดอายุประชากรของกลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 2560 เพ่ือน าข้อมูลมาวิเคราะห์
การศึกษาดนตรีสมัยนิยมในการหากลุ่มเป้าหมายตามช่วงอายุ เพ่ือท าการวิจัยในครั้งต่อไป และเนื่องจาก
สถานการณ์โรคระบาดโควิด 19 ที่ยังระบาดรุนแรงท าให้ไม่สามารถลงพ้ืนที่ด าเนินการวิจัยได้ จึงมีความจ าเป็น 
ต้องท าวิจัยในรูปแบบออนไลน์ โดยขั้นตอนการท าวิจัยครั้งนี้ถูกจัดท าในรูปแบบของการบรรยายผ่านวีดีโอแชร์แบบ
ออนไลน์โดยน าข้อมูลทางดนตรีบลูส์ เรื่อง ปีศาจที่ทางแพร่ง และดนตรีเร็กเก้เรื่อง การรื้อคดีสะท้านวงการเพลง: 
ใครยิง Bob Marley มาแปลจากภาษาอังกฤษมาบรรยายในภาษาไทยเป็นองค์ความรู้ทางดนตรีสมัยนิยมที่ผ่าน
การวิเคราะห์มาแล้ว พร้อมแนบแบบสอบถามความพึงพอใจในรูปแบบออนไลน์ผ่าน Google form ที่เก็บผลจาก
ความพึงพอใจในการสร้างเสริมรสนิยมและองค์ความรู้ เพราะเป็นการชี้วัดการซึมซับทั้งความรู้และรสนิยมเป็นที่
เรียบร้อยแล้ว สอดคล้องกับทฤษฏีการเรียนรู้ของเบนจามินบลูมในด้านจิตพิสัย ว่าด้วยเรื่องของการรับรู้ข้อมูลหรือ
สัมผัสด้วยความพึงพอใจที่ท าให้เกิดค่านิยม โดยได้มอบหมายให้นักศึกษาแขนงดนตรีสมัยนิยม วิทยาลัยการดนตรี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาประสานผู้เข้าร่วมวิจัยที่มีคุณสมบัติตามที่ก าหนดด้วยการเผยแพร่วีดีโอ
บรรยายที่ถูกใช้ในการด าเนินการวิจัยผ่านเว็บไซต์ Youtube และกระจายผ่านโซเชียลมีเดียอย่าง Facebook และ 
Line โดยสามารถเข้าถึงได้ด้วยคอมพิวเตอร์และโทรศัพท์มือถือแบบสมาร์ทโฟนได้ทุกรูปแบบ  

จากนั้นจึงท าการวิเคราะห์การศึกษาดนตรีสมัยนิยมโดยอิงจากการวิจัยในครั้งนี้และแนวคิดจากหลักสูตร
ดนตรีสมัยนิยมระดับปริญญาตรี วิทยาลัยการดนตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยากับ หลักสูตรดนตรี
สมัยนิยมระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในรัฐแอลเบอร์ตา ประเทศแคนาดา ที่ผ่านการวางระบบโดย Alberta 
Education ในแบบการกระจายการปกครองในแต่ละรัฐ และหลักสูตรดนตรีสมัยนิยมระดับปริญญาตรี University 
of Southampton สหราชอาณาจักร เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาการเรียนการสอนดนตรีสมัยนิยมสืบต่อไป 
โดยงานวิจัยนี้สามารถขยายโอกาสให้บุคคลทั่วไปได้เข้าถึงและสร้างสรรค์ผลงานทางดนตรีได้มากขึ้นกว่าที่สื่อหลัก
น าเสนออยู่รายวันและเมื่อมีคนเข้าใจดนตรีสมัยนิยมมากข้ึน ก็สามารถขยายผลต่อไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
วัตถุประสงค์ของการศึกษา 
  1. เพ่ือกระจายองค์ความรู้ด้านดนตรีสมัยนิยมสู่ชุมชนที่มีการก าหนดกลุ่มวัยรุ่นอายุตั้งแต่ 18-24 ปี และ
กลุ ่มผู ้ใหญ่อายุตั ้งแต่ 25-59 ปี ที ่อาศัยในชุมชนย่านฝั ่งธนบุร ี กรุงเทพมหานครตามเขตรับผิดชอบของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เพ่ือสร้างโอกาสในการสร้างสรรค์และสนับสนุนผลงานดนตรี 
  2. เพ่ือเผยแพร่แง่มุมของเนื้อหาที่เลือกมาน าเสนอได้แก่ ปีศาจที่ทางแพร่ง และ การรื้อคดีสะท้านวงการ
เพลง: ใครยิง Bob Marley เพ่ือเสริมสร้างรสนิยมและองค์ความรู้ทางดนตรีสมัยนิยมต่อผู้เข้าร่วมการวิจัยและ
วัดผลวิจัยด้วยการประเมินความพึงพอใจเพราะสามารถระบุได้ถึงการเรียนรู้ซึมซับเนื้อหาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
 3. เพ่ือวิเคราะห์การศึกษาดนตรีสมัยนิยมเพ่ือพัฒนาแนวทางการสอนโดยอิงจากการวิจัยในครั้งนี้ และ
เล็งเห็นหลักสูตรที่มีประสิทธิภาพพัฒนาศักยภาพผู้เรียนได้เป็นแบบแผนมากขึ้นโดยการจัดกิจกรรมบรรยายให้
ความรู้แก่ผู้เข้าร่วมเพื่อพัฒนาจัดท าเป็นโครงการที่พัฒนามากข้ึนต่อไปในอนาคต 
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กรอบแนวคิด  
         ตัวแปรอิสระ                                                          ตัวแปรตาม 

 
ระเบียบวิธีการวิจัย 

-ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
กลุ่มตัวอย่างคือวัยรุ่นที่บรรลุนิติภาวะอายุตั้งแต่ 18 - 24 ปีและกลุ่มผู้ใหญ่อายุตั้งแต่ 25-59 ปีที่อาศัยใน

ชุมชนย่านฝั่งธนบุรีตามเขตรับผิดชอบการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เพ่ือ
น าข้อมูลมาวิเคราะห์การศึกษาดนตรีสมัยนิยม และเพ่ือเป็นการหากลุ่มเป้าหมายในการท าวิจัยในครั้งต่อไปจึงมี
ความจ าเป็นต้องก าหนดและแบ่งกลุ่มอายุดังกล่าวตามเกณฑ์การก าหนดอายุประชากรของกลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ
ปี 2560 และการก าหนดจ านวนประชากรตัวอย่างได้อ้างอิงตามสถิติของส านักบริหารการทะเบียนในปี พ.ศ 2563 
โดยมีจ านวน 103,377 คน จึงด าเนินไปตามสูตรค านวณกลุ่มตัวอย่างที่ทราบค่าประชากรของทาโร ยามาเน่ 
(Yamane, 1973 อ้างใน ธีรวุฒิ เอกะกุล, 2543: 29) 

     n =            N   
                     1+Ne2 

เมื่อ n = ขนาดของกลุ่มประชากร 
          N = -ขนาดของประชากร 
            e = ค่าเปอร์เซ็นต์ความผิดพลาดจากการสุ่มประชากรคือ 0.5 
มีค่าค านวณดังนี้ 
แทนค่าในสูตร  n =     103,377 

           1+103,377 (0.5)2 
 n =     400 คน  

ควรเก็บกลุ่มประชากรให้ได้ประมาณ 400 คน 

-การเก็บและรวบรวมข้อมูล 
1. เพ่ือให้ได้ประสิทธิภาพในการรวบรวมข้อมูลโดยเฉพาะในยามวิกฤติโรคระบาด Covid-19 อย่างใน

ปัจจุบัน ผู้วิจัยจึงได้จัดท าคลิปวีดีโอบรรยาย ที่ผ่านการวิเคราะห์ แปลข้อมูลและแนวคิดจากภาษาอังกฤษในสารคดี
ดนตรีบลูส์ที่มีชื่อว่า ปีศาจที่ทางแพร่ง และดนตรีเร็กเก้กับการขับเคลื่อนทางสังคมผ่านคลิปวิดีโอสารคดีดนตรีชื่อ
ว่า การรื้อคดีสะท้านวงการ เพลง: ใครยิง Bob Marley มาบรรยายเป็นภาษาไทย โดยประเด็นแรกมีเนื้อหา
น าเสนอถึงจุดเริ่มต้นของดนตรีสมัยนิยมด้วยหัวข้อของดนตรีบลูส์ ประเด็นที่สองคือการขับเคลื่อนสังคม การเมือง

กลุ่มตัวอย่างย่านฝั่งธนบุรีที่เข้าร่วมกิจกรรมการสร้าง
เสริมรสนิยมและองค์ความรู้ทางดนตรีสมัยนิยมทาง
ออนไลน์ 

ความพึงพอใจตามหลักสุนทรียศาสตร์เชิงอัตนัยนิยมที่
มีต่อเนื้อหาการสร้างเสริมรสนิยมและองค์ความรู้ทาง
ดนตรีสมัยนิยมทางออนไลน์ 

น าผลและแนวทางจากตัวแปรที่ศึกษามาวิเคราะห์การศึกษาดนตรีสมัยนิยมกับหลักสูตรตัวอย่าง ดังนี้ 
-หลักสูตรดนตรีสมัยนิยมระดับปริญญาตรี วิทยาลัยการดนตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
-หลักสูตรดนตรีสมัยนิยมระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในรัฐแอลเบอร์ตา ประเทศแคนาดา 
-หลักสูตรดนตรีสมัยนิยมระดับปริญญาตรี University of Southampton สหราชอาณาจักร 
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ของดนตรีเร็กเก้ เป็นการน าเสนอมุมมองที่แตกต่างออกไปมากกว่าที่คนทั่วไปเข้าใจในเรื่องของดนตรีที่ตั้งเป้าไว้ที่
เพียงความไพเราะและรื่นรมณ์เท่านั้น แทนที่โดยการน าเสนอเนื้อหาและข้อมูลที่สามารถท าให้ผู้ฟังเข้าใจบริบทของ
ดนตรีที่ต่างออกไป นอกเหนือจากความสนุกสนาน ด้วยความรู้ในด้านอ่ืน อย่างเช่น ด้านประวัติศาสตร์ ศิลปะ สังคม
และการเมือง ซึ่งสื่อสารคดีที่คัดเลือกมาทั้งสองเรื่องสามารถน าเสนอในหลายด้านดังกล่าวได้อย่างตรงไปตรงมา 

2. ผู้วิจัยได้ท าการปรับการเรียงล าดับเนื้อหาและแบบสอบถามความพึงพอใจในการสร้างเสริมรสนิยมและ
องค์ความรู้ทางดนตรีสมัยนิยมตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญทั้ง 3 คน และเมื่อท าวีดีโอภาพเสียงตามคุณภาพที่
ก าหนดไว้เรียบร้อยแล้ว จึงน าไปทดลองใช้กับกลุ่มประชากรที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง (Try Out) คือ นักศึกษาที่ส าเร็จ
การศึกษาไปแล้วและอาศัยอยู่นอกพ้ืนที่ที่ก าหนด เพ่ือเป็นการรับรองประสิทธิภาพ ก่อนที่จะน าไปใช้ในการวิจัย
ครั้งนี้ และได้ท าการเผยแพร่ผ่านลิ้งค์นี้ https://www.youtube.com/watch?v=BvKJWQm8uf4&t=134s 
พร้อมแนบแบบสอบถามประเมินความพึงพอใจในการสร้างเสริมรสนิยมและองค์ความรู้ทางดนตรีสมัยนิยมผ่าน 
Google Forms โดยให้นักศึกษาแขนงดนตรีสมัยนิยม วิทยาลัยการดนตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยาช่วยประสานผู้เข้าร่วมวิจัยที่มีคุณสมบัติตามที่ก าหนดด้วยการเผยแพร่เครื่องมือวิจัยผ่านโซเชียลมีเดีย 
Facebook และ Line โดยก าหนดความเป็นส่วนตัวของลิ้งค์วีดีโอให้เข้าชมได้เฉพาะกลุ่มตัวอย่างเท่านั้น  

3. ผู้วิจัยได้เขียนบทวิเคราะห์การศึกษาดนตรีสมัยนิยมโดยอิงการวิจัยและแนวคิดการจัดการเรียน
การสอนจากหลักสูตรดนตรีสมัยนิยมระดับปริญญาตรีวิทยาลัยการดนตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยากับหลักสูตรดนตรีสมัยนิยมระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในรัฐแอลเบอร์ตา ประเทศแคนาดาและ
หลักสูตรดนตรีสมัยนิยมระดับปริญญาตรี University of Southampton ประเทศสหราชอาณาจักร  

-การวิเคราะห์ข้อมูล 
เพ่ือให้ได้ประสิทธิภาพในวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยได้ใช้สถิติการวิเคราะห์เชิงพรรณา เป็นการค านวณหา

ค่าสถิติ พ้ืนฐาน ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และอธิบายข้อมูลในด้านต่างๆ เช่น ข้อมูลทั่วไปและความพึงพอใจต่อการ
สร้างเสริมองค์ความรู้และรสนิยมทางดนตรีสมัยนิยมโดยมี สูตรค านวณค่าเฉลี่ยแบบประเมินความพึงพอใจดังนี้ 

ค่าระดับความคิดเห็น  พอใจมาก     มีค่าเป็น 5 
   พอใจ   มีค่าเป็น 4 
         พอใจน้อย  มีค่าเป็น 3 
    ไม่พอใจ     มีค่าเป็น 2 
    ไม่พอใจมาก  มีค่าเป็น 1 

mean x = (w1 x1 +w2 x2 +w3 x3 +...+wn xn)/n      
 n = จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 

เมื่อน าค าตอบจากแบบสอบถามมาหาค่าเฉลี่ยและก าหนดระดับค่าเฉลี่ย แบ่งระดับความพึงพอใจเป็น 3 ระดับดังนี้ 
ความกว้างของอันตรภาคชั้น = (คะแนนสูงสุด - คะแนนต่ าสุด) = (5 - 1) = 0.8  
      จ านวนระดับคะแนน             5 
 
สามารถแปลค่าเฉลี่ยความพึงพอใจได้ดังนี้ 
  4.21 - 5.00 ดีมาก 
   3.41 – 4.20 ดี 
  2.61 – 3.40 พอใช้ 

  1.81 – 2.60 ควรปรับปรุง 
  น้อยกว่า 1.80 ควรปรับปรุงอย่างยิ่ง 
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เมื่อรวบรวมข้อมูล สรุปผลประเมินแล้วจึงน าข้อมูลผลความพึงพอใจในการสร้างเสริมรสนิยมและองค์
ความรู้ทางดนตรีสมัยนิยมในแต่ละปัจจัย มาวิเคราะห์การศึกษาดนตรีสมัยนิยมกับหลักสูตรที่เล็งเห็นที่ได้คัดเลือก
มาประกอบการศึกษาตามกรอบแนวคิดที่ก าหนดไว้ เพ่ือพัฒนาแนวทางการสอนดนตรีสมัยนิยมต่อไปทั้ งในและ
นอกสถานศึกษา  
 
ผลการวิจัย 

1. เนื้อหาความรู้ทางดนตรีที่น าเสนอในงานวิจัย 
ผู้วิจัยได้แบ่งเนื้อหาที่คัดเลือกมาและก าหนดประเภทดนตรีออกเป็น 2 ช่วงได้แก่ ช่วงแรกคือดนตรีบลูส์และ

ช่วงที่สองเป็นดนตรีเร็กเก้ ตามเนื้อหาสารคดีสองชุดที่ได้คัดเลือกมาดังนี้ 
1.1 ดนตรีบลูส์ 
  ดนตรีบลูส์ถือเป็นต้นแบบของดนตรีแจ๊สและร็อค ด้วยแบบฟอร์มการประพันธ์แบบ 12 บาร์บลูส์ที่เป็นที่

นิยมไปทั่วโลก มีการเล่นคอร์ดและบันไดเสียงที่เฉพาะเจาะจงอย่างคอร์ดชนิด Dominant และบันไดเสียงบลูส์ 
ลักษณะแบบเพนทาโทนิกสเกลแต่มีการเพ่ิมโน้ตตัว b5 โน้ตแฟลตตัวที่ 5 เข้ามาเพ่ิมเติมในบันไดเสียงท าให้เป็น
เสียงที่เต็มไปด้วยเอกลักษณ์ของดนตรีบลูส์ โดยเพลงส่วนมากมีโครงสร้างท่อนเพลงในรูปแบบ AAB เป็น
มาตราฐานเพลงสากล จังหวะในรูปแบบ Shuffle มีการเดินเบสเป็นจังหวะในแบบที่เรียกว่า กรูฟ (Groove) ซึ่ง
พัฒนาต่อไปเป็นจังหวะสวิง นิยมใช้ในดนตรีแจ๊ส การขับร้องในดนตรีบลูส์ถือเป็นดนตรีที่ให้ความส าคัญกับจังหวะ
มากกว่าท านอง (Handy, 1941: 143) ดนตรีบลูส์ถือก าเนิดทางตอนใต้ประเทศสหรัฐอเมริกา ในช่วงปลายศตวรรษ
ที่ 19 ไม่ทราบ ค.ศ ที่แน่ชัด คาดว่าอยู่ในช่วงตั้งแต่ ค.ศ 1860 เป็นต้นไป (Pearley Sr. 2018) มีรากฐานมาจาก
วัฒนธรรมดนตรีพ้ืนเมืองของชาวแอฟริกันที่สืบทอดมารุ่นสู่รุ่นเป็นเวลายาวนาน เป็นการตะโกนร้องเพลงประกอบ
พิธีกรรมทางวิญญาณ เนื้อหาเพลงบลูส์ในยุคเริ่มแรกจึงหนักไปในเรื่องของความโศกเศร้า น่าหดหู่ (Bolden, 
2004: 38) โดยกลุ่มผู้เริ่มดนตรีแนวนี้เป็นชาวแอฟริกันที่ถูกจับมาเป็นทาสที่ประเทศสหรัฐอเมริกาได้ท าการผสม
ประยุกต์แนวทางดนตรีของบรรพบุรุษเข้ากับดนตรีพ้ืนบ้านหรือโฟล์คลูกทุ่งของคนขาว เจ้าอาณานิคม มีเนื้อหา
เพ่ือชีวิตที่สื่อไปในทางความล าเค็ญ ทุกข์ยาก ตามหลักฐานทางประวัติศาสตร์ที่ชาวแอฟริกันเริ่มถูกจับตัวขนขึ้น
เรือส าเภามากระจายอยู่ตามประเทศต่างๆในยุโรปและประเทศสหรัฐอเมริกาในช่วงยุคล่าอาณานิคมตั้งแต่ศตวรรษ
ที่ 16-19 มีการปฏิบัติกับทาสผิวด าในลักษณะที่ไร้มนุษยธรรม มีการฆ่า ขืนใจโดยผู้ปกครองตามใจชอบ  

  ดนตรีบลูส์ถูกนิยามว่าเป็นบทเพลงของปีศาจโดยคริสต์ศาสนิกชนผู้เคร่งครัดตั้งแต่ปลายศตวรรษที่ 19 ถึง
ต้นศตวรรษที่ 20 โดยถือว่าใครที่เข้าไปเกี่ยวข้องกับดนตรีประเภทนี้ถือเป็นคนนอกรีต บทเพลงแห่งปีศาจดังกล่าว
ถือเป็นของต่ าเพราะมาพร้อมความรุนแรงและเป็นการสื่อถึงคนยากคนจน แต่เมื่อพัฒนามาเป็นแนวดนตรีที่
หลากหลาย เป็นที่นิยมในปัจจุบัน มีหลายแนวอย่างดนตรีเฮฟวี่เมทัลและดิสโก้ก็เคยถูกนิยามด้วยความเสื่อมถอย
ทางศีลธรรม แต่ค่านิยม ความเชื่อ ความเข้าใจก็เปลี่ยนไปตามกาลเวลา ตามมาด้วยความเป็นที่ยอมรับมากขึ้นใน
แต่ละช่วงเวลาที่แนวดนตรีดังกล่าวได้ถูกยกข้ึนเป็นดนตรีกระแสหลัก ความเป็นเสรีจึงบังเกิด 

  เนื้อหาต่อไปนี้ได้ถูกถอดข้อมูลมาจากสารคดีเรื่อง “ปีศาจที่ทางแพร่ง” เป็นการน าเสนอเกี่ยวกับชีวิตของ 
โรเบิร์ต จอห์นสัน (Robert Johnson) ศิลปินบลูส์ชาวอเมริกันผู้เป็นต านานเดี่ยวกีตาร์และเป็นแรงบันดาลใจกับ
สัญลักษณ์ของเพลงบลูส์ร่วมสมัย นอกจากนี้ยังเสนอสภาพแวดล้อมสังคมอเมริกันและในช่วง 10 ปีชีวิตของการ
เป็นนักดนตรีของเขาตั้งแต่ ค.ศ 1929-1938 เขาเป็นที่เลื่องลือนอกจากฝีมือการเล่นกีตาร์ที่โดดเด่นเป็นเอกลักษณ์ 
ล้ าสมัยในขณะนั้น ยังมีข่าวลือที่กลายเป็นต านานว่าเขาเป็นนักกีตาร์ที่ได้ขายวิญญาณให้กับปีศาจที่สี่แยกทางแพร่ง
ในรัฐมิสซิสซิปปี ประเทศสหรัฐอเมริกา หรือความจริงเขาได้ค้นพบอาจารย์ผู้เชี่ยวชาญการบรรเลงกีตาร์ที่แนะน า
การสอนที่ถูกวิธีอย่าง ไอก์ ซิมเมอร์แมน ( Ike Simmerman) นักกีตาร์ที่มีฝีมือดีสุดในย่านเมืองเฮเซิลเฮิร์ส 
รัฐมิสซิสซิปปี โดยเรื่องนี้ถือเป็นช้อโต้แย้งต านานการขายวิญญาณว่าไม่เป็นความจริง เพราะเมื่อได้การศึกษาที่ดี
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ท าให้พัฒนาการในการบรรเลงกีตาร์ของโรเบิร์ตเป็นไปอย่างก้าวกระโดดท าให้เขายิ่งมีชื่อเสียงมากขึ้นและที่ส าคัญ
ผลงานของเขาได้ถูกบันทึกเป็นแบบอย่างให้กับชนรุ่นหลังในการบรรเลงดนตรีบลูส์แบบเดี่ยวกีตาร์ ก่อให้เกิด
การศึกษาทางการปฏิบัติกีตาร์และพัฒนาต่อยอดมาโดยตลอด สังเกตได้จากศิลปินบลูส์ในแต่ละยุคนอกจากการ
เพ่ิมสีสันในการเล่นเข้าไป ไม่ว่าจะเป็นเรื่องของความรวดเร็วหรือความซับซ้อนทางทฤษฏีดนตรี และมีการผนวก
พัฒนาเข้ากับหลายแนวดนตรีอย่างแจ๊สและร็อค ที่เห็นได้ชัดที่สุดในเวลาต่อมาไม่ก่ีทศวรรษ   

1.2 ดนตรีเร็กเก้  
  นิยามของดนตรีเร้กเก้เกิดจากวง Toots and the Maytals กับบทเพลงชื่อว่า "Do the Reggay" จึงเป็น

ที่มาของค าว่าเร็กเก้ (Reggae) ในปี ค.ศ 1968 ที่ประเทศจาไมก้าท าให้แนวดนตรีนี้เริ่มเป็นที่รู้จักไปทั่วโลกภายใต้
นิยามศัพท์เฉพาะดังกล่าว เนื้อหาในหัวข้อนี้คัดเอาข้อมูลบางส่วนจากสารคดีดนตรีเรื่อง การรื้อคดีสะท้านวงการ
เพลง: ใครยิง Bob Marley (2018) ผู้เปรียบเหมือนสัญลักษณ์แห่งสันติภาพมาพร้อมกับเสียงดนตรีเร็กเก้ ผลงาน
ของเขาได้น าดนตรีเร็กเก้ผนวกเข้ากับเนื้อหาเพลงที่ได้รับอิทธิพลจากแนวคิดราสตาฟารีเหมือนกับศิลปินหลายวง
ในประเทศจาไมก้าขณะนั้น ราสตาฟารีคือศาสนาของคนผิวด า มาพร้อมแนวคิดความเสมอภาค เท่าเทียม สิทธิ
เสรีภาพ ความสามัคคีและการเสพกัญชาเริ่มต้นในช่วงทศวรรษที่ 30 ศิลปินเร็กเก้คนอ่ืนในยุคเดียวกันอย่างวง 
The Skatalites The Upsetters และ Toots and the Maytals ก็ท าผลงานในลักษณะเดียวกันดนตรีเร็กเก้จึง
ถือเป็นสิ่งที่เชื่อมโยงกับรัสตาฟารีอย่างลึกซึ้ง จึงเป็นแนวดนตรีที่มีวัฒนธรรมการน าเสนอเนื้อหาวิจารณ์สังคม 
การเมืองผ่านบทเพลง (Ratliff, 1999) ส่งผลให้ภาพลักษณ์วัฒนธรรมดนตรีเร็กเก้เป็นอย่างที่เห็นผ่านเสียงดนตรี
และสัญลักษณ์สีเขียว แดง เหลือง ผ่านแฟชั่นการแต่งกาย การถักผมเดธร็อคกับคอลโล ความเป็นแอฟริกันนิยม 
การรณรงค์เรื่องสันติภาพ บางครั้งปรากฏรูปใบหน้าของบ็อบตามสื่อเป็นสัญลักษณ์ของดนตรีประเภทนี้ในปัจจุบัน 

ต้นก าเนิดดนตรีเร็กเก้มาจากประเทศจาไมก้า ซึ่งเป็นประเทศที่อยู่ในพ้ืนที่หมู่เกาะคาบสมุทรแคริบเบียน 
ในการน าดนตรีสกามาท าจังหวะให้ช้าลง จึงเกิดเป็นลักษณะของดนตรีเร็กเก้ ดนตรีสกามีรากฐานมาจากดนตรี
พ้ืนเมืองที่เรียกว่า ดนตรีเม็นโต้ (Mento Music) อีกทีซึ่งมีลักษณะทางดนตรีด้านจังหวะและท านองเป็นต้นแบบ
ของดนตรีเร็กเก้อย่างชัดเจน และนอกจากนั้นยังมีการผสมผสานกับดนตรีแจ๊ส อาร์แอนบีและร็อคจากอเมริกันกว่า
จะเป็นดนตรีเร็กเก้ (Himes, 1979) ก าเนิดของดนตรีเร็กเก้อยู่ในช่วงปลายทศวรรษท่ี 60 มีการประยุกต์วัฒนธรรม
การเต้นร า ร้องเพลงและแนวดนตรีในท้องถิ่นจาไมก้าอย่างแนวเพลงที่เรียกกันว่าคาลิปโซ่ (Calypso) มีต้นก าเนิด
มาจากแนวเพลงไกโซ (Kaiso) จากชาวแอฟริกาตะวันตกปรากฏตั้งแต่มีการค้าทาสแอฟริกันในศตวรรษที่ 18 
ต่อมาได้เผยแพร่วัฒนธรรมมาสู่หมู่เกาะคาบสมุทรแคริบเบียนในศตวรรษที่ 19 (Anderson, 2004: 206-214)  

  อัตลักษณ์ของเสียงดนตรีเร็กเก้เมื่อผู้คนส่วนมากได้ยินท าให้นึกถึงทะเล ชายหาดและการเสพกัญชาเพราะ
ภาพจ าจากสื่อส่วนมากมักน าเสนอในรูปแบบนั้น แต่ความจริงแล้วเนื้อหาบทเพลงส่วนใหญ่ในยุคเริ่มแรกตีแผ่ไปใน
เรื่องของอุดมการณ์ทางการเมืองทั้งปลุกระดมและรณรงค์ โดยเฉพาะที่ต้นก าเนิดอย่างประเทศจาไมก้า เนื่องจาก
ประเด็นปัญหาการเมืองภายในประเทศอยู่ในสถาณการณ์ที่ร้ายแรง ซึ่งมีปมต้นตอของปัญหาสืบเนื่องมาจากการ
ถูกล่าอาณานิคมในศตวรรษที่ 18 ภายใต้จักรวรรดิอังกฤษ เมื่อประเทศจาไมก้าเป็นเอกราชในวันที่ 6 สิ งหาคม 
ค.ศ 1962 แต่ได้เหลือทรัพยากรที่จะด าเนินการบริหารประเทศเพียงน้อยนิดเนื่องจากการถูกเอารัดเอาเปรียบโดย
เจ้าอาณานิคม จึงส่งผลให้เกิดปัญหาด้านความยากจน คุณภาพชีวิตประชาชนต่ าในการด ารงชีวิตน าไปสู่ปัญหา
การเมืองที่รุนแรงและเลวร้ายถึงขั้นใกล้เคียงกับสงครามกลางเมืองเพราะได้มีกองก าลังติดอาวุธปรากฏขึ้น โดยมี
การวิเคราะห์จากผู้ให้สัมภาษณ์ในสารคดีเรื่อง การรื้อคดีสะท้านวงการเพลง: ใครยิง Bob Marley (2018)  

  ศิลปินที่เป็นที่รู้จักและเป็นสัญลักษณ์ในแนวดนตรีเร็กเก้คือ บ็อบ มาร์เลย์ (Bob Marley) หรือชื่อจริง 
โรเบิร์ต เนสต้า มาร์เลย์ (Robert Nesta Marley) หลายบทเพลงของเขาเปรียบเหมือนเวทย์มนตร์ที่สะกดผู้คนให้
รวมกันเป็นหนึ่งด้วยซาวด์ดนตรีพ้ืนเมืองที่เพลิดเพลินผนวกกับดนตรีกระแสหลักที่โลกนิยมในขณะนั้นคือ ดนตรีร็อค 
และแสดงเนื้อหาสะท้อนสังคม การเมืองในแง่นี้ทั้งในเชิงปลุกระดม รณรงค์ให้เกิดสันติภาพและความรัก ดนตรีของ
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เขาแสดงออกถึงความเป็นกลางในสังคมท่ามกลางความขัดแย้งที่รุนแรง เป็นพื้นที่แห่งสันติภาพและความรักที่ผู้คน
ชนชั้นกลางและล่างจะมารวมตัวกันแสดงออกในกิจกรรมทางดนตรีของเขา และเขาพร้อมเปิดรับผู้คนจากทุกฝ่ายมา
รวมตัวกันแลกเปลี่ยนความคิดกันอย่างสันติ พร้อมดึงให้ทุกคนเป็นอิสระ วิเคราะห์การเมืองด้วยแนวคิดสันติ ออก
จากวังวนของการเมืองสกปรกที่นักการเมืองชอบไล่ซื้อเสียง หาเสียงด้วยวิธีที่ผิดหลักการประชาธิปไตย ทั้งยังมีการ
ช่วยเหลือผู้ยากไร้โดยการจัดหางานกับอาหารให้ แต่อีกมุมมองหนึ่ง ด้วยการกระท ากับเนื้อหาเพลงและดนตรีของ
เขาถือเป็นการเสดงออกที่ท าให้เขาตกเป็นเป้าของสองขั้วการเมืองใหญ่อย่างพรรคเจแอลพี ( Jamaica Labour 
Party) ที่มากับแนวคิดที่จะน าระบอบทุนนิยมกลับมาในขณะนั้น หลังจากที่ประเทศอยู่ภายใต้ระบอบสังคมนิยมก่อน
หน้านั้นโดยพรรคการเมืองขั้วตรงข้ามอย่างพรรคพีเอ็นพี (People’s National Party) ความขัดแย้งน าไปสู่การลอบ
สังหารบ็อบที่ไม่ส าเร็จ คดียังคงเป็นปริศนาจนถึงทุกวันนี้ว่าใครต้องการที่จะฆ่าสัญลักษณ์ของสันติภาพ 

 
2. ข้อมูลแบบสอบถามที่ได้จากการให้ความร่วมมือของผู้เข้าร่วมวิจัย 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป  
ผลจากตอนที่ 1 พบว่ามีผู้เข้าร่วมทั้งหมด 401 คน เกินที่ก าหนดมาเพียง 1 คน ผู้เข้าร่วมส่วนใหญ่เป็นเพศ

ชายจ านวน 348 คน คิดเป็นร้อยละ 86.8 ส่วนผู้เข้าร่วมวิจัยเพศหญิงมีเพียง 53 คน คิดเป็นร้อยละ 13.2 มีการ
ก าหนดแบ่งกลุ่มเป็นสองกลุ่มช่วงอายุ กลุ่มแรกที่ท าการก าหนดไว้คือวัยรุ่นอายุตั้งแต่ 18- 24 ปีมีจ านวนทั้งหมด 
330 คน คิดเป็นร้อยละ 82.3 เป็นเพศชายจ านวน 307 คน จ านวนเพศหญิงมีเพียง 23 คน กลุ่มที่สองอายุตั้งแต่ 
25- 59 ปี มีเพียง 71 คน คิดเป็นร้อยละ 17.7 เป็นเพศชายจ านวน 41 คน เพศหญิงจ านวน 30 คน 

ผู้เข้าร่วมมีความสนใจดนตรีในระดับมากอยู่ที่จ านวน 328 คน คิดเป็นร้อยละ 82.4 เป็นเพศชายในกลุ่ม
แรกจ านวน 299 คนและเพศหญิงในกลุ่มอายุเดียวกันจ านวน 13 คน กลุ่มที่สองมีเพศชายจ านวน 15 คนและเพศ
หญิงเพียงคนเดียว ในขณะที่ผู้เข้าร่วมมีระดับความสนใจทางดนตรีปานกลางจ านวนทั้งหมด 54 คน คิดเป็นร้อยละ 
13.6 เป็นผู้ที่มีอายุอยู่ในกลุ่มแรกเพศชายจ านวน 6 คนและเพศหญิงจ านวน 10 คน ในกลุ่มท่ีสองมีเพศชายจ านวน 
16 คนและเพศหญิงจ านวน 22 คน และผู้มีความสนใจทางดนตรีในระดับน้อยมีจ านวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 4 
เป็นผู้มีอายุในกลุ่มแรกเพศชายจ านวน 2 คน และกลุ่มที่สองเพศชายจ านวน 7 คนและเพศหญิงจ านวน 7 คน
เช่นกัน รวมทั้งหมด 398 คน มีผู้ไม่ตอบค าถามข้อนี้ 3 คน คิดเป็นร้อยละ 0.76 ไม่ส่งผลต่อภาพรวม 
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ตอนที่ 2 ความพึงพอใจในกิจกรรมการสร้างเสริมรสนิยมและองค์ความรู้ทางดนตรีสมัยนิยม   

For MS Word

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
1.1 ทิศทำงและวัตถุประสงค์ของกิจกรรม     323    81.8      71    18.0        1      0.3       -           -        395       4.82
1.2 กำรเตรียมควำมพร้อมในกำรจัดกิจกรรมกำรเข้ำถึงเนือ้หำและมีส่วนร่วมผ่ำนส่ือออนไลน์ท่ีได้รับ     321    81.5      68    17.3        5      1.3       -           -        394       4.80
2.1 กำรจัดล ำดับเนือ้หำกิจกรรม     324    82.0      71    18.0       -           -           -        395       4.82
2.2 ข้ันตอนในกำรน ำเสนอควำมรู้ทำงดนตรีบลูส์     326    82.5      68    17.2        1      0.3       -           -        395       4.82
2.3 ข้ันตอนในกำรน ำเสนอควำมรู้ทำงดนตรีเร็กเก้     324    82.7      67    17.1        1      0.3       -           -        392       4.82

2.4 ข้ันตอนในกำรน ำเสนอองค์ควำมรู้ทำงด้ำนดนตรีสมัยนิยมเช่น ประวัติท่ีมำและแนวคิดทำงกำรฟังดนตรี     327    83.0      67    17.0       -           -           -        394       4.83

3.1 ควำมเหมำะสมในกำรน ำเสนอเนือ้หำ     325    82.5      69    17.5       -           -           -        394       4.82
3.2 ควำมเต็มใจและควำมพร้อมในกำรน ำเสนออย่ำงสุภำพและมีประสิทธิภำพ     325    82.3      70    17.7       -           -           -        395       4.82

3.3 ควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรถ่ำยทอด เช่น สำมำรถเล่ำเร่ืองได้ดี ชีแ้จงข้อสงสัยให้ค ำแนะน ำได้ เป็นต้น     326    82.5      69    17.5       -           -           -        395       4.83

3.4 ควำมซ่ือสัตย์สุจริตในกำรปฏิบัติหน้ำท่ีเช่น ไมข่อส่ิงตอบแทน , ไมรั่บสินบน, ไมห่ำผลประโยชน์ในทำงมชิอบ     325    82.3      70    17.7       -           -           -        395       4.82

3.5 กำรใช้ส่ือเทคโนโลยีในกำรจัดกิจกรรม     321    81.1      58    14.6      14      3.5        3      0.8       -        396       4.76
4.1 แนวคิดในกำรฟังเพลง และองค์ควำมรู้ทำงดนตรีสมัยนิยม     326    82.5      69    17.5       -           -           -        395       4.83
4.2 รสนิยมทำงดนตรีบลูส์     327    83.0      66    16.8        1      0.3       -           -        394       4.83
4.3 รสนิยมทำงดนตรีเร็กเก้     326    82.7      67    17.0        1      0.3       -           -        394       4.82

ไมพ่อใจมำก (1)
ประเด็น รวม ค่ำเฉล่ีย

พอใจมำก (5) พอใจ (4) พอใจน้อย (3) ไมพ่อใจ (2)
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วารสารสถาบนัวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเดจ็เจ้าพระยา 

จ านวนผู้เข้าตอบแบบสอบถามทั้งหมดในตอนที่ 2 เฉลี่ยจ านวน 395 คน มีความพึงพอใจมากอยู่ใน
จ านวนเฉลี่ยที่ 325 คน คิดเป็นร้อยละ 82.3 และ 68 คนในจ านวนเฉลี่ยที่มีความพอใจเป็นล าดับรองลงมา คิดเป็น
ร้อยละ 17.2 ส่วนในด้านความพอใจน้อยมีจ านวนเฉลี่ย 2 คน คิดเป็นร้อยละ 0.4 และด้านความไม่พอใจและไม่
พอใจเฉลี่ยเป็น 0  ผลจากตอนที่ 2 ตามตารางชี้ให้เห็นถึงคะแนนความพึงพอใจในกิจกรรมด้วยค าถามที่ชี้วัดความ
เข้าใจและรสนิยมผ่านความพึงพอใจเฉลี่ยอยู่ที่ 4.82 จากเต็ม 5  คิดเป็นร้อยละ 96.4 จัดอยู่ในเกณฑ์ที่ดีมาก 
 

3. บทวิเคราะห์การศึกษาดนตรีสมัยนิยมโดยอิงจากการวิจัย  
การวิเคราะห์การเรียนการสอนดนตรีสมัยนิยมโดยอิงการวิจัยและผลจากแบบสอบถามความพึงพอใจใน

การสร้างเสริมรสนิยมและองค์ความรู้ทางดนตรีสมัยนิยม มีความสอดคล้องกับรายละเอียดหลักสูตรดนตรีสมัยนิยม
ที่ได้คัดเลือกมาตามกรอบแนวคิดวิจัย จึงน ามาวิเคราะห์การศึกษาออกมาเป็นประเด็น ดังนี้ 

1. ทิศทางและวัตถุประสงค์ของกิจกรรมวิจัยและการศึกษาดนตรีสมัยนิยม 
การสร้างเสริมรสนิยมและองค์ความรู้ทางดนตรีสมัยนิยมในชุมชนย่านฝั่งธนบุรีนี้ถูกจัดขึ้นให้แก่บุคคล

ทั่วไป ในหัวข้อนี้มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 4.82 ซึ่งอยู่ในเกณฑ์ที่ดีมาก การที่ผู้เข้าร่วมมีความพึงพอใจมากสะท้อนให้เห็นถึง
เนื้อหาการสอนดนตรีสมัยนิยมแบบตะวันตกอย่างหลักสูตรดนตรีสมัยนิยมระดับปริญญาตรีจาก University of 
Southampton ประเทศสหราชอาณาจักร เป็นหลักสูตรดนตรีสมัยนิยมที่มีเนื้อหาครอบคลุมทั้งดนตรีสมัยนิยม 
ดนตรีพื้นบ้านและดนตรีคลาสสิก รายวิชาหลักส่วนหนึ่งเจาะลึกไปในเรื่องของการแสดงดนตรีเดี่ยวและแบบรวมวง 
รายวิชาด้านความคิดการวิเคราะห์ประกอบไปด้วยการน าศาสตร์ของดนตรีวิทยาและมานุษยดนตรีวิทยาเพ่ือให้
ผู้เรียนได้เข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างดนตรีและสังคม วัฒนธรรม ก่อให้เกิดการสร้างสรรค์ผลงานที่กว้างขวาง 
มีความสอดคล้องกับหลักสูตรดนตรีสมัยนิยมในระดับปริญญาตรี วิทยาลัยการดนตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา เพราะมีการเรียงล าดับการเรียนการสอนดนตรีสมัยนิยมเริ่มจากประวัติศาสตร์ การ
วิพากษ์วิจารณ์ ประพันธ์และเรียบเรียงดนตรี ไปสู่การผลิตและแสดงดนตรีขั้นสูง โดยวิชา เหล่านี้เป็นการเสริม
ทักษะนักดนตรีในด้านความรู้ที่เชื่อมโยงกับการปฏิบัติ และเมื่อเทียบกับเนื้อหาของหลักสูตรดนตรีสมัยนิยมใน
ประเทศแคนาดาจะพบว่าในด้านการคิดวิเคราะห์เชิงประวัติศาสตร์และการวิพากษ์วิจารณ์ได้ปรากฏในเนื้อหา
หลักสูตรดนตรีสมัยนิยมระดับมัธยมศึกษาตอนปลายอย่างหลักสูตร Alberta Education ที่ได้ก าหนดดนตรีสมัย
นิยมไว้ในรูปแบบของวิชาเลือกในหลักสูตรสามัญ เท่ากับเนื้อหาในการเรียนดนตรีในระดับมัธยมปลายในประเทศ
แคนาดามีความใกล้เคียงกับหลักสูตรดนตรีสมัยนิยมระดับปริญญาตรีในประเทศไทย 

2. การจัดล าดับเนื้อหาในกิจกรรมวิจัยและความส าคัญของการศึกษาดนตรีสมัยนิยม 
การจัดล าดับเนื้อหาของกิจกรรมวิจัยครั้งนี้เป็นการถอดข้อมูลมาจากสารคดีที่ได้ท าการคัดเลือกมา โดย

มีการเรียงล าดับการน าเสนอเนื้อหามาอย่างเป็นขั้นตอนเริ่มจากจุดเริ่มต้นไปจนถึงจุดจบได้อย่างชัดเจน  อย่าง
เนื้อหาของดนตรีบลูส์ผ่านเรื่องราวของโรเบิร์ต จอห์นสันกับข้อเท็จจริงเรื่องการขายวิญญาณ กับเนื้อหาของ
ดนตรีเร็กเก้ผ่านเรื่องราวของบ็อบ มาร์เลย์ ส่งผลให้ผู้เข้าร่วมวิจัยมีความพึงพอใจอย่างมากในการสร้างเสริม
รสนิยมและองค์ความรู้ทางดนตรีสมัยนิยม คิดเป็นค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 4.82 เป็นการสร้างเสริมรสนิยมและองค์ความรู้
ทางดนตรีที่เน้นไปที่ความรู้ทางประวัติศาสตร์ดนตรีสมัยนิยมซึ่งสอดคล้องกับจุดประสงค์ของหลักสูตรดนตรีสมัย
นิยมระดับปริญญาตรีจาก University of Southampton ประเทศสหราชอาณาจักร และวิทยาลัยการดนตรี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ที่มุ่งเน้นไปที่นิยามความหมายของดนตรีสมัยนิยมและความสัมพันธ์
ของดนตรีกับมนุษย์ในสังคม การเมือง ในขณะที่หลักสูตรสมัยนิยมระดับมัธยมตอนปลายในรัฐแอลเบอร์ตา 
ประเทศแคนาดา มีการก าหนดวัตถุประสงค์เพื่อการสร้างเสริมความเข้าใจในเนื้อหาทางประวัติ ศาสตร์ดนตรี
และวัฒนธรรม มุ่งเน้นการปลูกฝังให้ผู้เรียนเคารพในความแตกต่าง สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข 
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มีทักษะดนตรีในด้านปฏิบัติ วิเคราะห์และวิจารณ์ในเรื่องต่างๆได้อย่างเป็นเหตุเป็นผล โดยยึดหลักความเป็นจริง 
เพราะผู้เรียนได้เข้าใจดนตรีในแบบที่สอดคล้องกับสิ่งมีชีวิตในสังคมตามความคาดหวังของหลักสูตร  

3. ความเหมาะสมของเนื้อหาในการวิจัยและวิชาประวัติศาสตร์ดนตรีสมัยนิยม  
เนื้อหาในการวิจัยครั้งนี้ สื่อถึงความมีวุฒิภาวะและความเหมาะสมของบุคลากรผู้ด าเนินการวิจัยตามที่

ปรากฏค่าเฉลี่ยความพึงพอใจอยู่ในเกณฑ์ท่ีดีมาก ค่าเฉลี่ยคะแนนอยู่ที่ 4.82 ผู้เข้าร่วมวิจัยมีความพึงพอใจมากโดย
เฉลี่ยจากสัดส่วนทั้งหมดเพราะการน าเสนอองค์ความรู้ทางดนตรีที่ตรงไปตรงมาในเชิงประวัติศาสตร์ ท าให้มีความ
เข้าใจในเรื่องราวของสังคม การเมืองผ่านการขับเคลื่อนของดนตรี ตามแนวคิดของหลักสูตรดนตรีสมัยนิ ยมระดับ
ปริญญาตรีจาก University of Southampton ประเทศสหราชอาณาจักร ว่าด้วยเรื่องของเนื้อหาทางวัฒนธรรม
และทฤษฏีในการปฏิบัติดนตรีในแต่ละยุคในวิชาประวัติศาสตร์ดนตรี ซึ่งเป็นวิชาหลักส าหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 1 ถือ
เป็นการล าดับความส าคัญให้กับผู้เรียนในช่วงระยะแรกของหลักสูตร ส่วนในด้านของวิชาประวัติศาสตร์ของ
หลักสูตรดนตรีสมัยนิยม วิทยาลัยการดนตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาถูกก าหนดไว้ในวิชาแขนง
ส าหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 2 เนื่องจากในปีแรกตามระเบียบของมหาวิทยาลัย นักศึกษาทุกคนต้องเรียนวิชาสามัญกับ
วิชาทักษะเครื่องดนตรีเอก และทฤษฏีดนตรีตะวันตกก่อน ถึงจะเริ่มเรียนวิชาในหลักสูตรดนตรีสมัยนิยมในชั้นปีที่ 
2 ในขณะที่หลักสูตรดนตรีสมัยนิยมระดับมัธยมตอนปลายในรัฐแอลเบอร์ตา ประเทศแคนาดาเป็นการเรียนการ
สอนในระดับมัธยมปลายที่ชี้ให้เห็นถึงบทบาทของดนตรีในสังคมในแง่การขับเคลื่อน พร้อมเกร็ดความรู้ทาง
ประวัติศาสตร์ดนตรีสมัยนิยมที่ชี้ให้เห็นถึงที่มาและปรากฏการณ์ในสังคมที่สอดคล้องกับดนตรีสมัยนิยมในแง่ของ
การก่อให้เกิดแนวเพลง การจ าแนกแนวเพลงและแนวคิดของนักดนตรีที่มีต่อดนตรีและสังคม  

4. แนวคิดในการฟังเพลงและองค์ความรู้ทางดนตรีสมัยนิยม 
จากผลวิจัยตามแบบสอบถามประเมินความพึงพอใจในการสร้างเสริมรสนิยมและองค์ความรู้ทางดนตรี

สมัยนิยมมีค่าเฉลี่ย 4.83 อยู่ในเกณฑ์ที่ดีมาก ด้วยการน าเสนอเนื้อหาเชิงประวัติศาสตร์ของดนตรีบลูส์ผ่านเรื่อง
ของโรเบิร์ต จอห์นสัน ได้เข้ามาก่อปรากฏการณ์ในดนตรีสมัยนิยมเพราะเป็นรูปแบบที่ถือเป็นรากฐานของดนตรี
ร็อคในเวลาต่อมา ในด้านของดนตรีเร็กเก้ผ่านเรื่องราวของบ็อบ มาร์เลย์สะท้อนให้เห็นถึงแง่มุม แนวคิดในการฟัง
เพลงที่แตกต่างออกไป โดยเฉพาะช่วงเวลาที่บ็อบมีชื่อเสียงในฐานะนักดนตรีท่ามกลางสถาณการณ์ความรุนแรง
ทางการเมืองภายในประเทศจาไมก้า และผลงานของบ็อบได้แสดงให้เห็นว่าดนตรีเร็กเก้ไม่ได้มีหน้าที่แค่สร้างความ
เพลิดเพลิน ย้อมใจผู้คนแต่เป็นการสร้างการเคลื่อนไหวทางการเมือง การเรียกร้องสิทธิความเท่าเทียมและเสรีภาพ 
ก่อให้เกิดความเข้าใจใหม่ที่สอดคล้องกับหลักสูตรดนตรีระดับมัธยมปลายที่รัฐแอลเบอร์ตา ประเทศแคนาดาที่
คาดหวังให้ผู้เรียนสามารถทดสอบ อภิปราย ประเมินสุนทรียศาสตร์ในการตอบสนองต่อดนตรีสมัยนิยม สอดคล้อง
กับแนวคิดการวิพากษ์วิจารณ์ดนตรีในเชิงหลักสุนทรียศาสตร์ทางดนตรีตามแนวคิดตะวันตก ของหลักสูตรดนตรี
สมัยนิยมระดับปริญญาตรี วิทยาลัยการดนตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา มีความสอดคล้องกับวิชา
ดนตรีวิจัยในหลักสูตรดนตรีสมัยนิยมระดับปริญญาตรีจาก University of Southampton ประเทศสหราช
อาณาจักร ในด้านของการค้นคว้าเนื้อหาทางดนตรีในแง่ประวัติศาสตร์ วิเคราะห์และเสาะหาความสัมพันธ์ระหว่าง
ดนตรีกับศาสตร์อ่ืนๆ โดยน าองค์ความรู้ทางประวัติศาสตร์ดนตรีสมัยนิยมเชื่อมโยงกับมุมมองในด้านสังคม 
การเมืองมาสร้างเสริมรสนิยมให้ได้ทั้งความรู้และมุมมองที่กว้างขึ้นกับการฟังเพลง การเข้าใจแนวดนตรี 
ปรากฏการณ์และท่ีมา  

5. ความพึงพอใจในกิจกรรมวิจัยและความคาดหวังในการศึกษาดนตรีสมัยนิยม 
ผลวิจัยที่ได้ในข้อนี้เฉลี่ยที่ 4.79 อยู่ในเกณฑ์ที่ดีมาก ชี้ให้เห็นถึงความพึงพอใจในภาพรวมของการสร้าง

เสริมรสนิยมและองค์ความรู้ทางดนตรีของผู้เข้าร่วมวิจัย ตามหลักสุนทรียศาสตร์ว่าด้วยเรื่องของการรับรู้และความ
พึงพอใจ เมื่อเกิดการซึมซับเนื้อหาจึงน าไปสู่รสนิยม ความชอบส่วนตัวตามสุนทรียศาสตร์ ตามแนวคิดตะวันตกใน
แบบอัตนัยนิยม เพราะกฏเกณฑ์ความพึงพอใจในรสนิยมเกิดขึ้นกับผู้สัมผัสเป็นหลัก เป็นการส่วนตัว อันมีปัจจัย
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นอกมาเปลี่ยนแปลงได้ยาก โดยเฉพาะเนื้อหาที่น าเสนอ เป็นเรื่องแปลกใหม่ส าหรับคนที่ไม่ได้มีพ้ืนฐานหรือความ
สนใจทางดนตรี แต่ก็อาจจะพอได้ยิน พบเห็นเรื่องราวผ่านตามาบ้าง ความคาดหวังในการศึกษาดนตรีสมัยนิยม 
นอกเหนือจากทักษะการปฏิบัติดนตรีและความรู้ทางทฤษฏีดนตรี หลักสูตรดนตรีสมัยนิยมจากทั้ง 3 ที่ ที่ได้
ยกตัวอย่างมา มีความคาดหวังในแบบที่เชื่อมโยงกันในประเด็นของการเสริมสร้างองค์ความรู้ทางสังคม วัฒนธรรม 
มนุษย์ผ่านวิชาดนตรีในหลักสูตรที่ได้วางแผนไว้ ท าให้ผู้เรียนมีความเข้าใจที่จะสร้างสรรค์งานดนตรีให้ตรงประเด็น
กับสังคม ทั้งในแง่ความต้องการของอุตสาหกรรมดนตรีและการน าเสนอในรูปแบบที่กว้างขวาง ไม่จ าเจ มีความเป็น
มืออาชีพ สามารถปรับตัวได้ในทุกสถาณการณ์ ที่ส าคัญสามารถเห็นได้ชัดว่าทั้งสามหลักสูตรมุ่งเน้นการสร้าง
ทัศนคติในการสร้างผลงานดนตรีที่เน้นแนวคิดทางมานุษยวิทยาดนตรีควบคู่กับไปทักษะการปฏิบัติดนตรี 
โดยเฉพาะวิชาประวัติศาสตร์ วิพากษ์วิจารณ์ ท าให้ผู้เรียนได้วิเคราะห์ทักษะการปฏิบัติดนตรี ทฤษฏีดนตรีไปพร้อม
กับปรากฏการณ์ แง่มุมทางความคิดและค่านิยมในสังคมได้ในเวลาเดียวกัน 

 
อภิปรายผลการวิจัย 

เนื้อหาที่คัดเลือกมาใช้ในการบรรยาย โดยเนื้อหาหลักเป็นแง่มุมของดนตรีบลูส์และดนตรีเร็กเก้ผ่านสารคดี
ปีศาจที่ทางแพร่งและการรื้อคดีสะท้านวงการเพลง: ใครยิง Bob Marley เป็นสร้างเสริมรสนิยมและองค์ความรู้ทาง
ดนตรีสมัยนิยมตามหลักสุนทรียศาสตร์ในด้านของเสียงดนตรี เป็นสัมผัสการรับรู้ด้วยหูพร้อมกับข้อมูลทาง
ประวัติศาสตร์ที่สามารถท าให้เกิดรสนิยมและองค์ความรู้ทางดนตรีสมัยนิยมที่เพ่ิมเติมมุมมองความคิดมากขึ้น ทั้งยัง
แสดงให้เห็นถึงความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมวิจัย สอดคล้องกับประเด็นของเรื่องของ สุนทรียภาพของชีวิตของ ดุรณี 
แก้วม่วง (ดุรณี แก้วม่วง, 2546: 4) ที่ว่าด้วยเรื่องของการส่งเสริมกระบวนทางความคิดด้วยสุนทรียศาสตร์ ส่งเสริม
ให้เกิดความเข้าใจในดนตรีที่กว้างขวาง รวมถึงการก่อให้เกิดรสนิยมตามทฤษฏีการเรียนรู้ของเบนจามิน บลูมในด้าน
จิตพิสัย ว่าด้วยเรื่องของการรับรู้เนื้อหาข้อมูลกับการรับความรู้สึกและการตอบสนองทางอารมณ์ กิริยาและวาจา
ก่อให้เกิดการให้ค่าของการกระท าและทัศนคติแง่บวกกับเรื่องที่ได้รับรู้น าไปสู่การก่อให้เกิดรสนิยม  

การบรรยายเนื้อหาทางดนตรีให้กับบุคคลทั่วไปในชุมชนย่านฝั่งธนบุรีถือเป็นกิจกรรมนอกสถานศึกษา 
สอดคล้องกับงานวิจัยเรื่อง สถานะของดนตรีในโรงเรียนมัธยมในมุมมองของผู้อ านวยการ โดย คาร์ลอส อาร์ 
เอบริล (Carlos R. Abril) และ เบรนท์ เอ็ม กอลท์ (Brent M. Gault) ในแง่ของการเรียกร้องให้มีการจัดการเรียน
การสอนดนตรีในโรงเรียนมัธยมท าให้ดนตรีเป็นสิทธิที่ทุกคนสามารถเข้าถึงได้ เมื่อเทียบกับสภาวะการณ์ทางการ
ศึกษาดนตรีสากลในประเทศไทยอาจเป็นเรื่องไกลตัวส าหรับประชากรจ านวนมากภายในประเทศ เปรียบได้กับ
ทฤษฏีการเรียนดนตรีของ เอ็ดวิน กอร์ดอน (Edwin Gordon) ได้ยกตัวอย่างประเภทในรูปแบบการเรียนรู้คือ การ
ฟังเพลงที่คุ้นเคยและไม่คุ้นเคย สอดคล้องกับกิจกรรมในด้านของการน าเสนอแนวดนตรีที่ไม่คุ้นเคยเพ่ือสร้างเสริม
องค์ความรู้และรสนิยมในดนตรีสมัยนิยมให้แก่ผู้เข้าร่วมกิจกรรมไปในทิศทางหลากหลายมากข้ึน 

ผู้เข้าร่วมส่วนใหญ่เป็นวัยรุ่นเพศชายอายุตั้งแต่ 18 -24 ปี สอดคล้องกับผลงานวิจัยหัวข้อ วัฒนธรรมทาง
ดนตรีสมัยนิยมของแอนดี้ เบนเนท (Andy Bennett) ในเรื่องของทิศทางด้านรสนิยมของวัยรุ่นขับเคลื่อน
วัฒนธรรมทางดนตรีสมัยนิยม โดยอิงจากแง่มุมทางประวัติศาสตร์อุตสาหกรรมดนตรีสมัยนิยมมักถูกขับเคลื่อนโดย
วัยรุ่นเป็นส่วนใหญ่ แม้ว่ากิจกรรมเป็นการบรรยายออนไลน์ผ่านวีดีโอภาพนิ่ง และอาจเป็นเพราะการเข้าถึงสื่อ
เทคโนโลยีได้มากกว่ากลุ่มที่สองซึ่งจัดเป็นผู้ใหญ่อายุตั้งแต่ 25-59 ปี ประเด็นนี้สอดคล้องกับงานวิจัยหัวข้อ “ดนตรี
สมัยนิยมกับ เยาวชน : ผลกระทบต่อการใช้ชีวิตของเยาวชนอายุตั้งแต่ 10-16 ปี” โดย ลูซี่ แคทรีน เดิร์น (Lucy 
Kathryn Dearn) จาก University of York ในแง่ของการเข้าถึงสื่อทางดนตรีสมัยนิยมของเด็กจ านวน 130 คน
ด้วยเทคโนโลยีด้วยการใช้อินเตอร์เน็ตและ iPod มีเพียง 7 คนคิดเป็นร้อยละ 5 จากทั้งหมดที่ไม่สามารถเข้าถึงสื่อ
เทคโนโลยีได้ สามารถสรุปผลวิจัยได้ว่า วัยรุ่นเพศชายเป็นกลุ่มที่ให้ความสนใจและพึงพอใจกับการจัดกิจกรรมทาง
ดนตรีครั้งนี้มากท่ีสุด และท่ีส าคัญ เป็นการทราบกลุ่มเป้าหมายในการจัดกิจกรรมดนตรีต่อไปในอนาคต   
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การพัฒนาการสอนดนตรีสมัยนิยม โดยการวิจัยในครั้งนี้ประกอบไปด้วย วัตถุประสงค์ของการวิจัยกับ
เนื้อหาในการบรรยายและผลวิจัย เมื่อน ามาวิเคราะห์การศึกษาดนตรีสมัยนิยมและแนวคิดจากหลักสูตรดนตรี
สมัยนิยมระดับปริญญาตรี วิทยาลัยการดนตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยากับ หลักสูตรดนตรี
สมัยนิยมระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในรัฐแอลเบอร์ตา ประเทศแคนาดาและหลักสูตรดนตรีสมัยนิยมระดับ
ปริญญาตรีจาก University of Southampton ประเทศสหราชอาณาจักร เป็นหลักสูตรที ่เล็งเห็นถึงการ
พัฒนาศักยภาพของผู้เรียน เพื่อให้ผู ้เรียนเข้าใจบริบทสังคม ความเป็นมา ของการสร้างสรรค์ดนตรีในการ
ขับเคลื่อนสังคม เคารพในความเท่าเทียม ก่อให้เกิดความเข้าใจและยอมรับในความแตกต่างและสามารถ
สร้างสรรค์ผลงานดนตรีได้อย่างมีประสิทธิภาพตอบสนองอุตสาหกรรมดนตรีและสังคม โดยเฉพาะหลักสูตร
ดนตรีสมัยนิยมระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในรัฐแอลเบอร์ตา ประเทศแคนาดาในแง่ของการจัดการเรียนการ
สอนส าหรับเยาวชน เพื่อเป็นการปลูกฝังจิตส านึกในดนตรี ในมุมมองของวัฒนธรรม ที ่สามารถวิเคราะห์ 
วิพากษ์วิจารณ์ได้อย่างสร้างสรรค์โดยยึดหลักความเป็นจริง  

 
ข้อเสนอแนะจากงานวิจัย 

ในการจัดกิจกรรมออนไลน์ควรท าสื่อให้น่าสนใจ ดึงดูดใจมากกว่าการท าวีดีโอภาพนิ่ง ควรเพิ่มเติมเป็น
การบรรยายสดหรือท าวีดีโอที่เป็นภาพเคลื่อนไหว และควรจัดกิจกรรมลงพื้นที่จริง มีความจ าเป็นต้องท าหลาย
ครั้งเพื่อเก็บตัวอย่างให้ได้มากที่สุดเท่าที่จะท าได้เพื่อประโยชน์สูงสุดของการเสริมสร้างรสนิยมและองค์ความรู้
ทางดนตรีสมัยนิยม และรูปแบบเนื้อหาดนตรีสมัยนิยมควรน าเสนอในแนวทางอื่นต่อไปในอนาคต โดยเฉพาะใน
รูปแบบที่ทันสมัยและมุ่งเน้นกลุ่มเป้าหมายไปที่วัยรุ่นเป็นหลักเพราะเป็นกลุ่มที่มีส่วนร่วมได้ง่ายและมากที่สุด  
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บทคัดย่อ 
           การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างเกณฑ์ปกติวิสัยของทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณส าหรับ
นักศึกษาอาชีวศึกษา ในการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยให้นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จากวิทยาลัยเทคนิค วิทยาลัยอาชีวศึกษา และวิทยาลัยอาชีวศึกษาเอกชน 
ทั้ง 6 ภูมิภาค ท าแบบประเมินทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ จ านวน 955 คน โด ยใช้
วิธีการสุ่มแบบหลายขั้นตอน และวิเคราะห์ข้อมูลจากการสร้างปกติวิสัยด้วยวิธีแปลงคะแนนดิบเป็นเปอร์เซ็นไทล์
และคะแนนทีปกติ ผลการวิจัยพบว่า เกณฑ์ปกติวิสัยของทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษา
อาชีวศึกษาโดยภาพรวม แบ่งเป็น 3 ระดับ ได้แก่ ดีมาก ดี และพอใช้  (เปอร์เซ็นไทล์ตั้งแต่ 83.98 ขึ้นไป, 16.91 
ถึง 83.97, ตั้งแต่ 16.90 ลงมา ตามล าดับ) เมื่อพิจารณาเป็นด้าน พบว่า ด้านการตัดสินใจ แบ่งเป็น 3 ระดับ 
ได้แก่ ดีมาก ดี และพอใช้ (เปอร์เซ็นไทล์ตั้งแต่ 81.73 ขึ้นไป , 22.93 ถึง 81.72, ตั้งแต่ 22.92 ลงมา ตามล าดับ) 
ด้านการแก้ไขปัญหา แบ่งเป็น 3 ระดับ ได้แก่ ดีมาก ดี และพอใช้ (เปอร์เซ็นไทล์ตั้งแต่ 83.40 ขึ้นไป , 47.64 ถึง 
83.39, ตั้งแต่ 47.63 ลงมา ตามล าดับ) ด้านการคิดสร้างสรรค์ แบ่งเป็น 3 ระดับ ได้แก่ ดีมาก ดี และพอใช้ 
(เปอร์เซ็นไทล์ตั ้งแต่ 85.24 ขึ ้นไป , 25.65 ถึง 85.23 , ตั้งแต่ 25.64 ลงมา ตามล าดับ) ด้านการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ แบ่งเป็น 3 ระดับ ได้แก่ ดีมาก ดี และพอใช้ (เปอร์เซ็นไทล์ตั้งแต่ 83.40 ขึ้นไป , 21.31 ถึง 83.39, 
ตั้งแต่ 21.30 ลงมา ตามล าดับ) และด้านการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ แบ่งเป็น 3 ระดับ ได้แก่ ดีมาก ดี และ
พอใช้ (เปอร์เซ็นไทล์ตั้งแต่ 81.20 ขึ้นไป, 21.78 ถึง 81.19, ตั้งแต่ 21.77 ลงมา ตามล าดับ) 
 
ค าส าคัญ: เกณฑ์ปกติวิสัย; ทักษะชีวิต; ทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ; นักศึกษาอาชีวศึกษา 
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Abstract 
  This research aimed to construct the norm of critical cognitive skills for vocational 
students.  The data were obtained from students who were studying at vocational certificate 
levels and high vocational certificate levels from technical schools, vocational education 
colleges, and private vocational education colleges in six regions. All 955 students completed 
the critical cognitive skills assessment and they were recruited by multi- stage random 
sampling. The data analysis was conducted for constructing the norm by transforming the raw 
scores into percentiles and T scores.  The research results revealed the norm of crticial 
cognitive skills for vocational students could be divided into three levels for an overall sacle, 
that is, very good, good, and fair ( > 83. 98th percentile, 16. 91st to 83. 97th, <16. 90th , 
respectively) .  Specifically, the decision making subscale could be dividied into three levels, 
namely very good, good, and fair ( > 81. 73th percentile, 22. 93rd to 81. 72nd, <22. 92nd , 
respectively) .  The problem solving subscale could be divided into three levels, that is, very 
good, good, and fair ( > 83. 40th percentile, 47. 64th  to 83. 39th, <47. 63rd, respectively) .  The 
creative thinking susbscale could be dividied into three levels, namely very good, good, and 
fair ( > 85. 24th percentile, 25. 65th to 85. 23rd, <25. 64th , respectively) .  The critical thinking 
subscale could be dividied into three levels, namely very good, good, and fair ( > 83. 40th 
percentile, 21. 31st to 83. 39th, <21. 30th , respectively) .  Finally, the effective communication 
susbscale could be dividied into three levels, namely very good, good, and fair ( > 85. 24th 
percentile, 25.65th to 85.23rd, <25.64th , respectively) .  The critical thinking subscale could be 
dividied into three levels, namely very good, good, and fair ( > 81. 20th percentile, 21. 78th to 
81.19th, <21.77th , respectively). 
 
Keywords: Norms; Life Skills; Critical Cognitive Skills; Vocational Students 
 
บทน า 
 สภาพสังคมไทยในทศวรรษใหม่ เป็นยุคของความเร็วและความล้ าสมัยของเทคโยโลยีการสื่อสาร ความ
หลากหลายทางเชื้อชาติ วัฒนธรรม การหล่อหลอมรวมความคิดและความเชื่อของกลุ่มคนที่บุคคลในสังคมจะต้อง
ตั้งรับการมีวิถีชีวิตยุคใหม่อย่างมีวิจารญาณ ซึ่งจากสภาพสังคมท่ีเปลี่ยนแปลง และความคาดหวังของผู้ปกครองต่อ
การศึกษาของบุตรหลานตลอดจนการเผชิญสิ่งยั่วยุหรือตัวแบบที่ไม่เหมาะสมต่าง ๆ รอบตัว ก่อให้เกิดปัญหาเด็ก
และเยาวชนอย่างมากมาย ทั้งปัญหาด้านการปรับตัว ปัญหาด้านอารมณ์และจิตใจ ปัญหาสุขภาพ ปัญหาความ
รุนแรง ปัญหาเด็กติดเกมส์ ปัญหายาเสพติด ปัญหาทางเพศ ฯลฯ โดยเฉพาะในเด็กและเยาวชนที่มีทักษะชีวิตต่ า 
ขาดภูมิคุ้มกันที่ดีทางสังคม อาจจะเป็นคนที่ไม่ประสบความส าเร็จในชีวิต มีปัญหาทางอารมณ์ จิตใจ และมีความ
ขัดแย้งในชีวิตได้ง่าย จึงจ าเป็นต้องพัฒนาให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตที่ดีเป็นเพ่ือใช้เป็นภูมิคุ้มกัน ให้รอดพ้นจากการ
ครอบง าความคิดของสื่อเทคโนโลยี และตั้งรับต่อการก้าวรุกทางสังคมอย่างรู้เท่าทัน (ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 11, มปป.) จึงถือได้ว่าทักษะชีวิตเป็นทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะทักษะชีวิตด้าน
ทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ (Critical Cognitive Skills: CCS) 
   การพัฒนาทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ หรือเรียกอีกอย่างหนึ่งว่า “ทักษะ
เชิงสัมพันธ์ (Relational Skills)” เป็นทักษะทางปัญญาที่จ าเป็นส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษา เนื่องจากนักศึกษา
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อาชีวศึกษาท่ีจบไปแล้วไม่มีงานท าและท างานไม่เป็น ขาดการฝึกคิดวิเคราะห์ การสังเกต การแสวงหาความรู้ และมี
พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ (ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2561, 99) ขาดการยั้งคิด อารมณ์ร้อน หงุดหงิดง่าย 
สมาธิสั้น และมักจะตัดสินการกระท าด้วยความรุนแรง เพราะขาดทักษะในการจัดการปัญหา และขาดทักษะในการ
ควบคุมอารมณ์ตนเอง (อิสเรศวร์ ลักษมีพิเชษฐ์, อุนิษา เลิศโตมรสกุล และปิยะพร ตันณีกุล, 2562, 348) ทั้งนี้ ยัง
ต้องมีการพัฒนาทักษะการสื่อสารทั่วไปและการสื่อสารเพื่ออาชีพ มีความรู้ความเชี่ยวชาญใน  การใช้เทคโนโลยีเพ่ือ
ประกอบอาชีพที่เหมาะสมกับการท างาน สามารถท างานได้จริง พร้อมท างานเป็นทีม มี ความอดทน ที่ส าคัญ
นอกจากเป็นคนเก่ง ท างานเป็นแล้ว ต้องเป็นคนดี มีจิตอาสาร่วมด้วย (ชุลีพร อร่ามเนตร, 2562) และยังสอดคล้อง
กับผลการประเมินของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ที่พบปัญหาของการศึกษา
ไทย ได้แก่ ปัญหาการอ่านและการเขียน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับต่ า ผู้เรียนขาดทักษะในการคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดสร้างสรรค์ และยังขาดทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง (ส านักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา, 2561, 19) อีกด้วย  
  จากความส าคัญของปัญหาดังกล่าวท าให้คณะผู้วิจัยเห็นถึงความจ าเป็นที่จะต้องเร่งปรับปรุงและพัฒนา
ทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณให้กับนักศึกษาอาชีวศึกษาเพ่ิมมากขึ้น อย่างน้อยให้อยู่ในระดับ
ที่ยอมรับได้ และจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง พบว่า ยังไม่มีเครื่องมือวัดทักษะทางปัญญาอย่างมี
วิจารณญาณส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาที่มีความครอบคลุมและจ าเพาะ ตลอดจนมีเกณฑ์การแปลความหมาย
คะแนนอย่างชัดเจน และน่าเชื่อถือ นอกจากนี้ ยังสอดคล้องกับยุคแห่งการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ที่จ าเป็นจะต้อง
วัดประเมินทักษะที่มีความซับซ้อนในลักษณะหลายด้าน ตามแนวคิดของ WHO (1994) ซึ่งได้ทักษะชีวิตด้านทักษะ
ทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ (Critical Cognitive Skills: CCS) ออกเป็น 5 ด้าน ได้แก่ ด้านการคิดสร้างสรรค์ 
(Creative Thinking) ด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ (Critical Thinking) ด้านการตัดสินใจ (Decision Making) 
ด้านการแก้ไขปัญหา (Problem Solving) และด้านการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ (Effective Communication) 
คณะผู้วิจัยจึงสนใจและน าเสนอเกี่ยวกับการสร้างเกณฑ์ปกติวิสัยของทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณส าหรับ
นักศึกษาอาชีวศึกษา และเพ่ือให้คะแนนที่ได้มีความตรงในเชิงการแปลความหมาย (Interpretation Validity) ซึ่งมี
ความส าคัญในเชิงการวัดผลอย่างยิ่ง เกณฑ์ปกติวิสัย (Norms) จึงเป็นส่วนประกอบที่ส าคัญอย่างหนึ่งของ
แบบทดสอบมาตรฐานที่ใช้ส าหรับตีความหมายของคะแนนที่ได้จากการใช้แบบทดสอบมาตรฐาน ท าให้ทราบระดับ
ความสามารถของผู้ถูกทดสอบแต่ละคนได้ทันที (สมนึก ภัททิยธนี , 2546) ท าให้ได้สารสนเทศในเชิงเปรียบเทียบ
ทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณของนักศึกษาอาชีวศึกษาในภาพรวมและรายด้าน ซึ่งองค์ความรู้ที่ ได้ 
นักวิชาการ นักการศึกษา หรือผู้ที่เกี่ยวข้องสามารถน าไปให้เป็นข้อมูลส าหรับก าหนดแนวทางในการพัฒนา/ปรับปรุง
นักศึกษาอาชีวศึกษาให้มีทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณในระดับที่พึงพอใจต่อไป 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย  
 เพ่ือสร้างเกณฑ์ปกติวิสัยของทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษา 
 
ระเบียบวิธีการวิจัย  
  1. กลุ่มตัวอย่าง 
  กลุ่มตัวอย่างในการศึกษาครั้งนี้เป็นนักศึกษาที่ก าลังศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ประจ าปีการศึกษา 2559 ของสถานศึกษาในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา (สอศ.) คือ สถานศึกษาอาชีวศึกษารัฐบาล ได้แก่ วิทยาลัยเทคนิค วิทยาลัยอาชีวศึกษา และ
สถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ได้แก่ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเอกชน สุ่มกลุ่มตัวอย่างด้วยวิธีการสุ่มแบบหลายขั้นตอน 
(Multi-Stage Random Sampling) โดยมีขั้นตอนการสุ่ม ดังนี้ 
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  1.1 ใช้วิธีการสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) เลือกจังหวัดจากกลุ่มภูมิภาค โดยการ
แบ่งจ านวนจังหวัดในแต่ละกลุ่มภูมิภาค ตามการแบ่งภูมิภาคอย่างเป็นทางการในปี พ.ศ. 2520 ตามการแบ่งของ
คณะกรรมการภูมิศาสตร์แห่งชาติ ซึ่งได้รับการแต่งตั้งโดยสภาวิจัยแห่งชาติ ประกอบไปด้วย 6 ภูมิภาค 
(ราชบัณฑิตยสถาน, 2545, 5-6) ซึง่จังหวัดที่สุ่มได้รวมทั้งสิ้น 6 จังหวัด ประกอบด้วย กลุ่มภาคเหนือ ได้แก่ จังหวัด
เชียงใหม่ กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ได้แก่ จังหวัดอุดรธานี กลุ่มภาคตะวันตก ได้แก่ จังหวัดกาญจนบุรี กลุ่ม
ภาคตะวันออก ได้แก่ จังหวัดชลบุรี กลุ่มภาคกลาง ได้แก่ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และกลุ่มภาคใต้ ได้แก่ จังหวัด
สุราษฎร์ธานี 

 1.2 ใช้วิธีการสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) สุ่มสถานศึกษาในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) ที่เป็นสถานศึกษาอาชีวศึกษารัฐบาล ได้แก่ วิทยาลัยเทคนิค และวิทยาลัย
อาชีวศึกษา และสถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน ได้แก่ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเอกชน อย่างละ 1 แห่ง จากจังหวัดของ
กลุ่มภูมิภาคท่ีสุ่มได้จากข้อ 1.1 ได้สถานศึกษาที่เป็นวิทยาลัยเทคนิค วิทยาลัยอาชีวศึกษา และวิทยาลัยอาชีวศึกษา
เอกชน จังหวัดละ 3 วิทยาลัย รวมได้วิทยาลัยใน 6 ภูมิภาคได้จ านวนทั้งสิ้น 18 วิทยาลัย 

 1.3 การก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่าง  
  คณะผู้วิจัยได้ก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่าง โดยการก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้โปรแกรม 

G*Power ก าหนดให้ค่า Effect Size = 0.3, α err prob = 0.05, Power (1-β err prob) = 0.95 และ df = 220 
โดยเลือกการทดสอบไค-สแควร์ (Chi-Square Test) แบบการทดสอบความกลมกลืน (The goodness of fit test) 
และ Type of Power Analysis เลือกเป็น A priori: Computer Required sample size-given α, power, and 
effect size และกดปุ่มค านวณ ได้กลุ่มตัวอย่างจ านวน 883 คน  

แต่เนื ่องจากการวิจัยนี ้เป็นการสร้างแบบประเมินทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมี
วิจารณญาณส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาให้เป็นมาตรฐาน และต้องมีการน าผลจากแบบประเมินมาสร้างปกติวิสัย 
(Norms) เพ่ือลดความคาดเคลื่อน และการก าหนดอัตราส่วนเท่ากัน จึงก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่ างไว้ จ านวน 
990 คน วิทยาลัย ๆ ละ 55 คน โดยวิธีการสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) ได้นักเรียน/นักศึกษาใน
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จากวิทยาลัยที่ได้จ าแนกไว้ 1) 
กลุ่มภาคเหนือ ได้แก่ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงใหม่  วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม่ และวิทยาลัยเทคโนโลยโีปลิ
เทคนิคล้านนา เชียงใหม่ 2) กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ได้แก่ วิทยาลัยอาชีวศึกษาอุดรธานี วิทยาลัยเทคนิค
อุดรธานี และว ิทยาล ัยเทคโนโลยีส ัมตพล 3) กลุ ่มภาคตะว ันออก ได ้แก่ ว ิทยาล ัยอาช ีวศ ึกษาชลบ ุร ี 
วิทยาลัยเทคนิคชลบุรี และวิทยาลัยเทคโนโลยีภาคตะวันออก (อี.เทค) 4) กลุ่มภาคตะวันตก ได้แก่ วิทยาลัย
อาชีวศึกษากาญจนบุรี วิทยาลัยเทคนิคกาญจนบุรี และวิทยาลัยอาชีวศึกษาบริหารธุรกิจกาญจนบุรี    5) กลุ่ม
ภาคกลาง ได้แก่ ว ิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการต่อเร ือพระนครศรีอยุธยา ว ิทย าลัยเทคนิค
พระนครศรีอยุธยา และวิทยาลัยเทคโนโลยีไทยอโยธยาบริหารธุรกิจ และ 6) กลุ ่มภาคใต้ ได้แก่ วิทยาลัย
อาชีวศึกษาสุราษฎร์ธานี วิทยาลัยเทคนิคสุราษฎร์ธานี และวิทยาลัยเทคโนโลยีดอนบอสโก สุราษฎร์  

  
2. เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

ซึ่งมีรายละเอียดการสร้างเครื่องมือ ดังต่อไปนี้ 
ตอนที่ 1 เป็นข้อค าถามเกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคล มีลักษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการและการ

เติมค าตอบเกี่ยวกับ เพศ อายุ ระดับการศึกษาที่ก าลังศึกษาอยู่ สถานศึกษา ภูมิภาค และจังหวัด   
ตอนที่ 2 เป็นแบบประเมินทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณเป็นแบบสอบถาม

แบบมาตรประมาณค่า 5 ระดับ (Rating Scale) ประกอบด้วย 5 ด้าน ได้แก่ 1) การตัดสินใจ มีข้อค าถาม 8 ข้อ  
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2) การแก้ไขปัญหา มีข้อค าถาม 10 ข้อ 3) การคิดสร้างสรรค์ มีข้อค าถาม 8 ข้อ 4) การคิดอย่างมี วิจารณญาณ มี
ข้อค าถาม 9 ข้อ และ 5) การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ มีข้อค าถาม 10 ข้อ 

การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
2.1 ความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity Index: CVI) 

1) การค านวณค่าดัชนีความตรงเชิงเนื้อหารายข้อ ( Item-Content Validity Index: I-CVI) 
เกณฑ์การตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา โดยพิจารณาจากค่า I-CVI (Item-Content Validity Index: I-CVI) ต้อง
มีค่าไม่น้อยกว่า 0.83 (Polit, Beck, & Owen, 2007, p. 460) ผลการพิจารณาความตรงเชิงเนื้อหาของเครื่องมือ
วิจัย ปรากฎว่า มีค่า I-CVI เท่ากับ 1.00 ซึ่งมากกว่า 0.83 แปลความหมายได้ว่า ข้อค าถามทุกข้อมีความตรงเชิง
เนื้อหาผ่านเกณฑ์  

2) การค านวณค่าดัชนีความตรงเชิงเนื้อหาทั้งฉบับ (Scale’s Content Validity Index: S-CVI) 
เกณฑ์การตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาทั้งฉบับ โดยพิจารณาจากค่า S-CVI ต้องมีค่าตั้งแต่ 0.90 ขึ้นไป (Polit, 
Beck, & Owen, 2007, p. 460) ผลการพิจารณาความตรงเชิงเนื้อหาทั้งฉบับของเครื่องมือวิจัย ปรากฎว่า มีค่า S-CVI 
เท่ากับ 1.00 ซึ่งมากกว่า 0.90 แปลความหมายได้ว่า ข้อค าถามทั้งฉบับมีความตรงเชิงเนื้อหาผ่านเกณฑ์      
  2.2 ความเที่ยง (Reliability) ของเครื่องมือวิจัย 
  การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือด้านความเที่ยง (Reliability) โดยน าเครื่องมือวิจัยที่ผ่านการ
ประเมินความตรงเชิงเนื้อหาจากผู้เชี ่ยวชาญ ไปทดลองใช้ (Try Out) กับนักศึกษาอาชีวศึกษาที่ไม่ใช่กลุ่ม
ตัวอย่าง จ านวน 30 คน เพื่อหาค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ หรือค่าสหสัมพันธ์ระหว่างค าถามแต่ละข้อกับค าถาม
รวมทั้งฉบับ (Corrected Item Total Correlation) แล้วคัดเลือกข้อค าถามที่มีค่าอ านาจจ าแนกรายข้อที่เป็น
บวกตั้งแต่ .30 ขึ้นไป (บุญใจ ศรีสถิตย์นรากูร, 2555, 247) หาคุณภาพเครื่องมือด้านความเที่ยง (Reliability) 
แบบสอดคล้องภายใน ( Internal Consistency) โดยหาสัมประสิทธิ ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s 
Alpha Coefficient) ใช้เกณฑ์ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา (Coefficient-) ตั้งแต่ 0.70 ขึ้นไป (Pallant, 2013, 
p. 104; บุญใจ  ศรีสถิตย์นรางกูร, 2555, หน้า 294) ปรากฎว่า มีค่าความเที่ยง (Reliability) เท่ากับ 0.75 - 
0.93 รายละเอียดดังตารางที่ 1 
 
ตารางที่ 1 ผลการวิเคราะห์ค่าความเที่ยงของแบบประเมินทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ
จ าแนกตามตัวแปร 
 

ตัวแปร จ านวน (ข้อ) ค่าความเท่ียง 
การตัดสินใจ 1-6 0.83 
การแก้ไขปัญหา 7-12 0.75 
การคิดอย่างมีวิจารณญาณ 13-18 0.81 
การคิดสร้างสรรค์ 19-24 0.79 
การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ 25-30 0.93 

   
  2.3 น าแบบประเมินทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณมาปรังปรุงแก้ไขให้
เรียบร้อย เพื่อน าไปเก็บข้อมูลต่อไป 
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 3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
การวิจัยครั้งนี้มีข้ันตอนการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 

  3.1 น าหนังสือขอความร่วมมือจากวิทยาลัยวิทยาการวิจัยและวิทยาการปัญญา มหาวิทยาลัย
บูรพา เพ่ือขออนุเคราะห์จากผู้อ านวยการวิทยาลัยฯ ที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง และขอความร่วมมือในการเก็บรวบรวม
ข้อมลูจากนักเรียน/นักศึกษาท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่าง พร้อมนัดวันเวลาในการเก็บข้อมูล  
  3.2 เมื่อถึงก าหนดวัน เวลานัด คณะผู้วิจัยเดินทางไปเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง โดยขอใช้ห้อง
ประชุม   
  3.3 จัดเตรียมเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลให้พร้อมและอยู่สภาพที่เรียบร้อยและให้
เพียงพอกับจ านวนนักเรียน/นักศึกษาที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง  
  3.4 ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลกับนักเรียน/นักศึกษาที่เป็นกลุ่มตัวอย่างในแต่ละวิทยาลัย โดย
คณะผู้วิจัยเป็นผู้ท าการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเองกับกลุ่มตัวอย่าง โดยก่อนที่จะด าเนินการเก็บข้อมูล 
คณะผู้วิจัยได้ชี้แจงวัตถุประสงค์ และประโยชน์ที่ได้รับ ตลอดจนอธิบายวิธีการต่าง ๆ ให้กลุ่มตัวอย่างทราบ  
  3.5  หลังจากการเก็บรวบรวมข้อมูลทุกครั้ง ท าการตรวจสอบความสมบูรณ์และความถูกต้องของ
ข้อมูลที่ได้จากกลุ่มตัวอย่าง ถ้าได้ข้อมูลครบจึงจะถือว่าครบถ้วนสมบูรณ์ ปรากฏว่า แจกไปจ านวน 990 ฉบับ 
ได้รับคืน จ านวน 955 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 96.46 มีความสมบูรณ์ที่สามารถน าข้อมูลใช้ในการวิเคราะห์ได้ 
  3.6 น าข้อมูลที่ได้ไปด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลต่อไป 
 4. การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ 
 การสร้างปกติวิสัยของทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณในนักศึกษาอาชีวศึกษา ด้วยการแปลง
คะแนนดิบเป็นต าแหน่งเปอร์เซ็นไทล์และคะแนนทีปกติที่ได้รวบรวมมาจากนักเรียน/นักศึกษาที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง 
โดยมีขั้นตอนดังนี้ 1) เรียงล าดับคะแนนจากสูงไปหาต่ า 2) หาแจกแจงความถี่ของแต่ละคะแนน 3) หาความถี่
สะสม 4) หาความถี่สะสมที่อยู่ใต้ความถี่ชั้นนั้น รวมกับครึ่งหนึ่งของความถี่ในชั้นคะแนนนั้น และ 5) ค านวณหา
ค่าเปอร์เซ็นไทล์ของข้อ 4) โดยใช้สูตรค านวณต าแหน่งเปอร์เซ็นไทล์  
        การพิทักษ์สิทธิกลุ่มตัวอย่าง  
         การวิจัยในครั ้งนี ้ได้รับการรับรองผลการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์จากคณะกรรมการ
พิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ มหาวิทยาลัยบูรพา กลุ่มตัวอย่างเป็นกลุ่มที่ได้รับการสอบถามความสมัครใจ
ในการเข้าร่วมการวิจัยในครั้งนี้ โดยมีการชี้แจงถึงชื่อเรื่องวัตถุประสงค์ ระยะเวลา ขั้นตอนการท าวิจัยประโยชน์
และผลกระทบที่จะเกิดขึ้นจากการท าวิจัย ผู้เข้าร่วมงานวิจัยสามารถบอกเลิกการเข้าร่วมงานวิจัยเมื่อใดก็ ได้ เมื่อ
กลุ่มตัวอย่างเข้าใจจึงได้ลงนามให้ค ายินยอมเพื่อเข้าร่วมงานท าวิจัย ข้อมูลส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่างที่เข้าร่วม
ท าวิจัยจะถูกเก็บเป็นความลับ จะเปิดเผยเฉพาะผลสรุปการวิจัยในภาพรวม มีการน าไปใช้เฉพาะทางการศึกษา
ในเชิงวิชาการเท่านั้น 
 
ผลการวิจัย 

 ผลการพัฒนาปกติวิสัยของทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณในนักศึกษาอาชีวศึกษา จากนักเรียน
อาชีวศึกษา จ านวน 955 คน โดยค านวณหาต าแหน่งเปอร์เซ็นไทล์ เพ่ือก าหนดเป็นระดับทักษะชีวิตด้านทักษะทาง
ปัญญาอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 
 1. ปกติวิสัยของการประเมินทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษา
อาชีวศึกษาในภาพรวม ดังตารางที่ 2 
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ตารางที่ 2 เกณฑ์การเปรียบเทียบช่วงคะแนนดิบ เปอร์เซ็นไทล์ และระดับทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ
ส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาโดยภาพรวม 
 

ช่วงคะแนนดิบ เปอร์เซ็นไทล์ 
ระดับทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ
ส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาโดยภาพรวม 

128–150 83.98PR   ดีมาก 
88–127 83.97PR16.91   ดี 
30–87 16.90PR   พอใช้ 

 
 จากตารางที่ 2 แสดงให้เห็นว่าในภาพรวมที่มีนักเรียน 955 คน ผู้ที่ได้คะแนนดิบตั้งแต่ 128–150 
คะแนน มีทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณระดับดีมาก ผู้ที่ได้คะแนนดิบตั้งแต่  88–127 
คะแนน มทีักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณระดับดี และผู้ที่ได้คะแนนดิบตั้งแต่ 30–87 คะแนน 
มีทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณระดับพอใช้ 
 2. ปกติวิสัยของการประเมินทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษา
อาชีวศึกษา ประกอบด้วย 5 ด้าน ได้แด่ 1) ด้านการตัดสินใจ 2) ด้านการแก้ไขปัญหา 3) ด้านการคิดสร้างสรรค์        
4) ด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และ 5) ด้านการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ ดังตารางที่ 3 ถึงตารางที่ 7  
 
ตารางที่ 3 เกณฑ์การเปรียบเทียบช่วงคะแนนดิบ เปอร์เซ็นไทล์ และระดับทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ
ส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษา ด้านการตัดสินใจ   
 

ช่วงคะแนนดิบ เปอร์เซ็นไทล์ 
ระดับทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ

ส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษา ด้านการตัดสินใจ   
26–30 81.73PR   ดีมาก 
18–25 81.72PR22.93   ดี 
6–17 22.92PR   พอใช้ 

  
 จากตารางที่ 3 แสดงให้เห็นว่าในภาพรวมที่มีนักเรียน 955 คน ผู้ที่ได้คะแนนดิบตั้งแต่ 26–30 คะแนน 
มีทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ ด้านการตัดสินใจระดับดีมาก  ผู้ที่ได้คะแนนดิบตั้งแต่ 18–25 
คะแนน มีทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ ด้านการตัดสินใจระดับดี และผู้ที่ได้คะแนนดิบ
ตั้งแต่ 6–17 คะแนน  มีทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ ด้านการตัดสินใจระดับพอใช้ 
 
ตารางที่ 4 เกณฑ์การเปรียบเทียบช่วงคะแนนดิบ เปอร์เซ็นไทล์ และระดับทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ
ส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษา ด้านการแก้ปัญหา   
 

ช่วงคะแนนดิบ เปอร์เซ็นไทล์ 
ระดับทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ

ส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษา ด้านการแก้ปัญหา   
26–30 83.40PR   ดีมาก 
18–25 83.39PR47.64   ดี 
6–17 47.63PR   พอใช้ 
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  จากตารางที ่ 4 แสดงให้เห็นว่าในภาพรวมที่มีนักเรียน 955 คน ผู ้ที ่ได้คะแนนดิบตั ้งแต่ 26–30 
คะแนน มีทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ ด้านการแก้ปัญหาระดับดีมาก  ผู้ที่ได้คะแนนดิบ
ตั้งแต่ 18–25 คะแนน มีทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ ด้านการแก้ปัญหาระดับดี และผู้ที่
ได้คะแนนดิบตั้งแต่ 6–17 คะแนน  มีทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ ด้านการแก้ปัญหา
ระดับพอใช้ 
 
ตารางที่ 5 เกณฑ์การเปรียบเทียบช่วงคะแนนดิบ เปอร์เซ็นไทล์ และระดับทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ
ส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษา ด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

ช่วงคะแนนดิบ เปอร์เซ็นไทล์ 
ระดับทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ

ส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษา ด้านการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ   

26–30 83.40PR   ดีมาก 
18–25 83.39PR21.31   ดี 
6–17 21.30PR   พอใช้ 

 
  จากตารางที่ 5 แสดงให้เห็นว่าในภาพรวมที่มีนักเรียน 955 คน ผู้ที่ได้คะแนนดิบตั้งแต่ 26–30 คะแนน 
มีทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ ด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณระดับดีมาก ผู้ที ่ได้
คะแนนดิบตั้งแต่ 18–25 คะแนน มีทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ ด้านการคิดอย่างมี
วิจารณญาณระดับดี และผู้ที ่ได้คะแนนดิบตั้งแต่ 6–17 คะแนน  มีทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมี
วิจารณญาณ ด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ระดับพอใช้ 
 
ตารางท่ี 6 เกณฑ์การเปรียบเทียบช่วงคะแนนดิบ เปอร์เซ็นไทล์ และระดับทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ
ส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษา ด้านการคิดสร้างสรรค์ 

ช่วงคะแนนดิบ เปอร์เซ็นไทล์ 
ระดับทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ
ส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษา ด้านการคิด

สร้างสรรค์   
26–30 85.24PR   ดีมาก 
18–25 85.23PR25.65   ดี 
6–17 25.64PR   พอใช้ 

 
  จากตารางที่ 6 แสดงให้เห็นว่าในภาพรวมที่มีนักเรียน 955 คน ผู้ที่ได้คะแนนดิบตั้งแต่ 26–30 คะแนน 
มีทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ ด้านการคิดสร้างสรรค์ระดับดีมาก ผู้ที่ได้คะแนนดิบตั้งแต่ 
18–25 คะแนน มีทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ ด้านการคิดสร้างสรรค์ระดับดี และผู้ที่ได้
คะแนนดิบตั้งแต่ 6–17 คะแนน มีทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ ด้านการคิดสร้างสรรค์
ระดับพอใช้  
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ตารางท่ี 7 เกณฑ์การเปรียบเทียบช่วงคะแนนดิบ เปอร์เซ็นไทล์ และระดับทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ
ส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษา ด้านการสื่อสารอย่างมีประสิทธภิาพ 

ช่วงคะแนนดิบ เปอร์เซ็นไทล์ 
ระดับทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ

ส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษา ด้านการสื่อสารอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

26–30 81.20PR   ดีมาก 
18–25 81.19PR21.78   ดี 
6–17 21.77PR   พอใช้ 

 
  จากตารางที่ 7 แสดงให้เห็นว่าในภาพรวมที่มีนักเรียน 955 คน ผู้ที่ได้คะแนนดิบตั้งแต่ 26–30 คะแนน 
มีทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ ด้านการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพระดับดีมาก  ผู้ที่ได้
คะแนนดิบตั้งแต่ 18–25 คะแนน มีทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ ด้านการสื่อสารอย่างมี
ประสิทธิภาพระดับดี และผู้ที่ได้คะแนนดิบตั้งแต่  6–17 คะแนน  มีทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมี
วิจารณญาณ ด้านการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพระดับพอใช้ 
   
อภิปรายผล 
 การสร้างปกติวิสัยของแบบประเมินจากนักศึกษาอาชีวศึกษา จ านวน 955 คน ปกติวิสัยนี้สามารถ 
เปรียบเทียบทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณในนักศึกษาอาชีวศึกษา โดยพิจารณาคะแนนดิบเทียบกับ 
ต าแหน่งเปอร์เซ็นไทล์ ซึ่งคณะผู้วิจัยได้แบ่งทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ ออกเป็น 3 ระดับ คือ ดีมาก ดี 
และพอใช้ ปกติวิสัยที่ใช้ในการเปรียบเทียบนี้ เป็นปกติวิสัยจากการเทียบคะแนนแบบอิงกลุ่ม หลักการส าคัญของ
การตีความหมายคะแนนแบบอิงกลุ่ม คือ การตีความหมายคะแนนผลการสอบแต่ละบุคคลโดยน าคะแนนไปเทียบ
กับปกติวิสัย (เสรี ชัดแช้ม, 2544) นั่นคือ เมื่อน าแบบประเมินทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ
ของนักศึกษาอาชีวศึกษาไปทดสอบและน าผลการวัดมาเปรียบเทียบกับปกติวิสัยที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น ก็จะท าให้ทราบ
ระดับทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณของผู้สอบ  
 ปกติวิสัยของทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณในนักศึกษาอาชีวศึกษา มีความเหมาะสมในการ
น าไปใช้ เพราะมีความเป็นตัวแทน (Representativeness) และมีความทันสมัย (Recency) ความเป็นตัวแทน คือ 
กลุ่มตัวอย่างที่คณะผู้วิจัยใช้ในการสร้างปกติวิสัยเป็นกลุ่มที่มาจากประชากรเป้าหมายได้มาด้วยวิธีการสุ่ม ในการ
วิจัยนี้ประชากรเป้าหมาย คือ นักศึกษาอาชีวศึกษาทั้ง 6 ภูมิภาค กลุ่มตัวอย่างที่น ามาใช้ในการสร้างปกติวิสัย คือ 
นักศึกษาอาชีวศึกษาทั้ง 6 ภูมิภาค จ านวน 955 คน ได้มาด้วยวิธีการสุ่มหลายขั้นตอนในกลุ่มประชากรเป้าหมาย 
ดังนั้น จึงถือได้ว่า ปกติวิสัยของทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณในนักศึกษาอาชีวศึกษามีความเป็นตัวแทนที่ดี 
ซึ่งสอดคล้องกับข้อเสนอของ เสรี ชัดแช้ม (2544) ที่กล่าวถึง ความเป็นตัวแทนว่า ปกติวิสัยพิจารณาได้จากกลุ่ม
ตัวอย่างที่น ามาใช้สร้างปกติวิสัยว่าจากกลุ่มประชากรเป้าหมายหรือไม่ โดยทั่ว ๆ ไป จะพิจารณาในเรื่องขนาดกลุ่ม
ตัวอย่าง ซึ่งควรมีขนาดใหญ่เพียงพอที่จะท าให้ค่าสถิติต่าง ๆ มีค่าคงที่ หมายความว่า ถ้าเพ่ิมจ านวนตัวอย่างที่มี
ลักษณะอย่างเดียวกันเข้าไปในกลุ่มตัวอย่างอีก ค่าสถิติที่ค านวณได้ใหม่จะคล้ายคลึงกับค่าสถิติเดิม ซึ่งขนาดกลุ่ม
ตัวอย่างของผู้วิจัย ถือว่ามีขนาดใหญ่เพียงพอที่จะท าให้ค่าสถิติต่าง ๆ มีค่าคงที่ตามเกณฑ์ที่ก าหนด เพราะจ านวน 
955 คน แสดงให้เห็นถึงลักษณะการแจกแจงของข้อมูลเป็นการแจกแจงปกติ 
 เมื่อพิจารณาถึงความทันสมัยของมาตรวัด นั้นถือว่า ปกติวิสัยของทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ
ในนักศึกษาอาชีวศึกษามีความทันสมัย เพราะเป็นมาตรวัดที่สามารถวัดระดับทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ



132 ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 2564 
 

วารสารสถาบนัวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเดจ็เจ้าพระยา 

ในนักศึกษาอาชีวศึกษาได้ เนื่องจากการประเมินนี้มุ่งวัดทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ ซึ่งมีองค์ประกอบ 5 ด้าน 
ได้แก่ ด้านการตัดสินใจ ด้านการแก้ไขปัญหา ด้านการคิดสร้างสรรค์  ด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และด้านการ
สื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ ดังนั้น เมื่อน าแบบประเมินไปทดสอบกับนักเรียน และเปรียบเทียบคะแนนกับระดับ
ทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณก็จะได้ทราบว่านักเรียนมีทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณระดับใด จึงถือ
ได้ว่าปกติวิสัยของทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น มีความทันสมัย และสอดคล้องกับ
ข้อเสนอของ เสรี ชัดแช้ม (2544) ที่กล่าวถึง ความทันสมัยว่า ปกติวิสัยที่สร้างขึ้นมีความสอดคล้องกับการปฏิรูป
การศึกษา หรือหลักสูตรการศึกษาในยุคปัจจุบัน และยุคแห่งการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 อีกด้วย 
 ผลจากการทดสอบทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ นอกจากจะท าให้ทราบระดับทักษะทางปัญญา
อย่างมีวิจารณญาณโดยรวมแล้ว ยังช่วยให้ทราบอีกว่านักเรียนมีทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณที่เด่นหรือ
ด้อยในด้านใด ซึ่งจะมีส่วนช่วยให้มีการส่งเสริมทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณในด้านนั้น ๆ เพ่ิมมากขึ้น 
เพราะทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณนั้นสามารถปรับปรุงและพัฒนาขึ้นสูงได้ จากที่กล่าวมาข้างต้น จะเห็น
ว่าแบบประเมินทักษะชีวิตด้านทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณของนักศึกษาอาชีวศึกษา มีความเหมาะสมที่
จะน าไปตรวจสอบระดับทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณในนักศึกษาอาชีวศึกษา โดยน าผลการทดสอบไป
เทียบกับปกติวิสัยที่สร้างขึ้น เพ่ือประกอบการพิจารณาว่าผู้เรียนมีทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณที่เด่นหรือ
ด้อยในด้านใด แล้วน ามาปรับใช้ในการเรียนการสอน เพ่ือเสริมสร้างพัฒนาทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณ
ของนักศึกษาอาชีวศึกษา และพัฒนาทักษะด้านอื่น ๆ ให้สูงขึ้นตามไปด้วย 
 
ข้อเสนอแนะ 
 1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
         เกณฑ์ปกติวิสัยที่คณะผู้วิจัยได้พัฒนาขึ้นนี้สามารถน าไปใช้ได้กับนักศึกษาอาชีวศึกษาในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) เท่านั้น ซึ่งการพัฒนาเกณฑ์ปกติวิสัยนี้
อยู่บนพ้ืนฐานของการประเมินผลแบบอิงกลุ่ม (Norm Reference) นั่นคือ ใช้ในการเปรียบเทียบกันภายในกลุ่ม
นักศึกษาอาชีวศึกษาเท่านั้น ไม่มีความเหมาะสมที่จะน าไปใช้กับนักเรียนในสายสามัญได้ เนื่องจากนักเรียนในสาย
สามัญ อาจจะมีเกณฑ์ปกติวิสัยที่แตกต่างกัน 
  2. ข้อเสนอแนะเพ่ือการวิจัยต่อไป 
  2.1 ควรศึกษาและพัฒนาเกณฑ์ปกติวิสัยของทักษะทางปัญญาอย่างมีวิจารณญาณในนักศึกษา
อาชีวศึกษาในแต่ละสาขา/แผนกย่อยด้วย เพ่ือให้นักวิชาการ นักการศึกษา หรือผู้ที่เกี่ยวข้องสามารถน าเครื่องมือ
ไปใช้ประเมินนักศึกษาอาชีวศึกษาในแต่ละสาขา/แผนกได้อย่างครอบคลุมต่อไป  
  2.2 ควรมีการศึกษาและพัฒนาเกณฑ์คะแนนจุดตัด (Cut Score) ซึ่งเป็นการประเมินผลแบบอิง
เกณฑ์ควบคู่กับการสร้างเกณฑ์ปกติวิสัย ซึ่งเป็นการประเมินผลแบบอิงกลุ่ม โดยจะท าให้ได้สารสนเทศเชิง
เปรียบเทียบ และท าให้การประเมินผลในภาพรวมมีความตรง (Validity) มากยิ่งขึ้น 
 
กิตติกรรมประกาศ 
  ขอขอบพระคุณส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติที่ให้ทุนอุดหนุนการวิจัยตามกรอบการวิจัยที่
เครือข่ายองค์กรบริหารงานวิจัยแห่งชาติ (คอบช.) เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยที่มุ่งเป้าตอบสนองความ
ต้องการในการพัฒนาประเทศประจ าปีงบประมาณ  2559 
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บทคัดย่อ 
 “สื่อบุคคล” มีความส าคัญอย่างยิ่งในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น เนื่องจากเป็นสื่อที่
เข้าสัมผัสกับประชาชนในพื้นที ่ได้อย่างแท้จริงเป็นสื ่อที ่สามารถรับรู ้ผลตอบกลับของผู ้รับสารได้รวดเร็ว
ทันทีทันใด การใช้สื่อบุคคลในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้ง เป็นกระบวนการสื่อสารโดยตรงไปยังผู้รับสาร ซึ่งท า
หน้าที่ในการรณรงค์ให้ประชาชนได้รับรู ้ รับทราบข้อมูลเนื้อหาของสารที่ท าการรณรงค์  เป็นสื่อที่สามารถ
เข้าถึง เข้าใจวัฒนธรรมในแต่ละพื้นที ่ของผู ้รับสารได้ดีกว่าสื ่ออื่น ๆ ก ารใช้สื ่อบุคคลเพื่อการรณรงค์ฯ มี
เป้าหมายส าคัญ คือ การให้ความรู้ความเข้าใจและปรับเปลี่ยนทัศนคติพฤติกรรมของผู้รับสารให้เกิดการยอมรับ 
และตัดสินใจเลือกข้างลงคะแนนให้กับทีมที่ท าการรณรงค์ ส าหรับบทความเรื่อง “สื่อบุคคลเพื่อการรณรงค์หา
เสียงเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น” เป็นการน าเสนอแนวทางการใช้สื่อบุคคลในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งผู้บริหาร
ท้องถิ่น ให้ประสบผลส าเร็จ อันจะน าไปสู่แนวคิดและการประยุกต์ใช้สื่อบุคคลเพื่อการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้ง
ของทีมการเมืองในอนาคต  ผู้สนใจ นักวิชาการสามารถน าไปเป็นแนวทางพัฒนาและประยุกต์ใช้ “สื่อบุคคล” 
ส าหรับการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งต่อไป    

ค าส าคัญ:  สื่อบุคคล; การรณรงค์; หาเสียง; ผู้บริหารท้องถิ่น 

Abstract 
 “ Personal media”  are extremely important in election campaigns for local offices 
because they actually contact the local citizens and they can perceive people’s reactions and 
feedback immediately.  Using personal media is a way to transmit messages about the election 
campaign directly to the message receivers so they can be aware of information about the 
candidate and policies. Personal media have deep penetration and truly understand the specific 
local culture of the message receivers much better than other media .  The main goals of using 
personal media in an election campaign are to inform, create understanding, change attitudes 
and ultimately change behavior so that citizens will support the candidate and the party and 
vote for them. This article outlines guidelines on how candidates running for local administrative 
positions can use personal media effectively in their campaign .  The ideas can be applied and 
adapted by political teams in the future . Academics and other interested people can use these 
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concepts and develop better methods of using the power of personal media in election 
campaigns.       

Keywords:  Personal Media; Campaign; Election; Local Administrator 
 
บทน า 
 การเมืองส่วนท้องถิ่น ถือได้ว่า มีบทบาทส าคัญอย่างยิ่ง เนื่องจากปัจจุบันพรรคการเมืองในระดับชาติได้ให้
ความส าคัญกับการเมืองท้องถิ่นเป็นส าคัญ เนื่องจากเป็นองค์กรทางการเมืองที่ขยายวงกว้าง ครอบคลุมชุมชน 
ชนบท รวมไปถึงสังคมรากหญ้า ซึ่งเป็นสังคมส่วนใหญ่ของไทย ในขณะเดียวกันผู้น าทางการเมืองของส่วนท้องถิ่น
ล้วนเป็นบุคคลที่อาศัยอยู่ในชุมชนหรือท้องถิ่นนั้นมาเป็นระยะเวลายาวนาน ท าให้เข้าถึงประชาชนในพ้ืนที่ได้อย่าง
ลึกซึ้งและทั่วถึง ทั้งทางด้านวัฒนธรรม ความเป็นอยู่ มีความเข้าใจ สามารถที่จะสื่อสารโน้มน้าวกับประชาชนใน
ท้องถิ่นนั้นให้เกิดการยอมรับและเห็นด้วยกับนโยบายพรรคการเมือง หรือยอมร่วมกิจกรรมทางการเมือง และเกิด
การปฏิบัติตาม ดังนั้น ในสภาพแวดล้อมของการเมืองส่วนท้องถิ่น “สื่อบุคคล” เป็นช่องทางการสื่อสารที่ส าคัญ 
ส าหรับท าหน้าที่เป็นสื่อ เพ่ือเข้าไปรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งให้กับพรรคการเมืองที่สามารถเข้าถึง เข้าใจ ประชาชน
ในพ้ืนที่ได้ดีกว่าสื่ออ่ืน ๆ  
 จากสภาพของสังคมไทยตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน บ่งชี้ให้เห็นว่าการอยู่ร่วมกันในสังคมไทยเป็นสังคม
อุปถัมภ์ สังคมของเครือญาติ พ่ีน้อง พรรคพวก เพ่ือนฝูง สังคมที่ดูแลเกื้อกูลกัน มีบุญคุณต่อกัน ด้วยสภาพของ
สังคมไทยที่เป็นไปในลักษณะที่กล่าวมาข้างต้น ท าให้เอ้ือต่อการใช้สื่อบุคคลในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้ง 
โดยเฉพาะการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น จะเห็นได้ว่าการใช้ “สื่อบุคคล” ในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้ง ส่วนท้องถิ่น 
จึงมีความส าคัญและจ าเป็นอย่างยิ่ง ทั้งนี้เนื่องจาก ชุมชน หมู่บ้านในท้องถิ่น ประชากรส่วนใหญ่เป็นชนชั้นกลาง  
ไล่ลงมาในระดับรากหญ้า ซึ่งเป็นกลุ่มประชากรที่สามารถใช้ “สื่อบุคคล” เข้าไปท าการรณรงค์ได้ถึงตัวคนใน
ท้องถิ่นได้ทั้งระดับชนชั้นกลาง และรากหญ้า ซ่ึงกลุ่มคนเหล่านี้มีโอกาสที่เปิดรับเพ่ือเรียนรู้ และรับรู้จากสื่อบุคคล
มากกว่าคนเมืองและคนชั้นสูง สังคมไทยส่วนใหญ่เป็นสังคมท้องถิ่นมากกว่าสังคมเมือง เสียงส่วนใหญ่ที่ลงคะแนน
เลือกตั้งก็จะมาจากประชากรของส่วนท้องถิ่นมากกว่าชุมชนเมือง   
 ดังนั้น “สื่อบุคคล” จึงเป็นกลุ่มพลังที่ส าคัญในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งส่วนท้องถิ่น เป็นช่องทางในการ
สื่อสารระหว่างพรรคการเมืองกับประชาชน ที่สามารถเข้าไปท าหน้าที่ได้อย่างชัดเจน ถึงตัวประชาชน เป็นสื่อที่รู้
วัฒนธรรมของท้องถิ่นนั้น มีความเข้าใจในความเป็นอยู่ของประชากรในชุมชน รู้ความต้องการของประชากรใน
พ้ืนที่และที่ส าคัญ คือ การใช้สื่อบุคคลจะท าให้ได้รับทราบผลตอบกลับที่รวดเร็ว เป็นการสื่อสารสองทางคือ จาก
พรรคการเมือง ผ่านสื่อบุคคลไปยังประชาชนในท้องถิ่น  ในขณะเดียวกันสื่อบุคคลก็จะท าหน้าที่ในการรับข้อมูล
ข่าวสารผลตอบรับของประชาชนส่งกลับไปให้พรรคการเมืองที่ตนท าหน้าที่รณรงค์หาเสียงอยู่ เพ่ือให้ได้รับทราบถึง
ปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชน และสามารถสื่อสารพฤติกรรมตอบกลับของประชาชนให้พรรค
การเมืองได้รับทราบอย่างรวดเร็ว ทันต่อสถานการณ์เกมส์การเมือง โดยพรรคการเมืองจะอาศัย “สื่อบุคคล” เข้า
ไปท าการตลาดทางการเมืองกับประชาชนในท้องถิ่นนั้น ๆ ได้อย่างทั่วถึง และเข้าถึงประชาชน ได้อย่างแท้จริง ซึ่ง
สอดคล้องกับบทความตอนหนึ่งจากวารสารสหวิทยาการวิจัย เรื่อง บทบาทหัวคะแนนกับ การเลือกตั้งในจังหวัด
สมุทรสงคราม เขียนโดย วรลักษณ์ พุ่มพวง (2556) กล่าวไว้ว่า หัวคะแนนเป็นปัจจัยส าคัญปัจจัยหนึ่งของการได้มา
ซึ่งชัยชนะในการเลือกตั้ง เพราะหัวคะแนนสามารถเข้าถึงผู้มีสิทธิออกเสียงเลือกตั้ง  ได้มากกว่าผู้สมัครรับเลือกตั้ง 
และหัวคะแนสามารถใช้วิธีการหลากหลายทั้งที่เปิดเผยและไม่เปิดเผย หัวคะแนน มีบทบาทส าคัญอย่างมากต่อการ
หาเสียงให้แก่ผู้สมัครรับเลือกตั้ง ผู้สมัครหลายคนได้ด าเนินการเลือกตั้งและแสวงหาหัวคะแนนเป็นจ านวนมากทั้ง
จากญาติพ่ีน้อง เพ่ือน คนที่เคารพนับถือ ตลอดจนผู้สนับสนุนผู้สมัคร ของแต่ละคน ทั้งนี้ การสื่อสารโดยใช้สื่อ
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บุคคล ยังเป็นไปแนวทางเดียวกับแบบจ าลองการสื่อสารตามแนวคิด ของ Wilber Schramm และ C.E. Osgood 
(1974) คือ แบบจ าลองการสื่อสารระหว่างบุคคลที่ออสกูดเป็นต้นคิด และวิลเบอร์ ชแรมม์ ได้น ามาขยายความ ใน
ปี พ.ศ. 2497 มีลักษณะเป็นวงกลม เน้นให้เห็นว่าทั้งผู้ส่งสาร และ ผู้รับสารต่างท าหน้าที่อย่างเดียวกันใน
กระบวนการสื่อสาร คือ จะเป็นทั้งผู้เข้ารหัส (Encoding) และผู้ถอดรหัส (Decoding) ในขณะเดียวกันก็ท าหน้าที่
ในการตีความหมาย (interpreting) และท าการสื่อสารกลับในลักษณะวงกลม เป็นการแสดงถึงการสื่อสารแบบสอง
ทาง ที่สะท้อนให้เห็นถึงแนวคิดเรื่องปฏิกิริยาตอบกลับ (Feedback) ดังภาพ 
 

 
ภาพที่ 1 : แบบจ าลองการสื่อสารของ Wilber Schramm และ C.E. Osgood 

ที่มา : www.gotoknow.org 
 

 จากแบบจ าลองการสื่อสารข้างต้นสังเกตได้ว่า ทั้งผู้ส่งสาร และผู้รับสาร เป็นสื่อบุคคล ที่สามารถท าการ
สื่อสารโดยสามารถทราบผลตอบกลับได้ทันทีทันใดในขณะท าการสื่อสาร สื่อบุคคลในฐานะผู้ส่งสารมีโอกาสได้
อธิบาย ตอบข้อสงสัย และท าความเข้าใจให้กับผู้รับสารได้เข้าใจในเนื้อหาของสารที่สื่อออกไปในขณะนั้นท าให้
ประหยัดเวลาในการสื่อสารและสามารถน าผลตอบกลับที่ได้รับมาเป็นแนวทาง ปรับปรุง และแก้ไขเนื้อหาสารให้
ตรงกับความต้องการของผู้รับสารได้ทันกับเวลาและสถานการณ์ 
 
แนวคิดทั่วไปเกี่ยวกบัสื่อบุคคลในการรณรงค์หาเสียงเลือกผู้บริหารท้องถิ่น  
 ความหมายของสื่อบุคคลในการรณรงค์หาเสียงเลือกผู้บริหารท้องถิ่น 
 สื่อบุคคล (Personal Media) หมายถึง ผู้น าท้องชุมชน/ท้องถิ่น หรือกลุ่มบุคคลที่มีต าแหน่งในท้องถิ่น 
กลุ่มผู้ปฏิบัติงานทางด้านการสื่อสาร ผู้ช่วยในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้ง   แกนน า กลุ่มผู้น าทางความคิด กลุ่ม
บุคคลใกล้ชิด โดยท าหน้าที่เป็นสื่อกลางในการสื่อสารรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งผู้บ ริหารส่วนท้องถิ่น ส าหรับ สื่อ
บุคคลที่จะใช้สื่อสารกิจกรรมทางการเมือง  ในการเลือกตั้งผู้บริหารส่วนท้องถิ่นอาจได้มาจากการคัดเลือก ญาติ 
เพ่ือนฝูง คนที่รักใคร่ชอบพอกัน บุคคล กลุ่มบุคคลที่มีทัศนคติทางการเมืองเป็นไปในทิศทางเดียวกัน คนที่เคย
ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน โดยส่วนใหญ่แล้วสื่อบุคคลที่เข้ามาท าการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้ง ให้กับ พรรคการเมืองใน
ท้องถิ่น มักจะเป็นผู้ที่มีอิทธิพล มีอ านาจ มีความน่าเชื่อถือ มีบทบาทอยู่ในชุมชนหรือท้องถิ่นนั้น คนในท้องถิ่น/
ชุมชน ให้การยอมรับและเป็นบุคคลหรือกลุ่มบุคคลที่ร่วมกิจกรรมและให้การสนับสนุนสังคม อยู่เสมอ เช่น แกนน า 
หัวคะแนน ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ประธานชุมชน ประธานชมรมต่าง ๆ กลุ่มสตรี  อสม. เพ่ือให้การสื่อสารนั้นประสบ
ผลส าเร็จ และประชาชนคล้อยตาม ส าหรับการท าหน้าที่รณรงค์ของสื่อบุคคล เป็นการด าเนินกิจกรรมทางการเมือง
ที่หวังผลตอบแทนและไม่หวังผลตอบแทนจากพรรคการเมืองที่ตนสนับสนุน 
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 ส าหรับสื่อบุคคล เป็นสื่อที่ใช้กันมาตั้งแต่สมัยโบราณ เป็นสื่อดั้งเดิมที่ใช้กันมากที่สุด โดยเครื่องมือหลัก
ของสื่อบุคคล คือ ค าพูด กิริยา ท่าทาง บุคลิกภาพ การแสดงออกทางอากัปกิริยา ซึ่ง ธนารีย์ สะสุนทร (2558) ได้
กล่าวถึง “สื่อบุคคล” ไว้ในบทความวิจัย เรื่อง ปัญหาและการแก้ปัญหางานประชาสัมพันธ์มหาวิทยาลัยราชภัฎ
กลุ่มภูมิภาคตะวันออกว่า สื่อบุคคลเป็นสื่อเก่าแก่ท่ีมีประสิทธิภาพมากที่สุดที่จะช่วยให้การสื่อสารประสบผลส าเร็จ 
เนื่องจากสื่อบุคคลสามารถท าการสื่อสารได้เป็นกันเอง ท าให้ทราบปฏิกิริยาตอบกลับจากผู้รับสารได้ทันทีและ
สามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมทั้งของตนเองและผู้รับสารได้ตลอดเวลาเพื่อให้การสื่อสารบรรลุเป้าหมาย ดังนั้นหาก
ต้องการให้ สื่อบุคคล ท าการสื่อสารทางการเมืองได้อย่างมีประสิทธิภาพนั้น มีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการ
พัฒนาสื่อบุคคลในทุก ๆ ด้าน ไม่ว่าจะเป็นบุคลิกภาพ การสร้างความน่าเชื่อถือ ความรู้ การศึกษา ท่วงท่าลีลาการ
พูด จังหวะในการพูด เหล่านี้ล้วนแต่มีความจ าเป็นอย่างยิ่ง ผู้วิจัยเชื่อว่าในบางครั้งเนื้อหาของสารอาจจะ ไม่มีความ
ชัดเจน แต่หากมีสื่อบุคคลที่มีประสิทธิภาพในการสื่อสาร ก็จะท าให้สารนั้นเกิดความน่าเชื่อถือ ผู้รับสารคล้อยตาม
สร้างการยอมรับจากผู้รับสารด้วยเหตุและผล เกิดความเชื่อม่ัน เชื่อถือ เกิดการยอมรับและปฏิบัติตาม  ในที่สุด สื่อ
บุคคลที่จะน ามาเป็นตัวกลางในการสื่อสารรณรงค์ข้อมูลข่าวสารทางการเมืองและกิจกรรมทางการเมืองส่วน
ท้องถิ่น ได้แก่ ผู้น าชุมชน อสม. ประธานชมรมหมู่บ้าน/ชุมชน ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน กลุ่มสตรี กลุ่มมวลชน กลุ่มกีฬา/
ดนตรี หัวคะแนน แกนน า กลุ่มผู้ปฏิบัติงานทางการสื่อสาร เหล่านี้ล้วนแล้วแต่เป็นสื่อบุคลที่สามารถเข้าถึงผู้รับสาร
ในระดับท้องถิ่นได้ดีกว่าสื่ออ่ืน ๆ  
 
 ความส าคัญของสื่อบุคคลในการรณรงค์หาเสียงเลือกผู้บริหารท้องถิ่น 
 การรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งถือเป็นปรากฏการณ์ทางการสื่อสารที่ส าคัญในระบอบประชาธิปไตย เป็นกลยุทธ์
การตลาดทางการเมือง เนื่องจากการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งเป็นกลไกทางการสื่อสารที่ส าคัญที่จะท าให้ประชาชน
ได้รู้จักพรรคการเมือง สมาชิกของพรรคการเมือง รวมทั้งได้รับรู้และรู้จักนโยบาย ข้อมูลข่าวสารทางการเมืองของ
พรรค อันเป็นเหตุผลส าคัญที่จะท าให้ประชาชนได้รู้จัก และตัดสินใจเลือกเข้าไปท าหน้าที่ในสภา เพ่ือบริหาร
ประเทศ หากการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมีการเลือกใช้การสื่อสารได้ถูกต้องเหมาะสมก็
จะท าให้ผลของการรณรงค์มีคุณภาพระบบการเมืองมีคุณภาพตามไปด้วย การรณรงค์หาเสียงทางการเมืองเป็น
กระบวนการในการก าหนดกลยุทธ์ทางการสื่อสาร เพ่ือท าการรณรงค์ข้อมูลข่าวสารทางการเมือง กิจกรรมทาง
การเมือง ให้เข้าถึงประชาชนผู้รับสาร ส าหรับการรณรงค์หาเสียงนั้นเป็นกลไกทางด้านการสื่อสารที่ส าคัญอัน
น าไปสู่ผู้น าทางการเมือง และกลไกการสื่อสารส าคัญที่จะรักษาอ านาจทางการเมืองเอาไว้ อีกนัยหนึ่งนั่น
หมายความว่า การรณรงค์ทางการเมืองเป็นกระบวนการสื่อสารทั้งก่อนได้อ านาจ และหลังได้อ านาจ  
 ทั้งนี้ วิทยาธร ท่อแก้ว, (2562, 4-4) ได้ให้ความหมายของการรณรงค์ทางการเมืองไว้ว่า เป็นการสื่อสารที่
เกี่ยวข้องกับการเมืองทั้งก่อนเข้าไปมีอ านาจและหลังจากได้อ านาจ เพ่ือมุ่งโน้มน้าวใจให้ กลุ่มเป้าหมายปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมหรือเสริมย้ าความคิดค่านิยมในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง จนน าไปสู่การเข้าร่วมสนับสนุน ในทิศทางที่มุ่งบรรลุ
เป้าหมายเพื่อการเอาชนะต่อปัญหาใดปัญหาหนึ่งหรือฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง โดยมีแนวทางและแผนงานกิจกรรมและการ
ระดมสื่อต่าง ๆ  มาสนับสนุนการด าเนินงานอย่างเป็นระบบที่ต่อเนื่อง สอดคล้องสนับสนุนซึ่งกันและกันภายใต้
กรอบเวลาที่ชัดเจน 
 ส าหรับ นครินทร์ เมฆไตรรัตน์ (2553) กล่าวว่า การรณรงค์ทางการเมืองเป็นภารกิจหน้าที่หนึ่งที่พรรค
การเมืองที่ดีควรต้องปฏิบัติอยู่เป็นประจ าสม่ าเสมอ ไม่ว่าจะเป็นก่อนเลือกตั้ง หรือหลังจากการเลือกตั้งซึ่งพรรค
การเมืองจะต้องท าหน้าที่เป็นเสมือนองค์กรที่จะค้นหาว่ากระบวนการหรือวิธีการที่เหมาะสมเพ่ือโน้มน้าวใจให้
ประชาชนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง ตัดสินใจเลือกพรรคของตนได้รับชัยชนะและมีสมาชิกเข้าไปนั่งในสภาห้ได้มากที่สุด 
 เห็นได้ว่าในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นนั้น “สื่อบุคคล” เป็นสื่อที่มีความส าคัญอย่างยิ่ง 
ในการที่จะเข้าไปท าหน้าที่สื่อสารรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งโดยตรงกับประชาชนในพ้ืนที่ เนื่องจากเป็นสื่อที่มี
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ประสิทธิภาพสูงที่จะท าหน้าที่สื่อสารรณรงค์ทางการเมืองในการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น เป็นสื่อที่สามารถ
ถ่ายทอดและส่งต่อเรื่องราวต่าง ๆ  ไปสู่ประชาชนในท้องถิ่นให้คล้อยตาม เกิดทัศคติในทางบวกต่อพรรคการเมือง
ที่ตนให้การสนับสนุนได้เป็นอย่างดี เพราะสื่อบุคคลเป็นสื่อที่เข้าสื่อสารกับประชาชนแบบเผชิญหน้าโดยตรงด้วย
การพูด การสนทนา การสอน การอภิปราย แก้ต่างไขข้อสงสัย แนะน ากิจกรรมทางการเมืองต่าง ๆ ของพรรค 
สร้างความคุ้นเคยท าให้เกิดความน่าเชื่อถือ สามารถโน้มน้าวใจประชาชนได้โดยตรง เป็นสื่อที่สามารถยืดหยุ่น
ปรับเปลี่ยนวิธีการพูด ปรับเปลี่ยนช่องทางในการส่งสาร เพ่ือให้สอดคล้องกับผู้รับสาร ทั้งนี้เนื่ องจากสื่อบุคคลเป็น
สื่อที่มีความสัมพันธ์กับท้องถิ่น เข้าถึงและสัมผัสโดยตรงเข้าอกเข้าใจความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น รู้ถึง
สภาพของสังคมและวัฒนธรรมของท้องถิ่นนั้น ๆ ท าให้สื่อบุคคล สามารถที่จะลดความขัดแย้งภายในจิตใจของ
ประชาชนที่มีต่อพรรคการเมืองได้อีกทางหนึ่งด้วยในขณะเดียวกัน “สื่อบุคคล” สามารถที่จะวิเคราะห์ประเมินผล
จากผู้รับสารว่า มีความเข้าใจ หรือคล้อยตามเห็นด้วยในสารที่ส่งไปหรือไม่ภายในระยะเวลาอันรวดเร็ว  
 
 ประเภทของสื่อบุคคลในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น 
 การสื่อสารทางการเมือง (Political Communication) เป็นกระบวนการสื่อสารเนื้อหาสาระในทาง
การเมืองที่มีความส าคัญตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน เป็นสิ่งที่อยู่ควบคู่กับสังคมการเมืองมายาวนาน การสื่อสาร  
มีความส าคัญอย่างยิ่งในสังคมการเมือง เนื่องจากการสื่อสารเป็นกระบวนการที่ก่อให้เกิดกิจกรรมทางการเมือง 
ไม่ว่าจะเป็นการเสนอ การตอบสนอง เป็นกระบวนการที่ก่อให้เกิดความเข้าใจกันในสังคมการเมือง ในทาง
การเมืองการสื่อสารเป็นเครื่องมือในการโน้มน้าวจูงใจให้ประชาชนสนับสนุนนโยบายของพรรคการเมือง  เกิดการ
คล้อยตาม ยอมรับ และปฏิบัติตาม เป็นการสื่อสารแบบสองทาง คือ จากบนลงล่าง หมายถึง การสื่อสารนโยบาย 
เป้าหมาย กิจกรรมทางการเมืองทุกอย่างของพรรคการเมืองเพื่อให้ประชาชนได้รับรู ้ เข้าใจ ยอมรับหรือไม่
ยอมรับ ปฏิบัติตามหรือเกิดการปฏิเสธ เกิดปฏิกิริยาตอบสนองต่อสารที่ได้รับ และการสื่อสารจากล่างขึ้นบน เป็น
การสื่อสารจากประชาชนในสังคมการเมือง ไปยังพรรคการเมือง เพื่อส่งสารให้พรรคการเมืองได้รับรู้ถึงความ
ต้องการของประชาชนเพื่อใช้ข้อมูลข่าวสารที่ได้รับไปก าหนดนโยบายเพื่อตอบสนองได้ตรงความต้องการ 
นอกจากนี้การสื่อสารทางการเมืองยังเป็นช่องทางในการสื่อสาร ให้พรรคการเมืองได้รับรู ้ถึงปัญหา แนวคิด 
ทัศนคติของประชาชนที่มีต่อพรรคการเมือง ซึ่งสอดคล้องกับ ยุทธพร อิสรชัย (2561)  ที่ได้กล่าวไว้ในแนวทาง
การศึกษา หน่วยที่ 8 เรื่อง แนวคิดการสื่อสารทางการเมือง ว่าการสื่อสารทางการเมืองเป็นกระบวนการทาง
การเมืองที่ก่อให้เกิดการปฏิสัมพันธ์ระหว่างสมาชิกสังคมการเมือง มีพัฒนาการความเป็นมาที่ยาวนาน และมี
ความส าคัญต่อระบบการเมือง เป็นกิจกรรมที่แพร่หลายทั่วไป ทั้งการสร้างโครงข่ายผลประโยชน์  การประสาน
ผลประโยชน์ การสร้างกฎ การประยุกต์ใช้กฎและการปรับเปลี่ยนกฎ ส าหรับ Brian McNair (1995) นักวิชาการ
ด้านการสื่อสาร ได้อธิบายว่า การสื่อสารทางการเมืองคือทั้งหมดของวาทกรรมทางการ ไม่เพียงแต่ภาษาพูด 
ภาษาเขียน แต่รวมถึงสัญลักษณ์ ที่มองเห็นด้วยสายตา เช่น การแต่งกาย บุคลิก โลโก้ การสร้างภาพลักษณ์ หรือ 
อัตลักษณ์ทางการเมือง เป็นการสื่อสารที่มีวัตถุประสงค์เกี่ยวกับเรื่องทางการเมือง  
 เมื่อมีการสื่อสารทางการเมืองเกิดขึ้น นั่นหมายถึง  ได้เกิดการแข่งขันกันในกระบวนการกิจกรรม ทาง
การเมืองของพรรคการเมืองต่าง ๆ ดังนั้น สิ่งที่ตามมาจากการสื่อสารเพ่ือให้ได้ชัยชนะ หรือเพ่ือให้ได้ตาม
วัตถุประสงค์ทางการเมืองของพรรคการเมือง คือ การรณรงค์และการเลือกใช้สื่อในการรณรงค์หาเสียงเพ่ือให้ได้มา
ซึ่งชัยชนะในการเลือกตั้ง  การที่พรรคการเมืองจะใช้ “สื่อบุคคล” ท าการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น 
ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ จะต้องเลือกใช้สื่อบุคคล ที่มีความเข้าใจในวัฒนธรรมความเป็นอยู่ของสังคมนั้น ๆ 
ต้องเป็นสื่อที่สามารถเข้าถึงประชาชนได้อย่างแท้จริง ประชาชนในท้องถิ่นให้การยอมรับนับถืออยู่แล้วในระดับหนึ่ง 
ส าหรับประเภทของสื่อบุคคลในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นตามบทความวิชาการนี้ประกอบด้วย 
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 1. ผู้น าท้องชุมชน/ท้องถิ่น หรือกลุ่มบุคคลที่มีต าแหน่งในท้องถิ่น เป็นที่ยอมรับ นับถือของประชาชน ใน
ท้องถิ่นอยู่แล้วระดับหนึ่ง หรือเป็นบุคคลที่อาศัยอยู่ในชุมชนหรือท้องถิ่นนั้น ๆ มาเป็นเวลานาน เช่น ก านัน ผู้น า
ชุมชน ผู้น าหมู่บ้าน สอบจ. สอบต. อสม. ประธานชมรมต่าง ๆ ปราชญ์ชาวบ้าน ฯลฯ  
 2. กลุ่มผู้ปฏิบัติงานทางด้านการสื่อสาร เป็นสื่อที่เข้าถึงชุมชนภายในท้องถิ่น ท าการรณรงค์หาเสียง
เลือกตั้งหรือถ่ายทอดกิจกรรมทางการเมืองโดยใช้ภาษาและวัฒนธรรมท้องถิ่นด้วยการพูด ภาพ เสียง สิ่งพิมพ์ กลุ่ม
ผู้ปฏิบัติงานทางด้านการสื่อสาร จะเป็นสื่อที่ได้รับการยอมรับจากประชาชนอยู่ แล้วในระดับหนึ่งเนื่องจาก  เป็น
กลุ่มสื่อที่น าเสนอเนื้อหาสารที่ชัดเจน เป็นจริงส่งไปยังผู้รับสารหรือประชาชนในท้องถิ่น เป็นสื่อที่ประชาชน
สามารถเข้าถึงได้ง่าย และได้รับความสนใจจากประชาชนในท้องถิ่นอีกด้วย กลุ่มผู้ปฏิบัติงานด้านการสื่อสาร ได้แก่  
สื่อมวลชนท้องถิน่ สื่อพ้ืนบ้าน สื่อวัฒนธรรม หนังตะลุง มโนราห์ ลิเก ล าตัด พิธีกร   
 3. ผู้ช่วยในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้ง หรือ แกนน า คือ บุคคลที่ได้มาจากการรับสมัครคัดเลือก และสรร
หามาของพรรคการเมือง โดยการสรรหามาของทีมบริหารและสมาชิกของพรรคการเมืองในเขตเลือกตั้งของตน 
ด้วยวิธีการการสรรหาและรับสมัครเพ่ือท าการคัดเลือกบุคคลที่มีความรู้ ความสามารถทางการสื่อสาร ซึ่งท าการ
เลือกสรรโดยพรรคการเมืองและมารวมตัวกันเป็น “แกนน า” เพ่ือท าหน้าที่รณรงค์สื่อสารกิจกรรมทางการเมืองให้
เป็นไปตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่พรรคการเมืองก าหนดไว้ 
 4. กลุ่มบุคคลใกล้ชิด เป็นสื่อที่ได้มาโดยไม่ต้องมีการแสวงหา เป็นสื่อที่ได้มาด้วยความยินยอมพร้อมใจ 
เนื่องจากความสัมพันธ์ส่วนตัวที่เคยมีให้กัน เป็นกลุ่มที่มีความเห็นอกเห็นใจ เข้าใจ มีความสัมพันธ์ที่แน่นแฟ้น
เปรียบเสมือนสายเลือดเดียวกัน กลุ่มบุคคล/บุคคล ที่เคยได้รับการช่วยเหลืออุปถัมภ์ดูแล เป็นสื่อที่เข้ามาท าหน้าที่
รณรงค์หาเสียงเลือกตั้ง เพียงเพราะคนที่สังกัดในพรรคการเมืองนั้น ได้ให้การช่วยเหลือดูแล เคยมีบุญคุณ หรือเป็น
บุคคลที่เคยให้การช่วยเหลือในเรื่องคดีความ ดูแลความเป็นอยู่ในครอบครัว การให้ทุนการศึกษา หรือได้ช่วยเหลือ
เกื้อกูลในด้านต่าง ๆ เมื่อถึงเวลาบุคคลหรือกลุ่มบุคคลเหล่านี้ จะเข้ามาตอบแทนบุญคุณด้วยการเข้ามาท าการ
รณรงค์หาเสียงเลือกตั้งให้กับพรรคการเมือง เป็นการส่งต่อความช่วยเหลือที่พรรคการเมืองเคยมีให้แบบปากต่อปาก    
 5. กลุ่มผู้น าทางความคิด ที่มีแนวคิดและทัศนคติทางการเมืองในทิศทางเดียวกัน กลุ่มนี้จะเป็นกลุ่มที่ไม่ได้
เกิดจากการสรรหา แต่เป็นกลุ่มคนที่ศึกษาเรียนรู้ มีความเข้าใจมีแนวคิดและทัศนคติในกิจกรรมทางการเมือง
เป็นไปในทิศทางเดียวกับพรรคการเมืองนั้น ๆ จะตัดสินใจหันมาสนับสนุนพรรคการเมือง เพียงเพราะ  มีแนวคิด
และทัศนคติที่เป็นไปในทางเดียวกัน เป้าหมายเดียวกัน เป็นกลุ่มที่ไม่ต้องมีการลงทุน หรือเดินเข้าไปเรียกร้องให้มา
สนับสนุน แต่กลุ่มนี้จะท าการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งให้กับพรรคการเมืองที่มีทัศนคติเดียวกันโดยปริยาย 
 
คุณลักษณะสื่อบุคคลในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น 
 เพ่ือการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งส่วนท้องถิ่น เป็นขั้นตอนที่มีความส าคัญเป็น” สื่อบุคคล“การเลือกใช้ 
อย่างยิ่ง ต่อการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งส่วนท้องถิ่น เนื่องจาก สื่อบุคคล เป็นสื่อที่สามารถมองเห็นภาพลักษณ์ของ
พรรคการเมืองได้อย่างชัดเจน สื่อบุคคล เป็นตัวแทนในทุก ๆ ด้านของพรรคการเมืองที่ส่งผลถึงภาพลักษณ์ทั้ง
ภายนอกและภายในพรรคการเมืองนั้น ๆ ที่ท าให้ผู้รับสารสามารถรับรู้ได้รวดเร็วที่สุด 
 “สื่อบุคคล”  ในการท าหน้าที่สื่อสารรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งส่วนท้องถิ่น เป็นสื่อที่มีประสิทธิภาพสูงสุด ใน
การสื่อสาร ทีจ่ะท าหน้าที่ถ่ายทอดเรื่องราวต่าง ๆ กิจกรรมต่าง ๆ ทางการเมืองของพรรคการเมือง โดยเฉพาะการ
สร้างความน่าเชื่อถือ ความเชื่อมั่น ความจริงใจ เพ่ือการโน้มน้าวใจ เพราะสื่อบุคคล จะต้องท าหน้าที่ในการสื่อสาร
โดยตรงกับประชาชนผู้รับสาร ดังนั้น สื่อบุคคลที่ดีควรจะมีคุณสมบัติที่เหมาะสม คือ 1) มีความรู้ มีทักษะ มี
ความสามารถในเรื่องการสื่อสาร มีความเข้าใจในสาระเนื้อหาสารที่จะท าการส่งสารไปยังผู้รับ สามารถที่จะท า
ความเข้าใจสารนั้นให้ประชาชนคล้อยตาม เชื่อถือ และยอมรับในที่สุด 2) มีศักยภาพในความเป็นผู้น า มีบุคลิกภาพ
ที่ดีน่าเชื่อถือ ทั้งภายนอกและภายในไม่ว่าจะเป็นแววตา ความรู้สึกนึกคิด กิริยา วาจา การเดิน การแต่งกาย 
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การศึกษา ท่วงท่าลีลา จังหวะการพูด อ านาจ บารมี ต้องมีความน่าเชื่อถือ 3) มีความเข้าใจในวัฒนธรรมของสังคม
หรือท้องถิ่นที่เข้าไปท าการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้ง  4) ฐานะทางเศรษฐกิจและสังคม เช่น ต าแหน่ง  ทางสังคม 
ฐานะทางการเงิน 5) มีความคิดริเริ่ม สามารถท าการรณรงค์หาเสียงเลือกผู้บริหารท้องถิ่นได้โดยไม่ต้องคอยค าสั่ง 
แก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้ดีด้วยความคิด ที่ริเริ่มสร้างสรรค์ของตนเอง มีความกระตือรือร้นเอาใจใส่ภารกิจที่ได้รับ
มอบหมาย มีความมุ่งมั่นให้งานส าเร็จ และ 6) มีความสุขุม รอบคอบ เข้าถึงบุคคลได้ทุกเพศ ทุกวัย ทุกระดับ
การศึกษา มีความกล้า มีความอดทนต่อสิ่งเร้าโดยเฉพาะสิ่งเร้าด้านลบ หรือด้านที่ก่อให้เกิดความเสื่อมเสียต่อพรรค
ที่ตนสนับสนุนอยู่ ตื่นตัวอยู่เสมอ 
 
บทบาทหน้าที่ของสื่อบุคคลในการรณรงค์หาเสียงเลือกผู้บริหารท้องถิ่น 
 สื่อบุคคลมีความส าคัญต่อบทบาทในการสื่อสารเพ่ือการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งขององค์กรปกครอง  ส่วน
ท้องถิ่น สื่อบุคคล จะท าหน้าที่ได้ลึกซึ้งและเข้าถึงประชาชนผู้รับสาร เนื่องจากสื่อบุคคล จะเป็นสื่อที่สัมผัสคลุกคลี
อยู่กับประชาชนผู้รับสาร มีความเข้าใจ เห็นอกเห็นใจ และรู้จุดอ่อนของผู้รับสารได้ดีกว่าสื่ออ่ืน ๆ เป็นสื่อ ที่
สามารถท าการรณรงค์โน้มน้าวใจให้ประชาชนในระดับชนชั้นกลาง และรากหญ้า ซึ่งเป็นสังคมส่วนใหญ่  ของ
ท้องถิ่น เกิดการยอมรับในนโยบายของพรรคการเมือง ส าหรับการสื่อสารทางการเมืองส่วนท้องถิ่น สื่อบุคคลเป็น
สื่อที่มองเห็นได้ถึงความจริงใจ มองเห็นบึ้งลึกของใจมากกว่าสื่อชนิดอ่ืน เป็นสื่อที่สามารถเข้าถึงและสัมผัสได้ถึง
ความจริง ความตั้งใจของพรรคการเมือง ส าหรับบทบาทหน้าที่ของสื่อบุคคลในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งผู้บริหาร
ท้องถิ่น มีดังนี ้
 1. ส่งเสริม สนับสนุน ประชาสัมพันธ์ ให้กับพรรคการเมืองหรือผู้สมัครรับเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น โดยท า
การสื่อสารหรือส่งสารน าเสนอคุณลักษณะของผู้บริหารท้องถิ่นที่ตนท าการรณรงค์ให้ประชาชนได้รับรู้และรู้จัก ไม่
ว่าจะเป็น  1) คุณลักษณะพ้ืนฐานด้านการศึกษา อาชีพปัจจุบัน บุคลิกลักษณะนิสัย ความดีที่เคยสร้างให้กับสังคม 
นโยบายพรรค ความเป็นมาของพรรคหรือของผู้ลงสมัครรับเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น  2) คุณลักษณะ ที่มีความ โดด
เด่นเฉพาะตัวบุคคล เช่น ความรู้ความสามารถพิเศษ ความช านาญเฉพาะด้าน หรือข้อได้เปรียบ ที่ผู้ลงสมัคร
เลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นที่ท าการรณรงค์สนับสนุนอยู่มี แต่ผู้สมัครคนอ่ืน ๆ ไม่มี เช่น  มีความช านาญหรือ
ความสามารถพิเศษในงานโยธาธิการ งานก่อสร้าง งานกีฬา งานสาธารณสุข มีประสบการณ์ด้านงานการเมืองที่
เหนือกว่าคู่แข่งขัน สื่อบุคคลจะต้องท าการรณรงค์ส่งสารให้ผู้รับสารเห็นถึง ความแตกต่างที่โดดเด่น สิ่งที่ดีกว่า 
และ  3) สื่อสารให้ผู้รับสารเล็งเห็นถึงผลประโยชน์หรือความคุ้มค่า ที่ประชาชนหรือผู้รับสารจะได้รับเมื่อผู้สมัคร 
รับเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นชนะการเลือกตั้งได้เข้าไปท าหน้าที่ฝ่ายบริหาร เช่น การลงมือด าเนินโครงการตาม
นโยบายโดยทันทีเมื่อได้รับการเลือกตั้ง การรักษาค าสัญญาที่ให้ไว้กับประชาชน พัฒนาท้องถิ่นให้มีความก้าวหน้า 
ก าหนดระยะเวลาในการด าเนินโครงการที่ชัดเจนเมื่อชนะการเลือกตั้ง 
 2. สื่อสารแก้ไขตอบข้อโต้แย้ง ให้ข้อมูลที่เป็นจริงต่อผู้รับสาร เป็นบทบาทหน้าที่อีกหน้าที่หนึ่ง ของสื่อ
บุคคล ที่จะต้องท าการรณรงค์แก้ไขตอบข้อโต้แย้งที่เกิดขึ้นกับพรรคหรือผู้สมัครลงรับเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น ให้
ผู้รับสารหรือประชาชนได้มีความเข้าใจที่ถูกต้อง ให้ข้อมูลที่เป็นจริงไม่บิดเบือนอย่างสมเหตุสมผลเป็นไปตาม
ข้อเท็จจริง สื่อสารให้ผู้รับสารมีความเข้าใจในนโยบายของผู้ลงสมัครรับเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นหรือพรรคการเมือง  
 3. จะต้องท าการรณรงค์ให้ผู้รับสารตัดสินใจเลือกทีมที่ท าการรณรงค์ให้ได้ ในขณะเดียวกันจะต้อง 
โน้มน้าวใจให้ผู้รับสารที่สนับสนุนฝ่ายตรงข้ามเปลี่ยนใจมาสนับสนุนและตัดสินใจเลือกทีมที่สื่อบุคคลท าการ
รณรงค์สนับสนุนอยู่ให้ได้มากที่สุด และกระตุ้นให้กลุ่มพลังเสียงเงียบออกมาใช้สิทธิ์เลือกตั้งและตัดสินใจเลือก
ผู้บริหารท้องถิ่นหรือพรรคการเมืองที่สนับสนุนอยู่ให้ได้ด้วย  
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ภาพที่ 2 : บทบาทของสื่อบุคคลในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น 
 

 โดย ณัฐนิชาช์ เพ่ิมทองอินทร์ (2555) ได้ท าการศึกษาเรื่อง “การสื่อสารเพ่ือแสวงหาผลประโยชน์สูงสุด
ของหัวคะแนน” โดยท าการวิเคราะห์การแสวงหาผลประโยชน์สูงสุดของหัวคะแนน ภายใต้รัฐธรรมนูญฉบับปี 
2550 รวมถึงการสื่อสารทางการเมืองและผลกระทบที่มีต่อการเลือกตั้งจากการที่หัวคะแนนค านึงถึงประโยชน์
สูงสุด โดยยอมเป็นหัวคะแนนให้กับผู้สมัครรับเลือกตั้งต่างพรรคการเมือง ผลการวิจัยพบว่า โครงสร้างสังคมไทย มี
ลักษณะความสัมพันธ์แบบระบบอุปถัมภ์ ซึ่งเป็นระบบที่เกิดขึ้นในสังคมศักดินา ค่านิยมที่ส าคัญที่มีส่วนต่อการ
ส่งเสริมการด ารงอยู่ของระบบอุปถัมภ์ คือ ความกตัญญูและการเชื่อผู้น า และในสังคมชนบทค่านิยมเชื่อผู้น าจะท า
ให้ประชาชนปฏิบัติตามและเชื่อค าสั่งการร้องขอจากผู้น าท้องถิ่นเป็นอย่างดี เมื่อพิจารณาแบบแผนพฤติกรรม การ
เลือกตั้งของคนไทย จะพบว่าการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งของคนไทยนิยมเลือกบุคคลมากกว่าพรรคการเมือง  ใน
การหาเสียงเลือกตั้งผู้สมัครรับเลือกตั้ง มักให้ความสนใจไปที่ผู้น าระดับชุมชน โดยความสัมพันธ์ระหว่างผู้สมัครรับ
เลือกตั้งกับผู้น าท้องถิ่นในระดับต่าง ๆ และความสัมพันธ์ระหว่างผู้น าท้องถิ่น ผู้น าชุมชนกับกลุ่มบุคคล ที่ให้ความ
เคารพนับถือเหล่านี้ ในกระบวนการเลือกตั้ง เรียกว่า “ระบบหัวคะแนน” ซึ่งสอดคล้องกับ สุระชัย ชูผกา ได้
ท าการศึกษาวิจัย เรื่อง “สมดุลในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งระหว่างกลยุทธ์การตลาดทางการเมือง กับกลยุทธ์
หัวคะแนนในระบบอุปถัมภ์” มุ่งศึกษาสัดส่วนการผสมผสานการใช้กลยุทธ์ทั้งสองด้านที่ก่อให้เกิดความสมดุล
เพียงพอที่ท าให้ผู้สมัครรับเลือกตั้งประสบชัยชนะในการเลือกตั้ง ตลอดจนมุ่งศึกษาถึงประสิทธิภาพการผลิต
คะแนนเสียงและปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อกุลยุทธ์ดังกล่าวในการเลือกตั้ง พบว่า สมดุลในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้ง
ของผู้สมัครรับเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร แบบแบ่งเขตมีลักษณะโน้มเอียงไปในการใช้กลยุทธ์หัวคะแนน ใน
ระบบอุปถัมภ์อย่างเข้มข้นมากกว่ากลยุทธ์การตลาดทางการเมือง   
 ด้านปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการใช้กลยุทธ์การรณรงค์หาเสียงเลือกตั้ง พบว่า ความเป็น สส.ในพื้นที่และ
ความแข็งแกร่งของพรรคการเมืองต้นสังกัดของผู้สมัครรับเลือกตั้งมีอิทธิพลที่ท าให้ผู้สมัครสามารถใช้กลยุทธ์
หัวคะแนนได้เพิ่มมากขึ้น ขณะที่ปัจจัยระดับความเข้มข้นในการแข่งขันหาเสียงเลือกตั้งมีอิทธิพลแปรผกผันต่อ
ปริมาณการใช้กลยุทธ์หัวคะแนน ส่วนปริมาณการใช้กลยุทธ์การตลาดทางการเมืองแปรตามกันกับระดับความ
เจริญในเขตพ้ืนที่เลือกตั้งอย่างมีนัยส าคัญ ผลของการวิจัย พบว่า สมดุลในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งของผู้สมัคร
รับเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรระบบแบ่งเขตมีลักษณะใช้กลยุทธ์หัวคะแนนในระบบอุปถัมภ์อย่างเข้มข้น 
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มากกว่า การพึ่งพากลยุทธ์การตลาดทางการเมือง ประสิทธิภาพการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทน
ราษฎร แบบแบ่งเขตในปี พ.ศ.2550 ขึ้นกับการด าเนินกลยุทธ์ของหัวคะแนนในระบบอุปถัมภ์ที่เป็นตัวสรา้ง
คะแนนเสียง ที่ส าคัญแต่ประสิทธิภาพจากการด าเนินกลยุทธ์หัวคะแนนจะเกิดขึ้นได้อย่างเต็มที่ก็ต่อเมื่อมีการเข้า
ผสมผสาน กับการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งด้วยกลยุทธ์การตลาดทางการเมือง และปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการใชก้ล
ยุทธ์ การรณรงค์หาเสียงเลือกตั้ง ได้แก่ ความแตกต่างในคุณลักษณะของผู้สมัครรับเลือกตั้งและระดับความ
แข็งแกร่งของพรรคการเมืองต้นสังกัด ตลอดจนบริบทสภาพแวดล้อมในด้านความเข้มข้นในการแข่งขันหาเสียง
เลือกตั้ง และความเจริญของเขตเลือกตั้งในแต่ละพื้นที่มีอิทธิพลต่อสัดส่วนการใช้กลยุทธ์การตลาดทางการเมือง
และกลยุทธ์หัวคะแนนในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้ง 
 ส าหรับการปกครองในระบอบประชาธิปไตย การเลือกตั ้งถือเป็นตัวแทนของปรากฏการณ์ทาง
การเมือง ในการได้มาซึ่งผู้น าของสังคมเพื่อจัดสรรทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัด ให้กับประชากรในสังคมการ
รณรงค์หาเสียงเลือกตั้งถือเป็นเครื่องมือส าคัญของการสื่อสารทางการเมืองเป็นความพยายามที่ จะแจ้งบอกให้
ทราบ ชักจูง เชิญชวน โน้มน้าว และระดมอย่างเป็นระบบเพื่อให้ได้มาซึ่งตัวผู้น าทางการเมือง ทั้งนี้เพราะการ
รณรงค์หาเสียง ท าให้ประชาชนรู้จักเลือกผู้ที่จะเป็นตัวแทนของตน เพื่อไปท าหน้าที่จัดสรรทรัพยากรดังกล่าว 
ดังนั้นการรณรงค์ทางการเมืองโดยใช้สื่อบุคคล ควรเริ่มต้นจากการวิเคราะห์กระบวนการสื่อสาร 
 
แนวทางการพัฒนาสื่อบุคคลในการรณรงค์หาเสียงเลือกผู้บริหารท้องถิ่น 
  สื่อบุคคล ที่ได้มาจากการคัดเลือกอาจจะด้วยสายตา ด้วยกระแสนิยม ด้วยภาพลักษณ์ที่น่าเชื่อถือ การ
ประเมินผลงาน การประเมินขีดความสามารถ การคาดการณ์ศักยภาพ ด้วยบารมีที่มีต่อชุมชนหรือท้องถิ่น อาจจะ
ไม่เพียงพอ ดังนั้น พรรคการเมืองจ าเป็นที่จะต้องมีการพัฒนาสื่อบุคคล ให้มีความรู้ ความสามารถ และมี
ประสิทธิภาพทางการสื่อสารให้มากที่สุด เพ่ือจะได้ท าหน้าที่ในการรณรงค์หาเสียงได้บรรลุวัตถุประสงค์และเกิด
ประสิทธิผลสูงสุด ซึ่งข้ันตอนในการพัฒนาสื่อบุคคลนั้น อาจท าได้ในหลายรูปแบบ เช่น การส่งเข้ารับ การฝึกอบรม
พัฒนาทางด้านการสื่อสารกับบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญ พัฒนาบุคลิกภาพให้สื่อบุคคลเกิดความน่าเชื่อถือทั้งการ
แต่งกาย การเดิน กิริยาท่าทาง แววตา การใช้ชีวิตในสังคม ส่งเสริมสนับสนุนให้สื่อบุคคล มีความรู้เพ่ิมเติมในเรื่อง
การเมืองการปกครองท้องถิ่น มีการเตรียมข้อมูล เตรียมความพร้อม เพ่ือสามารถสื่อสารรณรงค์ข้อมูลข่าวสารได้
อย่างถูกต้อง ตรงประเด็น ไม่ผิดกฎระเบียบของการเลือกตั้ง จัดกิจกรรมการพบปะสังสรรค์  สื่อบุคคลเพ่ือ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกันเพ่ือน ามาปรับใช้พัฒนาตนเองให้เป็นสื่อที่มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น ดั้งนั้นเมื่อได้มีการ
เลือกสรร หรือสรรหาได้สื่อบุคคลมาเพ่ือด าเนินกิจกรรมรณรงค์การหาเสียงเลือกผู้บริหารท้องถิ่นแล้ว การพัฒนา
สื่อบุคคลในการรณรงค์หาเสียงเลือกผู้บริหารท้องถิ่นจึงควรประกอบไปด้วยกระบวนการตามขั้นตอน ดังนี้ 
 1. ขั้นตอนการสรรหาสื่อบุคคล เป็นขั้นตอนแรกของการพัฒนาสื่อบุคคล เป็นช่วงระยะเวลาของการ
เริ่มต้นเพื่อให้ได้มาซึ่งสื่อบุคคล โดยวิธีการสมัครรับคัดเลือก และการสรรหามาของพรรคการเมืองหรือ ผู้สมัคร รับ
เลือกตั้งผู้บริหารส่วนท้องถิ่น โดยเบื้องต้นสามารถวัดได้จากการศึกษา ความรู้ ความตั้งใจจริง พฤติ กรรม ที่
แสดงออกให้เห็น ความรู้ความเข้าใจในงานการเมือง ความสนใจใฝ่รู้  ความสามารถทางด้านการสื่อสาร  
 2. ขั้นตอนการพัฒนาทางด้านการสื่อสารของสื่อบุคคล เป็นขั้นตอนหลังจากตัดสินใจรับสื่อบุคคลเข้ามาท า
หน้าที่ในการรณรงค์สื่อสารทางการเมือง มีสื่อบุคคลจ านวนที่ค่อนข้างชัดเจน ส าหรับในขั้นตอนนี้ สื่อบุคคลที่ได้รับ
การคัดเลือกหรือสรรหาเข้ามาท าหน้าที่ในการรณรงค์สื่อสาร มีความจ าเป็นที่จะต้องได้รับการพัฒนาในด้านต่าง ๆ 
ทั้งการพัฒนาด้านความรู้ กฎหมาย กฎระเบียบเกี่ยวกับการเลือกตั้งอย่างแท้จริง  และเข้าใจนโยบายของผู้สมัคร
รับเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น เรื่องราวเกี่ยวกับพรรค วัตถุประสงค์และเป้าหมายของพรรค รู้จักตัวตนสมาชิก  ของ
พรรคด้วยเทคนิควิธีการต่าง ๆ เช่น การส่งสื่อบุคคลเข้ารับการฝึกอบรม  เพ่ือพัฒนาความรู้และมีความเข้าใจใน
เนื้อหาสาระของสารที่จะน าเสนอต่อประชาชน การแนะน าโดยบุคคลที่มีความช านาญและเชี่ยวชาญมากกว่า การ
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เรียนรู้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ การจัดกิจกรรมกลุ่มเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน การบรรยาย อภิปราย การ
สัมมนา สื่อบุคคลควรได้รับการพัฒนาด้านด้านทักษะและศักยภาพ เพ่ือให้สามารถท าหน้าที่ส่งสารไปยัง  ผู้รับสาร
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นไปตามเป้าหมายของพรรค เช่น การจ าลองสถานการณ์ให้มีความคล้ายคลึงกับ
สถานการณ์จริง เพ่ือให้สื่อบุคคลได้พัฒนาทักษะและแสดงศักยภาพในการแก้ปัญหาหรืออธิบายถึงสถานการณ์ที่
เกิดขึ้นอย่างมีเหตุมีผล การตั้งค าถามเพ่ือให้สื่อบุคคลได้คิดหาค าตอบ การแสดงบทบาทสมมุติ การสาธิต พัฒนา
ด้านบุคลิกภาพ ทั้งภายนอกและภายในทางการสื่อสาร ทั้ง 2 ด้าน คือ ด้านบุคลิกภาพ การสื่อสารเชิงอวัจนะภาษา 
ได้แก่ บุคลิกภาพทั่วไป พฤติกรรมที่แสดงออกมา เช่น การเดิน การนั่ง การยืน การวางตัวในสังคม การแต่งกาย 
การยืนบนเวที ส าเนียง น้ าเสียง สายตา อารมณ ์และด้านบุคลิกภาพการสื่อสารเชิงวัจนะภาษา ได้แก่ การพูด การ
อ่าน การเขียน และการคิด พัฒนาด้านอารมณ์และจิตใจ เนื่องจากสื่อบุคคล  เป็นสื่อที่เข้าสัมผัสโดยตรงกับผู้รับ
สารที่มีความหลากหลาย ดังนั้น สื่อบุคคลจะต้องมีความอดทนในการระงับอารมณ์ต่อสิ่งเร้าในด้านลบจะต้อง
ควบคุมตัวเองให้ได้เมื่อเจอกับผู้รับสารที่มีทัศนคติในเชิงลบกับสารที่ส่งไป จะต้องมีความมั่นคงทางอารมณ์ อดทน
ต่อความกดดันต่าง ๆ ที่เผชิญ สามารถระงับอารมณ์โกรธได้ ไม่ย่อท้อ ต่ออุปสรรคปัญหาที่เจอ นอกจากนี้ สื่อ
บุคคล จะต้องมีจติวิทยาในการพูดโน้มน้าวใจให้ผู้รับสารเกิดการยอมรับ คล้อยตาม เปลี่ยนแปลงทัศนคติ ในสารที่
ได้ท าการส่งไป   
 3. ขั้นตอนการลงมือปฏิบัติงาน เป็นการพัฒนาสื่อบุคคลให้เกิดการเรียนรู้ไปพร้อมกับการปฏิบัติหน้าที่ 
เป็นขั้นตอนที่สื่อบุคคลสามารถเรียนรู้ด้วยการปฏิบัติและได้รับทราบผลปฏิบัติงานของตนในทันทีทันใด เป็นการ
เรียนรู้พัฒนาตนเองได้จากประสบการณ์จริง สามารถค้นพบข้อผิดพลาดและน าไปพัฒนาปรับปรุงให้มีการพัฒนา
ไปในทิศทางที่ดีขึ้นในการปฏิบัติงานในครั้งต่อไป ทั้งนี้ยังสามารถพัฒนาจุดเด่นของตัวเองที่ได้เรียนรู้  จากการ
ปฏิบัติงานจริงให้มีความก้าวหน้ายิ่งขึ้น 
 4. ขั้นตอนการธ ารงรักษาสื่อบุคคล เมื่อได้สื่อบุคคลเข้ามาร่วมท ากิจกรรมรณรงค์ทางการเมืองแล้วสิ่งที่
ผู้สมัครรับเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นจะต้องด าเนินให้คงอยู่ คือ การรักษากลุ่มสื่อบุคคลไว้เพ่ือเผยแพร่กิจกรรม
ทางการเมืองหลังการเสร็จสิ้นการเลือกตั้ง เช่นการจัดกิจกรรมนันทนาการสร้างความสัมพันธ์ ภายในกลุ่มจัด
กิจกรรมสาธารณประโยชน์/การกุศลแก่สังคม สร้างขวัญและก าลังใจมอบทุนการศึกษาแก่บุตรหลานของสื่อบุคคล 
การมอบหมายงานมอบหมายหน้าที่ให้มีรายได้ 
 
กลยุทธก์ารสื่อสารด้วยสื่อบุคคลในการรณรงค์หาเสียงเลือกผู้บริหารท้องถิ่น 
 กลยุทธ์การสื่อสารด้วยสื่อบุคคล เป็นแนวทางในการสื่อสารของสื่อบุคคลเพ่ือท าการสื่อสารข้อมูลข่าวสาร
ของพรรคการเมือง เพ่ือท าการรณรงค์หาเสียงเลือกผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดและบรรลุ
เป้าหมายตามที่พรรคการเมืองได้ตั้งไว้ส าหรับการใช้สื่อบุคคล ประกอบด้วย 
 1. กลยุทธ์การสร้างภาพลักษณ์ “สื่อบุคคล” ในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น เป็นกลยุทธ์
การสื่อสารที่เน้นการสร้างความรู้จักบุคลิกภาพ ภาพลักษณ์ความน่าเชื่อถือเกิดการยอมรับจากประชาชนให้กับสื่อ
บุคคล เพ่ือจะได้เข้าไปท าหน้าที่ในการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2. กลยุทธ์การสื่อสารเพ่ือสร้างความเข้าใจ “สาร” โดย สื่อบุคคล จะต้องท าความเข้าใจในเนื้อหาของสาร
ที่จะท าการส่งไปยังผู้รับสารให้มีความเข้าใจอย่างละเอียด สามารถตอบค าถามจากผู้รับสารได้  เมื่อสื่อบุคคลใน
ฐานะผู้ส่งสารมีความเข้าใจในเนื้อหาของสารที่ท าการส่งไปแล้ว ก็จะสามารถท าการสื่อสาร อธิบาย เผยแพร่ ให้
ความรู้ท าความเข้าใจข้อมูลข่าวสารนั้น ให้ผู้รับสารมีความเข้าใจ สะท้อนให้เห็นกิจกรรมทางการเมืองของพรรค
การเมืองได้อย่างมีประสิทธิภาพ ชัดเจนและถูกต้อง 
 3. กลยุทธ์การสื่อสารเพ่ือปรับเปลี่ยนทัศนคติ/สร้างทัศนคติที่ดี เป็นกลยุทธ์การสื่อสารของสื่อบุคคล ด้วย
วิธีการเข้าไปสร้างความสัมพันธ์กับประชาชนในท้องถิ่น ร่วมกิจกรรมทางสังคมวัฒนธรรมของท้องถิ่นทั้งกิจกรรม
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ทางการเมือง กิจกรรมสาธารณประโยชน์ กิจกรรมการกุศล ทุก ๆ กิจกรรมทั้งที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ 
เพ่ือเข้าไปหลอมรวมสร้างความสัมพันธ์อันดีกับประชาชนในท้องถิ่น ในขณะเดียวกันสื่อบุคคลก็จะท าการสื่อสาร
กิจกรรมทางการเมืองของพรรคการเมืองในกิจกรรมที่ไปร่วม เช่น ร่วมมอบทุนการศึกษา ให้การสนับสนุนอาหาร 
มอบถุงยังชีพ เหล่านี้ ก็จะท าให้ประชาชนในท้องถิ่นได้รับข้อมูลในทางบวกของพรรคการเมือง อันจะน ามาสู่การ
เปลี่ยนแนวคิด ทัศนคติ ให้เป็นไปในทิศทางท่ีดีกับพรรคการเมืองที่สื่อบุคคลให้การสนับสนุนอยู่ 
 
สรุป 
 การเมืองในระดับท้องถิ่น “สื่อบุคคล” ถือได้ว่าเป็นสื่อที่มีความส าคัญเป็นอย่างยิ่ง เนื่องจากสื่อบุคคล เป็น
สื่อเดียวที่สามารถเข้าถึงและเป็นการสื่อสารโดยตรง เนื่องจากโดยทั่วไปแล้วสื่อบุคคล ที่เข้าไปท าการรณรงค์หา
เสียงเลือกตั้ง จะเป็นบุคคลหรือสมาชิกท่ีอาศัยอยู่ในชุมชนหรือท้องถิ่นนั้น มาเป็นเวลานาน เช่น ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน 
ผู้น าชุมชน ผู้น ากลุ่มสตรี อสม. หัวคะแนน แกนน า ล้วนเป็นบุคคลที่อยู่ในพื้นท่ีมาเป็นเวลานาน ท าให้มีความเข้าใจ
ในวัฒนธรรมความเป็นอยู่ของสังคม ชุมชนหรือท้องถิ่นนั้น ๆ เป็นทุนเดิมที่จะท าให้การสื่อสารการรณรงค์ทาง
การเมืองเกิดการยอมรับจากประชาชนในชุมชนหรือส่วนท้องถิ่นที่เข้าไปท าการรณรงค์ 
 ส าหรับการใช้ “สื่อบุคคล” เพื่อการรณรงค์หาเสียงเลือกตั้งส่วนท้องถิ่น  มีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่สื่อ
บุคคล ที่ได้รับคัดเลือกมาให้เป็นตัวแทนการสื่อสารเพื่อการรณรงค์หาเสียงจะต้องได้รับการพัฒนา เพื่อให้การ
สื่อสารเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้ ดั้งนั้น พรรคการเมืองที่มีสื่อบุคคล
อยู่ในมือจะต้องพัฒนา “สื่อบุคคล” ทั้งด้านบุคลิกภายใน เช่น แนวคิด ทัศนคติ จิตใจ ความเป็นธรรม  และ
บุคลิกภายนอก เช่น การพูดจา การเดิน การแต่งกาย การสร้างความน่าเชื่อถือ ระดับความรู้  อากัปกิริยาต่างๆ 
ที่ส่งออกมา ส่งเสริมสนับสนุนให้ความรู้เพ่ิมเติม ส่งเข้าฝึกอบรม การจัดกิจกรรมการมีส่วนร่วมเพ่ือแลกเปลี่ยน
แนวคิด ทัศนคติ การให้ความรู้ในเรื่องการสื่อสาร ส่งเข้าฝึกอบรมกับบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญทางการ
สื่อสาร การให้รางวัลตอบแทนในการท าหน้าที่ การดูแลสนับสนุนดูแลเรื่องการศึกษา  ทั้งนี้ การพัฒนา 
“สื่อบุคคล” ให้มีความรู้มีความสามารถ มีศักยภาพทางการสื่อสารที่ดีกว่าที่เป็นอยู่ จะส่งผลให้ การท าหน้าที่
รณรงค์สื่อสารทางการเมืองที่ได้รับมอบหมายเกิดผลส าเร็จเป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้  ประชาชนคล้อยตาม
และตัดสินใจร่วมกิจกรรมทางการเมืองกับพรรคการเมืองนั้นในที่สุด   
 ทั้งนี้ข้อจ ากัดของ “สื่อบุคคล” เป็นสื่อที่ยากต่อการตรวจสอบและอ้างอิง ไม่มีความถาวรสามารถ
เปลี่ยนแปลงแนวคิดของตนหันไปเป็นฝ่ายตรงข้ามได้ อีกทั้งไม่สามารถคลอบคลุมผู้รับสารที่มีจ านวนมากได้ 
หาก “สื่อบุคคล” ไม่มีความสามารถในการสื่อสารเพื่อการรณรงค์หาเสียงที่ดีเพียงพอก็จะท าให้การรณรงค์หา
เสียงเกิดความล้มเหลว ในขณะเดียวกันสื่อบุคคลจะต้องเป็นผู้ที ่มีความเชี่ยวชาญทางด้านการสื่อสารทาง
การเมืองที่ดี มีความรู้ มีความสามารถมากพอที่จะใช้การสื่อสารในการรณรงค์หาเสียงให้ผู้รับสารเกิดความ
เข้าใจกระจ่างชัดและตัดสินใจยอมรับหรือปฏิบัติตามได้ 
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บทคัดย่อ 

 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการเลือกใช้รถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของ
ผู้สูงอายุ โดยรวบรวมข้อมูลจากเอกสารที่เกี่ยวข้อง การสัมภาษณ์เชิงลึก และแบบสอบถามจากกลุ่มตัวอย่าง
ผู้สูงอายุ จ านวน 164 คน ผลการวิจัยชี้ให้เห็นว่าปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อการเ ลือกใช้รถไฟฟ้าขนส่งมวลชน
ของผู้สูงอายุ มี 4 ปัจจัย ได้แก่ 1) ด้านการเข้าถึงบริการ (Accessibility) 2) ด้านการจัดสิ่งอ านวยความ
สะดวก (Facilities Management) 3) ด้านการส่งเสริมการตลาด (Promotion) และ 4) ด้านความปลอดภัย 
(Safety) นอกจากนี้ประเด็นเรื ่องการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนาสายพันธุ์ใหม่ 2019 หรือโรคโควิด 19 
ส่งผลต่อความเชื่อมั่นในการใช้บริการขนส่งสาธารณะของผู้สูงอายุโดยตรง ผู้สูงอายุจะเดินทางด้วยระบบ
ขนส่งสาธารณะเท่าที่จ าเป็น และใช้บริการในรูปแบบการเดินทางอื่นที่ปลอดภัยและลดความ เสี่ยงมากกว่า 
อาทิ รถยนต์ส่วนตัว รถแท็กซี่ จากการวิจัยยังได้ข้อสรุปจากการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณเชิงชั้นว่า ตัวแปร
ท านายด้านการเข้าถึงบริการ และด้านการจัดสิ่งอ านวยความสะดวกมีความสัมพันธ์เชิงบวกกับการเลือกการ
เดินทางโดยใช้รถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของผู้สูงอายุอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 โดยทั้ง 4 ปัจจัย 
สามารถร่วมท านายการเลือกใช้รถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของผู้สูงอายุได้ร้อยละ 30.8  
 
ค าส าคัญ : รถไฟฟ้าขนส่งมวลชน; ผู้สูงอายุ; การเดินทางของผู้สูงอายุ; การวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณเชิงชั้น 
 

Abstract 
  The aim of the present research was to study the factors affecting the elderly selection 
of using mass rapid transit.  Data were collected from the relevant documents, in- depth 
interviews, and a survey from randomized 164 elderly samples.  The results revealed that 
there are four factors affecting the elderly using mass rapid transit : 1) accessibility 2) facilities 
management 3) promotion and 4) safety. Due to the coronavirus 2019 or COVID-19 outbreak, 
it directly affects the confidence level in mass rapid transit service reliabili ty.  The elderly 
avoid using public transport and find different ways to travel that are safer and less risky such 
as private cars or taxis.  In addition, the data from hierarchical multiple regression analysis 
revealed that accessibility and facilities management were positively related to elderly 
selection on using mass rapid transit at the 0 . 05 significant level.  Moreover, accessibility, 
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facilities management, promotion, and safety variables can be predictors for elderly selection 
of using mass rapid transit. These variables are accounted for 30.8% of the total variance.  
 
Keywords :  Mass Rapid Transit; Elderly People; Elderly Travel Pattern; Hierarchical Multiple 
Regression Analysis 
 
บทน า 

ประเทศไทยก าลังก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ จากสถิติผู้สูงอายุของประเทศไทย 77 จังหวัด รายงานโดย
กรมกิจการผู้สูงอายุ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ (Department of Older Persons, 
2019) และข้อมูลจากระบบสถิติการลงทะเบียน กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย พบว่าในปี พ.ศ. 2561 
ประเทศไทยมีประชากรสูงอายุ 60 ปีขึ้นไป จ านวน 10.6 ล้านคน คิดเป็นร้อยละ 16 ของจ านวนประชากรทั้งหมด 
โดยเฉพาะในเขตกรุงเทพมหานครที่มีประชากรสูงอายุ 60 ปีขึ้นไปมากกว่า 1 ล้านคน โดยกรมกิจการผู้สูงอายุ 
คาดการณ์ว่าในปี พ.ศ. 2565 นี้ ประเทศไทยก็จะกลายเป็นสังคมสูงอายุอย่างสมบูรณ์ เมื่อมีสัดส่ วนประชากรอายุ 
60 ปีขึ้นไป สูงขึ้นถึงร้อยละ 20 (Department of Older Persons, 2019) สอดคล้องกับการคาดการณ์ของ
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ที่ว่าประเทศไทยจะกลายเป็นสังคมสูงวัยอย่าง
สมบูรณ์ (Complete Aged Society) คือมีสัดส่วนประชากรอายุ 60 ปีขึ้นไป สูงถึงร้อยละ 20 ในปี พ.ศ. 2564 
และจะเป็นสังคมสูงวัยระดับสุดยอด (Super Aged Society) เมื่อมีสัดส่วนประชากรอายุ 60 ปีขึ้นไป สูงถึงร้อยละ 
28 ในปี พ.ศ. 2574 (Office of the National Economic and Social Development Council, 2019) 

ผู้สูงอายุ เป็นช่วงวัยที่มีการเปลี่ยนแปลงทั้งทางร่างกายและจิตใจ เมื่อร่างกายเริ่มเสื่อมลงไปตามอายุที่
มากขึ้น การด ารงชีวิตประจ าวันของผู้สูงอายุจึงมีข้อจ ากัด การจัดการสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับผู้สูงอายุจึงมี
ความส าคัญอย่างยิ่ง รวมไปถึงระบบสาธารณูปโภคที่จ าเป็น โครงสร้างพ้ืนฐาน การจัดการพ้ืนที่ เนื่องจากจะช่วย
ลดข้อจ ากัดในการด าเนินกิจกรรมและเพ่ิมความปลอดภัยในการด ารงชีวิตประจ าวัน ไม่ก่อให้เกิดอันตรายกับ
ผู้สูงอายุ อันเป็นสิ่งส าคัญที่จะช่วยส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีของผู้สูงอายุ (Foundation of Thai Gerontology 
Research and Development institute, 2015) 

จากข้อมูลแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงลักษณะของประชากรที่ได้กล่าวมา กลุ่มประชากรผู้สูงอายุกลายเป็น
คนกลุ่มใหญ่ที่มีบทบาทและความส าคัญในอนาคตที่ก าลังจะมาถึง การจัดการสภาพแวดล้อม การจัดหาสิ่งอ านวย
ความสะดวกในการด าเนินชีวิตประจ าวัน รวมถึงการเดินทางที่สะดวก ปลอดภัย เข้าถึงและสามารถตอบสนองต่อ
ความต้องการในการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ในแต่ละวันจึงเป็นสิ่งส าคัญ (Suangka, 2015, pp. 129-142) ซึ่งตรง
กับข้อมูลจากส านักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ที่ได้กล่าวในแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2561-2580) ที่จะมุ่งเน้นการพัฒนาคนเชิงคุณภาพในทุกช่วงวัย โดยส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเป็นพลังในการ
ขับเคลื่อนประเทศ และสร้างสภาพแวดล้อมให้เป็นมิตรกับผู้สูงอายุ ที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดีและการรองรับสังคม
สูงวัยอย่างมีคุณภาพ และหลักประกันทางสังคมที่สอดคล้องกับความจ าเป็นพ้ืนฐานในการด ารงชีวิต รวมถึงการมี
ส่วนร่วมของผู้สูงอายุในสังคม (Office of the National Economic and Social Development Council, 2019) 

อย่างไรก็ตาม ผู้สูงอายุไทยที่อยู่ตามล าพังคนเดียว มีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้นเรื่อย ๆ จากร้อยละ 6 ในปี พ.ศ. 
2545 เป็นร้อยละ 11 ในปี พ.ศ. 2560 โดยสัดส่วนผู้สูงอายุที่อยู่ตามล าพังกับคู่สมรส ได้เพ่ิมสูงขึ้นเป็นร้อยละ 21 
ในปี พ.ศ. 2560 ผู้สูงอายุที่อยู่ตามล าพังเหล่านี้อาจจัดอยู่ในกลุ่ม “ประชากรเปราะบาง” ได้ เนื่องจากยังคงต้องท า
กิจกรรมต่าง ๆ ด้วยตัวเอง ตั้งแต่การหารายได้และการประกอบอาชีพ การด าเนิ นชีวิตประจ าวัน ดังนั้น 
สภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัยของผู้สูงอายุต้องได้รับการปรับปรุงให้เอ้ือต่อการใช้ชีวิตอย่างมีคุณภาพของผู้สูงอายุ 
อาคาร สิ่งก่อสร้าง ถนนหนทาง และพ้ืนที่สาธารณะ จะต้องออกแบบและก่อสร้างให้เหมาะกับสังคมสูงวัย ระบบ
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การคมนาคมขนส่งจะต้องออกแบบให้ผู้สูงอายุใช้การได้ (Foundation of Thai Gerontology Research and 
Development institute, 2018)  

สถานีเป็นพ้ืนที่สาธารณะซึ่งเป็นเป้าหมายหนึ่งในการเดินทางในแต่ละครั้งของประชากรวัยเรียน วัย
ท างาน และผู้สูงอายุ โดยเฉพาะสถานีรถไฟฟ้าขนส่งมวลชน ซึ่งเป็นหนึ่งในระบบขนส่งมวลชนที่ได้รับความนิยมใน
ปัจจุบัน เนื่องจากมีเส้นทางการเดินรถผ่านสถานที่ส าคัญ ทั้งสถานที่ราชการ สถานศึกษา ห้างสรรพสินค้า และ
สวนสาธารณะ โดยกระทรวงคมนาคมมีแผนที่จะพัฒนาเส้นทางการเดินรถให้ครอบคลุมทั่วทั้งกรุงเทพมหานคร 
(Office of Transport and Traffic Policy and Planning, 2016) การออกแบบสถานีและการจัดการพ้ืนที่ใน
สถานี และโดยรอบสถานี เป็นส่วนที่ต้องให้ความส าคัญ เพราะในปัจจุบันสิ่งอ านวยความสะดวกภายในและ
ภายนอกสถานีขนส่งมวลชน ยังไม่เอ้ือต่อการใช้งานของผู้สูงอายุรวมไปถึงผู้พิการ เช่น การปรับปรุงเส้นทาง
เชื่อมต่อระหว่างจุดรับ-ส่งรถระบบขนส่งสาธารณะ ได้แก่ ทางลาด ทางข้าม ทางเดินเท้า ระบบป้ายน าทาง พ้ืนผิว
ต่างสัมผัส และการให้ข้อมูลเสียงและอักษรเบล ซึ่งส่งผลกระทบต่อการเดินทางของผู้สูงอายุ ( Office of 
Transport and Traffic Policy and Planning, 2018)  

กระทรวงมหาดไทยได้ออกกฎกระทรวงก าหนดสิ่งอ านวยความสะดวกในอาคารส าหรับผู้พิการหรือ
ทุพพลภาพ และคนชรา พ.ศ. 2548 มีผลบังคับใช้กับอาคารหลายประเภท รวมไปถึงสถานีขนส่ง แต่ยังพบปัญหา
จากลักษณะการใช้งาน รวมไปถึงความปลอดภัยที่เป็นปัจจัยที่ต้องค านึงถึง ดังตัวอย่างเช่น ในเดือนมีนาคม ปี พ.ศ. 
2562 มคี าพิพากษาศาลปกครองกลาง คดีกรุงเทพมหานครไม่จัดท าลิฟต์และอุปกรณ์อ านวยความสะดวก ส าหรับ
คนพิการใน 23 สถานีรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนให้แล้วเสร็จ ตามค าพิพากษาศาลปกครองสูงสุด ถึงแม้ศาลปกครอง
กลางจะพิพากษายกฟ้อง เพราะกรุงเทพมหานครมิได้จงใจหรือประมาทเลินเล่อที่จะไม่ปฏิบัติตามค าพิพากษาของ
ศาลปกครอง (The Administrative Court, 2019) แต่ก็สะท้อนให้เห็นว่ายังมีปัญหาจากการใช้งานที่ไม่สามารถ
รองรับคนได้ทุกกลุ่ม อาทิ คนพิการ ผู้สูงอายุ เป็นต้น และปัญหาเรื่องความล่าช้าจากการติดขัดด้านงบประมาณ
และการด าเนินการ เมื่อพิจารณาประเด็นผู้สูงอายุกับการเดินทาง พบว่าในประเทศไทยนั้น การจัดบริการระบบ
ขนส่งสาธารณะยังไม่ค านึงถึงการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและโครงสร้างประชากรที่เปลี่ยนไป และการเพ่ิมขึ้นของ
จ านวนประชากรผู้สูงอายุ ส่งผลให้มีการจัดบริการระบบขนส่งสาธารณะที่ไม่สอดคล้องกับความต้องการของ
ผู้สูงอายุอย่างแท้จริง (Kulachai, 2015, pp. 140-150) 

ดังนั้น เพ่ือให้เกิดความต่อเนื่อง ทั้งการพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการใน
ภาคขนส่งส าหรับผู้สูงอายุ การปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานการขนส่งสาธารณะเพ่ือผู้สูงอายุ ในการรองรับการมาถึง
ของสังคมสูงวัยอย่างสมบูรณ์ จึงจ าเป็นต้องศึกษาถึงปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อการเลือกใช้รถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของ
ผู้สูงอายุในปัจจุบัน เพ่ือแก้ปัญหาจากการใช้บริการของผู้สูงอายุได้เหมาะสมมากยิ่งขึ้น และเพ่ือตอบสนองผู้สูงอายุ
ที่มาใช้บริการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนที่ใช้บริการในปัจจุบันให้ดียิ่งขึ้น 

 
วัตถุประสงค์การวิจัย 

เพ่ือศึกษาปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการเลือกใช้รถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของผู้สูงอายุ 
 

งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 Carreira et al. (2014, pp. 35-46) ได้ศึกษาปัจจัยที่ผู้ใช้บริการรถโดยสารสาธารณะให้ความส าคัญ 
ผลการวิจัยพบว่าจากประสบการณ์ในการเดินทางที่ผ่านมาในเรื่อง สิ่งอ านวยความสะดวกที่สถานี พ้ืนที่ใช้สอยของ
แต่ละบุคคลบนรถโดยสาร และการบริการในการซื้อตั๋วโดยสาร เป็นสามในเจ็ดของปัจจัยหลักที่ให้ความส าคัญใน
เรื่องของการเดินทาง และส่งผลต่อทัศนคติที่มีต่อการเดินทางนั้น หากพิจารณาประเด็นผู้สูงอายุกับการเดินทาง 
พบว่าในประเทศไทยนั้น การจัดบริการระบบขนส่งสาธารณะยังไม่ค านึงถึงการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและ
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โครงสร้างประชากรที่เปลี่ยนไป โดยปัญหาของระบบขนส่งมวลชนของประเทศไทยเกิดจากคุณภาพการให้บริการ 
ความปลอดภัย และคุณภาพรถ เพราะขาดการบ ารุงรักษาและการดูแลมาเป็นเวลานาน ส่งผลให้ประชาชนหันไป
ใช้ยานพาหนะส่วนบุคคลในการเดินทางมากขึ้น แทนการใช้บริการระบบขนส่งสาธารณะ (Thippayakraisorn, 
2011, pp. 55-58)  สอดคล้องกับความคิดเห็นของ Rosenbloom (2009, pp.33-43) ที่กล่าวว่า ระบบขนส่ง
สาธารณะในรูปแบบเดิมนั้น ไม่ตอบสนองต่อความต้องการของผู้สูงอายุทั้ง 3 ด้าน คือ ด้านร่างกาย จิตใจ และด้าน
สังคม ท าให้ผู้สูงอายุเลือกรูปแบบการเดินทางประเภทอ่ืนแทน โดยการที่ผู้สูงอายุจะตัดสินใจเลือกรูปแบบการ
เดินทางมักได้รับอิทธิพลจากปัจจัยส าคัญ 3 ประการ (Jadesadalug and Sangngern, 2018, pp. 3032-3047) ได้แก ่
 1. ความสามารถทางกายภาพ (Physical Ability) หมายถึง ความสามารถในการเข้าถึงบริการระบบขนส่ง
สาธารณะ รวมถึงการยอมรับในการให้บริการขนส่งสาธารณะของผู้สูงอายุ ซึ่งมีอิทธิพลอย่างมากต่อการตัดสินใจ
เดินทาง ว่าจะเดินทางโดยรถยนต์ส่วนบุคคล ใช้บริการขนส่งมวลชน หรืออาศัยความช่วยเหลือจากบุคคลอื่น 
 2. ลักษณะส่วนบุคคล (Individual Characteristics) หมายถึง การที่ผู้สูงอายุรู้สึกว่าการสะท้อนความ
ต้องการไปยังผู้ที่เกี่ยวข้องกับการจัดบริการขนส่งสาธารณะ ไม่ได้รับการตอบสนอง เช่น การเสนอแนวคิดเกี่ยวกับ
การปรับปรุงสิ่งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ แต่ผู้บริหารหรือผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องยังไม่มีการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ
ของผู้สูงอายุ ย่อมส่งผลให้ผู้สูงอายุไม่สามารถเข้าถึงการบริการได้ 
 3. สภาพแวดล้อมด้านการขนส่ง (Transportation Environment) หมายถึง ผู้ให้บริการจัดสรรการบริการ
ขนส่งสาธารณะไม่สอดคล้องกับความต้องการของผู้สูงอายุ ดังนั้น การออกแบบสิ่งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ จึง
ออกแบบมาเพ่ือให้คนทั่วไปใช้บริการมากกว่า ขณะที่ผู้สูงอายุอาจประสบปัญหาในการใช้บริการสิ่งอ านวยความ
สะดวกของระบบขนส่งมวลชน นอกจากปัจจัยดังกล่าวแล้ว ยังมีปัจจัยด้านอ่ืน ๆ เช่น เพศ อายุที่แตกต่างกัน 
คุณลักษณะส่วนบุคคล และคุณลักษณะของครัวเรือน ก็ เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อความต้องการในการเดินทางและ
พฤติกรรมในการเดินทางของผู้สูงอายุอีกด้วย (Choiejit, 2006) สอดคล้องกับงานวิจัยของ Krautharot (2005) ที่
ศึกษารูปแบบการเดินทางด้วยระบบขนส่งสาธารณะระหว่างเมืองเชียงใหม่ และกรุงเทพมหานคร พบว่า ผู้ที่มีอายุ
มากขึ้นมีความต้องการเดินทางกับรูปแบบการเดินทางที่มีความสะดวก และความสบายมากขึ้น ในเรื่องของค่า
โดยสารการเดินทาง ในการเดินทางระยะทางที่เท่ากัน ผู้เดินทางจะเลือกใช้รูปแบบการเดินทางที่มีค่าโดยสารที่ถูก
กว่า ดังนั้นการขาดระบบขนส่งสาธารณะที่มีราคาย่อมเยาและบริการรถรับส่ง เป็นอุปสรรคส าคัญในการเข้าถึงของ
กลุ่มผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุในหลายครัวเรือน แม้กระทั่งผู้สูงอายุที่มีสถานะปานกลางถึงยากจน ก็ไม่สามารถจ่ายค่าเช่า
รถส่วนตัวเพ่ือเดินทางมายังโรงพยาบาลได้ ผู้สูงอายุที่ด ารงชีวิตด้วยเบี้ยเลี้ยงยังชีพจากบ านาญอย่างเดียว โดยไม่มี
รายได้จากแหล่งอ่ืนนั้น มีความเสี่ยงสูง ซึ่งผู้สูงอายุกลุ่มนี้จ าเป็นต้องใช้เบี้ยเลี้ยงประจ าเดือนเพ่ือเป็นค่าเช่าบ้าน
และอาหาร อีกทั้งไม่มีทางเลือกอ่ืนใดในการเข้าถึงระบบขนส่งสาธารณะที่มีราคาสูงได้ (World Bank's East Asia 
and Pacific Region, 2016) 
 Banister and Bowling (2004, pp. 105-115) ได้ท าการศึกษาเรื่องคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ ในมุมมอง
ของการเดินทางพบว่า การเดินทางเป็นสิ่งจ าเป็นส าหรับผู้สูงอายุในการใช้ชีวิตประจ าวัน ทั้งกิจกรรมทางเศรษฐกิจ
และสังคม เช่น การเดินทางไปโรงพยาบาล ติดต่อหน่วยงานราชการ การไปพบเพ่ือน บุตรหลาน ญาติพ่ีน้อง จาก
การวิจัยยังพบว่า ความปลอดภัยจากการเดินทาง ความสม่ าเสมอของการให้บริการ เป็นปัจจัยส าคัญต่อการเลือก
รูปแบบการเดินทาง ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาของ OECD (2001) ที่ว่า ผู้สูงอายุต้องการความปลอดภัยจาก
การเดินทางเพ่ิมขึ้น โดยระบบการขนส่งมวลชนในอนาคตต้องสนับสนุนให้ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยการ
น าเอาเทคโนโลยีสมัยใหม่มาประยุกต์ใช้ การพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวข้องกับการเดินทาง เพ่ือเพ่ิมความ
ปลอดภัยและเพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้สูงอายุได้มากขึ้น ดังเห็นได้จากระบบรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของ
สาธารณรัฐประชาชนจีน ที่มีการน าเทคโนโลยีการจดจ าใบหน้า (Face Recognition) มาใช้ในการอ านวยความ
สะดวกให้กับผู้สูงอายุที่ลืมพกบัตรประจ าตัวประชาชน ท าให้ง่ายต่อการยืนยันตัวตน รวมไปถึงมีการน าระบบการ



150 ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 2564 
 

วารสารสถาบนัวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเดจ็เจ้าพระยา 

จ่ายเงินค่าบริการผ่านทางมือถือ ด้วยแอปพลิเคชัน อาทิ Alipay และ WeChat Pay เป็นต้น ซึ่งในประเทศไทยก็ได้
มีการน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการช าระค่าเดินทาง ด้วยบัตรแรบบิท ซึ่งเป็นระบบช าระเงินอิเล็กทรอนิกส์
ระบบแรกในประเทศไทย ที่มีระบบตั๋วร่วมระหว่างรถไฟฟ้าบีทีเอสและระบบขนส่งมวลชนอ่ืน ๆ แต่ผู้ที่ใช้บัตร
โดยสารประเภทดังกล่าว จะต้องแสดงบัตรประจ าตัวประชาชนต่อพนักงานเมื่อมีการร้องขอ  
 จากการทบทวนวรรณกรรมเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อการเดินทางของผู้สูงอายุในต่างประเทศพบว่า ปัจจัยด้าน
การเข้าถึงการใช้งาน อาทิ ระยะทางจากที่พักอาศัยถึงสถานีบริการ การเชื่อมต่อระหว่างขนส่งมวลชนประเภทต่าง ๆ 
การออกแบบของสถานี สภาพพ้ืนที่ ล้วนเป็นปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการเดินทาง (Ahern and Hine, 2010) ซึ่ง
สอดคล้องกับงานวิจัยของ Alsnih and Hensher (2003, pp. 903-916) ที่ระบุว่า วัยของผู้เดินทางเป็นปัจจัยที่ควร
เน้นย้ าในการออกแบบ วัยรุ่น วัยท างาน วัยกลางคน ผู้สูงอายุ และผู้พิการก็ล้วนแต่มีความต้องการและข้อจ ากัดใน
การเดินทางท่ีแตกต่างกัน โดยเฉพาะผู้พิการที่จะเดินทางเฉพาะยามจ าเป็นและจะเลือกรูปแบบการเดินทางที่เข้าถึง
ง่าย สะดวก และราคาไม่แพง เพ่ือเป็นการลดภาระค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจากการเดินทาง รวมไปถึงลักษณะการบริการ
ของแต่ละรูปแบบการเดินทางก็ล้วนแต่เป็นปัจจัยส าคัญที่ต้องค านึงถึง เช่น ระยะเวลาในการเดินทาง ค่าใช้จ่ายใน
การเดินทาง ความถี่ของการให้บริการ และจุดให้บริการ (Ranković Plazinić and Jović, 2018, pp. 169-180) 
สอดคล้องกับงานวิจัยในสาธารณรัฐประชาชนจีนของ Guo et al.,  (2019, pp. 762-775) ที่พบว่า ความหนาแน่น
ของผู้ใช้บริการ ความสะดวกสบาย และการเชื่อมต่อกับจุดหมายปลายทาง มีผลต่อการเลือกที่จะใช้บริการของ
ผู้สูงอายุอย่างมีนัยส าคัญ รวมไปถึงนโยบายเกี่ยวกับผู้สูงอายุ การวางแผนให้เมืองนั้น ๆ เป็นเมืองส าหรับผู้สูงอายุเป็น
สิ่งที่จะส่งเสริมให้ผู้สูงอายุจะเดินทางโดยระบบขนส่งสาธารณะ (Steels, 2015, pp. 45-52) 
 ประเทศพัฒนาแล้วกับประเทศที่ก าลังพัฒนา มีปัจจัยในการเลือกรูปแบบการเดินทางที่แตกต่างกัน 
ประเทศที่พัฒนาแล้วในบางประเทศ เช่น สหรัฐอเมริกา ผู้สูงอายุนิยมเดินทางด้วยรถยนต์ส่วนตัว โดยเพศชายมี
อัตราส่วนมากกว่าเพศหญิง (Ahern and Hine, 2010) ในขณะที่ประเทศก าลังพัฒนา จะมีการใช้บริการขนส่ง
สาธารณะมากกว่าการเดินทางด้วยรถยนต์ส่วนตัว อันเนื่องมาจากสภาพสังคมและเศรษฐกิจ รายได้ต่อหัวของ
ประชากร โดยเฉพาะผู้สูงอายุที่ไม่มีรายได้  (Ipingbemi, 2010, pp. 285-291) นอกจากนี้ยังพบว่า ผู้สูงอายุในเขต
เมืองและชานเมืองมีรูปแบบการเดินทางที่แตกต่างกันผู้สูงอายุในเขตเมืองจะนิยมเดินทางด้วยระบบขนส่ง
สาธารณะ ในขณะที่ผู้สูงอายุในเขตชานเมืองจะนิยมเดินทางด้วยรถยนต์ส่วนตัวหรือรถแท็กซี่ เช่นเดียวกันกับ 
Alsnih and Hensher (2003, pp. 903-916) ที่กล่าวว่า ที่ตั้งของที่อยู่อาศัยเป็นปัจจัยที่ส่งผลกระทบโดยตรงกับ
การเลือกรูปแบบการเดินทาง 
 จากที่กล่าวมาทั้งหมดจะเห็นได้ว่า จากโครงสร้างของประชากรในประเทศที่เปลี่ยนแปลงไปเป็นสังคม
ผู้สูงอายุ การให้ความส าคัญในการศึกษาด้านต่าง ๆ ของผู้สูงอายุเป็นสิ่งจ าเป็นที่ต้องเร่งศึกษา รวมถึงปัจจัยที่ส่งผล
ในการเลือกรูปแบบการเดินทางโดยเฉพาะรถไฟฟ้าขนส่งมวลชน ที่มีการขยายเส้นทางให้ครอบคลุมทั่ว
กรุงเทพมหานครและปริมณฑล เพ่ือเพ่ิมความสะดวกสบายในการเดินทาง และลดปัญหาด้านการจราจร ที่ยังมี
ปัญหาเรื่องการเข้าถึงการใช้งาน การเชื่อมต่อกับการเดินทางในรูปแบบอ่ืน ราคา ล้วนเป็นสิ่งที่ต้องท าการศึกษา 
งานวิจัยนี้จึงมุ่งศึกษาปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการเลือกการเดินทางโดยใช้ระบบรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของผู้สูงอายุ 
เพ่ือน าข้อมูลที่ได้ไปใช้ในการพัฒนาระบบขนส่งมวลชนของกรุงเทพมหานคร ให้สอดคล้องกับการเดินทางของ
ประชาชนผู้สูงอายุต่อไป 
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กรอบแนวคิดการวิจัย 

 
 

รูปภาพที่ 1  กรอบแนวคิดการวิจัยได้จากการศึกษาทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง การทบทวนวรรณกรรม และการสัมภาษณ์เชิงลึก 
 

ระเบียบวิธีการวิจัย 
การวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อการใช้รถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของผู้สูงอายุ เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ

ผสมการวิจัยเชิงปริมาณ เริ่มจากการศึกษาข้อมูลจากหนังสือ เอกสาร บทความ งานวิจัยและกรณีศึกษา รวมถึง
กฎหมาย ข้อก าหนดและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการวิจัยทั้งในและต่างประเทศ โดยท าการศึกษาเกี่ยวกับ แนวคิด 
ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุ ศึกษาความรู้เกี่ยวกับสถานีรถไฟฟ้าขนส่งมวลชน และศึกษาเกี่ยวกับ
ปัจจัยและทัศนคติที่เก่ียวข้องกับการเลือกใช้บริการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชน ดังนี้ 

ขอบเขตด้านพื้นที่ศึกษา 
งานวิจัยได้ท าการคัดเลือกสถานีรถไฟฟ้าเพ่ือใช้ในการศึกษา เป็นสถานีบนเส้นทางสายสีสม หรือรถไฟฟ้า

เฉลิมพระเกียรติ 6 รอบพระชนมพรรษา สาย 2 ตั้งแต่สถานีสนามกีฬาแห่งชาติ ถึงสถานีสะพานตากสิน รวม
ระยะทาง 6.5 กม. ประกอบไปด้วย 7 สถานี ได้แก่ สถานีสนามกีฬาแห่งชาติ สถานีสยาม สถานีราชด าริ สถานี
ศาลาแดง สถานีช่องนนทรี สถานีสุรศักดิ์ และสถานีสะพานตากสิน เนื่องจากรถไฟฟ้าสายนี้ เป็นหนึ่งในสองสายที่
เปิดให้บริการเป็นครั้งแรกเมื่อวันที่ 5 ธันวาคม พ.ศ. 2542 และเป็นเส้นทางที่เชื่อมต่อจากฝั่งธนบุรีเข้าสู่พ้ืนที่ใจ
กลางกรุงเทพมหานครได้อย่างรวดเร็ว รวมถึงผ่านสถานที่ที่ผู้สูงอายุจะไปท ากิจกรรม อาทิ สวนลุมพินี โรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ์ สภากาชาดไทย สนามกีฬาแห่งชาติ และศูนย์การค้าต่าง ๆ เป็นต้น 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  
ในการศึกษาเชิงคุณภาพจะเป็นการคัดเลือกแบบเฉพาะเจาะจง ประกอบไปด้วยผู้เชี่ยวชาญจ านวน 3 

ท่าน โดยเป็นผู้เชี่ยวชาญด้านระบบขนส่งมวลชนของผู้สูงอายุ ซึ่งต้องเป็นผู้ที่ท างานเกี่ยวข้องกับด้านผู้สูงอายุอย่าง
น้อย 5 ปี ซึ่งมีความยินดีและเต็มใจในการเข้าร่วม  
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ในส่วนของการศึกษาเชิงปริมาณ ประชากรในการศึกษาครั้งนี้ ได้แก่ ผู้สูงอายุในเขตกรุงเทพมหานคร
และปริมณฑล ภายใต้ความหมายตามพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. 2546 คือเป็นบุคคลซึ่งมีอายุเกิน 60 ปี
บริบูรณ์ขึ้นไป โดยใช้สูตรกรณีไม่ทราบขนาดประชากรที่แท้จริง ดังสมการที่ 1 ซึ่งจะสุ่มเลือกสัมภาษณ์ผู้สูงอายุที่
ใช้บริการขนส่งมวลชน ซึ่งอยู่ในขอบเขตพ้ืนที่ศึกษาและใช้บริการในช่วงวัน-เวลาที่ท าการศึกษา เพ่ือให้การส ารวจ
ครอบคลุมเข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย และเพ่ือให้ง่ายต่อการเก็บรวบรวม โดยใช้วิธีการเก็บตัวอย่างแบบบังเอิญ 
(Accidental Sampling) โดยจะสุ่มคัดเลือกผู้สูงอายุจากกลุ่มผู้ที่เดินทางในทุกสถานีที่อยู่ในขอบเขตที่ศึกษาเพ่ือ
การกระจายของข้อมูลที่ดี 

        (1) 
 โดยที่ N  คือ จ านวนตัวอย่าง 
  E คือ ค่าความคาดเคลื่อนในการประมาณสัดส่วนของกลุ่มประชากร 
  Z  คือ ค่ามาตรฐานจากตารางแจกแจงข้อมูล ขึ้นอยู่กับระดับความเชื่อมั่นที่ก าหนด 
  P  คือ สัดส่วนกลุ่มประชากรที่สนใจ 
 การประมาณค่าสัดส่วนของประชากร (P) ยอมให้เกิดความคลาดเคลื่อน ร้อยละ 5 ที่ระดับความเชื่อมั่น 
ร้อยละ 90 จะได้ ค่ามาตรฐานจากตารางแจกแจงข้อมูลความถ่ี เท่ากับ 1.645 ในกรณีนี้ที่ไม่ทราบค่าสัดส่วนกลุ่ม
ประชากรที่สนใจ ค่า p(1- p) จะมีค่ามากที่สุดเมื่อ p = 1/2 ดังนั้น p(1- p) = 1/4  (Yamane, 1973) 
 

N = 
  (1.645)2  

4 (0.05)2   =  271 คน 

 ดังนั้น จ านวนตัวอย่างที่เก็บแบบสอบถามแบบบังเอิญ โดยจะสุ่มคัดเลือกผู้สูงอายุจากกลุ่มผู้ที่เดินทางใน
ทุกสถานีที่อยู่ในขอบเขตการศึกษา คือ  271 คน  

 อย่างไรก็ตามมีการปรับลดจ านวนกลุ่มตัวอย่างลง สืบเนื่องมาจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
ไวรัสโคโรนาสายพันธุ์ใหม่ 2019 หรือโรคโควิด 19 และกระทรวงสาธารณสุขได้ประกาศให้โรคโควิด 19 เป็น
โรคติดต่ออันตรายตามพระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ. 2558 นายกรัฐมนตรีโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี
จึงให้ประกาศสถานการณ์ฉุกเฉินในทุกเขตท้องที่ทั่วราชอาณาจักรตั้งแต่วันที่ 26 มีนาคม พ.ศ.  2563 ออกไป
จนถึง วันที่ 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2563 และให้ปฏิบัติตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข เพ่ือลดอัตราความ
เสี ่ยงในการสัมผัสโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) โดยการเว้นระยะห่างทางสังคม (Social 
Distancing) จากประกาศและมาตรการดังกล่าว ส่งผลโดยตรงต่อการเก็บข้อมูลในกลุ่มผู้สูงอายุ ซึ่งเป็นกลุ่ม
เสี่ยงต่อการแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 ผู้วิจัยได้ท าการเก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างภายหลังมีมาตรการผ่อน
ปรนจากภาครัฐบาล โดยเก็บตัวอย่างด้วยวิธีการเก็บตัวอย่างแบบบังเอิญ (Accidental Sampling) โดยสุ่ม
คัดเลือกผู้สูงอายุจากกลุ่มผู้ที่เดินทางในทุกสถานีที่อยู่ในขอบเขตและช่วงเวลาที่ศึกษา ได้จ านวน 164 คน คิด
เป็นร้อยละ 61 จากจ านวนกลุ่มตัวอย่างที่ต้องท าการเก็บข้อมูล  

 
เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล  
เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูลในงานวิจัยครั้งนี้ ประกอบไปด้วย 2 เครื่องมือด้วยกัน คือ แนวค าถาม

สัมภาษณ์เช ิงล ึกเกี ่ยวกับปัจจ ัยที ่ม ีผลกระทบต่อการเล ือกใช ้รถไฟฟ้าขนส่งมวล ชนของผู ้ส ูงอาย ุ และ  
แบบสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการเลือกใช้รถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของผู้สูงอายุ ซึ่งในการสร้าง
แบบสอบถามผู้วิจัยได้จากการศึกษาแนวคิด เอกสารข้อมูล งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง โดยแบ่งออกเป็น 5 ส่วน ดังนี้  
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ส่วนที่ 1 ค าถามคัดกรอง ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ส่วนที่ 3 พฤติกรรมการเดินทาง ส่วนที่ 4 
ความคิดเห็นต่อการใช้รถไฟฟ้าขนส่งมวลชน และส่วนที่ 5 ข้อเสนอแนะที่มีต่อการใช้บริการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชน 

โดยลักษณะของแบบสอบถามเป็นแบบประเมินค่า (Rating Scale) ตามแบบ Liker Scale โดยแบ่งเป็น 
5 ระดับ คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยที่สุด 

 
ขั้นตอนการสร้างเครื่องมือแบบสอบถาม 
ผู้วิจัยได้ด าเนินการสร้างแบบสอบถามตามขั้นตอนดังนี้ 
1) ศึกษาเอกสารจากเอกสารข้อมูล แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเกี่ยวกับพฤติกรรมการ

เดินทาง ผู้สูงอายุ แรงจูงใจ ทัศนคติ ความคิดเห็น ปัจจัยต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเดินทางด้วยระบบขนส่งสาธารณะ 
2) ก าหนดโครงสร้างของแบบสอบถามให้ครอบคลุมตามวัตถุประสงค์ของงานวิจัย โดยใช้ข้อมูลที่ได้จาก

การสัมภาษณ์เชิงลึกเป็นแนวทางในการสร้างข้อค าถามเพ่ือเก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง 
3) น าแบบสอบถามที่สร้างขึ้นให้ผู้ทรงคุณวุฒิและผู้เชี่ยวชาญที่เกี่ยวข้องทั้งหมด 3 ท่าน พิจารณาค่าความ

ตรงของแบบสอบถามด้วยวิธีตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยวิธีวิเคราะห์ข้อค าถามและ
พิจารณาประเมินให้ค่าคะแนน เพ่ือตรวจสอบดัชนีความสอดคล้อง (Index of Item Objective Congruence: IOC) 
ดังนี้ 
 

 

 เมื่อ IOC ความสอดคล้องระหว่างวัตถุประสงค์กับแบบทดสอบคือ  
  ∑R คือ ผลรวมของคะแนนจากผู้เชี่ยวชาญทั้งหมด 
  N คือ จ านวนผู้เชี่ยวชาญ 
 โดยก าหนดค่าคะแนน 
 ค่า  +1 หมายถึง  แน่ใจว่าข้อค าถามสามารถวัดได้ตามวัตถุประสงค์ 
 ค่า  0  ไม่แน่ใจว่าข้อค าถามสามารถวัดได้ตามวัตถุประสงค์หมายถึง  
 ค่า  -1 หมายถึง แน่ใจว่าข้อค าถามไม่สามารถวัดได้ตามวัตถุประสงค์ 
 เกณฑ์ที่ใช้ในการตัดสินคือ ค่าดัชนี IOC ที่ค านวณได้ต้องมากกว่า 0.5 ขึ้นไป (Kanchanavasri, 2009)
ส าหรับค่า IOC ส าหรับเครื่องมือที่ใช้ในงานวิจัยนี้ จากผู้เชี่ยวชาญจ านวน 3 ท่าน มีค่าเท่ากับ 0.9 
 4) น าแบบสอบถามไปทดลองใช้กับประชากรที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 30 คน เพ่ือตรวจสอบคุณภาพ
ของเครื่องมือ โดยการวิเคราะห์หาค่าความเที่ยง (Reliability) ด้วยวิธีประมาณค่าสัมประสิทธิ์ของครอนบาค 
(Cronbach’s Alpha Coefficient) ตัวสถิตินี้จะเป็นค่าที่สะท้อนความสัมพันธ์ของหัวข้อโดยรวมทั้งหมด โดยค่าตัว
สถิติจะมีค่าอยู่ระหว่า 0 – 1 และค่าที่ยอมรับได้ของตัวสถิติ คือ มากกว่า 0.7  

 
 จากการทดสอบพบว่า ค่าสัมประสิทธิ์ของครอนบาคของเครื่องมือหมายเลข 3 อยู่ที่ 0.98 หมายความว่า
แบบสอบถาม มีความเชื่อมั่นในระดับที่ยอมรับได้ สามารถน าไปใช้ในการวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อการใช้
รถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของผู้สูงอายุได้ 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
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ระยะเวลาการเก็บข้อมูลเริ่มตั้งแต่เดือน พฤษภาคม ถึง เดือนกรกฎาคม 2563 กระบวนการวิจัยในส่วน
ของแบบสัมภาษณ์เชิงลึกเริ่มต้นจากการเข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย โดยผู้วิจัยเก็บข้อมูลด้วยตนเองทุกขั้นตอน เริ่มจาก
ติดต่อผู้เชี่ยวชาญเพ่ือชี้แจงวัตถุประสงค์ของการท าวิจัย ขั้นตอนกระบวนการในการท าวิจัย ซึ่งอาจมีการสัมภาษณ์
เชิงลึกมากกว่า 1 ครั้ง หากข้อมูลยังไม่อ่ิมตัว และสอบถามความยินดีและเต็มใจในการเข้าร่วมโครงการวิจัย ก่อน
การเก็บข้อมูลผู้วิจัยได้ชี้แจงรายละเอียดตามเอกสารชี้แจง ซึ่งการที่ผู้เข้าร่วมการวิจัยยินยอมให้ข้อมูลด้วยความ
ยินดีและเต็มใจ ย่อมแสดงออกถึงการยินยอมแล้ว ดังนั้นผู้วิจัยจึงขอใช้เอกสารชี้แจงแบบยกเว้นการลงนาม ส าหรับ
การเก็บข้อมูลแบบสอบถามกับกลุ่มตัวอย่างจะมีการใช้รหัสแทนผู้สูงอายุที่เข้าร่วมโครงการวิจัย ในการบันทึก
ข้อมูลในแบบเก็บข้อมูล โดยจะไม่เปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะเป็นรายบุคคล แต่จะรายงานผลการวิจัยเป็นข้อมูล
โดยรวม ผู้ที่มีสิทธิ์เข้าถึงข้อมูลของท่านจะมีเฉพาะผู้ที่เกี่ยวข้องกับการวิจัยนี้ และคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย
ในมนุษย์เท่านั้น เพ่ือเป็นการพิทักษ์สิทธิ์กลุ่มตัวอย่าง 

การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้  
การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ จะใช้วิธีการการวิเคราะห์ข้อมูลเอกสาร โดยการวิเคราะห์เนื้อหา (Content 

Analysis) จากบันทึกการสัมภาษณ์เชิงลึกและน ามาใช้ร่วมกับเทคนิคการวิเคราะห์ส่วนประกอบ (Component 
Analysis) ในส่วนการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ จะใช้การวิเคราะห์ใน 2 รูปแบบคือ 1) การวิเคราะห์เชิงพรรณนา 
(Descriptive Statistic) ใช้วิเคราะห์ข้อมูลลักษณะทั่วไปของกลุ่มประชากร โดยใช้วิธีแจกแจงความถ่ี ค่าร้อยละเพ่ือ
อธิบาย 2) การวิเคราะห์สถิติเชิงอ้างอิง (Inferential Statistic) เป็นการทดสอบความสัมพันธ์ ระหว่างตัวแปรท านาย 
กับการเลือกใช้รถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของผู้สูงอายุ การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรม STATA เวอร์ชัน 12 ด้วยสถิติ
วิเคราะห์ถดถอยพหุคูณแบบเชิงชั้น (Hierarchical Multiple Regression Analysis) 

 

ผลการวิจัย 
 ข้อสรุปจากการสัมภาษณ์เชิงลึกเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการใช้รถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของผู้สูงอายุ  
เป็นดังนี้ ปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อการใช้รถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของผู้สูงอาย ุประกอบไปด้วย 4 ปัจจัย ดังนี้  
 1) เรื่องการเข้าถึงบริการ (Accessibility) ซึ่งมีความหมายครอบคลุมตั้งแต่การเข้าถึงตัวอาคารสถานี 
และสิ่งอ านวยความสะดวก ที่ยังไม่เอื้อต่อการเข้าถึงบริการของผู้สูงอายุ เส้นทางที่เข้าถึงตัวสถานียังมีจ านวน
จ ากัด ตลอดจนการเชื่อมต่อกับระบบขนส่งมวลชนในรูปแบบอื่น เช่น รถโดยสารประจ าทาง รถแท็กซี่ เรือ
โดยสาร รถสองแถว และจักรยานยนต์รับจ้าง ท าได้ไม่สะดวก 
 นอกจากลักษณะทางกายภาพแล้ว คุณภาพของการใช้บริการมีผลกระทบต่อการใช้รถไฟฟ้าขนส่งมวลชน
ของผู้สูงอายุ อาทิ ความสะดวกสบาย ความยากง่ายในการใช้รถไฟฟ้า ตั้งแต่ระยะห่างจากที่พักอาศัย ขั้นตอนการ
ซื้อบัตร การออกตั๋ว การแลกเหรียญ การเสียบบัตรโดยสารตอนเข้าระบบ หรือแม้แต่จ านวนผู้โดยสารในระบบ
ขนส่งมวลชน ล้วนมีผลกระทบทั้งสิ้น  
 2) การจัดสิ่งอ านวยความสะดวก (Facilities Management) ที่สนับสนุนการใช้บริการของผู้สูงอายุให้
เป็นไปตามกฎกระทรวงต่าง ๆ และนอกเหนือจากกฎกระทรวงและคู่มือที่ระบุไว้ เช่น การจัดให้มีเจ้าหน้าที่คอยให้
ความช่วยเหลือผู้สูงอายุอย่างเพียงพอ ตั้งแต่การดูแลด้านความปลอดภัย การช่วยพยุงเดิน ช่วยถือของ หรือการ
ช่วยเหลือภายนอกอาคารสถานี เช่น การช่วยเหลือเมื่อต้องเดินทางต่อด้วยระบบขนส่งมวลขนประเภทอ่ืน เช่น 
การเรียกรถแท็กซ่ี หรือรถโดยสารประเภทอ่ืน ๆ เป็นต้น 
 ทรัพยากรกายภาพบริเวณสถานีรถไฟฟ้าขนส่งมวลชน เกี่ยวข้องอย่างยิ่งกับการใช้หรือไม่ใช้รถไฟฟ้า
ขนส่งมวลชนของผู้สูงอายุ เพราะหากทรัพยากรกายภาพถูกออกแบบมาดี เอ้ือต่อผู้สูงอายุ ก็จะส่งเสริมผู้สูงอายุ
ให้สามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากระบบขนส่งสาธารณะได้มากขึ้น เช่น การจัดให้มีจุดจอดรับ-ส่งผู้สูงอายุ 
ในบริเวณสถานีรถไฟฟ้า ซึ่งปัจจุบันยังไม่มี จะมีเพียงจุด Park and Ride ซึ่งจอดได้ไม่นาน ซึ่งอาจจะไม่เอื้อ
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ให้กับผู้สูงอายุที่ต้องเดินเป็นระยะไกล และจากลักษณะพื้นที่ในบริเวณสถานีรถไฟฟ้า ที่มีพื้นที่กว้างตั้งแต่พื้นที่
ออกตั๋วไปจนถึงชานชาลา ต้องเดินไกลและหากในกรณีเวลาเร่งด่วนที่มีผู ้ใช้เป็นจ านวนมาก หากมีการจัด
ช่องทางพิเศษส าหรับผู้สูงอายุ ก็จะเป็นแนวทางหนึ่งที่อ านวยความสะดวกแก่ผู้สูงอายุได้  
 3) ด้านการส่งเสริมการตลาด (Promotion) เช่น การประชาสัมพันธ์เพ่ือส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมาใช้บริการ
รถไฟฟ้าเพ่ิมมากขึ้น ผ่านช่องทางต่าง ๆ ที่กลุ่มผู้สูงอายุสามารถเข้าถึงข้อมูล เช่น ผ่านศูนย์บริการสาธาณสุข 
โรงพยาบาล สมาคมผู้สูงอายุ และสวนสาธารณะ เป็นต้น โดยการลดค่าโดยสารที่จากเดิม ผู้สูงอายุได้ลดหย่อนราคา
ค่าโดยสารของระบบรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนลง ร้อยละ 50 แต่ต้องสมัครบัตรแรบบิทพร้อมกับแสดงบัตรประจ าตัว
ประชาชน ซึ่งมีความยุ่งยาก ควรปรับมาให้ใช้เพียงบัตรประจ าตัวประชาชนเพียงใบเดียวสามารถเดินทางในทุกระบบ
ขนส่งสาธารณะได้ฟรี เพ่ือส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมาใช้บริการมากข้ึน 
 4) ด้านความปลอดภัย (Safety) ประกอบไปด้วย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การจัดเตรียม
อุปกรณ์ที่จ าเป็นส าหรับใช้ในกรณีฉุกเฉินไว้ในขบวนรถและบนสถานี รวมถึงจัดเตรียมมาตรการตรวจสอบ การ
ซ่อมบ ารุง การปรับปรุงพัฒนาระบบขนส่งอย่างต่อเนื่อง เพ่ือไม่เกิดเหตุการณ์ตามที่เป็นข่าว เช่น ประตูขบวนรถ
เปิดขณะวิ่งออกจากชานชาลา หลังคารั่วส่งผลให้น้ าเข้าห้องโดยสาร การหยุดขบวนรถในช่วงเวลาเร่งด่วน
เนื่องมาจากการขัดข้องทางวิศวกรรม ซึ่งล้วนแต่ส่งผลต่อความเชื่อมั่นในการใช้บริการ และควรมี ระบบและ
อุปกรณ์ส าหรับป้องกันและระงับเหตุเพลิงไหม้ อาทิ ถังดับเพลิง สายฉีดน้ าดับเพลิง และระบบฉีดน้ าดับเพลิง
อัตโนมัติ ครอบคลุมพ้ืนที่ของสถานี 
 อีกประเด็นที่ส าคัญ คือ ความปลอดภัยด้านสุขอนามัย สืบเนื่องมาจากการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา
สายพันธุ์ใหม่ 2019 หรือโรคโควิด 19 ที่ส่วนใหญ่แพร่กระจายผ่านการสัมผัสกับผู้ติดเชื้อ ผ่านทางละอองเสมหะ
จากการไอ จาม น้ ามูก น้ าลาย การรับเชื้อโรคโควิด 19 มาจากการหายใจเอาละอองเข้าไปจากผู้ป่วย เพราะฉะนั้น 
จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่เราจะรักษาระยะห่างจากผู้อ่ืนอย่างน้อย 1 เมตร ละอองเหล่านี้ยังตกลงสู่วัตถุและพ้ืนผิวต่าง ๆ 
เช่น โต๊ะ ลูกบิดประตู ราวจับ และเมื่อคนเอามือไปจับพ้ืนผิวเหล่านั้นแล้วมาจับตา จมูกหรือปาก ก็จะมีเชื้อโรค 
ผู้สูงอายุและผู้มีโรคประจ าตัว เช่น ความดันโลหิตสูง โรคหัวใจ โรคเบาหวาน หรือมะเร็ง มีแนวโน้มที่จะมีอาการ
ป่วยรุนแรงกว่ากลุ่มอ่ืน ถือเป็นกลุ่มเสี่ยงที่ต้องเฝ้าระวัง การเลี่ยงการไปพ้ืนที่หนาแน่นเป็นอีกวิธีในการป้องกัน 
เพราะเมื่อคนมารวมตัวกันเป็นจ านวนมาก มีโอกาสเสี่ยงที่จะเข้าใกล้ผู้ป่วยโควิด 19 และเมื่อคนหนาแน่นก็จะ
รักษาระยะห่าง 1 เมตรได้ยาก จึงเป็นปัจจัยที่สร้างผลกระทบโดยตรงต่อความเชื่อมั่นในการเดินทางของผู้สูงอายุ 
ไม่เพียงแต่ระบบรถไฟฟ้าขนส่งมวลชน แต่รวมไปถึงระบบขนส่งสาธารณะทุกประเภท ดังนั้น ระบบรถไฟฟ้าขนส่ง
มวลชนควรมีการตั้งจุดคัดกรองและระบบควบคุมการแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 ในทุกสถานี 
 ผู้เชี่ยวชาญทั้ง 3 ท่านได้ให้ความเห็นตรงกันว่า สถานีรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนส าหรับผู้ใช้บริการที่เป็น
ผู้สูงอายุ ควรมีการออกแบบตามหลัก UD (Universal Design) ร่วมกับ SD (Service design) เพราะทั้งสองแนวคิด
ดังกล่าวครอบคลุมการออกแบบ เพ่ือให้ทุกคนสามารถเข้าถึงการใช้ระบบขนส่งมวลชนได้ โดยควบคู่กับหลัก
กฎหมายต่าง ๆ ที่มีการบังคับใช้อยู่ในปัจจุบัน ทั้งนี้ มีความเห็นว่าในปัจจุบันผู้สูงอายุมีแนวโน้มที่จะเดินทางด้วย
ตนเองเพ่ิมมากขึ้น ดังนั้น ระบบขนส่งสาธารณะและบริการขนส่งจึงจ าเป็นต้องได้รับการออกแบบให้เอ้ือต่อ
พฤติกรรมการเดินทางของผู้สูงอายุ ซึ่งมีความแตกต่างจากการเดินทางของประชากรทั่วไปในมิติต่าง ๆ เช่น เวลาใน
การเดินทาง ความถี่ในการเดินทาง และความคล่องตัวในการเคลื่อนไหว เป็นต้น 
 ในส่วนของผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากผู้ตอบแบบสอบถาม โดยเก็บตัวอย่างด้วยวิธีการเก็บตัวอย่างแบบ
บังเอิญ (Accidental Sampling) โดยสุ่มคัดเลือกผู้สูงอายุจากกลุ่มผู้ที่เดินทางในทุกสถานีที่อยู่ในขอบเขตและ
ช่วงเวลาที่ศึกษาจ านวน 164 คน ผู้วิจัยได้เก็บรวบรวมข้อมูลและน าไปวิเคราะห์ทางสถิติ โดยแจกแจงความถี่ 
(Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) ปรากฏผลดังนี้ 
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 ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่อายุระหว่าง 60-64 ปี จ านวน 110 คน คิดเป็นร้อยละ 67.07 โดยผู้ตอบ
แบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงจ านวน 106 คน คิดเป็นร้อยละ 64.60 ดังตารางที่ 1 
 แหล่งที่มาของรายได้ของผู้ตอบแบบสอบถาม โดยส่วนใหญ่จ านวน 68 คน มาจากเงินบ านาญ คิดเป็น
ร้อยละ 41.5 นอกจากนี้การครอบครองยานพาหนะของกลุ่มตัวอย่างพบว่า ส่วนใหญ่มีการครอบครองยานพาหนะ 
จ านวน 122 คน คิดเป็นร้อยละ 74.4  โดยยานพาหนะที่ครอบครองมากที่สุด คือ รถยนต์ ร้อยละ 77.3 รองลงมา
เป็นรถจักรยานยนต์ โดยวัตถุประสงค์หลักในการเดินทาง 3 อันดับแรก คือ ซื้อ/ขายสินค้า และบริการ ท าธุระ 
ติดต่อราชการ และออกก าลังกาย ตามล าดับ โดยวัตถุประสงค์อ่ืน ๆ เช่น เดินทางไปท างาน อยู่ที่ร้อยละ 5.5  
ตารางท่ี 1  แสดงจ านวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตามอายุ 
 

อายุ จ านวน ร้อยละ 
60-64 ปี 110 67.07 
65-69 ปี 37 22.56 
70-74 ปี 15 9.15 

75 ปี ขี้นไป 2 1.22 
รวม 164 100.00 

   
 ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีที่พักอาศัยห่างจากสถานีรถไฟฟ้าขนส่งมวลชน ระยะทางมากกว่า 
5 กิโลเมตร จ านวน 125 คน คิดเป็นร้อยละ 76.20 โดยช่วงเวลาที่ผู้สูงอายุเดินทางมากที่สุด อยู่ที่ช่วงเวลาตั้งแต่
แปดนาฬิกาถึงสิบเอ็ดนาฬิกา ร้อยละ 41.5 รองลงมาคือ ช่วงเวลาสิบเอ็ดนาฬิกาถึงสิบสี่นาฬิกา ที่ร้อยละ 18  
 นอกจากนี้รูปแบบการเดินทางที่ผู้สูงอายุใช้เป็นประจ า คือรถส่วนตัว จ านวน 84 คน คิดเป็นร้อยละ 51.2 
โดยรูปแบบรถประจ าทาง รถไฟฟ้าขนส่งมวลชน และรถรับจ้างมีจ านวนที่ใกล้เคียงกัน โดยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
เฉลี่ยของผู้สูงอายุต่อครั้งอยู่ที่ 282 บาท โดยร้อยละ 55 ของผู้ตอบแบบสอบถามมีผู้ร่วมเดินทางในแต่ละครั้งด้วย 
 

ขั้นที่ 1 
 
 

ขั้นที่ 2 
 

 
 
 
ขั้นที่ 3 

 
 
 
 
ขั้นที่ 4 
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รูปภาพที ่2  การใช้ตัวแปรท านายในสถิติวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณแบบเชิงชั้น 
ตารางท่ี 2 ผลการวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณแบบเชิงชั้น (Hierarchical Multiple Regression Analysis) 
 

ตัวแปรท านาย F Prob> F R2 Adj. R2 Coef. Std. 
Err. 

95% 
CI 

p-value 

ขั้นที่ 1 67.68 0.001 0.295 0.290         
การเข้าถึงบริการ          0.488 0.059 0.371, 

0.605  
0.001** 

Constant         1.732 0.210 1.317, 
2.146 

0.001** 

ขั้นที่ 2 36.71 0.039 0.313 0.305         
การเข้าถึงบริการ          0.293 0.111 0.075, 

0.511  
0.009** 

การจัดสิ่งอ านวย
ความสะดวก  

        0.238 0.114 0.013, 
0.464 

0.039* 

Constant         1.624 0.214 1.201, 
2.047 

0.001** 

ΔR2 = 0.0185                 
ขั้นที่ 3 24.41 0.663 0.314 0.301         
การเข้าถึงบริการ          0.270 0.122 0.029, 

0.512 
0.029* 

การจัดสิ่งอ านวย
ความสะดวก  

        0.230 0.116 0.002, 
0.460 

0.050* 

การส่งเสริม
การตลาด  

        0.039 0.090 -0.138, 
0.217 

0.663 

Constant         1.598 0.223 1.158, 
2.038 

0.001** 

ΔR2 = 0.0008                 
ขั้นที่ 4 19.150 0.107 0.325 0.308         
การเข้าถึงบริการ          0.120 0.153 -0.138, 

0.217 
0.433 

การจัดสิ่งอ านวย
ความสะดวก  

        0.116 0.135 -0.151, 
0.383 

0.393 

การส่งเสริม
การตลาด  

        0.057 0.090 -0.121, 
0.235 

0.530 

ความปลอดภัย          0.245 0.151 -0.054, 
0.543 

0.107 

Constant         1.592 0.222 1.154, 
2.029 

0.001** 
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ตัวแปรท านาย F Prob> F R2 Adj. R2 Coef. Std. 
Err. 

95% 
CI 

p-value 

ΔR2 = 0.0111                 
CI = ชว่งความเชื่อมั่น (Confidence Interval), ** Significant at 1%level, * Significant at 5% level 
 ผลการวิจัยด้วยสถิติวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณแบบเชิงชั้น (Hierarchical Multiple Regression Analysis)
เพ่ือทดสอบความสัมพันธ์ของตัวแปรท านาย ที่ได้จากการศึกษาทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง การทบทวนวรรณกรรม และการ
สัมภาษณ์เชิงลึกและน ามาสร้างข้อค าถามในแบบสอบถามเพ่ือหาปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการเลือกใช้รถไฟฟ้าขนส่ง
มวลชนของผู้สูงอายุ โดยตัวแปรท านายทั้ง 4 ตัว คือ 1) การเข้าถึงบริการ (Accessibility) 2) การจัดสิ่งอ านวยความ
สะดวก (Facilities Management) 3) ด้านการส่งเสริมการตลาด (Promotion) 4) ด้านความปลอดภัย (Safety)  
 ผลที่ ได้จากการวิ เคราะห์ด้วยสถิติวิ เคราะห์ถดถอยพหุคูณแบบเชิงชั้น ( Hierarchical Multiple 
Regression Analysis) โดยการเพ่ิมตัวแปรท านายเพ่ือหาความสัมพันธ์กับการเลือกใช้รถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของ
ผู้สูงอายุ พบว่า การเข้าถึงบริการ การจัดสิ่งอ านวยความสะดวก การส่งเสริมการตลาด และด้านความปลอดภัย มี
ความสัมพันธ์ทางบวกกับความพึงพอใจในการใช้บริการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของผู้สูงอายุ 
 โดยขั้นที่ 1 เป็นการทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างการเข้าถึงบริการกับการเลือกใช้รถไฟฟ้าขนส่งมวลชน
ของผู้สูงอายุ พบว่า ค่าสัมประสิทธิ์การถดถอยของตัวแปรท านายเท่ากับ 0.488 และมีค่า p-value เท่ากับ 0.001 
ค่า R2 ของขั้นที่ 1 มีค่าเท่ากับ 0.295 เมื่อมีการเพ่ิมตัวแปรท านายด้านการจัดสิ่งอ านวยความสะดวกเข้าไปใน
สมการ ในขั้นที่ 2 พบว่า ค่าสัมประสิทธิ์การถดถอยของตัวแปรท านายเท่ากับ 0.238 และมีค่า p-value เท่ากับ 
0.039 ค่า R2 ของขั้นท่ี 2 มีค่าเท่ากับ 0.313 โดยค่าของ R2 มีการเพิ่มขึ้นเล็กน้อย (ΔR2 = 0.0185) 
 ผลการทดสอบตัวแปรท านาย ในขั้นที่ 3 เมื่อเพ่ิมตัวแปรท านายด้านการส่งเสริมการตลาดเข้าไปในสมการ 
ค่าสัมประสิทธิ์การถอยถอยของตัวแปรมีค่าเท่ากับ 0.0392 โดยไม่มีนัยส าคัญส าคัญทางสถิติ (p-value = 0.663) 
โดยค่าของ R2 มีค่าเท่ากับ 0.314 ซึ่งมีการเปลี่ยนแปลงน้อยมากจากขั้นที่ 2 ดังนั้นการเพ่ิมตัวแปรด้านการส่งเสริม
การตลาดจึงไม่ใช่ปัจจัยที่ส่งผลต่อการเลือกใช้รถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของผู้สูงอายุอย่างมีนัยส าคัญ 
 ผลการทดสอบในขั้นที่ 4 มีการเพ่ิมตัวแปรท านายด้านความปลอดภัยเพ่ือดูความสัมพันธ์พบว่า ค่า
สัมประสิทธิ์การถอยถอยของตัวแปรมีค่าเท่ากับ 0.245 โดยมีค่า p-value = 0.1 โดยค่าของ R2 มีค่า 0.325 ซึ่งมี
การเปลี่ยนแปลงน้อยมากจากขั้นที่ 3 ดังนั้นการเพ่ิมตัวแปรด้านความปลอดภัย ไม่ส่งผลต่อการเลือกใช้รถไฟฟ้า
ขนส่งมวลชนของผู้สูงอายุอย่างมีนัยส าคัญ 
 โดยสมการท านายของทั้ง 4 ตัวแปรแสดงได้ดังนี้ 

 
 
อภิปรายผล 
 ในการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อการเลือกเดินทางโดยใช้รถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของผู้สูงอายุ จากการ
สัมภาษณ์เชิงลึก และส ารวจข้อมูลจากแบบสอบถาม สามารถสรุปได้ออกมาเป็น 4 ปัจจัย ดังนี้ ปัจจัยแรกคือ ด้าน
การเข้าถึงบริการ (Accessibility) เป็นปัจจัยที่ส าคัญที่สุดที่มีผลต่อการเลือกใช้ระบบรถไฟฟ้าขนส่งมวลชน ตั้งแต่
ระยะห่างจากที่พักอาศัยจนถึงตัวที่ตั้งของสถานี การเชื่อมต่อกับระบบขนส่งมวลชนในรูปแบบอ่ืน เส้นทางการ
เข้าถึงตัวอาคาร สถานี ตลอดจนเส้นทางการเดินรถของรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนที่ครอบคลุมจุดหมายปลายทางที่
ต้องการจะเดินทางไปโดยมีผลต่อความพึงพอใจในการเลือกใช้บริการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของผู้สูงอายุ ซึ่ง
สอดคล้องกับงานวิจัยของ Jadesadalug and Sangngern (2018, pp. 3032-3047) 
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 ปัจจัยที่สองคือ ด้านการจัดสิ่งอ านวยความสะดวก (Facilities management) ทรัพยากรกายภาพภายใน
บริเวณสถานีและภายนอกสถานีรถไฟฟ้าขนส่งมวลชน มีผลกระทบต่อการเลือกการเดินทางโดยใช้บริการของ
ผู้สูงอายุโดยตรง ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Carreira et al. (2014, pp. 35-46) ที่กล่าวว่าสิ่งอ านวยความ
สะดวกภายในสถานีเป็นหนึ่งในเจ็ดปัจจัยหลักท่ีผู้สูงอายุให้ความส าคัญในการเดินทาง ทั้งนี้เป็นเพราะการออกแบบ
สิ่งอ านวยความสะดวกยังไม่เป็นไปตามหลักการออกแบบเพ่ือทุกคน (Universal Design) นอกจากนี้ ผู้สูงอายุได้
ให้ประเด็นที่น่าสนใจคือ การเพ่ิมขบวนตู้รถไฟส าหรับ ผู้สูงอายุ ผู้พิการหรือทุพพลภาพ เด็ก และสตรีมีครรภ์  เป็น
การเฉพาะ ดังตัวอย่างในต่างประเทศ เพ่ือลดความแออัดของผู้โดยสาร อีกทั้งเป็นการส่งเสริมให้บุคคลประเภท
ดังกล่าว ได้เข้าถึงการบริการมากกว่าเดิม 
 ปัจจัยที่สามคือ ด้านการส่งเสริมการตลาด (Promotion) ผู้สูงอายุเป็นกลุ่มบุคคลที่มีรายได้จ ากัด แม้ว่าใน
ปัจจุบันอัตราค่าโดยสารของผู้สูงอายุจะมีการลดราคาค่าโดยสารลงครึ่งราคา แต่กระบวนการการช าระค่าโดยสารมี
ความซับซ้อน ผู้สูงอายุต้องสมัครบัตรโดยสารประเภทพิเศษ พร้อมกับแสดงบัตรประชาชนทุกครั้งที่ใช้บริการ ท า
ให้ผู้สูงอายุรู้สึกยุ่งยากในการใช้บริการ ด้วยเหตุนี้ผู้สูงอายุจึงเลือกการเดินทางในรูปแบบอ่ืนแทน ดังนั้น ภาครัฐ
และบริษัทเอกชนที่ให้บริการเดินรถไฟฟ้าขนส่งมวลชน ควรหารือร่วมกันและจัดท านโยบายส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมา
ใช้บริการมากข้ึน โดยเฉพาะการยกเว้นค่าโดยสาร 
 ปัจจัยสุดท้ายคือ ด้านความปลอดภัย (Safety) ผู้สูงอายุให้ความส าคัญกับเรื่องความปลอดภัยในการ
เดินทางอยู่ในระดับมาก ผู้สูงอายุเลือกใช้บริการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนทั้งนี้เป็นเพราะช่วยลดความเสี่ยงและ
อุบัติเหตุที่จะเกิดขึ้น ประหยัดเวลาในการเดินทาง และสภาพของขบวนรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนเมื่อโดยสารแล้วให้
ความรู้สึกปลอดภัย มากกว่าการเดินทางในรูปแบบอ่ืน ๆ  
 นอกจากนี้ผลจากการใช้สถิติวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณแบบเชิงชั้น (Hierarchical Multiple Regression 
Analysis) เพื่อทดสอบตัวแปรท านายพบว่า ปัจจัยด้านการเข้าถึงบริการ และปัจจัยด้านการจัดสิ่งอ านวยความ
สะดวก เป็นสองปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการเลือกเดินทางด้วยรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของผู้สูงอายุอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติที่ระดับ 0.01 และ 0.05 ตามล าดับ  โดยล าดับการเข้าท านายของปัจจัยท านายทั้ง 4 ปัจจัย พิจารณา
จากข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์เชิงลึก โดยปัจจัยท านายแรกคือการเข้าถึงบริการ โดยมีผลกระทบต่อการเ ลือก
เดินทางด้วยรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของผู้สูงอายุอยู่ที่ร้อยละ 29.5 (R2 =0.295) ซึ่งสอดคล้องกับการเปรียบเทียบ
ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้สูงอายุ ต่อปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับการเลือกใช้รถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของผู้สูงอายุพบว่า 
ระยะห่างของที่พักอาศัยกับสถานีรถไฟฟ้ามีความสัมพันธ์กับการเลือกการเดินทางโดยใช้รถไฟฟ้าขนส่งมวลชน
เป็นประจ าของผู้สูงอายุ ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ Fatima and Moridpour (2018) ที่พบว่าปัญหาของ
การเดินทางของผู้สูงอายุคือการเข้าถึงระบบขนส่งต่างๆ ตั้งแต่ระยะทางไกลใกล้จากที่พักอาศัย รวมไปถึงความถี่
ของการให้บริการของระบบขนส่งสาธารณะ เมื่อเพิ่มปัจจัยที่สองคือ การจัดสิ่งอ านวยความสะดวกเข้าไปในการ
วิเคราะห์ สามารถท านายผลกระทบต่อการเลือกใช้บริการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนอยู่ที่ร้อยละ 30 (R2 = 0.305) 
นั่นหมายความว่าปัจจัยด้านการจัดสิ่งอ านวยความสะดวกมีผลต่อการเลือกใช้รถไฟฟ้า ขนส่งมวลชนเพิ่มขึ ้น
เล็กน้อย ผลที่ได้จากการวิเคราะห์ตัวแปรท านายทั้งสองปัจจัยนั้น สอดคล้องกับงานวิจัยของ Kulachai (2015, 
pp.140-150) ที ่ระบุว ่าปัญหาที ่เก ิดขึ ้นกับผู ้ส ูงอายุในการใช้บริการระบบขนส่งมวลชนในประเทศไทย 
ประกอบด้วย ปัญหาความสามารถในการเข้าถึงบริการขนส่งสาธารณะ (Accessibility) ตลอดจนการขาดสิ่ง
อ านวยความสะดวกส าหรับผู ้สูงอายุ ปัญหาด้านความไม่ตรงต่อเวลา ปัญหาเรื ่องความถี่ของบริการขนส่ง
สาธารณะ ปัญหาด้านการให้บริการ อุปสรรคในการขึ้น-ลงระบบขนส่งสาธารณะ ปัญหาเส้นทางไม่ครอบคลุม 
ปริมาณผู้โดยสารหนาแน่น ไม่มีการเชื่อมโยงระหว่างบริการขนส่งสาธารณะรูปแบบต่าง ๆ และปัญหาเรื่องความ
สะอาด และยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ Yung et al. (2016, pp. 87-98) ที ่พบว่า การวางแผนและการ
ออกแบบทรัพยากรกายภาพ เช่น สิ ่งอ านวยความสะดวกในห้องน้ า ที่จอดรถ สามารถช่วยเพิ่มสุขภาวะทาง
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อารมณ์ได้ ตรงกับงานวิจัยของ Lyons and Dionigi (2007, pp. 375-389) ที ่พบว่าหากผู ้สูงอายุได้รับการ
ตอบสนองความต้องการทางจิตใจและสังคม สภาวะทางร่างกายจะดีขึ ้นและมีภาวะตื ่นตัวที ่จะเข้าร่วมกับ
กิจกรรมทางสังคมและมีปฏิสัมพันธ์ทางสังคม จะส่งผลให้มีการเดินทางเพ่ิมขึ้น  
 เมื่อเพ่ิมปัจจัยท านายตัวที่สามคือการส่งเสริมการตลาด และปัจจัยท านายตัวที่สี่คือความปลอดภัยพบว่า
สามารถอธิบายผลกระทบที่เกิดขึ้นได้เพียงเล็กน้อยเท่านั้น กล่าวคือเมื่อร่วมท านายกับตัวแปรท านาย 2 ตัวข้างต้น 
อาจมีอิทธิพลทางอ้อมผ่านตัวแปรท านายอ่ืน ซึ่งไม่ได้หมายความว่าตัวแปรดังกล่าวไม่มีผลกระทบกับการเลือกใช้
งานรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของผู้สูงอายุ แต่อาจส่งผลต่อความเชื่อมั่นในการใช้บริการ โดยเฉพาะเหตุการณ์การแพร่
ระบาดของไวรัสโคโรนาสายพันธุ์ใหม่ 2019 ที่กระทบกับการเดินทางด้วยระบบขนส่งสาธารณะทุกประเภท โดย
ร้อยละร้อยของผู้ตอบแบบสอบถามมีความกังวลว่า จะเกิดการแพร่ระบาดในประเทศอีกครั้งหากไม่มีมาตรการการ
ควบคุมที่รัดกุม และกลุ่มผู้สูงอายุถือเป็นกลุ่มเสี่ยงที่จะได้รับเชื้อโควิด-19 มากกว่าช่วงวัยอ่ืน ๆ เนื่องด้วยสภาพ
ร่างกายที่ไม่แข็งแรง ภูมิคุ้มกันลดลงตามวัย โดยเฉพาะผู้สูงอายุที่มีโรคประจ าตัว เช่น โรคเบาหวาน โรคความดัน
โลหิตสูง โรคปอด โรคมะเร็ง กลุ่มนี้เป็นกลุ่มเสี่ยงที่จะรับโควิด-19 ได้ง่าย หากไม่ได้มีการดูแลและป้องกันอย่างดี 
ผู้สูงอายุจึงเดินทางด้วยระบบขนส่งมวลชนเท่าที่จ าเป็น และใช้บริการในรูปแบบการเดินทางอ่ืนที่ปลอดภัยและลด
ความเสี่ยงมากกว่า แทนการใช้ระบบขนส่งสาธารณะ ไม่เพียงแต่รถไฟฟ้าขนส่งมวลชน แต่รวมถึงรถโดยสารประจ า
ทาง รถตู้โดยสาร และรถแท็กซี่ ซึ่งเป็นเรื่องที่ผู้ให้บริการต้องสร้างความเชื่อมั่น ให้กับผู้ใช้บริการในเรื่องของความ
ปลอดภัยจากการใช้บริการ 
 
ข้อเสนอแนะ 

1. เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนาสายพันธุ์ใหม่ 2019 หรือ โรคโควิด 19 ส่งผลให้
การเดินทางของผู้สูงอายุลดลง ส่งผลโดยตรงต่อการเก็บข้อมูลจากผู้ตอบแบบสอบถามที่เป็นผู้สูงอายุ ไม่เป็นไป
ตามจ านวนที่ต้องการ ซึ่งเป็นข้อจ ากัดในงานวิจัยนี้ เนื่องจากจ าเป็นต้องมีการเก็บข้อมูลในสถานที่จริงบริเวณสถานี
รถไฟฟ้าในพ้ืนที่ศึกษา โดยผู้ตอบแบบสอบถามต้องให้ความยินยอมในหนังสือแสดงเจตนายินยอมเข้าร่วมการวิจัย 
เนื่องจากเป็นประชากรกลุ่มเปราะบาง ตามเกณฑ์ของคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ สถาบันการ
จัดการปัญญาภิวัฒน์  

2. ควรขยายขอบเขตพ้ืนที่ศึกษา ให้กระจายไปยังสถานีรถไฟฟ้าเส้นทางอ่ืน ที่ครอบคลุมทั้งกรุงเทพและ
ปริมณฑล เพ่ือให้เห็นความแตกต่างของปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อการเลือกใช้รถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของผู้สูงอายุใน
เขตกรุงเทพชั้นใน กรุงเทพชั้นนอก และปริมณฑล 

3. การปรับปรุง และพัฒนาระบบรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนให้มีคุณภาพและทันสมัย ถือว่าเป็นสิ่งที่ส าคัญ 
และจ าเป็นที่หน่วยงานภาครัฐ และบริษัทเอกชนที่ให้บริการจะต้องร่วมมือกันพัฒนา ดังนี้ 

ในส่วนของสถานีรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนที่มีการก่อสร้างและขอใบอนุญาตก่อนที่มีกฎกระทรวงก าหนด
สิ่งอ านวยความสะดวกในอาคารส าหรับผู้พิการหรือทุพพลภาพ และคนชรา พ.ศ. 2548 โดยกระทรวงมหาดไทย 
กฎกระทรวงก าหนดลักษณะ หรือการจัดให้มีอุปกรณ์ สิ่งอ านวยความสะดวก หรือบริการในอาคาร สถานที่ หรือ
บริการสาธารณะอ่ืนเพ่ือให้คนพิการสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์ได้ พ.ศ. 2555 โดยกระทรวงการพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย์ และกฎกระทรวงก าหนดลักษณะ หรือการจัดให้มีอุปกรณ์ สิ่งอ านวยความสะดวก 
หรือบริการในอาคารสถานที่ ยานพาหนะหรือบริการขนส่ง เพื่อให้คนพิการสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์ได้ 
พ.ศ. 2556 แม้จะได้รับการงดเว้นและไม่ต้องปฏิบัติตามกฎกระทรวงทั้งสามฉบับนี้ แต่การให้มีการจัดสิ่งอ านวย
ความสะดวกในด้านต่าง ๆ ส าหรับผู้สูงอายุ ผู้พิการและทุพพลภาพ อย่างครบถ้วนและเพียงพอ เป็นสิ่งที่ควร
ปรับปรุง เพ่ือให้การบริการเข้าถึงทุกคนทุกกลุ่มตามหลักการออกแบบเพ่ือคนทุกคน  
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การเพ่ิมเส้นทางการเดินรถให้ครอบคลุมจุดหมายปลายทางทั่วทั้งกรุงเทพมหานคร และปริมณฑล พร้อม
กับการพัฒนาระบบการเชื่อมต่อกับระบบขนส่งสาธารณะรูปแบบอ่ืน อัตราค่าโดยสาร รวมถึงระบบการจัดการ
ความปลอดภัยที่ดีจากอุบัติเหตุ และการแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 ล้วนเป็นเหล่านี้ล้วนเป็นปัจจัยที่มีผลกระทบ
กับการใช้บริการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนของผู้สูงอายุ ที่ภาครัฐและบริษัท เอกชนที่ให้บริการควรร่วมกันก าหนด
นโยบาย และวางแนวทาง เพ่ือรองรับการเป็นสังคมผู้สูงอายุของประเทศไทยในอนาคต 
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บทคัดย่อ 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารของนักเรียน  
ชั้นอนุบาล โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (ปฐมวัย) ก่อนและหลังได้รับการจัดกิจกรรม
การเล่านิทาน กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ และกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ 
เป็นนักเรียนชาย-หญิง อายุ 3-6 ปี ที่ก าลังศึกษาอยู่ในชั้นอนุบาลปีที่ 1 ชั้นอนุบาลปีที่ 2 และชั้นอนุบาลปีที่ 3 
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2562 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (ปฐมวัย) สังกัด
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา จ านวน 83 คน จ าแนกเป็นนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 (อายุ 3 -4 ปี) 
จ านวน 28 คน ชั้นอนุบาลปีที่ 2 (อายุ 4-5 ปี) จ านวน 30 คน ชั้นอนุบาลปีที่ 3 (อายุ 5-6 ปี) จ านวน 25 คน  
เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล คือ แบบประเมินพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารในเด็กวัยก่อนเรยีน 
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(แบบ MU.EF -101) และแผนการจัดกิจกรรมแผนการจัดกิจกรรมการเล่านิทานชั้นอนุบาลปีที่ 1 แผนการจัด
กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะชั้นอนุบาลปีที่ 2 และแผนการจัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ชั้นอนุบาลปีที่ 3 โดย
ใช้แบบแผนการวิจัยแบบกลุ่มทดลองกลุ่มเดียว วัดผลก่อนและหลังการทดลอง (The One Group, Pretest-
Posttest Design) สถิต ิที ่ใช ้ในการวิเคราะห์ ได้แก่ ค่าคะแนน T ค่าร ้อยละ และค่าคะแนนเพิ ่มสัมพัทธ์ 
(Relative Gain Score)  

 
 
 
 
ผลการวิจัยพบว่า 
 1. ผลการศึกษาพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารของนักเรียนชั้นอนุบาลก่อนและหลังการทดลอง 

สรุปได้ว่า หลังจากนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 ได้รับการจัดกิจกรรมการเล่านิทาน นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 ได้รับ
การจัดกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ และนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 3 ได้รับการจัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ พบว่า 
มีพัฒนาการด้านการคิดบริหารเปลี่ยนแปลงไปในระดับที่ดีขึ้น (พิจารณาจากค่าคะแนน T)  

 2. ผลการเปรียบเทียบพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารก่อนและหลังการทดลอง สรุปได้ว่าหลังจาก
นักเรียนชั้นอนุบาลได้รับการจัดกิจกรรม นักเรียนชั้นอนุบาลมีพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารในภาพรวมสูงขึ้น โดย
นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 ส่วนใหญ่ (ร้อยละ 85.71) มีพัฒนาการสัมพัทธ์อยู่ในระดับกลาง (คะแนนพัฒนาการ
สัมพัทธ์=33-50 คะแนน) นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 ส่วนใหญ่ (ร้อยละ 56.67) มีพัฒนาการสัมพัทธ์อยู่ในระดับสูง 
(คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์=54-74 คะแนน) และนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 3  ส่วนใหญ่ (ร้อยละ 64) มีพัฒนาการ
สัมพัทธ์อยู่ในระดับสูง (คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์=52-74 คะแนน) 
 
ค าส าคัญ : การพัฒนาการคิดเชิงบริหาร; เด็กปฐมวัย; กิจกรรม    
 

Abstract 
  The purposes of this research were to study and compare the executive functions 
development of kindergarten students of Bansomdejchaopraya Rajabhat University 
Demonstration School (Early Childhood)  before and after learning through storytelling activities, 
rhythmic movement activity and creative art activities.  The participants were 83 kindergarten 
students at Bansomdejchaopraya Rajabhat University Demonstration School (Early Childhood) in 
affiliation with Bansomdejchaopraya Rajabhat University during the second semester of academic 
year 2019 consisting of 28 first-year kindergarten students (aged 3-4), 30 second-year kindergarten 
students (aged 4-5 ), 25 third-year kindergarten students (aged 5-6). The instruments used in the 
study were Executive Functions assessment of Preschool children (MU.EF -101)  and storytelling 
activity plans for first- year kindergarten students, rhythmic movement activity plans for second-
year kindergarten students, and creative art activity plans for third- year kindergarten students. 
One–group pretest-posttest design was employed to be used in the research, and the data were 
analyzed by T-Score, percentage, and Relative Gain Score. 

The results of the research were as follows:  
 1.The results of the study  of executive functions development of Kindergarten Students 
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before and after the experiment can be summarized that after first- year kindergarten students 
learned through storytelling activities, second- year kindergarten students learned through 
rhythmic movement activity and third- year kindergarten students learned through creative art 
activities, it revealed that there was a better improvement in the executive functions 
development level. (Based on T – score). 
 2.  The results of the comparison between before and after experiments in the Executive 
Functions development can be summarized that the first- year, second- year and third- year 
kindergarten students had higher Executive Functions development.  For instance, most of the first-
year kindergarten students (85.71 per cent)  had higher relative development at the moderate level 
(Relative Gain Score = 33-50 points) .  Most second-year kindergarten students (56.67 per cent) had 
higher relative development at the high level (Relative Gain Score 57-74 points) .  Most third-year 
kindergarten students (64 per cent) had higher relative development at 
 the high level (Relative Gain Score 52-74 points). 
 
Keywords : Executive Functions Development; Early Childhood; Activities  
 
บทน า 
 ในปัจจุบันประเทศไทยยังคงมีประเด็นความท้าทายการพัฒนาในหลายมิติ ประเทศไทยจึงก าหนด
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ โดยมีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือ
พัฒนาคนในทุกมิติ และในทุกช่วงวัย โดยมีคุณลักษณะที่ส าคัญอย่างหนึ่งคือคนไทยควรได้รับการพัฒนาให้มีหลัก
คิดท่ีถูกต้อง และเป็นนักคิดเพ่ือพัฒนาสู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง (ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ, 2561, น.8) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์นั้นควรเริ่มตั้งแต่ปฐมวัยซึ่งเป็นช่วงวัยส าคัญในการ
วางรากฐานทักษะด้านการคิดและการตัดสินใจที่จะช่วยให้ เด็กสามารถก ากับตัวเองไปสู่เป้าหมาย ทักษะเหล่านี้มี
ความส าคัญต่อความส าเร็จของชีวิตในระยะยาวมากกว่า IQ การอ่านออกเขียนได้ และการบวกลบเลขเป็นตั้งแต่
อายุยังน้อย ดังนั้นจึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่การศึกษาและการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยควรต้องเน้นส่งเสริมและ
พัฒนาการคิดของเด็กให้เป็นไปตามแนวทางที่สอดคล้องกับศักยภาพในการพัฒนาสมองของมนุษย์ให้มากยิ่งขึ้น 
ทั้งนี้ผู้ที่ท างานด้านปฐมวัยควรต้องปรับวิธีคิดและแนวทางปฏิบัติอย่างฉับไวเพ่ือสร้างคนรุ่นใหม่ที่รู้คิด รู้จักตัดสินใจ 
รู้จักก ากับตนเองไปสู่ความส าเร็จ พร้อมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงที่เป็นพลวัตของโลกในศตวรรษที่ 21 และสามารถ
น าพาประเทศไปสู่ประเทศไทยยุค 4.0 ได้ ซึ่งความส าเร็จในชีวิตทั้งในด้านการเรียนและการท างานไม่ได้ขึ้นกับ
ความสามารถด้านสติปัญญาเพียงอย่างเดียว แต่ยังมีทักษะด้านการคิดเชิงบริหาร (Executive Functions: EF) ที่
ช่วยให้เด็กก ากับตนเองเพ่ือไปสู่เป้าหมายได้ (Goal Directed Behavior) โดยมีสมองส่วนหน้าสุด (Prefrontal 
Cortex: PFC) ท าหน้าที่เป็น CEO ท างานร่วมกับสมองอีกหลายส่วน ช่วยให้ เด็กก ากับตนเองในด้านอารมณ์ 
ความคิด และการกระท า ไม่หุนหันพลันแล่น คิดไตร่ตรองก่อนท า การคิดเชิงบริหาร หรือ Executive Functions 
(EF) จึงเป็นการท าหน้าที่ระดับสูงของสมองที่ช่วยให้เด็กก ากับตนเองเพ่ือให้เกิดพฤติกรรมที่มุ่งสู่เป้าหมาย ทักษะ
การคิดเชิงบริหารพัฒนาอย่างมากในเด็กปฐมวัย เด็กท่ีมีการพัฒนาการคิดเชิงบริหารดีจะมีความพร้อมและประสบ
ผลส าเร็จทางการเรียนมากกว่า รวมทั้งมีปัญหาพฤติกรรมน้อยกว่าด้วย (นวลจันทร์ จุฑาภักดีกุล, 2560) 
 การคิดเชิงบริหารมีความส าคัญกับเด็ก เมื่อเด็กได้รับโอกาสพัฒนา ทั้งตัวเด็กเองและสังคมจะได้รับ
ประโยชน์ เพราะจะช่วยสร้างพฤติกรรมเชิงบวกและช่วยในการตัดสินใจในทางที่สร้างสรรค์ต่อตัวเอง และต่อคน
อ่ืน ๆ หากเด็กมีทักษะ EF เขาจะมีความสามารถในการคิดที่ดี เช่น มีความจ าดี มีสมาธิจดจ่อสามารถท างานต่อเนื่อง
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ได้จนเสร็จ รู้จักวิเคราะห์ วางแผนงานเป็นระบบ ลงมือท างาน และจัดการงาน จนเสร็จตามก าหนด สามารถน าสิ่ง
ที่เคยเรียนรู้จากประสบการณ์มาใช้ในการท างานหรือกิจกรรมใหม่ได้  เมื่อสถานการณ์เปลี่ยนสามารถปรับเปลี่ยน
ความคิดได้ และอาจพัฒนาไปถึงขั้นความคิดสร้างสรรค์ คิดนอกกรอบได้  รู้จักประเมินตนเอง น าจุดบกพร่องมา
ปรับปรุงการท างานให้ดีขึ้นได้ รู้จักแก้ปัญหา รู้จักยับยั้งควบคุมตนเอง ไม่ให้ท าในสิ่งที่ไม่ถูกต้องแม้จะมีสิ่งยั่วยวน 
รู้จักแสดงออกทางสังคมอย่างเหมาะสม น าไปสู่การรู้จักเคารพผู้อ่ืน อยู่กับคนอื่นได้ดี ไม่มีปัญหา เป็นเด็กที่อดทนได้ 
รอคอยเป็น มีความอุตสาหะพากเพียร ล้มและลุกขึ้นสู้ใหม่ได้ มุ่งมั่นที่จะไปสู่ความส าเร็จ (สุภาวดี หาญเมธี, 2559, น.4)   
 จากการศึกษาพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารของเด็กไทยวัย 2-6 ปี พบว่า เด็กไทยมีพัฒนาการด้านการ
คิดเชิงบริหาร โดยรวมล่าช้ากว่าเกณฑ์เฉลี่ยเล็กน้อยไปจนถึงล่าช้ามากมีประมาณเกือบร้อยละ 30 ของเด็กแต่ละ
ช่วงอายุแยกตามเพศ (T score <45) คือ เด็กอายุ 2-2.11ปี มีเด็กชาย ร้อยละ 27.2 และเด็กหญิง ร้อยละ 28.7 ที่มี
พัฒนาการล่าช้ากว่าเกณฑ์เฉลี่ย เด็กอายุ 3-3.11ปี มีเด็กชาย ร้อยละ 28.2 และเด็กหญิง ร้อยละ 28.1 ที่มี
พัฒนาการล่าช้ากว่าเกณฑ์เฉลี่ย เด็กอายุ 4-4.11ปี มีเด็กชาย ร้อยละ 29.4 และเด็กหญิง ร้อยละ 28.0 ที่มี
พัฒนาการล่าช้ากว่าเกณฑ์เฉลี่ย และเด็กอายุ 5-5.11ปี มีเด็กชาย ร้อยละ 26.8 และเด็กหญิง ร้อยละ 28.4 ที่มี
พัฒนาการล่าช้ากว่าเกณฑ์เฉลี่ย (นวลจันทร์ จุฑาภักดีกุล , 2560, น.146) ดังนั้นผู้ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยไทยจึงควรให้ความสนใจในการพัฒนาการคิดเชิงบริหารในระดับปฐมวัยและหาแนวทางในการส่งเสริมให้
เพ่ิมมากข้ึน 
 การจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาการคิดเชิงบริหารในระดับปฐมวัยนั้นมีงานวิจัยยืนยันว่า “กิจกรรมหลาย
ประเภทสามารถช่วยพัฒนากระบวนการคิดเชิงบริหารในเด็กปฐมวัยได้ เช่น การฝึกความจ าด้วยเกมส์คอมพิวเตอร์ 
การฝึกโยคะ การฝึกศิลปะการป้องกันตัว การเรียนดนตรี และการเรียนการสอนต่าง ๆ อาทิ มอนเตสเซอร์รี่, Tool 
of Mind ฯลฯ ซึ่งส่วนใหญ่กิจกรรมการเรียนการสอนเหล่านี้มักฝึกให้เด็กมีความตั้งใจจดจ่อ มีการฝึกฝนอย่างต่อเนื่อง
และเพ่ิมความยากขึ้นเรื่อย ๆ เพ่ือให้ท้าทายการคิดของเด็ก” (นวลจันทร์ จุฑาภักดีกุล, 2560, น.149) กิจกรรมที่
สามารถพัฒนาการคิดเชิงบริหาร เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กหยุดคิดก่อนท า สามารถเปลี่ยนความคิดหรือ
ยืดหยุ่นความคิด รู้จักควบคุมอารมณ์ให้แสดงออกอย่างเหมาะสมตามสถานการณ์ ได้ฝึกความจ าขณะท างาน และ
ส่งเสริมการวางแผนจัดการ และ“เป็นกิจกรรมที่มีล าดับขั้นตอนในการท าตั้งแต่เริ่มต้นจนเสร็จ เมื่อเด็กท าได้แล้ว
ต้องเพ่ิมความยากขึ้นให้ท้าทายมากขึ้น ควรเป็นกิจกรรมที่ต้องใช้สมาธิจดจ่อหรือต้องมีสติในการท ากิจกรรมนั้น 
เช่น กิจกรรมดนตรีและการเคลื่อนไหว การฝึกเล่นเครื่องดนตรี การเล่นละครบทบาทสมมุติ การเล่นกีฬาแบบที่
ต้องใช้สมาธิจดจ่อ การใช้สองภาษาแบบธรรมชาติ” (Diamond & Lee, 2011) 
 การจัดกิจกรรมที่สามารถพัฒนาการคิดเชิงบริหาร จึงควรเป็นกิจกรรมที่สร้างการเรียนรู้และประสบการณ์
ให้กับเด็กและเหมาะสมกับพัฒนาการและช่วงความสนใจ เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กหยุดคิดก่อนท า สามารถ
เปลี่ยนความคิดหรือยืดหยุ่นความคิด รู้จักควบคุมอารมณ์ให้แสดงออกอย่างเหมาะสมตามสถานการณ์ ได้ฝึกความจ า
ขณะท างาน และส่งเสริมการวางแผนจัดการ ซึ่งกิจกรรมที่เหมาะสมกับพัฒนาการและช่วงความสนใจของเด็ก
ปฐมวัย และน่าจะสามารถพัฒนาการคิดเชิงบริหาร ที่ส่งเสริมคุณลักษณะที่กล่าวมานั้น มีหลากหลายกิจกรรม เช่น 
กิจกรรมการเล่นอิสระ กิจกรรมการเล่นบทบาทสมมติ กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ กิจกรรมโครงงาน กิจกรรมการ
เล่านิทาน กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ ในการวิจัยครั้งนี้คณะผู้วิจัยมีความสนใจที่จะจัดกิจกรรมการเล่านิทาน 
กิจกรรมกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ และกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการด้านการคิดเชิง
บริหารของนักเรียนชั้นอนุบาล เพราะกิจกรรมการเล่านิทานเป็นกิจกรรมที่เด็ก ๆ ชอบ โดยเฉพาะเด็กปฐมวัย 
เรื่องราวหรือเหตุการณ์ต่าง ๆ จะถูกกลั่นกรองออกมาเป็นนิทานในหลาย ๆ ลักษณะที่ผู้ฟัง ฟั งแล้วจะเกิดความ
เพลิดเพลินให้ความรู้ ทัศนคติ ตลอดจนการปลูกฝังค่านิยม กิจกรรมการเล่านิทานจะช่วยให้เด็ก ๆ หรือผู้ฟังมีสมาธิ
หรือความตั้งใจที่มีระยะเวลานานขึ้นหรือยาวขึ้น เด็ก ๆ เข้าใจในความดีและความงามยิ่งขึ้น สามารถใช้
กระบวนการคิดในการพิจารณาแก้ปัญหาได้ และได้ความรู้ที่เป็นประโยชน์และสามารถประยุกต์ใช้กับชีวิตประจ าวันได้ 
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(เกริก ยุ้นพันธ์, 2543, น.55-56) นอกจากนี้ยังส่งเสริมให้เด็กควบคุมอารมณ์ให้แสดงออกอย่างเหมาะสมตาม
สถานการณ์ ส่วนกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ ช่วยให้เด็กเรียนรู้ในเทคนิคและวิธีการคิดค้นและการแก้ปัญหา
การเคลื่อนไหว มีสมาธิในการฟังจังหวะและควบคุมการหยุดการเคลื่อนไหวให้เป็นไปตามเงื่อนไขที่ตกลง ซึ่ง
ส่งเสริมให้เด็กได้จ าขณะท ากิจกรรม ยืดหยุ่นความคิด ควบคุมอารมณ์ และวางแผนจัดการในขณะท ากิจกรรม
เคลื่อนไหว ควบคุมความคิดให้มีสมาธิจดจ่อในเรื่องที่ท า และกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ เป็นกิจกรรมที่ตอบสนอง
ต่อความต้องการของเด็กในช่วงปฐมวัยที่เรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติ และจะเรียนรู้และจดจ าได้นานหากได้ลงมือ
ปฏิบัติด้วยตนเอง การที่ได้ท ากิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ที่หลากหลายจะเป็นการเปิดโอกาสให้เด็กได้แสดง
จินตนาการ สื่อความคิด ออกมาในรูปแบบของผลงานศิลปะ ซึ่งกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์เป็นกิจกรรมหนึ่งที่
ส่งเสริมการวางแผนจัดการ มีล าดับขั้นตอนในการท าตั้งแต่เริ่มต้นจนเสร็จ เป็นกิจกรรมที่ต้องใช้สมาธิจดจ่อหรือ
ต้องมีสติในการท ากิจกรรมนั้น   
 จากเหตุผลที่กล่าวมา คณะผู้วิจัยซึ่งเป็นอาจารย์สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้าน
สมเด็จเจ้าพระยา และนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูที่ปฏิบัติการสอนในโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (ปฐมวัย) จึงมีความสนใจที่จะศึกษาพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารของนักเรียน 
ชั้นอนุบาลโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (ปฐมวัย) โดยศึกษาพัฒนาการด้านการคิดเชิง
บริหารของนักเรียนชั้นอนุบาล 1 ที่ได้รับการจัดกิจกรรมการเล่านิทาน พัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารของ
นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ที่ได้รับการจัดกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ และพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหา รของ
นักเรียนชั้นอนุบาล 3 ที่ได้รับการจัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ ซึ่งผลการวิจัยดังกล่าวผู้วิจัยหวังว่า นักเรียนชั้น
อนุบาลโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (ปฐมวัย) จะมีพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหาร
สูงขึ้น และจะช่วยพัฒนาโรงเรียนสาธิตให้เป็นโรงเรียนต้นแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาให้นักเรียนมีพัฒนาการ
ด้านการคิดเชิงบริหารซึ่งเป็นการท าหน้าที่ระดับสูงของสมองที่จะช่วยให้นักเรียนก ากับตนเองเพ่ือให้เกิดพฤติกรรม
ที่มุ่งสู่เป้าหมาย 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพ่ือศึกษาพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหาร ของนักเรียนชั้นอนุบาล โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย
ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (ปฐมวัย) ที่ได้รับการจัดกิจกรรมการเล่านิทาน กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ และ
กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ ดังนี้ 
     1.1  ศึกษาพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหาร ของนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (ปฐมวัย) ที่ได้รับการจัดกิจกรรมการเล่านิทาน 
  1.2 ศึกษาพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหาร ของนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (ปฐมวัย) ที่ได้รับการจัดกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
  1.3 ศึกษาพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหาร ของนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 3 โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (ปฐมวัย) ที่ได้รับการจัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ 
 2. เพ่ือเปรียบเทียบพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหาร ของนักเรียนชั้นอนุบาล โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (ปฐมวัย) ก่อนและหลังได้รับการจัดกิจกรรมการเล่านิทาน กิจกรรม
เคลื่อนไหวและจังหวะ และกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ ดังนี้ 
  2.1 เปรียบเทียบพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารของนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (ปฐมวัย) ก่อนและหลังได้รับการจัดกิจกรรมการเล่านิทาน 
  2.2 เปรียบเทียบพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารของนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (ปฐมวัย) ก่อนและหลังได้รับการจัดกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ
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  2.3 เปรียบเทียบพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารของนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 3 โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (ปฐมวัย) ก่อนและหลังได้รับการจัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1. นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (ปฐมวัย)  
ที่ได้รับการจัดกิจกรรมการเล่านิทาน มีพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารหลังได้รับการจัดกิจกรรมสูงกว่าก่อนได้รับ
การจัดกิจกรรม 
 2. นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (ปฐมวัย)  
ที่ได้รับการจัดกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ มีพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารหลังได้รับการจัดกิจกรรมสูงกว่า
ก่อนได้รับการจัดกิจกรรม 
 3. นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 3 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (ปฐมวัย)  
ที่ได้รับการจัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ มีพัฒนาการด้านการคิดเชิงการบริหารหลังได้รับการจัดกิจกรรมสูงกว่า
ก่อนได้รับการจัดกิจกรรม 
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
       ตัวแปรต้น              ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
ระเบียบวิธีการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยแบบการวิจัยเชิงทดลองเบื้องต้น (Pre – Experimental 
design) ซึ่งผู้วิจัยได้ด าเนินการทดลองโดยใช้แบบแผนการวิจัยแบบกลุ่มทดลองกลุ่มเดียว วัดผลก่อนและหลังการ
ทดลอง (One – Group Pretest Posttest Design) โดยผู้วิจัยได้ด าเนินการ ดังนี้ 

 
ประชากร  
ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นนักเรียนชาย-หญิง อายุ 3-6 ปี ที่ก าลังศึกษาอยู่ในชั้นอนุบาลปีที่ 1 

ชั้นอนุบาลปีที่ 2 และชั้นอนุบาลปีที่ 3 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2562 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา (ปฐมวัย) สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา จ านวน 83 คน จ าแนกเป็น
นักเรียนชาย-หญิง อายุ 3-4 ปี ที่ก าลังศึกษาอยู่ในชั้นอนุบาลปีที่ 1 จ านวน 28 คน นักเรียนชาย-หญิง อายุ 4-5 ปี 
ที่ก าลังศึกษาอยู่ในชั้นอนุบาลปีที่ 2 จ านวน 30 คน นักเรียนชาย -หญิง อายุ 5-6 ปี ที่ก าลังศึกษาอยู่ในชั้น
อนุบาลปีที่ 3 จ านวน 25 คน   

 

พัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหาร     
-      การหยุด การยับยั้งพฤติกรรม 

     - การเปลี่ยนความคิด   
     - การควบคุมอารมณ์ 
     - ความจ าขณะท างาน   
     - การวางแผนจัดการ   

1. กิจกรรมการเล่านิทาน 

2. กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
 
3 . กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ 
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เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล  
1. แบบประเมินพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารในเด็กวัยก่อนเรียน (แบบ MU.EF-101) เป็นแบบ

ประเมินของสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส) และมหาวิทยาลัยมหิดล ที่รศ.ดร.นวลจันทร์ จุฑาภักดีกุล  
และคณะ สร้างและหาคุณภาพโดยท าการทดสอบคุณภาพของ (ร่าง) แบบประเมินในกลุ่มตัวอย่างเด็กชายหญิง
อายุ 2-6 ปี จ านวน 243 คน โดยตรวจสอบความถูกต้องเชิงเนื้อหา และวิเคราะห์ความตรงตามโครงสร้างของแบบ
ประเมินที่สร้างขึ้นใหม่ ด้วยการหาค่าสหสัมพันธ์ Pearson Correlation (r) กับแบบประเมินที่เป็นมาตรฐานได้รับ
การยอมรับทั่วไป รวมทั้งท าการตรวจสอบความเที่ยงของแบบประเมินโดยการหาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ 
(Correlation Coefficient) จากการวัดซ้ า (Test- Retest) ห่างกัน 1 สัปดาห์ จนได้แบบประเมินที่มีความเที่ยง
เชื่อถือได้และมีคลาดเคลื่อนน้อยที่สุดเมื่อท าการวัดซ้ า สามารถน าไปใช้เก็บข้อมูลได้ (นวลจันทร์ จุฑาภักดีกุล , 
2560) ซึ่งมีองค์ประกอบ 4 ส่วน คือ  

 ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไปของครูและนักเรียน  
 ส่วนที่ 2  ข้อค าถามเกี่ยวกับพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารของเด็กอายุ 2-6 ปี จ านวน 32 ข้อ  

จ าแนกเป็น 5 ด้าน ได้แก่  
              ด้านที่ 1  พัฒนาการด้านการหยุด/การยับยั้งพฤติกรรม จ านวน 10 ข้อ 
              ด้านที่ 2  พัฒนาการด้านการเปลี่ยน/ความยืดหยุ่นในการคิด จ านวน 5 ข้อ 
              ด้านที่ 3  พัฒนาการด้านการควบคุมอารมณ์ จ านวน 5  ข้อ 
              ด้านที่ 4  พัฒนาการด้านความจ าขณะท างาน จ านวน 6  ข้อ 
              ด้านที่ 5  พัฒนาการด้านการวางแผนจัดการ จ านวน 6  ข้อ 
 ส่วนที่  3  ตารางสรุปผลการประเมิน  
 ส่วนที่  4  กราฟเทียบคะแนนดิบ-คะแนน T 
2. แผนการจัดกิจกรรม ได้แก่  1) แผนการจัดกิจกรรมการเล่านิทาน ชั้นอนุบาลปีที่ 1  2) แผนการจัด

กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ ชั้นอนุบาลปีที่ 2 และ  3) แผนการจัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ ชั้นอนุบาลปีที่ 3 ซ่ึง
ผู้วิจัยด าเนินการสร้างและหาคุณภาพดังนี้ 

  2.1 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี หลักการ เอกสาร รูปแบบการจัดกิจกรรม และงานวิจัยที่เกี่ยวกับ  
การจัดกิจกรรมการเล่านิทาน การจัดกิจกรรมกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ และการจัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ 

  2.2 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี หลักการ เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวกับพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหาร 
  2.3 ศึกษาเครื่องมือวิเคราะห์เพ่ือออกแบบ “การจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมทักษะสมอง EF” 

ส าหรับครูปฐมวัย (EF Guideline) 
  2.4 สร้างแผนการจัดกิจกรรมโดยมีองค์ประกอบของแผนการจัดกิจกรรม คือ จุดประสงค์การเรียนรู้ 

แนวคิด กระบวนการ/วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การส่งเสริมการคิดเชิงบริหาร สื่อวัสดุ/อุปกรณ์ และการวัด
และประเมินผล 

  2.5 การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ มีข้ันตอนการตรวจสอบคุณภาพแผนการจัดกิจกรรมดังนี้ 
      2.5.1 ผู้วิจัยตรวจสอบความถูกต้อง ความสอดคล้องระหว่างจุดประสงค์การเรียนรู้ แนวคิด 

กระบวนการ/วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การส่งเสริมการคิดเชิงบริหาร สื่อวัสดุ/อุปกรณ์ การวัดและประเมินผล 
แล้วปรับปรุงแก้ไขให้ถูกต้องและสอดคล้องกันทุกองค์ประกอบ 

  2.5.2 น าแผนการจัดกิจกรรมที่ปรับปรุงแล้วเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญจ านวน 3 ท่าน เพ่ือ
ตรวจสอบความถูกต้องของแผนการจัดกิจกรรม รวมทั้งความสอดคล้องระหว่างองค์ประกอบของแผนการจัด
กิจกรรม และตรวจสอบความเป็นไปได้ของแผนการจัดกิจกรรม ความเหมาะสมของระยะเวลาของการจัดกิจกรรม 



170 ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 2564 
 

วารสารสถาบนัวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเดจ็เจ้าพระยา 

ผลการพิจารณาจากผู้เชี่ยวชาญทั้ง 3 ท่าน ให้คะแนนโดยใช้เกณฑ์ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC: Index of Item - 
Objective  Congruence) ได้ค่าดัชนีความสอดคล้องความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ ระหว่าง 0.67-1.00 
  2.5.3 ปรับปรุงแก้ไขแผนการจัดกิจกรรมให้เหมาะสมตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญ คือ เพ่ิม
กิจกรรมที่ส่งเสริมการคิดเชิงบริหารในบางแผนการจัดกิจกรรม 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

การเก็บรวบรวมข้อมูลในครั้งนี้ผู้วิจัยด าเนินการทดลองในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2562 ท าการ
ทดลองเป็นเวลา 8  สัปดาห์ สัปดาห์ละ 3 วัน วันละ 1 ครั้ง ครั้งละ 20-40 นาที (ยืดหยุ่นตามวัยและลักษณะ
กิจกรรม)  รวม 24 ครั้ง มีขั้นตอนการด าเนินการทดลองดังนี้  
 1. จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์และสภาพแวดล้อมที่จะใช้เป็นสถานที่ท าการทดลองให้เหมาะสม 
 2. ด าเนินการประเมินพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารของนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 นักเรียนชั้นอนุบาล
ปีที่ 2 และนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 3  ด้วยแบบประเมินพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารในเด็กวัยก่อนเรียน (แบบ 
MU.EF-101) ก่อนการทดลอง  
 3. ด าเนินการทดลองโดยจัดกิจกรรมการเล่านิทานในชั้นอนุบาล 1 กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะในชั้น
อนุบาล 2 และกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ในชั้นอนุบาล 3 เพ่ือพัฒนาพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหาร เป็นเวลา 8 
สัปดาห์ สัปดาห์ละ 3 วัน รวม 24 ครั้ง โดยในระดับชั้นอนุบาล 1 และชั้นอนุบาล 2 ด าเนินการทดลองในวันจันทร์ 
วันพุธ และวันพฤหัสบดี วันละประมาณ 20-30 นาที (ยืดหยุ่นตามวัยและลักษณะกิจกรรม) ส่วนในระดับชั้น
อนุบาล 3 ด าเนินการทดลองในวันอังคาร วันพุธ และวันพฤหัสบดี วันละประมาณ 30-40 นาที (ยืดหยุ่นตาม
ลักษณะกิจกรรม)    
 4. ด าเนินการประเมินพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารของนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 นักเรียนชั้นอนุบาล
ปีที่ 2 และนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 3 หลังการทดลองด้วยแบบประเมินพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารในเด็กวัย
ก่อนเรียน (แบบ MU.EF-101) โดยด าเนินการเช่นเดียวกับก่อนการทดลอง 
 5. เมื่อสิ้นสุดการทดลอง ผู้วิจัยน าข้อมูลมาวิเคราะห์ด้วยวิธีการทางสถิติ โดยในส่วนของการศึกษา
พัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหาร ผู้วิจัยด าเนินการตามแนวทางที่แบบประเมินพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารใน
เด็กวัยก่อนเรียน (แบบ MU.EF-101) ก าหนดไว้เพ่ือหาค่าคะแนน T แล้วแปลผลระดับพัฒนาการ ส่วนการ
เปรียบเทียบพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารก่อนและหลังการทดลอง ผู้วิจัยน าข้อมูลไปหาค่าคะแนนเพ่ิมสัมพัทธ์ 
(Relative Gain Score) 

 
การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้  

 1. การศึกษาพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหาร ของนักเรียนชั้นอนุบาล โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย
ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (ปฐมวัย) ที่ได้รับการจัดกิจกรรมการเล่านิทาน กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
และกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้  (นวลจันทร์ จุฑาภักดีกุล, 2560) 
  1.1 รวมคะแนนการประเมินของตัวบ่งชี้ในแต่ละด้านจ านวน 5 ด้าน ได้แก่ การหยุด/การยับยั้ง
พฤติกรรม การเปลี่ยน/ความยืดหยุ่นในการคิด การควบคุมอารมณ์ ความจ าขณะท างาน การวางแผนจัดการ 
และรวมคะแนนในภาพรวมทุกตัวบ่งชี้ 
  1.2 เลือกกราฟเทียบคะแนนดิบเป็นคะแนน T ของแบบประเมินพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหาร
ในเด็กวัยก่อนเรียน (MU.EF-101) ให้ตรงกับเพศของนักเรียนชั้นอนุบาล 
  1.3 น าคะแนนรวมของแต่ละตัวบ่งชี้ มาก าหนดจุดบนกราฟในส่วนที่ 4 ให้ตรงกับช่วงอายุของ
นักเรียนชั้นอนุบาล 
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  1.4 ในกรณีที่ช่วงคะแนน T40-44 คือคะแนนที่ค่อนมาทาง T40 และช่วงคะแนน T56-60 คือ 
คะแนนที่ค่อนมาทาง T60 หากคะแนนอยูก่้ าก่ึงกับ T45 หรือ T55 ให้เลือกช่อง T45-55 (อยู่ในเกณฑ์เฉลี่ย)  
  1.5 น าช่วงคะแนน T ที่ได้ไปเทียบกับเกณฑ์ด้านล่างของกราฟ เพ่ือแปลความหมายของคะแนน  
  1.6 บันทึกผลการประเมินในส่วนที่ 3 ตารางสรุปผลการประเมิน พร้อมลงลายมือชื่อและวันที่
ประเมินนักเรียนชั้นอนุบาล 
 2. การเปรียบเทียบพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหาร ของนักเรียนชั้นอนุบาล โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (ปฐมวัย) ก่อนและหลังการทดลอง ด าเนินการดังนี้ 
   2.1  หาค่าสถิติพ้ืนฐานของพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารของนักเรียนชั้นอนุบาล โรงเรียน
สาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (ปฐมวัย) จ าแนกตามกลุ่มตามชั้นปี คือ กลุ่มนักเรียนชั้นอนุบาล  
ปีที่ 1 กลุ่มนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 และกลุ่มนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 3 ก่อนและหลังการทดลอง โดยน าข้อมูลไปหา
ค่าร้อยละ (Percentage) 
     2.2  วิเคราะห์เปรียบเทียบค่าคะแนนของพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารก่อนและหลังการ
ทดลองของนักเรียนชั้นอนุบาล โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (ปฐมวัย) จ าแนกตามกลุ่ม
ตามชั้นปี คือ กลุ่มนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 กลุ่มนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 และกลุ่มนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 3 ด้วยวิธี
วัดคะแนนเพ่ิมสัมพัทธ์ (Relative Gain Score)   
 
ผลการวิจัย 
 1. ผลการศึกษาพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารของนักเรียนชั้นอนุบาลโรงเรียนสาธิต 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (ปฐมวัย) ที่ได้รับการจัดกิจกรรมการเล่านิทาน กิจกรรมเคลื่อนไหวและ
จังหวะ และกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ ก่อนและหลังการทดลอง พบว่าพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารของ
นักเรียนชั้นอนุบาลมีการเปลี่ยนแปลงไปในระดับที่ดีข้ึน แสดงดังตารางที่ 1 
 
ตารางที่ 1 พัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารของนักเรียนชั้นอนุบาล โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
 เจ้าพระยา (ปฐมวัย) ก่อนและหลังได้รับการจัดกิจกรรมการเล่านิทาน กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
 และกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ จ าแนกระดับพัฒนาการตามระดับชั้นเรียนที่จัดกิจกรรม 

ชั้นเรียน 
กิจกรรมที่จัด 

ระดับ
พัฒนาการ 

ก่อนการจัดกิจกรรม หลังการจัดกิจกรรม 
คะแนน T จ านวน ร้อยละ คะแนน T จ านวน ร้อยละ 

 
ชั้นอนุบาลปีที่ 1 

จัดกิจกรรม 
การเล่านิทาน 

 

ดีมาก - - - - - - 
ดี - - - - - - 

ปานกลาง - - - 45-55 27 96.43 
ควรพัฒนา 40-44 3 10.71 40-44 1 3.57 

ควรปรับปรุง 33-39 25 89.29 - - - 
รวม  28 100.00  28 100.00 

 
ชั้นอนุบาลปีที่ 2 

จัดกิจกรรม 
เคลื่อนไหวและ

จังหวะ 

ดีมาก - - - 62-70 16 53.33 
ดี 56-57 2 6.67 57-60 8 26.67 

ปานกลาง 46-53 19 63.33 52-55 6 20.00 
ควรพัฒนา -40 44 5 16.67 - - - 

ควรปรับปรุง 35-38 4 13.33 - - - 
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รวม  30 100.00  30 100.00 
 

ชั้นอนุบาลปีที่ 3 
จัดกิจกรรม 

ศิลปะสร้างสรรค์ 

ดีมาก - - - 61-63 10 40 
ดี -56 57 3 12 56-60 14 56 

ปานกลาง 45-54 20 80         55 1 4 
ควรพัฒนา 43-44 2 8 - - - 

ควรปรับปรุง - - - - - - 
รวม - 25 100 - 25 100 

 
 จากตารางที่ 1 แสดงให้เห็นว่า ก่อนได้รับการจัดกิจกรรมการเล่านิทาน นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 ส่วนใหญ่
มีพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารอยู่ในระดับควรปรับปรุง (T=33-39 จ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 89.29) 
รองลงมา คือ ระดับควรพัฒนา (T=40-41 จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 10.71) และหลังได้รับการจัดกิจกรรมการ
เล่านิทานนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 ส่วนใหญ่มีพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารอยู่ในระดับปานกลาง (T=45-55 
จ านวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 96.43) มีเพียง 1 คน คิดเป็นร้อยละ 3.57  ที่อยู่ในระดับควรพัฒนา (T=44) 
 ก่อนได้รับการจัดกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 ส่วนใหญ่มีพัฒนาการด้านการคิด
เชิงบริหารอยู่ในระดับปานกลาง (T=46-53 จ านวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 63.33) รองลงมา คือ ระดับควรพัฒนา 
(T=40-44 จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 16.67) ระดับควรปรับปรุง (T=35-38 จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 13.33) 
และระดับดี (T=56-57 จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 6.67) ตามล าดับ และหลังได้รับการจัดกิจกรรมเคลื่อนไหว
และจังหวะนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 ส่วนใหญ่มีพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารอยู่ในระดับดีมาก (T=62-70 
จ านวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 53.33) รองลงมา คือ ระดับดี (T=57-60 จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 26.67) และ
ระดับปานกลาง (T=52-55จ านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 20)  ตามล าดับ 
 ก่อนได้รับการจัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 3 ส่วนใหญ่มีพัฒนาการด้านการคิดเชิง
บริหารอยู่ในระดับปานกลาง (T=45-54 จ านวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 80) รองลงมาคือระดับดี (T=56-57 จ านวน 
3 คน คิดเป็นร้อยละ 12) และระดับควรพัฒนา (T=43-44 จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 8) ตามล าดับ และหลัง
ได้รับการจัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 3 ส่วนใหญ่มีพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารอยู่ใน
ระดับดี (T=56-60 จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 56) รองลงมาคือระดับดีมาก (T=61-63 จ านวน 10 คน คิดเป็น
ร้อยละ 40) และระดับปานกลาง (T=55 จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 4) ตามล าดับ 
 2. ผลการเปรียบเทียบพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารของนักเรียนชั้นอนุบาลโรงเรียนสาธิต 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (ปฐมวัย) ที่ได้รับการจัดกิจกรรมการเล่านิทาน กิจกรรมเคลื่อนไหวและ
จังหวะ และกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ ก่อนและหลังการทดลอง โดยพิจารณาจากคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์ พบว่า 
พัฒนาการสัมพัทธ์ด้านการคิดเชิงบริหารของนักเรียนชั้นอนุบาลทุกคนสูงขึ้น และมีระดับพัฒนาการ ดังแสดงใน
ตารางที่ 2   
 
ตารางที่ 2 การเปรียบเทียบพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารของนักเรียนชั้นอนุบาล โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย     
    ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา (ปฐมวัย) ก่อนและหลังได้รับ การจัดกิจกรรมการเล่านิทาน กิจกรรม   
              เคลื่อนไหวและจังหวะ และกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ จ าแนกตามระดับชั้นที่จัดกิจกรรม 
 

ชั้นเรียน 
กิจกรรมที่จัด 

ระดับพัฒนาการ 
คะแนนพัฒนาการ 

สัมพัทธ์ 
จ านวน ร้อยละ 

ชั้นอนุบาลปีที่ 1  ระดับสูงมาก - - - 
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จัดกิจกรรมการเล่านิทาน ระดับสูง 51-55 4 14.29 
ระดับกลาง 33-50 24 85.71 
ระดับต้น - - - 

รวม  28 100.00 

ชั้นอนุบาลปีที่ 2 
จัดกิจกรรมเคลื่อนไหว 

และจังหวะ 

ระดับสูงมาก 76-97 9 30.00  
ระดับสูง 54-75 17 56.67  

ระดับกลาง 34 -46 4 13.33 
ระดับต้น - - - 

รวม  30 100 

ชั้นอนุบาลปีที่ 3 
จัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ 

ระดับสูงมาก - - - 
ระดับสูง 51-74 19 76 

ระดับกลาง 42-50 6 24 
ระดับต้น - - - 

รวม - 25 100 
 
 จากตารางที่ 2 แสดงให้เห็นว่าหลังได้รับการจัดกิจกรรมการเล่านิทาน นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 ส่วนใหญ่
มีระดับพัฒนาการสัมพัทธ์ด้านการคิดเชิงบริหารอยู่ในระดับกลาง (คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์ =33-50 คะแนน 
จ านวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 85.71) รองลงมาอยู่ในระดับสูง (คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์ =51-55 คะแนน 
จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 14.29) 
 หลังได้รับการจัดกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 ส่วนใหญ่มีระดับพัฒนาการ
สัมพัทธ์ด้านการคิดเชิงบริหารอยู่ในระดับสูง (คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์ =54-75 คะแนน จ านวน 17 คน คิดเป็น
ร้อยละ 56.67) รองลงมาอยู่ในระดับสูงมาก (คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์ =76-97 คะแนน จ านวน 9 คน คิดเป็น
ร้อยละ 30) และระดับกลาง (คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์ =43-46 คะแนน จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 13.33) 
ตามล าดับ  
 หลังได้รับการจัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 3 ส่วนใหญ่มีระดับพัฒนาการสัมพัทธ์
ด้านการคิดเชิงบริหารอยู่ในระดับสูง (คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์=51-74 คะแนน จ านวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 76) 
รองลงมาอยู่ในระดับกลาง (คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์=42-50 คะแนน จ านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 24) 
  
อภิปรายผล 

จากผลการศึกษาสรุปได้ว่า หลังจากได้รับการจัดกิจกรรมการเล่านิทาน กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
และกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ นักเรียนชั้นอนุบาล โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพ ระยา 
(ปฐมวัย) มีพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารสูงกว่าก่อนได้รับการจัดกิจกรรม ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่วางไว้นั้น
เป็นเพราะลักษณะของกิจกรรมที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้เป็นกิจกรรมที่เอ้ือต่อการส่งเสริมพัฒนาการด้านการคิดเชิง
บริหาร และมีกระบวนการออกแบบกิจกรรมที่ส่งเสริมการคิดเชิงบริหารดังนี้ 

1. กิจกรรมการเล่านิทาน เป็นกิจกรรมที่เด็กชอบและสนใจฟัง กิจกรรมการเล่านิทานจึงเป็นกิจกรรมที่
เหมาะกับธรรมชาติของเด็กในวัยนี้ เป็นกิจกรรมที่ช่วยให้เด็ก ๆ หรือผู้ฟังมีสมาธิหรือความตั้งใจที่มีระยะเวลานานขึ้น
หรือยาวขึ้น เด็ก ๆ เข้าใจในความดีและความงามยิ่งขึ้น สามารถใช้กระบวนการคิดในการพิจารณาแก้ปัญหาได้ และ
ได้ความรู้ที่เป็นประโยชน์และสามารถประยุกต์ใช้กับชีวิตประจ าวันได้ (เกริก ยุ้นพันธ์, 2543, น. 55-56) และกิจกรรม
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การเล่านิทานที่ผู้วิจัยออกแบบ เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กพัฒนาการคิดเชิงบริหารทั้งในด้านการหยุด การยับยั้ง
พฤติกรรม ด้านการวางแผนจัดการ ด้านการควบคุมอารมณ์ ด้านความจ าขณะท างาน และด้านการเปลี่ยนความคิด 
โดยด้านการหยุด การยับยั้งพฤติกรรมเกิดจากการที่เด็กควบคุมความคิดให้มีสมาธิจดจ่อในการฟังนิทาน และไม่
รบกวนเพ่ือนในขณะที่ฟังนิทาน ด้านการวางแผนจัดการ เกิดจากกิจกรรมที่ครูสนทนาอภิปรายร่วมกับเด็กเกี่ยวกับ
การคาดการณ์ผลการกระท าของตัวละคร สะท้อนผลการกระท าของตัวละคร และการวางแผนแก้ปัญหาจากค าถาม 
ด้านการควบคุมอารมณ์ เกิดจากการที่เด็กสามารถควบคุมอารมณ์ให้แสดงออกอย่างเหมาะสมในขณะที่สนทนา
ร่วมกับครูและเพ่ือน ด้านความจ าขณะท างาน เกิดจากการที่ตั้งใจจดจ่อในการฟังนิทาน จ าเนื้อหาของนิทานเพ่ือ
น ามาตอบค าถามและสนทนาร่วมกับครูและเพ่ือน และด้านการเปลี่ยนความคิด เกิดจากกิจกรรมที่เด็กได้มีโอกาส
แสดงความคิดเห็นเพ่ือคาดเดาเนื้อหาในนิทาน และเรียนรู้ว่าเนื้อหาในนิทานอาจแตกต่างจากที่เด็ก ๆ คิดไว้ได้ ซึ่ง
สอดคล้องกับงานวิจัยของ ธีราลักษณ์ เนตรนิลวีรโชติ (2561) ที่ได้ศึกษาผลของโปรแกรมการเล่านิทานประกอบภาพ
โดยใช้พระบรมราโชวาท ในหลวงรัชกาลที่ 9 ต่อหน้าที่บริหารจัดการของสมอง (Executive Functions) ในเด็ก
ปฐมวัย ผลการวิจัยสรุปได้ว่า โปรแกรมการเล่านิทานประกอบภาพโดยใช้พระบรมราโชวาท ในหลวงรัชกาลที่ 9 
สามารถเสริมสร้างหน้าที่บริหารจัดการของสมองในเด็กปฐมวัยได้อย่างชัดเจน 

2. กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ เป็นกิจกรรมที่เด็กได้มีประสบการณ์ตรงในการท ากิจกรรมด้วย
ตนเอง โดยมีครูคอยช่วยสนับสนุนให้เด็กเรียนรู้ในเทคนิคและวิธีการคิดค้นและการแก้ปัญหาการเคลื่อนไหว มี
สมาธิในการฟังจังหวะและควบคุมการหยุดการเคลื่อนไหวให้เป็นไปตามเงื่อนไขที่ตกลง ต้องเคลื่อนไหวโดยให้
ไม่ชนกับเด็กอื่น ท าให้เด็กได้เรียนรู้การหยุด การยับยั้งพฤติกรรมที่รบกวนผู้อื่น  ซึ่งสอดคล้องกับที่กรองทอง 
บุญประคอง (2561,น. 237) ได้สรุปเกี่ยวกับโอกาสที่เด็กได้รับจากการท ากิจกรรมที่จะส่งผลให้เด็กพัฒนาการคิด
เชิงบริหาร ในกิจกรรมการเคลื่อนไหวไปกับเสียงเพลง คือ ในขณะที่เด็กร่วมกิจกรรมตามกติกาข้อตกลงกับเพื่อน
ด้วยความเพลิดเพลินในการเดิน และหยุดให้สอดคล้องกับสัญญาณกลองหรือเพลงที่ต้องอาศัยการฟังอย่างตั้งใจไป
พร้อม ๆ กัน เด็กจะได้พัฒนาการคิดเชิงบริหารเกี่ยวกับ ความจ าขณะท างาน การจดจ่อใส่ใจ การควบคุมอารมณ์ 
ยั ้งคิดไตร่ตรอง ในขณะที่เด็กเคลื ่อนไหวแบบเคลื ่อนที่ เด็กได้ฝึกบริหารจัดการพื้นที ่ที ่ใช้ร่ว มกับเพื่อน ๆ ได้
พัฒนาการคิดเชิงบริหารเกี่ยวกับวางแผน จัดระบบด าเนินการ ยืดหยุ่นความคิด ในการสร้างลีลาท่าทางในการ
เคลื่อนไหวไปกับเสียงเพลงตามความคิดสร้างสรรค์ และการจัดร่างกายขณะหยุดนิ่ง เด็กได้พัฒนาการคิดเชิง
บริหารเกี่ยวกับ การริเริ่ม ลงมือท า จดจ่อ ใส่ใจ ยืดหยุ่นความคิด วางแผน จัดระบบด าเนินการ ติดตามประเมิน
ตนเอง เป็นต้น ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของอัญชนา ใจหวัง (2561) ที่ศึกษาผลของกิจกรรมการเต้นสร้างสรรค์ที่มี
ต่อทักษะการคิดเชิงบริหารพื้นฐานในเด็กปฐมวัย โดยศึกษาเปรียบเทียบผลการพัฒนาทักษะการคิดเชิงบริหาร
พื้นฐานของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมของเด็กชั้นอนุบาล 1 โรงเรียนประชาอุทิศ (จันทาบ อนุสรณ์) ผลการ
ทดลองพบว่ากลุ่มทดลองมีทักษะการคิดเชิงบริหารด้านพื้นฐานหลังการเข้าร่วมกิจกรรมสูงกว่าก่อนการเข้าร่วม
กิจกรรมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และกลุ่มทดลองมีทักษะการคิดเชิ งบริหารด้านพ้ืนฐานหลังการเข้า
ร่วมกิจกรรมสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที ่ระดับ 0.05 ซึ ่งกิจกรรมการเต้นสร้างสรรค์ก็เป็น
กิจกรรมหนึ่งทีมีลักษณะคล้ายคลึงกับกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะจึงเป็นกิจกรรมที่เด็กได้มีโอกาสพัฒนาการคิด
เชิงบริหารได้เช่นเดียวกัน 

3. กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ เป็นกิจกรรมที่ให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง มีกระบวนการและขั้นตอน
การท า มีการใช้สื่อวัสดุที่หลากหลาย และต้องใช้ทักษะต่าง ๆ ในการสร้างผลงาน กิจกรรมนี้เปิดโอกาสให้เด็กได้
แสดงและถ่ายทอดความคิด ความรู้สึกออกมาเป็นงานศิลปะ สอดคล้องกับที่ พัชรี ผลโยธิน (2561, น.9-26) กล่าวว่า
การจัดประสบการณ์เพ่ือพัฒนาหรือส่งเสริมการคิดเชิงบริหารควรเน้นให้เด็กเรียนรู้แบบลงมือกระท า โดยใช้
องค์ประกอบการเรียนรู้แบบลงมือกระท าที่ประกอบด้วย สื่อ การสัมผัส การเลือก ภาษาและการคิด และการ
สนับสนุนจากผู้ใหญ่ซึ่งองค์ประกอบทั้งหมดนี้ปรากฏอยู่ในแผนการจัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ที่ผู้วิจัยได้ออกแบบ 
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โดยในขั้นเตรียมการกิจกรรม เด็กได้มีโอกาสสัมผัสสื่อต่าง ๆ มีโอกาสในการตัดสินใจเลือกวัสดุอุปกรณ์ด้วยตนเอง
และเมื่อเข้าสู่ขั้นด าเนินกิจกรรม เด็กได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง มีการใช้ภาษาเพ่ือสื่อสารในรูปแบบต่าง ๆ และการ
คิดออกแบบผลงานเพ่ือให้ได้ผลงานที่สมบูรณ์ ในการท ากิจกรรมทุกขั้นตอนครูจะเป็นผู้คอยสนับสนุนให้เด็กสามารถ
สร้างผลงานจนส าเร็จ โดยเด็กได้สร้างผลงานและลงมือท าอย่างอิสระด้วยตนเอง เมื่อพบปัญหาในการท างานเด็กได้
ลงมือแก้ปัญหาด้วยตนเอง ซึ่งช่วยให้เด็กได้มีพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารสูงขึ้น และนอกจากนี้กิจกรรมศิลปะ
สร้างสรรค์ยังเป็นกิจกรรมที่ช่วยส่งเสริมจินตนาการของเด็ก ซึ่งมีผลการวิจัยสนับสนุนว่าจินตนาการช่วยพัฒนาการ
คิดเชิงบริหารให้สูงขึ้น ดังผลการวิจัยของ Thibodeau, Gilpin, Brwn, and Meyer (2016) ได้ศึกษาผลการเล่น
บทบาทสมมติตามจินตนาการที่มีต่อพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหาร โดยศึกษากับเด็กอายุ 3-5 ปี จ านวน 110 คน 
ซึ่งแบ่งเป็น 3 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มที่เล่นบทบาทสมมติตามจินตนาการ กลุ่มที่เล่นโดยไม่ใช้จินตนาการ และกลุ่มควบคุม 
ด าเนินการทดลองเป็นระเวลา 5 สัปดาห์ ผลการวิจัยพบว่า เด็กกลุ่มที่เล่นบทบาทสมมติตามจินตนาการมีการพัฒนา
ด้านการคิดเชิงบริหารสูงขึ้น ในขณะที่กลุ่มเด็กที่เล่นโดยไม่มีจินตนาการและกลุ่มควบคุมไม่มีการพัฒนาด้านการคิด
เชิงบริหาร  และยังมีการวิจัยสนับสนุนว่ากิจกรรมศิลปะช่วยพัฒนาการคิดเชิงบริหารได้ ดังผลการวิจัยของ จิราพร 
พนมสวย และสริตา เจือศรีกุล (2563) ที่ได้ศึกษาผลของกิจกรรมศิลปะตามแนวคิดมอนเตสซอรี่เพ่ือพัฒนาการคิด
เชิงบริหารส าหรับเด็กปฐมวัยที่มีความบกพร่องทางการเห็น กลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 3 ที่บกพร่อง
ทางการเห็น โรงเรียนสอนคนตาบอดกรุงเทพ จ านวน 12 คน แบ่งเป็นกลุ่มทดลอง 6 คนและกลุ่มควบคุม 6 คน ซึ่ง
ผลการเปรียบเทียบคะแนนภายในกลุ่มทดลองก่อนและหลังการใช้กิจกรรม พบว่า คะแนนเฉลี่ยทักษะการคิดเชิง
บริหารหลังจากใช้กิจกรรมสูงกว่าก่อนการใช้กิจกรรมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จากผลการวิจัยดังกล่าว
แสดงให้เห็นว่ากิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์เป็นกิจกรรมหนึ่งที่ช่วยพัฒนาการคิดเชิงบริหารของเด็กระดับชั้นอนุบาลได้ 

 
ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะท่ีได้จากการวิจัย 
 1. การน ากิจกรรมการเล่านิทาน กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ และกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ไปใช้เพ่ือ

ส่งเสริมพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารของนักเรียนชั้นอนุบาล ครูควรศึกษาและท าความเข้าใจเกี่ยวกับพัฒนาการ
ด้านการคิดเชิงบริหารของนักเรียนชั้นอนุบาล และออกแบบกิจกรรมที่เหมาะสมกับวัย วุฒิภาวะ และระดับพัฒนาการ
ของนักเรียนชั้นอนุบาลที่ตนรับผิดชอบ โดยส่งเสริมให้นักเรียนชั้นอนุบาลได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง  

 2. ในขณะจัดกิจกรรม ควรสร้างบรรยากาศในการท ากิจกรรมให้เด็กนักเรียนชั้นอนุบาลรู้สึกสนุกที่ได้ท า
กิจกรรม และครูควรใช้ค าถามเพ่ือกระตุ้นให้เด็กคิด เพ่ือพัฒนาทักษะพ้ืนฐานของการคิดเชิงบริหารของเด็ก 5 ด้าน คือ  
1) การหยุด การยับยั้งพฤติกรรม 2) การเปลี่ยนความคิด 3) การควบคุมอารมณ์ 4) ความจ าขณะท างาน และ  
5) การวางแผนจัดการ  

ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป 
  1.ควรมีการวิจัยเพ่ือพัฒนาคู่มือในการจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารของ

นักเรียนชั้นอนุบาล เป็นคู่มือที่ให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารของเด็กนักเรียนชั้น
อนุบาลและการส่งเสริมพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารของนักเรียนชั้นอนุบาล ซึ่งผลการวิจัยจะเป็นประโยชน์ต่อ
ครูและผู้ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนานักเรียนชั้นอนุบาล เพราะการส่งเสริมพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารของ
นักเรียนชั้นอนุบาล ควรจัดกิจกรรมอย่างหมาะสม และควรท าอย่างสม่ าเสมอจึงจะส่งเสริมพัฒนาการด้านการคิดเชิง
บริหารของนักเรียนชั้นอนุบาล ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 2. ควรมีการวิจัยและพัฒนารูปแบบการจัดประสบการณ์ซึ่งมีการบูรณาการแนวคิดเกี่ยวกับพัฒนาการ
และการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยกับแนวคิดในการจัดประสบการณ์ที่เหมาะสมส าหรับเด็กปฐมวัยเพ่ือส่งเสริม
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พัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารของนักเรียนชั้นอนุบาล ซึ่งผลการวิจัยจะเป็นแนวทางให้ครูและผู้ที่เกี่ยวข้องใช้
เป็นแนวทางในการส่งเสริมพัฒนาการด้านการคิดเชิงบริหารของนักเรียนชั้นอนุบาล 
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บทคัดย่อ 
วัตถุประสงค์งานวิจัยชิ้นนี้เพื่อ  1) ศึกษาสภาพการเมืองไทยภายใต้บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญฯ 

พุทธศักราช 2560  2) ศึกษาปัญหาของรัฐสภาภายใต้บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญฯ พุทธศักราช 2560 และ 3) 
ศึกษาแนวทางการพัฒนาโครงสร้างและอ านาจหน้าที่ของรัฐสภาเพื่อส่งเสริมการพัฒนาการเมืองไทยภายใต้
ระบอบประชาธิปไตยแบบรัฐสภาอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข   งานวิจัยชิ้นนี้เป็นงานวิจัยเชิงคุณภาพ 
ท าการวิจัยเอกสารประกอบการสัมภาษณ์เชิงลึกโดยมีกลุ ่มตัวอย่างเป็นผู ้ให้ข้อมูลส าคัญจ านวน 10 คน 
ประกอบด้วย อดีตนายกรัฐมนตรี อดีตประธานรัฐสภา อดีตประธานวุฒิสภา นักการเมือง และ ผู้เชี่ยวชาญ
ทางด้านรัฐศาสตร์ ใช้วิธีการวิเคราะห์เชิงพรรณนา 

ผลการวิจัยพบว่า 1) สภาพการเมืองของไทยภายใต้รัฐธรรมนูญฯ พุทธศักราช 2560 พบว่าพรรค
การเมืองอ่อนแอและรัฐบาลประสบปัญหาเกี่ยวกับเสถียรภาพอันเกิดจากกระแสเรียกร้องให้แก้ไขรัฐธรรมนูญและ
การชุมนุมประท้วงเพ่ือขับไล่รัฐบาล 2) ปัญหาของรัฐสภาตามรัฐธรรมนูญฯ พุทธศักราช 2560 จ าแนกเป็นปัญหา
เกี่ยวกับสภาผู้แทนราษฎร ประกอบด้วย ปัญหาที่มาของสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรไม่สามารถสะท้อนเจตจ านงของ
ประชาชนส่วนใหญ่ได้อย่างแท้จริงและปัญหาสภาผู้แทนราษฎรถูกจ ากัดอ านาจทางนิติบัญญัติ ปัญหาเกี่ยวกับ
วุฒิสภา ได้แก่ ปัญหาขาดความเชื่อมโยงกับประชาชนและปัญหาลักษณะการได้มาซึ่งสมาชิกวุฒิสภาไม่สามารถ
รับประกันความเป็นอิสระได้ 3) แนวทางการพัฒนาโครงสร้างและอ านาจหน้าที่ของรัฐสภาเพ่ือส่งเสริมการพัฒนา
ประชาธิปไตยของไทยประกอบด้วย ที่มาของสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรมีความสอดคล้องกับหลัก เสียงข้างมาก
ปกครองตามเจตจ านงที่แท้จริงของประชาชนโดยมีอ านาจทางนิติบัญญัติอย่างสมบูรณ์ ในส่วนของวุฒิสภา ที่มา
ของวุฒิสมาชิกมีความเชื่อมโยงกับประชาชนส่วนหนึ่งอีกส่วนหนึ่งด ารงไว้ซึ่งความเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ วุฒิสภา
ประกอบด้วยสมาชิกที่มาจากการเลือกตั้งผสมกับสมาชิกจากการสรรหาเพ่ือให้เกิดการถ่วงดุลภายในองค์กร 
อ านาจหน้าที่ของวุฒิสภามีความสอดคล้องกับระดับความเชื่อมโยงมีต่อประชาชน คือมีอ านาจในการกลั่นกรอง 
รับรองบุคคลเพื่อท าหน้าที่ในองค์กรอิสระแต่ไม่มีอ านาจในการริเริ่มกฎหมาย 
 
ค าส าคัญ : สถาบันรัฐสภา; สภาผู้แทนราษฎร; วุฒิสภา; ระบอบประชาธิปไตยแบบรัฐสภา 
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Abstract 
  The objectives of this research are; 1) to study Thai politics under the provision of Thailand 
2017 constitution, 2) to identify problems of Thai parliament once the provision of Thailand 2007 
Constitution has been effective, and 3) to propose the appropriate structural and power exercising 
model of the parliament to support Thailand’ s democratic political development.  This is a 
documentary research employing qualitative method and in- depth interview.  The samples 
include 10 key informants who are former prime- minister, former president of the House of 
Representatives, former president of senate, members of the House of Representatives, and 
political science academics.  Descriptive analysis method is used to interpret and analyze data 
collected.  
  The results of the research were as follows:  1)  Once Thailand 2017 Constitution is 
effective, it brings political disorder and the movement against the Junta- inherited government. 
This problem is caused by the election system which did not reflect the actual desire of major 
population, and the powerful senate recruited by the previous military government favoring the 
Junta to continue in power. 2) Problems of Thai parliament under the provision of Thailand 2007 
Constitution are the member of house of representative election system does not reflect the 
actual decision of major population, legislative power of the members of house of representative 
is limited, the recruitment process of senate does not conform with the concept of people’ s 
sovereignty, and the autonomous of the senate is not perceived by people.  3)  The appropriate 
structural and power exercising model of parliament to support Thailand’ s democratic political 
development include using the proportional election system to guarantee people’s constituency 
representatives and to judge the popular votes, the legislative power of house of representative 
should be aligned with the core concept of the parliamentary system, the senate should be 
comprised of 2 types of members-  elected and recruited- to establish check and balance system 
within organization, the power of senate should be limited as per their connection level to 
people. 
 
Keywords : Parliament of Thailand; House of Representative; Senate; Parliamentary Democratic 
System  
 
บทน า 
 รัฐสภาเป็นสถาบันทางการเมืองที่ส าคัญในระบอบประชาธิปไตยแบบรัฐสภา (Parliamentary System) 
เป็นสถาบันที่แสดงออกซึ่งอ านาจอธิปไตยของประชาชน รัฐสภาเป็นองค์กรที่ใช้อ านาจแทนประชาชนในด้านต่างๆ 
อาทิ การออกกฎหมาย การพิจารณากฎหมาย การเลือกผู้บริหาร และการตรวจสอบการท างานของผู้บริหาร  
(Brown, 1966) การปฏิบัติหน้าที่ของรัฐสภาภายใต้บทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญอย่างมีประสิทธิภาพจึงมี
ความส าคัญในฐานะท าให้ระบบการเมืองสามารถปกป้องคุ้มครองสิทธิเสรีภาพของประชาชน และช่วยตรวจสอบ
ถ่วงดุลให้ระบบการเมืองมีความเข้มแข็ง ได้รับการยอมรับ ความเชื่อมั่น และท าหน้าที่เพ่ือประโยชน์ของประชาชน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ท าให้สภาพการเมืองภายใต้ระบอบประชาธิปไตยมีความเข้มแข็ง (เสนีย์ ค าสุข, 2557:55) 
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  ระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตยให้ความส าคัญกับสิทธิ เสรีภาพ และความเท่าเทียมกันของบุคคล 
(สมบัติ ธ ารงธัญวงศ์. 2539: 219-231) โดยมีรัฐธรรมนูญเป็นเครื่องมือในการยืนยันรับรองสิทธิดังกล่าว การพัฒนา
ระบบการเมืองให้มีความเข้มแข็ง หลักการส าคัญของความเป็นประชาธิปไตยจะต้องได้รับการเคารพและแสดงให้
เห็นเป็นที่ยอมรับกันโดยทั่วไป การพัฒนาการเมืองนอกจากมุ่งเน้นพัฒนาสถาบันทางการเมืองให้มีประสิทธิภาพ
แล้ว (Huntington, 1969) โครงสร้างและการก าหนดอ านาจหน้าที่ของสถาบันทางการเมืองจ าเป็นต้องมีความ
สอดคล้องกับหลักความเป็นประชาธิปไตยที่ส าคัญคือ หลักอ านาจอธิปไตยเป็นของปวงชน หลักเสียงข้างมาก
ปกครองและหลักตรวจสอบและถ่วงดุล (ธีรภัทร์ เสรีรังสรรค์, 2556: 133-134) ทว่าภายใต้บทบัญญัติของ
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 โครงสร้างอ านาจหน้าที่ของสถาบันรัฐสภาบางประการมิได้
ส่งเสริมหลักการดังกล่าวให้มีความสมบูรณ์อย่างแท้จริง  
  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ได้ถูกร่างขึ้นหลังจากคณะรักษาความสงบแห่งชาติ
ซึ่งมีพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา เป็นหัวหน้าได้ยึดอ านาจการปกครองจากรัฐบาลรักษาการของนางสาว 
ยิ่งลักษณ์ ชินวัตร เมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม พ.ศ 2557 ได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการร่างรัฐธรรมนูญใหม่โดยมี 
นายมีชัย ฤชุพันธ์ เป็นประธาน เมื่อร่างเสร็จแล้วได้จัดให้ประชาชนลงประชามติให้ความเห็นชอบเนื้อหาของ
รัฐธรรมนูญพร้อมค าถามเพ่ิมเติมในวันที่ 7 สิงหาคม พ.ศ 2559 โดยประชาชนให้ความเห็นชอบด้วยคะแนนเสียง 
15,562,027 คะแนน (คณะกรรมการการเลือกตั้ง, 2559) จากนั้นได้มีการปรับแก้เนื้อหาเพ่ือให้สอดคล้องกับ
ค าถามพ่วงและพระบรมราชวินิจฉัยของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 10 จากนั้นจึงได้มีการประกาศใช้
อย่างเป็นทางการในวันที่ 6 เมษายน พ.ศ. 2560 การประกาศใช้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยฉบับดังกล่าว
เป็นการคืนอ านาจอธิปไตยกลับคืนสู่ประชาชนอีกครั้ง 
  บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  กับรัฐสภามีบางในส่วนที่เกี่ยว
ประเด็นเป็นแนวคิดใหม่ที่ ไม่เคยปรากฎมาก่อนในทางการเมืองไทย อาทิ การก าหนดให้มีการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรโดยระบบ “แบ่งสันปันส่วนผสม” และการก าหนดให้วุฒิสมาชิก 5 ปีแรกมาจากการ 
สรรหาและแต่งตั้งโดยคณะรักษาความสงบแห่งชาติ หลังจากนั้นจึงเป็นการเลือกกันเองของกลุ่มสาขาอาชีพต่างๆ
(รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560)  การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวมีผลต่อการเมืองของไทยใน
หลายมติ ทั้งภาคประชาชน พรรคการเมืองและสถาบันทางการเมือง อย่างไรก็ตามการศึกษาวิเคราะห์เนื้อหาและ
บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญเชิงลึกในส่วนที่เกี่ยวกับรัฐสภาที่มีผลต่อการเมืองไทยยังไม่ได้มีการศึกษาอย่างเพียงพอ 
ท าให้ขาดข้อมูลเชิงวิเคราะห์ทั้งในมิติเชิงบวกและเชิงลบที่มีผลต่อการพัฒนาประชาธิปไตยของไทย ซึ่งข้อมูล
ดังกล่าวมีความส าคัญในฐานะเป็นข้อมูลพ้ืนฐานเพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนาระบบและโครงสร้างของรัฐสภาให้มี
ความเข้มแข็งอันมีผลต่อการคุ้มครองสิทธิเสรีภาพของประชาชนได้อย่างสมบูรณ์และทั่วถึง รวมไปถึงการส่งเสริม
ระบบกลไกการตรวจสอบถ่วงดุลระหว่างสถาบันทางการเมืองที่เกี่ยวข้องให้ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ข้อมูลดังกล่าวจะเป็นพ้ืนฐานในการน าไปใช้เป็นส่วนประกอบในการการพัฒนาปรับปรุงและแก้ไขรัฐธรรมนูญใน
อนาคตต่อไป  
  ด้วยความส าคัญของรัฐธรรมนูญและสถาบันรัฐสภาที่มีต่อการพัฒนาทางการเมืองภายใต้ระบอบ
ประชาธิปไตยแบบรัฐสภาอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ประกอบกับการขาดข้อมูลเชิงวิเคราะห์จุดอ่อนจุด
แข็งของรัฐธรรมนูญและสถาบันรัฐสภาที่มีต่อการพัฒนาการเมืองของไทย จึงเป็นที่มาและความส าคัญของปัญหา
การวิจัยชิ้นนี้ โดยมีจุดประสงค์เพ่ือศึกษาโครงสร้างและอ านาจหน้าที่ของรัฐสภาตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักร
ไทย พุทธศักราช 2560 ที่มีผลต่อพัฒนาทางการเมืองไทย และเพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนาโครงสร้างอ านาจ 
หน้าที่ของรัฐสภาเพ่ือส่งเสริมการพัฒนาทางการเมืองไทยภายใต้ระบอบประชาธิปไตยแบบรัฐสภาอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
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วัตถุประสงค์การวิจัย 
  1. เพ่ือศึกษาสภาพการเมืองของไทยภายใต้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
  2. เพ่ือศึกษาปัญหาของรัฐสภาตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
  3. เพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนาโครงสร้าง อ านาจ หน้าที่ ของรัฐสภาเพ่ือส่งเสริมการพัฒนาการ 
 
เมืองไทยภายใต้ระบอบประชาธิปไตยแบบรัฐสภาอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ระเบียบวิธีการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยมีประชากร กลุ่มตัวอย่าง เครื่องมือ และการเก็บรวบรวม
ข้อมูล ดังนี้ 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  
ประชากรที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้ คือ สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา และ นักวิชาการ

ทางด้านรัฐศาสตร์ 
กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร วุฒิสมาชิก ประธานสภาผู้แทนราษฎร 

ประธานวุฒิสภา และ นักวิชาการทางด้านรัฐศาสตร์ จ านวน 10 คน กลุ่มตัวอย่างได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง 
 
 
เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล  

สภาพทางการเมืองไทยภายใต้บทบัญญัติแห่ง
รัฐธรรมนูญฯ พุทธศักราช 2560 

- พรรคการเมืองและรัฐบาล 
- การเมืองภาคประชาชน 

       ปัญหาของรัฐสภาตามรัฐธรรมนูญฯ 
พุทธศักราช 2560 

- ปัญหาเชิงโครงสร้าง 
- ปัญหาเกี่ยวกับอ านาจหน้าที่ 

แนวคิดการพัฒนาประชาธิปไตย 
- หลักการปกครองโดยเสียงข้างมาก 
- หลักอ านาจอธิปไตยเป็นของปวงชน 
- หลักการแบ่งแยกอ านาจและตรวจสอบ

ถ่วงดุล 
 

การพัฒนาโครงสร้าง อ านาจ หน้าที่ ของ
รัฐสภา เพื่อส่งเสริมประชาธิปไตยแบบ

รัฐสภาอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
- สภาผู้แทนราษฎร 
- วุฒิสภา 
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การวิจัยในครั้งนี้มีเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคือ แบบสัมภาษณ์ โดยประเด็นค าถามที่ใช้ในการสัมภาษณ์
ได้มาจากสังเคราะห์ประเด็นเกี่ยวกับอ านาจหน้าที่ของสถาบันรัฐสภาและการพัฒนาประชาธิปไตย ค าถาม
สัมภาษณ์ประกอบด้วย ปัญหาเกี่ยวกับสภาผู้แทนราษฎรและวุฒิสภาภายใต้บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญฯ 
พุทธศักราช 2560 และแนวทางการพัฒนาโครงสร้าง ที่มา อ านาจหน้าที่ของรัฐสภาเพ่ือเสริมสร้างการพัฒนา
ประชาธิปไตยของไทย จากนั้นท าการยืนยันความถูกต้องของข้อมูลด้วยวิธีการตรวจสอบสามเส้า (Triangulation) 

 
การเก็บรวบรวมข้อมูล 
การเก็บรวบรวมข้อมูลในครั้งนี้ผู้วิจัยด าเนินการดังต่อไปนี้ 
1. เก็บข้อมูลจากเอกสารซึ่งเป็นเอกสารชั้นต้นและชั้นรองที่เกี่ยวกับปัญหาโครงสร้างอ านาจหน้าที่ของ

สภาผู้แทนราษฎรและวุฒิสภา เอกสารชั้นต้นประกอบด้วย รัฐธรรมนูญ พระราชบัญญัติ ข้อบังคับ รายงานการ
ประชุม และรายงานข่าว เอกสารชั้นรองประกอบด้วย บทความ บทวิเคราะห์ และบทวิจารณ์  

2. เมื่อผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสารแล้วได้ท าการเก็บข้อมูลจากการสัมภาษณ์เชิงลึกกลุ่ม
ตัวอย่างซึ่งเป็นผู้ให้ข้อมูลส าคัญเพ่ือได้ข้อมูลเพ่ิมเติมและเป็นการยืนยันข้อมูลที่ได้จากเอกสาร 

3. ข้อมูลที่ได้จากเอกสารและการสัมภาษณ์ได้ถูกน ามาจัดเรียงข้อมูลและตัดทอนข้อมูลส่วนที่ไม่
เกี่ยวข้องออก จากนั้นน ามาท าการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างข้อมูลตามกรอบแนวคิดและทฤษฎีการวิจัยต่อไป  

 
การวิเคราะห์ข้อมูล  
การวิเคราะห์ข้อมูลในครั้งนี้ผู้วิจัยด าเนินการวิเคราะห์ดังต่อไปนี้ 
1. การวิเคราะห์เอกสาร (Documentary Analysis)  โดยท าการวิเคราะห์เนื้อหา 
2. การวิเคราะห์ข้อมูลจากการสัมภาษณ์เชิงลึก วิเคราะห์โดยการตีความ 

 
ผลการวิจัย 
  1. สภาพการเมืองไทยภายใต้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 

1.1 พรรคการเมืองและรัฐบาล 
   หลังจากการรัฐประหารเมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม พ.ศ. 2557 คณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) 
ได้ประกาศยกเลิกรัฐธรรมนูญฯ พุทธศักราช 2550 ประเทศอยู่ภายใต้การปกครองของคณะนายทหารในช่วงเวลา
หนึ่งจากนั้นได้มีการร่างรัฐธรรมนูญฉบับใหม่และจัดให้ประชาชนลงมติให้ความเห็นชอบก่อน ประกาศใช้
สาระส าคัญของรัฐธรรมนูญฯ พุทธศักราช 2560 คือการก าหนดให้ใช้ระบอบรัฐสภาซึ่งประกอบไปด้วยสภา
ผู้แทนราษฎรและวุฒิสภา สภาผู้แทนราษฎรมี สมาชิกจ านวน 500 คนมาจากการเลือกตั้ งโดยระบบ 
“แบ่งสรรปันส่วนผสม” ภายใต้หลักการที่ว่า “คะแนนเสียงทุกเสียงมีค่า” เลือกสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรโดยใช้
บัตรเลือกตั้งใบเดียวแต่ได้ผู้แทนฯ ทั้งแบบเขตและแบบบัญชีรายชื่อ ในส่วนวุฒิสภารัฐธรรมนูญก าหนดให้มีสมาชิก
ทั้งหมด 200 คน มาจากการเลือกของสาขาอาชีพ แต่ในบทเฉพาะกาลในช่วง 5 ปีแรกของการใช้รัฐธรรมนูญ
ก าหนดให้มีวุฒิสมาชิก 250 คนมาจากเลือกและสรรหาโดยคณะกรรมการสรรหาที่ คสช. ตั้งขึ้นและมีอ านาจ
ร่วมกับ ส.ส ในการเลือกนายกรัฐมนตรี 
  ผลการเลือกตั้งเมื่อวันที่ 24 มีนาคม พ.ศ 2562 ซึ่งเป็นการเลือกตั้งครั้งแรกภายใต้บทบัญญัติของ
รัฐธรรมนูญฯ พุทธศักราช 2560 ปรากฎว่ามีพรรคการเมืองที่ได้รับเลือกตั้งจ านวน 26 พรรค พรรคเพ่ือไทยได้รับ
เลือกตั้งมาเป็นอันดับหนึ่งได้ 136 เสียง พรรคพลังประชารัฐได้รับเลือกมาเป็นอันดับสองได้ 116 เสียง พรรค
อนาคตใหม่ซึ่งเป็นพรรคการเมืองใหม่ได้รับเสียงสนับสนุนจากเยาวชนและคนรุ่นใหม่ได้รับเลือกมาเป็นอันดับสาม
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ได้ 81 เสียง พรรคประชาธิปัตย์ซึ่งเป็นพรรคอดีตแกนน าฝ่ายค้านที่ส าคัญได้รับเลือกมาเป็นอันดับสี่ได้ 53 เสียง 
พรรคภูมิใจไทยได้อันดับที่ห้ามี 51 เสียง แม้สองพรรคหลังได้คะแนนไม่มากเท่าใดนักแต่กลับเป็นตัวแปรส าคัญใน
การจัดตั้งรัฐบาล  
 แม้ว่าพรรคเพ่ือไทยจะได้เสียง ส.ส. จากการเลือกตั้งเป็นอันดับหนึ่งแต่ไม่สามารถจัดตั้งรัฐบาลได้
ส าเร็จเนื่องจากไม่สามารถรวบรวมเสียงข้างมากในสภาผู้แทนราษฎรได้ ประกอบกับบทเฉพาะกาลของรัฐธรรมนูญ
ก าหนดให้การเลือกนายกรัฐมนตรีเป็นอ านาจหน้าที่ของสมาชิกรัฐสภา หมายถึงวุฒิสภาซึ่งได้รับการสรรหาและ
แต่งตั้งจากคณะรักษาความสงบแห่งชาติจะเป็นผู้ลงคะแนนเสียงเลือกนายกรัฐมนตรีร่วมกับ ส.ส. ท าให้พรรคเพ่ือ
ไทยและพรรคพันธมิตรที่มีแนวทางร่วมกันต่อต้านพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา อดีตหัวหน้าคณะรัฐประหาร 
ประสบกับความยากล าบากมากขึ้น คือต้องรวบรวม ส.ส. ให้ได้ 375 คนขึ้นไปเพ่ือให้มีเสียงสนับสนุนเกินกึ่งหนึ่ง
ของ “รัฐสภา” คือ 750 เสียง เพ่ือเอาชนะคะแนนของ ส.ส. และ ส.ว. ฝ่ายตรงข้าม ทั้งนี้พรรคแนวร่วมที่ต่อต้าน
พลเอกประยุทธ์ประกอบด้วย พรรคอนาคตใหม่ พรรคเสรีรวมไทย และพรรคเศรษฐกิจใหม่  
  พรรคพลังประชารัฐซึ่งได้คะแนนมาเป็นอันดับสองได้เจรจากับพรรคภูมิใจไทย พรรคชาติไทยพัฒนา 
พลังประชาชาติไทย พลังท้องถิ่นไท พรรครักษ์ผืนป่าประเทศไทยเพ่ือจัดตั้งรัฐบาลแข่งกับพรรคเพ่ือไทย ทว่าเสียง
ของ ส.ส. รวมกันก็ยังไม่ถึงกึ่งหนึ่งจึงได้เจรจาน าเสียงจากพรรคเล็ก ๆ อีก 11 เสียงที่ได้การค านวนจากสูตรของ

ารการเลือกตั้ง โดยแต่ละพรรคคณะกรรมก ได้คะแนนไม่ถึงคะแนนเฉลี่ยพึงได้ ส.ส. แต่จากสูตรการค านวณภายใต้
หลักการ “ทุกคะแนนเสียงมีค่า”  ท าให้พรรคเล็กเหล่านี้ได้รับการจัดสรรเก้าอ้ีสามารถส่งคนเข้าไปท าหน้าที่ในสภา
และเป็นหมากตัวส าคัญในการออกเสียงให้พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชาเป็นนายกรัฐมนตรีสมัยที่ 2  ทั้งนี้พรรค

เป็นตัวแปย์ซึ่งได้กลายเป็นพรรคขนาดกลางประชาธิปัต รส าคัญในการจัดตั้งรัฐบาลโดยมีเงื่อนไขส าคัญในการเข้า
ร่วมคือจะต้องด าเนินการแก้ไขรัฐธรรมนูญฉบับนี้ ผลจากการเข้าร่วมท าให้พรรคพลังประชารัฐจัดตั้งรัฐบาลและ
ผลักดันให้พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชาเป็นนายกรัฐมนตรีส าเร็จ  
  พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชาได้รับเลือกให้เป็นนายกรัฐมนตรีสมัยที่ 2 ปราศจากโดยบริหารประเทศ

ท าให้เสถียรภาพทางการเมืองมีความอ่อนไหวเป็นณ์เสียงปริ่มน้ าในสภาผู้แทนราษฎรสถานการอ านาจพิเศษภายใต้
ายครั้ง โดยภายในเดือนพฤศจหลดังเห็นได้จากการแพ้โหวตในสภาฯอย่างยิ่ง  ิกายน พ.ศ 2562 หลังจากการหรือ

เลือกตั้งได้ 5 เดือน พรรคร่วมรัฐบาลได้แพ้โหวตในสภาผู้แทนราษฎรเป็นจ านวน 4 ครั้ง แสดงให้เห็นถึงสถานภาพ
พรรคฝ่ายซึ่งเป็นลเริ่มมีเสถียรภาพดีขึ้นหลังจากพรรคอนาคตใหม่อย่างไรก็ตามฝ่ายรัฐบา ของรัฐบาลที่บอบบาง

นส าคัญถูกยุบค้า ส่งผลให้สมาชิกบางส่วนต้องหาสังกัดพรรคใหม่ ส่วนหนึ่งย้ายเข้าร่วมกับพรรครัฐบาลท าให้ปัญหา
เรื่องเสียงปริ่มน้ าของรัฐบาลหายไป อย่างไรก็ตามการยุบพรรคอนาคตใหม่ได้ถูกสังคมและประชาชนที่สนับสนุน
พรรคของคนรุ่นใหม่ต่างวิพากษ์วิจารณ์การท างานขององค์กรอิสระและศาลรัฐธรรมนูญเป็นสาเหตุให้กลุ่ม
ผู้สนับสนุนพรรคออกมาร่วมชุมนุมขับไล่รัฐบาล 
 พรรคการเมืองต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นพรรคฝ่ายค้านและพรรคร่วมรัฐบาลบางส่วนได้ตระหนักถึงความบิด
เบี้ยวของรัฐธรรมนูญที่เอ้ือต่อการสืบทอดอ านาจของผู้น าจากการรัฐประหารรวมไปถึงกติกาการเลือกตั้งที่เ ป็น
ปัญหาจึงพยายามแก้ไขรัฐธรรมนูญหลายครั้ง ทว่าล้มเหลวทุกครั้งเนื่องจากไม่ได้รับเสียงสนับสนุนจากวุฒิสภา 
ท่ามกลางสถานการณ์ทางการเมืองที่ไม่แน่นอนอันเนื่องมาจากความขัดแย้งภายในรัฐบาล พรรคประชาธิปัตย์ได้
เสนอแก้ไขประเด็นเกี่ยวกับบัตรเลือกตั้งเพียงประเด็นเดียว ได้รับการตอบรับจากสมาชิกรัฐสภาส่วนใหญ่ท าให้การ
แก้ไขรัฐธรรมนูญในประเด็นดังกล่าวส าเร็จในเดือนกันยายน พ.ศ. 2564  
  รัฐบาลของพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชาประสบปัญหาทางเศรษฐกิจซึ่งซบเซามาเป็นระยะเวลา
ยาวนาน และสถานการณ์ยิ่งเลวร้ายเมื่อมีการระบาดของโรคโควิด-19 และจ ากัดกิจกรรมท าให้มีการปิดประเทศ

เป็นทศน้อยลงและประชาชนตกงานทางด้านเศรฐกิจเพ่ือเป็นการป้องกันการระบาด ส่งผลให้รายได้ของประเ
จ านวนมาก การจัดท างบประมาณของรัฐบาลท่ามกลางวิกฤติการณ์ทางเศรษฐกิจ โดยเฉพาะการจัดสรรงบเพื่อการ
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ซื้อเรือด าน้ าของกองทัพได้สร้างความไม่พอใจให้กับประชาชนจ านวนมาก โดยเห็นว่ารัฐบาลใช้จ่ายงบประมาณใน
สิ่งที่ไม่จ าเป็นต่อสถานการณ์และเป็นการเอ้ือประโยชน์ต่อกองทัพ ประชาชนต่างไม่พอใจรัฐบาลยิ่งขึ้นจากความ
ล้มเหลวการบริหารจัดการวัคซีนป้องกันโรคโควิด-19 เกิดกระแส กร้องให้ยุบสภาและเปลี่ยนตัวผู้น าเรีย  การชุมนุม
เพ่ือขับไล่รัฐบาลเกิดขึ้นบ่อยครั้งแสดงให้เห็นถึงเค้ารางของความไม่แน่นอนในสถานการณ์ทางการเมือง   

1.2 การเมืองภาคประชาชน 
    การเลือกตั้งภายใต้กติกาใหม่น ามาซึ่งข้อกังขาในการท าหน้าที่ขององค์กรอิสระ การที่พรรค
การเมืองเสียงข้างมากไม่สามารถจัดตั้งรัฐบาลได้ การแต่งตั้งสมาชิกวุฒิสภาที่มีอ านาจเลือกนายกรัฐมนตรีที่ถูกมอง
ว่าจัดตั้งขึ้นมาเพ่ือเอ้ือต่อการสืบทอดอ านาจของฝ่ายทหาร การยุบพรรคการเมืองโดยการบังคับใช้กฎหมายที่ถูก
วิพากษ์วิจารณ์ว่าไม่เป็นธรรมและเป็นการเลือกปฏิบัติ รวมไปถึงการจัดท างบประมาณของรัฐบาลท่ามกลาง
วิกฤติการณ์ทางเศรษฐกิจ โดยเฉพาะการจัดสรรงบเพ่ือการซื้อเรือด าน้ าของกองทัพได้สร้างความไม่พอใจให้กับ
ประชาชนจ านวนมาก พลังการเคลื่อนไหวทางการเมืองภาคประชาชนถูกจัดตั้งขึ้นเพ่ือเรียกร้องการเมืองที่บริสุทธิ์
ยุติธรรมและเป็นประชาธิปไตยอย่างแท้จริง  
   ประชาชน นิสิต และนักศึกษาจ านวนหนึ่งเห็นว่าต้นตอของความตกต่ าทางเศรษฐกิจเกิดจาก
รัฐบาลไร้ความสามารถ แม้รัฐบาลได้เปลี่ยนรัฐมนตรีผู้ดูแลเศรษฐกิจแต่หาได้รับความเชื่อมั่นใด ๆ ความไม่สามารถ
สนองตอบต่อความตอ้งการของประชาชนในเรื่องปากท้องส่งผลต่อความรู้สึกทางการเมืองที่มีต่อรัฐบาล โดยเห็นว่า
รัฐธรรมนูญฉบับนี้ร่างขึ้นมาเพ่ือสนับสนุนให้พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา เป็นนายกรัฐมนตรีได้อย่างต่อเนื่องผ่าน
เสียงสนับสนุนของวุฒิสมาชิกจึงได้มีการจัดตั้งกลุ่มชุมนุมทางการเมืองเคลื่อนไหวเพ่ือกดดันรัฐบาลใน พ.ศ 2563  
มีการชุมนุมประท้วงของนิสิตนักศึกษาและคนรุ่นใหม่ในนาม “กลุ่มคณะราษฎร 63” และ “เยาวชนปลดแอก” 
เรียกร้องรัฐบาลในสามประเด็นหลักคือ ให้นายกรัฐมนตรีลาออกจากต าแหน่ง เร่งแก้ไขรัฐธรรมนูญ และปฏิรูป
สถาบันเบื้องสูง 
   เสียงเรียกร้องให้มีการแก้ไขรัฐธรรมนูญให้มีความเป็นประชาธิปไตยมีความเข้มข้นขึ้นเรื่อย ๆ แต่
อุปสรรคส าคัญคือ กลไกในการแก้ไขรัฐธรรมนูญฉบับนี้ก าหนดกระบวนการไว้ซับซ้อนและยุ่งยากเกินกว่าฝ่ายใด
ฝ่ายหนึ่งจะผลักดันส าเร็จ ภาคประชาชนน าโดย “โครงการอินเทอร์เน็ตเพ่ือกฎหมายประชาชน” หรือ iLaw 
(ไอลอว์) ได้เคลื่อนไหวรณรงค์ให้นิสิตนักศึกษาและประชาชนคนรุ่นใหม่ลงชื่อยื่นต่อประธานรัฐสภาเพ่ือเสนอแก้ไข
รัฐธรรมนูญ มีบุคคลเข้าลงชื่อกว่าหนึ่งแสนรายท าให้ไอลอว์และองค์กรเครือค่ายสามารถใช้ช่องทางตามกฎหมาย
เสนอร่างแก้ไขรัฐธรรมนูญต่อรัฐสภาได้ส าเร็จ  ทว่าการเรียกร้องเพ่ือแก้ไขรัฐธรรมนูญฉบับประชาชนไม่ได้รับการ
ตอบรับจากสมาชิกรัฐสภาส่วนใหญ่ เนื่องจากเนื้อหาที่ขอแก้มิได้มีหลักประกันว่าจะไม่แก้ไขเกี่ยวกับหมวด
พระมหากษัตริย์และเนื้อหาที่ขอแก้ไขอาจส่งผลกระทบต่อโครงสร้างและกระบวนการทางการเมืองอย่างรุนแรง 
อย่างไรก็ตามกระแสเรียกร้องแก้ไขรัฐธรรมนูญภาคประชาชนมีก าลังอ่อนลงเมื่อพลังการชุมนุมของกลุ่ม
คณะราษฎร 63 และเยาวชนปลดแอกได้แผ่วลง รวมไปถึงการบรรลุความส าเร็จในการแก้ไขรัฐธรรมนูญของรัฐสภา
ในประเด็นเปลี่ยนไปใช้บัตรเลือกตั้งสองใบในปลายปี พ.ศ. 2564 
   การชุมนุมของกลุ่มคณะราษฎร 63 และกลุ่มเยาวชนปลดแอกในตอนแรกที่มีจุดมุ่งหมายเพ่ือขับ
ไล่รัฐบาลอันเนื่องมาจากการบริหารงานไร้ประสิทธิภาพและการสืบทอดอ านาจของผู้น าคณะรัฐประหารมีพลัง
กดดันต่อผู้มีอ านาจมาก แต่ต่อมาได้ขยายขอบเขตล่วงล้ าเข้าไปแตะต้องสถาบันเบื้องสูงชัดเจนมากขึ้นท าให้แนว
ร่วมต่อต้านรัฐบาลจากคนวัยท างานและวัยกลางคนที่จงรักภักดีต่อพระมหากษัตริย์ตีตัวออกห่างไม่เข้าร่วมกิจกรรม
การชุมนุมด้วย ในขณะที่การชุมนุมด าเนินไปท่ามกลางการระบาดของโรคโควิด -19 แกนน าคนส าคัญของกลุ่มผู้
ชุมนุมได้ถูกจ ากุมในคดีฐานความผิดต่อองค์พระมหากษัตริย์และกระท าผิดกฎหมายการชุมนุม ประกอบกับความ
รุนแรงของการระบาดของโรคโควิด-19 ท าให้พลังในการเคลื่อนไหวในปลายปี พ.ศ 2563- พ.ศ 2564  อ่อนแอลง
ไปด้วย อย่างไรก็ตามเยาวชนที่มีแนวทางอันแน่วแน่ที่ต้องการปฏิรูปสถาบันพระมหากษัตริย์ได้จัดตั้งกลุ่ม “หมู่บ้าน
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ทะลุฟ้า” เ ต้องการ ทว่าไม่สามารถสร้างแรงกดดันต่อรัฐบาลมากนักเนื่องจากขาดพ่ือเรียกร้องในประเด็นที่ตนเอง
แนวร่วมและผู้น าที่โดดเด่น  

   กล่าวได้ว่าภายใต้รัฐธรรมนูญฯ พุทธศักราช 2560 พรรคการเมืองมีความอ่อนแอ พรรคการเมือง
ที่ได้รับเลือกตั้งมาเป็นอันดับหนึ่งไม่สามารถจัดตั้งรัฐบาลได้ รัฐบาลประสบปัญหาเกี่ยวกับเสถียรภาพอันเกิดจาก
กระแสเรียกร้องให้แก้ไขรัฐธรรมนูญเพ่ือหยุดการสืบทอดอ านาจของผู้น ารัฐประหารและการชุมนุมประท้วงขับไล่
รัฐบาล การเมืองภาคประชาชนมีความเข้มแข็งในเบื้องต้นสามารถสร้างพลังการกดดันได้ แต่การด าเนินกิจกรรมใน
ลักษณะที่เกินขอบเขตท าให้พลังการชุมนุมอ่อนแอลง 

  2. ปัญหาของสถาบันรัฐสภาตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 
 ปัญหาของสถาบันรัฐสภาตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ประกอบด้วยปัญหา
เกี่ยวกับสภาผู้แทนราษฎรและปัญหาเกี่ยวกับวุฒิสภา โดยปัญหาเกี่ยวกับสภาผู้แทนราษฎร คือ 1) ปัญหาที่มาของ
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรไม่สามารถสะท้อนเจตจ านงของประชาชนส่วนใหญ่ได้อย่างแท้จริง โดยกระบวนการได้มา
ซึ่งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรผ่านระบบการเลือกตั้งแบบจัดสรรปันส่วนผสมโดยใช้บัตรเลือกตั้งเพียงใบเดียว เพ่ือ
ได้มาซึ่งสมาชิกทั้งสองประเภทคือสมาชิกแบบแบ่งเขตและสมาชิกแบบบัญชีรายชื่อไม่สามารถสะท้อนความ
ต้องการที่แท้จริงของประชาชน คือไมเ่อ้ือต่อพรรคการเมืองที่ได้รับเลือกตั้งอันดับหนึ่งสามารถจัดตั้งรัฐบาลได้ ดังที่
เห็นได้จากผลการเลือกตั้งเมื่อวันที่ 24 มีนาคม พ.ศ. 2562 ที่พรรคเพ่ือไทยได้รับเลือกมาเป็นอันดับหนึ่งแต่ไม่
สามารถจัดตั้งรัฐบาลได้ มีลักษณะไม่ส่งเสริมหลักเสียงข้างมากในการปกครองในระบอบประชาธิปไตย  และ 2) 
ปัญหาการถูกจ ากัดอ านาจในการแก้ไขเพ่ิมเติมรัฐธรรมนูญ โดยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 
2560 จ านวน 1 ใน 3 บสนุนของวุฒิสมาชิกได้บัญญัติกระบวนการแก้ไขรัฐธรรมนูญที่ซับซ้อน ต้องอาศัยเสียงสนั

กับการประกอบ วินิจฉัยของศาลรัฐธรรมนูญที่ก าหนดให้มีการท าประชามติก่อนการแก้ไขรัฐธรรมนูญทั้งฉบับ ส่งผล
ให้สภาผู้แทนราษฎรซึ่งเป็นตัวแทนโดยตรงของประชาชนไม่สามารถท าหน้าที่แก้ไขเพ่ิมเติมรัฐธรรมนูญได้ อย่าง
เหมาะสมท าให้หลักอ านาจอธิปไตยเป็นของปวงชนผ่านระบบตัวแทนขาดน้ าหนักความส าคัญลงไป 
  ปัญหาเกี่ยวกับวุฒิสภาประกอบด้วย 1) ปัญหาที่มาของสมาชิกวุฒิสภาขาดความยึดโยงกับประชาชน โดย
วุฒิสภาภายใต้บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  แบ่งเป็นสองช่วง ช่วงแรก
ตามบทเฉพาะกาลวุฒิสมาชิกมีที่มาจากการสรรหาโดยคณะกรรมการสรรหาที่แต่งตั้งโดยคณะรักษาความสงบ
แห่งชาติ ขาดความยึดโยงกับประชาชนขัดต่อหลักอ านาจอธิปไตยเป็นของประชาชนอย่างชัดเจนเนื่องด้วยลักษณะ
การได้มามีความสัมพันธ์กับคณะรัฐประหาร และวุฒิสภาช่วงที่สองหลังจากพ้นการบังคับใช้บทเฉพาะกาลไปแล้ว
วุฒิสมาชิกมีที่มาจากการเลือกกันเองของกลุ่มสาขาอาชีพ แม้เป็นการเลือกกันเองแต่ประชาชนส่วนใหญ่มิได้มีส่วน
ร่วมอย่างทั่วถึง อีกทั้งกระบวนการเลือกมีลักษณะที่สามารถก าหนดตัวบุคคลที่ต้องการเข้าไปเพ่ือได้รับคัดเลือกได้
ท าให้ขาดความเชื่อมโยงกับประชาชนอย่างแท้จริง 2) ปัญหาลักษณะการได้มาซึ่งสมาชิกวุฒิสภาไม่สามารถ
รับประกันความเป็นอิสระได้ เนื่องด้วยที่มาของวุฒิสภาในช่วงแรกมีความเชื่อมโยงกับคณะรักษาความสงบ
แห่งชาติ การปฏิบัติหน้าที่ของวุฒิสมาชิกจึงเป็นไปแนวทางสอดคล้องกับความต้องการของรัฐบาลซึ่ง เป็นอดีตผู้น า
ในคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ดังเช่นกรณกีารลงมติเลือกนายกรัฐมนตรีในวันที่ 5 มิถุนายน พ.ศ. 2562 โดยเป็น
การเลือกระหว่างพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ กับนายธนาธร จึงรุ่งเรืองกิจ 
ส.ส.บัญชีรายชื่อพรรคอนาคตใหม่ ผลการลงมติปรากฏว่าสมาชิกวุฒิสภาจ านวน 249 คน จากทั้งหมด 250 คน 
เลือกพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชาทั้งหมด ยกเว้นประธานวุฒิสภาที่ต้องแสดงตนเป็นกลาง การลงมติแทบจะเป็น
เอกฉันท์ในลักษณะที่เป็นประโยชน์ต่อรัฐบาลท าให้เชื่อได้ว่าวุฒิสภามีความโน้มเอียงไปยังฝ่ายที่สรรหาและแต่งตั้ง
ตนเข้ามา  ในส่วนวุฒิสภาในช่วงที่ 2 มาจากการเลือกกันเองของกลุ่มสาขาอาชีพ แม้ยังไม่ได้เริ่มปฏิบัติหน้าที่ แต่
กระบวนการได้มาก็ไม่สามารถรับประกันความเป็นอิสระได้เนื่องจากกระบวนการได้มาถูกจ ากัดไว้ให้ป็นการเลือก
เฉพาะกลุ่มสาขาอาชีพ การแบ่งกลุ่มมิได้เป็นไปในลักษณะที่ท าให้ประชาชนส่วนใหญ่ได้เข้าไปมีส่วนร่วมอย่างทั่วถึง 
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เป็นลักษณะจ ากัดเฉพาะกลุ่มบุคคลที่มีบทบาทในสาขาอาชีพเท่านั้นยังไม่สามารถสะท้อนความเป็นตัวแทนของ
กลุ่มอาชีพทั่วทั้งประเทศได้  แม้จะมีการเปิดโอกาสให้ผู้สมัครได้ลงสมัครตั้งแต่ในระดับอ าเภอ แต่ต้องมีการ
คัดเลือกเพ่ือเป็นตัวแทนระดับอ าเภอ ระดับจังหวัด และระดับประเทศต่อไป ก็ไม่อาจมั่นใจได้ว่าสมาชิกวุฒิสภาที่
ได้คัดเลือกจะเป็นไปตามกลุ่มอาชีพที่หลากหลายอย่างเปิดกว้างและเป็นธรรม ประกอบกับการเลือกของกลุ่มสาขา
อาชีพซึ่งมีคนมีผู้สมัครน้อยอาจท าให้การซื้อเสียงกระท าได้ง่ายและเปิดช่องว่างให้ฝ่ายการเมืองสามารถก าหนดตัว
บุคคลเพ่ือให้ได้รับคัดเลือกได้อีกด้วย ลักษณะดังกล่าวจึงไม่สามารถรับประกันความเป็นอิสระของสถาบันวุฒิสภา
อันส่งผลต่อความสามารถในการท าหน้าที่ตรวจสอบและถ่วงดุลองค์กรอ่ืน 

  3. แนวทางการพัฒนาโครงสร้าง อ านาจ หน้าที่ ของรัฐสภาเพื่อส่งเสริมระบอบประชาธิปไตยแบบ
รัฐสภาอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
  โครงสร้างและอ านาจหน้าที่ของสภาผู้แทนราษฎรที่ส่งเสริมการพัฒนาประชาธิปไตย ประกอบด้วย 
โครงสร้างที่ประกอบไปด้วย 1) กระบวนการได้มาซึ่งสมาชิสภาผู้แทนราษฎรที่มาจากการเลือกตั้งตามเจตจ านงที่
แท้จริงของประชาชน โดยก าหนดให้สภาผู้แทนราษฎรประกอบไปด้วยสมาชิก 2 ประเภท คือ แบบแบ่งเขต

เลือกตั้ง และแบบบัญชีรายชื่อ ใช้ระบบการเลือกตั้งแบบสัดส่วน โดยใช้บัตรเลือกตั้ง 2 ใบ ใบแรกเลือกสมาชิกแบบ
ตได้รับเลือกตั้งแบ่งเขต ผู้ที่ได้คะแนนสูงสุดแต่ละเข เพ่ือรับประกันการเข้าไปท าหน้าที่ตัวแทนประชาชนในสภา

ผู้แทนราษฎร บัตรใบที่สองส าหรับเลือกพรรคการเมือง และน าคะแนนส่วนนี้ไปค านวณหาจ านวน ส.ส. ที่พึงได้ 
เป็นการตัดสินว่าพรรคใดชนะเลือกตั้ง โดยมีเสียงประชาชนทั้งประเทศเป็นผู้ตัดสินท าให้สอดคล้องกับหลัก เสียง
ข้างมากอย่างชัดเจนในขณะเดียวกันประชาชนแต่ละท้องที่ก็สามารถเลือกบุคคลตามเจตจ านงของแต่ละเขตเข้าไป
ท าหน้าที่ได้ 2) อ านาจในการตรากฎหมายภายใต้หลักการอ านาจอธิปไตยเป็นของปวงชน โดยอยู่บนหลักการของ
ระบอบการปกครองแบบรัฐสภาที่สภาผู้แทนราษฎรมีอ านาจทางนิติบัญญัติอย่างสมบูรณ์ รวมถึงการแก้ไขเพ่ิมเติม
รัฐธรรมนูญ รูปแบบการใช้อ านาจที่ส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตยแบบรัฐสภาคือการก าหนดให้สภาผู้แทนราษฎร
สามารถใช้อ านาจนั้นได้อย่างเหมาะสม การแก้ไขเพ่ิมเติมรัฐธรรมนูญสามารถกระท าได้โดยอาจมีการท าประชามติ
หรือไม่ก็ได้ก่อนการเริ่มแก้ไข แต่ในขั้นตอนการผ่านร่างรัฐธรรมนูญที่แก้ไขเพ่ิมเติมเรียบร้อยแล้วจะต้องมีการท า
ประชามติเพ่ือความชอบธรรมเป็นกระบวนการสุดท้ายก่อนมีการประกาศใช้ท าให้สอดคล้องกับหลักอ านาจ
อธิปไตยเป็นของปวงชนโดยประชาชนเป็นผู้สถาปนารัฐธรรมนูญ 
  โครงสร้างและอ านาจหน้าที่ของวุฒิสภาที่ส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย ประกอบด้วยโครงสร้างที่
สอดคล้องกับหลักอ านาจอธิปไตยเป็นของปวงชนและหลักตรวจสอบถ่วงดุล โดยรูปแบบการก าหนดอ านาจของ
วุฒิสภาขึ้นอยู่กับความเชื่อมโยงของวุฒิสภาที่มีต่อประชาชน อยู่บนหลักความสมดุลระหว่างที่มาของวุฒิสมาชิก
ตามระดับความเชื่อมโยงกับประชาชนเจ้าของอ านาจอธิปไตย หากมีความเชื่อมโยงมากอ านาจของวุฒิสภามี
ความชอบธรรมในการใช้อ านาจอันมีผลกระทบและสร้างความเปลี่ยนแปลงทางการเมืองได้มาก ในทางกลับกัน
หากมีความเชื่อมโยงกับประชาชนน้อย ความชอบธรรมในการใช้อ านาจที่มีผลกระทบมากย่อมน้อยไปด้วย วุฒิสภา
ส าหรับประเทศไทยซึ่งโครงสร้างของระบบการเมืองต้องการให้มีองค์กรกลางในการกลั่นกรองและให้รับรองบุคคล
เข้าไปท าหน้าที่ในองค์กรอิสระซึ่งเป็นองค์กรที่ออกแบบให้เป็นองค์กรตรวจสอบและถ่วงดุลกับองค์กรและสถาบัน
ทางการเมืองอ่ืน วุฒิสภาจึงมีความจ าเป็นในการท าหน้าที่ดังกล่าว วุฒิสมาชิกจึงต้องมีความเชื่อมโยงกับประชาชน
ในขณะเดียวกันก็ต้องมีลักษณะที่ประกันความเป็นอิสระเพ่ือส่งเสริมให้วุฒิสภาสามารถท าหน้าที่ตรวจสอบถ่วงดุล
ได้อย่างอิสระ โครงสร้างของวุฒิสภาที่ส่งเสริมความอิสระและยากต่อการครอบง าและแทรกแซงคือ การก าหนดให้
วุฒิสภาประกอบด้วยสมาชิก 2 ประเภท คือ สมาชิกแบบเลือกตั้งจากเขตเลือกตั้งทั่วประเทศ และสมาชิกแบบ
สรรหาผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือให้สมาชิกทั้งสองประเภทถ่วงดุลและตรวจสอบกันเองในขณะเดียวกันก็ท าให้วุฒิสภามี
ความเชื่อมโยงกับประชาชนสอดคล้องกับหลักอ านาจอธิปไตยเป็นของปวงชน 
อภิปรายผล 
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1. ปัญหาโครงสร้าง และอ านาจหน้าที่ของรัฐสภา 
  ปัญหาเกี่ยวกับสภาผู้แทนราษฎร ผลการวิจัยพบว่าการได้มาซึ่งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรโดยระบบ
เลือกตั้งแบบจัดสรรปันส่วนผสมไม่สามารถสะท้อนหลักการปกครองโดยเสียงข้างมากได้ จ านวน ส.ส. มีความ
กระจายสูงเกิดพรรคเล็กมากมาย สอดคล้องกับผลการศึกษาของ พรรณรัตน์ ดิษฐ์เจริญ (2560) ซึ่งพบว่า 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ก าหนดให้สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรไทยมาจากระบบการ
เลือกตั้งแบบจัดสรรปันส่วนผสมซึ่งเป็นระบบการเลือกตั้งแบบผสมก่อให้เกิดปัญหาทั้งที่เกี่ยวกับวิธีการได้มาซึ่ง
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรและปัญหาเกี่ยวกับการลงคะแนนและการคิดคะแนนเสียงเลือกตั้งท าให้ไม่ได้รับความ
เชื่อมั่น 
  ผลการวิจัยพบว่าปัญหาเกี่ยวกับวุฒิสภา ที่มาของวุฒิสภาที่มาจากการสรรหาในลักษณะที่กลุ่มบุคคล
สามารถก าหนดตัวบุคคลที่ต้องการได้ ไม่สามารถรับประกันความเป็นอิสระขององค์กรได้ สอดคล้อ งกับผล
การศึกษาของสถาพร สระมาลีย (2563) ซึ่งศึกษา“กระบวนการเข้าสู่ต าแหน่งของสมาชิกวุฒิสภา” พบว่าภายหลัง
การรัฐประหารส่วนใหญ่จะมีการก าหนดให้มีวุฒิสภามีที่มาจากการแต่งตั้งเป็นหลักเพ่ือเป็นเครื่องมือในการ
สนับสนุนให้คณะรัฐประหารได้อยู่ในอ านาจต่อไป ซึ่งหมายถึงที่มาของวุฒิสมาชิกในรูปแบบดังกล่าวไม่สามารถ
รับประกันความเป็นอิสระได้ นอกจากนี้ผลการวิจัยพบว่าวุฒิสภาที่มีสมาชิกจากการสรรหาโดยกลุ่มสาขาอาชีพไม่
สามารถเปิดโอกาสให้ประชาชนในสาขาอาชีพได้เข้าร่วมอย่างทั่วถึง มีลักษณะไม่ส่งเสริมความเป็นอิสระขององค์กร 
มีความสอดคล้องกับผลการศึกษาของธราวุฒิ สิริผดุงชัย (2554) ซึ่งพบว่าวุฒิสภาได้รับการคาดหวังจากประชาชน
เป็นอย่างมากในการที่จะช่วยตรวจสอบและสร้างการเมืองที่โปร่งใสและมีประสิทธิภาพ แต่วุฒิสภาที่ผ่านมากลับ
ถูกครอบง าและแทรกแซงโดยฝ่ายบริหาร ธราวุฒิเห็นว่าระบบสภาคู่ของไทยตกอยู่สภาวะที่หาข้อยุติมิได้ เพราะไม่
ว่าวุฒิสภาจะมีรูปแบบใดก็เกิดปัญหาที่แตกตางกันไปทุกครั้ง ทว่าผลการศึกษาของงานวิจัยชิ้นนี้ไม่สอดคล้องกับ
ธราวุฒิในประเด็นเกี่ยวกับข้อเสนอที่ให้ประเทศไทยเปลี่ยนไปใช้ระบบสภาเดี่ยว โดยธราวุฒิเสนอว่าการใช้สภา
เดี่ยวจะท าให้การท าหน้าที่ของมีประสิทธิภาพ นอกจากจะมีประสิทธิภาพแล้วยังเป็นการส่งเสริมอ านาจอธิปไตย
ของประชาชนได้อย่างแท้จริงเนื่องจากประเทศไทยไม่น่าจะเหมาะสมกับระบบสภาคู่ ซึ่งผลการศึกษาของงานวิจัย
ชิ้นนี้พบว่าประเทศไทยมีองค์กรอิสระมากมายจ าต้องอาศัยองค์กรกลางในการแต่งตั้งและตรวจสอบบุคคล วุฒิสภา
มีความเหมาะสมหากแต่ต้องมีกลไกสร้างหลักประกันเกี่ยวกับความเชื่อมโยงและความเป็นอิสระของวุฒิสภาให้เป็น
ที่ประจักษ์ 
 

2. โครงสร้าง อ านาจหน้าที่ของรัฐสภาที่เหมาะสมกับประเทศไทย  
  ผลการวิจัยพบว่าโครงสร้างของสภาผู้แทนราษฎรที่ส่งเสริมประชาธิปไตยของไทยควรประกอบด้วย
สมาชิก 2 ประเภท คือ สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรแบบแบ่งเขตและสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรแบบบัญชีรายชื่อ โดยใช้
ระบบการเลือกตั้งแบบสัดส่วน ใช้บัตรเลือกตั้ง 2 ใบ โดยใบหนึ่งเลือกบุคคลที่ลงสมัครรับเลือกตั้งในเขตต่าง ๆ อีกใบ
หนี่งเลือกพรรคการเมืองที่ประชาชนต้องการให้บริหารประเทศ บัตรเลือกตั้งใบที่สองเป็นการตัดสินว่าพรรคใดได้
เสียงจากประชาชนมากที่สุด สอดคล้องกับหลักเสียงข้างมากในการปกครอง ผลการวิจัยสอดคล้องกับผลการศึกษา
ของพรรณรัตน์ ดิษฐ์เจริญ (2560) ซึ่งได้เสนอแนะแนวทางในการพัฒนาระบบการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร
แบบผสมโดยใช้บัตรเลือกตั้งสองใบในการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรแต่ละประเภท “ใบหนึ่งเลือกคนที่รัก อีก
ใบหนึ่งเลือกพรรคท่ีชอบ” โดยการคิดคะแนนเสียงเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรแบบแบ่งเขตเลือกตั้งใช้วิธีคิด
แบบเสียงข้างธรรมดา และสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรแบบบัญชีรายชื่อใช้วิธีคิดคะแนนเสียงแบบสัดส่วน และมีการ
ชดเชยความเป็นสัดส่วนกรณีมีที่นั่งส่วนเกินเกิดขึ้นเพื่อให้ได้ระบบการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรแบบผสมที่
เป็นธรรมสามารถสะท้อนเจตนารมณ์ของประชาชนและมีรัฐบาลที่มีเสถียรภาพ  
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 โครงสร้างของวุฒิสภาที่เหมาะสมกับประเทศไทย ผลการวิจัยพบว่าโครงสร้างของวุฒิสภาที่ส่งเสริม
ประชาธิปไตย วุฒิสมาชิกต้องมีท่ีมาจากการเลือกตั้งส่วนหนึ่ง อีกส่วนหนึ่งมาจากการสรรหาผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้
ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์อย่างแท้จริง เพ่ือให้เกิดความเชื่อมโยงกับประชาชน ขณะเดียวกันทรงไว้ซึ่งความ
เป็นผู้มีคุณวุฒิ การก าหนดให้มีวุฒิสมาชิกสองประเภทก่อให้เกิดการตรวจสอบถ่วงดุลกันภายในองค์กร ท าให้เกิด
การครอบง าจากฝ่ายการเมืองใดการเมืองหนึ่งได้ยาก มีส่วนที่สอดคล้องกับผลการศึกษาของ วิสุทธิ์ชัย จิตพิมลมาศ 
(2550) ซึ่งเห็นว่าโครงสร้างที่เหมาะสมของวุฒิสภาคือ สมาชิกวุฒิสภาจะต้องมีที่มาแบบผสม คือมาจากการ
เลือกตั้งโดยตรงของประชาชนจ านวนครึ่งหนึ่งอีกครึ่งหนึ่งมาจากการสรรหา ผลการวิจัยพบว่าโครงสร้างของ
วุฒิสภาจะต้องมีการถ่วงดุลกัน สมาชิกทั้งสองประเภทจึงต้องไม่มีความสัมพันธ์กันซึ่งไม่สอดคล้องกับผลการศึกษา
ของวิสุทธิ์ชัย จิตพิมลมาศ ที่เสนอให้การได้มาซึ่งวุฒิสมาชิกแบบสรรหาโดยก าหนดให้วุฒิสมาชิกที่มาจากการ
เลือกตั้งท าหน้าที่เป็น “คณะกรรมการสรรหา” โดยให้สรรหาบุคคลที่มีความเหมาะสมจากผู้ได้รับการเสนอชื่อจาก
องค์กรต่าง ๆ ในภาควิชาการ ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาชีพ และภาคอ่ืน ๆที่เป็นประโยชน์ในการปฏิบัติการตาม
อ านาจ หน้าที่ของวุฒิสภา ลักษณะดังกล่าวเป็นการท าให้วุฒิสมาชิกที่มาจากการสรรหามีความสัมพันธ์กับ
วุฒิสมาชิกที่มาจากการเลือกตั้ง อันไม่สามารถสร้างกลไกถ่วงดุลขึ้นภายในองค์กรได้ 
  ผลการวิจัยพบว่าอ านาจของวุฒิสภาจะต้องมีตามความเหมาะสม คือ สอดคล้องกับระดับ
ความสัมพันธ์ของวุฒิสมาชิกที่มีต่อประชาชน สอดคล้องกับผลการศึกษาของสถาพร สระมาลีย์  (2563) ซึ่งเห็นว่า 
การด ารงอยู่ของสถาบันวุฒิสภายังคงมีความส าคัญต่อระบบการเมืองการปกครองของไทย แต่กระบวนการเข้าสู่
ต าแหน่งของวุฒิสภาให้มีความสัมพันธ์กับอ านาจหน้าที่ของตน หากกระบวนการเข้าสู่ต าแหน่งของวุฒิสภาขาด
ความเชื่อมโยงกับอ านาจอธิปไตยของประชาชนแล้ว การมีอ านาจหน้าที่ของวุฒิสภาจะต้องเป็นไปเพียงเพ่ือการท า
หน้าที่เชิงสัญลักษณ์ของสถาบันวุฒิสภาเท่านั้น สอดคล้องกับผลการศึกษาของ วัชรพล โรจนวรวัฒน์ (2560) ซึ่ง
พบว่า รูปแบบโครงสร้างการได้มาซึ่งวุฒิสมาชิกซึ่งประเทศไทยรับน ามาจากต่างประเทศ เมื่อน ามาใช้ในประเทศ
ไทยแล้วไม่ประสบความส าเร็จ เนื่องจากบริบททางสังคมไทยมีความแตกต่างกับประเทศนั้น ๆ วัชรพล ได้เสนอ
รูปแบบเพ่ือให้เกิดดุลยภาพแห่งอ านาจ รูปแบบ วิธีการได้มาซึ่งสมาชิกวุฒิสภาที่เหมาะสมกับราชอาณาจักรไทย 
ต้องพิจารณาถึงบทบาทอ านาจหน้าที่ของวุฒิสภาเป็นส าคัญ ซึ่งจะสัมพันธ์กับวิธีการได้มาซึ่งสมาชิกวุฒิสภา หาก
ก าหนดให้วุฒิสภามีอ านาจค่อนข้างน้อย เช่น ก าหนดบทบาทอ านาจหน้าที่ให้วุฒิสภาเป็นเพียงสภาพ่ีเลี้ยงคอยให้
ค าแนะน าปรึกษาแก่สภาผู้แทนราษฎรเท่านั้น วุฒิสภาที่ท าหน้าที่ดังกล่าวอาจจะมาจากการแต่งตั้งหรือการสรรหา 
โดยที่ไม่จ าต้องมีฐานอ านาจเชื่อมโยงกับประชาชน แต่ถ้าหากก าหนดให้วุฒิสภามีบทบาทอ านาจหน้าที่เข้มข้นมาก
ขึ้น เช่นก าหนดอ านาจหน้าที่ให้วุฒิสภาเป็นสภาตรวจสอบถ่วงดุลและคานอ านาจกับฝ่ายบริหาร มีอ านาจแต่งตั้ง
ถอดถอนผู้ด ารงต าแหน่งส าคัญทางการเมือง ให้ความเห็นชอบบุคคลเพ่ือด ารงต าแหน่งส าคัญในองค์กรต่าง ๆ หรือ
ให้ความเห็นชอบเกี่ยวกับเรื่องส าคัญ ๆ ของประเทศ วุฒิสภาซึ่งมีอ านาจหน้าที่ในลักษณะดังกล่าวจ าเป็นต้องมีที่มา
ที่เชื่อมโยงกับอ านาจของประชาชนเพ่ืออ้างความชอบธรรมจากเจ้าของอ านาจอธิปไตยอย่างแท้จริง อย่างไรก็ตาม 
วัชรพลได้กล่าวว่ารูปแบบการได้มาซึ่งวุฒิสมาชิกทั้งแบบเลือกตั้งหรือแบบผสมไม่ประสบความส าเร็จเมื่อน ามาใช้
กับราชอาณาจักรไทย ผลดังกล่าวไม่สอดคล้องกับผลการศึกษาท่ีพบว่าการได้มาซึ่งวุฒิสมาชิกแบบผสมระหว่างการ
เลือกตั้งและการสรรหาสามารถสร้างการถ่วงดุลทางการเมืองภายในองค์กรได้  ผลการศึกษายังสอดคล้องกับ 
วิสุทธิ์ชัย จิตพิมลมาศ (2550)  ที่เสนอว่าหน้าที่ของวุฒิสภาควรมีอ านาจในการกลั่นกรองกฎหมายและตรวจสอบ
การใช้อ านาจของฝ่ายบริหาร นอกจากนี้ยังเสนอให้เพ่ิมอ านาจหน้าที่ให้วุฒิสภาสามารถริเริ่มเสนอกฎหมายและ
แก้ไขเพ่ิมเติมรัฐธรรมนูญได้โดยไม่ต้องเข้าชื่อร่วมกับสมาชิกผู้แทนราษฎร วุฒิสภาสามารถใช้สิทธิ์ได้โดยล าพังซึ่งใน
ประเด็นเก่ียวกับการริเริ่มเสนอกฎหมายและแก้ไขเพ่ิมเติมรัฐธรรมนูญไม่สอดคล้องกับผลการศึกษาของงานวิจัยชิ้น
นี้ที่พบว่าอ านาจที่เหมาะสมของวุฒิสภาจะต้องสอดคล้องกับความสัมพันธ์ที่มีต่อประชาชน หากต้องการให้วุฒิสภา
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ประกอบไปด้วยสมาชิกแบบผสม อ านาจย่อมไม่เท่าเทียมกับสภาผู้แทนราษฎรที่มีที่มาจากการเลือกตั้ งจาก
ประชาชนทั้งหมดอย่างสมบูรณ์ 
 
ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะท่ีได้จากการวิจัย 
  1. ควรแก้ไขเพ่ิมเติมรัฐธรรมนูญ ในส่วนบทบัญญัติเกี่ยวกับที่มาและการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทน
ราษฎรเพ่ือให้ตอบสนองต่อเจตจ านงของประชาชนส่วนใหญ่ได้อย่างแท้จริง โดยก าหนดให้ใช้บัตรเลือกตั้ง 2 ใบ ใบ
หนึ่งส าหรับเลือกสมาชิกแบบแบ่งเขตและอีกใบหนึ่งส าหรับเลือกสมาชิกแบบสัดส่วน จ านวนที่นั่งในสภามีความ
ยืดหยุ่นสามารถปรับเพ่ิมได้เพ่ือให้เกิดความสมดุลระหว่างสมาชิกแบบเขตและแบบบัญชีรายชื่อ ทั้งนี้โดยให้
ความส าคัญกับคะแนนจากบัตรเลือกตั้งใบที่สองเป็นหลัก 
  2. ควรแก้ไขเพ่ิมเติมบทบัญญัติเกี่ยวกับประเภทของสมาชิกวุฒิสภา และกระบวนการได้มาซึ่ง
วุฒิสภาให้มีความสอดคล้องกับหลักอ านาจอธิปไตยเป็นของปวงชนและความเป็นอิสระเพ่ือส่งเสริมความสามารถ
ในการตรวจสอบและถ่วงดุล โดยก าหนดให้สมาชิกครึ่งหนึ่งมาจากการเลือกตั้งโดยตรงจากประชาชน และสมาชิก
อีกครึ่งหนึ่งมาจากการสรรหาผู้ทรงคุณวุฒิ 

ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป 
  1. ควรศึกษาเปรียบเทียบอ านาจของรัฐสภารูปแบบต่าง ๆ ในต่างประเทศ โดยพิจารณาถึงบริบททาง
การเมืองของประเทศเหล่านั้น  
  2. ควรศึกษาความเป็นไปได้ของการระบบสภาเดี่ยวส าหรับประเทศไทย 
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การมีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR)          
ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.)  

Personnel participation in coporate social responsibility (CSR) operations of the 
Electricity Generating Authority of Thailand (EGAT)  
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บทคัดย่อ 
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) เพ่ือเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานเกี่ยวกับความ

รับผิดชอบต่อสังคม (CSR) จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 2) เพื่อเปรียบเทียบการรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงาน
เกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 3) เพ่ือวัดความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ของ
บุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) กับการมีส่วนร่วมของบุคลากรการไฟฟ้าฝ่าย
ผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ซึ่งการด าเนินธุรกิจที่ให้ความส าคัญกับความรับผิดชอบต่อสังคมเป็นรากฐานที่ส าคัญ
ในการด าเนินธุรกิจ ซึ่งจะน าไปสู่การสร้างความยั่งยืนให้เกิดแก่ธุรกิจนั้น ๆ การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ 
กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษา ได้แก่ บุคลากรของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ที่ประกอบไปด้วย
พนักงานและลูกจ้าง (ชั่วคราว) จ านวน 351 คน โดยเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบสอบถามซึ่งมีลักษณะค าถามแบบ
ปลายปิดและค าถามแบบปลายเปิด วิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมทางสถิติส าเร็จรูป SPSS 

ผลการวิจัยพบว่า 1) เพศ อายุ ระดับการศึกษา อายุงานที่แตกต่างกัน  มีส่วนร่วมของบุคลากรในการ
ด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) แตกต่างกัน 
และ ต าแหน่งงาน การเข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคมที่แตกต่างกัน มีส่วนร่วมของบุคลากรใน
การด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ไม่
แตกต่างกัน 2) เพศ อายุ ระดับการศึกษา อายุงาน ต าแหน่งงาน และการเข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับความรับผิดชอบ
ต่อสังคมที่แตกต่างกัน มีการรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการ
ไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) แตกต่างกัน 3) การรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ ยวกับความ
รับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ในภาพรวม มีความสัมพันธ์ในทิศทางเดียวกันกับการมีส่วนร่วมของบุคลากรในการ
ด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) โดยภาพรวมมีความสัมพันธ์กันในระดับสูง 
 
ค าส าคัญ : ความรับผิดชอบต่อสังคม; การรับรู้; การมีส่วนร่วม 
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Abstract 
  The objectives of this research were 1)  to compare the participation in corporate social 
responsibility (CSR)  operations classified by personal factors; 2)  to compare the perceptions of 
personnel in the implementation of the corporate social responsibility (CSR) classified by personal 
factors 3)  to measure the relationship between personnel perceptions of coporate social 
responsibility (CSR)  operations and participation of Electricity Generating Authority of Thailand 
personnel (A EGAT)  in which business operations focus on coporate social responsibility as the 
cornerstone of business operations.  This will lead to the creation of sustainability for that 
business.  This research is a quantitative research.  The sample group used in the study was 
personnel of the Electricity Generating Authority of Thailand (EGAT) , comprising 351 employees 
and temporary ( temporary)  employees.  open-ended Data were analyzed with the ready-made 
statistical program SPSS. 

The results of the research were as follows 1)  different gender, age, education and 
working experiences affected different participation of personnel in social responsibility (CSR) 
operations of the Electricity Generating Authority of Thailand (EGAT) while different positions and 
participation in activities related to social responsibility different social responsibility did not affect 
difference in the participation of personnel in social responsibility ( CSR)  operations of the 
Electricity Generating Authority of Thailand (EGAT) .  2)  Different Gender, age, education level, 
working expereinces and participation.  affected the different perception of personnel in the 
implementation of the corporate social responsibility and 3)  the personnel’ s perception of the 
implementation of the corporate social responsibility was generally related to the participation 
of the personnel in CSR in the same way at the high level.  
 
Keywords : Corporate Social Responsibility; Perception; Participation 
 
บทน า 
 ในปัจจุบันแนวโน้มการด าเนินธุรกิจที่ให้ความส าคัญกับความรับผิดชอบต่อสังคมเพ่ิมมากขึ้น และ
ประกอบกับมีเหตุการณ์ส าคัญๆ ในสังคมเกิดขึ้น ไม่ว่าจะเป็นปัญหาเรื่องฝุ่น PM 2.5 ไวรัสโคโรน่า และภัยแล้ง ซึ่ง
ส่งผลต่อการด าเนินธุรกิจกับการพัฒนาสู่ความยั่งยืนในอนาคต องค์กรบางองค์กรจึงได้น าเรื่องความรับผิดชอบต่อ
สังคม (CSR : Corporate Social Responsibility) มาเป็นแนวทางในการด าเนินธุรกิจ บางองค์กรถือก าหนดเป็น
ยุทธศาสตร์ในการด าเนินงาน ท าให้แนวคิดความรับผิดชอบต่อสังคมจึงเป็นที่แพร่หลายในหลายหน่วยงาน ไม่ว่าจะ
เป็นทั้งภาครัฐและเอกชน แนวคิดความรับผิดชอบต่อสังคมจึงถูกใช้เป็นเครื่องมือในการสร้างภาพลักษณ์ที่ดี ท าให้
ลูกค้าเกิดความตระหนักรับรู้ด้านดีขององค์กร ส่งผลดีต่อสินค้าและบริการ และสนองผลประโยชน์ขององค์กร แต่
ในความเป็นจริงแล้ว ความรับผิดชอบต่อสังคม คือ การด าเนินธุรกิจควบคู่ไปกับการใส่ใจและดูแลรักษาสังคม และ
สิ่งแวดล้อมภายใต้หลักจริยธรรม การก ากับดูแลกิจการที่ดี และการน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการ เพ่ือ
น าไปสู่การด าเนินธุรกิจที่ประสบความส าเร็จอย่างยั่งยืน (สถาบันธุรกิจเพ่ือสังคม , 2551) เพราะหากองค์กรมุ่งแต่
จะแสวงหาก าไร และสนองผลประโยชน์ขององค์กร โดยหลงลืมไปว่าองค์กรที่ด าเนินธุรกิจโดยไม่ใส่ใจต่อสังคมและ
สิ่งแวดล้อม องค์กรจะไม่สามารถประกอบการได้อย่างยั่งยืน หากไม่มีสังคมและสิ่งแวดล้อมที่เอ้ืออ านวย ดังนั้น 
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แนวคิดความรับผิดชอบต่อสังคมควรถูกปลูกฝังให้เป็นรากฐานที่ส าคัญของทุกองค์กร ไม่ใช่เป็นเ พียงแต่การ
ด าเนินการเพ่ือเอ้ือประโยชน์แก่องค์กรเท่านั้น หากแต่การด าเนินการที่ค านึงถึงสังคม สิ่งแวดล้อม ผู้มีส่วนได้เสีย 
จะเป็นการด าเนินการที่สร้างความยั่งยืนให้เกิดแก่องค์กรนั้นๆ  
    การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) เป็นรัฐวิสาหกิจด้านกิจการพลังงานภายใต้การก ากับ
ดูแลของกระทรวงพลังงาน กระทรวงการคลัง ด าเนินธุรกิจหลักในการผลิต จัดให้ได้มา และจ าหน่ายพลังงานไฟฟ้า
ให้แก่การไฟฟ้านครหลวง (กฟน.) การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (กฟภ.) ผู้ใช้ไฟฟ้าตามกฎหมายก าหนดและประเทศ
ใกล้เคียง พร้อมทั้งธุรกิจอ่ืนๆ ที่เกี่ยวเนื่องกับกิจการไฟฟ้าภายใต้กรอบพระราชบัญญัติกฟผ. โรงไฟฟ้าของ กฟผ. 
ซึ่งตั้งอยู่ทุกภูมิภาคของประเทศรวมจ านวนทั้งสิ้น 50 แห่ง และยังด าเนินธุรกิจให้บริการด้านธุรกิจอุตสาหกรรม
ไฟฟ้าอย่างมีคุณภาพแก่หน่วยงานภายนอก ทั้งภายในประเทศ และในต่างประเทศอีกด้วย กฟผ. จึงมีบทบาท
ส าคัญต่อประเทศไทยอย่างมาก และกฟผ. ยังเป็นองค์กรที่มุ่งมั่นและด าเนินงานโดยใช้แนวทางความรับผิดชอบต่อ
สังคมที่มุ่งให้บุคลากรเห็นความส าคัญของการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามแนวทางความรับผิดชอบต่อสังคม 
อีกทั้งยังปลูกฝังค่านิยม และวัฒนธรรมองค์กรเพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรด าเนินงานตามแนวทางความรับผิดชอบต่อ
สังคมและยังส่งเสริมบุคลากรได้เข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ เช่น การด าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อ
สังคม ตามแนวทางมาตราฐาน ISO 26000:2553 การด าเนินงานด้านส่งเสริมธรรมาภิบาล โครงการเพื่อสังคมด้าน
สิ่งแวดล้อม โครงการเพื่อสังคมด้านกีฬา โครงการเพื่อสังคมด้านสังคม โครงการฉลากประหยัดไฟเบอร์5 โครงการ
จัดการด้านการใช้ไฟฟ้า อีกทั้งยังมีกิจกรรมต่างๆ ที่เกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม เห็นได้ว่า กฟผ. ให้
ความส าคัญอย่างมากกับการด าเนินธุรกิจที่ควบคู่ไปกับความรับผิดชอบต่อสังคม โดยปลูกฝังค่านิยม วัฒนธรรม
องค์กร ตลอดทั้งส่งเสริมให้บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรผู้
ซึ่งเป็นก าลังส าคัญในการขับเคลื่อนองค์กร และพัฒนาองค์กรอย่างยั่งยืน  
 ดังนั้น ผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาเกี่ยวกับการรับรู้ที่มีอิทธิพลต่อการพัฒนาการมีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) เพราะการ
ด าเนินธุรกิจที่ควบคู่ไปกับแนวคิดความรับผิดชอบต่อสังคมจะน าไปสู่ความส าเร็จอย่างยั่งยืน และน าผลวิจัยที่ได้มา
ช่วยในการวางแผนยุทธศาสตร์ แนวทางปฏิบัติ เพ่ือท าให้บุคลากรการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ให้
ความสนใจเข้ามามีส่วนร่วมได้มากขึ้น และช่วยพัฒนาแนวทางการด าเนินงานโดยค านึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวม
เป็นส าคัญ 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย 

1. เพ่ือเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) จ าแนกตาม
ปัจจัยส่วนบุคคล 

2. เพ่ือเปรียบเทียบการรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) จ าแนก
ตามปัจจัยส่วนบุคคล 

3. เพ่ือวัดความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม 
(CSR) กับการมีส่วนร่วมของบุคลากรการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) 
 
แนวคิดและวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง 
ความรับผิดชอบต่อสังคม 
 ความรับผิดชอบต่อสังคม คือ ความมุ่งมั่นของบริษัทในการแสวงหากลยุทธ์เพ่ือการตัดสินใจหรือ
ด าเนินกิจกรรมที่สอดคล้องกับค่านิยมและความคาดหวังของสังคม (Carroll,2008)  
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 ความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์การ (Corporate Social Responsibility) หรือ CSR หมายถึง 
การด าเนิน กิจกรรมทั้งภายในองค์การและภายนอกองค์การที่ให้ความ ส าคัญและค านึงถึงผลกระทบต่อสังคมและ
สิ่งแวดล้อม โดยการน าทรัพยากรที่มีอยู่ภายในองค์การและทรัพยากร ที่อยู่นอกองค์การมาใช้ให้เกิดประโยชน์
สูงสุดทั้งต่อ องค์การและต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้สามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างยั่งยืน โดยความรับผิดชอบต่อ
สังคมขององค์การนั้นก่อให้เกิดประโยชน์ทั้งทางตรงและทางอ้อมทั้งในระยะสั้นและระยะยาว และทั้งภายใน
องค์การและภายนอกองค์การ (สถาบันไทยพัฒน์ มูลนิธิบูรณะชนบทแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ์ , 
2551) 
 สถาบันธุรกิจเพื ่อสังคม (Corporate Social Responsibility Institute : CSRI) เป็นสถาบันที่
จัดตั้งโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ด้วยเห็นว่าความรับผิดชอบต่อสังคมเป็นส่วนส าคัญในการสร้างความ
เจริญเติบโตที่มีส่วนสร้างมูลค่าเพิ่มแก่ภาคธุรกิจ รวมทั้งการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน พร้อมทั้งเห็นว่า
สังคมไทยยังต้องการการดูแลเอาใจใส่ ซึ่งพลังจากภาคธุรกิจเป็นพลังส าคัญที่จะ ป้องกันปัญหาด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม รวมไปถึงการช่วยเหลือหรือแก้ไขปัญหาดังกล่าว สถาบันธุรกิจเพื่อสังคมจะท าหน้าที่เป็นแกนกลาง
เชื่อมโยงพลังของภาคธุรกิจเพื่อช่วยเหลือสังคม ชุมชม และ สิ่งแวดล้อม เพื่อยกระดับความเป็นอยู่และสภาพ
สังคมของไทยให้เติบโตเคียงคู่ไปกับการพัฒนาประเทศ สถาบันธุรกิจเพื่อสังคมได้ออกแนวปฏิบัติทางด้าน  CSR 
ชื่อ “เข็มทิศธุรกิจเพื่อสังคม” โดยได้แบ่งแนวปฏิบัติในเรื่องความรับผิดชอบต่อสังคมได้เป็น 8 หัวข้อดังนี้ 
การก ากับดูแลกิจการที่ดี การประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม การเคารพสิทธิมนุษยชนและการปฏิบัติต่อ
แรงงานอย่างเป็นธรรม ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค การร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
นวัตกรรมและการเผยแพร่นวัตกรรมจากการด าเนินความรับผิดชอบต่อสังคม และ การจัดท ารายงานด้านสังคม
และสิ่งแวดล้อม (สถาบันธุรกิจเพ่ือสังคม, 2551) 
 
การมีส่วนร่วม 
 การมีส่วนร่วม หมายถึง การเปิดโอกาสให้บุคคลหรือกลุ ่มบุคคลเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงาน ไม่ว่าจะเป็นการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน การมีส่วนร่วมใน
ผลประโยชน์ ที่ได้รับการมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผล เพ่ือการพัฒนาองค์การให้บรรลุจุดประสงค์ที่
ก าหนดไว้ (เมตต์ การุณจิต, 2553)   
 การมีส่วนร่วมในความรับผิดชอบต่อสังคมในงานวิจัยนี้ใช้แนวคิดความรับผิดชอบต่อสังคม ของ
สถาบันธุรกิจเพ่ือสังคม มาใช้เป็นแนวทางและปรับใช้ให้สอดคล้องกับบุคลากรการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 
(กฟผ.)ซึ่งได้แบ่งองค์ประกอบของแนวปฏิบัติในเรื่องความรับผิดชอบต่อสังคมได้เป็น 7 หัวข้อดังนี้ การก ากับดูแล
กิจการที่ดี การประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม การเคารพสิทธิมนุษยชนและการปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็น
ธรรม ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค การร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม และนวัตกรรมและ
การเผยแพร่นวัตกรรมจากการด าเนินความรับผิดชอบต่อสังคม 
 
การรับรู้ 
 การรับรู้ หมายถึง กระบวนการของบุคคลในการเลือก ประมวล และตีความสิ่งเร้า จนเกิดเป็น
ภาพรวมของสิ่งนั้นๆ การรับรู้ของผู้บริโภคแต่ละคนจึงต่างกัน เนื่องจากการเลือกรับรู้ขึ้นอยู่กับความต้องการ 
ค่านิยม และความคาดหวังของบุคคลเป็นส าคัญ ดังนั้น แม้ในสถานการณ์ที่มีสิ่งเร้าเข้ามาเหมือนกัน ผู้บริโภคแต่ละ
คนจะมีการรับรู้ที่แตกต่างกัน (Assael, 1998) 
 การรับรู้ หมายถึง กระบวนการที่บุคคลเปิดรับต่อข้อมูล ข่าวสาร ตั้งใจรับข้อมูลนั้น และท าความ
เข้าใจความหมาย และได้อธิบายเพ่ิมเติมว่า ในขั้นเปิดรับ (Exposure stage) ผู้บริโภคจะรับข้อมูลโดยผ่านทาง
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ประสาทสัมผัส ในขั้นตั้งใจรับ (Attention Stage) ผู้บริโภคจะแบ่งขั้นความสนใจมาสู่สิ่งเร้านั้น และขั้นสุดท้ายคือ
ขั้นเข้าใจความหมาย (Comprehension Stage) ผู้บริโภคจะจัดองค์ประกอบข้อมูลและแปลความหมายออกมา
เพ่ือให้เข้าใจได้ (Mowen and Minor, 1998) 
 การรับรู้ว่า หมายถึง กระบวนการการรับข่าวสาร ข้อมูล แล้วน ามาจัดระเบียบ แปลความหมาย
ออกมาเป็นภาพตามที่มีอยู่ตามประสบการณ์สิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกตัวมนุษย์การรับรู้เป็นกระบวนการ
ที่ประกอบด้วย กิจกรรมต่าง ๆ ที่สัมพันธ์กันและเนื่องจากมนุษย์แต่ละคนมีการรับรู้ต่างกัน ความล้มเหลวของการ
สื่อสารจึงอาจเกิดข้ึนได้และการไม่ยอมรับความแตกต่างในเรื่องการรับรู้ของแต่ละบุคคลก็เป็นความล้มเหลวเช่นกัน 
โดยการรับรู้จะเป็นตัวก าหนดพฤติกรรม ทัศนคติและความคาดหวังของผู้สื่อสาร การรับรู้เป็นกระบวนการทางจิต
ที่ตอบสนองต่อสิ่งเร้าที่ได้รับ เป็นกระบวนการเลือกรับสารผ่านประสาททั้ง 5 ได้แก่ หูตา จมูก ลิ้น การสัมผัส แล้ว
จัดสารเข้าด้วยกันและการตีความสารที่ได้รับตามความเข้าใจและความรู้สึกของตนเอง ประกอบด้วย การเลือกรับรู้ 
(Selective Exposure) ขบวนการกลั่นกรองข่าวสาร ( Inferential Process) และการเลือกเก็บข่าวสารข้อมูล 
(Selective Retention) (ก่อเกียรติและวีนัส, 2556) 
  
สมมติฐานในการวิจัย 

1. บุคลากรการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ที่มีปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ อายุ ระดับ
การศึกษา ต าแหน่งงาน อายุงาน การเข้าร่วมกิจกรรม CSR แตกต่างกัน มีส่วนร่วมในการด าเนินงานเกี่ยวกับความ
รับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) แตกต่างกัน 

2. บุคลากรการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ที่มีปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ อายุ ระดับ
การศึกษา ต าแหน่งงาน อายุงาน การเข้าร่วมกิจกรรม CSR แตกต่างกัน มีการรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงาน
เกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) แตกต่างกัน 

3. การรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) มีความสัมพันธ์ในทิศทาง
เดียวกันกับการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่ง
ประเทศไทย (กฟผ.) 

 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 

ตัวแปรต้น          ตัวแปรตาม  

 

 
 
 
 
 

ปัจจัยส่วนบุคคล 
-เพศ  
-อายุ 
-ระดับการศึกษา  
-ต าแหน่งงาน  
-อายุงาน 
-การเข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม 

การรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความ
รับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่ง
ประเทศไทย (กฟผ.) 
 
 
 
 

การมีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงาน
เกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR)  
1.ด้านนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ด ี  
2.ด้านการประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม  
3.ด้านการเคารพสิทธิมนุษยชนและการปฏิบัติต่อ
แรงงานอย่างเป็นธรรม  
4.ด้านความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
5.ด้านการร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม  
6.ด้านการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม  
7.ด้านการเปิดเผยข้อมูลการด าเนินการด้านสังคม
และสิ่งแวดล้อม 

 
 

 

 
 



196 ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 2564 
 

วารสารสถาบนัวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเดจ็เจ้าพระยา 

ระเบียบวิธีการวิจัย 
การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) เพ่ือศึกษาปัจจัยด้านการรับรู้ที่มี

อิทธิพลต่อการพัฒนา การมีส่วนร่วมของบุคลากรการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ดังนี้ 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  
ประชากรที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้ ได้แก่ บุคลากรการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) พนักงาน

และลูกจ้าง(ชั่วคราว)  จ านวน 18,855 คน (อ้างอิงจากรายงานประจ าปี 2563 ข้อมูลผู้ปฏิบัติงาน กฟผ. ณ เดือน
ธันวาคม) 

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ ได้แก่ บุคลากรของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) 
ที่ประกอบไปด้วยพนักงานและลูกจ้าง(ชั่วคราว) จ านวน 351 คน โดยการเลือกกลุ่มตัวอย่างในครั้งนี้ ได้ก าหนด
ขนาดของกลุ่มตัวอย่างโดยค านวณจากสูตรของ Taro Yamane ซึ่งก าหนดระดับความเชื่อมั่นไว้ที่ร้อยละ 95 และ
ก าหนดความคลาดเคลื่อนไว้ที่ร้อยละ 5 หรือ 0.05 ดังนี้ 

สูตร n = 
N

1+N(e)2 

 โดย N แทน จ านวนบุคลากรการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) พนักงานและลูกจ้าง(ชั่วคราว) 
       n แทน ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง 
       e แทน ค่าความคลาดเคลื่อน 

  จากการค านวณขนาดของกลุ่มตัวอย่างโดยใช้สูตรของ Taro Yamane ในการศึกษาครั้งนี้เท่ากับ 392 คน 
จากนั้นผู้วิจัยจึงน าข้อมูลมาตรวจสอบข้อมูลที่มีลักษณะซ้ ากัน (Duplicate Cases) เพ่ือเป็นการตรวจสอบความ
ถูกต้องของผลการวิเคราะห์ที่ได้ ดังนั้นจึงได้กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษา จ านวน 351 คน 

เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล  
เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้คือ แบบสอบถาม (Questionnaire) เป็นเครื่องมือในการเก็บ

รวบรวมข้อมูลซึ่งมีลักษณะค าถามแบบปลายปิด (Close-ended Questionnaire) และค าถามแบบปลายเปิด 
(Open-ended Questionnaire) แบ่งเป็น 4 ส่วน ซึ่ งเรียบเรียงขึ้นจากการศึกษาบทความ วรรณกรรม 
แนวความคิด ทฤษฏีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องที่เกี่ยวกับการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ของบุคลากรกับการ
มีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามแนวคิดความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ประกอบด้วย 4 ส่วน ได้แก่ 1) ข้อมูล
ทั่วไป 2) ด้านการรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่าย
ผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.)  3) ด้านการมีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อ
สังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) แบ่งเป็น 7 ด้าน ประกอบด้วย ด้านนโยบายการ
ก ากับดูแลกิจการที่ดี ด้านการประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม ด้านการเคารพสิทธิมนุษยชนและการปฏิบัติต่อ
แรงงานอย่างเป็นธรรม ด้านความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ด้านการร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม ด้านการ
ดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม และด้านการเปิดเผยข้อมูลการด าเนินการด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม 4) ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
ลักษณะค าถามในส่วนที่ 2 และ ส่วนที่ 3 เป็นการสอบถามโดยให้ประเมินตามมาตรวัดของลิเคิร์ท (Likert Rating 
Scales) แบบ 5 ระดับ โดย 5 คะแนน หมายถึง ระดับมากที่สุด ลดหลั่นกันจนถึง 1 คะแนน หมายถึง ระดับน้อย
ที่สุด หลังจากนั้นหาค่า IOC โดยเลือกข้อค าถามที่มีค่าระหว่าง 0.60 – 1.00 ไปใช้เป็นเครื่องมือ ตลอดจนทดสอบ
ความเที่ยงของแบบสอบถาม โดยใช้ค่าสัมประสิทธิ์ครอนบาค โดยจะต้องมีค่าไม่น้อยกว่า 0.10 (Nunnally and 
Bernstein, 1994) ผลการวิเคราะห์พบว่าทุกข้อค าถามมีค่าระดับความเชื่อมั่นอยู่ที่ระดับเกินกว่า 0.70 ได้แก่ ด้าน
การรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่ง
ประเทศไทย (กฟผ.) เท่ากับ 0.85 ด้านการมีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรั บผิดชอบต่อ



197 
 

ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 2564 วารสารสถาบนัวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเดจ็เจ้าพระยา 

สังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) เท่ากับ 0.93 โดยแจกแบบสอบถามให้กับบุคลากร
การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) พนักงานและลูกจ้าง(ชั่วคราว) จ านวน 392 คน 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
ข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) ผู้วิจัยได้ท าการศึกษาค้นคว้าจากข้อมูลแหล่งต่างๆ ได้แก่ บทความ 

วารสาร เว็บไซต์ และรายงานที่เกี่ยวข้อง ส ารับข้อมูลปฐมภูมิ (Primary Data) เก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้
แบบสอบถามออนไลน์ (The Online Survey) โดยให้กลุ่มตัวอย่างกรอกแบบสอบถามด้วยตนเอง (Self 
Administered) และใช้ระยะเวลาในการเก็บข้อมูลเป็นระยะเวลา 2 เดือน ระหว่างวันที่ 25 ธันวาคม 2563 ถึง 25 
กุมภาพันธ์ 2564 

การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้  
หลังจากการรวบรวมข้อมูลแบบสอบถามทั้งหมดที่ผ่านการตอบแบบสอบถามเรียบร้อยแล้ว น ามา

ตรวจสอบข้อมูล (Editing) โดยตรวจสอบความถูกต้องและความสมบูรณ์ของแบบสอบถามที่กลุ่มตัวอย่างตอบ 
และน าไปวิเคราะห์และลงรหัส (Coding) เพ่ือประมวลผลข้อมูลโดยบันทึกโดยใช้โปรแกรม SPSS โดยใช้สถิติ ได้แก่ 
ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ส าหรับข้อค าถามด้านการรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับ
ความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) และ ด้านการมีส่วนร่วมของ
บุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) 
ใช้เกณฑ์การวิเคราะห์คะแนนเฉลี่ยดังนี้  

คะแนนสูงสุด −  คะแนนต่ าสุด

จ านวน
 = 

5 - 1

5
 = 0.8 

  ดังนั้น ระดับคะแนนเฉลี่ยของข้อค าถาม 5 ระดับ ด้านการรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงาน
เกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) และ ด้านการมีส่วนร่วม
ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 
(กฟผ.)  จะมีข้ันของคะแนนดังนี้ 

    คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.80 หมายถึง ระดับน้อยที่สุด 
    คะแนนเฉลี่ย 1.81-2.60 หมายถึง ระดับน้อย 
    คะแนนเฉลี่ย 2.61-3.40 หมายถึง ระดับปานกลาง 
    คะแนนเฉลี่ย 3.41-4.20 หมายถึง ระดับมาก 
    คะแนนเฉลี่ย 4.21-5.00 หมายถึง ระดับมากท่ีสุด  

  และทดสอบสมมุติฐานโดยใช้สถิติ T-test F-test และค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน 
(Pearson’s Correlation Coefficient) ซึ่ งใช้ เกณฑ์ก าหนดได้แก่  Significance of the t-value at p < 0.5 , 
Significance of the F-value at p < 0.5, and Significant of Pearson correlation coefficient value < 0.1  
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ผลการวิจัย 

ตารางที่ 1 จ านวนและร้อยละ ของกลุ่มตัวอย่างจ าแนกตามเพศ อายุ ระดับการศึกษา ต าแหน่งงาน และอายุงาน
ของบุคลากรกฟผ. ในภาพรวม 
ข้อมูลทั่วไป ตัวแปร จ านวน ร้อยละ 
เพศ ชาย 155 44.2 

หญิง 181 51.6 
เพศทางเลือก 15 4.3 

อายุ ต่ ากว่า 21 ปี 6 1.7 
 21 – 30 ปี 161 45.9 
 31 – 40 ปี 98 27.6 
 41 – 50 ปี 73 20.8 
อายุ 50 ปีขึ้นไป 13 3.7 
ระดับการศึกษา 
ระดับการศึกษา 

อนุปริญญา/ปวช. 37 10.5 
ปริญญาตรี 175 49.9 
ปริญญาโท 123 35 
ปริญญาเอก 16 4.6 

ต าแหน่งงาน พนักงาน 227 64.7 
ลูกจ้าง (ชั่วคราว) 124 35.3 

อายุงาน ต่ ากว่า 1 ปี 81 23.1 
1 – 5 ปี 105 29.9 
6 - 10 ปี 82 23.4 
11 – 20 ปี  54 15.4 
มากกว่า 20 ปี 29 8.3 

การเข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับความ
รับผิดชอบต่อสังคม  

เคย  185 47.3 
ไม่เคย 166 52.7 

 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามตารางที่ 1 พบว่า เป็นเพศชาย ร้อยละ 44.2 เพศหญิง ร้อยละ 51.6 และเพศ
ทางเลือก ร้อยละ 4.3 มีอายุระหว่าง 21 – 30 ปี ร้อยละ 45.9 ระดับการศึกษาสูงสุดที่ระดับปริญญาตรี ร้อยละ 49.9 
ต าแหน่งงานพนักงาน ร้อยละ 64.7 อายุงานระหว่าง 1 – 5 ปี ร้อยละ 29.9 ผู้ตอบแบบสอบถามเคยเข้าร่วมกิจกรรม
เกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม ร้อยละ 47.3 และ ไม่เคยเข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคมร้อยละ 52.7  

ตารางท่ี 2 ค่าเฉลี่ยและสว่นเบีย่งเบนมาตรฐานการรับรู้ของบคุลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม  
การรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงาน 

เกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม   S.D. ระดับ 

การรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม 3.64 0.57 มาก 
รวม 3.64 0.57 มาก 

X̅ 
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 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามตารางที่ 2 พบว่า บุคลากรการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) มีการ
รับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ย และ ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 3.64 และ 0.57 ตามล าดับ 
 

ตารางท่ี 3 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานการมีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

การมีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงาน 
เกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม    

                 
     S.D. ระดับ 

ด้านนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี   3.68 0.57 มาก 
ด้านการประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม  3.63 0.61 มาก 
ด้านการเคารพสิทธิมนุษยชนและการปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม  3.65 0.63 มาก 
ด้านความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 3.70 0.57 มาก 
ด้านการร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม  3.59 0.60 มาก 
ด้านการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม  3.80 0.57 มาก 
ด้านการเปิดเผยข้อมูลการด าเนินการด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม 3.78 0.60 มาก 
รวม 3.69 0.49 มาก 

 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามตารางที่ 3 พบว่า บุคลากรการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) มีส่วน
ร่วมในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ย และ ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน เท่ากับ 3.69 และ 0.49 ตามล าดับ โดยพบว่า การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม มีค่าเฉลี่ยสูงสุด โดยมีค่าเฉลี่ย 
และ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 3.80 และ 0.57 ตามล าดับ รองลงมาคือ ด้านการเปิดเผยข้อมูลการ
ด าเนินการด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม โดยมีค่าเฉลี่ย และ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 3.78 และ 0.60 
ตามล าดับ และ ด้านความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยมีค่าเฉลี่ย และ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 
3.70 และ 0.57 ตามล าดับ 
 
ตารางท่ี 4 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยการมีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม 
(CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ทั้ง 7 ด้าน จ าแนกตามต าแหน่งงาน และ การเข้าร่วม
กิจกรรมเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม 

การมีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงาน
เกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR)  

ต าแหน่งงาน / การเข้า
ร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับความ

รับผิดชอบต่อสงัคม  

N Mean S.D. t P 

ด้านนโยบายการก ากบัดูแลกิจการที่ดี   

พนักงาน 227 3.752 0.570 3.076 0.002 
ลูกจ้าง 124 3.557 0.572     
เคย 185 3.824 0.528 4.977 0.000 
ไม่เคย 166 3.527 0.591     

ด้านการประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม  
 
ด้านการประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม 

พนักงาน 227 3.689 0.616 2.653 0.008 
ลูกจ้าง 124 3.510 0.585     
เคย 185 3.754 0.558 4.215* 0.000 
ไม่เคย 166 3.483 0.636     

X̅ 



200 ปีท่ี 6 ฉบับท่ี 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 2564 
 

วารสารสถาบนัวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเดจ็เจ้าพระยา 

ด้านการเคารพสทิธิมนุษยชนและการปฏิบัติต่อ
แรงงานอย่างเป็นธรรม  

พนักงาน 227 3.736 0.619 3.304 0.000 
ลูกจ้าง 124 3.506 0.628     
เคย 185 3.774 0.581 3.799* 0.000 
ไม่เคย 166 3.521 0.659     

ด้านความรับผิดชอบต่อผู้มีสว่นได้ส่วนเสีย พนักงาน 227 3.747 0.575 2.324 0.021 
 ลูกจ้าง 124 3.600 0.548     
ด้านความรับผิดชอบต่อผู้มีสว่นได้ส่วนเสีย เคย 185 3.814 0.560 4.224 0.000 
 ไม่เคย 166 3.563 0.551     

ด้านการร่วมพฒันาชุมชนและสงัคม  

พนักงาน 227 3.667 0.605 3.100 0.002 
ลูกจ้าง 124 3.462 0.574     
เคย 185 3.765 0.561 5.853 0.000 
ไม่เคย 166 3.405 0.590     

ด้านการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม  

พนักงาน 227 3.858 0.562 2.791 0.006 
ลูกจ้าง 124 3.682 0.569     
เคย 185 3.916 0.543 4.254 0.000 
ไม่เคย 166 3.663 0.571     

ด้านการเปิดเผยข้อมูลการด าเนนิการด้านสังคม
และสิ่งแวดล้อม 

พนักงาน 227 3.818 0.610 1.784 0.075 
ลูกจ้าง 124 3.699 0.574     
เคย 185 3.906 0.532 4.417 0.000 
ไม่เคย 166 3.631 0.637     

ภาพรวม 

พนักงาน 227 3.753 0.489 3.316 0.001 
ลูกจ้าง 124 3.574 0.472     
เคย 185 3.828 0.459 5.572 0.000 
ไม่เคย 166 3.542 0.482     

* นัยส าคัญทางสถติิที่ระดับ 0.05  
 
 จากตารางที่ 4 ต าแหน่งงานพนักงาน มีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบ
ต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) พบว่าข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านการดูแลรักษา
สิ่งแวดล้อม (Mean = 3.858 S.D. = 0.562) รองลงมาคือ ด้านการเปิดเผยข้อมูลการด าเนินการด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม (Mean = 3.818 S.D. = 0.610) และ ด้านนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี (Mean = 3.752 S.D. = 
0.570) ต าแหน่งงานลูกจ้าง มีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของ
การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) พบว่าข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านการเปิดเผยข้อมูลการด าเนินการ
ด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม (Mean = 3.699 S.D. = 0.574) รองลงมาคือ ด้านการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม (Mean = 
3.682 S.D. = 0.569) และ ด้านความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Mean = 3.600 S.D. = 0.548)  และ กลุ่ม
ที่เคยเข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม มีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความ
รับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) พบว่าข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านการ
ดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม (Mean = 3.916 S.D. = 0.543)  โดยมีค่าเฉลี่ย รองลงมาคือ ด้านการเปิดเผยข้อมูลการ
ด าเนินการด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม (Mean = 3.906 S.D. = 0.532)  และ ด้านนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี 
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(Mean = 3.824 S.D. = 0.528) และกลุ่มที่ไม่เคยเข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม มีส่วนร่วม
ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 
(กฟผ.) พบว่าข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม (Mean = 3.663 S.D. = 0.571) รองลงมา
คือ ด้านการเปิดเผยข้อมูลการด าเนินการด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม (Mean = 3.631 S.D. = 0.637 และ ด้าน
ความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Mean = 3.563 S.D. = 0.551)   
 ผลการทดสอบสมมุติฐานพบว่า ต าแหน่งงานที่แตกต่างกัน มีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงาน
เกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ไม่แตกต่างกันทุกด้าน  
และ การเข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคมที่แตกต่างกัน มีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงาน
เกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ด้านการประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม ด้านการเคารพสิทธิมนุษยชน
และการปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 (P = 0.000 และ 
0.000 ตามล าดับ) และเมื่อพิจารณาภาพรวมพบว่า ภาพรวมต าแหน่งงานที่แตกต่างกัน มีส่วนร่วมของบุคลากรใน
การด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ไม่
แตกต่างกัน (P=0.001) และ ภาพรวมการเข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคมที่แตกต่างกัน มีส่วน
ร่วมของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศ
ไทย (กฟผ.) ไม่แตกต่างกัน (P=0.000)  
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ตารางที่ 5 การมีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ทั้ง 7 ด้าน จ าแนกตามเพศ 
อายุ ระดับการศึกษา และ อายุงาน 

การมีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงาน 
เกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม  

           เพศ               อายุ ระดับการศึกษา อายุงาน 
    F      P F P F P F P 

ด้านนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี   5.076* 0.007 5.140* 0.000 7.610* 0.000 10.974* 0.000 
ด้านการประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม  5.224* 0.006 6.446* 0.000 4.250* 0.006 8.320* 0.000 
ด้านการเคารพสิทธิมนุษยชนและการปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม  11.618* 0.000 4.341* 0.002 4.592* 0.004 5.461* 0.000 
ด้านความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 5.889* 0.003 2.667* 0.032 4.723* 0.003 4.612* 0.001 
ด้านการร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม  2.205 0.112 4.269* 0.002 4.604* 0.004 8.404* 0.000 
ด้านการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม  5.012* 0.007 4.496* 0.001 3.168* 0.025 4.549* 0.001 
ด้านการเปิดเผยข้อมูลการด าเนินการด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม 1.372 0.255 3.112* 0.016 4.342* 0.005 8.215* 0.000 
ภาพรวม 6.992* 0.001 6.109* 0.000 6.805* 0.000 10.405* 0.000 

* นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

 จากตารางที่ 5 ผลการทดสอบสมมติฐานพบว่า ภาพรวมเพศที่แตกต่างกันมีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่าย
ผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) แตกต่างกัน (P=0.001) โดยด้านนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี ด้านการประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม ด้านการเคารพสิทธิมนุษยชนและการ
ปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม ด้านความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ด้านการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 (P= 0.007, 0.006, 
0.000, 0.003 และ 0.007 ตามล าดับ) ภาพรวมอายุที่แตกต่างกันมีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศ
ไทย (กฟผ.) แตกต่างกัน (P=0.000) โดยด้านนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี ด้านการประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม ด้านการเคารพสิทธิมนุษยชนและการปฏิบัติต่อแรงงานอย่าง
เป็นธรรม ด้านความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ด้านการร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม ด้านการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม ด้านการเปิดเผยข้อมูลการด าเนินการด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อม แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 (P= 0.000, 0.000, 0.002, 0.032, 0.002, 0.001 และ 0.016 ตามล าดับ) ภาพรวมระดับการศึกษาที่แตกต่างกันมีส่วน
ร่วมของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) แตกต่างกัน (P=0.000) โดยด้านนโยบายการก ากับดูแล
กิจการที่ดี ด้านการประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม ด้านการเคารพสิทธิมนุษยชนและการปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม ด้านความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ด้านการร่วม
พัฒนาชุมชนและสังคม ด้านการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม ด้านการเปิดเผยข้อมูลการด าเนินการด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 (P= 0.000, 
0.006, 0.004, 0.003, 0.004, 0.025 และ 0.005 ตามล าดับ) ภาพรวมอายุงานที่แตกต่างกันมีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการ
ไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) แตกต่างกัน (P=0.000) โดยด้านนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี ด้านการประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม ด้านการเคารพสิทธิมนุษยชนและ
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การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม ด้านความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ด้านการร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม 
ด้านการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม ด้านการเปิดเผยข้อมูลการด าเนินการด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม แตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 (P= 0.000, 0.000, 0.000, 0.001, 0.000, 0.001 และ 0.000 ตามล าดับ)  
 

ตารางท่ี 6 การรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิต
แห่งประเทศไทย (กฟผ.) จ าแนกตามต าแหน่งงาน และ การเข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม 

ปัจจัยส่วนบุคคล ตัวแปร     N   Mean    S.D. t P 
ต าแหน่งงาน พนักงาน 227 3.748 0.533 4.765* 0.000 

 ลูกจ้าง 124 3.447 0.585   

การเข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับ       
ความรับผิดชอบต่อสังคม  เคย 185 3.824 0.486 6.640* 0.000 
  ไม่เคย 166 3.439 0.588     

* นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 

 จากตารางที่ 6 ผลการทดสอบสมมติฐานพบว่า ปัจจัยส่วนบุคคลที่แตกต่างกันมีการรับรู้ของบุคลากรใน
การด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) แตกต่าง
กันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 เมื่อพิจารณาเป็นรายปัจจัย พบว่า ต าแหน่งงานที่แตกต่างกันมีการรับรู้
ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 
(กฟผ.) แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 (P=0.000) และ การเข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับความ
รับผิดชอบต่อสังคมแตกต่างกันมีการรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) 
ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 (P=0.000) 
 

ตารางที่ 7 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยการรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม 
(CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) จ าแนกตามเพศ อายุ ระดับการศึกษา และอายุงาน 

ปัจจัยส่วนบุคคล แหล่งความแปรปรวน SS df MS F P 
เพศ ระหว่างกลุ่ม 3.114 2 1.557 4.910* 0.008 

 ภายในกลุ่ม 110.38 348 0.317   

 รวม 113.495 350    

อายุ ระหว่างกลุ่ม 13.886 4 3.472 12.059* 0.000 
 ภายในกลุ่ม 99.609 346 0.288   

 รวม 113.495 350    

ระดับการศึกษา ระหว่างกลุ่ม 9.074 3 3.025 10.051* 0.000 
 ภายในกลุ่ม 104.421 347 0.301   

 รวม 113.495 350    

อายุงาน ระหว่างกลุ่ม 19.042 4 4.760 17.438* 0.000 
 ภายในกลุ่ม 94.453 346 0.273   

  รวม 113.495 350       
* นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
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 จากตารางที่ 7 ผลการทดสอบสมมติฐานพบว่า ปัจจัยส่วนบุคคลที่แตกต่างกันมีการรับรู้ของบุคลากรใน
การด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) แตกต่าง
กันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 เมื่อพิจารณาเป็นรายปัจจัย พบว่า เพศที่แตกต่างกันมีการรับรู้ของ
บุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) 
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 (P=0.000) อายุที่แตกต่างกันมีการรับรู้ของบุคลากรในการ
ด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) แตกต่างกัน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 (P=0.000) ระดับการศึกษาที่แตกต่างกันมีการรับรู้ของบุคลากรในการ
ด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) แตกต่างกัน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 (P=0.000) และ อายุงานที่แตกต่างกันมีการรับรู้ของบุคลากรในการ
ด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) แตกต่างกัน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 (P=0.000) 
 
ตารางที่ 8 ความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) 
กับการมีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิต
แห่งประเทศไทย (กฟผ.) 
การมีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงาน 
เกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม  

การรับรู้ของบุคลากรใน
การด าเนินงานเกี่ยวกับ

ความรับผิดชอบต่อสังคม  P 
ด้านนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี   0.689** 0.000 
ด้านการประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม  0.683** 0.000 
ด้านการเคารพสิทธิมนุษยชนและการปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม  0.614** 0.000 
ด้านความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 0.693** 0.000 
ด้านการร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม  0.659** 0.000 
ด้านการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม  0.667** 0.000 
ด้านการเปิดเผยข้อมูลการด าเนินการด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม 0.626** 0.000 

ภาพรวม 0.801** 0.000 
** นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
 จากตารางที่ 8 พบว่าการรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ใน
ภาพรวม มีความสัมพันธ์ในทิศทางเดียวกันกับการมีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความ
รับผิดชอบต่อสังคม (CSR) โดยภาพรวมมีความสัมพันธ์กันในระดับสูง (r=0.801 P=0.000) อย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ 0.01 และพบว่า การรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) มี
ความสัมพันธ์ในทิศทางเดียวกันกับการมีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม 
(CSR) ทั้ง 7 ด้าน ได้แก่ ด้านนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี (r=0.689 P=0.000) ด้านการประกอบธุรกิจด้วย
ความเป็นธรรม (r=0.683 P=0.000) ด้านการเคารพสิทธิมนุษยชนและการปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม ( r=
0.614 P=0.000) ด้านความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (r=0.693 P=0.000) ด้านการร่วมพัฒนาชุมชนและ
สังคม (r=0.659 P=0.000) ด้านการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม (r=0.667 P=0.000) ด้านการเปิดเผยข้อมูลการ
ด าเนินการด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม (r=0.626 P=0.000) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.1 
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อภิปรายผล 
 ประเด็นที่ 1 บุคลากรการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) มีส่วนร่วมในการด าเนินงานเกี่ยวกับ
ความรับผิดชอบต่อสังคม อยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับงานวิจัยของอัครนันท์ ชัยธัมมะปกรณ์ (2556) ที่พบว่า 
ผู้บริหารมีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามแนวคิดความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) อยู่ในระดับมาก โดยพบว่า
นโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดีมีค่าเฉลี่ยสูงกว่าด้านอ่ืนๆ รองลงมาคือ ด้านการดูแลสิ่งแวดล้อม และ 
ผู้ปฏิบัติงานมีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามแนวคิดความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) อยู่ในระดับมากโดยพบว่า 
ด้านการร่วมพัฒนาชุมชนและสังคมมีค่าเฉลี่ยสูงกว่าด้านอ่ืนๆ รองลงมาคือ ด้านการดูแลสิ่งแวดล้อม 
 ผลการทดสอบสมมุติฐาน เพศที่แตกต่างกันมีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความ
รับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) แตกต่างกัน สอดคล้องกับงานวิจัยของ 
เพ็ญประภา วงศ์ทอง และศศิพรรณ บิลมาโนชญ์ (2559) พบว่าพนักงานที่มีเพศต่างกันมีส่วนร่วมต่อการเผยแพร่
กิจกรรมองค์กรเพ่ือสังคม (CSR) แตกต่างกัน และยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ ศศิวิมล เหลืองอิงคะสุต (2559) 
พบว่า เพศส่งผลต่อความคิดเห็นในการด าเนินกิจกรรมเพ่ือสังคมขององค์กรอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ 3 ด้าน ได้แก่ 
ด้านกิจกรรมที่ส่งเสริมการรับรู้ประเด็นปัญหาทางสังคม ด้านการบริจาคเพ่ือการกุศล และด้านการประกอบธุรกิจ
อย่างรับผิดชอบต่อสังคม 
 อายุที่แตกต่างกันมีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของ
การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) แตกต่างกัน สอดคล้องกับงานวิจัยของ ศศิเพ็ญ เพ็ชร์ขาว (2558) 
พบว่าอายุของพนักงานที่แตกต่างกันมีค่าเฉลี่ยระดับการมีส่วนร่วมในกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมสังคมด้าน
การร่วมติดตามประเมินผล แตกต่างกันอย่าง และสอดคล้องกับงานวิจัยของ เพ็ญประภา วงศ์ทอง และศศิพรรณ 
บิลมาโนชญ์ (2559) พบว่าพนักงานที่มีเพศอายุต่างกันมีส่วนร่วมต่อการเผยแพร่กิจกรรมองค์กรเพ่ือสังคม (CSR) 
แตกต่างกัน  
  ระดับการศึกษาที่แตกต่างกันมีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม 
(CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) แตกต่างกัน สอดคล้องกับงานวิจัยของ เพ็ญประภาและศศิ
พรรณ (2557) พบว่าพนักงานที่มีระดับการศึกษาต่างกันมีส่วนร่วมต่อการเผยแพร่กิจกรรมองค์กรเพ่ือสังคม (CSR) 
แตกต่างกัน และยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ ศศิวิมล เหลืองอิงคะสุต (2559) ระดับการศึกษาส่งผลต่อความ
คิดเห็นในการด าเนินกิจกรรมเพ่ือสังคมขององค์กรอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ 1 ด้าน ได้แก่ด้านการประกอบธุรกิจ
อย่างรับผิดชอบต่อสังคม 
 ต าแหน่งงานที่แตกต่างกันมีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม 
(CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ไม่แตกต่างกัน สอดคล้องกับงานวิจัยของพลอยฉัตรี ศิ
ริพัฒน์ (2559) ที่พบว่า บุคลากรขององค์การคลังสินค้า (อคส.) ที่มีปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก่ต าแหน่งงานแตกต่างกัน 
มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการมีส่วนร่วม ในการด าเนินงานตามแนวคิดความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์การ
คลังสินค้า (อคส.) ไม่แตกต่างกัน และยังสอดคล้องกับงานวิจัยของอัครนันท์ ชัยธัมมะปกรณ์ (2556) ที่พบว่า มี
ต าแหน่งงานแตกต่างกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามแนวคิดความรับผิดชอบต่อ
สังคม (CSR) ไม่แตกต่างกัน และยังสอดคล้องกับงานวิจัยของพรทิพย์ ชิ้นแสงชัย (2556) ที่พบว่าในภาพรวมพบว่า 
ระดับต าแหน่งงานที่แตกต่างกัน ไม่มีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของพนักงาน
โรงไฟฟ้าราชบุรี อีกทั้งยังสอดคล้องกับงานวิจัยของพรทิพย์ ชิ้นแสงชัย (2556) ที่พบว่า ระดับต าแหน่งงานที่
แตกต่างกัน ไม่มีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของพนักงานโรงไฟฟ้าราชบุรี 
 อายุงานที่แตกต่างกันมีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) 
ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) แตกต่างกัน สอดคล้องกับงานวิจัยของพลอยฉัตรี ศิริพัฒน์ (2559) 
ที่พบว่า บุคลากรขององค์การคลังสินค้า (อคส.) ที่มีปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก่อายุงาน แตกต่างกัน ความคิดเห็น
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เกี่ยวกับการมีส่วนร่วม ในการด าเนินงานตามแนวคิดความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์การคลังสินค้า (อคส.) 
แตกต่างกัน และยังสอดคล้องกับงานวิจัย อัครนันท์ ชัยธัมมะปกรณ์ (2556) ที่พบว่าบุคลากรที่มีอายุงาน แตกต่าง
กัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการด าเนินงานตามแนวคิดความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ในภาพรวมแตกต่างกัน และ
สอดคล้องกับงานวิจัยของ ศศิเพ็ญ เพ็ชร์ขาว และอาจารย์ ดร.ธนินท์รัฐ รัตนพงศ์ภิญโญ (2558)  ที่พบว่า 
ระยะเวลาในการปฏิบัติงานในองค์กรที่แตกต่างกันของพนักงานระดับปฏิบัติการ ธนาคารกรุงไทย จ ากัด มหาชน มี
ค่าเฉลี่ยระดับการรับรู้ในกิจกรรมด้านความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมแตกต่างกัน  
 การเข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคมที่แตกต่างกันมีส่วนร่วมของบุคลากรในการ
ด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ไม่แตกต่างกัน 
สอดคล้องกับงานวิจัยของพลอยฉัตรี ศิริพัฒน์ (2559) ที่พบว่าในภาพรวมบุคลากรขององค์การคลังสินค้า (อคส.) มี
การเข้าร่วมกิจกรรม CSR แตกต่างกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการมีส่วนร่วม ในการด าเนินงานตามแนวคิดความ
รับผิดชอบต่อสังคมขององค์การคลังสินค้า (อคส.) ไม่แตกต่างกัน กัน เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า การเข้าร่วม
กิจกรรมเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคมที่แตกต่างกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของบุคลากรในการ
ด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ด้านนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี  ด้านความรับผิดชอบ
ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ด้านการร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม ด้านการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม ด้านการเปิดเผยข้อมูล
การด าเนินการด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม ไม่แตกต่างกัน สอดคล้องกับงานวิจัยของพลอยฉัตรี ศิริพัฒน์ (2559) ที่
พบว่า บุคลากรขององค์การคลังสินค้า (อคส.) ที่เข้าร่วมกิจกรรม CSR แตกต่างกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการมี
ส่วนร่วม ในการด าเนินงานตามแนวคิดความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์การคลังสินค้า (อคส.) ในทุกด้าน ได้แก่ 
ด้านนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี ด้านการประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม ด้านการเคารพสิทธิมนุษยชน
และการปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม ด้านความรับผิดชอบต่อผู้บริโภคด้านการร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม 
ด้านการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม และด้านการเปิดเผยข้อมูลการด าเนินงานด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม ไม่แตกต่างกัน 
และยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ อัครนันท์ ชัยธัมมะปกรณ์ (2556) ที่พบว่า การเข้าร่วมกิจกรรม CSR ของ
บุคลากร แตกต่างกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการด าเนินงานตามแนวคิดความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ไม่
แตกต่าง  
 ประเด็นที่ 2 บุคลากรการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) มีการรับรู้ของบุคลากรในการ
ด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคมอยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับงานวิจัยของอัครนันท์ ชัยธัมมะปกรณ์ 
(2556) ที่พบว่าผู้ที่ปฏิบัติงานอยู่ในการไฟฟาฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) มีการรับรู้เกี่ยวกับการด าเนินงาน
ตามแนวคิดความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ในระดับมาก โดยพบว่าผู้บริหารมีการรับรู้เกี่ยวกับการด าเนินงานตาม
แนวคิดความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ในระดับมาก และ ผู้ปฏิบัติงานมีการรับรู้เกี่ยวกับการด าเนินงานตาม
แนวคิดความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ในระดับมาก 
 ผลการทดสอบสมมุติฐานพบว่า เพศที่แตกต่างกันมีการรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความ
รับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) แตกต่าง สอดคล้องกับงานวิจัยของ 
วรรณิสา (2555) พบว่า ประชาชนในต าบลบางโปรงที่มีเพศที่แตกต่างกัน มีการรับรู้ข้อมูลข่าวสารการด าเนินงาน
กิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของโรงไฟฟ้าพระนครใต้แตกต่างกัน 
 อายุที่แตกต่างกันมีการรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของ
การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) แตกต่างกัน สอดคล้องกับงานวิจัยของ ศศิเพ็ญ เพ็ชร์ขาว (2558) 
พบว่า ความแตกต่างอายุของพนักงานระดับปฏิบัติการธนาคารกรุงไทย จ ากัด มหาชน มีค่าเฉลี่ยระดับการรับรู้
กิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมมิติศิลปวัฒนธรรมแตกต่างกัน สอดคล้องกับงานวิจัยของ พรทิพย์ ชิ้นแสงชัย 
(2556) พบว่า อายุที่แตกต่างกันมีความสัมพันธ์กับการรับรู้กิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของพนักงานโรงไฟฟ้า
ราชบุรี ด้านรูปแบบการด าเนินกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคม 
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 ระดับการศึกษาที่แตกต่างกันมีการรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม 
(CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) แตกต่างกัน สอดคล้องกับงานวิจัยของพรทิพย์ ชิ้นแสงชัย 
(2556) พบว่า ระดับการศึกษาที่แตกต่างกัน มีความสัมพันธ์กับการรับรู้กิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของ
พนักงานโรงไฟฟ้าราชบุรี ด้านรูปแบบการด าเนินกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคม 
 ต าแหน่งงานที่แตกต่างกันมีการรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม 
(CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) แตกต่างกัน สอดคล้องกับงานวิจัยของ ณัฐกานต์ ตั้งวนา
ไพร  ดร.พินันทา โรจน์รัตน์ศิริกุล และรศ.ปภัสสร ผลเพ่ิม (2555) ที่พบว่า พนักงานฝ่ายช่าง อู่ตะเภา บริษัทการ
บินไทย จ ากัด (มหาชน) ที่มีต าแหน่งงานแตกต่างกันมีการรับรู้ต่อกระบวนการตรวจสอบคุณภาพภายใน และ
องค์ประกอบพ้ืนฐานระบบคุณภาพของหน่วยซ่อมบ ารุงอากาศยานแตกต่างกัน และสอดคล้องกับงานวิจัยของ 
มณีวรรณ ฉัตรอุทัย (2555) ที่พบว่า มีความแตกต่างในค่าเฉลี่ยการรับรู้ของกลุ่มหัวหน้างานและผู้บริหาร เรื่องของ
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ แรงจูงใจใฝ่อ านาจ และแรงจูงใจใฝ่สัมพันธภาพสูงกว่ากลุ่มผู้ปฏิบัติงาน  
 อายุงานที่แตกต่างกันมีการรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) 
ของการไฟฟา้ฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) แตกต่างกัน สอดคล้องกับงานวิจัยของพรทิพย์ ชิ้นแสงชัย. (2556) 
พบว่า ระยะเวลาการท างานที่แตกต่างกัน มีความสัมพันธ์กับการรับรู้กิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของ
พนักงานโรงไฟฟ้าราชบุรี ด้านความหมาย และ ประโยชน์การด าเนินกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคม 
 การเข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคมแตกต่างกันมีการรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงาน
เกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) แตกต่างกัน ซึ่งสอดคล้อง
กับงานวิจัยของ อัครนันท์ ชัยธัมมะปกรณ์ (2556) ที่พบว่า การรับรู้เกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ใน
ภาพรวม บุคลากรของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) มีความสัมพันธ์ในทิศทางเดียวกันกับการมีส่วน
ร่วมในการด าเนินงานตามแนวคิดความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR)  
 ประเด็นที่ 3 การรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ในภาพรวม 
มีความสัมพันธ์ในทิศทางเดียวกันกับการมีส่วนร่วมของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม 
(CSR) โดยภาพรวมมีความสัมพันธ์กันในระดับสูง ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ อัครนันท์ ชัยธัมมะปกรณ์ (2556) 
ที่พบว่า การรับรู้ เกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ในภาพรวม บุคลากรของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่ง
ประเทศไทย (กฟผ.) มีความสัมพันธ์ในทิศทางเดียวกันกับการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามแนวคิดความ
รับผิดชอบต่อสังคม (CSR) โดยภาพรวม อยู่ในระดับปานกลาง และยังพบว่าการรับรู้เกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อ
สังคม (CSR) มีความสัมพันธ์ในทิศทางเดียวกันกับการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามแนวคิดความรับผิดชอบต่อ
สังคม (CSR) ทั้ง 7 ด้าน ได้แก่ด้านนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ด่่ ด้านการประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม 
ด้านการเคารพสิทธิมนุษยชนและการปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม ด้านความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค ด้านการ
ร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม ด้านการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม และด้านการเปิดเผยข้อมูลการด าเนินการ ด้านสังคม
และสิ่งแวดล้อม และสอดคล้องกับงานวิจัยของ พลอยฉัตรี ศิริพัฒน์ (2559) การรับรู้ของบุคลากรเกี่ยวกับการ
ด าเนินงานตามแนวคิดความรับผิดชอบต่อสังคมมีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามแนวคิด
ความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์การคลังสินค้า (อคส.) อีกทั้งยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ สมบูรณ์ ใจประการ 
(2558) ที่พบว่า ความสัมพันธ์ระหว่างทัศนคติกับการมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน การติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินผลความรับผิดชอบต่อสังคมด้านสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยมีความสัมพันธ์เชิงบวก ซึ่งหมายความว่า 
หากพนักงานมีทัศนคติที่ดีแล้วจะเกิดการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานในระดับที่ดีตามด้วย อีกทั้งยังสอดคล้องกับ
งานวิจัยของ เพ็ญประภา วงศ์ทอง และศศิพรรณ บิลมาโนชญ์ (2559) พบว่า การรับรู้เกี่ยวกับโครงการกิจกรรม
เพ่ือสังคม (CSR) มีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมในโครงการกิจกรรมเพ่ือสังคม (CSR) ของพนักงานธนาคารไทย
พาณิชย์ จ ากัด (มหาชน) 
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บทสรุป 
 จากการทดสอบสมมุติฐาน พบว่า  เพศ อายุ ระดับการศึกษา อายุงานที่แตกต่างกันมีส่วนร่วมของ
บุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) 
แตกต่างกัน และ ต าแหน่งงาน การเข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม ที่แตกต่างกัน มีส่วนร่วมของ
บุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) 
ไม่แตกต่างกัน และ เพศ อายุ ระดับการศึกษา อายุงาน ต าแหน่งงาน การเข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับความรับผิดชอบ
ต่อสังคมที่แตกต่างกัน มีการรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการ
ไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) แตกต่างกัน และ การรับรู้ของบุคลากรในการด าเนินงานเกี่ยวกับความ
รับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ในภาพรวม มีความสัมพันธ์ในทิศทางเดียวกันกับการมีส่วนร่วมของบุคลากรในการ
ด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) โดยภาพรวมมีความสัมพันธ์กันในระดับสูง 
 
ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะท่ีได้จากการวิจัย 
1. กฟผ. ควรจัดให้มีการประชาสัมพันธ์ให้กับบุคลากร ได้มีความรู้ ความเข้าใจ และตระหนักถึง

ความส าคัญของความรับผิดชอบต่อสังคม และมีการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับโครงการต่าง ๆ ตามแนวคิดความ
รับผิดชอบต่อสังคม เพ่ือให้บุคลากรได้รับรู้ เข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผน จัดท า และด าเนินการ ซึ่งจะท าให้
บุคลากร ให้ความสนใจเข้ามามีส่วนร่วมได้มากขึ้น 

2. จากการวิจัยพบว่าเพศ อายุ ระดับการศึกษา อายุงานที่แตกต่างกันมีส่วนร่วมของบุคลากรในการ
ด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) แตกต่างกัน 
ดังนั้น กฟผ.ควรจัดประชาสัมพันธ์ข่าวสาร โครงการ หรือกิจกรรมต่างๆ โดยมีตัวแทนประชาสัมพันธ์ทุกเพศ อายุ 
ที่แตกต่างกัน เพ่ือเข้าถึงการรับรู้ของบุคลากรของกฟผ. ได้ทุกเพศ ทุกวัย 
 3. กฟผ.ควรจัดให้มีนโยบาย ด้านการมีส่วนร่วมกับกิจกรรม หรือ โครงการต่าง  ๆ ตามแนวคิดความ
รับผิดชอบต่อสังคมอย่างจริงจัง เพ่ือเปิดโอกาสให้บุคลากรของกฟผ. ทุกคน ทุกเพศ อายุ ต าแหน่งงาน อายุงาน ได้
เข้าร่วม สนับสนุนการมีส่วนร่วมในกิจกรรมและโครงการต่างๆของบุคลากร เพ่ือเป็นการปลูกฝังค่านิยมร่วมกัน
ภายในองค์กร จนกลายเป็นวัฒนธรรมขององค์กรที่แน่นแฟ้น และเป็นรากฐานส าคัญต่อไปอย่างยั่งยืน 
 4. ผู้บริหารกฟผ. หรือฝ่ายที่เกี่ยวข้อง กระตุ้น และสร้างการรับรู้ที่ดีให้แก่พนักงาน เพ่ือเป็นการชักจูง
พนักงานทุกคนในการเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมที่ทางกฟผ.จัดขึ้น โดยอาจมี รางวัลตอบแทน ประกาศนียบัตร 
หรือถือเป็นภาระงานเพื่อเป็นแรงจูงใจในการด าเนินงาน 

ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป 
1. การศึกษาครั้งนี้เป็นการศึกษาภาพรวมการรับรู้และการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานเกี่ยวกับความ

รับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของบุคลากรการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) เท่านั้น ดังนั้นจึงควรศึกษา 
การมีส่วนร่วมในการด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของหน่วยงานอ่ืนๆ เช่น การไฟฟ้านคร
หลวง (กฟน.) การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (กฟภ.) เพ่ือน าข้อมูลที่ได้มาจัดท าแผนการด าเนินงาน และแนวทางปฎิบัติ
ตามแนวความคิดความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ต่อไป 

2. การศึกษาครั้งนี้เป็นการศึกษาภาพรวมการรับรู้และการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานเกี่ยวกับความ
รับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ของบุคลากรการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) ควรมีการศึกษาความคิดเห็น
ของผู้มีส่วนได้เสีย ประชาชน ลูกค้า ผู้ที่ได้รับผลกระทบจากการด าเนินงานของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 
(กฟผ.) เพ่ือจะได้ทราบถึงความคิดเห็น หรือมุมมองภายนอกในประเด็นเกี่ยวกับการรับรู้และการมีส่วนร่วมในการ
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ด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) เพ่ือน าไปวางแผนการด าเนินงาน CSR ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิต
แห่งประเทศไทย (กฟผ.) ได้ครอบคลุมมากขึ้น 
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บทคัดย่อ 
  การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนามาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวก และตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้าง
ของมาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก มีวิธีด าเนินการ
วิจัย 2 ระยะ ดังนี้ 1) การพัฒนามาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ซึ่งประกอบด้วย
องค์ประกอบ 8 ด้าน และ 2) การตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างของมาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกด้วยการ
วิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับสอง จากกลุ่มตัวอย่างจ านวน 450 คน ผลการวิจัยปรากฎว่า มาตรวัดทักษะ
การคิดเชิงบวก มีค่าดัชนีอ านาจจ าแนกอยู่ระหว่าง .29 - .77 มีค่าความเที่ยงท้ังฉบับเท่ากับ .93 โดยมีองค์ประกอบ
ทั้งหมด 8 ด้าน ซึ่งมีข้อค าถามด้านละ 5 ข้อ ได้แก่ (1) การเปลี่ยนความคิดด้านลบ (2) สิ่งส าคัญของด้านบวก (3) 
การยับยั้งความคิดในแง่ร้าย (4) การฝึกคิดเชิงบวก (5) การหยุดยั้งปัญหา (6) การเริ่มต้นความเชื่อในแง่ดี (7) การ
ท้าทายกับความคิดในแง่ร้าย และ (8) การสร้างความรู้สึกด้านบวก ซึ่งมีค่าความเที่ยงแต่ละด้านเท่ากับ .71 .80 
.76 .82 .78 .81 .71 และ .76 ตามล าดับ มีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ มีค่า 2 = 936.95, df = 640, 
2 / df = 1.46, RMSEA = .03, SRMR = .05, GFI = .91 และ CFI = .97 ค่าน้ าหนักองค์ประกอบมีค่าเป็นบวก 
และมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สรุปว่ามาตรวัดที่พัฒนาขึ้นเป็นนวัตกรรมและสามารถวัดทักษะการคิดเชิง
บวกส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
ค าส าคัญ : มาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวก; นิสิตระดับปริญญาตรี; ความตรงเชิงโครงสร้าง 

 
Abstract 

  The objectives of this study were to develop a positive thinking skill scale and test its 
construct validity on undergraduate students in Thailand's Eastern Special Development Zone. 
The research methods were divided into two phases:  1)  developing an eight- factor Positive 
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Thinking Skills Scale for undergraduate students and 2) testing the construct validity of the Positive 
Thinking Skills Scale using second- order confirmatory factor analysis from a sample of 450 
undergraduate students.  According to research findings, the positive thinking skill scale had 
discriminant indices ranging from . 29 to . 77 and a reliability index of . 93.  The extracted factors 
included eight dimensions, that is, (1) Transform Negative Thoughts, (2) Highlight Positive Aspects, 
(3) Interrupt Pessimistic Thoughts, (4) Practice Positive Thinking, (5) Break a Problem, (6) Initiate 
Optimistic Beliefs, (7)  Challenge Pessimistic Thoughts, and (8)  Generate Positive Feelings, which 
each factor contained five items. The reliability values for each dimension were .71, .80, .76, .82, 
.78, .81, .71, and .76, respectively. The goodness of fit indices were 2 = 936.95, df = 640, 2 / df 
= 1.46, RMSEA = .03, SRMR = .05, GFI = .91 และ CFI = .97, indicating that the constructs were 
consistent with empirical data and all factor loadings were positive and statistically significant at 
p < .01. The developed scale was an innovation and effectively able to measure positive thinking 
skill aspects for undergraduate students. 
 
Keywords: Positive Thinking Skills Scale; Undergraduate Students; Construct Validity 
 
บทน า 

การคิดเชิงบวก (Positive Thinking) เป็นกระบวนการทางความคิดของบุคคลที่มีรูปแบบการรับรู้และ
การรู้คิด (Perception and Cognitive Style) ของบุคคลในทิศทางที่ดี มองสถานการณ์และการรับรู้สิ่งต่าง ๆ 
ตามสภาพความเป็นจริงอย่างมีเหตุมีผล ซึ่งท าให้บุคคลนั้นมีพฤติกรรมการแสดงออกที่ดี โดยตั้งอยู่บน พื้นฐานที่
ท าให้บุคคลเกิดการตัดสินใจและแก้ปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งยังเป็นการเริ ่มต้นของความฉลาดทาง
อารมณ์และความคิดสร้างสรรค์อีกด้วย โดยผู้ที่มีการคิดเชิงบวกจะแสดงพฤติกรรมทางบวกออกมา ซึ่งส่งผลท า
ให้ตนเอง ครอบครัว เพื่อน และสังคมรอบข้างมีความสุข (พิทักษ์  สุพรรโณภาพ, อรอุมา เจริญสุข, องอาจ 
นัยพัฒน์ และ สังวรณ์ งัดกระโทก, 2560) นอกจากนี้ การคิดเชิงบวกเป็นการมองโลกในแง่ดีและมีการจูงใจของ
ตนเอง คนที่มองโลกในแง่ดี มักจะมองว่าทุกสิ่งทุกอย่างที่เกิดขึ้นเป็นสิ่งดีงาม และการคิดเชิงบวกไม่ได้เป็นสิ่งที่
ติดตัวมาตั้งแต่ก าเนิด แต่อาจต้องอาศัยการเรียนรู้และพัฒนาความคิดของบุคคลในเชิงบวก โดยสิ่งที่ส าคัญของ
ความคิดที่ต้องค านึงถึงคือ การปรับเปลี่ยนวิธีคิด จากการคิดเชิงลบให้คิดในเชิงบวกแทน หากเมื่อบุคคลต้อง
เผชิญกับเหตุการณ์ที่เศร้า ทุกข์ใจ หรือการที่อยู่ร่วมกับผู้อื่นไม่ได้ มีความขัดแย้งระหว่างกัน โดยเป้าหมายของ
การคิดเชิงบวก เพื่อที่จะสามารถเผชิญปัญหาอุปสรรคได้ ไม่ท้อแท้สิ้นหวัง มีก าลังใจที่จะฟันฝ่าอุปสรรคต่าง ๆ 
ได้ โดยอาศัยการปรับเปลี่ยนด้านความคิดให้เป็นไปในทิศทางเชิงบวกมากขึ้น (ฉัฐวีณ์ สิทธิ์ศิรอรรถ , ไพรัช 
จุ่นเกตุ, นิษฐ์สินี กู้ประเสริฐ และวิษณุ แพทย์คดี, 2562) 

วัยรุ่นที่เรียนอยู่ในมหาวิทยาลัยส่วนใหญ่ มีอายุประมาณ 18-25 ปี ซึ่งเป็นวัยรุ่นตอนปลาย จะมี
พฤติกรรมและกระบวนการค่อนข้างไปทางผู้ใหญ่ พัฒนาการวัยรุ่นในช่วงนี้จะมีลักษณะการเปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็วมาก ทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา (ศรีเรือน แก้วกังวาน, 2553) นอกจากนี้ยังเป็นวัยที่
อยากรู้อยากลอง จนบางครั้งความรู้เท่าไม่ถึงการณ์ท าให้เกิดปัญหาหลายอย่างตามมาท่ีเราสามารถพบเห็นได้ทั่วไป 
ซึ่งปัญหาที่พบกันบ่อยในสังคมก็ได้แก่ ปัญหามีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร การตั้งครรภ์ในวัยรุ่น ปัญหายาเสพติด 
ปัญหาความรุนแรง และปัญหาติดเกม เป็นต้น ซึ่งปัญหาส่วนใหญ่ที่เกิดก็มาจากตัวเด็กเองที่ไม่สามารถควบคุม
ตนเอง ควบคุมอารมณ์ได้ (ทวีศิลป์ วิษณุโยธิน และคณะ , 2556) ปัญหาวัยรุ่นท าให้สะท้อนเห็นความอ่อนแอทาง
จิตใจ ขาดความรักความอบอุ่นจากครอบครัว ไม่สามารถควบคุมอารมณ์ตนเอง ขาดความสัมพันธ์ที่ดีกับเพ่ือน มี
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ความคิดกับสิ่งรอบตัวในเชิงลบ นอกจากนี้ยังขาดการตระหนักรู้ในตนเอง การคิดเชิงบวก รวมทั้งไม่สามารถเข้าถึง
ความความรู้สึกของตัวเองได้ จึงเกิดปัญหาที่เป็นผลกระทบต่อสังคมไทย 

ปัจจุบันมีนักวิจัยที่ให้ความส าคัญกับทักษะการคิดเชิงบวก โดยได้ศึกษาและค้นพบปัญหาต่าง ๆ ที่มี
ความเชื่อมโยงถึงการคิดเชิงบวก พบว่าในกลุ่มชาวอเมริกันผู้ที่มีอายุ 18 ปีขึ้นไป มีภาวะซึมเศร้า (American 
Association of Suicidality, 2015) การคิดมีความเกี่ยวข้องกับภาวะซึมเศร้า ซึ่งจะส่งผลต่อคุณภาพชีวิต ความ
พึงพอใจและภาวะจิตใจ รวมถึงความผาสุกทางร่างกาย จากงานวิจัยของ Matel-Anderson และ Bekhet (2019) 
ได้ศึกษาคุณสมบัติทางการวัดของมาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกของนักศึกษา ซึ่งทักษะการคิดเชิงบวก
ประกอบด้วยองค์ประกอบ 8 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านการเปลี่ยนความคิดด้านลบ (Transform Negative Thoughts) 
2) ด้านสิ่งส าคัญของด้านบวก (Highlight Positive Aspects) 3) ด้านการยับยั้งความคิดในแง่ร้าย ( Interrupt 
Pessimistic Thoughts) 4) ด้านการฝึกคิดเชิงบวก (Practice Positive Thinking) 5) ด้านการหยุดยั้งปัญหา 
(Break a Problem) 6) ด้านการเริ่มต้นความเชื่อในแง่ดี ( Initiate Optimistic Beliefs) 7) ด้านการท้าทายกับ
ความคิดในแง่ร้าย (Challenge Pessimistic Thoughts) และ 8) ด้านการสร้างความรู้สึกด้านบวก (Generate 
Positive feelings) 

จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องในประเทศไทย พบว่ามีการศึกษาเกี่ยวกับการคิดเชิงบวก เช่น ณีน์นรา 
ดีสม และสุวรี ศิวะแพทย์ (2554) ได้ศึกษาผลของโปรแกรมความคิดเชิงบวกที่มีต่อความสามารถในการเผชิญและฝ่า
ฟันอุปสรรคของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ผลการศึกษาพบว่า หลังการเข้าร่วมโปรแกรมความคิดเชิงบวก กลุ่ม
ทดลองมีคะแนนความสามารถในการเผชิญและฝ่าฟันอุปสรรคสูงกว่าก่อนการทดลอง และสูงกว่ากลุ่มควบคุม และศิ
รินยา จีระเจริญพงศ์ (2556) ได้ศึกษาปัจจัยเชิงสาเหตุที่ส่งผลต่อการคิดเชิงบวกของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลาย สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 ผลการศึกษาพบว่า การคิดเชิงบวกเป็นสิ่งที่สามารถ
สร้างและพัฒนาให้เกิดขึ้นได้ทุกเพศทุกวัย ซึ่งการคิดเชิงบวกนั้นมีส่วนส าคัญท่ีท าให้บุคคลมีการมองโลกในแง่ดีทั้งกับ
ตัวเอง ผู้อ่ืน รวมถึงปัญหาและอุปสรรคต่างๆ ไปในทางที่ดีเสมอ รู้สึกว่าตนเองเป็นคนที่มีคุณค่าเกิดความภาคภูมิใจ
ในตนเอง จากงานวิจัยของ รัชดา อรหันตา และ กาญจนา ไชยพันธุ์ (2556) ได้ศึกษาผลของโปรแกรมความคิดเชิง
บวกที่มีต่อความเข้มแข็งทางจิตใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ผลการศึกษาพบว่า ภายหลังการเข้าร่วม
โปรแกรมความคิดเชิงบวก กลุ่มทดลองมีคะแนนความเข้มแข็งทางจิตใจสูงกว่าก่อนการทดลอง และกลุ่มทดลองมี
คะแนนความเข้มแข็งทางจิตใจสูงกว่ากลุ่มควบคุม ซึ่งแสดงให้เห็นว่าการคิดเชิงบวกสามารถเรียนรู้และพัฒนา
ความคิดของบุคคลในเชิงบวกได้ 

การเปลี่ยนแปลงในปัจจุบันของประเทศไทยแปรเปลี่ยนไปตามกระแสโลกตลอดเวลาอย่างรวดเร็ว ท า
ให้การด าเนินชีวิตประจ าวันต้องเผชิญกับเหตุการณ์ต่าง ๆ รอบตัวอย่างไม่คาดคิด (ธนดล พรพุทธพงศ์ , 2556) 
ปัจจุบันนี้ที่ทุกคนเผชิญกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อโคโรน่าไวรัส (COVID-19) ส่งผลกระทบต่อภาวะ
ด้านเศรษฐกิจต่าง ๆ ในประเทศไทย (ศรุตานนท์ ชอบประดิษฐ์ , 2563) ซึ่งผลกระทบดังกล่าวท าให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงกับชีวิตของทุกคน สะท้อนถึงความสามารถของประเทศไทยในการใช้นวัตกรรมเพื่อให้ฝ่าฝันวิกฤติ
ต่าง ๆ รวมถึงการก าหนดการขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยนวัตกรรม โดยประเทศไทยมีการใช้โมเดล Thailand 4.0 ใน
การขับเคลื่อนและเพ่ิมขีดความสามารถ โดยเฉพาะด้านเศรษฐกิจ น าไปสู่การจัดท าแผนการพัฒนาในเขตพัฒนา
พิเศษภาคตะวันออก ที่ครอบคลุมพื้นที่ 3 จังหวัด ได้แก่ ฉะเชิงเทรา ชลบุรี และระยอง ด้วยการด าเนินงานต่อยอด
ความส าเร็จของโครงการพัฒนาพื้นที่บริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออก ขับเคลื่อนเศรษฐกิจให้เติบโตอย่างมีเสถียรภาพ
และยั่งยืน พร้อมกับการมีขีดความสามารถในการแข่งขันที่สูงขึ้น (ส านักงานคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนา
พิเศษภาคตะวันออก, 2561) ดังนั้นการสร้างแรงงานรุ่นใหม่เพ่ือเตรียมความพร้อมในด้านการท างานจึงต้องมีการ
พัฒนาองค์ความรู้ควบคู่กับทักษะทางความคิดที่จะสร้างอารมณ์ความรู้สึกในเชิงบวกให้เกิดการสร้างสรรค์สิ่งที่ดี
และจัดการกับความคิดได้อย่างมีคุณภาพ รวมถึงท าให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมโดยรวม 
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จากเหตุผลที่กล่าวมาข้างต้นผู้วิจัยสนใจที่จะพัฒนามาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกส าหรับนิสิตระดับ
ปริญญาตรีในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก เพื่อน าไปใช้ประเมินคุณลักษณะทักษะการคิดเชิงบวกของนิสิต 
เพ่ือให้สามารถน ามาประยุกต์ใช้กับการด าเนินชีวิตประจ าวันและการเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ดังนั้นการวิจัย
นี้จึงเป็นเครื่องมือที่สามารถเรียนรู้และพัฒนาองค์ความรู้ทักษะการคิดเชิงบวกให้เกิดประโยชน์กับผู้สนใจศึกษา 
โดยสามารถน าทักษะการคิดเชิงบวกดังกล่าวไปพัฒนาความคิดให้เกิดอารมณ์ความรู ้สึกที ่ดีต่อตนเองและ
สร้างสรรค์สิ่งที่ดีต่อสังคม ท าให้ชีวิตมีคุณค่าและมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นได้ รวมถึงเป็นการส่งเสริมการคิดเชิงบวก
ให้กับนิสิตเพ่ือเตรียมความพร้อมสู่ตลาดแรงงานเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงยุค Thailand 4.0  ได้ 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย  
 1. เพ่ือพัฒนามาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ใน เขตพัฒนาพิเศษภาค
ตะวันออก 
 2. เพ่ือตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างของมาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี
ในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
 
กรอบแนวคิดการวิจัย 
 ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับทักษะการคิดเชิงบวก ตามแนวคิดของ Bekhet and 
Zauszniewski (2013) และ Matel-Anderson and Bekhet (2019) ซึ่งประกอบด้วยองค์ประกอบ 8 ด้าน 
ได้แก่ 1) การเปลี่ยนความคิดด้านลบ (Transform Negative Thoughts) 2) สิ่งส าคัญของด้านบวก (Highlight 
Positive Aspects) 3) การยับยั้งความคิดในแง่ร้าย ( Interrupt Pessimistic Thoughts) 4) การฝึกคิดเชิงบวก 
(Practice Positive Thinking) 5) การหยุดยั ้งปัญหา (Break a Problem) 6) การเริ ่มต้นความเชื ่อในแง่ดี 
(Initiate Optimistic Beliefs) 7) การท้าทายกับความคิดในแง่ร้าย (Challenge Pessimistic Thoughts) และ 
8) การสร้างความรู้สึกด้านบวก (Generate Positive feelings) ดังภาพที่ 1 
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ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 
 
ระเบียบวิธีการวิจัย 

การด าเนินการวิจัยแบ่งเป็น 2  ระยะ ดังนี้  
 ระยะที่ 1 การพัฒนามาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวก ส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี 
 1.1  ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับทักษะการคิดเชิงบวก เพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนา
มาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวก จากงานวิจัยของ Bekhet and Zauszniewski (2013) และ Matel-Anderson 
and Bekhet (2019) ซึ่งมีองค์ประกอบของทักษะการคิดเชิงบวก 8 ด้าน ได้แก่ 1) การเปลี่ยนความคิดด้านลบ 
2) สิ่งส าคัญของด้านบวก 3) การยับยั้งความคิดในแง่ร้าย 4) การฝึกคิดเชิงบวก 5) การหยุดยั้งปัญหา 6) การ
เริ่มต้นความเชื่อในแง่ดี 7) การท้าทายกับความคิดในแง่ร้าย และ 8) การสร้างความรู้สึกด้านบวก 
  1.2 เขียนนิยามเชิงปฏิบัติการขององค์ประกอบของทักษะการคิดเชิงบวก (Positive Thinking Skill) 
พร้อมทั้งก าหนดรูปแบบของข้อค าถามและตัวเลือกรายการค าตอบให้เหมาะสม โดยเขียนข้อค าถามตามตัวบ่งชี้ใน
แต่ละองค์ประกอบ ซึ่งมีลักษณะเป็นมาตรประมาณค่า 5 ระดับ (Rating Scale) เพ่ือใช้ส าหรับการประเมินทักษะ
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การคิดเชิงบวกของผู้ทดสอบว่าข้อความที่ระบุตรงกับระดับความคิดเห็นของผู้ทดสอบมากน้อยเพียงใด โดยผู้วิจัย
สร้างข้อค าถาม ตามองค์ประกอบของทักษะการคิดเชิงบวกท้ัง 8 ด้าน ๆ ละ 10 ข้อ รวมทั้งสิ้นจ านวน 80 ข้อ 
 1.3 ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาของมาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวก ส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี มี
ขั้นตอนการด าเนินการ ดังนี้ 
   1.3.1 น ามาตรวัดที่สร้างขึ้นเสนอให้ผู้ เชี่ยวชาญพิจารณาความตรงเชิงเนื้อหา (Content 
Validity) โดยพิจารณาความสอดคล้องของข้อค าถามกับนิยามเชิงปฏิบัติการ ความเหมาะสมของตัวเลือกรายการ
ค าตอบที่เลือกใช้ ความถูกต้องของการใช้ภาษา และความครอบคลุมของเนื้อหาที่ต้องการใช้วัดตามนิยามเชิง
ปฏิบัติการ  
   1.3.2 ค านวณค่า CVI (Content Validity Index) เพ่ือพิจารณาความสอดคล้องระหว่างข้อ
ค าถามกับนิยามเชิงปฏิบัติการ โดยพิจารณาดัชนีความตรงเชิงเนื้อหารายข้อ ( Item-Content Validity Index: I-
CVI) ที่ผ่านเกณฑ์คุณภาพต้องมีค่าไม่ต่ ากว่า 0.78 และดัชนีความตรงเชิงเนื้อหาทั้งฉบับ (Scale-Content Validity 
Index: S-CVI) ต้องมีค่าไม่ต่ ากว่า 0.90 (Polit & Beck, 2007) โดยก าหนดให้ข้อค าถามที่ผ่านเกณฑ์ต้องมีค่า CVI 
เท่ากับ 1.00 และจากนั้นจึงปรับปรุงข้อค าถามตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญ ซึ่งพิจารณาดัชนีความตรงเชิงเนื้อหา
รายข้อของมาตรวัดฉบับนี้ มีข้อค าถามที่ผ่านเกณฑ์ทั้งสิ้นจ านวน 69 ข้อ ได้แก่ 1) การเปลี่ยนความคิดด้านลบ 
จ านวน 8 ข้อ 2) สิ่งส าคัญของด้านบวก จ านวน 8 ข้อ 3) การยับยั้งความคิดในแง่ร้าย จ านวน 8 ข้อ 4) การฝึกคิด
เชิงบวก จ านวน 8 ข้อ 5) การหยุดยั้งปัญหา จ านวน 8 ข้อ 6) การเริ่มต้นความเชื่อในแง่ดี จ านวน 10 ข้อ 7) การ
ท้าทายกับความคิดในแง่ร้าย จ านวน 9 ข้อ และ 8) การสร้างความรู้สึกด้านบวก จ านวน 10 ข้อ  
   1.3.3 น ามาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกฉบับที่ปรับปรุงแก้ไขเรียบร้อยแล้วไปทดลองใช้ (Tryout) 
กับนิสิตระดับปริญญาตรี จ านวน 30 คน ซึ่งมีลักษณะคล้ายคลึงกับกลุ่มตัวอย่าง พร้อมทั้งรับฟังข้อเสนอแนะ
เพ่ิมเติมจากกลุ่มตัวอย่าง 
   1.3.4 น าข้อมูลที่ได้จากการทดลองใช้ (Tryout) เครื่องมือมาวิเคราะห์ค่าดัชนีอ านาจจ าแนกราย
ข้อ (Item Discrimination) ด้วยวิธีการหาค่าสหสัมพันธ์รายข้อ ( Item-total Correlation) และคัดเลือกข้อ
ค าถามท่ีมีค่าดัชนีอ านาจจ าแนกมากกว่า 0.20 ขึ้นไป รวมทั้งปรับปรุงมาตรวัดให้มีความเหมาะสมมากยิ่งขึ้น ผู้วิจัย
ได้คัดเลือกข้อค าถามโดยพิจารณาจากค่าอ านาจจ าแนกที่เรียงล าดับสูงสุดไปหาต่ าสุดในแต่ละด้าน ทั้ง 8 ด้าน ซึ่ง
เลือกข้อค าถามมาด้านละ 5 ข้อ ทั้งหมด 8 ด้าน รวมข้อค าถามท้ังสิ้นจ านวน 40 ข้อ  
   1.3.5 จัดเตรียมมาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรีในเขตพัฒนาพิเศษ
ภาคตะวันออกที่จะน าไปใช้ส าหรับการเก็บรวบรวมข้อมูล มีรายละเอียดประกอบด้วย แบบสอบถามข้อมูลส่วน
บุคคล และมาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวก 
 ระยะที ่2 การตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้าง (Content Validity) ของมาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวก
ส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี 

การตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างของมาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ด้วย
วิธีวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับสอง (Confirmatory Factor Analysis: CFA) เพ่ือทดสอบความ
สอดคล้องของข้อมูล ด้วยโปรแกรม LISREL Version 8.80 โดยพิจารณาจากค่าสถิติต่างๆ ดังนี้ 
  1) ค่าสถิติไค-สแควร์ (Chi-square Statistics) เป็นค่าสถิติใช้ทดสอบสมมติฐานทางสถิติ หากมีค่าใกล้
ศูนย์ แสดงว่า โมเดลสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์  
  2) ค่าดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (Goodness of Fit Index: GFI) จะมีค่าอยู่ระหว่าง 0 ถึง 1 ถ้าค่ายิ่ง
เข้าใกล้ 1 แสดงว่า โมเดลมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์มาก 
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  3) ค่าดัชนีระดับความกลมกลืนที่ปรับแก้แล้ว (Adjust Goodness of Fit Index: AGFI) จะมีค่าอยู่
ระหว่าง 0 ถึง 1 โดยค่าดัชนีทั้งสองประเภทนี้จะไม่ขึ้นกับขนาดกลุ่มตัวอย่างเหมือนค่า Chi-square ถ้าค่ายิ่ง
เข้าใกล้ 1 แสดงว่า โมเดลมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์มาก 
  4) ค่าดัชนีรากที่สองของค่าเฉลี่ยความคลาดเคลื่อนก าลังสองของการประมาณค่า (Striger’s Root 
Mean Square Error of Approximation: RMSEA) ถ้าค่า RMSEA ยิ ่งน้อยกว่า .05 แสดงว่า โมเดลมีความ
สอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์มาก 
  5) ค่าดัชนีวัดความสอดคล้องกลมกลืนเชิงสัมพัทธ์ (Comparative Fit Index: CFI) มีค่าอยู่ระหว่าง 0 
ถึง 1 ถ้าค่ายิ่งเข้าใกล้ 1 แสดงว่า โมเดลมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์มาก 
 2.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ เป็นนิสิตระดับปริญญาตรีที่ก าลังศึกษาในปีการศึกษา 2563 ในเขต
พัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 3 จังหวัด ได้แก่ ฉะเชิงเทรา ชลบุรี และระยอง 
 กลุ่มตัวอย่าง ผู้วิจัยได้ก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างตามวัตถุประสงค์การวิจัย โดยการตรวจสอบความตรงเชิง
โครงสร้าง (Construct Validity) ของมาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกด้วยการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน
อันดับสอง (Second Order Confirmatory Factor Analysis) โดยใช้โปรแกรม LISREL เพ่ือตรวจสอบมาตรวัด
ทักษะการคิดเชิงบวกที่พัฒนาขึ้น ซึ่ง Schumacker and Lomax (2016, p. 49) ได้ก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างที่
เหมาะสมกับการวิเคราะห์โปรแกรม LISREL ไว้อย่างน้อยจ านวน 400 คน ดังนั้นเพ่ือให้ผลวิจัยแม่นย ามากยิ่งขึ้น 
ผู้วิจัยจึงรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างท้ังสิ้น จ านวน 450 คน 
 จากขนาดกลุ่มตัวอย่างดังกล่าว ผู้วิจัยใช้วิธีการสุ่มแบบหลายขั้นตอน (Multi-stage Random Sampling) 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
  2.1.1 สุ่มรายชื่อจังหวัด ที่ตั้งอยู่ในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก ด้วยวิธีการสุ่มอย่างง่าย จากทั้งหมด 
3 จังหวัด ได้ 1 จังหวัด คือ จังหวัดชลบุรี 
  2.1.2 จากจังหวัดที่สุ่มตามข้อ 2.1.1 ท าการสุ่มรายชื่อมหาวิทยาลัยที่ตั้งอยู่ในเขตพัฒนาพิเศษภาค
ตะวันออก โดยการสุ่มจากมหาวิทยาลัยหลัก ได้ 1 มหาวิทยาลัย คือ มหาวิทยาลัยบูรพา 
  2.1.3 จากมหาวิทยาลัยที่สุ่มตามข้อ 2.1.2 ท าการสุ่มนิสิตที่ก าลังศึกษาในปีการศึกษา 2563 ใน
มหาวิทยาลัยบูรพา จาก 19 คณะ ตามสัดส่วนของจ านวนนิสิตในคณะ/วิทยาลัยให้ได้นิสิต จ านวน 450 คน (กอง
ทะเบียนและประมวลผลการศึกษา มหาวิทยาลัยบูรพา, 2562) รายละเอียดดังตารางที่ 1 
 
ตารางท่ี 1 จ าแนกจ านวนนิสิตแยกตามคณะ/วิทยาลัยในมหาวิทยาลัยบูรพา 

มหาวิทยาลัย คณะ/วิทยาลัย 
จ านวนนิสิตทั้งหมด 

(คน) 
จ านวนกลุ่มตัวอย่าง 

(คน) 
มหาวิทยาลยับูรพา 

 
1. คณะการจัดการและการท่องเที่ยว 2,510 42 
2. คณะการแพทย์แผนไทยอภัยภูเบศร 363 6 
3. คณะดนตรีและการแสดง 570 10 
4. คณะพยาบาลศาสตร ์ 780 13 
5. คณะแพทยศาสตร ์ 289 5 
6. คณะภมูิสารสนเทศศาสตร ์ 587 10 
7. คณะเภสัชศาสตร ์ 776 13 
8. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 4,371 75 
9. คณะรัฐศาสตร์และนิติศาสตร ์ 3,882 65 
10. คณะโลจิสติกส ์ 1,398 24 
11. คณะวิทยาการสารสนเทศ 1,430 24 
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12. คณะวิทยาศาสตร ์ 1,773 30 
13. คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา 879 15 
14. คณะวิศวกรรมศาสตร ์ 1,964 33 
15. คณะศิลปกรรมศาสตร ์ 857 14 
16. คณะศึกษาศาสตร ์ 1,722 29 
17. คณะสหเวชศาสตร ์ 855 14 
18. คณะสาธารณสุขศาสตร ์ 707 12 
19. วิทยาลัยนานาชาต ิ 978 16 

 รวม 26,691 450 
 
 2.2  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
  การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ใช้มาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรีในเขตพัฒนา
พิเศษภาคตะวันออก เป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยมีรายละเอียดของมาตรวัด 2 ตอน ดังนี้ 
 ตอนที่ 1 เป็นข้อค าถามเกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคล ข้อค าถามมีลักษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check 
List) ได้แก่ เพศ อายุ และคณะ/วิทยาลัย 
 ตอนที่ 2 เป็นมาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรีในเขตพัฒนาพิเศษภาค
ตะวันออก เป็นมาตรประมาณค่า 5 ระดับ (Rating Scale) ประกอบด้วย 8 ด้าน ได้แก่ 1) การเปลี่ยนความคิดด้าน
ลบ จ านวน 5 ข้อ 2) สิ่งส าคัญของด้านบวก จ านวน 5 ข้อ 3) การยับยั้งความคิดในแง่ร้าย จ านวน 5 ข้อ 4) การฝึก
คิดเชิงบวก จ านวน 5 ข้อ 5) การหยุดยั้งปัญหา จ านวน 5 ข้อ 6) การเริ่มต้นความเชื่อในแง่ดี จ านวน 5 ข้อ 7) การ
ท้าทายกับความคิดในแง่ร้าย จ านวน 5 ข้อ และ 8) การสร้างความรู้สึกด้านบวก จ านวน 5 ข้อ รวมข้อค าถาม
ทั้งสิ้นจ านวน 40 ข้อ  
  2.3  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  ผู้วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยมีการประชาสัมพันธ์รายละเอียดเกี่ยวกับโครงการวิจัยให้กับ
นิสิตในระดับปริญญาตรี จากนั้นผู้วิจัยน ามาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวก มาสร้างเป็นแบบสอบถามอิเล็กทรอนิกส์
ในรูปแบบ Google Form เพื่อเผยแพร่จัดส่งแบบสอบถามและรวบรวมข้อมูลกลับคืน โดยผู้วิจัยด าเนินการเก็บ
ข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 450 คน จากนิสิตมหาวิทยาลัยบูรพาคณะต่าง ๆ ทั้ง 19 คณะ  
 2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล 
  2.4.1 ตรวจสอบคุณภาพของมาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรีในเขตพัฒนา
พิเศษภาคตะวันออก โดยใช้โปรแกรม LERTAP 5 
  2.4.2 ตรวจสอบความสอดคลองโมเดลของมาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี
ในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก โดยใช้โปรแกรม LISREL Version 8.80 
 
ผลการวิจัย 
 1. ผลการพัฒนามาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ในเขตพัฒนาพิเศษภาค
ตะวันออก 
 มาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
ประกอบด้วยองค์ประกอบ 8 ด้าน ได้แก่ 1) การเปลี่ยนความคิดด้านลบ 2) สิ่งส าคัญของด้านบวก 3) การยับยั้ง
ความคิดในแง่ร้าย 4) การฝึกคิดเชิงบวก 5) การหยุดยั้งปัญหา 6) การเริ่มต้นความเชื่อ ในแง่ดี 7) การท้าทายกับ
ความคิดในแง่ร้าย และ 8) การสร้างความรู้สึกด้านบวก รายละเอียดดังตารางที่ 2 
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ตารางท่ี 2 ค่าดัชนีอ านาจจ าแนกและค่าความเที่ยงของมาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวก  
ทักษะการคิดเชิงบวก ค่าดัชนีอ านาจจ าแนก ค่าความเที่ยง 

1. การเปลี่ยนความคิดด้านลบ (จ านวน 5 ข้อ) .33 - .50 .71 
2. สิ่งส าคัญของด้านบวก (จ านวน 5 ข้อ) .43 - .69 .80 
3. การยับยั้งความคิดในแง่รา้ย (จ านวน 5 ข้อ) .29 - .59 .76 
4. การฝึกคิดเชิงบวก (จ านวน 5 ข้อ) .37 - .52 .82 
5. การหยุดยั้งปัญหา (จ านวน 5 ข้อ) .38 - .52 .78 
6. การเริ่มต้นความเช่ือในแง่ดี (จ านวน 5 ข้อ) .46 - .77 .81 
7. การท้าทายกับความคิดในแง่ร้าย (จ านวน 5 ข้อ) .44 - .67 .71 
8. การสร้างความรูส้ึกด้านบวก (จ านวน 5 ข้อ) .32 - .64 .76 

มาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกทั้งฉบับ .29 - .77 .93 

จากตารางที่ 2 มาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวก มีค่าอ านาจจ าแนกทั้งฉบับตั้งแต่ .29 - .77 มีค่าความ
เที่ยงทั้งฉบับเท่ากับ .93 เมื่อพิจารณาในแต่ละด้าน พบว่าการเปลี่ยนความคิดด้านลบ มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 
.33 - .50 มีค่าความเที่ยงเท่ากับ .71 สิ่งส าคัญของด้านบวก มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่  .43 - .69 มีค่าความเที่ยง
เท่ากับ .80 การยับยั้งความคิดในแง่ร้าย มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ .29 - .59 มีค่าความเที่ยงเท่ากับ .76 การฝึก
คิดเชิงบวก มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ .37 - .52 มีค่าความเที่ยงเท่ากับ .82 การหยุดยั้งปัญหา มีค่าอ านาจจ าแนก
ตั้งแต่ .38 - .52 มีค่าความเที่ยงเท่ากับ .78 การเริ่มต้นความเชื่อในแง่ดี มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ .46 - .77 มีค่า
ความเที่ยงเท่ากับ .81 การท้าทายกับความคิดในแง่ร้าย มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ .44 - .67 มีค่าความเที่ยง
เท่ากับ .71 และการสร้างความรู้สึกด้านบวก มีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ .32 - .64 มีค่าความเที่ยงเท่ากับ .76 โดย
ข้อค าถามของมาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก แต่
ละองค์ประกอบ ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

 
1. ด้านการเปลี่ยนความคิดด้านลบ 

1.1 ฉันพยายามหาวิธีคลายเครยีด เมื่อเกิดความวติกกังวล 
1.2 ฉันพยายามปรับเปลี่ยนพฤติกรรมด้านลบของตนเอง 
1.3 ฉันมองโลกในแง่ดีเสมอ ไม่ว่าจะเกิดเหตุการณ์ทีร่้ายๆ ก็

ตาม 
1.4 ประสบการณ์ที่เลวร้ายท าให้ฉันมีภูมิคุม้กันในชีวิต 
1.5 ฉันน าค าวิพากษ์วิจารณ์จากผูอ้ื่นมาปรับปรุงตนเอง 

5. ด้านการหยุดยั้งปัญหา 
5.1 ฉันหาสาเหตุของปัญหาก่อนการแก้ไขปัญหา 
5.2 ฉันสามารถจัดการกับปญัหาทีเ่กิดขึ้นได ้
5.3 ฉันมีความสามารถในการจดัการกับปัญหาไดห้ลายด้าน 
5.4 ฉันเลือกที่จะแก้ไขปัญหาที่เกดิขึ้นมากกว่าปล่อยผ่านไป 
5.5 ฉันได้รับการช่ืนชมจากคนอื่นในการแก้ไขปัญหา 

2. ด้านสิ่งส าคัญของด้านบวก 
2.1  ฉันมุ่งพัฒนาความคิดในด้านบวก 

2.2 ฉันมองเห็นถึงประโยชน์ของการคิดบวก 
2.3 ฉันใช้เวลาที่มีอยู่สร้างสรรค์แต่สิ่งดี ๆ 
2.4 ฉันแสวงหาแต่สิ่งดี ๆ ให้กับตวัเอง 
2.5 ฉันคิดว่าการคิดบวกท าให้เกดิความสุขได ้

6. ด้านการเร่ิมต้นความเชื่อในแง่ดี 
    6.1. ฉันมีแรงบันดาลใจในการเริ่มต้นท าสิ่งใหม่ ๆ 

6.2 ฉันเริ่มมองเห็นถึงประโยชน์ของการคิดบวก 
6.3 ฉันมีประสบการณ์ทีด่ีในการเรียนรูส้ิ่งใหม่ ๆ 
6.4 ฉันมองหาข้อดีของสิ่งใหม่ ๆ ท่ีเข้ามาในชีวิต 
6.5 ฉันมั่นใจว่าการมองโลกในแง่ดีจะสามารถน าพาไปสู่

การมีชีวิตที่มีความสุข 
3. ด้านการยับย้ังความคิดในแง่ร้าย 

3.1 ฉันพยายามท างานจนส าเร็จ ถึงแม้ว่าจะเผชิญกบั
สถานการณ์ที่ไม่พึงประสงค ์

3.2 ฉันมักมองหาข้อดีของอุปสรรคท่ีเกิดขึ้น แม้ในบางครั้ง
จะไมเ่ป็นไปตามแผนท่ีวางไว้ก็ตาม 

7. ด้านการท้าทายกับความคิดในแง่ร้าย 
    7.1 ฉันมักจะพยายามก้าวผ่านความคิดในแง่ร้าย 

7.2 ฉันสามารถรับมือกับความวิตกกังวลของตนเองได้ 
7.3 ฉันพยายามเอาชนะความกลัวเรื่องต่าง ๆ 
7.4 ฉันสามารถขจัดความวิตกกังวลไดเ้ป็นอย่างดี 
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3.3  ฉันมักพยามมองข้ามความคิดด้านลบจากการประสบ
กับสถานการณ์ในแง่ร้าย 

3.4 ฉันตั้งสติเพื่อหาสาเหตุของปญัหาที่เกิดขึ้น 
3.5 ฉันจะให้ก าลังใจตัวเอง เมื่อตอ้งเผชิญปัญหาหรือ

อุปสรรค 

7.5 ฉันคิดว่าเรื่องแย่ ๆ ไมไ่ดเ้กิดขึน้ตลอดเวลา 

4. ด้านการฝึกคิดเชิงบวก 
4.1 ฉันน าความคิดด้านบวกมาใช้กับการเรยีน 
4.2 ฉันเป็นคนคิดบวกต่อการด าเนินชีวิตประจ าวัน 
4.3 ฉันเรียนรู้ที่จะสร้างบุคลิกภาพท่ีดีให้กับตนเอง 
4.4 ฉันพึงพอใจกับสิ่งท่ีตัวเองมีอยู่ในปัจจุบัน 
4.5 ฉันมองหาข้อดีจากสถานการณ์ที่ขัดแย้งกับความคดิ

ของฉัน 
 

   8. ด้านการสร้างความรู้สึกด้านบวก 
    8.1 ฉันคิดว่าความสุขสามารถเกิดขึ้นได้ง่าย 

8.2 ฉันมีก าลังใจในการท าสิ่งท่ีเปน็ประโยชน์ 
8.3 ฉันมักจะสร้างความสุขให้กับตนเองเสมอ                 
8.4 ฉันมีความสุขได้กับเรื่องง่าย ๆ ในชีวิต 
8.5 เมื่อเผชิญปัญหาหรืออุปสรรค ฉันคิดว่ามันเป็น

ประสบการณ์ชีวิต 

  
 2. ผลการตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างของมาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกส าหรับนิสิตระดับ
ปริญญาตรี ในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
 โมเดลของมาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวก (PTSS) ประกอบด้วยตัวแปรแฝง 8 ตัว ได้แก่ 1) การเปลี่ยน
ความคิดด้านลบ (TNT) 2) สิ่งส าคัญของด้านบวก (HPA) 3) การยับยั้งความคิดในแง่ร้าย (IPT) 4) การฝึกคิดเชิง
บวก (PPT) 5) การหยุดยั้งปัญหา (BAP) 6) การเริ่มต้นความเชื่อในแง่ดี (IOB) 7) การท้าทายกับความคิดในแง่ร้าย 
(CPT) และ 8) การสร้างความรู้สึกด้านบวก (GPF) โดยผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันและผลการ
ตรวจสอบความเหมาะสมของโมเดลมาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวก รายละเอียดดังตารางที่ 3 
 
ตารางที่ 3 ผลการตรวจสอบดัชนีความเหมาะสมของโมเดลมาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกส าหรับนิสิตระดับ

ปริญญาตรี ในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก  
ดัชนี

ตรวจสอบ
ความ

เหมาะสมดี 

เกณฑ์การ
พิจารณา 

ค่าที่ได้แต่ละองค์ประกอบ 
ผลการ

ตรวจสอบ TNT HPA IPT PPT BAP IOB CPT GPF PTSS 

2 / df < 2.00 
1.85/3 
= .62 

3.99/3 
 =1.33  

2.31/4 
= .58 

7.12/4 
= 1.78 

. 45/1 
. =45  

1.69/4 
= .42 

. 35/2 
. =18  

3.21/3 
 =1.1  

936.95/640 
= 1.46 

ผ่านเกณฑ์ 

RMSEA < .05 .00 .03 .00 .04 .00 .00 .00 .01 .03 ผ่านเกณฑ์ 
SRMR < .08 .01 .01 .02 .02 .01 .01 .01 .02 .05 ผ่านเกณฑ์ 
GFI > .90 1.00 1.00 1.00 0.99  1.00 1.00 1.00 1.00 .91 ผ่านเกณฑ์ 
CFI > .90 1.00 1.00 1.00 0.99  1.00 1.00 1.00 1.00 .97 ผ่านเกณฑ์ 

 
 จากตารางที่ 3 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันโมเดลการวัดทักษะการคิดเชิงบวก และแต่ละ
องค์ประกอบ ปรากฏว่า ทุกโมเดลมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ ซึ่งพิจารณาได้จากดัชนีตรวจสอบของ
โมเดลทักษะการคิดเชิงบวกทุกดัชนี มีผลการตรวจสอบผ่านเกณฑ์ตามหลักเกณฑ์ของ Schumacker and Lomax 
(2016) ทุกดัชนีใช้ได้ แสดงว่า โมเดลการวัดทักษะการคิดเชิงบวกมีความตรงเชิงโครงสร้าง และสามารถเขียนเป็น
แผนภาพโมเดลดังภาพที่ 2 
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ภาพที่ 2 โมเดลทักษะการคิดเชิงบวก 
 
 จากภาพที่ 2 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับสองของโมเดลทักษะการคิดเชิ งบวก ปรากฏ
ว่า โมเดลมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ ซึ่งพิจารณาได้จากค่าน้ าหนักองค์ประกอบ (b) มีค่าเป็นบวกและ
มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ซึ่งจัดเรียงล าดับตามค่าน้ าหนักองค์ประกอบจากมากไปน้อย ดังนี้ การท้าทายกับ
ความคิดในแง่ร้าย การสร้างความรู้สึกด้านบวก การฝึกคิดเชิงบวก การยับยั้งความคิดในแง่ร้าย การเริ่มต้นความ
เชื่อในแง่ดี การเปลี่ยนความคิดด้านลบ สิ่งส าคัญของด้านบวก และการหยุดยั้งปัญหา มีค่าเท่ากับ .88 .87 .81 .72 
.72 .71 .59 และ .59 ตามล าดับ ส่วนค่าสัมประสิทธิ์การท านาย (R2) ของตัวแปรสังเกตได้ แสดงให้เห็นถึงความ
แปรปรวนร่วมของตัวแปรสังเกตได้กับองค์ประกอบของทักษะการคิดเชิงบวก โดยมีความแปรปรวนร่วมกันอยู่
ระหว่างร้อยละ 35.00 ถึง 78.00  
 
อภิปรายผล 
 1. มาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก เป็น
มาตรวัดที่พัฒนาขึ้นเพ่ือวัดทักษะการคิดเชิงบวกของบุคคล ตามแนวคิดการคิดเชิงบวกขององค์ประกอบที่
เกี่ยวข้องกับทฤษฎีทักษะการคิดเชิงบวกของ Bekhet and Zauszniewski (2013) และ Matel-Anderson and 
Bekhet (2019) โดยมาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวก ครอบคลุมการวัดการคิดเชิงบวกในด้านอารมณ์และความรู้สึก
ในทิศทางบวกที่ส่งผลถึงพฤติกรรม มาตรวัดมีลักษณะเป็นมาตรประมาณค่า 5 ระดับ ซึ่งสอบถามเกี่ยวกับความ
คิดเห็นของผู้ตอบที่มีต่อข้อค าถามที่สร้างขึ้น โดยมีข้อค าถามจ านวนทั้งสิ้น 40 ข้อ ซึ่งประกอบด้วยองค์ประกอบ 8 
ด้าน ๆ ละ 5 ข้อ ได้แก่ 1) การเปลี่ยนความคิดด้านลบ 2) สิ่งส าคัญของด้านบวก 3) การยับยั้งความคิดในแง่ร้าย 
4) การฝึกคิดเชิงบวก 5) การหยุดยั้งปัญหา 6) การเริ่มต้นความเชื่อในแง่ดี 7) การท้าทายกับความคิดในแง่ร้าย 
และ 8) การสร้างความรู้สึกด้านบวก ซึ่งมีค่าอ านาจจ าแนกทั้งฉบับอยู่ระหว่าง .29 - .77 และมีค่าความเที่ยงทั้ง
ฉบับเท่ากับ .93  โดยมีค่าความเที่ยงค่อนข้างสูง และมาตรวัดที่มีคุณภาพเป็นที่ยอมรับและเชื่อถือได้ ซึ่ง Pallant 
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(2013, p. 104) กล่าวว่า การหาค่าความเที่ยง (Reliability) ด้วยการทดสอบวิธีสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาช 
(Cronbach Alpha Coefficient) ควรมีค่ามากกว่า .70 ขึ้นไป นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ กษมน 
รุ่งโรจน์รังสรรค์ (2561) และนิศากร เจริญดี, สุรีพร อนุศาสนนันท์, อรัญญา ตุ้ยคัมภีร์ และไพรัตน์ วงศ์นาม 
(2562) ได้กล่าวว่า ถ้าค่าความเที่ยงที่มีค่ามากกว่า .90 ขึ้นไป ซึ่งมีค่าค่อนข้างสูง ถือว่าเป็นเครื่องมือที่มีความ
แม่นย าสูง 
 2. การตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างของมาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวก โดยผู้วิจัยวิเคราะห์
องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับสอง (Second Order Confirmatory Factor Analysis) ซึ่ง Schumacker and 
Lomax (2004, p. 49) ได้ก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างที่เหมาะสมกับการวิเคราะห์โปรแกรม LISREL ไว้อย่างน้อย
จ านวน 400 คน ดังนั้นเพื่อให้ผลวิจัยแม่นย ามากยิ่งข้ึน ผู้วิจัยจึงใช้กลุ่มตัวอย่างทั้งสิ้น จ านวน 450 คน ส าหรับการ
ตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้าง (Construct Validity) ของมาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวก ซึ่งประกอบด้วย
องค์ประกอบ 8 ด้าน ได้แก่ การเปลี่ยนความคิดด้านลบ สิ่งส าคัญของด้านบวก การยับยั้งความคิดในแง่ร้าย การ
ฝึกคิดเชิงบวก การหยุดยั้งปัญหา การเริ่มต้นความเชื่อในแง่ดี การท้าทายกับความคิดในแง่ร้าย และการสร้าง
ความรู้สึกด้านบวก ซึ่งผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันโมเดลมาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวก มีความ
สอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยพิจารณาได้จากค่าสถิติที่ใช้ในการตรวจสอบความสอดคล้องกลมกลืน (2 = 
936.95, df = 640, 2 /df = 1.46, RMSEA = .03, SRMR = .05, GFI = .91, CFI = .97) เมื่อพิจารณาค่า 2 
/df ที่มีค่าน้อยกว่า 2 ค่าดัชนี RMSEA ที่มีค่าน้อยกว่า .05 SRMR ที่มีค่าน้อยกว่า .08 ค่าดัชนี GFI และค่าดัชนี 
CFI ที่มีค่าใกล้ 1 (Schumacker & Lomax, 2016) ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ กฤตย์ ไชยวงศ์ และมานี แสง
หิรัญ (2559) และปิยะทิพย์ ประดุจพรม, กนก พานทอง และรุ่งฟ้า กิติญาณุสันต์ (2563) และบุญญรัตน์ กอง
อรรถ, พงศ์เทพ จิระโร และณัฐกฤษตา งามมีฤทธิ์ (2564) โดยผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันอันดับที่สอง
ของโมเดลมาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวก มีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ ซึ่งพิจารณาได้จากค่าน้ าหนัก
องค์ประกอบ (b) มีค่าเป็นบวกและมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
 
ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
 1. มาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกสามารถน าไปใช้เป็นข้อมูลส าหรับองค์กร ผู้บริหาร สถาบันการศึกษา 
และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการก าหนดนโยบาย แนวทางส่งเสริมป้องกันเพื่อให้นิสิตระดับปริญญาตรี มีทักษะการคิด
เชิงบวกท่ีดีขึ้น 
 2. ผู้บริหารและอาจารย์ผู้สอนสามารถน าผลที่ได้จากการประเมินมาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกไปใช้ใน
การปรับปรุงหรือสร้างกิจกรรม เพ่ือเสริมสร้างและพัฒนาทักษะการคิดเชิงบวกต่อไป 
 ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป 
 1. ควรมีการพัฒนามาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกส าหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา และ
อาชีวศึกษา เป็นต้น 
 2. ควรพัฒนามาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ในรูปแบบแอพพลิเคชั่น 
(Application) ซึ่งเป็นโปรแกรมที่อ านวยความสะดวกในด้านต่าง ๆ ที่ออกแบบมาส าหรับโมบาย (Mobile) แท็บ
เล็ต (Teblet) หรืออุปกรณ์เคลื่อนที่อ่ืน ๆ 
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บทสรุป 
 มาตรวัดที่พัฒนาขึ้นเป็นนวัตกรรมและสามารถวัดทักษะการคิดเชิงบวกส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ได้
อย่างมีประสิทธิภาพและสะดวกต่อการใช้งาน สามารถน าผลที่ได้จากการประเมินมาตรวัดทักษะการคิดเชิงบวกนี้
ไปใช้ในการปรับปรุงหรือสร้างกิจกรรม เพ่ือเสริมสร้างและพัฒนาทักษะการคิดเชิงบวกของนิสิตระดับปริญญาตรีให้
มีทักษะการคิดเชิงบวกท่ีดีขึ้นได้ 
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บทคัดย่อ 
           งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษาสภาพการณ์ปัจจุบันด้านการมีส่วนร่วมของชุมชนในแหล่ง
ท่องเที่ยวจังหวัดระนอง 2) เพ่ือค้นหาและวิเคราะห์นวัตกรรมการสื่อสารแบบมีส่วนร่วมของชุมชนเพ่ือส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวในจังหวัดระนอง และ 3) เพ่ือพัฒนาและสร้างการมีส่วนร่วมอย่างแท้จริงของชุมชนเพ่ือส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวของจังหวัดระนองอย่างยั่งยืน กลุ่มตัวอย่างได้แก่ ประชาชนระนอง แกนน าหรือตัวแทนชุมชน 
นักท่องเที่ยว และนักวิชาการด้านการสื่อสารและการท่องเที่ยว รวม 37 คน วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้การตีความใน
ลักษณะของการบรรยายเชิงพรรณนา  
  ผลการวิจัยพบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มองสภาพการณ์ปัจจุบันด้านการมีส่วนร่วมของชุมชนในแหล่ง
ท่องเที่ยวระนองว่ามีการสื่อสารระหว่างคนในชุมชนอยู่ในระดับค่อนข้างดี และมีการสื่อสารเพื่อการกระจาย
รายได้กันอย่างทั่วถึง  โดยนวัตกรรมเชิงผลิตภัณฑ์ของการท่องเที่ยวจังหวัดระนองคือ ชาวชุมชนควรเน้นการ
สื่อสารเกี่ยวกับกิจกรรมที่ต้องท าเมื่อมาเที่ยวระนองหรือ The Must in Ranong คือ“การแช่น้ าแร่ระนอง”โดย
ควรปรับเปลี่ยนสถานที่แช่น้ าแร่ร้อนให้มีมาตรฐานเป็นสากล นวัตกรรมเชิงกระบวนการฯ ควรเน้นการสื่อสาร
ที่ท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงที่มุ่งให้นักท่องเที่ยวมีความกระตือรือร้นมากขึ้นในการขับเคลื่อนนวัตกรรมนี้ซึ่งก็
คือชาวชุมชนสร้างกิจกรรมส่งเสริมให้นักท่องเที่ยวมีส่วนร่วมเผยแพร่ความประทับใจในการมาเที่ ยวจังหวัด
ระนองผ่านสื่อสังคมออนไลน์ ได้แก่ เฟซบุ๊ก ยูทูป อินสตาแกรม ทวิตเตอร์ เช่น เป็นการรณรงค์แคมเปญ 
“เที่ยวสุขใจแท้ แช่น้ าแร่ระนอง”  
  นวัตกรรมเชิงต าแหน่งฯ ควรเน้นการสื่อสารเกี่ยวกับการตอบสนองความต้องการของนักท่องเที่ยวให้
เข้าถึงการบริการใหม่ๆ ได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว โดยการตั้งกลุ่มในสื่อสังคมออนไลน์อย่างเฟซบุ๊กและไลน์ ชื่อ
กลุ่มว่า “รักระนอง”หรือ Love Ranong สร้างการเปลี่ยนต าแหน่งจากการสื่อสารมวลชนกลุ่มใหญ่ทั่วไปมาเป็น
การสื่อสารเฉพาะกลุ่มยิ่งขึ้น, นวัตกรรมเชิงกระบวนทัศน์ฯ ควรเน้นสื่อสารว่า การมาแช่น้ าแร่ร้อนที่ระนองเป็น
รายการส าคัญที่สุดข้อหนึ่งในชีวิต หรือที่เรียกว่า “Bucket LIst”,นวัตกรรมเชิงสังคมฯ ควรสื่อสารในลักษณะ
“ทุกคนที่ระนองคือ ผู้ชนะ”(Win-Win Society) โดยนักท่องเที่ยวได้รับการบริการที่ดี ได้ความสนุกสนาน ได้
ผ่อนคลาย และได้ประสบการณ์ใหม่ๆ และชาวชุนชนระนองก็ได้รับน้ าใจไมตรี ได้พูดคุยแลกเปลี่ยนมุมมองความ
คิดเห็นต่างๆ และ ได้มีรายได้จากการท่องเที่ยวเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน  
 
ค าส าคัญ : นวัตกรรมการสื่อสาร; การสื่อสารแบบมีส่วนร่วม; ชุมชนระนอง; การท่องเที่ยวระนอง 
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Abstract 
  The objectives of this research aimed:  1)  at studying the current situation regarding 
community participation in tourist attractions in Ranong province.  2) finding and analyzing 
innovations in community participatory communication to promote tourism in Ranong province.    
3)  developing and creating genuine community participation to promote sustainable tourism in 
Ranong province. A total of samples of 37 included Ranong people, leaders or representatives of 
the community, tourists and academics in communication and tourism. Data were analyzed using 
descriptive interpretations. 
 The results showed that most of the samples considered the current situation regarding 
community participation in Ranong tourist attractions that the community's communication 
between people in the community was at slightly good level.  There was communication for 
distribution of income thoroughly.  Toursim product innovation in Ranong referred to emphasis 
on the activities that the tourists should not miss when travelling to the area or “The Must in 
Ranong” i.e., soaking in the mineral water. It was also recommended that the location be modified 
to meet the international standard, including process innovation which required tourists’ 
enthusiasm for participating in exchanging their impression after visiting the province through 
online social network such as Facebook, YouTube, Instagram, Twitter. For example, the campaign 
of “Happy Travelling, Soaking in Ranong Mineral Water’ should be launched.  
 Positional innovation should focus on communication about meeting the needs of 
tourists to access new services.  easily and quickly by setting up groups on social media such as 
Facebook and Line with the group's name "Rak Ranong" and create a shift from large mass media 
to more specific groups.  Paradigm innovation should focus on communicating that taking a hot 
spring bath in Ranong is one of the most important things in life.  Also known as “Bucket List” . 
Social innovation should be communicated in a manner that “everyone at Ranong is a winner 
and the tourists received good service, have fun, relax and have new experiences and the Ranong 
people also received friendship, having discussed and exchanged views and opinions and earning 
income from tourism to improve the quality of life of people in the community. 
 
Keywords: Communication Innovation; Participatory Communication; Ranong Community; Ranong 
Tourism 
 
บทน า 
  การท่องเที่ยวมีความส าคัญโดยตรงต่อการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศและชีวิตความเป็นอยู่ของ
ประชาชนในปัจจุบัน ทั้งยังเป็นอุตสาหกรรมหลักที่สามารถท ารายได้จ านวนมากให้กับประเทศ แต่สถานการณ์การ
ท่องเที่ยวประเทศไทยก็ยังขาดการจัดการที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพในด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว และขาด
การเชื่อมโยงระหว่างท้องถิ่น จังหวัด และระดับประเทศ รวมถึงขาดการมีส่วนร่วมของประชาชน ตลอดจน
หน่วยงานในระดับต่างๆ การบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวจึงเป็นเส้นทางสู่การท างานร่วมกัน โดยการส่งเสริม
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การมีส่วนร่วมของชุมชนท้องถิ่นในการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยว ซึ่งมีภาครัฐ เอกชน ชุมชน และประชาสังคม
ในท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินการต่างๆ เพ่ือส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่ชุมชนท้องถิ่นของตนเอง 

  การมีส่วนร่วมของคนในชุมชนจึงเป็นสิ่งส าคัญในการพัฒนาการท่องเที่ยว เนื่องเพราะเป็นเจ้าของท้องถิ่น 
เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และเป็นผู้ได้รับผลกระทบโดยตรงจากการท่องเที่ยว ดังนั้นประชาชนในชุมชนท้องถิ่นจะต้อง
พัฒนาตัวเองให้เป็นศูนย์กลางเชื่อมโยงกับหน่วยงานต่างๆ ทั้งหน่วยงานภาครัฐและหน่วยงานภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง
กับการท่องเที่ยวให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการและดูแลรักษาแหล่งท่องเที่ยวในทุกมิติ โดยเฉพาะทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของแหล่งท่องเที่ยวต้องให้มีความสมบูรณ์ควบคู่กันไปกับการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจเพ่ือ
คงสภาพความสมบูรณ์ของแหล่งท่องเที่ยวไว้ให้พร้อมต้อนรับนักท่องเที่ยวเสมอ (สมเดช รุ่งศรีสวัสดิ์, 2558) 

  ระนองนับเป็นจังหวัดค่อนข้างใหม่ด้านการท่องเที่ยวและเป็นจังหวัดที่มีขนาดเล็ก จึงยังไม่ค่อยเป็นที่รู้จัก
และยังไม่ได้รับความสนใจจากกลุ่มนักท่องเที่ยวมากนักเมื่อเปรียบเทียบรายได้ทางการท่องเที่ยวจากกลุ่มจังหวัด
แถบทะเลอันดามันด้วยกัน หากแต่เป็นจังหวัดที่สามารถได้รับการพัฒนาการท่องเที่ยวอย่างยั่ง ยืนได้ โดย
จ าเป็นต้องค านึงถึงความสามารถในการด ารงอยู่ของชุมชนอย่างยั่งยืน กล่าวคืออนุชนรุ่นต่อไปยังสามารถใช้
ประโยชน์จากทรัพยากรการท่องเที่ยวได้ ทั้งนี้การพัฒนาต้องค านึงถึงการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เป็นหลักได้แก่ 
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ด้านการจัดการ ด้านการผลิต และด้านการให้บริการ โดยจะท าให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง
เพราะรายได้ ที่ได้จากการท่องเที่ยวจะถูกน ากลับมาใช้ในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีความเข้มแข็งและ
สามารถพัฒนาการท่องเที่ยวได้โดยชุมชนเอง 

  จากความส าคัญของการมีส่วนร่วมของประชาชนในชุมชนในการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน
ดังกล่าว รวมทั ้งศักยภาพของจังหวัดระนองที ่มีความพร้อมด้านทรัพยากรแหล่งท่องเที ่ยว โดยเฉพาะ
ทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์ติดระดับโลกทั้งในเรื่องของน้ าแร่ร้อนธรรมชาติ และทรัพยากร ป่าชายเลน 
จึงเหมาะสมที่จะพัฒนาให้เป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวทางธรรมชาติและการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพบนฐานความ
โดดเด่นและหลากหลายของทรัพยากรธรรมชาติ วัฒนธรรม และความเป็นเมืองแห่งสุขภาพ  

  ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาโดยเน้นไปที่แนวคิดนวัตกรรมการสื่อสารแบบมีส่วนร่วมของชุมชน 
เพ่ือการพัฒนาการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนโดยประชาชนในชุมชนต้องมีส่วนร่วมให้มากที่สุด ประเด็นส าคัญที่ต้องการ
วิจัยจึงเกี่ยวข้องกับการพัฒนานวัตกรรมการสื่อสารแบบมีส่วนร่วมของประชาชนในชุมชนเพ่ือส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวจังหวัดระนอง ซึ่งน่าจะเป็นการพัฒนาที่ถูกทิศทาง เนื่องจาก“แหล่งท่องเที่ยวที่ยั่งยืนและสามารถแข่งขัน
ได้ในยุคนี้ควรเกิดและสร้างจากคนในชุมชนนั้น” ทั้งนี้ผลการศึกษาในเรื่องนี้ จะสามารถน าไปสู่การพัฒนา
ความสามารถในการแข่งขันของการท่องเที่ยวของจังหวัดระนอง บนฐานนวัตกรรมการสื่อสารแบบมีส่วนร่ วมของ
ประชาชนอย่างยั่งยืนและเป็นรูปธรรม และในเชิงวิชาการยังสามารถสะท้อนปรากฏการณ์ทางการสื่อสารเพ่ือการ
ท่องเที่ยวที่ส าคัญได้ 

 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
         1. เพ่ือศึกษาสภาพการณ์ปัจจุบันด้านการมีส่วนร่วมของชุมชนในแหล่งท่องเที่ยวจังหวัดระนอง 

         2. เพ่ือค้นหาและวิเคราะห์นวัตกรรมการสื่อสารแบบมีส่วนร่วมของชุมชนเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวใน
จังหวัดระนอง 

         3. เพ่ือพัฒนาและสร้างการมีส่วนร่วมอย่างแท้จริงของชุมชนเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวของจังหวัด
ระนอง อย่างยั่งยืน 
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ขอบเขตของการวิจัย 
        ขอบเขตด้านเนื้อหา 
  ข้อมูลที่ใช้ส าหรับการวิจัยครั้งนี้ แบ่งออกเป็น 2 ระดับ ได้แก่  
  1) ข้อมูลปฐมภูมิ ประกอบด้วยข้อมูลที่เกิดจากการสืบค้น ส ารวจ สังเกตการณ์ การสนทนากลุ่ม และการ
สัมภาษณ์ประชาชน ผู้น าหรือตัวแทนชุมชน นักวิชาการผู้ทรงคุณวุฒิด้านการสื่อสารแบบมีส่วนร่วมและการ
ท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน เพ่ือให้ทราบถึงศักยภาพของชุมชน ความคิดเห็นหรือความต้องการของคนในชุมชน  รวมถึง
การพัฒนานวัตกรรมการสื่อสารแบบมีส่วนร่วมของชุมชนเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนในจังหวัดระนอง   
         2) ข้อมูลทุติยภูมิ  ได้แก่ ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับแนวคิด ทฤษฎี หรือกรณีศึกษาต่างๆ ที่จะน ามาใช้เพ่ือการ
พัฒนาและสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชนในการสื่อสารเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวของจังหวัดระนองให้เป็นแหล่ง
ท่องเที่ยวที่สามารถแข่งขันได้อย่างยั่งยืน โดยแนวคิดท่ีส าคัญ เช่น แนวคิดนวัตกรรมการสื่อสาร แนวคิดการสื่อสาร
แบบมีส่วนร่วม แนวคิดการมีส่วนร่วมของคนในชุมชน และแนวคิดการพัฒนาการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน เป็นต้น
 ขอบเขตด้านประชากร 
        ประชากรเป้าหมายส าหรับการวิจัยครั้งนี้แบ่งออกเป็น 4 กลุ่มด้วยกันได้แก่  1) ประชาชนที่อาศัยอยู่ใน
จังหวัดระนอง ทั้ง 5 อ าเภอ ได้แก่ อ าเภอเมืองระนอง อ าเภอละอุ่น อ าเภอกะเปอร์  อ าเภอกระบุรี และอ าเภอ
สุขส าราญ 2) แกนน าหรือตัวแทนชุมชนทั้ง 5 อ าเภอในจังหวัดระนอง 3) กลุ่มนักท่องเที่ยวในจังหวัดระนอง 
และ 4) กลุ่มนักวิชาการด้านการสื่อสารแบบมีส่วนร่วมและนักวิชาการด้านการท่องเที่ยว  

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  
ใช้แบบสัมภาษณ์เชิงเจาะลึก โดยใช้ประเด็นค าถามการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก เครื่องบันทึกเสียง และ          

ผู้จดบันทึกจ านวน 2 คน  เป็นเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ทั้งนี้ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ใช้โครงสร้างค าถามที่ผู้ศึกษา
สร้างขึ้นเพ่ือใช้ส าหรับการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก โดยผู้ศึกษาได้ท าการสัมภาษณ์ด้วยตนเองพร้อมทีมงานวิจัย มี
การวางโครงสร้างค าถามไว้ล่วงหน้า ซึ่งเป็นแนวทางการสัมภาษณ์แบบกึ่งมีโครงสร้าง  (Semi Structured 
Interview) เพ่ือช่วยในการซักถามได้อย่างละเอียดและครอบคลุมประเด็นที่ต้องการศึกษา โดยมีการวางโครงสร้าง
ค าถามในการวิจัยให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ในการศึกษา 

 
วิธีการด าเนินการวิจัย 
  การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Method) ใช้วิธีการสัมภาษณ์เชิงเจาะลึก 
(In-depth Interview) ที่มีแนวทางแบบกึ่งมีโครงสร้าง (Semi Structured) กลุ่มตัวอย่างที่ศึกษามีจ านวน 
4 กลุ่ม ได้แก่ 1.กลุ่มประชาชนที่อาศัยอยู่ในจังหวัดระนอง จ านวน 15 คน 2.กลุ่มแกนน าหรือตัวแทนชุมชน
ในจังหวัดระนอง จ านวน 5 คน  3.กลุ ่มนักท่องเที ่ยวในจังหวัดระนอง จ านวน 15 คน และ 4.กลุ ่ม
นักวิชาการด้านการสื่อสารแบบมีส่วนร่วมและนักวิชาการด้านการท่องเที่ยว จ านวน 2 คน รวม 37 คน  
ทั้งนี้ใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Sampling) ผู้ที่มีความเกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว
จังหวัดระนองมาอย่างน้อย 5 ปี และเป็นผู้ที่มีความรู้และประสบการณ์ด้านการท่องเที่ยว รวมทั้งเป็นผู้ที่มี
ความสะดวกและเต็มใจในการให้ข้อมูลวิจัยเพ่ือจะได้ผลการวิจัยที่ถูกต้องน่าเชื่อถือมากที่สุด  

ด้านการวิเคราะห์ข้อมูลนั้นใช้การตีความเพ่ือน าเสนองานวิจัยในลักษณะของการบรรยายเชิงพรรณนาหรือ
พรรณนาวิเคราะห์ (Descriptive Analysis) จากนั้นผู้วิจัยจะตรวจสอบข้อมูลซ้ าอีกครั้ง (Second Thought) ด้วย
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การตรวจสอบแบบสามเส้า (Triangulation) โดยการน าผลสรุปการวิจัยตรวจสอบความถูกต้องกับผู้ให้ข้อมูล 
งานวิจัยของคนอ่ืนที่ท าเรื่องคล้ายคลึงกัน รวมทั้งตรวจสอบแนวคิดกับผู้เชี่ยวชาญหลาย ๆ คนอีกด้วย     

 
ผลการวิจัย  

ตอนที่ 1 การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพการณ์ปัจจุบันด้านการมีส่วนร่วมของชุมชนในแหล่ง
ท่องเที่ยวจังหวัดระนอง 

      1.1 สภาพการณ์ปัจจุบันด้านการมีส่วนร่วมของชุมชนในแหล่งท่องเที่ยวจังหวัดระนอง 
      กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มองสภาพการณ์ปัจจุบันด้านการมีส่วนร่วมของชุมชนในแหล่งท่องเที่ยวจังหวัด

ระนองว่า ชาวชุมชนในแหล่งท่องเที่ยวจังหวัดระนองมีการสื่อสารระหว่างคนในชุมชนอยู่ในระดับค่อนข้างดี มีการ
สื่อสารเพื่อการกระจายรายได้กันอย่างทั่วถึง มีการจัดล าดับคิวในการรับลูกค้าจึงท าให้ไม่มีการแย่งลูกค้ากัน รวมถึง
ชาวบ้านมีการใช้ภาษาของพ้ืนถิ่นเป็นหลักในการติดต่อสื่อสาร และคนในชุมชนก็เป็นคนในระดับเดียวกันจึงท าให้
การสื่อสารเกิดความเข้าใจง่าย   รองลงมามองว่าชาวชุมชนในแหล่งท่องเที่ยวจังหวัดระนอง มีความกระตือรือร้น
ในการบริการนักท่องเที่ยว โดยมีการสื่อสารเพ่ือแนะน าแหล่งท่องเที่ยวและกิจกรรมที่น่าสนใจของชุมชนในแหล่ง
ท่องเที่ยวจังหวัดระนอง 

     1.2 สิ่งท่ีควรปรับปรุงเกี่ยวกับสภาพการณ์ปัจจุบันด้านการมีส่วนร่วมของชุมชนฯ 
     กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มองว่าสิ่งที่ควรปรับปรุงเกี่ยวกับสภาพการณ์ปัจจุบันด้านการมีส่วนร่วมของ

ชุมชนในแหล่งท่องเที่ยวจังหวัดระนองคือ ชาวชุมชนระนองจ านวนไม่น้อยยังขาดความเข้าใจในการสื่อสารเพื่อชู
สิ่งโดดเด่นอีกสิ่งหนึ่งของจังหวัดระนองคือการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม โดยควรน าความต่างทางวัฒนธรรมที่
หลากหลาย ทั้งไทยพุทธ ไทยมุสลิม และพม่า เข้ามารวมกันเพ่ือ“ชูจุดต่าง เป็นจุดเด่น”ทางวัฒนธรรมของจังหวัด
ระนอง 

ตอนที่ 2 การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการค้นหาและวิเคราะห์นวัตกรรมการสื่อสารแบบมีส่วนร่วม 

ของชุมชนเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวในจังหวัดระนอง 

     2.1 นวัตกรรมเชิงผลิตภัณฑ์ของการท่องเที่ยวจังหวัดระนอง 
     กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มองว่า นวัตกรรมเชิงผลิตภัณฑ์ของการท่องเที่ยวจังหวัดระนองคือ ชาวชุมชน

ระนองควรเน้นการสื่อสารเกี่ยวกับกิจกรรมที่ต้องท าเมื่อมาเที่ยวระนองหรือ The Must in Ranong คือ “การแช่
น้ าแร่ระนอง” ในบ่อน้ าแร่ร้อนที่บริสุทธิ์ที่สุดในประเทศไทยเพราะไม่มีสารก ามะถันเจือปน เช่น การแช่น้ าแร่ร้อนที่ 
“บ่อน้ าร้อนพรรั้ง” อันมีชื่อเสียงอย่างมากไปทั่วประเทศ โดยควรปรับเปลี่ยนสถานที่แช่น้ าแร่ร้อนให้มีมาตรฐาน
เป็นสากลเฉกเช่นการแช่น้ าร้อนออนเซ็นของประเทศญี่ปุ่น กล่าวคือควรเน้นความเป็นผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ มี
คุณภาพสูง และสร้างความได้เปรียบเหนือกว่าบ่อน้ าแร่แห่งอ่ืนๆที่เป็นคู่แข่งขัน  รองลงมามองว่าควรเน้นการ
สื่อสารเกี่ยวกับแหล่งท่องเที่ยวและกิจกรรมการท่องเที่ยวที่ตอบสนองความต้องการของนักท่องเที่ยวเฉพาะกลุ่ม 
ซึ่งต้องเป็นกลุ่มใหญ่พอสมควรจึงจะส่งเสริมให้เกิดการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนได้   

    2.2 นวัตกรรมเชิงกระบวนการของการท่องเที่ยวจังหวัดระนอง 
     กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มองว่า นวัตกรรมเชิงกระบวนการของการท่องเที่ยวจังหวัดระนอง ควรเน้นการ

สื่อสารที่ท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงกระบวนการส่งเสริมการท่องเที่ยวระนอง โดยมุ่งให้นักท่องเที่ยวมีความ
กระตือรือร้นมากขึ้นในการขับเคลื่อนนวัตกรรมนี้ซึ่งก็คือ ชาวชุมชนสร้างกิจกรรมส่งเสริมให้นักท่องเที่ยวมีส่วนร่วม
เผยแพร่ความประทับใจในการมาเที่ยวจังหวัดระนองผ่านสื่อสังคมออนไลน์ ได้แก่ เฟซบุ๊ก ยูทู บ อิสตราแกรม         
ทวิตเตอร์ เช่น เป็นการรณรงค์แคมเปญ “เที่ยวสุขใจแท้ แช่น้ าแร่ระนอง”  
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     รองลงมามองว่าควรเน้นการสื่อสารเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะ แนวคิด และกระบวนการแปรสภาพ
ในการผลิตสินค้าซึ่งก็คือพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว ส่งเสริมให้เกิดแหล่งท่องเที่ยวใหม่ ๆ สร้างกิจกรรมการท่องเที่ยว
ใหม่ ๆ ให้ทันต่อความต้องการของนักท่องเที่ยว 

     2.3 นวัตกรรมเชิงต าแหน่งของการท่องเที่ยวจังหวัดระนอง 
      กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มองว่านวัตกรรมเชิงต าแหน่งฯ ควรเน้นการสื่อสารเกี่ยวกับการตอบสนอง

ความต้องการของนักท่องเที่ยวให้เข้าถึงการบริการใหม่ๆ ได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว โดยการตั้งกลุ่มในสื่อสังคม
ออนไลน์ยอดนิยมในปัจจุบันอย่างเฟซบุ๊กและไลน์ อาจใช้ชื่อกลุ่มว่า “รักระนอง”หรือ Love Ranong เนื่องจาก
นักท่องเที่ยวส่วนใหญ่ใช้บริการสื่อสังคมออนไลน์อย่างเฟซบุ๊กและไลน์กันอยู่แล้ว ชาวชุมชนระนองเพียงสร้างการ
เปลี่ยนต าแหน่งจากการสื่อสารมวลชนกลุ่มใหญ่ทั่วไป มาเป็นการสื่อสารเฉพาะกลุ่มยิ่งขึ้น โดยเน้นผู้ที่เคยมาเที่ยว
ระนองเองและให้พวกเขาบอกต่อคนใกล้ชิดที่สนใจมาเที่ยวระนอง ให้เข้ามาร่วมกลุ่มเฟซบุ๊กและกลุ่มไลน์นี้ ทาง
ชาวชุมชนระนองก็จะส่งข้อมูลการท่องเที่ยวระนอง ทั้งแหล่งท่องเที่ยวใหม่ๆ เช่น คาเฟ่เปิดใหม่ รีสอร์ทเปิดใหม่ 
รวมทั้งกิจกรรมการท่องเที่ยวใหม่ ๆ เช่น การค่ัวกาแฟ เป็นต้น ทั้งนี้ต าแหน่งทางการสื่อสารใหม่นี้สามารถใช้พูดคุย
โต้ตอบระหว่างชาวชุมชนระนองและนักท่องเที่ยวได้ทุกที่ทุกเวลาอีกด้วย 

     2.4 นวัตกรรมเชิงกระบวนทัศน์ของการท่องเที่ยวจังหวัดระนอง 
     กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มองว่านวัตกรรมเชิงกระบวนทัศน์ฯ ควรเน้นการสื่อสารว่า การมาเที่ยวระนอง

โดยเฉพาะมามาแช่น้ าแร่ร้อนที่ระนอง เป็นรายการส าคัญที่สุดข้อหนึ่งในชีวิต หรือที่เรียกว่า “Bucket LIst” เป็น
การสนับสนุนและส่งเสริมให้นักท่องเที่ยวมาเยือนระนอง เพ่ือแช่น้ าแร่ร้อนธรรมชาติของระนองอย่างจริงจัง เป็น
การเน้นสื่อสารเพ่ือสร้างค่านิยมและความรู้สึกตระหนักถึงคุณค่าดังกล่าวให้รู้สึกว่าในหนึ่งชีวิตจะต้องเดินทางมาแช่
น้ าแร่ที่จังหวัดระนองให้ได้สักหนึ่งครั้ง ทั้งนี้ยังเป็นการสร้างความรู้สึกผูกพัน ก่อให้เกิดเป็นต านานการบอกกล่าว 
ภายใต้ชุดความเชื่อที่ถูกประกอบสร้างให้เป็นกลยุทธ์การสื่อสารที่มีประสิทธิภาพต่อไป อันจะส่งผลให้เกิด
ความรู้สึกที่ดีต่อน้ าแร่เมืองระนองต่อไปในระยะยาว  รองลงมามองว่าควรเน้นการสื่อสารเกี่ยวกับการท าวิจัยและ
เก็บสถิติทางการตลาด ซึ่งจะท าให้สามารถน าผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ ทางการท่องเที่ยว ทั้งแหล่งท่องเที่ยวใหม่ๆ กิจกรรม
การท่องเที่ยวใหม่ๆ มาน าเสนอให้เหมาะสมกับตลาดความต้องการของนักท่องเที่ยว     

     2.5 นวัตกรรมเชิงสังคมของการท่องเที่ยวจังหวัดระนอง 
      กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มองว่า นวัตกรรมเชิงสังคมฯ ควรเน้นการสื่อสารในลักษณะ“ทุกคนที่ระนองคือ

ผู้ชนะ” “Win-Win Society” กล่าวคือ นักท่องเที่ยวได้รับการบริการที่ดี ได้ความสนุกสนาน ได้ผ่อนคลาย และได้
ประสบการณ์ใหม่ๆ เพ่ือเสริมคุณภาพชีวิตของนักท่องเที่ยว และชาวชุนชนระนองก็ได้รับน้ าใจไมตรี ได้พูดคุย
แลกเปลี่ยนมุมมองความคิดเห็นต่างๆ และได้มีรายได้เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในชุมชนระนอง นับเป็นการใช้
สื่อเพ่ือเป้าหมายทางสังคม  รองลงมามองว่าควรเน้นการสื่อสารในลักษณะที่สะท้อนว่า การท่องเที่ยวจังหวัดระนอง
มีส่วนช่วยสร้างอาชีพให้แก่คนในชุมชน และยังมีส่วนช่วยลดปัญหาการย้ายถิ่นฐานและการกระจายรายได้อยู่เสมอ 

        2.6 รูปแบบการสื่อสารใหม่ของการท่องเที่ยวจังหวัดระนอง 
      กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มองว่ารูปแบบการสื่อสารใหม่ของการท่องเที่ยวจังหวัดระนองควรเน้นการ

สื่อสารในลักษณะที่สะท้อนให้เห็นว่า ชาวชุมชนส่งเสริมให้นักท่องเที่ยวแนะน าหรือรีวิวการท่องเที่ยวระนองด้วย
ตนเองผ่านสื่อสังคมออนไลน์ ภายใต้รูปแบบ “Ranong Caster”  รองลงมามองว่ารูปแบบการสื่อสารใหม่ของการ
ท่องเที่ยวจังหวัดระนองควรเน้นการสื่อสารในลักษณะที่สะท้อนให้เห็นว่าสื่อสารในลักษณะ“ระนองวันนี้” 
“Update Ranong” เพ่ือตอบสนองความต้องการของนักท่องเที่ยวที่เปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่อง  

     2.7 เนื้อหาลักษณะการสื่อสารใหม่ของการท่องเที่ยวจังหวัดระนอง 
      กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มองว่าควรสื่อสารในลักษณะเน้นสื่อสารข้อความใหม่ที่นักท่องเที่ยวยังไม่ค่อย

ทราบกันคือ เอกลักษณ์การแต่งกายของชาวระนองที่ผสมผสานวัฒนธรรมสามเชื้อชาติ ได้แก่ ไทยพุทธ ไทยมุสลิม 
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และพม่า ไว้ด้วยกันอย่างลงตัว  รองลงมามองว่าเนื้อหาลักษณะการสื่อสารใหม่ของการท่องเที่ยวจังหวัดระนองควร
เน้นการสื่อสารในลักษณะที่สะท้อนให้เห็นถึงการสร้างความร่วมมือกับแหล่งท่องเที่ยวใกล้เคียงอ่ืนๆ เช่น ความ
ร่วมมือกับจังหวัดชุมพรซึ่งเป็นเมืองรองด้านการท่องเที่ยวเหมือนกัน เน้นเนื้อหาใหม่ว่า “เที่ยวคุ้มค่า มาระนอง
และชุมพร” โดยอาจจัดเป็นกรุ๊ปทัวร์หรือแพคเกจทัวร์ให้บริการร่วมมือกันของชาวชุมชนระนองและชุมพร 
 
          ตอนที่ 3 การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการพัฒนาและสร้างการมีส่วนร่วมอย่างแท้จริงของชุมชนเพื่อ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวของจังหวัดระนองอย่างยั่งยืน 
                  3.1 ความสามารถในการพัฒนาการท่องเที่ยวของจังหวัดระนองฯ 
                   กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มองว่า ชาวชุมชนในจังหวัดระนองมีความสามารถในการพัฒนาการ
ท่องเที่ยวของจังหวัดระนองเพ่ือส่งเสริมให้เป็นการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนได้ ด้วย “สูตร 3 ส.” ได้แก่ “ส่วนร่วม 
สุขภาพ สร้างสรรค์” กล่าวคือ ให้ประชาชนในชุมชนจังหวัดระนองมีส่วนร่วมอย่างแท้จริงในการจัดการการ
ท่องเที่ยวของระนอง  เน้นการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพโดยเฉพาะการแช่บ่อน้ าแร่ร้อนธรรมชาติที่บริสุทธิ์ที่สุดใน
ประเทศ และส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ด้วยการใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีมาเป็นกลไกส าคัญในการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจของชุมชน โดยทั้ง 3 ส. นี้ต้องได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานภาครัฐในการส่งเสริมการท่องเที่ยวด้วยจึง
จะเกิดความยั่งยืนอย่างเป็นรูปธรรม   
                 3.2 ความสามารถในสร้างการมีส่วนร่วมอย่างแท้จริงของประชาชนฯ  
                 กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มองว่า ชาวชุมชนในจังหวัดระนองมคีวามสามารถในสร้างการมีส่วนร่วมอย่าง
แท้จริงของประชาชนในชุมชนเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวของจังหวัดระนองอย่างยั่งยืนได้ ด้วยการมี“จิตส านึกรัก
บ้านเกิด” ซึ่งคนระนองมีกันอยู่แล้ว หากแต่ควรส่งเสริมจิตส านึกรักบ้านเกิดนี้ให้ออกมาเป็นรูปธรรมมากยิ่งขึ้น 
กล่าวคือ ควรท าให้เกิดภาพลักษณ์ส าหรับนักท่องเที่ยวว่า หากไปเที่ยวระนองจะได้สัมผัสกับความรู้สึกแหมือนกลับ
บ้านไปเยี่ยมครอบครัวที่อบอุ่น โดยชาวชุมชนระนองทุกคนควรให้การต้อนรับนักท่องเที่ยวด้วยไมตรีจิตที่ดีแบบ
จริงใจ ส่วนร่วมดังกล่าวนี้ก็จะส่งผลให้การท่องเที่ยวของจังหวัดระนองยั่งยืนได้ 

ตอนที่ 4 การวิเคราะห์ข้อมูลข้อเสนอแนะหรือความคิดเห็นเพิ่มเติมเกี่ยวกับนวัตกรรมการสื่อสารแบบ     
มีส่วนร่วมของชุมชนเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวจังหวัดระนอง 

      4.1 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับนวัตกรรมการสื่อสารแบบมีส่วนร่วมของชุมชนฯ 
                กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเกี่ยวกับนวัตกรรมการสื่อสารแบบมีส่วนร่วมของชุมชน
เพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวจังหวัดระนองว่า ขาวชุมชนระนองควรร่วมกันส ารวจ ปรับปรุง และพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวทั้งที่มีอยู่เดิมและแหล่งท่องเที่ยวใหม่ๆ รวมทั้งช่วยกันสร้างสรรค์กิจกรรมการท่องเที่ยวที่ไม่เคยมีในตลาด
การท่องเที่ยวหรือแหล่งท่องเที่ยวของจังหวัดอ่ืนๆ มาก่อน อันจะก่อให้เกิดความเป็นผู้น าทางด้านการตลาดการ
ท่องเที่ยวเหนือแหล่งท่องเที่ยวทั่วไป  รองลงมามขี้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับนวัตกรรมการสื่อสารแบบมีส่วนร่วม
ของชุมชนเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวจังหวัดระนองว่า ควรสร้างกระบวนการท างานด้านการท่องเที่ยวของชุมชน
ระนองใหม้ีความกระชับและลดขั้นตอนเพ่ือความสะดวกรวดเร็วในการท างาน รวมทั้งน าเทคโนโลยีที่ทันสมัยเข้ามา
ใช้ในการด าเนินงานด้านการท่องเที่ยวระนองท าให้สามารถลดต้นทุนและค่าใช้จ่ายได้ 

      4.2 ความคิดเห็นเพิ่มเติมเกี่ยวกับนวัตกรรมการสื่อสารแบบมีส่วนร่วมของชุมชนฯ 
       กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีความคิดเห็นเพ่ิมเติมเกี่ยวกับนวัตกรรมการสื่อสารแบบมีส่วนร่วมของชุมชน

เพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวจังหวัดระนองว่า ควรมีการสร้างกิจกรรมที่ส่งเสริมรูปแบบความเป็นอยู่ดั้งเดิมของคนใน
ชุมชนอย่างต่อเนื่อง ควบคู่ไปกับการพัฒนานวัตกรรมการสื่อสารเพ่ือการท่องเที่ยวระนอง โดยการท่องเที่ยวจังหวัด
ระนองควรส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตที่ดีของคนในชุมชนระนองอยู่เสมอ และการท่องเที่ยว
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จังหวัดระนองควรให้ความส าคัญกับความเป็นอยู่ของคนในชุมชนพร้อมทั้งช่วยส่งเสริมให้ชุมชนระนองเกิดความ
เข้มแข็งไปพร้อมกัน รองลงมามีความคิดเห็นเพ่ิมเติมเกี่ยวกับนวัตกรรมการสื่อสารแบบมีส่วนร่วมของชุมชนเพ่ือ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวจังหวัดระนองว่า ควรพัฒนาทักษะชาวชุมชนระนองสู่ความเป็นเลิศ เพ่ือสามารถปรับตัวให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคตได้ โดยเฉพาะด้านเทคโนโลยีและภาษาต่างประเทศท่ีนักท่องเที่ยวใช้กัน 
 
อภิปรายผลการวิจัย  
          นวัตกรรมการสื่อสารท่องเที่ยวระนองล้วนเป็นแบบค่อยเป็นค่อยไป 
          ชาวชุมชนควรมีส่วนร่วมอย่างจริงจังและต่อเนื่อง  
          จึงจะเห็นผลการเปลี่ยนแปลงสู่การท่องเที่ยวระดับชาติที่ยั่งยืนได้ในระยะยาว 
           จากผลการวิจัยที่พบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มองว่านวัตกรรมการสื่อสารแบบมีส่วนร่วมของชุมชนเพ่ือ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวในจังหวัดระนอง ล้วนเป็นแบบค่อยเป็นค่อยไปทุกนวัตกรรม กล่าวคือ นวัตกรรมเชิง
ผลิตภัณฑ์ฯควรเน้นการสื่อสารเกี่ยวกับกิจกรรมที่ต้องท าเมื่อมาเที่ยวระนอง โดยควรปรับเปลี่ยนสถานที่แช่น้ าแร่
ร้อนให้มีมาตรฐานเป็นสากล มีคุณภาพสูง เพ่ือสร้างความได้เปรียบเหนือคู่แข่งขัน , นวัตกรรมเชิงกระบวนการฯ 
ควรเน้นการสื่อสารที่ท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงกระบวนการส่งเสริมการท่องเที่ยว โดยมุ่งให้นักท่องเที่ยวมีความ
กระตือรือร้นมากขึ้นในการขับเคลื่อนนวัตกรรม, นวัตกรรมเชิงต าแหน่งฯ ควรเน้นการสื่อสารเกี่ยวกับการ
ตอบสนองความต้องการของนักท่องเที่ยวให้เข้าถึงการบริการใหม่ๆ ได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว ,นวัตกรรมเชิง
กระบวนทัศน์ฯ ควรเน้นการสื่อสารว่าการมาเที่ยวระนองโดยเฉพาะมามาแช่น้ าแร่ร้อนที่ระนอง เป็นรายการส าคัญ
ที่สุดข้อหนึ่งในชีวิต หรือที่เรียกว่า “Bucket LIst” และนวัตกรรมเชิงสังคมฯ ควรสื่อสารในลักษณะ“ทุกคนที่
ระนองคือผู้ชนะ กล่าวคือนักท่องเที่ยวได้รับการบริการที่ดี ได้ความสนุกสนาน ได้ผ่อนคลาย และได้ประสบการณ์
ใหม่ๆ และชาวชุนชนระนองก็ได้รับน้ าใจไมตรี ได้พูดคุยแลกเปลี่ยนมุมมองความคิดเห็นต่างๆ และได้มีรายได้จาก
การท่องเที่ยวเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในชุมชนระนอง  
             เห็นได้ว่า ทุกนวัตกรรมทั้งนวัตกรรมเชิงผลิตภัณฑ์ นวัตกรรมเชิงกระบวนการ นวัตกรรมเชิงต าแหน่ง 
นวัตกรรมเชิงกระบวนทัศน์ และนวัตกรรมเชิงสังคม เป็นนวัตกรรมแบบค่อยเป็นค่อยไป ซึ่งเป็นไปตามแนวคิด
นวัตกรรมการสื่อสาร (ศุภกิจ แดงขาว, 2557) ในเรื่องระดับความใหม่(Novelty)ของนวัตกรรมที่ระบุว่า นวัตกรรม
แบบค่อยเป็นค่อยไป(Incremental Innovation) เป็นนวัตกรรมที่มีการพัฒนาอย่างช้าๆ แบบค่อยเป็นค่อยไป 
ความใหม่ในที่นี้จะเป็นการเปลี่ยนแปลงทีละเล็กละน้อย ทั้งนี้ในอุตสาหกรรมสื่อนั้น นวัตกรรมส่วนใหญ่เป็น
นวัตกรรมแบบค่อยเป็นค่อยไป ความใหม่ทั้งในแง่ผลิตภัณฑ์หรือกระบวนการ เป็นความใหม่ที่เกิดจากการ
เปลี่ยนแปลงเล็กน้อย ซึ่งอาจไม่ส่งผลกระทบโดยตรงหรือท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงด้านสื่อในทันที แต่นวัตกรรม
ลักษณะนี้จะเห็นผลการเปลี่ยนแปลงได้ในระยะยาวแทน 
            ดังนั้น นวัตกรรมการสื่อสารแบบมีส่วนร่วมของชุมชนเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวในจังหวัดระนอง แบบ
ค่อยเป็นค่อยไปที่เกิดขึ้น จึงเป็นสิ่งที่ชาวชุมชนจังหวัดระนองควรมีส่วนร่วมในการสื่อสารเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยว
จังหวัดระนองต่อไปอย่างจริงจังและต่อเนื่อง “ระนองมีการท่องเที่ยวระดับชาติที่ยั่งยืน” จึงจะเห็นผลการ
เปลี่ยนแปลงนั้นได้ในระยะยาว อีกทั้งจะเป็นการเปลี่ยนแปลงที่ใช้เวลาไม่มากนักหากชาวชุมชนระนองร่วมมือกัน
ในการสื่อสารเพ่ือการท่องเที่ยวในจังหวัดและบ้านเกิดเมืองนอนของตนเอง 

“Ranong Caster” รูปแบบการสื่อสารใหม่ของระนอง 
 สะท้อนนวัตกรรมการสื่อสารแบบมีส่วนร่วมของชุมชนอย่างแท้จริง 

            หากพิจารณาผลการวิจัยที่พบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มองว่ารูปแบบการสื่อสารใหม่ของการท่องเที่ยว
จังหวัดระนองควรเน้นการสื่อสารในลักษณะที่สะท้อนให้เห็นว่าชาวชุมชนส่งเสริมให้นักท่องเที่ยวแนะน าหรือรีวิว
การท่องเที่ยวระนองด้วยตนเองผ่านสื่อสังคมออนไลน์ ภายใต้รูปแบบ “Ranong Caster” สอดคล้องกับงานวิจัย
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เรื่อง“พฤติกรรมการใช้สื่อสังคมออนไลน์ของนักท่องเที่ยวที่ส่งผลต่อการเลือกแหล่งท่องเที่ยว กรณีศึกษา แหล่ง
ท่องเที่ยวชุมชนในจังหวัดสงขลา (วัชระ ชัยเขต , พล เหลืองรังสี และธิญาดา แก้วชนะ , 2559)” ที่พบว่า 
นักท่องเที่ยวมีระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับการใช้สื่อสังคมออนไลน์ที่ส่งผลต่อการตัดสินใจเลือกแหล่งท่องเที่ยวของ
นักท่องเที่ยวอยู่ในระดับมาก โดยสิ่งที่ส่งผลต่อการตัดสินใจเลือกแหล่งท่องเที่ยวของนักท่องเที่ยวได้แก่ ข้อมูล
แหล่งท่องเที่ยวในสื่อสังคมออนไลน์ การเปรียบเทียบราคาและความคุ้มค่าของกิจกรรมการท่องเที่ยว และการใช้
ข้อมูลเพื่อตัดสินใจเดินทางไปท่องเที่ยวเป็นประจ า ตามล าดับ 
            เห็นได้ว่าสื่อสังคมออนไลน์ส่งผลต่อการท่องเที่ยวอย่างชัดเจนและเพ่ิมมากขึ้นเรื่อยๆ เนื่องจากเป็นสื่อที่
นักท่องเที่ยวส่วนใหญ่ใช้เป็นแหล่งข้อมูลในการตัดสินใจเลือกแหล่งท่องเที่ ยวของนักท่องเที่ยว ดังนั้นชาวชุมชน
จังหวัดระนองจึงควรใส่ใจและสร้างสรรค์เนื้อหาการท่องเที่ยวจังหวัดระนอง ควรเป็น “ผู้สร้างสรรค์เนื้อหา” ใน
รูปแบบที่คล้ายกับการน าเสนอหรือรีวิวเกมและสินค้าต่างๆ ที่ได้รับความนิยมอย่างมากในปัจจุบัน ซึ่งจะเรียกว่า
เป็น “Ranong Caster” หรือนักน าเสนอรีวิวระนองให้เป็นที่สนใจจนเกิดพฤติกรรมเดินทางมาเที่ยวระนองซ้ าแล้ว
ซ้ าอีก อันจะส่งผลให้ชาวชุมชนระนองได้ใช้นวัตกรรมการสื่อสารแบบมีส่วนร่วมของชุมชนเพ่ือส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวจังหวัดระนองได้อย่างแท้จริง 

พัฒนาด้วย“สูตร 3 ส.”...ส่วนร่วม สุขภาพ สร้างสรรค์จึงจะมีความสามารถส่งเสริมท่องเที่ยวโดย
ชุมชนเองให้ย่ังยืนได้ 

         จากผลการวิจัยที่พบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มองว่าชาวชุมชนในจังหวัดระนองมีความสามารถใน
การพัฒนาการท่องเที่ยวของจังหวัดระนองเพ่ือส่งเสริมให้เป็นการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนได้ ด้วย “สูตร 3 ส.” ได้แก่
“ส่วนร่วม สุขภาพ สร้างสรรค์” กล่าวคือ ให้ประชาชนในชุมชนจังหวัดระนองมีส่วนร่วมอย่างแท้จริงในการจัดการ
การท่องเที่ยวของระนอง  เน้นการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพโดยเฉพาะการแช่บ่อน้ าแร่ร้อนธรรมชาติที่บริสุทธิ์ที่สุดใน
ประเทศ และส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ด้วยการใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีมาเป็นกลไกส าคัญในการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจของชุมชน โดยทั้ง 3 ส. นี้ต้องได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานภาครัฐในการส่งเสริมการท่องเที่ยวของ
ระนองด้วยจึงจะเกิดความยั่งยืนอย่างเป็นรูปธรรม สอดคล้องกับงานวิจัยเรื่อง“การสื่อสารแบบมีส่วนร่วมเพ่ือ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ในจังหวัดน่าน (ทิพย์สุดา ปานเกษม และพรพรรณ ประจักรเนตร , 2559) ที่
พบว่า กระบวนการสื่อสารแบบมีส่วนร่วมเพ่ือการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ของจังหวัดน่าน ต้องใช้การมี
ส่วนร่วมในการวางแผนและก าหนดรูปแบบนโยบายโดยชุมชนเพ่ือการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ , หน่วยงานภาครัฐ
ควรมีบทบาทในการให้ข้อมูลเกี่ยวกับการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ , ควรมีกระบวนการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
ระหว่างชุมชนกับหน่วยงานภาครัฐ และควรให้ความส าคัญกับสื่อที่ใช้สื่อสารกับคนในชุมชน 

  ทั้งนี้เมื่อพิจารณาความสอดคล้องดังกล่าวจะเห็นได้ว่า การท่องเที่ยวในจังหวัดระนองสามารถ
พัฒนาให้ยั่งยืนได้ด้วย “สูตร 3 ส.” ได้แก่ การมีส่วนร่วมของคนในชุมชน เน้นท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ และส่งเสริม
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ โดยหน่วยงานภาครัฐจะต้องเข้ามาให้ความร่วมมือช่วยเหลือชาวชุมชนท่องเที่ยวระนองด้วย 
จึงจะท าให้ชาวระนองมีความสามารถในการส่งเสริมการท่องเที่ยวโดยชุมชนตนเองให้ยั่งยืนได้ 

            มีส่วนร่วมอย่างแท้จริงเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวด้วยการมีจิตส านึกรักบ้านเกิดของชาวชุมชนระนองเอง 
            เมื่อพิจารณาผลการวิจัยที่พบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มองว่าชาวชุมชนในจังหวัดระนองมีความสามารถ
ในสร้างการมีส่วนร่วมอย่างแท้จริงของประชาชนในชุมชนเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวของจังหวัดระนองอย่างยั่งยืน
ได้ ด้วยการม“ีจิตส านึกรักบ้านเกิด” ซึ่งคนระนองมีกันอยู่แล้ว หากแต่ควรส่งเสริมจิตส านึกรักบ้านเกิดนี้ให้ออกมา
เป็นรูปธรรมมากยิ่งขึ้น กล่าวคือ ควรท าให้เกิดภาพลักษณ์ส าหรับนักท่องเที่ยวว่า หากไปเที่ยวระนองจะได้สัมผัส
กับความรู้สึกแหมือนกลับบ้านไปเยี่ยมครอบครัวที่อบอุ่น โดยชาวชุมชนระนองทุกคนควรให้ก ารต้อนรับ
นักท่องเที่ยวด้วยไมตรีจิตที่ดีแบบจริงใจ ส่วนร่วมดังกล่าวนี้ก็จะส่งผลให้การท่องเที่ยวของจังหวัดระนองยั่งยืนได้ 
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              เห็นได้ว่าสอดคล้องกับการศึกษาเรื่อง“การสื่อสารแบบมีส่วนร่วม: กลไกในขับเคลื่อนแนวคิดสู่การ
ปฏิบัติภายใต้กระบวนทัศน์การพัฒนาแบบทางเลือก”(พวงชมพู ไชยอาสา แสงรุ่งเรืองโรจน์, 2556) ที่พบว่า 
กระบวนทัศน์การพัฒนาแบบทางเลือกเป็นกระบวนทัศน์ที่เน้นความเป็นมนุษย์และความหลากหลาย โดยเชื่อว่า
แต่ละสังคม ต่างก็มีอัตลักษณ์และมีเส้นทางในการพัฒนาที่แตกต่างกันไป ดังนั้นการมีส่วนร่วมของประชาชนที่มี
ต่องานพัฒนาจึงเป็นสิ่งส าคัญอย่างยิ่ง อย่างไรก็ตามแนวคิดการพัฒนาแบบทางเลือกนี้มีลักษณะที่เป็นนามธรรม
ค่อนข้างมากจึงอาจยากต่อการน าไปปฏิบัติ แต่ในฐานะนักสื่อสารที่เชื่อมั่นในศักยภาพของการสื่อสารที่มีต่อ
กระบวนการพัฒนา จึงมั่นใจว่า “การสื่อสารแบบมีส่วนร่วม” จะสามารถเป็นกลไกที่ขับเคลื่อนแนวคิดการพัฒนา
แบบทางเลือกให้สามารถปฏิบัติได้จริง 
              ดังนั้นจึงกล่าวได้ว่า การสร้างและพัฒนาการมีส่วนร่วมอย่างแท้จริงในการสื่อสารนั้น สามารถน ามาใช้
เพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวของจังหวัดระนองได้ โดยทั้งจากผลการวิจัยในครั้งนี้และจากผลการศึกษาของพวงชมพู 
ไชยอาลา แสงรุ่งเรืองโรจน์ บ่งชี้ข้อมูลตรงกันว่า การสื่อสารแบบมีส่วนร่วมของประชาชนมีส่วนส าคัญอย่างยิ่งใน
การพัฒนาที่สามารถปฏิบัติได้จริง โดยเฉพาะการเน้นสื่อสารค าว่า“จิตส านึกรักระนอง” น่าจะเป็นการสื่อสารที่
ส่งเสริมการท่องเที่ยวบนฐานการมีส่วนร่วมของชาวชุมชนท้องถิ่นระนองอย่างแท้จริง 
 
ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะท่ัวไป 

1. นวัตกรรมการสื่อสารท่องเที่ยวระนองเป็นแบบค่อยเป็นค่อยไป ชาวชุมชนระนองจึงควรสร้างการมี
ส่วนร่วมในการสื่อสารอย่างต่อเนื่อง มีความอดทน และท าอย่างสม่ าเสมอ  

2. ชาวชุมชนระนองต้องเปิดใจและปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของนวัตกรรมการสื่อสารรูปแบบและ
ลักษณะใหม่ๆ ที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็วและแทบตลอดเวลา 

3. ผู้บริหารและผู้น าด้านการท่องที่ยวของจังหวัดระนองต้องร่วมกับชาวชุมชนระนองในการตีโจทย์การ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพของระนองให้เป็นแบรนด์ที่โดดเด่นและแตกต่างจนนักท่องเที่ยวต้องมาระนองไม่ไปที่อ่ืน 

4. ทุกภาคส่วนต้องร่วมกันหาวิธีการหรือกระบวนการในการตอบค าถามว่า“ท าอย่างไรคนในชุมชนระนอง
จึงจะมีส่วนได้เสียกับการท่องเที่ยวโดยชุมชนให้มากที่สุด” เพ่ือการมีส่วนร่วมอย่างแท้จริงของชาวชุมชนในการ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวระนอง 

5. สร้างจิตส านึกรักระนองอย่างเป็ยรูปธรรม โดยใช้รณรงค์เพ่ือสร้างความเข้าใจที่ตรงกันว่า ทั้งชาวชุมชน
ในพ้ืนที่ นักท่องเที่ยว และผู้เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว ทุกคนคือครอบครัวเดียวกันคือครอบครัวระนอง  

6. ภาครัฐและภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง ควรเข้ามามีบทบาทช่วยสร้างสรรค์การสื่อสารแบบมีส่วนร่วมของ
ชุมชน เพื่อพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวจังหวัดระนอง 

7. ควรจัดอบรมในหัวข้อเกี่ยวกับนวัตกรรมการสื่อสารแบบมีส่วนร่วมของชุมชนเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยว 
โดยสถาบันการศึกษาควรเข้ามามีบทบาทในการให้ความรู้ในส่วนนี้  

 
ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวิจัยครั้งต่อไป 

1. ศึกษาเกี่ยวกับนวัตกรรมการสื่อสารเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวด้วยการวิจัยในรูปแบบอื่นๆ เช่นวิธีการ
สนทนากลุ่ม การวิจัยเชิงส ารวจ น่าจะท าให้ได้ผลการวิจัยที่มีมุมมองที่หลากหลายมากข้ึน 

2. ค้นหาตัวแปรหรือแง่มุมทางการสื่อสารที่น่าสนใจและทันสมัยเกี่ยวกับนวัตกรรมการสื่อสารแบบมีส่วน
ร่วมของชุมชนเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว  
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3. ควรศึกษาการสื่อสารเพ่ือการท่องเที่ยวของจังหวัดระนองในแง่มุมอ่ืนๆ ที่น่าสนใจ  เช่น การใช้สื่อสังคม
ออนไลน์เพ่ือการท่องเที่ยวระนอง เพื่อขยายขอบเขตการสร้างองค์ความรู้ด้านนิเทศศาสตร์และองค์ความรู้ด้านการ
ท่องเที่ยว 

4. ศึกษากลุ่มตัวอย่างอ่ืนๆ ในประเด็นเดียวกันนี้ เช่นศึกษาจากผู้บริหารระดับสูงด้านการท่องเที่ยวของ
จังหวัดระนอง ผู้บริหารจากการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย อาจได้มุมมองความรู้ความเข้าใจที่น่าสนใจมากยิ่งข้ึน 
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สถานที่ท่องเที่ยวในอันดามันจากภาษาไทยเป็นภาษาอังกฤษ 
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บทคัดย่อ 
  วัตถุประสงค์ของการวิจัยคือ 1) เพื่อศึกษาบริบทสถานที่ท่องเที่ยว เรื่องเล่า ต านานฯ ในอันดามัน 
2) เพื่อสร้างฐานข้อมูลของแหล่งท่องเที่ยวในอันดามัน ที่เป็นภาษาไทย และภาษาอังกฤษ และ 3) เพื่อศึกษาผล
การเรียนรู้และความพึงพอใจของผู้ใช้บริการฐานข้อมูล ผลการวิจัยพบว่า รูปแบบฐานข้อมูลของแหล่งท่องเที่ยว
ชุมชนกับเรื่องเล่าขานสู่ต านานสถานที่ท่องเที่ยวในอันดามันจากภาษาไทยเป็นภาษาอังกฤษ นักวิจัยได้น า ข้อมูล 
มาจัดท าฐานข้อมูลฉบับดิจิทัล และฉบับเอกสารพัฒนาฐานข้อมูลผ่านลิงค์ http://gg.gg/p2pwp และหลังจาก
นั้นได้มีการอบรมผ่านลิงค์ จ านวน 92 คน โดยท าแบบทดสอบก่อนเรียน จ านวน 20 ข้อ และแบบทดสอบหลัง
เรียน จ านวน 20 ข้อ คะแนนผลการเรียนรู้ก่อนเรียนจากการท าแบบทดสอบมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.36 คะแนน ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.93 คะแนนสอบผลการเรียนรู้หลังเรียนจากการท าแบบทดสอบมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
12.17 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 1.53 และเมื่อเปรียบเทียบคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียนพบว่าสูงกว่า
ก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ ระดับ 0.05 และมีความพึงพอใจต่อฐานข้อมูลฯ ภาพรวมอยู่ในระดับมาก   
(=4.33) ซึ่งส่วนใหญ่มีความพึงพอใจด้านเนื้อหา อยู่ในระดับมากที่สุด (=4.66) รองลงมาคือ ด้านผู้เรียนหรือ
ผู้ใช้บริการฐานข้อมูล อยู่ในระดับมาก ( =4.33) และ ด้านสังคมอยู่ในระดับมาก ( =4.33) ตามล าดับ 

 
ค าส าคัญ : การพัฒนา; เรื่องเล่าขานสู่ต านาน; สถานที่ท่องเที่ยวในอันดามัน  
 
 

Abstract 
The objectives of this research were 1)  to study the context of tourist attractions, tales, 

and legends in Andaman; 2)  to design database of tourist attractions in Andaman in both Thai 
and English and; 3)  to examine the results of learning and satisfaction of database users.  Digital 
and hardcopies of the database were available at http://gg.gg/p2pwp. The researcher organized 
a workshop with 92 participants, using the internet.  Pre- test and Post- test were used with the 
database users.  Results revealed that the average score of the post- test was significantly higher 
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than the pre-test at 0.05 (82.62%). Regarding the satisfaction level of the database users, it was 
found that the overall satisfaction was at a high level (  =4. 33) , most of which were content 
satisfaction ( =4.66), followed by students or database users at high level ( = 4.33) and social 
at high level ( =4.33).  
 
Keywords : Development; Story to Legend; Places to Visit in Andaman 

 
บทน า 

บนพื้นฐานของกรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) ซึ่งเป็นแผนหลักของการพัฒนา
ประเทศ และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) มุ่งแก้ไขปัญหาชุมชน
ระดับฐานราก ส่งเสริมให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง สามารถจัดการตนเองพ้ืนฐาน ชุมชนท้องถิ่นได้อย่างสมดุลรวมทั้ง
เป้าหมายของประเทศจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 ที่ระบุว่า การพัฒนานวัตกรรมและ
การน ามาใช้ขับเคลื่อนการพัฒนาในทุกมิติ เพ่ือยกระดับศักยภาพของประเทศ โดยจะมุ่งเน้นการน าความคิด
สร้างสรรค์และการพัฒนานวัตกรรม ท าให้เกิดสิ่งใหม่ ที่มีมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจทั้งในเรื่องกระบวนการผลิตและ
รูปแบบผลิตภัณฑ์และบริการใหม่ ๆ โดยการ ก าหนดวาระการวิจัยแห่งชาติ (National Research Agenda) การ
ปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย 4.0 ตลอดจนประเด็นการปฏิรูปประเทศ (สุคนธ์ สินธพานนท์, 2560) 

นอกจากนั้น ได้ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน ทั้งในระดับกลุ่มอาชีพ 
ระดับภาค และ ระดับประเทศในทุกขั้นตอนของแผนฯ อย่างกว้างขวางและต่อเนื่อง เพื่อร่วมกันก าหนด
วิสัยทัศน์ และทิศทางการพัฒนาประเทศ รวมทั้งร่วมจัดท ารายละเอียดยุทธศาสตร์ของแผนฯ เพื่อมุ่งสู ่ 
“ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน”  

จากการลงพ้ืนที่พัฒนาชุมชน ระหว่างปี 2559-2561 ที่ผ่านมา ท าให้ทราบว่าชุมชนมีสถานที่ท่องเที่ยว
มากมาย เป็นที่รู้จักอย่างแพร่หลาย แต่คนในชุมชนส่วนใหญ่ไม่สามารถอธิบายได้ว่าที่มา หรือเรื่องเล่า ของสถานที่
ท่องเที่ยวในชุมชนของตนเป็นอย่างไร เมื่อนักวิจัยได้สอบถามไปสักระยะจึงมีค าตอบว่ายังมีแหล่งข้อมูลหรือผู้ให้
ข้อมูลส าคัญยังมีอยู่และยังหาตัวตนได้แต่น้อยมาก เพราะส่วนใหญ่อายุเยอะแล้ว บ้างก็ยังจ าได้ บ้างก็ยังเล่าได้ เพ่ือ
เป็นการอนุรักษ์ภูมิปัญญา เรื่องเล่าขาน ต านาน ที่บรรพบุรุษได้เล่าต่อกันมาที่จะหายไปนั้นให้ด ารงอยู่ไปสู่ลูกหลาน 
นักวิจัยเล็งเห็นความจ าเป็นในการรวบรวมและจัดการข้อมูลดังกล่าว รวมทั้งการศึกษานวัตกรรมที่จะถ่ายทอดสู่
ลูกหลาน เพ่ือให้มีประโยชน์ต่อชุมชน การศึกษาวิจัยในครั้งนี้มีการเตรียมที่จะจัดให้อยู่ในรูปแบบนวัตกรรมทั้ง
ภาษาไทย และภาษาต่างประเทศเพ่ือรองรับสถานการณ์ในอนาคตและก้าวสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 ต่อไป (ส านักงาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2559) 

 
วัตถุประสงค์การวิจัย 

1.  เพ่ือศึกษาบริบทสถานที่ท่องเที่ยว เรื่องเล่า ต านานสถานที่ท่องเที่ยวในอันดามัน  
2.  เพ่ือสร้างฐานข้อมูลของแหล่งท่องเที่ยวในอันดามัน ที่เป็นภาษาไทย และภาษาอังกฤษ 
3.  เพ่ือศึกษาผลการเรียนรู้และความพึงพอใจของผู้ใช้บริการฐานข้อมูล 

 
ประโยชน์ของการวิจัย 

ได้รูปแบบฐานข้อมูลของแหล่งท่องเที่ยวชุมชนกับเรื่องเล่าขานสู่ต านานสถานที่ท่องเที่ยวในอันดามันจาก
ภาษาไทยเป็นภาษาอังกฤษ 

1. ชุมชนมีเครือข่ายในการเรียนรู้ พัฒนาตน พัฒนาคน พัฒนาอาชีพได้ 
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2. ชุมชนได้อนุรักษ์ภูมิปัญญาขนมธรรมเนียมประเพณีที่สามารถต่อยอดเป็นรายได้ต่อไปได้ พัฒนา
ศักยภาพชุมชนให้มีความม่ังคั่ง ยั่งยืน 

3. หน่วยงานบริหารการปกครองส่วนท้องถิ่นมีข้อมูลชุมชนเป็นรูปธรรม ทั้งฉบับภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศ 

4. สถานศึกษาสามารถน าผลการวิจัยไปใช้เป็นสื่อในการจัดการเรียนรู้ส าหรับนักเรียน ที่มีประสิทธิภาพ
เพราะเป็นเรื่องใกล้ตัวของผู้เรียนและเป็นองค์ความรู้ที่ไม่เปลี่ยนแปลง 

5. ชุมชนได้อนุรักษ์ภูมิปัญญาขนมธรรมเนียมประเพณีท่ีสามารถต่อยอดเป็นรายได้ต่อไปได้ 
6. ชุมชนมีความตื่นตัวเกี่ยวกับการท่องเที่ยว การอนุรักษ์ การเล่าเรื่องราวต่าง ๆ เกี่ยวกับสถานที่

ท่องเที่ยวในชุมชน เป็นการสร้างอาชีพ การสร้างรายได้ การแก้ไขปัญหาความยากจน รวมถึงชุมชนมีเครือข่ายใน
การจัดการเรียนรู้ และการอนุรักษ์ภูมิปัญญาพัฒนารายได้เพ่ิมขึ้นจากเรื่องปกติในชุมชน 
 
ขอบเขตของการวิจัย 

ขอบเขตเขตด้านเนื้อหา เรื่องเล่า ต านาน ของสถานที่ท่องเที่ยวในอันดามัน  
ขอบเขตด้านพื้นที่ นักวิจัยได้ศึกษาในพ้ืนที่ 5 จังหวัดในอันดามัน (ซึ่งเป็น 5 จังหวัด ในอันดามันที่อยู่ใน

เขตการดูแลของมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต) ประกอบด้วย พังงา กระบี่ ภูเก็ต ระนอง และตรัง   
ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง นักวิจัยได้เลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง และสัมภาษณ์ 

เชิงลึก (In-dept Interview) จากปราชญ์ ผู้น าชุมชน ผู้สูงวัย ฯลฯ ที่มีความรู้ เกี่ยวกับ เรื่องเล่า ต านาน ของ
สถานที่ท่องเที่ยวในอันดามัน ด้วยการสัมภาษณ์เดี่ยวและกลุ่ม  

ขอบเขตด้านเวลา ปีงบประมาณ 2563 
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
ระยะที1่ 
 
 
 
ระยะที่ 2 
 

 
 
 
 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 
 
ระเบียบวิธีการวิจัย 

เพื่อการพัฒนารูปแบบฐานข้อมูลของแหล่งท่องเที่ยวชุมชนกับเรื่องเล่าขานสู่ต านานสถานที่ท่องเที่ยวใน
อันดามันจากภาษาไทยไปเป็นภาษาอังกฤษ การศึกษาวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ออกแบบการศึกษาวิจัยรวบรวม
ข้อมูลแบบผสมผสาน (Mixed Method)ระหว่างการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) และการวิจัยเชิง
ปริมาณ (Quantitative Research) ซึ่งเป็นการใช้เครื ่องมือและระเบียบวิทยาที่เหมาะสมกับกลุ่มตัวอย่างใน

บริบทแหล่งท่องเทีย่วชุมชน 
เกี่ยวกับเรื่องเล่า นิทาน ต านานฯ 

การอบรมเรื่อง เครือข่าย/ฐานข้อมูล
เรื่องเล่า นิทาน ต านานฯ 

-ความรู้ความเข้าใจหรือผลการเรียนรู้ 
เรื่องเล่า นิทาน ต านานฯ 
-ความพึงพอใจต่อการใช้ฐานข้อมูล 

 

– ฐานข้อมูลแหล่งท่องเที่ยวชุมชน 
(ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) 
 – เรื่องเล่า นิทาน ต านานฯ 
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วารสารสถาบนัวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเดจ็เจ้าพระยา 

ขั้นตอนต่าง ๆ ตามหลักการที่ผู ้วิจัยได้ออกแบบไว้ การศึกษาวิจัยในครั้งนี ้ผู ้วิจัยได้จ าแนกการวิจัยออกเป็น  
2 ระยะ (Phase) โดยการผสมผสานการหาความรู้ในเชิงระบบ (System Thinking) ตามวัตถุประสงค์ของการ
วิจัย ดังรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

ระยะที่ 1 เพ่ือศึกษาบริบทแหล่งท่องเที่ยวชุมชนในอันดามัน และรวบรวมข้อมูลสถานที่ท่องเที่ยวชุมชน 
เกี่ยวกับ เรื่องเล่า นิทาน ต านาน นิยาย ในอันดามัน  
  ประชากรที่ใช้ในการวิจัยในระยะนี้ จากผู้รู้ ปราชญ์ ผู้น าชุมชน ผู้สูงวัย ฯลฯ ที่มีความรู้เกี่ยวกับเรื่องเล่า 
ต านาน ของสถานที่ท่องเที่ยวในอันดามัน หนึ่งคนอาจทราบข้อมูลของสถานที่ท่องเที่ยวหลายที่ก็ได้ ด าเนินการ
เลือกกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 30 คน โดยผู้วิจัยใช้วิธีเลือกผู้ให้ข้อมูลแบบเจาะจง (ผ่องพรรณ ตรัยมงคลกูล , 2553) 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคือ แบบสัมภาษณ์กึ่งมีโครงสร้าง ที่ผู้วิจัยก าหนดประเด็นเพ่ือศึกษา เรื่องเล่า / ต านาน / 
นิทาน ของสถานที่ท่องเที่ยวชุมชนในอันดามันแต่ละจังหวัด การวิจัยระยะนี้เป็นการวิจัย และน าข้อมูลดังกล่าวมา
พัฒนารูปแบบฐานข้อมูลของแหล่งท่องเที่ยวชุมชนกับเรื่องเล่าขานสู่ต านานสถานที่ท่องเที่ยวในอันดามันจาก
ภาษาไทยไปเป็นภาษาอังกฤษ 

การเก็บรวบรวมข้อมูลจากผู้รู้ ครั้งที่ 1 นักวิจัยได้ลงพ้ืนที่และเก็บรวบรวมข้อมูลจาก ผู้รู้ เป็นใครก็ได้ที่
มีความรู้เกี่ยวกับต านาน อาจเป็นปราชญ์ ผู้น าชุมชน ผู้สูงอายุ หรืออื่น ๆ จ านวน 30 คน แล้วน าข้อมูลที่ได้มา
รวบรวมเรื่องราว การเก็บรวบรวมข้อมูลครั้งที่ 2 นักวิจัยได้น าข้อมูลที่ได้รวบรวมแล้วนั้นจัดประชุมกลุ่มย่อย 
ประกอบด้วย ปรึกษาผู้รู้ เป็นใครก็ได้ที่มีความรู้เกี่ยวกับต านาน อาจเป็นปราชญ์ ผู้น าชุมชน ผู้สูงอายุ หรือ 
อื่น ๆ จากชุมชน จ านวน 30 คน จังหวัดละ 2 ครั้ง 5 จังหวัด รวมเป็นจ านวน 10 ครั้ง เพื่อยืนยันข้อมูลที่เป็น
ข้อเท็จจริง และตัดข้อมูลที่ผู้รู้ให้ข้อมูลที่ไม่ตรงกันออกไป แล้วสรุปข้อมูลที่ผู้รู ้เห็นตรงกันเป็นข้อมูลจริง และ
นักวิจัยสรุปข้อมูลเรื่องเล่า ต านาน ของสถานที่ท่องเที่ยวในอันดามัน ฉบับสมบูรณ์ ส่งให้ผู้เชี่ยวชาญแปลฉบับ
สมบูรณ์ จัดประชุมกลุ่มย่อย ซึ่งเป็นนักวิชาการผู้เชี่ยวชาญในด้านภาษาโดยเฉพาะ จ านวน 10 คน จังหวัดละ 
2 ครั้ง 5 จังหวัด รวมเป็นจ านวน 10 ครั้ง นักวิจัยปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ และได้ข้อมูล เรื่องเล่า ต านาน 
ของสถานที่ท่องเที่ยวในอันดามัน ฉบับสมบูรณ์  

ระยะที่ 2 อบรมพัฒนารูปแบบฐานข้อมูลของแหล่งท่องเที่ยวชุมชนกับเรื่องเล่าขานสู่ต านานสถานที่
ท่องเที่ยวในอันดามันจากภาษาไทยไปเป็นภาษาอังกฤษ นักวิจัยได้น า ข้อมูล เรื่องเล่า ต านาน ของสถานที่
ท่องเที่ยวในอันดามัน ฉบับสมบูรณ์ มาจัดท าฐานข้อมูลฉบับดิจิทัล และฉบับเอกสาร พัฒนาฐานข้อมูลขึ้นระบบ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ต จัดอบรมองค์ความรู้ สู่อาชีพ ทางเลือกการใช้ฐานข้อมูลของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ประกอบด้วย 
ผู้ที่สนใจ ประชาชน ผู้บริหารสถานศึกษา องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น ผู้น าชุมชน นักธุรกิจเกี่ยวกับการท่องเที่ยว
ชุมชน จ านวน 30 คน ต่อจังหวัด จังหวัดละ 1 ครั้ง ครั้งละ 2 วัน รวมทั้งหมด 5 ครั้ง และศึกษาผลการพัฒนา
รูปแบบฐานข้อมูลของแหล่งท่องเที่ยวชุมชนกับเรื่องเล่าขานสู่ต านานสถานที่ท่องเที่ยวในอันดามันจากภาษาไทยไป
เป็นภาษาอังกฤษ 

 
ผลการวิจัย 

การพัฒนารูปแบบฐานข้อมูลของแหล่งท่องเที่ยวชุมชนกับเรื่องเล่าขานสู่ต านานสถานที่ท่องเที่ยวใน
อันดามันจากภาษาไทยไปเป็นภาษาอังกฤษ สามารถแบ่งออกเป็นบริบทรายจังหวัดประกอบด้วยจังหวัดภูเก็ต 
จ านวน 22 สถานที่ จังหวัดพังงา จ านวน 19 สถานที่ กระบี่ 22 สถานที่ ตรัง จ านวน 20 สถานที่ และระนอง 
จ านวน 20 สถานที่ รวมทั้งหมด 103 สถานที่ คิดเป็นร้อยละ 82.40 จากเป้าหมาย ที่นักวิจัยได้ก าหนดไว้ 
125 สถานที่ การศึกษานวัตกรรมที่จะถ่ายทอดสู่ลูกหลาน เพ่ือให้มีประโยชน์ต่อชุมชน  

รูปแบบฐานข้อมูลของแหล่งท่องเที่ยวชุมชนกับเรื่องเล่าขานสู่ต านานสถานที่ท่องเที่ยวในอันดามันจาก
ภาษาไทยเป็นภาษาอังกฤษ ฐานข้อมูลจากไทยไปอังกฤษ ของแหล่งท่องเที่ยวชุมชน กับเรื่องเล่าขาน  
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สู่ต านานสถานที่ท่องเที่ยวในอันดามัน นักวิจัยได้น า ข้อมูล มาจัดท าฐานข้อมูลฉบับดิจิทัล และฉบับ
เอกสารพัฒนาฐานข้อมูลขึ้นระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ผ่านลิงค์ http://gg.gg/p2pwp และหลังจากนั้นได้
มีการอบรมผ่านลิงค์ จ านวน 92 คน โดยท าแบบทดสอบก่อนเรียน จ านวน 20 ข้อ และแบบทดสอบหลัง
เรียน จ านวน 20 ข้อ คะแนนผลการเรียนรู้ก่อนเรียนจากการท าแบบทดสอบมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.36 คะแนน 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.93 คะแนนสอบผลการเรียนรู้หลังเรียนจากการท าแบบทดสอบมีค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 12.17 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 1.53 และเมื่อเปรียบเทียบคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียน
พบว่าสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ ระดับ 0.05 และมีความพึงพอใจต่อฐานข้อมูล ภาพรวมอยู่
ในระดับมาก ( =4.33) ซึ่งส่วนใหญ่มีความพึงพอใจด้านเนื้อหา มากที่สุด (  =4.66) รองลงมาคือ ด้านผู้เรียน
หรือผู้ใช้บริการฐานข้อมูล อยู่ในระดับมาก ( =4.33) และ ด้านสังคม อยู่ในระดับมาก ( =4.33) ตามล าดับ 

 
อภิปรายผลการวิจัย  

การศึกษาวิจัยในครั้งนี้มีการเตรียมที่จะจัดให้อยู่ในรูปแบบนวัตกรรมทั้งภาษาไทย และภาษาต่างประเทศ
เพ่ือรองรับสถานการณ์ในอนาคตและก้าวสู่ยุคไทยแลนด์ 4.0 ต่อไปซึ่งมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

จังหวัดภูเก็ต โดยค าว่า “ภูเก็ต” เป็นชื่อที่ใช้เรียกในปัจจุบัน เดิมนั้นเรียกว่า ภูเก็จ แปลว่า เมืองแก้ว ซึ่ง
ตรงกับความหมายของชาว ทมิฬ ซึ่งเรียกเมืองนี้ว่า มณีคราม ตามหลักฐานที่ปรากฏเมื่อปี พ.ศ. 1568 ภูเก็ตเป็น
เมืองที่มีประวัติศาสตร์นานานับพันปีซึ่งเป็นที่รู้จักของนักเดินเรือที่ใช้เส้นทางระหว่างจีนอินเดียโดยผ่านแหลม
มลายูโดยมีหลักฐานเก่าแก่ที่สุดที่แสดงในแผนที่เดินเรือของชาวปโตเลมี โดยกล่าวถึงการเดินทางจากแหลม
สุวรรณภูมิ ลงมาแหลมมลายู ต้องผ่านแหลมจังซีลอน ซึ่งคือภูเก็ตในปัจจุบันจากประวัติศาสตร์ไทยภูเก็ตเป็นส่วน
หนึ่งของอาณาจักรพรลิงค์ ต่อมาถึงอาณาจักรศรีวิชัย และสมัยอาณาจักรศิริธรรมนคร เรียกเมืองภูเก็ตว่า เมือง
ตะกั่วถลาง เป็นเมืองที่ 11 ใน 12 เมืองนักษัตร โดยมีการใช้ตราประจ าเมืองเป็นรูปสุนัข สมัยกรุงศรีอยุธยา ชาว
ฮอลันดา เข้ามาค้าขายแร่ดีบุกจ านวนมาก จึงท าให้เกาะภู เก็ตทางตอนเหนือ และตอนกลาง เป็นเมืองถลางที่มี
คนไทยปกครอง ส่วนทางตอนใต้ และตะวันตก ของเกาะภูเก็ตซึ ่งมีชาวต่างชาติเข้ามาอาศัยอยู ่สมัยกรุง
รัตนโกสินทร์ตอนต้น พม่าได้ยกทัพมาตีหัวเมืองต่าง ๆ ทางใต้ เรื่อยมาจนถึงเมืองถลาง ซึ่งในขณะนั้น เจ้าเมือง
ถลาง ได้ถึงแก่กรรม คุณหญิงจันภริยา และคุณมุกน้องสาว ได้รวบรวมก าลังพลต่อสู้กับกองทัพพม่า จนกระทั่ง
กองทัพพม่าแตกพ่าย กลับไป เมื่อวันที่ 13 มิถุนายน 2328 พระบาทพระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลกมหาราช จึงทรงได้
โปรดเกล้า แต่งตั้งคุณหญิงจัน เป็น ท้าวเทพกระษัตรี และคุณมุก เป็น ท้าวศรีสุนทร จากข้อมูลเบื้องต้นท าให้เห็น
แล้วว่าจังหวัดภูเก็ตมีความเป็นมาที่ยาวนาน จึงไม่แปลกที่จะมีสถานที่ท่องเที่ยวตามต านานในครั้งอดีตกาล จะ
ช่วยกระตุ้นต่อการเจริญของเศรษฐกิจ เป็นเครือข่ายจ ากัดโดยพื้นที่และเครือข่ายสังคมที่ซึ่งมีการแลกเปลี่ยน
สินค้า และบริการ เป็นผลมาจากกระบวนการซึ่งเกี่ยวข้องทั้งวิวัฒนาการทางเทคโนโลยี ประวัติศาสตร์และ
สถาบันสังคม เช่นเดียวกับภูมิศาสตร์ การมีทรัพยากรธรรมชาติ และนิเวศวิทยาเป็นปัจจัยหลัก ปัจจัยเหล่านี้ให้
บริบท สาร ตลอดจนจัดสภาพและตัวแปรซึ่งเศรษฐกิจท างานอยู่ ซึ่งเรื่องเล่าต านานในจังหวัดภูเก็ตประกอบด้วย 
1) ท้าวเทพกระษัตรีท้าวศรีสุนทร 2) เขานาคเกิด 3) วัดพระทอง 4) เขาโต๊ะแซะ 5) สะพานสารสิน 6) อนุสรณ์
สถานทุ่งถลางชนะศึก (โคกชนะพม่า) 7) วัดม่วงโกมารภัจจ์ 8) หาดกมลา 9) เขาพระแทว 10) วัดพระนางสรา้ง 
11) วัดฉลอง 13) แหลมพรหมเทพ 14) ลานมังกร 15) ศาลหลักเมืองภูเก็ต 16) หมู่บ้านวัฒนธรรมถลาง บ้านแขนน 
17) วัดเชิงทะเล 18) เกาะแก้วพิสดาร 19) วัดสว่างอารมณ์ 20) พิพิธภัณฑ์ภูเก็ตไทยหัว 21) บ้านชินประชา 
22) วัดเทพกระษัตรี การพัฒนาเศรษฐกิจ (Economics Development) คือกระบวนการที่ก่อให้เกิดความเจริญ
ทางเศรษฐกิจอย่างสม่ าเสมอต่อเนื่องในระยะเวลาที่นานพอที่จะท าให้เกิดการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงสภาพทาง
สังคมโดยมุ่งเน้นเพื่อยกระดับการด ารงชีพของประเทศให้สูงขึ้น ก่อให้เกิดการเพิ่มขึ้นของรายได้ที่แท้จริงต่อ
บุคคล (Per Capita Real Income) ในระยะเวลาที่ยาวนานพอเพ่ือให้เกิดการกระจายรายได้อย่างเสมอภาคเกิด
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มาตรฐานความเป็นอยู่ของประชาชนโดยส่วนรวมที่ดีขึ้นกว่าเดิม (ภัทรษมน รัตนางกูร , 2562) หากมีการน าเรื่อง
เล่าต านานมาสานต่อ เป็นจุดขายเพราะความโดดเด่นของจังหวัดภูเก็ตคือพหุวัฒนธรรม ไม่ว่าจะเป็น ไทย จีน 
มาเลเซีย อินโดนีเซีย โปรตุเกส หรืออ่ืน ๆ ที่ได้อพยพ ย้ายถิ่น มาตั้งรกรากถิ่นฐานในจังหวัดภูเก็ตให้ภูเก็ตมีความ
เจริญรุ่งเรืองจนถึงปัจจุบัน  

จังหวัดพังงาเดิมเชื่อวันว่าชื่อ “เมืองภูงา” ตามชื่อเขางาหรือเขาพังงาหรือกราภูงา หรือ พังกา  
(ภาษามลายู แปลว่า ป่าน้ าภูงา) ตั้งอยู่ในตัวจังหวัดพังงาปัจจุบัน ในสมัยก่อนเมืองภูงาขึ้นอยู่กับเมือง

นครศรีธรรมราช ในสมัยรัชกาลที่ 2 ชื่อของเมืองภูงาได้ปรากฏอยู่ในท าเนียบข้าราชการเมืองนครศรีธรรมราช เป็น
เมืองขึ้นฝ่ายกรมพระสุรัสวดีฝ่ายซ้าย เมืองภูงานี้อาจจะตั้งชื่อให้คล้องจองกับเมืองภูเก็ต และเหตุที่เมือง 

ภูงากลายเป็นเมืองพังงานั้น สันนิษฐานกันว่าน่าจะเนื่องมาจากเมืองภูงาเป็นเมืองที่มีแร่อุดมสมบูรณ์ 
มีชาวต่างชาติมาติดต่อซื้อขายแร่ดีบุกกันมาก และชาวต่างชาติเหล่านี้คงออกเสียงเมืองภูงาเป็นเมืองพังงา 
เพราะแต่เดิมชาวต่างชาติเขียนชื่อเมืองภูงา ว่า Phunga หรือ Punga อ่านว่าภูงา พังงา หรือ พังกา จังหวัดพังงา
เป็นจังหวัดที่เก่าแก่อีกจังหวัดหนึ่งในประเทศไทยจากการขุดค้นของนักโบราณคดีพบเครื่องมือและภาพเขียนสี
แบบต่าง ๆ ตามถ้ าในละแวกอ่าวพังงา ซึ่งอยู่ในเขต อ าเภอเมือง และอ าเภอทับปุด ยังพบเครื่องมือขวานหินขัด 
อาวุธที่ท าด้วยกระดูกสัตว์และภาชนะที่ท าจากดินเผาที่บริเวณ อ าเภอตะกั่วป่า ท าให้เชื่อว่าบริเวณดังกล่าว เคย
เป็นที่อยู่อาศัยของมนุษย์โบราณเมื่อราว ๆ หลายพันปีมาแล้ว ดังที่ โชคชัย สุเวชวัฒนกูล (2560) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง 
การจัดการวัฒนธรรมองค์กรที่ขับเคลื่อนด้วยคุณค่าเพ่ือการพัฒนาที่สมดุลย์และยั่งยืนในอุตสาหกรรมบริการและ
การท่องเที่ยว และน าเสนอ แนวทางการจัดการวัฒนธรรมองค์กรเพ่ือน าไปสู่วัฒนธรรมองค์กรที่ขับเคลื่อนด้วย
คุณค่า 3 รูปแบบ ได้แก่ 1) การสร้างวัฒนธรรมแห่งความหมาย (Meaningful Culture) 2) การสร้างวัฒนธรรม
แห่งการเป็นชุมชน (Community Building Culture) 3) การสร้างวัฒนธรรมแห่งความเป็นเจ้าของ (Belonging 
Culture) ดังที่หลายสถานที่ท่องเที่ยวของพังงามักจะมีต านานเรื่องเล่าซ่อนอยู่ ดังต่อไปนี้ 1) เขาตาปู 2) เขา
นางหงส์ 3) ถ้ าพุงช้าง 4) เขาพิงกัน 5) เขาตางุ้ม 6) เกาะยาว 7) วัดพระธาตุคีรีเขต (วัดลุ่ม) 8) เขาหลัก 9 ) เสม็ด
นางชี 10) สะพานเหล็กบุญสูง (สะพานเหล็กโคกขนุน) 11) เมืองเก่าตะกั่วป่า 12) ภูตาจอ 13) สวนอนุสรณ์สึนามิ 
14) เกาะคอเขา 15) น้ าตกต าหนัง 16) วนอุทยานสระนางมโนราห์ 17) อนุสรณ์สถานสึนามิ เรือ ต.813 
18) เกาะปันหยี และ19) ก าแพงเมืองตะกั่วป่า ส่วน ศรัฐ สิมศิริ และคณะ (2560) กล่าวว่า องค์ประกอบส าคัญ
ที่เกิดขึ้นพร้อมกับการท่องเที่ยวคือ การซื้อขายสินค้าที่ผลิตขึ้นในแหล่งท่องเที่ยว เพื่อเป็นสัญลักษณ์ของสถานที่
นั้น ๆ หากมีการศึกษา ประวัติเรื่องเล่าต านานสถานที่ท่องเที่ยวแล้วนั้น จะท าให้ชุมชนทราบบริบท ที่มา อัตลักษณ์
ของชุมชนที่ชัดเจนยิ่งขึ้นและสามารถนามาต่อยอดในการประกอบอาชีพส่งเสริมการท่องเที่ยวโดยชุมชนต่อไปได้ 

จังหวัดกระบี ่เป็นจังหวัดหนึ ่งทางภาคใต้ ตั ้งอยู ่ร ิมฝั ่งทะเลอันดามัน จากหลักฐานทางโบราณคดี
สันนิษฐานได้ว่า บริเวณเมืองกระบี่เคยเป็นแหล่งชุมชนโบราณก่อนประวัติศาสตร์ และต่อเนื่องมาจนถึงสมัย
ประวัติศาสตร์ ในอดีตเป็นเพียงแขวงหนึ่งอยู่ในอ านาจปกครองและบังคับบัญชาของเมืองนครศรีธรรมราช 
เรียกว่า แขวงเมืองปกาสัยประมาณปี พ.ศ. 2415 พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 5 ได้ทรง
พระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้ยกฐานะขึ้นเป็นเมืองปกาสัย และพระราชทานนามว่า “เมืองกระบี่” เมื่อได้ประกาศ
ตั้งขึ้นเป็นเมืองแล้ว โปรดเกล้าฯ ให้ตั้งที่ท าการอยู่ที่ต าบลกระบี่ใหญ่ (บ้านตลาดเก่า) ในท้องที่อ าเภอเมืองกระบี่
ปัจจุบัน มีหลวงเทพเสนาเป็นเจ้าเมืองกระบี่คนแรก ต่อมาในปี พ.ศ. 2418 ได้ ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้แยก
เมืองกระบี่ออกจากการปกครองของเมืองนครศรีธรรมราช เป็นเมืองจัตวาขึ้นตรงต่อกรุงเทพฯ และในปี พ.ศ. 
2443 สมัยพระยารัษฎานุประดิษฐ์ (คอซิมบี้ ณ ระนอง) เป็นสมุหเทศาภิบาลมณฑลภูเก็ต ได้พิจารณาเห็นว่า ศาลา
กลางจังหวัดที่บ้านตลาดเก่านั้น ไม่สะดวกต่อการคมนาคม เพราะสมัยนั้นต้องอาศัยเรือเป็นพาหนะ จึงย้ายมาที่ตั้ง
เมืองไปอยู่ต าบลปากน้ า ซึ่งอยู่ใกล้ปากอ่าวเป็นร่องน้ าลึก เรือใหญ่สามารถเข้าเทียบท่าได้สะดวกท าให้เป็นที่ตั้ง
ศาลากลางจังหวัดจนถึงปัจจุบัน จากแนวโน้มการพัฒนาสถานการณ์ท่องเที่ยวของโลกและความต้องการของ
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ผู้บริโภคในปัจจุบันพบว่าความส าเร็จของการประกอบธุรกิจน าเที่ยวท้องถิ่นต้องมีปัจจัยหลัก คือ มีความรู้ ความ
เข้าใจทางด้านวัฒนธรรมและภาษาอย่างลึกซึ้ง ทั้งรู้ถึงความแตกต่างทางขนบธรรมเนียมประเพณีของแต่ละท้องถิ่น 
และสามารถสื่อสาร ถ่ายทอดได้อย่างถูกต้อง (กมล รัตนวิระกุล , 2562) ฉะนั้นนักพัฒนา จึงมีความจ าเป็นจะต้อง
ศึกษาอดีตของแต่ละพ้ืนที่ เพ่ืออนุรักษ์เป็นองค์ความรู้ไว้สู่ลูกหลานสืบไป ดังที่จังหวัดกระบี่ มีต านานเล่าสืบต่อกัน
มาว่า ชาวบ้านได้ขุดพบมีดดาบโบราณเล่มหนึ่ง น ามามอบให้กับเจ้าเมืองกระบี่ และต่อมาไม่นานก็ขุดพบมีดดาบ
โบราณเล่มหนึ่ง รูปร่างคล้ายกับมีดดาบโบราณเล่มใหญ่ จึงน ามามอบให้กับเจ้าเมืองกระบี่เช่นกัน เจ้าเมืองกระบี่
เห็นว่าเป็นดาบโบราณสมควรเก็บไว้เป็นดาบคู่บ้านคู่เมืองเพ่ือเป็นสิริมงคล แต่ขณะนั้นยังสร้างเมืองไม่เสร็จ จึงได้
น าดาบไปเก็บไว้ในถ้ าเขาขนาบน้ าหน้าเมืองโดยวางดาบหรือกระบี่ไขว้กัน ซึ่งลักษณะการวางดาบหรือกระบี่ไขว้ 
เป็นสัญลักษณ์ของตราประจ าจังหวัด คือรูปดาบไขว้ด้านหลังมีภูเขาและทะเล โดยบ้านที่ขุดพบดาบใหญ่ได้ตั้งชื่อว่า 
“บ้านกระบี่ใหญ่” บ้านที่ขุดพบดาบเล็กได้ตั้งชื่อว่า “บ้านกระบี่น้อย” แต่มีอีกต านานหนึ่ง สันนิษฐานว่า ค าว่า 
“กระบี่” อาจเรียกชื่อพันธุ์ไม้ชนิดหนึ่งที่มีมากในท้องถิ่น คือต้น “หลุมพี” จึงเรียกชื่อท้องถิ่นว่า “บ้านหลุมพี” 
ต่อมามีชาวมลายูและชาวจีนที่เข้ามาค้าขายบันไดเรียกเพี้ยนเป็น “บ้าน-กะ-ลู-บี” หรือ “คอโลบี” นาน ๆ เข้าก็
ได้ปรับเป็นส าเนียงไทยว่า “กระบี่” ซึ่งนอกจากชื่อของจังหวัดกระบี่จะมีต านานแล้วนั้น สถานที่ท่องเที่ยวต่าง ๆ 
ของจังหวัดกระบี่ยังมีต านานความเป็นมาอีกเช่นกัน ดังนี้ 1) เขาพนมเบญจา 2) ถ้ าเขาพระ 3) เขาขนาบน้ า 
4) เขาหงอนนาค 5) สุสานหอย 6) เกาะหม้อ-เกาะทับ 7) แหลมหางนาค / เขาหางนาค 8) บ้านโละใหญ่ 
9) หมู่บ้านร่าหมาด 10) เทวดาบ่อน้ าร้อน 11) ทวดโต๊ะหินขวาง 12) ศาลเจ้าเฉ้งจุ้ยจ้อซู้ก๋ง 13) พิพิธภัณฑสถาน
วัดคลองท่อม 14) แหล่งโบราณคดีถ ้าหมอเขียว 15) วัดถ ้าเสือ 16) ท่าปอมคลองสองน้ า 17) ถ้ าผีหัวโต 18) เกาะพีพี 
19) อ่าวมาหยา 20) หาดถ้ าพระนาง 21) เกาะลันตา 22) ถ้ าไวกิ้ง ดังที่ ศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนาคุณภาพ
ผลิตภัณฑ์สุขภาพและสุคนธบ าบัดและสปาแบบไทยเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพในประเทศไทย เพราะมี
น้ าพุร้อนที่เกิดข้ึนเองตามธรรมชาติที่เป็นทรัพยากรที่มีค่าในชุมชน 

จังหวัดตรัง จังหวัดตรังในอดีตเคยเป็นเมืองท่าค้าขายกับต่างประเทศ เป็นเป็นศูนย์กลางการคมนาคมไปสู่
จังหวัดนครศรีธรรมราช ตรังเป็นจังหวัดแรกที่มีต้นยางพารามาปลูก โดยพระยารัษฎานุประดิษฐ์มหิศรภักดี น า
พันธุ์ยางพารามาจากมาเลเซีย และในตรังยังมีต้นยางพาราต้นแรกอีกด้วยจังหวัดตรังเป็นจังหวัดหัวเมืองอยู่ทาง
ภาคใต้ของประเทศไทย ติดทะเลอันดามัน มหาสมุทรอินเดีย ชายฝั่งทะเลตะวันตก จากหลักฐานทางประวัติศาสตร์ 
และโบราณคดีที่ปรากฏในจังหวัดตรังมีอยู่ทั่วไป เช่น โครงกระดูกมนุษย์โบราณที่ถ้ าซาไก อ าเภอปะเหลียน ขวาน
หินกะเทาะ ขวานหินขัด เศษภาชนะดินเผา ลูกปัดแก้ว เครื่องประดับ ตามถ้ าต่าง ๆ เช่น เขาสามบาตร ถ้ าเขาไม้
แก้ว ถ้ าเขาเทียมป่า ภาพเขียนสีที่เขาแบนะ ถ้ าตรา ล้วนเป็นหลักฐานบอกความเป็นชุมชนก่อนประวัติศาสตร์
จนถึงแรกเริ่มประวัติศาสตร์ ต่อมาจึงมีหลักฐานที่แสดงถึงความสัมพันธ์กับอาณาจักรโบราณทางภาคใต้ในลักษณะ
ที่เป็นเมืองท่าทางผ่าน และมีพัฒนาการมาตามล าดับ จากการด าเนินงานวิจัยการท่องเที่ยวโดยชุมชนของชุมชน 
และเพ่ือชุมชน อันเป็นความพยายามของชุมชนเองที่จะสร้าง 

อัตลักษณ์ด้านการท่องเที่ยว (Tourism Identity) ให้กับพ้ืนที่ทางสังคมของชุมชนที่ถูกท่องเที่ยว จะเน้น
คุณค่าของการท่องเที่ยว การพัฒนาคุณภาพชีวิต การมีส่วนร่วม (สุดถนอม ตันเจริญ , 2560) ดังที่ วุฒิชาติ สุนทร
สมัย และ ปิยะพร ธรรมชาติ (2559) ได้ศึกษาวิจัยพบว่า พฤติกรรมของนักท่องเที่ยว (Tourist Behavior) จึงเป็น
การแสดงออกของแต่ละบุคคลที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับการใช้สินค้าและบริการในอุตสาหกรรมท่องเที่ยว รวมทั้ง
กระบวนการในการตัดสินใจที่มีผลต่อการแสดงออก ดังนั้น สรุปในเรื่องของกระบวนการพฤติกรรม (Process of 
Behavior) หลัก ๆ คือ 1) พฤติกรรมเกิดขึ้นได้ต้องมีสาเหตุท าให้เกิด 2) พฤติกรรมเกิดขึ้นได้จะต้องมีสิ่งจูงใจหรือ
แรงกระตุ้น 3) พฤติกรรมที่เกิดข้ึนย่อมมุ่งไปสู่เป้าหมายในการตอบสนองแรงจูงใจเหล่านั้น (กระทรวงท่องเที่ยวและ
การกีฬา, 2558) เป็นการกระท าทุกอย่างของนักท่องเที่ยวไม่ว่าการกระท านั้นนักท่องเที่ยวจะรู้ตัวหรือไม่รู้ตัวก็ตาม 
และบุคคลอ่ืนจะสังเกตการณ์กระท านั้นได้หรือไม่ก็ตามก็เพ่ือมุ่งตอบสนองสิ่งใดสิ่งหนึ่งในสภาพการณ์ใด
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สภาพการณ์หนึ่ง โดยพฤติกรรมภายนอกของนักท่องเที่ยว (Tourist’s Overt Behaviors) เป็นพฤติกรรมที่ผู้อ่ืน
สังเกตได้โดยอาศัยประสาทสัมผัส หากมีเรื่องเล่า หรือต านานต่าง ๆ มากระตุ้นให้เกิดความสงสัยใคร่รู้ก็จะเป็นส่วน
หนึ่งในการส่งเสริมการท่องเที่ยวได้อีกประเด็น ส่วนเรื่องเล่าต านานที่น่าสนใจในจังหวัดตรังได้แก่ 1) วัดภูเขาทอง 
2) เขาสามบาตร 3) วัดพระงาม 4) ศาลหลักเมือง 5) เขาเจ้าไหม “อุทยานแห่งชาติเจ้าไหม” 6) เกาะลิบง 
7) ถ้ าเขาช้างหาย 8) นาหมื่นสี 9) ลูกลมนาหมื่นศรี 10) วัดพระพุทธสิหิงค์ 11) เขาช่อง/เขาพับผ้า 12) ทวดเขา
ช่อง/ทวดหลักเขต 13) เขาขาด เขาเศษ 14) เขาปินะ 15) ถ้ าพระพุทธโกษีย์ 16) หาดปากเมง/ต านานเขาเมง 
17) วังโสะ/น้ าตกโตนเต๊ะ 18) ถ้ ามรกต 19) เกาะเหลาเหลียง 20) ถ้ าเลเขากอบ  

จังหวัดระนอง เป็นจังหวัดชายฝั่งทะเลตะวันตกของภาคใต้ มีพ้ืนที่ประมาณ 2 ,141,250 ไร่ มีพ้ืนที่ติดต่อ
ทางตะวันออกติดต่อกับจังหวัดชุมพร ทางใต้ติดกับจังหวัดสุราษฎร์ธานีและจังหวัดพังงา ทางตะวันตกติดกับ
ประเทศพม่าและทะเลอันดามัน มีลักษณะพื้นที่เรียวและแคบ มีความยาวถึง 169 กิโลเมตร และมีความแคบใน
บริเวณอ าเภอกระบุรี เพียง 9 กิโลเมตรระนองเป็นอีกจังหวัดหนึ่งที่มีประวัติความเป็นมายาวนานนับตั้งแต่ครั้ง
กรุงศรีอยุธยาเรืองอ านาจ เดิมเป็นหัวเมืองขนาดเล็กขึ้นกับเมืองชุมพร ค าว่าระนองเพี้ยนมาจากค าว่า แร่นอง  
เนื่องจากในพ้ืนที่จังหวัดมีแร่อยู่มากมายและเนื่องจากมีความเป็นมายาวนี้ท าให้ระนองมีต านานสืบสานให้ลูกหลาน
ไว้สืบทอด ดังนี้ 1) อนุสาวรีย์พระยาด ารงสุจริตมหิศรภักดี 2) ถ้ าพระขยางค์ 3) คลองล าเลียง 4) แม่น้ าปากจั่น 
5) สุสานเจ้าเมืองระนอง 6) วัดสุวรรณคีรี (วัดหน้าเมือง) 7) บ่อน้ าร้อน-สวนสาธารณะรักษะวาริน 8) บ้านเทียนสือ 
9) พระราชวังรัตนรังสรรค์ 10) วัดหาดส้มแป้น 11) วัดบ้านหงาว 12) บ้านทุ่งหงาว 13) อ าเภอกระบุรี 14) เขาฝาชี 
15) จวนเจ้าเมืองระนอง (Ranong Governor's Residence) 16) เกาะพยาม 17) ศาลหลักเมืองระนอง 
18) เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าคลองนาคา 19) เกาะญี่ปุ่น 20) น้ าตกปุญญบาล นอกจากนี้ยังเร่งด าเนินการให้มีการ
ก าหนด ขีดความสามารถในการรองรับการท่องเที่ยวของชุมชนได้ ดังที่ ณัฏฐพัชร มณีโรจน์ (2560) ได้ศึกษาวิจัย
เรื่องการจัดการการท่องเที่ยวโดยชุมชน การท่องเที่ยวโดยชุมชนเป็นการท่องเที่ยวที่สมาชิกในชุมชนมีส่วนร่วม
บริหารจัดการการท่องเที่ยว เพ่ือประโยชน์ต่อชุมชน โดยกิจกรรมการท่องเที่ยวมุ่งสร้างปฏิสัมพันธ์ และเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม สร้างความสมดุลระหว่างทรัพยากรการท่องเที่ยว สังคม วัฒนธรรม และวิถีชีวิตของสมาชิกในชุมชน  
รวมถึงสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับสมาชิกในชุมชน และก่อให้เกิดการเรียนรู้ประสบการณ์ที่มีคุณค่ากับผู้มาเยือน 

สร้างฐานข้อมูลจากไทยไปอังกฤษ ของแหล่งท่องเที่ยวชุมชน กับเรื่องเล่าขาน สู่ต านานสถานที่ท่องเที่ยว
ในอันดามัน ดังที่ ส านักบริหารยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน (2560) การสร้างมูลค่าเพ่ิมให้สินค้า
เกษตรที่มีศักยภาพในพ้ืนที่ เพ่ือให้ชุมชนเกิดความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน การส่งเสริมเกษตรกรรมโดยเน้นที่พืช
เศรษฐกิจหลักของกลุ่มจังหวัด เน้นในด้านการสร้างมูลค่าซึ่งเป็นจุดอ่อน ของการพัฒนาพืชเศรษฐกิจหลักของกลุ่ม 
เพ่ือให้เกษตรกรจ านวนมากสามารถสร้างมูลค่า และรายได้ที่มากขึ้น ส่งผลต่อการยกระดับคุณภาพชีวิต และเป็น
การพัฒนาที่รองรับความผันผวนทางเศรษฐกิจของโลกท่ีอาจ กระทบภาคการท่องเที่ยวได้ ทั้งนี้นักวิจัยได้น า ข้อมูล 
เรื่องเล่า ต านาน ของสถานที่ท่องเที่ยว ในอันดามัน ฉบับสมบูรณ์ มาจัดท าฐานข้อมูลฉบับดิจิทัล และฉบับเอกสาร
พัฒนาฐานข้อมูลขึ้นระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ผ่านลิงค์ http://gg.gg/p2pwp เพราะองค์ความรู้ที่ได้รวบรวม
เหล่านี้จะได้คงอยู่เป็นฐานข้อมูลให้กับลูกหลานต่อไป ดังที่ พรชนก ทองลาด และคณะ (2559) ความรู้ชัดหรือ
ปัญญาคือการเห็นและเข้าใจสิ่งต่าง ๆ ได้อย่างกระจ่างชัดถูกต้องตามเหตุตามผลและความจริง และหากลูกหลาน
ได้มีหลักฐานองค์ความรู้เหล่านี้ที่ชัดเจนก็จะเป็นการพัฒนาองค์ความรู้ให้ชนรุ่นหลังสืบไปให้ “คนไทยทุกคนได้รับ
การศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ด ารงชีวิตอย่างเป็นสุข สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21” (พรชนก ทองลาด และคณะ, 2559) 

หลังจากนั้นได้มีการอบรมผ่านลิงค์ โดยท าแบบทดสอบก่อนเรียน  ผลการเรียนรู้ก่อนเรียนจากการท า
แบบทดสอบเมื่อเปรียบเทียบคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียนพบว่าสูงกว่าก่อนเรี ยนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ 
ระดับ 0.05 และมีความพึงพอใจต่อฐานข้อมูลฯ เพราะการเรียนการสอนเป็นกระบวนการ วิธีการที่บุคคลใช้ในการ
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สร้างความหมายของข้อมูลสิ่งแวดล้อม สิ่งเร้า สังคมที่รับเข้ามาทางประสาทสัมผัสเกิดเป็นความ รู้ทักษะ และเจต
คติ เมื่อพัฒนาอย่างเป็นระบบท าให้สามารถคาดการณ์มุ่งประสิทธิผลได้อย่างเต็มสมรรถนะ (โกสินทร์ ช านาญพล 
และสุดใจ โล่ห์วนิชชัย, 2562) และความพึงพอใจของผู้ใช้บริการฐานข้อมูลฯ ภาพรวมอยู่ในระดับมาก สอดคล้อง
กับแนวคิดของ วชิรวัชร งามละม่อม (2559) กล่าวว่า การพัฒนาอย่างยั่งยืนมิได้หมายถึงการเพ่ิมขึ้นของปริมาณ
สินค้าหรือรายได้ของประชาชนเท่านั้นแต่รวมถึงการเพ่ิมความพึงพอใจและเพ่ิมความสุขของประชาชนด้วย จึงต้อง
พัฒนาให้ตอบสนองต่อความต้องการของมนุษย์ทั้งปัจจุบันและอนาคต รวมทั้งสอดคล้องลงตัว ระหว่างธรรมชาติ
ควบคู่กับคุณภาพชีวิตของคน ดังที่ ธัฒฌา ธนัญชัย (2561) เนื้อหาจะช่วยตีความระบุว่าการตีความหมายหรือการ
ท าให้เข้าใจความหมายได้ 

 
ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
1. ควรมีการสอดแทรกรูปภาพ สร้างลิงค์ คิวอาร์โคท และควรมีการเก็บทกจุดเรื่องเล่าต านานในอันดา

มัน ทุกส่วนให้มากกว่านี้เพราะเป็นนวัตกรรมที่เป็นประโยชน์มาก เพราะแหล่งท่องเที่ยวมีหลายรูปแบบ อาทิ 
แหล่งท่องเที่ยวประเภทเชิงนิเวศ ศิลปะวิทยาการ ประวัติศาสตร์ ธรรมชาติ นันทนาการ วัฒนธรรม สุขภาพ 
ชายหาด น้ าตก ถ้ า เกาะ แก่ง เป็นต้น 

2. ควรมีการติดตามพัฒนาจุดที่มีเรื่องเล่าต านานไว้รองรับนักท่องเที่ยวทุกจุด  
3. ควรมีการพัฒนาบุคลากรให้เหมาะสมกับสถานที่แต่ละจุด และควรมีการพัฒนามัคคุเทศก์ แต่ละ

พ้ืนที่ตลอดเวลา  
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ระเบียบการเขียนต้นฉบับ 
 

 
กองบรรณาธิการวารสารสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้ก าหนดระเบียบการ
เขียนต้นฉบับ เพ่ือให้ผู้เขียนยึดเป็นแนวทางในการด าเนินการ ส าหรับเตรียมต้นฉบับเพ่ือขอตีพิมพ์ในวารสาร
สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 
1. การจัดรูปแบบ 
 1.1 ขนาดของต้นฉบับ พิมพ์หน้าเดียวบนกระดาษขนาด A4 โดย ก าหนดค่าความกว้าง 15 เซนติเมตร ความ
สูง 23.7 เซนติเมตร และเว้นระยะห่างระหว่างขอบกระดาษด้านบนและซ้ายมือ 3.5 เซนติเมตร ด้านล่างและขวามือ 
2.5 เซนติเมตร 
 1.2 รูปแบบอักษรและการจัดวางต าแหน่ง ภาษาไทยและภาษาอังกฤษใช้รูปแบบอักษร TH Sarabun PSK 
ทั้งเอกสาร พิมพ์ด้วยโปรแกรมไมโครซอฟท์เวิร์ด โดยใช้ขนาด ชนิดของตัวอักษร รวมทั้งการจัดวาง ต าแหน่งดังนี้ 
      1) หัวกระดาษ ประกอบด้วย เลขหน้า ขนาด 16 ชนิดตัวธรรมดา ต าแหน่งกึ่งกลางกระดาษ 
      2) ชื่อเรื่องภาษาไทย ขนาด 18 และภาษาอังกฤษ ขนาด 16 ชนิดตัวหนา ต าแหน่งกึ่งกลางหน้ากระดาษ 
ความยาวไม่เกิน 2 บรรทัด 
      3) ชื่อผู้เขียน ภาษาไทยขนาด 16 และภาษาอังกฤษ (ถ้ามี) ขนาด 14 ชนิดตัวเอียงธรรมดา ต าแหน่งชิด
ขอบกระดาษด้านขวาใต้ชื่อเรื่อง ให้ใส่เครื่องหมายดอกจัน * ก าหนดเป็นตัวยก ก ากับท้ายนามสกุลของผู้ประสานงานหลัก 
      4) หน่วยงานหรือสังกัดที่ท าวิจัย ภาษาไทย ขนาด 14.5 และภาษาอังกฤษ ขนาด 10.5 ชนิดตัวธรรมดา 
ต าแหน่งชิดขวาใต้ชื่อผู้เขียน กรณีคณะผู้เขียนมีหน่วยงานหรือสังกัดที่ต่างกัน ให้ใส่ตัวเลข 1 และ 2 ก าหนดเป็นตัวยก
ตามล าดับก ากับท้ายนามสกุล และด้านหน้าหน่วยงานหรือสังกัด 
      5) เชิงอรรถ ก าหนดเชิงอรรถในหน้าแรกของบทความ ส่วนแรกก าหนดข้อความ “ผู้ประสานงานหลัก 
(Corresponding Author)” ภาษาไทยขนาด 13 ภาษาอังกฤษขนาด 13 ชนิดตัวธรรมดา ส่วนที่ 2 ระบุข้อความ   
“e-mail” ระบุเป็น e-mail ของผู้ประสานงานหลัก ในส่วนสุดท้ายก าหนดข้อความ “**กิตติกรรมประกาศ”(ถ้ามี) 
ระบุเฉพาะแหล่งทุน และหน่วยงานที่สนับสนุนงบประมาณ เช่น งานวิจัยเรื่องนี้ ได้รับสนับสนุนทุนวิจัยจาก “ทุน
งบประมาณแผ่นดิน มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา” 
      6) หัวข้อบทคัดย่อภาษาไทยขนาด 18 ชนิดตัวหนา ต าแหน่งกึ่งกลางหน้ากระดาษด้านซ้ายใต้ที่อยู่/
หน่วยงานสังกัดของผู้เขียน เนื้อหาบทคัดย่อไทย 16 ชนิดตัวธรรมดา จัดพิมพ์เป็น 1 คอลัมน์ บรรทัดแรกเว้น 1 Tab 
จากขอบกระดาษด้านซ้าย และพิมพ์ให้ชิดขอบทั้งสองด้าน 
      7) หัวข้อค าส าคัญภาษาไทยขนาด 16 ชนิดตัวหนา ต าแหน่งชิดขอบกระดาษด้านซ้ายใต้บทคัดย่อ
ภาษาไทย เนื้อหาภาษาไทยขนาด 16 ชนิดตัวธรรมดา ไม่เกิน 4 ค า เว้นระหว่างค าด้วยเครื่องหมายอัฒภาค “ ; ”  
      8) หัวข้อบทคัดย่อภาษาอังกฤษขนาด 18 ชนิดตัวหนา ต าแหน่งกึ่งกลางกระดาษด้านซ้ายใต้ที่อยู่/
หน่วยงานสังกัดของผู้เขียน เนื้อหาบทคัดย่อภาษาอังกฤษขนาด 16 ชนิดตัวธรรมดา จัดพิมพ์เป็น 1 คอลัมน์ บรรทัด
แรกเว้น 1 Tab จากขอบกระดาษด้านซ้าย และพิมพ์ให้ชิดขอบทั้งสองด้าน 
      9) หัวข้อค าส าคัญภาษาอังกฤษขนาด 16 ชนิดตัวหนา ต าแหน่งชิดขอบกระดาษด้านซ้ายใต้บทคัดย่อ
ภาษาอังกฤษเนื้อหาภาษาอังกฤษขนาด 10 ชนิดตัวธรรมดาไม่เกิน 4 ค าเว้นระหว่างค าด้วยเครื่องหมายอัฒภาค “ ; ” 
      10) หัวข้อหลักภาษาไทย 18 อังกฤษขนาด 18 ชนิดตัวหนา ต าแหน่งชิดขอบกระดาษด้านซ้าย 
      11) หัวข้อย่อยภาษาไทย 16 ชนิดตัวหนา อังกฤษขนาด 16 ชนิดตัวธรรมดา Tab 0.75 เซนติเมตรจาก
อักษรตัวแรกของหัวเรื่อง  



 

 

      12) เนื้อหาภาษาไทยขนาด 16 อังกฤษขนาด 16 ชนิดตัวธรรมดา จัดพิมพ์เป็น 1 คอลัมน์ บรรทัดแรก
เว้น 1 Tab จากขอบกระดาษด้านซ้าย และพิมพ์ให้ชิดขอบทั้งสองด้าน 
      13) อ้างอิง (References) หัวข้อภาษาอังกฤษขนาด 18 ชนิดตัวหนา ชิดขอบซ้าย เนื้อหาภาษาไทยขนาด 
16 ภาษาอังกฤษขนาด 16 ชนิดตัวธรรมดา ต าแหน่งชื่อผู้เขียนชิดขอบซ้ายหากยาวเกิน 1 บรรทัดให้ Tab 0.75
เซนติเมตร การอ้างอิงเอกสารให้เขียนตามแบบ APA (American Psychological Association) 
      14) ผู้เขียน/คณะผู้เขียน ภาษาไทยขนาด 16 ชนิดตัวหนา ชิดขอบซ้าย เนื้อหาชื่อผู้เขียนขนาด 14
ภาษาอังกฤษขนาด 10 ชนิดตัวหนา ให้ระบุค าน าหน้าชื่อได้แก่ นาย นาง นางสาว และต าแหน่งทางวิชาการ ต าแหน่ง
ชื่อผู้เขียนชิดขอบซ้ายหากยาวเกิน 1 บรรทัด ให้ Tab 0.75 เซนติเมตร ข้อมูลที่อยู่ที่ติดต่อได้พร้อมรหัสไปรษณีย์ และ
อีเมล์ ในต าแหน่งชิดขอบซ้ายหากยาวเกิน 1 บรรทัด ให้ Tab 0.75 เซนติเมตร 
 1.3 จ านวนหน้า บทความต้นฉบับมีความยาวไม่เกิน 15 หน้า 
 
2. การเขียนอ้างอิง 
 การอ้างอิงเอกสารให้เขียนอ้างอิงตามรูปแบบ APA (American Psychological Association) โดยให้แปล 
รายการอ้างอิงภาษาไทยเป็นภาษาอังกฤษทุกรายการ และยังคงรายการอ้างอิงภาษาไทยเดิมไว้ด้วยเพ่ือให้กอง
บรรณาธิการตรวจสอบความถูกต้องในการแปล สามารถดูหลักเกณฑ์การอ้างอิงวารสาร สถาบันวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาได้ท่ี  (http://research.bsru.ac.th) 
 
3. ล าดับหัวข้อในการเขียนต้นฉบับ 
 การเขียนต้นฉบับก าหนดให้ใช้ภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษเท่านั้น ในกรณีเขียนเป็นภาษาไทย ควรแปล
ค าศัพท์ภาษาอังกฤษเป็นภาษาไทยให้มากที่สุด ยกเว้นในกรณีที่ค าศัพท์ภาษาอังกฤษเป็นค าเฉพาะ ที่แปลไม่ได้หรือ
แปลแล้วไม่ได้ความหมายชัดเจนให้ใช้ค าศัพท์ภาษาอังกฤษได้ และควรใช้ภาษาที่ผู้อ่านเข้าใจง่าย ชัดเจน หากใช้ค าย่อ
ต้องเขียนค าเต็มไว้ครั้งแรกก่อน โดยเนื้อหาต้องเรียงล าดับตามหัวข้อดังนี้ 
 3.1 ชื่อเรื่องควรสั้น และกะทัดรัด ความยาวไม่ควรเกิน 100 ตัวอักษร ชื่อเรื่องต้องมีทั้งภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ โดยให้น าชื่อเรื่องภาษาไทยขึ้นก่อน 
 3.2 ชื่อผู้เขียนเป็นภาษาไทย และภาษาอังกฤษ หากเกิน 6 คน ให้เขียนเฉพาะคนแรกแล้วต่อท้ายด้วย และ
คณะ 
 3.3 ชื่อหน่วยงานหรือสังกัด ที่ผู้เขียนท างานวิจัย เป็นภาษาไทย และภาษาอังกฤษ 
 3.4 บทคัดย่อเขียนทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ โดยเขียนสรุปเฉพาะสาระส าคัญของเรื่อง อ่านแล้วเข้าใจ
ง่าย ความยาวไม่ควรเกิน 300 ค า หรือ 20 บรรทัด โดยให้น าบทคัดย่อภาษาอังกฤษ (Abstract) ขึ้นก่อน ทั้งนี้ 
บทคัดย่อภาษาไทย กับบทคัดย่อภาษาอังกฤษ ต้องมีเนื้อหาตรงกัน 
 3.5 ค าส าคัญ(Keywords) ให้อยู่ในต าแหน่งต่อท้ายบทคัดย่อ และ Abstract ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์ในการ
น าไปใช้ ในการเลือกหรือค้นหาเอกสารที่มีชื่อเรื่องประเภทเดียวกันกับเรื่องที่ท าการวิจัย 
 3.6 บทน าเป็นส่วนของเนื้อหาที่บอกความเป็นมา และเหตุผลน าไปสู่การศึกษาวิจัย และควรอ้างอิงงานวิจัย
อ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 3.7 วัตถุประสงค์ชี้แจงถึงจุดมุ่งหมายของการศึกษา 
 3.8 กรอบแนวคิดชี้แจงความเชื่อมโยงตัวแปรต้น ตัวแปรตาม ในการท าการวิจัย 
 3.9 ระเบียบวิธีการวิจัย 
 3.10 ผลการวิจัยเป็นการเสนอสิ่งที่ได้จากการวิจัยเป็นล าดับ  อาจแสดงด้วยตาราง กราฟ แผนภาพ
ประกอบการอธิบาย ทั้งนี้ถ้าแสดงด้วยตาราง ควรเป็นตารางแบบไม่มีเส้นขอบตารางด้านซ้าย และขวา หัวตารางแบบ



 

 

ธรรมดาไม่มีสี ตารางควรมีเฉพาะที่จ าเป็น ไม่ควรมีเกิน 5ตาราง ส าหรับรูปภาพประกอบควรเป็นรูปภาพขาว-ด าที่
ชัดเจน และมีค าบรรยายใต้รูป กรณีท่ีผู้เขียนต้นฉบับประสงค์จะใช้ภาพสีจะต้องเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายดังกล่าว 
 3.11  อภิปรายผลควรมีการอภิปรายผลการวิจัยว่าเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้หรือไม่เพียงใด และควรอ้าง
ทฤษฎีหรือเปรียบเทียบการทดลองของผู้อ่ืนที่เกี่ยวข้องประกอบเพ่ือให้ผู้อ่านเห็นด้วยตามหลักการหรือคัดค้านทฤษฎีที่
มีอยู่เดิม รวมทั้งแสดงให้เห็นถึงการน าผลไปใช้ประโยชน์และการให้ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยในอนาคต 
 3.12  ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับงานวิจัยควรเป็นข้อเสนอแนะที่สามารถน าผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ได้จริง 
 3.13  ผู้เขียน หรือคณะผู้เขียนในส่วนท้ายของบทความให้เรียงล าดับตามรายชื่อในส่วนหัวเรื่องของบทความ 
โดยระบุต าแหน่งทางวิชาการ ที่อยู่ที่สามารถติดต่อได ้และ e-mail 
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