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  บทความวิชาการเรื่องน้ีผูเขียนมุงนําเสนอความรูเรื่องการประเมินผลความรูความสามารถของ
ผูเรียนเมื่อเสร็จสิ้นการเรียนการสอนรายวิชา คือ การตัดเกรด (Grading) น่ันเอง เกรดเปนสัญลักษณแทน
ความรูความสามารถของผูเรียนในการเรียนรูในรายวิชาตาง ๆ ดังน้ัน การตัดเกรดจึงเปนหนาที่โดยตรง
ของครูผูสอนในการกําหนดเกรดใหกับผูเรียน เพ่ือเปนการสะทอนวาผูเรียนมีความรูความสามารถตาม
จุดมุงหมายของรายวิชาเพียงพอหรือไม อยูในระดับใด ดังน้ัน ครูผูสอนจะตองกําหนดกระบวนการตัดเกรด   
ใหชัดเจน อันไดแก เน้ือหาที่จะนํามาใชในการตัดเกรด นํ้าหนักความสําคัญของเน้ือหาน้ัน  ๆ และรูปแบบ
การตัดเกรด โดยทั่วไปรูปแบบการตัดเกรดมี 3 วิธี คือ การตัดเกรดแบบอิงกลุม การตัดเกรดแบบอิงเกณฑ 
และการตัดเกรดแบบอิงเกณฑและอิงกลุม 

 

คําสําคัญ: การตัดเกรดแบบอิงเกณฑ, การตัดเกรดแบบอิงกลุม     
 

   

 This academic article aims to orientate student's knowledge assessment when they 
completed each subject or “Grading.” A grade indicates student’s achievement in each 
subject. Therefore, grading process ought to be proper and fair to every stakeholder 
concerned and it is each instructor's direct responsibility to perform such duty. This is to 
reflect the student's real competency, whether they reach each subject objectives. Thus, 
teacher should be clear in grading which includes content, load as well as format which 
are as follow: norm-referenced grading, criterion-referenced grading and criterion and 
norm referenced grading. 

Keywords: Criterion-referenced grading, Norm-referenced grading.    

การกําหนดระดบัผลการเรียนรู: การตัดเกรด
Knowledge Assessment: Grading 

Abstract 
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บทนํา  

 การกําหนดเกรดผลการเรียน (Grading) 

เปนการประเมินผลการเรี ยนรู อย า งห น่ึ ง        

ซึ่งจะตองดําเนินการอยางเปนระบบมีการกําหนด

เกณฑการตัดสินที่ไดมาตรฐาน อยูบนพ้ืนฐาน

ของความถูกตอง เหมาะสม และความยุติธรรม

ตามหลักวิชา โดยการประเมินผลการเรียนรูน้ัน

เปนกระบวนการตัดสินคุณคาการเรียนรูของ

ผูเรียนโดยนําผลการเรียนน้ันไปเปรียบเทียบกับ

ความสามารถของกลุมหรือเกณฑมาตรฐาน 

ดังน้ันการประเมินผลการเรียนรูที่ดีจะตองอาศัย

การวัดผลที่ครอบคลุมดวยวิธีการที่หลากหลาย 

มีผลการวัดที่เช่ือถือได มีวิธีการแปลความหมาย

คะแนนที่เหมาะสม และใชวิธีการตัดสินคุณคา   

ที่ยุติธรรม (ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2548) ดังนั้น   

ถาคะแนนที่ไดจากการวัดมีความคาดเคลื่อน     

ไมเหมาะสม หรือไมถูกตอง และครูผูสอนยังนํา

คะแนนดังกลาวมาใชในการตัดสินผลการเรียนรู

ของผูเรียนน้ัน ปญหาตาง ๆ ยอมเกิดขึ้นอยาง

แนนอน เชน ความไมยุติธรรมสําหรับผูเรียน

  

 

 
เกรดไมสะทอนความรูความสามารถของผูเรียน
อย างแทจริ ง  ความไม เปนมาตรฐานของ
กระบวนการวัดและประเมินผล เปนตน  

 ครูผูสอนนอกจากจะทําหนาที่ประสิทธ์ิ

ป ร ะส าท วิ ช าค ว าม รู ใ ห แ ก ศิ ษ ย แ ล ว  ใ น

ขณะเดียวกันครูผูสอนเองก็อยูในฐานะที่จะตอง

ตัดสินความรู  ความสามารถวาศิษยของตน    

แตละคนมีความรูความสามารถเปนที่นาพอใจ

หรือไม อยูในระดับใด สถานการณปจจุบัน      

ที่บรรยากาศการแขงขันคอนขางสูง การตัดสินผล

ความรูที่ถูกตอง มีความยุติธรรมจึงมีความสําคัญ

เปนอยางยิ่ง โดยทั ่วไปเกรดนิยมกําหนดเปน

สัญลักษณ เปนตัวอักษร หรือเปนตัวเลข ทั้งน้ี

ขึ้ น อยู กั บ ก า รกํ า หนดขอ งแต ล ะสถา บัน        

สวนจํานวนเกรดจะกําหนดเปนกี่เกรดน้ันขึ้นอยูกับ

ดุลยพินิจของครูผู สอน ปรัชญาการศึกษา 

ลักษณะวิชา ตลอดจนกฎระเบียบของแตละสถาบัน

ที่กําหนดขึ้น ตัวอยางการกําหนดสัญลักษณของ

เกรดปรากฏดังตารางที่ 1 (ศิริชัย กาญจนวาสี,  2548)

  

ตารางที่ 1: ระบบการใหเกรดเปนสัญลักษณ 

2 เกรด 3 เกรด 5 เกรด 
8 เกรด 

สัญลักษณ ระดับ ความหมาย 

  

A A 4.0  ดีเย่ียม (Excellent) 

   

B+ 3.5  ดีมาก (Very Good) 

 

G (ดี) B B 3.0  ดี (Good) 

   

C+ 2.5  ปานกลาง (Fairly Good) 
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ตารางที่ 1: (ตอ)  

2 เกรด 3 เกรด 5 เกรด 
8 เกรด 

สัญลักษณ ระดับ ความหมาย 

S (ผาน) P (ผาน) C C 2.0  พอใช (Fair) 

   

D+ 1.5  ออน (Poor) 

  

D D 1.0  ออนมาก (Very Poor) 

U (ไมผาน) F (ตก) F F 0  ตก (Fail) 

 

เรามักจะไดยินกันบอย ๆ วา “โรงเรียนแตละ

แหงใหเกรดไมเหมือนกัน โรงเรียนขนาดใหญ

มักจะกดเกรดบางโรงเรียนขนาดเล็กมักจะปลอย

เกรดบาง นํามาเปรียบเทียบกันไม ไดบาง”     

เมื่อเปนเชนน้ีเกรดที่ไดมาก็จะไมมีความหมาย 

ดังน้ันเกรดที่ไดมาควรจะตองมีความสัมพันธใน

ระดับสูงกับความรูความสามารถในรายวิชาน้ัน ๆ 

ของผู เรียนแตละคน ดังน้ันจึงมีความจําเปน

อยางย่ิงที่ครูผูสอนจะตองหาวิธีการที่จะทําให

เกรดเปนสัญลักษณแทนความรู ความสามารถ

ของผูเรียนอยางแทจริง สามารถนํามาใชเพ่ือการ

พัฒนาการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

(อุไร  จักษตรีมงคล, 2556)  

วัตถุประสงคการตัดเกรด 

 วัตถุประสงคการตัดเกรดน้ันก็เพ่ือที่จะให

ไดเกรดที่เปนตัวบงช้ีผลการเรียนรู/ ผลการ

ปฏิ บั ติ งานของผู เ รี ยนที่ มี ความเปนธรรม      

เพ่ือประโยชนในการจัดการเรียนการสอนและ

สื่อสารกับผูเกี่ยวของ (นงลักษณ  วิรัชชัย, 2546)  

แนวคิดของการตัดเกรด 

  ลักษณะที่สําคัญประการหน่ึงที่จะตอง
เกิดขึ้นเสมอในกระบวนการตัดเกรด คือ "การใช
วิจารณญาณหรือดุลยพินิจของครูผูสอนเอง"
เน่ืองจากธรรมชาติที่แตกตางกันของแตละ
รายวิชา อันไดแก จุดมุงหมายการเรียนรายวิชา 
เน้ือหารายวิชา กิจกรรมการเรียนการสอน   
ความพรอม และความสนใจของผูเรียน ดังน้ัน  
จึงเปนการยากที่จะใชรูปแบบการตัดเกรดแบบ
เดียวกันทั้งหมดในแตละรายวิชา โดยทั่วไป   
การจัดการเรียนการสอนในแตละรายวิชา  
ครูผูสอนจะตองกําหนดจุดมุงหมายการเรียนรู 
รวมทั้งวิธีการตัดเกรดใหชัดเจนต้ังแตกอนสอน 
วาตองการกําหนดเกรดไปทําไม เพ่ือจําแนก
ความสามารถของผูเรียนหรือเพ่ือตองการทราบ
ความกาวหนาหรือการปรับปรุ งผู เ รี ยนใน
ระหวางเรียน เมื่อผูสอนชัดเจนกับจุดมุงหมาย
ของการกําหนดเกรดแลวก็จะสามารถกําหนด
ขอบเขตเน้ือหาที่จะนํามาใชเปนองคประกอบใน
การตัดเกรดได และนําไปสูการกําหนดรูปแบบ
การแปลความหมายคะแนนไดอยางเหมาะสม 
โดยประเด็นสําคัญที่ครูผูสอนจะตองให 
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ความสําคัญไดแก 

   1. ควรมีกิจกรรมการวัดใดบางใน
การตัดเกรด กลาวคือ เน้ือหาที่นํามาใชสอบเพ่ือ
เก็บคะแนนน่ันเอง เชน การทดสอบประจํา
หนวย  (คะแนนรายบ ุคคล  คะแนนกลุ ม )       
การสอบกลางภาค การสอบปลายภาค คะแนน
จิตพิสัย เปนตน  
   2. นํ้าหนักความสําคัญของแตละ
กิจกรรม กลาวคือ การวัดผลหรือเน้ือหาตามขอ 1 
แตละรายการน้ันมี นํ้าหนักความสําคัญเปน   
เชนไร เพื ่อใหเปนตัวแทนของจุดมุ งหมาย
       
 
 

 

การเรียนรูของรายวิชาน้ัน ๆ มากที่สุด โดยทั่วไป 
นิยมกําหนดเปนรอยละ (%) เพ่ือรอการประมวล
เขาดวยกันเปนคะแนนรวมรายวิชาสําหรับใชใน
การตัดเกรดน่ันเอง 
   3 .  มี วิ ธี การ ตัดสินผลอย า ง ไ ร 
กลาวคือ การไดมาของคะแนนน้ันมีวิธีการสอบ
อยางไรบาง ใชแบบทดสอบชนิดใดบาง และการ
แปลความหมายคะแนนเปนแบบอิงเกณฑ หรือ
อิงกลุม โดยรายละเอียดขององคประกอบที่ใชใน
การตัดเกรด  ปรากฏดังแผนภาพที่ 1  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 อุทุมพร  จามรมาน (2535 องถึงใน ศิริชัย  

กาญจนวาสี, 2548) ไดกลาวถึงหลักการใหเกรดวา 

การให เกรดแกผู เรียนน้ัน ครูผูสอนจะตอง

คํานึงถึงประเด็นที่สําคัญ ดังน้ี 

 1 )  การ ให เกรดจะต อง ต้ั งอ ยู บน

พ้ืนฐานของความยุติธรรมทั้งผูให (ครูผูสอน) 

และผูรับ (ผูเรียน) 

 2) การใหเกรดจะตองยึดจุดมุงหมาย

การเรียนรูของรายวิชาเปนหลัก 

 3) การให เกรดจะตองอาศัยขอมูลที่

ถูกตอง เช่ือถือได เครื่องมือวัดจะตองมีทั้งความ

ตรงและความเที่ยง กลาวคือ ผูสอนจะตอง

พยายามหาความสัมพันธระหวางสิ่งที่ประเมิน

กับจุดประสงคการเรียนรูรายวิชาใหได ซึ่งก็คือ

ความตรงเชิงเ น้ือหาน่ันเอง สวนความตรง     

เชิงพยากรณน้ันจะตองมองไปถึงการนําไปใชใน

ชีวิตประจําวันได เชน ผูเรียนที่ไดเกรด A วิชา

ภาษาอังกฤษจะตองมีความสามารถในการ

จุดมุงหมายของการเรียน 

กําหนดกิจกรรมการวัดผล 

กําหนดนํ้าหนักความสําคัญของกิจกรรม 

รูปแบบการตัดเกรด 

                             ภาพที่ 1 องคประกอบของการตัดเกรด (ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2548) 
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สื่อสารดวยภาษาอังกฤษไดดีกวาผูเรียนที่ไดเกรด 

B เ ป น ต น  ส ว น ค ว า ม เ ที่ ย ง น้ั น ห ม า ย ถึ ง         

การประเมินผลจะตองไดผลเหมือนเดิมเมื่อเวลา

ผานไป โดยปจจัยที่สงผลตอความเที่ยงของ  

การประเมิน ไดแก ความผิดพลาดดานการสื่อสาร

ระหวางผูสอนและผูเรียนในกระบวนการสอบ 

ครูผูสอนไมกําหนดเกณฑในการใหคะแนนที่

ชัดเจนทําใหเกิดความลําเอียงในการใหคะแนน

ของครู และความไมใสใจในการสอนของครู

เทาที่ควร เชน ใชการสอบที่ไมหลากหลาย และ

ไมสะทอนความสามารถที่แทจริงของผู เรียน  

เปนตน (อุไร  จักษตรีมงคล, 2556) 

 ศิริ ชัย  กาญจนวาสี (2548) ไดเสนอ

แนวทางของการวัดผลและการกําหนดเกรด 

ดังน้ี   

 1) ปจจัยที่ ใช ในการกําหนดเกรด   

ควรประกอบด วยปจ จัยหลั กของความรู

ความสามารถหรือทั กษะของผู เ รี ยนตาม

จุดมุงหมายการเรียนรูเปนสําคัญ และปจจัยเสริม 

เช น  การม ีส วนร วม ในก ิจกรรมการ เร ียน       

การสอน เจตคติตอการเรียน ความรับผิดชอบ

   

 

 

 

เปนตน โดยปจจัยหลักจะตองเปนปจจัยที่สําคัญ

ที่ สุ ด ที่ ใ ช ใ น ก า ร กํ าห นด เ ก รดแก ผู เ รี ย น        

สวนปจจัยเสริม น้ันเปนเพียงสวนประกอบ       

ที่สามารถนํามาพิจารณาในกรณีที่ปจจัยหลัก

ขาดความสมบูรณน่ันเอง 

 2)1เครื่องมือที่ใชในการวัดผลจะตองมี

ประสิทธิภาพทั้งดานความตรง และความเที่ยง 

สามารถวัดไดครอบคลุมตามเน้ือหาและนํ้าหนัก

ความสําคัญที่ตองการประเมิน มีเครื่องมือวัดผล 

และ วิ ธีการ วัดผลที่ หลากหลาย บ อยครั้ ง       

(ทั ้ ง ร ะห วา ง เ ร ีย น แล ะสิ ้น สุด ก า ร เ ร ีย น )    

มีมาตรการในการตรวจใหคะแนนที่ชัดเจน 

 3)1เกณฑที่ ใช ในการกําหนดเกรด

จะตองเหมาะสมกับธรรมชาติของรายวิชาน้ัน ๆ 

โดยการระบุใหชัดเจนและสอดคลองกับกิจกรรม

การวัดผล (เก็บคะแนน) หรือแผนการสอนรายวิชา 

 4)1การตัดสินผลจะตองเปนไปอยาง

ยุติธรรมสําหรับผูเรียนทุกคน โปรงใส สามารถ

อธิบายใหผูเรียนและผูเก่ียวของยอมรับไดดวย

หลักการและเหตุผล การใชวิจารณญาณจะตอง

เปนไปอยางมีคุณธรรม 

      

  

 

   

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 2 

นักเรียนนายเรือ ชั้นปท่ี 5  

กําลังนําเสนอหัวขอโครงรางการวิจัย 

ของวิชางานคนควาอิสระทางวิทยาการทางเรือ 1  

ประจําปการศึกษา 2559 
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รูปแบบการตัดเกรด  

 รูปแบบการตัดเกรดที่สําคัญมี 3 รูปแบบ 

ได แก  การต ัด เกรดแบบอ ิงกลุ ม  (Norm-– 

Referenced Grading) ก า ร ต ัด เ ก ร ด แบบ      

อิงเกณฑ (Criterion - Referenced Grading) 

และการตัดเกรดแบบอิงเกณฑและอิงกลุม

(Criterion and Norm Referenced Grading)

รายละเอียด ดังน้ี 

 1. การตัดเกรดแบบอิงกลุม (Norm - 

Referenced Grading)  

   การตัดเกรดประเภทน้ีมีแนวคิด

ต้ังอยูบนทฤษฎีของความแตกตางระหวางบุคคล 

โดยมีความเช่ือวาบุคคลมีความสามารถใน     

การเรียนรูไดตางกัน จึงนําคะแนนมาเปรียบเทียบ

กันภายในกลุม (เอมอร  จังศิริพรปกรณ, 2550) 

คะแนนที่ไดจากแบบทดสอบน้ันใชแทนความรู

ความสามารถของผูเรียนแตละคน โดยคะแนนที่

ไดจะตองมาจากแบบทดสอบชุดเดียวกันหรือ

แบบทดสอบคูขนานกัน ลักษณะของขอสอบ

จะตองมีความยากพอเหมาะ และมีคาอํานาจ

จําแนกคอนขางสูง ดังน้ัน แนวคิดน้ีจึงพยายาม

กระจายคะแนนความรูความสามารถของผูเรียน

เชน กลุมเกง กลุมปานกลาง และกลุมออน 

   1.1 วัตถุประสงคการตัดเกรด

แบบอิงกลุม 

    เพ่ือตองการกําหนดระดับผล

การ เ รี ยนรู ของผู เ รี ยน โดยการ เปรี ยบผล         

การเรียนรูของผูเรียนภายในกลุมของตนเอง 

 

  

   1.2 ขอตกลงเบื้องตน 

    1)1คะแนนของผูสอบแตละคน

ไดมาจากแบบทดสอบชุดเดียวกัน/คูขนานกัน

และมีคุณภาพ 

    2)1ผูสอบมีความรูความสามารถ

ในเรื่องน้ันตางกัน 

    3)1คะแนนสอบที่ไดจะตองมี

การกระจายจึงจะนํามาตัดเกรดแบบน้ีได 

   1.3 วิธีการตัดเกรดแบบอิงกลุม  

    วิธีการตัดเกรดแบบอิงกลุม  

มีดวยกันหลากหลายวิธี เชน การกําหนดเกรด  

โดยกําหนดเปอรเซ็นตของแตละเกรดไวลวงหนา 

หมายถึง ผูสอนกําหนดไวลวงหนาวาจํานวน

ผูเรียนก่ีคน (รอยละเทาใด) ที่จะไดเกรด A B   

C D F หรืออาจจะใชคาพิสัยในการกําหนด      

ชวงเกรด หรืออาจจะใชคามัธยฐานตามวิธีของ 

Dewey B. Struit ครูผู สอนบางท านอาจใช

คาเฉลี่ยของคะแนนในการตัดเกรด แตวิธีการตัด

เกรดแบบอิงกลุมที่ผูเขียนตองการนําเสนอใน

ครั้งน้ี คือ การใชคะแนนมาตรฐานที (T Score) 

ซึ่งเปนวิธีที่งายสําหรับผูสอนในการดําเนินการ 

กอนอ่ืนตองมาทําความรูจักกับคะแนนมาตรฐาน 

เสียกอน (Standard Score) รายละเอียดดังน้ี  

   คะแนนมาตรฐานมีด วย กัน 2 

ประเภท คือ คะแนนมาตรฐานซี (Z Score) 

และคะแนนมาตรฐานที (T Score) โดยคะแนน

ทั้งสองอยางน้ีก็คือ คะแนนที่ถูกแปลงมาจาก

คะแนนดิบใหกลายมาเปนคะแนนมาตรฐาน  
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เพ่ือใหคะแนนน้ันมีหนวยเดียวกัน และสามารถ

นํ ามา เปรี ยบ เที ยบ กัน ได แม คะแนนจะมี

แหลงที่มาที่แตกตางกันก็ตาม โดยสูตรในการ

คํานวณหาคะแนนมาตรฐาน ดังน้ี  

 

  คะแนนมาตรฐาน Z    =  

   เมื่อ  Z  คือ คะแนนมาตรฐานซี 

    Xi คือ คะแนนดิบของผูเรียนแตละคน 

    X คือ คะแนนเฉลี่ยของกลุม 

    S.D. คือ คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานคะแนนภายในกลุม 

 คะแนนมาตรฐานซี (Z) โดยทั่วไปจะมีคาระหวาง - 3 ถึง +3 มีคาเฉลี่ยเทากับ 0  

คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 1 ถาคา Z < 0 แสดงวาผูเรียนคนน้ันมีคะแนนตํ่ากวาคาเฉลี่ยของกลุม 

ถาคา Z = 0 แสดงวาผูเรียนคนน้ันมีคะแนนเทากับคาเฉลี่ยของกลุม แตถาคา Z > 0 แสดงวาผูเรียนคนน้ัน 

มีคะแนนสูงกวาคาเฉลี่ยของกลุม  

 ในสวนของคะแนนมาตรฐานที ( T Score ) น้ัน คือ คะแนนที่แปลงมาจากคะแนน

มาตรฐานซีอีกครั้งหน่ึง เน่ืองจากวาคะแนนมาตรฐานซีคามีคานอยและติดลบ ทําใหดูยาก จึงไดมี       

การแปลงคะแนนจากคะแนนมาตรฐานซี เปน คะแนนมาตรฐานที ซึ่งจะมีคาเฉลี่ยเทากับ 50 คาสวน

เบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 10 โดยสูตรในการคํานวณคะแนนมาตรฐานที ดังน้ี  

  คะแนนมาตรฐาน T = 50 + 10Z 

   เมื่อ  T  คือ คะแนนมาตรฐาน T 

    Z คือ คะแนนมาตรฐาน Z 

 

 

 

 
         T = 50 

 

Z = 0 

 

+ 3 - 3 

คะแนนสูงกวาคาเฉลี่ยของกลุม คะแนนต่ํากวาคาเฉลี่ยของกลุม 

Xi - X 

  S.D. 
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 1.4 ขั้นตอนการตัดเกรดแบบอิงกลุม  

 1) แปลงคะแนนดิบที่รวบรวมจาก

เน้ือหาตาง ๆ ในกิจกรรมการเรียนการสอน

ทั้งหมดของรายวิชาน้ันใหเปนคะแนนมาตรฐานที 

(T Score)  

 2) ใชวิจารณญาณอยางมีคุณธรรม

ของครูผูสอนในการตัดสินใจกําหนดจํานวนเกรด

ที่จะใหวาผลการจัดการเรียนการสอนในครั้งน้ี

ผูเรียนมีความรูความสามารถตามจุดมุงหมาย

ของรายวิชาเปนอยางไรบาง เชน ควรจะมี A 

หรือ F หรือไม โดยมีเกณฑในการพิจารณา ดังน้ี

  2.1) แบงเกรดออกเปน 8 

เกรดในกรณีที่ผูเขาสอบมีความสามารถแตกตาง

กันมาก คือ คนเกงก็เกงจริง คนออนก็ออนจริง และ

จะตองมีผูเขาสอบมากพอสมควร คือ เกรด A - F

  2.2) แบงเกรดออกเปน 7 

เกรด ใชในกรณีที่ผูเรียนในกลุมมีความสามารถ

แตกตางกันไมมาก ดังน้ี  A,B+,B,C+,C,D+,D  

ถ า ค น อ อ น ยั ง ไ ม ถึ ง ขั้ น ส ม ค ว ร ส อ บ ต ก 

B+,B,C+,C,D+,D,F ถาคนเกงยังไมถึงขั้นได  A  

คนออนก็ไมสมควรสอบได  

  2.3) แบงออกเปน 5 - 6 เกรด   

ใชในกรณีที่ผูเรียนกลุมมีความสามารถใกลเคียง

กันดังน้ี A,B+,B,C+,C ถาคนเกงของกลุมควรได 

A และคนออนก็พอใชได B+,C+,C,D+,D ถาคน

เกงของกลุมไมถึงขนาดได A และคนออนก็ออนมาก  

C+,C,D+,D1ถ าคน เก งของกลุ ม ไม เ ก งและ     

ทายกลุมก็ออนมาก  

 3) เมื่อกําหนดจํานวนเกรดไดแลว 

ใหหาพิสัย (Range) ของคะแนนมาตรฐานทีที่จะ

นํามาใชกําหนดเกรดวามีชวงกวางเทาไร โดยใช

คะแนนมาตรฐานทีสูงสุดลบดวยคะแนนมาตรฐาน

ทีตํ่าสุด 

 4) หาความกวางของแตละชวงเกรด 

เ พ่ื อ กํ าหนดว า แต ล ะ เ ก รดที่ จ ะ ให น้ั น จะ           

มีชวงกวางเพียงใด หาไดโดยการนําคาพิสัยของ

คะแนนมาตรฐานที (ตามขอ 3) หารดวยจํานวน 

เกรดที่กําหนดไว (ตามขอ 2) ก็จะไดความกวาง

ของคะแนนมาตรฐานทีของแตละเกรด  

  5) กําหนดชวงคะแนนมาตรฐานที
ของแตละเกรด ซึ่งจะมีลักษณะเปนไปได 2 กรณีคือ 
  5.1) ถาจํานวนเกรดตามขอ 2 
เปนจํานวนคู (เชน 2, 4, 6, 8 เกรด) ใหกําหนด
ชวงหรือแบงชวงของเกรดต้ังแตคาเฉลี่ยของ
คะแนนมาตรฐานทีขึ้นและลงไป (คาเฉลี่ยคะแนน
มาตรฐาน T = 50) รายละเอียดดังตัวอยางที่ 1 
  5.2) ถาจํานวนเกรดตามขอ 2 

เปนจํานวนคี่ (เชน 3, 5, 7 เกรด) ใหกําหนดชวง

หรือแบงชวงของเกรด โดยใหเกรดที่อยูกึ่งกลาง

ครอมคะแนนมาตรฐานทีเฉลี่ย ดังน้ันเกรดที่อยู

กลางจึงมีคาเทากับชวงของเกรดหาร 2 แลว

นําไปบวกลบกับคาเฉลี่ยคะแนนมาตรฐานที  

ชวงตอไปทั้งขึ้นและลงจนครบจํานวนเกรดที่

กําหนดไว เชน ถากําหนดจํานวนเกรดไว 5 เกรด 

คือ A  B + B  C+ C ดังน้ัน เกรด B คือ เกรดที่อยู

ตรงกลาง และผูเรียนที่มีคะแนนมาตรฐานทีอยู

ระหวาง +- 50 (ตามความกวางของชวงเกรด)   

จะไดเกรด B รายละเอียดดังตัวอยางที่ 2 
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 6)1นําคะแนนมาตรฐานทีที่ไดไป
แปลความหมายกับชวงของเกรดที่ กําหนดไว     
ตามขอ 5 จากน้ันแปลความหมายออกมาเปน
สัญลักษณของเกรด 

  1.5 ขอดีและขอเสีย (ศิริชัย กาญจนวาสี, 

2548)  

           ขอดี   

 1. ชวยกระตุนใหผูเรียนเกิดการแขงขัน 

เปนแรงจูงใจใหผูเรียนพยายามเรียนใหไดดีที่สุด 

มิใชหวังเพียงเรียนเพ่ือใหสอบผานวัตถุประสงค 

ที่ครูกําหนดไวเทาน้ัน 

 2. สะดวกในการนําไปปฏิบัติของครูผูสอน 

ขอเสีย 

 1. การกําหนดเกรดขึ้นอยูกับความรู

ความสามารถของกลุมผูเรียน 

 2.  มีปญหาในการเปรียบเทยีบความสามารถ 

ของผูเรียนระหวางรุน แมอาจจะไดเกรดเดียวกัน

แตความสามารถอาจจะไมเทากัน

 

   

 

 

 

 

  

        

                         

 

 

 

 

ตัวอยางที่ 1 การตัดเกรดแบบอิงกลุม จํานวน 8 เกรด (A, B+, B, C+, C, D+, D, F) 

ตารางที่ 2: แสดงคะแนนดิบ คะแนนมาตรฐานซี คะแนนมาตรฐานทีของผูเรียน 
 

คนที่ คะแนนดิบ 
คะแนนมาตรฐานซี 

(Z Score) 

คะแนนมาตรฐานที 

(T Score) 
เกรด 

1 60.39 0.19 51.93 C+ 

2 66.98 2.07 70.65 (คาสูงสุด) A 

3 59.54 -0.05 49.52 C 

 

ภาพที่ 3 

 

นักเรียนนายเรือ ชั้นปท่ี 3  

กําลังฝกปฏิบัติการสรางขอสอบ 

ในวิชาครูทหาร ปการศึกษา 2559 
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ตารางที่ 2: (ตอ) 

คนที่ คะแนนดิบ 
คะแนนมาตรฐานซี 

(Z Score) 

คะแนนมาตรฐานที 

(T Score) 
เกรด 

4 62.11 0.68 56.82 B 

5 64.46 1.35 63.49 A 

6 57.61 -0.60 44.03 D+ 

7 59.46 -0.07 49.29 C 

8 64.11 1.25 62.50 A 

9 59.46 -0.07 49.29 C 

10 57.86 -0.53 44.74 D+ 

11 54.46 -1.49 35.09 (คาตํ่าสุด) F 

12 59.80 0.03 50.26 C+ 

13 57.89 -0.52 44.83 D+ 

14 54.71 -1.42 35.80 F 

15 56.79 -0.83 41.70 D 

X 59.71  

S.D. 3.52  

  1. แปลงคะแนนดิบใหเปนคะแนนมาตรฐานที 

  2. กําหนดจํานวนเกรดคือ 8 เกรด คือ A,B+,B,C+,C,D+,D, F (จํานวนเกรดเปนเลขคู) 

  3. กําหนดความกวางของแตละชวงเกรด  

   ความกวาง = 
     
        =   4.45 ประมาณ 5 
 
 
 

70.65 - 35.09 

         8 
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  4. กําหนดคะแนนแตละชวงเกรด ตามขอ 5.1 คือ ใหกําหนดชวงหรือแบงชวงของเกรด
ต้ังแตคะแนน (มาตรฐาน) เฉลี่ยเปนตนไป (คือที่ z = 0, T = 50 ขึ้นและลงไป) ดังน้ี 
 
    > 62.00  คะแนน  เกรด  A 

    58.01–62.00  คะแนน  เกรด B+ 

    54.01–58.00  คะแนน  เกรด B 

    50.01–54.00  คะแนน  เกรด C+ 

    46.01–50.00  คะแนน  เกรด C 

    42.01–46.00  คะแนน  เกรด D+ 

    38.01–42.00  คะแนน  เกรด D 

    < 38.01  คะแนน  เกรด F 

ตัวอยางที่ 2 การตัดเกรดแบบอิงกลุม จํานวน 5 เกรด (A, B+, B, C+, C) 
ตารางที่ 3: แสดงคะแนนดิบ คะแนนมาตรฐานซี คะแนนมาตรฐานทีของผูเรียน 
 

คนที่ คะแนนดิบ 
คะแนนมาตรฐานซี 

(Z Score) 

คะแนนมาตรฐานที 

(T Score) 
เกรด 

1 60.39 0.19 51.93 B 

2 66.98 2.07 70.65 (คาสูงสุด) A 

3 59.54 -0.05 49.52 B 

4 62.11 0.68 56.82 B+ 

5 64.46 1.35 63.49 A 

6 57.61 -0.60 44.03 C+ 

7 59.46 -0.07 49.29 B 

8 64.11 1.25 62.50 A 

9 59.46 -0.07 49.29 B 

10 57.86 -0.53 44.74 C+ 

11 54.46 -1.49 35.09 (คาตํ่าสุด) C 
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ตารางที่ 3: (ตอ) 

คนที่ คะแนนดิบ 
คะแนนมาตรฐานซี 

(Z Score) 

คะแนนมาตรฐานที 

(T Score) 
เกรด 

12 59.80 0.03 50.26 B 

13 57.89 -0.52 44.83 C+ 

14 54.71 -1.42 35.80 C 

15 56.79 -0.83 41.70 C+ 

X 59.71  

S.D. 3.52  

 
  1. แปลงคะแนนดิบใหเปนคะแนนมาตรฐานที 

  2. กําหนดจํานวนเกรดคือ 5 เกรด คือ A,B+,B,C+,C (จํานวนเกรดเปนเลขคี่) 

  3. กําหนดความกวางของแตละชวงเกรด  
   ความกวาง = 
 
        =    7.11 ประมาณ 7 
  4.1กําหนดคะแนนแตละชวงเกรด ตามขอ 5.2 โดยใหเกรดกึ่งกลางครอมคะแนน

มาตรฐานเฉลี่ย (T=50) ดังน้ันเกรดที่อยูกลาง (เกรด B) จึงมีคาเทากับชวงของเกรดหาร 2 แลวนําไปบวก

ลบกับคะแนนมาตรฐานเฉลี่ยแลวจึงหาชวงตอไปทั้งขึ้นและลง ดังน้ี  

    > 59.00  คะแนน  เกรด  A 

    53.01–59.00  คะแนน  เกรด B+ 

    47.01–53.00  คะแนน  เกรด B 

    41.01–47.00  คะแนน  เกรด C+ 

    < 41.01  คะแนน  เกรด C 

70.65 - 35.09 

         5 
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2. การตัดเกรดแบบอิงเกณฑ (Criterion-- 

Referenced Grading)  

   การตัดเกรดประเภทน้ีมีแนวคิด

ต้ังอยูบนทฤษฎีการเรียนเพ่ือรอบรูที่วาดวย  

การใหผู เรียนมีความรู  ความสามารถอะไร     

ทําอะไรไดบาง คะแนนที่ไดจากแบบทดสอบ   

ใชแทนความรูความสามารถของผู เรียนใน

ขอบเขตเน้ือหาที่สําคัญของรายวิชาน้ัน ๆ ดังน้ัน 

การวัดความรูความสามารถของผูเรียนจึงเปน

การเปรียบเทียบกับเกณฑมาตรฐานที่พึงมีตามที่

ครู ผู สอนกํ าหนด โดย ไม นําผลคะแนนไป

เปรียบเทียบกับผูเรียนภายในกลุม การตัดเกรด

วิธี น้ีจะเปนการนําคะแนนดิบที่ รวมมาจาก

กระบวนการวัดผลทั้ งหมดในรายวิชาเปน

คะแนนในเรือนรอย (100 คะแนน) ของผูเรียน

แตละคนไปเปรียบเทียบกับเกณฑ/เปาหมาย

ที่ต้ังไว การประเมินแบบน้ีมักจะออกมาในรูป

ผาน - ไมผาน หรือ รู - ไมรู  หรือ ดี - ผาน - ตก 

หรือจะออกมาในรูปเกรด A, B+, B, C+, C, D+, 

D และ F ตามที่ครูผูสอนกําหนดชวงคะแนนของ

แตละเกรดไวลวงหนา  

 2.1 วัตถุประสงคการตัดเกรดแบบอิงเกณฑ 

 เพ่ือตองการกําหนดระดับผลการเรียนรู

แกผูเรียนโดยการนําคะแนนไปเปรียบกับเกณฑ

มาตรฐานที่ครูผูสอนกําหนดไวแลว  

 2.2 ขอตกลงเบื้องตน 

    1) คะแนนของผูสอบแตละคนไดมา

จากแบบทดสอบชุดเดียวกัน/ คูขนานกันและ      

มีคุณภาพ 

 2) คะแนนที่ไดเปนตัวแทนระดับ

ความรูความสามารถของผูสอนในการนําพา

ผู เรียนบรรลุหรือไมบรรลุ วัตถุประสงคตาม

เปาหมายที่ต้ังไว 

 3) เ ก ณ ฑ ม า ต ร ฐ า น ที่ กํ า ห น ด

สามารถใชตัดสินระดับความรูความสามารถ  

ของผูเรียนได 

 2.31รูปแบบการตัดเกรดแบบอิงเกณฑ  

  วิธีการตัดเกรดแบบอิงเกณฑทีนิ่ยมใช

มีดวยกัน 2 ประเภท ดังน้ี (เอมอร จังศิริพรปกรณ, 

2550) 

  แบบที่ 1 ตัดสินใหผาน - ไมผาน 

       หลักการสําคัญ คือ การ

กําหนดเกณฑขั้นตํ่า (Minimum Requirement)

ในรูปของคะแนนดิบ หรือเปอรเซ็นตเอาไว   

โดยครูผูสอนจะตองกําหนดคะแนนไววาผูเรียน

จะตองมีคะแนนความสามารถตามวัตถุประสงค 

และเน้ือหาอะไรบาง จากน้ันดําเนินการประเมิน

วาใครสอบผาน - ไมผานตามเกณฑที่กําหนดไว  

  แบบที่ 2 กําหนดเกณฑไวตายตัว 

       ห ลั ก ก า ร สํ า คั ญ  คื อ 

ครูผูสอนจะตองดําเนินการกําหนดเกณฑในรูป

ของคะแนนดิบ หรือ เปอรเซ็นตลวงหนาไว    

วาคะแนนของแตละชวงเกรดเปนเชนไร เชน 

ระเบียบโรงเรียนนายเรือวาดวยการศึกษา    

พ.ศ.2559 ในผนวก ก การใหระดับคะแนน

ภาคทฤษฎีรายวิชา วาการตัดเกรดแบบอิงเกณฑ

ใหใชเกณฑดังตอไปน้ี (โรงเรียนนายเรือ, 2558)  
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     80 - 100 คะแนน  เกรด  A 

     75–79  คะแนน  เกรด B+ 

     70–74  คะแนน  เกรด B 

     65–69  คะแนน  เกรด C+ 

     60–64  คะแนน  เกรด C 

     55–59  คะแนน  เกรด D+ 

     50–54  คะแนน  เกรด D 

     ตํ่ากวา 50 คะแนน  เกรด F 

  2.4 ขอดีและขอเสีย (ศิริชัย กาญจนวาสี, 
2548) 
    ขอดี    
     1 . 1 ช ว ย เสร ิมสร า งความร วมม ือ
ระหวางผูเรียน และพัฒนาการเรียนรูรวมกัน 
  2.1องคกรวิชาชีพสวนใหญมีเกณฑ
มาตรฐานสําหรับการตัดสินคุณภาพ  
    ขอเสีย   
  1.1ผูสอนแตละคนอาจจะมีเกณฑการ
ตัดสินระดับความรูความสามารถที่แตกตางกัน 
  2.1ปญหาความเช่ือถือไดของเกณฑ   
ที่กําหนดขึ้น  

3.1การตัดเกรดแบบอิงเกณฑและอิงกลุม 
(Criterion and Norm Referenced Grading)  
 การตัดเกรดแบบผสม โดยมีแนวคิด
ต้ังอยูบนทฤษฎีที่วาการเปรียบเทียบคะแนนของ
ผูเรียนกันเองภายในกลุมน้ันจะมีความหมาย
สม บู รณ ขึ้ น  ถ า ผู เ รี ย น เหล า น้ั นมี ค ว าม รู
ค ว ามส าม า รถต ามคุณสม บั ติ ขั้ น ตํ่ า แ ล ว    
กลาวคือ เมื่อผูเรียนผานการตรวจสอบความรู
ความสามารถขั ้น ตํ่า ในระหว างการ เร ียน       
การสอนแลว น าจะทําให การเปร ียบเท ียบ

คะแนนรวมของผูเรียนแตละคนมีความเหมาะสม
และสามารถใชตัดสินระดับการเรียนรูของผูเรียน
ไดดีย่ิงขึ้น 

 3.11ว ัตถ ุประสงค การต ัดเกรดแบบ    
อิงเกณฑและอิงกลุม 

  เ พ่ื อ ต อ ง ก า ร กํ าหนดระ ดับผ ล     
การเรียนรูแกกลุมผูเรียนที่ผานเกณฑคุณภาพ 
ขั้นตํ่าที่ครูผูสอนกําหนดไวแลว โดยการนํา
คะแนนของกลุมผูเรียนที่ผานเกณฑแลวน้ันไป
เปรียบกันเองภายในกลุมอีกครั้งหน่ึง 

 3.21ขอตกลงเบื้องตน 

 1) คะแนนสอบยอยและคะแนนรวม
ไดมาจากเครื่องมือวัดผลที่มีคุณภาพ 

  2) ผูสอบมีความรูความสามารถใน
เรื่องน้ันตางกัน 

 3) คะแนนที่ ได เปน ตัวแทนของ
ระดับความรูความสามารถของผูสอบ 

 4) เกณฑที่กําหนดสามารถใชตัดสิน
ระดับความรูความสามารถของผูสอบได  
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 3.3 ขอดีและขอเสีย (ศิริชัย กาญจนวาสี, 
2548) 

           ขอดี    
  1. ชวยเสริมสรางความรวมมือและ
การแขงขันระหวางผูเรียน   
  2. มีการตรวจสอบความกาวหนาใน
การเรียนรูและผลสรุปของการเรียนรู 
         
                          ขอเสีย 
    - ปญหาความเหมาะสมและความ
เช่ือถือไดของเกณฑ และความซับซอนในการปฏิบัติ
  
 

บทสรุป  

  การตัดเกรดเปนการประเมินผล    
การเรียนรูของผูเรียนแบบสรุป เปนหนาที่และ
ความรับผิดชอบของครูผูสอนโดยตรงในการทํา
หนาที่ ดังกลาว เกรดน้ันถือไดวาเปนตัวแทน
ความรูความสามารถตามรายวิชาของผูเรียน
ดัง น้ัน กระบวนการตัดเกรดจะตองอยูบน
พ้ื น ฐ า น ข อ ง ค ว า ม ถู ก ต อ ง ต า ม ห ลั ก วิ ช า        
ความเหมาะสมกับธรรมชาติของวิชา และความ
ยุติธรรมกับผูเรียน โดยสิ่งที่ครูผูสอนจะตองให
ความสําคัญเปนอยางย่ิงในกระบวนการตัดเกรด 
คือ การวางแผนการตัดเกรดลวงหนาอยาง
ชัดเจน เพ่ือใหสอดคลองกับจุดมุงหมายการ
เรียนรูรายวิชา ระบุองคประกอบหรือเน้ือหา    
ที่ จ ะ ถู ก นํ า ม า ใ ช ใ น ก า ร ตั ด เ ก ร ด ใ ห ชั ด             
ใช เครื่องมือวัดผลที่มีคุณภาพ ระบุนํ้าหนัก
ความสําคัญของแตละเน้ือหา ตลอดจนกําหนด
เกณฑการตัดสินใหชัดเจน วาจะใชการตัดเกรด
รูปแบบใดจึงจะเหมาะสมที่สุดกับรายวิชาน้ัน ๆ
โดยทั่วไปรูปแบบของการตัดเกรดมี 3 รูปแบบ 

 
ไดแก 1) การตัดเกรดแบบอิงกลุม 2) การตัด
เกรดแบบอิงเกณฑ และ 3) การตัดเกรดแบบ  
อิงเกณฑและอิงกลุม  ซึ่ งทั้ ง  3 รูปแบบน้ัน        
มีขอตกลงเบื้องตนในการใช ขั้นตอนการปฏิบัติ
ตลอดจนขอดีและขอเสียแตกตางกันไป ดังน้ัน 
ครูผูสอนจึงตองเลือกวิธีการตัดเกรดที่เหมาะสม
กับรายวิชาใหมากที่สุด โดยมีเปาหมายที่สําคัญ
คือการพัฒนาคุณภาพและการสะทอนถึ ง
คุณภาพของผูเรียนในรายวิชาน้ัน ๆ อยางแทจริง 
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