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บทคดัยอ่ 
 
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่องานส่งเสริมบริหารกิจการนักเรียนโรงเรียน 
วดัธรรมจรยิาภริมย ์จงัหวดัสมุทรสาคร ระบบสารสนเทศทีพ่ฒันาขึน้ท าหน้าทีจ่ดัการขอ้มูลทัว่ไปของนักเรยีน ขอ้มูล
คะแนนความประพฤตนิักเรยีน ขอ้มลูการท าความด ีขอ้มูลความประพฤตทิีไ่ม่เหมาะสม ขอ้มลูโฮมรูม ขอ้มลูการเยีย่ม
บา้น ขอ้มูลการเขา้เรยีนรายคาบ และขอ้มลูดา้นการพฒันาอาชพีและการศกึษาต่อของศษิยเ์ก่า การวจิยันี้เป็นการวจิยั
เชงิพฒันา ประชากรการวจิยั จ านวน 36 คน ประกอบดว้ย กลุ่มผูอ้ านวยการ/รองผูอ้ านวยการ จ านวน 2 คน กลุ่มครู
หวัหน้าสายชัน้หรอืรองหวัหน้า จ านวน 6 คน กลุ่มครูทีป่รกึษา จ านวน 26 คน กลุ่มครูฝ่ายกจิการนักเรยีน จ านวน 1 
คน และกลุ่มผูด้แูลระบบ จ านวน 1 คน วธิกีารพฒันาระบบสารสนเทศใชห้ลกัการของวงจรการพฒันาระบบสารสนเทศ 
เริม่จากการศกึษาความเป็นไปไดข้องระบบ โดยการสมัภาษณ์ จากนัน้วเิคราะหอ์อกแบบและพฒันาระบบสารสนเทศ 
โดยใชโ้ปรแกรม Google Apps Script, Google Sheets ในการจดัการฐานขอ้มลูรปูแบบออนไลน์ และใช ้Google Sites 
ส าหรบัออกแบบหน้า Login จากนัน้ท าการทดสอบและการติดตัง้ระบบ และมกีารประเมนิระบบ ผลวจิยัที่ได ้คอื ได้
ระบบสารสนเทศที่ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพและสนับสนุนงานบริหารกิจการนักเรียนและงานบริหารด้านวิชาการ 
ครอบคลุมความสามารถดา้นการน าเขา้ขอ้มลู ความสามารถในการประมวลผล และความสามารถในการแสดงผลหรอื
การรายงาน ผลการประเมนิความพงึพอใจของผูใ้ชง้านทุกกลุ่มทีม่ต่ีอการท างานของระบบทัง้ 3 ดา้น พบว่าผูใ้ชง้านมี
ความพงึพอใจในการน าเขา้ขอ้มูลอยู่ในระดบัมากทีสุ่ด ( X = 4.83) รองลงมามคีวามพงึพอใจในการแสดงผลหรอืการ

รายงานอยู่ในระดบัมาก (X = 4.49) และมคีวามพงึพอใจในการประมวลผลอยู่ในระดบัมาก ( X = 4.48) 
 
ค าส าคญั: การพฒันาระบบสารสนเทศ; กจิการนกัเรยีน; การบรหิารงานนกัเรยีน 
 

 

                                                           
1 บทความนี้จากการศกึษาคน้ควา้อสิระ ศลิปศาสตรมหาบณัฑติ แขนงวชิาสารสนเทศศาสตร ์สาขาวชิาศลิปศาสตร์ 
  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธริาช 
2 นกัศกึษาปรญิญาโท แขนงวชิาสารสนเทศศาสตร ์สาขาวชิาศลิปศาสตร ์มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธริาช  
  อเีมล: ppp.wutichai@gmail.com 
3 ผูช้่วยศาสตราจารย ์แขนงวชิาสารสนเทศศาสตร ์สาขาวชิาศลิปศาสตร ์มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธริาช  
  อเีมล: songlak.sak@stou.ac.th 



TLA Research Journal  Vol 16 No. 1 January-June 2023 

2 
 

The Development of an Information System for Student Affairs 

Administration at Wat Thammajariyapirom School,  

Samut Sakhon Province1 
 

Wutichai Laoseyong2, Songlak Sakulwichitsintu3 

Received: 15022023 /Revised: 23042023 / Accepted:14062023 

 

Abstract 

 

The purpose of this research was to develop an information system for Student Affairs 

Administration at Wat Thammajariyapirom School in Samut Sakhon Province.  This platform was 

developed for a number of purposes, including:  to manage students’  general information; to maintain 

scores regarding students’  behaviors in terms of appropriate or inappropriate conducts; and to record 

relevant information pertaining to ‘homerooms’  and ‘home-visits’ .  Furthermore, this system was also 

used to monitor students’  attendance and information relating to professional development and 

continuing education of the schools’  alumni.  This was a ‘developmental’  type research.  The research 

population consisted of 36 participants, including 2 directors/deputy directors, 6 head teachers or deputy 

heads, 26 advisors, 1 students’  affairs teacher, and 1 system administrator.  In the process, a system 

development lifecycle methodology was used.  The feasibility study of the system was initiated by 

interviewing the participants.  The analysis, design, and development of the new system were then 

carried out accordingly.  Moreover, the ‘Google Apps Script’  program, ‘Google Sheets’  -  as an online 

database, and ‘Google Sites’ - to design the login page - were also utilized in the process.  After testing, 

the system was installed and evaluated. The results of the research showed that the information system 

was able to enhance the overall efficiency, and proved to be an effective tool to support both the Student 

affairs and Academic Administration offices.  The evaluation by the users of all groups revealed this 

added efficiency in the system using 3 aspects:  inputting at the highest level ( X  =  4.83) , reporting at a 

high level ( X  = 4.49), and processing at a high level ( X  = 4.48), respectively. 
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บทน า 

พระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2542 และแกไ้ขเพิม่เตมิ (ฉบบัที ่2) พ.ศ. 2545 และ(ฉบบั 
ที ่3) พ.ศ. 2553  มาตรา 6 ไดก้ าหนดความมุง่หมายและหลกัการจดัการศกึษาเพือ่พฒันาคนไทยใหเ้ป็นมนุษย์
ทีส่มบรูณ์ทัง้รา่งกาย จติใจ สตปัิญญา ความรู ้มคีณุธรรม จรยิธรรม และวฒันธรรมในการด ารงชวีติ สามารถอยู่
ร่วมกบัผูอ้ื่นได้อย่างมคีวามสุข ดงันัน้เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2542 และที่
แกไ้ขเพิม่เตมิ (ฉบบัที ่2) พ.ศ. 2545 สทิธแิละหน้าทีท่างการศกึษา มาตรา 10 การจดัการศกึษาจงึตอ้งจดัให้
บุคคลมสีทิธแิละโอกาสเสมอกนัในการรบัการศกึษาขัน้พืน้ฐานไมน้่อยกว่า 12 ปีทีร่ฐัตอ้งจดัใหอ้ยา่งทัว่ถงึและมี
คุณภาพในการศกึษาภาคบงัคบัและจดัแนวทางการศกึษาเพื่อพฒันาผูเ้รยีนทุกคนมคีวามสามารถเรยีนรูแ้ละ
พฒันาตนเองได้และถอืว่าผูเ้รยีนมคีวามส าคญัทีสุ่ด กระบวนการจดัการศกึษาต้องส่งเสรมิใหผู้เ้รยีนสามารถ
พฒันาตามธรรมชาตแิละเตม็ตามศกัยภาพ มาตรา 22 หมวดที ่4 แนวทางจดัการศกึษาตอ้งเน้นความส าคญัทัง้
ความรู ้คณุธรรม กระบวนการเรยีนรูแ้ละบูรณาการ ตามความเหมาะสมของระดบัการศกึษา การจดัการเรยีนรู้
จะต้องสอดคลอ้งกบัความสนใจและความถนัดของผูเ้รยีนโดยค านึงถงึความแตกต่างระหว่างบุคคล ฝึกทกัษะ
กระบวนการคดิ จดักจิกรรมใหผู้เ้รยีนไดเ้รยีนรูจ้ากประสบการณ์จรงิ ฝึกการปฏบิตัใิหท้ าได ้คดิได ้ท าเป็น รกั
การอ่าน และเกดิการใฝ่รูอ้ย่างต่อเนื่อง จดัการเรยีนการสอนโดยผสมผสานสาระความรูต้่างๆ ไดส้ดัสว่นสมดุล
กนั รวมทัง้ปลกูฝังคุณธรรมค่านิยมทีด่งีามและคณุลกัษณะอนัพงึประสงคไ์วใ้นทกุรายวชิา สง่เสรมิสนบัสนุนให้
ผูส้อนสามารถจดับรรยากาศสภาพแวดลอ้ม สือ่การเรยีน และอ านวยความสะดวก เพือ่ใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรู้
และมคีวามรอบรู ้จดัการเรยีนรูใ้หเ้กดิขึน้ไดทุ้กเวลาและทุกสถานที ่มกีารประสานความร่วมมอืกบับดิามารดา 
ผูป้กครองและบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพื่อร่วมกนัพฒันาผูเ้รยีนตามศกัยภาพ (National Education Act B.E. 
2542,  1999; National Education Act (No. 2) B.E. 2545, 2002; National Education Act (No. 3) B.E. 2553, 
2010) 

ในการพฒันาอย่างกา้วกระโดดของเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร สารสนเทศถือเป็นปัจจยั
ส าคญัหนึ่งในการพฒันาองค์กรและหน่วยงานต่าง ๆ ดงันัน้จงึเหน็ได้ว่าหน่วยงานหลายแห่งได้พฒันาระบบ
สารสนเทศขึ้นเพื่อรวบรวม จัดเก็บ และประมวลผลขอ้มูลให้เป็นสารสนเทศเพื่อที่ผู้ที่เกี่ยวขอ้งจะน าไปใช้
ประโยชน์ในองค์กร (Wibulyarat, 2015, pp. 56-62) นอกจากนี้อาจกล่าวได้ว่า ระบบสารสนเทศยงัช่วยการ
วางแผน ควบคุม จดัการและสนับสนุนการตดัสนิใจ (Sakrungpongsakul & Yuttanawibulchai, 2006, pp. 21–
23) ส าหรบัหน่วยงานทางการศึกษาก็ตระหนักและให้ความส าคญัต่อขอ้มูลและสารสนเทศก็เช่นกนั โดย
หน่วยงานทางการศกึษาได้มกีารพฒันาและสนับสนุนอย่างต่อเนื่องเกี่ยวกบัระบบสารสนเทศเพื่อการศกึษ า 
เพื่อเพิม่ประสทิธภิาพในการจดัเกบ็ การใหบ้รกิาร การแลกเปลีย่นขอ้มูล และการน าสารสนเทศมาใชใ้นการ
ก าหนดนโยบาย การวางแผนพฒันาการศกึษา การบริหารการจัดการศึกษา ให้มรีูปแบบและระบบที่เป็น
มาตรฐาน (แผนงานหลกัที ่9 การพฒันาระบบสารสนเทศเพื่อการจดัการศกึษา) เพื่อน ามาใช้สนับสนุนการ
ด าเนินงานใหส้ามารถท างานไดส้ะดวกและรวดเรว็มากขึน้ (Aroonphiboon, 2008)  
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โรงเรยีนวดัธรรมจรยิาภริมย ์เป็นโรงเรยีนขนาดใหญ่ ตามประกาศของคณะกรรมการศกึษาขัน้พืน้ฐาน
กระทรวงศกึษาธกิาร ปัจจุบนัเปิดสอนในระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่1 ถงึระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่6 เขตพื้นที่
ให้บริการศึกษาในอ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร สงักดัส านักงานเขตพื้นที่มธัยมศกึษาสมุทรสาคร 
สมทุรสงคราม (Student Code of Conduct Manual - Wat Thammajariyapirom School, 2022, p. 6) ปัจจุบนั
การจดัเกบ็ขอ้มลูนกัเรยีนโรงเรยีนวดัธรรมจรยิาภริมย ์ยงัจดัอยูใ่นรปูแบบแฟ้มเอกสารทีจ่ดัเรยีงไวใ้นตูเ้อกสาร
แยกแฟ้มรายบุคคล ไว้ทีค่รูทีป่รกึษาและฝ่ายกจิการนักเรยีน หากผู้อ านวยการ ครูที่ปรกึษา และผูป้กครอง
ตอ้งการทราบขอ้มลูต่าง ๆ เชน่ ขอ้มลูนกัเรยีน การเขา้แถวรว่มกจิกรรม การเขา้ชัน้เรยีน การเรยีนตามรายวชิา 
พฤตกิรรมในชัน้เวลาเขา้เรยีน คะแนนความประพฤต ิการรบัรางวลั เป็นต้น ท าใหเ้กดิความไม่สะดวกในการ
เรยีกใชข้อ้มลูและการรายงานขอ้มลู และตดิตามของขอ้มลูทีเ่ป็นปัจจุบนัไดย้ากและใชเ้วลา ส่วนการใชข้อ้มูล
การบรหิารงานกจิการนักเรยีนของสถานศกึษา ฝ่ายเจ้าหน้าทีผู่ร้บัผดิชอบปฏบิตังิานดา้นบรหิารงานกจิการ
นกัเรยีนจะตอ้งเปิดดแูฟ้มประวตัขิองนกัเรยีนแต่ละคน แลว้น ามากรอกขอ้มลูบนัทกึ จดัเกบ็แล้วประมวลผลดว้ย
โปรแกรมไมโครซอฟต์เอก็เซล เพื่อท ารายงานหรอืน าเสนอขอ้มลูใหท้างผูบ้รหิารสถานศกึษา ครทูีป่รกึษา และ
ผูป้กครอง แต่หากขอ้มลูทีผู่บ้รหิาร ครทูีป่รกึษา และผูป้กครอง ตอ้งการทราบไมม่ใีนประวตัหิรอืเป็นขอ้มลูทีไ่ม่
เป็นปัจจุบนั ฝ่ายเจา้หน้าทีผู่ร้บัผดิชอบปฏบิตังิานดา้นบรหิารงานกจิการนกัเรยีนจะใชว้ธิกีารสอบถามกบัครทูี่
ปรกึษาตอบกลบัมาแลว้รวบรวมขอ้มลู บนัทกึ จดัเกบ็ และน ามาประมวลผลในโปรแกรมไมโครซอฟต์เอก็เซล 
เพื่อเสนอทางผูบ้รหิารสถานศกึษาและผูป้กครอง เป็นต้น ซึง่วธิกีารดงักล่าวก่อใหเ้กดิปัญหา ไดแ้ก่ เกดิความ
ล่าช้า ไม่สะดวกในการสบืคน้และน าเสนอขอ้มูล เกดิความซ ้าซ้อนในการท างาน ไม่ทนัสมยัและไม่สามารถ
ตอบสนองความตอ้งการของผูใ้ชข้อ้มลู 

จากสภาพปัญหาการจัดเก็บข้อมูลและความจ าเป็นของโรงเรียนวัดธรรมจริยาภิรมย์ต้องการใช้
สารสนเทศเพื่อประกอบการด าเนินงานและกจิกรรมต่างๆ ทางด้านกจิการนักเรยีน เช่น  การเขา้แถวร่วม
กจิกรรม การเขา้ชัน้เรยีน การเรยีนตามรายวชิา พฤตกิรรมในชัน้เวลาเขา้เรยีน คะแนนความประพฤต ิการรบั
รางวลั และอื่นๆ  การแจ้งผลขอ้มูลในรูปแบบออนไลน์ และการรายงานสรุปผล ดงันัน้การบรหิารงานกจิการ
นักเรยีนในสถานศกึษาดว้ยระบบสารสนเทศจงึส่งผลต่อการพฒันาในทุกด้าน เพื่อความทนัสมยัความสะดวก
และรวดเรว็ในการพฒันาระบบราชการ โดยเฉพาะอย่างยิง่การน าเอาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารเขา้
มาใชพ้ฒันานกัเรยีนใหเ้กดิการเรยีนและมคีณุธรรม จรยิธรรม ผูว้จิยัจงึมคีวามสนใจทีจ่ะพฒันาระบบสารสนเทศ
เพื่อการบรหิารงานกจิการนักเรยีนโรงเรยีนวดัธรรมจรยิาภริมย์ขึน้ ทัง้นี้เพื่อใหก้ารด าเนินงานดงักล่าวมคีวาม
สะดวก ถูกตอ้งและรวดเรว็ โดยด าเนินการตามกระบวนการและขัน้ตอนของการพฒันาระบบสารสนเทศเพื่อ
จดัการฐานขอ้มลูทีม่อียู่ 
 
การทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง 

 Chanthapassa (2019) ไดพ้ฒันาระบบสารสนเทศการบรหิารงานบุคคลโรงเรยีนบา้นดอนตูมดอนโด 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 โดยมีการพฒันาระบบสารสนเทศบรรลุ
เป้าหมายทีว่างไวส้ามารถน าผลทีไ่ดไ้ปประกอบการบรหิารงาน เพือ่แกไ้ขปัญหา สารสนเทศงานบุคคลทีเ่ดมิไม่
ถูกตอ้งสมบูรณ์และขอ้มลูไม่เป็นปัจจุบนั เป็นการเพิม่ประสทิธภิาพในการด าเนินงานของบุคลากรในโรงเรยีน 
ซึง่สอดคลอ้งกบั Photichan, et al. (2021) ทีไ่ดท้ าการศกึษาเรื่องการบรหิารงานกจิการนกัเรยีนในสถานศกึษา
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ขัน้พื้นฐาน สงักดัส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประถมศึกษากาญจนบุรี เขต 3 ที่มีความต้องการให้การ
บรหิารงานกจิการนกัเรยีนในสถานศกึษามผีลการปฏบิตัิงานทีด่ขี ึน้ ซึง่พบว่าการบรหิารงานกจิการนกัเรยีนที่ดี
และมปีระสทิธภิาพจะมผีลต่อการพฒันาใหผู้เ้รยีนมคีณุลกัษณะอนัพงึประสงคแ์ละมคีณุภาพตามไปดว้ย  

นอกจากนี้ยงัพบว่าระบบสารสนเทศจดัการมาตรฐานผลการเรยีนรูข้องหลกัสูตรระดบัอุดมศกึษา มี
สว่นท าใหก้ารจดัการมาตรฐานการเรยีนรูข้องหลกัสตูรระดบัอดุมศกึษามปีระสทิธภิาพและท าใหก้ารท างานของ
ผูใ้ชง้านท างานไดบ้รรลุตามเป้าหมายทีก่ าหนด (ChaiMeeRang, 2021) ไมเ่พยีงแคก่ารจดัการหลกัสตูร ระบบ
สารสนเทศยงัสนบัสนุนในดา้นการจดัการและน าเสนอขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งกบัหลกัสตูรทีม่คีวามสามารถครอบคลุม
การบนัทกึขอ้มลูรายละเอยีดหลกัสตูร อาจารยป์ระจ าหลกัสตูร การใหร้หสัรายวชิาอตัโนมตั ิและสรปุสถติติ่างๆ 
ดา้นการรายงานประกนัคุณภาพการศกึษาเกีย่วกบัหลกัสตูร (Butsipha, 2018) ครอบคลุมการใหค้วามส าคญัใน
ส่วนของการพฒันาคู่มอืการปฏบิตังิานการจดัเกบ็ขอ้มลูสารสนเทศ ทีส่ามารถช่วยแกไ้ขปัญหาในการจดัเกบ็
ขอ้มลูในระบบสารสนเทศของหน่วยงานอกีดว้ย (Phuengpheng, 2018) 

ในการประกนัคณุภาพภายในระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน จากกรณีศกึษาส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
ประถมศกึษาพจิติร เขต 2 เป็นตวัอยา่งหนึ่งของการพฒันาระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการประกนัคุณภาพ 
โดยค านึงถึงองค์ประกอบที่ครบถ้วน ตรงตามความต้องการของผู้ใช้ ครอบคลุมด้านแผนพฒันาคุณภาพ
การศึกษาประจ าปี ท าให้การด าเนินงานการประกันคุณภาพภายในและการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตร
สถานศกึษามปีระสทิธภิาพเพิม่มากขึน้ (Hakaew, et al., 2014)  
 
วตัถปุระสงคข์องการวิจยั 

เพื่อพฒันาระบบสารสนเทศเพื่องานส่งเสรมิบริหารกจิการนักเรียนโรงเรียนวดัธรรมจรยิาภิรมย์  
 
ระเบียบและวิธีวิจยั 

การวจิยันี้เป็นการวจิยัเชงิพฒันา ในการพฒันาระบบสารสนเทศเพือ่งานสง่เสรมิบรหิารกจิการนกัเรยีน
โรงเรยีนวดัธรรมจรยิาภริมย ์จงัหวดัสมทุรสาคร เป็นการพฒันาระบบฯ ใหม่ทัง้ระบบ โดยผูว้จิยัไดพ้ฒันาระบบ
ตามขัน้ตอนของวงจรการพฒันาระบบ (System Development Life Cycle - SDLC) ในรูปแบบ Waterfall มี
การท างานเรยีงล าดบัตัง้แต่ข ัน้ตอนการก าหนดปัญหา การวเิคราะหร์ะบบ การออกแบบระบบ การพฒันาระบบ 
การทดสอบระบบ การตดิตัง้ และการบ ารงุรกัษาระบบ  

1) การก าหนดปัญหา ก าหนดขอบเขตปัญหา ระบุสาเหตุของปัญหาและศกึษาความเป็นไปได ้โดยการ
เกบ็รวบรวมขอ้มลูจากการสมัภาษณ์ (ดว้ยแบบสมัภาษณ์ทีผ่่านการรบัรองคุณภาพจากผูท้รงคุณวุฒจิ านวน 3 
คน) และการศกึษาจากเอกสารของกลุ่มผูใ้ชง้าน จ านวน 36 คน ซึง่เป็นประชากรการวจิยั ประกอบดว้ย กลุ่ม
ผูอ้ านวยการ/รองผูอ้ านวยการ จ านวน 2 คน กลุ่มครูหวัหน้าสายชัน้หรอืรองหวัหน้า จ านวน 6 คน กลุ่มครูที่
ปรกึษา จ านวน 26 คน กลุ่มครฝู่ายกจิการนกัเรยีน จ านวน 1 คน และกลุ่มผูด้แูลระบบ จ านวน 1 คน 

2) การวเิคราะหร์ะบบ จากขัน้ตอนการก าหนดปัญหามาท าการวเิคราะหใ์นรายละเอยีด เพือ่ใหท้ราบว่า
ขัน้ตอนการด าเนินงานประกอบดว้ยรายละเอยีดอะไรบา้ง และมคีวามเกีย่วขอ้งหรอืสมัพนัธก์บัสิง่ใดบา้ง โดยใช้
แผนภาพกระแสขอ้มลู (Data Flow Diagram) พรอ้มค าอธบิายและแบบจ าลองขอ้มลู (Data Model)  
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3) การออกแบบระบบ ครอบคลุม 3 ส่วน ไดแ้ก่ ส่วนน าเขา้ขอ้มูล  ส่วนการประมวลผล และส่วนของ
การออกแบบหน้าจอแสดงผลลพัธ์และการรายงาน สอดคล้องกบัผลลพัธ์ทีไ่ด้จากขัน้ตอนการวเิคราะห์ระบบ 
โดยใช ้Google Sites ส าหรบัออกแบบหน้าจอ 

4) การพฒันาระบบ พฒันาระบบที่ได้ท าการวิเคราะห์และออกแบบในขัน้ตอนก่อนหน้านี้ โดยใช้
โปรแกรม Google Apps Script และ Google Sheets ใชใ้นการจดัการฐานขอ้มลูรปูแบบออนไลน์ 

5) การทดสอบ ทดสอบระบบงานทีพ่ฒันาขึน้ใหต้รงกบัความต้องการ และเพื่อตรวจสอบการท างาน
ของระบบ กอ่นทีจ่ะน าไปใชใ้นการปฏบิตังิาน  

6) การตดิตัง้ ตดิตัง้ระบบเพื่อใชใ้นการปฏบิตังิานจรงิ ภายหลงัจากการทดสอบจนมัน่ใจได้ว่าระบบ
สามารถท างานไดจ้รงิและตรงตามความตอ้งการ ครอบคลุมการจดัท าคูม่อืการใชง้านโปรแกรมระบบสารสนเทศ
เพื่องานส่งเสรมิบรหิารกจิการนักเรยีนฯ ในขัน้ตอนนี้มกีารประเมนิประสทิธภิาพของระบบสารสนเทศเพื่องาน
ส่งเสรมิบรหิารกจิการนักเรยีน โดยผูใ้ชง้านจ านวน 36 คน ซึง่เป็นประชากรการวจิยั เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการเกบ็
รวบรวมขอ้มลู เป็นแบบประเมนิความพงึพอใจผูใ้ชง้านระบบ (ผา่นการรบัรองคณุภาพและประเมนิคา่ IOC จาก
ผูท้รงคุณวุฒ ิจ านวน 3 คน) โดยผูว้จิยัน าเอกสารคูม่อืการใชโ้ปรแกรมระบบฯ พรอ้มทัง้แบบประเมนิ ไปชีแ้จง
กบัผูใ้ชง้านทัง้หมด เพื่อใหผู้ใ้ชง้านทัง้หมดศกึษาเอกสารคู่มอืการใชโ้ปรแกรมระบบฯ และน าโปรแกรมระบบ
สารสนเทศเพือ่งานส่งเสรมิบรหิารกจิการนกัเรยีนไปทดลองใชใ้นการปฏบิตังิาน แลว้ตอบแบบประเมนิ โดยใช้
ระยะเวลาประมาณ 30 วนั  เมือ่ผูใ้ชง้านทัง้หมดด าเนินการเสรจ็เรยีบรอ้ยแลว้ ผูว้จิยัน าขอ้มลูจากการตอบแบบ
ประเมนิมาวเิคราะหค์า่เฉลีย่และสว่นเบีย่งเบนมาตรฐานเพือ่น าเสนอในรปูแบบตารางประกอบค าอธบิายต่อไป 

7) การบ ารุงรกัษา ปรบัปรุงแก้ไขระบบภายหลงัจากมกีารใช้งานจรงิแล้ว ซึ่งอาจเกดิขึน้จากความ
ตอ้งการของผูใ้ชง้านทีเ่พิม่ขึน้ในอนาคต  

 
ขอบเขตของการวิจยั 

การวจิยัเรือ่ง การพฒันาระบบสารสนเทศเพือ่งานสง่เสรมิบรหิารกจิการนกัเรยีนโรงเรยีนวดัธรรมจรยิา
ภิรมย์ จงัหวดัสมุทรสาคร  ประชากรที่ใช้ในการวิจยั จ านวน 36 คน ประกอบด้วย กลุ่มผู้อ านวยการ/รอง
ผูอ้ านวยการ จ านวน 2 คน กลุ่มครหูวัหน้าสายชัน้หรือรองหวัหน้า จ านวน 6 คน กลุ่มครทูีป่รกึษา จ านวน 26 
คน กลุ่มครฝู่ายกจิการนกัเรยีน จ านวน 1 คน และกลุ่มผูด้แูลระบบ จ านวน 1 คน 

การวจิยัครัง้นี้เป็นการวจิยัเชงิพฒันา โดยผูว้จิยัท าการพฒันาระบบสารสนเทศเพือ่งานส่งเสรมิบรหิาร
กจิการนักเรยีนโรงเรยีนวดัธรรมจรยิาภริมย์ จงัหวดัสมุทรสาคร ในรูปแบบของเวบ็แอปพลเิคชนั ซึง่สามารถ
ท างานดว้ยโปรแกรมบราวเซอร ์ผา่นระบบอนิเทอรเ์น็ต ระบบสารสนเทศนี้จะครอบคลุมงานทีเ่กีย่วขอ้งกบังาน
กจิการนกัเรยีน ดงันี้ 

1. งานทะเบยีนขอ้มลูนกัเรยีน เป็นการด าเนินการโดยการบนัทกึขอ้มลูนกัเรยีนทีม่ปีระวตัสิว่นบุคคล 
ประวตัผิลการศกึษาปัจจุบนั ขอ้มลูทีอ่ยูแ่ละขอ้มลูผูป้กครอง  

2. งานรกัษาวนิยั โดยบนัทกึขอ้มลูทีม่รีายละเอยีดเกีย่วกบั 
2.1 ขอ้มลูนกัเรยีนทีม่คีวามประพฤตดิ ี 
2.2 ขอ้มลูนกัเรยีนทีม่คีวามประพฤตไิมเ่หมาะสม 
2.3 ขอ้มลูการมาโรงเรยีน และการเขา้หอ้งเรยีนของนกัเรยีน 
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2.4 ขอ้มลูควบคมุ ก ากบัดแูล เอาใจใส ่นกัเรยีนทีม่คีวามประพฤตไิมเ่หมาะสม 
2.5 ขอ้มลูประสานกบัผูป้กครอง และครทูีป่รกึษา เพื่อร่วมแกไ้ขพฤตกิรรมนักเรยีนทีม่พีฤตกิรรม

ทีไ่มเ่หมาะสม 
2.6 ขอ้มลูการตดิตามประเมนิผลและรายงานใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบ  

3. งานรบัส่งต่อนักเรยีนจากครูทีป่รกึษาตามระบบการดูแลช่วยเหลอืนักเรยีน โดยบนัทกึขอ้มลูทีม่ ี
รายละเอยีดเกีย่วกบั 

3.1 ขอ้มลูการใหบ้รกิาร การใหค้ าปรกึษา และการช่วยเหลอืแก่นักเรยีน ผูป้กครอง ในด้านการ
เรยีน  การศกึษาต่อ การประกอบอาชพี  

3.2 ขอ้มลู ขา่วสาร ดา้นการแนะแนวอยา่งต่อเนื่องทนัเหตุการณ์ 
3.3 ขอ้มลูระบบตดิตามนกัเรยีนทีจ่บการศกึษา ในดา้นการศกึษาต่อหรอืการประกอบอาชพี 

4. งานพฒันาระบบดแูลชว่ยเหลอืนกัเรยีน โดยบนัทกึขอ้มลูทีม่รีายละเอยีดเกีย่วกบั 
4.1 ขอ้มลูตรวจสอบการโฮมรมูของครทูีป่รกึษาประจ าชัน้เกีย่วกบัระบบดแูลชว่ยเหลอืนกัเรยีน 
4.2 ขอ้มลูประสานงานกบัหวัหน้าระดบัชัน้ ในการก ากบัดแูลการปฏบิตังิานของครทูีป่รกึษา 
4.3 ขอ้มลูตดิตาม สรปุ ประเมนิผล และรายงานการด าเนินงาน / โครงการ ต่อผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง 

5. งานระบบรายงานผลกจิการนกัเรยีน โดยบนัทกึขอ้มลูทีม่รีายละเอยีดเกีย่วกบั 
5.1 ออกใบรบัรองความประพฤตใิหก้บันกัเรยีน  
5.2 ขอ้มลูแบบฟอรม์ต่าง ๆ ในฝ่ายกจิการนกัเรยีน 
5.3 เกบ็รวบรวมสถติใินดา้นต่าง ๆ เกีย่วกบังานในฝ่ายกจิการนกัเรยีน  
5.4 ขอ้มูลรวบรวมคะแนน รายงานระเบยีบวนิัยเกีย่วกบังานพฤตกิรรมนักเรยีนทีต่กเกณฑ์การ

ประเมนิคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์
 
ผลการวิจยั 

ในการพฒันาระบบสารสนเทศเพื่องานส่งเสรมิบรหิารกจิการนักเรยีนโรงเรยีนวดัธรรมจรยิาภิรมย์ 
จงัหวดัสมทุรสาคร ผลของการวจิยัไดร้ะบบสารสนเทศทีช่่วยเพิม่ประสทิธภิาพและสนบัสนุนงานบรหิารกจิการ
นกัเรยีนและงานบรหิารดา้นวชิาการ โดยจ าแนกตามความสามารถของระบบทัง้ 3 ดา้น ไดแ้ก ่การน าเขา้ขอ้มลู 
การประมวลผล และการแสดงผลหรอืการรายงาน 

1. การน าเข้าข้อมลู สว่นการบนัทกึขอ้มลูใชส้ าหรบัการบนัทกึและปรบัปรงุขอ้มลูต่าง ๆ จะมจี านวน 
8 รายการ คอื ขอ้มลูนกัเรยีน ขอ้มลูเพิม่คะแนน ขอ้มลูตดัคะแนน ขอ้มลูเขา้เรยีนรายคาบ ขอ้มลูโฮมรมู ขอ้มลู
เยีย่มบา้น ขอ้มลูการใหค้ าปรกึษา และขอ้มลูศษิยเ์ก่า โดยสว่นนี้จะมเีครือ่งมอืส าหรบัการจดัการคา่เริม่ตน้หรอื
บนัทกึขอ้มลูทีจ่ าเป็นในการใชง้านในระบบต่าง ๆ ซึง่ประกอบดว้ย เพิ่มรายชื่อครทูีป่รกึษา ตัง้ค่าระดบัชัน้ ตัง้
คา่ปีการศกึษา การจดัการผูใ้ชร้ะบบ เพิม่ขอ้มลูความด ีและเพิม่ขอ้มลูความผดิ ตวัอย่างหน้าจอแสดงเมนูและ
ขอ้มลูนกัเรยีน แสดงในภาพที ่1 
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ภาพที ่1 หน้าจอแสดงเมนูและตวัอยา่งขอ้มลูนกัเรยีน 

 

2. การประมวลผล จะเกีย่วขอ้งกบัการบนัทกึ การแกไ้ข และการคน้หาขอ้มลูทีต่อ้งการ ครอบคลุม
สว่นของการจดัการขอ้มลูทัว่ไปของนักเรยีน การจดัการขอ้มลูการเยีย่มบา้นนกัเรยีน การจดัการขอ้มลูการเขา้
แถว/โฮมรูม และการจดัการขอ้มูลด้านการให้ค าปรกึษา โดยการจดัการขอ้มูลทัว่ไปของนักเรยีนเป็นส่วนที่
ตดิต่อกบัผูใ้ชเ้พื่อท าการบนัทกึขอ้มูลและปรบัปรุงขอ้มูลพื้นฐานเกี่ยวกบันักเรยีน (ดงัภาพที ่ 2) การจดัการ
ขอ้มลูการเยีย่มบา้นนกัเรยีนเป็นสว่นทีต่ดิต่อกบัผูใ้ชเ้พือ่ท าการบนัทกึและปรบัปรงุขอ้มลูการเยีย่มบา้นนกัเรยีน 
(ดงัภาพที ่3) การจดัการขอ้มลูการเขา้แถว/โฮมรมู เป็นส่วนทีต่ดิต่อกบัผูใ้ชเ้พือ่ท าการบนัทกึและปรบัปรุงการ
เขา้แถว/โฮมรูม (ดงัภาพที ่4) และการจดัการขอ้มลูด้านการใหค้ าปรกึษาเป็นส่วนทีต่ดิต่อกบัผูใ้ชเ้พื่อท าการ
บนัทกึขอ้มลูการใหค้ าปรกึษา (ดงัภาพที ่5) 

 
ภาพที ่2 หน้าจอแสดงตวัอยา่งการเพิม่คะแนนใหแ้กน่กัเรยีน 
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ภาพที ่3 หน้าจอแสดงตวัอยา่งขอ้มลูการเยีย่มบา้นของนกัเรยีน 

 

 
ภาพที ่4 หน้าจอแสดงตวัอยา่งการบนัทกึขอ้มลูการเขา้แถว/โฮมรมู 
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ภาพที ่5 หน้าจอแสดงตวัอยา่งการบนัทกึขอ้มลูดา้นการใหค้ าปรกึษา 

 
 

3. การแสดงผลหรือการรายงาน ครอบคลุมส่วนของการแสดงผลทีห่น้าจอหรอืพมิพร์ายงานขอ้มูล
โฮมรมูรายหอ้ง ขอ้มลูพฤตกิรรมการเขา้เรยีนรายหอ้ง ขอ้มลูดา้นการท าความดขีองนกัเรยีนรายหอ้ง ขอ้มลูดา้น
การท าความผดิของนักเรยีนรายบุคคลและรายหอ้ง รวมถงึขอ้มูลศษิย์เก่ารายบุคคล ซึ่งจะแสดงผลออกทาง
จอภาพกอ่นทีป่ระมวลผลขอ้มลูตามรายการทีผู่ใ้ชเ้ลอืก เพื่อสามารถพมิพร์ายงานทีต่อ้งการต่อไป โดยสามารถ
ระบุระดบัชัน้ รายชือ่นกัเรยีน ระดบัชัน้ ระบุชว่งวนั เดอืน ปี เพือ่ออกรายงานขอ้มลูตามทีต่อ้งการ  

ตวัอย่างเมนูการออกรายงานขอ้มูลการเขา้แถว/โฮมรูมรายหอ้ง แสดงในภาพที ่ 6  และตวัอย่างเมนู
การออกรายงานขอ้มลูดา้นการท าความดขีองนกัเรยีนรายหอ้ง แสดงในภาพที ่7  
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ภาพที ่6 หน้าจอแสดงตวัอยา่งเมนูการออกรายงานขอ้มลูการเขา้แถว/โฮมรมู รายหอ้ง 

 

 
ภาพที ่7 หน้าจอแสดงตวัอยา่งเมนูการออกรายงานขอ้มลูดา้นการท าความดขีองนกัเรยีน รายหอ้ง 

 
ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รบั 

1. ผูบ้รหิารสามารถก าหนดนโยบายการบรหิารงานกจิการนักเรยีน และลดค่าใช้จ่ายในการใช้เงนิ
งบประมาณเพื่อการปรบัพฤตกิรรมของนักเรยีน โดยดจูากพฤตกิรรมของนกัเรยีนผา่นระบบสารสนเทศ เพือ่ให้
สามารถตรวจสอบงานวนิยัไดง้า่ยและทนัท ี
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2. ได้รบัสารสนเทศเพื่อการให้ค าปรกึษาทางพฤติกรรมนักเรยีนของโรงเรยีนวดัธรรมจรยิาภริมย์
ดา้นขอ้มูลประวตันิักเรยีนทัว่ไป ขอ้มลูการเยีย่มบ้านนักเรยีนของครูทีป่รกึษา ขอ้มลูดา้นพฤตกิรรมภาพรวม 
ขอ้มูลการเขา้แถว/โฮมรูม ขอ้มูลพฤตกิรรมการเขา้เรยีน ขอ้มลูด้านการเรยีน แผนการเรยีน ชุมนุม/กจิกรรม 
ขอ้มลูผลการเรยีน ขอ้มลูการใหค้ าปรกึษา ขอ้มลูการท าความดขีองนักเรยีน ขอ้มลูพฒันาการดา้นอาชพี โดย
สบืคน้ และรายงานผา่นระบบอนิเทอรเ์น็ต 

3. ได้ระบบสารสนเทศเพื่อการบรหิารกจิการนักเรยีนทีพ่ฒันาขึน้ ท าให้เกดิความสะดวกในการให้
ค าปรกึษาและแสดงผลขอ้มลูไดอ้ยา่งรวดเรว็ 
 

วิธีการประเมินระบบ 
ผู้วิจัยได้ท าการบรรยายสรุปและสาธิตการใช้งานระบบให้แก่ผู้บริหาร/คณะครูของโรงเรียนวัด

ธรรมจรยิาภริมย ์จงัหวดัสมุทรสาคร เพื่อทดลองใชร้ะบบผ่านทางอนิเทอรเ์น็ตที ่https://ai.wd.ac.th เป็นเวลา 
30 วนั จากนัน้ใหผู้ใ้ชท้ีไ่ด้ทดลองใชง้านตอบแบบประเมนิทีไ่ด้จดัเตรยีมไว้ และรวบรวมขอ้มลูการประเมนิให้
ครบถว้น น ามาค านวณหาคา่ทางสถติใินการวจิยั ไดแ้ก่ 

ตอนที ่1 ขอ้มลูทัว่ไปของผูป้ระเมนิ คา่สถติทิีใ่ชค้อื คา่รอ้ยละ 
ตอนที่ 2 ความพงึพอใจทีม่ตี่อระบบในด้านความสามารถในการน าเขา้ขอ้มูล ความสามารถในการ

ประมวลผลขอ้มลู ความสามารถในการแสดงผลลพัธ์หรอืรายงานผล ค่าสถติทิีใ่ชค้อื ค่าเฉลี่ย โดยแบ่งระดบั
ความพงึพอใจเป็น 5 ระดบั ไดแ้ก่ 

ระดบั 5 หมายถงึ ระดบัมากทีส่ดุ 
ระดบั 4 หมายถงึ ระดบัมาก 
ระดบั 3 หมายถงึ ระดบัปานกลาง 
ระดบั 2 หมายถงึ ระดบัน้อย 
ระดบั 1 หมายถงึ ระดบัน้อยทีส่ดุ 

การวเิคราะหข์อ้มลูโดยการหาคา่เฉลีย่ ก าหนดเกณฑก์ารแปลความหมายคา่เฉลีย่ ดงันี้ 
คา่เฉลีย่ 4.51 – 5.00 หมายความว่า ระดบัมากทีส่ดุ 
คา่เฉลีย่ 3.51 – 4.50 หมายความว่า ระดบัมาก 
คา่เฉลีย่ 2.51 – 3.50 หมายความว่า ระดบัปานกลาง 
คา่เฉลีย่ 1.51 – 2.50 หมายความว่า ระดบัน้อย 

  คา่เฉลีย่ 1.00 - 1.50 หมายความว่า ระดบัน้อยทีส่ดุ 
          ตอนที ่3 ขอ้เสนอแนะอืน่ ๆ เป็นการวเิคราะหเ์นื้อหาและสรปุผลจ าแนกเป็นประเดน็ยอ่ย ๆ 
 
ผลท่ีได้จากการประเมินระบบ 

1. ตอนท่ี 1 ข้อมลูทัว่ไปของผู้ประเมินระบบ  
คณุลกัษณะทัว่ไปของผูป้ระเมนิระบบส่วนใหญ่เป็นเพศหญงิ จ านวน 23 คน (รอ้ยละ 63.89) มอีายุอยู่

ในชว่ง 31 – 40 ปี จ านวน 12 คน (รอ้ยละ 33.33) ระดบัการศกึษาสงูสดุคอืปรญิญาตร ีจ านวน 24 คน (รอ้ยละ 
66.67) สว่นใหญ่เป็นครทูีป่รกึษา จ านวน 26 คน (รอ้ยละ 72.22) 
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2. ตอนท่ี 2 ความคิดเหน็เก่ียวกบัประสิทธิภาพและประสิทธิผลของระบบสารสนเทศเพ่ืองาน
ส่งเสริมบริหารกิจการนักเรียนโรงเรียนวดัธรรมจริยาภิรมย ์ 

2.1 ความพงึพอใจต่อสว่นการน าเขา้ขอ้มลู  
ผูป้ระเมนิระบบมคีวามพงึพอใจต่อความสามารถของระบบในดา้นส่วนการน าเขา้ขอ้มลูโดยรวมอยู่ใน

ระดบัมากทีส่ดุ (X  = 4.83) และเมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้ พบว่าผูป้ระเมนิระบบทกุคนมคีวามคดิเหน็สอดคลอ้ง
กนัว่าระบบมคีวามสามารถทุกรายการในระดบัมากทีสุ่ด โดยเรยีงตามล าดบัค่าเฉลี่ย ดงันี้ แบบฟอร์มขอ้มูล

น าเขา้ง่ายและสะดวกต่อการป้อนขอ้มูล ( X  = 4.89)  ขัน้ตอนการท างานของระบบทีง่่าย ( X  = 4.86) การ

ออกแบบหน้าจอภาพสามารถป้อนขอ้มลูไดถ้กูตอ้ง สะดวก และรวดเรว็ (X  = 4.83) ความถกูตอ้งของการป้อน

ขอ้มลูและการยนืยนัความถูกตอ้งขอ้มลู (X  = 4.81) และแบบฟอรม์ขอ้มลูน าเขา้มกีารจดัเรยีงล าดบัของขอ้มลู

ไดเ้ป็นล าดบั (X  = 4.75) 
 

ตารางที ่1 ความพงึพอใจต่อสว่นการน าเขา้ขอ้มลู 

ข้อ รายการ 
ผลการประเมิน 

X  S.D. แปลผล 
1 ขัน้ตอนการท างานของระบบทีง่า่ย 4.86 0.35 มากทีส่ดุ 

2 แบบฟอรม์ขอ้มลูน าเขา้งา่ยและสะดวกต่อการป้อนขอ้มลู  4.89 0.39 มากทีส่ดุ 

3 แบบฟอรม์ขอ้มลูน าเขา้มกีารจดัเรยีงล าดบัของขอ้มลูไดเ้ป็นล าดบั  4.75 0.60 มากทีส่ดุ 

4 การออกแบบหน้าจอภาพสามารถป้อนขอ้มลูไดถ้กูตอ้ง สะดวก 
และรวดเรว็  

4.83 0.37 มากทีส่ดุ 

5 ความถกูตอ้งของการป้อนขอ้มลูและการยนืยนัความถกูตอ้งของ
ขอ้มลู 

4.81 0.57 มากทีส่ดุ 

 รวม 4.83 0.46 มากทีส่ดุ 

 
 2.2 ความพงึพอใจต่อสว่นการประมวลผล  
ผูป้ระเมนิระบบมคีวามคดิเหน็ว่าความสามารถของระบบในด้านส่วนการประมวลผลโดยรวม อยู่ใน

ระดบัมาก (X  = 4.48) เมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้ พบว่า ผูป้ระเมนิระบบมคีวามพงึพอใจระดบัมากทีส่ดุมจี านวน 

5 ขอ้ เรยีงตามล าดบัคา่เฉลีย่ ดงันี้ การลดความซ ้าซอ้นของการท างาน (X  = 4.75) การคน้หาและสบืคน้ขอ้มลู

ได้อย่างแม่นย าและรวดเรว็ ( X  = 4.72)  การจดัท ารายงานเป็นไปตามวตัถุประสงค์ของการใช้งาน ( X  = 

4.72) ขัน้ตอนการท างานเป็นไปตามล าดบั ( X  = 4.64) และการรกัษาความปลอดภัยของขอ้มูลและการ

ก าหนดสทิธใินการใชง้านขอ้มลู ( X  = 4.64) 
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ตารางที ่2 ความพงึพอใจต่อสว่นการประมวลผล 

ข้อ รายการ 
ผลการประเมิน 

X  S.D. แปลผล 
1 ขัน้ตอนการท างานเป็นไปตามล าดบั  4.64 0.75 มากทีส่ดุ 

2 การคน้หาและสบืคน้ขอ้มลูไดอ้ยา่งแมน่ย าและรวดเรว็  4.72 0.61 มากทีส่ดุ 

3 ขัน้ตอนการท างานเขา้ใจงา่ย 4.50 0.83 มาก 

4 การบนัทกึและแกไ้ขขอ้มลูไดง้า่ย สะดวกและรวดเรว็  4.42 0.89 มาก 

5 การรกัษาความปลอดภยัของขอ้มลูและการก าหนดสทิธใินการ
ใชง้านขอ้มลู 

4.64 0.75 มากทีส่ดุ 

6 การลดความซ ้าซอ้นของการท างาน  4.75 0.55 มากทีส่ดุ 

7 การจดัท ารายงานเป็นไปตามวตัถุประสงคข์องการใชง้าน 4.72 0.61 มากทีส่ดุ 

8 การจดัท ารายงานถกูตอ้ง รวดเรว็ และมปีระสทิธภิาพ 4.42 0.92 มาก 

9 การลดขอ้ผดิพลาดในการท างานทีเ่กีย่วกบัขอ้มลู 4.36 0.28 มาก 

 รวม 4.48 0.82 มาก 

 2.3 ความพงึพอใจต่อสว่นการแสดงผลลพัธห์รอืการรายงาน  
ในภาพรวมผูป้ระเมนิระบบมคีวามคดิเหน็ว่า ความสามารถของระบบในดา้นสว่นการแสดงผลลพัธห์รอื

การรายงานอยูใ่นระดบัมาก ( X = 4.49) และเมือ่พจิารณาเป็นรายขอ้ พบว่าผูป้ระเมนิระบบพงึพอใจระดบัมาก

ทีส่ดุ จ านวน 1 ขอ้ คอื การแสดงผลทางจอภาพและรายงาน (X  = 4.67)  
 

ตารางที ่3 ความพงึพอใจต่อสว่นการแสดงผลลพัธห์รอืการรายงาน 

ข้อ รายการ 
ผลการประเมิน 

X  S.D. แปลผล 

1 รายงานมรีปูแบบสะดวกต่อการใชง้าน  4.46 0.67 มาก 

2 รายงานทีป่รากฏมขีอ้มลูครบถว้น ถกูตอ้ง ชดัเจน  4.28 1.07 มาก 

3 รายงานมกีารน าเสนอขอ้มลูทีม่กีารเรยีงล าดบั  4.42 0.98 มาก 

4 รายงานทีน่ าเสนอตรงกบัความตอ้งการใชง้าน  4.39 1.01 มาก 

5 การพมิพร์ายงานรวดเรว็และทนัต่อการใชง้าน  4.50 0.90 มาก 

6 การน าไปใชป้ระโยชน์ในการปฏบิตังิานจรงิได ้ 4.50 0.93 มาก 

7 การน าไปใชป้ระโยชน์ในการบรหิารงานดา้นการใหค้ าปรกึษา  4.50 0.83 มาก 

8 การแสดงผลทางจอภาพและรายงาน  4.67 0.67 มากทีส่ดุ 

 รวม 4.49 0.88 มาก 
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 3. ตอนท่ี 3 ความคิดเห็นเพ่ิมเติมเก่ียวกบัประสิทธิภาพของระบบ ระบบควรแจ้งส่งขอ้มูลทาง 
LINE แก่ผูป้กครองไดท้นัทเีมื่อนักเรยีนมพีฤตกิรรมไม่เหมาะสมหลงัถูกหกัคะแนน หรอืเมื่อนักเรยีนมกีารท า
ความด ีควรมรีะบบสบืคน้ขอ้มลูจากภายนอกส าหรบัผูป้กครอง และระบบสารสนเทศนี้ถอืเป็นการน าเทคโนโลยี
สมยัใหมม่าปรบัใชภ้ายในโรงเรยีนไดด้มีาก และจะสามารถน ามาปรบัใชก้บันกัเรยีนไดอ้ยา่งสมบรูณ์ต่อไป 
 
สรปุผลการวิจยั  

1. การวิจัยเรื่องการพฒันาระบบสารสนเทศเพื่องานส่งเสริมบริหารกิจการนักเรียนโรงเรียนวัด
ธรรมจรยิาภริมย์ จงัหวดัสมุทรสาคร มวีตัถุประสงค์เพื่อการพฒันาระบบสารสนเทศเพื่องานส่งเสรมิบรหิาร
กจิการนกัเรยีนโรงเรยีนวดัธรรมจรยิาภริมย ์จงัหวดัสมุทรสาครเป็นการศกึษาทีมุ่่งเน้นการออกแบบและพฒันา
ระบบสารสนเทศทีน่ ามาใชใ้นการจดัเกบ็ขอ้มูลนักเรยีนด้านต่างๆ ขอ้มูลพืน้ฐานนักเรยีน  ขอ้มูลเพิม่คะแนน 
ขอ้มูลตดัคะแนน ขอ้มูลเขา้เรยีน ขอ้มูลโฮมรูม ขอ้มูลเยีย่มบ้าน ขอ้มูลการใหค้ าปรกึษา และขอ้มูลศษิย์เก่า  
โดยใชซ้อฟตแ์วรอ์อนไลน์ส าเรจ็รปูในการพฒันาระบบ เพือ่ใหผู้ใ้ชส้ะดวกต่อการใชง้าน บนัทกึขอ้มลู ปรบัปรุง 
และแกไ้ข ขอ้มูลในฐานขอ้มูลรูปแบบออนไลน์ รวมทัง้สรุปผลขอ้มูลและออกรายงานได้อย่างงา่ยสะดวกและ
รวดเร็วมากยิง่ขึ้นกว่ารูปแบบเดมิ เป็นการแกไ้ขความยุ่งยาก ท างานซ ้า และลดขอ้ผดิพลาดในการท างาน 
ตลอดจนเพิม่ความสามารถ และความทนัสมยั สามารถใหบ้รกิารขอ้มลูส าหรบันกัเรยีนหรอืผูป้กครอง โรงเรยีน
วดัธรรมจรยิาภริมย ์ไดอ้ยา่งรวดเรว็ท าใหผู้ใ้ชร้ะบบมคีวามพงึพอใจต่อระบบ และยอมรบัการท างานของระบบที่
พฒันาขึน้   

2. ผลการประเมนิประสทิธภิาพของระบบสารสนเทศทีพ่ฒันาขึน้ พบว่า ความสามารถต่อส่วนการ
น าเขา้ขอ้มลู อยู่ในระดบัมากทีส่ดุ ผูป้ระเมนิมคีวามคดิเหน็สอดคลอ้งกนัว่าระบบมคีวามสามารถทกุรายการใน
ระดบัมากทีสุ่ด ส่วนความสามารถต่อส่วนการประมวลผล โดยรวมอยู่ในระดบัมาก เมื่อพจิารณาเป็นรายขอ้ 
พบว่า ผูป้ระเมนิระบบมคีวามพงึพอใจระดบัมากทีสุ่ดมจี านวน 5 ขอ้ ดงันี้ การลดความซ ้าซอ้นของการท างาน 
การคน้หาและสบืคน้ขอ้มลูไดอ้ยา่งแมน่ย าและรวดเรว็ การจดัท ารายงานเป็นไปตามวตัถุประสงคข์องการใชง้าน 
ขัน้ตอนการท างานเป็นไปตามล าดบั และการรกัษาความปลอดภยัของขอ้มลูและการก าหนดสทิธใินการใชง้าน
ขอ้มลู ตามล าดบั ส าหรบัความสามารถต่อส่วนการแสดงผลลพัธห์รอืการรายงาน โดยรวมอยู่ในระดบัมาก เมื่อ
พจิารณาเป็นรายขอ้ พบว่า รายการที่มคีวามพงึพอใจระดบัมากที่สุด ได้แก่ การแสดงผลทางจอภาพและ
รายงาน  
 
อภิปรายผลการวิจยั 

จากการวิจัยการการพฒันาระบบสารสนเทศเพื่องานส่งเสริมบริหารกิจการนักเรียนโรงเ รียนวัด
ธรรมจรยิาภริมย ์จงัหวดัสมทุรสาคร มปีระเดน็ทีจ่ะน ามาอภปิราย ดงันี้ 

1. การพฒันาระบบสารสนเทศเพื่องานส่งเสรมิบรหิารกจิการนักเรยีนโรงเรยีนวดัธรรมจรยิาภริมย์ 
จงัหวดัสมุทรสาครกบังานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง การพฒันาระบบสารสนเทศเพื่องานส่งเสรมิบรหิารกจิการนักเรยีน
โรงเรียนวัดธรรมจริยาภิรมย์ จังหวัดสมุทรสาคร แบ่งเป็น 5 กลุ่ม  ประกอบด้วยกลุ่มผู้อ านวยการ/รอง
ผูอ้ านวยการ จ านวน 2 คน กลุ่มครูหวัหน้าสายชัน้หรอืรองหวัหน้า จ านวน 6 คน กลุ่มครูทีป่รกึษา  จ านวน  
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26 คน กลุ่มครูฝ่ายกจิการนักเรยีน จ านวน 1 คน และกลุ่มผู้ดูแลระบบ จ านวน 1 คน โดยผู้ใช้สามารถท า
รายการตามสทิธกิารใชง้าน นอกจากนี้ ผูบ้รหิารสามารถน าขอ้มลูในส่วนต่างๆ มาวเิคราะห์และวางแผนเพื่อ
การด าเนินการต่อไป ในการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่องานส่งเสริมบริหารกิจการนักเรียนโรงเรียนวัด
ธรรมจรยิาภริมย ์จงัหวดัสมทุรสาครโดยใชโ้ปรแกรม Google Apps Script, Google Sheets และ Google Sites 
ในการพฒันาและออกแบบระบบ สอดคล้องกบังานวิจยัของ ChaiMeeRang (2021) Chanthapassa (2019) 
Butsipha (2018) และ Hakaew, et al. (2014) พบว่าระบบสารสนเทศทีพ่ฒันาขึน้สามารถน าไปประยกุตใ์ชง้าน
ได้จรงิ และสามารถใช้งานได้อย่างมปีระสทิธิภาพ โดยการพฒันาระบบสารสนเทศเพื่องานส่งเสรมิบรหิาร
กจิการนกัเรยีนโรงเรยีนวดัธรรมจรยิาภริมย ์จงัหวดัสมทุรสาคร สามารถชว่ยการบรหิารกจิการนักเรยีนและการ
รายงานผลขอ้มลูต่างๆ เกีย่วกบังานบรหิารกจิการนักเรยีนไดอ้ย่างสะดวกและรวดเรว็ และท าใหก้ารตดัสนิใจ
ของผูบ้รหิารและครทูีป่รกึษา มขีอ้มลูอา้งองิทีเ่ป็นปัจจุบนั  

2. ผลการประเมนิประสทิธภิาพของระบบสารสนเทศเพือ่งานสง่เสรมิบรหิารกจิการนกัเรยีนโรงเรยีนวดั
ธรรมจรยิาภริมย ์

2.1 ผลการประเมนิประสทิธภิาพของระบบสารสนเทศเพือ่งานส่งเสรมิบรหิารกจิการนักเรยีน
โรงเรยีนวดัธรรมจรยิาภริมย์ในด้านการน าเขา้ขอ้มูล พบว่า ผู้ประเมนิทุกคนมคีวามคดิเห็นสอดคล้องกนัว่า 
แบบฟอร์มขอ้มูลน าเขา้มคีวามเขา้ใจง่ายไม่มคีวามซบัซ้อน และสะดวกต่อการป้อนขอ้มูล ขอ้มูล เขา้ใจง่าย
เนื่องจากมลีกัษณะคล้ายกบัในเอกสาร ผูว้จิยัไดก้ าหนดรูปแบบเอกสารใหส้อดคล้องกบัแบบฟอร์มการกรอก
ขอ้มูลทีอ่ยู่ในรูปแบบเอกสารของทางโรงเรยีนที่นักเรยีนและครูที่ปรกึษา ได้บนัทกึขอ้มูลเรยีบร้อยเพยีงแต่
น ามาป้อนเขา้สู่ระบบ เพื่อใหบ้รกิารแก่ครทูีป่รกึษาและนักเรยีน ประกอบดว้ย  ขอ้มลูพืน้ฐานนักเรยีน  ขอ้มูล
เพิม่คะแนน ขอ้มลูตดัคะแนน ขอ้มลูเขา้เรยีน ขอ้มลูโฮมรมู ขอ้มลูเยีย่มบา้น ขอ้มลูการใหค้ าปรกึษา และขอ้มลู
ศษิย์เก่า ทัง้นี้ผูว้จิยัได้จดัเรยีงล าดบัเมนูเขา้ใชห้รอืการกรอกขอ้มูลน าเขา้เรยีงล าดบัตามเอกสารทุกประการ 
ส าหรบัผลการแสดงความคดิเหน็ในดา้นการออกแบบจอภาพเพื่อป้อนขอ้มลูน าเขา้แต่ละรายการช่วยใหป้้อน
ขอ้มลูไดอ้ย่างรวดเรว็นัน้ ผูป้ระเมนิมคีวามคดิเหน็ในระดบัมากทีสุ่ดเช่นเดยีวกนั ในส่วนของแบบฟอรม์ขอ้มลู
น าเขา้ โดยแบบฟอร์มขอ้มูลน าเขา้มคีวามเขา้ใจง่าย สะดวกต่อการป้อนขอ้มูล อกีทัง้มกีารจดัเรยีงล าดบัของ
ขอ้มลูเป็นล าดบัซึง่สง่ผลต่อการออกแบบหน้าจอ เมือ่ออกแบบตามแบบฟอรม์แลว้กจ็ะสามารถชว่ยใหก้ารป้อน
ขอ้มลูเป็นไปไดอ้ยา่งรวดเรว็  

2.2 ผลการประเมนิประสทิธภิาพของระบบสารสนเทศเพือ่งานส่งเสรมิบรหิารกจิการนักเรยีน
โรงเรยีนวดัธรรมจรยิาภริมย์ในดา้นการประมวลผลของระบบ พบว่า โดยภาพรวมผูป้ระเมนิมคีวามคดิเหน็ใน
ระดบัมากทีสุ่ดว่าขัน้ตอนการท างานเป็นไปตามล าดบั  การคน้หาและสบืคน้ขอ้มลูไดอ้ย่างแม่นย าและรวดเรว็ 
และการลดความซ ้าซอ้นของการท างาน และขอ้อืน่ๆ อยูใ่นระดบัมาก ระบบงานทีพ่ฒันาขึน้สามารถบนัทกึและ
แกไ้ขไดง้า่ย สะดวก และรวดเรว็ โดยผูป้ฏบิตักิารสามารถใชโ้ปรแกรมนี้ไดโ้ดยไม่ตอ้งอธบิาย ส าหรบัระบบการ
ท างานทีพ่ฒันาขึน้มขี ัน้ตอนการท างานเป็นไปตามล าดบั เพื่อความสะดวกต่อผูป้ฏบิตักิาร แต่หากผูป้ฏบิตักิาร
ทา่นใดจะท าการบนัทกึสว่นใดก่อน โดยไม่บนัทกึตามล าดบัขัน้ตอนทีจ่ดัเรยีงไวก้ส็ามารถท าไดเ้ชน่เดยีวกนั ใน
ดา้นระบบงานทีพ่ฒันาขึน้มคีวามคล่องตวั สามารถคน้หาขอ้มลูไดอ้ย่างรวดเรว็ ประหยดัเวลาหรอืลดขัน้ตอน
การท างานได้มากกว่าเดมิ ซึง่สอดคลอ้งกบัขอ้เสนอแนะเพิม่เตมิว่าระบบงานทีพ่ฒันาขึน้ช่วยลดขัน้ตอนการ
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ท างานเป็นการน าเทคโนโลยสีมยัใหม่มาปรบัใชภ้ายในโรงเรยีน ท าใหค้ณุคร ูผูบ้รหิาร และนกัเรยีน ไดร้บัขอ้มลู
อยา่งรวดเรว็  

2.3 ผลการประเมนิประสทิธภิาพของระบบสารสนเทศเพือ่งานส่งเสรมิบรหิารกจิการนักเรยีน
โรงเรยีนวดัธรรมจรยิาภริมยใ์นดา้นการแสดงผลลพัธห์รอืการรายงาน พบว่า ผูป้ระเมนิมคีวามคดิเหน็สอดคลอ้ง
กนัว่า มคีวามคดิเหน็ในระดบัมากทีส่ดุในสว่นของการแสดงผลทางจอภาพและรายงาน ทัง้นี้ อาจเป็นเพราะการ
ออกแบบรายงานไดย้ดึตามรปูแบบของเอกสาร เพื่อใหค้รทูุกฝ่ายงานทีน่ าขอ้มลูเหล่านี้ไปใชป้ระโยชน์สามารถ
เขา้ใจได้ง่าย และสามารถใช้ขอ้มูลได้ในทนัท ีส าหรบัรายงานทีพ่ฒันาขึน้สามารถน าไปใชป้ระโยชน์ในการ
ปฏบิตังิานจรงิได้ เป็นเพราะระบบงานทีพ่ฒันาขึน้มาจากความต้องการของผูใ้ชทุ้กฝ่าย โดยเฉพาะด้านการ
บริหารกิจการนักเรียนซึ่งมักจะไม่ได้เจาะลึกถึงรายละเอียด แต่จะมองในภาพรวมของโรงเรียน ระบบที่
พฒันาขึ้นนี้สามารถวิเคราะห์ได้ในทุกระดับ แม้กระทัง่ระดับโรงเรียนจึงส่งผลให้ระบบงานที่พฒันาขึ้นมี
ประโยชน์ต่อการบรหิารงานดา้นกจิการนกัเรยีนของโรงเรยีนอยา่งมาก 
 
ข้อเสนอแนะ  

1. ขอ้เสนอแนะในการน าผลการวจิยัไปใช ้ 
1.1 โรงเรยีนสามารถน าขอ้มลูของระบบสารสนเทศเพื่องานสง่เสรมิบรหิารกจิการนกัเรยีนโรงเรยีน

วดัธรรมจรยิาภริมย ์มาใชใ้นงานกจิการนกัเรยีนไดท้นัท ีท าใหส้ามารถตดิตามพฤตกิรรมนกัเรยีนเป็นรายบุคคล
ไดอ้ยา่งถกูตอ้ง รวมถงึท าใหก้ารบรหิารจดัการขอ้มลูนกัเรยีนไดส้ะดวกและรวดเรว็ขึน้ 

1.2 โรงเรยีนควรออกประกาศค าสัง่ราชการใหท้างโรงเรยีนน าระบบสารสนเทศไปใชจ้ดัการขอ้มลู
ของนกัเรยีนเพือ่สนบัสนุนในงานกจิการนกัเรยีนของโรงเรยีนวดัธรรมจรยิาภริมย ์อยา่งเป็นทางการ 

1.3 โรงเรียนสามารถน าไปใช้ในการเตรียมข้อมูลและสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพ
การศกึษาภายในและภายนอก ในดา้นการรายงานคณุภาพการจดัการศกึษา 

1.4 ผูบ้รหิารตอ้งออกค าสัง่ราชการให้น าระบบสารสนเทศมาใชใ้นการพฒันาขอ้มูลนักเรยีน โดย
สามารถตรวจสอบขอ้มูลการเยีย่มบ้านของครูทีป่รกึษา พรอ้มภาพประกอบ และหาแนวทางการช่วยเหลือ
นักเรยีน กรณีนักเรยีนมปัีญหา เช่น การถูกตดัคะแนน การเยีย่มบ้าน และการมาโรงเรยีนสาย เพื่อให้ครูที่
ปรกึษา ครแูละบุคลากรทีเ่กีย่วขอ้งไดท้ราบและปฏบิตัติรงกนั 

1.5 ระบบสารสนเทศเพื่องานสง่เสรมิบรหิารกจิการนักเรยีน เป็นระบบทีส่ามารถน าไปปรบัใชก้บั
โรงเรยีนอื่นๆ ได ้ในการบรหิารกจิการนักเรยีน เพื่อจะทราบถงึขอ้มลูพฤตกิรรมนักเรยีนทัง้รายบุคคล รายชัน้
เรยีน รวมทัง้ขอ้มลูทีส่รปุผลไดจ้ะสามารถน าไปใชส้นบัสนุนงานสง่เสรมิบรหิารกจิการนกัเรยีนใหม้ปีระสทิธภิาพ
เพิม่มากขึน้ 

2. ขอ้เสนอแนะในการวจิยัครัง้ต่อไป 
2.1 การเขา้ใชร้ะบบควรใชร้ะบบ PIN Code หรอื Face ID มาใชใ้นเขา้สู่ระบบก่อนการบนัทกึและ

ปรบัปรงุขอ้มลู เนื่องจากสามารถท าไดง้า่ยและรวดเรว็กว่า 

2.2 ควรเพิม่ความสามารถของโปรแกรมหลกัจากนักเรยีนถูกตดัคะแนนความประพฤตสิามารถ
แจง้ผูป้กครองหรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้งไดท้นัททีาง SMS หรอืแอปพลเิคชนั LINE 



TLA Research Journal  Vol 16 No. 1 January-June 2023 

18 
 

รายการอ้างอิง 
Aroonphiboon, B. (2008). เทคโนโลยสีารสนเทศ “ไอทกีบัแนวโน้มโลก”. [Information technology “IT and 

global trends”]. Bangkok: SE-Education. [In Thai] 
Butsipha, P. (2018). Development of information system for curriculum management of Sakon Nakhon 

Rajabhat University. Journal of Graduate School Sakon Nakhon Rajabhat University, 15(68), 
140 - 146. [In Thai] 

Chaimeerang, P. (2021). Development of information system for managing learning outcomes of 
higher education curriculum. Neu Academic and Research Journal, 11(2), 68-82. [In Thai] 

Chanthapassa, N. (2019). Development of personnel management information systems, Ban Don 
Tum Don Do School, Maha Sarakham Primary Education Service Area Office 1. New 
Academic and Research Journal, 9(1), 82-89. [In Thai] 

Hakaew, T., Phumpatrakom, P. & Tiamtan, P. (2014). The development of information system for 
internal quality assurance in basic education: A case study of Phichit Primary Educational 
Service Area Office 2. Social Sciences Research and Academic Journal, 9(25), 35-50.  
[In Thai] 

National Education Act B.E. 2542. (1999, August 19). Thai Government Gazette, 116(74kor), 1-19.  
[In Thai] 

National Education Act (No. 2) B.E. 2545. (2002, December 19). Thai Government Gazette, 
119(123kor), 16-21. [In Thai] 

National Education Act (No. 3) B.E. 2553. (2010, July 22). Thai Government Gazette, 127(45kor), 1-3. 
[In Thai] 

Photichan, P., Wonnawed, N. & Pauwongsakul, S. (2021). Student affairs administrations in schools 
under Kanchanaburi Primary Educational Service Area Office 3. Journal of Roi Kaensarn 
Academi, 6(11), 79-92. [In Thai] 

Phuengpheng, P. (2018). The development of operation manual for collecting information on the 
student support system of Uthai School Phranakhon Si Ayutthaya Province. Mahachula 
Academic Journal, 8(2), 289-298. [In Thai] 

Sakrungpongsakul, S. & Yuttanawibulchai, J. (2006): Information Systems and Knowledge 
Management Technology. Bangkok: SE-Education. [In Thai] 

Wat Thammajariyapirom School. (2022). Student Code of Conduct Manual - Wat Thammajariyapirom 
School. Samutsakorn: Wat Thammajariyapirom School. [In Thai] 

Wibulyarat, M. (2015). Management Information System. Bangkok: Pimdeekarnpim. [In Thai] 


