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บทคัดย่อ 

การศึกษาวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) พัฒนาและทดสอบประสิทธิภาพของ The STUDIES model 2) ประเมิน
ประสิทธิผลของ The STUDIES model ดังนี ้2.1)เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิด้านความรู้เรื่อง การจัดการเรียนรู้และการจัดการช้ัน
เรียนก่อนและหลังการเรียนรู้ด้วยรูปแบบ The STUDIES model  2.2)  ศึกษาความสามารถในการเขียนแผนการจัดการ
เรียนรู้ตามรูปแบบ The STUDIES model    และ  2.3) เพื่อศึกษาความสามารถในการปฏิบัติตามแผนการจัดการเรียนรู้
รูปแบบ The STUDIES model      2.4) ความคิดเห็นของนักศึกษาวิชาชีพครูที่มีต่อรูปแบบการจัดการเรียนรู้รูปแบบ The 
STUDIES model กลุ่มตัวอย่างได้มาจากการสุ่มแบบกลุ่ม คือ นักศึกษาวิชาชีพครูช้ันปีที่  2 วิชาเอกภาษาอังกฤษ คณะครุ
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม ก าลังศึกษาในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2560  จ านวน 24 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ 
รูปแบบการเรียนรู้ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น เรียกว่า The STUDIES model แผนการจัดการเรียนรู้ แบบทดสอบความรู้ แบบประเมิน
การเขียนแผนการเรียนรู้และแบบประเมินความสามารถในการปฏิบัติตามแผนการเรียนรู้ วิเคราะห์ข้อมูลโดยการทดสอบค่าที 
ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์เนื้อหา  

ผลการวิจัยพบว่า  1) รูปแบบการเรียนรู้ มีช่ือว่า รูปแบบ The STUDIES model  มี 7 ขั้นตอน    คือ 1) ก าหนด
จุดหมายการเรียนรู้  (S) 2) วิเคราะห์ภาระงาน   (T ) 3) การออกแบบการเรียนการสอนที่เป็นสากล (U) 4) การเรียนรู้จากสื่อ
ดิจิทัล  (D) 5) การบูรณาการความรู้ (I) 6) การประเมินการเรียนรู้ของตนเอง (E) และ 7) การประเมินคุณภาพการเรียนรู้อิง
มาตรฐาน (S)   รูปแบบการเรียนรู้ The STUDIES model  มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 ได้ค่าประสิทธิภาพ E1/E2 =  
80.56 / 80.06 2) ประสิทธิผลของรูปแบบ The STUDIES model  มีดังนี้ 2.1) นักศึกษาวิชาชีพครูมีผลสัมฤทธิ์ด้านความรู้
หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนด้วยรูปแบบ The STUDIES model  อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 2.2) นักศึกษาวิชาชีพครู
ส่วนใหญ่มีความสามารถในการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ในระดับดี/สูง คือ การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ได้ในระดับ
สร้างสรรค์สิ่งใหม่(Creative-Generative) 2.3) นักศึกษาส่วนใหญ่มีความสามารถในการใช้แผนการจัดการเรียนรู้ใน ได้ใน
ระดับพอใช้/ปานกลาง คือ ขั้นปรับประยุกต์ใช้(Meditative) การปฏิบัติได้บางส่วนยังไม่ครบถ้วนตามรูปแบบ The STUDIES 
Model  3. ความคิดเห็นของนักศึกษาวิชาชีพครูที่มีต่อรูปแบบ The STUDIES model   โดยภาพรวมเห็นด้วยในระดับมาก 
โดยด้านประโยชน์ที่ได้รับ เห็นด้วยในระดับมากที่สุด รองลงมาเห็นด้วยในระดับมาก ด้านบรรยากาศ  และด้านกิจกรรม 
ตามล าดับ 
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Abstract 

 The purposes of this research were to develop and examine the efficacy of a constructionist 
learning model called the STUDIES Model and to evaluate its effectiveness of per the following criteria: 
(1) Education students’ knowledge before and after the STUDIES Model had been applied to instruction 
and classroom management;(2) their ability to develop lesson plans based on the STUDIES model;(3) their 
ability to put the STUDIES Model into practice; and (4) their opinions on the STUDIES Model. Using cluster 
random sampling, the sample comprised 24 students majoring in English at the Faculty of Education, 
Nakhon Phanom University, in the second semester of the 2017 academic year. Instruments used in data 
collection were the STUDIES Model, lesson plans, tests, an evaluation form for lesson planning, and an 
evaluation form for lesson plan application. The information obtained was analyzed using t-test, mean, 
standard deviation, and content analysis. 
 The STUDIES Model—which is an initialism that stands for Setting learning goals, Task analysis, 
Universal design for instruction, Digital learning, Integrated knowledge, Evaluation, and Standard—met the 
criterion proficiency standard of 80.56 / 80.06. In terms of its efficacy, the STUDIES Model produced the 
intended result: students were found to have an increase in their knowledge than before the application 
of the model with a significant statistical difference of .01. In terms of its effectiveness, the students’ 
ability to plan lessons using the STUDIES Model was found to be at a “hight level” while their 
performance in new situations was found to be at the “Creative-Generative level.” Their ability to 
execute their lesson plans using the STUDIES Model was found to be at a “medium level” as well, while 
their performance in new situations was found to be at the “Meditative.” Overall, students “strongly 
agreed” with the STUDIES Model and “moderately agreed” with its benefits, classroom atmosphere, and 
classroom activities. 
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บทน ำ 

การพัฒนาครูให้มีคุณภาพนั้นหน่วยงานที่ดูแลการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาได้ก าหนดกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 และน าเสนอกรอบแนวคิด การผลิตครูยุคใหม่ โดยได้ก าหนดมาตรฐาน
ผลลัพธ์การเรียนรู้ครูยุคใหม่ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2554: 12) จากมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ของส านักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษานี้เป็นความสามารถส าคัญ ที่ครูต้องสามารถจัดการเรียนรู้ เพื่อสร้างทักษะที่จ าเป็นต่อการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
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21 จากประสบการณ์ของผู้วิจัยที่เป็นผู้สอนรายวิชา การจัดการเรียนรู้และการจัดการช้ันเรียน ที่คุรุสภาก าหนดสาระความรู้
และสมรรถนะของผู้ประกอบวิชาชีพครูตามมาตรฐานความรู ้เมื่อน ามาประมวลกับข้อมูลการนเิทศการสอนนักศึกษาวิชาชีพครู
ย้อนหลังสามปีในระหว่างปีการศึกษา 2557 ถึง 2559  จากการสัมภาษณ์ผู้บริหารสถานศึกษา และครูพี่เลี้ยงได้ข้อมูลที่
สอดคล้องกันสรุปได้ว่า นักศึกษาวิชาชีพครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแผนจัดการเรียนรู้เท่าท่ีหามาได้ แต่ไม่ค านึงถึงการบรรลุ
ตามจุดประสงค์การเรียนรู้ตามหลักสูตร การจัดหาหรือจัดท าสื่อการเรียนการสอนยังไม่เหมาะสมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
โดยเฉพาะการจัดการเรียนรู้ในยุค Thailand 4.0  การวัดและประเมินผลส่วนใหญ่ให้ผู้เรียนท าแบบฝึกหัดและแบบทดสอบ 
สอดคล้องกับ  wiggins (2003) ที่กล่าวไว้ว่า ครูจ านวนไม่น้อยวางแผนการเรียนการสอนด้วยการเลือกหนังสือเรียน แผนการ
สอน และกิจกรรมที่ถูกใจ แทนที่จะออกแบบเครื่องมือเหล่านี้จากเป้าหมายการเรียนรู้และมาตรฐานที่ก าหนดไว้   และจาก
ผลการวิจัยของ Creemers (2005) ที่กล่าวถึงแนวทางใหม่ของการเรียนรู้และการสอนในศตวรรษที่  21 ไว้ว่า การเรียนรู้
จะต้อง 1) สะท้อนสิ่งที่ผู้เรียนรู้ออกมาวัดและประเมินได้ 2) ต้องเป็นการเรียนรู้โดยอิสระ 3) ผลของการเรียนรู้จะต้องเป็น
ยุทธวิธีไม่ใช่เพียงความรู้ 4) ต้องเป็นการเรียนรู้ปรีชาหยั่งรู้ 5) ต้องเป็นกระบวนการ 6) ต้องเป็นกฎเกณฑ์ของผู้เรียนและ 7) 
จะต้องเป็นการเรียนรู้เชิงสังคมให้มากขึ้น  

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม มุ่งพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูให้มีความรู้ ความสามารถ คุณลักษณะความ
เป็นครูตามมาตรฐานวิชาชีพ ตามที่คุรุสภาได้ประกาศเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพไว้  ดังนั้นจึงมีความจ าเป็นที่จะต้องพัฒนา
รูปแบบการเรียนการสอนเพื่อส่งเสริมความสามารถในการจัดการเรียนรู้และการจัดการช้ันเรียน เพื่อช่วยให้นักศึกษาวิชาชีพ
ครูได้ทั้งความรู้และแนวทางในการน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ ในยุค Thailand 4.0 รูปแบบที่พัฒนาขึ้นเรียกว่า The 
STUDIES model มีรายละเอียดดังที่จะกล่าวต่อไป 

การวจิัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 1) เพื่อพัฒนาและทดสอบประสิทธิภาพของรูปแบบ The STUDIES model   2.
เพื่อประเมินประสิทธิผลของรูปแบบ The STUDIES model และ 3.  เพื่อศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษาวิชาชีพครูที่มีต่อ
รูปแบบ The STUDIES model   
ขอบเขตกำรวิจัย  

ประชากร เป็นนักศึกษาวิชาชีพครู คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม ที่ผู้วิจัยเป็นผู้สอน จ านวน 4 กลุ่ม รวม
จ านวน 105   คน กลุ่มตัวอย่าง ได้มาจากการสุ่มแบบกลุ่ม(Cluster Sampling) ได้แก่ นักศึกษาวิชาเอกภาษาอังกฤษ ช้ันปีที่ 
2 คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม ท่ีก าลังศึกษาในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2560  จ านวน 24 คน 

ขอบเขตด้ำนเนื้อหำ 
เนื้อหาตามมาตรฐานวิชาชีพครูของคุรุสภา (มาตรฐานที่ 6  การจัดการเรียนรู้และการจัดการช้ันเรียน ก าหนด

ระยะเวลาการเรียน 1 ภาคเรียน จ านวน 16 สัปดาห์ 
ตัวแปรต้น ได้แก่ การจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบ The STUDIES model เพื่อส่งเสริมความสามารถในการ

จัดการเรียนรู้และการจัดการช้ันเรียน  ส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู  
ตัวแปรตำม ได้แก่ 1) ความรู้เรื่อง การจัดการเรียนรู้และการจัดการช้ันเรียน  2) ความสามารถ ในการเขียนแผนการ

จัดการเรียนรู้ 3) ความสามารถในการปฏิบัติตามแผนการจัดการเรียนรู้  และ 4) ความคิดเห็นของนักศึกษาวิชาชีพครูที่มีต่อ
รูปแบบ The STUDIES model เพื่อส่งเสริมความสามารถในการจัดการเรียนรู้และการจัดการช้ันเรียน  ส าหรับนักศึกษา
วิชาชีพครูการพัฒนาโครงร่างรูปแบบ The STUDIES model  รายละเอียดดังตารางที่ 1 
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ตำรำงที่ 1 การวิเคราะห์แนวคิด/ทฤษฎีในการ พัฒนารูปแบบ The STUDIES model 
ทฤษฎี/แนวคิด ขั้นตอน / กิจกรรมกำรเรียนรู้ 
Constructivist Clarifying exist 

knowledge 
Identifying  receiving and 
understanding new information 

Confirming and using 
new knowledge 

Biggs’ 3 p Model   Presage Process Product 
SU Learning 
Model 

การ
วางแผน
การ
เรียนรู ้

การ
ออกแบ
บการ
เรียนรู ้

ปฏิบัติการการเรียนรู้ 
(การเรียนรู้+การจัดการช้ันเรียน) 

ประเมินการเรียนรู้ 

NPU Model N : Needs 
Analysis 

P : Praxis U : Understanding 

LRU Model L : Learning 
Target 

R : Research U : Using action research 
to improve learning 

DRU Model D: Diagnosis of 
Needs 

R: Research by Identifying effective 
learning environment 

U: Universal Design for 
Learning and 
Assessment 

The STUDIES 
Model 

S : 
Setting 
learnin
g goals 

T : 
Task 
Analysi
s 

U : 
Universal 
design for 
Instruction 

D : 
Digital 
Learning 

I 
:integrated 
Learning 

E : 
Evaluation 

S :Standard 

 
จากตารางที่ 1  ผู้วิจัย วิเคราะห์แนวคิด/ทฤษฎี ที่เกี่ยวข้องคือ แนวคิดการจัดการเรียนรู้แบบสร้างองค์ความรู้ด้วย

ตนเอง (Constructivist learning Method : CLM), แนวคิดการออกแบบการเรียนการสอนที่เป็นสากล ( Universal design 
for Instruction : UDI), และแนวคิด การขับเคลื่อนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (Outcome driven model) เพื่อร่างรูปแบบ 
The STUDIES model  จากนั้น น าร่างรูปแบบและเครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย ให้ผู้เช่ียวชาญจ านวน  5 คน ตรวจสอบคุณภาพ
ด้านความเที่ยงตรง  วิเคราะห์ได้ค่าความสอดคล้องระหว่าง .80 – 1.00   

สรุป ขั้นตอนด าเนินการวิจัย ดังภาพประกอบ 1  
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แผนภำพ 1  กรอบด าเนินการวิจยั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ประเมินประสิทธิภาพโดย
ทดลองใชรู้ปแบบกบั นกัศึกษา 
วิชาเอกภาษาองักฤษ 25 คน  

ปรับปรุงแกไ้ข 

ศึกษาและวเิคราะห์ 
Analysis  

ทดลองใช้รูปแบบ 
Implementation 

ประเมินคุณภาพรูปแบบ 
Evaluation  

ศึกษาขอ้มูลพ้ืนฐานจาก
เอกสารหลกัสูตร ,
มาตรฐานวิชาชีพครู
ของคุรุสภา’สภาพการ
จดัการเรียนรู้และการ
จดัการชั้นเรียน ,
กิจกรรมการสอน ,
พฤติกรรมการเรียนรู้ ,
จากการสอบถาม 
สมัภาษณ์, ,  
 

ทดลองใชรู้ปแบบกบั 
นกัศึกษา วิชาเอก
ภาษาองักฤษ 25 คน รูปแบบ
The STUDIES model 
ประกอบไปดว้ย 7 ขั้นตอน 
คือ 
1) S :ก าหนดจุดหมายการ
เรียนรู้   
2) T : วิเคราะห์ภาระงาน    
3)  U : การออกแบบการ
เรียนรู้ท่ีเป็นสากล 
4) D : การเรียนรู้จากส่ือ
ดจิิทัล   
5) I: การบูรณาการความรู้ 
6) E : การประเมินการ
เรียนรู้ของตนเอง  
7) S :  การประเมินคุณภาพ
การเรียนรู้อิงมาตรฐาน 
 

ประเมินประสิทธิผลของ
รูปแบบ The STUDIES 
model จาก นกัศึกษา : 
1.ความรู้ในการจดัการเรียนรู้
และการจดัการชั้นเรียน 
2.ความสามารถในการเขียน
แผนการจดัการเรียนรู้ 
3.ความสามารถในการ
ปฏิบติัตามแผนการจดัการ
เรียนรู้ 
4.ความคิดเห็นท่ีมีต่อ The 
STUDIES model  เพื่อ
ส่งเสริมความสามารถใน
การจดัการเรียนรู้และการ
จดัการชั้นเรียน 

ขั้นตอนที่ 1 การวจิัย 
(Research:R1) 

ขั้นตอนที่ 2 การพฒันา 
(Development : D1) 

ขั้นตอนที่ 3 การวจิัย 
(Research: R2) 

ขั้นตอนที่ 4 การพฒันา 
(Development : D2) 

ออกแบบและพฒันา 
Design &Development  

ก าหนดกรอบโครงร่าง
รูปแบบ The STUDIES 
model โดยการวิเคราะห์
เอกสารแนวคิดทฤษฎี 

พฒันาร่างรูปแบบ The 
STUDIES model โดย
วิเคราะห์เอกสารสอบถาม
ผูส้อน นกัศึกษา ครูพ่ีเล้ียง
และผูเ้ก่ียวขอ้ง  

ตรวจสอบความถูกตอ้ง
เหมาะสม/สอดคลอ้งของ
รูปแบบ คู่มือการใชรู้ปแบบ
และแบบประเมินคุณภาพ  
โดยสอบถามผูเ้ช่ียวชาญ 

ตรวจสอบ/
ปรับปรุง

   เผยแพร่ 
        ปรับปรุงแกไ้ข 

ประเมินประสิทธิภาพของ
รูปแบบ The STUDIES 
model -  
 

ผา่น 
ไม่ผา่น 

ปรับปรุงแกไ้ข 
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ผลกำรวิจัย 
1. ผู้วิจัยสังเคราะห์แนวคิด ทฤษฎีดังกล่าวสรุปเป็นรูปแบบ The STUDIES model  ดังภาพประกอบ 2 

 
ภาพประกอบ  2  รูปแบบ The STUDIES model เพื่อส่งเสริมความสามารถในการจัดการเรียนรู้และการจัดการช้ัน

เรียน ส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู 
รูปแบบ The STUDIES model มี 7 ขั้นตอน ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
S :  ก าหนดจุดหมายการเรียนรู้ (Setting learning goals) การก าหนดจุดหมายการเรียนรู้ ผู้เรียนต้องระบุจุดหมาย

การเรียนรู้(goals) ด้วยการระบุความรู้และการปฏิบัติ โดยการระบุ ความรู้ในรูปของสารสนเทศ(declarative knowledge) 
และระบุทักษะ การปฏิบัติ หรือกระบวนการ(procedural knowledge)-  

T : วิเคราะห์ภาระงาน (Task Analysis) ศึกษาข้อมูลต่าง ๆ เพื่อให้ได้ ความรู้(knowledge) ทักษะ (Skill) และเจต
คติ(Attitude) ที่เกี่ยวข้อง เพื่อการอธิบายภาระงานหรือกิจกรรมที่ช่วยน าทางผู้เรียนไปสู่จุดหมายการเรียนรู้ การวิเคราะห์งาน
จะเขียนแสดงความสัมพันธ์ด้วย KSA diagram คือ Knowledge-Skill-Attitudes  

U : การออกแบบการเรียนการสอนที่เป็นสากล (Universal Design for Instruction UDI) เป็นการออกแบบการ
สอนทีค่รูมีบทบาทเป็นผู้ด าเนินการเชิงรุก (proactive) เกี่ยวกับการผลิตและหรือจัดหาจัดท าหรือช้ีแนะผลิตภัณฑ์การศึกษา
(educational products (computers, websites, software, textbooks, and lab equipment) และสิ่งแวดล้อมการ
เรียนรู้(dormitories, classrooms, student union buildings, libraries, and distance learning courses). ที่จะระบุถึง
ในทุกขั้นตอนของการเรียนการสอน 

D : กำรเรียนรู้จำกสื่อดิจิทัล (Digital Learning) กำรเรียนรู้จำกสื่อดิจิทัลเป็นการเรียนรู้ผ่านเครือข่าย เช่น 
เครือข่ายสังคมออนไลน์(Social networking)  การแชร์ภาพ และการใช้อินเทอร์เน็ตแบบเคลื่อนที่ เป็นต้น กำรเรียนรู้จำกสื่อ
ดิจิทัลมีนัยมำกกว่ำกำรรู้เกี่ยวกับเทคโนโลยีสำรสนเทศ แต่ยังครอบคลุมถึงประเด็นต่ำงๆเกี่ยวกับเนื้อหำ( content) 
จริยธรรม สังคม  และกำรสะท้อน(Reflection) ซ่ึงฝังอยู่ในกำรเรียนรู้ กำรท ำงำน และชีวิตประจ ำวัน 

I : Integrated Knowledge  การเช่ือมโยงความรู้ที่เกี่ยวข้องภายในศาสตร์ต่าง ๆ ของรายวิชาเดียวกันหรือ
หลากหลายวิชาเพื่อให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตจริง ในการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ ( Integrated learning 
Management)  เป็นกระบวนการจัดประสบการณ์โดยเช่ือมโยงสาระความรู้ของศาสตร์ต่าง ๆที่เกี่ยวข้องให้ผู้เรียนได้รับ
ความรู้ ทักษะ และเจตคติ  

E : Evaluation การประเมินการเรียนรู้ของตนเอง โดยก าหนดค่าคะแนนจากการวิเคราะห์การประเมินการเรียนรู้
ด้านความรู้ (Cognitive Domain) ของบลูม(Bloom’s Taxonomy)  การประเมินตามสภาพจริงและการประเมินจากแฟ้ม
สะสมงาน เป็นการตรวจสอบการบรรลุจุดหมายการเรียนรู้ 
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S : Standard  การประเมินคุณภาพการเรียนรู้อิงมาตรฐาน โดยใช้แนวคิดพื้นฐานโครงสร้างการสังเกตผลการเรียนรู้ 
(Structure of Observed Learning Outcomes :SOLO Taxonomy) มาก าหนดระดับคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
เป็นการตรวจสอบคุณภาพการเรียนรู้ รวมถึงการประเมินภายในและการประเมินภายนอก 

2. ผลกำรทดลองใช้รูปแบบและประเมินประสิทธิผลของรูปแบบ 
การวิจัยครั้งนี้ใช้รูปแบบการวิจัยเชิงทดลองแบบ Pre-Experimental Design แบบกลุ่มตัวอย่างเดียว มีการทดสอบ

ก่อนและหลังการทดลอง (One-Group Pretest-Posttest Design) (Tuckman 1999 : 160)  ผู้วิจัยจัดการเรียนรู้สภาพจริง
ตามรูปแบบ The STUDIES model ที่พัฒนาขึ้น  และทดสอบหลังเรียนด้วยแบบทดสอบ จ านวน 60 ข้อ ที่มีค่าความเช่ือมั่น 
KR 20 = 0.81   ดังนี ้

2.1  ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิด้านความรู้ ผลปรากฏดังตารางที่ 2 
ตารางที่  2 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิด้านความรู้ 

การทดสอบ n คะแนนเต็ม 
X  S.D. t-test Sig (2-tailed) 

ก่อนเรียน 
24 60 

30.04 3.62 
31.69** .00 

หลังเรียน 48.04 4.73 
**P<.01 
จากตารางที่ 2 พบว่านักศึกษามีผลสัมฤทธ์ิด้านความรู้เรื่อง การจัดการเรียนรู้และการจัดการช้ันเรียนหลังเรียน ( X

=48.04 S.D.=4.73) สูงกว่าก่อนเรียน ( X =-30.04, S.D.=3.62) ด้วยรูปแบบ The STUDIES model  อย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 

2.2 ผลการประเมินความสามารถในการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ตามรูปแบบ The STUDIES model  ประเมิน
จากแบบประเมินแฟ้มสะสมผลงาน พบว่า นักศึกษาวิชาชีพครูส่วนใหญ่มีความสามารถในการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ ขั้น
สร้างสรรค์สิ่งใหม่(Creative-Generative) จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 58.33 รองลงมาคือ  นักศึกษาสามารถเขียน
แผนการจัดการเรียนรู้ได้ในข้ันปรับประยุกต์ใช้(Meditative) จ านวน  6 คน คิดเป็นร้อยละ25.00 และ นักศึกษาสามารถเขียน
แผนได้ ขั้นการเลียนแบบ(Imitative Maintenance) จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 16.67   

2.3 ผลการประเมินความสามารถในการปฏิบัติตามแผนการจัดการเรียน และประเมินจากการสาธิตการสอนพบว่า 
นักศึกษาส่วนใหญ่มีความสามารถในการใช้แผนการจัดการเรียนรู้ใน ระดับ พอใช้/ปานกลาง จ านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 
50.00 รองลงมาคือ การปฏิบัติตามแผนจัดการเรียนรู้ ได้ในระดับปรับปรุง/ต่ า จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 33.33 และ
นักศึกษามีความสามารถในการปฏิบัติตามแผนการจัดการเรียนรู้ในระดับ ดี/สูง จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 16.67  

2.4 การวิเคราะห์ข้อมูลประสิทธิภาพ ประสิทธิภาพกระบวนการเป็นความสามารถในการเขียนแผนจัดการเรียนรู้ 
ตามรูปแบบ The STUDIES model เท่ากับ {(14 x 3) + (6 x 2) + (4 x 1)} = 58 / 72 =  80.56  ประสิทธิภาพผลผลิตคือ
ผลสัมฤทธิ์ด้านความรู้ พบว่ารูปแบบ The STUDIES model  มีประสิทธิภาพ  (E1/E2) มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 
ประสิทธิภาพเท่ากับ 80.56 / 80.06 

 
อภิปรำยผลกำรวิจัย และข้อเสนอแนะ 

จากผลการพัฒนาและทดสอบประสิทธิภาพ รูปแบบ The STUDIES model เพื่อส่งเสริมความสามารถในการจัดการ
เรียนรู้ ผู้วิจัยขอน าเสนอการอภิปรายผลการวิจัย ดังรายละเอียดต่อไปนี้  

1) ขั้นการก าหนดจุดหมายการเรียนรู้(S)และขั้นการวิเคราะห์ภาระงาน(T)ทั้งสองขั้นนี้ ตามแนวคิดการจัดการเรียนรู้
แบบสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง (Constructivist learning method; CLM),  คือ ขั้นการท าความกระจ่างชัดในความรู้ และ
จากภาพประกอบ model จะพบตัวอักษรที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรแทนด้วย N หมายถึง needs assessment เป็นการกล่าวถึง 
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ก าหนดจุดหมายการเรียนรู้ สอดคล้องกับผลการวิจัยของนฤมล ปภัสสรานนท์ (2561)ในขั้นการวินิจฉัยความต้องการในการ
เรียนรู้(diagnosis of needs) เป็นการระบุจุดหมายการเรียนรู้(goals setting relative to  learning task)   

2) ขั้นการออกแบบการเรียนการสอนที่เป็นสากล (U) ขั้นการเรียนรู้จากสื่อดิจิทัล (D) และขั้นการบูรณาการความรู้ 
(I)   ทั้งสามขั้นนี้ ตามแนวคิดการจัดการเรียนรู้แบบสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง (Constructivist learning method; CLM) 
เป็นการเลือกรับและท าความเข้าใจในสารสนเทศใหม่  และจากภาพประกอบ model จะพบตัวอักษรที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตร
คือ P หมายถึง  practice หรือPraxis หมายถึง การกระท าหรือการปฏิบัติ ในที่นี้การกระท าที่ใช้ปัญญา คือ การวิจัยใน
กระบวนการเรียนรู้ มีเป้าหมายเพื่อก าหนดสิ่งแวดล้อมการเรียนรู้ที่เป็นส่วนหนึ่งในการจัดการช้ันเรียน ส าหรับการวิจัยครั้งนี้
เพิ่มเติมการแสวงหาข้อมูลจากเทคโนโลยีสารสนเทศที่เรียกว่า digital learning  ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิด SU Learning 
Model  ขั้นปฏิบัติการการเรียนรู้(การเรียนรู้+การจัดการช้ันเรียน (สุเทพ อ่วมเจริญ วัชรา เล่าเรียนดี และประเสริฐ มงคล 
2559 :  37) และ ผลการวิจัยของสุจิตรา ปันดี(2559) ที่สรุปไว้ว่าการเรียนรู้สร้างสรรค์ด้วยปัญญา ประกอบด้วย 1) การ
วางแผนให้ผู้เรียนได้สืบค้น ค้นคว้า ส ารวจความรู้ รวบรวมทางเลือกให้ได้ความรู้และน ามาวิเคราะห์จัดหมวดหมู่และสรุปเป็น
ทางเลือกในการเขียนแผนจัดการเรียนรู้ 2) ลงมือปฏิบัติ (act) เมื่อได้ข้อมูลที่จ าเป็นและน าไปเขียนเป็นแผนจัดการเรียนรู้แล้ว
จึงปฏิบัติตามแผนจัดการเรียนรู้ที่วางไว้ 3) สังเกต (observe)  บันทึกผลการปฏิบัติตามแผน 4) ตรวจสอบและทบทวนการ
ปฏิบัติ (reflect) การปฏิบัติกิจกรรมตรวจสอบและแลกเปลี่ยนความคิดโดยการหาข้อมูลเกี่ยวข้องกับสิ่งที่เอื้ออ านวย และ
อุปสรรคในวิธีแก้ปัญหาจากผู้ปฏิบัติในสถานการณ์จริงหรือผู้ที่มีประสบการณ์ในการจัดการเรียนการสอน แล้วน ามาเป็นข้อมูล
ในการวิเคราะห์จุดอ่อนจุดแข็งของตนเอง  

3) ขั้นการประเมินการเรียนรู้ของตนเอง (E) และ ขั้นการประเมินคุณภาพการเรียนรู้อิงมาตรฐาน (S) ตามแนวคิด
การจัดการเรียนรู้แบบสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง (Constructivist learning method ; CLM) ทั้งสองขั้นนี้เป็นการ
ตรวจสอบทบทวนและการใช้ความรู้ใหม่  และจากภาพประกอบ model จะพบตัวอักษรที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรคือ U 
หมายถึง understanding ตรวจสอบความเข้าใจของตนเองตามระดับคุณภาพเมื่อเทียบกับเกณฑ์ในระดับต่าง ๆ โดยเป็นการ
ประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง(authentic assessment) จากแฟ้มสะสมงาน สอดคล้องกับผลการศึกษาของ สุเทพ  อ่วม
เจริญ วัชรา  เล่าเรียนดี และประเสริฐ  มงคล (2559) เรื่อง การพัฒนารูปแบบการเรียนรู้เพื่อสร้างความรู้ของนักศึกษาวิชาชีพ
ครู คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ที่สรุปว่า 1) ผู้เรียนก าหนดจุดหมายการเรียนรู้และออกแบบการเรียนรู้ของ
ตนเอง 2) ปฏิบัติการเรียนรู้โดยใช้การวิจัยเป็นฐานและอยู่บนพื้นฐานความเป็นมนุษย์(humanist) และ 3) ตรวจสอบทบทวน
ความรู้ด้วยตนเอง โดยประเมินจากแฟ้มสะสมงาน และก าหนดระดับคุณภาพผลการเรียนรู้  

จากที่กล่าวมานี้สนับสนุนความมีคุณภาพของรูปแบบ The STUDIES model เพื่อเพิ่มคุณภาพของผู้เรียนให้มี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงสุด ผลการวิจัยสอดคล้องกับกลวิธีการสอนที่ Marzano  (2012) ได้สรุปไว้    3  ส่วน    คือ 1) การ
สร้างสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ (Creating the Environment for Learning) ซึ่งกลวิธีในส่วนที่  1  นี้จะเป็นพื้นฐานส าคัญ
ให้กับการเรียนในทุกบทเรียน  เมื่อครูสร้างสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ ย่อมจูงใจและท าให้ผู้เรียนเกิดความคาดหวังและเรียนรู้
อย่างมีความหมาย  โดยการดูแลให้ข้อมูลย้อนกลับ  (Feedback) เพื่อการพัฒนาเปิดโอกาสให้ผู้เรียน  แลกเปลี่ยนเรียนรู้  
พัฒนาทักษะการเรียนรู้ร่วมกับผู้อื่น  ตลอดจนเรียนรู้การติดตามและพัฒนาความรู้ของตนเอง 2) การช่วยพัฒนาความรู้ความ
เข้าใจให้กับผู้เรียน (Helping students Develop Understanding) กลวิธีในส่วนที่  2  นี้เป็นการช่วยผู้เรียนในการพัฒนา
ความรู้ความเข้าใจ  จัดล าดับองค์ความรู้และเช่ือมโยงความรู้เก่ากับองค์ความรู้ใหม่  จัดการกับความรู้  ตรวจสอบความรู้  
สร้างมโนทัศน์  (Concept)  ที่ถูกต้อง ซึ่งกระบวนการบูรณาการและเรียนรู้กระบวนการในแต่ละประเภทของความรู้จะ
เกี่ยวข้องกับ (1) การสร้างขั้นตอนท่ีจ าเป็นในแต่ละกระบวนการหรือทักษะ (2) พัฒนามโนทัศน์และความเข้าใจในกระบวนการ
และการปฏิบัติอย่างหลากหลาย  (3)ปฏิบัติตามทักษะที่พัฒนาขึ้นอย่างเป็นประจ า และ 3) ช่วยผู้เรียนในการขยายและ
ประยุกต์ใช้ความรู้ (Helping students Extend and Apply  Knowledge) กลวิธีในส่วนที่ 3 คือ ช่วยขยายและประยุกต์ใช้
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ความรู้  คือ เป็นการช่วยให้ผู้เรียนมีความรู้มากกว่าค าตอบที่ถูกต้อง (right  answer) โดยให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ ขยาย
องค์ความรู้ โดยน าความรู้กับไปใช้ในโลกแห่งความเป็นจรงิ (Real-world Contexts) โดยใช้กระบวนการของเหตุและผล  และ
ถึงเป็นการเรียนรู้อย่างมีความหมาย 

ผลการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบ The STUDIES model  พบว่า  
1) นักศึกษามีคะแนนทดสอบหลังเรียน (posttest) สูงกว่าคะแนนทดสอบก่อนเรียน (pretest) อาจเป็นเพราะมีการ

ออกแบบกระบวนการเรียนรู้ตามแนวคิดต่าง ๆ แนวคิดการจัดการเรียนรู้แบบสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง (Constructivist 
learning method; CLM)  การออกแบบการเรียนการสอนที่เป็นสากล (Universal Design of Instruction ; UDI) และการ
ขับเคลื่อนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน(Outcome Driven Model)และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องมาปรับใช้อย่างเป็นระบบ คือ การ
ก าหนดจุดหมายการเรียนรู้ การวิเคราะห์ภาระงาน การออกแบบการเรียนการสอนที่เป็นสากล การเรียนรู้จากสื่อดิจิทัล 
การบูรณาการความรู้ การวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ และการประเมินคุณภาพการเรียนรู้อิงมาตรฐาน  

2) นักศึกษามีความสามารถในการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ในระดับดี คือ เนื่องจากในกระบวนการเรียนการสอน
ในห้องเรียนอาจารย์(ผู้วิจัย)ได้ใช้ขั้นตอนของรูปแบบ The STUDIES เพื่อให้ความรู้ และฝึกทักษะ(เขียนแผนจัดการเรียนรู้) 
โดยน าสื่อดิจิทลัมาให้ความรู้ทฤษฎีและปฏิบัติควบคู่กันที่ละขั้นตอนตามคู่มือการใช้รูปแบบครบ 7 ขั้นตอน ภายใต้การ coach 
ของผู้สอน(ผู้วิจัย) สอดคล้องกับ Bel E. and Mallet M.(2006) ที่ศึกษาพบว่าการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ (action-
learning) ต้องมีการออกแบบการสอนโดยผสมผสานการสอนและเทคโนโลยีเข้ามามีส่วนร่วมตามแนวคิดสร้างองค์ความรู้ด้วย
ตนเอง ดังนั้นบทบาทของผู้สอนจะต้องน าดิจิทัลและหรือเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาเป็นส่วนหนึ่งของสิ่งแวดล้อมทางการ
เรียนรู้เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ดังกล่าว 
ข้อเสนอแนะเพื่อน าผลการวิจัยไปใช้ 

1.ผลการวิจัยในด้านประสิทธิผลของรูปแบบ The STUDIES model ที่พบว่า การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้และ
การปฏิบัติตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบ The STUDIES model ที่ม ี7 ขั้นตอน จะต้องปฏิบัติให้เช่ือมโยงต่อเนื่องกัน
ไป 

2.  การน ารูปแบบ The STUDIES model ไปใช้ผู้สอนควรท าความเข้าใจในกระบวนการเรียนรู้แบบสร้างความรู้   
การออกแบบการเรียนรู้ที่เป็นสากล เพราะจะช่วยให้กระบวนการเรียนรู้สามารถด าเนินการเป็นไปได้ตรงประเด็น เป็นระบบ
และเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้ 
ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป 

1.ควรมีการวิจัยเปรียบเทียบภายหลังจากการใช้รูปแบบ The STUDIES model ในสาขาวิชาเอกจ าแนกตามกลุ่ม
วิทยาศาสตร์ และกลุ่มมนุษยศาสตร์หรือสังคมศาสตร์ เป็นต้น 

2. ควรมีการวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการเรยีนรู้รปูแบบ The STUDIES model เพื่อน าไปสู่การพัฒนาระบบอภิปัญญา
ของผู้เรียน (Meta-cognitive System) 
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