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 บทความน้ีเปนสวนหน่ึงของงานวิจัยเรื่อง“ชูรอในอิสลาม: กรณีศึกษาการประยุกตใชหลักการชูรอเพ่ือการคัดเลือก

กรรมการอิสลามประจํามัสยิดในกรุงเทพมหานคร” ในบทความน้ีมีวัตถุประสงค เพ่ือศึกษาความหมายของชูรอ ท้ังในดาน

ท่ัวไป จากอัลกุรอาน อัลหะดีษ และจากผลการวินิจฉัยของนักนิติศาสตรอิสลาม และศึกษาความสําคัญของชูรอ ท่ีปรากฏอยู

ในอัลกุรอานและอัลหะดีษ ดังน้ันในบทความน้ีศึกษาคนควาจากขอมูลเชิงเอกสารเปนหลัก โดยเฉพาะจากคัมภีรอัลกุรอาน อัล

หะดีษ ซ่ึงเปนแหลงขอมูลท่ีสําคัญสําหรับหลักนิติศาสตรในอิสลาม จากการศึกษา พบวาคําวาชูรอ ปรากฏในความหมายท่ัวไป

ซ่ึงมีความหมายกวางขวางมาก แตความหมายโดยสรุปคือ การปรึกษาหารือ ท้ังในรูปคําตาง  ๆคําอ่ืนท่ีเก่ียวของ และประโยคท่ี

ช้ีใหเห็นความหมายของ “ชูรอ”การใชคําและประโยคในอัลกุรอานเหลาน้ี ปรากฏในอายะห (โองการ) ท่ีมีบริบทการประทาน 

(อัสบาบุลนุซูล) ตาง  ๆซ่ึงนักวิชาการไดอธิบายความไว เพ่ือช้ีใหเห็นความหมาย และเจตนารมณของชูรอ สําหรับความสําคัญ 

ชูรอ เปนส่ิงท่ีถูกใชใหปฏิบัติในกิจการท้ังหมด รวมท้ังในทุกกิจกรรมในการดําเนินชีวิต อาจกลาวไดวา “ชูรอ” เปนแนวคิด

สําคัญท่ีคัมภีรอัลกุรอานและสุนนะฮของทานเราะสูลไดกลาวไวซ่ึงจะนําไปสูวิธีการและแนวทางในการปฏิบัติตอไป 
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Abstract 
 This article is a part of aresearch entitled “Shura in Islam: A Case Study of the Application of 

Shura for the Selection of Mosques’Islamic Committees in Bangkok.” This article is aimed to study the 

meaning of Shurain general from the sources of Al-Quran and Al-Hadithand the decisions made by Islamic 

jurisprudents, In addition,it is also aimed to study the importance of Shura appearing in Quran and Al-

Hadith. Thus, this article is searched mainly from documentary data, especially from Al-Quran and Al-

Hadith which are the two important sources for Islamic jurisprudence.The results of this study found that 

the word “Shura” appeared in a general sense of definition and had a very broad meaning, however; the 

succinct definition was meant as “consultation” in different forms of wordingeither in words concerned 

and the sentences pointed to the meaning of Shura. These words and sentences used in the Quran 

appeared in verses which had their contexts of revelations where the academicians had already explained 

them in order to point out the meaning and the intention of Shura. In case of the significance of Shura, it 

was encouraged to practice in all affairs including all affairs in life. It can be said that it is an important 

concept mentioned in the Quran and Al-Hadith which will designate the means and the ways for further 

practices.. 
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บทนํา 

อิสลามปรากฏในคําสอนท่ีมาจากอัลกุรอาน และสุนนะฮของทานเราะสูลุลลอฮ คําสอนประกอบดวยในหลายเรื่อง 

องคความรูในดานตาง  ๆ มีเร่ืองอิหมานและเร่ืองการปฏิบัติ  มีหลักใหญในภาคอัรกานุลอีมาน(หลักการศรัทธา) และอัรกานุล

อิสลาม(หลักปฏิบัติ)เปนหลักใหญ นอกจากน้ันบนฐาน 2 เร่ืองน้ีมีขอปฏิบัติมากมาย ขอปฏิบัติเหลาน้ันถือวาเปนบทบัญญัติ ท่ี

จะตองยึดถือในฐานะเปนเน้ือหาสําคัญของอิสลาม 

 สําหรับมุสลิมแลว ชูรอ(Shura) ไดเนนยํ้าและใหความสําคัญกับภาคปฏิบัติมากเพราะถือเปนบรรทัดฐาน

หน่ึงในการดํารงชีวิตของมุสลิม อยางไรก็ตาม “ชูรอ”ตามท่ีปรากฎในเอกสารหลักฐานท่ีศึกษาน้ีพบวา ชูรอมีความหมาย

หลากหหลายและช้ีใหเห็นความสําคัญในหลายแงมุมนอกเหนือจากน้ี พบวา ประการแรก “ชูรอ” ไดปรากฏในแหลงท่ีมาตาง  ๆ

เปนจํานวนมาก  “ชูรอ” จึงมีความแพรหลายในแหลงท่ีมาของหลักฐานทางศาสนา ประการท่ีสองการช้ีใหเห็นสถานะชูรอ

ในทางปฏิบัติอยางชัดเจนตามหลักของกฎหมายอิสลามน้ัน เร่ืองน้ีนักนิติศาสตรอิสลามใหความสําคัญ โดยตีความใหนํ้าหนักชู

รอ และมีวิธีการหรือเกณฑในการใหนํ้าหนักน้ีอยางชัดเจน 

บทความน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาความหมายของชูรอและความสําคัญของชูรอในแงประวัติศาสตรอิสลาม ใน

วัตถุประสงคท้ังสองประการดังกลาวน้ันผูเขียนตองการนําเสนอรายละเอียดบนพ้ืนฐานกรอบการอธิบายของปราชญมุสลิมท่ีมี

ความรูความเช่ียวชาญในเรื่อง “ชูรอ” ท้ังในเรื่องของหลักฐาน การปรากฏหลักฐานในการตีความของนักวิชาการและสถานะ

ของชูรอตามหลักนิติศาสตรอิสลามผูศึกษาคาดหวังวาผลการศึกษาจะทําใหเกิดความชัดเจนในหลักฐานและความเขาใจในแนว

ทางการปฎิบัติ อีกท้ังจะเปนประโยชนตอแวดวงวิชาการและสังคมไทยโดยท่ัวไป 

 

ระเบียบวิธีวิจัย 

การศึกษาวิจัยช้ินน้ีเปนงานวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ผูศึกษาจึงเนนขอมูลเชิงเอกสารเปนสําคัญ 

โดยเฉพาะขอมูลเอกสารปฐมภูมิ(Primary Sources)เชนการสัมภาษณเชิงลึก และการสนทนากลุมยอย และขอมูลทุติยภูมิ 

(Secondary Sources)ท่ีเปนเอกสารตัวบทหลักฐานจากคัมภีรอัลกุรอานและอัลหะดีษ อันปรากฎอยูในวงวิชาการนิติศาสตร

อิสลาม รวมท้ังหลักฐานการวินิจฉัยรวมกัน(อัล-อิจญมาอ) การเทียบเคียง (กิยาส) ซ่ึงเปนกระบวนวิธีในการตีความโดยนัก

นิติศาสตรอิสลาม สําหรับหลักเกณฑการวิเคราะหขอมูลในการวิจัยน้ีเปนการวิเคราะหเชิงเน้ือหา(Content Analysis)โดย

ผูวิจัยกําหนดการวิเคราะหสําหรับหลักฐานพระคัมภีรอัลกุรอานจากหลักการอรรถาธิบายอัลกุรอาน โดยอิงจากตําราการ

อรรถาธิบายอัลกุรอานของนักปราชญอิสลามท่ีไดรับการยอมรับในโลกมุสลิมสําหรับขอมูลจากอัลหะดีษจะยึดหลักความ

ถูกตองและความนาเช่ือถือ ในกระบวนการการรายงานท่ีมาและตัวบทอัลหะดีษ และในสวนของขอมูลท่ีมาจากทัศนะของ

นักปราชญอิสลาม จะยึดหลักทัศนะท่ีเขมแข็งไมมีทัศนะแยง และในกรณีท่ีเปนทัศนะท่ีมีความเห็นแยงกันก็จะเลือกจากทัศนะ

ท่ีมีหลักฐานท่ีชัดเจนและนาเช่ือถือมากท่ีสุด นอกจากน้ีผูวิจัยจะไดวิเคราะหขอมูลเชิงอุปนัย(InductiveAnalysis)ใหไดมาซ่ึง

ขอสรุปสําหรับผลการวิจัยช้ินน้ีตอไป 

ความหมายของชูรอ  

ความหมายดานภาษา  

ชูรอ (Shura) เปนคําภาษาอาหรับ อิบนุ มันซูร ไดอธิบายวา คําวาชูรอมาจากรากศัพท  อะชาเราะ (Ashaara)และ 

เชาวะเราะ (Shaowara)  แปลวา การแสดงทาทางดวยมือ ตา ค้ิว รากศัพทน้ีเม่ือผันดวยวะซัน (ตราชาง) มัฟอูละห ให

เปนมัสดัร (อาการนาม)ก็จะไดคําวา มะชูเราะห (Mashura) ซ่ึงแปลวา การปรึกษาหารือ ( Ibn Monzur, 1999 :7 / 235) 

หลุยซ มะรูฟ อธิบายคําวาชูรอ มาจากรากศัพท เชาวะเราะ(Shaowara)  และอะชาเราะ (Ashaara)แปลวา  การ

แสดงทาทาง  หรือบอกใหรู  รากศัพทดังกลาวน้ีท่ีใชในกลุมความหมายใกลเคียงกันไดแก ชาวะรอ (Shawara) แปลวา ขอคํา

ปรึกษาหารือ ตะชาวะเราะ (Tashawara) อิชตะวะเราะ (Ishtawara) แปลวา ตางคนตางปรึกษาหารือกัน อิสตะชาเราะ 
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(Istashara) แปลวา ชัดเจนเรื่องท่ีปรึกษาหารือ   ชูรอเปนคํานามท่ีใชความหมายวาอัตตะชาวูรู (Attashawur) แปลวาการ

ปรึกษาหารือ( Louis Ma’Luf, 1992: 407 ) 

คําวา ตะชาวุริน (Tashawurin) ปรากฏในสูเราะฮอัลบาเกาะเราะห อายะหท่ี 233 ใหความหมายโดยกลาวถึงการให

ความสําคัญของการปรึกษาหารือแมกระท่ังชีวิตในครอบครัว ซ่ึงจําเปนตองปรึกษาหารอืระหวางสามีภรรยาในการดูแลบุตร 

คําวาชาวิร  (Shawir)ปรากฏในสูเราะฮ อาลิอิมรอน อายะหท่ี 159 เปนคํากริยาท่ีบงบอกถึงคําส่ังใชใหปฏิบัติและ

ช้ีใหเห็นวาการชูรอเปนบทบัญญัติตาม ศาสนบัญญัติท่ีมีเปาหมายเพ่ือจะสรางความเปนปกแผนและความสามัคคี อันจะนําไปสู

ความสําเร็จในการท่ีไดมีมติไวในท่ีประชุม ท่ีสําคัญเปนแบบอยางของทานนบีมุฮัมมัด 

คําวาชูรอ (Shura) ปรากฏในสูเราะฮอัชชูรอ อายะหท่ี 38 เปนคํามัสดัร (อาการนาม) กลาวถึง ความศรัทธาของ

มุสลิมท่ีดี เพราะมุสลิมท่ีศรัทธาน้ันจะตองใหความสําคัญกับการชูรอและเปนการช้ีไหเห็นวาชูรอน้ัน มีมากอนท่ีทานนบีมุฮัมมัด

จะอพยพไปสูนครมะดีนะห และท่ีสําคัญอัลลอฮ(ซุบฮานะฮูวะตะอาลา) ไดทรงต้ังช่ือ สูเราะฮวา อัชชูรอ ในคัมภีรอัลกุรอาน

ของพระองคเพ่ือช้ีใหเห็นความสําคัญของการชูรอ 

คําวาอัชริกฮุ  (Asrikhu) ปรากฏในสูเราะฮฏอฮา อายะหท่ี 32 แปลวาใหความรวมมือ หมายถึงการใหคําปรึกษา 

แสดงใหเห็นถึงความสําคัญของการปรึกษาหารืออันเน่ืองมาจากนบีมูซา (อะลัยฮิสสลาม)   ไดขอพรจากพระเจาใหนบีฮารูน 

(อะลัยฮิสสลาม)ซ่ึงเปนนองชายของทานใหชวยเปนท่ีปรึกษาในกิจการงานตาง  ๆ 

อัฟตูนี  (Aftunee) ปรากฏในสูเราะฮอัลนัมลุ อายะหท่ี 32 หมายถึงการขอคําปรึกษาหารือ ซ่ึงพระราชินีบัลกีส1 

ผูปกครองเมืองสะบะ  ไดขอคําปรึกษาหารือจากขาราชบริพารของพระองคกอนการตัดสินช้ีขาดในกิจการตาง  ๆ

คําวา มะชูเราะฮ (Mashura) ปรากฏในหนังสือมุสนัดอิหมามอะหมัด 4/928 กลาวถึงทานเราะสูล (ศ็อลลัลลอฮุอะ

ลัยฮิวะซัลลัม) ท่ีไดดําเนินการชูรอกอนทําสงครามบะดัรและอุฮุดวาจะต้ังรับในเมือง หรือออกไปต้ังรับนอกเมือง  

ความหมายดานวิชาการ 

ทานอัลกุรฏบีย  กลาววา “หลักการชูรอ คือการนําเอาทัศนะออกมา”( Al–Qurtubiy 1999:3/172) 

 ทานอิบนิอะเราะบีย กลาววา “ ชูรอ คือความคุนเคยกันของชนกลุมหน่ึง , การทดสอบดวยสติปญญา การ

หาตนเหตุของความถูกตอง , ชนกลุมท่ีมีการปรึกษาหารือจะพบทางออก”(Ibn Al-Arabi1990:4/91) 

และทานอิบนิอะเราะบีย กลาวถึงชูรออีกวา “ เม่ือเรื่องราวน้ันเกิดข้ึนในทางท่ีดี จนกระท่ังเขาไดรูถึงเปาประสงค

ของส่ิงน้ันๆ” 

จากขอพิจารนาความหมายของชูรอจากแหลงท่ีมาตางๆขางตนอาจกลาวไดวา ชูรอมีสาระและความสําคัญหลาย

ลักษณะโดยลักษณะพ้ืนฐานเปนการส่ือสารระหวางกันของมนุษย ซ่ึงเปนไดท้ังการส่ือสารทางเดียวและการส่ือสาร 2 ทาง คือ 

ระหวางผูสงสารกับผูรับสาร แตละฝายเปนท้ังผูสงสารและผูรับสารระหวางกัน ชูรอเชนน้ี เปนพฤติกรรมตามธรรมชาติของ

มนุษยท่ีอัลลอฮ(ซุบฮานะฮูวะตะอาลา)ทรงสรางใหอยูรวมกันเปนสังคม 

การใหนํ้าหนักชูรอในเชิงนิติศาสตรอิสลาม 

คํานิยามท่ีเหลาปวงปราชญไดตีกรอบของการชูรอ  หมายถึง  “การท่ีผูมีอํานาจช้ีขาด ผูพิพากษาหรือผูท่ีได

มอบหมายในส่ิงหน่ึงท่ีไมปรากฏหลักฐานชัดเจน  จากตัวบทอัลกุรอาน อัลหะดีษ หรือมติใด ๆ ของปวงปราชญ ตอขอช้ีขาด

ของส่ิงน้ัน ๆ โดยนํากลับมารวมพิจารณากับผูท่ีมีความเช่ียวชาญในกรณีดังกลาวดวยกับหลักฐานรองรับจากการวินิจฉัยของ

เหลานักวิชาการและผูท่ีมีความเช่ียวชาญเฉพาะดาน 

เชนน้ีแหละ จากชูรอในทางเทคนิคท่ีอิสลามไดนํามาใชจึงขยายครอบคลุมถึง การหาขอยุติดวย   ฉันทามติของคณะ

ชูรอ และน่ีคือเปาหมายของการชูรอ หากไมมีฉันทามติก็ใชมติท่ีมีนํ้าหนักท่ีสุดในการออกกฎระเบียบบังคับเพ่ือเปนระเบียบ

ปฏิบัติของสังคม 
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ณ จุดน้ี เหลานักวิชาการ นักวินิจฉัยมีความเห็นท่ีตางกันในทัศนะเชิงนิติศาสตรท่ีเก่ียวของกับฮุกมของการชูรอวา ชู

รอน้ันเปนวาญิบ หรือ มันดูบ และความหมายสวนใหญใหนํ้าหนักไปในทิศทางใด 

1. ทัศนะของผูท่ีเห็นวาการชูรอเปนวาญิบ (ส่ิงท่ีจําเปนตองกระทํา) 

ทัศนะของผูท่ีเห็นวาการชูรอเปนวาญิบ อันไดแก เหลานักวิชาการฟกฮสวนใหญ อาทิ มัซฮับฮะนีฟะยะห  มัซฮับ

มาลีกียะห ทัศนะท่ีเศาะเห๊ียะห(เช่ือถือได) ของมัซฮับซาฟอีย มีการกลาวกันวา เปนทัศนะของอิมามนาวะวีย อิบนิ อะฏียะห , 

อิบนิ คุวัยซมันดาด, อิมามรอซีย และบางสวนของนักวิชาการรวมสมัย  เชน มุฮัมมัด อับดุ, มะหฺมูด ชัลตูต, มุฮัมมัด อบู ซะฮฺ

เราะฮ, อับดุลวะฮฺฮาบ  เคาะลาฟ และอับดุลกอเดร เอาดะห โดยพิจารณาจากตัวบทตาง  ๆของบทบัญญัติท่ีเก่ียวของกับเรื่อง

น้ีโดยตรง  ผูมีอํานาจปกครองจําเปนตองใหมีการชูรอ จําเปนตองปฏิบัติตามผลลัพธ ความเห็นท่ีไดรับจากการชูรอและถือเปน

ความผิดเม่ือปฏิเสธหรือละเวนการปฏิบัติตามมติการชูรอ 

ย่ิงไปกวาน้ัน อิบนุ อะฏียะห (ฮ.ศ. 541) มีความเห็นวา การชูรอน้ัน เปนเสาหลักของอิสลามและขอบังคับของนิติ

บัญญัติ  ผูใดท่ีไมปรึกษาตอเหลาผูรูและนักการศาสนา วาญิบตองปลดเขาออกจาก  ตําแหนง( Al – Qurtubiy 1999:4/249) 

หลักฐานสนับสนุนความคิดน้ีจากพระดํารัสของอัลลอฮท่ีวา (และจงปรึกษาหารือกับพวกเขาในกิจการท้ังหลาย)   อา

ยะหท่ี 159  สูเราะหอาละอิมรอน และเหลานักวิชาการอุศุลุลฟกฮ กลาวกันวา สํานวนท่ีเปนคําส่ังน้ัน บงช้ีถึงการเปนวาญิบ 

ตราบใดท่ีปราศจากเง่ือนไข พันธะ ไปสูความหมายอ่ืนจากการเปนวาญิบ ณ ตรงน้ีก็ไมมีเง่ือนไขใด ๆ และคําส่ังโดยรวมน้ียอม

ช้ีถึงการเปนวาญิบ 

การบัญชาใชของอัลลอฮ (ซุบฮานะฮูวะตะอาลา)  น้ันทรงเตือนถึงการชูรอเพ่ือใหมวลอิสลามิกชนปฏิบัติตาม ดังน้ัน 

ผูปกครองไมสามารถตัดการชูรอออกไปได  ดวยเหตุอัลลอฮ (ซุบฮานะฮูวะตะอาลา)  ไดทรงบัญชาใชตอเราะสูล (ศ็อลลัลลอ

ฮุอะลัยฮิวะซัลลัม)ของพระองค(Zaydan Abd al-Karim,1994/4327) 

มีรายงานจากทาน อะบี ฮุรอยเราะห (เราะฎิยัลลอฮุอันฮุ) ทานไดกลาววา “ขาพเจาไมเคยเห็นผูใดท่ีปรึกษาหารือกับ

เหลาสหายของเขา มากไปกวาทานเราะสูล (ศ็อลลัลลอฮุอะลัยฮิวะซัลลัม). อีกแลว”(Al-Bayhaqi2003:2/186) 

คําท่ีทานเราะสูล (ศ็อลลัลลอฮุอะลัยฮิวะซัลลัม)  มักกลาวอยูเสมอคือ“โอเหลามุสลิมโปรดใหคําแนะนํากับฉัน

ดวย”( Ibn Kathir, 1991:2/192)  

น่ีคือตัวบทท่ีช้ีชัด ไมอาจท่ีปลอยใหมีขอสงสัยใด ๆ ตอประชาคมอิสลามในเรื่องท่ีวา  การชูรอน้ันเปนปฐมบท อัน

เปนรากฐานท่ีระบอบอิสลามมิอาจดํารงอยูได หากปราศจากการชูรอ(Syed Qutb,2003:1/501) 

การชูรอน้ันถือเปนองคประกอบสําคัญของการศรัทธา ท่ีสงผลตอการกําหนดอัตลักษณจากคุณลักษณะตาง ๆ ของ

บรรดาเหลาศรัทธาชนท่ีทําใหพวกเขาโดดเดนเหนือผูอ่ืน 

ดังน้ัน การศรัทธาของมวลศรัทธาชนไมอาจสมบูรณได  เวนแตตองมีรูปแบบการชูรอในหมูพวกเขาไมเปนท่ีอนุญาต

แกมุสลิมกลุมชนใดธํารงอยูและยินดีตอการดํารงตนของกลุมชนน้ัน ๆ โดยปราศจากการชูรอ นอกเสียจากวากลุมชนน้ันเปน

ผูกระทําผิดท่ีละเลยตอพระบัญชาใชของอัลลอฮ(Abd Al-Qadir Awdah, 1978:95) 

2. กลุมผูท่ีเห็นวา ถือเปนสุนัตในการชูรอ 

การถือวาเปนสุนัต (ส่ิงท่ีสงเสริมใหกระทํา)ในการชูรอ อางจากคําพูดของทานเกาะตาดะห อิบนิ อิสหาก ซาฟอีย, 

เราะเบ๊ียะอ , อิบนิกอยยิม, และทานอิบนุหะญัร ไดใหนํ้าหนักกับแนวคิดน้ี และมีการรวบรวมวาเปนคํากลาวของชาวสะลัฟ

บางสวน   

โดยอนุมานจากการท่ีทานเราะสูล (ศ็อลลัลลอฮุอะลัยฮิวะซัลลัม) ไมไดกําหนดใหการชูรอ หารือขอคําปรึกษาเปนวา

ญิบ(ส่ิงท่ีจําเปนตองกระทํา) ถัดมาก็ไดเทียบเคียงกับการแตงต้ัง ผูดํารงตําแหนงเคาะลีฟะห ก็ไมไดกําหนดการหารือใหเปนวา

ญิบเชนกัน  ดวยเหตุผลท่ีวา การปกครองท้ังทางดานศาสนาและการเมืองน้ัน เปนของผูท่ีเหมาะสม ท่ีจะดํารงตําแหนงน้ันดวย

ตนเอง หรือไมก็มอบหมายใหบางสวนทําการคัดสรรโดยมิใชการบังคับหรือเปนการวาญิบแตอยางใดทัศนะท่ีมีนํ้าหนัก  
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ทัศนะท่ีมีนํ้าหนักและนายึดถือท่ีสุดคือ การชูรอน้ันเปนวาญิบ โดยพิจารณาพ้ืนฐานเดิมของบทบัญญัติในอิสลาม 

และกฎเกณฑทางระบอบการเมืองในเชิงนิติบัญญัติ  ไดกําหนดวา ไมใหเอาระบบเผด็จการดวยการยึดอยูกับทัศนะคติของผู

หน่ึงเปนเอกเทศ โดยเฉพาะอยางย่ิงกับการงานท่ีเก่ียวของกับมวลอิสลามิกชนโดยตรง 

อน่ึงการโยงเอาการดํารงตําแหนงเคาะลีฟะห กับการดํารงฐานันดรของทานนบี (ศ็อลลัลลอฮุอะลัยฮิวะซัลลัม)   น้ัน

ภายนอกแลวถือวาเปนการเช่ือมโยงท่ีไมตรงนัก ดวยวาตําแหนงของเราะสูล (ศ็อลลัลลอฮุอะลัยฮิวะซัลลัม)   น้ัน ชัดเจนและ

เบ็ดเสร็จเด็ดขาดกวาการดํารงตําแหนงเคาะลีฟะห ทานเราะสูล (ศ็อลลัลลอฮุอะลัยฮิวะซัลลัม)   ไดผนวกหนาท่ีผูนําทาง

ศาสนาและทางโลกในเวลาเดียวกันจึงไมใชเรื่องนาฉงนอันใดวาบางวาระทานเราะสูล (ศ็อลลัลลอฮุอะลัยฮิวะซัลลัม)   ไมได

พ่ึงพาทัศนคติ และคําตัดสินของผูอ่ืน โดยพิจารณาจากความหนักแนนจากแหลงท่ีมาท่ีทานยึดถือ น่ันคือการวิงวอนจากพระ

เจา และในปญหาตาง ๆ ท่ีเก่ียวกับทางโลก ทานเราะสูล (ศ็อลลัลลอฮุอะลัยฮิวะซัลลัม)   ไดปรึกษาหารือกับเหลาอัครสาวก

ของทานเปนปกติอยูแลว อันน้ีชัดเจนอยางไรขอกังขาใด  ๆ 

สวนผูดํารงตําแหนงเคาะลีฟะห ผูช้ีขาดกับปญหาท่ีเกิดข้ึนกับประชาชาติโดยสวนใหญแลว การใชอํานาจของเขาตอง

ยอนกลับไปสูประชาชาติเปนองครวม ผูมีอํานาจช้ีขาดน้ันไดรับอํานาจจากประชาชนไมใชมีอํานาจจากตัวเขาเอง และเปนท่ี

หวังผลประโยชนแหงบทบัญญัติท่ีมาจากการ ชูรอ น้ัน จะเกิดมากกวาผลท่ีไดจากการตัดสินดวยทัศนคติเดียวท่ีเปนเอกเทศ 

และผูมีอํานาจจึงตองอาศัยการชูรอ ดังท่ีอัลลอฮทรงมีพระบัญชาใหเราะสูลของพระองควา (และจงปรึกษาหารือกับพวกเขาใน

กิจการท้ังหลาย)   อายะหท่ี 159  สูเราะหอาละอิมรอน มีคํากลาววา การท่ีอัลลอฮทรงมีบัญชาใชทาเราะสูล (ศ็อลลัลลอฮุอะ

ลัยฮิวะซัลลัม)ใหมีการชูรอน้ันก็เพ่ือสรางความผูกพันในหัวใจของเหลาเศาะหาบะหของทานนบี เพ่ือเปนแบบอยางกับผูอ่ืน

ตอไปในภายหลังและเพ่ือเฟนหาแนวคิดท่ีไมไดถูกกําหนดลงมาเปนวะฮีย ดวยกับการชูรอ จากกรณีการสูรบเรื่องบริบท

ปลีกยอยและ อ่ืน ๆ ดังน้ัน ผู อ่ืนจากทานนบี (ศ็อลลัลลอฮุอะ ลัยฮิวะ ซัลลัม) ย่ิงสมควรจะตองมีการชูรอ(Ibn 

Taymiyyah,1992:157) 

เม่ือการชูรอเปนวาญิบ ตอทานเราะสูล (ศ็อลลัลลอฮุอะลัยฮิวะซัลลัม)ท่ีปราศจากความผิด ผูท่ีไดรับวะฮียแลวละก็ 

การชูรอของเหลาผูนําแหงมวลมุสลิม ยอมจําเปนย่ิงกวา(Muhammad Fathiy ´Uthman,1979:157) 

การชูรอเปนวาญิบ(การบังคับใหกระทําตามหลักเกณฑของศาสนา) โดยอาศัยกฎเกณฑและหลักฐานทาง

ภาษาศาสตรมาสนับสนุนตามหลักอุศูลุลฟกฮ น่ันคือ พระดํารัสของอัลลอฮ  (และจงปรึกษาหารือกับพวกเขาในกิจการ

ท้ังหลาย)   อายะหท่ี 159  สูเราะหอาละอิมรอน โดยคําส่ังยอมหมายถึงการเปนวาญิบ (Ibrahim Bin Musa Al-

Shatibiy,2011:4/115 )และไมไดปรากฏจากอัลกุรอาน และหะดีษ ท่ีขัดแยงตอส่ิงท่ีกลาวมา ดังน้ัน หลักฐานตาง ๆ จากอัลกุ

รอานจนถึงอัลหะดีษ มีส่ิงช้ีใหเห็นวาการชูรอน้ันเปนวาญิบ และบางสวนจากหลักฐานมีส่ิงท่ีบงช้ีวาเปนมันดูบ และช่ืนชมผูท่ีทํา

การชูรอทายท่ีสุดน้ี ไมมีการขัดแยงใด  ๆถึงความเหมาะสมในการนําชูรอมาให ย่ิงไปกวาน้ัน การชูรอจะทําใหการตัดสินมีการ

สนับสนุนมากข้ึน 

ทัศนะท่ีเราถือตามก็คือ การชูรอน้ันก็เปนเหมือนฮุกมชัรอีย  (ขอช้ีขาดตามหลักการอิสลาม) ท่ีเปนวาญิบ โดยเฉพาะ

อยางย่ิงแลว การ ชูรอก็เปนเชนระเบียบแหงมนุษยชาติและเปนเคร่ืองมือในการพิพากษาท่ีเปนวาญิบอันเปนท้ัง ปฐมบทและ

ปจฉิมบท 

ความสําคัญของชูรอ  

ชูรอมีความสําคัญซ่ึงปรากฏอยูในคัมภีรอัลกุรอาน และสุนนะฮ แบบฉบับของทานศาสดามุฮัมหมัด(ขอความสันติสุข

จงประสบแดทาน) ซ่ึงความสําคัญของชูรอสามารถแจกแจงรายละเอียดไดดังน้ี 

 1 ชูรอเปนส่ิงท่ีถูกใชใหปฏิบัติและเปนองคประกอบของศาสนา 
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จากการศึกษาคัมภีรอัลกุรอานผูเขียนพบวา คําวาชูรอ(Shura)ในอัลกุรอาน ปรากฏในรูปคําตางๆ คําอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

และประโยคท่ีช้ีใหเห็นความหมายชูรอ คําและประโยคท่ีอัลกุรอานใชเหลาน้ี ปรากฏในอายะหท่ีมีบริบทการประทาน (อัส

บาบุลนุซูล ) ตาง  ๆซ่ึงนักวิชาการไดอธิบายความไว  เพ่ือช้ีใหเห็นความหมาย เจตนารมณและความสําคัญของชูรอ   

คําวาชูรอ  (Shura) การปรึกษาหารือปรากฏในสูเราะหอัช-ชูรอ ท่ี 36 – 38  ท่ีอัลลอฮ(ซุบฮานะฮูวะตะอาลา)ตรัส

ความวา “ และส่ิงใดท่ีพวกเจาไดรับน้ันเปนเพียงการสนุกสนานเพลิดเพลินแหงชีวิตของโลกน้ีเทาน้ัน แตส่ิงท่ีมีอยู ณ ท่ีอัลลอฮ

น้ัน ดีกวาและจีรังย่ังยืนกวา สําหรับบรรดาผูศรัทธาและพวกเขามอบหมายไววางใจแดพระเจาของพวกเขา(36 )   และบรรดา

ผูท่ีหลีกเล่ียงการทําบาปใหญและการทําลามก และเม่ือพวกเขาโกรธพวกเขาก็อภัยให( 37 )   และบรรดาผูตอบรับตอพระ

เจาของพวกเขาและดํารงละหมาด และกิจการของพวกเขามีการปรึกษาหารือระหวางพวกเขาและเขาบริจาคส่ิงท่ีเราไดให

เครื่องปจจัยยังชีพแกพวกเขา”(อัชชูรอ : 36-38) 

 ทานอิบนุกะษีร กลาววา ประโยคท่ีวา (และกิจการของพวกเขามีการปรึกษาหารือระหวางพวกเขา)ในอา

ยะหน้ี หมายถึง พวกเขาจะไมตัดสินใจเรื่องใดเรื่องหน่ึงจนกวาพวกจะปรึกษาหารือในเรื่องน้ันกอน เพ่ือจะชวยเหลือกัน

ทางดานความคิด ตัวอยาง เชน ดานการสงคราม(Ibn Kathir, 1991:1-480) 

ในอายะฮน้ีช้ีใหเห็นอยางละเอียดออนถึงคุณคาของการปรึกษาหารือในอิสลาม ตามกรอบของการอธิบายอายะฮน้ี

ท่ีวา 

1.อายะหน้ีไดมีกลาวอยูในสูเราะหท่ีใชช่ือวา อัชชูรอ (Shura)การต้ังช่ือสูเราะหของอัลกุรอาน ดวยช่ือ อัชชูรอ

(Shura) เปนการใหเกียรติกับส่ิงน้ันและเปนการช้ีใหเห็นถึงความสําคัญและตําแหนงอันสูงสงของส่ิงน้ันดวย 

2.การปรึกษาหารือท่ีกลาวอยูในอายะหน้ี มีมาในลักษณะยืนยัน รวมอยูกับบรรดาคุณลักษณะพ้ืนฐานสําหรับการอยู

รวมกันของเหลาผูศรัทธา พวกเขาหลังจากท่ีศรัทธาแลว เปนผูท่ีมอบหมายตนตอพระเจาของพวกเขา ออกหางจากบาปใหญ

และส่ิงท่ีเปนความช่ัว  เปนผูตอบสนองคําบัญชาใชของพระผูเปนเจา ดํารงการละหมาด (และกิจการของพวกเขามีการ

ปรึกษาหารือระหวางพวกเขา) และจายซากาต และบริจาคทานไปในหนทางของอัลลอฮและเขาบริจาคส่ิงท่ีเราไดใหเครื่อง

ปจจัยยังชีพแกพวกเขา 

3. อายะหน้ีเปนโองการมักกียะห ช้ีใหเห็นวา การหารือในอิสลามน้ันถูกนํามาใชทางดานสังคม กอนท่ีจะมีกฎหมาย

ทางดานการปกครอง 

 4. เปนอายะหท่ีบอกถึงสภาพของมุสลิมท่ีมีอยูในทุกยุคทุกสมัย ไมใชสภาพท่ีเพ่ิงเกิดข้ึน หรือเกิดข้ึนในชวง

ใดชวงหน่ึง แทจริงอัลลอฮไดทรงทําใหการยกยอง การปรึกษาหารือน้ันเปนประการท่ีมีคุณคา และถือเปนลักษณะของผูท่ีมี

ศรัทธา 

 5. อายะหไดกําหนดใหกิจการท้ังหลายของเหลามุสลิม ในเรื่องท่ีมิไดมีการวะฮีย (Wahee)ลงมาน้ัน ให

พวกเขาปรึกษาหารือกันในหมูพวกเขา ถือเปนหนาท่ีของพวกเขาทุกคน นอกจากในเรื่องท่ีเปนการเฉพาะของผูรู และผู

สันทัดกรณีเทาน้ัน เพราะผูมีศรัทธาน้ัน พลังศรัทธาของเขาจะทําใหเขาน้ัน นําส่ิงท่ีเปนปญหาตอพวกเขา กลับไปสูผูท่ีรูวาจะ

กล่ันกรองจนนํามาสูขอตัดสินจากตัวบทไดอยางไร 

6.มีนักวิชาการจํานวนมากไดกลาวเตือนถึงส่ิงท่ีเก่ียวของในอายะหน้ี  (และกิจการของพวกเขามีการปรึกษาหารือ

ระหวางพวกเขา) วาน่ีคือคุณลักษณะอยางหน่ึงท่ีเปนองคประกอบของบรรดาผูศรัทธา 

คุณลักษณะน้ีถูกนับวาเปนองคประกอบพ้ืนฐานหลักของศาสนาหมายความวาการปรึกษาหารือน้ี 

เปนส่ิงท่ีถูกใชใหปฏิบัติและเปนองคประกอบหลักของศาสนาอัลลอฮ(ซุบฮานะฮูวะตะอาลา) ไดตรัสวา 

 “และบรรดาผูตอบรับตอพระเจาของพวกเขาและดํารงละหมาด และกิจการของพวกเขามีการปรึกษาหารือระหวาง

พวกเขาและเขาบริจาคส่ิงท่ีเราไดใหเครื่องปจจัยยังชีพแกพวกเขา”(อัชชูรอ : 38) 
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คําดํารัสน้ีช้ีถึงตําแหนงท่ีสูงสงของการปรึกษาหารือ เพราะอัลลอฮ(ซุบฮานะฮูวะตะอาลา)ไดทรงกลาว การ

ปรึกษาหารือควบคูกับการศรัทธา และการดํารงการละหมาด และเปนการบงช้ีวาพวกเขาเหลาน้ันถูกใชใหมีการปรึกษาหารือ

กัน(Al – Qurtubiy, 1999:3/21) 

2.ชูรอใชในการดําเนินชีวิต 

คําวาชูรอ  (Shawir) จงปรึกษาหารือปรากฏในสูเราะหอาละอิมรอน 159  ท่ีอัลลอฮ(ซุบฮานะฮูวะตะอาลา) ตรัสวา

ความวา “และจงปรึกษาหารือกับพวกเขาในกิจการท้ังหลาย” (อาละอิมรอน :159) 

อายะหน้ีอัลลอฮ (ซุบฮานะฮูวะตะอาลาไดทรงโตตอบกับทานเราะสูลท่ีตอเน่ืองกับสํานวนท่ีพระองคไดตรัสความวา 

“เน่ืองดวยความเมตตาจากอัลลอฮ (ซุบฮานะฮูวะตะอาลา) น่ันเอง เจา(มุฮัมมัด) จึงไดสุภาพออนโยนแกพวกเขา และถาหาก

เจาเปนผูประพฤติหยาบชา และมีใจแข็งกระดางแลวไซร แนนอนพวกเขาก็ยอมแยกตัวออกไปจากรอบ  ๆเจากันแลว ดังน้ันจง

อภัยใหแกพวกเขาเถิด และจงขออภัยใหแกพวกเขาดวย และจงปรึกษาหารือกับพวกเขาในกิจการท้ังหลาย ครั้นเม่ือเจาได

ตัดสินใจแลว ก็จงมอบหมายแดอัลลอฮ(ซุบฮานะฮูวะตะอาลา) เถิด แทจริงอัลลอฮทรงรักใครผูมอบหมายท้ังหลาย”  (อาละอิ

มรอน: 159) 

ทานกุรฏบีย กลาววา ประโยคท่ีวา (เน่ืองดวยความเมตตาจากอัลลอฮน่ันเอง เจา(มุฮัมมัด) จึงไดสุภาพออนโยนแก

พวกเขา )  อายะหน้ีมีหลายประเด็น  

1. ปวงปราชญกลาววา : อัลลอฮ (ซุบฮานะฮูวะตะอาลา)ใชใหทานนบีมุฮัมมัด (ศ็อลลัลลอฮุอะลัยฮิวะซัลลัม) ดวยกับ

คําส่ังท่ีเปนระดับข้ันท่ีมีความแยบยล อัลลอฮ(ซุบฮานะฮูวะตะอาลา)ใชใหทานนบีขอภัยใหพวกเขา ส่ิงหน่ึงซ่ึงส่ิงน้ันจะมี

ผลกระทบกับพวกเขา เม่ือถึงข้ันท่ีมีผลกระทบข้ึนพวกเขาจึงปรึกษากันบาง จนกระท่ังทําใหพวกเขาเปนนักปรึกษาหารือกัน

โดยอัตโนมัติ 

 2. ทานอิบนุอะฏียะหกลาววา :การชูรอ เปนกฎของบทบัญญัติและการชูรอเปนหัวหนาของกฎท้ังหลาย 

3. กุรอานท่ีวา “และพวกทานจงปรึกษากันในกิจการน้ัน ๆ” บงช้ีวา อนุญาตใหทําการวินิจฉัยในประเด็นตาง ๆ ได 

พรอมกับยึดเอาความคาดหมายน้ันตามปรากฏของวะฮีย เพราะอัลลอฮ(ซุบฮานะฮูวะตะอาลา) อนุญาตใหทานนบี (ศ็อลลัลลอ

ฮุอะลัยฮิวะซัลลัม) ทําเชนน้ันได 

 4. ทานเราะสูล (ศ็อลลัลลอฮุอะลัยฮิวะซัลลัม):กลาววาท่ีปรึกษาน้ัน คือผูไวใจได   รายงานโดย อะบูฮุรอย

เราะหนักวิชาการ กลาววา ลักษณะของท่ีปรึกษา ถาเก่ียวของกับหลักฮุกม(ขอช้ีขาดทางศาสนา)ตาง ๆ แลว จําเปนตองมี

ความรู มีศาสนาและผูเปนเชนน้ีได ตองเปนผูมีสติปญญา 

 5. ลักษณะของท่ีปรึกษาในเรื่องทางโลกน้ัน เขาตองเปนคนมีความรู มีประสบการณ มีความชํานาญและ

เปนผูท่ีมีจิตอาสาในการใหคําปรึกษา  

 6. ชูรอถูกสรางอยูบนแนวความคิดท่ีหลากหลาย ผูใหคําปรึกษาจะพิจารณาความหลากหลายน้ัน โดย

พิจารณาความแตละทัศนะวา สอดคลองกับกุรอาน และสุนนะฮหรือไม ตามท่ีเขามีความสามารถและเม่ืออัลลอฮ(ซุบฮานะฮูวะ

ตะอาลา)ไดช้ีนําเขา จนเขามีความม่ันใจ เขาก็จะทําส่ิงท่ีไดรับมอบหมายมาใหสําเร็จและน่ีเปนเปาหมายสูงสุดของการวินิจฉัยท่ี

ศาสนาสงเสริม ซ่ึงตรงกับคําส่ังใชของ  อัลลอฮ(ซุบฮานะฮูวะตะอาลา)ตามเจตนาของอายะหน้ี(Al – Qurtubiy 1999:2/191) 

อายะหน้ีอัลลอฮ(ซุบฮานะฮูวะตะอาลา)ไดทรงโตตอบกับทานเราะสูลในฐานะท่ีทานเปนผูเรียกรองผูใหทางนํา ผู

ช้ีแนะ ผูใหการเล้ียงดู เปนผูนําและเปนแมทัพ เปนการบงช้ีวา ทานจะตองใหความเอ็นดูกับมวลมนุษย  มีความออนโยน มี

ความเมตตา และใหอภัยกับพวกเขา โดยเฉพาะอยางย่ิงทานจะตองเปนผูขออภัยโทษ ในความผิดและบาปใหกับพวกเขา ขอ

คําช้ีแนะและใหความสําคัญตอขอเสนอแนะของพวกเขา น่ีคือคําส่ังตอผูท่ีจะมาทําหนาท่ีเหมือนกับทานจะเปนผูเรียกรอง เปน

แมทัพ หรือเปนผูนําก็ตาม โดยเฉพาะอยางย่ิง บรรดานักวิชาการและนักอธิบายอัลกุรอานน้ัน ถูกพิจารณาวา พวกเขาถูกใชให
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มีการปรึกษาหารือ เปนกลุมแรก ดวยเหตุท่ีการปรึกษาหารือน้ันเปนส่ิงจําเปนสําหรับพวกเขา และดวยเหตุท่ีพวกเขามีความ

แตกตางอยางส้ินเชิงกับทานเราะสูล 

 อายะหน้ีถูกนับวาเปนหลักการสําคัญท่ีจะนําไปใชในการปกครองและการบริหารและการสราง

ความสัมพันธระหวางผูปกครองกับผูท่ีอยูใตการปกครอง จึงนับวาการปรึกษาหารือน้ันเปนหลักการของการวางบทบัญญัติและ

เจตนารมณของการปกครอง  บุคคลใดก็ตามไมขอคําช้ีแนะจากผูรูและผูสันทัดกรณีในสาขาตาง ๆ การปลีกตัวออกหางจาก

บุคคลผูน้ันถือเปนส่ิงจําเปน หลักการขอน้ีไมมีขอขัดแยงของนักวิชาการแตประการใด 

3.ชูรอใชในการครองเรือน 

คําวาตะซาวุร  (Tashawur) การปรึกษาหารือกัน ปรากฏในสูเราะหอัลบะเกาะเราะห อายะหท่ี  232-233ท่ีอัลลอฮ

(ซุบฮานะฮูวะตะอาลา) ตรัสวา “ และเม่ือพวกเจาหยาบรรดาหญิง แลวนางเหลาน้ันไดถึงกําหนดเวลาของพวกนางแลวก็จง

อยาขัดขวางพวกนาง ในการท่ีพวกนางจะแตงกับบรรดาคูครองของพวกนาง เม่ือพวกเขาตางพอใจกันระหวางพวกเขาโดยชอบ

ธรรม น่ันแหละคือ ส่ิงท่ีจะถูกนํามาแนะนําตักเตือนแกผูท่ีศรัทธาตออัลลอฮ และวันปรโลก น่ันแหละคือส่ิงท่ีบริสุทธ์ิกวา และ

สะอาดกวา สําหรับพวกเจาและอัลลอฮน้ันทรงรู แตพวกเจาไมรู ( 233 ) 

และมารดาท้ังหลายน้ัน จะใหนมแกลูก ๆ ของนางภายในสองปเต็ม สําหรับผูท่ีตองการ จะใหครบถวนในการใหนม 

และหนาท่ีของพอเด็กน้ันคือปจจัยยังชีพของพวกนางและเครื่องนุงหมของพวกนางโดยชอบธรรม ไมมีชีวิตใดจะถูกบังคับ

นอกจากเทาท่ีชีวิตน้ันมีกําลังความสามารถเทาน้ัน มารดาก็จงอยาไดกอความเดือดรอน(ใหแกสามี) เน่ืองดวยลูกของนาง และ

พอเด็กก็จงอยาไดกอความเดือดรอน(ใหแกภรรยา) เน่ืองดวยลูกของเขา และหนาท่ีของทายาทผูรับมรดกก็เชนเดียวกัน แตถา

ท้ังสองตองการหยานม อันเกิดจากความพอใจ และการปรึกษาหารือกันจากท้ังสองคนแลว ก็ไมมีบาปใดๆ แกเขาท้ังสอง และ

หากพวกเจาประสงคท่ีจะใหมีแมนมข้ึนแกลูก  ๆของพวกเจาแลวก็ยอมไมมีบาปใด  ๆแกพวกเจา เม่ือพวกเจาไดมอบส่ิงท่ีพวก

เจาให(แกนางเปนคาตอบแทน) โดยชอบธรรม และจงยําเกรงอัลลอฮเถิด และพึงรูดวยวา แทจริงอัลลอฮน้ัน ทรงเห็นในส่ิงท่ี

พวกเจากระทํา”(อัลบะเกาะเราะห232-233 ) 

ทานอิบนุกะษีร ไดกลาวา  ตะซาวุริน  หมายถึง พอและแมของเด็กตองตกลงกันในเรื่อง การ  หยานมลูก กอนครบ

สองป ใหท้ังสองคํานึงถึงประโยชนท่ีจะไดรับโดยปรึกษากันและลงมติ และไมอนุญาตใหฝายหน่ึงฝายใดตัดสินใจแทนอีกฝาย

โดยไมปรึกษาหารือกัน(Ibn Kathir, 1991:1/480) 

ในอายะหแรก : เม่ือมีความเขาใจและความยินยอมระหวางสามี ภรรยา ท่ีแยกทางกันในเรื่องของระยะเวลา และ

การกลับมาคืนดีกัน และยินยอมท่ีจะเร่ิมตนความสัมพันธของการเปนสามีภรรยากันอีกครั้ง ไมอนุญาตท่ีผูปกครองหญิงจะกีด

กันในเร่ืองดังกลาว 

อายะหท่ีสอง การใหนมบุตรท่ีถูกกําหนดใหเปนเวลา 2 ป บริบูรณ น้ัน สามารถท่ีจะลดเวลาลงมาได หากแตการหยา

นมน้ัน ตองเกิดข้ึน จากการปรึกษาหารือและการเห็นชอบ โดยไมไดเปนการบีบบังคับจากฝายใดฝายหน่ึง หมายความวา การ

จัดการเรื่องราวใด ๆท่ีจะเกิดความสมบูรณน้ัน ตองดวยความยินยอมและการหารือของท้ังสองฝาย เพ่ือเลือกเฟนส่ิงท่ีดี และ

เหมาะสมท่ีสุดใหกับบุตรเทาท่ีจะสามารถจะทําได 

แมในฐานะเปนผูใหนม ก็ไมไดใหโอกาสกับเธอในการออกมติเพียงลําพัง ถึงการหยุดหรือยืดเวลาในการใหนมบุตร 

สามีก็เชนกัน ในฐานะเปนผูใหการคํ้าจุนและคาเล้ียงดู ก็ไมมีสิทธิจะบีบบังคับเรื่องราว  ใด ๆ ของบุตรได แมจะตองมีสวน

รวมกับพอในการจัดการเรื่องราวตาง ๆ ของลูก จึงจําเปนท่ีส่ิงตาง ๆ เหลาน้ีจะตองเกิดข้ึนจากการเห็นชอบและการ

ปรึกษาหารือของท้ังสองฝาย(Ahmad Al-Risuni,2007:17,18) 

ดังน้ันมติท่ีเก่ียวของกับการใหการศึกษาของบุตรท่ียังเล็กไมวาจะเปนเรื่อง สถานท่ี สาขาวิชา  ระยะเวลา การท่ีจะ

ศึกษาตอหรือหยุดการช้ีแนะในส่ิงตองหาม หรือเม่ือกระท่ังเรื่องคูครอง  เม่ือพวกเขามาขอคําช้ีแนะจากผูเปนบิดาและมารดา  
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ท้ังหมดน้ีและอ่ืนไปจากน้ีอาศัยการบริหารจัดการและการปรึกษาหารือรวมกันของบิดา มารดา หรือรวมกันกับบุตรดวย เม่ือ

พวกเขาอยูในวัยท่ีสามารถใชความคิดได 

มีหะดีษ (วัจนะ) มากมายของทานนบีท่ีใชใหมีการหารือกับบุตรสาวในเรื่องคูครองของนาง สวนหน่ึงน้ันเปนหะดีษท่ี

รายงานมาจากพระนางอาอีซะห(ภรรยาของทานนบี) พระนางไดกลาวความวา “ฉันไดถามทานเราะสูลุลลอฮ ถาเด็กสาวคน

หน่ึงท่ีครอบครัวของเธอจะทําการสมรสใหกับเธอวาจะตองมีการปรึกษาหารือกับเธอกอนหรือไม ทานเราะสูลุลลอฮ ทรงตอบ

วา ใช เธอจะตองไดรับการปรึกษาหารือ” 

4.ชูรอใชเพ่ือใหเกิดเปนคําสอน 

อายะหอัลกุรอานท่ีมีความหมาย (รูปประโยค) ช้ีใหเห็นถึงความสําคัญของการปรึกษาหารือ ท่ีปรากฏ ในสูเราะห

อัลบะเกาะเราะห  อายะหท่ี 30-33 อัลลอฮ(ซุบฮานะฮูวะตะอาลา) ตรัสความวา  " และจงรําลึกถึงขณะท่ีพระเจาของเจาได

ตรัสแกมะลาอิกะหวา แทจริงขาจะใหมีผูแทนคนหน่ึงในพิภพ         มะลาอิกะหไดทูลข้ึนวา พระองคจะทรงใหมีข้ึนในพิภพซ่ึง

ผูท่ีบอนทําลาย และกอการนองเลือด ในพิภพกระน้ันหรือ ? ท้ัง  ๆท่ีพวกขาพระองคใหความบริสุทธ์ิ พรอมดวยการสรรเสริญ

พระองค และเทิดทูนความบริสุทธ์ิในพระองค พระองคตรัสวา แทจริงขารูย่ิงในส่ิงท่ีพวกเจาไมรู( 31 )   และพระองคไดทรง

สอนบรรดานามของท้ังปวงใหแกอาดัม ภายหลังไดทรงแสดงส่ิงเหลาน้ันแกมะลาอิกะห แลวตรัสวา จงบอกบรรดาช่ือของส่ิง

เหลาน้ันแกขา หากพวกเจาเปนผูพูดจริง( 32 )   พวกเขา(บรรดามะลาอิกะห)ทูลวา มหาบริสุทธ์ิพระองคทานไมมีความรูใด  ๆ

แกพวกขาพระองคนอกจากส่ิงท่ีพระองคไดทรงสอนพวกขาพระองคเทาน้ัน แทจริงพระองคคือผูทรงรอบรู ผูทรงปรีชาญาณ” 

(อัลบะเกาะเราะห: 30-33) 

ทานอัลคอซิน ไดกลาววา   แทจริงขาจะใหมีผูแทนคนหน่ึงในพิภพ หมายถึง ขา (อัลลอฮ) (ซุบฮานะฮูวะตะอาลา)

ตองการท่ีจะสรางผูแทน (มนุษย) ข้ึนมาในโลกดุนยาน้ี แตมะลาอิกะหก็ไมเห็นควร เน่ืองจากเกรงวามนุษยจะทําการเส่ือมเสีย

แกโลก เฉกเชนท่ีเหลาญินไดเคยกระทํามาแลว(Al-Khazin,1995:1/35) 

 การปรารภท่ีเกิดข้ึนในโองการน้ี บรรจุไวดวยลักษณะของการปรึกษาหารือประเภทหน่ึง เปนการ

ปรึกษาหารือท่ีเกิดข้ึนในการสรางมนุษยคนแรก เพ่ือใหการปรึกษาหารือน้ีเปนทางนําและเปนส่ิงท่ีติดแนนอยูกับลูกหลานอาดํา 

นับต้ังแตเร่ิมตนการสราง และเพ่ือใหการปรึกษาหารือดังเชนท่ีเกิดข้ึนกับมะลาอิกะหน้ี แสดงใหเห็นถึงการใหเกียรติมนุษย ยก

ยองแกมนุษย โดยใหการปรึกษาหารือน้ันถือเปนคําสอนในรูปแบบของการยกยอง และใหเปนแบบอยางในเรื่องราวตางๆ และ

เตือนใหมะลาอิกะหไดรูถึงความละเอียดออนและความเรนลับท่ีเปนวิทยปญญาในการสรางอาดํา(Ibn Ishur,2000:16) 

การปรึกษาหารือจึงเปนแบบฉบับทางดานสังคมท่ีอัลลอฮ (ซุบฮานะฮูวะตะอาลา)ไดทรงมอบใหแกบาวของพระองค

เพ่ือใหพวกเขายึดถือปฏิบัติตาม เชนเดียวกันส่ิงท่ีไดเปนประโยชนจากการประทานอายะหน้ีลงมาก็คือ การปรึกษาหารือท่ีพึง

ควรปฏิบัติแมในปญหาท่ีสามารถสัมผัสและรับรูไดอยางแนนอนแลวก็ตาม บนหลักการท่ีวาการปรึกษาหารือน้ีก็เปนอีก

ประเภทหน่ึงจากหลายๆประเภทท่ีมีเปาหมายและประโยชนดังท่ีกลาวมาแลวเชน การปรึกษาหารือเพ่ือใหเกิดเปนคําสอนและ

การยกยองหลังจากน้ันก็มีการกระตุนใหยึดถือตามและนํามาปฏิบัติใหเปนนิสัย(Ahmad Al-Risuni,2007:16 ) 

5.ชูรอเพ่ือเนนยํ้าส่ิงท่ีตองปฏิบัติ 

อายะหอัลกุรอานท่ีมีความหมาย (รูปประโยค) ช้ีใหเห็นถึงความสําคัญของการปรึกษาหารือ ท่ีปรากฏ ในสูเราะห

ซอฟาตอายะหท่ี 102  อัลลอฮ(ซุบฮานะฮูวะตะอาลา) ตรัสวา 

ความวา “ ครั้นเม่ือเขา (อิสมาอีล) เติบโตข้ึนไปไหนมาไหนกับเขา (อิบรอฮีม) ไดแลว อิบรอฮีมไดกลาวข้ึนวา “โอลูก

เอย ! แทจริงพอไดเห็นในขณะฝนวา พอไดเชือดเจา จงคิดดูซิวาเจาจะเห็นเปนอยางไร? “เขากลาววา “โอพอจา! พอจงปฏิบัติ

ตามท่ีพอไดถูกบัญชามาเถิด หากอัลลอฮทรงประสงค พอจะเห็นฉันวา ฉันอยูในหมูผูมีความ 



539 
วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยการจัดการและเทคโนโลยีอีสเทิรน   ปท่ี 17 ฉบับท่ี 1 มกราคม – มิถุนายน 2563 

UMT Poly Journal ISSN:2673-0618 

ทานอัลคอซินไดกลาววา  ประโยคท่ีวา “จงคิดดูซิวาเจาจะเห็นเปนอยางไร” หมายถึง พิจารณาความคิดน้ันโดยมี

การปรึกษาหารือกัน  การปรึกษาหารือตรงน้ี เพ่ือใหรูวาบททดสอบอันย่ิงใหญจากอัลลอฮกําลังจะมาประสพและเพ่ือจะได

ประจักษแจงโดยท่ัวกันวา ทานนบีท้ังสองมีความอดทน และแนวแนตอคําส่ังใชของอัลลอฮเพียงใด(Al-Khazin,1995:4/73) 

จากการสนทนาในอายะหขางตนช้ีใหเห็นวา  เรื่องท่ีจะตองปฎิบัติตามคําส่ังอยางเด็ด ก็ไมไดหามในการท่ีจะถาม

ความคิดเห็นหรือใหเสนอคําตอบท่ีเปนไปในลักษณะหารือ ทานเห็นหรือไม นบีอิบรอฮีมถูกใชใหเชือดลูกชายน้ันเปนเรื่องท่ี

เด็ดขาดและแนนอนไมตองมีการหารือใดไดอีกแลว แตดวยทานเปนผูท่ีมีมารยาท และความเขาใจถึงสถานะตาง ๆ ไดดี(Abu 

Bakr Al-Tartushi,1994:17) 

ใครก็ตามใชการหารืออยูเปนประจํา แมกระท่ังในเรื่องท่ีมีความชัดเจนแลวละก็เปนไปไดท่ีเขาน้ันจะท้ิงการหารือใน

เร่ืองท่ีคลุมเครือ ไมชัดเจน จึงถือไดวา การปรึกษาหารือน้ันเปนส่ิงท่ีสมควรปฏิบัติ นายกยอง และกอเกิดประโยชนในเรื่องท่ีมี

ความเด็ดขาดและชัดเจนอยูแลว  และบอกใหทราบถึงความจําเปนของการปรึกษาหารือ และจะตองเปนส่ิงแรกท่ีนํามาใชเม่ือ

เร่ืองน้ัน มีหลายทางออกและหลายปญหา กอรปกับมีหลักพิจารณาและการคาดเดาท่ีหลากหลาย(Ahmad Al-Risuni,2007:1) 

จากเหตุการณขางตน เห็นไดวา ถึงแมจะเปนคําส่ังใชของอัลลอฮ (ซุบฮานะฮูวะตะอาลา)ซ่ึงจําเปนจะตองปฎิบัติตาม 

แตนบีอิบรอฮีม(อะลัยฮิสสลาม)ไดขอความคิดเห็นจากนบีอิสมาอีน(อะลัยฮิสสลาม) ดังกลาวช้ีใหเห็นถึงความสําคัญของการ

ปรึกษาหารือ 

ดังน้ันส่ิงท่ีเราสามารถนําไปตอยอดทางความคิดจากเหตุการณ  ระหวางทานนบีอิบรอฮีมกับนบีอิสมาอีล ผูเปนลูก

ชายท่ีเผชิญกับบททดสอบ ดังท่ีระบุไวในอัลกุรอานท่ีเก่ียวของการชูรอมีดังตอไปน้ี 

1.การขอความเห็นจากผูมีสถานภาพสูงกวาตอผูท่ีสถานภาพดอยกวา ไมวาจะเปนคุณวุฒิหรือวัยวุฒิน้ันเปนเรื่อง

กระทําได 

2.การใหผูอ่ืนมีสวนรวมในการกระทําส่ิงหน่ึงส่ิงใด ไดคิด ไดวิเคราะห ถือเปนจิตวิทยาประเภทหน่ึงในการอยูรวมกัน

ในสังคม 

3.เพ่ือใหเห็นวาทุกองคกรลวนมีความสําคัญในการตัดสินใจเรื่องท่ีพวกเขามีสวนเก่ียวของโดยตรง อาจรวมถึงการ

กระทําประชาพิจารณในสังคมปจจุบัน 

4. จากคําทานนบีอิบรอฮีมท่ีกลาวแกนบีอิสมาอีลบุตรชายท่ีวา  “จงคิดดูซิวาเจาเห็นเปนอยางไร” 

สะทอนถึงวิธีการอบรมบุตรหลานใหพวกเขามีพัฒนาการทางสมองดวย ควรใชความคิดและวิจารณาณในการตัดสิน 

คําสอนจากหะดีษเก่ียวกับชูรอ ท่ีช้ีใหเห็นความหมาย เจตนารมณและความสําคัญของชูรอ  จาการศึกษาอัลหะดีษ

ของทานเราะสูล(ศ็อลลัลลอฮุอะลัยฮิวะซัลลัม) ท่ีเก่ียวของกับการชูรอ พบวามีหะดีษจํานวนไมนอยท่ีกลาวถึงเร่ืองน้ี ซ่ึงเปนการ

ยืนยันหลักการของอัลกุรอานท่ีไดอธิบายเก่ียวกับชูรอใหมีความหมายและความสําคัญมากย่ิงข้ึน ซ่ึงผูวิจัยไดยกมาดังตอน้ี 

อิสลามสอนใหผูศรัทธาน้ันมีจุดยืนท่ีม่ันคงดํารงอยูในความถูกตองตามหลักการของศาสนาการตักเตือนกันดวยความ

บริสุทธ์ิใจโดยการแนะนํากันใหปฏิบัติตามคําส่ังของพระองคในส่ิงท่ีพระองคทรงใชและใหหางไกลจากส่ิงท่ีพระองคทรงหามดัง

หะดีษของทานนบีมุฮัมมัด บทหน่ึงท่ีวาความวา “ ศาสนาคือการแนะนําตักเตือนพวกเรากลาววาเพ่ือใคร? ทานนบีตอบวาเพ่ือ

อัลลอฮ(ซุบฮานะฮูวะตะอาลา) (แนะนําดวยความบริสุทธ์ิใจ) เพ่ือคัมภีรของพระองคเพ่ือเราะสูลของพระองคเพ่ีอบรรดาผูนํา

ของมวลมุสลิมและเพ่ือผูคนท่ัวไป”(บันทึกโดย Muslim,2001:55) 

อิมามอบูสุลัยมานอัลค็อฎฎอบียเราะหิมะฮุลลอฮไดอธิบายวา “หะดีษน้ีนับเปนหะดีษท่ีบอกถึงหลักการท่ีสําคัญของ

อิสลามการตักเตือนน้ันมีสถานะท่ีสูงสงมีความย่ิงใหญตักเตือนเพ่ืออัลลอฮ  (ซุบฮานะฮูวะตะอาลา)ใหยึดม่ันศรัทธาตอพระองค

ปฏิเสธส่ิงตางๆไมใหมามีสวนรวมกับพระองคใหบาวตักเตือนตัวของพวกเขาดวยหลักคําสอนของพระองคเช่ือม่ันตอคัมภีรวา

เปนดํารัสของอัลลอฮ   (ซุบฮานะฮูวะตะอาลา)ท่ีประทานลงมาโดยไมไปเปรียบเทียบตีความหรือเปล่ียนแปลงออกไปจาก

ความหมายเดิมปฏิบัติตามบทบัญญัติท่ีมีอยูในคัมภีรเช่ือม่ันศรัทธาตอบรรดานบีและส่ิงท่ีทานเหลาน้ันนํามาชวยเหลือ
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ผูปกครอง ( เคาะลีฟะฮ) และบุคคลท่ีทําหนาท่ีดูแลกิจการตางๆของบรรดามุสลิม ) ใหอยูบนสัจธรรมเช่ือฟงพวกเขาในส่ิงท่ีไม

ฝาฝนตักเตือนแกบุคคลท่ัวไปโดยเฉพาะอยางย่ิงแกพ่ีนองมุสลิมแนะนํากันในส่ิงท่ีเปนผลประโยชนของพวกเขาในโลกอาคิ

เราะฮและในโลกน้ี (ดุนยา)”  (Al-Nawawiy, 1996:55) 

บอยครั้งท่ีทานนบีมุฮัมมัดไดทําการประชุมปรึกษาหารือกับบรรดาเศาะหาบะหของทานจนกระท่ังทานอบูฮุรอย

เราะฮไดกลาวความวา “ฉันไมเคยเห็นผูใดทําการปรึกษาหารือผูอ่ืนมากไปกวาทาน  เราะสูล” (บันทึกโดย Al-Tirmiziy, 

n.d:1714 )นอกจากน้ีผูท่ีใหการปรึกษาหารือคือผูท่ีไดรับการไววางใจ เพราะมีรายงานจากทานอะบีฮุรอยเราะฮฺกลาวความวา 

“ผูถูกขอคําปรึกษา คือผูท่ีไดรับความไววางใจ” (บันทึกโดย Ibn Majahn. d. : 3745)และจากทานอะบีมัสอูดกลาวความวา 

“ผูถูกขอคําปรึกษา คือผูท่ีไดรับความไววางใจ”(บันทึกโดย Ibn Majahn. d. 3746) 

การปรึกษาหารือของทานนบีกับเศาะหาบะหในการลงโทษพวกมุนาฟกีน (หนาไวหลังหลอก)ความวาจากพระนางอา

อีซะห เราะฎิยัลลอฮุอันฮา  “ทานนบี กลาวความวาพวกทานจะแนะนําส่ิงใดกับฉันในเร่ืองของคนกลุมหน่ึงท่ีดาครอบครัวของ

ฉัน ฉันไมรูเลยวาพวกเขาช่ัวอยางไร”(Al- Bukhariy, 1990 :7370 ) 

การใหสัตยาบันจําเปนจะตองมีการปรึกษาหารือความวา “ใครก็ตามท่ีใหสัตยาบันกับคนคนหน่ึง โดยปราศจากการ

ปรึกษาหารือกับบรรดามุสลิมีน ถือวาเขาไมไดใหสัตยาบัน”(Al- Bukhariy, 1990:6830)  

จากหลักฐานท่ีมาจากหะดีษ ดังกลาวขางตนช้ีใหเห็นวาการปรึกษาหารือ(ชูรอ) คือหลักการท่ีถูกปฏิบัติเรื่อยมา

นับต้ังแตการเริ่มเผยแพรศาสนาอิสลามของทานนบีมุฮัมมัด(ศ็อลลัลลอฮุอะลัยฮิวะซัลลัม)   จนกระท่ังปจจุบันและยังเปน

หลักการท่ีสําคัญอยางย่ิงในอิสลามท่ีจะนํามาซ่ึงผลประโยชนและความสําเร็จของบรรดามุสลิม 

 

บทสรุป 

คําวา ชูรอ มีความหมายกวาง ๆตามหลักภาษาอาหรับ คือ “การปรึกษาหารือ” ซ่ึงสาระสําคัญของชูรอคือ การ

ส่ือสารระหวางกันนอกจากน้ีคําวา ชูรอ ตามหลักภาษายังประกอบไปดวยความหมายท่ีอยูนอกเหนือจากหลักภาษาอาทิเชน 

หมายถึงพืชทะเล นอกจากน้ันยังมีความหมายอ่ืนท่ีแตกตางจากน้ันในแหลงอ่ืนแตยังคงแกนสารสําคัญเอาไว คือ “การส่ือสาร”

และคําวา “ชูรอ” ในแหลงท่ีมาตางๆลวนมีความเช่ือมโยงกัน กลาวคือ มีการใหความหมายชูรอในแหลงตาง ๆ โดยอางอิงถึงชู

รอท่ีใชในอัลกุรอาน เปนหลัก ในบรรดาท่ีมาตาง ๆ ของชูรอ อัลกุรอานไดใหความเขาใจเรื่อง “ชูรอ” ออกเปน 2 แนวทาง 

ใหญ คือ ในเร่ืองความสําคัญของชูรอท่ีมีตอมนุษยและในเร่ืองบรรทัดฐานการดําเนินชีวิต ซ่ึงในหลักฐานท่ัวไปจะมุงเนนในเรื่อง

ของบรรทัดฐานการปฏิบัติ ดังจะเห็นไดวาอัลกรุอานไดกลาวถึงการปรึกษาหารือกันระหวางมุสลิม การปรึกษาหารือกันใน

ครอบครัว การปรึกษาหารือระหวางผูปกครองกับผูอยูภายใตการปกครอง แมกระท่ังการท่ีอัลลอฮ ทรงปรึกษาหารือ กับ

บรรดา มะลาอิกะห ในการในการสรางนบีอาดํา( อะลัยฮิสสลาม )สวนในแหลงท่ีมาสําคัญอ่ืน คือ อัลหะดีษอันเปนแนวทางของ

ทานเราะสูลุลลอฮ(ศ็อลลัลลอฮุอะลัยฮิวะซัลลัม ) ชูรอในรูปแบบอยางการปฏิบัติ เชน สงคราม การคัดเลือกการชูรอโดยท่ัวไป

ไมวาจะในสถานะใดแมมีหลักการท่ีชัดเจนแตไมไดกําหนดรูปแบบท่ีตายตัวในแนวปฏิบัติหลักการชูรอจึงมีแนวปฏิบัติท่ียืดหยุน 

แตเปนหลักคิดและแนวปฏิบัติท่ีสําคัญสําหรับมนุษยทุกคน กลาวไดวา ชูรอ เปนส่ิงสําคัญย่ิงยวดตอมนุษยในภาพรวมแกตอผู

ศรัทธา ซ่ึงปรากฏท้ังในถอยคําโดยตรงและบริบทของสถานการตาง ๆ เชน การท่ีอัลลอฮทรงปรึกษามาลาอิกะห การท่ีนบีอิบ

รอฮีมปรึกษาบุตรชายอิสมาอีลกอนจะเชือด แมวาคําส่ังเชือดนบีอิสมาอีลเปนบัญชาท่ีนบีตองปฏิบัติโดยเด็ดขาด ฉะน้ัน กลาว

ไดวาชูรอเปนกลไกสําคัญสําหรับการดํารงชีวิตของมุสลิมนับต้ังแตอดีตถึงปจจุบัน รวมท้ังยังเปนกลไกของมนุษยและการสราง

ความเจริญกาวหนาในทุกพันธกิจท่ีเก่ียวของกับมนุษยชาติดังท่ีอับดุลสุโก ดินอะ(2556) ไดนําเสนอการวิจัยเรื่อง “กุญแจสู

ความเปนพลเมือง” ท่ีสนับสนุนแนวคิดและแนวปฏิบัติของกระบวนการชูรอตามทัศนะอิสลาม ซ่ึงเห็นไดชัดเจนวาความเปน

พลเมืองตองอาศัยแนวคิด “การชูรอ” หรือการปรึกษาหารือ หรือการมีสวนรวมของผูท่ีมีสวนเก่ียวของเสมออยางไรก็ตามจาก

แหลงขอมูลสําคัญท้ังหมดท่ีไดทําการศึกษา“ชูรอ”ไมถูกจํากัดดวยรูปแบบและวิธีการท่ีตายตัว นับไดวาศาสนาอิสลามได
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นําเสนอแนวปฏิบัติในการใชหลักการ“ชูรอ”ท่ีมีความยืดหยุนเพ่ือตอบสนองตอสถานการณ และความตองการอันหลากหลาย

ของสังคม 

ขอเสนอแนะจากผลการวิจัย 

1.ควรสงเสริมใหชูรอเปนแนวคิดและหลักการสําหรับการบริหารจัดการกิจการสาธารณะของมุสลิมโดยเฉพาะใน

องคกรมุสลิม 

2.สงเสริมใหมีกลไกสําคัญท่ีสอดคลองกับแนวคิดและหลักการสําหรับการบริหารจัดการกิจการสาธารณะในสังคม

ของมุสลิม 

3.ควรสงเสริมใหมีการปรึกษาหารือกันในทุกระดับช้ันของสังคม โดยเฉพาะอยางย่ิงในเรื่องท่ีเก่ียวของกับคนสวน

ใหญ เพราะนอกจากจะสอดคลองกับคําสอนในศาสนาแลวยังสงเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตยท่ีเรียกรองให

ประชาชนเขามามีสวนรวมในกิจการสาธารณะ 

4.สงเสริมใหชูรอเปนกลไกสําคัญสําหรับการบริหารจัดการกิจการสาธารณะเพ่ือการดํารงชีวิตท่ีลงรอยกัน และเพ่ือ

ความเจริญกาวหนาของสังคม 

5.สงเสริมแนวทางและแบบอยางในการปรึกษาหารือท่ีหลากหลายดังเชน การชูรอในอิสลามอันเปนสวนหน่ึงของการ

มีสวนรวมของคนในสังคม 

ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งตอไป 

1.ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบแนวคิดและหลักการการปรึกษาหารือ “ชูรอ” ซ่ึงเปนหลักการหน่ึงในการบริหาร

จัดการสังคมและการปกครองในศาสนาอิสลาม กับแนวคิดและหลักการการปรึกษาหารือท่ีมีอยูในศาสนาอ่ืน เพ่ือแสดงใหเห็น

วามีทัศนะท่ีมีอยูรวมกันในศาสนาอ่ืน เชนกัน 
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