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บทคัดย่อ 

 การวิจัยนี้ เป็นวิจัยแบบผสมผสาน พัฒนา Soft Skills แก่ประชาชน มีวัตถุประสงค์เพ่ือ              
1) ประเมินผลการพัฒนาทักษะของผู้รับการอบรม หลังการอบรมนวดเท้าเพ่ือสุขภาพขั้นพ้ืนฐาน             
2) ประเมินเจตคติของผู้รับการอบรมที่มีต่อการเข้ารับการอบรมหลักสูตรนวดเท้าเข้าถึงใจ
กลุ่มเป้าหมาย คือ ประชาชนที่ยินดีเข้าร่วมโครงการวิจัย จ านวน 44 คน ใช้เครื่องมือวิจัย ได้แก่ 
หลักสูตรนวดเท้าเข้าถึงใจ มีคุณภาพระดับมากที่สุด  แบบประเมินทักษะ และแบบสัมภาษณ์เจตคติ              
มีคุณภาพระดับมาก วิเคราะห์ระดับทักษะด้วยค่าเฉลี่ย และวิเคราะห์เจตคติ เป็นการวิเคราะห์เนื้อหา 
มีผลการวิจัยดังนี้  
 1. ผู้รับการอบรมร้อยละ 100 มีทักษะการนวดเท้าเพ่ือสุขภาพขั้นพ้ืนฐาน แสดงถึง               
การเป็นผู้มีจิตบริการ สามารถตัดสินใจ ยืดหยุ่นวิธีการนวดเท้า และให้ค าชี้แนะที่ดีแก่ผู้รับบริการ
ถูกต้อง เหมาะสม ระดับดี 
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 2. ผู้รับการอบรมมีเจตคติที่ดีต่อการเข้ารับการอบรมหลักสูตรนวดเท้าเข้าถึงใจ เห็น
ความส าคัญในบริการนวดเท้าแก่ผู้อ่ืน ต้องการเรียนรู้การนวดเท้าเพ่ิมเติม มีความตั้งใจในการน า
ความรู้ความสามารถท่ีได้รับจากเข้ารับการอบรมไปใช้ประโยชน์ 
   
ค าส าคัญ: หลักสูตรระยะสั้น / ทักษะการนวดเท้าด้วยจิตบริการ / เจตคติต่อการเข้ารับการอบรม  
 

ABSTRACT 
 This study employed a mixed-methods design to develop soft skills among 
the general public. The objectives were:  1) to evaluate the skill development of 
participants after receiving basic health foot massage training, and 2) to assess 
participants’ attitudes toward attending the Foot Massage with Service Mind training 
program. The target group consisted of 44 volunteers from the general public who 
agreed to participate in the research project. The research instruments included the 
Foot Massage with Service Mind curriculum, which demonstrated the highest level of 
quality, as well as a skill assessment form and an attitude interview form, both of 
which showed high quality. Skill levels were analyzed using mean scores, while 
attitudes were analyzed using content analysis 
 The findings were as follows: 
 1. All 100 percent of participants demonstrated basic health foot massage 
skills, reflecting a service-oriented mindset, decision-making ability, flexibility in 
applying massage techniques, and the ability to provide appropriate and accurate 
guidance to clients at a proficient level. 
 2. Participants expressed positive attitudes toward joining the Foot Massage 
with Service Mind training program. They recognized the importance of providing foot 
massage services to others, showed interest in further learning, and demonstrated an 
intention to apply the knowledge and skills gained from the training for practical use. 
  
Keywords: Foot Massage for sound Mind / Training program /                                      

Attitudes toward training participation  
 
บทน า 
 การจัดการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบของไทย เพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ที่ส าคัญ 
คือ การจัดการเรียนรู้เพ่ือตอบสนองความต้องการของทั้งบุคคลและสังคมในปัจจุบัน อาศัยการวิเคราะห์
ทักษะที่ควรได้รับการพัฒนาเพิ่มเติม ที่เรียก “Skill Gap” เพ่ือให้ได้แนวทางปฏิบัติอย่างตรงเป้าหมาย 
ตามหลักคิดการเรียนรู้ตลอดชีวิตแบบองค์รวม อันควรเน้นการพัฒนาทักษะของบุคคล (กระทรวง การ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม, 2567) นอกจากทักษะการท างานเพ่ือการประกอบอาชีพ
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โดยตรงแล้ว ยังควรให้ความส าคัญในการพัฒนาจิตใจ ความละเอียดงดงามในความเป็นมนุษย์  ในการ
ด ารงชีวิต การบริการและการท าประโยชน์เพ่ือผู้อ่ืนด้วยความเต็มใจ ใจเป็นสุข บริการด้วยความเต็ม
ใจ กระตือรือร้น สุภาพอ่อนโยน เปิดใจรับข้อเสนอแนะ จึงท าให้เกิดการท างานที่มีคุณภาพ (ชมพู เนิน
หาด, เพ็ญนภา พิสัยพันธ์ และดาราวรรณ รองเมือง, 2563) การปฏิบัติต่อผู้ใกล้ชิดและบุคคลอื่นด้วย
ความปรารถนาดี การปฏิบัติต่อการพัฒนาสุขภาพกายและใจ โดยเฉพาะการปฏิบัติต่อ “เท้า” ซึ่งเป็น
อวัยวะเบื้องต่ า ที่มักถูกละเลย ตามแนวคิดที่ว่า “เท้า” สอนคนหลายอย่าง  สอนเรื่องการถ่อมกาย 
ถ่อมใจ เต็มใจ เป็นสื่อในการปฏิบัติต่อผู้อื่นด้วยความปรารถนาดี (กรกฏ เห็นแสงวิไล, 2561) เท้าเป็น
สื่อการสอนที่ใช้ในการพัฒนาจริยธรรมของบุคคลได้ดี ถือได้ว่า เท้าเป็นสื่อการเรียนรู้เพ่ือการพัฒนา
จิตใจคนไทยยุคใหม่ แสดงออกถึงการเป็นผู้มีจิตบริการ มีความอ่อนน้อมถ่อมตน มีจิตปรารถนาดีต่อ
ผู้อ่ืน ภูมิใจในตนเองที่ได้ท าสิ่งดีงาม เกิดสัมพันธภาพที่ดีกับผู้รับการนวดเท้า        (กรองทิพย์ นาค
วิเชตร และชนินทร์ นาควิเชตร, 2563) 
 การด าเนินงานเพ่ือพัฒนาบุคคลเป็นไปในลักษณะการท างานแบบบูรณาการความสามารถ
ในการปฏิบัติงานควบคู่กับการมีจิตบริการ อันเป็นทักษะที่จ าเป็นในยุคที่ผู้คนมักมีความเร่งรีบและ            
ให้ความส าคัญกับการใช้เทคโนโลยีเพ่ือท างานให้ประสบความส าเร็จตามยุคสมัย ผู้ให้บริการเองควรได้
พัฒนาทั้งความรู้ ค่านิยม เจตคติ และทักษะเฉพาะด้านในการให้บริการผู้อ่ืน สอดคล้องกับนโยบาย
รัฐบาลที่ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมในการพัฒนาคนไทย ให้มีศักยภาพสูง การพัฒนาจริยธรรม 
และจรณทักษะของบุคคล อันเป็นทักษะที่เกิดจากความฉลาดทางอารมณ์ ที่ปรากฏเป็นพฤติกรรมของ
บุคคลที่มีความสุภาพ นุ่มนวล มีความเป็นมิตรกับผู้คน สามารถสื่อสารที่ดีในการเข้าสังคม ลักษณะ
บุคคลดังกล่าวยังคงเป็นเอกลักษณ์ที่พึงประสงค์ในความเป็นไทย นับเป็นการพัฒนา Soft Skills เป็น
จรณทักษะอันเป็นส่วนหนึ่งของภาพลักษณ์ที่ดีของไทยในระดับสากล (วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร, 
2568) ดังที่  กรองทิพย์ นาควิเชตร, ณัฐ นาควิเชตร และสุชาดา นาควิเชตร (2563) วิจัย ผลการ
เรียนรู้ เจตคติ และความพึงพอใจ ในการเรียนวิชาการนวดเท้าเข้าถึงใจของนักเรียน             ชั้น
ประถมศึกษาโรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พบว่า นักเรียนทุกคนที่รับการอบรมมีเจตคติที่ดี
ต่อการเรียนรู้ รู้สึกสนุก ได้มีวิชาติดตัว คิดว่าสิ่งที่เรียนรู้มีความส าคัญ มีประโยชน์ น าไปนวดเท้าให้แก่
บิดามารดาหรือผู้อ่ืนได้  ภูมิใจที่ท าให้ผู้อ่ืนผ่อนคลาย สบาย มีความสุข  หากมีโอกาสนักเรียนส่วน
ใหญ่อยากเรียนรู้ เ พ่ิมเติม  อีกทั้งนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนรู้อยู่ในระดับมากที่สุด              
การพัฒนาบุคคลให้มีทักษะและคุณลักษณะดังกล่าว น่าจะส่งผลต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ประเทศในภาพรวมในอนาคต  
             การพัฒนาคนไทยรุ่นใหม่จึงพึงให้ความส าคัญเรื่องการพัฒนาทักษะการท างานบนฐาน             
ของการมีจิตใจดีงาม สามารถด าเนินงานได้หลายลักษณะ ในที่นี้ให้ความส าคัญในเรื่อง การให้บริการ
เกี่ยวกับการดูแลรักษาสุขภาพ โดยเฉพาะสุขภาพของเท้า อันเป็นอวัยวะส าคัญ แม้จะเป็นอวัยวะ 
เบื้องต่ า ก็จะช่วยให้ทุกบุคคลด าเนินชีวิตได้อย่างราบรื่น มีความสุข วิธีการหนึ่งคือ การบริการนวดเท้า
เพ่ือความผ่อนคลาย ซึ่งควรปฏิบัติอย่างระมัดระวัง ตามหลักการที่ถูกต้อง ตามที่ Hilman, J. (2018, 
October 3) เสนอไว้ และสามารถบูรณาการกับการมีจิตปรารถนาดีของผู้ให้บริการอันจะเป็นการส่ง
ต่อพลังบวกที่ผู้รับบริการสามารถสัมผัสได้ จึงจะเกิดผลดีกับทั้งผู้ให้บริการและผู้รับบริการ ซึ่งบุคคล              
ที่มีทักษะและคุณลักษณะดังกล่าว ควรได้รับการพัฒนา ได้รับการเติมเต็มทั้ง ความรู้  ทักษะ เจตคติ 
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รวมทั้งลักษณะบุคคลที่เ อ้ือต่อการพัฒนา ตอบสนองความต้องการของประเทศ ดังที่ ตามที่                  
ศุภชัย พานิชภักดิ์ เสนอหลักคิด และปฏิบัติ คือ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ตลอดช่วงชีวิต (News 
NBT2HD, 2025) เป็นการลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม สร้างบุคคลที่ มีคุณภาพ มีศักยภาพ               
มีคุณลักษณะดีงาม อันเป็นบทบาทของอุดมศึกษาไทยในการพัฒนาคนไทยเพ่ือประเทศด้านเศรษฐกิจ
ให้สามารถแข่งขันในเวทีโลกได้อย่างยั่งยืน   
             การพัฒนาคนไทยให้มีศักยภาพดังกล่าว พึงด าเนินการได้โดยใช้หลักสูตรที่ต้องอาศัย
กระบวนการพัฒนาหลักสูตที่น่าเชื่อถือ สมบูรณ์และเป็นสากล นับตั้งแต่ การวิเคราะห์และรวบรวม
ข้อมูลพ้ืนฐาน สร้างและประเมินหลักสูตรทั้ง ก่อน ระหว่าง และหลังการใช้หลักสูตร ก่อนน าหลักสูตร
ไปใช้อย่างเป็นทางการ (นิรมล ศตวุฒิ, 2543) และควรจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติอย่างถูกต้อง 
แม้จะเป็นการนวดเท้าเพ่ือการผ่อนคลาย (Goodnet Gateway to Do Good, 2017) ภายใต้
บรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ที่ดี บรรลุจุดประสงค์ท่ีก าหนด (สุริยะ หาญพิชัย, 2562)  
 ผู้วิจัยได้ด าเนินงานสร้างหลักสูตร นวดเท้าเข้าถึงใจ เป็นการนวดเท้าแบบสากล เพ่ือพัฒนา
ประชาชนให้มีทักษะส าคัญบูรณาการจรณทักษะด้วยจิตบริการ ด้วยหลักการดังกล่าว ภายหลัง
ด าเนินการทดลองใช้หลักสูตร และปรับปรุงแก้ไข แล้วน ามาใช้พัฒนากลุ่มเป้าหมาย เพ่ือศึกษา              
ผลการใช้หลักสูตร โดยเน้นด้านทักษะปฏิบัติด้วยจิตบริการ การมีเจตคติที่ดีต่อการเข้ารับการอบรม
เป็นส าคัญ 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย 
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 
 1. ประเมินผลการพัฒนาทักษะของผู้รับการอบรม หลังการอบรมนวดเท้าเพ่ือสุขภาพ               
ขั้นพ้ืนฐาน        
 2. ประเมินเจตคติของผู้รับการอบรมที่มีต่อการเข้ารับการอบรมหลักสูตรนวดเท้าเข้าถึงใจ 
 
 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้ก าหนดกรอบแนวคิดในการด าเนินงาน ดังภาพที่ 1     
 

 
                                                                                                           

 
 
 
 
  
 
ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 

 
หลักสูตรนวดเท้าเข้าถึงใจ

เพ่ือพัฒนาทักษะ 
และจิตบริการของประชาชน 

ผลการใช้หลักสูตรนวดเท้าเข้าถึงใจ 
    1. ทักษะของผู้รับการอบรม หลังการอบรม 
นวดเท้าเพ่ือสุขภาพขั้นพ้ืนฐาน 
    2. เจตคติของผู้รับการอบรมที่มีต่อการเข้ารับ                
การอบรมหลักสูตรนวดเท้าเข้าถึงใจ  
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วิธีด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยแบบผสมผสาน ผ่านการรับรองจริยธรรมวิจัยของมหาวิทยาลัย
วงษ์ชวลิตกุล เลขที่หนังสือรับรอง 267/2568 กลุ่มเป้าหมายในการวิจัย คือ ประชาชนทั่วไป จ านวน 
44 คน ที่สมัครเข้ารับการอบรมในหลักสูตรนวดเท้าเข้าถึงใจ และเต็มใจเข้าร่วมโครงการวิจัย  
 ประเมินผลการพัฒนาทักษะของผู้รับการอบรม หลังการอบรมนวดเท้าเพ่ือสุขภาพ             
ขั้นพ้ืนฐาน        
 
 เครื่องมือการวิจัย  
 1. หลักสูตรนวดเท้าเข้าถึงใจ มี 5 โมดูล คือ 1) ท าความรู้จักและ สัมผัส “เท้า”            
การเคลื่อนไหวเท้า การดูแลสุขภาพเท้า  มารยาท จริยธรรม และการสื่อสารกับผู้รับบริการนวดเท้า
ขั้นพ้ืนฐาน 2) หลักการ วิธีการนวดเท้าที่ประทับใจ ข้อห้าม ข้อควรระวัง และการประชาสัมพันธ์
ความสามารถของตน 3) บูรณาการ การนวดเท้า การเคลื่อนไหวเท้าและข้อเท้า และการแก้ไขปัญหา 
4) การนวดเท้า การเข้าถึงจิตใจของผู้รับบริการ 5) การบูรณาการ การนวดเท้า การเคลื่อนไหวเท้า
และข้อเท้า และการส่งพลังบวกให้เข้าถึงใจของผู้รับบริการ เพ่ือการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการรวม              
20 ชั่วโมง 
  ผู้วิจัยได้ด าเนินงานสร้างหลักสูตรนวดเท้าเข้าถึงใจ ซึ่งเป็นการนวดเท้าแบบสากล 
ประยุกต์จาก กรองทิพย์ นาควิเชตร, ณัฐ นาควิเชตร และสุชาดา นาควิเชตร (2563) ตามหลักการที่ 
นิรมล ศตวุฒิ (2543) สังเคราะห์ไว้ ประกอบด้วย 1) การวิเคราะห์และรวบรวมข้อมูลพื้นฐาน  สภาพ
สังคมทั้งปัจจุบันและแนวโน้มในอนาคต  วิเคราะห์เนื้อหาความรู้ที่ทันสมัยและเหมาะสมกับกลุ่ม
ประชาชน 2) การก าหนดจุดมุ่งหมายของหลักสูตร  สอดคล้องกับข้อมูลขั้นตอนแรก ระบุคุณลักษณะ
ของผู้เข้ารับการอบรมที่จะจบหลักสูตรด้านทักษะ เจตคติที่ดี 3) การเลือกและจัดเนื้อหาและ
ประสบการณ์การเรียนรู้เกรายวกับการนวดเท้า และการพัฒนาจิตบริการ สอดคล้องกับจุดมุ่งหมาย
ของหลักสูตร 4) การก าหนดแนวทางการประเมินผลที่จะเกิดขึ้นกับผู้เข้ารับการอบรม ให้สอดคล้อง
กับจุดมุ่งหมายของหลักสูตร 5) การตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรก่อนน าไปใช้จัดการอบรม               
โดยการตรวจสอบโดยผู้เชี่ยวชาญ 5 คน ได้ค่าคุณภาพในภาพรวม มีความชัดเจน ความถูกต้อง                
ความสอดคล้อง ความเหมาะสม อยู่ในระดับมากที่สุด (M = 4.73; S.D. = 0.47) ท าการปรับปรุง
แก้ไขร่างหลักสูตรให้ดีขึ้นอีก 6) การน าหลักสูตรไป (ทดลอง) ใช้กับอาสาสมัคร จ านวน 10 คน ในช่วง
เดือนเมษายน และพฤษภาคม 2568 7) การประเมินหลักสูตร ทั้งในภาพรวมและแยกส่วน 8) แล้ว
ปรับปรุงหลักสูตรตามข้อค้นพบที่ควรพัฒนาระหว่างทดลองใช้หลักสูตร ได้แก่ เนื้อหาสาระ และ                
การเลือกสื่อการสอน การประเมินผลผู้เข้ารับการอบรม ก่อนน ามาใช้ในการวิจัยครั้งนี้ 
 2. แบบประเมินทักษะ เป็นแบบประเมินการปฏิบัติในการนวดเท้าเพ่ือสุขภาพขั้นพ้ืนฐาน
การเข้าถึงจิตใจผู้รับบริการ สร้างให้สอดคล้องกับทักษะที่ก าหนดในหลักสูตร ผ่านการตรวจสอบ 
ความเหมาะสม คุณภาพโดยผู้เชี่ยวชาญชุดเดียวกัน มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก (M = 4.20,   
SD = 0.45) 
 3. แบบประเมินเจตคติของผู้รับการอบรมที่มีต่อการเข้ารับการอบรมหลักสูตรนวดเท้า
เข้าถึงใจใช้แบบสัมภาษณ์เจตคติ สร้างโดยมุ่งให้สอดคล้องกับเจตคติที่พึงเกิดขึ้นหลังรับการอบรม  
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ตามหลักสูตรนวดเท้าเข้าถึงใจ ผ่านการตรวจสอบ ความเหมาะสม โดยผู้เชี่ยวชาญชุดเดียวกัน              
มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก (M = 4.20, SD = 0.45)  
 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล  
 การเก็บรวบรวมข้อมูลในการจัดอบรมหลักสูตรนวดเท้าเข้าถึงใจให้กับประชาชน 44 คน 
ในช่วงเดือน มิถุนายน ถึง กรกฎาคม 2568 ด าเนินการโดยทีมวิทยากรที่ผ่านการอบรมให้มีความรู้
ความสามารถในการนวดเท้าขั้นพ้ืนฐาน น าหลักสูตรไปใช้จัดอบรมเชิงปฏิบัติการรวม 20 ชั่วโมง              
ด้วยกระบวนการ บรรยาย ลงมือปฏิบัติการนวดเท้าแบบสากลขั้นพ้ืนฐาน สอดแทรกกิจกรรมเสริม
การมีจิตบริการ การสื่อสารกับผู้รับบริการ มอบการฝึกปฏิบัติเป็นการบ้าน มีกิจกรรมสะท้อนคิด 
น าเสนอผลงาน และสรุปองค์ความรู้ด้วยการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  มีคู่มือการจัดการเรียนรู้ส าหรับ            
ทีมวิทยากร และสื่อการเรียนรู้ส าหรับผู้เข้ารับการอบรม ได้แก่ วิดีทัศน์ และเอกสาร จัดไว้ในห้องเรียน
ออนไลน์ให้ผู้เข้ารับการอบรมเปิดดูและทบทวนได้ทุกเวลาตลอดช่วงการอบรม อุปกรณ์ส าคัญที่ใช้            
ในการจัดอบรม คือ ครีม หรือน้ ามันที่ใช้ในการนวดเท้าและผ้าขนหนู ระหว่างการจัดการอบรมมีการ
สร้างแรงจูงใจในการเรียนรู้ด้วยการมอบรางวัล เพ่ือให้ก าลังใจแต่ละกลุ่มเป็นระยะ มีกิจกรรมผ่อน
คลายความตึงเครียด มีการประเมินทักษะการนวดเท้าของผู้เข้ารับการอบรมรายบุคคลทั้งในช่วง
ระหว่างการอบรม ซึ่งเป็นการประเมินเพ่ือพัฒนา กรณีมีผู้เข้ารับการอบรมยังมีทักษะบางประการ             
ที่ต้องพัฒนา วิทยากรประจ ากลุ่มจะทบทวน เติมเต็มทักษะแก่ผู้เข้ารับการอบรมเป็นรายบุคคล 
ประเมินทักษะช่วงท้ายการอบรม และสัมภาษณ์เจตคติของผู้เข้ารับการอบรม เพ่ือสรุปผลการวิจัย 
 
 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 1. วิเคราะห์ทักษะการนวดเท้าเพ่ือสุขภาพขั้นพ้ืนฐานของผู้รับการอบรมในช่วงท้ายการอบรม
เป็นรายบุคคล แล้ววิเคราะห์ค่าเฉลี่ย (M) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ในทักษะย่อย ๆ             
แบ่งระดับทักษะเป็น 5 ระดับ ดังนี้  

5  หมายถึง ปฏิบัติ/แสดงพฤติกรรมการนวดเท้าเพ่ือสุขภาพขั้นพ้ืนฐาน                  
ด้วยตนเองได้/แสดงพฤติกรรมเหมาะสม ระดับดีมาก 

4  หมายถึง ปฏิบัติการนวดเท้าเพ่ือสุขภาพขั้นพ้ืนฐานด้วยตนเองได้ดี/                   
แสดงพฤติกรรมเหมาะสม ระดับดี 

3  หมายถึง ปฏิบัติการนวดเท้าเพ่ือสุขภาพขั้นพ้ืนฐานด้วยตนเองได้พอใช้/         
แสดงพฤติกรรมเหมาะสม ระดับพอใช้ 

2  หมายถึง ปฏิบัติการนวดเท้าเพ่ือสุขภาพขั้นพ้ืนฐานด้วยตนเองได้บ้าง/             
แสดงพฤติกรรมระดับที่ยังต้องพัฒนา 

1  หมายถึง ปฏิบัติการนวดเท้าเพ่ือสุขภาพขั้นพ้ืนฐานด้วยตนเองไม่ได้/              
แสดงพฤติกรรมระดับต้องพัฒนาอย่างมาก 
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 เกณฑ์พิจารณาการวิเคราะห์ค่าเฉลี่ย 
 โดยมีการแปลความหมายค่าเฉลี่ยการประเมินทักษะ ดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2556) 
 ค่าเฉลี่ย   4.51-5.00 หมายถึง มีทักษะระดับดีมาก 
 ค่าเฉลี่ย   3.51-4.50 หมายถึง    มีทักษะระดับด ี
 ค่าเฉลี่ย   2.51-3.50 หมายถึง    มีทักษะระดับพอใช้ 
 ค่าเฉลี่ย   1.51-2.50 หมายถึง    มีทักษะระดับควรปรับปรุง 
 ค่าเฉลี่ย   1.00-1.50   หมายถึง มีทักษะบ้าง ควรปรับปรุงอย่างยิ่ง 
 
 2. วิเคราะห์เจตคติของผู้รับการอบรมที่มีต่อการเรียนรู้หลักสูตรนวดเท้าเข้าถึงใจ               
จากแบบสัมภาษณ์ เป็นการวิเคราะห์เนื้อหา ประมวลเป็นความเรียง 
 
ผลการวิจัย 
 การวิจัยผลการใช้หลักสูตรนวดเท้าเข้าถึงใจ มีผลการวิจัย ดังนี้ 
 1. ทักษะของผู้รับการอบรม หลังการอบรมนวดเท้าเข้าถึงใจ   
 

ตารางที ่1 ทักษะของผู้รับการอบรม หลังการอบรมหลักสูตรนวดเท้าเข้าถึงใจ  (44 คน) 
 

ล าดับ ทักษะของผู้รับการอบรม 
ค่าเฉลี่ย 

(M) 
SD 

แปล
ความหมาย 

1. สามารถพิจารณา ตัดสินใจได้ว่าสามารถ                      
ให้บริการนวดเท้าแก่ผู้รับบริการแต่ละคนได้ 

 
4.43 

 
0.50 

 
ดี 

2. สามารถปฏบิัตินวดเท้าแก่ผู้รับบริการ                          
ได้อย่างถูกต้อง  4.11 0.32 ดี 

3. สามารถแสดงพฤติกรรม “เต็มใจ” และ                 
“ถ่อมตน” กับผู้รับบริการนวดเท้า 

 
4.84 

 
0.47 

 
ดีมาก 

4. สามารถยืดหยุ่นวธิีการนวดเทา้ ตามสภาพ               
ของผู้รับบริการ 4.00 0.00 ดี 

5. สามารถสื่อสาร พูดคุยกับผู้รบับริการนวดเท้า              
ให้เกิดความเข้าใจ และสบายใจในการรับบริการ 

 
4.20 

 
0.41 

 
ดี 

6. สามารถชี้แนะวิธบีริหารเท้า แก่ผู้รับบริการ               
นวดเท้า 4.14 0.35 ดี 

7. สามารถชี้แนะวิธีการแก่ผู้รับบรกิารนวดเท้า                        
ในการดูแลเท้าให้มีสุขภาพด ี

 
4.09 

 
0.29 

 
ดี 

เฉลี่ยภาพรวม 4.26 0.45 มาก 
 
 จากตารางที่ 1 ทักษะของผู้รับการอบรม หลังการอบรมนวดเท้าเพ่ือสุขภาพขั้นพ้ืนฐาน             
ในภาพรวมอยู่ในระดับดี โดย สามารถแสดงพฤติกรรม “เต็มใจ” และ “ถ่อมตน” กับผู้รับบริการนวดเท้า
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อยู่ในระดับดีมาก (M = 4.84, SD = 0.47)  ส่วนทักษะย่อยอ่ืน ๆ อยู่ในดับดี ได้แก่ สามารถพิจารณา 
ตัดสินใจได้ว่าสามารถให้บริการนวดเท้าแก่ผู้รับบริการแต่ละคนได้  (M = 4.43, SD = 0.50)  สามารถ
ปฏิบัตินวดเท้าแก่ผู้รับบริการ ได้อย่างถูกต้อง (M = 4.11, SD = 0.32) สามารถยืดหยุ่นวิธีการนวดเท้า 
ตามสภาพของผู้รับบริการ (M = 4.00, SD = 0.00) สามารถสื่อสาร พูดคุยกับผู้รับบริการนวดเท้า           
ให้เกิดความเข้าใจ และสบายใจในการรับบริการ (M = 4.20, SD = 0.41) สามารถชี้แนะวิธีบริหารเท้า 
แก่ผู้รับบริการนวดเท้า  (M = 4.14, SD = 0.35) และสามารถชี้แนะวิธีการแก่ผู้รับบริการนวดเท้า            
ในการดูแลเท้าให้มีสุขภาพดี (M = 4.09, SD = 0.29) 
 2. เจตคติของผู้เข้ารับการอบรมที่มีต่อการเข้าอบรมหลักสูตรนวดเท้าเข้าถึงใจ  
    ผลการสัมภาษณ์เจตคติของผู้เข้ารับการอบรมที่มีต่อการเข้ารับการอบรม 
  หลักสูตรนวดเท้าเข้าถึงใจ รายประเด็นการสัมภาษณ์ ดังนี้ 
  2.1 ความรู้สึกจากการที่ได้เลือกเรียนหลักสูตรนวดเท้า เข้าถึงใจ  
   ผู้เข้ารับการอบรม แสดงความคิดเห็นว่า รู้สึกดี ดีใจ ประทับใจ รู้สึกว่าโชคดี                
มีความสุข สนุก อบอุ่น รู้สึกขอบคุณ รู้สึกว่าเป็นโอกาสที่ดีที่ได้พัฒนาตนเองจากการได้เข้ารับการอบรม
หลักสูตรนวดเท้า เข้าถึงใจ (27 คน) เป็นหลักสูตรที่น่าสนใจ (10 คน) ท าให้มีโอกาสได้รับความรู้               
ในการนวดเท้าหลาย ๆ ท่า ได้ประโยชน์ ได้ความรู้ใหม่ ๆ (9 คน) ได้กัลยาณมิตร (2 คน) ได้รู้จักตนเองได้ 
“ปลดล็อคตนเอง” ลดอัตตาของตนเอง และเข้าใจผู้อ่ืนเพ่ิมขึ้น เห็นความส าคัญของการนวดเท้า              
ดูแลเท้า ได้เปิดใจตนเองในการดูแลเท้าของตนเองและผู้อ่ืนเพ่ิมขึ้น ได้เรียนรู้การปฏิบัติ  ที่อ่อนโยน  
คนในครอบครัวมีโอกาสพูดคุยกัน (8 คน) สัมผัสได้ว่าวิทยากรใจดี ตั้งใจถ่ายทอดความรู้และฝึกปฏิบัติ 
(3 คน) การนวดเท้าไม่ยากอย่างที่คิด (2 คน)   
  2.2 การเห็นความส าคัญของการนวดเท้า เข้าถึงใจ และการอาสาบริการนวดเท้าแก่
ผู้อื่น 
   ผู้เข้ารับการอบรม แสดงความคิดเห็นว่าการนวดเท้าให้เข้าถึงจิตใจคน มีความส าคัญ 
เพราะเท้าเป็นจุดรวมของการรับรู้ต่าง ๆ ของอวัยวะในร่างกาย ท าให้ผู้รับการนวดเท้า เกิดความสบาย 
ลดความตึงเครียดของร่างกาย สบายใจ ช่วยให้ด าเนินชีวิตได้ตามปกติ (10 คน) มีความส าคัญต่อ              
ผู้ให้บริการนวดเท้าเอง และผู้อ่ืน โดยเฉพาะผู้สูงอายุ เพราะเป็นการส่งความรักความห่วงใยแก่ผู้รับ
การนวดเท้า บุคคลอันเป็นที่รัก รวมทั้งผู้อื่นที่รับการนวดเท้า ด้วย “ใจ” ที่อ่อนโยน ถ่อมตน (35 คน) 
ท าให้ผู้รับการเกิดความไว้วางใจ ประทับใจ ผู้ให้บริการนวดเกิดความสุขใจ ผู้บริการนวดเท้าเกิดความ
ภูมิใจ (3 คน) มีความส าคัญในการนวดเท้าที่ควรท าอย่างถูกต้อง ปลอดภัย ใส่ใจในการนวดเท้า              
(3 คน) ไม่มองข้ามเท้าซึ่งเป็นอวัยวะเบื้องต่ า (2 คน)    
  2.3 ความต้องการเรียนรู้การนวดเท้าเพ่ิมเติม 
    ผู้เข้ารับการอบรมส่วนใหญ่ แสดงความคิดเห็นว่า หากมีโอกาสจะขอเรียนรู้            
การนวดเท้าเพิ่มเติม ในหลักสูตรลักษณะนี้ หรือต่อยอดจากหลักสูตรนี้  (20 คน) ไม่สนใจ (1 คน)    
  2.4 การน าความรู้ความสามารถที่ได้รับจากเข้ารับการอบรมไปใช้ประโยชน์ 
   ผู้เข้ารับการอบรม แสดงความคิดเห็นว่า จะน าความรู้ความสามารถที่ได้รับไป
ประยุกต์ใช้ในการดูแลตนเองและบุคคลอันเป็นที่รัก บริการผู้อ่ืน ให้เกิดความสบาย ผ่อนคลาย               
(26 คน) น าไปสอนนักเรียนต่อไป (5 คน) และถ่ายทอดความรู้ ความสามารถแก่ผู้อื่นต่อไป (8 คน)  
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 สรุปได้ว่า ผู้เข้ารับการอบรมมีเจตคติที่ดีต่อการเข้ารับการอบรม คือ คิดว่าการบริการ             
นวดเท้าแก่ผู้อ่ืนมีความส าคัญ โดยเฉพาะบุคคลใกล้ชิดและผู้มีพระคุณ ต้องการเรียนรู้การนวดเท้า  
เพ่ิมอีกหากมีการเปิดหลักสูตรนี้ต่อยอด มีความตั้งใจจะน าความรู้ความสามารถที่ได้รับจากเข้ารับ            
การอบรมไปใช้ประโยชน์ ต่อทั้งบุคคล และการต่อยอด เสริมในงานอาชีพ หรือการท างาน 
 
อภิปรายผลการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้ มีข้อค้นพบที่สามารถอภิปรายได้ดังนี้  
 1. ผู้รับการอบรมทุกคน มีทักษะการนวดเท้าเพ่ือสุขภาพขั้นพ้ืนฐาน ภาพรวมอยู่ในระดับดี 
สามารถนวดเท้าขั้นพ้ืนฐานได้ถูกต้อง เหมาะสม แสดงถึงการมีจิตบริการ สามารถตัดสินใจ ยืดหยุ่น
วิธีการนวดเท้า สื่อสารให้ค าชี้แนะได้ อาจเป็นเพราะการวิจัยนี้ ใช้กระบวนการพัฒนาหลักสูตร               
ที่สมบูรณ์และเป็นสากล ตามความต้องการของกลุ่มผู้เข้ารับการอบรม ผ่านการทดลองใช้หลักสูตร
ก่อนน ามาจัดอบรม (นิรมล ศตวุฒิ, 2543) มีวิทยากรประจ ากลุ่ม ในอัตราส่วนวิทยากร 1 คน ต่อ               
ผู้เข้ารับการอบรม 5 คน ให้การสอนแนะ ก ากับ ติดตาม ให้ก าลังใจ ตลอดช่วงการฝึกอบรม ทั้งเนื้อหา
สาระ และทักษะปฏิบัติ ทั้ง 5 โมดูล ผู้เข้ารับการอบรมได้เรียนรู้ ลงมือปฏิบัติ ได้เพ่ิมพูนความรู้            
ความมั่นใจในการบริการนวดเท้า ภายใต้การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติ ก ากับดูแลการปฏิบัติ
อย่างระมัดระวังตามหลักการที่ถูกต้อง จึงสามารถปฏิบัติได้ดี ตามที่ Hilman (2018, October 3)
เสนอไว้ อีกทั้งบการจัดอบรมในบรรยากาศที่ผ่อนคลาย สนับสนุนการเรียนรู้ที่ดี บรรลุจุดประสงค์             
ที่มุ่งพัฒนาทักษะของผู้เข้ารับการอบรม (สุริยะ หาญพิชัย , 2562) และตามหลักการที่ว่าผู้ให้บริการ
นวดเท้าเพ่ือสุขภาพพึงมีความรู้ พ้ืนฐานที่ส าคัญเกี่ยวกับเท้าเพ่ือการปฏิบัติที่ถูกต้องปลอดภัย 
(มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา (ม.ป.ป.) สอดคล้องกับที่ กรองทิพย์ นาควิเชตร, ณัฐ นาควิเชตร 
และสุชาดา นาควิเชตร (2563) ที่วิจัยผลการเรียนรู้ เจตคติ และความพึงพอใจในการเรียนวิชาการ
นวดเท้าเข้าถึงใจของนักเรียนชั้นประถมศึกษาโรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  โดยจัด               
การเรียนรู้แบบลงมือท า พบว่า นักเรียนทุกคนมีทักษะในการนวดเท้าขั้นพ้ืนฐานในระดับดี ในการนี้
ผลการวิจัยยังตอบสนองนโยบายรัฐบาลที่มุ่งพัฒนาคนไทย อันรวมถึงการพัฒนาจริยธรรม และ                
จรณทักษะของคนไทย ที่พึงแสดงพฤติกรรม สุภาพ นุ่มนวล มีความเป็นมิตร มีการสื่อสารที่ดี เป็น
ภาพลักษณ์ที่ดีของไทยในระดับสากล (วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร , 2568) เป็นการพัฒนาคนไทย
ตลอดช่วงชีวิต ตามที่ ศุภชัย พานิชภักดิ์ เสนอหลักคิดและปฏิบัติไว้ (News NBT2HD, 2025)   
 2. ผู้ เข้ารับการอบรมมีเจตคติที่ดีต่อการเข้ารับการอบรมหลักสูรนวดเท้าเข้าถึงใจ            
ในภาพรวม อาจเป็นเพราะกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรด าเนินการโดยกระชับในการพัฒนา               
ผู้เข้ารับการอบรมอย่างทั่วถึงและการใส่ใจจากทีมวิทยากร ซึ่งรับภารกิจการเป็นวิทยากรโดยสมัครใจ 
ผ่านการพัฒนาทั้งความรู้ ทักษะปฏิบัติ และการมีจิตบริการมาก่อนที่จะท าหน้าที่เป็นวิทยากร             
ประจ ากลุ่ม ได้เตรียมความพร้อมร่วมกัน รับทราบและยินดีดูแลผู้เข้ารับการอบรมอย่างใกล้ชิด และ                  
จัดกิจกรรมที่กระตุ้นความตื่นตัวในการเรียนรู้ เรียนรู้ร่วมกันในบรรยากาศที่เป็นกันเอง จัดอบรม
เป็นไปในลักษณะเน้นการฝึกปฏิบัติ เมื่อผู้เข้ารับการอบรมรับมอบการบ้านให้นวดเท้าแก่บุคคลใกล้ชิด 
น ามาเสวนากัน ท าให้วิทยากรและผู้เข้ารับการอบรมได้พบปะ พูดคุยเรียนรู้ร่วมกันแบบกัลยาณมิตร 
มีกิจกรรมผ่อนคลายความตึงเครียด จัดสื่อการเรียนรู้เป็นคู่มือการนวดเท้าขั้นพ้ืนฐาน สามารถเปิดดู 
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ไว้ในฐานข้อมูลส่วนกลาง ผู้เข้ารับการอบรมสามารถทบทวนวิธีการปฏิบัติได้ตลอดช่วงการอบรม               
มีการสื่อสารติดต่อกันผ่านกลุ่มไลน์ สื่อสารความก้าวหน้าการจัดอบรมเป็นระยะ มีการป้องกันและ
แก้ไขปัญหา ทั้งล่วงหน้า และระหว่างการจัดอบรม มีกิจกรรมแปลกใหม่ที่ผู้เข้ารับการอบรมไม่เคย              
มีประสบการณ์มาก่อน เช่น การประทับรอยเท้าของแต่ละคน เพ่ือการให้เห็นความส าคัญและเสริม
การเรียนรู้เกี่ยวกบัเท้า  ผู้เข้ารับการอบรมแสดงพฤติกรรมตื่นเต้น ได้ถ่ายภาพกับภาพประทับรอยเท้า
ของตน ท้ายสุดผู้เข้ารับการอบรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ น าเสนอผลงานและสะท้อนคิด ภายใต้การสร้าง
แรงจูงใจในการเรียนรู้แบบเป็นกลุ่ม สมาชิกกลุ่มทุกคนมีส่วนร่วมในการคิด และน าเสนอผลงาน             
จึงเกิดความประทับใจ เป็นไปตามแนวคิดการจัดการเรียนรู้แบบให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้               
ได้ลงมือปฏิบัติ ดังที่สุดารัตน์ ตันติวิวัทน์ และกฤตติพัฒน์ ชื่นพิทยาวุฒิ (2567) เสนอว่าการออกแบบ
ประสบการณ์การเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้พัฒนาประสบการณ์ช่วยให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายการเรียนรู้ และ
ที่ งานเลขานุการกิจและสภาคณาจารย์ กองบริหารงานทั่วไป ส านักอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล 
(ม.ป.ป.)  เสนอว่า การให้บริการด้วยจิตบริการ ผู้ให้บริการพึงเป็นผู้ที่มีความรู้ในเรื่องนั้น กระตือรือร้น 
สุภาพ ช่างสังเกต ควบคุมอารมณ์ มีสติ อีกทั้ง ปรมัตถ์ปัญปรัชญ์ ต้องประสงค์ (2568) เสนอว่า                 
พึงให้บริการด้วยจิตบริการ เอาใจใส่ กระตือรือร้น สุภาพ  
 เมื่อพิจารณาเป็นรายประเด็นการสัมภาษณ์ พบว่า 1) ผู้เข้ารับการอบรมได้สมัครเข้ารับ 
การอบรมด้วยความรู้สึกว่าหลักสูตรนี้น่าสนใจ เมื่อเข้ารับการอบรม ได้รับมอบให้ท าการบ้านให้                  
ซึ่งผู้เข้ารับการอบรมสะท้อนคิดว่า “เป็นการบ้านที่ดีมาก ท าให้ได้ลงมือท างาน ได้แสดงจิตบริการ              
แก่คนในครอบครัว ท าให้มีโอกาสพูดคุยกัน ซึ่งไม่เคยปฏิบัติมาก่อน....รู้สึกประทับใจ” สอดคล้องกับ 
ที่ ปรมัตถ์ปัญปรัชญ์ ต้องประสงค์ (2568) สรุปว่า การให้บริการด้วยจิตบริการ จะท าให้ผู้รับบริการพึง
พอใจ เกิดการสร้างความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 2) การเห็นความส าคัญของการนวดเท้า เข้าถึงใจ และ
การอาสาบริการนวดเท้าแก่ผู้อ่ืน ผู้เข้ารับการอบรมแสดงความคิดเห็นว่ามีความส าคัญ เพราะเท้าเป็น
อวัยวะที่ส าคัญ การนวดเท้าช่วยให้ผู้รับการนวดเท้าด าเนินชีวิตได้ตามปกติ ตัวผู้ให้บริการนวดเท้าเอง
ก็ได้มีโอกาสส่งมอบความรักความห่วงใยแก่ผู้รับการนวดเท้า ด้วย “ใจ” ที่อ่อนโยน มีโอกาสแสดง
ความถ่อมตน เกิดความภูมิใจ  ที่ท าให้ผู้รับการนวดเท้าเกิดความไว้วางใจ ประทับใจ สอดคล้องกับที่  
กรองทิพย์ นาควิเชตร, ณัฐ นาควิเชตร และสุชาดา นาควิเชตร (2563) วิจัยผลการเรียนรู้ เจตคติ และ 
ความพึงพอใจในการเรียนวิชาการนวดเท้าเข้าถึงใจของนักเรียนชั้นประถมศึกษาโรงเรียนสาธิต
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พบว่า นักเรียนทุกคนมีเจตคติที่ดีและมีความพึงพอใจต่อการเรียนรู้วิชาการ
นวดเท้าเข้าถึงใจ และท่ีกรองทิพย์ นาควิเชตร และชนินทร์ นาควิเชตร (2563) เสนอว่า การให้บริการ
นวดเท้า เป็นการพัฒนาจิตใจ และความอ่อนน้อมถ่อมตนของผู้ให้บริการเอง รวมทั้งที่ สุริยะ หาญพิชัย 
(2562) เสนอว่าการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติ ภายใต้บรรยากาศที่ผ่อนคลาย ท าให้ผู้เรียนจึง              
จะเรียนรู้ได้ดี พึงพอใจในการเรียนรู้ บรรลุจุดประสงค์ที่ก าหนด 3) ผู้เข้ารับการอบรมส่วนใหญ่              
ความต้องการเรียนรู้การนวดเท้าเพ่ิมเติม อาจเป็นเพราะผู้ เข้ารับการอบรมสัมผัสได้ว่าตนเองได้รับ      
การพัฒนาทั้ง ความรู้ ทักษะ และเจตคติ จึงต้องการต่อยอดความรู้และทักษะ เพ่ิมเติม 4) การน า
ความรู้ความสามารถที่ได้รับจากเข้ารับการอบรมไปใช้ประโยชน์ ได้แก่ น าความรู้ความสามารถท่ีได้รับ
ไปประยุกต์ใช้ในการดูแลตนเองและบุคคลอันเป็นที่รัก บริการผู้อ่ืนให้เกิดความสบาย ผ่อนคลาย               
จะถ่ายทอดความรู้ ความสามารถแก่ผู้อื่น คนที่เป็นครูจะน าไปสอนนักเรียนต่อ อาจเป็นเพราะผู้เข้ารับ
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การอบรมมองเห็นคุณค่าของผลที่ได้รับจากการอบรม ประกอบกับทุกคนเป็นผู้ใหญ่จึงมีความมุ่งหวังที่
จะถ่ายทอดความรู้ ความสามารถแก่ผู้อื่น  
 
ข้อเสนอแนะ  
 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งนี้ 
 1. การจัดอบรมหลักสูตรนวดเท้าเข้าถึงใจ จ าเป็นต้องก ากับกระบวนการบริหารจัดการ 
การน าหลักสูตรไปใช้ จ าเป็นต้องใช้ทีมวิทยากรภาคปฏิบัติที่สมัครใจ ผ่านการอบรมให้มีความรู้
ความสามารถในการนวดเท้าขั้นพ้ืนฐานมาก่อน ในอัตราส่วนวิทยากร 1 คน ก ากับดูแลผู้เข้ารับการ
อบรมไม่เกิน 5 คน มีการประชุมเตรียมการ ซักซ้อมความพร้อมของทีมวิทยากรก่อนการอบรม และ
ระหว่างการอบรม  
 2. การจัดอบรมหลักสูตรนวดเท้าเข้าถึงใจ จ าเป็นต้องจัดห้องปฏิบัติการที่ปลอดโปร่ง 
สะอาด อากาศถ่ายเทได้ดี เตรียมวัสดุ อุปกรณ์พร้อมก่อนการอบรม อาจใช้อุปกรณ์เสริมเพ่ือใช้               
ในการนวดเท้า และติดตามสื่อสารกับผู้เข้ารับการอบรมตลอดช่วงการอบรม 
 3. ควรมีการประเมินทักษะระหว่างการอบรมในโมดูลที่ 3 และ 5 เพ่ือการพัฒนาผู้เข้ารับ
การอบรมเป็นรายบุคคล เพ่ือพัฒนาบางทักษะเพ่ิมเติมส าหรับผู้เข้ารับการอบรมบางคน วิทยากร
ประจ ากลุ่มได้ทบทวน เติมเต็มบางทักษะแก่ผู้เข้ารับการอบรมเป็นรายบุคคล  
 4. ควรน าหลักสูตร “นวดเท้าเข้าถึงใจ” ไปขยายผลในระดับชุมชน โดยเฉพาะกลุ่ม
ประชาชนทั่วไป กลุ่มผู้สูงอายุ หรือกลุ่มอาชีพที่ต้องการเสริมทักษะด้านสุขภาพและจิตบริการ เพ่ือให้
สามารถน าไปใช้ในการดูแลสุขภาพตนเองและผู้อ่ืน รวมถึงสร้างรายได้เสริมได้อย่างยั่งยืน  
 5. หน่วยงานสาธารณสุขและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถประยุกต์หลักสูตรนี้เป็น
กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพในชุมชน เช่น โครงการอบรมอาชีพเชิงสุขภาพ หรือกิจกรรมดูแลผู้สูงอายุ                
ในชุมชน 
 
 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
 1. ควรวิจัยเพ่ิมเติมการประเมินผลในระยะยาว เพ่ือศึกษาความคงทนของทักษะและ           
เจตคติหลังการอบรมนวดเท้าเข้าถึงใจ รวมทั้งวัดผลลัพธ์ในเชิงสุขภาพจริง เช่น การลดความเครียด 
ความพึงพอใจของผู้รับบริการ หรือผลต่อคุณภาพชีวิตของผู้เข้าอบรม  
 2. ควรใช้การวิจัยแบบผสมผสานเชิงลึก (Mixed Methods) เพ่ือให้ได้ข้อมูลเชิงปริมาณ             
ที่ชัดเจนและข้อมูลเชิงคุณภาพที่สะท้อนมิติทางจิตใจอย่างครอบคลุม 
 3. ควรวิจัยการพัฒนานักเรียนด้านจิตบริการ หรือ พัฒนาความอ่อนน้อมถ่อมตน                
ตามหลักการ นวดเท้าเข้าถึงใจ  
 4. ควรวิจัยการพัฒนาครูผู้สอนหรือวิทยากรให้มีความเชี่ยวชาญในการถ่ายทอดความรู้
ด้านสุขภาพและจิตบริการอย่างถูกต้องตามหลักวิชาการในหลักสูตร นวดเท้าเข้าถึงใจ 
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