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บทคัดยอ 

งานวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ทดลองใชชุดการ
เรียนรู C-PBL21 สําหรับกิจกรรมโครงการภายใตการนิเทศ
ของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  สาขาวิชา
คอมพิวเตอรธุรกิจ วิทยาลัยอาชีวศึกษามหาสารคาม และ 
2) สํารวจความพึงพอใจของผูเรียนที่มีตอการใชชุดการ
เรียนรูแบบ C-PBL21 สําหรับกิจกรรมโครงการภายใตการ
นิเทศของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  
สาขาวิ ชาคอมพิ ว เตอร ธุ ร กิจ  วิ ทยาลัยอาชี ว ศึกษา
มหาสารคาม เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคือ ชุดการเรียนรู C-
PBL21 และแบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอ
ชุดการเรียนรู C-PBL21 ผลการวิจัยพบวา 

 1) การทดลองใชชุดการเรียนรู C-PBL21 สําหรับ
กิจกรรมโครงการภายใตการนิเทศของนักศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 
วิทยาลัยอาชีวศึกษามหาสารคาม สามารถนําข้ันตอนการใช
งานของชุดการเรียนรู ซึ่งประกอบไปดวย 7 ข้ันตอน ไดแก  
การเตรียมตัวผูเรียน การสํารวจชุมชน การวิเคราะหการ
ตัดสินใจ การวางแผนกิจกรรม การลงมือปฏิบัติ การสรุป
เพื่อการนําเสนอ และการตอยอดองคความรู มาประยุกตใช
ในการจัดกิจกรรมโครงการภายใตการนิเทศได 

2) ผลการสํารวจความพึงพอใจของผูเรียน ตอชุด
การเรียนรู C-PBL21 พบวา ความพึงพอใจ โดยรวมตอชุด
การเรียนรู C-PBL21 อยูในระดับมากที่สุด ( x̄ = 4.61, 
S.D. = 0.57) เมื่อพิจารณารายดานพบวา ข้ันการเตรียม

ผูเรียน อยูในระดับมากที่สุด ( x̄ = 4.56, S.D. = 0.50) 
คําสําคัญ : ชุดการเรียนรู C-PBL21, กิจกรรมโครงการ
ภายใตการนิเทศ  

Abstract 

This research aims to 1) test kit to learn C-
PBL21 for project activities under the supervision 
of undergraduate diploma. Business Computer 
University College and 2) customer satisfaction 
survey of students who are learning to use a C-
PBL21 for project activities under the supervision 
of the student diploma. Business Computer 
University College The instrument used for this 
research. Learning Series C-PBL21 and assessment 
of student satisfaction with the learning kit C-
PBL21. 

The research found that 
 1) Trial Kit to learn C-PBL21 for project 

activities under the supervision of the student 
diploma. Business Computer University College 
Can the use of learning. Which consists of seven 
steps to prepare the students. Community Survey 
Decision Analysis Event Planning Practice To 
conclude the presentation, And further 
knowledge. The application of project activities 
under the supervision. 

 2) The results of satisfaction surveys of 
students. The Learning Series C-PBL21 find 
satisfaction.Overall, the series C-PBL21 learning at 
a highest level (x̄ = 4.61, S.D. = 0.57), considering 
that each aspect. Preparation classes At a highest 
level ( x̄ = 4.56, S.D. = 0.50) 
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1.คํานํา 

  สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ไดมีนโยบาย
ในการจัดการเรียนการสอน  ใหมีความสัมพันธและ
สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ โดย
มุงเนนที่จะผลิตผูมีความรูความเขาใจ และทักษะในระดับ
ฝมือ มีสมรรถนะที่สามารถปฏิบัติอาชีพไดจริง มีคุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ และมีกิจนิสัยที่เหมาะสมใน
การทํางาน สอดคลองกับความตองการของเศรษฐกิจและ
สังคม สามารถปฏิบัติงานไดอยางมีความสุข และพัฒนา
ตนเองใหมีความกาวหนาทางวิชาการและวิชาชีพ [1]  
ผู เ รียนเมื่อเรียนจบจะตองมีงานทํา และสามารถที่จะ
ดํารงชีวิตอยางมีความสุขในสังคมไดอยางภาคภูมิ  

การศึกษาในศตวรรษที่ 21  ครู คือ บุคคลสําคัญ
ที่มีบทบาทในการพัฒนาผูเรียน ดังนั้นการพัฒนาครูใหพรอม
กับการเปลี่ยนแปลงของโลกไมวาจะเปนทางดานเศรษฐกิจ 
สังคม การเมือง และการแขงขันในระดับเอเซียน หรือระดับ
สากล โดยครูตองมีการเปลี่ยนแปลงตัวเองโดยสิ้นเชิงเพื่อให
เปน “ครูเพื่อศิษยในศตวรรษที่ 21” บทบาทของครูอาจารย
จะตองเปลี่ยนไป ครูที่รักศิษยและเอาใจใสศิษย แตยังใช
กระบวนการจัดการเรียนการสอนแบบเดิมๆ จะไมใชครูที่ทํา
ประโยชนแกศิษยอยางแทจริง กลาวคือ ครูที่มีใจแกศิษยยัง
ไมพอ ครูเพื่อศิษยตองเปลี่ยนจุดสนใจหรือจุดเนนการสอน
ไปเปนเนนการเรียน (ทั้งของศิษยและของตนเอง) ตองมีการ
เรียนรูและปรับปรุงรูปแบบการเรียนรูที่ตนเองไดใหแกศิษย
ดวย ครูเพื่อศิษยตองเปลี่ยนแปลงตนเองจาก “ครูสอน” 
(teacher) ไปเปน “ครูฝก” (Coach) หรือ “ผูอํานวยความ
สะดวกในการเรียนรู” (Learning facilitator) และตอง
เรียนรูทักษะในการทําหนาที่นี้โดยรวมตัวกันเปนกลุมเพื่อ
การเรียนรูรวมกันอยางเปนระบบและตอเนื่องที่เรียกวา 
PLC (Professional Learning Community) [2]  
เพื่อใหครูไดเกิดการพัฒนาตนเองและเรียนรูที่จะปรับเปลี่ยน
แนวคิดและกระบวนการจัดการเรียนการสอนใหสอดคลอง
กับปจจุบัน 

   ในการวิจัยในคร้ังนี้ จึงมีการนําชุดการจัดการ
เรียนรู C-PBL21 (Critical thinking & Project Base 
Learning) ของชมรมพัฒนาทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 
21 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มาใช เปน
เคร่ืองมือที่ชวยใหครูสามารถจัดการเรียนรูที่สอดคลองและ

เชื่อมโยงกับทักษะที่จําเปนในการจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 
21 ซึ่งการพัฒนาครูผูสอนใหมีความรู ความเขาใจและทักษะ
การจัดการเรียนการสอนที่เนนกระบวนการคิดเชิงระบบ ซึ่ง
สอดคลองกับแนวพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ ที่มี
รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรูมุงใหผูเรียนเปนศูนยกลาง
ของการเรียนรู ไดคิด ไดวิเคราะห สังเคราะห และไดปฏิบัติ
กิจกรรมดวยตนเอง มีประสบการณตรง ไดฝกปฏิบัติจน
คนพบความถนัด และสามารถเลือกวิธีเรียนรูดวยตนเอง มี
การแลกเปลี่ยนเรียนรูจากกลุม ไดฝกคิดอยางหลากหลาย 
ตลอดจนมีโอกาสในการฝกประเมินผลงานของตนเอง การ
ปรับปรุงตนเองและยอมรับผูอ่ืน [3] ซึ่งจะสงผลตอการ
พัฒนาการศึกษาของประเทศไทย ตอไปในอนาคต 

 
2.วัตถุประสงคการวิจัย 

 1. เพื่อทดลองใชชุดการเรียนรูแบบ C-PBL21  
สําหรับกิจกรรมโครงการภายใตการนิเทศของนักศึกษา
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  สาขาวิชาคอมพิวเตอร
ธุรกิจ วิทยาลัยอาชีวศึกษามหาสารคาม 

  2. เพื่อสํารวจความพึงพอใจของการชุดการเรียนรู
แบบ C-PBL21 สําหรับกิจกรรมโครงการภายใตการนิเทศ
ของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  สาขาวิชา
คอมพิวเตอรธรุกิจ วิทยาลัยอาชีวศึกษามหาสารคาม 

 
3.วิธีดําเนินการวิจัย (Methodology) 
 

 ผูวิจัยไดกําหนดวิธีการในการดําเนินการวิจัยเปน 2 
ระยะ คือ 

 ระยะที่  1 ทดลองใชชุดการเรียนรูแบบ C-PBL21 
ในการทํากิจกรรมโครงการภายใตการนิเทศของนักศึกษา
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาคอมพิวเตอร
ธุรกิจ วิทยาลัยอาชีวศึกษามหาสารคาม  ประชากร ไดแก 
นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง จํานวน  120 
คน และกลุมตัวอยางจากการสุมแบบเจาะจง  จํานวน 25 
คน ซึ่งเปนนักศึกษา สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ  วิทยาลัย
อาชีวศึกษามหาสารคาม เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย  ชุดการ
เรียนรู C-PBL21 ประกอบไปดวย 7 ข้ันตอน ไดแก  การ
เตรียมนักศึกษา การสํารวจชุมชน การวิเคราะหการตัดสินใจ 
การวางแผนกิจกรรม การลงมือปฏิบัติ การสรุปขอมูลเพื่อ
การนําเสนอ และการตอยอดองคความรู 

 ระยะที่ 2  การสํารวจความพึงพอใจของผูเรียน 
หลังจากทดลองใชชุดการเรียนรูแบบ C-PBL21 มาใชในการ
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ทํากิจกรรมโครงการภายใตการนิเทศของนักศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 
วิทยาลัยอาชีวศึกษามหาสารคาม เคร่ืองมือไดแก แบบ
ประเมินความพึงพอใจในตอชุดการเรียนรู C-PBL21 จํานวน 
28 ขอ การวิเคราะหขอมูลโดยคาสถิติพื้นฐาน ไดแก 
คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
 
4.ผลการวิจัย 

   ระยะที่ 1  การทดลองใชชุดการเรียนรู C-PBL21 
จํานวน 7 ข้ันตอน มีดังนี้ 

   ขั้นตอนที่ 1 การเตรียมผูเรียน เปนการหลอมรวม 
ความรูเดิมของผูเรียนสูความรูใหมที่จะเกิดข้ึนดวยการให
ความรูกับผูเรียนในเร่ืองของกระบวนการคิดวิเคราะห การ
คิดอยางเปนระบบ และการประเมินสถานการณ ภายใต
แน ว คิ ดของกา รป รับบทบาทของค รูสู ผู เ รี ย นด ว ย
กระบวนการ CLIP STEP  เพื่อกระตุนและชวยเสริมแรง
ใหผูเรียนพรอม สูการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 และนอกจาก
กิจกรรมการใหความรูในภาคทฤษฏีแลว เพื่อใหผูเรียนเกิด
การผอนคลายโดยไดจัดกิจกรรมการพับนกดวยกระดาษ 
เพื่อเปนการเชื่อมโยงสูกระบวนการคิดอยางเปนระบบ
ถายทอดสูชิ้นงานใหกับผูเรียน กิจกรรมนี้ทําใหผูเรียนเกิด
ความเพลิดเพลินสนุกสนานเปนอยางมาก สวนในเร่ืองของ
การประเมินสถานการณนั้น ไดนําความรูเร่ืองของการจัดทํา
โครงการภายใตการนิเทศที่เกิดรายได และการสรางอาชีพ
อิสระสําหรับผูเรียนในอนาคต พรอมทั้งยกตัวอยางโครงการ
ภายใตการนิเทศที่ผานมา ใหผูเรียนรวมแสดงความคิดเห็น
แบบมีสวนรวมพรอมกับสอดแทรกแนวคิด และทําการ
เปรียบเทียบ ตลอดจนขอแตกตาง ในการจัดทําโครงการ
ภายใตการนิเทศในรูปแบบเดิมกับรูปแบบใหมที่จะนํา  C-
PBL21  มาใชในการทําโครงการที่จะเกิดข้ึน ในคร้ังนี้ 

 ขั้นตอนที่ 2 การสํารวจชุมชน  ผูเรียนแบงกลุม
สมาชิกออกเปน 4 กลุม กลุมละ 5 คน ตามความสมัครใจที่
จะทํางานรวมกัน และออกสํารวจชุมชนเพื่อนํามาเปนขอมูล
ที่ไดมาทําการเชื่อมโยงความสัมพันธของขอมูล โดยการใช
เทคนิค Force connections ทําใหผูเรียนไดเห็น
ความสัมพันธของขอมูลที่ ไดจากการสํารวจชุมชนของ
สมาชิกในกลุม กระบวนการตอไปคือการเขียน Mind 
Mapping  เพื่อคนหาโครงการภายใตการนิเทศที่นาสนใจ
และเปนที่ยอมรับของสมาชิกในกลุม จากการสํารวจชุมชน
ของผูเรียนทําใหกระผมไดรับทราบ กระบวนการไดมาของ
ขอมูลที่ผูเรียนแตละกลุมที่ออกสํารวจชุมชนจากการปฏิบัติ

กิจกรรม ดวยการสอบถาม และสังเกตจากการทํางานกลุม 
ผูเรียนจะมีความสุขมากในการที่จะแสดงขอมูลที่ไดไป
สํารวจชุมชนมา และยังเกิดความสนุกสนานในการเชื่อมโยง
ขอมูล ซึ่งบางหัวขอไมมีความสัมพันธกัน แตผูเรียนมีแนวคิด
วา สามารถเปนไปได ทําใหเห็นถึงศักยภาพของผูเรียนใน
ดานการลงพื้นที่จริง การเก็บขอมูลจากการสัมภาษณที่
เกิดข้ึนในข้ันตอนนี้ 

 

 
รูปภาพที่ 1 การสํารวจชุมชน 

 
ขั้นตอนที่ 3 การวิเคราะหการตัดสินใจ  จากที่ผูเรียน

ไดทําการสรุปการสํารวจชุมชน ในรูปแบบของ Mind 
Mapping สงผลใหผูเรียนเกิดแนวคิดของโครงการที่
หลากหลาย จากนั้นกระผมกําหนดใหผูเรียนคัดเลือกหัวขอ
ของกิจกรรมที่จะทํามาทั้งหมด 5 หัวขอ สําหรับการจัดทํา
โครงการ สูกระบวนการตัดสินใจของสมาชิกกลุม เพื่อใชเปน
โครงการของกลุม โดยมีการออกแบบเกณฑสําหรับการ
ตัดสินใจเพื่อเปนเคร่ืองมือประกอบการตัดสินใจ และผูเรียน
ใชหลักประชาธิปไตยในการเลือก มีการแสดงเหตุผล และ
ความพรอมในการที่จะเลือกหัวขอตางๆ จากนั้นใหสมาชิก
กลุม ทําการโหวต เพื่อเลือกหัวขอที่มีความพรอมในการ
จัดทําโครงการ และมีคะแนนมากที่สุดอันดับ 1 ระหวางการ
เลือกหัวขอผูเรียนมีการแสดงออกในหลักการและเหตุผล 
และมีการใชหลักประชาธิปไตยและการยอมรับความคิดเห็น
ของเพื่อนในการเลือกและตัดสินใจเพือ่เลือกหัวขอที่จะนํามา
จัดทําโครงการของกลุม 

        ขั้นตอนที่ 4 การวางแผนกิจกรรม   เมื่อผูเรียน
ได หัวขอและความพรอมในการจัดทําโครงการเปนที่
เรียบรอยแลว ในข้ันตอนนี้จะเปนการจัดทําการวางแผน
กิจกรรมที่จะทําโครงการภายใตการนิเทศ  โดยใชองค
ความรูในเร่ืองวงจรบริหารงานคุณภาพ (PDCA) เขามาใช
สําหรับการวางแผนกิจกรรม เพื่อชวยใหการกําหนดแผน
กิจกรรมของกลุมเปนไปอยางมีระบบ นอกจากนี้ไดเพิ่มใน
สวนของการวิเคราะหปญหาที่จะเกิดข้ึน (PPA: Potential 
Problem Analysis) เพื่อหาแนวทางแกไขเบื้องตน ใน
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ระหวางการวางแผนกิจกรรมผูเรียนมีการแสดงความคิดเห็น
รวมกันในการวางแผนเพื่อใหการวางแผนกิจกรรมเหมาะสม
และตรงตามโครงการของสมาชิกในกลุม 

 

    
รูปภาพที่ 2 การวางแผนกิจกรรม 

 
   ขั้นตอนที่ 5 การลงมือปฏิบัติ หลังจากการวางแผน

กิจกรรมของผูเรียนเปนที่เรียบรอยแลว ผูเรียนแตละกลุมได
ลงมือทํากิจกรรมโครงการ ตามตารางการจัดทําโครงการที่
ไดกําหนดไวในแผนกิจกรรม ในระหวางการทํากิจกรรม 
กระผมไดนัดพบผูเรียนเปนระยะของการทํากิจกรรม เพื่อ
สอบถามถึงปญหาที่เกิดข้ึนระหวางทํากิจกรรม และให
คําแนะนําชี้แนะถึงปญหาที่จะเกิดข้ึน ในการแนะนําจะเนน
แนวทางแกไขใหผูเรียนนําไปปฏิบัติ เพื่อใหผูเรียนไดเรียนรู
และเกิดทักษะในการปฏิบัติดวยตนเอง เมื่อสิ้นสุดการปฏิบัติ
กิจกรรม ผูเรียนไดทําการแบบประเมินความพึงพอใจของ
ผูเรียนตอกิจกรรมโครงการผลที่ได คือ ผูเรียนเกิดความพึง
พอใจตอกิจกรรมโครงการที่ไดทําในระดับ มากที่สุด การ
ประเมินความพึงพอใจของผูเรียนในคร้ังนี้เปนสวนหนึ่งของ
การชี้วัดไดวา รูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบ C-
PBL21 ทําใหผูเรียนเกิดกระบวนการคิดอยางเปนระบบ 
และมีการวางแผนการจัดทําโครงการไดตามบริบทที่ผูเรียน
สามารถออกแบบข้ันตอนการทํางานจนกระทั่ง เกิดผลงาน
ในรูปแบบของชิ้นงาน หรือกระบวนการของผูเรียนในแตละ
กลุมไดดวยตนเอง โดยมีครูผูสอนทําหนาที่และมีบทบาท
เปนผูอํานวยความสะดวกในการเรียนรู (Facilitator) ชวย
ใหผูเรียนพรอมสูการเรียนรูในศตวรรษที่ 21  

 

 
รูปภาพที่ 3  การลงมือปฏิบัตติามแผนกิจกรรม 

 
  ขั้นตอนที่ 6 การสรุปขอมูลเพ่ือการนําเสนอ  

หลังจากการลงมือปฏิบัติจนสิ้นสุดโครงการภายใตการนิเทศ
แลวงานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา ไดใหผูเรียนทําการจัด
สรุปผลงานในรูปแบบของรายงาน และทําการนําเสนอ
ผลงานตอคณะกรรมการประเมินโครงการ  จากกิจกรรมที่
ผานมาในฐานะครูผูสอน มีความรูสึกและเห็นถึงความ
หลากหลายในการนําเสนองานในดานของกระบวนการและ
การจัดทําโครงการอยางมีระบบและตรวจสอบสอบได ซึ่งมี
ความสอดคลองและตรงตามนโยบายของสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่มุงเนนใหสถานศึกษาผลิต
นักศึกษาตามหลัก 3R ไดแก ความสามารถดานการอาน 
การเขียน และการคิด และหลัก 8C ไดแก 1.ทักษะการคิด
อยางมีวิจารณญาณ และการแกปญหา 2.ทักษะการ
สรางสรรคและนวัตกรรม 3.ทักษะการ ทํางานเปนทีมและ
การเปนผูมีภาวะผูนํา 4.ทักษะดานการสื่อ สาร สารสนเทศ
และเทาทันสื่อ 5.ทักษะดานความเขาใจ ความตางทาง
วัฒนธรรม 6.ทักษะดานคอมพิวเตอร 7.ทักษะดานอาชีพ
และการเรียนรู และ 8.ทักษะดานความมีวินัย คุณธรรม 
จริยธรรม  

ขั้นตอนที่ 7 การตอยอดองคความรู บทสรุปของ การ
จัดการเรียนรูแบบ C-PBL21 ในคร้ังนี้ สิ่งที่ผูเรียนไดรับ คือ 
การตอยอดองคความรูจากกิจกรรมโครงการภายใตการ
นิเทศ ในรูปแบบของการตอยอดองคความรูกิจกรรม และ
แนวทางการปฏิบัติในทิศทางที่เปนระบบในการจัดกิจกรรม
โครงการภายใตการนิเทศตอไป สวนครูผูสอนสามารถนํา
องคความรูที่ไดจากการจัดการเรียนรูแบบ C-PBL21 ไปสู
สรางชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC: Professional 
Learning Community) สําหรับครูผูสอนในวิทยาลัย
อาชีวศึกษามหาสารคาม ตอไปในอนาคต  

ระยะที่  2 การสํารวจความพึงพอใจของผูเรียนที่มี
ตอ การใชชุดการเรียนรูแบบ C-PBL21  สําหรับโครงการ
ภายใตการนิเทศของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
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ชั้นสูง  สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ วิทยาลัยอาชีวศึกษา
มหาสารคาม ดังนี้ 

ตารางแสดงผลการสํารวจความพึงพอใจในการใชชุดการ
เรียนรูแบบ C-PBL21 

 
ตารางที่ 1 ผลการสํารวจความพึงพอใจของผูเรียน ที่มีตอ 
การใชชุดการเรียนรูแบบ C-PBL21  สําหรับโครงการ
ภายใตการนิเทศของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง  สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ วิทยาลัยอาชีวศึกษา
มหาสารคาม  
 

รายการประเมิน 
ความคิดเห็น 

x̄  S.D. ความหมาย 

1.ข้ันการเตรียม
ผูเรียน 

4.56 0.50 มากที่สุด 

1.1 การแนะนาํ
ตนเอง 

4.60 0.71 มากที่สุด 

1.2 ทักษะเด็ก
อาชีวศึกษา 3R8C 

4.56 0.58 มากที่สุด 

1.3 การฝก
กระบวนการคิดสู
การปฏิบัติ : 
กิจกรรมพับ
กระดาษ A4 

4.52 0.59 มากที่สุด 

1.4 การจัดทํา
โครงการวิชาชีพ
สาขางาน
คอมพิวเตอรธุรกิจ 

4.52 0.77 มากที่สุด 

1.5 แบบวิเคราะห
ความสามารถของ
ผูเรียนจากการ
เรียนรู 

4.56 0.58 มากที่สุด 

2.ข้ันการสํารวจ
ชุมชน 

4.21 0.48 มาก 

2.1 การสํารวจ
ชุมชนรอบตวั 

4.20 0.50 มาก 

2.2 การจัดระเบียบ
ของการสํารวจ
เทคนิค Force 
Connection 
 

4.32 0.54 มาก 

รายการประเมิน 
ความคิดเห็น 

x̄  S.D. ความหมาย 

   2.3 การจัดทํา 
Mind Mapping 
เพื่อคนหาหัวของาน 

4.12 0.77 มาก 

3.ข้ันการ
วิเคราะหและการ
ตัดสินใจ 

4.32 0.46 มาก 

   3.1 ตาราง
การวิเคราะหการ
ตัดสินใจ 

4.36 0.54 มาก 

   3.2 
กระบวนการ
ตัดสินใจ 5 ข้ันตอน 

4.28 0.56 มาก 

4.ข้ันการ
วางแผนกิจกรรม 

4.26 0.36 มาก 

   4.1 แบบ
เสนอโครงการ 

4.24 0.58 มาก 

4.2 การกําหนดชื่อ
โครงการ 

4.12 0.51 มาก 

4.3 การกําหนด
ผูรับผิดชอบ
โครงการ 

4.20 0.59 มาก 

4.4 การกําหนดครูที่
ปรึกษาโครงการ 

4.12 0.71 มาก 

4.5 การกําหนด
หลักการและเหตุผล 

3.03 0.71 ปานกลาง 

4.6 การกําหนด
วัตถุประสงค 

4.32 0.54 มาก 

4.7 การกําหนด
เปาหมายเชิง
ปริมาณ และเชิง
คุณภาพ 

4.28 0.57 มาก 

4.8 การกําหนด
งบประมาณ 

4.16 0.51 มาก 

4.9 การกําหนด
ทรัพยากรที่ใช 

4.04 0.64 มาก 

4.10 วิธีการและ
ข้ันตอนการ
ดําเนินการ 
 

4.24 0.58 มาก 
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รายการประเมิน 
ความคิดเห็น 

x̄  S.D. ความหมาย 

4.11 การติดตามผล 4.48 0.33 มาก 
4.12 ปญหาและอุป
สรรค 

4.48 0.33 มาก 

4.13 ผลที่คาดวาจะ
ไดรับ 

4.44 0.36 มาก 

5.ข้ันการลงมือ
ปฏิบัต ิ

4.16 0.65 มาก 

5.1 การปฏิบัติตาม
ข้ันตอนในข้ันการ
วางแผนกิจกรรม 

4.16 0.65 มาก 

6.ข้ันการสรุปขอมูล
เพื่อนําเสนอ 

4.18 0.42 มาก 

6.1 การเสนอขอมูล 4.28 0.49 มาก 
6.2 การเผยแพร
ขอมูล 

4.08 0.50 มาก 

7.ข้ันการตอยอด
องคความรู 

4.16 0.53 มาก 

 7.1 การประยุกตใช
ในเชิงธุรกิจ 

4.20 0.58 มาก 

7.2 การประยุกตใช
ในงานอ่ืน ๆ 

4.12 0.59 มาก 

รวม 4.61 0.57 มากที่สุด 
 

จากตารางที่ 1 ผลการสํารวจความพึงพอใจของ
ผูเรียนตอชุดการเรียนรู C-PBL21 พบวา ความพึงพอใจ 
โดยรวมตอชุด การเรียนรู C-PBL21 อยูในระดับมากที่สุด  

( x̄ = 4.61, S.D.=0.57) เมื่อพิจารณารายดานพบวา ข้ัน
การเตรียมผูเรียน อยูในระดับมากที่สุด ( x̄ = 4.56, 
S.D.=0.50) 

 
5.สรุปผลและขอเสนอแนะ (Conclusion) 

 สรุปผลและขอเสนอแนะ สําหรับการจัดทํา
กิจกรรมการจัดการเรียนรู  C-PBL21 สําหรับกิจกรรม
โครงการภายใตการนิเทศในคร้ังนี้  

 ดานครูผูสอน  ในที่นี้ขาพเจาเองพบวา การจัด
กิจกรรม C-PBL21 สามารถนํามาประยุกตสูการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนไดจริง โดยสามารถนํารูปแบบมาปรับใช
เพิ่มเติม หรือ นําบางสวนของการจัดกิจกรรมมาใชในการ
เรียนการสอนตามบริบท และขอแตกตางกันในแตละ

กิจกรรม หรือรายวิชาที่ตองการจัดการเรียนรูซึ่งปลายทางที่
เห็นอยางชัดเจนคือ ความเปลี่ยนแปลงของตนเองในการทํา
หนาที่ของครูผูสอนในศตวรรษที่ 21 ในบทบาทของผูอํานวย
ความสะดวกในการเรียนรู 

 ดานผูเรียน จากการจัดกิจกรรม C-PBL21 สําหรับ
ผูเรียน เพื่อเปนรูปแบบในการจัดทําโครงการวิชาชพีในคร้ังนี้ 
ผูเรียนมีความสุขในการเรียน ผูเรียนไดมีการดึงความรูหรือ
ความสามารถที่อยูในผูเรียนออกมาเพื่อใชในการแสดงความ
คิดเห็นในการทํากิจกรรมรวมกับเพื่อนในกลุม ซึ่งผูเรียนมี
ความคิดที่หลากหลายและบนความหลากหลายนี้ทําให
ผูเ รียนไดแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกับผู อ่ืน กอใหเกิดการ
ยอมรับในความคิดของผูอ่ืนจากเร่ืองที่ไมรูไดรู และผูเรียน
สามารถที่จะเรียนรูในการพัฒนาศักยภาพของตนเองมีการ
ทํางานเปนทีม (Team Learning) ซึ่งสงผลใหผูเรียนเปนผูที่
มีคุณสมบัติตามสมรรถนะของสาขาวิชาที่เรียน ซึ่งตรงตาม
ความตองการของสถานศึกษาที่จะผลิตผูเรียนตามหลัก 3R 
และ 8C 

 ดานการจัดการเรียนการสอน สําหรับอาชีวศึกษา
นั้น หากเราในฐานะครูผูสอนไดนําหลักการหรือรูปแบบการ
จัดกิจกรรม C-PBL21 มาปรับใชในการจัดการเรียนการสอน
สําหรับผูเรียนจริง ภายใตบริบทของแตละสาขาวิชา  เชื่อได
วาสิ่งที่จะเกิดข้ึนจะสงผลตอการจัดการเรียนการสอน คือ 
การสรางหองเรียนแหงศตวรรษใหมในดานสายอาชีพ และ
ทายสุดจะทําใหครูและผู เ รียนมีการพัฒนาไปดวยกัน 
คุณภาพทางการศึกษาสําหรับผูเรียนดานสายอาชีพจะเพิ่ม
มากข้ึน เพราะ ผู เ รียนที่สายอาชีพ จะมีการพัฒนาทั้ง
ทางดานความรู ทักษะ และการคิดสรางสรรค ซึ่งเปนที่
ตองการของตลาดแรงงานในปจจุบัน จากประสบการณการ
จัดการเรียนการสอน C-PBL21 สําหรับกิจกรรมองคการ
โครงการภายใตการนิเทศในคร้ังนี้  สามารถนําไปใชในการ
จัดการเรียนการสอนดานอาชีวศึกษาไดจริง และยังสามารถ
ปรับรูปแบบของกระบวนการตามบริบทในแตละสาขาวิชา
ในการจัดเรียนการสอนได ทําใหครูเกิดความทาทาย เด็ก
เกิดความคิดสรางสรรคและกลาที่จะดึงศักยภาพในตัวเอง
ออกมาใชไดอยางถูกที่ถูกเวลา 
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