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บทคัดยอ่ 
       การศึกษาครั้งน้ีมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาความ
พร้อมของนักศึกษาปริญญาตรีในสังกัดสถาบันการอาชีว 
ศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 1  ในการเข้าสู่ตลาด 
แรงงานประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ประชากรท่ีใช้ใน
การศึกษาครั้งน้ี ประกอบด้วย นักศึกษาปริญญาตรีใน
สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
1 ซึ่งมีจ านวน 10 แห่งใน 5 จังหวัด รวมท้ังหมด จ านวน 
611 คน ก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้สูตรค านวณ
ของทาโร่ ยามาเน่ (Taro Yamane) ได้กลุ่มตัวอย่าง 
จ านวน 241 คน สุ่มตัวอย่างโดยใช้วิธีการสุ่มแบบ     
แบ่งช้ัน (Stratified Rondom Sampling) แบ่งตาม
วิทยาลัยต่าง ๆ เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บข้อมูล คือ 
แบบสอบถาม จ านวน 30 ข้อ ลักษณะค าถามเป็นแบบ
มาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) โดยวิธีการวัด
ระดับความพร้อมตามวิธีของลิ เ คิร์ทสเกล (Likert 
Scale) 5 หมายถึง ระดับมากท่ีสุด 4 หมายถึงระดับมาก  
3 หมายถึงระดับปานกลาง 2 หมายถึงระดับน้อย 1 
หมายถึงระดับน้อยท่ีสุด ค านวณค่าทางสถิติ ค่าร้อยละ 
ค่าเฉลี่ย และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความเช่ือมั่น
ของเครื่องมือท่ี 0.95 วิ เคราะห์ผลโดยใช้สถิติ เชิง
พรรณนา 
 ผลการศึกษา พบว่า ความพร้อมของนักศึกษา
ปริญญาตรี ในสั งกัดสถาบันการอา ชีว ศึกษาภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ 1 ในการเข้าสู่ตลาดแรงงาน
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ผู้ตอบแบบสอบถามส่วน
ใหญ่มีสถานะเรียนด้วยท างานด้วย ศึกษาอยู่ในสาขาวิชา
การบัญชี สถานประกอบอา ชีพ /ฝึกอา ชีพ อยู่ ใ น        
ภาคเอกชน ระดับความรู้ ท่ัวไปเกี่ยวกับประชาคม
อาเซียน พบว่า อยู่ในระดับมาก คิดเป็นร้อยละ 81.99 
ซึ่งมีความรู้มากท่ีสุดในเรื่องของจ านวนสมาชิกอาเซียน 
ระดับการให้ความรู้ของสถาบันการศึกษา พบว่า อยู่ใน
ระดับมาก  มีค่าเฉลี่ย 3.90 เมื่อเรียงล าดับจากมากไป
น้อย พบว่า สถานศึกษามีการจัดการศึกษาดูงานภายใน 
ประเทศท่ีเกี่ยวข้องกับการเตรียมความพร้อมในการเข้า
สู่ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน มีค่าเฉลี่ย 
4.26 สถานศึกษามีการจัดอบรมเกี่ยวกับการเตรียม
ความพร้อมท่ีจะเข้าแข่งขันในตลาดแรงงานระดับ
อาเซียนมีค่าเฉลี่ย 4.03 และสถานศึกษามีการจัดบอร์ด
นิทรรศการให้ความรู้แก่นักศึกษาเกี่ยวกับตลาดแรงงาน
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน มีค่าเฉลี่ย 3.99 และระดับ
ความพร้อมของนักศึกษาในการเข้าสู่ตลาดแรงงาน
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน พบว่า อยู่ในระดับมาก     
มีค่าเฉลี่ย 3.87 ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.90  เมื่อเรียง 
ล าดับจากมากไปน้อย พบว่า มีความพร้อมในการ
สามารถท างานได้โดยอิสระ โดยไม่ต้องมีหัวหน้าควบคุม 
มีค่าเฉลี่ย 4.05 มีความพร้อมการให้เปิดตลาดเสรี
แรงงานเพราะจะได้รับค่าจ้างระดับสากล มีค่าเฉลี่ย 



 
  

4.03 และมีความพร้อมท่ีจะศึกษาแลกเปลี่ยนเรียนรู้
วัฒนธรรมระหว่างมหาลัยในกลุ่มอาเซียนด้วยกัน 
ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวิจัยครั้งต่อไป 1) ควรศึกษา
ความพร้อมของนักศึกษาปริญญาตรีในสังกัดสถาบัน   
อื่น ๆ  2) ควรศึกษาการมีส่วนร่วมของผู้บริหารสถาน 
ศึกษาท่ีมีต่อการพัฒนาสู่ตลาดแรงงานประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน   
ค าส าคญั : ความพร้อมของนักศึกษา, ตลาดแรงงาน, 
               ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
  
Abstract 
       The study objective is for studying 
preparedness of undergraduate students in 
institute of Vocational Education: Northeastern 
Region 1 to access to labor market 
development of ASEAN Economic Community. 
The population in this case study are 611 
undergraduate students from 5 0f 10 place of 5 
provinces in institute of Vocational Education: 
Northeastern Region 1. The sample was setting 
by using the formula to calculate the sample 
size of Taro Yamane. We used Stratified 
Random Sampling for set a sample and got 241 
people. We also divided by their colleges. The 
research tool is a questionnaire about 
preparedness of undergraduate students in 
institute of Vocational Education: Northeastern 
Region 1 to access to labor market 
development of ASEAN Economic Community 
(30 items). There is a rating scale according Mr. 
Likert Scale’s method. For example, 5 refer to 
the highest level, 4 refer to high level, 3 refer to 
moderate, 2 refer to less and 1 refer to the 

least. We also calculated statistical calculations, 
percentage, average  and standard deviation. 
The reliability at 0.95 by using descriptive 
statistics. 
       The result found that the most of the 
populations are females. They work or train in 
the private sector and study in accounting 
major at Nongkhai Technical College at the 
same time. The level of general knowledge 
about the ASEAN community is high at 81.99%, 
which is the most knowledgeable in the 
number of ASEAN members. The level of 
educational attainment of the institution was at 
the high level of 3.90. When sorting the list 
from most to least, we found that the college 
has a study tour in the country for preparing to 
enter the ASEAN Economic Community. There 
was an average of 4.26. The college has a 
training course for prepare to compete in the 
ASEAN labor market with an average of 4.03. 
And the college has a training course for 
organize an exhibition of knowledge about the 
labor market of the ASEAN Economic 
Community with an average of 3.99. In the 
same way, the level of readiness of students 
entering the labor market of the ASEAN 
Economic Community was at a high level, with 
an average of 3.87, a standard deviation of 0.90.          
When sorting the list from most to least, we 
found that it ready to work independently 
without control by a boss. There was an 
average of 4.05. It is ready to open the free 
labor market because it will be paid 



 
  

internationally. There was an average of 4.03. 
And finally, it ready to exchange study to learn 
about the culture between the universities in 
ASEAN. The suggestion for further researches 
are1) should study the readiness of 
undergraduate students in other institutions. 
And 2) study on the participation of school 
administrators on the development of the 
ASEAN Economic Community. 
Keywords : Readiness of student,  
                 Labormarketto, Asean. 
 
1.  บทน า 
     สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  1 
เกิดจากการรวมสถานศึกษาอาชีวศึกษา 10 แห่งใน 5 
จังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ซึ่งประกอบไป
ด้วย วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย วิทยาลัยเทคนิค
หนองคา ย  วิ ทย าลั ย เทคนิคอุ ด รธา นี  วิ ทยาลั ย
อาชีวศึกษาอุดรธานี วิทยาลัยเทคนิคบึงกาฬ วิทยาลัย
เทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการต่อเรือหนองคาย 
วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกอุดรธานี วิทยาลัยเทคนิค
หนองบัวล าภู  วิทยาลัยเทคนิคเลย และวิทยาลัย
อาชีวศึกษาเลย จัดต้ังเป็น สถาบันการอาชีวศึกษา
ภาคเหนือ 1 ตามกฎกระทรวงการรวมสถานศึกษา
อาชีวศึกษา เพื่อจัดต้ังสถาบันการอาชีวศึกษา พ.ศ. 
2555 ประกาศ ในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 129 ลงวันท่ี 
27 มิถุนายน 2555 เป็นไปตามมาตรา 13 แห่ง
พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 พ.ศ.2556 
ถึง พ.ศ. 2559 ด าเนินการ เปิดสอนระดับปริญญาตรี 
สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบั ติการ รวมท้ังสิ้น 11 
สาขาวิชา ดังน้ี  สาขาวิชาการตลาด  สาขาวิชาการบัญชี 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้า 
สาขาวิชาเทคโนโลยียานยนต์ สาขาวิชาเทคโนโลยี

อิเล็กทรอนิกส์ สาขาวิชาเทคโนโลยีก่อสร้าง สาขาวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศ สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิตอล
กราฟิก สาขาวิชาแม่พิมพ์ สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ [1] 
ผู้ศึกษาซึ่งเป็นนักศึกษาในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 1 และเป็นบุคลากรในสังกัด
กระทรวงแรงงาน จึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาถึงความ
พร้อมของนักศึกษาปริญญาตรี ท่ีศึกษาอยู่ ในสังกัด
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 1     
ในการเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
เน่ืองจากนักศึกษากลุ่มน้ีจะกลายเป็นแรงงานของ
ประเทศในอนาคตและมีบทบาทส าคัญท่ีจะช่วยในการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศ จึงมีความสนใจและ
ต้องการท าการศึกษาในเรื่องดังกล่าวโดยมุ่งท่ีจะศึกษา
ถึงความพร้อมในการเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน อันจะน าไปสู่การตอบสนองความ
เป็ น ไป ไ ด้ ถึ ง ขีดควา มสา ม ารถกา รแ ข่ ง ขันขอ ง
ตลาดแรงงานไทยในตลาดให้สูงข้ึน 
     1.1  วัตถุประสงค์ 
            เพื่อศึกษาความพร้อมของนักศึกษาปริญญาตรี
ในสั งกัดสถาบันการอา ชีว ศึกษาภาคตะวั นออก       
เฉียงเหนือ 1 ในการเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน 
     1.2  ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ 
   1.2.1  เพื่อทราบถึงความพร้อมในการเข้าสู่
ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนของนักศึกษา
ระดับปริญญาตรีในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ1 
   1.2.2  เพื่อเป็นแนวทางให้กับสถานศึกษา และ
ส านักงานจัดหางานจังหวัดหนองคายท่ีเป็นสถาน
ประกอบการของผู้ศึกษาในการเตรียมความพร้อมด้าน
การจัดหาแรงงานให้ตรงตามความต้องการของ
ตลาดแรงงานและได้แรงงานท่ีมีประสิทธิภาพในการเข้า
สู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 



 
  

   1.2.3  เพื่อเป็นแนวทางให้กับนักศึกษา เพื่อ
พัฒนาศักยภาพของตนเอง ในการเตรียมความพร้อม
เพื่อเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 
2.  วิธีการด าเนินการวิจัย       
     2.1  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  2.1.1  ประชากร (Population)ประชากร 
ที่ใช้ในการศึกษาในครั้ง คือ นักศึกษาปริญญาตรีใน
สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคะวันออกเฉียง
เหนือ 1 ซึ ่งมีจ านวน 10 แห่งใน 5 จังหวัด รวม
ท้ังสิ้น 611 คน (ข้อมูลจากงานทะเบียนสถาบันการ
อาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 1 ณ วันที่ 24 
พฤศจิกายน พ.ศ.2559) 
  2.1.2  กลุ ่มต ัวอย่าง  ( Sample) กลุ ่ม
ตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ได้แก่ คือ นักศึกษา
ปริญญาตรีในส ังก ัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 1 ซึ่งมีจ านวน 10 แห่งใน 5 
จ ังหว ัด  จ านวน 241 คน โดย ใช้ส ูตรของ Taro 
Yamane ในการก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่าง [3} 
     2.2  เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 
  เ ค รื ่อ ง ม ือ ที ่ใ ช ้ใ น ก า ร ว ิจ ัย ค รั ้ง นี ้ ค ือ 
แบบสอบถาม  ซึ ่งผู ้ว ิจ ัยได้ด า เนินการพัฒนาโดย
การศึกษาจากงานวิจัย โดยแบบสอบถามมีท้ังค าถาม 
ปลายปิด และค าถามปลายเปิด ซึ ่งแบบสอบถาม  
แบ่งออกเป็น 5 ส่วน คือ          
           2.2.1  แบบส อบถา มข ้อ ม ูล ทั ่ว ไ ปขอ ง
นักศึกษา  ได้แก่ เพศ สถานะ สาขาวิชา  สถานท่ี
ศึกษาในสังกัด และสถานประกอบอาชีพ/ฝึกอาชีพ 
ลักษณะค าถามเป็นแบบมีหลายค าตอบ (Multiple 
Choice) โดยให้เลือกตอบเพียงค าตอบเดียว 
           2.2.2  แบบทดสอบเกี ่ยวกับด้านความรู้
ทั ่วไปเกี ่ยวก ับตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน ของนักศึกษามีค าถาม 10 ข้อ ลักษณะของ

แบบสอบถามท่ีสร้างขึ้นเป็นแบบ Multiple choice
โดยให้เลือกค าตอบท่ีถูกต้องท่ีสุดเพียงค าตอบเดียว 
           2.2.3  แบบทดสอบเกี่ยวกับการให้ความรู้
ของสถาบันการศึกษา ด้านความรู ้ทั ่วไปเกี ่ยวก ับ
ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนมีค าถาม 
10 ข้อ ลักษณะของแบบสอบถามท่ีสร้างข้ึนเป็นแบบ 
Multiple choice โดยให้เลือกค าตอบท่ีถูกต้องที่สุด
เพียงค าตอบเดียว  
           2.2.4  แ บ บ ท ด ส อ บ ค ว า ม พ ร ้อ ม สู่
ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ประเภท
ของค าถามเป็นแบบมาตราส่วน (Likert Scale) มี
ค าถามจ านวน 10 ข้อ ให้เล ือกตอบเพียงค าตอบ
เดียว  
           2.2.5  ข ้อ เ ส น อ แ น ะ แ ล ะ ข ้อ ค ิด เ ห ็น
เพิ่มเติมของนักศึกษาเกี่ยวกับแนวทางในการพัฒนา
ความพร้อมของนักศึกษาในการเข้าสู่ตลาดแรงงาน
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยลักษณะค าถามเป็น
แบบปลายเปิด (Open-End question) โดยให้
ผู ้ตอบแบบสอบถามสามารถแสดงความคิดเห็นได้
อย่างอิสระในการด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล  
     2.3  การทดสอบเครื่องมือ 
  ผู้วิจัยได้ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือท่ี
ใช้ในการวิจัย โดยการน าแบบสอบถามที่จัดท าไป
ทดสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Validity) และหาค่า
ความเช่ือมั่น (Reliability) ดังน้ี 
  2.3.1  ก า ร ห า ค ว า ม ต ร ง เ ช ิง เ นื ้อ ห า 
(Validity) ผู้วิจัยน าแบบสอบถามที่สร้างเสร็จเสนอ
ผู้เชี่ยวชาญเพื่อตรวจสอบความถูกต้อง ความตรง
ของ เ นื ้อหา ขอ งค า ถา ม ในแต ่ล ะ ข ้อ ว ่า ต รง ตา ม
วัตถุประสงค์ของการวิจัยหรือไม่ โดยการหาค่า IOC 
ได้ค่าเท่ากับ 1.00 
  2.3.2  การหาความเชื่อมั ่น (Reliability) 
ผู ้วิจัยน าแบบสอบถามที่ปรับปรุงแล้วไปทดลองใช้ 



 
  

(Try Out) กับนักศึกษาซึ่งไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 
30 คน และน ามาหาค่าความเชื่อมั่น โดยการหาค่า
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค มีค่าความเชื่อมั่น
ท้ังฉบับเท่ากับ  0.95 
     2.4  การวิเคราะห์ข้อมูล 
  2.4 .1   สถิต ิที ่ใช ้ในการว ิเคราะห์ข ้อม ูล
ทั ่ว ไปของผู ้ตอบแบบส อบถา ม  ค ือ  ค ่า ร ้อยล ะ 
(Percentage)  
  2.4 .2  สถิต ิที ่ใช้ในการวิเคราะห์ ความ
พร้อมสู่ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
คือ ส่วนที่ 2 ส่วนที่ 3 และส่วนที่ 4 ของแบบสอบ 
ถาม คือ  ค่า เฉลี ่ย (Mean) และส่วนเบี ่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation)   
 
3.  ผลการวิจัย               
     3.1  ความรู ้ทั ่วไปของนักศึกษา ในการเข้าสู่
ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 

ตารางที่ 1  จ านวนและร้อยละของผู้ตอบแบบ  
              สอบถาม ความรู้ท่ัวไปของนักศึกษาใน 
              การเข้าสู่ตลาดแรงงานเศรษฐกิจ 
              อาเซียน 

 

       จากตารา งที ่ 1  ผลการศ ึกษาข้อม ูล ทั ่ว ไป
เกี ่ยวกับตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน           
ของนักศึกษาปริญญาตรีในสังกัดสถาบันการอาชีว 
ศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 1 ในการเข้าสู่ตลาด 
แรงงานประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยภาพรวมอยู่
ในระดับมากคือ 197.60 คน คิดเป็นร้อยละ 81.99 
และตอบผิด 43.40 คน คิดเป็นร้อยละ 18.01 เมื ่อ
พิจารณาข้อที่กลุ่มตัวอย่างตอบถูกเป็นรายข้อ จาก
มากไปหาน้อย พบว่า  ปัจจุบันสมาชิกอาเซียนมีกี่
ประเทศ ได้แก่ประเทศใดบ้าง ตอบถูก 219 คน     
คิดเป็นร้อยละ 90.87 รองลงมาคือ ประเทศใดใน
ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจอา เซ ียนที ่ให้
ค่าแรง สูงที ่ส ุด ตอบถูก 210 คน คิดเป็นร้อยละ 



 
  

87.14 แรงงานที่มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ สาขา 
คืออาชีพใดบ้าง ตอบถูก 205 คน คิดเป็นร้อยละ 
85 .06 ประเทศใดเป็นศูนย์กลางความเ ชื่อมโยง
คมนาคม ด้านต่างๆในภูมิภาคอาเซียน ตอบถูก 200 
คน คิดเป็นร้อยละ 82.99 ประเทศใดในอาเซียนมี
วัฒนธรรมตะวันตกเด่นชัดที่ส ุด ตอบถูก 198 คน 
คิด เป ็นร ้อยละ 82 .16 ประโยชน์ของการก่อ ตั ้ง
ประ ชา คมอา เ ซ ีย นค ือ ข ้อ ใด  ตอบถ ูก  1 97  คน       
คิดเป็นร้อยละ 81.74 ประเทศไทยรับผิดชอบสาขา
สาขาใดในแนวทางน าร่องการรวมกลุ ่มเศรษฐกิจ
อาเซียน ตอบถูก 190 คน คิดเป็นร้อยละ 78.84 
อาเซียน (ASEAN) ก่อตั้งขึ้นเมื่อปี พ.ศ.ใด ตอบถูก 
189 คน คิดเป ็นร้อยละ 78 .42 ประเทศใดเป็น
ประเทศท่ีมีปริมาณส ารองน้ ามันดิบมากเป็นอันดับ 2 
ในเอเชียแปซิฟิก ตอบถูก 188 คน คิดเป็นร้อยละ 
78.42 และข้อใดเป็นความส าคัญของไทยที่มีต ่อ
อาเซียน ตอบถูก 180 ข้อ คิดเป็นร้อยละ 74.69 
ส่วนข้อที่ตอบผิด เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อจากมาก
ไปน้อย พบว่า ข้อที่ตอบผิดมากที่สุด คือ ข้อใดเป็น
ความส าคัญของไทยที่มีต่ออาเซียน ตอบผิด 61 คน 
คิดเป็นร้อยละ 25.31 รองลงมาคือ ประเทศใดเป็น
ประเทศท่ีมีปริมาณส ารองน้ ามันดิบมากเป็นอันดับ 2 
ในเอเชียแปซิฟิก ตอบผิด 53 คน คิดเป็นร้อยละ 
21.99 อาเซียน (ASEAN) ก่อตั้งขึ้นเมื ่อปี พ.ศ.ใด 
ตอบผิด 52 คน คิดเป็นร้อยละ 21.58 ประเทศไทย
รับผ ิดชอบสาขาสาขาใดในแนวทางน าร ่อ งการ
รวมกลุ่มเศรษฐกิจอาเซียน ตอบผิด 51 คน คิดเป็น
ร้อยละ 21.16 ประโยชน์ของการก่อตั้งประชาคม
อาเซียนคือข้อใด ตอบผิด 44 คน คิดเป็นร้อยละ 
18.26 ประเทศใดในอาเซียนมีวัฒนธรรมตะวันตก
เด่นชัดที่สุด ตอบผิด 43 คน คิดเป็นร้อยละ 17.84 
ประเทศใดเป็นศูนย์กลางความเชื่อมโยงคมนาคม
ด้านต่างๆในภูมิภาคอาเซียน ตอบผิด 41คน คิดเป็น

ร้อยละ 82.99 แรงงานท่ีมีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ  
สาขา  คืออาชีพ ใดบ้า ง  ตอบผ ิด  36 คน คิด เป ็น   
ร ้อ ย ล ะ  1 4 . 9 4  ป ระ เ ท ศ ใ ด ใ น ตล า ด แร ง ง า น
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนท่ีให้ค่าแรงสูงที่สุด ตอบ
ผิด 31 คน  คิด เป็นร้อยละ 12 .86 และปัจจุบ ัน
สมาชิกอาเซียนมีกี ่ประเทศ ได้แก่ประเทศใดบ้าง
ตอบผิด 22 คน คิดเป็นร้อยละ 9.13 
     3.2  การให้ความรู้ของสถาบันการศึกษาในการเข้า 
            สู่ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 
ตารางที่ 2  ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานการให้ 
              ความรู้ของสถาบันการศึกษา (N=241) 
     

 
 
       จากตารางที่ 2  ผลการศึกษา พบว่า ระดับ
การให้ความรู ้ของสถาบันการศึกษาของนักศึกษา
ปริญญาตรีในส ังก ัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 1 ในการเข้าสู ่ตลาดแรงงาน
ประชาคมเศรษฐกิจอา เซ ียน โดยภาพรวมอยู ่ใน
ระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 3.90 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ



 
  

จากมาก ไปหาน ้อยพบว ่า  สถานศึกษามีกา รจ ัด
การศึกษาดูงานภายในประเทศที่เกี ่ยวข้องกับการ
เ ต ร ีย มคว า มพ ร ้อ มสู ่ต ล า ดแร ง ง า นประ ชา ค ม
เศรษฐกิจอาเซียน ม ีค่า เฉลี ่ย 4.26 รองลงมาคือ 
สถานศึกษามีการจัดอบรมเกี่ยวกับการเตรียมความ
พร้อมท่ีจะเข้าแข่งขันในตลาดแรงงานระดับอาเซียน 
มีค่าเฉลี่ย 4.03 สถานศึกษามีการบอร์ดนิทรรศการ
ให ้ค ว า ม รู ้แ ก ่น ัก ศ ึกษ า เ กี ่ย ว ก ับ ตล า ดแร ง ง า น
ประชาคมเศรษฐก ิจอา เซ ียน  ม ีค ่า เ ฉลี ่ย   3.99 
สถานศึกษามีห้องสมุดส าหรับให้บริการนักศึกษาใน
การค้นคว้าข้อมูลเกี ่ยวกับตลาดแรงงานประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน มีค ่า เฉลี ่ย 3.93  สถานศึกษา
สร้างความตระหนักให้นักศึกษาเห็นถึงความส าคัญ
ของการเข้าสู ่ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน มีค่าเฉลี ่ย 3.85 สถานศึกษามีการจัดท า
แผนการเตรียมความพร้อมเพื่อเข้าสู่ตลาดแรงงาน
ประชาคมเศรษฐกิจ  มีค่าเฉลี่ย 3.84 สถานศึกษามี
การเชิญวิทยากรที่มีความรู ้ความเชี่ยวชาญมาให้
ข้อมูลแก่นักศึกษาเกี่ยวกับตลาดแรงงานประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนและสถานศึกษามีการจัดอบรม
ภาษาอังกฤษ เพื่อให้นักศึกษามีทักษะ ในการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ มีค่าเฉลี่ย 3.81 และสถานศึกษามีการ
ปรับปรุงหล ักส ูตร เพื ่อเตร ียมความพร้อมต่อการ
เคลื่อนย้ายแรงงานเสรี มีค่าเฉลี่ย 3.69 
 
     3.3  ความพร้อมของนักศึกษาปริญญาตรีใน
สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออก      
เฉียงเหนือ 1 ในการเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน 
 
 
 
 

ตารางที่ 3  ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานความ 
               พร้อมเกี่ยวกับการเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
               ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนของ 
               นักศึกษาปริญญาตรีในสังกัดสถาบัน 
               การอาชีวศึกษาภาคตะวันออก 
               เฉียงเหนือ 1 (N=241)     
 

 
 
       จากตารางที่ 3  ผลการศึกษาพบว่าระดับการ
ปฏิบัติความพร้อมเกี ่ยวกับการเข้าสู ่ตลาดแรงงาน
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนของนักศึกษาปริญญาตรี
ใ น ส ัง ก ัด ส ถ า บ ัน ก า ร อ า ช ีว ศ ึก ษ า ภ า ค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 1 ในการเข้าสู่ตลาดแรงงาน
ประชาคมเศรษฐกิจอา เซ ียน โดยภาพรวมอยู ่ใน
ระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 3.87 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ
จากมากไปหาน้อย พบว่า  มีความพร้อม ในการ
สามารถท างานได้โดยอิสระโดยไม่ต้องม ีหัวหน้า
ควบคุม มีค่าเฉลี่ย 4.05 รองลงมาคือ มีความพร้อม
การให้เปิดตลาดเสรีแรงงานเพราะจะได้รับค่าจ้าง
ระดับสากล มีค่า เฉลี ่ย 4.03 มีความพร้อมที่จะ
ศึกษาแลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรมระหว่างมหาลัยใน



 
  

กลุ่มอาเซียนด้วยกัน มีค่าเฉลี ่ย 3.91 มีการเตรียม
ความพร้อมที่จะร่วมงานกับคนต่างชาติในการเข้าสู่
ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน มีค่าเฉลี่ย 
3.90 มีความพร้อมในการฝึกปฏิบัติงานเพื่อเข้าสู่
ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจ มีค่าเฉลี่ย  3.87 
มีความพร้อมที่จะเปิดโอกาสให้มีการเรียนรู้ การ
อบรมภาษาอา เซ ียนในว ิชาช ีพตนเอง ในแต ่ล ะ
ประเทศ มีค่าเฉลี่ย 3.86 มีความพร้อมในการใช้งาน
คอมพิวเตอร์หรือเทคโนโลยีสารสนเทศในการที่จะ
เข ้าแข่งข ันในตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน มีค่าเฉลี่ย 3.85 มีความพร้อมในการปฏิบัติ
ตามมาตรฐานสากลได้ เช่น การตรงต่อเวลา การมี
ค ว า ม ร ับ ผ ิด ช อ บแ ล ะ ม ีก า ร ยอ ม ร ับ ค า ต ิเ ต ีย น            
มีค่า เฉลี ่ย 3.80 มีความสนใจรับรู ้ข่าวสารความ
เคลื ่อนไหวที่เกี ่ยวกับการประกอบวิชาชีพในกลุ ่ม
สมาชิกประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน มีค่าเฉลี่ย 3.78 
และมีทักษะในการสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษซึ่งเป็น
ภาษาราชการของอาเซียนต่อการประกอบวิชาชีพ   
มีค่าเฉลี่ย 3.73 
 
4.  สรุปผล 
       จากการศึกษาเกี่ยวกับการศึกษาความพร้อมของ
นักศึกษาปริญญาตรีในสังกัดสถาบันการอาชีว ศึกษา
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 1  ในการเข้าสู่ตลาดแรงงาน
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนได้น ามาอภิปราย ดังน้ี 
       4.1 ความรู้ ท่ัวไปของนักศึกษาการเข้าสู่ตลาด 
แรงงานประชาคมของนักศึกษาปริญญาตรีในสังกัด
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 1 ใน
การเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
พบว่า ภาพรวมอยู่ ในระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับ
การศึกษา [4] ทัศนคติและความพร้อมของนักศึกษา
วิทยาลัยราชพฤกษ์ในการเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคม
อาเซียน พบว่า  นัก ศึกษามีระดับความรู้ เกี่ยวกับ

ประชาคมอาเซียน ซึ่งมีความรู้มากท่ีสุดในเรื่องของ
จ านวนสมาชิกอาเซียน ซึ่งสาเหตุน่าจะมาจากสื่อต่างๆ 
ทางสาธารณะท่ีมีการประชาสัมพันธ์จึงท าให้นักศึกษา
เกิดการรับรู้ในเร่ืองน้ีมากที่สุด 
       4.2  ระดับการให้ความรู้ของสถาบันการศึกษาของ
นักศึกษาปริญญาตรีในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 1 ในการเข้าสู่ตลาดแรงงาน
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน พบว่า ในภาพรวมอยู่ใน
ระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาทัศนคติและความ
พร้อมของนักศึกษาวิทยาลัยราชพฤกษ์ในการเข้าสู่
ตลาดแรงงานประชาคมอาเซียน มีวัตถุประสงค์เพื่อ
ศึกษา ระดับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับข้อมูลพื้นฐาน
อาเซียน ศึกษาทัศนคติเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงท่ี
เกิดข้ึนจากการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและเพื่อศึกษา
ความเข้าใจเกี่ยวกับข้อมูลพื้นฐานอาเซียน ทัศนคติ
เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงท่ีมีอิทธิพลต่อความพร้อมของ
นักศึกษาต่อการเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคมอาเซียน 
กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ท าการศึกษาวิจัย คือ นักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี วิทยาลัยราชพฤกษ์ ประจ าปี การศึกษา 
2555 ท้ัง 6 คณะ กลุ่มตัวอย่างใช้สูตรค านวณของทาโร่ 
ยามาเน่  ณ ระดับความเช่ือมั่นท่ี 0.95 ได้กลุ่มตัวอย่าง 
จ านวน 353 คน พบว่า ระดับความรู้ ท่ัวไปเกี่ยวกับ
ประชาคมอาเซียนของกลุ่มตัวอย่าง มีคะแนนรวมเฉลี่ย
ร้อยละ 50.84 ซึ่งมีความรู้มากท่ีสุดในเรื่องของจ านวน
สมาชิกอาเซียน ส าหรับความรู้ เกี่ยวกับประชาคม
อาเซียน พบว่า กลุ่มตัวอย่างมีระดับความรู้เกี่ยวกับ
ประชาคมอาเซียนภาพรวมอยู่ในระดับมาก ซึ่งมีความ
เ ข้ า ใ จ เ กี่ ย ว กั บ ก า ร พั ฒ นา ทั กษ ะ พื้ น ฐ า น ด้ า น
ภาษาอังกฤษจะช่วยให้การสื่อสารสะดวกข้ึน เมื่อ
ประเทศก้าวสู่ประชาคมอาเซียน และส าหรับทัศนคติ
เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงท่ีจะเกิดข้ึน พบว่า  กลุ่ ม
ตัวอย่างมีทัศนคติเกี่ยวการเปลี่ยนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนภาพ
รวมอยู่ ใ นระ ดับมาก  ซึ่ ง มี ทั ศนค ติ เกี่ ย วกั บกา ร



 
  

เปลี่ยนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนมากท่ีสุด คือ ผู้ร่วมงานท่ีมี
ความหลากหลาย เช่น เช้ือชาติ ศาสนา ภาษา และ
วัฒนธรรม เป็นการผสมผสาน ในการท างาน เพื่อ
ตอบสนองความต้องการของตลาด ความพร้อมเพื่อเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน พบว่า ภาพรวมอยู่ในระดับมาก กลุ่ม
ตัวอย่างมีระดับความพร้อมเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
มากท่ีสุด คือ มีการเปิดรับข่าวสารเกี่ยวกับข้อมูล
ประชาคมอาเซียนจากสื่อต่างๆ และมีความพร้อม
เกี่ยวกับความรู้ด้านวัฒนธรรมอาเซียน ในการท่ีจะเข้า
แข่งขันในตลาดแรงงานระดับอาเซียนส่วนปัจจัยท่ีมี
อิทธิพลต่อความพร้อมเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ได้แก่ 
ระดับความรู้ความเข้าใจ และทัศนคติเกี่ยวกับการ
เปลี่ยนแปลงท่ีจะเกิดข้ึน คือ ถ้าหากนักศึกษามีระดับ
ความรู้ความเข้าใจและทัศนคติเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลง
ท่ีจะเกดิข้ึน เพิ่มมากข้ึนก็จะส่งผลต่อความพร้อมเพื่อเข้า
สู่ประชาคมอาเซียนเพิ่มมากข้ึนเช่นกัน                                                                                           
       4.3  การศึกษาความพร้อมเกี่ยวกับการเข้าสู่
ตลาดแรงงานประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนของนักศึกษา
ปริญญาตรี ในสั งกัดสถาบันการอา ชีว ศึกษาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 1 ในการเข้าสู่ตลาดแรงงาน
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน พบว่า ในภาพรวมอยู่ใน
ระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษา ทัศนคติและความ
พร้อมของนักศึกษาวิทยาลัยราชพฤกษ์ในการเข้าสู่
ตลาดแรงงานประชาคมอาเซียนพบว่ากลุ่มตัวอย่างมี
ความพร้อมเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียนมากท่ีสุด คือ มี
การเปิดรับข่าวสารเกี่ยวกับข้อมูลประชาคมอาเซียนจาก
สื่อ ต่างๆ และมีความพร้อมเกี่ ยวกับความรู้ ด้ าน
วัฒนธ ร รมอ า เ ซี ย น  ใ นก า ร ท่ี จ ะ เ ข้ าแ ข่ ง ขั น ใน
ตลาดแรงงานระดับอาเซียน ส่วนปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อ
ความพร้อมเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ได้แก่ ระดับ
ความรู้ความเข้าใจและทัศนคติเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลง
ท่ีจะเกิดข้ึน คือ ถ้าหากนักศึกษามีระดับ ความรู้ความ
เข้าใจและทัศนคติเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงท่ีจะเกิดข้ึน

เพิ่มมากข้ึนก็จะส่งผลต่อความพร้อมเพื่อเข้าสู่ประชาคม
อา เซี ยนเพิ่ มมาก ข้ึนเช่นกัน ท้ัง น้ียั งสอดคล้องกับ
การศึกษา [5] การเตรียมความพร้อมของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานีกับการเข้าสู่ตลาดแรงงาน
ประชาคมอาเซียน โดยการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยการ
สุ่มเก็บจากนักศึกษา จ านวน 400 คน ผลการวิจัยในครั้ง
น้ีพบว่า นักศึกษาให้ความส าคัญกับการเตรียมความ
พร้อมในการเข้าสู่ตลาดแรงงานประคมเศรษฐกิจ
อาเซียนเพราะการเปิดประชาคมอาเซียนมีส่วนส าคัญต่อ
ชีวิตประจ าวันของนักศึกษาในเรื่องของการท างาน
เพราะในอีก 3 ปีข้างหน้าประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนจะ
ช่วยส่งเสริมให้เกิดการขยายตัวในหลาย ๆด้านไม่ว่าจะ
เป็นด้านเศรษฐกิจ ด้านการลงทุน ด้านธุรกิจการ ด้าน
การศึกษา ด้านสังคมและวัฒนธรรม รวมถึงด้าน
อุตสาหกรรมต่างๆและด้านแรงงาน ซึ่งสามารถโยกย้าย
แรงงานได้อย่างเสรีซึ่งในการเปิดรับข้อมูลข่าวสาร
เกี่ยวกับอาเซียนนักศึกษารับรู้ข้อมูลจากโทรทัศน์มาก
ท่ีสุด เพราะสามารถให้ข้อมูลได้อย่างชัดเจน มีท้ังภาพ
และเสียง นักศึกษามีทัศคติต่อการรวมตัวเป็นประชาคม
อาเซียนค่อนข้างดีและเห็นประโยชน์จากการรวมตัวท่ี
เกิดข้ึนท่ีส าคัญของนักศึกษาส่วนใหญ่ตระหนักรับรู้ว่าตน
เป็นพลเมืองอาเซียนโดยภาพรวมท่ีนักศึกษามีต่อ
อาเซียน นักศึกษาส่วนใหญ่มองอาเซียน ในด้านบวก 
ปัญหาของการเตรียมความพร้อมของนักศึกษาสู่
ตลาดแรงงานประชาคมอาเซียน พบว่า ประชากรกลุ่ม
ตัวอย่างขาดความรู้ทักษะทางด้านภาษาอังกฤษเป็น
จ านวนมากโดยเฉพาะการสื่อสาร เป็นสิ่งส าคัญ เพราะ
ภาษาอังกฤษเป็นภาษากลางท่ีใช้ในกลุ่มประเทศอาเซียน 
ท้ังในการจ้างคนไทยท่ีสามารถสื่อสารภาษาอังกฤษได้ซึ่ง
แม้ จ ะ จ่ า ย ค่ าจ้ า งสู ง แ ต่ ไม่ ม าก เ ท่ า ท่ี จ่ า ย ให้ กั บ
ชาวต่างชาติ มีผลให้ผู้ประกอบการสามารถบริหาร
จัดการให้ลดทุนได้มากข้ึน นอกเหนือจากการใ ช้
ภาษาอังกฤษในการท างานแล้วภาษาอังกฤษมีความจ า



 
  

เป็นอย่างมากในการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงข้ึนส าหรับ
การเตรียมความพร้อมแรงงานไทยในอีก 3 ปีข้างหน้า
น้ันถือเป็นการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าท่ียังพอมีเวลาใน
การท่ีจะสร้างแรงงานฝีมือท่ีมีคุณภาพเพื่อสู้กับแรงงาน
ในกลุ่มประเทศอาเซียน  
 
5.  ข้อเสนอแนะ  
       จากผลจากการวิจัย เร่ือง การศึกษาความพร้อม
ของนักศึกษาปริญญาตรีในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 1 ในการเข้าสู่ตลาดแรงงาน
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนท าให้ผู้ศึกษาได้พบประเด็น
หลายประเด็นท่ีเป็นประโยชน์ต่อการน าไปใช้ ดังน้ี 
      5.1  ควรมีการปรับปรุงหลักสูตรเพื่อเตรียมความ
พร้อมสม่ าเสมอ สถานศึกษาควรมีการจัดท าแผนการ
เตรียมความพร้อมเพื่อเข้าสู่ตลาดแรงงานและสถาน 
ศึกษาควรมีการจัดอบรมแก่นักศึกษาบ่อย ๆ เพื่อพัฒนา
ให้มีความรู้ในการใช้คอมพิวเตอร์มากยิ่งข้ึน 
      5.2  ควรมีการเตรียมความพร้อมการให้เปิดตลาด
เสรีแรงงานและให้ความสนใจแจ้งข่าวสารความเคลื่อน 
ไหวท่ีเกี่ยวกับการประกอบวิชาชีพในกลุ่มสมาชิก
ประชาคมอาเซียนให้นักศึกษาฟังอยู่เป็นประจ า และ
ควรเตรียมพร้อมในการฝึกปฏิบัติงาน เพื่อเข้าสู่ตลาด 
แรงงานให้กับนักศึกษาเป็นประจ า 
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