
การก่อรูปปัญญาเชิงนวัตกรรมตามกรอบ DIKWIR : การศึกษาปรากฏการณ์วิทยาในบริบทอาชีวศึกษา 
The Formation of Innovation-Oriented Wisdom through the DIKWIR Framework :       

A Phenomenological Study in Vocational Education Innovation Studies 
 

ศิวกร อินภูษา1*, ธนพล แก้วคำแจ้ง2, วกร สีสัมฤทธิ์3, สุพรรณ ประทุมชัย4 และ ธีรพงษ์ จันตะเสน5 
Siwakorn Inphusa1*, Thanapon Keokhumcheng2, Wakorn Seesomrid3, 

Suphun Prathumchai4 and Teerapong Juntasen5  
 

1*,2,3,4,5สาขาวิชาเทคโนโลยอีิเล็กทรอนิกส์ วิทยาลัยเทคนิคหนองบัวลำภู จังหวัดหนองบัวลำภู 39000 
1*,2,3,4,5Electronics Technology Program, Nongbualumphu Technical College, Nongbualamphu, 39000 

 
Received : 2026-02-01  Revised : 2026-03-10  Accepted : 2026-03-19 

DOI : 10.14456/ve-irj.2026.2 

 
บทคัดย่อ 

บทความวิจ ัยนี ้ม ุ ่งศ ึกษาปรากฏการณ์การสร้างสรรค์
นวัตกรรมในบริบทอาชีวศึกษา ผ่านกรอบแนวคิดโมเดลการ
เปลี่ยนผ่านจากข้อมูลสู่ปัญญาเชิงนวัตกรรม (DIKWIR) โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อสำรวจประสบการณ์ชีวิตและกระบวนการทาง
ปัญญาของครูและผู้เรียน เพื่ออธิบายเงื ่อนไขเชิงบริบทของ
สถานศึกษาสังกัดสำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดหนองบัวลำภู     
ที่มีผลต่อความสำเร็จ และเพื่อสังเคราะห์ข้อเสนอเชิงมโนทัศน์
เส้นทางการพัฒนาปัญญาเชิงนวัตกรรม งานวิจัยใช้ระเบียบวิธี
วิจัยเชิงคุณภาพแบบปรากฏการณ์วิทยา เก็บข้อมูลด้วยการ
สัมภาษณ์เชิงลึกจากนวัตกรเจ้าของรางวัลจำนวน 15 ราย   
และใช้วิธีการวิเคราะห์เนื ้อหาเชิงสาระ  ผลการวิจัยพบว่า 
กระบวนการเปลี่ยนผ่านทางปัญญามีลักษณะเป็นพลวัตวงจร                   
ที ่มิใช่เส้นตรง โดยมีจุดเริ ่มต้นจากความรู้สึกร่วมต่อปัญหา          
ความขาดแคลนในชุมชน ซึ่งสำคัญกว่าข้อมูลเชิงสถิติ ทำหน้าที่
ข ับเคลื ่อนการบูรณาการทักษะช่างจนตกผลึกเป็นปัญญา 
ภายใต้บริบทพ้ืนท่ีนวัตกรรมบนฐานความจำกัดที่เน้นความเรยีบ
ง่ายและใช้งานได้จริง ผสานกับวัฒนธรรมการถ่ายทอดความรู้
แบบพี ่สอนน้อง ข้อค้นพบสำคัญคือการยืนยันบทบาทของ
ขั้นตอนการสะท้อนผล ซึ่งเป็นองค์ประกอบใหม่ที่เข้ามาเติมเต็ม
โมเดลเดิมให้เกิดความยั่งยืน งานวิจัยจึงเสนอแนะให้นโยบาย 

 
 
 
 

อาชีวศึกษามุ่งเน้นการสร้างพื้นที่ปลอดภัยสำหรับการลองผิด
ลองถูก และปรับเปลี่ยนเกณฑ์การประเมินโดยใหค้วามสำคัญ
กับกระบวนการสะท้อนคิดเทียบเท่ากับผลลัพธ์ของช้ินงาน                   
เพื่อยกระดับสมรรถนะนวตักรไทยสู่มาตรฐานสากล  

 
คำสำคัญ : โมเดล DIKWIR, ปัญญาเชิงนวัตกรรม, นวัตกรรม 
   และสิ่งประดิษฐ์อาชีวศึกษา 
 
Abstract 

This research aims to investigate the phenomenon 
of innovation creation within the vocational 
education context, utilizing the Data to Innovative 
Wisdom (DIKWIR) transition model as a conceptual 
framework. The objectives were to explore the lived 
experiences and cognitive processes of teachers and 
students, elucidate the contextual conditions of 
institutions under the Nongbualamphu Provincial 
Office of Vocational Education influencing success, 
and synthesize a conceptual model of the innovative 
wisdom development pathway. Employing a 
qualitative phenomenological methodology, data 
were collected via in-depth interviews with 15 award-
winning innovators and analyzed using thematic 
analysis. The findings reveal that the cognitive 
transition process is characterized as a non-linear 
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dynamic cycle. It originates from empathy toward 
community scarcity, which proves more critical than 
statistical data, serving as a catalyst for integrating 
craftsmanship skills into crystallized wisdom. This 
occurs within the context of an innovation from 
scarcity environment that emphasizes simplicity and 
practicality, underpinned by a mentorship culture. A 
crucial finding validates the role of Reflection, a novel 
component that complements the original model to 
ensure sustainability. Consequently, the study 
suggests that vocational education policy should 
focus on establishing safe spaces for trial and error 
and revising assessment criteria to prioritize the 
reflective process equally with the innovation output, 
thereby elevating Thai innovators’ competencies to 
international standards. 
Keywords :  DIKWIR Model, Innovative Wisdom,  
    Vocational Innovation and Invention 
 
1.บทนำ  

ในบริบทของโลกยุคศตวรรษที ่ 21 ระบบอาชีวศึกษา 
(Vocational Education and Training: VET) กำลังเผชิญกับ
การเปลี่ยนแปลงกระบวนทัศน์ครั้งสำคัญ จากเดิมที่มุ่งเน้นเพียง
การผลิตแรงงานที ่มีทักษะฝีมือ ไปสู ่การเป็นแหล่งบ่มเพาะ
นวัตกร (Innovators) ผู ้สามารถสร้างสรรค์สิ ่งประดิษฐ์เพื่อ
แก้ไขปัญหาที่ซับซ้อนได้ องค์การเพื่อความร่วมมือทางเศรษฐกิจ
และการพัฒนา [1] และ UNESCO [2] ได้เน้นย้ำว่า เป้าหมาย
สูงสุดของการจัดการศึกษาสมัยใหม่ไม่ใช่เพียงการถ่ายทอด
ข้อมูล (Data) หรือสารสนเทศ (Information) เท่านั ้น แต่คือ
การยกระดับความรู้ไปสู่ปัญญา ที่สามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้
จริง การจัดการความรู้ที่มีประสิทธิภาพในสถาบันอาชีวศึกษา 
จึงเป็นกุญแจสำคัญในการเปลี่ยนทรัพยากรพื้นฐานให้กลายเป็น
นวัตกรรมที่จับต้องได้ ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดลำดับชั้นความรู้ 
ห ร ื อ  DIKW Hierarchy (Data, Information, Knowledge, 
Wisdom) ที่ถูกยอมรับในระดับสากลว่าเป็นรากฐานของการ
สร้างความได้เปรียบทางการแข่งขันอย่างยั่งยืน [3] 

 

ปัจจุบันการจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษาอาชีวศึกษาได้พยายาม
นำกรอบแนวคิด DIKW มาปรับใช้เพื่อส่งเสริมกระบวนการคิด
วิเคราะห์ อย่างไรก็ตาม การศึกษาในช่วงที ่ผ่านมามักหยุด     
อยู่เพียงระดับปัญญา (Wisdom) หรือการตัดสินใจแก้ปัญหา
เท่านั้น โดยขาดการเชื่อมโยงไปสู่การลงมือทำให้เป็นนวัตกรรม 
(Innovation) และการสะท้อนคิด (Reflection) ซึ่งเป็นหัวใจ
สำคัญของการเรียนรู ้ตลอดชีวิต การศึกษาล่าสุด [4] พบว่า    
แม้ผู้เรียนจะมีความสามารถในการเข้าถึงข้อมูลมหาศาล (Big 
Data) แต่ยังมีข้อจำกัดในการกลั่นกรองข้อมูลเหล่านั้นให้เป็น
ปัญญาเชิงนวัตกรรม ( Innovative Wisdom) โดยเฉพาะใน
บริบทของวิทยาลัยอาชีวศึกษาในท้องถิ ่นที ่มีข้อจำกัดด้าน
ทรัพยากร นอกจากนี้ แนวคิดใหม่เรื่องโมเดล DIKWIR ซึ่งเติม
เต็มกระบวนการ Innovation (I) และ Reflection (R) เข้าไป
ในห่วงโซ่ความรู ้ [5] กำลังได้ร ับความสนใจในฐานะกรอบ
แนวคิดที่สมบูรณ์กว่าสำหรับการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์ แต่ยังขาด
การพิส ูจน ์ทราบเช ิงประจ ักษ ์ในบร ิบทของสถานศ ึกษา
อาชีวศึกษาไทย 

แม้จะมีการส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ของคน
รุ ่นใหม่ในระดับนโยบาย แต่จากการทบทวนวรรณกรรมพบ 
ช่องว่างทางองค์ความรู้ ที ่สำคัญ 2 ประการ คือ 1) งานวิจัย      
ส่วนใหญ่มุ่งเน้นการประเมินผลลัพธ์ของสิ่งประดิษฐ์ ในเชิงปริมาณ
มากกว่าการทำความเข้าใจกระบวนการทางปัญญาของผู้สร้างสรรค์
งาน ว่าพวกเขามีประสบการณ์ภายในอย่างไร ในการเปลี่ยนข้อมูล
ปัญหาชุมชน ให้กลายเป็นสิ่งประดิษฐ์ และ 2) ยังขาดงานวิจัย      
ท ี ่ ศ ึ กษาบร ิบทเฉพาะพ ื ้นท ี ่ อย ่ างจ ั งหว ัดหนองบ ั วลำภู              
ซึ่งมีอัตลักษณ์ทางสังคมและเศรษฐกิจที่เฉพาะตัว การขาดความ
เข้าใจในกลไกการเปลี่ยนผ่านจากข้อมูลสู ่ปัญญาเชิงนวัตกรรม     
ในบริบทท้องถิ่น ทำให้การส่งเสริมนวัตกรรมเป็นไปในลักษณะ               
ตัดเสื้อโหล ซึ่งไม่สามารถสร้างความยั่งยืนได้จริง [6] 

เพื ่อเติมเต็มช่องว่างดังกล่าว การวิจัยครั ้งนี ้จึงเลือกใช้
ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพแบบปรากฏการณ์วิทยา เพื่อเจาะลึก
เข้าไปในประสบการณ์ตรงของครูและผู้เรียนในสถานศึกษา
สังก ัดสำนักงานอาชีวศ ึกษาจ ังหวัดหนองบ ัวลำภู โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อ 1) สำรวจประสบการณ์ชีวิตและกระบวนการ
ทางปัญญาของการเปลี่ยนผ่านตามโมเดล DIKWIR 2) อธิบาย
แก่นสาระและเง่ือนไขเชิงบริบทท่ีมีอิทธิพลต่อการตกผลึกทาง
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ความคิด และ 3) สังเคราะห์ข้อเสนอเชิงมโนทัศน์ของเส้นทาง
การพัฒนาปัญญาเชิงนวัตกรรม ผลการศึกษานี้คาดว่าจะนำไปสู่
การค้นพบองค์ความรู ้ ใหม่ที ่ เป ็นข้อเท็จจร ิงจากฐานราก         
ซึ ่งจะเป็นประโยชน์ต่อการกำหนดนโยบายและยกระดับการ
จัดการนวัตกรรมอาชีวศึกษาให้สอดคล้องกับบริบทพื้นที่อย่าง
แท้จริง 

 

2.วัตถุประสงค์การวิจัย 
2.1เพื่อสำรวจประสบการณ์ชีวิตและกระบวนการทางปัญญา
ของการเปลี่ยนผ่านจากข้อมูลสู่ปัญญาเชิงนวัตกรรมของครูและ
ผู ้เร ียนในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัด
หนองบัวลำภ ู
2.2เพื่ออธิบายแก่นสาระและเงื่อนไขเชิงบริบทของสถานศึกษา
สังกัดสำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดหนองบัวลำภูที่มีอิทธิพลต่อ
การตกผลึกทางความคิดจนนำไปสู่สิ่งประดิษฐ์ท่ีใช้งานได้จริง 
2.3เพื่อสังเคราะห์ข้อเสนอเชิงมโนทัศน์ของเส้นทางการพัฒนา
ปัญญาเชิงนวัตกรรมสำหรับยกระดับการจัดการนวัตกรรมใน
สถานศึกษาสังกัดสำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดหนองบัวลำภู 
 
3.วิธีการดำเนินการวิจัย 

งานวิจัยนี้ยึดถือกระบวนทัศน์การวิจัยแบบตีความ โดยใช้
ระ เบ ี ยบว ิ ธ ี ว ิ จ ั ย เช ิ งค ุณภาพ ( Qualitative Research)              
ตามแนวทางปรากฏการณ์วิทย เพื ่อมุ ่งทำความเข้าใจลึกซึ้ง                
ถึงประสบการณ์ชีวิต และกระบวนการให้ความหมายของ
มนุษย์ เนื่องจากกระบวนการเปลี่ยนผ่านจากข้อมูลสู่ปัญญา        
เป็นนามธรรมและมีความเป็นปัจเจกสูง  การใช้ว ิธ ีว ิจัยนี้                  
จึงเปรียบเสมือนเครื ่องมือในการถอดรหัส กระบวนการทาง
ปัญญาที่ซ่อนอยู่ภายในจิตใจของนวัตกรอาชีวศึกษา 
3.1รูปแบบการวิจัย 

ผู้วิจัยเลือกใช้แนวคิดปรากฏการณ์วิทยาเชิงตีความ  [7]                
ซึ ่งเน้นการค้นหาแก่นสาระ ของปรากฏการณ์ภายใต้บริบท
แวดล้อม การศึกษานี้ไม่ได้มุ่งเน้นเพียงการบรรยายลักษณะของ
นวัตกรรม แต่ต้องการอธิบายว่าปรากฏการณ์การเปลี่ยนผ่าน 
ตามโมเดล DIKWIR เกิดขึ้นได้อย่างไรในความรู้สึกนึกคิดของครู
และผู้เรียน ภายใต้อัตลักษณ์และข้อจำกัดของสถานศึกษาสังกัด
สำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดหนองบัวลำภู 
3.2ผู้ให้ข้อมูลสำคัญ 

การค ัดเล ือกผ ู ้ ให ้ข ้อม ูลใช ้ว ิธ ีการเล ือกแบบเจาะจง 
(Purposive Sampling) ตามเกณฑ์คุณสมบัติ เพื่อให้ได้ผู้ที่เป็น
เจ้าของประสบการณ์อย่างแท้จริง โดยมีเกณฑ์ดังนี้ 

3.2.1กลุ่มเป้าหมาย 
 ครูที่ปรึกษา และนักเรียน/นักศึกษา ในสถานศึกษาสังกัด
สำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดหนองบัวลำภู  

3.2.2เกณฑ์ประสบการณ์ 
ต้องเป็นผู ้ท ี ่ม ีส ่วนร่วมในการสร้างสรรค์ส ิ ่งประดิษฐ์                

ที ่ได ้ร ับรางวัลระดับจังหวัด/ภาค/ชาติ หรือได้ร ับการจด        
อนุสิทธิบัตร  

3.2.3เกณฑ์บริบท 
ผลงานนวัตกรรมต้องมีความเชื่อมโยงกับการแก้ปัญหาใน

พื้นที่จังหวัดหนองบัวลำภู  
3.2.4ขนาดกลุ่มตัวอย่าง 
ดำเนินการเก็บข้อมูลจนกระทั ่งข้อมูลอิ ่มตัว คาดการณ์

จำนวนประมาณ 15 กรณีศึกษา 
3.3เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 

เครื่องมือหลักในการวิจัยประกอบด้วย 2 ส่วนสำคัญ ได้แก่ 
3.3.1ผู้วิจัย 
ผู้วิจัยทำหน้าที่เป็นเครื่องมือหลักในการเก็บและวิเคราะห์

ข้อมูล โดยใช้กระบวนการพักวางอคติ เพื่อเปิดรับประสบการณ์
ของผู้ให้ข้อมูลโดยปราศจากการตัดสินล่วงหน้าตามกรอบทฤษฎี
เดิม  

3.3.2เครื ่องมือที ่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลหลัก  คือ     
แบบสัมภาษณ์เช ิงล ึก ซ ึ ่งผ ู ้ว ิจ ัยได ้พ ัฒนาขึ ้นในล ักษณะ          
กึ่งโครงสร้าง โดยสังเคราะห์ประเด็นคำถามตามกรอบแนวคิด
โมเดล DIKWIR ซึ ่งบูรณาการแนวคิดของ Amornvivat [8], 
Wallace [9], Juito [10], และ Inphusa [5] เข้าด้วยกัน เพื่อให้
ครอบคลุมกระบวนการเปลี่ยนผ่านทางปัญญาอย่างเป็นระบบ 
โดยมีรายละเอียดข้อคำถามในแต่ละมิติ ดังนี้ 
  1) มิติด้านข้อมูล (Data) : การรับรู้และสัมผัสความจริง  
เชิงประจักษ์บนฐานความรู้สึกร่วม 

 การเก็บข้อมูลในมิตินี ้มุ ่งเน้นการสำรวจประสบการณ์  
ปฐมภูมิของผู้ให้ข้อมูล โดยเฉพาะจุดเริ่มต้นของการปะทะสังสรรค์
กับปัญหาหรือจุดเจ็บปวด (Pain Points) ที่เกิดขึ้นจริงในบริบท
ของชุมชนจังหวัดหนองบัวลำภู การตั้งคำถามในส่วนนี้ถูกออกแบบ 
มาเพื่อเจาะลึกถึงความรู้สึกแรกรับ และความตระหนักรู้ต่อสภาวะ
ความขาดแคลนหรือความต้องการของพื้นที่ ทั้งนี้ในบริบทของ
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การศึกษาปรากฏการณ์วิทยา ข้อมูลดิบมิได้ถ ูกจำกัดความ        
อยู่เพียงตัวเลขทางสถิติหรือข้อมูลเชิงปริมาณที่แห้งแล้งแต่ยัง
หมายรวมถึงข้อมูลที่มีความหมายทางอารมณ์ ซึ่งถูกกลั่นกรอง
ผ่านการรับรู ้เชิงอัตวิสัยและผัสสะทางอารมณ์ ตัวอย่างเช่น     
การสัมผัสและรับรู้ถึงความทุกข์ยากของคนในชุมชนจากสภาวะ
ความยากจนหรือภัยแล้ง ความตื่นรู้จากความเจ็บปวดของชุมชน
และความเห็นอกเห็นใจนี้เอง ที่ทำหน้าที่เป็นข้อมูลดิบอันทรงพลัง 
ที่สุดในการจุดประกายความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ซึ่งถือเป็นตัวเร่ง
ปฏิกิริยาสำคัญที่ทำให้กระบวนการพัฒนานวัตกรรมตามโมเดล 
DIKWIR เริ่มต้นขึ้นบนฐานคิดเชิงมนุษยนิยมมากกว่าการแก้ปัญหา
เชิงเทคนิคเพียงอย่างเดียว 
  2) มิติด้านสารสนเทศ (Information) : การจัดกระทำและ
ตรวจสอบความหมายเชิงประจักษ ์

 ต่อเนื ่องจากการรับรู ้ข้อมูลดิบผ่านผัสสะทางอารมณ์ 
กระบวนการในขั้นตอนนี้จะมุ่งเน้นการสืบค้นกระบวนการทาง
ปัญญาในการเปลี่ยนข้อมูลดิบให้เป็นสารสนเทศที่มีความหมาย 
เครื่องมือวิจัยและข้อคำถามถูกออกแบบมาเพื่อเจาะลึกวิธีการ    
ที่นวัตกรใช้ในการจัดกระทำข้อมูล ผ่านการสอบถามถึงวิธีการ
สืบค้น คัดกรอง และจัดหมวดหมู ่ข้อมูลอย่างเป็นระบบเพื่อ
แยกแยะข้อเท็จจริงออกจากความคิดเห็นเบื้องต้น กระบวนการ
ประเมินและตรวจสอบความหมายดังกล่าว มีความสอดคล้องกับ
หลักสุตมยปัญญา ซึ่งหมายถึงปัญญาที่เกิดจากการสดับรับฟังและ
การค้นคว้าอย่างถ่องแท้ การกลั่นกรองสารสนเทศในมิตินี้จึงเป็น
ขั้นตอนตัดสินใจที่สำคัญ ซึ่งช่วยยืนยันให้ผู้สร้างสรรค์นวัตกรรม
มั่นใจว่า ปัญหาหรือจุดเจ็บปวดที่ค้นพบนั้นมีมูลความจริง และ             
มีความคุ้มค่าเพียงพอที่จะลงทุนลงแรงดำเนินการแก้ไขให้เกิดเป็น
นวัตกรรมต่อไป 
  3) มิติด้านความรู้ (Knowledge) : การบูรณาการทุนทาง
วิชาชีพสู่การตกผลึกทางความคิด 
  เม ื ่อสารสนเทศได้ร ับการจัดกระทำและตรวจสอบ
ความหมายอย่างถี่ถ้วนแล้ว กระบวนการทางปัญญาจะก้าวเข้าสู่
มิติด้านความรู้ ซึ่งเป็นการเจาะลึกถึงกระบวนการภายในของผู้ให้
ข้อมูล เครื่องมือวิจัยในขั้นนี้มุ่งอธิบายปรากฏการณ์ที่ผู้สร้างสรรค์
นวัตกรรมนำสารสนเทศดังกล่าวมาเช่ือมโยงและหลอมรวมเข้ากับ 
ทุนทางวิชาชีพ โดยเฉพาะทักษะเชิงช่างที่เกิดจากการลงมือปฏิบัติ
ซ้ำ ๆ และประสบการณ์เดิมที่มีอยู่ ข้อคำถามถูกออกแบบมาเพื่อ
สำรวจภาวะการประนีประนอมระหว่างความรู้ทางทฤษฎีในตำรา
กับข้อจำกัดที่พบจากบริบทหน้างานจริง การผสมผสานระหว่าง

หลักวิชาการและภูมิปัญญาท้องถิ่นนี้ ถือเป็นหัวใจสำคัญที่ทำให้ 
นวัตกรสามารถก้าวข้ามข้อจำกัดของความรู้แบบเดิม จนเกิดการ
ตกผลึกทางความคิด และสามารถพัฒนาเป็นแนวคิดหรือโมเดล
ต้นแบบ ที ่ม ีความเหมาะสมต่อการแก้ปัญหาในบริบทพื ้นที่               
ได้อย่างแท้จริง 
  4) ม ิต ิด ้านป ัญญา (Wisdom) : การกล ั ่นกรองด ้วย
วิจารณญาณบนฐานโยนิโสมนสิการ 
  เมื ่อกระบวนการทางปัญญาได้รับการตกผลึกจากมิติ              
ด้านความรู้แล้วจะก้าวเข้าสู่มิติด้านปัญญาซึ่งมุ่งเน้นการกลั่นกรอง 
ด้วยวิจารณญาณ เครื่องมือวิจัยในขั้นตอนนี้ถูกออกแบบมาเพื่อ
ตรวจสอบกระบวนการคิดขั้นสูงโดยเจาะลึกถึงการใช้กระบวนการ 
คิดแบบโยนิโสมนสิการ เพื่อมองหาแก่นแท้ของปัญหา ซึ่งเป็นการ
ใช้สติปัญญาไตร่ตรองอย่างแยบคาย เพื ่อเลือกเฟ้นแนวทาง
แก้ปัญหาที่ดีที่สุด ข้อคำถามในส่วนนี้ มุ่งอธิบายปรากฏการณ์    
ที่นวัตกรก้าวข้ามความต้องการที่จะแก้ปัญหาเชิงเทคนิคเพียง
อย่างเดียว ไปสู ่การตัดสินใจที ่แสดงถึงความชาญฉลาดและ
เหมาะสมกับบริบท นอกจากนี ้ ย ังมุ ่งสำรวจกระบวนการที่          
ผู ้สร้างสรรค์นวัตกรรมคำนึงถึงมิติจริยธรรมและความคุ้มค่า     
เพื่อแสวงหาความพอดีที่ไม่เบียดเบียน ซึ่งรับประกันได้ว่าทางออก
ที่ได้มานั้นจะเป็นแนวทางที่ยั่งยืน และสอดคล้องกับวิถีชีวิตของ
ชุมชนอย่างแท้จริง 
  5) ม ิต ิด ้านนว ัตกรรม ( Innovation) : การร ังสรรค์
นามธรรมสู่รูปธรรมบนฐานความจำกัด 
  เมื่อผ่านกระบวนการกลั่นกรองด้วยปัญญาแล้ว ขั้นตอน
ถัดมา คือ มิติด้านนวัตกรรม ซึ่งเป็นกระบวนการรังสรรค์และ
แปลงนามธรรมทางความคิดให้กลายเป็นสิ ่งประดิษฐ์ที ่เป็น
รูปธรรม เครื ่องมือวิจ ัยในส่วนนี ้ถูกออกแบบมาเพื ่อสำรวจ
ประสบการณ์ เชิงลึกระหว่างการลงมือปฏิบัติ โดยมุ่งเน้นที่ความ
ท้าทายและการเผชิญหน้ากับข้อจำกัดด้านทรัพยากร ข้อคำถาม
จะเจาะลึกถึงวิธีการที ่นวัตกรใช้ความกล้าหาญในการลองผิด   
ลองถูก และกลไกการก้าวข้ามอุปสรรคจนสามารถสร้างสรรค์
ผลงาน ที ่นำไปใช้งานได ้จร ิง นอกจากนี ้  ย ังม ุ ่งตรวจสอบ
ปรากฏการณ์การปรับเปลี่ยนสภาวะความขาดแคลนให้กลายเป็น
แรงกดดันเชิงสร้างสรรค์ ซึ่งนำไปสู่การสร้างสรรค์นวัตกรรมแบบ
ประหยัด (Frugal Innovation) ที ่ลดทอนความซับซ้อนที ่ไม่
จำเป็นออกไป และมุ่งเน้นความเรียบง่าย คุ้มค่า เพื่อตอบโจทย์
การใช้งานของชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 วารสารวจัิยและนวตักรรมการอาชวีศึกษา
 Vocational Education Innovation and Research Journal
ปีที่ 10  ฉบับที่ 2 :  กรกฎาคม - ธันวาคม 2569

 Thai-Journal Citation Index Centre Tier #2

12 



  6) ม ิต ิด ้านการสะท ้อนผล (Reflection) : การถอด
บทเรียนและการประเมินผลป้อนกลับเพื่อความยั่งยืนทางปัญญา 
  ในขั้นตอนสุดท้ายซึ่งเป็นองค์ประกอบใหม่ที่เข้ามาเตมิเต็ม 
กรอบแนวคิด DIKW ดั้งเดิมให้สมบูรณ์ข้อคำถามถูกออกแบบมา
เพื่อตรวจสอบกระบวนการประเมินผลหลังการใช้งานและการ
สะท้อนคิดของนวัตกร โดยมุ ่งเจาะลึกถึงความกล้าหาญทาง
จร ิยธรรมในการนำผลงานออกส ู ่สายตาช ุมชนเพ ื ่อร ับคำ
วิพากษ์วิจารณ์ ตลอดจนสำรวจประสบการณ์การเรียนรู้จากความ
ผิดพลาดและการนำข้อมูลป้อนกลับ มาปรับปรุงพัฒนาต่อยอด 
การตั ้งคำถามในมิต ิน ี ้ม ีเป้าหมายเพื ่อยืนยันปรากฏการณ์         
ที่ว่ากระบวนการสร้างสรรค์นวัตกรรมมิได้สิ้นสุดลงเพียงแค่การ
ได้มาซึ่งชิ้นงานหรือสิ่งประดิษฐ์ชั่วคราว แต่กระบวนการสะท้อน
ค ิดน ี ้จะทำหน้าท ี ่ เป ็นข ้อต ่อสำคัญในการหมุนวนความรู้            
เพื่อเปลี่ยนผ่านประสบการณ์ที่ได้จากการปฏิบัติให้กลายเป็นการ
เรียนรู้ที่ยั่งยืน และฝังรากลึกเป็นปัญญาเชิงนวัตกรรมในตัวบุคคล                  
ซึ่งสอดคล้องกับแนวทางการสร้างผู้ปฏิบัติงานที่รู้จักสะท้อนคิด 
อันเป็นเป้าหมายสูงสุดของการสร้างนวัตกรในบริบทอาชีวศึกษา 
3.4การเก็บรวบรวมข้อมูล 

เพื่อให้ได้ข้อมูลที่มีความลุ่มลึกและครอบคลุมปรากฏการณ์
การศึกษา ผู้วิจัยดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลผ่าน กระบวนการ
สามเส้าด้านวิธีวิทยา เพื่อสอบทานความถูกต้องของข้อมูลจาก
หลากหลายแหล่งและวิธีการ โดยมีขั้นตอนการดำเนินงานดังน้ี  
 3.4.1การสร้างสัมพันธภาพและความคุ้นเคย ก่อนการเก็บ
ข้อมูลจริง ผู้วิจัยได้ลงพื้นที่เพ่ือสร้างความคุ้นเคยและสร้างความ
ไว้วางใจ กับผู ้ให้ข ้อมูลและสภาพแวดล้อมในสถานศึกษา     
เพื่อลดช่องว่างระหว่างผู้วิจัยและผู้ถูกวิจัย ส่งผลให้ผู้ให้ข้อมูล
รู้สึกผ่อนคลายและกล้าที่จะเปิดเผยข้อมูลที่เป็นความจริงและ
ความรู้สึกเบื้องลึก อย่างเป็นธรรมชาติ 

3.4.2การสัมภาษณ์เชิงลึก ดำเนินการสัมภาษณ์แบบตัวต่อตัว  
ในสภาพแวดล้อมท่ีมีความเป็นส่วนตัวและเงียบสงบ โดยใช้เวลา
ประมาณ 60–90 นาทีต่อราย ผู้วิจัยใช้เครื่องบันทึกเสียงดจิิทัล 
ภายใต้การยินยอมของผู้ให้ข้อมูล ควบคู่ไปกับการจดบันทึก
ภาคสนาม เพื ่อเก็บรายละเอียดของอวัจนภาษา เช่น สีหน้า  
แววตา และน้ำเสียง ที่เกิดขึ้นระหว่างการสนทนา 

3.4.3การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม ผู้วิจัยทำการสังเกตการณ์
พฤติกรรมและการปฏิบัติงานจริงในห้องปฏิบัติการหรือโรงฝึกงาน     
โดยไม่เข้าไปแทรกแซงกิจกรรม เพื ่อบันทึกกระบวนการ
สร้างสรรค์นวัตกรรมในสถานการณ์จริง วัตถุประสงค์สำคัญของ

การสังเกตคือเพื่อยืนยันความสอดคล้องต้องกันระหว่างสิ่งที่ผู้ให้
ข้อมูลพูด ในการสัมภาษณ์ กับสิ่งที่พวกเขาปฏิบัติจริงซึ่งช่วย
เพิ่มน้ำหนักความน่าเช่ือถือให้กับผลการวิจัย 
3.5การวิเคราะห์ข้อมูล 

ในการวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยเลือกใช้วิธีการวิเคราะห์เนื้อหา
เชิงสาระ โดยประยุกต์ใช้กระบวนการทางปรากฏการณ์วิทยา
ตามแนวทางของ Colaizzi [11] ผสมผสานกับการวิเคราะห์ 
ตามกรอบแนวคิด DIKWIR Model เพื ่อสกัดแก่นสาระของ
กระบวนการเปล ี ่ยนผ ่านทางป ัญญา  โดยม ีข ั ้นตอนการ
ดำเนินงาน 6 ข้ันตอน ดังนี ้ 

3.5.1การสร้างความคุ้นเคยกับข้อมูล 
ผู้วิจัยทำการอ่านทบทวนบทถอดเทปบันทึกเสียงซ้ำหลาย

รอบ เพื่อให้เกิดการซึมซับข้อมูลและทำความเข้าใจภาพรวมของ
เนื้อหา รวมถึงอารมณ์ความรู้สึกของผู้ให้ข้อมูลอย่างลึกซึ้งก่อน
เริ่มต้นการวิเคราะห์ 

3.5.2การระบุข้อความสำคัญ 
ดำเนินการสกัดและคัดเลือกประโยคหรือวลีที่มีนัยสำคัญ   

ซึ่งสะท้อนถึงประสบการณ์การเปลี่ยนผ่านทางปัญญา จากข้อมูล
ดิบไปสู่การสร้างนวัตกรรม โดยตัดทอนส่วนที่ซ้ำซ้อนหรือไม่
เกี่ยวข้องออก 

3.5.3การสร้างความหมาย 
ผู้วิจัยทำการตีความความหมายแฝงที่ซ่อนอยู่ในถ้อยคำของ

ผู้ให้ข้อมูล โดยคำนึงถึงบริบททางสังคมและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
ของจังหวัดหนองบัวลำภู เพื่อแปลงภาษาสามัญให้เป็นภาษา
ทางวิชาการที่ยังคงความหมายดั้งเดิมไว้อย่างครบถ้วน 
     3.5.4การจัดกลุ่มประเด็นหลัก 

จัดกลุ่มความหมายที่มีลักษณะร่วมกันให้เป็นประเด็นย่อย 
ด้วยวิธีอุปนัย จากนั้นจึงทำการสังเคราะห์และเช่ือมโยงประเด็น
เหล่านั้นเข้ากับธีมหลักของโมเดล DIKWIR เพื่อให้เห็นโครงสร้าง
ความสัมพันธ์ของปรากฏการณ์ 

3.5.5การพรรณนาปรากฏการณ์อย่างละเอียด 
นำประเด็นหลักที่ได้มาเรยีบเรียงและพรรณนาปรากฏการณ์

อย่างละเอียด เพื่ออธิบายแก่นสาระของโครงสร้างประสบการณ์
การสร้างสรรค์นวัตกรรม ทั้งในมิติของกระบวนการและเง่ือนไข
ความสำเร็จ 

3.5.6การตรวจสอบความถูกต้อง 
เพื่อยืนยันความเที่ยงตรงของผลการวิเคราะห์ ผู้วิจัยได้นำ 

ข้อสรุปกลับไปให้ผ ู ้ให้ข ้อมูลหลักตรวจสอบความถูกต ้อง
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ผลการวิจัยสะท้อนประสบการณ์และความรู้สึกที่แท้จริงของ
พวกเขาหรือไม่ ก่อนนำเสนอผลการวิจัยฉบับสมบูรณ์ 
3.6ความน่าเชื่อถือและจรยิธรรม 

ค ุณภาพของงานวิจ ัยได ้ร ับการตรวจสอบตามเกณฑ์
มาตรฐานของ Lincoln และ Guba [12] ประกอบด้วยความ
น่าเช ื ่อถ ือ การถ ่ายโอนผลการว ิจ ัย และความย ืนย ันได้             
ซึ่งดำเนินการผ่านกระบวนการตรวจสอบย้อนกลับ เพื่อรับรอง
ความโปร่งใสของขั้นตอนการวิจัย 

ในส่วนของจริยธรรมการวิจัย ผู้วิจัยยึดถือหลักการพิทักษ์
สิทธิ์ของผู้ให้ข้อมูลอย่างเคร่งครัด โดยมีการชี้แจงรายละเอียด
ผ่านเอกสารข้อมูลผู ้เข้าร่วมวิจัย การลงนามในหนังสือแสดง
เจตนายินยอม และการรักษาความลับของข้อมูลส่วนบุคคลด้วย
การใช้นามสมมติในการนำเสนอผลการวิจัย 
 
4.ผลการวิจัย และอภิปรายผล  
4.1ผลการศึกษาปรากฏการณ์การเปลี ่ยนผ่านจากข้อมูลสู่
ป ัญญาเช ิ งนว ัตกรรม (DIKWIR) ของคร ูและผ ู ้ เร ี ยนใน
สถานศึกษาสังกัดสำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดหนองบัวลำภู 

การนำเสนอผลการวิจัยในส่วนนี ้ มุ ่งอธิบายโครงสร้าง
ประสบการณ์ของครูและผู้เรียนในสถานศึกษาสังกัดสำนักงาน
อาชีวศึกษาจังหวัดหนองบัวลำภู โดยจำแนกออกเป็น 3 ส่วน
หลักตามวัตถุประสงค์การวิจัย 

4.1.1ผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์ที่ 1 ประสบการณ์ชีวิต
และกระบวนการทางปัญญาของการเปลี่ยนผ่าน 

จากการว ิ เคราะห ์ เน ื ้อหาเช ิงสาระของบทส ัมภาษณ์                 
เชิงลึก พบว่า กระบวนการทางปัญญาของผู้ให้ข้อมูลมิได้มี
ลักษณะเป็นเส้นตรง ตามลำดับขั้นปกติ แต่มีพลวัตเป็นวงจร
การเรียนรู ้แบบทับซ้อน ที ่มีความลื ่นไหล ระหว่างอารมณ์
ความรู้สึก การลงมือปฏิบัติ และการใช้เหตุผล ผู้วิจัยสามารถ
สกัด แก่นสาระ ออกเป็น 4 ธีมหลัก ที่สะท้อนปรากฏการณ์การ
เปลี่ยนผ่านตามโมเดล DIKWIR ดังนี ้
  ธีมที ่ 1 การตื ่นรู ้จากความเจ็บปวด ของชุมชน (ระยะ 
Data & Information)  

 ในระยะเริ่มต้นของการรับรู้ข้อมูล ผู้ให้ข้อมูลไม่ได้มอง
ข้อมูล ในลักษณะของตัวเลขเชิงปริมาณหรือสถิติที ่แห้งแล้ง              
แต่เป็นการรับรู้ผ่านความรู้สึกร่วมเชิงอัตวิสัย ต่อความทุกข์ยาก
ในพื้นที่หนองบัวลำภู เช่น สภาวะความยากจน หรือภัยแล้ง 
ข้อมูลดิบจึงถูกบันทึกผ่านผัสสะทางอารมณ์  ก่อนจะถูกจัด

กระทำเป็นสารสนเทศ ซึ่งสะท้อนให้เห็นว่าความเห็นอกเห็นใจ 
เป็นจุดกำเนิดของนวัตกรรม ดังคำบอกเล่าของผู้ให้ข้อมูล  :              
ผมเห็นแม่นั่งทอผ้าแล้วปวดหลัง... ผมไม่ได้เห็นแค่ผ้าสวย ๆ   
แต่ผมเห็นความเจ็บปวดของคนทอ นั่นคือข้อมูลแรกที่กระแทก
ใจและทำให้ผมคิดว่าต้องทำเครื่องทุ่นแรงอะไรสักอย่าง เพื่อคืน
รอยยิ้มให้ท่าน (กรณีศึกษาที่ 3, นักศึกษาสาขาช่างกลโรงงาน) 
  ธีมที่ 2 การหลอมรวมทักษะช่างกับภูมิปัญญาท้องถิ่น  
(ระยะ Knowledge)  

 ในกระบวนการสร้างองค์ความรู้ประสบการณ์สำคัญที่พบ
คือภาวะความขัดแย้งและการประนีประนอมระหว่างทฤษฎีใน
ตำรา กับข้อจำกัดหน้างาน ผู ้ให้ข้อมูลระบุว่าลำพังความรู้        
เชิงวิชาการไม่เพียงพอต่อการแก้ปัญหา แต่ต้องอาศัยการบูรณา
การทักษะเชิงช ่างเกิดจากการลงมือปฏิบ ัต ิซ ้ำ  ๆ เข ้ากับ          
ภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ท่ีเหมาะสมกับบรบิท 
  ธีมที ่  3 ช่วงเวลาแห่งการหยั ่ งร ู ้ทางป ัญญา (ระยะ 
Wisdom)  

 จุดเปลี่ยนที ่สำคัญที่สุดของกระบวนการ คือ การเกิด
ปัญญาซึ่งมีลักษณะเป็นปรากฏการณ์การหยั่งรู้ฉับพลัน ภายหลัง
จากที่ผ่านการไตร่ตรองอย่างแยบคาย จนเกิดความแจ่มแจ้งทาง
ปัญญา ผู้ให้ข้อมูลมองเห็นทางออกที่ไม่ใช่แค่สิ่งใหม่ แต่เป็นสิ่งที่
ถูกต้องและเหมาะสม ต่อวิถีชีวิตชุมชน ดังบทสัมภาษณ์ที่สะท้อน
การตกผลึกทางความคิด: มันเหมือนจิ๊กซอว์ที ่กระจัดกระจาย
กลับมาต่อกันจนครบภาพ... จู่ ๆ ผมก็ฉุกคิดได้ว่าทำไมเราไม่ใช้
วัสดุเหลือใช้ในท้องถิ่นมาแทนเหล็กราคาแพง? มันประหยัดกว่า
และชาวบ้านซ่อมเองได้ นี่แหละคือปัญญาที่แท้จริงสำหรับผม คือ
ความพอดีที่ไม่เบียดเบียน (กรณีศึกษาที่ 7, ครูที่ปรึกษา) 
  ธีมที ่ 4 ความกล้าที ่จะล้มเหลวและการสะท้อนคิด 
(ระยะ Innovation & Reflection)  
  ในขั ้นตอนสุดท้ายของการสร้างนวัตกรรม แก่นของ
ประสบการณ์ไม่ได้อยู่ที่ความสำเร็จของชิ้นงานเพียงอย่างเดียว 
แต่อยู่ที่ความกล้าหาญทางจริยธรรม จะนำผลงานออกสู่สายตา
ชุมชนเพื่อรับคำวิพากษ์วิจารณ์ และนำผลป้อนกลับเหล่านั้นเข้า
สู่กระบวนการสะท้อนคิด ซึ่งผู้ให้ข้อมูลมองว่าเป็นหัวใจสำคัญ   
ที่ทำให้เกิดการเรียนรู้ที่ยั่งยืนและไม่สิ้นสุด 

4.1.2ผลการวิจ ัยตามวัตถุประสงค์ที ่ 2 แก่นสาระและ
เงื่อนไขเชิงบริบทของพื้นที่หนองบัวลำภู 

จากการวิเคราะห์บริบทเชิงลึก พบว่าอัตลักษณ์และข้อจำกดั 
ของจังหวัดหนองบัวลำภู มิได้เป็นเพียงอุปสรรค แต่ทำหน้าที่
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เป็นพลวัตคู่ขนาน คือเป็นท้ังตัวเร่งปฏิกิริยา ที่กระตุ้นให้เกิดการ
คิดค้นและ เป็นตัวคัดกรองที ่กำหนดทิศทางของนวัตกรรม    
โดยสามารถสรุปเป็นแก่นสาระสำคัญได้ 2 ประการ ดังนี้ 
  แก่นสาระที่ 1 นวัตกรรมบนฐานความขาดแคลน   
  ในมิตินี้ ผลการวิจัยชี้ให้เห็นว่าข้อจำกัด มิใช่จุดสิ้นสุด
ของการสร้างสรรค์ แต่ทำหน้าที่เป็นแรงขับเคลื่อนสำคัญใน
กระบวนการทางปัญญาตามโมเดล DIKWIR โดยมีรายละเอียด 
ดังนี ้ 
      1) เงื่อนไขเชิงบริบท  
  บริบทของจังหวัดหนองบัวลำภูถูกนิยามผ่านภาวะความ
จำก ัดเช ิงทร ัพยากร โดยเฉพาะในกล ุ ่มว ิสาหก ิจช ุมชน
เกษตรกรรมที่ขาดแคลนเครื่องจักรกลขนาดใหญ่ที ่มีราคาสูง
และเทคโนโลยีที่ซับซ้อนเกินความจำเป็น ภาวะความขาดแคลน
นี้มิได้เป็นเพียง ปัญหาทางกายภาพ แต่สะท้อนถึงช่องว่างทาง
เทคโนโลยี ระหว่างนวัตกรรมกระแสหลักกับวิถีชีวิตจริงของคน
ในพื ้นที ่ ซ ึ ่งกลายเป็นโจทย์สำคัญที ่บ ีบคั ้นให้ผู ้ เร ียนและ               
ครูอาชีวศึกษาต้องแสวงหาทางออกใหม่  
  2) คำอธิบายปรากฏการณ์ : การปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์ 
ผ่านความบีบคั้น  
  ปรากฏการณ์ที ่เกิดขึ ้นคือการเปลี ่ยนจากความตีบตัน       
ส ู ่การหยั ่งรู้ โดยความขาดแคลนทำหน้าที ่ เป ็นแรงกดดัน             
เชิงสร้างสรรค์ ที่กระตุ้นให้เกิดกระบวนการคิดแบบ โยนิโส
มนสิการ เพื่อมองหาแก่นแท้ของปัญหา 
              (1) กระบวนการทางปัญญา : นวัตกรไม่ได้มุ่งเน้น               
ที่การเลียนแบบเทคโนโลยีราคาแพง แต่ใช้ปัญญาในการลดทอน 
ความซับซ้อนท่ีไม่จำเป็นออกไป 
   (2) หลักการ Frugal Innovation : เป็นการใช้
ปัญญาเชิงนวัตกรรม เพื่อสร้างผลลัพธ์ที่ดียิ่งข้ึนโดยใช้ทรัพยากร
ที่น้อยลงมุ่งเน้นไปท่ีความเรียบง่าย และความคุ้มค่าเชิงประจักษ์ 
ซึ่งเป็นภาวะการตกผลึกทางความคิดที่เปลีย่นจากความต้องการ
สิ่งใหม ่เป็นการตอบสนองความจำเป็น 
  3) ผลลัพธ์เชิงประจักษ์ : เทคโนโลยีที่เหมาะสม และ
การพึ่งพาตนเอง  
  ผลลัพธ์ที ่ได้จากการตกผลึกทางปัญญานี้มิใช่ เพียงแค่
สิ่งประดิษฐ์ แต่คือเทคโนโลยีที่เหมาะสม ซึ่งมีคุณลักษณะเฉพาะ 
3 ประการ 
   (1) มุ่งเน้นวิถีชีวิต : แก้ปัญหาปากท้องและเพิ่มผลิต
ภาพในระดับครัวเรือนได้อย่างแท้จริง 

    (2) ความสอดคล้องกับบริบท : ใช้วัสดุที่หาได้ใน
ท้องถิ่น ลดการนำเข้าจากภายนอก 
    (3) การสร้างพลังอำนาจ : นวัตกรรมมีโครงสร้าง  
ที ่เกษตรกรสามารถทำความเข้าใจ ซ่อมบำรุง และพัฒนา              
ต่อยอดได้ด้วยตนเอง ก่อให้เกิดความยั่งยืนในเชิงปฏิบัติ และ
การพึ่งพาตนเองอย่างมีศักดิ์ศรี 

 แก่นสาระที่ 2 ระบบพ่ีสอนน้องและปัญญารวมหมู่  
 ผลการวิจ ัยค้นพบว่า กระบวนการเปลี ่ยนผ่านจาก

ความรู้สู่ปัญญา ในบริบทอาชีวศึกษาจังหวัดหนองบัวลำภู มิได้
เกิดขึ้นในลักษณะปัจเจกนิยม แต่ถูกหล่อหลอมผ่านโครงสร้าง
ทางสังคมที่มีลักษณะเฉพาะ ดังนี้  

 1) เงื่อนไขเชิงบริบท 
 โครงสร้างทางสังคมของสถาบันอาชีวศึกษาในพื้นที่

หนองบัวลำภูมีลักษณะเด่นคือสายสัมพันธ์เชิงเครือญาติ ซึ่งเป็น
ทุนทางสังคม ที่ฝังรากลึกในวัฒนธรรมท้องถิ่น ความสัมพันธ์
ระหว่างครูและศิษย์มิได้จำกัดอยู ่เพียงบทบาทหน้าที ่ตาม
ระเบียบการ แต่มีลักษณะของครอบครัวขยาย ที่มีความไว้วางใจ 
เป็นพื ้นฐาน ภาวะแวดล้อมเช่นนี ้สร ้างพื ้นที ่ทางจิตวิทยา        
ที่ปลอดภัย ซึ่งเอื้อต่อการถ่ายทอดประสบการณ์ที่ลุ่มลึกและ
การกล้าที่จะแลกเปลี่ยนทางความคิดโดยปราศจากลำดับช้ัน   
ที่เข้มงวด 

 2) คำอธิบายปรากฏการณ์ : การเรียนรู้แบบฝังตัวผ่าน
วัฒนธรรมปฏิบัติ  

 ปรากฏการณ์การถ่ายทอดความรู้ถูกขับเคลื่อนผ่านวิถี
ทำให้ดู อยู่ให้เห็น ซึ่งเป็นการจัดการความรู้แบบฝังลึกที่ทรงพลงั
กว่าการศึกษาในตำรา  
               (1) กระบวนการทางปัญญา : ปัญญาในมิตินี้มิได้
เกิดจากการอ่านหรือฟังเพียงอย่างเดียว แต่เกิดจากการสังเกต 
การซึมซับ และการสะท้อนความรู้สึกร่วมระหว่างผู ้สอนและ
ผู้เรียน 
               (2) ปัญญารวมหมู่ : เมื่อความรู้ถูกนำมาแบ่งปัน
และขัดเกลาร่วมกันในโรงฝึกงาน ปัญญาจึงมิได้เป็นสมบัติส่วน
บุคคล แต่มีลักษณะเป็นปัญญารวมหมู่ ที่เกิดจากการปฏิสัมพนัธ์ 
และการสร้างความหมายร่วมกัน ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดทาง
ปรากฏการณ์ว ิทยาที ่มองว ่าความจร ิง ถ ูกสร ้างขึ ้นผ ่าน
ประสบการณ์ร่วมของมนุษย ์
  3) ผลลัพธ์เชิงประจักษ์ : พลังทวีคูณของเครือข่าย
ไตรภาคี 
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  การตกผลึกทางความคิดนำไปสู่การเกิดพลังทวีคูณ ผ่าน
ความร่วมมือในลักษณะ 3 ประสาน ที่มีความเข้มแข็ง 
                (1) คร ูผ ู ้ ช ี ้ แนะ : ทำหน ้าท ี ่ เป ็น Facilitator           
ผู้เชื่อมโยงทฤษฎีสากลสู่การปฏิบัติ 
                (2) ศิษย์ผู้ลงมือทำ : ทำหน้าที่เป็นผู้ทดลองและ
รังสรรค์นวัตกรรมผ่านมุมมองคนรุ่นใหม่ 
                (3) ปราชญ์ชาวบ้าน : ทำหน้าที ่เป็นผู ้กำหนด
โจทย์และผู้ถ่ายทอดภูมิปัญญาเดิม  
  ผลลัพธ์ที่ได้จึงมิใช่เพียงนวัตกรรมที่เป็นชิ้นงาน แต่คือ
การสร้างเครือข่ายการเรียนรู ้ที่มีชีวิต ที่สามารถสืบทอดและ
ยกระดับปัญญาเชิงนวัตกรรมได้อย่างยั ่งย ืน แม้จะสิ ้นสุด
กระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแล้วก็ตาม 
     4.1.3ผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์ที่ 3 ข้อเสนอเชิงมโนทัศน์
เส้นทางการพัฒนาปัญญาเชิงนวัตกรรม  
  จากการสังเคราะห์ข้อมูลเชิงลึกแบบบูรณาการ ผู ้วิจัยได้
พัฒนาข้อเสนอเชิงมโนทัศน์ภายใต้ชื่อเส้นทางพลวัตปัญญาเชิง
นวัตกรรม (The Dynamic Pathway of Innovative Wisdom) 
เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการยกระดับการจัดการอาชีวศึกษา 
โดยแบ่งกระบวนการออกเป็น 3 ระยะเปลี่ยนผ่านที่สำคัญ ดังนี้ 

 1) ระยะบ่มเพาะฐานข้อมูล  
 ในระยะเริ่มต้น กระบวนการพัฒนาปัญญาเชิงนวัตกรรม

มุ่งเน้นที่การเปลี่ยนกระบวนทัศน์ของผู้เรียนให้ยกระดับจาก
ผู้รับข้อมูลทั่วไปสู่การเป็นผู้รู ้ตื่น ที่มีความตระหนักรู้ต่อสังคม 
การจะบรรลุเป้าหมายนี้ได้ สถานศึกษาจำเป็นต้องปรับเปลี่ยน
บทบาทอย่างสิ้นเชิง จากเดิมที่เป็นเพียงผู้ถ่ายทอดความรู้ ตาม
ตำรามาสู่การเป็นผู้เชื่อมโยงเครือข่าย ที่ทำหน้าที่เปิดประตู
ห้องเรียนสู่โลกภายนอก โดยเน้นกระบวนการพาผู้เรียนลงพื้นที่
สัมผัสปัญหาจริง เพื ่อให้ผู ้เรียนได้รับรู ้ข้อมูลผ่านผัสสะและ
ความร ู ้ส ึก จนเกิดเป็นข้อม ูลที ่ม ีความหมายทางอารมณ์           
ซึ่งความรู้สึกร่วมที่เกิดขึ้นต่อความทุกข์ยากของชุมชนนี้เอง จะทำ
หน้าที่เป็นเชื้อเพลิงตั้งต้นที่มีพลังในการขับเคลื่อนการเรียนรู้ได้
ดีกว่าโจทย์ปัญหาในตำราเรียนเพียงอย่างเดียว 

 2) ระยะจุดระเบิดทางปัญญา  
 เม ื ่ อผ ู ้ เ ร ี ยนม ีฐานข ้อม ูลทางอารมณ ์ท ี ่ เข ้มแข็ง 

กระบวนการถัดมาคือการเปลี่ยนสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ให้
กลายเป็นสนามทดลองทางนวัตกรรม (Innovation Sandbox) 
หรือพ้ืนท่ีปลอดภัยที่อนุญาตให้ผู้เรียนได้กล้าเสี่ยง ล้มเหลว และ
เรียนรู ้จากความผิดพลาด โดยปราศจากการตัดสินที่รุนแรง  

ในระยะนี้ กลไกสำคัญคือการส่งเสริมกระบวนการลูกผสมทาง
ปัญญา กล่าวคือ การเปิดโอกาสให้ผู้เรียนนำมาตรฐานวิชาชีพ
สากลมาบูรณาการเข้ากับบริบทและภูมิปัญญาท้องถิ่นของ
หนองบัวลำภู การปะทะสังสรรค์ระหว่างความรู้สองชุดนี้จะ
นำไปสู่การตกผลึกเป็นปัญญาที่มีความชาญฉลาด ซึ่งไม่เพียงแต่
แก้ปัญหาได้ตามหลักวิชาการ แต่ยังมีความเหมาะสม สอดคล้อง 
และเป็นที่ยอมรับของคนในพ้ืนท่ีอย่างแท้จริง 
  3) ระยะประจักษ์ผลและย้อนกลับ  

 ระยะสุดท้ายคือการแปลงเจตจำนงและปัญญาที่เป็น
นามธรรมให้ปรากฏเป็นรูปธรรม ผ่านการสร้างสิ่งประดิษฐ์และ
นำไปทดลองใช้งานจริง อย่างไรก็ตาม สิ ่งที ่ทำให้โมเดลนี้
แตกต่างจากรูปแบบเดิมคือการไม่หยุดอยู่เพียงแค่ผลสำเร็จของ
ชิ้นงาน แต่มุ่งเน้นการเปลี่ยนสิ่งประดิษฐ์ ให้กลายเป็นปญัญาที่
ยั ่งยืน ผ่านกลไกการถอดบทเรียนและสะท้อนคิด อย่างเป็น
ระบบ การจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู ้เพื่อให้ผู ้สร้างนวัตกรรม
ได้รับข้อมูลป้อนกลับ จากผู ้ใช้งานและชุมชน จะก่อให้เกิด
กระบวนการหมุนวนความรู้กลับเข้าสู่วงจรการพัฒนาใหม่อย่าง
ต่อเนื ่อง ทำให้การสร้างนวัตกรรมมิใช่เพียงโปรเจกต์หรือ
รายวิชาโครงงานที่จบลงตามภาคการศึกษา แต่เป็นวิถีแห่งการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 
4.2อภิปรายผลการศึกษาปรากฏการณ์วิทยาการเปลี่ยนผ่าน
จากข ้อม ูลส ู ่ป ัญญาเช ิ งนว ัตกรรม (DIKWIR) ในบร ิบท
สถานศึกษาอาชีวศึกษาจังหวัดหนองบัวลำภู 

การศึกษาปรากฏการณ์วิทยาการเปลี ่ยนผ่านจากข้อมูล           
ส ู ่ป ัญญาเช ิงนว ัตกรรม (DIKWIR) ในบร ิบทสถานศ ึกษา
อาชีวศึกษาจังหวัดหนองบัวลำภู ได้นำไปสู ่ข ้อค้นพบที ่มี
นัยสำคัญทางวิชาการ ซึ่งผู้วิจัยขออภิปรายผลตามวัตถุประสงค์
การวิจัยและประเด็นหลักท่ีสำคัญ 

4.2.1พลวัตของการตื่นรู้ : จากข้อมูลเชิงอารมณ์สู่การตกผลึก 
ทางปัญญา   
 ผลการวิจัยชี้ให้เห็นว่า กระบวนการทางปัญญาของครูและ
ผู้เรียนอาชีวศึกษามิได้ดำเนินไปในลักษณะเชิงเส้น ตามลำดับ
ชั้นของแบบจำลอง DIKW แบบดั้งเดิมที่เน้นการประมวลผล
ข้อมูลตามลำดับขั้นความซับซ้อน [13], [14] แต่มีลักษณะเป็น
วงจรพลวัตแบบทับซ้อน ที่มีความลื่นไหลและเชื่อมโยงถึงกัน
อย่างมีนัยสำคัญ 
  ประเด็นที ่น่าสนใจอย่างยิ ่งคือ การเปลี ่ยนผ่านจาก
ความรู้ (Knowledge) ไปสู่ปัญญา (Wisdom) นั้นมิได้เกิดจาก
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การสะสมปริมาณข้อมูลหรือทฤษฎีในตำราเพียงอย่างเดียว    
แต่เกิดจากกระบวนการคิดเป็น [8] ซึ่งเป็นการบูรณาการข้อมูล
เชิงประจักษ์ (ข้อมูลวิชาการ) เข้ากับบริบททางสังคมและข้อมูล
ส่วนบุคคลอย่างสมดุล อย่างไรก็ตาม งานวิจัยนี ้ได ้ค ้นพบ      
ข้อโต้แย้งที่ช่วยเติมเต็มช่องว่างทางทฤษฎี ในขั้นการรับข้อมูล 
(Data Phase) ว่าข้อมูลดิบที่ทรงพลังที่สุดในการกระตุ้นให้เกิด
นวัตกรรมหาใช่ต ัวเลขหรือสถิติที ่ไร ้ช ีว ิต แต่คือข้อมูลที ่มี
ความหมายทางอารมณ์ 
  ในปรากฏการณ์นี ้ ผู ้เรียนในพื้นที่หนองบัวลำภูไม่ได้
มองเห็นปัญหาภัยแล้งหรือความยากลำบากของเกษตรกรเป็น
เพียงโจทย์ปัญหาเชิงเทคนิค แต่รับรู้ผ่านความรู้สึกร่วมเชิงอัตวิสยั 
หรือมองเห็นเป็นความทุกข์ร้อนของเพื่อนมนุษย์ ภาวะการตื่นรู้ 
เช่นนี้ทำหน้าท่ีเป็นตัวเร่งปฏิกิริยา ที่เปลี่ยนจากข้อมูลดิบสู่ความ
มุ ่งมั ่นที ่จะรังสรรค์นวัตกรรม สอดคล้องกับแนวคิดเร ื ่อง
กระบวนการทางปัญญาในยุคใหม่ [4] ที่ระบุว่าการแก้ปัญหาที่
ซับซ้อน จำเป็นต้องผนวก ความฉลาดทางอารมณ์ เข้าไปใน
กระบวนการประมวลผลข้อมูล 
  ดังนั้นปัญญาเชิงนวัตกรรม ที่เกิดขึ้นในบริบทนี้จึงมิใช่
เพียงความเก่งกาจทางเทคนิค แต่เป็นปัญญาที ่เปี ่ยมด้วย
จริยธรรมที่เกิดจากการสะท้อนคิด ระหว่างตนเอง ปัญหาของ
ชุมชน และความรู้เชิงวิชาชีพ ซึ่งเป็นแก่นแท้ของการสร้างสรรค์
นวัตกรรมที่ยั่งยืนและตอบโจทย์วิถีชีวิตจริงของท้องถิ่นอย่าง
แท้จริง 
 4.2.2บริบทแห่งความขาดแคลนสู่การสร้างสรรค์ : แก่นสาระ 
เชิงปรากฏการณ์วิทยาของนวัตกรหนองบัวลำภู  
 ในมิติของเงื ่อนไขเชิงบริบท ผลการวิจัยสะท้อนให้เห็น
ปรากฏการณ์ที ่ย้อนแย้งแต่ทรงพลัง กล่าวคือข้อจำกัดด้าน
ทรัพยากรในจังหวัดหนองบัวลำภู มิได้ทำหน้าที่เป็นอุปสรรค 
ต่อการพัฒนา แต่กลับแปรสภาพเป็นเงื่อนไขจำเป็นท่ีบีบคั้นและ
กระตุ้นให้เกิดการตกผลึกทางปัญญาที่มุ่งเน้นนวัตกรรมแบบ
ประหยัดและเรียบง่าย ปรากฏการณ์นี้สอดคล้องกับข้อค้นพบ
ของ Techataweewan และ Ibáñez [6] ที่ยืนยันว่าภูมปิญัญา
ท้องถ ิ ่น ค ือรากฐานสำค ัญในการข ับเคล ื ่อนนว ัตกรรม
อาชีวศึกษาในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ การที่นวัตกรใน
พื้นที่สามารถสร้างสรรค์สิ่งประดิษฐ์ที่มีประสิทธิภาพสูงภายใต้
ต้นทุนที่จำกัด สะท้อนถึงการใช้ปัญญาเชิงนวัตกรรมเพื่อตอบ
โจทย ์ความพอดี มากกว ่าความล้ำสม ัย ซ ึ ่ งเป ็นแก่นแท้                
ของเทคโนโลยีที่เหมาะสม 

  นอกจากนี้ โครงสร้างความสัมพันธ์เชิงวัฒนธรรมแบบ
ระบบพี่สอนน้อง และการทำงานเชิงบูรณาการร่วมกับปราชญ์
ชาวบ้าน ได้ก่อให้เกิดสภาวะที่เรียกว่าปัญญารวมหมู่ ซึ่งสอดรับ
กับแนวคิดของ Juito [10] ที่มองว่าวิสัยทัศน์และกลยุทธ์ที ่มี
ประสิทธิภาพมิได้เกิดจากปัจเจกบุคคลเพียงลำพัง แต่เป็น
ผลผลิตจากการหลอมรวมประสบการณ์และฐานคิดของกลุ่ม
คณะ 
  ข้อค้นพบในประเด็นนี ้ถือเป็นข้อโต้แย้งที ่สำคัญต่อ 
แนวคิดปัจเจกนิยม ในการสร้างนวัตกรรมตามขนบตะวันตก 
โดยงานวิจัยนี้ชี้ให้เห็นว่าในบริบทสังคมไทย โดยเฉพาะในพื้นท่ี
หนองบัวลำภู ปัญญาเชิงนวัตกรรมเป็นผลผลิตทางสังคม ที่แยก
ออกจากบริบทชุมชนและทุนทางวัฒนธรรมไม่ได้ ภาวะความ
ผูกพันเชิงเครือญาติมิได้เพียงแต่ช่วยในการถ่ายทอดทักษะ    
เชิงช่างเท่านั้น แต่ยังเป็นกลไกสำคัญที่สร้างความยั่งยืนให้กับ
นวัตกรรมผ่านการสะท้อนคิดร่วมกัน ภายในนิเวศการเรียนรู้
ของท้องถิ่นอย่างแท้จริง 
 4.2.3DIKWIR: การเติมเต็มห่วงโซ่แห่งความยั่งยืน ผ่านการ
สะท้อนคิด 

ประเด็นที ่มีนัยสำคัญที ่ส ุดจากการสังเคราะห์ข้อเสนอ     
เชิงมโนทัศน์ในงานวิจัยนี้ คือการยืนยันถึงความจำเป็นเร่งด่วน
ขององค์ประกอบ R (Reflection) ที่ถูกบูรณาการเข้ากับโมเดล
การเปลี่ยนผ่านทางปัญญา [5] ซึ่งผลการวิจัยเชิงประจักษ์ยืนยัน
อย่างชัดเจนว่า หากปราศจากกระบวนการสะท้อนคิดนวัตกรรม
ที่ถูกสร้างขึ้นมักจะมีสถานะเป็นเพียงผลผลิตชั่วคราว ที่ขาดการ
พัฒนาต่อยอดและไม่สามารถปรับตัวเข้ากับความเปลี่ยนแปลง
ของบริบทได้ 
  การค้นพบนี้ช่วยขยายพรมแดนองค์ความรู้ของโมเดล 
DIKW แบบดั้งเดิมได้อย่างมีนัยสำคัญ โดยผู้วิจัยได้เชื ่อมโยง
ปรากฏการณ ์น ี ้ เ ข ้ าก ับแนวค ิด Reflective Practitioner              
ของ Schön [14] ซึ่งชี้ให้เห็นว่าหัวใจของการเป็นผู้ปฏิบัติงาน
วิชาชีพชั ้นส ูงค ือการมีปฏิส ัมพันธ ์ทางปัญญาทั ้งในขณะ
ปฏิบัติงาน เพื่อแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าด้วยไหวพริบปฏิภาณ 
และการสะท้อนคิดหลังการปฏิบัติงาน เพื่อถอดบทเรียนและ
สร้างทฤษฎีส่วนบุคคล จากประสบการณ์ที่ผ่านมา 
  ด ั งน ั ้ น  โมเดล DIKWIR ท ี ่นำ เสนอในงานว ิจ ั ยนี้                   
จึงก้าวข้ามขอบเขตของการเป็นเพียงกรอบแนวคิดเพื่อการสร้าง
สิ่งประดิษฐ์ (Invention Framework) ไปสู่การเป็นเครื่องมือ
ทางยุทธศาสตร ์ในการพัฒนาทร ัพยากรมนุษย ์ (Human 
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Resource Development: HRD) เ พ ื ่ อ ส ร ้ า ง น ว ั ต ก รท ี ่ มี         
คุณลักษณะการเรียนรู้ตลอดชีวิต ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานและ
เป้าหมายสูงสุดของการจัดการอาชีวศึกษาในระดับสากล [2]   
ที ่ม ุ ่งเน้นการบ่มเพาะสมรรถนะทางปัญญาที ่ยืดหยุ ่นและ              
การพัฒนาท่ียั่งยืนผ่านกระบวนการสะท้อนคิดที่เป็นระบบ  
5.สรุปผล และข้อเสนอแนะ 

ผลลัพธ์การวิจัยเรื่องปรากฏการณ์วิทยาการเปลี่ยนผ่านจาก
ข้อมูลสู ่ปัญญาเชิงนวัตกรรม (DIKWIR) ในสถานศึกษาสังกัด
สำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดหนองบัวลำภู เป็นการศึกษาเชิงลึก
ที่มุ่งถอดรหัสกระบวนการทางปัญญาภายในของผู้เรียนและครู
อาชีวศึกษา โดยใช้ระเบียบวิธีวิจัยปรากฏการณ์วิทยาเชิงตีความ  
เพื ่อทำความเข้าใจว่านวัตกรรม ถูกสร้างขึ ้นได้อย่างไรผ่าน 
ประสบการณ์ชีวิตและบริบทพื้นที่ 

ผลการศ ึกษาพบว ่า เส ้นทางจากข ้อม ูลด ิบส ู ่ป ัญญา               
เชิงนวัตกรรมมิได้มีลักษณะเป็นลำดับขั้นทางตรงที่แห้งแล้งตาม
ทฤษฎ ี  DIKW แบบด ั ้ ง เด ิม แต ่ เป ็นพลว ัตแห ่งการต ื ่นรู้               
ที่มีจุดเริ่มต้นจากข้อมูลเชิงอารมณ์ กล่าวคือ นวัตกรไม่ได้มอง
โจทย์จากตัวเลขหรือสถิต ิ แต ่เร ิ ่มต ้นจากความรู ้ส ึกร ่วม         
เชิงอัตวิสัยต่อความยากลำบากของชุมชน ข้อมูลเหล่านี้ถูกนำมา  
บ่มเพาะผ่านทักษะวิชาชีพและการลองผิดลองถูก จนเกิด
ภาวะการหยั่งรู้ฉับพลัน ที่เรียกว่าปัญญาเชิงนวัตกรรม ซึ่งเป็น
การตกผลึกทางความคิดที่เชื่อมโยงระหว่างข้อมูลตนเอง สังคม 
และวิชาการได้อย่างลงตัว 

ในมิติของบริบทพื้นที่ งานวิจัยชิ้นนี้ค้นพบแก่นสาระสำคัญ
ว่าความขาดแคลนทรัพยากร ในจังหวัดหนองบัวลำภู มิใช่
อุปสรรคที่ขัดขวางการสร้างสรรค์ แต่กลับเป็นเงื่อนไขเชิงบีบคั้น
ที่ผลักดันให้เกิดนวัตกรรมแบบประหยัด ที่เน้นความเรียบง่าย
และแก้ปัญหาปากท้องได้จริง โดยกระบวนการนี้ถูกขับเคลื่อน
ผ่านโครงสร้างสังคมแบบเครือญาติที่ก่อให้เกิดปัญญารวมหมู่  
ผ่านวัฒนธรรมการถ่ายทอดความรู้แบบพี่สอนน้อง และการดึง
ภ ูม ิป ัญญาจากปราชญ์ชาวบ้านเข้ามาเป ็นส ่วนหนึ ่งของ                     
ระบบนิเวศการเรียนรู้ 

ข้อค้นพบที่เป็นหัวใจสำคัญและเป็นองค์ความรู้ใหม่ของ
งานวิจัยนี้ คือการยืนยันถึงความสำคัญของตัว R (Reflection) 
หรือการสะท้อนคิด ซึ่งทำหน้าท่ีเป็นข้อต่อสำคัญ ที่ทำให้ห่วงโซ่
ทางปัญญาสมบูรณ์ หากปราศจากการสะท้อนคิด นวัตกรรม  
จะคงสถานะเป็นเพียงสิ่งประดิษฐ์ช่ัวคราว แต่การมีกระบวนการ

สะท้อนคิดทั้งในขณะปฏิบัติงานและหลังปฏิบัติงาน จะช่วย
เปลี่ยนผ่านประสบการณ์ให้กลายเป็นปัญญาที่ยั่งยืนในตัวบุคคล 
 โดยมโนทัศน์เส้นทางพลวัตปัญญาเชิงนวัตกรรม ที่ได้จาก
การวิจ ัยคร ั ้งน ี ้  จ ึงม ิได ้เป ็นเพียงกรอบแนวคิดเพื ่อสร้าง
สิ่งประดิษฐ์เชิงเทคนิคเท่านั้น แต่เป็นเครื่องมือในการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ที ่ม ุ ่งเน้นการสร้างนวัตกร ที ่ม ีห ัวใจแห่ง
ความเห็นอกเห็นใจ มีปัญญาที่ยืดหยุ่นสอดคล้องกับบริบท และ
มีทักษะการเร ียนรู ้ตลอดชีว ิตอันเป็นเป้าหมายสูงสุดของ             
การจัดการอาชีวศึกษาสมัยใหม่ในระดับสากล 
 จากการค้นพบดังกล่าว ผู ้ว ิจัยขอนำเสนอข้อเสนอแนะ             
เพื่อการนำไปใช้ประโยชน์ใน 3 มิติ ดังน้ี 
5.1ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
 5.1.1การปร ับเปล ี ่ยนเกณฑ์การประเม ิน  สำน ักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) และผู้บริหารสถานศึกษา 
ควรปรับเปลี่ยนเกณฑ์การประเมินสิ่งประดิษฐ์จากเดิมที่เน้น
ความล้ำสมัยของเทคโนโลยี มาให้ความสำคัญกับกระบวนการ
ได้มาซึ่งปัญหา และกระบวนการสะท้อนคิดมากข้ึน เพื่อส่งเสริม
ให้นักเรียนอาชีวศึกษามีทักษะนวัตกรที่แท้จริง 
 5.1.2การสร้างพื้นที่ปลอดภัยทางนวัตกรรม ( Innovation 
Sandbox): นโยบายสถานศ ึกษาควรจ ัดต ั ้ งพ ื ้นท ี ่ทดลอง         
ท ี ่อน ุญาตให ้ เก ิดความล ้มเหลวได ้  เพ ื ่อสน ับสน ุนระยะ 
Knowledge และ Wisdom ซึ่งจากการวิจัยพบว่าต้องอาศัย
การลองผิดลองถูก โดยปราศจากการลงโทษทางเกรดหรือ
งบประมาณ 
5.2ข้อเสนอแนะในการปฏิบัติ 

5.2.1การจัดการเรียนรู้ฐาน DIKWIR ครูผู้สอนควรนำโมเดล 
DIKWIR ไปใช้เป็นกรอบในการออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ 
โดยเฉพาะขั้น Data ที่ต้องพาผู้เรียนลงพ้ืนท่ีชุมชนหนองบัวลำภู
เพื ่อค้นหาสภาพปัญหาและความต้องการที ่แท้จริง และขั้น 
Reflection ที ่ต ้องจัดกิจกรรมถอดบทเรียนทุกครั ้งหลังจบ
โครงงาน 

5.2.2การส่งเสริมวัฒนธรรมพี ่สอนน้อง สถานศึกษาควร
จัดระบบจับคู่ระหว่างรุ่นพี่ท่ีมีประสบการณ์ทำนวัตกรรมกับรุ่นน้อง 
หรือระหว่างปราชญ์ชาวบ้านกับนักเรียน เพื่อเร่งกระบวนการ
ถ่ายทอดความรู้แบบฝังลึกซึ่งเป็นจุดแข็งของบริบทพื้นที่น้ี 
5.3ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 

5.3.1การวิจัยเชิงปริมาณขยายผล ควรมีการพัฒนาแบบวัด
ตามโมเดล DIKWIR เพื่อนำไปสำรวจในวงกว้างกับสถานศึกษา
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อาชีวศ ึกษาในภูม ิภาคอื ่นๆ และวิเคราะห์โมเดลสมการ
โครงสร้าง เพื่อยืนยันความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของตัวแปร 

5.3.2การศึกษาเปรียบเทียบข้ามบริบท ควรทำการศึกษา
เปรียบเทียบระหว่างบริบทเมืองใหญ่กับบริบทชนบทว่ากระบวน 
การเก ิดปัญญาเชิงนวัตกรรมมีความแตกต่างกันหร ือไม่  
โดยเฉพาะในเงื่อนไขของทรัพยากร 

5.3.3การวิจัยระยะยาว ควรติดตามผลระยะยาวว่าผู้เรียน  
ที ่ผ ่านกระบวนการเร ียนรู ้แบบ DIKWIR สามารถนำทักษะ
ปัญญาเชิงนวัตกรรมไปใช้ในการประกอบอาชีพหรือเป็น
ผู้ประกอบการได้จริงหรือไม่ในอนาคต  

 
6.องค์ความรู้ใหม่ 

จากการศึกษาปรากฏการณ์วิทยาตามแนวทางของ DIKWIR 
ในบริบทของอาชีวศึกษาจังหวัดหนองบัวลำภู ผู้วิจัยได้ค้นพบ
ข้อสรุปเชิงมโนทัศน์ที่นำไปสู่การขยายพรมแดนทางวิชาการ
และทฤษฎีการจัดการนวัตกรรม โดยสรุปเป็นองค์ความรู้ใหม่ 
ในเชิงวิพากษ์ได้ ดังนี ้
6.1การสร้างมโนทัศน์ใหม่ต่อทฤษฎีลำดับชั้นทางปัญญา  
 งานวิจัยชิ ้นนี ้ได้ทำการท้าทายและทำลายมายาคติของ
ทฤษฎี DIKW แบบดั้งเดิม ที่มักอธิบายกระบวนการเปลี่ยนผ่าน
ข้อมูลสู่ปัญญาในลักษณะลำดับขั้นที่เป็นเส้นตรงจากฐานสู่ยอด  
ข้อค้นพบจากการศึกษาระบุว่า ในโลกแห่งการปฏิบัติจริงของ
นวัตกร กระบวนการทางปัญญามีลักษณะเป็นวงจรพลวัตแบบ
ทับซ ้อน ซ ึ ่ งม ีการไหลเว ียนย้อนกลับและข ้ามลำดับขั้น
ตลอดเวลา โดยเฉพาะการค้นพบความสำคัญของการสะท้อนคดิ 
(Reflection: ตัว R) ซึ ่งถือเป็นองค์ประกอบที ่ขาดหายไปใน
โมเดลยุคก่อน การเติมเต็มตัว R เข้าไปในวงจรนี้ส่งผลให้ผลผลติ
ของกระบวนการไม่ได้หยุดนิ่งอยู ่เพียงแค่สิ่งประดิษฐ์ แต่ได้
เปลี่ยนผ่านไปสู่กระบวนการเรียนรู ้ระดับลึกและการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์อย่างยั่งยืนในฐานะนวัตกรตลอดชีวิต  
6.2นิยามใหม่ของข้อมูลบนฐานความรู้สึกร่วม 

ในมิติของการรับรู้ข้อมูล งานวิจัยได้นำเสนอแง่มุมใหม่ว่าใน
บริบทของการสร้างนวัตกรรมเพื ่อสังคม ข้อมูลดิบที ่มีพลัง
ขับเคลื่อนสูงสุดมิใช่ตัวเลขทางสถิติหรือความจริงเชิงประจักษ์
แบบปรนัย แต่คือข้อมูลที ่มีความหมายทางอารมณ์ ซึ ่งถูก
กลั่นกรองผ่านความรู้สึกร่วมเชิงอัตวิสัย ต่อปัญหาและความ
ทุกข์ยากของชุมชนในพ้ืนท่ีหนองบัวลำภู ข้อค้นพบนี้ช้ีให้เห็นว่า
ความเห็นอกเห็นใจ ทำหน้าที ่ เป ็นตัวเร ่งปฏิก ิร ิยาสำคัญ           

ที่จุดประกายปัญญาได้ลุ่มลึกและรวดเร็วกว่าการได้รับโจทย์
ปัญหาเชิงวิชาการเพียงอย่างเดียว ทำให้กระบวนการ DIKWIR 
เริ่มต้นด้วยฐานคิดเชิงมนุษยนิยมมากกว่าเชิงเทคนิค 
6.3มโนทัศน์นวัตกรรมบนฐานความขาดแคลน 
 งานวิจัยได้สกัดแก่นสาระสำคัญเพื่อโต้แย้งแนวคิดนวัตกรรม
กระแสหลัก โดยระบุว่าความขาดแคลนทรัพยากร มิได้เป็น
อุปสรรคหรือข้อจำกัดต่อการสร้างสรรค์นวัตกรรมตามกรอบ
แนวคิดแบบตะวันตก แต่กลับทำหน้าที่เป็นเงื่อนไขเชิงบีบคั้น               
ที่ทรงพลังในการกระตุ้นให้เกิดกระบวนการตกผลึกทางปัญญา   
ที่มุ ่งเน้นความเรียบง่าย ประหยัด และมีประสิทธิภาพสูงสุด 
ผลลัพธ ์ท ี ่ ได ้ค ือการเก ิดนวัตกรรมแบบประหยัด (Frugal 
Innovation) ที่มีความจำเพาะสูงต่อบริบทเศรษฐกิจฐานราก 
ข้อค้นพบนี้ยืนยันว่าปัญญาเชิงนวัตกรรมในพื้นที่ขาดแคลนจะ
มุ่งเน้นไปที่การลดทอนความซับซ้อน เพื่อตอบโจทย์การใช้งาน
จริงและวิถีวัฒนธรรมท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
6.4ปัญญารวมหมู่ผ่านโครงสร้างสังคมแบบเครือญาติ 
 องค์ความรู้สุดท้ายที่งานวิจัยนี้นำเสนอคือการโต้แย้งแนวคิด
การสร้างนวัตกรรมแบบปัจเจกนิยม โดยชี้ให้เห็นว่าในบริบท
อาชีวศึกษาไทย ปัญญาเชิงนวัตกรรมมีลักษณะเป็นปัญญา   
รวมหมู่ ที่ถูกหลอมรวมผ่านระบบความสัมพันธ์แบบพี่สอนน้อง 
และสายสัมพันธ์เชิงเครือญาติที ่ม ีความเข้มแข็งในชุมชน
หนองบัวลำภู กระบวนการเปลี่ยนผ่านทางปัญญาในมิตินี้จึงมิใช่
ปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้นภายในจิตใจของบุคคลเพียงลำพัง แต่เป็น
ผลผลิตทางสังคม ที่เกิดจากการปฏิสัมพันธ์ระหว่างครู ศิษย์ 
และปราชญ์ชาวบ้าน องค์ความรู ้น ี ้ช ่วยตอกย้ำว่าทุนทาง
วัฒนธรรมและเครือข่ายความสัมพันธ์ในท้องถิ่นคือปัจจัยชี้ขาด
สำคัญในการยกระดับปัญญาเชิงนวัตกรรมในสถานศึกษา
อาชีวศึกษา 

 

 
 

รูปที่ 1 การก่อรูปปัญญาเชิงนวัตกรรมตามกรอบ DIKWI 
              ในบริบทอาชีวศึกษา   
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