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การบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา
จังหวัดนครสวรรค์  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 42 
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บทคัดย่อ 
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1.เพื่อศึกษาระดับการบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษาและ

มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัดส านักงานเขตพื้ นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 42 2.เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ของการบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษากับมาตรฐานด้าน
คุณภาพผู้เรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 
และ 3.เพื่อสร้างสมการพยากรณ์การบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษาที่ส่งผลมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียนใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 มีกลุ่มตัวอย่าง 
316 คน ซึ่งผลการวิจัยพบว่าการบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษาและมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียนใน
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก การบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษากับมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรยีนมีความสมัพันธ์
กันทางบวกอย่างมีนัยส าคัญที่.01 และสมการพยากรณ์การบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษาท่ีส่งผลมาตรฐาน
ด้านคุณภาพผู้เรียน คือ ด้านการพัฒนาหลักสูตร(X1) ด้านการวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียน(X2) และด้านการ
พัฒนาวิชาชีพ(X3) โดยการบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษาสามารถพยากรณ์มาตรฐานคุณภาพผู้เรียนใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 โดยรวมได้ร้อย
ละ 53.50 (R2= 0.535) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สามารถสร้างสมการพยากรณ์ได้ดังนี ้

 สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนดิบ 

   Ŷ  = 1.517 + 0.313 (X1) +0.161(X2) + 0.152(X3) 
 สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐาน 

   Ẑ  =  0.378Zx1 + 2.486Zx2 + 0.182Zx3 
 
ค าส าคัญ : การบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษา/มาตรฐานด้านคณุภาพผู้เรยีน 
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INTERNAL SUPERVISION ADMINISTRATION ON LEARNER QUALITY STANDARD IN 
SECONDARY SCHOOLS OF NAKHON SAWAN PROVINCE UNDER THE  SECONDARY 

EDUCATION SERVICE AREA OFFICE 42 
 

Sucharinee Pankorn1* Tosapon Teekapor 2 
 
Abstract 

The study was 1.to study the level of internal supervision administration on learner 
quality standard in secondary schools of Nakhon Sawan province under the Secondary 
Education Service Area Office 42, 2. to study the relation of internal supervision administration 
on learner quality standard in secondary schools of Nakhon Sawan province under the 
Secondary Education Service Area Office 42, and 3.to create regression equation of internal 
supervision administration on learner quality standard in secondary schools of Nakhon Sawan 
province under the Secondary Education Service Area Office 42. Participants for this study 
consisted of 316 people. The results were as follows: The internal supervision administration on 
learner quality standard was at “high” level. The condition of internal supervision administration 
on learner quality standard was found the high level of optimistic aspects, with statistical 
significance at .01 level. And The regression equation of internal supervision administration on 
learner quality standard was generated to an aspect of curriculum development (X1), and an 
aspect of classroom action research (X2), and an aspect of professional development (X3). The 
internal supervision administration on learner quality standard in secondary schools of Nakhon 
Sawan province under the Secondary Education Service Area Office 42 could be concurrently 
predicted at 53.50 percent (R2= 0.535), with statistical significance at .01 level. The regression 
equation as follows:  

 
Regression equation in the form on Unstandardized Score 

     = 1.517 + 0.313 (X1) +0.161(X2) + 0.152(X3) 
Regression equation in the form on Standardized Score 

     =  0.378Zx1 + 2.486Zx2 + 0.182Zx3 
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บทน า 
การศึกษาเป็นกระบวนการที่ท าให้คนมีความรู้และคุณสมบัติต่าง ๆ ท่ีช่วยให้คนนั้นอยู่รอดในโลกได้ 

เป็นประโยชน์ต่อตนเอง ครอบครัว และสังคมส่วนรวม (สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี , 
2545) ดังนั้น คุณภาพการศึกษาจึงสะท้อนถึงคุณภาพของคนที่เป็นผลิตผลของการจัดการศึกษา อย่างไรก็ตาม 
ในสถานการณ์ปัจจุบันสถานศึกษาส่วนใหญ่ยังมีความเหลื่อมล้ าและแตกต่างกัน ทั้งในด้านงบประมาณ คุณภาพ 
บุคลากร หรือแม้แต่ปัจจัยด้านผู้เรียน รวมทั้งปัจจัยเอื้ออื่น ๆ เช่น ความร่วมมือของกรรมการสถานศึกษา  การ
สนับสนุนจากชุมชน หน่วยงานหรือองค์กรที่อยู่ใกล้เคียงสถานศึกษา และการติดตามช่วยเหลืออย่างใกล้ชิดจาก
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาหรือหน่วยงานต้นสังกัด สิ่งเหล่านี้ล้วนส่งผลกระทบต่อคุณภาพการจัดการศึกษา อีก
ทั้งปัจจุบันสถานศึกษามีอิสระในการบริหารจัดการศึกษาด้วยตนเอง มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเอง 
คุณภาพผู้เรียนและคุณภาพการบริหารจัดการจึงมีความแตกต่างกัน ดังนั้น พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 จึงก าหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มี
ระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา อันน าไปสู่การก าหนดให้มีมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานขึ้น 

การจัดการศึกษาที่มุ่งให้ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้โดยถือ ว่าผู้เรียน
ส าคัญที่สุดนั้นครูจะต้องมีศักยภาพในการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพในมาตรฐานคือตามมาตรฐานหลักสูตรและ
มาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ และโรงเรียนมีศักยภาพในการบริหารจัดการ โดยองค์ความรู้ที่ระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา การพัฒนาความสามารถในการคิดของผู้เรียนเป็นสิ่งจ า  เป็นซึ่งตรงกับหลักการสร้างการ
เรียนรู้สู่ศตวรรษที่ 21 คือ การจัดกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งพัฒนาทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 

และทักษะในการแก้ปัญหา เพื่อให้บุคคลสามารถใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างดีขึ้น ในขณะเดียวกัน
การศึกษาของไทยก าลังเผชิญกับความท้าทายการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนในปี พ.ศ. 2558 (Asian Community) 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งเป็นหน่วยงานที่รับผิดชอบการจัดการศึกษา ตระหนักถึง
ความส าคัญดังกล่าว จึงก าหนดให้มีนโยบายและเป้าหมาย 

แนวการจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนมีความชัดเจนทั้งด้านความรู้ ทักษะพื้นฐานในการคิดวิเคราะห์ 
อย่างมีเหตุผลและมีวิธีคิดอย่างถูกต้อง (อรอนงค์ ศรีชัยสุวรรณ,2558)การนิเทศช่วยเหลือ(Coaching) อย่าง
ต่อเนื่อง ที่เอื้อให้การท างานของครู และโรงเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพจึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งเพราะจะ
ช่วยให้เกิดการแลกเปลี่ยนที่ยั่งยืน (กรมวิชาการ. 2544: 1) การปฏิบัติงานนิเทศภายในโรงเรียนจะประสบ
ผลส าเร็จหรือไม่ขึ้นอยู่กับผู้บริหารเป็นส าคัญ ผู้บริหารเป็นผู้มีบทบาทส าคัญในการนิเทศ การศึกษาภายใน
โรงเรียนเพราะเป็นทั้งผู้บริหาร ผู้ให้การนิเทศ และสนับสนุนให้เกิดการนิเทศ ภายในที่ได้มาตรฐาน กิตติพร 
ปัญญาภิญโญผล (2526: 146) กล่าวว่า “ผู้บริหารมีส่วนส าคัญที่ผลักดันการนิเทศภายในโรงเรียนให้บรรลุผลเปน็
ประโยชน์ต่อการปรับปรุงการเรียนการสอนทั้งมวลในโรงเรียน” ผู้บริหารโรงเรียนเป็นผู้ที่อยู่ใกล้ชิดกับครูย่อมรู้
สภาพปัญหาและความต้องการของ บุคลากรภายในโรงเรียนเป็นอย่างดี  

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 42 มุ่งเน้นการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ และ 
มาตรฐานสูงอย่างต่อเนื่องตลอดมา จากรายงานสรุปผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียน 
ผลการประเมินทั้งสามวิชา คือ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ พบว่าความรู้ความสามารถของผู้เรียนยังต่ า
กว่าผลการประเมินระดับประเทศ จากการวิเคราะห์ สภาพภายในของโรงเรียน พบว่าสาเหตุที่ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนต ่าอาจเนื่องมาจากการปรับเปลี่ยนวิธีเรียนการเปลี่ยนวิธีสอนของครูที่จะสอดคล้องกับการปฏิรูปการศึกษา
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญแต่ขาดความต่อเนื่องในกิจกรรมการเรียนการสอน จึงท าให้นักเรียนไม่เกิดองค์ ความรู้  
อีกทั้งครูและบุคลากรบางส่วนขาดการมีส่วนร่วม หรือความตระหนักในการช่วยกันดูแลการด าเนินการทาง
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การศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ไม่ได้น าผลการประเมินคุณภาพภายในและภายนอก
ไปใช้ประโยชน์ ด้วยสภาพการจัดการศึกษาดังกล่าว จึงควรมีกระบวนการที่จะพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มี
คุณภาพและเป็นที่พึงพอใจของสังคมและบรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์และพันธกิจของส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาเขต 42 จึงควรมีการด าเนินกิจกรรมนิเทศภายสถานศึกษาให้ประสบความส าเร็จทั้งในด้าน
การจัดระบบบริหารงานที่มีประสิทธิภาพ การจัดกระบวนการเรียนรู้ของครูที่สอดคล้องกับบริบทของสังคมและ
ท้องถิ่น รวมทั้งการพัฒนาผู้เรียนแบบองค์รวมที่สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวช้ีวัดคุณภาพตามหลักสูตร 

การนิเทศภายในสถานศึกษาเป็นวธีิการส าคัญอย่างหนึ่งในการบริหารการศึกษาท่ีมีผลต่อการพัฒนา
คุณภาพนักเรียนให้สูงขึ้นเพราะเป็นกิจกรรมที่ช่วยให้ผู้ปฏิบัติงานภายในสถานศึกษาสามารถปฏิบัติงานใน
ขอบเขตที่ตนเองรับผิดชอบประสบผลส าเร็จเป็นไปตามมาตรฐานและสอดคล้องกับระเบียบวิธีการด าเนินงานท่ี
ก าหนดไว้ การนิเทศภายในสถานศึกษาจึงเป็นยุทธวิธีที่ผู้เกี่ยวข้องควรหาแนวทางด าเนินการให้เป็นไปอย่างมี  
ประสิทธิภาพ ซึ่งสอดคล้องกับกลิคแมน; กอร์ดอน; และ รอส- กอร์ดอน (Glickman; Gordon; & Ross-
Gordon. 2007: 299-300) ได้กล่าวถึง จุดเน้นการนิเทศภายในสถานศึกษาว่าจะค านึงถึงทุกองค์ประกอบทาง
การศึกษาที่จะท าให้การสอนของครูมีคุณภาพและประสิทธิภาพสูงขึ้นซึ่งองค์ประกอบดังกล่าว ได้แก่ การให้
ความช่วยเหลือแก่ครูโดยตรง ให้มีการปรับปรุงการสอนด้วยตัวครูเองอย่างสม่ าเสมอ การพัฒนาทักษะการ
ท างานกลุ่ม การพัฒนาผู้เช่ียวชาญในวิชาชีพ การพัฒนาหลักสูตร และการวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียนของครู 
ท าให้นักเรียนซึ่งเป็นเป้าหมายหลักของการเรียนการสอนได้รับผลประโยชน์จากการสอนของครู  

ผู้วิจัยซึ่งอยู่ในฐานะเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องโดยตรงในปฏิบัติงาน เพื่อสนับสนุนส่งเสริมให้สถานศึกษา 
สามารถบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษาที่ส่งผลต่อมาตรฐานคุณภาพผู้เรียนได้อย่างมีประสทิธิภาพ จึงมีความ
สนใจศึกษาการบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษาที่มีผลส่งผลต่อมาตรฐานคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน
มัธยมศึกษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 42 ตามแนวคิดกลิคแมน; 
กอร์ดอน; และ รอส-กอร์ดอน เพราะจากการศึกษาขอบข่ายงานนิเทศของกลิคแมน; กอร์ดอน; และ รอส-กอร์
ดอนท าให้มีความเช่ือว่าการจัดการต่างๆในการนิเทศภายในสถานศึกษานั้นสอดคล้องกับการจัดการนิเทศที่                     
กลิคแมน; กอร์ ดอน; และ รอส-กอร์ดอน เสนอและผลการวิจัยจะเป็นประโยชน์ต่อผู้บริหารการศึกษาและครู
น าไปใช้เป็นแนวทางปรับปรุงพัฒนาระบบการนิเทศภายในสถานศึกษาซึ่งจะส่งผลต่อมาตรฐานคุณภาพผู้เรียนให้
มีประสิทธิภาพอย่างยั่งยืนตลอดไป 
 
วัตถุประสงคข์องการวิจัย 

1.เพื่อศึกษาระดับการบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษาและมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียนใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 

2.เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ของการบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษากับมาตรฐานด้านคุณภาพ
ผู้เรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 42  

3.เพื่อสร้างสมการพยากรณ์การบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษาที่ส่งผลมาตรฐานด้านคุณภาพ
ผู้เรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 
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วิธีการด าเนินการวิจัย 

 กลุ่มตัวอย่าง 

การวิจัยในครั้งนี้กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ได้จากการสุ่มตัวอย่างอย่างง่ายโดยใช้ตารางเครจซี่และมอร์
แกน (Krejcie and Morgan) ก าหนดความคลาดเคลื่อนที่ .05 ได้กลุ่มตัวอย่าง 316 คน ซึ่งเป็นผู้บริหารจ านวน 
17 คน และครูจ านวน 299 คน 

 การสร้างเคร่ืองมือและหาคุณภาพของเคร่ืองมือ 
 ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎี จากเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง ขอค าแนะน าและข้อคิดเห็นจาก
ผู้เชี่ยวชาญทางการบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษา เพื่อเป็นแนวทางในการสร้างเครื่องมือในการเก็บรวบรวม
เครื่องมือ ก าหนดกรอบแนวคิด รูปแบบเครื่องมือ และโครงสร้างเนื้อหาการวิจัย สร้างแบบสอบถามให้สอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ น าแบบสอบถามที่ได้สร้างขึ้น ให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ตรวจสอบพิจารณา
เบื้องต้น และท าการปรับปรุงแก้ไขตามข้อแนะน าของอาจารย์ที่ปรึกษา 
 น าแบบสอบถามที่ปรับปรุงแก้ไขแล้ว ให้ผู้เช่ียวชาญตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา (Content 
Validity) ความตรงตามโครงสร้าง (Construct Validity) และความเหมาะสมของภาษาที่ใช้ โดยใช้วิธีหาค่าดัชนี
ความสอดคล้อง (IOC) ของแบบสอบถาม พบว่าค่า IOC มีค่า 0.60-1.00 ปรับปรุงแก้ไขตามที่ผู้เช่ียวชาญแนะน า 
แล้วน าเสนออาจารย์ที่ปรึกษาตรวจสอบความถูกต้องเหมาะสมอีกครั้ง 
 น าแบบสอบถามที่ปรับปรุงแล้วไปทดลองใช้ (Try Out) กับผู้บริหารสถานศึกษาและครูโรงเรียน
หนองฉางวิทยา จังหวัดอุทัยธานี สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 42 เพื่อหาความเที่ยงตรง
ของข้อค าถามแล้วน ามาวิเคราะห์เพื่อหาค่าสัมประสิทธิ์ความเช่ือมั่น (Reliability) ของแบบสอบถามตามวิธีหา
ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha-Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) มีค่าความเช่ือมั่น 0.99 น า
แบบสอบถามไปด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่างในการวิจัย 
 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 1. สถิติพรรณนา (Descriptive Statistics) เพื่อหาค่าสถิติร้อยละ (Percentage) เพื่อหาค่าเฉลี่ย 
(Mean) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
 2. สถิติเชิงอนุมาน (Inferential Statistics) เพื่อหาค่า Independent Sample t-test,  F-test 
(One-way ANOVA)  
 3. สมการถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression) 
 
ผลการวิจัย 

1. ผลการวิเคราะห์การบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษาและมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียนใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 42  
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ตารางที่ 1 แสดงระดับการบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 

 

การบริหารการนเิทศภายในสถานศึกษา x  S.D. แปลผล 
1. การให้ความช่วยเหลือแก่ครูโดยตรง 4.13 0.32 มาก 
2. การพัฒนาทักษะการท างานกลุม่ 4.08 0.52 มาก 
3. การพัฒนาทางวิชาชีพ 4.16 0.57 มาก 
4. การพัฒนาหลักสตูร 4.15 0.58 มาก 
5. การวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรยีน 4.09 0.62 มาก 

รวม 4.12 0.46 มาก 

โดยภาพรวมระดับของการบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษา มีค่าอยู่ในระดับมาก ( x = 4.12) เมื่อ

พิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านที่มากท่ีสุด คือการพัฒนาทางวิชาชีพ อยู่ในระดับมาก ( x = 4.16) 
 

ตารางที่ 2  แสดงระดับมาตรฐานด้านคุณภาพผูเ้รียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัดส านักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 

 
มาตรฐานด้านคณุภาพผู้เรยีน x  S.D. แปลผล 

1. ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมสีุนทรียภาพ 4.18 0.52 มาก 
2. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 4.21 0.54 มาก 
3. ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  
รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

4.04 0.60 มาก 

4. ผู้เรียนมีความสามารถในการคดิอย่างเป็นระบบ คิด
สร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปญัหาได้อย่างมีสตสิมเหตผุล 

4.04 0.60 มาก 

5. ผู้เรียนมีความรูแ้ละทักษะที่จ าเป็นตามหลักสตูร 4.05 0.59 มาก 
6. ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รกัการท างาน สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้และมเีจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

4.12 0.53 มาก 

รวม 4.11 0.48 มาก 
 

โดยภาพรวมระดับมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรยีนในโรงเรียนมัธยมศกึษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัด

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 มีค่าอยู่ในระดับมาก ( x = 4.11) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน 

พบว่า ด้านที่มากท่ีสุด คือ ผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ อยู่ในระดับมากที่สดุ ( x = 
4.21) 

2. ผลการวเิคราะห์ความสัมพันธ์ของการบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษากับมาตรฐานด้าน
คุณภาพผู้เรยีนในโรงเรียนมัธยมศกึษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัดส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 
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ตารางที่ 3 แสดงความสัมพันธ์ของการบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษากับมาตรฐานด้านคณุภาพผู้เรยีนใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 

 

 X1 X2 X3 X4 X5 Y1 Y2 Y3 Y4 Y5 Y6 
X1 1 .429** .336** .382** .335** .178** .186** .212** .176** .126* .213** 
X2  1 .789** .854** .794** .576** .575** .611** .579** .441** .504** 
X3   1 .870** .767** .600** .619** .640** .566** .411** .595** 
X4    1 .885** .641** .620** .685** .644** .457** .634** 
X5     1 .587** .554** .627** .639** .481** .591** 
Y1      1 .756** .743** .714** .572** .629** 
Y2       1 .725** .640** .513** .592** 
Y3        1 .744** .564** .672** 
Y4         1 .759** .748** 
Y5          1 .657** 
Y6           1 

** p < 0.01 
 

จากตารางที่ 3 พบว่า การบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษากับมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียนใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 มีความสัมพันธ์
ในทางบวก และมีความสัมพันธ์ในระดับต่ าถึงสูง โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์สงูสุด 5 อันดับแรกได้แก่  1)การ
วิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียน (X5) กับการพัฒนาหลักสูตร(X4) มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เท่ากับ 0.885 2)การ
พัฒนาหลักสูตร(X4) กับการพัฒนาวิชาชีพ (X3) มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เท่ากับ 0.870 3)การพัฒนาหลักสูตร
(X4)กับการพัฒนาทักษะการท างานกลุ่ม มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เท่ากับ 0.854  4)การวิจัยเชิงปฏิบัติการใน
ช้ันเรียน(X5)กับการพัฒนาทักษะการท างานกลุ่ม(X2) มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เท่ากับ 0.794 และ 5) การ
พัฒนาทางวิชาชีพ (X3) กับการพัฒนาทักษะการท างานกลุ่ม(X2) มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสมัพันธ์เท่ากับ 0.789  อย่าง
มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
 3. สมการพยากรณ์ที่เกิดจากการบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษากับมาตรฐานด้านคุณภาพ
ผู้เรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 
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ตารางที่ 4  แสดงค่าสถิติของตัวแปรการบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษาท่ีดีที่สุดที่ใช้พยากรณ์มาตรฐานด้าน

คุณภาพผู้เรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 42 

 

 
จากตารางที่ 4 การวิเคราะห์ความถดถอยเชิงพหุคูณแบบมีขั้นตอนของการบริหารการนิเทศภายใน

สถานศึกษาที่ดีที่สุดที่ใช้พยากรณ์มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 โดยรวมทั้ง 5 ด้าน พบว่า ตัวแปรที่สามารถอธิบายความผัน
แปรที่มีอิทธิพลต่อมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน ในโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 มีจ านวน 3 ด้าน จากสูงสุดไปหาต่ าสุด คือ 1) การพัฒนาหลักสูตร (X1) 
สามารถพยากรณ์มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน ได้เท่ากับร้อยละ 51.80 (R2  =0.518) 2)การวิจัยเชิงปฏิบัติการ
ในช้ันเรียน (X2) สามารถพยากรณ์มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน ได้เท่ากับร้อยละ 52.70 (R2  =0.527)  และ 3)
การพัฒนาทางวิชาชีพ (X3) สามารถพยากรณ์มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน ได้เท่ากับร้อยละ  53.50 (R2  
=0.535)  ซึ่งสามารถอธิบายความผันแปรที่มีผลต่อมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัด
นครสวรรค์ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 โดยรวมได้ร้อยละ 53.50 (R2= 0.535) อย่าง
มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
สรุปและอภิปรายผลการวิจัย 

 1. การบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ทั้งนี้เนื่องจากการบริหารการ
นิเทศภายในสถานศึกษา เป็นหัวใจส าคัญในการด าเนินการใดๆที่ท าให้ครูมีความพึงพอใจและมีก าลังใจ ท่ีจะ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน และพัฒนาการด าเนินงานของสถานศึกษา ให้เป็นไปตามมาตรฐานของ
สถานศึกษาและของบุคลากรให้สูงขึ้นและรักษาไว้ จนส่งผลให้สถานศึกษาเป็นที่ยอมรับของผู้รับประโยชน์จาก
ทุกฝ่าย อีกทั้งอาจเป็นเพราะนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ก าหนดให้สถานศึกษา
ขั้นพื้นฐานในสังกัดทุกแห่งด าเนินการนิเทศภายในสถานศึกษาและได้จัดท าคู่มือการนิเทศภายในสถานศึกษาให้
สถานศึกษาเป็นแนวทางในการปฏิบัติ โดยแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศปฏิบัติงาน นิเทศตามกระบวนการนิเทศ 
และให้จัดท าแผนการนิเทศภายในสถานศึกษาทุกแห่ง มีการด าเนินการนิเทศในระดับเขตพื้นที่การศึกษา เพื่อ

ตัวแปรพยากรณ์ R2 B Serb. β t p-value 

1. การพัฒนาหลักสูตร (X1) 0.518 0.313 0.090 0.378 3.487 .001 

2. การวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียน (X2) 0.527 0.161 0.065 0.207 2.486 .013 

3. การพัฒนาทางวิชาชีพ (X3) 0.535 0.152 0.066 0.182 2.312 .021 

Constant(B0) = 1.517 , R = 0.731g    R Square = 0.535   Adjusted = 0.530, F = 
118.854 



220 | ปีที่ 13 ฉบับที ่2 (พฤษภาคม – สิงหาคม 2561)                                            สุชาริณี  ปั้นก้อน และ ทศพล  ธีฆะพร 

 

ติดตามการนิเทศภายในสถานศึกษา ผลการวิจัยสอดคล้องกับงานวิจัยของ สุณีย์รัตน์  วีระสุนทร (2553 : 
บทคัดย่อ) พบว่าสภาพการนิเทศภายในตามความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาตราดโดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก ผลการวิจัยของ โชค เอียดช่วย ( 2549: บทคัดย่อ) 
ศึกษาวิจัยเรื่องความสัมพันธ์ระหว่าง การปฏิบัติงานนิเทศของผู้บริหารกับขวัญในการปฏิบัติงานของครู ใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน อ าเภอเมืองจังหวัดกาญจนบุรี พบว่าการปฏิบัติงานนิเทศของผู้บริหาร โดยภาพรวมและ
รายด้านอยู่ใน ระดับมาก ผลการวิจัยของ บัณฑิต เสาวคนธ์ (2545:บทคัดย่อ) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง ความสัมพันธ์ 
ระหว่างภารกิจนิเทศกับการปฏิบัติเชิงประสิทธิภาพของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาจังหวัด นครปฐมพบว่า 
ภารกิจการนิเทศของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาจังหวัดนครปฐม อยู่ในระดับมาก 

2. ระดับมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก อาจเป็นเพราะมาตรฐานการศึกษาเป็น
เป้าหมาย และแนวทางการพัฒนาการจัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท ตลอดจนเป็นเครื่องมือก าหนดนโยบาย
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาในช่วงเวลาที่เหมาะสม และใช้เป็นเครื่องมือในการนิเทศ ก ากับติดตาม ประเมิน
ความก้าวหน้าของการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ทุกหน่วยงานต้นสังกัดมุ่งมั่นที่จะพัฒนาโรงเรียนทุกแห่งให้มี
คุณภาพใกล้เคียงกันมากท่ีสุด ในการก าหนดมาตรฐานคุณภาพผู้เรียน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จึงยังคงยึดการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ตามที่ระบุไว้ในหลักสูตรเป็นหลักโดยก าหนดคุณภาพผู้เรียนเป็น 6 
ส่วน คือ มีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ มีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง มีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิด
สร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล มีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร มีทักษะในการ
ท างาน รักการท างาน สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต สอดคล้องกับงานวิจัยของ
มานะ สนธิวงษานนท์ (2550) ผลการวิเคราะห์ระดับความส าคัญขององค์ประกอบคุณภาพนักเรียนและความ
กลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ พบว่า ระดับความส าคัญขององค์ประกอบคุณภาพนักเรียนมีค่าเป็นบวก 
เรียงล าดับตามความส าคัญ คือด้านการมีความสุข ด้านความดีและด้านความเก่ง 

3. ความสัมพันธ์ระหว่างการบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษากับมาตรฐานคุณภาพผู้เรียนใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 พบว่าการบริหาร
การนิเทศภายในสถานศึกษามีความสัมพันธ์ทางบวกกับมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา
จังหวัดนครสวรรค์ สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 42  และมีความสัมพันธ์ในระดับต่ าถึงสูง 
โดยมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์สูงสุด 5 อันดับแรกได้แก่  1)การวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียนและการพัฒนา
หลักสูตรมีความสัมพันธ์กันทางบวก มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เท่ากับ 0.885 2)การพัฒนาหลักสูตรและการ
พัฒนาวิชาชีพมีความสัมพันธ์กันทางบวก มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เท่ากับ 0.870 3)การพัฒนาหลักสูตรและ
การพัฒนาทักษะการท างานกลุ่มมีความสัมพันธ์กันทางบวก มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เท่ากับ 0.854  4)การ
วิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียนและการพัฒนาทักษะการท างานกลุ่มมีความสัมพันธ์กันทางบวก มีค่าสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ์เท่ากับ 0.794 และ 5) การพัฒนาทางวิชาชีพและการพัฒนาทักษะการท างานกลุ่มมีความสัมพันธ์กัน
ทางบวก มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เท่ากับ 0.789  อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01  ซึ่งผลการวิจัย
สอดคล้องกับงานวิจัยของประติวา มีเปี่ยมสมบูรณ์ (2556) ที่ได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยด้านผู้บริหาร 
ปัจจัยด้านครู ปัจจัยด้านนักเรียน ปัจจัยด้าน ผู้ปกครอง ปัจจัยด้านทรัพยากร ปัจจัยด้านอาคารสถานที่และสิ่ง
อ านวยความสะดวก และปัจจัยด้านชุมชน กับมาตรฐานคุณภาพผู้เรียนของโรงเรียนประถมศึกษา สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครปฐม พบว่าปัจจัยโดยรวมและรายด้านมีความสัมพันธ์ทางบวกกับ
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มาตรฐานคุณภาพผู้เรียนของโรงเรียนประถมศึกษาและสอดคล้องกับงานวิจัยของศิราภรณ์ ช่วยบ ารุง(2556) ที่
ได้ศึกษาความสัมพันธ์ ระหว่างปัจจัยด้านกระบวนการบริหาร ด้านกระบวนการเรียน การสอน และด้าน
กระบวนการประกันคุณภาพการศึกษา มีความสัมพันธ์ทางบวกอย่างมีนัยส าคัญทาง สถิติที่ระดับ 0.01 พิจารณา
ตัวแปรปัจจัยที่มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์สูงสุดคือด้านกระบวนการ ประกันคุณภาพการศึกษา 

4. การวิเคราะห์ความถดถอยเชิงพหุคูณแบบมีขั้นตอนของการบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษาที่
ใช้พยากรณ์มาตรฐานคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 โดยรวมทั้ง 5 ด้าน พบว่าตัวแปรที่สามารถอธิบายความผันแปรที่ส่งผลต่อ
มาตรฐานคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 42 มีจ านวน 3 ด้าน จากสูงสุดไปหาต่ าสดุ คือ 1) การพัฒนาหลักสูตร 2) การวิจัยเชิงปฏิบัติการ
ในช้ันเรียน 3) การพัฒนาวิชาชีพ ซึ่งสามารถอธิบายความผันแปรที่ส่งผลต่อมาตรฐานคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน
มัธยมศึกษาจังหวดันครสวรรค์ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 โดยรวมได้ร้อยละ 53.50 
(R2= 0.535) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และสามารถสร้างสมการพยากรณ์การบริหารการนิเทศ
ภายในสถานศึกษาที่ใช้พยากรณ์มาตรฐานคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 ในรูปคะแนนมาตรฐาน Ẑ  = 0.378Zx1 + 2.486Zx2 + 
0.182Zx3  ผลการวิจัยเป็นเช่นนี้เนื่องจากการพัฒนาหลักสูตรเป็นการส่งเสริม สนับสนุนครูแสวงหาความรู้ เพื่อ
จัดท าหลักสูตรสถานศึกษาและการน าหลักสูตรไปใช้เพื่อให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ท้องถิ่น ชุมชน 
พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาสอดคลอ้งกับงานวิจัยของ ฆนัท ธาตุทอง (2550) หลักสูตรมีความส าคญั
ต่อการพัฒนาคนในสังคมให้มีคุณลักษณะที่สังคมคาดหวังเป็น เครื่องมือท่ีจะท าให้การจัดการศึกษาบรรลุผลตาม
จุดหมายที่ก าหนดไว้โดยมีส่วนส าคัญในการส่งเสริมความเจริญงอกงามของบุคคล การวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ัน
เรียน เป็นกระบวนการที่เน้นให้ได้ข้อมูลเพื่อน าผลการวิจัยไปปรับปรุงการสอนของครูให้เกิดประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผลมากที่สุดสอดคล้องกับงานวิจัยของไพจิตร สะดวกการ (2545) ได้กล่าวว่า การวิจัยเป็นกระบวนการ
ในการแก้ไขปัญหาหรือพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียนที่ครูรับผิดชอบอย่างเป็นระบบเพื่อสืบค้นให้ 
ได้สาเหตุของปัญหา แล้วหาวิธีแก้ไขหรือพัฒนาที่เช่ือถือได้ และการพัฒนาวิชาชีพ เพราะเป็นการพัฒนา 
ปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู เพื่อส่งผลไปสู่นักเรียนให้มีมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน
สอดคล้องกับกลิคแมน; กอร์ดอน; และ รอส-กอร์ดอน (Glickman; Gordon; & Ross-Gordon. 2007) ได้เสนอ
แนวความคิดในการจัดกิจกรรมพัฒนาครูในการพัฒนาทางวิชาชีพ (Professional Development) เพื่อปรับปรุง
การสอนของครูให้ส่งผลไปสู่นักเรียนให้มีประสิทธิภาพ มากยิ่งข้ึนองค์ประกอบของการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาครู
ในการพัฒนาทางวิชาชีพ 
 
ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอเกี่ยวกับงานวิจัย 

1. ผลการวิจัย พบว่าการบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษากับมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน ใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 ทั้งโดยรวมและ
รายด้านอยู่ในระดับมาก ผู้บริหารสถานศึกษาจึงควรใช้เป็นแนวทางให้สถานศึกษาน าไปใช้ในการวางแผนการจัด
การศึกษา การจัดท าแผนปฏิบัติการ เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

2. การวิจัยในครั้งนี้มีองค์ประกอบการบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษาด้านการให้ความ
ช่วยเหลือแก่ครูโดยตรงและการพัฒนาทักษะการท างานกลุ่มไม่เข้าสมการถดถอยเพื่อใช้พยากรณ์มาตรฐานด้าน
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คุณภาพผู้เรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 
ผู้บริหารสถานศึกษาควรให้ความส าคัญพัฒนาหรือปรับปรุงเพื่อให้เกิดผลดีมากท่ีสุด 

 
ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
1. ควรศึกษาปัญหาการบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษาที่ส่งผลต่อมาตรฐานคุณภาพผู้เรียนใน

โรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 
2. ควรศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพการบริหารการนิเทศภายในสถานศึกษาที่ส่งผลต่อมาตรฐาน

คุณภาพผู้เรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดนครสวรรค์ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 
 
กิตติกรรมประกาศ 

วิทยานิพนธ์ฉบับนี้ เสร็จสมบูรณ์ได้ด้วยความพรากเพียรพยายาม และความอนุเคราะห์ของอาจารย์
ที่ปรึกษาและบุคคลที่มีส่วนเกี่ยวข้องดังต่อไปนี้  ขอขอบพระคุณอาจารย์ ดร.ทศพล ธีฆะพร อาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ท่ีคอยให้ค าปรึกษาแนะน า สั่งสอน ตลอดจนให้ก าลังใจตั้งแต่ต้นจนบรรลุผลส าเร็จ 

ขอขอบพระคุณผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวิจัยประกอบด้วย นายพันศักดิ์ 
ศรีทอง ต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนนครสวรรค์ , นายธีระพงษ์ อ่อนฤทธิ์ ต าแหน่งรองผู้อ านวยการโรงเรียน
นครสวรรค์ , นายบุญจันทร์ ค าภิรานนท์ต าแหน่งรองผู้อ านวยการโรงเรียนนครสวรรค์, นางทัศนีย์วงศ์ธนะบูรณ์  
ต าแหน่งศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ และนางสาวจารุวรรณ เตชะสุทธิรัฐ  ต าแหน่งครูโรงเรียนนครสวรรค์ 
และข้อเสนอแนะทีเป็นประโยชน์มาปรับปรุง และพัฒนาเครื่องมือวิจัยให้มีคุณภาพส าหรับเก็บข้อมูลในการวิจัย
ครั้งนี ้

ขอขอบพระคุณ ดร.พิมพฤทธิ์  เที่ยงภักดิ์ ให้ค าแนะน าท่ีเป็นประโยชน์ส าหรับการวิจัยในหลายวาระ 
จนได้ผลงานเป็นท่ีน่าพอใจ  

ขอขอบพระคุณคณาจารย์ทุกท่านท่ีได้ประสิทธ์ิ ประสาทวิชาให้ข้าพเจ้าได้มีความรู้และประสบการณ์
ที่มีคุณค่า ณ มหาวิทยาลัยเจ้าพระยาแห่งนี้ 

สุดท้ายข้าพเจ้าขอกราบขอบพระคุณบิดา มารดา ที่ได้ให้การอุปการะ สนับสนุนส่งเสริมให้ข้าพเจ้า
ได้รับการศึกษาท่ีดี มาโดยตลอดตั้งแต่ต้น 

คุณค่าของผลงานวิจัยอันเกิดจากความวิริยะอุตสาหะจนส าเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์ ผู้วิจัยขอน้อม
แสดงเป็นกตัญญูกตเวทิตาคุณ เพื่อบูชาแด่ผู้มีอุปการคุณทุกท่านมา ณ โอกาสนี้ และขอจงเป็นไปเพื่อประโยชน์
บริสุทธ์ิความเจริญงอกงามของวงการศึกษาสืบไป 
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