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บทคัดยPอ 
 วัตถุประสงค�ของการวิจัย 1) เพ่ือศึกษาภาวะพฤฒพลัง 2) เพ่ือศึกษาความต%องการพัฒนาพฤฒพลัง และ 
3) เพ่ือสร%างและประเมนิรูปแบบการจัดการความรู%เพ่ือพัฒนาภาวะพฤฒพลังเทศบาลตําบลปากแพรก จังหวัดกาญจนบุรี 
การวิจัยครั้งน้ีใช%วิธีวิจัยเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ กลุ6มตัวอย6างสําหรับข%อมูลเชิงปริมาณคือผู%สูงอายุในเทศบาลตําบล
ปากแพรกจํานวน 331 คน โดยการสุ6มตัวอย6างแบบช้ันภูมิ เครื่องมือเก็บรวบรวมข%อมูล คือแบบสอบถาม สถิติในการ
วิเคราะห�ข%อมลูได%แก6 ค6าร%อยละ ส6วนกลุ6มเป;าหมายสําหรับข%อมูลเชิงคุณภาพประกอบด%วยผู%สูงอายุในเขตเทศบาลตําบล
ปากแพรกจํานวน 50 คน โดยกําหนดกลุ6มเป;าหมายแบบเจาะจง เครื่องมือท่ีใช%ในการเก็บรวบรวมข%อมูล ได%แก6การสังเกต 
การสัมภาษณ�เชิงลึก และแนวทางการสนทนากลุ6มหลังการเก็บรวบรวมข%อมูล  ผู%วิจัยได%สร%างและประเมินรูปแบบการ
จัดการความรู% โดยการระดมสมองผู%มีส6วนเก่ียวข%อง ได%แก6   1) ผู%ให%ข%อมูลท่ีท่ีสําคัญในชุมชนจํานวน 17 คน  
2) คณะกรรมการประเมิน จํานวน 8 คน  
 ผลการวิจัยมีดังต6อไปน้ี 
 1)  ด%านภาวะพฤฒพลัง ผู%สูงอายุในเทศบาลตําบลปากแพรกส6วนใหญ6มีป@ญหาด%านสุขภาพกาย ได%แก6ความดัน
โลหิตสูง ปวดตามข%อ เบาหวาน ในด%านสุขภาพจิต และส6วนใหญ6ไม6มีป@ญหาด%านอารมณ�และจิตใจและอารมณ�ท่ีร%ายแรง 
 2)  ด%านความต%องการพัฒนาภาวะพฤฒพลัง ผู%สูงอายุในเทศบาลตําบลปากแพรกส6วนใหญ6ต%องการ 
การเอาใจใส6ดูแลจากผู%ท่ีเก่ียวข%องโดยเฉพาะอย6างยิ่งเจ%าหน%าท่ีท%องถ่ิน และต%องการมีส6วนร6วมในกิจกรรมต6างๆของชุมชน 
นอกจากน้ันผู%สูงอายุต%องการความมั่นคงทางด%านการเงินในหลายๆด%าน โดยเฉพาะการได%รับเบ้ียยังชีพเพ่ิมข้ึน 
 3)  การตรวจสอบและประเมินรปูแบบการจัดการความรู% ด%านความเปCนประโยชน� ด%านความเปCนไปได% และด%าน
ความเหมาะสมโดยรวมอยู6ในระดับมาก 
 
คําสําคัญ:  พฤฒพลัง  การจัดการความรู% 
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ABSTRACT 
 The purposes of this research were to : 1) study active aging condition 2) study need for active 
aging development, and 3) construct and evaluate the model of knowledge management for active 
aging development in Tambol Pakpraek Municipality, Changwat Kanchanaburi. 
 In this study, the researcher used mixed method of quantitative and qualitative research. The 
samples for quantitative data were 331 elderly people in Tambol Pakpraek Municipality, acquired by 
stratified random sampling. The tool used for data collection was a questionnaire. The statistics used for 
data analysis was percentage. The sample for qualitative data consisted of 50 elderly people in Tambol 
Pakpraek Municipality, attained by purposive sampling. The tools used for data collection were 
observation, in – depth interview, and group discussion.  
 After data collection, the researcher organized the construction and evaluation of knowledge 
management model by brainstorming related persons i.e. 1) seventeen key informants in the 
community, 2) eight members of the evaluation board.  
 The results of the study were as follows:                                                      
 1) Related to active aging, most of elderly people in Tambol Pakpraek Municipality had some 
physical health problems i.e. high blood pressure, rheumatism, diabetes, heart disease, paralysis, palsy, 
stroke, and cancer. However, in the aspect of mental health, most of them had no serious 
psychological or emotional problems. 
 2) Related to needs for active aging development, most of elderly people in Tambol Pakpraek 
Municipality wanted to be taken care by related persons, especially local government officials. They 
also wanted to participate in community activities. Apart from that, they wanted to have more financial 
security, especially, obtaining more monthly monetary support from the government. 
 3) The investigation and the evaluation of the model of knowledge management in the aspect 
of usefulness, feasibility, and appropriateness, as whole, was at maximum level. 
 
Keywords: Active aging, Knowledge management 
 
บทนํา 
 สถานการณ�ผู%สูงอายุในประเทศไทยมีสัดส6วนของผู%สูงอายุเพ่ิมข้ึนอย6างต6อเน่ือง โดยจํานวนผู%สูงอายุในปj
พุทธศักราช 2537 เปCนต%นมา มีจํานวนผู%สูงอายุคิดเปCนร%อยละ 6.8 ของประชากรรวมท้ังประเทศ และต6อมาในปj
พุทธศักราช 2545 จํานวนผู%สูงอายุเพ่ิมข้ึนคิดเปCนร%อยละ 9.4 และในปjพุทธศักราช 2550 มีผู%สูงอายุเพ่ิมข้ึนคิดเปCนร%อย
ละ 10.7 จากผลการสํารวจจํานวนผู%สูงอายุจํานวน 3 ครั้งท่ีผ6านมาประเทศไทยจึงเริ่มเข%าสู6เปCนสังคมผู%สูงอายุอย6างเต็ม
ตัว (วิพรรณ ประจวบเหมาะ และ ศิริบุญ, 2553)  โดยคาดการณ�ว6าในปjพุทธศักราช 2568 ประชากรผู%สูงอายุในประเทศ
ไทยท่ีมีอายุ 60 ปjข้ึนไป จะเพ่ิมจํานวนสูงข้ึน 14.9 ล%านคน และมีแนวโน%มว6าผู%สูงจะมีอายุยืนยาวข้ึน ดังน้ันประเทศไทย
จึงต%องวางแผนเพ่ือรับมือกับป@ญหาจํานวนผู%สงูอายุ เพ่ือรองรับจํานวนผู%สูงอายุท่ีเพ่ิมข้ึน โดยเฉพาะผู%สงูอายุท่ีเข%าสู6ภาวะ
พ่ึงพิง จําเปCนต%องมีผู%ดูแลอย6างใกล%ชิด  
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 ความเปลี่ยนแปลงด%านร6างกายของผู%สูงอายุ ป@ญหาสุขภาพ และความเจ็บปnวย เปCนป@ญหาท่ีเพ่ิมข้ึนตามอายุ
อย6างชัดเจนท้ังการเจ็บปnวยเรื้อรัง และเฉียบพลัน ทําให%ผู%สูงอายุท่ีเคยมีสถานะท่ีสามารถดูแลตนเองได% พ่ึงพาตนเองได% 
ต%องเปลี่ยนแปลงสถานะไปเปCนการพ่ึงพาบุคคลอ่ืนภายในครอบครัว ขณะท่ีโรคภัยท่ีผู%สูงอายุปnวยเปCนมากได%แก6 โรค
ความดันโลหิตสูง โรคเบาหวาน และโรคหัวใจ จะนําไปสู6หลอดเลือดในสมองตีบ โรคอัมพฤกษ�/อัมพาต และโรคมะเร็ง 
(สํานักงานสถิติแห6งชาติ, 2550) ป@ญหาทางจิตใจของผู%สูงอายุส6วนหน่ึงเกิดจาก การสูญเสียบุคคลอันเปCนท่ีรัก การ
สูญเสียสถานภาพทางสงัคม เน่ืองจากถึงวัยท่ีต%องออกจากงาน การสูญเสยีสัมพันธภาพในครอบครัว (ศศิพัฒน� ยอดเพชร
, 2549) ป@ญหาของผู%สูงอายุด%านเศรษฐกิจ เน่ืองจากผู%สูงอายุส6วนใหญ6เปCนผู%ท่ีหมดบทบาทจากการทํางาน ไม6มีรายได%
จากการประกอบอาชีพ แต6ก็ยังมีผู%สูงอายุบางส6วนท่ีทํางานราชการหรือรัฐวิสาหกิจก็ยังคงมีรายได%จากบําเหน็จหรือ
บํานาญ ป@ญหาทางด%านเศรษฐกิจ ท่ีหมายถึงรายได% หรือเงินเพ่ือใช%ในการดูแลความเปCนอยู6ของตัวผู%สูงอายุเอง 
(สํานักงานสถิติแห6งชาติ, 2550) ผู%วิจัยจึงเห็นว6าการแก%ป@ญหาท่ีเก่ียวกับผู%สูงอายุคือป@ญญาท่ีมาจากการมีความรู% และ
การลงมือปฏิบัติจัดการอย6างมีประสิทธิภาพ ซ่ึงทฤษฎี และแนวคิด ดังกล6าว คือการใช%วิธีจัดการความรู% (Knowledge 
Management: KM) มาเปCนเครื่องมือในการส6งเสริมพัฒนาภาวะพฤฒพลังในด%านต6างๆ ท่ีส6งผลนําไปสู6ผู%สูงอายุมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
 
วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 1. เพ่ือศึกษาภาวะพฤฒพลัง เทศบาลตําบลปากแพรก จังหวัดกาญจนบุรี 
  2. เพ่ือศึกษาความต%องการพัฒนาภาวะพฤฒพลัง เทศบาลตําบลปากแพรกจังหวัดกาญจนบุรี  
 3. เพ่ือสร%าง และประเมินรูปแบบการจัดการความรู%ภาวะพฤฒพลังเทศบาลตําบลปากแพรก จังหวัดกาญจนบุรี  
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 1. การวิจัยข้ันท่ี 1 การศึกษาภาวะพฤฒพลังของผู%สูงอายุเทศบาลตําบลปากแพรก จังหวัดกาญจนบุรี (วิจัยเชิง
ปริมาณ) เพ่ือสนองวัตถุประสงค�ข%อท่ี 1 คือ การศึกษาภาวะพฤฒพลัง ด%านสุขภาวะ ด%านความมั่นคงในชีวิต และด%าน
การมีส6วนร6วมของผู%สูงอายุ 
  1.1  ประชากรท่ีใช%ในการวิจัย ได%แก6 ผู%สูงอายุท่ีมีอายุตั้งแต6 60 ปjข้ึนไปท่ีอาศัยอยู6ในพ้ืนท่ีเขตเทศบาลตําบล
ปากแพรก จํานวน 2,356 คน 
  1.2  กลุ6มตัวอย6าง โดยการกําหนดขนาดกลุ6มตัวอย6างท่ีระดับความเช่ือมั่นร%อยละ 95 ระดับค6าความ
คลาดเคลื่อนร%อยละ 5 จึงได%จํานวนกลุ6มตวัอย6างในการวิจัยจํานวน 331 คน จากตารางสําเร็จรูปของ เครซ่ี และมอร�แกน 
(Krejcie and Morgan, 1970)  
  1.3  สุ6มตัวอย6าง ใช%วิธีการสุ6มตัวอย6างแบบช้ันภูมิ  
  1.4  การวิเคราะห�ข%อมูล โดยใช%สถิติค6าความถ่ี ค6าร%อยละ  
 2. การวิจัยข้ันท่ี 2 การศึกษาความต%องการพัฒนาพฤฒพลังเทศบาลตําบลปากแพรก จังหวัดกาญจนบุรี (เชิง
คุณภาพ) เพ่ือสนองวัตถุประสงค�ข%อท่ี 2 คือ การศึกษาความต%องการพัฒนาภาวะพฤฒพลังในเทศบาลตําบลปากแพรก 
จังหวัดกาญจนบุรี มีดังน้ี 
  2.1  ประชากร ได%แก6ผู%สูงอายุท่ีมีอายุตั้งแต6 60 ปjข้ึนไปท่ีอาศัยอยู6ในพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลปากแพรกจังหวัด
กาญจนบุรี จํานวน 2,356 คน  
  2.2 กลุ6มเป;าหมาย คือผู%สูงอายุในพ้ืนท่ีเขตเทศบาลตําบลปากแพรก จํานวน 50 คน ท่ีเปCนผู%สูงอายุผู%ให%
ข%อมูลท่ีสําคัญ (Key Informants) มีดังน้ี 
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   1) กําหนดจํานวนผู%ให%ข%อมูลโดยวิธีการสัมภาษณ�เชิงลึก จํานวน 20 คน  
   2) กําหนดจํานวนผู%ให%ข%อมูลโดยวิธีการสนทนากลุ6ม จํานวน 2 กลุ6มย6อย โดยแบ6งเปCนกลุ6มละ 15 คน
รวมจํานวน 30 คน  
  2.3  การสุ6มตัวอย6าง โดยการกําหนดกลุ6มเป;าหมายแบบเฉพาะเจาะจง 
  2.4  เครื่องมือท่ีใช%ในการเก็บรวบรวมข%อมูล ได%แก6 แบบสัมภาษณ� โดยใช%วิธีการสัมภาษณ�เชิงลึก 
จากแนวคําถามท่ีผู%วิจัยสร%างข้ึนโดยอาศัยข%อมูลจากผลการวิจัยในข้ันท่ี 1 
  2.5  การวิเคราะห�ข%อมูล การสัมภาษณ�ท่ีได%จดบันทึกไว% ร6วมกับการสังเกตสิ่งท่ีเปCนรูปธรรมหรือ
ปรากฏการณ�ท่ีมองเห็นจากการสนทนากลุ6ม 2 กลุ6มย6อย และใช%การตรวจสอบข%อมูลแบบสามเส%า จากข%อมูลการ
สัมภาษณ�เจ%าหน%าท่ีสาธารณะสุข นายกเทศมนตรี และผู%ใหญ6บ%าน โดยเน%นข%อมูลท่ีมีความคล%ายเคียงกัน 
 3. การวิจัยข้ันท่ี 3 การสร%างรูปแบบการจัดการความรู% เพ่ือพัฒนาภาวะพฤฒพลังเทศบาลตําบล 
ปากแพรก จังหวัดกาญจนบุรี เพ่ือสนองวัตถุประสงค�ข%อท่ี 3 เพ่ือสร%างและประเมินรูปแบบการจัดการความรู%เพ่ือพัฒนา
ภาวะพฤฒพลัง เทศบาลตําบลปากแพรกจังหวัดกาญจนบุรี  
  การร6างรูปแบบการจัดการความรู%เพ่ือพัฒนาภาวะพฤฒพลัง โดยดําเนินการวิเคราะห�และสังเคราะห�
ผลการวิจัย ตามข้ันตอนท่ี 1 ข้ันตอนท่ี 2 และจากการประชุมแบบมีส6วนร6วมของผู%ท่ีมีส6วนเก่ียวข%องในวันท่ี 12 ธันวาคม 
พ.ศ. 2554 เวลา 10.00 น – 14.00 นาฬิกา ณ. บ%านคุณครูธัญพร อุ6นทวีทรัพย� เลขท่ี 49/3 หมู6ท่ี 6 
ตําบลปากแพรก อําเภอเมือง จังหวัดกาญจนบุร ีโดยคณะกรรมการเข%าร6วมการประชุมประกอบด%วยผู%ทรงคุณวุฒิท่ีมีส6วน
เก่ียวข%องในการพัฒนาภาวะพฤฒพลงั ผู%สูงอายุในเทศบาลตําบลปากแพรกจังหวัดกาญจนบุรี และคณะผู%วิจัย รวมท้ังสิ้น 
จํานวน 17 คน ร6วมกันพิจารณายกร6างรูปแบบการจัดการความรู%เพ่ือพัฒนาภาวะพฤฒพลัง เทศบาลตําบลปากแพรก
จังหวัดกาญจนบุรี 
 
ผลการวิจัย 
 1. การศึกษาภาวะพฤฒพลังของผู%สูงอายุเทศบาลตําบลปากแพรก จังหวัดกาญจนบุรี 
  1.1 ผลของการสัมภาษณ�ผู%สูงอาย ุจํานวน 331 คน พบว6า กลุ6มผู%สูงอายุท่ีเปCนตัวอย6างของการวิจัยใน
ครั้งน้ีส6วนใหญ6มีอายุระหว6าง 60 - 69 ปj (เปCนผู%สูงอายุวัยต%น) ผู%สูงอายุส6วนใหญ6เปCนเพศหญิงมากกว6าเพศชายจบ
การศึกษาในระดับประถมศึกษา  
  1.2  ผู%สูงอายุส6วนใหญ6มีกิจกรรมทําตลอดเวลา ได%แก6การทํางานภายในบ%าน ผู%สูงอายุส6วนใหญ6ทํา
กิจกรรมท่ีชอบยามว6างโดยการคุยกับเพ่ือนบ%าน งานอดิเรกท่ีผู%สูงอายุชอบทํามากท่ีสุดคือการทํางานบ%าน 
กิจกรรมการเรียนรู%ส6วนใหญ6คือการดูโทรทัศน� 
  1.3 ด%านสุขภาวะของผู%สูงอายุ  ในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลปากแพรก จังหวัดกาญจนบุรี 
มีดังต6อไปน้ี 
    1)  สุขภาวะทางกายของผู%สูงอายุส6วนมากจะตอบว6าสภาวะสุขภาพเทียบกับคนในวัยเดียวกัน 
จะแข็งแรงกว6า ผู%สูงอายุส6วนใหญ6มีโรคประจําตัว โดยโรคหรืออาการท่ีพบมาก 5 อันดับแรกได%แก6 ความดันโลหิต
สูง โรคชราปวดข%อ เบาหวาน โรคหัวใจ และอัมพฤกษ�อัมพาต  
    2)  สุขภาวะจิตใจ ผู%สูงอายุส6วนใหญ6มีเรื่องทุกข�ใจเก่ียวกับเรื่องสุขภาพตนเอง รองลงมาคือป@ญหา
ทางการเงิน  
    3) สุขภาวะทางสังคม พบว6าลูกหลานของผู%สูงอายุยังคงกลับมาเยี่ยมในระดับบ6อยมาก ลูกหลาน
พาไปเท่ียว  



วารสารวิจัยและพัฒนา วไลยอลงกรณ� ในพระบรมราชูปถัมภ�        ป�ท่ี 9 ฉบับท่ี 1  มกราคม – เมษายน 2557 

30 

    4)  สุขภาวะทางจิตวิญญาณ ผู%สูงอายุส6วนใหญ6ยังคงทําบุญตักบาตร ฟ@งธรรม อยู6เปCนประจํา สวด
มนต�แผ6เมตตาเปCนประจําทุกวัน  
  1.4  ด%านความมั่นคงในชีวิต ผู%สูงอายุส6วนใหญ6มีรายได%ต่ํากว6า 5,000 บาท แหล6งรายได%ได%จากเบ้ียยังชีพ 
รองลงมาได%จากบุตร และประกอบอาชีพ ผู%สูงอายุส6วนใหญ6มีรายได%พอใช%แต6ไม6มีเหลือเก็บออม  
  1.5  ด%านการมีส6วนร6วมในสังคม ผู%สูงอายุส6วนใหญ6เปCนสมาชิกกลุ6มฌาปนกิจ รองลงมาคือชมรมผู%สูงอายุ 
ส6วนใหญ6มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู%กับเพ่ือนบ%านในชุมชน  
 2. การศึกษาความต%องการพัฒนาพฤฒพลังเทศบาลตําบลปากแพรก จังหวัดกาญจนบุรี  
  2.1  ความต%องการพัฒนาพฤฒพลังด%านสุขภาวะโดยต%องการพัฒนาพฤฒพลังของตนเองให%มี สุขภาวะทาง
กาย ใจ สังคม จิตวิญญาณ ให%เหมาะสมกับวัย พบว6า 
   1)  ความต%องการพัฒนาสุขภาวะทางกายได%แก6ต%องการได%รับ การดูแลเรื่องสุขภาพ การให%ความรู%เรื่อง
อาหาร และการออกกําลังกาย ผู%สูงอายุส6วนใหญ6ไม6ได%ไปออกกําลังกายท่ีทางชุมชนจัดสถานท่ีไว%ให% เน่ืองจากมีข%อจํากัด
ในการเดินทาง ปวดขาเดินไปไม6ไหว เปCนห6วงบ%านกลัวถูกลกัขโมยของภายในบ%าน และมีความคิดว6าการท่ีทํางานบ%านแล%ว
น้ันเปCนการออกกําลังกายไปในตัว 
   2) ความต%องการพัฒนาสุขภาวะทางจิตใจพบว6าผู%สูงอายุต%องการ ให%หน6วยงานท่ีเก่ียวข%อง 
เข%ามาเยี่ยมเยียนต%องการเพ่ือน เพราะมีความเหงาว%าเหว6 อยู6คนเดียว คู6ชีวิตได%เสียชีวิตจากไป บุตรหลานไปทํางาน
ต6างจังหวัด 
   3) ความต%องการพัฒนาสุขภาวะทางสังคมพบว6าผู%สูงอายุ ต%องการพบปะติดต6อกับครอบครัว ลูกหลาน 
และพูดคุยแลกเปลี่ยนเรียนรู%และช6วยเหลือซ่ึงกันและกัน  
   4) ความต%องการพัฒนาสุขภาวะทางจิตวิญญาณพบว6าผู%สูงอายุ ต%องการพระท่ีมีเช่ือเสียง 
มาเทศน� สอนวิธีการทําสมาธิ 
  2.2  ความต%องการพัฒนาพฤฒพลังด%านความมั่นคงในชีวิต 
   1) เรื่องรายได% ผลการวิจัยตอนท่ี 1 พบว6าผู%สูงอายุส6วนใหญ6ได%รับเงินจากเบ้ียยังชีพท่ีทางภาครัฐจัดให% 
รองลงมาคือได%รับเงินจากบุตรหลานและมีส6วนน%อยท่ีมีรายได%จากการประกอบอาชีพอยู6 จากการสนทนากับผู%สูงอายุ ได%
เสนอแนวทางการพัฒนารายได%ว6าสมควรให%ภาครัฐจัดเบ้ียยังชีพเพ่ิมข้ึนให%มากกว6าเดิมจาก 500 บาท เปCน 1,000 บาท 
เสมอภาคกันทุกคน 
    2) ความต%องการอาชีพเสริมผู%สูงอายุส6วนมากไม6ต%องการเข%าร6วมฝzกอาชีพเสริมท่ีทางเทศบาลจัดให%
เน่ืองจาก ไม6สะดวกในการเดินทาง ด%วยข%อจํากัดของสุขภาพร6างกาย บางท6านทําได%ไม6คุ%มกับค6ายาท่ีต%องเสียไป 
  2.3  ความต%องการการมีส6วนร6วมในสังคม 
   1) ต%องการเข%าร6วมเปCนสมาชิกชมรมผู%สูงอายุ โดยพบว6าผู%สูงอายุส6วนใหญ6ยังไม6ได%เข%าร6วมเปCนสมาชิก
ชมรมผู%สูงอายุ โดยให%เหตุผลว6ายังไม6ได%รับการติดต6อจากผู%ประสานงานของเทศบาลให%เข%าร6วมกิจกรรม  
 3.รูปแบบการจัดการความรู% เพ่ือพัฒนาภาวะพฤฒพลังเทศบาลตําบลปากแพรก จังหวัดกาญจนบุรี 
การตรวจสอบและประเมินรูปแบบ ด%านความเปCนประโยชน� ด%านความเปCนไปได% และด%านความเหมาะสมโดยรวมอยู6ใน
ระดับมาก  
   รูปแบบการจัดการความรู%เพ่ือพัฒนาพฤฒพลังเทศบาลตําบลปากแพรก 
  3.1  การจัดการความรู%เพ่ือพัฒนาภาวะพฤฒพลังเทศบาลตําบลปากแพรก จังหวัดกาญจนบุรี  
   ข้ันตอนท่ี 1 ศึกษาสภาพป@ญหาของผู%สูงอายุและความต%องการพัฒนาภาวะพฤฒพลัง 
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    1)  การศึกษาความต%องการพัฒนาภาวะพฤฒในมติิด%านภาวะสุขภาพ ความมั่นคงในชีวิต และการมี
ส6วนร6วมในสังคมท่ีตนอาศัยอยู6  
    2)  การกระตุ%นให%ผู%สูงอายุเห็นถึงป@ญหาของตนเอง และเกิดความต%องการท่ีจะพัฒนาคุณภาพชีวิต 
โดยใช%การกระตุ%นจากทุกภาคส6วนท่ีเก่ียวข%องเข%ามารับรู%ป@ญหาและหาแนวทางการส6งเสริมและแก%ไข 
    ข้ันตอนท่ี 2 การสร%างการรวมตัวของผู%สูงอายุทําให%เกิดพลังในการขับเคลื่อนกิจกรรมท่ีต%องการจะ
พัฒนาภาวะพฤฒพลัง 
    ข้ันตอนท่ี 3 การสร%างผู%นําของผู%สูงอายุ จากผลการวิจัยพบว6าชุมชนยังขาดการมีส6วนร6วมทําให%งาน
กิจกรรมท่ีจัดข้ึนไม6ประสบผลสําเร็จ  
    ข้ันตอนท่ี 4 การดําเนินการจัดการความรู%เพ่ือพัฒนาภาวะพฤฒพลังท่ีผู%สูงอายุต%องการพัฒนา 
มีป@จจัยสนับสนุนดังน้ี  
    1) หน6วยงานหลักในการดําเนินงาน ได%แก6เทศบาลตําบลปากแพรก  
    2) เครือข6ายสนับสนุนการดําเนินงานการจัดการความรู%เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตผู%สูงอายุ  
    3) การจัดระบบการจัดการความรู%เพ่ือพัฒนาภาวะพฤฒพลัง  
    4) แนวปฏิบัติของเทศบาลตําบลปากแพรก 
 
สรุปผลและอภิปรายผลการวิจัย 
 1. ภาวะพฤฒพลัง เทศบาลตําบลปากแพรก จังหวัดกาญจนบุรี  
  1.1  ผู%สูงอายุท่ีทํากิจกรรมตลอดเวลาท่ีตนชอบในยามว6าง แบ6งเปCน 2 กิจกรรม ได%แก6 (1) กิจกรรมท่ีทําเปCน
งานอดิเรก (2) กิจกรรมแห6งการเรียนรู% ข%อค%นพบท่ีได%จากการวิจัยในครั้งน้ี พบว6าผู%สูงอายุส6วนใหญ6มีกิจกรรมทําในยาม
ว6างเปCนงานอดิเรกได%แก6ทํางานบ%าน ในส6วนของกิจกรรมแห6งการเรียนรู%พบว6าผู%สูงอายุ ส6วนใหญ6ดูทีวีซ่ึงสอดคล%องกับ
แนวคิดผู%สูงอายุยังประโยชน� (Productive Ageing) ของคาโรห� บาสและเชนส� (Caro, Bass and Chen, 1993) และยัง
สอดคล%องกับงานวิจัยของ (จิราพร เกศพิชญวัฒนา, สุวิณี วิวัฒน�วานิช และคณะ, 2549) แนวคิดท่ีมองผู%สูงอายุยังเปCน
ผู%ผลิต ยังเปCนผู%ทําประโยชน�ให%แก6สังคมได% ทํากิจกรรมต6างๆ ท่ีก6อให%เกิดสินค%าหรือการบริการ กิจกรรมเหล6าน้ี
ประกอบด%วย งานท่ีทําไม6เกิดรายได%เช6นจิตอาสา งานท่ีทําแล%วเกิดมีรายได% งานอาสาสมัคร งานในครอบครัว เช6นทํางาน
บ%าน เลี้ยงหลาน ฝzกฝนหาความรู% ทําอาชีพเสริม 
  1.2  ด%านสุขภาวะของผู%สูงอายุ ประกอบด%วย 4 ด%าน สุขภาวะทางกาย สุขภาวะทางอารมณ� สุขภาวะทาง
สังคม และสุขภาวะทางจิตวิญญาณ (1) สุขภาวะทางกาย ผลจากการวิจัยในครั้งน้ี พบว6าผู%สูงอายุส6วนใหญ6มีโรค
ประจําตัว ซ่ึงสอดคล%องกับผลสํารวจของ (สํานักงานสถิติแห6งชาติ, 2550) ท่ีพบว6าโรคเรื้อรังในผู%สูงอายุได%แก6 โรคความ
ดันโลหิตสูง เบาหวาน หัวใจ มะเร็ง หลอดเลือดในสมองตีบ และอัมพาต อัมพฤกษ� และโรคไม6เรื้อรังได%แก6ปวดตามข%อ
ต6างๆ วัน (2) สุขภาวะทางอารมณ� ผู%สูงอายุมีเรื่องทุกข�ใจ เก่ียวกับป@ญหาสุขภาพของตนเอง ป@ญหาทางการเงิน ป@ญหา
สุขภาพของสมาชิกครอบครัว สอดคล%องกับ (บรรลุ ศิริพานิช, 2549 ท่ีกล6าวว6าท่ีเช่ือว6าผู%สูงอายุท่ีมีอายุมากๆ มักจะมี
ป@ญหาทางสุขภาพจิต ซ่ึงมีแต6ความวิตกกังวล ซึมเศร%า สับสน และหลงลืม (3) สุขภาวะทางสังคม พบว6าลูกหลานของ
ผู%สูงอายุ ส6วนใหญ6กลับมาเยี่ยม ลูกหลานพาไป เท่ียว กินข%าวนอกบ%านจะไปเปCนบางครั้ง ลูกหลานยังคงให%ความเคารพดี 
สอดคล%องกับ (ศศิพัฒน� ยอดเพชร, 2549) ท่ีพบว6า บทบาทการดูแลผู%สงูอายใุนครอบครวัเปCนการดําเนินการท่ีครอบคลมุ
การดําเนินชีวิตท้ังหมดของผู%สูงอายุ (4) สุขภาวะทางจิตวิญญาณพบว6า ผู%สูงอายุทําบุญ ตักบาตร ฟ@งธรรม สวดมนต�แผ6
เมตตา เปCนประจําทุกวัน แต6ไม6ได%ไปปฏบัิติธรรมน่ังสมาธิในสถานท่ีต6างๆ สอดคล%องกับท่ี (ประเวศ วะสี, 2544) กล6าวว6า 
จิตวิญญาณหมายถึงมีจิตสูง กล6าวคือมีความดี ลดละความเห็นแก6ตัว มีป@ญญา มีการเข%าถึงสิ่งสูงสุดในทาง
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พระพุทธศาสนาคือนิพพาน ในศาสนาอ่ืนหมายถึงพระผู%เปCนเจ%าผู%สูงอายุท่ีมีพัฒนาการสมวัยและมีวุฒิภาวะจะมีความสุข
ทางจิตวิญญาณ การทําความดี เช6นการให%สิ่งของ ช6วยเหลือผู%อ่ืน 
การเสียสละ การบําเพ็ญกิจทางศาสนา หรือการเจริญสติสมาธิ แล%วเกิดความสุขอันประณีตดื่มด่ําท6วมท%น สุขท้ังเน้ือ
ท้ังตัวเปCนความว6างจากตนหรือว6างจากความเห็นแก6ตัว  
  1.3  ด%านความมั่นคงในชีวิตของผู%สูงอายุ  พบว6าผู%สูงอายุส6วนใหญ6มีรายได%ต่ํ ากว6า 5,000 บาท 
ต6อเดือน มีแหล6งรายได%จากเบ้ียยังชีพ รายได%จากบุตรหลาน และรายได%จากการประกอบอาชีพ ผู%สูงอายุส6วนใหญ6 
มีรายได%พอพอเพียงกับค6าใช%จ6ายแต6ไม6มีเหลือเก็บออม ซ่ึงสอดคล%องกับท่ี (สุทธิชัย จิตะพันธ�กุล, 2545) ได%กล6าวว6า
หลักประกันสําคัญในวงจรชีวิต คือคุณภาพชีวิตท่ีสมเหตุสมผลในวัยสูงอายุ ประกอบด%วย หลักประกันด%านสุขภาพ 
หลักประกันด%านรายได% หลักประกันด%านดูแล หลักประกันด%านท่ีอยู6อาศัย หลักประกันค%านความปลอดภัยและ
สิ่งแวดล%อม ขณะท่ี ฮอลเลคเชอร� (Horlacher, 2002) เสนอแนะว6าประเทศในเอเชียตะวันออกเฉียงใต%ควรเตรียมการ
เรื่องเบ้ียบําเหน็จ/บํานาญไว%เปCนสําคัญ 
  1.4  ด%านการมีส6วนร6วมในสังคมผู%สูงอายุส6วนใหญ6เปCนสมาชิกกลุ6มฌาปนกิจ ชมรมผู%สูงอายุ มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู%กับเพ่ือนบ%านในชุมชน คนในครอบครัว ผู%สูงอายุส6วนใหญ6ไปเข%าร6วมกิจกรรมถ%ามีคนมาบอก ไปมาหาสู6
พู ด คุ ย กับเ พ่ื อนบ% านกันเปC นประจํ า  สอดคล% อง กับทฤษฏี ความต6 อเ น่ื อง (Continuity Theory) ของ 
นิวการ�เทน (Neugarten, 1968) ท่ีเช่ือว6าผู%สูงอายุจะยังพบปะติดต6อมีกิจกรรมในสังคมต6อเน่ืองตามป@จจัย สิ่งท่ีชอบ 
ค6านิยม ความเช่ือ ลักษณะบุคลิกภาพของผู%สูงอายุเอง หากผู%สูงอายุมีความพอใจ ท่ียังคงกิจกรรมกับสังคมอยู6ก็จะคง
บทบาทน้ันตามความชอบของตนหรือถ%าหากไม6ชอบก็จะปรับลดบทบาทของตนเองตามท่ีตนปรารถนาว6าผู%สูงอายุท่ีเข%า
ร6วมกิจกรรมจะทําให%คุณภาพชีวิตดีข้ึน  
 2.  ความต%องการพัฒนาภาวะพฤฒพลังเทศบาลตําบลปากแพรกจังหวัดกาญจนบุรี พบว6า 
  2..1 ด%านสุขภาวะ คือ (1) ความต%องการพัฒนาสุขภาวะทางกาย เรื่องการดูแลสุขภาพ ต%องการความรู%เรื่อง
อาหาร และการออกกําลังสอดคล%องกับ เกษม วัฒนชัย (2549) ท่ีกล6าวว6าป@จจัยท่ีทําให%ผู%สูงอายุมีการออกกําลังกายอย6า
สม่ําเสมอมีสองประการคือ ท่ีออกกําลังกายอยู6ใกล%บ%าน และการมีเพ่ือนออกกําลังกาย ซ่ึงสอดคล%องกับ 
บรรลุ ศิริพานิช (2549) กล6าวว6ามนุษย�เปCนสตัว�ชนิดหน่ึง ธรรมชาติของสตัว�ต%องออกกําลงักายกล%ามเน้ือของมนุษย�ยิ่งได%
ออกกําลังกายยิ่งแข็งแรง (2) ความต%องการพัฒนาสุขภาวะทางอารมณ� ผู%สูงอายุต%องการการดูแลเอาใจใส6ด%านจิตใจ จาก
หน6วยงานของรัฐ จากงานวิจัยสอดคล%องกับ (เฉก ธนะสิริ, 2550) ยุคน้ีกําลังใจหรือพลังใจของผู%สูงอายุเปCนเรื่องสําคัญ
ท่ีสุด ถ%าผู%สูงอายุสามารถสร%างกําลงัใจให%แข็งแกร6งสามารถเผชิญกับความเสื่อมถอยของร6างกายอย6างอาจหาญ  (3) ความ
ต%องการพัฒนาสุขภาวะทางสังคมผู%สูงอายุ ต%องการพบปะติดต6อกับครอบครัว ลูกหลาน สอดคล%องกับการศึกษาของ 
ศศิพัฒน� ยอดเพชร และคณะ (2539) เรื่องภาพของป@จจัยเก้ือหนุนทางสังคมท่ีมีต6อการจัดบริการสําหรับผู%สูงอายุพบว6า 
เพ่ือนสนิท เพ่ือนบ%าน เครือญาติมีบทบาทต6อการดูแลผู%สูงอายุ (4) ความต%องการพัฒนาสุขภาวะทางจิตวิญญาณ 
ผู%สูงอายุต%องการพระท่ีมีช่ือเสยีงมาเทศน� สอนวิธีการทําสมาธิ ซ่ึงสอดคล%องกับคํานิยามของสุขภาวะทางจิตวิญญาณของ 
ประเวศ วะสี, (2541) ท่ีกล6าวว6าผู%สูงอายุท่ีมีพัฒนาการสมวัยและมีวุฒิภาวะจะมีความสุขทางจิตวิญญาณ การทําความดี 
เช6นการให%สิ่งของ ช6วยเหลือผู%อ่ืน การเสียสละ การบําเพ็ญกิจทางศาสนา หรือการเจริญสติสมาธิ แล%วเกิดความสุขอันประณตี
ดื่มด่ําท6วมท%นเปCนความว6างจากตนหรือว6างจากความเห็นแก6ตัว 
  2.2  ความต%องการความมั่นคงในชีวิต ประกอบด%วย (1) ความต%องการทางด%านรายได% เพ่ิมเบ้ีย 
ยังชีพข้ึนให%มากกว6าเดิม ความต%องการอาชีพเสริม ผู%สูงอายุส6วนมากจะไม6ต%องการทําอาชีพเสริมท่ีทางเทศบาลจัดให% 
เน่ืองจากไม6สะดวกในการเดินทาง ด%วยข%อจํากัดของสขุภาพร6างกาย สอดคล%องกับงานวิจัยของ ศรีเมือง พลังฤทธ์ิ (2547) 
ท่ีพบในป@จจุบันผู%สูงอายุส6วนใหญ6ไม6ได%ประกอบอาชีพ ส6วนในอดีตผู%สูงอายุส6วนใหญ6ทํางานรับจ%างท่ัวไป จึงไม6มีเงิน
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บําเหน็จบํานาญ แหล6งรายได%ส6วนใหญ6มาจากการได%เบ้ียยังชีพจ6ายตามข้ันอายุ และได%จากลูก การใช%จ6ายพอกินแต6ไม6มี
เหลือเก็บออม จึงมีความต%องการท่ีจะได%จาก สวัสดิการทางภาครัฐจัดให% 
  2.3  ความต%องการการมีส6วนร6วมในสังคม ด%วยผู%สูงอายุเองมีข%อจํากัดด%านสภาพร6างกาย และภูมิศาสตร�ของ
ชุมชน ความสํ า คัญสอดคล% อง กั บ ทฤษฎี ลํ าดั บ ช้ั นความต% องการของมาสโล (Maslow อ% าง ถึ งใน 
ศรีเรือน แก%วกังวาน, 2551) กล6าวว6าเมื่อมนุษย�ได%รับการตอบสนองความต%องการพ้ืนฐานคือความต%องการทางกาย เช6น
อาหาร เครื่องนุ6งห6ม ท่ีอยู6อาศัย แล%วมนุษย�เกิดความต%องการข้ันท่ี 2 คือความต%องการความมั่นคงปลอดภัย และข้ันท่ี 3 
คือ ความต%องการความรัก และความเปCนเจ%าของ เมื่อสิ่งเหล6าน้ีได%รับการตอบสนองความต%องการข้ันต6อไปคือ ความ
ต%องการได%รับการยกย6องจากผู%อ่ืน ต%องการความภาคภูมิใจ ต%องการความรู%สึกมีคุณค6าในตนเอง ซ่ึงสิ่งท่ีจะตอบสนองได%
คือการเข%าร6วมกิจกรรม  
 3 รูปแบบการจัดการความรู%เพ่ือพัฒนาภาวะพฤฒพลัง  
  3.1  การจัดการความรู%ผู%สูงอายุด%านสุขภาวะทางจิตวิญญาณ เรื่องการนิมนต�พระมาท่ีมีช่ือเสียงมาสอนการ
ทําสมาธิ เทศบาลตาํบลปากแพรก โดยเทคนิคการเล6าเรื่อง (story telling) เปCนเทคนิคการดึงความรู%ท่ีอยู6ในตัวคน (Tacit 
Knowledge) ซ่ึงยากแก6การอธิบายถ6ายทอด ให%กลายเปCนความรู%ท่ีชัดแจ%ง (explicit knowledge) ด%วยวิธีการเล6า
เก่ียวกับประสบการณ�ความสําเร็จในทางธรรมของพระให%ผู%สูงอายุฟ@ง ทําให%ผู%สูงอายุได%เรียนรู%จากประสบการณ�
ความสําเร็จจากพระ หลังจากน้ันรับประทานอาหารร6วมกัน และจัดกิจกรรมทางธรรม จัดให%มีเวทีสําหรับแลกเปลี่ยน
ความรู% (knowledge forum) ต%องการการจัดกิจกรรมเสวนา เพ่ือเป�ดเวทีให%ผู%สูงอายุท่ีเข%าร6วมกิจกรรม มีโอกาสพบปะ
พูดคุยกัน เปCนอีกวิธีหน่ึงท่ีสามารถกระตุ%นให%เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู%ระหว6างกันได% (บูรชัย ศิริมหาสาคร และพัดชา 
กวางทอง, 2552)   
  3.2  การจัดการความรู%ผู%สูงอายุด%านสขุภาวะทางสังคม ผู%สูงอายุต%องการให%ผู%ท่ีเก่ียวข%องในชุมชนมาเยี่ยม แต6
ด%วยสภาพป@ญหาทางภูมิศาสตร� บ%านแต6ละหลังอยู6ห6างไกลกัน การจัดการความรู%โดย ไคเซน (Kaizen) (บูรชัย ศิริมหา
สาคร และพัดชา กวางทอง, 2552) เปCนเครื่องมือท่ีใช%แก%ป@ญหาต6างๆ ท่ีเกิดข้ึนภายในชุมชน ด%วยการส6งเสริมและเป�ด
โอกาสให%ผู%สูงอายุทุกคนในชุมชน ได%มีส6วนร6วมในการคิด หรือนําเสนอวิธีการแก%ไขป@ญหาท่ีเกิดข้ึนจริง  เน่ืองจากในบาง
กรณี เทศบาลหรือผู%นําชุมชนไม6ได%ลงไปสัมผัสกับผู%สูงอายุภาคสนามด%วยตนเอง จึงมองไม6เห็นข%อบกพร6องท่ีเกิดข้ึน 
ผู%สูงอายุเองจากการได%รับการดูแลเอาใจใส6จากสังคมได%รับการยอมรับ เห็นคุณค6า เกิดความอ่ิมอกอ่ิมใจ เกิดความ
ภาคภูมิใจ ทําให%เกิดการพูดคุยกันเช่ือมโยงไปถึงความรู%ท่ีอยู6ในตนเกิดการถ6ายทอดภูมิป@ญญา จากรุ6นสู6รุ6นสืบทอดกันมา 
  3.3  การจัดการความรู%ผู%สูงอายุด%านสุขภาวะทางอารมณ�และจิตใจ ผู%สูงอายุต%องการต%องการให%บุตรหลานมา
เยี่ยม เพราะเหงา ว%าเหว6 เทศบาลตําบลปากแพรกควรนําการจัดการความรู%ไปใช%ในการส6งเสริมให%ครอบครัวเข%มแข็ง เช6น
จัดกิจกรรมฝzกอบรม เรื่องคุณธรรม จริยธรรม เน%นเรื่องความกตัญ�ูกตเวทีเปCนหลัก การจัดกิจกรรมในชุมชนเพ่ือให%
ผู%สูงอายุเกิดการรวมตัวกัน ได%มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู% (วิจารณ� พานิช, 2549) โดยวิธีการเล6าเรื่อง ผู%สูงอายุบางท6านมี
ความรู%ด%านทางหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา รู%วิธีการทําจิตใจให%สงบ เมื่อผู%สูงอายุได%มาพบกัน ได%พูดคุยได%รับความรู%
จากคนรุ6นเดยีวกัน จะทําให%ผู%สูงอายุไม6เหงามีความรู%สึกว6ามีเพ่ือน และเกิดความต%องการมาเข%าร6วมกิจกรรมในครั้งต6อไป 
  3.4  การจัดการความรู%ผู%สูงอายุด%นสุขภาวะทางร6างกาย เรื่องการกินอาหาร และการออกกําลังกาย 
ท่ีเหมาะสมกับวัย ใช%วิธีการการจัดการความรู% (วิจารณ� พานิช, 2549) (บูรชัย ศิริมหาสาคร และพัดชา กวางทอง, 2552) 
ด%วยเทคนิคเพ่ือนช6วยเพ่ือน (peer assist) เริ่มต%นจากการสํารวจหาข%อมูลว6าท่ีใดบ%างมีผู%สูงอายุท่ีเปCนแบบอย6างท่ีดี ใน
การการปฏิบัติตนในเรื่องราวท่ีต%องการ การแสวงหา กัลยาณมิตร ซ่ึงอาจจะเปCนคนในชุมชนหรือนอกชุมชน จากน้ันก็
ติดต6อขอเรียนรู%วิธีการปฏบัิติตนท่ีดี เช6น เชิญมาบรรยายให%ฟ@ง กิจกรรมเพ่ือนช6วยเพ่ือนน้ีไม6ใช6การลอกเลียนแบบวิธีการ
ของเขาท้ังหมด แต6ต%องเรียนรู%แนวคิด และแนวปฏิบัติ  
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  3.5  การจัดการความรู%ผู%สูงอายุด%านการมีส6วนร6วมในสังคม ผู%สูงอายุต%องการเข%าร6วมชมรมผู%สูงอายุและเข%า
ร6วมกิจกรรมในชุมชน วิธีการจัดการความรู%ใช%การยกย6องชมเชยให%รางวัล เปCนเครื่องมือในการสร%างแรงจูงใจให%แก6
ผู%สูงอายุ เพ่ือโน%มน%าวให%เกิดพฤติกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู% ท่ัวไปใช% การยกย6องชมเชย และการให%วัตถุหรือสิ่งของต6างๆ 
เปCนค6าตอบแทน และใช%ระบบพ่ีเลีย้ง เปCนการถ6ายทอดความรู%ตัวต6อตัวจากผู%มคีวามรู%หรอืประสบการณ�จากในชุมชนหรอื
ต6างชุมชน (วิจารณ� พานิช, 2549) 
  การจัดการความรู%เพ่ือพัฒนาภาวะพฤฒพลัง พบว6าทุกด%านมีความสัมพันธ�และเช่ือมโยงถึงกัน ทุกด%านมี
ความสําคัญท่ีส6งผลต6อต6อคุณภาพชีวิตท่ีดีต6อผู%สูงอายุ จะขาดสิ่งหน่ึงสิ่งใดไม6ได% จากการวิจัยรูปแบบการจัดการความรู%
เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู%สูงอายุ โดยผ6านกระบวนการจัดการความรู%ของเทศบาลตําบล จะทําให%ผู%สูงอายุได%รับการพัฒนา มี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน มีการสร%างเครอืข6าย ทําให%ชมรมผู%สงูอายเุกิดความเข%มแข็ง สามารถดําเนินการจัดกิจกรรมสนองตาม
ความต%องการของผู%สูงอายุในชุมชนได% 
   
ข-อเสนอแนะ 
 จากผลการวิจัยทําให%ทราบถึงความต%องการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู%สูงอายุ พร%อมท้ังรูปแบบการจัดการความรู%
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตผู%สูงอายุ ซ่ึงมีข%อเสนอดังน้ี  
 1. จากผลการวิจัยพบว6าผู%สูงอายุมีความต%องการความมั่นคงในชีวิตโดยต%องการเบ้ียยังชีพเพ่ิม ในส6วนน้ีเทศบาล
สามารถจัดการให%มีสวัสดิการเสริมเพ่ิมเติมท่ีเหมาะสมกับสถานการณ�ทีเปลี่ยนแปลงไปให%แก6ผู%สูงอายุได% ขณะเดียวกัน
พบว6าผู%สูงอายุส6วนใหญ6ในชุมชนมีข%อจํากัดในการเข%ารับการฝzกอบรมทําอาชีพเสริมท่ีทางเทศบาลจัดให%เน่ืองจาก ไม6
สะดวกในการเดินทาง รวมท้ังสุขภาพไม6อํานวยในการทํางาน เทศบาลควรสร%างความเข%าใจให%แก6ผู%สูงอายุและญาติ โดย
การสํารวจผู%สูงอายุท้ังหมู6บ%านต%องการทําอาชีพเสริมอะไร และมีการจัดการความรู%ให%ผู%สูงอายุ โดยการฝzกอบรมการทํา
อาชีพให%กับผู%สูงอายุ สามารถรับส6งผู%สูงอายุจากบ%านไปยังสถานท่ีฝzกอบรม และแบ6งเปCนกลุ6มอาชีพ มารวมตัวกันทํางาน
เปCนกลุ6มหรือนํางานไปส6งถึงบ%านผู%สูงอายุ ในประเด็นน้ีต%องมีการจัดการความรู% สร%างความเข%าใจให%กับบุตร หลาน ของ
ผู%สูงอายุให%มีความตระหนักให%เข%าใจการดําเนินชีวิตของผู%สูงอายุอยู6ในสังคมอย6างมีคุณค6ามีความสุขท้ังกายและจิตใจ 
และไม6ให%ตกอยู6ภาวะพ่ึงพิง แต6ให%สามารถพ่ึงตนเองได%จนกว6าจะถึงวันหมดอายุขัย 
 2. จากผลการวิจัยพบว6าผู%สูงอายุมีความต%องการทางด%านสุขภาวะ 
  1) ผลการวิจัยพบว6าผู%สูงอายุมีความต%องการด%านสุภาวะทางจิตวิญญาณในเรื่องให%พระท่ีมีช่ือเสียงมาสอน
ธรรมะในชุมชน เทศบาลควรบรรจุแผนงานการจัดการความรู%เก่ียวกับกิจกรรมทางศาสนาอย6างต6อเน่ือง จะช6วยให%สังคม
ผู%สูงอายุในชุมชนมีความสุขท่ีได%รับฟ@งธรรม และได%พบกับเพ่ือนได%มีการแลกเปลี่ยนความรู%ซึ่งกันและกัน 
  2) ผลการวิจัยพบว6าผู%สูงอายุมีความต%องสุขภาวะทางสังคม ให%ผู%ท่ีเก่ียวข%องในชุมชน เข%ามาเยี่ยมเยียน
พูดคุยรับทราบป@ญหาต6างๆ ของผู%สูงอายุ เทศบาลควรจัดทีมงานเยี่ยมผู%สูงอายุตามบ%าน มีอาสมัครจิตอาสา อสม. 
เจ%าหน%าท่ีพัฒนาสงัคม และพยาบาลเข%าไปพูดคุยกับผู%สงูอายุ มีการจดบันทึกมีการเก็บรวบรวมข%อมูลเพ่ือนําไปพัฒนาสิ่ง
ท่ียังขาดอยู6ต6อไป หรือมีการจัดกิจกรรมข้ึนข้ึนในศาลาเอกประสงค�ประจําหมู6บ%าน หรือท่ีวัด เพ่ือให%ผู%สูงอายุมารวมตัว
กันเปCนกลุ6มใหญ6 
  3) ผลการวิจัยพบว6าผู%สูงอายุมีความต%องการสุขภาวะด%าน จิตใจ ต%องการให%ลูกหลานกลับมาเยี่ยมเยียน 
เทศบาลตําบลปากแพรกควรให%ความสําคัญส6งเสริมให%มีกิจกรรมวันครอบครัวภายในชุมชน สร%างความอบอุ6นให%กับ
ผู%สูงอายุ 
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  4) ผลการวิจัยพบว6า ผู%สูงอายุมีความต%องการความรู%ด%านสุขภาวะทางกาย การกินอาหาร และการออกกําลัง
กาย ท่ีเหมาะสมกับวัย เทศบาลตําบลปากแพรกควรส6งเสริมให%ผู%สูงอายุมีภาวะพฤฒพลังโดยการจัดการความรู%เรื่องการ
กินอาหารท่ีเหมาะสมกับวัย และวิธีการออกกําลังกายท่ีถูกวิธีสําหรับผู%สูงอายุ 
 3. ผลการวิจัยพบว6าผู%สูงอายุต%องการเข%าร6วมกิจกรรมในสังคม ทางเทศบาลควรจัดให%ผู%สูงอายุมาร6วมตัวกันใน
สถานท่ีเหมาะสม จัดหาศาลาสร%างศูนย�เอกประสงค�สําหรับผู%สูงอายุในใจกลางหมู6บ%านเพ่ือสะดวกในการจัดกิจกรรม
ต6างๆ เปCนแหล6งสนับสนุนให%ผู%สูงอายุมีความเปCนอิสระอย6างดี เทศบาลต%องประชาสัมพันธ�กับผู%สูงอายุให%ท่ังถึงทุกคนท่ี
สามารถมาเข%าร6วมกิจกรรมได% สร%างความเข%าใจให%ผู%สูงอายุตระหนักถึงความเปCนประโยชน�ของการมารวมกลุ6มน้ันมี
คุณค6าอย6างไรกับตัวผู%สูงอายุเอง 
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