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บรรณาธิการแถลง 

 

ในวารสารการจดัการ ปีที� 3 ฉบบัที� 3 ประจาํเดอืนกนัยายน - ธนัวาคม พ.ศ. 2557 ประกอบไปด้วยบทความ
วชิาการหนึ�งเรื�องและบทความวจิยัหกเรื�องจากหลากหลายสถาบนั เริ�มต้นด้วย อุทยั ตนัละมยัและคณะ ได้นําเสนอ
แนวทางการออกแบบมารท์ขอ้มลูเพื�อการวเิคราะหง์บการเงนิที�มคีวามซบัซอ้น โดยนําเสนอตวัอย่างของการวเิคราะห์
ประกอบซึ�งช่วยผูอ้่านสามารถนําไปประยุกตใ์ชไ้ดจ้รงิ ปรศันีย ์กายพนัธแ์ละนท ีเหมมนัต ์ไดนํ้าเสนอผลการวเิคราะห์

ความพรอ้มของนักบญัชไีทยในการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกจิอาเซยีน พบว่านักบญัชไีทยมคีวามพร้อมในระดบัมาก 
โดยนักบญัชทีี�มรีะดบัการศกึษาและประสบการณ์การทํางานต่างกนัมคีวามพร้อมแตกต่างกนั  อรพนิท์ บุญสนิ ใช้
วธิกีารวจิยัเชงิคุณภาพวเิคราะห์หาแนวทางในการสร้างผลลพัธ์การผลติสนิคา้เชงิสร้างสรรคส์ําหรบัผู้ประกอบการ     
วสิากจิชุมชนในภาคอุตสาหกรรม ผลการวจิยัชี�ใหเ้หน็ว่าผูป้ระกอบการควรสร้างความรู้จากทุนทางปญัญาด้านต่างๆ
เพื�อนําไปสูก่ารผลติสนิคา้เชงิสรา้งสรรค ์  สมนึก เอื�อจริะพงษ์พนัธแ์ละคณะ ไดว้เิคราะหป์จัจยัที�สง่ผลต่อการเลอืกซื�อ
รถยนต์ เต็นท์รถ และบริษัทให้สนิเชื�อเช่าซื�อสําหรับรถยนต์ใช้แล้ว ในจงัหวัดสุราษฎร์ธานีและจงัหวัดสงขลา 
ผลการวจิยัพบว่า ปจัจยัสว่นประสมทางการตลาด ไดแ้ก่ ปจัจยัดา้นภาพลกัษณ์ ช่องทางการจดัจําหน่าย การส่งเสรมิ
การขายและพนักงาน ลว้นเป็นปจัจยัที�สง่ผลต่อการเลอืกซื�อรถยนต ์เตน็ทร์ถและบรษิทัสนิเชื�อของผูบ้รโิภค  

ปารฉิตัร ตูด้ํา ไดพ้ฒันาแบบจาํลองความสมัพนัธเ์ชงิสาเหตุขององคป์ระกอบที�อทิธพิลต่อความก้าวหน้าใน
อาชพีของผูบ้รหิารสตรใีนองคก์รภาครฐัของไทย และพบว่าปจัจยัที�มอีทิธพิลต่อความก้าวหน้าในอาชพีของผู้บรหิาร

สตรไีด้แก่ ปจัจยัด้านทุนมนุษย์ ครอบครวั องคก์ร ลกัษณะงาน ทศันคตเิกี�ยวกบับทบาททางเพศ ความผูกพนัต่อ
อาชพี และการรบัรูค้วามสามารถของตนเอง วสิุทธิ � สุกรนิทร์และคณะ ใช้วธิวีจิยัเชงิบูรนาการเพื�อศกึษาอทิธพิลเชงิ
โครงสร้างของภาวะผู้นําเชิงสถานการณ์ที�มผีลต่อความพอใจในงานของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน          
ในจงัหวดัสระบรุ ีและพบว่าการมสีว่นร่วม การเสรมิสรา้งพลงัอํานาจในงาน และภาวะผู้นําเชงิสถานการณ์ เป็นปจัจยั
ที�อิทธพิลโดยตรงต่อความพอใจในงานของกลุ่มตัวอย่าง ท้ายสุด ประภาวด ีชาญศร ีและมาโนช โลหเตปานนท ์       
ได้วิจยัเพื�อหาแนวทางในการปรับปรุงกระบวนการลําเลียงสัมภาระขาเข้าในท่าอากาศยาน ผลการวิจยัได้ให้
ขอ้เสนอแนะในการปรบัปรุงกระบวนการลําเลยีงสมัภาระไม่ให้เกดิความล่าช้าโดยการกําหนดให้มกีารปรบัปรุงการ
ตรวจสอบรายการของระบบลาํเลยีงสนิคา้ อกีทั �งมกีารบนัทกึรายต่างๆ โดยระบบคอมพวิเตอร์เพื�อเพิ�มอํานาจในการ
จดัเกบ็ขอ้มลูรวมถงึช่วยอํานวยความสะดวกแก่ผูเ้กี�ยวขอ้งในการเรยีกใชข้อ้มลูซึ�งจะสง่ผลให้ประสทิธภิาพการทํางาน
ดขีึ�นได ้
 ขอขอบคณุเจา้ของผลงานทุกท่านและหวงัว่าท่านผู้อ่านคงได้ประโยชน์จากวารสารฉบบันี�ไม่มากก็น้อยและ

พบกนัใหมฉ่บบัหน้า 
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