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ปีท่ี 6 ฉบบัท่ี 3 (กนัยายน – ธนัวาคม 2560) 

 

บรรณาธิการแถลง 

 

ในวารสารการจดัการ ปีที ่6 ฉบบัที ่2 ประจาํเดอืนกนัยายน – ธนัวาคม พ.ศ. 2560 ประกอบไปดว้ยบทความ

วจิยั 8 เรื่อง และบทความวชิาการ 2 เรื่อง เริม่ตน้จากงานวจิยัดา้นการเงนิ จริพฒัน์ อมรสริภิาณุวฒัน์ ได้ใชข้อ้มูล

ราคาออปชนับนดชันี SET 50 ในตลาดอนุพนัธ์ (ประเทศไทย)  ทดสอบและพบว่าแบบจําลอง Wilmott พฒันาจาก

สมมตฐิานทีส่อดคลอ้งกบัพฤตกิรรมการลงทนุจรงิของผูล้งทนุมากกว่าแบบจาํลองของ Black and Scholes  อเุทน เลา

นําทา และนิภาพร อบทอง พบว่าความสามารถของระบบบญัชคีอมพวิเตอร์มสี่วนช่วยใหเ้กดิประสทิธภิาพของวธิี

ปฏิบตัทิางการบญัชแีละส่งผลต่อความสําเรจ็ขององค์การ ด้านไพศาล ฤทธิกุล และสริภิทัร์ โชติ ศกึษาพบว่าอตั

ลกัษณ์ขององคก์รส่งผลต่อความจงรกัภกัดดีา้นการใชบ้รกิารซํ้าเป็นปกต ิการซื้อขา้มสายผลติภณัฑแ์ละการบรกิาร 

การบอกต่อกบับุคคลอื่น การมภีูมคิุม้กนัในการถูกดงึดูดไปหาคู่แข่ง ของกลุ่มลูกคา้ธนาคารไอซบีซีี (ไทย) จํากดั 

(มหาชน) กมลทรรศน์ นวลอนันต์ วเิคราะห์โมเดลสมการโครงสรา้งพบความสมัพนัธ์ระหว่าง ความเชื่อ-ทศันคต-ิ

ประสทิธผิล ของการโฆษณาทางแบนเนอรข์องธุรกจิตวัแทนจาํหน่ายผลติภณัฑท์อ่งเทีย่วประเภทออนไลน์ของไทยใน

มุมมองของนักท่องเทีย่วขาเขา้ งานวจิยัของพมิพกิา ศรจีุมปา และสุธรีา อะทะวงษา ระบุว่าผูบ้รโิภคมกีระบวนการ

ตดัสนิใจซื้อสนิคา้จากรา้นคา้ปลกีชุมชนแตกต่างกนัไปตามปัจจยัส่วนบุคคล นอกจากนัน้ ณัฐกิานต์ อดศิยัรตันกุล 

และสพุศิ ฤทธิแ์กลว้ พบว่าความภกัดขีองลูกคา้ ปัจจยัคุณภาพบรกิาร และปัจจยัความพงึพอใจทีม่คีวามสมัพนัธก์บั

ความความภกัดีของลูกค้าต่อผลติภณัฑ์และบรกิารอนิเทอร์เน็ตประเภท FTTx ของบรษิัท ทโีอท ีจํากดั(มหาชน)  

ดา้นงานวจิยัทางเศรษฐศาสตร ์เด่นชยั มเีดชา อดศิกัดิ ์จนัทรประภาเลศิ และยอดยิง่ ธนทว ีพบว่าปัจจยัทีม่อีทิธพิล

ต่อการลงทนุทางตรงจากต่างประเทศมอีทิธพิลทางบวกต่อผลติภาพแรงงานจงึควรส่งเสรมิการลงทนุจากต่างประเทศ   

ไชยยะ คงมณีและคณะ ไดเ้สนอวธิกีารอยา่งงา่ยสาํหรบัประเมนิศกัยภาพปรมิาณชวีมวลจากไมย้างพารา ปัจจยัสาํคญั

ทีส่่งผลต่อความแปรปรวนของปรมิาณชวีมวลจากไมย้างพาราและแนวทางการจดัหาชวีมวลจากไมย้างพาราสาํหรบั

โรงไฟฟ้าชวีมวลขนาดเลก็มากไวอ้ยา่งน่าสนใจ   
 

นอกจากนี้ในส่วนบทความวชิาการ ไพฑูรย์ มนต์พานทองได้วิเคราะห์หาตวัแปรที่เป็นองค์ประกอบการ

จดัการท่าเรอืแบบผสม พบว่า ม ี33 องคป์ระกอบ โดยผูศ้กึษาไดจ้ดักลุ่มออกเป็น 4 กลุ่ม ปัจจยัพืน้ฐาน  ปัจจยัดา้น

การจดัการ  สนิคา้ทางการทอ่งเทีย่ว และ  ภาพลกัษณ์ของท่าเรอื  สมนึก เอือ้จริะพงษ์พนัธ ์และจาตุรนต ์ชุตธิรพงษ์ 

นําเสนอการพฒันาทกัษะการหยัง่รูเ้ชงิกลยุทธข์องผูนํ้าสามารถดําเนินการไดผ้่าน 4 ขัน้ตอนหลกั การศกึษารปูแบบ

ความสาํเรจ็จากสิง่ทีเ่กดิขึน้จรงิในอดตี การสรา้งภาวะแห่งจติทีม่สีมาธ ิ การบูรณาการความสาํเรจ็ในอดตีดว้ยจติที่

เป็นสมาธสิูก่ารปฏบิตั ิและ  การลงมอืปฏบิตัดิว้ยจติทีมุ่ง่มัน่  
 

ขอขอบคณุเจา้ของผลงานทุกท่านและหวงัว่าทา่นผูอ้า่นคงไดป้ระโยชน์จากวารสารฉบบันี้ไม่มากกน้็อยและ

พบกนัใหมฉ่บบัหน้า   
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